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REGULAMENTO DO CURSO DE POS-GRADUAGAO LATO SENSU EM
COMPLIANCE E GESTAO NA AREA DE SAUDE

TITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O Curso de Pés-Graduagdo /ato sensu em Compliance e gestio na area da
saude da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro (UNIRIO) esta estruturado de
acordo com as Resolugdes do Conselho Nacional de Educagdo (CNE), o Regimento Gera_l da
UNIRIO, o Regimento Geral de Pés-Graduagao /ato sensu da Universidade, e as Normgtwas
da Diretoria de Pds-Graduagdo (DPG) da Pré-Reitoria de Pés-Graduagdo, Pesquisa e

Inovoagdo (PROPGPI). ‘

TITULO N
DA ADMINISTRACAO E ORGANIZACAO GERAL DOS CURSOS

Art. 2° O Curso de Pés-Graduagdo lato sensu em Compliance ¢ gestdo na area da
satde, vinculado ao Departamento de Cirurgia Geral ¢ Especializada (DECIGE), da Escola de
Medicina e Cirurgia (EMC), do Centro de Ciéncias Biologicas ¢ da Saude (CCBS). tem como
publico-alvo médicos interessados em aprofundar seus conhecimentos e habilidades técnicas

em Compliance ¢ gestdo na area da saude.
Art. 3° O Curso possui como objetivo geral aproLundar os conhecimentos e
habilidades técnicas em Compliance e gestdo na drea da saude.

Art. 4° O Curso tera a duragdo de 12 (doze) meses, com carga horaria total de 360
(trezentos e sessenta) horas, e carga hordria por atividade acadérr*ica detalhada em anexo.

Art. 5° O Curso sera ministrado na modalidade presencia

) Art. 6° As avaliagdes poderao ser realizadas por meio de provas, semindrios, trabalhos
tinais de disciplinas, Trabalho de Conclusio de Curso (TCC) e artigo cientifico.

Art. 7° O Curso sera mantido com verba proveniente do pagamento de mensalidades
pelos discentes matriculados.

TITULO 111
DO COLEGIADO DO CURSO

' Art. 8° O Colegiado do Curso compde-se de coordenador, vice-coordenador. do
conjunto de professores pertencentes ao Corpo Docente do Curso e de | (um) representante
discente eleito por seus pares.
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Art. 9° O Colegiado do Curso ¢ o o¢rgdo deliberativo e de organizagio didatico-
cientifica.

Art. 10. Ao Colegiado do Curso compete deliberar sobre os assuntos referentcg ao
Curso, atuar como 6rgio executivo e administrar os recursos materiais, humanos ¢ financeiros
alocados para o Curso.

TITULO IV |
DA COORDENACAO DO CURSO

Art. 11. A Coordenagio do Curso é composta por coordenador e viFe-coc_:rdcn’an)r,
ambos pertencentes ao quadro docente ativo da UNIRIO, e deverdo possuir titulagdo minima

de Mestre.

§ 1° O coordenador e o vice-coordenador serdo escolhicLos em votagdo do Colegiado
do Curso. |

§ 2° O mandato serd de 4 (quatro) anos para ambas as f‘pncﬁes, prorrogavel por igual
periodo. ‘

§ 3° A periodicidade da escolha sera ao final de cada mandato.

Art. 12, Compete ao vice-coordenador auxiliar e substituir o coordenador em
auséncias ou impedimentos.

Art. 13. O coordenador possui as seguintes atribuigdes:

L. cumprir e fazer cumprir o Regimento Geral dos Cursos de Pés-Graduacdo lato
sensu da UNIRIO e o Regulamento do Curso;
I convocar ¢ presidir as reunides do Colegiado do Curso;
I1I. representar o Curso, sempre que se fizer necessario;
I'V. cumprir as decisoes do Colegiado;
V. executar o calendario do Curso, conforme apresentado no projeto deste;
Vl.apresentar & PROPGPI, no prazo estipulado, os relatérios das atividades do
Curso e qualquer outra documentagio que se fizer necessaria;

VIlformalizar a indicagio do orientador de TCC, ou de coorientador, quando
houver;

VIIILformalizar as Comissdes de Avalia¢do do TCC;
[X.encaminhar ao érgéo competente, via Conselho de Centro, as propostas de
alteragdes curriculares aprovadas pelo Colegiado;

X.encaminhar ao Colegiado proposta de oferta de uma nova turma do Curso,
obedecendo as disposigdes legais devidas:

T
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XI.formalizar o encaminhamento de parcerias com institui¢des congéneres, quando
do interesse do Curso;

XII.gerir os recursos financeiros alocados no Curso, de acordo com o plano de
aplicag@o determinado pelo Colegiado;

XIIl.manter o controle académico dos discentes, diretamente nos sistemas
académicos oficiais internos de gestdo da UNIRIO, inclusive, efetuando a matricula;

XIV.verificar ¢ encaminhar & PROPGPI a documentagdo necessaria para a
elaboragdo do Certificado de Conclusao.

TITULO V
DO CORPO DOCENTE

Art. 14. O Corpo Docente do Curso de POs-Graduagﬁol!alo sensu em Compliance e
gestdio na area da salide serd constituido por, pelo menos, 60% (sessenta por cento) de
professores do quadro de pessoal ativo da UNIRIO, que mi‘nistraréo, pelo menos, 60%
(sessenta por cento) da carga hordria total do Curso, respeitando o percentual minimo de 30%
(trinta por cento) com o titulo de Mestre ou de Doutor, obtido em Programa de Pos-
Graduagdo stricto sensu recomendado pela Coordenagdio de Aperfeigoamento de Pessoal de
Nivel Superior (CAPES) do Ministério da Educag@o (MEC). 7

Art. 15. Sao atribui¢des do Corpo Docente:

. exercer as fungdes de orientador de TCC, de acordo com o estabelecido pelo
Regulamento;

Il. registrar as notas ou conceitos dos estudantes das turmas sob sua
responsabilidade nos sistemas oficiais internos da!UNIRIO;

[T11. cumprir e fazer cumprir este Regulamento.

Art. 16. Os critérios de credenciamento, recredenciamento e descredenciamento dos

docentes do Curso devem ser aprovados pelo respectivo Colegiado.
\

§ 1° O credenciamento dos professores do quadro de pessoal ativo da UNIRIO devera
observar, mediante avaliagdo do curriculo Lattes, a qualificagdo técnica ¢ formacdo minima
na especialidade do Curso, obtida conforme a seguir: programa de residéncia médica
reconhecido e registrado na Comissio Nacional de Residéncia Médica (CNRM/MEC); ou
Curso de Pos-Graduagdo lato sensu, que atenda aos critérios estabelecidos na Resolugdo
CNE/CES N° 01/2018; ou titulo de especialista da Associacio M%dica Brasileira (AMB).

§ 2° Ao credenciamento dos professores ndo pertencentes ao quadro de pessoal ativo

da UNIRIO se aplicam os critérios do §1° do art. 16.
5

§ 3° O recredenciamento dos docentes ocorrera a cada 4 (quatro) anos.
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§ 4° O descredenciamento dos docentes ocorrerd em caso de descumprimento das
normas do presente Regulamento.

TITULO VI
DO CORPO DISCENTE

Art. 17. O Corpo Discente do Curso de Pés-Graduagdo lato sensu em Compliance e
gestdo na drea da satide compde-se dos alunos regularmente matriculados.

Art. 18. Sdo deveres dos Discentes: |
I. participar com proveito de todas as atividades académicas obrigatérias do
Curso;
II. ter frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento);
111. cumprir o disposto nas normas regimentais da UNIRIO e no Regulamento do
Curso.

Art. 19. Sio direitos dos Discentes:

I. contar com a oferta necesséria de disciplinas, de modo a ser viabilizado o
cumprimento dos prazos definidos no Regulamento do Curso e no Regimento
Geral dos Cursos de Pos-Graduagao late sensu da UNIRIO;

[1. receber orientagdo condizente com seu Projeto de Pesquisa e com a natureza de
suas necessidades, naquilo que se adequar a estrutura do Curso:

[11. participar das atividades de ensino, pesquisa ¢ extensao;

IV. possuir representante eleito por seus pares no Colegiado do Curso,

V. obter, via Portal do Aluno, declaragdes de matricula, de aproveitamento de
disciplinas e de concluséo do Curso.

TITULO VII
DA lNSCRl(,‘AU, DA Sb’Lb‘(r‘A() E DA MATRICULA

Art. 20. Os candidatos ao processo seletivo para ingresso no Curso devem apresentar,
quando de sua inscri¢io:

ficha de inscrigéo preenchida;

Il. copia do diploma de Graduagéo em Institui¢io de Ensino Superior credenciada
pelo MEC;

III. copia do Historico Escolar e Declaragdo de Conclusdo do Curso, caso ndo seja
entregue copia do diploma;

IV. copia do documento de identidade;

V. comprovante de pagamento de taxa de inscrigdo, conforme edital.

4
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§ 1° Os candidatos que obtiveram o diploma de Graduagdo em Medicina em pais
estrangeiro deverdo estar com o mesmo revalidado para concorrer as vagas do processo
seletivo.

§ 2° Os alunos estrangeiros deverdo comprovar titularidade de visto temporario
vigente no pais que os habilite a participar do Curso.

‘ -
Art. 21. A selegdio seré realizada por comissdo especifica indicada pelo Colegiado .dD
Curso, seguindo critérios de edital e respeitando o Regimento Geral dos Cursos de Pos-
Graduagdo /lato sensu da UNIRIO.

§ 1° A Comissio de Selegdo, composta por 3 (trés)i docentes do Curso, com, no
minimo, o titulo de Mestre, compete:

I. compor as avaliagdes ¢ seus respectivos gabaritos;

Il. corngir as avaliagdes;

[11. viabilizar a divulgagdo dos resultados em prazo correspondente ao previsto no
Edital de Selegdo.

§ 2° A Comissdo de Recursos, composta por 3 (trés) docentes do Curso, com, no
minimo, o titulo de Mestre, ndo repetindo os mesmos membros da Comissdo de Selegio,
compete:

1. analisar os recursos referentes as avaliagdes aplitadas no processo seletivo;

1. fornecer suporte tedrico para deferimento ou indeferimento dos recursos;

[II. deferir ou indeferir o recurso impetrado em prazo correspondente ao previsto
no Edital de Selegao;

IV.divulgar o resultado dos recursos no prazo c%rrespondente ao previsto no
Edital de Selegdo.

§ 3° Sera considerado aprovado o candidato que obtivir nota igual ou superior a 7.0
(sete) em todas as clapas da sclegao. |

§ 4° O Curso de P6s-Graduagio lato sensu em Compliance e gestdo na area da satde
terd um Gnico ingresso anual.

Art. 22. Os candidatos aprovados e classificados no processo seletivo devem atender
ao calendario e as formalidades de matricula previstos em edital ¢ no Regulamento do Curso.

TITULO VIII
DO REGIME ESCOLAR

' Art. 23. O crédito ¢ a unidade de medida do trabalho académico e corresponde a 15
(quinze) horas de atividades de aulas, semindrios, pesquisas tedricas ou estudo dirigido e a 30

(trinta) horas de atividades praticas. Z/

5
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Art. 24. A carga horaria do Curso de Pés-Graduagio lato sensu em Compliance ¢
gestdo na drea da saude € expressa em créditos na forma proposta pelo Reglmento Ger?l c.ios
Cursos de Pos-Graduagio lato sensu da UNIRIO e compativel com o seu sistema académico
informatizado.

TITULO IX i
DO SISTEMA DE AVALIACAO E
DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

Art. 25. A avaliagdo de desempenho sera representada por meio de notas de 0 (zero) a
10 (dez), com uma casa decimal.

Art. 26. Ser4 considerado aprovado o aluno que obtiver nota igual ou superior a 7.0
(sete) e frequéncia minima de 75% (setenta ¢ cinco por cento) em cada componente c;urricu]ar
presencial; e considerado reprovado o aluno que obtiver nota inferior a 7,0 {set(?) ou
frequéncia inferior a 75% (setenta e cinco por cento) em cada componente curricular
presencial.

Art. 27. As atividades académicas obrigatérias desenvolvidas deverio fornecer
fundamentag@o tedrica e prética a fim de permitir o desenvolvimento do TCC, de acordo com
as normas da Associag¢do Brasileira de Normas Técnicas (ABNT).

Paragrafo anico. A emissac do Certificado de Conclusido de Curso esta condicionada
a apresentagdo do TCC, de acordo com as normas da AIJPNT, seguindo orientagdo da
Coordenagdo do Curso.

Art. 28. Nao serd permitido o aproveitamento de carga hordria/créditos cursados em
outros Cursos de Pos-Graduacio internos ou externos a UNIRIO.

TITULO X
DO SISTEMA DE ORIENTACAO

Art. 29. Estdo aptos a orientar e coorientar os TCCs os docentes Mestres e Doutores
credenciados pelo Colegiado do Curso.

Parigrafo dnico. Os docentes credenciados pelo Colegiado do Curso que ndo
detenham os titulos de Mestre ou Doutor poderdo unicamente c?orientar os TCCs.

Art. 30. O processo de orientagéo seré realizado da seguinte forma:

[. a0 assistir o orientando no planejamento de seu programa académico de

estudo;

II. ao assistir o orientando na preparagdo do projeto de TCC;
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[Il. a0 acompanhar e avaliar o desempenho do orientando nas atividades

académicas;
IV.ao diagnosticar problemas e dificuldades que estejam interferindo no

desempenho do orientando, incentivando-o a busca de solugdes;
V. ao sugerir nomes para a Comissdo Avaliadora do TCC.

TITULO XI
DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

Art. 31. O TCC seguird as normas da ABNT.

Art. 32 Os alunos matriculados deverdo entregar a versdo final do TCC a
Coordenagdo do Curso dentro do prazo estipulado no calendario acad€mico constante no
Edital de Selegdo, ndo podendo ultrapassar 30 (trinta) dias apos a integralizag@o dos créditos,
conforme estabelece o Regimento Geral dos Cursos de Pos-Graduagao /ato sensu da UNIRIO.

Art. 33. Respeitando-se o estabelecido pelo Regimento Geral dos Cursos de Pos-
Graduagdo lato sensu da UNIRIO, a Comissdo Avaliadora serd formada por, no minimo. 2
(dois) examinadores, sob a presidéncia do orientador, portadores de titulo de Doutor ou de
Mestre, que emitirdo parecer escrito e atribuirdo nota de 0 (zero) a 10 (dez).

TITULO XII
DA CERTIFICACAO

_ Art. 34. Os certificados obtidos em Cursos de Especializagio n3o equivalem a
certificados de especialidade.

Art. 35. Para a obtengdo do Certificado de Conclusdo de Curso, o aluno deve entregar
a versdo final do TCC.

. ~Art. 36. O Certificado de Conclusio de Curso serd acompanhado do respectivo
Histérico Escolar, do qual constario:

I. relagdo de disciplinas, carga hordria e nota obtida pelo aluno, nome e
qualificag@o dos professores que efetivamente ministraram o Curso;

I1. peripdo e local em que o Curso foi realizado e sua duragdo total, em horas de
efetivo trabalho académico;
I11. titulo do TCC;

IV. declaragio dc'que o Curso cumpriu todas as disposigdes da Resolugio vigente
Fio _CNE, relativas aos Cursos de Pos-Graduagio lato sensu;
V. indica¢do do ato legal de credenciamento da UNIRIO.

TITULO XIII
DO DESLIGAMENTO 5
\
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Art. 37. Seré desligado do Curso de Pos-Graduagdo /ato sensu 0 aluno que:

I ndo realizar inscricdo em disciplina nos periodos determinados de acordo com
a estrutura do Curso,

[I. ndo obtiver o total de créditos obrigatérios exigidos dentro do prazo de duragdo
do Curso;

I11. for reprovado em uma disciplina ou outro componente curricular;

[V. ultrapassar o limite de prazo para a apresentagdo ¢ entrega da versdo final do
TCC. conforme estipulado no calendario académico previsto no Regulamento
do Curso e conforme o Regimento Geral dos Cursos de Pos-Graduagdo lato
sensu da UNIRIO;

V. estiver inadimplente, quando houver cobranga de mensalidade;

V1. receber pena de desligamento do Curso ao final de processo disciplinar por
infringir o Regimento Geral da UNIRIO, o Regimento Geral dos Cursos de
Pos-Graduagio lato sensu da Universidade ou o Regulamento do Curso,
assegurado o direito a ampla defesa.

Art. 38. O desligamento de alunos dos Cursos de Pos-Graduagdo lato sensu serd
homologado pelo Colegiado do Curso e devera ser imediatamente notificado ao discente ¢ a
DPG/PROPGPI.

Paragrafo anico. O desligamento devera ser langado no sistema académico tao logo o
mesmo seja deferido.

TITULO XIV
DISPOSICOES FINAIS

Art. 39. Este Regulamento poderé ser modificado a cada 2 (dois) anos ou s e
o Colegiado do Curso assim o decidir. F (dois) RHIDIC Stk

t. 40. Este Regulamento entrara em vigor na data de sua aprovaga ‘
d i ; provag¢do pelo Co
e Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE). nselho

Art. 41.~Os casos omissos neste Regulamento serdo resolvidos em primeira instancia
pffla Coordenagdo do Curso, cabendo recurso ao Colegiado do Curso, ao CCBS, a Camara de
Pos-gira:dua(;ao € a0 CONSEPE em ordem crescente de hierarquia deliberativa na organizagdo
académico-administrativa da UNIRIO.
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ANEXO

Atividades académicas do Curso de Pés-Graduagio lato sensu em Compliance e gestdo na
area de saude:

Carga Carga Carga
Disciplina Créditos horaria horaria horéria
pratica tedrica total
Slstema} de compliance e resolugdes ? NA 30 30
normativas
Responsabilidade social, ética e "
sustentabilidade no setor de saude > it ‘ 2 =
Gestgo de riscos, controle interno e 5 SNA 30 30
monitoramento \
Gestdo por processos 3 *NA 45 45
Auditoria de processos da qualidade 1 *NA 15 15
Auditoria em saude 1 *NA 15 15
Estudo de mercado na saude e "
metodologia aplicada 2 NA ‘ 30 30
Contabilidade hospitalar e a gestdo de & |
compras ¢ custos o WA % e
Gestdo hospitalar 3 *NA 45 45
Direito em satde ] *NA 15 15
Fraude e corrupgo no setor de satde 2 *NA 30 30
Investigagdo interna no setor de satide 2 *NA 30 30
Trabalho de Conclusdo de Curso *NA *NA *NA *NA

*NA - Nao se aplica
Carga hordria total do Curso: 360 horas

Total de créditos do Curso: 24




