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COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO

Un[i\:grymdlegdleg\)do C PA/U N I R I O

Estado do Rio de Janeiro

ATA da 92 Reunido Ordinaria da Comissao Prépria de
Avaliacdo — CPA/UNIRIO, Portaria 1.388 de 18 de
novembro de 2019, realizada no dia doze do més de
agosto do ano de 2020, as 13h, via on-line pelo Google
Meet.

Aos doze dias do més de agosto do ano de dois mil e vinte, atendendo a convocagao
do Coordenador da Comisséo Propria de Avaliagdo — CPA/UNIRIO, por forca do art.
15 do Regimento Interno, para Reunido Ordinaria, reuniram-se os membros da
Comissédo Propria de Avaliagdo - CPA da UNIRIO. Estiveram presentes Sidney
Oliveira Rodrigues, Adriana Pimenta de Figueiredo, Luiz Henriqgue Pereira Alves,
Regiane Cristina Lopes da Silva. Abilio Valério Tozin, Vinny Dantas e Celinéia
Paradela Ferreira justificaram suas auséncias. Presente também a Secretaria da CPA,
Senhorita Carolina Pereira da Silva. 1 - Aprovacdo da pauta — Foi apresentada para
aprovagao a pauta de convocagdo composta com 0s seguintes itens: 1- Aprovacao da
pauta; 2- Aprovacdo da ata anterior; 3- Procedimentos para a proxima avaliagéo
institucional: a) definicdo das condi¢cdes materiais para o desenvolvimento do trabalho;
b) docentes e técnicos com horas de trabalho dedicadas e as respectivas tarefas,
entre outros; ¢) organizacao e discussao dos resultados com a comunidade académica
e publicacdo das experiéncias; d) realizacdo de reunibes e debates de sensibilizacao;
e) definicdo da metodologia de andlise e interpretacdo dos dados com apoio do Grupo
de Apoio Estatistico — GAE; 4- Assuntos gerais. Pauta aprovada por unanimidade.
Tratando os itens de pauta: 2- Aprovacao da ata anterior - foi dispensada a leitura da
ata anterior por ter sido anexada e entregue aos membros da CPA, via whatsapp, com
antecedéncia, visando a analise de todos os membros. A ata foi aprovada por
unanimidade; 3- Procedimentos para a proxima avaliagdo institucional: a)
definicdo das condi¢des materiais para o desenvolvimento do trabalho —Proposta
2: Realizar levantamento das condigbes materiais para o desenvolvimento do trabalho.
Aprovado por unanimidade. Procedimentos para a proxima avaliagcdo institucional:
b) docentes e técnicos com horas de trabalho dedicadas e as respectivas
tarefas, entre outros — Neste item foi apresentada a seguinte PROPOSTA — Que 0s
membros da CPA possam solicitar na Secretaria da CPA declara¢gbes contendo as
horas de trabalho dedicadas e as respectivas tarefas desenvolvidas, entre outros.
Aprovado por unanimidade. Procedimentos para a proxima avaliacdo institucional:
c) organizacdo e discussdo dos resultados com a comunidade académica e
publicacdo das experiéncias — Sidney informou que os resultados do RAAI
2019/2020 foram publicados e encaminhado via e-mail a todos os e-mails da UNIRIO
e UNIRIIOTEC, conforme relagdo de e-mails encaminhado pelo DTIC/PROPLAN
assim que o publicamos em nosso site. Ndo foram apresentadas propostas para o
item. Procedimentos para a préxima avaliacdo institucional: d) realizacdo de
reunibes e debates de sensibilizacdo — Neste item foi apresentado a seguinte
PROPOSTA: Criagdo da Semana de Avaliagdo Institucional, podendo acontecer em
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outubro ou novembro de 2020, via on-line, devendo aguardar a definicdo do calendéario
da UNIRIO. Aprovado por unanimidade. Procedimentos para a proxima avaliacao
institucional: e) definicdo da metodologia de andlise e interpretacdo dos dados
com apoio do Grupo de Apoio Estatistico — GAE — Neste item foi apresentada a
seguinte PROPOSTA: Propor reunidao com o Grupo de Trabalho de Apoio Estatistico —
GAE visando nos auxiliar na confec¢do de uma metodologia de analise e interpretacao
dos dados do RAAI 2021. Aprovado por unanimidade. 4 - Assuntos gerais — Henrique
informou sobre as tratativas que vem sendo costuradas no IB sobre a utilizacao
exclusiva do e-mail institucional para acesso as salas de reunides on-line o que foi
apoiado por todos os membros da CPA essa utilizacdo também em nossas reunides.
Professora Adriana abordou a feitura do questionario em que estamos trabalhando
visando trazé-lo o mais préximo possivel do que € utilizado pelos avaliadores in-loco
do BASIS. Chamou também atencao ao fato de que nos departamentos académicos e
coordenagdes de curso, os gestores ndo tem o habito de realizar Planejamento Anual
nem Relatério de Gestdo, que devem ser publicizados para a comunidade
universitaria, que é uma exigéncia do INEP, via avaliacdo in-loco, e consta da
Resolucédo da UNIRIO de 2013, apresentada pela Professora Lorene numa reunido do
CONSUNI, nela estdo descritos as atribuicbes do Chefe de Departamento, do
Coordenador de Curso, do Diretor de Escola, do Decano, etc. colocando como
obrigatério aos Gestores da UNIRIO tais tarefas. Sidney enfatizou a necessidade
de avaliacdo do nosso questiondrio uma vez que pode ter questbes
desnecessarias inchando o mesmo. Que o Questionario em tela devera ser
aprovado na préxima reunido e o estudo € primordial para a obtencdo do bom
resultado e melhor aplicabilidade do mesmo no ambito da UNIRIO. Nada mais
havendo a se tratar pelo Colegiado da CPA, deu-se por encerrada a reunido
tendo sido lavrado a presente ATA que vai assinado por mim, Carolina Pereira
da Silva, que secretariei a reunido e por Sidney Oliveira Rodrigues,
Coordenadorda CPA. # # # # # # # #H H # # # H H H H H H HH# H#H H#H #
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Carolina Pereira da Silva Sidney Oliveira Rodrigues
Secretaria da CPA/UNIRIO Coordenador da CPA
(Assinado digitalmente) (Assinado digitalmente)




