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REGIMENTO INTERNO DA SUPERVISAO DE ESTAGIOS DA ESCOLA DE
ENFERMAGEM ALFREDO PINTO

CAPITULOT _
DA VINCULACAO

Art. 1° O Setor de Supervisdo de Estigios da Escola de Enfermagem Alfredo Pinto
(SEAP) e seu Regimento Interno, instituido pela Resolugdo n°, é diretamente vinculado a
Direcdo da Escola de Enfermagem Alfredo Pinto (EEAP).

CAPITULO I
DA MISSAO

Art. 2° S3o finalidades da Supervisdo de Estagios da Escola de Enfermagem Alfredo
Pinto, decorrentes de sua area de atuacdo, o assessoramento a Dire¢do e a Coordenagdo de
Curso de Graduagdo no desenvolvimento dos Estagios Curriculares Obrigatérios € nao
Obrigatérios, para o alcance das Competéncias Profissionais relacionadas a profissdo, tendo
como esteio as Leis, Regimentos e Normativas vigentes sobre o Estagio.

CAPITULO III
DOS OBJETIVOS

Art. 3° A Supervisdo de Estdgios da Escola de Enfermagem Alfredo Pinto tem por
objetivo geral: promover a gestdo dos Estagios Curriculares Obrigatérios e ndo Obrigatorios;
e objetivos especificos: organizar a oferta de estagios obrigatdrios; coordenar os convénios de
Estagios; manter atualizadas as informagdes sobre os convénios, os locais ¢ os discentes que
estdo nos Estagios Obrigatorios e ndo Obrigatorios; realizar avaliagdo do alcance das metas
internas e dos indicadores de avaliacio do Ministério da Educag@o/ Instituto Nacional de
Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (MEC/INEP); definir um Plano de
Desenvolvimento para os Estagios; e coordenar a elaboragdo do Relatério de Gestdo Anual.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 4° A Supervisdo de Estagios da Escola de Enfermagem Alfredo Pinto tem a
seguinte estrutura organizacional:
I. Supervisor Geral de Estagios — FG-3:
a. Secretaria.
II. Coordenador de Estagio I;
1I1.Coordenador de Estagio 11;
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III. Docentes do Internato;

Paragrafo tnico. O numero de docentes estd condicionado ao nimero de
discentes matriculados e ao numero de unidades de saude.

Art 5° A vinculagdo da estrutura da Supervisdo de Estdgios da Escola de
Enfermagem Alfredo Pinto (SEAP) estéa representada no organograma a seguir, a partir da
unidade do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude (CCBS):

Legenda:

CCBS- Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude

EEAP — Escola de Enfermagem Alfredo Pinto

SEAP — Supervisdo de Estagios da Escola de Enfermagem Alfredo Pinto
DEMC- Departamento de Enfermagem Médico Cirtirgico

DEMI- Departamento Materno-Infantil

DEF- Departamento de Enfermagem Fundamental

DESP — Departamento de Satde Publica

CAPITULO V
DAS COMPETENCIAS

Secao I
Supervisio de Estagios da Escola de Enfermagem Alfredo Pinto

Art. 6° A Supervisio de Estigios da Escola de Enfermagem Alfredo Pinto esta
diretamente ligada a Direcdo da Escola e sera dirigida por um Supervisor Geral de Estagios.

Art. 7° Compete ao Supervisor Geral de Estagios, visando ao cumprimento das suas

finalidades:
I. presidir a comissdo de elaboragdo do Plano de Desenvolvimento dos Estagios

e acompanhar a sua execugao;

II. buscar o alcance das metas referentes ao Plano de Desenvolvimento dos
Estagios;

III. solicitar bolsa de internato para a Universidade;



IV.

VI

avaliar os indicadores de qualidade ¢ de avaliagdes internas e externas para
estagios;

coordenar o planejamento, a execu¢do ¢ a avaliacdo das atividades de
Estagios, em conformidade com os programas de ensino e/ou planos de
acompanhamento das supervisoes;

contatar, selecionar e cadastrar as instituigdes potencialmente concedentes de
estdgio; encaminhar documento a Diretoria de Programas e Atividades
Especiais de Ensino de Graduagdo (DPAE), se¢do de Convénios e Estagios,
que esta vinculada a Pro-Reitoria de Graduagdo (PROGRAD), informando do
interesse e preenchimento de condicdes das instituicdes para se proceder a
assinatura de termos de convénio, acordo de cooperagdo técnica ou outras
formas de contrato estabelecidas com instituicdes que se habilitam como
campo de estagio;

VII. manter atualizados os dados dos convénios, locais, docentes e discentes que

estdo em Estagio;

VIII. registrar os discentes em Estagios Extracurriculares;

IX.

X.

XI.

zelar pelo cumprimento da legislacao aplicavel aos estagios;

garantir processo de avaliacdo continuada das atividades, envolvendo
discentes, docentes do Internato e preceptores dos campos de estagio;
convocar reunides de discussdo com os Coordenadores de Estagio, grupo de
docentes do Internato e/ou preceptores para esclarecimento das duvidas,
reflexdes sobre as finalidades, objetivos, atividades, metodologia, processo de
avaliacdo e de supervisao;

XII.coordenar a implementagio de agdes visando a permanente melhoria do

processo de captacao, atualizacao e divulgagao dos dados institucionais;

XIII. prover a Coordenagdo, a Direg¢do e o Colegiado de Curso de Graduagdo as

informagdes sobre os Estagios para que proponham as agdes necessarias a
melhoria da qualidade do ensino, bem como a moderniza¢do e
aperfeigoamento da gestdo administrativa.

Secao I
Coordenadores de Estagio

Art. 8° Os Coordenadores de Estagio I e 1I estdo diretamente ligados a Supervisao de
Estagios da Escola de Enfermagem Alfredo Pinto (SEAP) e serdo dirigidos por um(a)
Supervisor Geral de Estagios(a).

Art. 9° Compete aos Coordenadores de Estagio, visando ao cumprimento das suas

finalidades:

IL.

II1.

IV.

VI

coordenar o planejamento, a execu¢do ¢ a avaliagdo das atividades, em
conjunto com o Supervisor Geral de Estigios, do Internato a que lhe
corresponde, em conformidade com os programas de ensino e planos de
acompanhamento das supervisoes;

assinar, em conjunto com o discente, o termo de compromisso individual com
o campo de estagio;

elaborar cronograma semestral, de acordo com o calendario académico,
fixando datas para entrega do relatorio final, dos trabalhos solicitados, dos
instrumentos de avaliacdo e do registro de frequéncia;

solicitar aos discentes os documentos necessarios para a realizacdo do
Internato com antecedéncia;

zelar pelo cumprimento da legislag@o aplicavel aos estagios;

organizar a participagdo dos preceptores dos servigos, instituicdes e outros



VII.

(/4/ |

profissionais que acompanham os discentes em todas as atividades, objetivos
e processos desenvolvidos durante o Internato;

gerenciar o langcamento de notas e frequéncia do Estagio.

Secéo 111
Docentes do Internato

Art. 10. Os Docentes em atividades no Internato estardo sob a coordenacéo direta do
Supervisor Geral de Estagios da Escola de Enfemlagem Alfredo Pinto.

Art. 11. Compete aos Docentes de Estagio, visando ao cumprimento das suas

finalidades:

apoiar a Coordenacdo de Estagio no planejamento, execucao e avaliacdo
das atividades, do Internato a que lhe corresponde, em confomZlidade com os
programas de ensino e planos de acompanhamento das supervisoes;

orientar os discentes no desenvolvimento de praticas que propiciem a
articulacéo ensino, pesquisa e extensdo, numa perspectiva interdisciplinar;

Ul. zelar pelo cumprimento da legislacdo aplicavel aos estagios;
IV fazer supervisdo semanal dos discentes nos campos de estagio;

\

VI.

atribuir, por escrito, apds avaliacdo dos relatorios, nota ao desempenho do
discente; e registrar conceito final ao desempenho do discente apds
obtencao da nota atribuida pelo preceptor e a frequéncia;

participar das reunides, de discussdo com os Coordenadores de Estagio,
grupo de preceptores para esclarecimento das davidas, reflexdes sobre as
finalidades, os objetivos, as atividades, a metodologia e o processo de
avaliacao e superviséo.

Secgédo IV
Secretaria

Art. 12° Compete ao Secretario, visando ao cumprimento das suas finalidades:

Art.

receber e enviar e-mails administrativos;
construir e controlar documentos;

participar de reunides para elaboracédo de atas;

IV realizar o comunicado de agendamento e cancelamento de reunides;

V

encaminhar processos administrativos;

V1. assessorar na organizacgéo de eventos.

13.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

O presente Regimento Interno, umavez aprovado pelo Conselho

Universitario, entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim da UNIRIO.

Art. 14. Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.





