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Oficio n° 44/2021/COPLADI/PROPLAN
Rio de Janeiro, 19 de Agosto de 2021.

De: Coordenadoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional

Para: Pr6-Reitoria de Planejamento

Assunto: Regulamento Interno da Camara de Extensdo e Cultura da Pr6-Reitoria de Extensdo e
Cultura (PROExC)

1. O processo trata da aprovagdo do Regulamento Interno da Camara de Extensdo e
Cultura, 6rgao consultivo e deliberativo da Pré-Reitoria de Extensdo e Cultura (PROExC).

2. Da analise do Regulamento Interno proposto, verificou-se que o conteudo do presente
Regulamento estd em conformidade com as diretrizes vigentes na UNIRIO. No que tange aos
aspectos formais, a estruturacdo e a nomenclatura dos capitulos ndo estdo integralmente em
concordancia com o modelo institucional de Regulamento Interno estabelecido pela Pro-
Reitoria de Planejamento — PROPLAN, em anexo.

3 Assim sendo, o Regulamento Interno supramencionado devera ser reestruturado nos
moldes do padrdo institucional da Universidade antes de ser encaminhado ao Conselho
Universitario (CONSUNI), contemplando integralmente os aspectos formais devidos para
este normativo, conforme documento em anexo.

4. Cabe destacar que a minuta do Regulamento Interno da Camara de Extensao ¢ Cultura
revisada deve ser incluida no processo de criagao da unidade.

3. Ao estar devidamente instruido, o processo devera ser encaminhado para a apreciagdo
do Magnifico Reitor para que, se de acordo, o mesmo seja submetido a aprovagdo do
CONSUNI.

6. Face ao exposto, sob condicdo de implementagdo dos ajustes apontados, entende-se
que a proposta de Regulamento Interno da Camara de Extensdo e Cultura atende aos
requisitos apreciados por esta Coordenadoria, estando apta para o prosseguimento dos

procedimentos de aprovagao.



v

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO — UNIRIO

Pro-Reitoria de Planejamento
Coordenadoria de Planejamento ¢ Desenvolvimento Institucional

CONTINUACAO DO OFiCIO N° 44/2021/COPLADI-PROPLAN

Desta forma, encaminhamos o presente processo a PROPLAN para conhecimento da analise.

Respeitosamente,
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DEBORA MELQUIADES DE CASTRO
Substituta Eventual em Exercicio da Divisao de Desenvolvimento
Institucional da COPLADI
Portaria GR n°® 270, de 4 de maio de 2021
Pro-Reitoria de Planejamento
Coordenadoria de Plancjamento ¢ Desenvolvimento Institucional

Ciente e de acordo.
A PROExC. Em
19/08/2021
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LOREINE HERMIDA DA SILVA E SILVA
Coordenadora de Planejamento e Desenvolvimento Institucional
Pré-Reitora de Planejamento
Portaria n® 1.037, de 1° de dezembro de 2017
Portaria n® 509, de 11 de junho de 2015

Av. Pasteur, 458, Urca, Rio de Janeiro, RJ, CEP 22.290-240
Telefones: (21) 2542-6216 / (21) 2542-6203 — copladi.proplan@unirio.br

http://www.unirio.br/proplan
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Informaciio n°0% 2021/ PROEXC
Para: Reitoria

Ref: Processo n° 23102.002435/2021-89

Assunto: Regulamento ¢ Minuta da Nova Resolucio da Camara de Extensdo ¢ Cultura

Rio de Janeiro, 26 de outubro de 2021.

Encaminhamos ao Sr. Reitor para apreciagdo, ¢ sc de acordo, envio a0 Conselho Universitério —
CONSUNI para homologagdo, do novo Regulamento Interno da Camara e minuta da nova Resolugido
dd

Céamara de Extensdo e Cultura aprovada pela Céamara vigente.
Em anexo, seguem os documentos supracitados para apreciacio ¢ devidas providéncias.

Atenciosamente,

Jorge de Paula Costa Avila
Pro-Reitor de Extensio e Cultura
Matricula STAPE 1467111
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Av. Pasteur 296 - Urca - Prédio da Reitoria
CEP 22290-240 - Rio de Janeiro
Fel: (21) 2542-7575/7545 - e-mail: extensao.proexc@unirio.br
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REGULAMENTO INTERNO DA CAMARA DE EXTENSAO E CULTURA

CAPITULO I .
DOS OBJETIVOS E VINCULAGCAO

Art. 1° — A Camara de Extensdo e Cultura, criada pela Resolugdo n® 2630, de 08 de
Setembro de 2005, é diretamente subordinada ao Pro-Reitor de Extensdo e Cultura —
PROExC.

Art. 2° — A Camara de Extensdao e Cultura tem por objetivo a produgio de
conhecimento transformador e gerador de impacto social, a fim de consolidar a efetiva
interagdo dialogica com os diversos setores da sociedade brasileira, e pela articulagdo da
extensao com o ensino e a pesquisa, a fim de garantir a exceléncia académica e potencializar
a produgao tecnologica, artistica e cultural da comunidade universitaria.

§ Unico — para todas as finalidades no 4mbito da extensdo e da cultura, a Cimara devera
considerar as recomendagdes, diretrizes e principios estabelecidos e institucionalizados pelo
Forum de Pro-Reitores de Extensdo das Instituigdes de Educagao Superior Brasileiras — Forproex
— e pelo Forum Nacional de Gestdo Cultural das Institui¢des de Ensino Superior — Forcult.

CAPITULO 11
DA FINALIDADE

Art. 3° — A Camara de Extensdo e Cultura é o orgdo consultivo e deliberativo da Pro-
Reitoria de Extensdo e Cultura — PROExC — sobre assuntos relacionados a formulag¢do de

politicas, geréncia e avaliagdo de agdes, projetos e programas no dmbito da extensdo ¢ da cultura
da UNIRIO.

CAPITULOIN
DA COMPOSICAO DA CAMARA

Art. 4°— A Camara de Extensdo e Cultura em observancia ao estabelecido na Resolugdo
n° (inserir nimero da Resolu¢do), sera composta de:

I. O Pré-Reitor de Extensdo e Cultura da UNIRIO, como seu Presidente e membro nato;

II. O Diretor de Extensdo da Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura, como seu Vice-
Presidente e membro nato;

III. O Coordenador de Cultura da Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura, como membro nato;

IV. Os Decanos dos Centros Universitarios da UNIRIO, como membros natos;

V. O Diretor do Hospital Universitario Gaffrée e Guinle, como membro nato;

VI. O Diretor da Biblioteca Central, como membro nato;
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VII. Um docente de cada Centro Universitario da UNIRIO, indicados por deliberagio do
seu Conselho de Centro;

VIIIL. Dois docentes que atuem em algum Programa de Pés-Graduagdo da UNIRIO, sendo
um indicado por deliberagdo da Cémara de Pesquisa e um indicado por deliberagdo da
Camara de Pos-Graduagdo;,

IX. Um servidor técnico-administrativo de cada Centro Universitario da UNIRIO,
indicados por seus pares, por meio de processo eleitoral organizado por sua entidade
representativa;

X. Um discente de cada Centro Universitario da UNIRIO, indicados por seus pares, por
meio de processo eleitoral organizado por sua entidade representativa;

§ 1° — Cada um dos membros componentes da Camara de Extensdo e Cultura tera um
suplente que o substityird em suas auséncias e impedimentos.

§ 2° - O mandato dos membros de que tratam os incisos VII, VIII e IX terd a duragdo de
dois anos, permitida uma tinica recondugao.

§ 3° — O mandato dos membros discentes de que trata o inciso X tera a dura¢io de um ano,
permitida uma tnica reconducéo.

CAPITULO IV
DAS COMPETENCIAS

Art. 5° — Compete a Camara de Extensdo e Cultura visando o cumprimento das suas
finalidades:

I. Formular e estabelecer as politicas e diretrizes de Extensdo e Cultura da UNIRIO, em
conformidade com o Plano de Desenvolvimento Institucional da universidade e de
acordo com a legislagdo vigente;

II. Deliberar sobre assuntos referentes as politicas de Extensdo e Cultura da UNIRIO e
acompanhar a promogdo e execugdo de projetos, programas, cursos € oficinas, eventos, e
prestagdo de servigos;

[I. Definir objetivos gerais da Extensdo académica para difusdo cultural, educacional,
cientifica e tecnoldgica, considerando a diversidade de saberes da comunidade interna e
externa e o potencial de transformagdo social de suas agdes;

I'V. Estabelecer os sistemas e critérios de avaliagio dos projetos, programas, eventos,
cursos e oficinas cadastrados na Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura, a fim de julgar a
pertinéncia destes e analisar os seus relatorios;

V. Definir os critérios de concessdo de bolsas e de recursos or¢gamentérios vinculados aos
editais de fomento destinados ao desenvolvimento das agdes de Extensdo e Cultura da
UNIRIO;

VI. Executar os processos de avaliagdo referentes a concessdo de bolsas e informar os
resultados finais a Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura, com a possibilidade de designar
consultores ad-hoc para essa finalidade;

VII. Manifestar-se sobre possiveis mudancas das normas que regulamentam as atividades
de Extensdo e Cultura da UNIRIO;

VIII. Pronunciar-se sobre a pertinéncia de convénios, contratos, parcerias ou quaisquer
outros instrumentos que venham a ser firmados pela UNIRIO, referentes as agdes de
Extensio e Cultura;

IX. Definir indicadores de autoavaliagdo continuada das agdes de Extensdo e Cultura da
UNIRIO;
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X. Informar, orientar e divulgar sobre a natureza e a estrutura de uma agdo de Extensdo
e/ou Cultura, com base nas diretrizes definidas pelo Forum de Pro-Reitores de Extensio
das Instituigdes de Educagdo Superior Brasileiras (Forproex) e pelo Forum Nacional de
Gestdo Cultural das Instituicdes de Ensino Superior (Forcult).

XI. Deliberar sobre casos omissos.

CAPITULO V
DA ORGANIZAGAO E FUNCIONAMENTO

Art. 6° — A Camara de Extensdo e Cultura tera reunides ordinarias bimestralmente,
mediante convocacdo por seu Presidente ou Vice-Presidente, com antecedéncia minima de
quarenta e oito horas se ordindria, e de vinte e quatro horas se extraordinaria.

§ 1° — As reunides serdo conduzidas pelo Presidente da Cadmara ou, na auséncia
Jjustificada deste, por seu Vice-Presidente.

§ 2° — A auséncia dos componentes da Camara de Extensdo e Cultura em trés reunides
consecutivas ou em cinco alternadas, sem justificativa, implicara no seu afastamento, sendo
substituido por seu suplente.

Art. 7° — As reunides ordinarias e extraordinarias da Camara de Extensdo e Cultura
somente poderdo ocotrer com a presenc¢a de pelo menos 50% de seus membros, em primeira
convocagdo, ou com qualquer porcentagem em segunda convocagio.

Art. 8° — Nos pontos de pauta em julgamento nas reunides da Camara de Extensdo e
Cultura prevalecera decisdo tomada pela maioria simples de seus componentes efetivos
presentes a votagao.

Art. 9° — O Presidente da Camara de Extensido, ou o Vice-Presidente, somente devera
votar em caso de empate.

Art. 10° — Para operacionalizar suas competéncias, a Camara de Extensdo e Cultura
podera constituir comissdes especiais, formadas por componentes da Camara e/ou
coordenadores e participantes de projetos e/ou programas cadastrados na Pro-Reitoria de
Extensdo e Cultura.

Art. 11°— A Camara de Extensédo e Cultura podera indicar um consultor ad-hoc ou um
corpo de consultores, quando necessario ao desenvolvimento de suas agdes e a garantia do
cumprimento de suas competéncias.

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12° - O presente Regulamento Interno, uma vez aprovado pelo Conselho
Universitario, entra em vigor a partir da data de sua publica¢do no Boletim da UNIRIO.

Art. 13° — Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

TTDD: 220.
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Rio de Janeiro, 10 de novembro de 2021.

Senhora Secretaria dos Conselhos Superiores:

Encaminho o presente Processo para inclusdo na pauta da proxima sessdo do Conselho

Universitario (CONSUNI).

Atenciosamente,

Av. Pasteur, 296, Urca. Rio de Janeiro, RJ. CEP 22.290-240
(21)2542-7350 - reitor@unirio.br
WWW.unirio.br



