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secretaria -conselh os <secretaria-co nselhos«Êu nirio.br>

Fwd: Plano de Desenvolvimento Instituciona12022-2026
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Reitor . <reitor(@unirio.br>
Para: Secretaria dos Conselhos <secretaria-conselhos(@unirio.br>
Cc: Loreine Hermida da Silva e Silva <loreine.hermida@unirio.br>, PROPLAN <proplan@unirio.br>. Roberto Vianna
<rov(@unirio.br>, Graça Madeira <graca.madeira(@unlrio.br>

l de dezembro de 2021 17:44

À Secretaria dos Conselhos Superiores para inclusão na pauta da próxima Sessão Conjunta dos Conselhos
Superiores.

Favor acusar o recebimento

Atenciosamente

Ricardo Silva Cardoso
Reitor
Gabinete do Reitor
Universidade Federaldo Estado do Rio de Janeiro
Av. Pasteur, 296. Prédio da Reitoria, Urna
22290-240 Rio de Janeiro, RJ
21-2542-7350/2542-7351
www.uniria.br

UNIRIO

Forwarded message -----
De: Loreine Hermida <loreine.hermida@unirio.br>
Date: qua.. l de dez. de 2021 às 15:07
Subject: Plano de Desenvolvimento Instituciona12022-2026
To: Chefia De Gabinete <chefiadegabinetela)uniria.br>, Roberto Vianna <rov(@unirio.br>
Planejamento - UNIRIO <proplanl@urlirio.br>

Pró-Reitoria de

Prezado Sr Chefe de Gabinete

Segue em anexo, Minuta do PD12022-2026, na versão revisada pela Comissão de Elaboração.
Foram inseridas as alterações que a comissão indicou. conferida a formatação e atualização dos sumários e listas
de figuras,quadros, gráficos e tabelas. Também conseguimos inserir os itens do sumário como links para as páginas
correspondentes,
Solicitamos ainda que, seja instado ao Senhor Reitor, que faça convite aos membros da comissão. bem como aos
membros da Copladi. que participaram da construção do plano para participarem da reunião dos conselhos
conj untos .
Certa da compreensão
Loreine Hermida da Silva e Silva
Pró-Reitora de Planejamento - UNIRIO

(Pt-BR) Antes de imprimir. pense pense em seu compromisso com o Meio Ambiente. Nós preservamos o Meio Ambientes E
você? A UNIRIO não envia e-maias que solicitem senhas, dados bancários, informações pessoais, cadastrarnento ou recadastramento
em sístemcâs

(EN) Before printlng, think about your commitment to the environment. We preserve the environmentIAnd you? UNIRIO does not
send emails requesting passwords, banking information, personalinformation, registration or re-registration systerris

(Pt-BR) Antes de imprimirl pense pense em seu compromisso com o Meio Ambiente. Nós preservamos o Meio Ambientes E
você? A UNIRIO não envia e-maias que solicitem senhas, dados bancários, informações pessoais, cadastramento ou recadastramento
e r-n sistemas.

(EN) Before printing. think about your commitment to the environment. We preserve the environmentIAnd you? UNIRIA does not
send emails requesting passwords, banking information, personalinformation, registration or re-registration systems

https://ma il.google.com/ma il/u/O/?ik=70cb6877d f&view=pt&sea rch=all&permthid=th read -f% 3A1717978031387608317&sim pl:msg -f% 3A1717978 .
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO UNIRIO

Pró-Reitoria de Planejamento

Ofício n' 33/2021/ /PROPLAN

Rio de Janeiro, 15 de outubro de 2021

Da: Pró-Reitora de Planejamento e Presidente da Comissão de Elaboração do PDT 2011-2026
Prod. Dr. Loreine Hermida da Salva e Salva

Para: Chefia dc Gabinete da Reitoria

'')
Assunto: Conclusão dos Trabalhos da Comissão de Elaboração do PDI 2022-2026 e
encaminhamento do plano e da minuta para apreciação dos conselhos em reunião conjunta.

À Chefia de Gabinete da Reitoria,

1. Cumprimentando V.S', encaminho, para análise do Senhor Reitor, a minuta do
PD] 2022-2026, elaborada pe]a comissão designada Portaria GR n' ]56, de 2 de março de
2021
2 É importante esclarecer os seguintes pontos:

a) O PDT é o principale mais importante documento do marco regulatório da
UNIRIO, que apresenta à sociedade, entre outros, sua missão, o pernilda Universidade,
os objetivos, iniciativas e ações estratégicas, o Prometo Pedagógico Institucional, a
política de atendimento aos discentes, o cenário de pessoas, a organização
administrativa e a estrutura organizacional, o cronograma de implantação de novos
cursos e de desenvolvimento da Instituição no próximo quinquênio (2022-2026).
b) Ressalta-se que o PDI, como instrumento de gestão, deve delinear as
estratégias a serem implementadas, auxiliar nos processos decisórios da instituição e
funcionar como instrumento de controle e de avaliação
c) O Plano em tela elaborado atende à legislação cm vigor, no quc tange à
apresentação do PDI como instrumento obrigatório para a avaliação institucional, para o
credenciamento e recredenciamcnto da Universidade junto ao MEC, para a autorização
de funcionamento de cursos presenciais e para o credenciamento para oferta de cursos
de Ensino a Distância.

d) Afora o respaldo na legislação vigente, a construção do PDI teve por base os
princípios estatutários, a análise ambiental realizada como etapa diagnóstico, a
avaliação dos resultados de planejamentos anteriores, as nomlas internas da UNIRIO,
além do apoio dc guias e manuais do Governo Federal, que indicaram técnicas,

Av. Pastcur, 458, Urca, Rio dc Janeiro, RJ, CEP 22.290-240
Telefones: (21) 2542-6216 / (21) 2542-6203 copladi.praplan@uniria.br

httn://n'\wv.unido.br/nroDlan
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO UNIRIO

Pró-Reitoria de Planejamento
Coordenadoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional

CONTINUACAO DO OFICIO N' 33/2021/PROPLAN

metodologias e ferramentas consagradas na Administração Pública para o planeamento
estratégico cm IES.
e) O PD12022-2026 foi construído participativamente pela comissão supracitada,
designada pelo Sr. Reitor e composta por gestores de 24 Macrounidades, de diferentes
níveis hierárquicos da Universidade, que agregaram as demandas de suas subunidades e,
no caso dos Centros Acadêmicos em especial, as sugestões da comunidade universitária.
f) Todo o processo de elaboração está detalhadamente publicizado na
página
institucional-2022-2026, criada cspeciHicamcnte com essa finalidade. As etapas
principais também foram divulgadas pela Coordcnadoria de Comunicação Social
(COMSO), a pedido da Presidência da Comissão, na página principalda UNIRIO e por
meio dos endereços eletrõnicos institucionais.
g) A comunidade acadêmica, ein especial os discentes, participou da etapa de
Pesquisa-Diagnóstico, que permitiu entender os fatores positivos e negativos
preponderantes para o planejamento estratégico da UNIRIO.
h) A elaboração do PDI pela comissão se deu de l0/03 a 15/10/2021, en] ll
reuniões gerais, 4 oficinas e 6 workshops de apresentação da proposta de açõcs
estratégicas pelas macrounidades, responsáveis por sua execução. Todas as reuniões
foram o/z /Ine, gravadas, com os registros das discussões publicados, e contaram com
ampla presença, discussões e participação dos membros da comissão e de outros
servidores convidados.
i) Além disso, salienta-se quc o Quadro Preliminar de Ações Estratégicas
propostas no Plano foi submetido à Consulta Pública na Plataforma Participa Mais
Brasil(

) durante 22 dias (de 21/07 a ]1/08),

quando foi permitido o envio de sugestões de qualquer natureza por toda a comunidade
universitária e sociedade. Essa etapa também foi publicizada por meio de notícia na
página principalda UNIRIO e pelo e-mailinstitucional.
j) Considerando a finalização dos trabalhos com aprovação do documento final
do Plano pela referida comissão de elaboração, anexamos às fls.ê..IÊg'#kio presente
processo a minuta do PDI 2022-2026.

''1

3. Assim sendo, sugere-se o encaminhamento ao Senhor Reitor, propondo a
inclusão à pauta de Reunião Conjunta do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão e
Conselho Universitário (conforme alínea ll do artigo ll do Estatuto), com vistas à apreciação
e aprovação da matéria. Apresenta-se à íl..êlg. a minuta de Resolução.
4. Considerando a extensão do Plano, e segundo recomendação da comissão de
elaboração, sugere-se que a convocação dos conselheiros se dê cona relativa antecedência, de
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UNIRIO

CONTINUACÃO DO OFÍCIO N' 33/2021/PROPl:AN

maneira que possam ler o documento atentamente. Solicita-se especial empenho para
viabilizar a submissão aos Conselhos ainda este ano, de forma quc o PDI possa de fato
começar a vigorar no primeiro dia de 2022.
5. Confomle acordado na reunião dc finalização do Plano, pede-se ainda que seja
permitida a participação dos membros da comissão de elaboração que não integram o
CONSEPE e o CONSUNlna Seção Conjunta que tratará do assunto, visto que o texto e suas
diretrizes foram escritas em conjunto.
6. Por Hlm, recomenda-se à Secretaria dos Conselhos a reprodução de todo o
processo para os conselheiros, com o seguinte texto de convocação: "Apreciação c
deliberação sobre o Plano de Desenvolvimento Institucional 2022-2026". O arquivo em
formato pdf do PDT será enviado por e-maia.

Respeitosamente,

Documento assinado digitalmente

U Verifique em https://verificados.iti.b

LOREINE HERMIDA DA SILVA E SILVA
Pró-Reitora de Planejamento

Portaria n' 509, de 11.06.2015
Presidente da Comissão de Elaboração do PDI 2022-2026

Portaria GR n' 156, de 2 de março de 2021
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO UNIRIO

RESOLUÇÃO N' , DE DE DE 2021

Dispõe sobre a aprovação do Plano de
Desenvolvimento Institucional - PDI 2022-
2026, da Universidade Federal do Estado do
Rio de Janeiro UNIRIO.

Os Conselhos de Ensino, Pesquisa e Extensão e Universitário, em sessão
ordinário realizada no dia de de 2021, de acordo com o teor do Processo n'
23102.003226/2021-52, e conforme Inciso 11, do art. ll do Estatuto da UNRIO,
aprovaram e eu promulgo a seguinte Resolução:

Art. I' Fica aprovado o Plano e Desenvolvimento Institucional
2022-2026, da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro UNIRIO.

PDI

Art. 2' O Plano aprovado, que acompanha esta Resolução, tem vigência de
I' de janeiro de 2022 a 3 1 de dezembro de 2026.

Art. 3' Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação no Boletim
Intimo da UNIRIO.

Ricardo Silvo Cardoso

Reitor


