
Documento assinado digitalmente conforme MP nº 2.200-2 de 24/08/2001,
que institui a Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil.

Este documento pode ser verificado no endereço eletrônico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo código 05302023052900100

100

Nº 101, segunda-feira, 29 de maio de 2023ISSN 1677-7069Seção 3

EDITAL Nº 69, DE 26 DE MAIO DE 2023

Seletivo Simplificado para Professor Substituto, através do Edital nº 51, de 20
de Abril de 2023, publicado no DOU em 26 de Abril de 2023, convoca o candidato
aprovado e classificado abaixo relacionado para entrega de documentos e exame
pericial.

EDITAL DE ABERTURA Nº 1/2023
EDITAL DE HOMOLOGAÇÃO N° 51 DE 20 DE ABRIL DE 2023
PROFESSOR SUBSTITUTO - ASSISTENTE A / 40 HORAS SEMANAIS - DISCIPLINA:

ENFERMAGEM/ ENFERMAGEM NA ATENÇÃO À SAÚDE DO RECÉM-NASCIDO/
ENFERMAGEM NA ATENÇÃO À SAÚDE DA CRIANÇA/ ENFERMAGEM NA ATENÇÃO À SAÚDE
DA MULHER/ ESTÁGIO CURRICULAR / GERENCIAMENTO NO CUIDADO DE ENFERMAGEM
. Candidato Aprovado
. 3° aprovado - Clarissa Coelho Vieira Guimarães

O candidato ao cargo de Professor Substituto convocado pelo presente Edital
deverá comparecer em dia e horário a ser agendado individualmente pelo e-mail do
candidato, na Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas/PROGEPE da UNIRIO - Avenida Presidente
Vargas, 446, 21º andar para cumprir as seguintes etapas do processo seletivo:

1. Entrega dos documentos: documentos (Anexo I);
2. Realização do exame admissional: exames clínicos (Anexo II);
O candidato deverá apresentar no Setor de Perícia em Saúde, no momento do

exame admissional, todos os exames clínicos solicitados conforme Anexo II.
Estará automaticamente eliminado do processo seletivo o candidato que não

comparecer no dia e no horário agendado para entrega dos documentos e realização do
exame admissional, bem como se não comparecer ao reagendamento do Setor de Perícia
em Saúde, quando for o caso.

Em caso de dúvida o candidato poderá entrar em contato pelo endereço
eletrônico progepe.concursos@unirio.br

RICARDO SILVA CARDOSO
Reitor

ANEXO I

DOCUMENTAÇÃO NECESSÁRIA
Atenção: Todas as cópias dos documentos deverão ser apresentadas, na ordem

abaixo relacionada, uma cópia em cada folha, por tipo de documento, JUNTAMENTE COM
O DOCUMENTO ORIGINAL, não sendo necessário trazer cópia autenticada.

.VISTO PARA TRABALHO NO BRASIL (Exclusivo para candidatos estrangeiros);

.1 CÓPIA FRENTE E VERSO DA CARTEIRA DE IDENTIDADE;

.1 CÓPIA FRENTE E VERSO DO REGISTRO NACIONAL DE ESTRANGEIRO (Exclusivo
para candidatos estrangeiros)

.1 CÓPIA FRENTE E VERSO DO PASSAPORTE (Exclusivo para candidatos
estrangeiros)

.1 CÓPIA FRENTE E VERSO DO CPF e COMPROVANTE DE SITUAÇÃO CADASTRAL
NO CPF, IMPRESSO DO SITE DA RECEITA FEDERAL, COM VALIDADE DE NO MÁXIMO 30
DIAS;

.1 CÓPIA FRENTE E VERSO DA INSCRIÇÃO NO PIS OU NO PASEP; OBS: Não será
aceito o NIT (Número de Identificação do Trabalhador)

.1 CÓPIA FRENTE E VERSO DO TÍTULO DE ELEITOR;

.1 CÓPIA FRENTE E VERSO DO COMPROVANTE DE VOTAÇÃO DA ÚLTIMA
ELEIÇÃO - 1º e 2º TURNOS (ONDE TENHA HAVIDO);

.1 CÓPIA FRENTE E VERSO DO CERTIFICADO RESERVISTA (SE HOMEM)

.1 CÓPIA FRENTE E VERSO DA CERTIDÃO DE NASCIMENTO OU DE CASAMENTO.
OBS: SE DIVORCIADO, APRESENTAR CERTIDÃO DE AVERBAÇÃO DO MESMO.

.1 CÓPIA FRENTE E VERSO DO REGISTRO EM ÓRGÃO DE CLASSE MAIS O
PAGAMEMENTO DA ANUIDADE;

. 2 CÓPIAS FRENTE E VERSO DO COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA (CONTAS DE
LUZ, ÁGUA, TELEFONE OU GÁS) EM NOME DO SERVIDOR;

.1 CÓPIA FRENTE E VERSO DO DIPLOMA DE ESCOLARIDADE CONFORME
EXIGIDO NO EDITAL; (Diplomas expedidos por instituições estrangeiras de educação
superior e pesquisa devem constar como revalidados no Brasil)

.1 CÓPIA FRENTE E VERSO DO COMPROVANTE DE CONTA CORRENTE E CONTA
SALÁRIO, EM UMA DAS SEGUINTES INSTITUIÇÕES BANCÁRIAS: BANCO DO BRASIL,
BANCOOB, BANRISUL, BRADESCO, CAIXA ECONÔMICA FEDERAL, ITAÚ, SANTANDER,
SICREDI, BANESE, CECOOPES OU AGIPLAN;

.1 CÓPIA FRENTE E VERSO DO RG OU CERTIDÃO DE NASCIMENTO E CPF DE
CADA UM DOS DEPENDENTES (pais, filhos, enteados, padrasto, madrasta ou qualquer
parente que tenha dependência econômica do servidor comprovada);

.1 FOTO 3X4

. DATA DO 1º EMPREGO

. DECLARAÇÃO DE ACÚMULO DE CARGOS - Se possui acumulação lícita de
Emprego Público, apresentar Declaração de Vínculo do Departamento de Recursos
Humanos da outra Instituição, constando o cargo ocupado, carga horária semanal e
horário de trabalho discriminado. ***

***Obs.: Conforme o OFÍCIO-CIRCULAR SEI nº 1/2019/CGCAR
ASSES/CGCAR/DESEN/SGP/SEDGG-ME, no caso de acumulação de cargos públicos, será
analisado, além da inexistência de sobreposição de horários, a ausência de prejuízo à
carga horária e as atividades exercidas em cada um dos cargos ou empregos públicos,
bem como será avaliado se o intervalo entre as jornadas é suficiente para percorrer a
distância que os separam, respeitando o intervalo de repouso entre as jornadas.

ANEXO II

RELAÇÃO DOS EXAMES CLÍNICOS
1) Exames a serem realizados para todos os cargos, ambos os sexos e todas as

idades:
VALIDADE: 3 meses.
Hemograma Completo;
Glicemia;
Colesterol total e fracional;
Triglicerídeos;
AST (Transaminase Glutâmica Oxalacética - TGO);
ALT (Transaminase Glutâmica Pirúvica - TGP);
Creatinina;
Urina EAS;
Radiografia do tórax (PA e Perfil).
VALIDADE: 6 meses.
Eletrocardiograma (para maiores de 30 anos)
Tipo Sanguíneo e Fator RH
2)Exame para todos os candidatos do sexo masculino com idade igual ou

superior a 45 anos:
VALIDADE: 6 meses.
PSA
3)Exames para profissionais de saúde, profissionais de laboratório e, inclusive,

professores da área da saúde:
VALIDADE: ATÉ 3 meses.
Imunológico (sangue): Anti-HBs, HBS Ag, Anti-HCV e Anti-HAV IgG
4)Exame para todos os profissionais do sexo feminino:
VALIDADE: 1 ano (a contar da data de realização)
Citologia oncótica
5)Exame para todos os profissionais do sexo feminino com idade igual ou

superior a 45 anos:
VALIDADE: 2 anos(a contar da data de realização)
Mamografia
6)Exame apenas para o cargo de docente:
VALIDADE: 1 ano
Laringoscopia
7) Vacinação solicitada a todos os cargos, ambos os sexos e todas as

idades:
Dupla-adulto (dT)/Antitetânica;
Hepatite B (3 doses - 0, 1, 5 mês)
OBS: Apresentar original e cópia da carteira de vacinação

EDITAL N° 72, DE 26 DE MAIO DE 2023
HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADO FINAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O Reitor da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro torna público o
resultado do Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto na Área de
Conhecimento/Disciplina abaixo relacionada, homologado ad referendum do Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensão - CONSEPE, conforme Resolução SCS nº 5.675, de 25/05/2023
e de acordo com o número de vagas constante no Edital n° 13/2023, publicado no Diário
Oficial da União em 09/02/2023:

1- CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS E SOCIAIS - CCH
1.1-Área de Conhecimento/Disciplina: História/ História Contemporânea I,

História Contemporânea II e História do Brasil III (Departamento de História)

. CO LO C AÇ ÃO CANDIDATOS APROVADOS NOTA FINAL

. 1º Lugar Mario Angelo Brandão de Oliveira
Miranda

10,0 (dez inteiros)

. 2º Lugar Marcio Antonio Lauria de Moraes
Monteiro

9,4 (nove inteiros e quatro
décimos)

. 3º Lugar Adrianna Cristina Lopes Setemy
de Santis

9,1 (nove inteiros e um décimo)

. 4º Lugar Thaiz Carvalho Senna 8,2 (oito inteiros e dois décimos)

. 5º Lugar Julia Souza Cabo 7,8 (sete inteiros e oito décimos)

Ricardo Silva Cardoso

EDITAL N° 70, DE 25 DE MAIO DE 2023

O Reitor da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro torna público o
resultado do Concurso Público de Provas e Títulos para Carreira do Magistério Superior na
Área de Conhecimento/Disciplina abaixo relacionada, homologado ad referendum do
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão - CONSEPE, através da Resolução nº SCS nº 5.673,
de 24/05/2023, de acordo com o número de vagas constante no Edital n° 134/2022,
publicado no Diário Oficial da União em 21/10/2022.

1- CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS E SOCIAIS
1.1-Área de Conhecimento/Disciplina: História/Teoria e Metodologia da

História

. CO LO C AÇ ÃO CANDIDATOS APROVADOS NOTA FINAL

. 1º Lugar Augusto Bruno de Carvalho Dias
Leite

8,1 (oito inteiros e um décimo)

. 2º Lugar Gabriel Barroso Vertulli Carneiro 7,4 (sete inteiros e quatro décimos)

. 3º Lugar Clarissa Mattos Farias 7,0 (sete inteiros)

RICARDO SILVA CARDOSO

EDITAL N° 71, DE 26 DE MAIO DE 2023
HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADO FINAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O Reitor da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro torna público o
resultado do Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto na Área de
Conhecimento/Disciplina abaixo relacionada, homologado ad referendum do Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensão - CONSEPE, conforme Resolução SCS nº 5.674, de 25/05/2023
e de acordo com o número de vagas constante no Edital n° 12/2023, publicado no Diário
Oficial da União em 08/02/2023:

1- CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS E SOCIAIS - CCH
1.1-Área de Conhecimento/Disciplina: História/ Metodologia do Ensino de

História (Departamento de História)

. CO LO C AÇ ÃO CANDIDATOS APROVADOS NOTA FINAL

. 1º Lugar Adrianna Cristina Lopes Setemy
de Santis

10,0 (dez inteiros)

. 2º Lugar Rossana Agostinho Nunes 9,7 (nove inteiros e sete
décimos)

. 3º Lugar Denise Nunes de Sordi 9,5 (nove inteiros e cinco
décimos)

. 4º Lugar Fernanda Nascimento Crespo 9,2 (nove inteiros e dois
décimos)

RICARDO SILVA CARDOSO

EDITAL Nº 65, DE 26 DE MAIO DE 2023

O Reitor da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro - UNIRIO, no uso
de suas atribuições, torna público o nome do candidato eliminado do Processo Seletivo
Simplificado para Professor Substituto desta Universidade, realizado de acordo com o Edital
de Convocação n° 60, de 11 de maio de 2023, publicado no DOU em 15 de maio de 2023;
o Edital de Homologação n° 28 de 14 março de 2022, publicado no DOU em 15 de março
de 2022; e o Edital de Abertura n° 77 de 18 de novembro de 2021, publicado no DOU em
22 de novembro de 2021, por desistência da vaga.

PROFESSOR SUBSTITUTO - ASSISTENTE A / 20 HORAS SEMANAIS - DISCIPLINA:
CIÊNCIA DA COMPUTAÇÃO/ SISTEMAS DE INFORMAÇÃO/ TÉCNICAS DE PROGRAMAÇÃO I/
BANCO DE DADOS I/ SISTEMAS OPERACIONAIS / ORGANIZAÇÃO DE COMPUTADORES/
FUNDAMENTOS DE SISTEMAS DE INFORMAÇÃO

. Candidato Eliminado

. 2° lugar - Luiz Paulo do Nascimento

RICARDO SILVA CARDOSO

EDITAL Nº 66, DE 26 DE MAIO DE 2023

O Reitor da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro - UNIRIO, no
uso de suas atribuições, torna público o nome do candidato eliminado do Processo
Seletivo Simplificado para Professor Substituto desta Universidade, realizado de acordo
com o Edital de Convocação n° 59, de 11 de maio de 2023, publicado no DOU em 15
de maio de 2023; o Edital de Homologação n° 7 de 14 de janeiro de 2022, publicado
no DOU em 18 de janeiro de 2022; e o Edital de Abertura n° 43 de 12 de agosto de
2021, publicado no DOU em 13 de agosto de 2021, por desistência da vaga.

PROFESSOR SUBSTITUTO - AUXILIAR A / 40 HORAS SEMANAIS - DISCIPLINA:
ENFERMAGEM/ ENFERMAGEM NA ATENÇÃO EM PSIQUIATRIA/ ESTÁGIO CURRICULAR DE
ENFERMAGEM NA ATENÇÃO EM PSIQUIATRIA

. Candidato Eliminado

. 1° lugar - Claudio Gruber Mann

RICARDO SILVA CARDOSO
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