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ATOS DA REITORIA – BOLETIM INTERNO N° 07 DE 13.04.2018 
 

RESOLUÇÕES 
 

O Vice-Reitor da Universidade Federal do Estado do Rio de 
Janeiro – UNIRIO –, usando das atribuições que lhe confere o 
Artigo 21, incisos XIV e XIX, do Regimento Geral, tendo em vista 
que não houve quórum para realização da 490ª Sessão 
Extraordinária do Conselho Universitário (CONSUNI), convocada 
para o dia 26/03/2018, e, considerando, ainda, o princípio da 
eficiência e da continuidade do serviço público, RESOLVE 
promulgar, ad referendum do CONSUNI, a seguinte             
Resolução: 
 
N° 4.955, de 26.03.18 – Art. 1º Fica aprovado o afastamento do país, 
com ônus, do Magnífico Reitor, Professor LUIZ PEDRO SAN GIL 
JUTUCA, para participar do IV Encontro Internacional de Reitores, a 
ser realizado em Salamanca, Espanha, no período de 19 a 23 de 
maio de 2018, incluído o trânsito. Art. 2º Esta Resolução entra em 
vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União. 
(Processo nº 23102.000810/2018-51). 
 

O Reitor da Universidade Federal do Estado do Rio de    
Janeiro – UNIRIO –, usando das atribuições que lhe confere o 
Artigo 21, incisos XIV e XIX, do Regimento Geral, RESOLVE 
promulgar, ad referendum do Conselho de Ensino, Pesquisa e 
Extensão, a seguinte Resolução: 
 
Nº 4.956, de 11.04.18 – Art. 1º Fica aprovada a abertura do  
Concurso Público de Provas e Títulos para a classe de        
Professor Assistente A, em regime de trabalho de 40 horas 
semanais, na Área de Conhecimento/Disciplina Atendimento      
Pré-Hospitalar/Traumato-Ortopedia/Medicina de Urgência, do 
Departamento de Cirurgia Geral e Especializada, do Centro de 
Ciências Biológicas e da Saúde (CCBS), conforme previsto no     
Art. 8º, § 3º, e Art. 20, § 1º, todos da Lei 12.772/2012. Art. 2º Esta 
Resolução entra em vigor a partir desta data. (Processo n° 
23102.000920/2018-12). 
 

O Reitor da Universidade Federal do Estado do Rio de    
Janeiro – UNIRIO –, usando das atribuições que lhe confere o 
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Artigo 21, incisos XIV e XIX, do Regimento Geral, tendo em vista 
que não houve quórum para realização da 407ª Sessão Ordinária do 
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão (CONSEPE), convocada 
para o dia 14/03/2018, e, considerando, ainda, o princípio da 
eficiência e da continuidade do serviço público, como Presidente 
dos Conselhos Superiores, RESOLVE promulgar, ad referendum do 
CONSEPE, a seguinte Resolução: 
 
Nº 4.957, de 12.04.18 – Art. 1º Fica aprovado o resultado do 
Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto 
(Assistente A), em regime de trabalho de 40 horas semanais, na 
Área de Conhecimento/Disciplina Organização e Representação do 
Conhecimento/Representação Descritiva, do Departamento de 
Estudos e Processos Biblioteconômicos, do Centro de Ciências 
Humanas e Sociais (CCH), no qual foram aprovados os candidatos 
abaixo relacionados: 
 

CANDIDATOS APROVADOS MÉDIA FINAL 

1º lugar – Alex Medeiros Kornalewisk 7,7 (sete inteiros e sete décimos) 

2º lugar – Mariana Acorse Lins de 
Andrade 

7,1 (sete inteiros e um décimo) 

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor a partir desta data. (Processo 
nº 23102.006972/2017-11). 
 
PORTARIAS 
 
PORTARIAS QUE NÃO FORAM PUBLICADAS NO BOLETIM Nº 06, DE 29.03.18. 

 
Nº 324, de 29.03.18 – Art. 1º Dispensa RENATO RODRIGUES DA 
SILVA, SIAPE 1080547, de ocupar a Função Comissionada              
de Curso – FCC – de Coordenador pro tempore do Curso de 
Bacharelado em Museologia, turno Integral, código e-MEC 15781, 
da Escola de Museologia, do Centro de Ciências Humanas                
e Sociais. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta                      
data. 
 
Nº 325, de 29.03.18 – Art. 1º Designa, a contar de 30/03/2018, 
LUDMILA LEITE MADEIRA DA COSTA, SIAPE 2341600, para ocupar 
a Função Comissionada de Curso – FCC – de Coordenadora pro 
tempore do Curso de Bacharelado em Museologia, turno Integral, 
código e-MEC 15781, da Escola de Museologia, do Centro de 
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Ciências Humanas e Sociais. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor 
nesta data. 
 

* 
 
Nº 326, de 05.04.18 – Art. 1º - Autoriza o afastamento do País, com 
ônus limitado, do servidor PAULO ROBERTO PEREIRA DOS 
SANTOS, ocupante do cargo de Técnico de Tecnologia da 
Informação, CPF n°  519.852.507-30, matrícula SIAPE nº 398731, no 
período de 28 de abril a 06 de maio de 2018 para participar de Dell 
Technologies Word 2018, em Las Vegas, Estados Unidos. 
(Processo nº 23102.001218/2018-76). 
 
Nº 327, de 05.04.18 – Art. 1º - Autoriza o afastamento do País, com 
ônus limitado, do servidor THIAGO NASCIMENTO KRAUSE, 
ocupante do cargo de Professor Adjunto, matrícula SIAPE               
nº 1860190, CPF nº 114.128.397-26, no período de 18 de fevereiro     
a 12 de março de 2018, incluindo trânsito, para participar do Ciclo 
de conferências do Atlântico Ibero-Americano, na Universidade de 
Évora, em Évora, Portugal. Art. 2º - Os efeitos desta Portaria 
retroagem a 18 de fevereiro de 2018, quando iniciou o afastamento. 
(Processo nº 23102.000599/2018-76). 
 
Nº 328, de 05.04.18 – Torna sem efeito a portaria n° 973 de 06 de 
novembro de 2017, que trata do afastamento da servidora NORMA 
DE PAULA MOTTA RUBINI, ocupante do cargo de Professor Titular, 
CPF n° 463.751.807-59, matrícula SIAPE n° 398522, no período de 05 
a 10 de novembro de 2017, incluindo trânsito, para participar do 
evento “Atopic Dermatites – Disease State Training”, em Denver, 
Estados Unidos, tendo em vista o não comparecimento ao evento 
por motivos particulares. (Processo nº 23102.006833/2017-98). 
 
Nº 329, de 05.04.18 – Art. 1º Dispensa, a pedido, KATE MARIA 
STEPHAN ADDUM, matrícula SIAPE 397856, de compor a Comissão 
de Ética Profissional do Servidor Público Civil do Poder Executivo 
Federal, designada pela Portaria nº 1.066, de 06/12/2017. Art. 2º Esta 
Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 330, de 05.04.18 – Art. 1º Designa MARIA SIMONE DE MENEZES 
ALENCAR, matrícula SIAPE 2911405, MICHELLE CRISTINA 
SAMPAIO, matrícula SIAPE 1790678, LUCIENE PEREIRA NUNES, 
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matrícula SIAPE 1870171 e TAIANA TRAJANO, CPF 11072055732, 
para, sob a presidência da primeira, comporem a Comissão 
Organizadora da Virada Sustentável, com trabalhos a serem 
realizados de abril a junho de 2018, com o apoio da Diretoria de 
Inovação Tecnológica, Cultural e Social (DIT) da Pró-Reitoria de 
Pós-Graduação, Pesquisa e Inovação (PROPGPI). Art. 2º Esta 
Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 331, de 05.04.18 – Art. 1º Designa MARIA SIMONE DE MENEZES 
ALENCAR, matrícula SIAPE 2911405, MARIZA COSTA ALMEIDA, 
matrícula SIAPE 1493756, LUCIENE PEREIRA NUNES, matrícula 
SIAPE 1870171 e LUANA MAFRA GUIMARÃES DE RESENDE, CPF 
12822564752, para, sob a presidência da primeira, comporem a 
Comissão Organizadora dos Encontros DIT de Inovação e 
Empreendedorismo (Terças Inovadoras) promovidos pela Diretoria 
de Inovação Tecnológica, Cultural e Social (DIT) da Pró-Reitoria de 
Pós-Graduação, Pesquisa e Inovação (PROPGPI), com trabalhos a 
serem realizados de abril a dezembro de 2018. Art. 2º Esta Portaria 
entra em vigor nesta data. 
 
Nº 332, de 05.04.18 – Art. 1º Designa CARLOS ALBERTO VEIGA, 
matrícula SIAPE nº 0398702, para atuar como gestor do Termo de 
Contrato nº 04/2018, de 20 de março de 2018, que trata da prestação 
de serviços de locação de containers, com a finalidade de atender 
as necessidades da UNIRIO, celebrado entre a Universidade 
Federal do Estado do Rio de Janeiro – UNIRIO e a empresa 
MULTITEINER COMÉRCIO E LOCAÇÃO DE CONTEINERES LTDA., 
CNPJ nº 00.240.568/0001-8, conforme Processo nº 
23102.001799/2017-65. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta 
data. 
 
Nº 333, de 05.04.18 – Art. 1º Designa JANE CONCEIÇÃO OLIVEIRA, 
matrícula SIAPE nº 2234483, Arquivista, como responsável pela 
unidade Centro de Ciências Humanas, UAPS CCH. Art. 2º Esta 
Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 334, de 05.04.18 – Art. 1º Dispensa ELLEN MAYRA MENEZES 
AYRES, matrícula SIAPE 1804920, CPF 052.833.877-39, de substituir 
a Titular da Coordenação do Curso de Bacharelado em Nutrição,      
na modalidade educação presencial, turno Noturno, código             
e-MEC 1160031, da Escola de Nutrição do Centro de Ciências 
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Biológicas e da Saúde, em seus impedimentos legais e/ou 
eventuais. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data.  
 
Nº 335, de 05.04.18 – Art. 1º Designa os docentes:             
TITULARES – AGOSTINHO MANUEL DA SILVA ASCENÇÃO, SIAPE 
6398069, ANTONIO CARLOS RIBEIRO GARRIDO IGLESIAS,      
SIAPE 7398063, MARIA RIBEIRO SANTOS MORARD, SIAPE     
227896, MAX ROGÉRIO FREITAS RAMOS, SIAPE 2199787;           
SUPLENTES – FERNANDA CAMPOS DA SILVA, SIAPE 1459429, 
FERNANDO ATHAYDE VELOSO MADUREIRA, SIAPE 1329675, 
MARCOS ANDRÉ DE SARVAT, SIAPE 1946668, para compor a 
Comissão de Seleção do Processo Seletivo do Curso de Mestrado 
Profissional em Medicina, concernente ao Concurso de Seleção 
Discente   turma 2018 – decorrente no 1º semestre de 2018 – Edital 
nº 08, do Programa de Pós-Graduação em Medicina, do Centro de 
Ciências Biológicas e da Saúde. Art. 2º Os efeitos desta Portaria 
retroagem a 20/03/2018. 
 
Nº 336, de 05.04.18 – Art. 1º Designa os docentes:             
TITULARES – ANDRÉ GUILHERME LAGRECA DA COSTA 
CAVALCANTI, SIAPE 1829550, JOSÉ FERNANDO GUEDES 
CORRÊA, SIAPE 398147, RICARDO CAVALCANTI RIBEIRO,       
SIAPE 2372047, para compor a Comissão de Recurso do      
Processo Seletivo do Curso de Mestrado Profissional em    
Medicina, concernente ao Concurso de Seleção Discente           
turma 2018 – decorrente no 1º semestre de 2018 – Edital nº 08, do 
Programa de Pós-Graduação em Medicina, do Centro de Ciências 
Biológicas e da Saúde. Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem a 
20/03/2018. 
 
Nº 337, de 05.04.18 – Art. 1º Designa os docentes:             
TITULARES – MARIA AMÁLIA SILVA ALVES DE OLIVEIRA, SIAPE 
1550531, CARLOS AUGUSTO ASSUMPÇÃO DE FIGUEIREDO, 
SIAPE 1717979, DANIEL FONSECA DE ANDRADE, SIAPE 2208524; 
SUPLENTES – RODRIGO MACHADO VILANI, SIAPE 2869237, 
LOREINE HERMIDA DA SILVA E SILVA, SIAPE 398152, para compor 
a Comissão de Seleção do Processo Seletivo do Curso de Mestrado 
Profissional em Ecoturismo e Conservação, concernente ao 
Concurso de Seleção Discente turma 2018 – decorrente                   
no 1º semestre de 2018 – Edital nº 001, do Programa de                     
Pós-Graduação em Ecoturismo e Conservação, do Centro de 
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Ciências Biológicas e da Saúde. Art. 2º Os efeitos desta Portaria 
retroagem a 20/03/2018. 
 
Nº 338, de 05.04.18 – Art. 1º Designa os docentes:             
TITULARES – CAMILA MARIA DOS SANTOS MORAES, SIAPE 
1817079, BRUNO FRANCISCO TEIXEIRA SIMÕES, SIAPE 1868868, 
ANDRE SCARAMBONE ZAÚ, SIAPE 1179949; SUPLENTES – LUIZA 
CORRAL MARTINS DE OLIVEIRA PONCIANO, SIAPE 1997706, 
CAMILA GONÇALVES DE OLIVEIRA RODRIGUES (UFRRJ), para 
compor a Comissão de Recurso do Processo Seletivo do Curso de 
Mestrado Profissional em Ecoturismo e Conservação, concernente 
ao Concurso de Seleção Discente turma 2018 – decorrente              
no 1º semestre de 2018 – Edital nº 001, do Programa de                     
Pós-Graduação em Ecoturismo e Conservação, do Centro               
de Ciências Biológicas e da Saúde. Art. 2º Os efeitos desta Portaria 
retroagem a 20/03/2018. 
 
Nº 339, de 05.04.18 – Art. 1º Designa os servidores: ANA LUCIA 
MARTINS SOARES, SIAPE 1040853, MARCUS VINICIUS ROSAS, 
SIAPE 1051342, para compor a Comissão de Homologação de 
Inscrição do Processo Seletivo do Curso de Mestrado em          
Artes Cênicas, concernente ao Concurso de Seleção Discente 
turma 2018 – decorrente no 1º semestre de 2018 – Edital nº 30, do 
Programa de Pós-Graduação em Artes Cênicas, do Centro de 
Letras e Artes. Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem a 
20/03/2018. 
 
Nº 340, de 05.04.18 – Art. 1º Designa os docentes:             
TITULARES – LEONARDO RAMOS MUNK MACHADO, SIAPE 
1742157, TÂNIA BRANDÃO DA SILVA, SIAPE 398600, TÂNIA    
ALICE FEIX, SIAPE 1518618, TATIANA DA MOTTA LIMA, SIAPE 
1045784, INÊS CARDOSO MARTINS MOREIRA, SIAPE 1742058; 
SUPLENTES – ADILSON FLORENTINO DA SILVA, SIAPE 991974, 
JOSÉ LUIZ LIGIERO COELHO, SIAPE 398553, para compor a 
Comissão Examinadora do Processo Seletivo do Curso de 
Mestrado em Artes Cênicas, concernente ao Concurso de Seleção 
Discente turma 2018 – decorrente no 1º semestre de 2018 – Edital 
nº 30, do Programa de Pós-Graduação em Artes Cênicas, do   
Centro de Letras e Artes. Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem 
a 20/03/2018. 
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Nº 341, de 05.04.18 – Art. 1º Designa os docentes:             
TITULARES – ANA MARIA DE BULHÕES CARVALHO, SIAPE 
398808, ANDRÉ LUIS GARDEL BARBOSA, SIAPE 1742801, 
DOMINGOS SÁVIO FERREIRA DE OLIVEIRA, SIAPE 398905, para 
compor a Comissão de  Avaliação e Recursos do Processo Seletivo 
do Curso de Mestrado em Artes Cênicas, concernente ao Concurso 
de Seleção Discente turma 2018 – decorrente no 1º semestre de 
2018 – Edital nº 30, do Programa de Pós-Graduação em Artes 
Cênicas, do Centro de Letras e Artes. Art. 2º Os efeitos desta 
Portaria retroagem a 20/03/2018.  
 
Nº 342, de 05.04.18 – Art. 1º Designa a Profª Ma. MARIA DE 
LOURDES CARLOS FERREIRINHA RODRIGUES, Coordenadora, 
matrícula SIAPE nº 3141223, e a Profª Dra. CLÁUDIA ROBERTA 
BOCCA SANTOS, matrícula SIAPE nº 2066456, Vice Coordenadora, 
do Núcleo de Segurança Alimentar e Nutricional (NUSAN) do 
Departamento de Nutrição em Saúde Pública da Escola de Nutrição, 
do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde. Art. 2º Esta Portaria 
entra em vigor nesta data. (Processo nº 23102.007.020/2016-34). 
 
Nº 343, de 05.04.18 – Art. 1º Designa os Professores Doutores 
JAVIER ALEJANDRO LIFSCHITZ, SIAPE nº 1670190, Coordenador; 
JOÃO MARCUS FIGUEIREDO ASSIS, SIAPE nº 2051355, e JOÃO 
PAULO MACEDO E CASTRO, SIAPE nº 1670226, Vice 
Coordenadores, do Núcleo de Memória Política (NUMEP), do Centro 
de Ciências Humanas e Sociais. Processo nº 23102.000.485/2018-
26. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data.  
 
Nº 344, de 05.04.18 – Art. 1º Designa os Professores Doutores 
ORLANDO MARINO GADAS DE MORAES, matrícula SIAPE              
nº 0306300, Responsável, e FLAVIO DE SOUZA NEVES CARDOSO, 
Corresponsável, pelo Laboratório de Química e Bromatologia da 
Escola de Nutrição, do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde. 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. (Processo nº 
23102.007.034/2016-58).  
 
Nº 345, de 05.04.18 – Art. 1º Designa a Prof.ª Dra. MARIANA   
SIMÕES LARRAZ FERREIRA, SIAPE nº 1898681, Responsável, e a 
Prof.ª Dra. MARIA GABRIELA BELLO KOBLITZ, SIAPE nº 1279285, 
Corresponsável, pelo Laboratório de Composição dos Alimentos 
(LabCA) do Núcleo de Ciência e Tecnologia de Alimentos da  
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Escola de Nutrição, do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde. 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. (Processo nº 
23102.007.033/2016-11).  
 
Nº 346, de 05.04.18 – Art. 1º Designa CIBELI CARDOSO REYNAUD, 
SIAPE 68237, titular, Presidente da Comissão de Ética Profissional 
do Servidor Público Civil do Poder Executivo Federal, com   
mandato até 31/10/2018, e RENNER COELHO MESSIAS ALVES, 
SIAPE 1912825, suplente, com mandato até 31/10/2018; MARIANA 
BUARQUE ARAUJO, SIAPE 1860602, titular, com mandato             
até 31/10/2019 e RICARDO FERREIRA DE OLIVEIRA GRANJA,     
SIAPE 1690606, suplente, com mandato até 31/10/2019; e        
FLAVIA CREPALDI ALVES DUARTE, SIAPE 1935060, titular,        
com mandato até 31/10/2018. Art. 2º Designa ALESSANDRA 
CORRÊA PINTO, SIAPE 2182081, Secretária Executiva da 
Comissão. Art. 3º Dispõe o funcionamento da Comissão no 
Gabinete da Reitoria. Art. 4º Revoga a Portaria nº 1.066,                   
de 06/12/2017. 
 
Nº 347, de 05.04.18 – Art. 1º Dispensa JOÃO ALBERTO MESQUITA 
PEREIRA, matrícula SIAPE 1565228, como Coordenador do 
Programa de Pós-Graduação em Ensino de Física (PROFIS), do 
Programa Nacional de Mestrado Profissional em Ensino de Física 
(MNPEF/Sociedade Brasileira de Física – SBF), Código CAPES 
33283010001P5, do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde.     
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 348, de 05.04.18 – Art. 1º Dispensa JOÃO ALBERTO MESQUITA 
PEREIRA, matrícula SIAPE 1565228, de exercer a Função 
Comissionada de Coordenação de Curso – FCC, de Coordenador 
do Curso de Mestrado Profissional em Ensino de Física, Código 
CAPES 33283010001P5 / 33283010001F8, do Programa de            
Pós-Graduação em Ensino de Física (PROFIS), do Centro               
de Ciências Biológicas e da Saúde. Art. 2º Esta Portaria entra em 
vigor nesta data. 
 
Nº 349, de 05.04.18 – Art. 1º Dispensa EDUARDO LIMA RODRIGUES,  
matrícula SIAPE 20800038, de substituir o Titular da Coordenação 
do Programa de Pós-Graduação em Ensino de Física (PROFIS), do 
Programa Nacional de Mestrado Profissional em Ensino de Física 
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(MNPEF/Sociedade Brasileira de Física – SBF), Código CAPES 
33283010001P5. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 350, de 06.04.18 – Art. 1º Designa RONALDO DA SILVA BUSSE, 
matrícula SIAPE nº 2331484, para atuar como gestor na prestação 
de serviço – seguro para discentes da UNIRIO, celebrado entre a 
Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro – UNIRIO – e a 
Empresa CAPEMISA SEGURADORA DE VIDA E PREVIDÊNCIA S/A, 
CNPJ nº 08.602.745/0001-32. Processo nº 23102.001.464/2018-28. 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data.   
 
Nº 351, de 06.04.18 – Art. 1º Designa PRISCILA DAS NEVES  
PEREIRA, matrícula SIAPE nº 2237338, CPF nº 124.606.757-98, para 
atuar como fiscal em conjunto com o engenheiro civil Paulo Edison 
Coutinho Marques, na reforma interna da sala da   Pró-Reitoria de 
Assuntos Estudantes – PRAE, referente ao contrato nº 09/2017. 
Processo nº 23102.003.573/2015-37. Art. 2º Esta Portaria entra em 
vigor nesta data, revogada a Portaria 171, de 27/02/2018. 
 
Nº 352, de 06.04.18 – Art. 1º Dispensa, a contar de 05/04/2018, 
EDUARDO LIMA RODRIGUES, matrícula SIAPE 20800038, de 
substituir o Titular da Coordenação do Curso de Mestrado 
Profissional em Ensino de Física, Código CAPES 33283010001F8, 
do Programa de Pós-Graduação em Ensino de Física            
(PROFIS-UNIRIO), do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde, 
Professor João Alberto Mesquita Pereira. Art. 2º Esta Portaria entra 
em vigor nesta data. 
 
Nº 353, de 06.04.18 – Art. 1º Designa LEONARDO MONDAINI, 
matrícula SIAPE 1580755, como Coordenador do Programa de   
Pós-Graduação em Ensino de Física (PROFIS), do Programa 
Nacional de Mestrado Profissional de Mestrado Profissional em 
Ensino de Física (MNPEF/Sociedade Brasileira de Física – SBF), 
Código CAPES 33283010001P5, do Centro de Ciências Biológicas e 
da Saúde. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 354, de 06.04.18 – Art. 1º Designa LEONARDO MONDAINI, 
matrícula SIAPE 1580755, para exercer a Função Comissionada de 
Coordenação de Curso – FCC, de Coordenador do Curso de 
Mestrado Profissional em Ensino de Física, Código CAPES 
33283010001P5 / 33283010001F8, do Programa de Pós-Graduação 
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em Ensino de Física (PROFIS), do Centro de Ciências Biológicas e 
da Saúde. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 355, de 06.04.18 – Art. 1º Designa JOÃO ALBERTO MESQUITA 
PEREIRA, matrícula SIAPE 1565228, para substituir o Titular da 
Coordenação Programa de Pós-Graduação em Ensino de Física 
(PROFIS), do Programa Nacional de Mestrado Profissional de 
Mestrado Profissional em Ensino de Física (MNPEF/Sociedade 
Brasileira de Física – SBF), Código CAPES 33283010001P5, do 
Centro de Ciências Biológicas e da Saúde, em seus impedimentos 
legais e/ou eventuais. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta 
data. 
 
Nº 356, de 06.04.18 – Art. 1º Designa JOÃO ALBERTO MESQUITA 
PEREIRA, matrícula SIAPE 1565228, para substituir o Titular da 
Coordenação do Curso de Mestrado Profissional em Ensino           
de Física, Código CAPES 33283010001F8, do Programa de          
Pós-Graduação em Ensino de Física (PROFIS-UNIRIO), do Centro 
de Ciências Biológicas e da Saúde, em seus impedimentos legais 
e/ou eventuais. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 357, de 09.04.18 – Art. 1º Designa, como efetivos, a Professora 
Doutora MÔNICA DE ALMEIDA DUARTE, SIAPE 377601, o 
Professor Mestre THIAGO GRACINDO TRAJANO, SIAPE,                   
a Professora Doutora LUCIANA PIRES DE SÁ REQUIÃO (UFF); e, 
como suplentes, os Professores Doutores LILIA DO AMARAL 
MANFRINATO JUSTI, SIAPE 1039684, e CLAYTON DAUNIS 
VETROMILLA, SIAPE 1242761, para, sob a presidência do    
primeiro, comporem a Comissão Examinadora do Concurso 
Público de Provas e Títulos para a Classe de Professor Adjunto A, 
em regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, na Área de 
Conhecimento / Disciplina Música / Violão Popular / Processos     
de Musicalização / Prática de Conjunto, do Centro de Letras e 
Artes, publicado no Edital nº 44/2017. (Processo nº 
23102.002.682/2017-07). Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta 
data. 
 
Nº 358, de 10.04.18 – Art. 1º - Autoriza o afastamento do País, com 
ônus limitado, do servidor SERGIO AZRA BARRENECHEA, 
ocupante do cargo de Professor Titular, matricula SIAPE nº 302366, 
CPF 344.238.851-15, no período de 15 a 26 de abril de 2018, 
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incluindo deslocamento, para participar de Concertos com o 
Quinteto Brasília nos festejos em comemoração à participação da 
FEB na campanha italiana, em Roma, Pistóia e Montese, Itália. 
(Processo nº 23102.001396/2018-05). 
 
Nº 359, de 10.04.18 – Designa os componentes da Comissão de 
Análise e Verificação de Veracidade, encarregada de analisar a 
documentação necessária à comprovação de renda familiar dos 
candidatos às vagas reservadas por meio do processo seletivo 
discente estabelecido pelo Sistema de Seleção Unificada – SISU. 
 

 ALCIDES WAGNER SERPA GUARINO, Presidente, SIAPE 

398904. 

 ANGELO TELÉSFORO MALAQUIAS, SIAPE 396508. 

 ARMANDO PINHEIRO NETO, SIAPE 2668688. 

 ALESSANDRA ABRAMO MARTINS, SIAPE 1891498. 

 DIANA CRISTINA ALVES DA PENHA GRIJÓ DOS SANTOS, 

SIAPE 1751939. 

 SÉRGIO NUNES MARTA, SIAPE 2221104. 

 MOYZA TEIXEIRA DE OLIVEIRA DOS SANTOS, SIAPE 

1117411. 

 ROSALINA DIAS DA SILVA, SIAPE 2237718. 

 WILLIAM ELOY DE BARROS, SIAPE 2084478. 

 MÔNICA CARLA DE BRITO MOTA, SIAPE 2489788. 

 SUSEL HELENA DE PAIVA SILVA, SIAPE 2107219. 

 BÁRBARA RIBEIRO BARRADAS, SIAPE 1673087. 

 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data e seus efeitos 
retroagem a 31 de janeiro de 2018, revogadas as disposições em 
contrário. 
 
Nº 360, de 10.04.18 – Art. 1º Designa as Professoras Doutoras 
JOANA RIBEIRO DA SILVA TAVARES, SIAPE nº 2946439, e NARA 
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WALDEMAR KEISERMAN, SIAPE nº 1224933, Responsáveis pelo 
Laboratório Artes do Movimento, do Departamento de Interpretação 
Teatral – DIT, da Escola de Teatro – ET, do Centro de Letras e   
Artes – CLA. Processo nº 23102.006.457/2017-31. Art. 2º Esta 
Portaria entra em vigor nesta data.  
 
Nº 361, de 10.04.18 – Art. 1º Prorroga, por mais 15 (quinze) dias, o 
prazo para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo 
Administrativo Disciplinar, sob o Rito Sumário, designada pela 
Portaria nº 223, de 13/03/2018, publicada no Boletim Interno nº 05, 
de 15/03/2018, para apurar os indícios de acumulação ilícita de 
cargo, emprego ou função pública, constantes no Processo nº 
23102.000317/2018-31. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data 
de sua publicação no Boletim Interno. 
 
Nº 362, de 10.04.18 – Art. 1º Designa LEONARDO GUERREIRO 
AZEVEDO, matrícula SIAPE nº 2544550, e JOSPE RICARDO DA 
SILVA CEREJA, matrícula SIAPE nº 178691, para, sob a presidência 
do primeiro, comporem a Comissão de Processo Administrativo 
Disciplinar, a fim de apurar indício de acumulação indevida de 
cargos públicos, desde 10 de março de 2005 até a presente data, no 
Ministério da Saúde, constante no Processo nº 23102.000420/2018-
81, em consonância com a Sindicância nº 23102.000673/2010-05, 
bem como com o Relatório de Análise do Processo nº 
23102.004516/2012-22, sob o Rito Sumário, a que se refere o    
artigo 133, da Lei nº 8.112/90, observando-se também a Lei              
nº 9.784/99. Art. 2º Fica estabelecido o prazo de 30 (trinta) dias para 
a conclusão dos trabalhos da referida Comissão. Art. 3º Esta 
Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim 
Interno, ficando revogada a Portaria nº 228, de 13/03/2018, 
publicada no Boletim Interno nº 05, de 15.03.2018. 
 
Nº 363, de 10.04.18 – Art. 1º Designa, a contar de 06/04/2018, 
LUCIANA RIBEIRO TRAJANO MANHÃES, matrícula SIAPE 1805101, 
para substituir o Titular da Coordenação do Curso de Bacharelado 
em Nutrição, na modalidade educação presencial, turno Noturno, 
código e-MEC 1160031, da Escola de Nutrição do Centro de 
Ciências Biológicas e da Saúde, em seus impedimentos legais    
e/ou eventuais. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta             
data.  
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Nº 364, de 10.04.18 – Art. 1º Dispensa, a pedido, ANDRÉ LUIZ 
MONTEIRO DE BARROS, SIAPE 1790647, de exercer a Função 
Gratificada (FG-1) de Gerente de Infraestrutura. Art. 2º Esta Portaria 
entra em vigor nesta data. 
 
Nº 365, de 10.04.18 – Art. 1º Designa Representantes para compor a 
Comissão Permanente de Sustentabilidade Institucional – COPESI, 
instituída pela Portaria nº 107, de 22/02/2016, que tem por finalidade 
definir, acompanhar e fazer cumprir as políticas de sustentabilidade 
organizacional da UNIRIO, visando atender às necessidades 
institucionais e em cumprimento à legislação vigente, em especial, 
ao Artigo 16 do Decreto nº 7.746, de 05/06/2012, à Instrução 
Normativa nº 10, de 12/11/2012, do Ministério do Planejamento, 
Orçamento e Gestão (MPOG), e ao Artigo 1º da Resolução nº 4.564, 
de 26/11/2015: 
 

 RICARDO SILVA CARDOSO, SIAPE 1226405. 
(Vice-Reitoria) 

 

 CARLOS HENRIQUE SOARES CAETANO, SIAPE 2546367.   
(Presidente) 

 

 AGOSTINHO MANUEL DA SILVA ASCENÇÃO, SIAPE 6398069. 
(Decania do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde)  

 

 SIDNEY CUNHA DE LUCENA, SIAPE 2522048. 
(Decania do Centro de Ciências Exatas e Tecnologia)  

 

 FLÁVIA VARRIOL DE FREITAS LOBO ESTEVES, SIAPE 
2942247. 
(Decania do Centro de Ciências Humanas e Sociais) 

 

 RONALDO VIANA SERPA, SIAPE 1660709. 
(Centro de Ciências Jurídicas e Políticas) 

 

 FRANCISCO LUIZ SANTOS, SIAPE 59766. 
(Decania do Centro de Letras e Artes) 

 

 LOREINE HERMIDA DA SILVA E SILVA, SIAPE 398152. 
(Pró-Reitoria de Planejamento) 
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 JOÃO BATISTA GOMES CHIAPIM, SIAPE 1178837. 
(Diretoria de Tecnologia de Informação e Comunicação) 

 

 ALCIDES WAGNER SERPA GUARINO, SIAPE 398904. 
(Pró-Reitoria de Graduação) 

 

 JULIANA CRISTINA DA SILVA, SIAPE 1669844. 
(Pró-Reitoria de Pós-Graduação, Pesquisa e Inovação) 

 

 CLAUDIA ALESSANDRA FORTES AIUB, SIAPE 2866037. 
(Pró-Reitoria de Extensão e Cultura) 

 

 ULISSES DE CASTRO MORAES, SIAPE 397662. 
(Pró-Reitoria de Administração) 

 

 FRANCISCO CARLOS MESQUITA, SIAPE 2078130. 
(Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas) 

 

 FERNANDO RAPHAEL DE ALMEIDA FERRY, SIAPE 1211673.  
(Hospital Universitário Gaffrée e Guinle) 

 

 KLARISSA DANTAS TAVARES, SIAPE 2236235. 
(Engenharia) 

 

 LILIANA GLANZMANN VALLEJO, SIAPE 1154910. 
(Coordenadoria de Comunicação Social) 

 

 MÁRCIA VALÉRIA DA SILVA DE BRITO COSTA, SIAPE 
387083. 
(Biblioteca Central) 

 

 PAULINA APARECIDA MARQUES VIEIRA ALBUQUERQUE, 
SIAPE 1753336. 
(Arquivo Central) 

 

 ADRIANO GONÇALVES ALVES, SIAPE 397990. 
(Ouvidoria) 

 

 MÔNICA VALLE DE CARVALHO, SIAPE 1024375. 
(Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis) 
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 NALBERT DE FARIAS ARAÚJO, matrícula SIE 20162110006. 
(Diretório Central dos Estudantes) 

 

 RODRIGO MACHADO VILANI, SIAPE 2869237. 
(ADUNIRIO - Associação dos Docentes da UNIRIO – Seção 
Sindical do Andes-SN) 

 

 FRANCISCO DANIEL DA SILVA MONTEIRO, SIAPE 1483954. 
(ASUNIRIO – Associação dos Trabalhadores em Educação da 
Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro) 

 
Membros Ad Hoc 
 

 CARLOS AUGUSTO ASSUMPÇÃO DE FIGUEIREDO, SIAPE 
17117979. 

 

 MICHELE CRISTINA SAMPAIO, SIAPE 1790678.  
 

 NATASCHA KREPSKY, SIAPE 1775998, 
 

 DANIEL FONSECA ANDRADE, SIAPE 2208524.  
 

 CAROLINA BASSI DE MOURA, SIAPE 1260296.  
 

 IGOR CHRISTO MIYAHIRA, SIAPE 1752441. 
 

 MAURÍCIO ROMULO FERNANDES, SIAPE 2236664. 
 

 RAFAEL SOARES CARDOSO, SIAPE 2161994. 
 

 RAFAEL GENTIL BARTOLY, SIAPE 2187339. 
 

 WANISE LINS GUANABARA, SIAPE 398665. 
 

 LUIZ HENRIQUE CHAD PELLON, SIAPE 2604583. 
 

 CAMILA GHANEM JOTTA, SIAPE 2394762. 
 
Art. 2º O mandato dos membros da COPESI é de 02 (dois) anos, 
podendo ser renovado em caso de manifestação de interesse, por 
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igual período. Art. 3º Esta Portaria entra em vigor nesta data, 
revogada a Portaria nº 107, de 22/02/2016.  
 
Nº 366, de 10.04.18 – Art.1º CINTHIA RODRIGUES MENESCAL 
PALHARES, Matrícula SIAPE nº 1443538; e EDUARDO GARCIA 
RIBEIRO LOPES DOMINGUES, Matrícula SIAPE nº 1542308, para, 
sob a presidência da primeira, comporem a Comissão de 
Sindicância Investigativa, a fim de apurar conduta de docente, 
constante no Processo nº 23102.001616/2018-92. Art. 2º Fica 
estabelecido o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusão dos 
trabalhos da referida Comissão. Art. 3º Esta Portaria entra em vigor 
na data de sua publicação no Boletim Interno. 
 
Nº 367, de 10.04.18 – Art. 1º Reconduz FERNANDA DA COSTA 
MONTEIRO ARAÚJO, Matrícula SIAPE nº 2900142; BRYAN HOLMES 
DIAZ, Matrícula SIAPE nº 2105867; e PAULA SANTOS CERYNO, 
Matrícula SIAPE nº 1728418, para, sob a presidência da primeira, 
dar continuidade aos trabalhos da Comissão de Processo 
Administrativo Disciplinar, a fim de apurar eventual ausência de 
docente responsável pela disciplina “Teorias Psicológicas”, 
constante no Processo nº 23102.007491/2017-23. Art. 2º Fica 
estabelecido o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusão dos 
trabalhos da referida Comissão. Art. 3º Esta Portaria entra em vigor 
na data de sua publicação no Boletim Interno. 
 
Nº 368, de 10.04.18 – Art. 1º Designa BÁRBARA MELLO 
GUIMARÃES, Matrícula SIAPE nº 1962124; LUIZ FERNANDO VIDAL 
CARDOSO, Matrícula SIAPE nº 1484149 e ALEXANDRE DOELHER 
DE OLIVEIRA, Matrícula SIAPE nº 1032221, para, sob a presidência 
da primeira, comporem a Comissão de Processo Disciplinar – PAD, 
a fim de apurar o desaparecimento de bem público em sala do 
Centro de Letras e Artes – CLA, CONSTANTE NO Processo nº 
23102.001317/2017-77. Art. 2º Fica estabelecido o prazo de 60 
(sessenta) dias para a conclusão dos trabalhos da referida 
Comissão. Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação no Boletim Interno. 
 
Nº 369, de 10.04.18 – Art. 1º Exonera, a pedido, FÁBIO          
CORREIA MALTA, matrícula SIAPE nº 1076381, Técnico de 
laboratório/Análises Clínicas, nível de classificação D, nível            
de capacitação I, padrão de vencimento 01, lotado no Serviço de 
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Patologia Clínica do Hospital Universitário Gaffrée e Guinle.                       
Art. 2º Esta portaria retroage, a 02 de Abril de 2018, revogada as 
disposições em contrário. (Processo nº 23102.001746/2018-25). 
 
Nº 370, de 10.04.18 – Autoriza o afastamento com ônus limitado, da 
servidora MONICA FERREIRA MAGALHAES, ocupante do cargo     
de Professor Adjunto, matrícula SIAPE nº 1224448, CPF                   
nº 075.843.818-47, no período de 04 a 12 de maio de 2018, incluindo 
trânsito, para participar da 7ª Reunión Mundial de Cátedras    
Unesco y del Congreso Internacional: Comunicación, Ciudad y 
Espacio Público, em Lima, Peru. (Processo nº 23102.001499/2018-
67). 
 
Nº 371, de 10.04.18 –  Autoriza o afastamento com ônus limitado, do 
servidor PAULO ROBERTO DE FIGUEIREDO SOUTO, ocupante do 
cargo de Professor Adjunto, matrícula SIAPE nº 1796063, CPF         
nº 734.339.347-20, no período de 02 a 10 de maio de 2018, incluindo 
trânsito, para participar do Internacional Conference on Geology & 
Earth Science, em Roma, Itália. (Processo nº 23102.001472/2018-74). 
 
Nº 372, de 10.04.18 – Autoriza o afastamento com ônus limitado, do 
servidor PAULO ROBERTO DE SOUSA DANTAS, ocupante             
do cargo de Professor Assistente, matrícula SIAPE nº 1617114, CPF 
nº 092.567.247-58, no período de 12 de julho a 12 de agosto de 2018, 
incluindo trânsito, para participar do Interface Network Residency 
Programme, em Bruxelas, Bélgica. (Processo nº 23102.001613/2018-
59). 
 
Nº 373, de 11.04.18 – Art. 1º Delega competência ao Titular da      
Pró-Reitoria de Administração e ao seu respectivo substituto, 
quando no exercício do cargo em virtude do impedimento legal do 
titular, a partir desta data e até ulterior deliberação, para exercer os 
atos de administração, assim compreendidos:  
 
I - assinar cheques, ordens bancárias e ofícios de transferência de 
recursos;  
 
II - autorizar despesas de “Restos a Pagar”, inclusive as que 
tenham tido prescrição interrompida, desde que o crédito 
respectivo tenha sido convertido em renda; 
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III - autorizar a movimentação das Guias de Fundo de Garantia;  
 
IV - movimentar créditos;  
 
V - autorizar, assinar e anular Notas de Empenho de despesas; 
 
VI - assinar Convênios, Contratos, Acordos, Ajustes e seus 
aditamentos de interesse da UNIRIO, bem como nomear gestores 
de contratos; 
 
VII - requerer certidões junto a órgãos públicos; 
 
VIII - dispensar licitação para compras de material, prestação de 
serviços e obras, inseridas na forma da Lei;  
 
IX - autorizar a publicação de atos em Diário Oficial da União ou do 
Estado do Rio de Janeiro, bem como em Boletim da UNIRIO; 
(PORTARIA Nº 373, DE 11 DE ABRIL DE 2018) 
 
X - requisitar passagens, internacionais e interestaduais, transporte 
de pessoal ou material, sob qualquer modalidade, para atender aos 
serviços da Universidade;  
 
XI - autorizar licitação e despesa referente a compra de material, 
prestação de serviço e obras na modalidade de convite, tomada de 
preço, concorrência e pregão;  
 
XII - proceder à aprovação, adjudicação e homologação das 
licitações que autoriza, assinando os respectivos contratos;  
 
Parágrafo único: Autorizar viagem em prazo inferior ao 
estabelecido na forma da legislação vigente.  
 
Art. 2º Todas as providências relativas a procedimentos em regime 
de urgência ou cuja demora implique em conflito com a legislação 
vigente terão andamento mediante comunicação ao Reitor ou, em 
caso de seu afastamento, por seu substituto legal. Art. 3º Os efeitos 
desta Portaria retroagem a 29/03/2018. Revogada a Portaria             
nº 465/2011, e demais disposições em contrário. 
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Nº 374, de 11.04.18 – Designa TÂNIA BRANDÃO DA SILVA, 
Processo nº 23102.007764/2017-30, WILLIAM CESAR ALVES 
MACHADO, Processo nº 23102.000263/2018-11, PATRÍCIA CORREA 
HENNING, Processo nº 23102.000171/2018-23 e LUIZ OTAVIO 
RENDEIRO CORREA BRAGA, Processo nº 23102.007974/2017-28, 
como colaboradores do Programa Especial de Participação de 
Professores Aposentados em Atividades de Pesquisa e                
Pós-Graduação – PROPAP, no período de março de 2018 a 
fevereiro de 2019. 
 
Nº 375, de 11.04.18 – Art. 1º Dispensa RENATO ICARAHY DA 
SILVEIRA, matrícula SIAPE nº 2181257, de exercer a função 
gratificada (FG-1) de Chefe do Departamento de Direção Teatral, do 
Centro de Letras e Artes. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta 
data. 
 
Nº 376, de 11.04.18 – Art. 1º Dispensa JOSÉ LUIZ LIGIERO COELHO, 
SIAPE nº 398553, de substituir o Titular da Chefia do Departamento 
de Direção Teatral, da Escola de Teatro, do Centro de Letras e 
Artes. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 377, de 12.04.18 – Art. 1º Designa ANDRÉ FELIPE ARGUELLES 
BETIM PAES LEME, matrícula SIAPE nº 2222746, para exercer a 
função gratificada (FG-1) de Chefe do Departamento de Direção 
Teatral, do Centro de Letras e Artes. Art. 2º Esta Portaria entra em 
vigor nesta data. 
 
Nº 378, de 12.04.18 – Art. 1º Designa RENATO ICARAHY DA 
SILVEIRA, matrícula SIAPE nº 2181257, para substituir o Titular da 
Chefia do Departamento de Direção Teatral, da Escola de Teatro, do 
Centro de Letras e Artes, em seus impedimentos legais e/ou 
eventuais. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 379, de 12.04.18 – Art. 1º Designa RICARDO FELIPE ALVES 
MOREIRA, matrícula SIAPE nº 2205508, Professor Associado      
nível II, durante o período de 02/04/2018 a 31/12/2018, como 
representante da área de Ciência de Alimentos na Câmara de 
Pesquisa, instituída pela Portaria nº 390, de 19.05.2015. Art. 2º Esta 
Portaria entra em vigor nesta data. 
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Nº 380, de 12.04.18 – Art. 1º Designar como Membros da Comissão 
de Patrimônio Genético, durante o período de 60 dias, a contar do 
dia 02/04/2018: 
 

 ANDERSON JUNGER TEODORO, matrícula SIAPE 1809309, 
Professor Adjunto nível III, do Departamento de Ciências dos 
Alimentos. 

 

 CARLOS ROBERTO LYRA DA SILVA, matrícula SIAPE 
1224358, Professor Adjunto nível IV, do Departamento de 
Enfermagem Fundamental.  

 

 EDUARDO DE MATOS NOGUEIRA, matrícula SIAPE 1670189, 
Professor Associado nível I, do Departamento de Genética e 
Biologia Molecular. 

 

 VICTOR AUGUSTUS MARIN, matrícula SIAPE 1946751, 
Professor Adjunto nível II, do Departamento de Ciências dos 
Alimentos. 

 

 ALLAN PAULO MOREIRA DOS SANTOS, matrícula SIAPE 
1040547, Professor Auxiliar nível I, do Departamento de 
Zoologia.  

 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
  
Nº 381, de 12.04.18 – Art. 1º Designa PAULO ROBERTO PEREIRA 
DOS SANTOS, matrícula SIAPE 398731, para atuar como gestor do 
Termo de Contrato nº 05/2018, de 09/04/2018, que trata da prestação 
de serviços de modernização dos ramais alimentadores dos 
quadros de distribuição do arquivo nosológico, celebrado entre a 
Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro (UNIRIO) e a 
empresa TORRES Manutenção e Instalações Elétricas Ltda. EPP, 
CNPJ nº 10.144.187/0001-50. Processo nº 23102.003.775/2016-60. 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data.  
 
Nº 382, de 12.04.18 – Art. 1º Designa SIMONE AUGUSTA RIBAS, 
matrícula SIAPE 1478707, Fiscal do Projeto – Gestão Administrativa 
e Financeira para a Financeira para a Execução das Atividades      
do Centro Colaborador em Alimentos e Nutrição do                 
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Escolar – CECANE. Processo nº 23102.006.420/2017-11. Art. 2º Esta 
Portaria entra em vigor nesta data.  
 
Nº 383, de 12.04.18 – Art. 1º Designa DIEGO CORRÊA DE SOUZA, 
matrícula SIAPE 1863621, para substituir o Titular da Secretaria 
Administrativa da Biblioteca Central, em seus impedimentos legais 
e/ou eventuais. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 384, de 12.04.18 – Art. 1º Prorroga, por mais 15 (quinze) dias, o 
prazo para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo 
Administrativo Disciplinar, sob o Rito Sumário, designada pela 
Portaria nº 250, de 16/03/2018, publicada no Boletim Interno nº 06, 
de 29/03/2018, para apurar os indícios de acumulação ilícita de 
cargo, emprego ou função pública, constantes no Processo nº 
23102.000316/2018-96. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data 
de sua publicação no Boletim Interno. 
 
Nº 385, de 12.04.18 – Art. 1º Designa a Profª Dra. LUZIA ALICE 
FERREIRA DE MORAES, SIAPE nº 1731302, Responsável pelo 
Laboratório de Avaliação de Impactos Ambientais, do Centro de 
Ciências Biológicas e da Saúde. Processo nº 23102.004.561/2015-
20. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 386, de 12.04.18 – Art. 1º Dispensa NAIL MOHAMED SABER 
ABDO BEKHIT, matrícula SIAPE nº 2032039, de ocupar a função 
gratificada (FG-2) de Chefe da Divisão de Administração de 
Recursos Computacionais. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor 
nesta data. 
 
Nº 387, de 12.04.18 – Art. 1º Dispensa ANDRÉ LUIZ MONTEIRO DE 
BARROS, matrícula SIAPE nº 1790647, de ocupar a função 
gratificada (FG-1) de Gerente de Infraestrutura. Art. 2º Esta Portaria 
entra em vigor nesta data. 
 
Nº 388, de 12.04.18 – Art. 1º Dispensa BRUNO SILVA FERREIRA, 
matrícula SIAPE nº 1882378, de ocupar a função gratificada (FG-5) 
de Chefe da Seção de Segurança e Acesso à Informação.              
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 389, de 13.04.18 – Art. 1º Designa NAIL MOHAMED SABER ABDO 
BEKHIT, matrícula SIAPE nº 2032039, para ocupar a função 
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gratificada (FG-1) de Gerente de Infraestrutura. Art. 2º Esta Portaria 
entra em vigor nesta data. 
 
Nº 390, de 13.04.18 – Art. 1º Designa BRUNO SILVA FERREIRA, 
matrícula SIAPE nº 1882378, para ocupar a função gratificada (FG-2) 
de Chefe da Divisão de Administração de Recursos 
Computacionais. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 391, de 13.04.18 – Art. 1º Designa RICARDO SILVA CARDOSO, 
Presidente, Matrícula 1226405, ANTONIA BARBOSA PÍNCANO, 
Matrícula 51783, GLADSON OCTAVIANO ANTUNES, Matrícula 
1331472, ANGEL CUSTODIO JESUS PALOMERO, Matrícula 
1227771, VICTOR AUGUSTUS MARIN, Matrícula 1946751, 
VERONICA AZEVEDO WANDER BASTOS, Matrícula 1518900, 
HELOISA DIAS BEZERRA, matrícula 6362556, CAMILA MARIA RIO 
PINTO, matrícula 1971464, VINICIUS JOSÉ SERVA PEREIRA, 
matrícula 2013274, e na qualidade de Membro ad hoc da Comissão 
RUAN SOUSA DINIZ, matrícula 2395540, ALEXANDRE GONÇALVES 
DA SILVA, Matrícula 2234821, BARBARA RIBEIRO MAMEDE 
ROCHA, Matrícula 1673087 e ALESSANDRA CORRÊA PINTO, 
Matrícula 2182081, para comporem a Comissão responsável pela 
organização do processo de consulta à comunidade para   
indicação dos membros da Comissão Permanente de Pessoal 
Docente – CPPD – desta Universidade. Art. 2º Esta Portaria entra 
em vigor nesta data. 
 
Nº 392, de 13.04.18 – Art. 1º Complementa a composição dos 
representantes Técnico-Administrativos junto ao Conselho de 
Ensino, Pesquisa e Extensão – CONSEPE –, designados pela 
Portaria nº 1.019, de 30/11/2015, outorgando mandato à servidora 
NANCY GUIMARÃES FERREIRA SILVA, matrícula SIAPE                  
nº 1440225, como Suplente de Francisco Daniel da Silva Monteiro, 
matrícula SIAPE nº 1483954, Representante Titular. Art. 2º Esta 
Portaria entra em vigor nesta data.  
 
Nº 393, de 13.04.18 – Art. 1º Complementa a composição dos 
representantes Técnico-Administrativos junto ao Conselho 
Universitário – CONSUNI –, designados pela Portaria nº 1.020,        
de 30/11/2015, outorgando mandato à servidora SÍLVIA HELENA DA 
SILVA FIGUEIRA, matrícula SIAPE nº 2368234, como Suplente de 
Vagner Miranda Vieira da Cunha, matrícula SIAPE nº 398251, 
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Representante Titular. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta 
data.  
 
Nº 394, de 13.04.18 – Art. 1º Designa ZILMA DAS NEVES MOREIRA, 
Matrícula SIAPE nº 398332, para compor a Comissão de Processo 
Administrativo Disciplinar, na qualidade de Secretária, designada 
pela Portaria nº 249, de 16/03/2018, publicada no Boletim Interno      
nº 06, de 29/03/2018, sob o Rito Sumário, a fim de apurar o indício 
de acumulação ilícita de cargo, emprego ou função pública, 
constantes no Processo nº 23102.000315/2018-41. Art. 2º Esta 
Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim 
Interno.  
 
Nº 395, de 13.04.18 – Art. 1º Prorroga, por mais 15 (quinze) dias, o 
prazo para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo 
Administrativo Disciplinar, sob o Rito Sumário, designada pela 
Portaria nº 215, de 13/03/2018, publicada no Boletim Interno nº 05, 
de 15/03/2018, para apurar o indício de acumulação ilícita de cargo, 
emprego ou função pública, constantes no Processo nº 
23102.000412/2018-34. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data 
de sua publicação no Boletim Interno.  
 

* 
 

ATOS DA PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 
 

PORTARIAS: 
 
Nº 432, de 02.04.18 – Art. 1° - Concede Progressão por Mérito 
referente ao mês de março de 2018 aos servidores do HUGG, 
constantes do quadro anexo, tendo como base a Lei n° 11.091,      
de 12.01.2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.825, de 29.06.2006 e 
Lei nº 11.784, de 22.09.2008. Art. 2° - Os efeitos financeiros vigoram 
a partir das respectivas datas informadas no Anexo desta Portaria. 
(Processo n° 23102.000149/2018-83). 
 
Nº 433, de 02.04.18 – Art. 1° - Concede Progressão por Mérito 
referente ao mês de março de 2018 aos servidores constantes do 
quadro anexo, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12.01.2005, 
regulamentada pelo Decreto n° 5.825, de 29.06.2006 e Lei nº 11.784, 
de 22.09.2008. Art. 2° - Os efeitos financeiros vigoram a partir das 
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respectivas datas informadas no Anexo desta Portaria. (Processo 
n° 23102.000149/2018-83). 
 
Nº 434, de 02.04.18 – Retifica, em parte, a Portaria nº 189, de 27 de 
fevereiro de 2018, que trata das progressões funcionais por mérito 
da servidora FERNANDA VIANNA CARVALHO. 
 
Onde se lê: 
 

SIAPE 
NOME 

SERVIDOR 
Tipo de 

Progressão 
PROVAVEL 

DO 
NIVEL 

PARA 
NÍVEL 

EFEITO 
FINANCEIRO 

1780013 
FERNANDA 

VIANNA 
CARVALHO 

MÉRITO 
03/05/2016 404 405 01/05/2016 

 
Leia-se: 
 

SIAPE 
NOME 

SERVIDOR 
Tipo de 

Progressão 
PROVAVEL 

DO 
NIVEL 

PARA 
NÍVEL 

EFEITO 
FINANCEIRO 

1780013 
FERNANDA 

VIANNA 
CARVALHO 

MÉRITO 
03/11/2017 405 406 01/11/2017 

(Processo n° 23102.000033/2017-63). 
 
Nº 435, de 02.04.18 – Retifica, em parte, a Portaria nº 189, de 27 de 
fevereiro de 2018, que trata das progressões funcionais por mérito 
do servidor ROGÉRIO RUIZ. 
 

Onde se lê: 
 

SIAPE 
NOME 

SERVIDOR 
Tipo de 

Progressão 
PROVAVEL DO NIVEL 

PARA 
NÍVEL 

EFEITO 
FINANCEIRO 

2791062 Rogério Ruiz MÉRITO 14/12/2018 405 406 01/12/2018 
 

Leia-se: 
 

SIAPE 
NOME 

SERVIDOR 
Tipo de 

Progressão 
PROVAVEL DO NIVEL 

PARA 
NÍVEL 

EFEITO 
FINANCEIRO 

2791062 Rogério Ruiz MÉRITO 14/12/2017 405 406 01/12/2017 

(Processo n° 23102.000033/2017-63). 
 
Nº 436, de 02.04.18 – Retifica, em parte, a Portaria nº 189, de 27 de 
fevereiro de 2018, que trata das progressões funcionais por mérito 
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da servidora DANIELA VIEIRA DE CARVALHO ROCHA      
MOLISANI. 
 
Onde se lê: 
 

SIAPE 
NOME 

SERVIDOR 
Tipo de 

Progressão 
PROVAVEL DO NIVEL 

PARA 
NÍVEL 

EFEITO 
FINANCEIRO 

2334223 

Daniela Vieira 
de Carvalho 

Rocha 
Molisani 

MÉRITO 

12/03/2018 101 102 01/08/2018 
 

Leia-se: 
 

SIAPE 
NOME 

SERVIDOR 
Tipo de 

Progressão 
PROVAVEL DO NIVEL 

PARA 
NÍVEL 

EFEITO 
FINANCEIRO 

2334223 

Daniela Vieira 
de Carvalho 

Rocha 
Molisani 

MÉRITO 

12/03/2018 101 102 01/03/2018 

(Processo n° 23102.000033/2017-63). 
 
Nº 437, de 02.04.18 – Retifica em parte a Portaria n° 175, de 21 de 
fevereiro de 2018, que trata sobre a prorrogação de afastamento 
para cursar Doutorado da servidora VIVIAN DE ALMEIDA MATTOS, 
ocupante do cargo de Assistente Social, matrícula SIAPE                 
nº 1997880, onde se lê “pelo período de 14 de março de 2017 a 31 
de maio de 2018”, leia-se “pelo período de 14 de março a 01 de 
junho de 2018”. (Processo nº 23102.000863/2017-91). 
 
Nº 438, de 02.04.18 – Autoriza o afastamento com ônus limitado da 
servidora LUCIA MARIA MOUTINHO RIBEIRO, ocupante do cargo 
de Professor Associado, CPF nº 228.028.607-63, matrícula Siape     
nº 6359431, no período de 17 a 19 de abril de 2018, incluindo 
trânsito, para participar do I Encontro Internacional Escritas           
do Corpo Feminino, na Universidade Federal do Rio de           
Janeiro – UFRJ, em Rio de Janeiro, RJ. (Processo nº 
23102.001268/2018-53). 
 
Nº 439, de 02.04.18 – Autoriza o afastamento com ônus limitado da 
servidora MARINA TEIXEIRA WERNECK VIANNA, ocupante do 
cargo de Professor Adjunto, CPF nº 865.929.207-34, matrícula Siape 
nº 1659881, no período de 02 a 09 de abril de 2018, incluindo 
trânsito, para participar da Apresentação do espetáculo teatral "O 
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tempo não dá tempo", em São Paulo, SP. (Processo nº 
23102.001397/2018-41). 
 
Nº 440, de 03.04.18 – Art. 1º - Concede o adicional de insalubridade 
no grau MÉDIO (10%) a ANDREZA NOGUEIRA FARNEZE, Técnica 
em Enfermagem, matrícula nº 2421162, lotada na Divisão de 
Enfermagem  do HUGG, de acordo com o parecer da Comissão de 
Análise de Processos de Concessão do Adicional de Insalubridade 
e Periculosidade com base no Laudo Pericial de Insalubridade e 
Periculosidade emitido pelo Ministério do Trabalho, ora vigente 
nesta IFES. Art. 2º - Os efeitos desta portaria retroagem                    
a 13/12/2017, revogadas as disposições em contrário. (Processo       
nº 23102.008596/2017-08). 
 
Nº 441, de 03.04.18 – Art. 1º - Concede o adicional de insalubridade 
no grau MÉDIO (10%) a GISELE GOMES MENDES, Técnica             
em Enfermagem, matrícula nº 2421640, lotada na Divisão de 
Enfermagem  do HUGG, de acordo com o parecer da Comissão      
de Análise de Processos de Concessão do Adicional de 
Insalubridade e Periculosidade com base no Laudo Pericial            
de Insalubridade e Periculosidade emitido pelo Ministério do 
Trabalho, ora vigente nesta IFES. Art. 2º - Os efeitos desta portaria 
retroagem a 14/12/2017, revogadas as disposições em contrário. 
(Processo nº 23102.008591/2017-77). 
 
Nº 442, de 03.04.18 – Art. 1º - Concede o adicional de insalubridade 
no grau MÉDIO (10%) a FLÁVIA CRISTINA DA CONCEIÇÃO 
FEITOSA, Técnica em Enfermagem, matrícula nº 2421713, lotada na 
Divisão de Enfermagem  do HUGG, de acordo com o parecer da 
Comissão de Análise de Processos de Concessão do Adicional     
de Insalubridade e Periculosidade com base no Laudo Pericial de 
Insalubridade e Periculosidade emitido pelo Ministério do Trabalho, 
ora vigente nesta IFES. Art. 2º - Os efeitos desta portaria retroagem 
a 14/12/2017, revogadas as disposições em contrário. (Processo       
nº 23102.008586/2017-64). 
 
Nº 443, de 03.04.18 – Art. 1º - Concede o adicional de insalubridade 
no grau MÉDIO (10%) a JANAINA ALVES DE MEDEIROS, Técnica 
em Enfermagem, matrícula nº 2422961, lotada na Divisão de 
Enfermagem do HUGG, de acordo com o parecer da Comissão      
de Análise de Processos de Concessão do Adicional de 
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Insalubridade e Periculosidade com base no Laudo Pericial            
de Insalubridade e Periculosidade emitido pelo Ministério do 
Trabalho, ora vigente nesta IFES. Art. 2º - Os efeitos desta portaria 
retroagem a 06/12/2017, revogadas as disposições em contrário. 
(Processo nº 23102.008039/2017-89). 
 
Nº 444, de 03.04.18 – Art. 1º - Concede o adicional de insalubridade 
no grau MÉDIO (10%) a SABRINA OGLIARUSO FONTES LARA, 
Técnica em Enfermagem, matrícula nº 2422997, lotada na Divisão 
de Enfermagem  do HUGG, de acordo com o parecer da Comissão 
de Análise de Processos de Concessão do Adicional de 
Insalubridade e Periculosidade com base no Laudo Pericial             
de Insalubridade e Periculosidade emitido pelo Ministério do 
Trabalho, ora vigente nesta IFES. Art. 2º - Os efeitos desta portaria 
retroagem a 1º/12/2017, revogadas as disposições em contrário. 
(Processo nº 23102.000257/2018-56). 
 
Nº 445, de 03.04.18 – Art. 1º - Concede o adicional de insalubridade 
no grau MÉDIO (10%) a ROBERTA VIEIRA RODRIGUES, Técnica   
em Enfermagem, matrícula nº 1257560, lotada na Divisão de 
Enfermagem  do HUGG, de acordo com o parecer da Comissão      
de Análise de Processos de Concessão do Adicional de 
Insalubridade e Periculosidade com base no Laudo Pericial            
de Insalubridade e Periculosidade emitido pelo Ministério do 
Trabalho, ora vigente nesta IFES. Art. 2º - Os efeitos desta portaria 
retroagem a 11/12/2017, revogadas as disposições em contrário. 
(Processo nº 23102.008375/2017-21). 
 
Nº 446, de 03.04.18 – Art. 1º - Concede o adicional de insalubridade 
no grau MÉDIO (10%) a SILVIA RHENIUS DA SILVA BASTOS, 
Técnica em Enfermagem, matrícula nº 2998093, lotada na Divisão 
de Enfermagem  do HUGG, de acordo com o parecer da Comissão 
de Análise de Processos de Concessão do Adicional de 
Insalubridade e Periculosidade com base no Laudo Pericial            
de Insalubridade e Periculosidade emitido pelo Ministério do 
Trabalho, ora vigente nesta IFES. Art. 2º - Os efeitos desta portaria 
retroagem a 08/12/2017, revogadas as disposições em contrário. 
(Processo nº 23102.008373/2017-32). 
 
Nº 447, de 03.04.18 – Art. 1º - Concede o adicional de insalubridade 
no grau MÉDIO (10%) a RACHEL DA SILVA MEDEIROS, Técnica    
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em Enfermagem, matrícula nº 2422844, lotada na Divisão de 
Enfermagem  do HUGG, de acordo com o parecer da Comissão      
de Análise de Processos de Concessão do Adicional de 
Insalubridade e Periculosidade com base no Laudo Pericial            
de Insalubridade e Periculosidade emitido pelo Ministério do 
Trabalho, ora vigente nesta IFES. Art. 2º - Os efeitos desta portaria 
retroagem a 21/12/2017, revogadas as disposições em contrário. 
(Processo nº 23102.000035/2018-33). 
 
Nº 448, de 03.04.18 – Art. 1º - Concede o adicional de insalubridade 
no grau MÉDIO (10%) a SILMARA DE CARVALHO HERCULANO, 
Técnica em Enfermagem, matrícula nº 1373728, lotada na Divisão 
de Enfermagem do HUGG, de acordo com o parecer da Comissão 
de Análise de Processos de Concessão do Adicional de 
Insalubridade e Periculosidade com base no Laudo Pericial            
de Insalubridade e Periculosidade emitido pelo Ministério do 
Trabalho, ora vigente nesta IFES. Art. 2º - Os efeitos desta portaria 
retroagem a 20/12/2017, revogadas as disposições em contrário. 
(Processo nº 23102.008588/2017-53). 
 
Nº 449, de 03.04.18 – Art. 1º - Concede o adicional de insalubridade 
no grau MÉDIO (10%) a JUSSARA DA CONCEIÇÃO FELÍCIO, 
Técnica em Enfermagem, matrícula nº 2423847, lotada na Divisão 
de Enfermagem do HUGG, de acordo com o parecer da Comissão 
de Análise de Processos de Concessão do Adicional de 
Insalubridade e Periculosidade com base no Laudo Pericial            
de Insalubridade e Periculosidade emitido pelo Ministério do 
Trabalho, ora vigente nesta IFES. Art. 2º - Os efeitos desta portaria 
retroagem a 04/12/2017, revogadas as disposições em contrário. 
(Processo nº 23102.008051/2017-93). 
 
Nº 450, de 03.04.18 – Art. 1º - Concede o adicional de insalubridade 
no grau MÉDIO (10%) a TEREZA CRISTINA FERREIRA BARBOSA 
ALVES, Técnica em Enfermagem, matrícula nº 2423490, lotada no 
Serviço de Centro Cirúrgico  do HUGG, de acordo com o parecer da 
Comissão de Análise de Processos de Concessão do Adicional de 
Insalubridade e Periculosidade com base no Laudo Pericial            
de Insalubridade e Periculosidade emitido pelo Ministério do 
Trabalho, ora vigente nesta IFES. Art. 2º - Os efeitos desta portaria 
retroagem a 18/12/2017, revogadas as disposições em contrário. 
(Processo nº 23102.008599/2017-33). 



Boletim UNIRIO nº 07, de 13 de abril de 2018 

 

29 

 

Nº 451, de 03.04.18 – Art. 1º - Concede o adicional de insalubridade 
no grau MÉDIO (10%) a DENISE LIMA MARTINS, Técnica em 
Enfermagem, matrícula nº 1359742, lotada no Serviço de Pacientes 
Externos do HUGG, de acordo com o parecer da Comissão de 
Análise de Processos de Concessão do Adicional de Insalubridade 
e Periculosidade com base no Laudo Pericial de Insalubridade e 
Periculosidade emitido pelo Ministério do Trabalho, ora vigente 
nesta IFES. Art. 2º - Os efeitos desta portaria retroagem                     
a 14/12/2017, revogadas as disposições em contrário. (Processo       
nº 23102.008598/2017-99). 
 
Nº 452, de 03.04.18 – Art. 1º - Concede o adicional de insalubridade 
no grau MÉDIO (10%) a EDNA DOS SANTOS SILVA, Técnica em 
Enfermagem, matrícula nº 1031803, lotada no Serviço de Pacientes 
Externos do HUGG, de acordo com o parecer da Comissão de 
Análise de Processos de Concessão do Adicional de Insalubridade 
e Periculosidade com base no Laudo Pericial de Insalubridade e 
Periculosidade emitido pelo Ministério do Trabalho, ora vigente 
nesta IFES. Art. 2º - Os efeitos desta portaria retroagem                     
a 20/12/2017, revogadas as disposições em contrário. (Processo       
nº 23102.000033/2018-44). 
 
Nº 453, de 03.04.18 – Art. 1º - Concede o adicional de insalubridade 
no grau MÉDIO (10%) a ALBA VALERIA PEREIRA, Auxiliar de 
Enfermagem, matrícula nº 0398863, lotada no Serviço de Pacientes 
Externos do HUGG, de acordo com o parecer da Comissão de 
Análise de Processos de Concessão do Adicional de Insalubridade 
e Periculosidade com base no Laudo Pericial de Insalubridade e 
Periculosidade emitido pelo Ministério do Trabalho, ora vigente 
nesta IFES. Art. 2º - Os efeitos desta portaria retroagem                     
a 20/12/2017, revogadas as disposições em contrário. (Processo       
nº 23102.000258/2018-09). 
 
Nº 454, de 03.04.18 – Art. 1º - Concede o adicional de insalubridade 
no grau MÉDIO (10%) a CECÍLIA INÊZ ROTKOSKI, Auxiliar de 
Enfermagem, matrícula nº 1434045, lotada no Serviço de Pacientes 
Externos do HUGG, de acordo com o parecer da Comissão de 
Análise de Processos de Concessão do Adicional de Insalubridade 
e Periculosidade com base no Laudo Pericial de Insalubridade e 
Periculosidade emitido pelo Ministério do Trabalho, ora vigente 
nesta IFES. Art. 2º - Os efeitos desta portaria retroagem                     



Boletim UNIRIO nº 07, de 13 de abril de 2018 

 

30 

 

a 13/12/2017, revogadas as disposições em contrário. (Processo       
nº 23102.008592/2017-11). 
 
Nº 455, de 03.04.18 – Art. 1º - Concede o adicional de insalubridade 
no grau MÉDIO (10%) a THAIANE GOULART MACHADO MOURÃO, 
Auxiliar de Enfermagem, matrícula nº 2221238, lotada no Serviço do 
Centro Cirúrgico do HUGG, de acordo com o parecer da Comissão 
de Análise de Processos de Concessão do Adicional de 
Insalubridade e Periculosidade com base no Laudo Pericial            
de Insalubridade e Periculosidade emitido pelo Ministério do 
Trabalho, ora vigente nesta IFES. Art. 2º - Os efeitos desta portaria 
retroagem a 22/12/2017, revogadas as disposições em contrário. 
(Processo nº 23102.000034/2018-99). 
 
Nº 456, de 03.04.18 – Art. 1º - Concede o adicional de insalubridade 
no grau MÉDIO (10%) a FÁBIO DE ALMEIDA CALDAS, Técnico em 
Enfermagem, matrícula nº 1543786, lotado no Serviço do Centro 
Cirúrgico do HUGG, de acordo com o parecer da Comissão de 
Análise de Processos de Concessão do Adicional de Insalubridade 
e Periculosidade com base no Laudo Pericial de Insalubridade e 
Periculosidade emitido pelo Ministério do Trabalho, ora vigente 
nesta IFES. Art. 2º - Os efeitos desta portaria retroagem                     
a 11/12/2017, revogadas as disposições em contrário. (Processo       
nº 23102.008374/2017-87). 
 
Nº 457, de 03.04.18 – Art. 1º - Concede o adicional de insalubridade 
no grau MÉDIO (10%) a ANDRÉ FILIPE DA GUARDA VENTURA, 
Técnico em Enfermagem, matrícula nº 2421092, lotado na Divisão 
de Enfermagem do HUGG, de acordo com o parecer da Comissão 
de Análise de Processos de Concessão do Adicional de 
Insalubridade e Periculosidade com base no Laudo Pericial            
de Insalubridade e Periculosidade emitido pelo Ministério do 
Trabalho, ora vigente nesta IFES. Art. 2º - Os efeitos desta portaria 
retroagem a 14/12/2017, revogadas as disposições em contrário. 
(Processo nº 23102.008589/2017-06). 
 
Nº 458, de 03.04.18 – Autoriza o afastamento com ônus limitado da 
servidora MARIA MARTA REGAL DE LIMA TORTORI, ocupante do 
cargo de Professor Adjunto, CPF nº 000.909.917-45, matrícula Siape 
nº 1061866, no período de 04 a 07 de abril de  2018, incluindo 
trânsito, para participar do Simpósio Internacional de Reanimação 
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Neonatal, em Foz do Iguaçu, PR. (Processo nº 23102.001413/2018-
04). 
  
Nº 459, de 03.04.18 – Autoriza o afastamento com ônus limitado da 
servidora NARA WALDEMAR KEISERMAN, ocupante do cargo        
de Professor Associado, CPF nº 187.488.300-97, matrícula Siape     
nº 1224933, no período de 10 a 21 de abril de 2018, incluindo 
trânsito, para participar de Comissão Julgadora de Concurso 
Público para Magistério Superior, na Universidade Federal da 
Bahia, em Salvador, BA. (Processo nº 23102.001612/2018-12). 
 
Nº 460, de 03.04.18 – Autoriza o afastamento com ônus limitado da 
servidora RITA MARIA MANSO DE BARROS, ocupante do cargo    
de Professor Titular, CPF nº 438.602.907-97, matrícula Siape            
nº 1288686, no período de 07 a 11 de maio de 2018, incluindo 
trânsito, para participar como membro titular de banca de 
Concurso Público para Professor Adjunto, na Universidade Federal 
do Rio de Janeiro, em Rio de Janeiro, RJ. (Processo nº 
23102.001537/2018-81). 
 
Nº 461, de 04.04.18 – Art. 1º - Autoriza o afastamento com ônus 
limitado do servidor RODRIGO PEREIRA DO SANTOS, ocupante do 
cargo de Professor Adjunto, CPF nº 067.462.006-20, matrícula Siape 
nº 2733385, no período de 01 a 04 de abril de 2018, incluindo 
trânsito, para participar como Avaliador em Processo de 
Renovação de Reconhecimento de Curso do INEP/MEC, em    
Belém, PA. Art. 2º - Os efeitos desta Portaria retroagem a 01 de abril 
de 2018, quando iniciou o afastamento. (Processo nº 
23102.001493/2018-90). 
 
Nº 462, de 04.04.18 – Art. 1º - Concede Licença para Capacitação 
pelo período de 01 de abril a 29 de junho de 2018 (90 dias) à 
servidora GISELE SILVA ARAUJO, matrícula SIAPE n° 1631079, 
CPF 956.463.707-44, ocupante do cargo de Professor Associado, 
lotado no CCH, para participar do Curso Fundamentos da Clinica 
Psicanalítica, na Escola Brasileira de Psicanálise, no Rio de 
Janeiro, RJ, de acordo com o estabelecido no art. 87, da                  
lei 8.112/90. Art. 2º - Os efeitos desta Portaria retroagem a 01 de 
abril de 2018, quando iniciou o afastamento. (Processo nº 
23102.000897/2018-66). 
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Nº 463, de 04.04.18 – Art. 1º - Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível I para o Nível II ao servidor ALBERTO 
SOARES, matrícula nº 2334137, ocupante do cargo de Auxiliar de 
Enfermagem, Nível de Classificação C, Padrão de vencimento 2, 
lotado na Divisão de Enfermagem do HUGG, em vista da conclusão 
do curso Atualização em Instrumentação Cirúrgica e tendo como 
base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto    
nº 5824/2006, Portaria Ministerial nº 09/2006, Lei nº 12.772,               
de 28/12/2012 e a Lei nº 13325/2016. Art. 2º - Os efeitos financeiros 
retroagem a 12/03/2018. (Processo nº 23102.001104/2018-28). 
 
Nº 464, de 04.04.18 – Art. 1º - Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível II para o Nível III à servidora LAURA 
COUTINHO DOS SANTOS, matrícula nº 2187117, ocupante do cargo 
de Auxiliar de Enfermagem, Nível de Classificação C, Padrão de 
vencimento 3, lotada na Divisão de Enfermagem do HUGG, em vista 
da conclusão do curso Treinamento em Saúde da Mulher e tendo 
como base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo 
Decreto nº 5824/2006, Portaria Ministerial nº 09/2006, Lei nº 12.772, 
de 28/12/2012 e a Lei nº 13325/2016. Art. 2º - Os efeitos financeiros 
retroagem a 05/032018. (Processo nº 23102.004821/2016-48). 
 
Nº 465, de 04.04.18 – Art. 1º - Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível I para o Nível II ao servidor ROGERIO 
BAPTISTA DA SILVA, matrícula nº 1625446, ocupante do cargo de 
Auxiliar de Enfermagem, Nível de Classificação C, Padrão de 
vencimento 2, lotado na Divisão de Enfermagem do HUGG, em vista 
da conclusão do curso Saúde da Criança e a Saúde da Família e 
tendo como base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo 
Decreto nº 5824/2006, Portaria Ministerial nº 09/2006, Lei nº 12.772, 
de 28/12/2012 e a Lei nº 13325/2016. Art. 2º - Os efeitos financeiros 
retroagem a 14/03/2018. (Processo nº 23102.006450/2017-10). 
 
Nº 466, de 04.04.18 – Art. 1º - Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível III para o Nível IV ao servidor FERNANDO 
CLAUDIO MACHADO VAZ, matrícula nº 1522193, ocupante do cargo 
de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Padrão 
de vencimento 8, lotado na Divisão de Enfermagem do HUGG, em 
vista da conclusão dos cursos Gestão Pública Participativa; 
Assistente Administrativo    e tendo como base a Lei nº 11.091,      
de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 5824/2006, Portaria 
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Ministerial nº 09/2006, Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e a Lei                 
nº 13325/2016. Art. 2º - Os efeitos financeiros retroagem                     
a 14/02/2018. (Processo nº 23102.001562/2016-01). 
 
Nº 467, de 04.04.18 – Art. 1º - Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível II para o Nível III à servidora ROSIMERE 
VITORINO JORGE, matrícula nº 398285, ocupante do cargo             
de Auxiliar em Administração, Nível de Classificação C, Padrão de 
vencimento 16, lotada na SCRP/PROGEPE, em vista da conclusão 
do curso Pacote Office     e tendo como base a Lei nº 11.091,           
de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 5824/2006, Portaria 
Ministerial nº 09/2006, Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e a Lei                 
nº 13325/2016. Art. 2º - Os efeitos financeiros retroagem                       
a 09/03/2018. (Processo nº 23102.001240/2018-16). 
 
Nº 468, de 04.04.18 – Art. 1º - Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível II para o Nível III à servidora MARINA DE 
CARVALHO ALECRIM ALVES, matrícula nº 1703078, ocupante do 
cargo de Assistente Social, Nível de Classificação E, Padrão de 
vencimento 3, lotada no SAST/PROGEPE, em vista da conclusão do 
curso Assédio Moral no Trabalho e tendo como base a Lei               
nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 5824/2006, 
Portaria Ministerial nº 09/2006, Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e             
a Lei nº 13325/2016. Art. 2º - Os efeitos financeiros retroagem           
a 05/04/2018. (Processo nº 23102.005549/2016-13). 
 
Nº 469, de 04.04.18 – Art. 1º - Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível III para o Nível IV à servidora JOELMA 
FORTUNATO DI CUNTO, matrícula nº 398484, ocupante do cargo de 
Auxiliar em Administração, Nível de Classificação C, Padrão           
de vencimento 16, lotada no Departamento de Patologia e Apoio 
Clínico – EMC, em vista da conclusão do curso Analista Fiscal  e 
tendo como base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo 
Decreto nº 5824/2006, Portaria Ministerial nº 09/2006, Lei nº 12.772, 
de 28/12/2012 e a Lei nº 13325/2016. Art. 2º - Os efeitos financeiros 
retroagem a 24/03/2018. (Processo nº 23102.001514/2015-24). 
 
Nº 470, de 04.04.18 – Art. 1º - Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível III para o Nível IV ao servidor CELIO 
MAYMONE PONTES, matrícula nº 2059279, ocupante do cargo de 
Analista de Tecnologia da Informação, Nível de Classificação E, 



Boletim UNIRIO nº 07, de 13 de abril de 2018 

 

34 

 

Padrão de vencimento 4, lotado na DTIC, em vista da conclusão 
dos cursos HTML5; Planejamaneto Estratégico para Organizações 
Públicas; Noções Básicas de Libras; Introdução à Gestão de 
Processos e tendo como base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, 
regulamentada pelo Decreto nº 5824/2006, Portaria Ministerial         
nº 09/2006, Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e a Lei nº 13325/2016.        
Art. 2º - Os efeitos financeiros retroagem a 01/04/2018. (Processo nº 
23102.000967/2015-33). 
 
Nº 471, de 04.04.18 – Art. 1º - Conceder Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível II para o Nível III ao servidor RENATO 
SAVARO DOS REIS, matrícula nº 1033501, ocupante do cargo de 
Bombeiro Hidráulico, Nível de Classificação B, Padrão de 
vencimento 9, lotado na Divisão de Manutenção e Recuperação do 
HUGG, em vista da conclusão dos cursos Word e Excel; Gestão 
Pública e tendo como base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, 
regulamentada pelo Decreto nº 5824/2006, Portaria Ministerial         
nº 09/2006, Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e a Lei nº 13325/2016.        
Art. 2º - Os efeitos financeiros retroagem a 23/03/2018. (Processo nº 
23102.004977/2014-67) 
 
Nº 472, de 04.04.18 – Art. 1º - Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível III para o Nível IV à servidora SARA DE SOUZA 
MACEDO SILVA, matrícula nº 1094253, ocupante do cargo de 
Auxiliar de Enfermagem, Nível de Classificação C, Padrão               
de vencimento 14, lotada no Serviço de Pacientes Externos do 
HUGG, em vista da conclusão do curso Prevenção e Controle de 
Infecção Hospitalar e tendo como base a Lei nº 11.091,                    
de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 5824/2006, Portaria 
Ministerial nº 09/2006, Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e a Lei                
nº 13325/2016. Art. 2º - Os efeitos financeiros retroagem                     
a 23/03/2018. (Processo nº 23102.003628/2011-85). 
 
Nº 473, de 04.04.18 – Art. 1º - Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível III para o Nível IV à servidora CRISTINA 
ALEXIA FERREIRA MARQUES DA CUNHA, matrícula nº 1511269, 
ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, Nível de 
Classificação C, Padrão de vencimento 5, lotada no Serviço do 
Centro Cirúrgico, em vista da conclusão do curso Extensão em 
Enfermagem – Saúde do Adulto e tendo como base a Lei nº 11.091, 
de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 5824/2006, Portaria 
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Ministerial nº 09/2006, Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e a Lei                 
nº 13325/2016. Art. 2º - Os efeitos financeiros retroagem                     
a 20/03/2018. (Processo nº 23102.001238/2015-02). 
 
Nº 474, de 04.04.18 – Art. 1º - Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível I para o Nível II à servidora ANA PAULA DOS 
SANTOS RAMOS, matrícula nº 1440022, ocupante do cargo            
de Técnico em Enfermagem, Nível de Classificação D, Padrão de 
vencimento 9, lotada na Divisão de Enfermagem do HUGG, em vista 
da conclusão dos cursos Procedimentos Técnicos em UTI; 
Enfermagem em Saúde do Idoso com Ênfase em PSF V e tendo 
como base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo 
Decreto nº 5824/2006, Portaria Ministerial nº 09/2006, Lei nº 12.772, 
de 28/12/2012 e a Lei nº 13325/2016. Art. 2º - Os efeitos financeiros 
retroagem a 20/03/2018. (Processo nº 23102.001389/2018-03). 
 
Nº 475, de 04.04.18 – Art. 1º - Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível III para o Nível IV ao servidor FERNANDO 
RICARDO PEREIRA DE SOUZA, matrícula nº 1059218, ocupante do 
cargo de Operador de Máquina de Lavanderia, Nível de 
Classificação A, Padrão de vencimento 14, lotado no Serviço         
de Lavanderia do HUGG, em vista da conclusão do curso 
Segurança do Trabalho e tendo como base a Lei nº 11.091,              
de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 5824/2006, Portaria 
Ministerial nº 09/2006, Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e a Lei                 
nº 13325/2016. Art. 2º - Os efeitos financeiros retroagem                     
a 26/02/2018. (Processo nº 23102.004537/2016-71). 
 
Nº 476, de 04.04.18 – Art. 1º - Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível II para o Nível III à servidora MARIA 
MADALENA DE AZEVEDO, matrícula nº 1775557, ocupante do 
cargo de Auxiliar de Enfermagem, Nível de Classificação C, Padrão 
de vencimento 3, lotada na Divisão de Enfermagem do HUGG, em 
vista da conclusão do curso Ciclo 7 do Programa de Atualização 
para Técnicos em Enfermagem e tendo como base a Lei nº 11.091, 
de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 5824/2006, Portaria 
Ministerial nº 09/2006, Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e a Lei                 
nº 13325/2016. Art. 2º - Os efeitos financeiros retroagem                     
a 30/12/2017. (Processo nº 23102.002881/2016-26). 
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Nº 477, de 04.04.18 – Art. 1º - Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível II para o Nível III à servidora RAQUEL 
PEREIRA DA SILVA, matrícula nº 1095920, ocupante do cargo de 
Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Padrão       
de vencimento 13, lotada na DAA, em vista da conclusão do curso 
Extensão e Aperfeiçoamento de Esquipes no Acompanhamento de 
Programas de Pós-Graduação e Projetos de Pesquisa e tendo como 
base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto     
nº 5824/2006, Portaria Ministerial nº 09/2006, Lei nº 12.772,               
de 28/12/2012 e a Lei nº 13325/2016. Art. 2º - Os efeitos financeiros 
retroagem a 28/02/2018. (Processo nº 23102.005432/2015-              
59). 
 
Nº 478, de 04.04.18 – Retifica em parte a Portaria n° 2183, de 20 de 
outubro de 2017, que trata sobre o afastamento com ônus limitado 
da servidora MARIA BEATRIZ DE ASSIS VEIGA ocupante do cargo 
de Enfermeira, CPF 05712110709, matrícula SIAPE nº 2504997, onde 
se lê “no período de 17 a 24 de novembro de 2017 e 08 de 
dezembro de 2017”, leia-se “no período de 17 a 24 de novembro e 
de 01 a 08  de dezembro de 2017”. (Processo nº 23102.006623/2017-
08). 
 
Nº 479, de 04.04.18 – Retifica em parte a Portaria n° 2189, de 25 de 
outubro de 2017, que trata sobre o afastamento com ônus limitado 
do servidor RAPHAEL SAMPAIO DOS SANTOS, ocupante do    
cargo de enfermeiro CPF 091.161.942-05, matrícula SIAPE                 
nº 2397249, nos dias 19 e 20 de setembro de 2017. Onde se lê 
“afastamento para participar do 20º Congresso Brasileiro dos 
Conselhos de Enfermagem (CBCENF) – Conselho Federal de 
Enfermagem (COFEN) nos dias 19 e 20 de setembro de 2017”,     
leia-se “CONIAD-RP I CONGRESSO INTERNACIONAL DE   
ATENÇÃO DOMICILIAR, nos dias 19 e 20 de outubro de 2017,        
em Ribeirão Preto, SP. (Processo nº 23102.007033/2017-                
94). 
 
Nº 480, de 04.04.18 – Autoriza o afastamento com ônus limitado da 
servidora ROSEILENE RAMOS GONÇALVES, ocupante do cargo   
de técnico em laboratório, CPF nº 051.708.667-04, matrícula SIAPE 
nº 1284279, no período de 10 de abril de 2018 a 28 de fevereiro       
de 2019, para dedicação às atividades do curso de doutorado        
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em educação na Universidade Federal do Estado do Rio de    
Janeiro – UNIRIO. (Processo nº 23102.001212/2018-07). 
 
Nº 481, de 04.04.18 – Art. 1º - Concede Horário Especial à servidora 
estudante MARCIA NOGUEIRA DA SILVA, CPF 085.710.197-89, 
matrícula Siape nº 1655327, ocupante do cargo bibliotecário, lotada 
na Biblioteca Central, no período de 21 de março de 2018 a 11 de 
julho de 2018, para realizar o seguinte horário de trabalho: as 
segundas, terças e quartas, de 8h às 20:30h e às quintas e sextas 
de 8h às 18:30, de acordo com o estabelecido no art. 98, da             
lei 8.112/90, para cursar pó-graduação em práticas de 
desenvolvimento sustentável, na UFRRJ, no qual está matriculada. 
Art. 2º - Os efeitos desta Portaria retroagem a 21.03.2018, quando 
se iniciou o horário especial. (Processo nº 23102.005914/2017-     
71). 
 
Nº 482, de 04.04.18 – Concede Licença para Capacitação, pelo 
período de 2 de maio de 2018 a 31 de maio de 2018 (30 dias), à 
servidora SOELY DAS GRAÇAS FAGUNDES, matrícula SIAPE         
n° 1915527, CPF  583.317.787-15, ocupante do cargo de assistente 
em administração, lotada na Escola de Medicina e Cirurgia, para 
dedicação às atividades inerentes ao curso de Qualidade no 
Atendimento ao Serviço Público, oferecido pela Unieducar 
Inteligência Educacional, de acordo com o estabelecido no art. 87, 
da lei 8.112/90. (Processo nº 23102.001.214/2018-98). 
 
Nº 483, de 04.04.18 – Autoriza o afastamento com ônus limitado da 
servidora ALESSANDRA MENDONÇA DE ALMEIDA MACIEL, 
ocupante do cargo de Professor Assistente, CPF nº 016.650.627-38, 
matrícula Siape nº 1822201, no período de 01 de maio de 2018 a 01 
de maio de 2021, incluindo trânsito, para cursar Doutorado em 
Gastroenterologia, na Universidade Federal de São Paulo, em São 
Paulo, SP. (Processo nº 23102.002174/2017-11). 
 
Nº 484, de 04.04.18 – Concede Licença para Capacitação pelo 
período de 01 de setembro a 29 de novembro de 2018 (90 dias), ao 
servidor RAFAEL FORTES SOARES, matrícula SIAPE n° 2521953, 
CPF 073486727-10, ocupante do cargo de Professor Associado, 
lotado no CCH, para participar da disciplina Seminário de Teorias 
do Lazer, na Universidade Federal de Minas Gerais, em Belo 
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Horizonte, de acordo com o estabelecido no art. 87, da lei 8.112/90. 
(Processo nº 23102.000895/2018-77). 
 
Nº 485, de 04.04.18 – Art. 1º - Retifica em parte os Art. 1º e Art. 2º. da 
Portaria nº 353 de 14 de Março de 2018, que concede Promoção 
Funcional ao Professor (a) ANNA CRISTINA NEVES BORGES, 
matrícula SIAPE n.º 1763891. Onde se lê Art. 1º “referente ao 
interstício: 01/03/2014 a 29/02/2016”. Leia-se Art. 1º “referente         
ao interstício: 01/03/2016 a 28/02/2018”, com base no Artigo 13, 
Inciso 2º - alínea III da Lei nº 12.772 de 28/12/2012 e           
Resolução- UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. 
 
E 
 
Onde se lê Art. 2º “Os efeitos financeiros para fins de Progressão 
Docente terão vigência a partir de 01/06/2016, de acordo com a LEI 
Nº 13.325 de 29 de JULHO DE 2016”. Leia-se Art. 2º “Os efeitos 
financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a partir 
de 28/02/2018, de acordo com a Lei Nº 13.325 de 29 de julho            
de 2016”. (Processo nº 23102.008648/2017-38). 
 
Nº 486, de 09.04.18 – Art. 1º - Concede Promoção ao Professor (a) 
CAMILA MAISTRO PATREZE, matrícula SIAPE nº 1665857 – Adjunto 
Classe C Nível 4, para Professor Associado Classe D Nível 1, 
referente ao interstício: 07/04/2016 a 06/04/2018. Tendo em vista a 
obtenção do título de Doutor em 21/05/2008, com base no Artigo 13, 
Inciso 2º - alínea III da Lei nº 12.772 de 28/12/2012 e             
Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os efeitos 
financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a partir 
de 06/04/2018, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho            
de 2016. Revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.008196/2017-94). 
 
Nº 487, de 09.04.18 – Art. 1º - Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) LUDMILA DOS SANTOS GUIMARÃES, matrícula 
SIAPE nº 1413765 – Adjunto Classe C Nível 3, para Professor 
Adjunto Classe C Nível 4, referente ao interstício: 04/12/2015             
a 03/12/2017, com base no Artigo 12, Inciso 2º- alínea I e II da Lei        
nº 12.772 de 28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. 
Art. 2º - Os efeitos financeiros para fins de Progressão Docente 
terão vigência a partir de 03/12/2017, de acordo com a Lei nº 13.325 
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de 29 de julho de 2016. Revogadas as disposições em contrário. 
(Processo nº 23102.000304/2018-61). 
 
Nº 488, de 09.04.18 – Art. 1º - Concede Promoção ao Professor (a) 
NATASCHA KREPSKY, matrícula SIAPE nº 1775998 – Adjunto 
Classe C Nível 4, para Professor Associado Classe D Nível 1, 
referente ao interstício: 29/03/2016 a 28/03/2018. Tendo em vista a 
obtenção do título de Doutor em 10/02/2009, com base no Artigo 13, 
Inciso 2º - alínea III da Lei nº 12.772 de 28/12/2012 e            
Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os efeitos 
financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a     
partir de 28/03/2018, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho            
de 2016. Revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.000767/2018-23). 
 
Nº 489, de 09.04.18 – Torna sem efeito a Portaria de nº 335 de 14 de 
Março de 2018, da Professora MARIA EUGENIA RIBEIRO DE SENA, 
matrícula SIAPE nº 1713860, tendo em vista que o docente já é 
posicionado como Adjunto Classe C Nível 4. (Processo nº 
23102.008004/2017-40). 
 
Nº 490, de 09.04.18 – Art. 1º - Autoriza o afastamento com ônus 
limitado do servidor RODRIGO PEREIRA DO SANTOS, ocupante do 
cargo de Professor Adjunto, CPF nº 067.462.006-20, matrícula Siape 
nº 2733385, no período de 08 a 11 de abril de 2018, incluindo 
trânsito, para participar como Avaliador em Processo de 
Renovação de Reconhecimento de Curso do INEP/MEC, em São 
Paulo, SP. Art. 2º - Os efeitos desta Portaria retroagem a 08 de abril 
de 2018, quando iniciou o afastamento. (Processo nº 
23102.001492/2018-45). 
 
Nº 491, de 09.04.18 – Art. 1º - Autoriza o afastamento com ônus 
limitado da servidora MARIANA SIMOES LARRAZ FERREIRA, 
ocupante do cargo de Professor Adjunto, CPF nº 314.043.998-95, 
matrícula Siape nº 1898681, nos dias 26 e 27 de março de 2018, 
incluindo trânsito, para participar como membro titular de banca 
examinadora de Doutorado, na Universidade de São Paulo, em São 
Paulo, SP. Art. 2º - Os efeitos desta Portaria retroagem a 26 de 
março de 2018, quando iniciou o afastamento. (Processo nº 
23102.001361/2018-68). 
 



Boletim UNIRIO nº 07, de 13 de abril de 2018 

 

40 

 

Nº 492, de 09.04.18 – Art. 1º - Concede Incentivo à Qualificação de 
30% à servidora MOYZA TEIXEIRA DE OLIVEIRA DOS SANTOS, 
matrícula nº 1117411, ocupante do cargo de Pedagogo, Nível de 
Classificação E, Padrão de vencimento 1, lotada na PROGRAD, 
tendo em vista a apresentação do Certificado do Curso de 
Especialização em Inspeção Escolar e Orientação Educacional e 
tendo como base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo 
Decreto nº 5824, de 29/6/2006, a Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e Lei   
nº 13.325, de 29/7/2016. Art. 2º - Os efeitos financeiros retroagem     
a 14/03/2018. (Processo nº 23102.001253/2018-95). 
 
Nº 493, de 09.04.18 – Art. 1º - Concede Incentivo à Qualificação de 
25% à servidora JULIANA OLIVEIRA DIOGO CARDOSO, matrícula 
nº 1796298, ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, Nível de 
Classificação C, Padrão de vencimento 4, lotada no Serviço de 
Pacientes Extrernos do HUGG, tendo em vista a apresentação do 
Diploma do Curso de Graduação em Enfermagem e tendo como 
base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto     
nº 5824, de 29/6/2006, a Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e Lei nº 13.325, 
de 29/7/2016. Art. 2º - Os efeitos financeiros retroagem a 23/03/2018. 
(Processo nº 23102.000963/2018-06). 
 
Nº 494, de 09.04.18 – Art. 1º - Altera o Incentivo à Qualificação de 
30% para 52% da servidora JULIANA FIONDA GOES, matrícula       
nº 1758772, ocupante do cargo de Médico, Nível de Classificação E, 
Padrão de vencimento 1, lotada no Serviço de Pediatria do HUGG, 
tendo em vista a apresentação do Diploma do Curso de Mestrado 
em Ciências e tendo como base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, 
regulamentada pelo Decreto nº 5824, de 29/06/2006, a Lei nº 12.772, 
de 28/12/2012 e Lei nº 13.325, de 29/7/2016. Art. 2º - Os efeitos 
financeiros retroagem a 12/03/2018. (Processo nº 
23102.004197/2017-60). 
 
Nº 495, de 09.04.18 – Concede Licença para Capacitação, pelo 
período de 24 de abril de 2018 a 23 de julho de 2018 (90 dias), à 
servidora ANELIZE PIRES REYNOZO DA SILVA, matrícula SIAPE     
n° 1752040, CPF 098.863.307-83, ocupante do cargo de técnico em 
assuntos educacionais, lotada na Escola de Educação, para 
dedicação às atividades inerentes ao Doutorado em Educação da 
UNIRIO, de acordo com o estabelecido no art. 87, da lei 8.112/90. 
(Processo nº 23102.001236/2018-58). 
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Nº 496, de 10.04.18 – Art. 1º - Retifica em parte o Art. 1º. da Portaria 
nº 330 de 14 de Março de 2018, que concede Progressão Funcional 
ao Professor (a) PATRÍCIA LADEIRA PENNA MACÊDO, matrícula 
SIAPE n.º 2265800. Onde se lê “Assistente Classe B Nível 1,        
para Professor Assistente Classe B Nível 2”. Leia-se “Assistente A 
Nível 1 para Assistente A Nível 2”,  referente ao Interstício: 
04/12/2015 a 03/12/2017, com base no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I  
e II da Lei nº 12.772 de 28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430         
de 28/11/2014.  (Processo nº 23102.000173/2018-12). 
 
Nº 497, de 10.04.18 – Concede licença sem vencimentos para trato 
de assuntos particulares, pelo prazo de 03 (três) anos, a partir de 06 
de abril de 2018, com base no estabelecido no Art. 91 da Lei            
nº 8112/90, de 11/12/1990, com a redação dada pela Medida 
Provisória nº 2.225-45, de 04/09/2001, a servidora PATRÍCIA GIGLIO 
AZEVEDO, matrícula SIAPE nº 1891503, ocupante do cargo de 
Assistente em Administração, Classe D, nível Padrão 305, lotada na 
Diretoria de Avaliação e Informações Institucionais. (Processo nº 
23102001409/2018-38). 
 
Nº 498, de 10.04.18 – Torna sem efeito a nomeação de ADRIANA 
GUSMÃO DA ROSA, no cargo de Técnico em Enfermagem,         
nível D-I, padrão 01, em regime de 40 horas semanais, objeto da 
Portaria PROGEPE nº 1830, de 06.09.2017, publicada no DOU          
de 08.09.2017, por motivo de término do prazo previsto no        
artigo 13, § 1º, da Lei n.º 8.112, de 11.12.1990. (Processo nº 
23102000764/2017-17). 
 
Nº 499, de 10.04.18 – Torna sem efeito a nomeação de ANA 
CAROLINA AUGUSTO DA SILVA, no cargo de Técnico em 
Enfermagem, nível D-I, padrão 01, em regime de 40 horas semanais, 
objeto da Portaria PROGEPE nº 1836, de 06.09.2017, publicada no 
DOU de 08.09.2017, por motivo de término do prazo previsto no 
artigo 13, § 1º, da Lei n.º 8.112, de 11.12.1990. (Processo nº 
23102000615/2017-40). 
 
Nº 500, de 10.04.18 – Torna sem efeito a nomeação de CELSO DE 
BORBA SALGADO JÚNIOR, no cargo de Técnico em Enfermagem, 
nível D-I, padrão 01, em regime de 40 horas semanais, objeto da 
Portaria PROGEPE nº 1860, de 06.09.2017, publicada no DOU de 
08.09.2017, por motivo de término do prazo previsto no artigo 13,     
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§ 1º, da Lei n.º 8.112, de 11.12.1990. (Processo nº 
23102000703/2017-41). 
 
Nº 501, de 10.04.18 – Torna sem efeito a nomeação de EMMANUEL 
BRANDÃO NOBRE, no cargo de Técnico em Enfermagem, nível D-I, 
padrão 01, em regime de 40 horas semanais, objeto da Portaria 
PROGEPE nº 1877, de 06.09.2017, publicada no DOU de 08.09.2017, 
por motivo de término do prazo previsto no artigo 13, § 1º, da Lei   
nº 8.112, de 11.12.1990. (Processo nº 23102000680/2017-75). 
 
Nº 502, de 10.04.18 – Torna sem efeito a nomeação de FLÁVIA JOSÉ 
CORREA, no cargo de Técnico em Enfermagem, nível D-I,       
padrão 01, em regime de 40 horas semanais, objeto da Portaria 
PROGEPE nº 1884, de 06.09.2017, publicada no DOU de 08.09.2017, 
por motivo de término do prazo previsto no artigo 13, § 1º, da Lei   
nº 8.112, de 11.12.1990. (Processo nº 23102000601/2017-26). 
 
Nº 503, de 10.04.18 – Torna sem efeito a nomeação de MONIQUE 
ALELUIA CAYRES, no cargo de Técnico em Enfermagem, nível D-I, 
padrão 01, em regime de 40 horas semanais, objeto da Portaria 
PROGEPE nº 1932, de 06.09.2017, publicada no DOU de 08.09.2017, 
por motivo de término do prazo previsto no artigo 13, § 1º, da Lei  
nº 8.112, de 11.12.1990. (Processo nº 23102000713/2017-87). 
 
Nº 504, de 10.04.18 – Torna sem efeito a nomeação de PRISCILA 
VIEIRA PEREIRA, no cargo de Técnico em Enfermagem, nível D-I, 
padrão 01, em regime de 40 horas semanais, objeto da Portaria 
PROGEPE nº 1940, de 06.09.2017, publicada no DOU de 08.09.2017, 
por motivo de término do prazo previsto no artigo 13, § 1º, da Lei   
nº 8.112, de 11.12.1990. (Processo nº 23102000613/2017-51). 
 
Nº 505, de 10.04.18 – Torna sem efeito a nomeação de VANESSA 
MONTEIRO DIAS, no cargo de Técnico em Enfermagem, nível D-I, 
padrão 01, em regime de 40 horas semanais, objeto da Portaria 
PROGEPE nº 1984, de 06.09.2017, publicada no DOU de 08.09.2017, 
por motivo de término do prazo previsto no artigo 13, § 1º, da Lei  
nº 8.112, de 11.12.1990. (Processo nº 23102000800/2017-34). 
 
Nº 506, de 10.04.18 – Nomeia VÂNIA DUTRA DE AZEREDO, 
habilitado (a) em Concurso Público de Provas e Títulos, 
homologado através da Resolução CONSEPE nº 4.641/2016, 
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tornada pública através do Edital nº 31, de 16.05.2016, publicado no 
DOU nº 54, de 18.05.2016, no cargo efetivo de Professor de 3º Grau, 
classe ADJUNTO A, nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, na 
vaga nº 0857018, em decorrência de exoneração de Márcia Angelita 
Tiburi. (Processo nº 23102.001680/2016-10). 
 
Nº 507, de 10.04.18 – Art. 1º - Concede o adicional de insalubridade 
no grau MÉDIO (10%) a CARLOS FABIANO CLARENCE, Técnico em 
Enfermagem, matrícula nº 2423346, lotado na Divisão de 
Enfermagem do HUGG, de acordo com o parecer da Comissão        
de Análise de Processos de Concessão do Adicional de 
Insalubridade e Periculosidade com base no Laudo Pericial            
de Insalubridade e Periculosidade emitido pelo Ministério do 
Trabalho, ora vigente nesta IFES. Art. 2º - Os efeitos desta portaria 
retroagem a 10/01/2018, revogadas as disposições em contrário. 
(Processo nº 23102.000168/2018-18). 
 
Nº 508, de 10.04.18 – Art. 1º - Concede o adicional de insalubridade 
no grau MÉDIO (10%) a RODRIGO MÁRCIO MARTINS CERQUEIRA, 
Técnico em Enfermagem, matrícula nº 3006054, lotado na Divisão 
de Enfermagem do HUGG, de acordo com o parecer da Comissão 
de Análise de Processos de Concessão do Adicional de 
Insalubridade e Periculosidade com base no Laudo Pericial de 
Insalubridade e Periculosidade emitido pelo Ministério do Trabalho, 
ora vigente nesta IFES. Art. 2º - Os efeitos desta portaria retroagem 
a 09/01/2018, revogadas as disposições em contrário. (Processo       
nº 23102.000640/2018-12). 
 
Nº 509, de 10.04.18 – Art. 1º - Concede o adicional de insalubridade 
no grau MÉDIO (10%) a RODRIGO DE SENA MADUREIRA FARIA, 
Técnico em Enfermagem, matrícula nº 2423614, lotado na Divisão 
de Enfermagem do HUGG, de acordo com o parecer da Comissão 
de Análise de Processos de Concessão do Adicional de 
Insalubridade e Periculosidade com base no Laudo Pericial            
de Insalubridade e Periculosidade emitido pelo Ministério do 
Trabalho, ora vigente nesta IFES. Art. 2º - Os efeitos desta portaria 
retroagem a 19/01/2018, revogadas as disposições em contrário. 
(Processo nº 23102.000500/2018-36). 
 
Nº 510, de 10.04.18 – Art. 1º - Concede o adicional de insalubridade 
no grau MÉDIO (10%) a ROGÉRIO DA SILVA MALTA, Técnico em 
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Enfermagem, matrícula nº 1544719, lotado no Serviço do Centro 
Cirúrgico do HUGG, de acordo com o parecer da Comissão de 
Análise de Processos de Concessão do Adicional de Insalubridade 
e Periculosidade com base no Laudo Pericial de Insalubridade e 
Periculosidade emitido pelo Ministério do Trabalho, ora vigente 
nesta IFES. Art. 2º - Os efeitos desta portaria retroagem a 
03/01/2018, revogadas as disposições em contrário. (Processo       
nº 23102.000119/2018-77). 
 
Nº 511, de 10.04.18 – Art. 1º - Concede o adicional de insalubridade 
no grau MÉDIO (10%) a VAGNER FERREIRA SOARES JÚNIOR, 
Técnico em Enfermagem, matrícula  nº 2422647, lotado na Divisão 
de Enfermagem do HUGG, de acordo com o parecer da Comissão 
de Análise de Processos de Concessão do Adicional de 
Insalubridade e Periculosidade com base no Laudo Pericial            
de Insalubridade e Periculosidade emitido pelo Ministério do 
Trabalho, ora vigente nesta IFES. Art. 2º - Os efeitos desta portaria 
retroagem a 04/01/2018, revogadas as disposições em contrário. 
(Processo nº 23102.000120/2018-00). 
 
Nº 512, de 10.04.18 – INSUBSISTENTE. 
 
Nº 513, de 10.04.18 – Art. 1º - Concede o adicional de insalubridade 
no grau MÉDIO (10%) a LEO LARA ESPINOZA, Médico, matrícula nº 
1521130, lotado no Serviço de Clínica Cirúrgica B do HUGG, de 
acordo com o parecer da Comissão de Análise de Processos de 
Concessão do Adicional de Insalubridade e Periculosidade com 
base no Laudo Pericial de Insalubridade e Periculosidade emitido 
pelo Ministério do Trabalho, ora vigente nesta IFES. Art. 2º - Os 
efeitos desta portaria retroagem a 30/01/2018, revogadas as 
disposições em contrário. (Processo nº 23102.000495/2018-61). 
 
Nº 514, de 10.04.18 – INSUBSISTENTE. 
 
Nº 515, de 12.04.18 – Art. 1º - Autoriza o afastamento com ônus 
limitado da servidora BIANCA RAMOS MARINS SILVA, ocupante do 
cargo de Professor Adjunto, CPF nº 088.318.057-03, matrícula Siape 
nº 2308267, nos dias 22 e 23 de março de 2018, incluindo trânsito, 
para participar da 1ª Oficina de Trabalho para a Organização do      
8º Simpósio Brasileiro de Vigilância Sanitária, em Belo Horizonte, 
MG. Art. 2º - Os efeitos desta Portaria retroagem a 22 de março      
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de 2018, quando iniciou o afastamento. (Processo nº 
23102.001620/2018-51). 
 
Nº 516, de 12.04.18 – Autoriza o afastamento com ônus limitado do 
servidor RICARDO CAMPOS DA PAZ, ocupante do cargo                
de Professor Associado, CPF nº 771.985.227-34, matrícula Siape     
nº 1336275, no período de 16 a 18 de abril de 2018, para compor a 
banca avaliadora de defesa de tese de Doutorado, na Universidade 
de São Paulo, SP. (Processo nº 23102.001681/2018-18). 
 
Nº 517, de 12.04.18 – Art. 1º - Autoriza o afastamento com ônus 
limitado da servidora CLAUDIO JOSE DE ALMEIDA TORTORI, 
ocupante do cargo de Professor Associado, CPF nº 829185897-72, 
matrícula Siape nº 398513, no período de 04 a 07 de abril de 2018, 
incluindo trânsito, para participar do Simpósio Internacional de 
Reanimação Neonatal, em Foz do Iguaçu, Paraná. Art. 2º - Os 
efeitos desta Portaria retroagem a 04 de abril de 2018, quando 
iniciou o afastamento. (Processo nº 23102.001677/2018-50). 
 
Nº 518, de 13.04.18 – Autoriza o afastamento com ônus limitado da 
servidora LETICIA CARVALHO GASPAR DE MOURA, ocupante do 
cargo de Professora Assistente, CPF nº 052.494.457-13, matrícula 
Siape nº 2395682, no período 17 a 20 de abril de 2018, incluindo 
trânsito, para participar do IV Seminário Internacional Casa Aberta, 
na UFSJ, São João Del Rei – MG. (Processo nº 23102.001768/2018-
95). 
 
Nº 519, de 13.04.18 – Torna sem efeito a portaria nº 236, de 06 de 
março de 2018, que trata do afastamento com ônus limitado da 
servidora ELOISE SILVEIRA BOTELHO, ocupante do cargo             
de Professor Assistente, CPF nº 055.000.676-13, matrícula Siape     
nº 1530847, no período de 12 a 18 de março de 2018, incluindo 
trânsito, para participar do Fórum Social Mundial 2018 e do II 
Fórum Global sobre Turismo Sustentável, na Universidade Federal 
da Bahia – UFBA, em Salvador, BA. (Processo nº 
23102.000708/2018-55). 
 
Nº 520, de 13.04.18 – Autoriza o afastamento com ônus limitado da 
servidora ALESSANDRA DA SILVA PEREIRA, ocupante do cargo    
de Professor Adjunto, CPF nº 092.122.907-01, matrícula Siape         
nº 1772413, no período de 18 a 21 de abril de 2018, incluindo 
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trânsito, para participar do XXV Congresso Brasileiro de Nutrição, 
em Brasília, DF. (Processo nº 23102.000651/2018-94). 
 
Nº 521, de 13.04.18 – Art. 1º - Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível II para o Nível III à servidora BRENDA 
CRISTINE DE JESUS MIRANDA, matrícula nº 2179755, ocupante do 
cargo de Técnico em Arquivo, Nível de Classificação D, Padrão de 
vencimento 3, lotada na Direção do Arquivo Central, em vista da 
conclusão dos cursos Espanhol Básico; Italiano Básico  e tendo 
como base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo 
Decreto nº 5824/2006, Portaria Ministerial nº 09/2006, Lei nº 12.772, 
de 28/12/2012 e a Lei nº 13325/2016. Art. 2º - Os efeitos financeiros 
retroagem a 19/03/2018. (Processo nº 23102.002530/2016-15). 
 
Nº 522, de 13.04.18 – Art. 1º - Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível III para o Nível IV à servidora MONICA DE 
ALMEIDA CARREIRO, matrícula nº 398065, ocupante do cargo de 
Enfermeiro, Nível de Classificação E, Padrão de vencimento 16, 
lotada na Divisão de Enfermagem do HUGG, em vista da conclusão 
dos cursos Administração de Medicamentos na Enfermagem; 
Procedimentos Técnicos em Feridas e Curativos; Infecção 
Hospitalar - Tratamento e Prevenção e tendo como base a Lei         
nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 5824/2006, 
Portaria Ministerial nº 09/2006, Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e a Lei  
nº 13325/2016. Art. 2º - Os efeitos financeiros retroagem                     
a 20/03/2018. (Processo nº 23102.004540/2016-95). 
 
Nº 523, de 13.04.18 – Art. 1º - Concede o adicional de insalubridade 
no grau MÉDIO (10%) a JOYCE ALINE MIRANDA DA SILVA 
MARQUES, Técnica em Enfermagem, matrícula nº 2422989, lotada 
na Divisão de Enfermagem  do HUGG, de acordo com o parecer da 
Comissão de Análise de Processos de Concessão do Adicional de 
Insalubridade e Periculosidade com base no Laudo Pericial           
de Insalubridade e Periculosidade emitido pelo Ministério do 
Trabalho, ora vigente nesta IFES. Art. 2º - Os efeitos desta portaria 
retroagem a 08/01/2018, revogadas as disposições em contrário. 
(Processo nº 23102.000169/2018-54). 
 
Nº 524, de 13.04.18 – Art. 1º - Concede o adicional de insalubridade 
no grau MÉDIO (10%) a CARMEN LÚCIA ANDRADE DOS SANTOS 
SEVERINO, Técnica em Enfermagem, matrícula nº 2421337, lotada 
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na Divisão de Enfermagem  do HUGG, de acordo com o parecer da 
Comissão de Análise de Processos de Concessão do Adicional de 
Insalubridade e Periculosidade com base no Laudo Pericial de 
Insalubridade e Periculosidade emitido pelo Ministério do Trabalho, 
ora vigente nesta IFES. Art. 2º - Os efeitos desta portaria retroagem 
a 08/01/2018, revogadas as disposições em contrário. (Processo       
nº 23102.000121/2018-46). 
 
Nº 525, de 13.04.18 – Art. 1º - Concede o adicional de insalubridade 
no grau MÉDIO (10%) a RAQUEL DUARTE DE SOUZA BORGES, 
Técnica em Enfermagem, matrícula nº 2423076, lotada na Divisão 
de Enfermagem  do HUGG, de acordo com o parecer da Comissão 
de Análise de Processos de Concessão do Adicional de 
Insalubridade e Periculosidade com base no Laudo Pericial           
de Insalubridade e Periculosidade emitido pelo Ministério do 
Trabalho, ora vigente nesta IFES. Art. 2º - Os efeitos desta portaria 
retroagem a 04/01/2018, revogadas as disposições em contrário. 
(Processo nº 23102.000114/2018-44). 
 
Nº 526, de 13.04.18 – Art. 1º - Concede o adicional de insalubridade 
no grau MÉDIO (10%) a GISELE SANTOS DE SOUZA, Técnica        
em Enfermagem, matrícula nº 2421623, lotada na Divisão de 
Enfermagem  do HUGG, de acordo com o parecer da Comissão de 
Análise de Processos de Concessão do Adicional de Insalubridade 
e Periculosidade com base no Laudo Pericial de Insalubridade e 
Periculosidade emitido pelo Ministério do Trabalho, ora vigente 
nesta IFES. Art. 2º - Os efeitos desta portaria retroagem                     
a 04/01/2018, revogadas as disposições em contrário. (Processo       
nº 23102.000115/2018-99). 
 
Nº 527, de 13.04.18 – Art. 1º - Concede o adicional de insalubridade 
no grau MÉDIO (10%) a LUCIANA BORGES DA CRUZ, Técnica       
em Enfermagem, matrícula nº 2424277, lotada na Divisão de 
Enfermagem do HUGG, de acordo com o parecer da Comissão de 
Análise de Processos de Concessão do Adicional de Insalubridade 
e Periculosidade com base no Laudo Pericial de Insalubridade e 
Periculosidade emitido pelo Ministério do Trabalho, ora vigente 
nesta IFES. Art. 2º - Os efeitos desta portaria retroagem a 
09/01/2018, revogadas as disposições em contrário. (Processo       
nº 23102.000166/2018-11). 
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Nº 528, de 13.04.18 – Art. 1º - Concede o adicional de insalubridade 
no grau MÉDIO (10%) a TÁBATA ALVES DOS SANTOS, Técnica    
em Enfermagem, matrícula nº 1341966, lotada na Divisão de 
Enfermagem  do HUGG, de acordo com o parecer da Comissão de 
Análise de Processos de Concessão do Adicional de Insalubridade 
e Periculosidade com base no Laudo Pericial de Insalubridade e 
Periculosidade emitido pelo Ministério do Trabalho, ora vigente 
nesta IFES. Art. 2º - Os efeitos desta portaria retroagem                     
a 05/01/2018, revogadas as disposições em contrário. (Processo       
nº 23102.000116/2018-33). 
 
Nº 529, de 13.04.18 – Art. 1º - Concede o adicional de insalubridade 
no grau MÉDIO (10%) a CARINA CRUZ CARMO, Técnica em 
Enfermagem, matrícula nº 1160672, lotada na Divisão de 
Enfermagem do HUGG, de acordo com o parecer da Comissão de 
Análise de Processos de Concessão do Adicional de Insalubridade 
e Periculosidade com base no Laudo Pericial de Insalubridade e 
Periculosidade emitido pelo Ministério do Trabalho, ora vigente 
nesta IFES. Art. 2º - Os efeitos desta portaria retroagem                     
a 19/01/2018, revogadas as disposições em contrário. (Processo       
nº 23102.000499/2018-40). 
 
Nº 530, de 13.04.18 – Autoriza o afastamento com ônus limitado do 
servidor RODRIGO DE OLIVEIRA RIBEIRO, ocupante do cargo       
de assistente social, CPF nº 076.376.587-24, matrícula SIAPE           
nº 1556241, no período de 20 de abril de 2018 a 20 de abril de 2019, 
para dedicação às atividades do curso de doutorado em Serviço 
Social da UFRJ, de acordo com o estabelecido no art. 96-a, da        
lei 8.112/90. (Processo nº 23102.001531/2018-12). 
 
Nº 531, de 13.04.18 – Art. 1º - Concede o adicional de insalubridade 
no grau MÉDIO (10%) a CARINA CRUZ CARMO, Técnica                 
em Enfermagem, matrícula nº 1160672, lotada na Divisão de 
Enfermagem do HUGG, de acordo com o parecer da Comissão de 
Análise de Processos de Concessão do Adicional de Insalubridade 
e Periculosidade com base no Laudo Pericial de Insalubridade e 
Periculosidade emitido pelo Ministério do Trabalho, ora vigente 
nesta IFES. Art. 2º - Os efeitos desta portaria retroagem                     
a 19/01/2018, revogadas as disposições em contrário. (Processo       
nº 23102.000499/2018-40). 
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Nº 532, de 13.04.18 – Art. 1º - Concede o adicional de insalubridade 
no grau MÉDIO (10%) a MARIA ISABEL SANTOS DO CARMO, 
Técnica em Enfermagem, matrícula nº 2424220, lotada na Divisão 
de Enfermagem do HUGG, de acordo com o parecer da Comissão 
de Análise de Processos de Concessão do Adicional de 
Insalubridade e Periculosidade com base no Laudo Pericial            
de Insalubridade e Periculosidade emitido pelo Ministério do 
Trabalho, ora vigente nesta IFES. Art. 2º - Os efeitos desta portaria 
retroagem a 09/01/2018, revogadas as disposições em contrário. 
(Processo nº 23102.000167/2018-65). 
 
Nº 533, de 13.04.18 – Art. 1º - Concede o adicional de insalubridade 
no grau MÉDIO (10%) a SABRINA DE OLIVEIRA SILVA, Técnica     
em Enfermagem, matrícula nº 2423694, lotada na Divisão de 
Enfermagem do HUGG, de acordo com o parecer da Comissão      
de Análise de Processos de Concessão do Adicional de 
Insalubridade e Periculosidade com base no Laudo Pericial             
de Insalubridade e Periculosidade emitido pelo Ministério do 
Trabalho, ora vigente nesta IFES. Art. 2º - Os efeitos desta portaria 
retroagem a 25/01/2018, revogadas as disposições em contrário. 
(Processo nº 23102.000496/2018-14). 
 
Nº 534, de 13.04.18 – Art. 1º - Concede o adicional de insalubridade 
no grau MÉDIO (10%) a SABRINA DE OLIVEIRA SILVA, Técnica     
em Enfermagem, matrícula nº 2423694, lotada na Divisão de 
Enfermagem do HUGG, de acordo com o parecer da Comissão      
de Análise de Processos de Concessão do Adicional de 
Insalubridade e Periculosidade com base no Laudo Pericial            
de Insalubridade e Periculosidade emitido pelo Ministério do 
Trabalho, ora vigente nesta IFES. Art. 2º - Os efeitos desta portaria 
retroagem a 25/01/2018, revogadas as disposições em contrário. 
(Processo nº 23102.000496/2018-14). 
 
Nº 535, de 13.04.18 – Art. 1º - Concede o adicional de insalubridade 
no grau MÉDIO (10%) a RAPHAELA DIAS GOMES BALTHAZAR, 
Técnica em Enfermagem, matrícula nº 2425222, lotada na Divisão 
de Enfermagem do HUGG, de acordo com o parecer da Comissão 
de Análise de Processos de Concessão do Adicional de 
Insalubridade e Periculosidade com base no Laudo Pericial            
de Insalubridade e Periculosidade emitido pelo Ministério do 
Trabalho, ora vigente nesta IFES. Art. 2º - Os efeitos desta portaria 



Boletim UNIRIO nº 07, de 13 de abril de 2018 

 

50 

 

retroagem a 05/01/2018, revogadas as disposições em contrário. 
(Processo       nº 23102.000117/2018-88). 
 
Nº 536, de 13.04.18 – Art. 1º Concede o adicional de insalubridade 
no grau MÉDIO (10%) a RAQUEL CRISTINA PITÃO GOMES, 
Enfermeira, matrícula nº 1441614, lotada na Divisão de Enfermagem 
do HUGG, de acordo com o parecer da Comissão de Análise de 
Processos de Concessão do Adicional de Insalubridade e 
Periculosidade com base no Laudo Pericial de Insalubridade             
e Periculosidade emitido pelo Ministério do Trabalho, ora vigente 
nesta IFES. Art. 2º - Os efeitos desta Portaria retroagem                     
a 03/01/2018, revogadas as disposições em contrário. (Processo       
nº 23102.000118/2018-22). 
 
Nº 537, de 13.04.18 – Art. 1º - Concede o adicional de insalubridade 
no grau MÉDIO (10%) a CATIA FONSECA DO NASCIMENTO 
PEREIRA, Enfermeira, matrícula nº 2395511, lotada na Divisão de 
Enfermagem do HUGG, de acordo com o parecer da Comissão       
de Análise de Processos de Concessão do Adicional de 
Insalubridade e Periculosidade com base no Laudo Pericial            
de Insalubridade e Periculosidade emitido pelo Ministério do 
Trabalho, ora vigente nesta IFES. Art. 2º - Os efeitos desta Portaria 
retroagem a 10/01/2018, revogadas as disposições em contrário. 
(Processo nº 23102.000163/2018-87). 
 
Nº 538, de 13.04.18 – Art. 1º - Concede o adicional de insalubridade 
no grau MÉDIO (10%) a CATIA FONSECA DO NASCIMENTO 
PEREIRA, Enfermeira, matrícula nº 2395511, lotada na Divisão de 
Enfermagem do HUGG, de acordo com o parecer da Comissão       
de Análise de Processos de Concessão do Adicional de 
Insalubridade e Periculosidade com base no Laudo Pericial            
de Insalubridade e Periculosidade emitido pelo Ministério do 
Trabalho, ora vigente nesta IFES. Art. 2º - Os efeitos desta portaria 
retroagem a 10/01/2018, revogadas as disposições em contrário. 
(Processo nº 23102.000163/2018-87). 
 
Nº 539, de 13.04.18 – Art. 1º - Concede o adicional de insalubridade 
no grau MÉDIO (10%) a CATIA FONSECA DO NASCIMENTO 
PEREIRA, Enfermeira, matrícula nº 2395511, lotada na Divisão de 
Enfermagem do HUGG, de acordo com o parecer da Comissão       
de Análise de Processos de Concessão do Adicional de 
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Insalubridade e Periculosidade com base no Laudo Pericial             
de Insalubridade e Periculosidade emitido pelo Ministério do 
Trabalho, ora vigente nesta IFES. Art. 2º - Os efeitos desta portaria 
retroagem a 10/01/2018, revogadas as disposições em contrário. 
(Processo nº 23102.000259/2018-45). 
 
Nº 540, de 13.04.18 – Art. 1º - Concede o adicional de insalubridade 
no grau MÉDIO (10%) a KATERINE GONÇALVES MORAES, 
Enfermeira, matrícula nº 1730145, lotada na Divisão de Enfermagem 
do HUGG, de acordo com o parecer da Comissão de Análise de 
Processos de Concessão do Adicional de Insalubridade e 
Periculosidade com base no Laudo Pericial de Insalubridade           
e Periculosidade emitido pelo Ministério do Trabalho, ora vigente 
nesta IFES. Art. 2º - Os efeitos desta portaria retroagem                    
a 15/01/2018, revogadas as disposições em contrário. (Processo       
nº 23102.000259/2018-45). 
 
Nº 541, de 13.04.18 – Art. 1º Concede o adicional de insalubridade 
no grau MÉDIO (10%) a IANE BANDEIRA GOMES, Enfermeira, 
matrícula nº 1704339, lotada na Divisão de Enfermagem do HUGG, 
de acordo com o parecer da Comissão de Análise de Processos de 
Concessão do Adicional de Insalubridade e Periculosidade com 
base no Laudo Pericial de Insalubridade e Periculosidade emitido 
pelo Ministério do Trabalho, ora vigente nesta IFES. Art. 2º - Os 
efeitos desta portaria retroagem a 26/01/2018, revogadas as 
disposições em contrário. (Processo nº 23102.000497/2018-51). 

 

* 
 

Publicam-se em anexo 
 

 Memo nº 050/2018/PROPGPI – Publicação da Ordem de 
Serviço PROPGPI nº 002/2018. 
 

 Informação nº 37/2018/PROPGPI – Afastamento da aluna 
Doutoranda AMANDA MOREIRA BORDE DA COSTA MARQUES. 

 

 Informações/SBAP/DAB/2018 – Concessão do Abono de 
Permanência dos servidores RAQUEL RODRIGUES DA SILVA 
ROSA, WILSON FERREIRA MENDES,  JOSÉ CARLOS DOS SANTOS 
ERNANDI e GUARACIRA GOUVEA DE SOUSA. 

 

  Anexo das Portarias PROGEPE nºs 432 e 433/2018. 
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