
ATOS DA REITORIA – BOLETIM INTERNO N° 17 DE 15.09.2014 !
RESOLUÇÕES: !

O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão, em sessão 
ordinária realizada no dia 03 de setembro de 2014, aprovou e eu 
promulgo as seguintes Resoluções: !
N° 4.362, de 03.09.14 – Art. 1º – Fica aprovado o resultado do 
Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto 
(Assistente A), em regime de trabalho de 40 horas semanais, na 
Área de Conhecimento/Disciplina Ciências dos Alimentos/Química 
Analítica/Higiene dos Alimentos, do Departamento de Tecnologia 
dos Alimentos, do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde – 
CCBS, no qual foram aprovados os candidatos abaixo 
relacionados: !

Art. 2º – Esta Resolução entra em vigor a partir desta data. 
(Processo n° 23102.001842/2014-40). !
N° 4.363, de 03.09.14 – Art. 1º – Fica aprovado o resultado o 
resultado do Processo Seletivo Simplificado para Professor 
Substituto (Adjunto A), em regime de trabalho de 40 horas 
semanais, na Área de Conhecimento/Disciplina Política 
Educacional/Planejamento Educacional/Gestão Educacional, do 
Departamento de Fundamentos de Educação, do Centro de 
Ciências Humanas e Sociais – CCH, no qual foram aprovados os 
candidatos abaixo relacionados: !

CANDIDATOS APROVADOS MÉDIA FINAL

1º lugar – Raquel Gouvêa 8,4 (oito inteiros e quatro décimos)

2º lugar – Daniele Avilez Duó 8,3 (oito inteiros e três décimos)

3º lugar – Rafael Silva Cadena 7,4 (sete inteiros e quatro décimos)

4º lugar – Cleci Dezordi 7 ,1 (sete in te i ros e um 
décimo)

CANDIDATOS APROVADOS MÉDIA FINAL
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Art. 2º – Esta Resolução entra em vigor a partir desta data. 
(Processo n° 23102.002263/2014-14). !
N° 4.364, de 03.09.14 – Art. 1º – Fica aprovado o resultado do 
Concurso Público de Provas e Títulos para Professor Adjunto A, em 
regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, na Área de 
Conhecimento/Disciplina Ecologia/Biodiversidade e Meio Ambiente/ 
Ecologia Humana/Ecologia Básica, do Departamento de Ecologia     
e Recursos Marinhos, do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde 
– CCBS, no qual foram aprovados os candidatos abaixo
relacionados: !

 Art. 2º – Esta Resolução entra em vigor a partir desta data. 
(Processo n° 23102.008084/2013-18). 
!
N° 4.365, de 03.09.14 – Art. 1º – Fica aprovado o resultado do 
Concurso Público de Provas e Títulos para Professor Adjunto A, em 
regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, na Área de 
Conhecimento/Disciplina Nutrição ou Ciência de Alimentos/Técnica 
Dietética/Avaliação Sensorial, do Departamento de Nutrição 
Fundamental, do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde – 
CCBS, no qual foram aprovados os candidatos abaixo 
relacionados: !

1º lugar – Silvério Augusto Moura Soares 
de Souza

8,0 (oito inteiros)

2º lugar – Edna Maria Galvão de Oliveira 7,5 (sete inteiros e cinco 
décimos)

3º lugar – Marcelo Castañeda de Araújo 7,0 (sete inteiros)

CANDIDATOS APROVADOS MÉDIA FINAL

1º lugar – Tatiana Fabrício Maria 9,3 (nove inteiros e três décimos)

2º lugar – Beatriz Castelar Duque Estrada 7,8 (sete inteiros e oito décimos)

3º lugar – Tarso de Menezes Macedo 
Costa 

7,3 (sete inteiros e três décimos)

CANDIDATOS APROVADOS MÉDIA FINAL
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 Art. 2º – Esta Resolução entra em vigor a partir desta data. 
(Processo n° 23102.005170/2013-61). 
!
N° 4.366, de 03.09.14 – Art. 1º – Fica aprovado o resultado do 
Concurso Público de Provas e Títulos para Professor Adjunto A, em 
regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, na Área de 
Conhecimento/Disciplina Morfologia/Histologia e Embriologia, do 
Departamento de Ciências Morfológicas, do Centro de Ciências 
Biológicas e da Saúde – CCBS, no qual foram aprovadas as 
candidatas abaixo relacionadas: !

 Art. 2º – Esta Resolução entra em vigor a partir desta data. 
(Processo n° 23102.004865/2013-25).  
!
N° 4.367, de 03.09.14 – Art. 1º – Fica aprovado o resultado do 
Concurso Público de Provas e Títulos para Professor Adjunto A, em 
regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, na Área de 
Conhecimento/Disciplina Sociologia/Antropologia e Sociologia 
Jurídica, do Departamento de Fundamentos em Ciências Jurídicas, 
Políticas e de Administração, do Centro de Ciências Jurídicas e 
Políticas – CCJP, no qual foram aprovados os candidatos abaixo 
relacionados: !

 Art. 2º – Esta Resolução entra em vigor a partir desta data. 
(Processo nº 23102.006908/2013-15). 

1º lugar – Rafael Silva Cadena 7,6 (sete inteiros e seis décimos)

2º lugar – Thaís Souza Passos 7,0 (sete inteiros)

CANDIDATAS APROVADAS MÉDIA FINAL

1º lugar – Priscila Tavares Guedes 8,4 (oito inteiros e quatro décimos)

2º lugar – Simone Nunes de Carvalho 8,2 (oito inteiros e dois décimos)

CANDIDATOS APROVADOS MÉDIA FINAL

1º lugar – Rodolfo Liberato Noronha 8,9 (oito inteiros e nove décimos)

2º lugar – Ana Claudia Diogo Tavares 8,4 (oito inteiros e quatro décimos)
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N° 4.368, de 03.09.14 – Art. 1º – Fica aprovada a prorrogação do 
prazo de validade, por mais 12 (doze) meses, a partir de 02 de julho 
de 2014, do Concurso Público de Provas e Títulos para a Classe de 
Professor Assistente, em regime de trabalho de 40 horas semanais 
na Área de Conhecimento/Disciplina Direito Público/Direito 
Constitucional/Direito Administrativo, do Departamento de Direito 
Positivo, do Centro de Ciências Jurídicas e Políticas – CCJP.         
Art. 2º – Esta Resolução entra em vigor a partir desta data. 
(Processo n° 23102.005412/2012-35). 
!
N° 4.369, de 03.09.14 – Art. 1º – Fica aprovada a prorrogação do 
prazo de validade, por mais 12 (doze) meses, a partir de 01 de 
agosto de 2014, do Concurso Público de Provas e Títulos para a 
Classe de Professor Auxiliar, em regime de trabalho de Dedicação 
Exclusiva, na Área de Conhecimento/Disciplina Nutrição/Nutrição 
Clínica, do Departamento de Nutrição Aplicada, do Centro de 
Ciências Biológicas e da Saúde – CCBS. Art. 2º – Esta Resolução 
e n t r a e m v i g o r a p a r t i r d e s t a d a t a . ( P r o c e s s o n °  
23102.000100/2013-16). 

N° 4.370, de 03.09.14 – Art. 1º – Fica aprovada a prorrogação do 
prazo de validade, por mais 12 (doze) meses, a partir de 24 de 
outubro de 2014, do Concurso Público de Provas e Títulos para a 
Classe de Professor Auxiliar, em regime de trabalho de Dedicação 
Exclusiva, na Área de Conhecimento/Disciplina Semiologia Médica, 
do Departamento de Medicina Geral, do Centro de Ciências 
Biológicas e da Saúde – CCBS. Art. 2º – Esta Resolução entra em 
vigor a partir desta data. (Processo n° 23102.005406/2012-88). !
N° 4.371, de 03.09.14 – Art. 1º – Fica aprovada a prorrogação do 
prazo de validade, por mais 12 (doze) meses, a partir de 27 de 
agosto de 2014, do Concurso Público de Provas e Títulos para a 
Classe de Professor Auxiliar, em regime de trabalho de Dedicação 
Exclusiva, na Área de Conhecimento/Disciplina Letras/Teoria 
Literária/Investigações Conceituais em Literatura, do Departamento 
de Teoria do Teatro, do Centro de Letras e Artes – CLA.                 
Art. 2º – Esta Resolução entra em vigor a partir desta data. 
(Processo n° 23102.006175/2012-20).  !
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Nº 4.372, de 03.09.14 – Art. 1º – Fica aprovada a prorrogação do 
prazo de validade, por mais 12 (doze) meses, a partir de 27 de 
agosto de 2014, do Concurso Público de Provas e Títulos para a 
Classe de Professor Auxiliar, em regime de trabalho de Dedicação 
Exclusiva, na Área de Conhecimento/Disciplina Letras/Oficina de 
Produção de Texto I e II, do Departamento de Teoria do Teatro, do 
Centro de Letras e Artes – CLA. Art. 2º – Esta Resolução entra em 
vigor a partir desta data. (Processo n° 23102.006174/2012-85).  !
Nº 4.373, de 03.09.14 – Art. 1º – Fica aprovada a criação das 
disciplinas abaixo discriminadas, com carga horária de 60 horas/4 
créditos teóricos, cada, sem exigência de pré-requisito, com caráter 
de optativa, no Departamento de Engenharia de Produção, do 
Centro de Ciências Exatas e Tecnologia – CCET:  !

- TÓPICOS ESPECIAIS EM ENGENHARIA E SOCIEDADE I, II 
e III; 
- TÓPICOS ESPECIAIS EM GESTÃO I, II e III; 
- TÓPICOS ESPECIAIS EM CULTURA I, II, e III. !
Art. 2º – Fica aprovada a inclusão das disciplinas abaixo 

discriminadas, com carga horária de 60 horas/4 créditos teóricos, 
cada,  com o caráter de  optativa,  do Departamento de Informática 
Aplicada – CCET: !

- TIN0105 INTRODUÇÃO À LÓGICA COMPUTACIONAL, sem 
pré-requisito; 

- TIN0106 DESENVOLVIMENTO DE PÁGINAS WEB, sem 
pré-requisito; 

- TIN0110 INTERAÇÃO HUMANO-COMPUTADOR, sem pré-
requisito; 

- TIN 0132 GERÊNCIA DE PROJETOS EM INFORMÁTICA, 
tendo como pré-requisito Introdução à Sistemas de Informação 
(TIN0068); 

- TIN 0130 EMPREENDEDORISMO, sem pré-requisito; 
- T I N 0 1 4 4 A L G O R I T M O S PA R A P R O B L E M A S 

COMBINATÓRIOS, tendo como pré-requisitos: Programação II 
(TIN0202) ; Pesquisa Operacional II – Métodos Determinísticos para 
problemas não lineares (TEP0003); 

- TIN0117 ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA, sem pré-
requisito; 
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- TIN0120 BANCO DE DADOS I, sem pré-requisito; 
- TIN0159 SISTEMAS COLABORATIVOS, sem pré-requisito. 
Art. 3º – Fica aprovada a inclusão das disciplinas abaixo 

discriminadas, com carga horária de 60 horas/4 créditos teóricos, 
cada, com o com o caráter de optativa, do Departamento de 
Matemática e Estatística – CCET: !

-   TME6033 MATEMÁTICA FINANCEIRA, sem pré-requisito; 
-   TME0030 TEORIA DOS NÚMEROS, sem pré-requisito; 
-   TME0033 ANÁLISE COMBINATÓRIA, sem pré-requisito; 
- TME0048 INTRODUÇÃO À CRIPTOGRAFIA, tendo como pré-

requisito: Teoria dos Números 
Art. 4º – Fica aprovada a inclusão das  disciplinas abaixo 

discriminadas, com carga horária de 60 horas/4 créditos teóricos, 
cada, com o caráter de  optativa,  do Departamento de Filosofia – 
Centro de Ciências Humanas e Sociais – CCH:  !

- HFC0045 FILOSOFIA DA CIÊNCIA E TECNOLOGIA, sem pré-
requisito. !

     Art. 5º – Fica aprovada a inclusão das disciplinas abaixo 
discriminadas, com carga horária de 60 horas/4 créditos teóricos, 
cada, com o caráter de  optativa,  do Departamento de Ciências 
Naturais – Centro de Ciências Biológicas e da Saúde – CCBS:  !

- SCN0006 GEOPROCESSAMENTO AMBIENTARL, sem pré-
requisito. !

    Art. 6º – Fica aprovado o ementário das supracitadas 
disciplinas conforme o quadro anexo a esta Resolução.  !

      Art. 7º – Esta Resolução entra em vigor a partir de sua 
publicação no Boletim Interno da UNIRIO. (Processo n.º 
23102.400.325/2009-92). !
Nº 4.374, de 03.09.14 – Art. 1º – Fica aprovada a retificação do 
ANEXO II – CARGA HORÁRIA TOTAL DOS COMPONENTES 
CURRICULARES, conforme discriminação em anexo, para ser 
substituída na Resolução UNIRIO nº 3.206 de 29/10/2009, referente à 
criação do Curso de Bacharelado em Engenharia de Produção – 
Habilitação em Produção em Cultura. Art. 2º – Esta Resolução entra 
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em vigor a partir de sua publicação no Boletim Interno da UNIRIO. 
(Processo n.º 23102.400.325/2009-92). !
Nº 4.375, de 03.09.14 – Art. 1º – Fica aprovada a criação da 
disciplina CONSERVAÇÃO DO PATRIMÔNIO GEOLÓGICO, com 
carga horária de 60 horas/2 créditos teóricos e 1 prático, no 
Departamento de Ciências Naturais, do Centro de Ciências 
Biológicas e da Saúde  – CCBS. Art. 2º – Fica aprovada a inclusão 
da disciplina supracitada com o caráter de optativa,  sem exigência 
de  pré-requisito, nos currículos dos  Cursos: de Bacharelado em 
Ciências Biológicas, de Licenciatura em Ciências Biológicas, de 
Licenciatura em Biologia, de Bacharelado em Ciências Ambientais; 
de Licenciatura em Biologia, de Licenciatura em Ciências da 
Natureza, de Bacharelado em Museologia (integral e noturno).       
Art. 3º – Esta Resolução entra em vigor a partir de sua publicação 
no Boletim Interno da UNIRIO. (Processo n.º 23102.007456/2013-81). !

O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão, em sessão 
ordinária realizada no dia 03 de setembro de 2014, tendo por base a 
Portaria MEC nº 174, de 26/02/2014, a Resolução nº 4.253, de 
10/12/2013, bem como o teor do, aprovou e eu promulgo a seguinte 
Resolução: !
Nº 4.376, de 03.09.14 – Art. 1º – Vincular uma Função Comissionada 
de Coordenação de Curso – FCC ao Curso de Licenciatura              
em Ciências Sociais – Código e-MEC 1278733 – Turno Matutino – 30 
vagas anuais do Centro de Ciências Humanas e Sociais.               
Art. 2° – Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação 
no Boletim Interno da UNIRIO, revogadas as disposições em 
contrário. (Processo n° 23102.005902/2012-31).  !

O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão, em sessão 
ordinária realizada no dia 03 de setembro de 2014, aprovou e eu 
promulgo as seguintes Resoluções: !
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Nº 4.377, de 03.09.14 – Art. 1º – Fica aprovada a criação do 
Laboratório de Biologia Molecular de Plantas e Fungos no 
Departamento de Botânica do Instituto de Biociências do Centro de 
Ciências Biológicas e da Saúde. Art. 2° – Esta Resolução entra em 
vigor na data de sua publicação no Boletim Interno da UNIRIO, 
revogadas as disposições em contrário. (Processo n° 
23102.008089/2013-32).  !
Nº 4.378, de 03.09.14 – Art. 1º – Fica aprovada a criação do 
Laboratório de Memória das Artes e da Cultura – LAMAC 
subordinado ao Centro de Letras e Artes. Parágrafo Único – A 
finalidade do laboratório será disponibilizar infraestrutura e cultura 
para atividades no âmbito do ensino, da pesquisa e da extensão do 
Centro de Letras e Artes desta Universidade. Art. 2º – O Laboratório 
de Memória das Artes e da Cultura – LAMAC tem os seguintes 
objetivos: I – Disponibilizar recursos tecnológicos para captura, 
armazenamento, processamento e difusão em mídias digitais de 
conteúdos de natureza visual, sonora e textual gerados por 
atividades desenvolvidas nas áreas de arte e cultura; II – Fomentar 
a reflexão crítica acerca da produção, do armazenamento e da 
difusão do conhecimento a partir do uso das novas tecnologias de 
informação e comunicação; III – Contribuir para a formação de 
recursos humanos na área de mídias digitais; IV – Promover 
atividades interdisciplinares que fortaleçam as relações entre 
grupos, linhas de pesquisa e ações de extensão da UNIRIO. Art. 3º 
– O Laboratório de Memória das Artes e da Cultura – LAMAC
contará com um Conselho Gestor, composto por, no mínimo, três 
(3) docentes do Centro de Letras e Artes, sendo preferencialmente 
um de cada Instituto ou Escola. § 1º – O Conselho Gestor será 
indicado pelo Conselho do Centro de Letras e Artes, após consulta 
aos Institutos e à Escola, para uma gestão de três (3) anos, 
renovável por igual período, sendo sua composição homologada 
pelo Conselho do Centro Acadêmico; § 2º – Compete ao Conselho 
Gestor: determinar as políticas e diretrizes específicas de atuação e 
expansão do Laboratório; elaborar as normas de funcionamento e 
de organização dos conteúdos; avaliar a viabilidade de novos 
projetos a serem desenvolvidos pelo Laboratório. Art. 4º – O 
quadro de pessoal do Laboratório de Memória das Artes e da 
Cultura – LAMAC será constituído por servidores das áreas 
administrativas e técnicas, em nível de informática e audiovisual. 
Art. 5º – O Laboratório de Memória das Artes e da Cultura – LAMAC 
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será gerenciado por um Responsável, que será um pesquisador-
coordenador, escolhido entre os integrantes do Conselho Gestor e 
nomeado pelo Reitor da UNIRIO. Parágrafo Único – Compete ao 
Responsável pelo Laboratório, sob aprovação do Conselho Gestor: 
a) estabelecer a rotina de credenciamento de projetos;b)
estabelecer a rotina de reserva de equipamentos e de 
infraestrutura;c) estabelecer a rotina de atividades de técnicos e 
bolsistas;d) estabelecer a sistemática de digitalização e 
catalogação dos recursos. Art. 6º – O Laboratório de Memória das 
Artes e da Cultura – LAMAC contará com recursos a ele atribuídos 
pela UNIRIO, bem como recursos gerados em parcerias com 
órgãos públicos financiadores de projetos e entidades privadas 
com ou sem fins lucrativos. Parágrafo Único – Os recursos 
atribuídos ao Laboratório pela UNIRIO serão gerenciados pela 
sistemática institucional corrente, diferente dos recursos 
provenientes de outras fontes, que terão administração direta do 
responsável pela obtenção dos financiamentos, conforme previsto 
em normas das entidades financiadoras. Art. 7º – Esta Resolução 
entra em vigor na data de sua publicação no Boletim Interno da 
UNIRIO, revogadas as disposições contidas na Resolução nº 3.402, 
de 10 de junho de 2010. (Processo nº 23102.002304/2014-72).  !
Nº 4.379, de 03.09.14 – Art. 1º – Fica aprovada a criação do 
Departamento de Letras, subordinado à Escola de Letras do Centro 
de Letras e Artes. Art. 2º – A Diretora da Escola de Letras acumulará 
as atribuições do Departamento de Letras. Art. 3º – Esta Resolução 
entra em vigor na data de sua publicação no Boletim Interno da 
UNIRIO, revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.007741/2013-00). !
Nº 4.380, de 03.09.14 – Art. 1º – Fica aprovada a reestruturação do 
curso de Pós-graduação Lato sensu – Especialização em Alergia e 
Imunologia, do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde, da 
Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro, e do 
Regulamento que o acompanha. Art. 2º – Esta Resolução entra em 
vigor na data de sua publicação no Boletim da UNIRIO. (Processo 
nº 23102.002185/2012-96). 
!
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Nº 4.381, de 03.09.14 – Art. 1º – Fica aprovada a reestruturação do 
curso de Pós-Graduação Lato Sensu – Especialização em Urologia, 
do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde, da Universidade 
Federal do Estado do Rio de Janeiro, bem como o Regulamento 
que a esta acompanha. (Processo nº 23102.002304/2013-91).          
Art. 2º – Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação 
no Boletim da UNIRIO. !
Nº 4.382, de 03.09.14 – Art. 1º – Fica aprovada a reestruturação do 
curso de Pós-Graduação Lato Sensu – Especialização em Gestão 
Pública Municipal (modalidade a distância), do Centro de Ciências 
Jurídicas e Políticas, da Universidade Federal do Estado do Rio de 
Janeiro, bem como o Regulamento que a esta acompanha. Art. 2º – 
Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação no 
Boletim da UNIRIO. (Processo nº 23102.003192/2013-96). !
Nº 4.383, de 03.09.14 – Art. 1º – Fica aprovada a reestruturação       
do curso de Pós-Graduação Lato Sensu – Especialização em 
Gestão de Organização Pública em Saúde (modalidade a distância), 
do Centro de Ciências Jurídicas e Políticas, da Universidade 
Federal do Estado do Rio de Janeiro, bem como o Regulamento 
que a esta acompanha. Art. 2º – Esta Resolução entra em vigor na 
data de sua publicação no Boletim da UNIRIO. (Processo nº 
23102.001.237/2010-45).  !
Nº 4.384, de 03.09.14 – Art. 1º – Fica aprovada a reestruturação 
curricular do Curso de Mestrado do Programa de Pós-Graduação 
em Enfermagem (PPGENF), do Centro de Ciências Biológicas e da 
Saúde, da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro, bem 
como o Regulamento que a esta acompanha. Art. 2º – Esta 
Resolução entra em vigor na data de sua publicação no Boletim da 
UNIRIO. (Processo nº 23102.002912/2014-87).  !
Nº 4.385, de 03.09.14 – Art. 1º – Fica aprovada a criação do 
Programa de Pós-Graduação em Ensino de Física (PROFIS), 
vinculado ao Programa Nacional de Mestrado Profissional em 
Ensino de Física (MNPEF), coordenado pela Sociedade Brasileira 
de Física (SBF), do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde, da 
Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro, e o 
Regulamento que a esta acompanha. Art. 2º – Fica aprovada a 
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implantação do Curso de Mestrado Profissional em Ensino de 
Física, vinculado ao PROFIS-UNIRIO.  Art. 3º – Esta Resolução entra 
em vigor na data de sua publicação no Boletim da UNIRIO. 
(Processo nº 23102.001453/2014-14).  !
Nº 4.386, de 03.09.14 – Art. 1º – Fica aprovada a reformulação do 
Regulamento do Programa de Pós-Graduação em Medicina 
(PPGMED), do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde, da 
Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro, que a esta 
acompanha.Art. 2º – Esta Resolução entra em vigor na data de sua 
p u b l i c a ç ã o n o B o l e t i m d a U N I R I O . ( P r o c e s s o n º 
23102.003092/2014-41).  !
N° 4.387, de 03.09.14 – Art. 1º – Fica aprovado o resultado do 
Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto (Auxiliar), 
em regime de trabalho de 40 horas semanais, na Área de 
Conhecimento/Disciplina Medicina/Traumato-Ortopedia, do 
Departamento de Cirurgia Geral e Especializada, do Centro de 
Ciências Biológicas e da Saúde – CCBS, no qual foram aprovados 
os candidatos abaixo relacionados: 

 Art. 2º – Esta Resolução entra em vigor a partir desta data. 
(Processo nº 23102.001528/2014-67).  !
N° 4.388, de 03.09.14 – Art. 1º – Fica aprovada a abertura                  
de Concurso Público de Provas e Títulos para a classe de 
Professor Adjunto A, em regime de trabalho de 40 horas semanais, 
na Área de Conhecimento/Disciplina Clínica Médica/Nefrologia, do 
Departamento de Medicina Geral, do Centro de Ciências Biológicas 
e da Saúde – CCBS, conforme previsto no artigo 20, § 1º, da Lei nº 
12.772/2012. Art. 2º – Esta Resolução entra em vigor a partir desta 
data. (Processo n°23102.001699/2014-96).  !

CANDIDATOS APROVADOS MÉDIA FINAL

1º lugar – Luiz Eduardo Cardoso Amorim 9,0 (nove inteiros)

2º lugar – Luiz Felipe Carvalho Matos 8,5 (oito inteiros e cinco 
décimos)

3º lugar – Luis Filipe Assed de Almeida 
Senna

8,0 (oito inteiros)
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N° 4.389, de 03.09.14 – Art. 1º – Fica aprovado o resultado do 
Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto (Adjunto 
A), em regime de trabalho de 40 horas semanais, na Área de 
Conhecimento/Disciplina Teatro/Formação do Teatro Brasileiro/
Teatro Brasileiro Moderno/Teatro Brasileiro Contemporâneo/ 
Análise do Texto Teatral/Dramaturgia Brasileira/O Espetáculo 
Teatral no Brasil, do Departamento de Teoria Teatral, do Centro de 
Letras e Artes – CLA, no qual foram aprovados os candidatos 
abaixo relacionados: !

Art. 2º – Esta Resolução entra em vigor a partir desta data. 
(Processo n° 23102.001820/2014-80).  !
N° 4.390, de 03.09.14 – Art. 1º – Fica aprovado o resultado do 
Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto 
(Assistente A), em regime de trabalho de 40 horas semanais, na 
Área de Conhecimento/Disciplina Administração de Serviços de 
Alimentação Coletiva/Deontologia, do Departamento de Nutrição 
Fundamental, do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde – 
CCBS,  
no qual foi aprovada a candidata abaixo relacionada: !

Art. 2º – Esta Resolução entra em vigor a partir desta data. 
(Processo n° 23102.001450/2014-81).  !
N° 4.391, de 03.09.14 – Art. 1º – Fica aprovado o resultado do 
Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto 
(Assistente A), em regime de trabalho de 20 horas semanais, na 

CANDIDATOS APROVADOS MÉDIA FINAL

1º lugar – Paulo Marcos Cardoso Maciel 9,7 (nove inteiros e sete 
décimos)

2º lugar – Michelle Nicié dos Santos 
Machado

8,0 (oito inteiros)

3º lugar – Daniel Schenker Wajnberg 7,1 (sete inteiros e um décimo)

CANDIDATOS APROVADOS MÉDIA FINAL

1º lugar – Marta Moeckel Amaral Lustosa 8,5 (oito inteiros e cinco 
décimos)
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Área de Conhecimento/Disciplina Serviço Social e Processos de 
Trabalho/Instrumentos e Técnicas de Intervenção, do Departamento 
de Serviço Social, do Centro de Ciências Humanas e Sociais – CCH, 
no qual foram aprovados os candidatos abaixo relacionados: !

 Art. 2º – Esta Resolução entra em vigor a partir desta data. 

N° 4.392, de 03.09.14 –Art. 1º – Fica aprovado o resultado do 
Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto (Adjunto 
A), em regime de trabalho de 40 horas semanais, na Área de 
Conhecimento/Disciplina Letras-Português/Literaturas ou Línguas, 
do Departamento de Processos Técnico-Documentais, do Centro 
de Ciências Humanas e Sociais – CCH, no qual foram aprovadas 
as candidatas abaixo relacionadas: 

!
Art. 2º – Esta Resolução entra em vigor a partir desta data. 
(Processo n° 23102.001781/2014-11).  !
N° 4.393, de 03.09.14 – Art. 1º – Fica aprovado o resultado do 
Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto (Adjunto 
A), em regime de trabalho de 40 horas semanais, na Área de 
Conhecimento/Disciplina Ciências Biológicas/Ecologia, do 

CANDIDATOS APROVADOS MÉDIA FINAL

1º lugar – Fabiana Schmidt 9,8 (nove inteiros e oito 
décimos)

2º lugar – Jeanne de Souza Lima 8 ,8 (o i to in te i ros e o i to 
décimos)

3º lugar – Janice Gusmão Ferreira de 
Andrade

8,7 (o i to in te i ros e sete 
décimos)

4º lugar – Heloisa Helena Mesquita Maciel 8,0 (oito inteiros)

5º lugar – Senir Santos da Hora 7 ,3 (sete in te i ros e t rês 
décimos)

CANDIDATAS APROVADAS MÉDIA FINAL

1º lugar – Letícia Cao Ponso 8,9 (oito inteiros e nove décimos)

2º lugar – Patrícia de Cássia Pereira 
Porto

8,4 (oito inteiros e quatro 
décimos)
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Departamento de Ecologia e Recursos Marinhos, do Centro de 
Ciências Biológicas e da Saúde – CCBS, no qual foram aprovados 
os candidatos abaixo relacionados: !

!
Art. 2º – Esta Resolução entra em vigor a partir desta data. 
(Processo n° 23102.001890/2014-38 ).  !

O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão, em sessão 
ordinária realizada no dia 03 de setembro de 2014, aprovaram e eu 
promulgo as seguintes Resoluções: !
Nº 4.394, de 03.09.14 - Art. 1º – Fica aprovado o resultado do 
Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto 
(Assistente A), em regime de trabalho de 40 horas semanais, na 
Área de Conhecimento/Disciplina Ciência da Computação/Sistemas 
de Informação, do Departamento de Informática Aplicada, do 
Centro de Ciências Exatas e Tecnologia – CCET, no qual foram 
aprovados os candidatos abaixo relacionados: !

CANDIDATOS APROVADOS MÉDIA FINAL

1º lugar – Magda Fernandes de Almeida 
Tubino

10,0 (dez inteiros)

2º lugar – Rafael de Almeida Tubino 9,1 (nove inteiros e um décimo)

3º lugar – Márcio Murilo Barboza Tenório 8,1 (oito inteiros e um décimo)

4º lugar – Beatriz Castelar Duque Estrada 7,1 (sete inteiros e um)

CANDIDATOS APROVADOS MÉDIA FINAL

1º lugar – Diego Gimenez Passos 10 (dez inteiros)

2º lugar – Hélio Bonfim Macêdo Passos 8,0 (oito inteiros)

3º lugar – Henrique Prado Sousa 7,8 (sete in te i ros e o i to 
décimos)

4º lugar – Guilherme de Melo Baptista 
Domingues 

7 ,7 (sete inte i ros e sete 
décimos)

5º lugar – Bruna Diirr Gonçalves da Silva 7,5 (sete inteiros e cinco 
décimos)

!  14



 Art. 2º – Esta Resolução entra em vigor a partir desta data 
(Processo n° 23102.001457/2014-01).  
!
Nº 4.395, de 03.09.14 – Art. 1º – Fica aprovado o resultado do 
Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto 
(Assistente A), em regime de trabalho de 40 horas semanais, na 
Área de Conhecimento/Disciplina Ciência da Computação/Ciência 
da Computação, do Departamento de Informática Aplicada, do 
Centro de Ciências Exatas e Tecnologia – CCET, no qual foram 
aprovados os candidatos abaixo relacionados: !

 Art. 2º – Esta Resolução entra em vigor a partir desta data. 
(Processo n° 23102.007691/2013-52). 
!
Nº 4.396, de 03.09.14 – Art. 1º – Fica aprovada a prorrogação do 
prazo de validade, por mais 12 (doze) meses, a partir de 27 de 
agosto de 2014, do Concurso Público de Provas e Títulos para a 
Classe de Professor Auxiliar, em regime de trabalho de Dedicação 
Exclusiva, na Área de Conhecimento/Disciplina Nutrição em Saúde 

6º lugar – Fernanda Gonçalves de Oliveira 
Passos

7,2 (sete inteiros e dois 
décimos)

7º lugar – Ednardo Ferreira de Mendonça 7,0 (sete inteiros)

8º lugar – Rodrigo Jardim Monteiro da 
Fonseca

7,0 (sete inteiros)

CANDIDATOS APROVADOS MÉDIA FINAL

1º lugar – Edirlei Everson Soares de Lima 10 (dez inteiros)

2º lugar – Alexandre Solon Nery 9,3 (nove inteiros e três 
décimos)

3º lugar – Ricardo Dias dos Santos 8,3 (oito inteiros e três 
décimos)

4º lugar – Guilherme de Melo Baptista 
Domingues

7,8 (sete inteiros e oito 
décimos)

5º lugar – Juliana França Santos Aquino 7,0 (sete inteiros)

6º lugar – Fabrício Raphael Silva Pereira 7,0 (sete inteiros)
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Pública/Nutrição e Saúde Coletiva/Educação Nutricional/Estágio 
Supervisionado em Processos Produtivos de Refeições, do 
Departamento de Nutrição em Saúde Pública, do Centro de 
Ciências Biológicas e da Saúde – CCBS. Art. 2º – Esta Resolução 
e n t r a e m v i g o r a p a r t i r d e s t a d a t a . ( P r o c e s s o n ° 
23102.000645/2013-22).  !
Nº 4.397, de 03.09.14 – Art. 1º – Fica aprovada a prorrogação do 
prazo de validade, por mais 12 (doze) meses, a partir de 27              
de agosto de 2014, do Concurso Público de Provas e Títulos para      
a Classe de Professor Auxiliar, em regime de trabalho de Dedicação 
Exclusiva, na Área de Conhecimento/Disciplina Nutrição em Saúde 
Pública/Avaliação Nutricional/Nutrição Materno Infantil/Estágio 
Supervisionado em Nutrição Social, do Departamento de      
Nutrição em Saúde Pública, do Centro de Ciências Biológicas e da 
Saúde – CCBS. Art. 2º – Esta Resolução entra em vigor a partir 
desta data. (Processo n° 23102.00643/2013-33).N° 4.398, de 03.09.14 
– Art. 1º – Fica aprovada a abertura de Concurso Público de Provas
e Títulos para a classe de Professor Auxiliar, em regime de trabalho 
de 40 horas semanais, na Área de Conhecimento/Disciplina 
Medicina/Traumato-Ortopedia, do Departamento de Cirurgia Geral e 
Especializada, do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde – 
CCBS, conforme previsto nos Artigos 8º, § 3º e 20, § 1º, da Lei nº 
12.772/2012. Art. 2º – Esta Resolução entra em vigor a partir desta 
data. (Processo n°23102.001527/2014-12). !
Nº 4.398, de 03.09.14 – Dispõe sobre a abertura de Concurso 
Público de Provas e Títulos para a classe de Professor Auxiliar,     
em regime de trabalho de 40 horas semanais, na Área                      
de Conhecimento/Disciplina Medicina/Traumato-Ortopedia,do 
Departamento de Cirurgia Geral e Especializada, do Centro de 
Ciências Biológicas e da Saúde – CCBS. Art. 1º – Fica aprovada a 
abertura de Concurso Público de Provas e Títulos para a classe de 
Professor Auxiliar, em regime de trabalho de 40 horas semanais, na 
Área de Conhecimento/Disciplina Medicina/Traumato-Ortopedia, do 
Departamento de Cirurgia Geral e Especializada, do Centro de 
Ciências Biológicas e da Saúde – CCBS, conforme previsto nos 
Artigos 8º, § 3º e 20, § 1º, da Lei nº 12.772/2012. Art. 2º – Esta 
Resolução entra em vigor a partir desta data. (Processo n
°23102.001527/2014-12).  
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N° 4.399, de 03.09.14 – Art. 1º Art. 1º – Fica aprovada a abertura de 
Concurso Público de Provas e Títulos para a classe de Professor 
Assistente A, em regime de trabalho de 40 horas semanais, na Área 
de Conhecimento/Disciplina Análise de Música Popular/ Arranjo/
Prática de Conjunto, do Departamento de Educação Musical, do 
Centro de Letras e Artes – CLA, conforme previsto nos Artigos 8º, § 
3º e 20, § 1º, da Lei nº 12.772/2012. Art. 2º Esta Resolução entra em 
vigor a partir desta data. (Processo n°23102.001525/2014-23). !
N° 4.400, de 03.09.14 – Art. 1º – Fica aprovada a abertura de 
Concurso Público de Provas e Títulos para a classe de Professor 
Assistente A, em regime de trabalho de 40 horas semanais, na Área 
de Conhecimento/Disciplina Análise de Música Popular/ Arranjo/
Prática de Conjunto, do Departamento de Educação Musical, do 
Centro de Letras e Artes – CLA, conforme previsto nos Artigos 8º, § 
3º e 20, § 1º, da Lei nº 12.772/2012. Art. 2º – Esta Resolução entra 
em vigor a partir desta data. (Processo n°23102.001525/2014-23).  !
N° 4.401, de 03.09.14 – Art. 1º – Fica aprovada a abertura de 
Concurso Público de Provas e Títulos para a classe de Professor 
Auxiliar, em regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, na Área de 
Conhecimento/Disciplina Trompa, do Departamento de Canto e 
Instrumentos de Sopro, do Centro de Letras e Artes – CLA, 
conforme previsto nos Artigos 8º, § 3º e 20, § 1º, da Lei nº 
12.772/2012. Art. 2º – Esta Resolução entra em vigor a partir desta 
data. (Processo n°23102.002302/2014-83). !
N° 4.402, de 03.09.14 – Dispõe sobre a alteração do Artigo 21, da 
Resolução nº 730/1989; do Artigo 5º e seu Parágrafo Único e do 
Artigo 9º, da Resolução Nº 2.794/2006.O Conselho de Ensino, 
Pesquisa e Extensão, em sessão ordinária realizada no dia 03 de 
setembro de 2014, de acordo com o teor do Processo n° 
23102.002943/2014-38, aprovou e eu promulgo a seguinte 
Resolução:Artigo 1°– Altera o Artigo 21, da Resolução Nº 730, de   
24 de novembro de 1989 que passa a ter a seguinte 
redação:Resolução Nº 730/1989: “Art. 21 – Os efeitos da 
progressão funcional do docente terão vigência a partir da data de 
entrada do pedido no respectivo Departamento de Ensino, desde 
que observado o cumprimento do interstício necessário, bem como 
as exigências para a respectiva progressão.”Artigo 2º – Altera o 
Artigo 5º e seu Parágrafo Único e o Artigo 9º, da Resolução Nº 
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2.794, de 08 de agosto de 2006, que passam, respectivamente, a ter 
a seguinte redação: Resolução Nº 2.794/2006: “Art. 5º – O docente 
deverá solicitar ao respectivo Departamento de Ensino o 
encaminhamento à Unidade de Arquivo e Protocolo (UAP) de 
referência do mesmo, para abertura de processo e posterior envio à 
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas (PROGEPE), do pedido de 
promoção devidamente assinado e instruído com a necessária 
documentação comprobatória.” “Parágrafo Único – A PROGEPE, 
após informar o interstício do docente, encaminhará à CPPD a 
solicitação referente à promoção, para análise.” “Art. 9º – Os 
efeitos decorrentes da progressão para a Classe de Professor 
Associado do Magistério Superior terão vigência a partir da data de 
entrada do pedido, no respectivo Departamento de Ensino, desde 
que observado o cumprimento do interstício necessário, bem como 
as exigências para a progressão.”Artigo 3º – Fica revogado o 
Parágrafo Único, do Artigo 3º, da Resolução Nº 2.794, de 08 de 
agosto de 2006.         Artigo 4º – Esta Resolução entra em vigor 
nesta data, revogadas as disposições em contrário. (Processo n° 
23102.002943/2014-38).  !

O Vice-Reitor no exercício da Reitoria da Universidade Federal 
do Estado do Rio de Janeiro – UNIRIO, usando das atribuições que 
lhe confere o Artigo 21, incisos XIV e XIX do Regimento Geral,  
resolve promulgar, ad referendum do Conselho Universitário, a 
seguinte Resolução: !
Nº 4.403, de 04.09.14 - Fica aprovado o afastamento do país, do 
Magnífico Reitor, Professor LUIZ PEDRO SAN GIL JUTUCA, para 
participar do II Fórum Franco-Brasileiro do Ensino Superior e da 
Pesquisa, no Ministério da Educação Nacional, Educação Superior 
e Pesquisa, em Paris, França; e da 26ª Conferência Anual da 
Associação Européia para a Educação Internacional, em Praga, 
República Tcheca, no período de 13 a 20 de setembro de 2014, 
incluído o trânsito. (Processo nº 23102.003.595/2014-16).   !

O Reitor da Universidade Federal do Estado do Rio de    
Janeiro – UNIRIO, usando das atribuições que lhe confere o Artigo 
21, incisos XIV e XIX do Regimento Geral e de acordo com o teor 
do Processo n° 23102.000.614/2009-95, resolve promulgar,                    
ad referendum do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão, a 
seguinte Resolução:       
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Nº 4.404, de 10.09.14 – Art. 1º – Fica aprovada a proposta do 
número de 875 (oitocentos e setenta e cinco) vagas para a 
realização do Vestibular do Consórcio CEDERJ 2015.1, onde a 
UNIRIO atua na licenciatura em Matemática, com 185 (cento e 
oitenta e cinco) vagas, sendo: Magé – 50, Miguel Pereira – 30, 
Petrópolis – 40, Três Rios – 30 e São Gonçalo - 35; no curso de 
Pedagogia com 360 (trezentos e sessenta) vagas, sendo: Barra do 
Piraí – 20, Cantagalo – 30, Itaocara – 30, Macaé – 30, Miguel Pereira 
– 20, Natividade – 20, Niterói – 40, Piraí – 30, Rio Bonito – 30, Rio
das Flores – 20, Santa Maria Madalena – 20, Saquarema – 30, Volta 
Redonda – 40; na licenciatura em História com 250 (duzentos e 
cinquenta) vagas, sendo: Cantagalo – 50, Duque de Caxias – 50, 
Miguel Pereira – 50, Piraí – 50 e Resende Centro – 50 e na 
licenciatura em Turismo com 80 (oitenta) vagas, sendo: Campo 
Grande – 40 e Macaé: 40. Art. 2º – Esta Resolução entra em vigor a 
partir desta data.       

PORTARIAS: 

Nº 775, de 01.09.14 – Designa MARCO TÚLIO DE PAULA PINTO, 
Professor Adjunto, matr ícula SIAPE 1449990, CPF nº 
866.325.077-00, para exercer a função gratificada (FG-1) de Chefe 
do Departamento de Canto e Instrumentos de Sopro, do Instituto    
Villa-Lobos, do Centro de Letras e Artes.  !
Nº 776, de 01.09.14 – Designa o Professor JOÃO LUIZ FERNANDES 
AREIAS para substituir o Titular da Chefia do Departamento de 
Canto e Instrumentos de Sopro, do Instituto Villa-Lobos, do Centro 
de Letras e Artes, em seus impedimentos legais e/ou eventuais. !
Nº 777, de 01.09.14 – Designa, como efetivos, a Professora Doutora 
MARIA HELENA VICENTE WERNECK, o Professor Doutor MANOEL 
RICARDO DE LIMA, O Professor Doutor ANDRÉ LUÍS GARDEL 
BARBOSA, o Professor Doutor MARCUS ALEXANDRE MOTTA 
(UERJ), e a Professora Doutora VIMA LIA DE ROSSI MARTIN (USP), 
como suplentes, a Professora CARLA DA SILVA MIGUELOTE, a 
Professora Doutora MARIA JOSÉ CARDOSO LEMOS, o Professor 
Doutor ALEXANDRE MONTAURY BAPTISTA COUTINHO (PUC-RJ), e 
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o Professor Doutor MARCELO CORRÊA SANDMANN (UFPR), para,
sob a presidência do primeiro, comporem a Comissão Examinadora 
do Concurso Público de Títulos e Provas para a Classe de 
Professor Adjunto A, em regime de trabalho de Dedicação 
Exclusiva, na Área de Conhecimento/Disciplina Letras/Outras 
Literaturas Vernáculas (Literatura Portuguesa; Literaturas Africanas 
de Língua Portuguesa); Literatura Comparada, do Centro de Letras 
e Artes, publicado no edital nº 37/2014. (Processo nº 
23102.001120/2014-95). !
Nº 778, de 01.09.14 – Designa, como efetivos, a Professora Doutora 
DIANA DE SOUZA PINTO, a Professora Doutora EVELYN 
GOYANNES DILL ORRICO, a Professora Doutora PAULA TATIANNE 
CARRÉRA SZUNDY (UFRJ), como suplentes, o Professor Doutor 
DANIEL DO NASCIMENTO E SILVA, e a Professora Doutora 
SOLANGE COELHO VEREZA (UFF), para, sob a presidência da 
primeira, comporem a Comissão Examinadora do Concurso 
Público de Títulos e Provas para a Classe de Professor Adjunto A, 
em regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, na Área de 
Conhecimento/Disciplina Letras/Português-Inglês, do Centro de 
Ciências Humanas e Sociais, publicada no Edital nº 37/2014. 
(Processo nº 23102.005587/2013-23). !
Nº 779, de 01.09.14 – Art. 1º Dispensa, para realização de Doutorado 
Sanduíche na Columbia University School of the Arts, o Professor 
Assistente LUIZ HENRIQUE DA SILVA E SÁ, matrícula SIAPE          
nº 1581635, de ocupar a Função Comissionada de Curso – FCC, de 
Coordenador pro tempore do Curso de Bacharelado em Cenografia 
e Indumentária, na modalidade educação presencial, turno Integral 
(Vespertino/Matutino), código e-MEC 28499, da Escola de Teatro do 
Centro de Letras e Artes. Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem 
ao dia 19/08/2014. !
Nº 780, de 01.09.14 – Art. 1º Dispensa DORIS ROLLEMBERG CRUZ, 
Professora Adjunta, matrícula SIAPE nº 2168157, CPF nº 
789.975.347-34, de substituir o Coordenador pro tempore do Curso 
de Bacharelado em Cenografia e Indumentária, na modalidade 
educação presencial, turno Integral (Vespertino/Matutino), código e-
MEC 28499, da Escola de Teatro do Centro de Letras e Artes, 
Professor Luiz Henrique da Silva e Sá, em seus impedimentos 
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legais e/ou eventuais. Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem ao 
dia 19/08/2014. !
Nº 781, de 02.09.14 – Art. 1º Designa DORIS ROLLEMBERG CRUZ, 
Professora Adjunta, matrícula SIAPE nº 2168157, CPF nº 
789.975.347-34, para ocupar a Função Comissionada de           
Curso – FCC, de Coordenador pro tempore do Curso de 
Bacharelado em Cenografia e Indumentária, na modalidade 
educação presencial, turno Integral (Vespertino/Matutino), código e-
MEC 28499, da Escola de Teatro do Centro de Letras e Artes.    Art. 
2º Os efeitos desta Portaria retroagem ao dia 20/08/2014. !
Nº 782, de 02.09.14 – Dispensa LUDMILA MARIA MOREIRA LIMA, 
Professora Adjunto, Matrícula SIAPE 6992066, CPF 824.440.487-68, 
de exercer a função gratificada (FG-1) de Chefe do Departamento 
de Ciências Sociais, do Centro de Ciências Humanas e Sociais. !
Nº 783, de 03.09.14 – Designa a Professora HELOISA DIAS 
BEZERRA, Matrícula SIAPE 362556, para exercer a função 
gratificada (FG-1) de Chefe do Departamento de Ciências Sociais, 
do Centro de Ciências Humanas e Sociais. !
Nº 784, de 03.09.14 – Art. 1º Reconduz CLARA WEILER, Contadora, 
matrícula SIAPE nº 0398007, MARIA LÚCIA DE OLIVEIRA DIAS, 
Contadora, matrícula SIAPE nº 0397458, e CLAYTON FRANCO 
RIBEIRO, Assistente em Administração, matrícula SIAPE nº 
1651336, para, sob a presidência da primeira, dar continuidade aos 
trabalhos da Comissão de Tomada de Contas Especial – TCE, 
reconduzida pela Portaria nº 1.315, de 14/10/2013, referente                    
aos Processos nos 23102001293/2006-01, 23102002393/2007-28, 
23102002209/2007-40, 23102001719/2007-08, 23102002342/2007-04, 
23102002222/2007-07, 23102001714/2007-77, 23102002749/2006-42, 
23102002704/2006-78 e 23102002709/2006-09. Art. 2º Determina o 
prazo de mais 60 (sessenta) dias para a conclusão dos trabalhos, 
ratificando os atos praticados, anteriormente, da referida  
Comissão. Art. 3º Esta Portaria entra em vigor, na data de 
publicação no Boletim Interno. !
Nº 785, de 03.09.14 – Art. 1º Reconduz EMÍLIA CUNHA GOMES, 
Assistente em Administração, matrícula SIAPE nº 1897642; e DIEGO 
CORREA DE SOUZA, Administrador de Edifício, matrícula SIAPE nº 
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1863621, para, sob a presidência da primeira, dar continuidade aos 
trabalhos da Comissão de Sindicância, instituída pela Portaria nº 
576, de 14/07/2014, prorrogada pela Portaria nº 688, de 13/08/2014,       
a f im de apurar os fa tos re la tados no Processo nº 
23102.006.419/2013-55. Art. 2º Fica estabelecido o prazo de mais 30 
(trinta) dias para a conclusão dos trabalhos da referida Comissão. 
Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no 
Boletim Interno.  !
Nº 786, de 03.09.14 – Art. 1º Designa SEBASTIÃO SÉRGIO BONZI 
BENEVIDES, Tecnólogo, matrícula SIAPE nº 0398141; e JULIANA 
FONTES VIEIRA LIMA, Assistente em Administração, matrícula 
SIAPE nº 1669573, para, sob a presidência do primeiro, comporem 
a Comissão de Sindicância, a fim de apurar os fatos relatados no 
Processo nº 23.102.002.921/2014-78. Art. 2º Fica estabelecido o 
prazo de 30 (trinta) dias para a conclusão dos trabalhos da referida 
Comissão. Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação no Boletim Interno, ficando revogada a Portaria nº 608, 
de 18/07/2014, publicada no Boletim Interno nº 14, de 31/07/2014. !
Nº 787, de 03.09.14 – Designa ROSEMERE VITORINO JORGE, 
Assistente em Administração, matrícula SIAPE nº 398285, para 
substituir a Chefe da Seção de Cadastro e Registros de Pessoal, 
Cristiane Pereira, no período de 01/09/2014 a 05/09/2014. !
Nº 788, de 03.09.14 – Designa os Professores ANDRÉA VIEIRA 
THEES e DIEGO DA SILVA VARGAS como integrantes da Comissão 
de Atividade Complementar. !
Nº 789, de 03.09.14 – Designa os Professores RICARDO SILVA 
CARDOSO, CLEONICE ALVES DE MELO BENTO e ANDERSON 
JUNGER TEODORO, para, sob a presidência do primeiro, 
comporem a Comissão de Recebimento do equipamento 
CITOMETRO DE FLUXO, do Programa de Pós-Graduação em 
Alimentos e Nutrição – PPGAN – e Programa de Pós-Graduação em 
Neurologia – PPGNEURO –, do Centro de Ciências Biológicas e da 
Saúde. (Processo nº 23102.005.824/2013-56). !
Nº 790, de 04.09.14 – Autoriza o afastamento do País, com ônus 
CAPES, no período de 05 a 19 de setembro de 2014, incluindo 
trânsito, do servidor CARLOS ROBERTO LYRA DA SILVA, ocupante 
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do cargo de Professor Adjunto, matrícula SIAPE nº 1224358, para 
participar da 2ª Etapa do Projeto Estudos Comparados do Ensino 
de Saúde entre Brasil e Colômbia do COLCIÊNCIAS, a realizar-se 
em Neiva – Colômbia. (Processo nº 23102.003.489/2014-32). !
Nº 791, de 04.09.14 – Dispensa EDUARDO DE MATOS NOGUEIRA, 
Professor Adjunto, nível 3, matrícula SIAPE 1.670.189, CPF 
037.370.937-41, de ocupar a Função Comissionada de Coordenação 
de Curso – FCC – de Coordenador pro tempore do Curso de 
Mestrado Acadêmico em Genética e Biologia Molecular, código 
CAPES 31021018016P5 / 31021018016M5 do Programa de            
Pós-Graduação em Genética e Biologia Molecular do Centro de 
Ciências Biológicas e da Saúde. !
Nº 792, de 04.09.14 – Dispensa EDUARDO DE MATOS NOGUEIRA, 
Professor Adjunto, nível 3, matrícula SIAPE 1.670.189, CPF 
037.370.937-41, como Coordenador do Programa de Pós-Graduação 
em Genética e Biologia Molecular – PPGGBM – Mestrado 
Acadêmico, código CAPES 31021018016P5, do Centro de Ciências 
Biológicas e da Saúde. !
Nº 793, de 04.09.14 – Dispensa RAFAEL BRAGA GONÇALVES, 
Professor Adjunto, nível 02, Matrícula SIAPE nº 1.804.463, CPF        
nº 707.209.320-68, de substituir o Professor Eduardo de Matos 
Nogueira, Coordenador do Programa de Pós-Graduação em 
Genética e Biologia Molecular – PPGGBM, código CAPES 
31021018016P5, do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde desta 
Universidade, em seus impedimentos legais e/ou eventuais. !
Nº 794, de 05.09.14 – Designa JOELMA FREIRE DE MESQUITA, 
Professora Adjunto, nível 2, matrícula SIAPE 3.229.227,                
CPF 009.315.417-86, como Coordenadora do Programa                   
d e P ó s - G r a d u a ç ã o e m G e n é t i c a e B i o l o g i a                                  
Molecular – PPGGBM – Mestrado Acadêmico, código               
CAPES 31021018016P5, do Centro de Ciências Biológicas e             
da Saúde. !
Nº 795, de 05.09.14 – Designa JOELMA FREIRE DE MESQUITA, 
Professora Adjunto, nível 2, matrícula SIAPE 3.229.227, CPF 
009.315.417-86, para ocupar a Função Comissionada de 
Coordenação de Curso – FCC – de Coordenadora pro tempore do 
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Curso de Mestrado Acadêmico em Genética e Biologia Molecular, 
código CAPES 31021018016P5 / 31021018016M5 do Programa de 
Pós-Graduação em Genética e Biologia Molecular do Centro de 
Ciências Biológicas e da Saúde. !
Nº 796, de 05.09.14 – Designa RAFAEL BRAGA GONÇALVES, 
Professor Adjunto, nível 02, Matrícula SIAPE nº 1.804.463, CPF        
nº 707.209.320-68, para substituir a Professora Joelma Freire de 
Mesquita, Coordenadora do Programa de Pós-Graduação em 
Genética e Biologia Molecular – PPGGBM, código CAPES 
31021018016P5, do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde desta 
Universidade, em seus impedimentos legais e/ou eventuais. !
Nº 797, de 05.09.14 – Designa RAFAEL BRAGA GONÇALVES, 
Professor Adjunto, nível 02, Matrícula SIAPE nº 1.804.463, CPF nº 
707.209.320-68, para substituir a Coordenadora pro tempore do 
Curso de Mestrado Acadêmico em Genética e Biologia Molecular, 
código CAPES 31021018016P5 / 31021018016M5 do Programa de 
Pós-Graduação em Genética e Biologia Molecular do Centro de 
Ciências Biológicas e da Saúde, Professora Joelma Freire de 
Mesquita, em seus impedimentos legais e/ou eventuais. !
Nº 798, de 08.09.14 – Concede pensão vitalícia a MARIA LÚCIA 
GALLOTTI PÓVOA, na condição de viúva do ex-servidor Helion 
Póvoa Filho, matrícula SIAPE n° 398717, Professor Titular, do 
Quadro de Pessoal Inativo desta Universidade, com fundamento no 
artigo 217, inciso I, alínea “a”, da Lei nº 8.112/1990 e no que dispõe 
a Emenda Constitucional nº 41, de 19/12/2003, publicada no DOU de 
31/12/ 2003, c/c art. 2º, inciso I, da Lei nº 10.887/2004, a partir de 
10.08.2014, data do óbito. (Processo nº 23102.003.733/2014-67). !
Nº 799, de 08.09.14 – Retifica, em parte, a Portaria nº 750, de 
27/08/2014, onde se lê: “Designar a servidora LYDIA ALMEIDA DOS 
SANTOS BARCELEIROS COSTA, como Administradora de 
Contratos do Hospital Universitário Gaffrée e Guinle”, leia-se: 
“Designar a servidora LYDIA ALMEIDA DOS SANTOS BARCELEIRO 
COSTA, como Administradora de Contratos do Hospital 
Universitário Gaffrée e Guinle”. !
N° 800, de 08.09.14 – Art. 1° Declara vago, a contar de 25.08.2014, o 
cargo de Professor Adjunto, pertencente ao Quadro de Pessoal 
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desta Universidade, anteriormente ocupado por RENATO ALMEIDA 
DE ANDRADE, matrícula n° 1356821, em decorrência de posse em 
cargo público inacumulável, conforme item VIII, do artigo 33, da Lei 
n° 8.112, de 11.12.1990. Art. 2° Considerando que o servidor não 
adquiriu a estabilidade prevista no artigo 21 da Lei n° 8.112, de 
11.12.1990, a presente vacância não gera direito à recondução 
estabelec ida no ar t igo 29 da mesma Le i . (Processo 
23102.003.713/2014-96). !
Nº 801, de 08.09.14 – Concede pensão vitalícia a WALTER MAIA DE 
ALMEIDA FILHO, na condição de companheiro da ex-servidora 
Maria Lucia Moraes da Costa, matrícula SIAPE n° 398239, Bióloga, 
Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, Padrão de 
Vencimento 07, do Quadro de Pessoal Inativo desta Universidade, 
com fundamento nos artigos 215, 217, inciso I, alínea “c”, da Lei     
nº 8.112/90, c/c art. 2º, inciso I da Lei nº 10.887, de 18.06.2004 e no 
que dispõe a Emenda Constitucional nº 41, de 19.12.2003, 
publicada no DOU de 31.12.2003, com efeitos a contar de 
19.08.2014, data do óbito da ex-servidora. (Processo nº 
23102.003.731/2014-78). !
Nº 802, de 08.09.14 – Designa WAILENE REJAN DE SÁ CARVALHO, 
Assistente Social, matrícula SIAPE nº 1752228, para substituir a 
Diretora de Assuntos Comunitários e Estudantis desta 
Universidade, Professora Mônica Valle de Carvalho, em seus 
impedimentos legais e/ou eventuais. !
Nº 803, de 08.09.14 – Dispensa ALMERINDA MOREIRA, Professora 
Associada, matrícula SIAPE nº 0205388, de substituir o Titular da 
Decania do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde, em seus 
impedimentos legais e/ou eventuais. 
Nº 804, de 11.09.14 – Dispensa SEAN WOLFGAND MATSUI 
SIQUEIRA, Professor Adjunto, nível 04, matrícula SIAPE 1.514.154, 
CPF 780.979.401-91, de ocupar a Função Comissionada de 
Coordenação de Curso – FCC – de Coordenador pro tempore do 
Curso de Mestrado Acadêmico em Informática, código CAPES 
31021018009M9 / 31021018009P9, do Programa de Pós-Graduação 
em Informática, do Centro de Ciências Exatas e Tecnologia. !
Nº 805, de 11.09.14 – Dispensa RENATA MENDES DE ARAÚJO, 
Professora Associada, nível 02, matrícula SIAPE 013499645, CPF 
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020.666.697-76, de substituir o Coordenador pro tempore do Curso 
de Mestrado Acadêmico em Informática, do Programa de              
Pós-Graduação em Informática, do Centro de Ciências Exatas e 
Tecnologia, Professor Sean Wolfgand Matsui Siqueira, em seus 
impedimentos legais e/ou eventuais. !
Nº 806, de 12.09.14 – Designa RENATA MENDES DE ARAÚJO, 
Professora Associada, nível 02, matrícula SIAPE 013499645,          
CPF 020.666.697-76, para ocupar a Função Comissionada de 
Coordenação de Curso – FCC – de Coordenadora pro tempore do 
Curso de Mestrado Acadêmico em Informática, código CAPES 
31021018009M9 / 31021018009P9, do Programa de Pós-Graduação 
em Informática, do Centro de Ciências Exatas e Tecnologia. !
Nº 807, de 12.09.14 – Designa SEAN WOLFGAND MATSUI 
SIQUEIRA, Professor Adjunto, nível 04, matrícula SIAPE 1.514.154, 
CPF 780.979.401-91, como Coordenador do Curso de Doutorado em 
Informática, Código CAPES 31021018009D0 / 31021018009P9, do 
Programa de Pós-Graduação em Informática, do Centro de Ciências 
Exatas e Tecnologia. !
Nº 808, de 12.09.14 – Designa RENATA MENDES DE ARAÚJO, 
Professora Associada, nível 02, matrícula SIAPE 013499645,         
CPF 020.666.697-76, para substituir o Coordenador do Curso de 
Doutorado em Informática, Código CAPES 31021018009D0 / 
31021018009P9, do Programa de Pós-Graduação em Informática, do 
Centro de Ciências Exatas e Tecnologia, Professor Sean Wolfgand 
Matsui Siqueira, em seus impedimentos legais e/ou eventuais. !
Nº 809, de 12.09.14 – Designa SEAN WOLFGAND MATSUI 
SIQUEIRA, Professor Adjunto, nível 04, matrícula SIAPE 1.514.154, 
CPF 780.979.401-91, para substituir a Coordenadora pro tempore do 
Curso de Mestrado Acadêmico em Informática, do Programa de 
Pós-Graduação em Informática, do Centro de Ciências Exatas e 
Tecnologia, Professora Renata Mendes de Araújo, em seus 
impedimentos legais e/ou eventuais. !
Nº 810, de 12.09.14 – Dispensa, a pedido, SÉRGIO CONDE               
DE ALBITE SILVA, Professor Adjunto, nível 04, matrícula SIAPE 
0361536,  CPF 271.666.780-20, de ocupar a Função Comissionada 
de Coordenação de Curso – FCC, de Coordenador do Curso de 
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Mestrado Profissional em Gestão de Documentos e Arquivos, 
código CAPES 31021018019P4 / 31021018019F7, do Programa de 
Pós-Graduação em Gestão de Documentos e Arquivos, do Centro 
de Ciências Humanas e Sociais.  !
Nº 811, de 15.09.14 – Art. 1º Designa CLARA WEILER, Contadora, 
SIAPE 0398007, MARIA LÚCIA DE OLIVEIRA DIAS, Contadora, 
SIAPE 0397458, e CLAYTON FRANCO RIBEIRO, Assistente em 
Administração, SIAPE 1651336, para, sob a presidência da primeira, 
comporem a Comissão de Tomada de Contas Especial, referente 
aos Processos nos:  

• 23102.002.686/2005-43;
• 23102.003.054/2005-05;!
• 23102.002.730/2006-04;
• 23102.002.787/2006-03;
• 23102.002.681/2006-46;
• 23102.002.700/2006-90;
• 23102.002.682/2006-46;!
• 23102.500.118/2007-18;
• 23102.001.717/2007-00;
• 23102.002.118/2007-04;
• 23102.002.390/2007-94;
• 23102.001.766/2007-43;
• 23102.002.351/2007-97;
• 23102.002.206/2007-06;
• 23102.001.700/2007-53;
• 23102.000.672/2007-57.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. !
Nº 812, de 15.09.14 – Art. 1º Dispensa ADRIANA CESÁRIO DE FARIA 
ALVIM, Professora Adjunta, matrícula SIAPE nº 1486460, CPF nº 
735551697-34, de exercer a função gratificada (FG-1) de Chefe do 
Departamento de Informática Aplicada, do Centro de Ciências 
Exatas e Tecnologia. Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem ao 
dia 31/08/2014. !
Nº 813, de 15.09.14 – Dispensa ALEXANDRE ALBINO ANDREATTA, 
Professor Associado, matrícula SIAPE nº 1266608, de substituir a 
Chefe do Departamento de Informática Aplicada do Centro de 
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Ciências Exatas e Tecnologia desta Universidade, Professora 
Adriana Cesário de Faria Alvim, em seus impedimentos legais e/ou 
eventuais. 
!
Nº 813-A, de 15.09.14 – Art. 1º Reconduz  ANGEL CUSTÓDIO JESUS 
PALOMERO, Professor Adjunto, matrícula SIAPE nº 1227771; 
DÉBORA LACS SICHEL, Professor Assistente, Matrícula SIAPE nº 
2525875; e MARCUS BRAUER GOMES, Professor Adjunto, 
matrícula SIAPE nº 1542976, para, sob a presidência do primeiro, 
dar continuidade aos trabalhos da Comissão de Processo 
Administrativo Disciplinar - PAD, instituída pela Portaria nº 398, de 
08/05/2014, a fim de apurar os fatos relatados no Processo nº 
23.102.001.827/2014-00.Art. 2º Fica estabelecido o prazo de mais 60 
(sessenta) dias para a conclusão dos trabalhos da referida 
Comissão. Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação no Boletim Interno. 

* !
ATO DA PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO !

PORTARIA: !
Nº 12, de 11.09.14 – Art. 1º Designa o servidor Nilson Barbosa 
Cardoso, matrícula SIAPE nº 0397931, Administrador de Edifício, 
para atuar como Gestor na contratação de serviço – manutenção de 
elevadores para o CCJP, conforme Termo de Contrato nº 16/2014, 
de 03 de setembro de 2014, publicado no DOU nº 172, Seção 3, 
página 59, de 08 de setembro de 2014, firmado entre a 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO – 
UNIRIO e a empresa ABMR CONSERVADORA DE ELEVADORES 
LTDA., CNPJ nº 04.615.160/0001-04, objeto do processo nº 
23102.003.533/2014-12. Art. 2º A Fiscalização do Contrato será 
exercida na forma do disposto nos artigos 67 e 73 da Lei nº 
8.666/93. Art. 3º As anotações em registro próprio de todas as 
ocorrências relacionadas à execução do Contrato, bem como as 
determinações do que for necessário à regularização das faltas ou 
defeitos observados, na forma do disposto no § 1º, do artigo 67, da 
Lei nº 8.666/93, deverão ser inclusas no processo administrativo 
correspondente à contratação. Art. 4º As situações previstas no        
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§ 2º do mesmo Art. 67, já mencionado, serão levadas de imediato a
Diretoria de Atividades de Apoio e a Pró-Reitoria de Administração. 
Art. 5º A presente Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as 
disposições em contrário. !

* !
ATOS DA PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS !

PORTARIAS: !
N° 27, de 01.09.14 – Art. 1º - Autoriza o afastamento, com ônus 
limitado, do Professor Auxiliar BRYAN HOLMES DIAZ, no período 
de 25 a 29 de agosto de 2014, incluído trânsito, para participar do 
XXIV Congresso da Associação Nacional de Pesquisa e Pós-
Graduação em Música - ANPPOM, a realizar-se em São Paulo – SP, 
conforme Processo nº 23102.003546/2014-83. Art. 2º - Os efeitos 
desta Portaria retroagem a 25 de agosto de 2014. !
N° 28, de 03.09.14 – Autoriza o afastamento, com ônus, da 
Professora Assistente TAÍSSA LIMA TORRES DA SILVA, no período 
de 17 a 20 de setembro de 2014, incluído trânsito, para participar do 
XXIII Congresso Brasileiro de Nutrição - CONBRAN, a realizar-se 
em Vitória – ES, conforme Processo nº 23102.002963/2014-17.  !
N° 29, de 03.09.14 – Autoriza o afastamento, com ônus limitado, da 
Professora Associada FERNANDA ARAUJO BAIÃO AMORIM, no 
período de 15 a 19 de setembro de 2014, incluído trânsito, para 
participar da Second Interdisciplinary Summer School on 
Ontological Analysis, a realizar-se em Vitória – ES, conforme 
Processo nº 23102.003768/2014-04.  !
N° 30, de 03.09.14 – Autoriza o afastamento, com ônus limitado, do 
Professor Auxiliar FABIO ANTONIO VIEIRA PINTO, no período de 20 
a 24 de setembro de 2014, incluído trânsito, para participar da 20º 
Congresso Brasileiro de Automática, a realizar-se em Belo 
Horizonte – MG, conforme Processo nº 23102.003715/2014-85.  !
N° 31, de 03.09.14 – Autoriza o afastamento, com ônus limitado, do 
Professor Adjunto GLEISON DOS SANTOS SOUZA, no dia 24 de 
setembro de 2014, incluído trânsito, para participar de banca de 
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defesa de mestrado, como membro externo, na Pontifícia 
Universidade Católica do Paraná – PUC-PR, a realizar-se em 
Curitiba – PR, conforme Processo nº 23102.003765/2014-62.  !
N° 32, de 03.09.14 – Autoriza o afastamento, com ônus limitado, da 
Professora Associada RENATA MENDES DE ARAUJO, no período 
de 22 a 26 de setembro de 2014, incluído trânsito, para participar de 
banca examinadora de Concurso Público de Provas e Títulos para 
Professor Adjunto, do Departamento de Ciência da Computação, do 
Instituto de Matemática, da Universidade Federal da Bahia - UFBA, 
a realizar-se em Salvador – BA, conforme Processo nº 
23102.003763/2014-73.  !
N° 33, de 04.09.14 – Autoriza o afastamento, com ônus limitado, da 
Professora Adjunta CARLA CONCEIÇÃO LANA FRAGA, no período 
de 25 a 27 de setembro de 2014, incluído trânsito, para participar do 
XI Seminário Anual da Associação Nacional de Pesquisa e Pós-
Graduação em Turismo - ANPTUR, a realizar-se em Fortaleza – CE, 
conforme Processo nº 23102.003883/2014-71.  !
N° 34, de 04.09.14 – Autoriza o afastamento, com ônus limitado, da 
Professora Adjunta CARLA CONCEIÇÃO LANA FRAGA, no período 
de 21 a 22 de outubro de 2014, incluído trânsito, para participar do 
II Seminário Internacional de Mobilidade e Transportes - SIMT,           
a realizar-se em Brasília – DF, conforme Processo nº 
23102.003881/2014-81.  !
N° 35, de 04.09.14 – Autoriza o afastamento, com ônus limitado, do 
Professor Adjunto RAFAEL FORTES SOARES, no período de 29 de 
setembro a 04 de outubro de 2014, incluído trânsito, para participar 
do VII Encontro Estadual de História da ANPUH, apresentando o 
trabalho intitulado “Esporte e política no boletim Notícias da Guiné 
(1968)”, a realizar-se em Cachoeira e São Félix – BA, conforme 
Processo nº 23102.003818/2014-45.  !
N° 36, de 04.09.14 – Autoriza o afastamento, com ônus limitado, da 
Professora Associada SIMONE MARIA BACELLAR LEAL 
FERREIRA, no período de 27 a 31 de outubro de 2014, incluído 
trânsito, para participar do Simpósio de Fatores Humanos em 
Sistemas Computacionais (IHC) 2014, apresentando o trabalho 
intitulado “Guidelines For Web Interface Development On iPad 
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Focused On Elderly Users”, a realizar-se em Foz do Iguaçu – PR, 
conforme Processo nº 23102.003762/2014-29.  !
N° 37, de 04.09.14 – Autoriza o afastamento, com ônus limitado, do 
Professor Adjunto LEONARDO GUERREIRO AZEVEDO, no período 
de 01 a 03 de outubro de 2014, incluído trânsito, para participar do 
Congresso Brasileiro de Software: Teoria e Prática – CBSoft 2014, 
apresentando os trabalhos intitulados “A Tool to Generate Natural 
Language Text from Business Process Models” e “Text Generation 
from Business Process Models”, a realizar-se em Maceió – AL, 
conforme Processo nº 23102.003764/2014-18.  !
N° 38, de 04.09.14 – Autoriza o afastamento parcial, com ônus 
limitado, no período de 01 de fevereiro de 2014 a 31 de janeiro de 
2015, da servidora NORMA HELENA PERLROTH, ocupante do 
cargo de Professora Adjunta, matricula SIAPE nº 0398036, para 
realizar Curso de Doutorado em Enfermagem e Biociências, do 
Programa de Pós-Graduação (PPgEnfBio) da Universidade Federal 
do Estado do Rio de Janeiro - UNIRIO, a realizar-se no Rio de 
Janeiro - RJ, conforme Processo nº 23102.001729/2014-64.  !
N° 39, de 08.09.14 – Autoriza  o afastamento, com ônus, do 
Professor Adjunto SAMIR HADDAD, no período de 27 a                    
31 de outubro de 2014, incluído trânsito, para participar do            
XVI Encontro Nacional da ANPOF, apresentando o trabalho 
intitulado “Dinâmicas Políticas Contemporâneas”, a realizar-se em 
C a m p o s d o J o r d ã o – S P, c o n f o r m e P r o c e s s o n º 
23102.003469/2014-61.  !
N° 40, de 08.09.14 – Autoriza o afastamento, com ônus, da 
Professora Associada ÉDIRA CASTELLO BRANCO DE ANDRADE 
GONÇALVES, no período de 25 a 28 de setembro de 2014, incluído 
trânsito, para participar do Congresso Brasileiro de Ciência e 
Tecnologia de Alimentos (CBCTA), a realizar-se em Aracaju – SE, 
conforme Processo nº 23102.002258/2014-10.  !
N° 41, de 08.09.14 – Autoriza o afastamento, com ônus limitado, do 
Professor Associado MIGUEL ANGEL BARRENECHEA, no período 
de 27 a 31 de outubro de 2014, incluído trânsito, para participar do 
XVI Encontro nacional da ANPOF, apresentando o trabalho 
intitulado “Participação como arguidor do trabalho de Renan 
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Cortez: Afirmações ontológicas e compromissos epistemológicos 
em Nietzsche”, a realizar-se em Campos do Jordão – SP, conforme 
Processo nº 23102.003916/2014-82.  !
N° 42, de 09.09.14 – Art. 1° - Altera o percentual relativo ao Incentivo 
à Qualificação de 25%(vinte e cinco por cento) para 30%(trinta por 
cento), do servidor MARCOS DE CARVALHO ALVES FERREIRA, 
matrícula 1440250, ocupante do Cargo de Auxiliar  de Enfermagem, 
Nível de Classificação C, Nível de Capacitação III e Padrão de 
Vencimento 07, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12 de janeiro 
de 2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29 de junho de 
2006, Lei nº 11.784, de 22 de setembro de 2008 e Lei nº 12.772, de 
28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros desta Portaria retroagem 
a 24 de junho de 2014. (Processo n° 23102.002.513/2014-16).  !
N° 43, de 09.09.14 – Art. 1° - Altera o percentual relativo ao Incentivo 
à Qualificação de 30%(trinta por cento) para 52%(cinqüenta e dois 
por cento), da servidora PATRICIA FERREIRA DOMINGOS, 
matrícula 1891503, ocupante do Cargo de Assistente em 
Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação II e 
Padrão de Vencimento 02, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12 
de janeiro de 2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29 de 
junho de 2006, Lei nº 11.784, de 22 de setembro de 2008 e Lei nº 
12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros desta Portaria 
r e t r o a g e m a 2 6 d e j u n h o d e 2 0 1 4 . ( P r o c e s s o n ° 
23102.002.496/2014-17). !
N° 44, de 09.09.14 – Art. 1° - Altera o percentual relativo ao Incentivo 
à Qualificação de 25%(vinte e cinco por cento) para 30%(trinta por 
cento), da servidora   BARBARA MELLO GUIMARÃES, matrícula 
1962124, ocupante do Cargo de Assistente em Administração, Nível 
de Classificação D, Nível de Capacitação II e Padrão de Vencimento 
02, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12 de janeiro de 2005, 
regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29 de junho de 2006, Lei nº 
11.784, de 22 de setembro de 2008 e Lei nº 12.772, de 
28/12/2012.Art. 2° - Os efeitos financeiros desta Portaria retroagem 
a 03 de junho de 2014. (Processo n° 23102.003.545/2012-77). !
N° 45, de 09.09.14 – Art. 1° - Concede o Incentivo à Qualificação de 
30%(trinta por cento), à servidora   MARCIA NOGUEIRA  DA SILVA, 
matrícula 1655327, ocupante do Cargo de Enfermeiro, Nível de 

!  32



Classificação E, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 01, 
tendo como base a Lei n° 11.091, de 12 de janeiro de 2005, 
regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29 de junho de 2006 e Lei 
nº 11.784, de 22 de setembro de 2008 e Lei nº 12.772, de 28/12/2012. 
Art. 2° - Os efeitos financeiros desta Portaria retroagem a 24 de 
junho de 2014. (Processo n° 23102.002.506/2014-14).  !
N° 46, de 09.09.14 – Art. 1° - Concede o Incentivo à Qualificação de 
25% (vinte e cinco por cento), a servidora ELIZABETH FERREIRA 
SILVA, matrícula 2128495, ocupante do Cargo de Assistente em 
Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I e 
Padrão de Vencimento 01, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12 
de janeiro de 2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29 de 
junho de 2006 e Lei nº 11.784, de 22 de setembro de 2008 e Lei nº 
12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros desta Portaria 
r e t r o a g e m a 1 0 d e j u n h o d e 2 0 1 4 . ( P r o c e s s o n ° 
23102.002.508/2014-11). !
Nº 48, de 09.09.14 – Art. 1° - Concede  Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível de Capacitação II para o Nível de Capacitação 
III ao servidor ELSON MARIO TOJA MONTEIRO DA COSTA, 
matrícula 1701466, ocupante do Cargo de Administrador, Nível de 
Classificação E, Padrão de Vencimento 03, lotado na PROGEPE, 
tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo 
Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a Lei nº 12.772, de 28/12/2012. Art. 
2° - Os efeitos financeiros retroagem a 31 de julho de 2014.  
(Processo n° 23102.002.111/2013-31).  !
N° 50, de 09.09.14 – Art. 1° - Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível de Capacitação I para o Nível de Capacitação 
II ao servidor EDUARDO MARIANO DE OLIVEIRA, matrícula 
1978331, ocupante do Cargo de Tradutor Intérprete, Nível de 
Classificação E, Padrão de Vencimento 02, lotado na PROPG, tendo 
como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo 
Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a Lei nº 12.772, de 28/12/2012.      
Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 09 de junho de 2014. 
(Processo n° 23102.001.230/2014-57). !
N° 51, de 09.09.14 – Art. 1° - Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível de Capacitação II para o Nível de Capacitação 
III ao servidor JULIO CESAR DE JESUS PEREIRA, matrícula 
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2494060, ocupante do Cargo de Administrador, Nível de 
Classificação E, Padrão de Vencimento 03, lotado na PROPG, tendo 
como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo 
Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a Lei nº 12.772, de 28/12/2012.      
Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 08 de junho de 2014. 
(Processo n° 23102.005.480/2012-02). !
N° 53, de 09.09.14 – Art. 1º - Autoriza o afastamento, com ônus, da 
Professora Adjunta MARIA SIMONE DE MENEZES ALENCAR, no 
período de 08 a 12 de setembro de 2014, incluído trânsito, para 
participar do IV Congresso Brasileiro de Prospecção Tecnológica, a 
real izar-se em Salvador – BA, conforme Processo nº 
23102.003646/2014-18. Art. 2º - Os efeitos desta Portaria retroagem 
a 08 de setembro de 2014. !
N° 54, de 09.09.14 – Art. 1º - Autoriza o afastamento, com ônus, do 
Professor Adjunto ALBERTO CALIL ELIAS JUNIOR, no período de 
01 a 03 de setembro de 2014, incluído trânsito, para participar do III 
Seminário de Competência em Informação: cenários e tendências, 
a real izar-se em Marí l ia – SP, conforme Processo nº 
23102.003608/2014-57. Art. 2º - Os efeitos desta Portaria retroagem 
a 01 de setembro de 2014. !
Nº 55, de 10.09.14 – Art. 1° - Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível de Capacitação III para o Nível de Capacitação 
IV à servidora MARILENA DE BIASE CORDEIRO SILVA, matrícula 
398423, ocupante do Cargo de Enfermeiro, Nível de Classificação E, 
Padrão de Vencimento 16, lotada na Divisão de Enfermagem do 
HUGG, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, 
regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a Lei nº 
12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 14 
de junho de 2014. (Processo n° 23102.006.439/2012-45. !
Nº 56, de 10.09.14 – Art. 1° - Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível de Capacitação III para o Nível de Capacitação 
IV à servidora TANIA MARIA RODRIGUES DE FRANÇA, matrícula 
1051429, ocupante do Cargo de Assistente em Administração, Nível 
de Classificação D, Padrão de Vencimento 12, lotada na Divisão de 
Pós-Graduação, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, 
regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a Lei nº 

!  34



12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 26 
de junho de 2014. (Processo n° 23102.002.498/2014-14).   !
Nº 58, de 10.09.14 – Art. 1° - Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível de Capacitação I para o Nível de Capacitação 
II à servidora LUISA SILVA DE JESUS, matrícula 1903619, ocupante 
do Cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação 
D, Padrão de Vencimento 02, lotada no DAINF, tendo como base a 
Lei n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, 
de 29/06/2006 e a Lei nº 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos 
financeiros retroagem a 29 de abril de 2014. (Processo n° 
23102.001.774/2014-19).  !
Nº 59, de 10.09.14 – Art. 1° - Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível de Capacitação III para o Nível de Capacitação 
IV  à servidora MARLENE ROSA BRAZ, matrícula 398848, ocupante 
do Cargo de Copeiro, Nível de Classificação B, Padrão de 
Vencimento 13, lotada na Divisão de Nutrição do HUGG, tendo 
como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo 
Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a Lei nº 12.772, de 28/12/2012. Art. 
2° - Os efeitos financeiros retroagem a 09 de maio de 2014. 
(Processo n° 23102.001.905/2014-68).  !
Nº 61, de 10.09.14 – Art. 1° - Concede  Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível de Capacitação I para o Nível de Capacitação 
II à servidora PAULA MARCOS FERNANDES, matrícula 1484022, 
ocupante do Cargo de Contador, Nível de Classificação E, Padrão 
de Vencimento 06, lotada na Gerência de Controle Contábil e 
Financeiro, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, 
regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a Lei nº 
12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 26 
de maio de 2014. (Processo n° 23102.002.132/2014-37).  !
Nº 63, de 10.09.14 –  Art. 1° - Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível de Capacitação I para o Nível de Capacitação 
II à servidora SILVIA FREITAS DOS SANTOS, matrícula 397371, 
ocupante do Cargo de Assistente em Administração, Nível de 
Classificação D, Padrão de Vencimento 16, lotada no Gabinete da 
Reitoria, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, 
regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a Lei nº 
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12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a    
20 de maio de 2014. (Processo n° 23102.002.133/2014-81).  !
Nº 64, de 10.09.14 – Art. 1° - Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível de Capacitação II para o Nível de Capacitação 
III à servidora SHIRLEI DA SILVA OLIVEIRA, matrícula 1558796, 
ocupante do Cargo de Auxiliar de Enfermagem, Nível de 
Classificação C, Padrão de Vencimento 05, lotada na Divisão de 
Enfermagem do HUGG, tendo como base a Lei n° 11.091, de 
12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a 
Lei nº 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros 
r e t r o a g e m a 3 0 d e m a i o d e 2 0 1 4 . ( P r o c e s s o n ° 
23102.002.134/2014-26). !
Nº 65, de 10.09.14 – Art. 1° - Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível de Capacitação II para o Nível de Capacitação 
III à servidora REJANE LUZ PINHEIRO LIMA, matrícula 1031591, 
ocupante do Cargo de Auxiliar de Enfermagem, Nível de 
Classificação C, Padrão de Vencimento 12, lotada na Divisão de 
Enfermagem do HUGG, tendo como base a Lei n° 11.091, de 
12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a 
Lei nº 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros 
r e t r o a g e m a 0 4 d e j u n h o d e 2 0 1 4 . ( P r o c e s s o n ° 
23102.002.514/2014-61). !
Nº 66, de 10 .09.14 – Art. 1° - Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível de Capacitação III para o Nível de Capacitação 
IV ao servidor LUIZ  HENRIQUE CORREA, matrícula 1101562, 
ocupante do Cargo de Auxiliar de Enfermagem, Nível de 
Classificação C, Padrão de Vencimento 12, lotado na Divisão de 
Enfermagem do HUGG, tendo como base a Lei n° 11.091, de 
12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a 
Lei nº 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros 
r e t r o a g e m a 2 0 d e m a i o d e 2 0 1 4 . ( P r o c e s s o n ° 
23102.002.131/2014-92).  !
Nº 67, de 10 .09.14 – Art. 1° - Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível de Capacitação I para o Nível de Capacitação 
II ao servidor WILTON GONÇALVES FERREIRA, matrícula 1531731, 
ocupante do Cargo de Auxiliar de Enfermagem, Nível de 
Classificação C, Padrão de Vencimento 02, lotado na Divisão de 
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Enfermagem do HUGG, tendo como base a Lei n° 11.091, de 
12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a 
Lei nº 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros 
r e t r o a g e m a 2 0 d e m a i o d e 2 0 1 4 . ( P r o c e s s o n ° 
23102.002.127/2014-24).  !
Nº 68, de 10.09.14 – Art. 1° - Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível de Capacitação I para o Nível de Capacitação 
II ao servidor MAURILIO SERGIO DAMASCENO OLIVEIRA, 
matrícula 1435707, ocupante do Cargo de Técnico em Radiologia, 
Nível de Classificação D, Padrão de Vencimento 07, lotado no 
Serviço de Radiologia do HUGG, tendo como base a Lei n° 11.091, 
de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e 
a Lei nº 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros 
r e t r o a g e m a 2 0 d e m a i o d e 2 0 1 4 . ( P r o c e s s o n ° 
23102.002.125/2014-35).  !
Nº 69, de 10.09.14 – Art. 1° - Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível de Capacitação I para o Nível de Capacitação 
II ao servidor ALESSANDRO BATISTA DOS SANTOS, matrícula 
1902742, ocupante do Cargo de Assistente em Administração, Nível 
de Classificação D, Padrão de Vencimento 02, lotado na Direção da 
Escola de Educação do CCH, tendo como base a Lei n° 11.091, de 
12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a 
Lei nº 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros 
r e t r o a g e m a 0 3 d e j u n h o d e 2 0 1 4 . ( P r o c e s s o n ° 
23102.002.511/2014-27). !
N° 70, de 10.09.14 – Autoriza o afastamento, com ônus limitado, do 
Professor Adjunto ECIO ELVIS PISETTA, no período de 16 a 18 de 
setembro de 2014, incluído trânsito, para participar da XXVIII 
Semana de Estudos de Filosofia, proferindo a palestra intitulada 
“Heidegger e Tolstoi: da morte indiferente à morte própria”, a 
realizar-se em Campinas – SP, conforme Processo nº 
23102.003960/2014-92.  !
N° 71, de 10.09.14 – Autoriza o afastamento, com ônus limitado, do 
Professor Adjunto EDUARDO DA SLVA ALENTEJO, no período de 
22 a 25 de setembro de 2014, incluído trânsito, para participar da       
II Semana Acadêmica do Curso de Biblioteconomia – SEABI, na 
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Universidade Federal do Cariri – UFCA, a realizar-se em Juazeiro do 
Norte – CE, conforme Processo nº 23102.004009/2014-51.  !
N° 72, de 10.09.14 – Autoriza o afastamento, com ônus limitado, da 
Professora Adjunta ANDRÉA ROSANA FETZNER, no período de 29 
a 30 de setembro de 2014, incluído trânsito, para proferir a palestra 
“Projeto Político-Pedagógico e Organização do Ensino”, em 
formação de professores, gestores e formadores, promovida pela 
Secretaria Municipal de Educação de Jacareí, a realizar-se em 
Jacareí – SP, conforme Processo nº 23102.003970/2014-28.  !
N° 74, de 12.09.14 – Autoriza o afastamento, com ônus, da 
Professora Associada RINALDINI CORALINI PHILIPPO TANCREDI, 
no período de 16 a 21 de setembro de 2014, incluído trânsito, para 
participar do XXIII Congresso Brasileiro de Nutrição – CONBRAN 
2014, a realizar-se em Vitória – ES, conforme Processo nº 
23102.003097/2014-73.  !
N° 75, de 12.09.14 – Autoriza o afastamento, com ônus, da 
Professora Adjunta ADRIANA CESÁRIO DE FARIA ALVIM, no 
período de 15 a 19 de setembro de 2014, incluído trânsito, para 
participar do XLVI Simpósio Brasileiro de Pesquisa Operacional - 
SBPO, a realizar-se em Salvador – BA, conforme Processo nº 
23102.003729/2014-07.  !
N° 76, de 12.09.14 – Autoriza o afastamento, com ônus, da 
Professora Adjunta TEREZINHA DE SOUZA AGRA BELMONTE, no 
período de 30 de outubro a 03 de novembro de 2014, incluído 
trânsito, para participar do Congresso Brasileiro de Educação 
Médica, a realizar-se em Joinville – SC, conforme Processo nº 
23102.003547/2014-28.  !

!
N° 77, de 12.09.14 – Autoriza o afastamento, com ônus, da 
Professora Adjunta MARIA GABRIELA BELLO KOBLITZ, no período 
de 14 a 19 de setembro de 2014, incluído trânsito, para participar do 
16th International Biotechnology Symposium and Exhibition, a 
realizar-se em Fortaleza – CE, conforme Processo nº 
23102.003511/2014-44.  !
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N° 78, de 15.09.14 – Art. 1º - Autoriza o afastamento, com ônus 
limitado, da Professora Associada MALVINA TÂNIA TUTTMAN, no 
período de 09 a 13 de setembro de 2014, incluído trânsito, para 
ministrar Aula Magna no Campus Sosígenes Costa, para participar 
de discussões preparatórias para o projeto pedagógico das 
Licenciaturas Interdisciplinares e ministrar Aula Magna no Campus 
Paulo Freire, na Universidade Federal do Sul da Bahia – UFSB, a 
realizar-se na Bahia, conforme Processo nº 23102.004118/2014-78.  
Art. 2º - Os efeitos desta Portaria retroagem a 09 de setembro de 
2014. !
N° 79, de 15.09.14 – Autoriza o afastamento parcial, com ônus 
limitado, no período de 03 de fevereiro de 2014 a 30 de março de 
2015, do servidor EDUARDO HENRIQUE DA SILVA FREITAS, 
ocupante do cargo de Professor Adjunto, matricula SIAPE nº 
398032, para realizar Curso de Doutorado em Medicina 
(Ginecologia), na Universidade Federal de São Paulo - UNIFESP, a 
realizar-se em São Paulo - SP, conforme Processo nº 
23102.001146/2014-33. 
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