ATOS DA REITORIA — BOLETIM INTERNO N° 15 DE 15.08.2013
RESOLUCOES:

O Reitor da Universidade Federal do Estado do Rio de
Janeiro — UNIRIO, usando das atribuicbes que lhe confere o
Artigo 21, incisos XIV e XIX do Regimento Geral, resolve promulgar,
ad referendum do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséao, as
seguintes Resolugdes:

N° 4.158, de 07.08.13 - Art. 1° — Fica aprovado o0 resultado
do Concurso Publico de Provas e Titulos para Professor
Auxiliar em regime de trabalho de 20 horas semanais, na
Area de Conhecimento/Disciplina  Administracdo/Pesquisa
Operacional/Administracdo da Producao/Administracdo da Cadeia
de Suprimentos, do Departamento de Estratégias de Gestédo, do
Centro de Ciéncias Juridicas e Politicas — CCJP, no qual foi
aprovado o candidato abaixo relacionado:

CANDIDATO APROVADO MEDIA FINAL
1° lugar — José Geraldo Pereira Barbosa |8,8 (oito inteiros e oito décimos)

Art. 2° — Esta Resolucéo entra em vigor a partir desta data.
(Processo n°23102.005873/2012-16).

N° 4.159, de 07.08.13 — Art. 1° — Fica aprovado o resultado
do Concurso Publico de Provas e Titulos para Professor
Auxiliar em regime de Dedicacdo Exclusiva, na Area
de Conhecimento/Disciplina Administracao/Introducéo a
Administracao/Teoria Geral da Administracdo, do Departamento
de Estratégias de Gestdo, do Centro de Ciéncias Juridicas e
Politicas — CCJP, no qual foram aprovados os candidatos abaixo
relacionados:

CANDIDATOS APROVADOS MEDIA FINAL
1° lugar — Marina Dias de Faria 8,6 (oito inteiros e seis décimos)
2° lugar — Julio César Silva Macedo 7,3 (sete inteiros e trés décimos)

Art. 2° — Esta Resolucédo entra em vigor a partir desta data.
(Processo n°23102.000347/2013-32).

N° 4.160, de 07.08.13 — Art. 1° — Fica aprovado o resultado do
Concurso Publico de Provas e Titulos para Professor Auxiliar em
regime de trabalho de 20 horas semanais, na Area de



Conhecimento/Disciplina Administracao/Administracao de
Sistemas de Informacao/Gestdo de Processos e Negdécios/Sistemas
da Informacdo Gerencial, do Departamento de Estratégias de
Gestao, do Centro de Ciéncias Juridicas e Politicas — CCJP, no qual
foi aprovado o candidato abaixo relacionado:

CANDIDATO APROVADO MEDIA FINAL
1° lugar — Claudio Pitassi 8,9 (oito inteiros e nove décimos)

Art. 2° — Esta Resolucdo entra em vigor a partir desta data.
(Processo n°23102.000350/2013-56).

N° 4.161, de 07.08.13 — Art. 1° — Fica aprovado o resultado
do Concurso Publico de Provas e Titulos para Professor
Auxiliar em regime de Dedicacdo Exclusiva, na Area
de Conhecimento/Disciplina Administracdo/Administracao
Financeira/Matematica Financeira, do Departamento de Estratégias
de Gestéo, do Centro de Ciéncias Juridicas e Politicas — CCJP, no
gual foram aprovados os candidatos abaixo relacionados:

CANDIDATOS APROVADOS MEDIA FINAL
1° lugar — Hélio Darwich Nogueira 8,5 (oito inteiros e cinco décimos)
2° lugar — Patrycia Scavello Barreto Pinto |7,1 (sete inteiros e um décimo)
3° lugar — Vinicius Mothé Maia 7,1 (sete inteiros e um décimo)

Art. 2° — Esta Resolugédo entra em vigor a partir desta data.
(Processo n°23102.000348/2013-87).

N° 4.162, de 07.08.13 — Art. 1° — Fica aprovado o resultado
do Concurso Publico de Provas e Titulos para Professor
Auxiliar em regime de trabalho de 20 horas semanais,
na Area de Conhecimento/Disciplina Ciéncias
Contébeis/Auditoria/Contabilidade Publica/Contabilidade
Empresarial, do Departamento de Estratégias de Gestao, do Centro
de Ciéncias Juridicas e Politicas — CCJP, no qual foram aprovados
0s candidatos abaixo relacionados:

CANDIDATOS APROVADOS MEDIA FINAL
1° lugar — Eduardo Bernardo Monteiro |8,7 (0ito inteiros e sete décimos)
Valadares
2° lugar — Bruno D’Assis Rocha 8,6 (oito inteiros e seis décimos)
3° lugar — Claudio Ulisses Ferreira Coelho | 8,6 (oito inteiros e seis décimos)
Art. 2° — Esta Resolugcdo entra em vigor a partir desta data.

(Processo n°23102.000346/2013-98).




N° 4.163, de 07.08.13 — Art. 1° — Fica aprovado o resultado do
Concurso Publico de Provas e Titulos para Professor Auxiliar em
regime de trabalho de Dedicacdo Exclusiva, na Area de
Conhecimento/Disciplina Nutricdo em Saude Publica/Avaliacdo
Nutricional/ Nutricdo Materno Infantil/Estagio Supervisionado em
Nutricdo Social, Departamento de Nutricdo em Saude Publica, do
Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude — CCBS, no qual foram
aprovadas as candidatas abaixo relacionadas:

CANDIDATAS APROVADAS MEDIA FINAL
1° lugar — Michelle Teixeira Teixeira 8,5 (oito inteiros e cinco décimos)
2° lugar — Aline Alves Ferreira 7,6 (sete inteiros e seis décimos)

3° lugar — Solange Miranda Junqueira|7,1 (sete inteiros e um décimo)
Guertzenstein

4° |ugar — Fernanda Amorim de Morais |7,0 (sete inteiros)
Nascimento

5° lugar — Beatriz Della Libera da Silva 7,0 (sete inteiros)

Art. 2° — Esta Resolugdo entra em vigor a partir desta data.
(Processo n°23102.000643/2013-33).

N° 4.164, de 07.08.13 — Art. 1° — Fica aprovado o resultado do
Concurso Publico de Provas e Titulos para Professor Auxiliar em
regime de trabalho de Dedicacdo Exclusiva, na Area de
Conhecimento/Disciplina Ciéncia dos Alimentos/Higiene dos
Alimentos/ Composicao dos Alimentos/Tecnologia dos Alimentos,
Departamento de Tecnologia dos Alimentos, do Centro de Ciéncias
Biolégicas e da Saude — CCBS, no qual foram aprovadas as
candidatas abaixo relacionadas:

CANDIDATAS APROVADAS MEDIA FINAL

1° lugar — Mariana Simd&es Larraz Ferreira |7,8 (sete inteiros e oito décimos)

2° lugar — Juliana Cortes Nunes da|7,7 (seteinteiros e sete décimos)
Fonseca

3° lugar — Ana Elizabeth Cavalcante Fai|7,5 (sete inteiros e cinco décimos)
Buarque de Gusmao

Art. 2° — Esta Resolucdo entra em vigor a partir desta data.
(Processo n°23102.006419/2012-74).

PORTARIAS:
N° 1.014, de 01.08.13 — Art. 1° Designa ALBERTO CALIL ELIAS

JUNIOR, Professor Adjunto, Classe 6, nivel 602, matricula SIAPE
1.024.831, CPF 014.210.017-05, para a Funcdo Comissionada de



Coordenacao de Curso — FCC, de Coordenador pro tempore do
Curso de Mestrado Profissional em Biblioteconomia do Programa
de Pés-Graduacdo em Biblioteconomia, co6digo CAPES
31021018018P8 / 31021018018F0, do Centro de Ciéncias Humanas e
Sociais. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

N° 1.015, de 01.08.13 — Art. 1° Designa LUCIANO NEVES DOS
SANTOS, Professor Adjunto, Classe 6, nivel 601, matricula SIAPE
2.315.004, CPF 041.671.877-95, para ocupar a Coordenacdo de
Programa de P6s-Graduacédo, como Coordenador do Programa de
Pos-Graduacdo em Ciéncias Biolégicas (Biodiversidade
Neotropical), codigo CAPES 31021018014P2, do Centro de Ciéncias
Biol6égicas e da Saude. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta
data.

N° 1.016, de 01.08.13 — Art. 1° Nomeia OSILENE MARIA DE SA E
SILVA DA CRUZ, ocupante do cargo de Técnico em Assuntos
Educacionais, do Ministério da Educacdo, matricula SIAPE n°
2087814, CPF n° 007.532.167-01, para exercer o cargo de direcao
(CD-4) de Assessora da Vice-Reitoria. Art. 2° Esta Portaria entra em
vigor nesta data.

N° 1.017, de 01.08.13 — Art. 1° Desigha BIANCA 1ZUMI MAEDA,
Técnico em Assuntos Educacionais, nivel de classificacdo E, nivel
de capacitacdo Il, padrdo de vencimento 02, matricula SIAPE n°
1588558, CPF n° 120.242.087-70, para a funcéo gratificada (FG-4) de
Assistente da Pro-Reitoria de Graduacdao. Art. 2° Esta Portaria entra
em vigor nesta data.

N° 1.018, de 01.08.13 — Art. 1° Designa MONICA CARLA DE
BRITO MOTA, Técnico em Assuntos Educacionais, nivel de
classificacédo E, nivel de capacitacao I, padrdao de vencimento 02,
matricula SIAPE n° 2489788, CPF n° 047.511.267-92, para a funcéo
gratificada (FG-6) de Chefe do Servico de Controle de Afastamento
e Capacitacdo Docente, da Divisao de Acompanhamento de
Atividades Docentes, do Departamento de Documentagéo e
Registro de Assuntos Docentes, da Pro-Reitoria de Graduacéo.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

N° 1019, de 02.08.13 — INSUBSISTENTE.



N° 1.020, de 05.08.13 - Art. 1° Dispensa LUCIA MARCELLO
STEINER DO COUTO, Pedagoga, matricula SIAPE n° 398646, de
substituir o Diretor do Departamento de Documentacédo e Registro
de Assuntos Docentes, da Pro-Reitoria de Graduacdo, Professor
Alcides Wagner Serpa Guarino, em seus impedimentos legais e/ou
eventuais. Art. 2° Os efeitos desta Portaria retroagem ao dia
14/07/2013.

N° 1.021, de 05.08.13 — Art. 1° Designa MARCOS LUIZ CAVALCANTI
DE MIRANDA, Professor Adjunto, nivel IV, matricula SIAPE n°
01087938, para substituir o Diretor do Departamento de
Documentacdo e Registro de Assuntos Docentes, da Pro-Reitoria
de Graduacao, Professor Alcides Wagner Serpa Guarino, em seus
impedimentos legais e/ou eventuais. Art. 2° Os efeitos desta
Portaria retroagem ao dia 15/07/2013.

N° 1.022, de 06.08.13 - Designa JOSE DA COSTA FILHO,
Vice-Reitor; LOREINE HERMIDA DA SILVA E SILVA, Pré-Reitora de
Graduacdo, MARCOS LUIZ CAVALCANTI DE MIRANDA, Diretor do
Departamento de Documentacio e Registro Académico; JANAINA
SPECHT DA SILVA MENEZES, Pr6-Reitora de Planejamento,
ASTRIDE IZABEL COSTA PAIS RANGEL, Diretora do Departamento
de Avaliacdo e Informagbes Institucionais; RICARDO SILVA
CARDOSO, Pro-Reitor de Poé6s-Graduacdo e Pesquisa, PAULO
CAVALCANTE DE OLIVEIRA JUNIOR, Diretor do Departamento de
P6s-Graduacdo; DIOGENES PINHEIRO, Pro-Reitor de Extensé&o e
Cultura, e SONIA REGINA MIDDLETON, Diretora do Departamento
de Extenséo, para, sob a presidéncia do primeiro, comporem a
Comissao encarregada de rever o fluxo de processos a serem
apreciados pelo Conselho de Ensino e Pesquisa — CONSEPE.

N° 1.023, de 06.08.13 - Art. 1° Dispensar, a pedido, EUNICE
MANCEBO RODRIGUES FERNANDES, Professora Adjunta, nivel 4,
matricula SIAPE n° 1056980, CPF n° 900.025.207-53, de exercer a
Funcao Gratificada (FG-1) de Chefe do Departamento de Turismo e
Patrimonio, do Centro de Ciéncias Humanas e Sociais desta
Universidade. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

N° 1.024, de 06.08.13 — Dispensa MARIA AMALIA SILVA ALVES DE
OLIVEIRA, Professora Adjunta, nivel 1, matricula SIAPE n° 1550531,
de substituir a Chefe do Departamento de Turismo e Patrimoénio, do



Centro de Ciéncias Humanas e Sociais desta Universidade,
Professora Eunice Mancebo Rodrigues Fernandes, em seus
impedimentos legais e/ou eventuais.

N° 1.025, de 07.08.13 — Designa, como efetivos, o Professor Doutor
MANOEL RICARDO DE LIMA NETO, a Professora Doutora MARTHA
TUPINAMBA DE ULHOA, e a Professora Doutora ISABELLA
VICENTE PERROTA (PUC), e, como suplentes, a Professora
Doutora LUCIANA PAIVA DE VILHENA LEITE, e o Professor Doutor
CEZAR AVILLA MIGLIORIN (UFF), para, sob a presidéncia do
primeiro, comporem a Comissao Examinadora do Concurso
Publico de Titulos e Provas para a Classe de Professor Auxiliar, em
regime de trabalho de Dedicacdo Exclusiva, na Area de
Conhecimento/Disciplina Letras/Literatura e Cultura Digital; Cultura
Digital e Ensino, do Centro de Letras e Artes, publicado no Edital n°
10/2013. Processo n° 23102.006.178/2012-63.

N° 1.026, de 07.08.13 — Art. 1° Desigha SABRINA SALUSTIANO DA
SILVA, Administradora, Matricula SIAPE n° 1609180; RAQUEL
PEREIRA DA SILVA, Assistente em Administracéo, Matricula SIAPE
n° 1095920; MARIA DO ROSARIO VILLARINO SOARES LEAO,
Técnica em Secretariado, Matricula SIAPE n° 1095092; e MARCELO
LEIRAS DA SILVA, Pregoeiro, Matricula SIAPE n° 1086085, para
comporem a Equipe de Apoio aos Pregoeiros desta Universidade.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

N° 1.027, de 07.08.13 — Designa NAIL MOHAMED SABER ABDO
BEKHIT, Técnico de Tecnologia da Informacao matricula SIAPE n°
2032039, para substituir o Chefe da Divisdo de Atendimento a
Usuarios de Sistemas da Informacdao, da Diretoria de Tecnologia da
Informacédo e Comunicacdo, da Pro-Reitoria de Planejamento, em
seus impedimentos legais e/ou eventuais.

N° 1.028, de 07.08.13 — Desigha FELLIPE WOOD LEITE BARBOSA,
Técnico de Tecnologia da Informagcdo matricula SIAPE n° 201383,
para substituir o Chefe da Divisdo de Atendimento a Usuarios de
Tecnologia da Informacdo e Comunicagdo, da Diretoria de
Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo, da Proé-Reitoria de
Planejamento, em seus impedimentos legais e/ou eventuais.



N° 1.029, de 07.08.13 — Concede aposentadoria voluntaria a ODILMA
DE ALMEIDA CHAGAS, matricula SIAPE n° 0398641, ocupante do
cargo de Assistente em Administracdo, nivel de classificacdo D,
nivel de capacitacdo |, padrdo de vencimento 16, do Quadro de
Pessoal da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro, com
fundamento no art. 69 itens I, Il, Ill e IV, da Emenda Constitucional
n® 41/2003, publicada no DOU de 31.12.2003. (Processo n°
23102.004.558/2013-44).

N° 1.030, de 07.08.13 — Art. 1° Designa ZILMA DAS NEVES
MOREIRA, Assistente em Administracdo, Matricula SIAPE n°
0398332, e ULISSES DE CASTRO MORAES, Administrador,
Matricula SIAPE n° 097662, para substituir JORGE NUNES
QUERCIA, Administrador, Matricula SIAPE n° 0398143; e
LUCIANE ALVES MOREIRA, Auxiliar em Administracdo, matricula
SIAPE n° 1032448, na Comissdo de Processo Administrativo
Disciplinar - PAD, instituida pela Portaria n® 893, de 09/07/2013, a
fim de apurar os fatos relatados no Processo n°
23.102.004.433/2013-14. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicacéo no Boletim Interno.

N° 1.031, de 07.08.13 - Art. 1° Designa CARLOS ALBERTO
FIGUEIREDO PINTO, Professor Associado, matricula SIAPE n°
1169198; HELIO MARCIO DIAS FERREIRA, Professor Adjunto,
matricula SIAPE n° 1218128; e LUIZ EDUARDO DE CASTRO
DOMINGUES DA SILVA, Professor Adjunto, matricula SIAPE n°
1032434, para, sob a presidéncia do primeiro, comporem a
Comissao de Sindicancia, a fim de apurar os fatos relatados no
Processo n° 23.102.004.648/2013-35. Art. 2° Fica estabelecido o
prazo de 30 (trinta) dias para a conclusao dos trabalhos da referida
Comissao. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao no Boletim Interno.

N° 1.032, de 08.08.13 - Art. 1° Dispensa, por motivo de
aposentadoria, ANA MARIA MENDES MONTEIRO WANDELLI,
Professora Associada, Nivel 2, matricula SIAPE n° 0397417, CPF n°
235.959.737-04, de exercer o cargo de direcédo (CD-3) de Decana do
Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude. Art. 2° Os efeitos desta
Portaria retroagem ao dia 30/07/2013.



N° 1.033, de 08.08.13 — Nomeia, a contar de 31/07/2013, ANA MARIA
MENDES MONTEIRO WANDELLI, CPF n° 235.959.737-04, para dar
continuidade ao mandato de 04 (quatro) anos de Decana do Centro
de Ciéncias Biolbgicas e da Saude - Cargo de Direcdo (CD-3) -,
iniciado em 18/05/2013, por forca da Portaria N° 615, de 15/05/2013,
e em conformidade com a Resolugao n° 3.774, de 24/11/2011, dos
Conselhos Universitario e de Ensino, Pesquisa e Extensdo desta
Universidade. (Processo n° 23102.005201/2013-83).

N° 1.034, de 08.08.13 — Designa a Professora LILIANA ANGEL
VARGAS, Coordenadora de Relagdes Internacionais desta
Universidade, matricula SIAPE n° 1296865, como Coordenadora
Local do Programa Inglés Sem Fronteiras e interlocutora e
representante junto a MASTERTEST - Certificacdo Internacional.

N° 1.035, de 08.08.13 — Art. 1° Designa VERA LUCIA BOGEA
BORGES, Professora Adjunta, nivel 1, matricula SIAPE n° 1350129,
CPF n° 902.945.137-87, para exercer a Funcéo Gratificada (FG-1)
de Chefe pro tempore do Departamento de Turismo e Patrimdnio,
do Centro de Ciéncias Humanas e Sociais desta Universidade.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

N° 1.036, de 08.08.13 — Designa IZABEL CRISTINA AUGUSTO DE
SOUZA FARIA, Professora Adjunta, nivel 1, matricula SIAPE n°
1997686, para substituir o Chefe do Departamento de Turismo e
Patrimbnio, da Escola de Turismologia, do Centro de Ciéncias
Humanas e Sociais, em seus impedimentos legais e/ou eventuais.

N° 1.037, de 09.08.13 — Art. 1° Dispensa DANIELE ACHILLES DUTRA
DA ROSA, Professora Assistente, Classe 5, nivel 501, matricula
SIAPE 1.705.517, CPF 056.405.347-37, de ocupar a Funcao
Comissionada de Coordenacédo de Curso - FCC, de Coordenador
pro tempore do Curso de Licenciatura em Biblioteconomia, Turno
Noturno, na modalidade educacdo presencial, cédigo e-MEC
1101761 da Escola de Biblioteconomia do Centro de Ciéncias
Humanas e Sociais. Art. 2° Os efeitos desta Portaria retroagem ao
dia 01/08/2013.

N° 1.038, de 09.08.13 — Art. 1° Dispensa LIDIANE DOS SANTOS
CARVALHO, Professora Assistente, Classe 5, nivel 501, matricula
SIAPE 1.820.058, CPF 952.823.780-00, de substituir o Professor



Alberto Calil Elias Junior, Coordenador pro tempore do Curso de
Bacharelado em Biblioteconomia, Turno Matutino, da Escola de
Biblioteconomia do Centro de Ciéncias Humanas e Sociais, em
seus impedimentos legais e/ou eventuais. Art. 2° Os efeitos desta
Portaria retroagem ao dia 01/08/2013.

N° 1.039, de 09.08.13 - Art. 1° Dispensa ALEX GOMES
GUIZALBERTH, Professor Assistente, Classe 5, nivel 501, matricula
SIAPE 1.739.992, CPF 570.654.546-49, de substituir a Professora
Daniele Achilles Dutra da Rosa, Coordenador pro tempore do Curso
de Licenciatura em Biblioteconomia, Turno Noturno, da Escola
de Biblioteconomia do Centro de Ciéncias Humanas e Sociais.
Art. 2° Os efeitos desta Portaria retroagem ao dia 01/08/2013.

N° 1.040, de 09.08.13 — Art. 1° Desigha DANIELE ACHILLES DUTRA
DA ROSA, Professora Assistente, Classe 5, nivel 501, matricula
SIAPE 1.705.517, CPF 056.405.347-37, para ocupar a Funcéo
Comissionada de Coordenacédo de Curso - FCC, de Coordenador
pro tempore do Curso de Bacharelado em Biblioteconomia, na
modalidade educacdo presencial, Turno Matutino, codigo e-MEC
15780 da Escola de Biblioteconomia do Centro de Ciéncias
Humanas e Sociais. Art. 2° Os efeitos desta Portaria retroagem ao
dia 02/08/2013.

N° 1.041, de 09.08.13 - Art. 1° Designa ALEX GOMES
GUIZALBERTH, Professor Assistente, Classe 5, nivel 501, matricula
SIAPE 1.739.992, CPF 570.654.546-49, para ocupar a Funcéo
Comissionada de Coordenacdo de Curso - FCC, de Coordenador
pro tempore do Curso de Licenciatura em Biblioteconomia, na
modalidade educacdo presencial, Turno Noturno, codigo e-MEC
1101761 da Escola de Biblioteconomia do Centro de Ciéncias
Humanas e Sociais. Art. 2° Os efeitos desta Portaria retroagem ao
dia 02/08/2013.

N° 1.042, de 09.08.13 — Art. 1° Designa MARILIA AMARAL MENDES
ALVES, Professora Assistente, Classe 5, nivel 501, matricula SIAPE
224.927, CPF 611.354.887-20, para substituir o Professor Alex
Gomes Guizalberth, Coordenador pro tempore do Curso de
Licenciatura em Biblioteconomia, na modalidade educacéo
presencial, Turno Noturno, da Escola de Biblioteconomia do Centro
de Ciéncias Humanas e Sociais, em seus impedimentos legais e/ou



eventuais. Art. 2° Os efeitos desta Portaria retroagem ao dia
02/08/2013.

N° 1.043, de 09.08.13 — Art. 1° Designa LIDIANE DOS SANTOS
CARVALHO, Professora Assistente, Classe 5, nivel 501, matricula
SIAPE 1.820.058, CPF 952.823.780-00, para substituir a Professora
Daniele Achilles Dutra da Rosa, Coordenador pro tempore do Curso
de Bacharelado em Biblioteconomia, na modalidade educacgéao
presencial, Turno Matutino, da Escola de Biblioteconomia do
Centro de Ciéncias Humanas e Sociais, em seus impedimentos
legais e/ou eventuais. Art. 2° Os efeitos desta Portaria retroagem ao
dia 02/08/2013.

N° 1.044, de 09.08.13 — Art. 1° Dispensa ALEJANDRA SALADINO,
Professora Adjunta, Classe 6, nivel 602, matricula SIAPE 2.474.738,
CPF 018.555.677-92, de ocupar a Funcdo Comissionada de
Coordenacao de Curso - FCC, de Coordenador pro tempore do
Curso de Bacharelado em Museologia, na modalidade educacao
presencial, turno Noturno, codigo e-MEC 5000550, da Escola de
Museologia, do Centro de Ciéncias Humanas e Sociais. Art. Esta
Portaria entra em vigor nesta data.

N° 1.045, de 09.08.13 - Art. 1° Dispensa REGINA ELISIA DE
MIRANDA BIBIANI MORGADO, Professora Adjunta, Classe 6, nivel
604, matricula SIAPE 398.345, CPF 778.700.347-20, de substituir a
Professora Alejandra Saladino, Coordenadora pro tempore do
Curso de Bacharelado em Museologia, turno Noturno, da Escola de
Museologia, do Centro de Ciéncias Humanas e Sociais, em seus
impedimentos legais e/ou eventuais. Art. Esta Portaria entra em
vigor nesta data.

N° 1.046, de 09.08.13 — Art. 1° Dispensa JUNIA GOMES DA COSTA
GUIMARAES E SILVA, Professora Adjunta, Classe 6, nivel 602,
matricula SIAPE 1.742.237, CPF 399.619.587-72, de ocupar a Funcao
Comissionada de Coordenacédo de Curso - FCC, de Coordenador
pro tempore do Curso de Bacharelado em Museologia, na
modalidade educacdo presencial, turno Integral, codigo e-MEC
15781, da Escola de Museologia, do Centro de Ciéncias Humanas e
Sociais. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.
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N° 1.047, de 09.08.13 - Art. 1° Dispensa DIANA FARJALLA
CORREIA LIMA, Professora Adjunta, Classe 7, nivel 701, matricula
SIAPE 1.213.656, CPF 099.907.637-04, de substituir a Professora
Junia Gomes da Costa Guimardes e Silva, Coordenadora pro
tempore do Curso de Bacharelado em Museologia, turno Integral,
da Escola de Museologia, do Centro de Ciéncias Humanas e
Sociais, em seus impedimentos legais e/ou eventuais. Art. Esta
Portaria entra em vigor nesta data.

N° 1.047-A, de 09.08.13 — Art. 1° Designa LUCIA MARQUES ALVES
VIANNA, ROSA MARIA TAVARES HAIDO, RICARDO SILVA
CARDOSO, FABIANA BARBOSA ASSUMPCAO DE SOUZA,
CLAUDIA ALESSANDRA FORTES AIUB, CLAUDIA SOAARES
SANTOS LESSA, ALEXANDE PINHAO DA CRUZ, MARCIA RIBEIRO
PINTO, ANA PAULA MACHADO, ALICE AMELIA OLIVEIRA DE
MELLO MATTOS, como membros titulares; LANDI VEIVI
GUILHERMO COSTILLA, KENIA BALBI EL-JAICK, CAMILA
PATREZE, como membros suplentes, e ALICE AMELIA OLIVEIRA
DE MELLO MATTOS, como Secretaria, para, sob a Coordenacéao da
primeira, comporem a Comiss&o de Etica no Uso de Animais desta
Universidade — CEUA — UNIRIO. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor
nesta data. (Processo n° 23102.004.964/2013-15).

N° 1.048, de 10.08.13 — Art. 1° Designa REGINA ELISIA DE MIRANDA
BIBIANI MORGADO, Professora Adjunta, Classe 6, nivel 604,
matricula SIAPE 398.345, CPF 778.700.347-20, para ocupar a
Funcdo Comissionada de Coordenacdo de Curso - FCC, de
Coordenador pro tempore do Curso de Bacharelado em
Museologia, na modalidade educacdo presencial, turno Integral,
codigo e-MEC 15781, da Escola de Museologia, do Centro de
Ciéncias Humanas e Sociais. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor
nesta data.

N° 1.049, de 10.08.13 — Art. 1° Designa DIANA FARJALLA CORREIA
LIMA, Professora Adjunta, Classe 7, nivel 701, matricula SIAPE
1.213.656, CPF 99.907.637-04, para ocupar a Funcao Comissionada
de Coordenacédo de Curso - FCC, de Coordenador pro tempore do
Curso de Bacharelado em Museologia, na modalidade educacao
presencial, turno Noturno, cédigo e-MEC 5000550, da Escola de
Museologia, do Centro de Ciéncias Humanas e Sociais. Art. 2° Esta
Portaria entra em vigor nesta data.
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N° 1.050, de 10.08.13 — Art. 1° Designa JULIA NOLASCO LEITAO DE
MORAES, Professora Assistente, Classe 5, nivel 502, matricula
SIAPE 1.558.571, CPF 099.841.527-82, para substituir a Professora
Diana Farjalla Correia Lima Coordenador pro tempore do Curso de
Bacharelado em Museologia, turno Noturno, da Escola de
Museologia, do Centro de Ciéncias Humanas e Sociais, em seus
impedimentos legais e/ou eventuais. Art. Esta Portaria entra em
vigor nesta data.

N° 1.051, de 12.08.13 — Concede aposentadoria voluntaria a LUCIA
MARIA ALVES FERREIRA, matricula SIAPE n° 398810, ocupante do
cargo de Professor Associado - Nivel 3, do Quadro de Pessoal da
Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro, com
fundamento no art. 69 itens I, I, lll e IV, da Emenda Constitucional
n® 41/2003, publicada no DOU de 31.12.2003. (Processo n°
23102.005184/2013-84).

N° 1.052, de 14.08.13 — Autoriza o afastamento do pais, com Onus
CAPES, no periodo de 30 de agosto de 2013 a 05 de julho de 2014,
incluindo transito, do servidor PAULO RICARDO MERISIO,
ocupante do cargo de Professor Adjunto, matricula SIAPE n°
1321917, para realizacdo de Estagio Poés-Doutoral na Université de
Paris-Nanterre, em Paris - Franca. (Processo n° 23102.004231/2013-
72).

N° 1.053, de 14.08.13 — Autoriza o afastamento do pais, com 6nus
limitado, no periodo de 07 a 13 de setembro de 2013, incluindo
transito, da servidora REGINA MARIA DO REGO MONTEIRO DE
ABREU, ocupante do cargo de Professora Adjunta, matricula SIAPE
n° 223743, para participar da Reunido da Associacao Portuguesa de
Antropologia, a realizar-se em Lisboa - Portugal. (Processo n°
23102.004135/2013-24).

N° 1.054, de 15.08.13 - Art. 1° Exonera, a pedido, LUCIANA
SARAMAGO HESS, Assistente em Administracdo, nivel de
classificacdo D, nivel de capacitacdo |, padrdo de vencimento 01,
matricula SIAPE n° 1865530, lotada no Departamento de
Pos-Graduacdo da Pré-Reitoria de Pdés-Graduacdo e Pesquisa.
Art. 2° Esta Portaria retroage a 14.08.2013, revogadas as
disposicdes em contrario. (Processo n° 23102005307/2013-87).
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N° 1.055, de 15.08.13 — Art. 1° Dispensa JULIANO ERIC RIBAS,
Economista, nivel de classificacado E, nivel de capacitacéao I, padrao
de vencimento 01, matricula SIAPE n° 1.891.069, CPF n°
021.061.239-81, de exercer a funcao gratificada (FG-6) de Chefe do
Servico de Execucdo Orcamentaria, da Geréncia de Controle
Orcamentario, do Departamento Financeiro, da Pré-Reitoria de
Administrag&o. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

N°e 1.056, de 15.08.13 - Dispensa PATRICIA VARGAS
ALENCAR, Professora Adjunto, nivel 2, matricula SIAPE n° 1313974,
de substituir o Chefe do Departamento de Processos
Técnicos-Documentais, do Centro de Ciéncias Humanas e
Sociais, em seus impedimentos legais e/ou eventuais.

N° 1.057, de 15.08.13 — Designa os Professores Doutores MARCOS
LUIZ CAVALCANTI DE MIRANDA, Adjunto IV, CPF n° 906.883.337-
53, matricula SIAPE n° 01087938, representando a Pro-Reitoria
de Graduacdo (PROGRAD) - Coordenador Geral; PAULO
CAVALCANTE DE OLIVEIRA JUNIOR - Associado |, CPF n°
833.243.647-83, matricula SIAPE n° 1153958, representando a
Pré-Reitoria de Pds-Graduacgdo e Pesquisa (PROPG); DIOGENES
PINHEIRO - Adjunto Ill, CPF n° 919.543.397-04, matricula SIAPE
n° 1474281, representando a Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura
(PROEXC); GIANE MOLIARI AMARAL SERRA - Adjunto Ill, CPF n°
005.678.597-62, matricula SIAPE n° 0377640, representando a
Universidade Aberta do Brasil (UAB) na UNIRIO; ALCIDES
WAGNER SERPA GUARINO - Associado lll, CPF n° 772.163.857-72,
matricula SIAPE n° 398904, representando o Plano de Formacéo
Docente (PARFOR) na UNIRIO — Coordenador Adjunto; SANDRA
ALBERNAZ DE MEDEIROS, Adjunto IV, CPF n° 375.187.557-34,
matricula SIAPE n° 38699, representando os Cursos de Licenciatura
do Centro de Ciéncias Humanas e Sociais; RONALDO DA
SILVA BUSSE - Adjunto II, CPF n° 029.441.747-89, matricula SIAPE
n® 2331484, representando o0s Cursos de Licenciatura do
Centro de Ciéncias Exatas e Tecnologia; SILVIA GARCIA
SOBREIRA - Adjunto, |, CPF n° 724.688.697-00, matricula
SIAPE n° 1377379, representando os Cursos de Licenciatura
do Centro de Letras e Artes e CARLOS HENRIQUE SOARES
CAETANO - Adjunto Il, CPF n° 072.467.957-07, matricula SIAPE
n° 2546367, representando os Cursos de Licenciatura do Centro de
Ciéncias Biologicas e da Saude, para comporem o Comité Gestor
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Institucional de Formacéo Inicial e Continuada de Profissionais do
Magistério da Educacédo Béasica da Universidade Federal do Estado
do Rio de Janeiro — UNIRIO, conforme Resolucdo n° 1, de 17 de
agosto de 2011, do Sr. José Henrigue Paim Fernandes — Gestor da
Politica Nacional de Formacao Inicial e Continuada de Profissionais
da Educacao Basica.

N° 1.058, de 15.08.13 — Designa, como efetivos, o Professor Doutor
MARCELO CARNEIRO DE LIMA, o Professor Doutor PAUXY GENTIL
NUNES (UFRJ), e o Professor Doutor VALERIO FIEL DA COSTA
(UFPB), e, como suplentes, o Professor Doutor AFONSO CLAUDIO
FIGUEIREDO (UFRJ), o Professor Doutor MARCOS VIEIRA LUCAS,
e 0 Professor Ms. PAULO ROBERTO DE SOUSA DANTAS, para, sob
a presidéncia do primeiro, comporem a Comissdo Examinadora do
Concurso Publico de Titulos e Provas para a Classe de Professor
Auxiliar, em regime de trabalho de Dedicac&o Exclusiva, na Area de
Conhecimento/Disciplina Musica e Tecnologia/Musica Experimental
e Composicao, do Centro de Letras e Artes, publicado no Edital n°
28/2013. Processo n° 23102.001344/2013-16.

N° 1.059, de 15.08.13 — Autoriza o afastamento do Pais, com 6nus
limitado, no periodo de 22 a 29 de agosto de 2013, incluindo
transito, da servidora MARIA FLORA SUSSEKIND, ocupante do
cargo de Professora Adjunta, matricula SIAPE n° 0670744, para
ministrar curso de Literatura Brasileira no ambito do Programa em
Cultura Brasileira da Universidade de San Andrés, bem como
participar, como convidada especial, das Jornadas “Destinos
da Critica” na Universidade de Buenos Aires, em Buenos
Aires — Argentina. (Processo n° 23102.004736/2013-37).

N° 1.060, de 15.08.13 — Dispensa, a pedido, ROBERTO CARLOS
LYRA DA SILVA, Professor Adjunto, nivel 04, matricula SIAPE n°
1.295.651, de substituir o Chefe do Departamento de Enfermagem
Fundamental, da Escola de Enfermagem Alfredo Pinto, do Centro
de Ciéncias Bioldgicas e da Saude.

N° 1.061, de 15.08.13 — Art. 1° Dispensa ROBERTO CARLOS
LYRA DA SILVA, Professor Adjunto, nivel 04, matricula
SIAPE n° 1.295.651, CPF n° 018.613.387-16, de substituir o
Coordenador do Programa de Pos-Graduacdo em Enfermagem e
Biociéncias — Doutorado — 31021018013P6, do Centro de Ciéncias
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Bioldgicas e da Saude, Professora Teresa Tonini, em seus
impedimentos legais e/ou eventuais. Art. 2° Esta Portaria entra em
vigor nesta data.

N° 1.062, de 15.08.13 — Art. 1° Designa DEISE MARIA ANTONIO
SABBAG, Professora Assistente, nivel 1, matricula SIAPE n°
1565293, para substituir a Diretora da Escola de Biblioteconomia,
do Centro de Ciéncias Humanas e Sociais, Professora Simone
da Rocha Weitzel, em seus impedimentos legais e/ou eventuais.
Art. 2° Os efeitos desta Portaria retroagem ao dia 13/08/2013.

N° 1.063, de 15.08.13 — Art. 1° Designa ANDRE LUIS GARDEL
BARBOSA, Professor Adjunto, Classe 6, nivel 02, matricula SIAPE
n° 1.742.801, CPF n° 751.793.507-00, para ocupar a Coordenacao de
Programa de Pos-Graduacao, como Coordenador do Programa de
Pos-Graduacao em Artes Cénicas, codigo CAPES 31021018003P0,
do Centro de Letras e Artes. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor
nesta data.

N° 1.064, de 15.08.13 — Art. 1° Designa ZALINDA ELISA CARNEIRO
CARTAXO, Professora Adjunta, Classe 6, nivel 04, matricula SIAPE
n® 1.173.411, CPF n° 963.734.237-00, para substituir o Professor
Andre Luis Gardel Barbosa, Coordenador do Programa de
Pos-Graduacdo em Artes Cénicas, cédigo CAPES 31021018003P0,
do Centro de Letras e Artes, nos seus impedimentos legais e/ou
eventuais. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

*

DESPACHOS DO REITOR

O Reitor da Universidade Federal do Estado do Rio de
Janeiro — UNIRIO, usando das atribuicdes que lhe confere o artigo
21 do Regimento Geral, autoriza:

O afastamento parcial, no periodo de 01 de julho a 30 de
setembro, da Professora Adjunta MARIA APARECIDA CAMPOS,
para conclusdo de sua tese de doutorado em Histdria das Ciéncias
e das Técnicas e Epistemologia, em realizacdo na UFRJ. (Processo
n° 23102004370/2013-04).
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A concessao de prorrogacdo de afastamento integral ao
Professor Associado MIGUEL ANGEL DE BARRENECHEA para dar
continuidade ao estagio Pdés-Doutoral, na Universidade Estadual de
Campinas, no periodo de 01 de agosto de 2013 a 31 de janeiro de
2014. (Processo n° 23102001636/2012-78).

*

ATOS DA VICE-REITORIA
PORTARIAS:

N° 420, de 05.08.13 — Concede Progressao por Meérito, conforme
Quadro abaixo, a servidora SABRINA SALUSTIANO DA SILVA,
admitida em  25.01.2010, matricula 1609180, Nivel de
Classificacdo E, Administrador, tendo como base a Lei n° 11.091,
de 12.01.2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.825, de 29.06.2006 e
Lei n® 11.784, de 22.09. 2008. (Processo n° 23102.002.048/2012-51).

Data da Progressao De | Para Efeitos Financeiros
25/07/2011 101 | 102 01/07/2011
09/04/2012 102 | 202 09/04/2012

N° 421, de 05.08.13 — Art. 1° - Concede o Incentivo a Qualificacéo de
30% (trinta por cento), ao servidor DANIEL NEGRINI MEDEIROS,
matricula 1329672, ocupante do Cargo de Meédico, Nivel de
Classificacao E, Nivel de Capacitacéo Il e Padrdo de Vencimento 07,
tendo como base o Memorando GR n° 031/2010, de 11.10.2010.
Art. 2° - Os efeitos financeiros desta Portaria retroagem a
10.05.2013. (Processo n° 23102.000.330/2011-13).

N° 422, de 05.08.13 — Art. 1° - Altera o percentual relativo ao
Incentivo a Qualificacdo de 30% (trinta por cento) para 52%
(cinquenta e dois por cento) da servidora MARTA CRISTINA AYRES
NEVES PORTO, matricula 398263, ocupante do Cargo de
Fisioterapeuta, Nivel de Classificacdo E, Nivel de Capacitacéao IV e
Padrdo de Vencimento 16, tendo como base a Lei n° 11.091, de
12.01.2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29.06.2006, Lei
n° 11.784, de 22.09.2008 e Lei n° 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os

16



efeitos financeiros desta Portaria retroagem a 15.05.2013.
(Processo n° 23102.003.609/2013-11).

N° 423, de 05.08.13 — Art. 1° - Altera o percentual relativo ao
Incentivo a Qualificacdo de 25% (vinte e cinco por cento) para 30%
(trinta por cento), do servidor MARCELLO DO ESPIRITO SANTO
CUCINELLI, matricula 1483959, ocupante do Cargo de Assistente
em Administracao, Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitacao |
e Padrao de Vencimento 05, tendo como base a Lei n° 11.091, de
12.01.2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29.06.2006, Lei
n° 11.784, de 22.09.2008 e Lei n° 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os
efeitos financeiros desta Portaria retroagem a 15.05.2013.
(Processo n° 23102.003.603/2013-43).

N° 424, de 05.08.13 — Art. 1° - Concede o Incentivo a Qualificagéo de
15% (quinze por cento), a servidora KATIA BARBOSA MOREIRA
SALLES, matricula 2027218, ocupante do Cargo de Costureiro de
Espetaculo - Cenario, Nivel de Classificacdo C, Nivel de
Capacitacéo | e Padrdo de Vencimento 01, tendo como base a Lei
n° 11.091, de 12.01.2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de
29.06.2006 e Lei n°® 11.784, de 22.09.2008 e Lei n°® 12.772, de
28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros desta Portaria retroagem
a 20.05.2013. (Processo n° 23102.003.806/2013-30).

N° 425, de 05.08.13 — Art. 1° - Concede o Incentivo a Qualificacéo de
30% (trinta por cento), a servidora ALESSANDRA FORTUNA,
matricula 2027421, ocupante do Cargo de Administrador, Nivel de
Classificacao E, Nivel de Capacitacéo | e Padrdao de Vencimento 01,
tendo como base a Lei n° 11.091, de 12.01.2005, regulamentada
pelo Decreto n° 5.824, de 29.06.2006 e Lei n°® 11.784, de 22.09.2008 e
Lei n® 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros desta
Portaria retroagem a 21.05.2013. (Processo n° 23102.003.816/2013-
75).

N° 426, de 05.08.13 — Art. 1° - Concede o Incentivo a Qualificacdo
de 52% (cinquenta e dois por cento), a servidora STELLA MOREIRA
DOURADO, matricula 2027386, ocupante do Cargo de
Bibliotecario - Documentalista, Nivel de Classificacdo E, Nivel de
Capacitacdo | e Padrdo de Vencimento 01, tendo como base a Lei
n° 11.091, de 12.01.2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de
29.06.2006 e Lei n° 11.784, de 22.09.2008 e Lei n° 12.772, de
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28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros desta Portaria retroagem
a 21.05.2013. (Processo n° 23102.003.807/2013-84).

N° 427, de 05.08.13 — Art. 1° - Concede o Incentivo a Qualificacdo de
25% (vinte e cinco por cento), a servidora CRISTIANE RODRIGUES
SILVA, matricula 2024686, ocupante do Cargo de Técnico de
Laboratério, Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitacdo | e
Padrédo de Vencimento 01, tendo como base a Lei n° 11.091, de
12.01.2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29.06.2006
e Lei n° 11.784, de 22.09.2008 e Lei n° 12.772, de 28/12/2012.
Art. 2° - Os efeitos financeiros desta Portaria retroagem a
23.05.2013. (Processo n° 23102.003.808/2013-29).

N° 428, de 05.08.13 — Art. 1° - Concede o Incentivo a Qualificacéo de
75% (setenta e cinco por cento), a servidora SANDRA ZORAT
CORDEIRO, matricula 2028276, ocupante do Cargo de Bidlogo,
Nivel de Classificacdo E, Nivel de Capacitacdo | e Padrdo de
Vencimento 01, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12.01.2005,
regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29.06.2006 e Lei n° 11.784,
de 22.09.2008 e Lei n° 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos
financeiros desta Portaria retroagem a 23.05.2013. (Processo n°
23102.003.939/2013-14).

N° 429, de 05.08.13 — Art. 1° - Concede o Incentivo a Qualificacdo de
75% (setenta e cinco por cento), a servidora SANDRA DE SOUZA
LIMA ROCHA, matricula 2028368, ocupante do Cargo de
Enfermeiro, Nivel de Classificacdo E, Nivel de Capacitacdo | e
Padrdo de Vencimento 01, tendo como base a Lei n° 11.091, de
12.01.2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29.06.2006
e Lei n° 11.784, de 22.09.2008 e Lei n° 12.772, de 28/12/2012.
Art. 2° - Os efeitos financeiros desta Portaria retroagem a
27.05.2013. (Processo n° 23102.003.938/2013-61).

N° 430, de 05.08.13 — Art. 1° - Concede o Incentivo a Qualificacdo
de 30% (trinta por cento), ao servidor DURVAL VIEIRA
PEREIRA, matricula 2028105, ocupante do Cargo de
Bibliotecario - Documentalista, Nivel de Classificacdo E, Nivel
de Capacitacdo | e Padrdo de Vencimento 01, tendo como base a
Lei n° 11.091, de 12.01.2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824,
de 29.06.2006 e Lei n°® 11.784, de 22.09.2008 e Lei n° 12.772, de
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28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros desta Portaria retroagem
a 22.05.2013. (Processo n° 23102.003.937/2013-17).

N° 431, de 05.08.13 — Art. 1° - Concede o Incentivo a Qualificacdo de
25% (vinte e cinco por cento), ao servidor LUIZ HENRIQUE
CAPDEVILLE GRIBEL SANTOS, matricula 2026969, ocupante do
Cargo de Técnico de Tecnologia da Informacdo, Nivel de
Classificagdo D, Nivel de Capacitacao | e Padrédo de Vencimento 01,
tendo como base a Lei n° 11.091, de 12.01.2005, regulamentada
pelo Decreto n° 5.824, de 29.06.2006 e Lei n°® 11.784, de 22.09.2008 e
Lei n° 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros desta
Portaria retroagem a 20.05.2013. (Processo n° 23102.003.809/2013-
73).

N° 432, de 05.08.13 — Art. 1° - Concede o Incentivo a Qualificagéo de
25% (vinte e cinco por cento), ao servidor REINALDO MIRANDA DA
SILVA, matricula 2026924, ocupante do Cargo de Técnico de
Tecnologia da Informacao, Nivel de Classificacdo D, Nivel de
Capacitacéo | e Padrdo de Vencimento 01, tendo como base a Lei
n° 11.091, de 12.01.2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de
29.06.2006 e Lei n°® 11.784, de 22.09.2008 e Lei n°® 12.772, de
28/12/2012.Art. 2° - Os efeitos financeiros desta Portaria retroagem
a 20.05.2013. (Processo n° 23102.003.810/2013-06).

N° 433, de 05.08.13 — Art. 1° - Altera o percentual relativo ao
Incentivo a Qualificacdo de 52% (cinquenta e dois por cento) para
75% (setenta e cinco por cento) do servidor ROBERTO VIANNA DA
SILVA, matricula 398660, ocupante do Cargo de Secretario
Executivo, Nivel de Classificacdo E, Nivel de Capacitacao | e Padréo
de Vencimento 16, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12.01.2005,
regulamentada pelo Decreto n°® 5.824, de 29.06.2006, Lei n° 11.784,
de 22.09.2008 e Lei n° 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos
financeiros desta Portaria retroagem a 14.05.2013. (Processo n°
23102.003.601/2013-54).

N° 434, de 05.08.13 — Art. 1° - Concede Progresséo por Capacitacao
Profissional do Nivel de Capacitacdo | para o Nivel de
Capacitacdo Il a servidora EMILIA CUNHA GOMES, matricula
1897642, ocupante do Cargo de Assistente em Administracéo,
Nivel de Classificacdo D, Padrédo de Vencimento 01, lotada na
Direcdo da Escola de Enfermagem Alfredo Pinto - EEAP, tendo
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como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo
Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a Lei n°® 12.772, de 28/12/2012.
Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 25.06.2013. (Processo n°®
23102.003.596/2013-80).

N° 435, de 05.08.13 — Art. 1° - Concede Progressao por Capacitacao
Profissional do Nivel de Capacitagcdo Il para o Nivel de
Capacitacdo IV a servidora MICHELE DE ALMEIDA GOMES,
matricula 1484008, ocupante do Cargo de Técnico em Arquivo,
Nivel de Classificacdao D, Padrdo de Vencimento 05, lotada na
Divisdo de Cursos e Atividades de Extens&o - POREXC, tendo
como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo
Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a Lei n° 12.772, de 28/12/2012.
Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 10.05.2013. (Processo n°®
23102.003.457/2011-38).

N° 436, de 05.08.13 — Art. 1° - Concede Progresséo por Capacitacao
Profissional do Nivel de Capacitagdo | para o Nivel de
Capacitacdo Il a servidora FLAVIA REGINA PINHO BARBOSA,
matricula 1313372, ocupante do Cargo de Médico, Nivel de
Classificacao E, Padrdo de Vencimento 04, lotada no Servigo de
Clinica Médica do HUGG, tendo como base a Lei n° 11.091, de
12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n°® 5.824, de 29/06/2006 e a
Lei n® 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros
retroagem a 17.04.2013. (Processo n° 23102.003.097/2013-92).

N° 437, de 05.08.13 — Art. 1° - Concede Progresséo por Capacitacao
Profissional do Nivel de Capacitacdo |l para o Nivel de
Capacitacdo Il a servidora IZANUSYS DA COSTA GAMA
COUTINHO, matricula 1557479, ocupante do Cargo de Assistente
Social, Nivel de Classificacdo E, Padrdo de Vencimento 05, lotada
no Servigco Social do HUGG, tendo como base a Lei n° 11.091, de
12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a
Lei n® 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros
retroagem a 22.05.2013. (Processo n° 23102.004.175/2011-12).

N° 438, de 05.08.13 — Art. 1° - Concede Progresséo por Capacitagcao
Profissional do Nivel de Capacitagdo Ill para o Nivel de
Capacitacéo IV a servidora RAQUEL DE OLIVEIRA LAUDIOSA DA
MOTTA, matricula 1620045, ocupante do Cargo de Enfermeiro,
Nivel de Classificacdo E, Padrdo de Vencimento 04, lotada na
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Divisdo de Enfermagem do HUGG, tendo como base a Lei n° 11.091,
de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e
a Lei n® 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros
retroagem a 22.05.2013. (Processo n° 23102.003.813/2013-31).

N° 439, de 05.08.13 — Art. 1° - Concede Progresséo por Capacitacao
Profissional do Nivel de Capacitacdo Il para o Nivel de
Capacitacao Il a servidora ANDREA CONY CAVALCANTI, matricula
1558471, ocupante do Cargo de Técnico de Laboratério, Nivel de
Classificagcao D, Padrao de Vencimento 04, lotada no Servigco de
Clinica Médica do HUGG, tendo como base a Lei n° 11.091, de
12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006
e a Lei n° 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros
retroagem a 22.05.2013. (Processo n° 23102.003.815/2013-21).

N° 440, de 05.08.13 — Art. 1° - Concede Progresséo por Capacitacao
Profissional do Nivel de Capacitacdao Il para o Nivel de
Capacitacdo IV a servidora CLAUDIA NOVAIS DIAS, matricula
1505870, ocupante do Cargo de Enfermeiro, Nivel de Classificacdo
E, Padréo de Vencimento 04, lotada na Divisdo de Enfermagem do
HUGG, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005,
regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a Lei n°
12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a
24.05.2013. (Processo n° 23102.002.738/2011-20).

N° 441, de 05.08.13 — Art. 1° - Concede Progresséo por Capacitacao
Profissional do Nivel de Capacitacdo Il para o Nivel de
Capacitacdo Ill ao servidor RODRIGO DE OLIVEIRA RIBEIRO,
matricula 1556241, ocupante do Cargo de Assistente Social, Nivel
de Classificacdo E, Padrdo de Vencimento 05, lotado no Servico
Social do HUGG, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005,
regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a Lei n°
12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a
10.05.2013. (Processo n° 23102.003.600/2013-18).

N° 442, de 05.08.13 — Art. 1° - Concede Progresséo por Capacitacao
Profissional do Nivel de Capacitacdo | para o Nivel de
Capacitacédo Il ao servidor DULCINO PIROVANI LIMA, matricula
1440259, ocupante do Cargo de Técnico de Laboratério, Nivel de
Classificacdo D, Padrdo de Vencimento 06, lotado no Servigo de
Clinica Médica do HUGG, tendo como base a Lei n° 11.091, de
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12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a
Lei n° 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros
retroagem a 29.05.2013. (Processo n° 23102.003.943/2013-83).

N° 443, de 05.08.13 — Art. 1° - Concede Progresséo por Capacitacao
Profissional do Nivel de Capacitacdo | para o Nivel de
Capacitacédo Il ao servidor CRISTIANO FERNANDES MEDEIROS,
matricula 1886458, ocupante do Cargo de Assistente em
Administracéo, Nivel de Classificagdo D, Padrédo de Vencimento 01,
lotado na Geréncia de Patrimdnio - DAA, tendo como base a Lei
n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de
29/06/2006 e a Lei n® 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos
financeiros retroagem a 28.05.2013. (Processo ne
23102.003.603/2013-43).

N° 444, de 05.08.13 — Art. 1° - Concede Progresséo por Capacitacao
Profissional do Nivel de Capacitagdo | para o Nivel de
Capacitacdo Il a servidora VILMA LIMA DA CUNHA, matricula
1366728, ocupante do Cargo de Técnico em Enfermagem, Nivel de
Classificagcao D, Padrao de Vencimento 04, lotada na Divisdo de
Enfermagem do HUGG, tendo como base a Lei n° 11.091, de
12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a
Lei n® 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros
retroagem a 22.05.2013. (Processo n° 23102.003.812/2013-97).

N° 445, de 05.08.13 — Art. 1° - Concede Progresséo por Capacitacao
Profissional do Nivel de Capacitacdo | para o Nivel de
Capacitacdo Il a servidora LETICIA VARELA CAPONE, matricula
1891089, ocupante do Cargo de Produtor Cultural, Nivel de
Classificacdo E, Padrédo de Vencimento 01, lotada na PROEXC,
tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada
pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a Lei n° 12.772, de
28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 14.05.2013.
(Processo n° 23102.003.595/2013-35).

N° 446, de 05.08.13 — Art. 1° - Concede Progresséao por Capacitacao
Profissional do Nivel de Capacitacdo Il para o Nivel de
Capacitacdo IV a servidora ROSINA CELIA GRECO, matricula
397924, ocupante do Cargo de Auxiliar de Enfermagem, Nivel de
Classificacdo C, Padrdo de Vencimento 16, lotada na Divisdo de
Enfermagem do HUGG, tendo como base a Lei n° 11.091, de
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12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a
Lei n° 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros
retroagem a 17.05.2013. (Processo n° 23102.003.805/2013-95).

N° 447, de 05.08.13 — Art. 1° - Concede o Incentivo a Qualificacdo de
25% (vinte e cinco por cento), ao servidor ARTUR KENNEDY
MANHAES DA SILVA, matricula 1326235, ocupante do Cargo de
Assistente em Administracdo, Nivel de Classificacdo D, Nivel de
Capacitacéao | e Padrao de Vencimento 03, tendo como base a Lei n°
11.091, de 12.01.2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de
29.06.2006 e Lei n° 11.784, de 22.09.2008 e Lei n° 12.772, de
28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros desta Portaria retroagem
a 13.05.2013. (Processo n° 23102.003.604/2013-98).

N° 448, de 05.08.13 — Art. 1° - Altera o percentual relativo ao
Incentivo a Qualificacdo de 25% (vinte e cinco por cento) para 30%
(trinta por cento), do servidor JUAREZ PROCESSY DA SILVA,
matricula 1460987, ocupante do Cargo de Assistente em
Administracéo, Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitacao Il e
Padrédo de Vencimento 05, tendo como base a Lei n° 11.091, de
12.01.2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29.06.2006, Lei
n° 11.784, de 22.09.2008 e Lei n° 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os
efeitos financeiros desta Portaria retroagem a 14.05.2013.
(Processo n° 23102.003.610/2013-45).

N° 449, de 05.08.13 — Art. 1° - Concede Progresséo por Capacitacao
Profissional do Nivel de Capacitacdo | para o Nivel de
Capacitacdo Il ao servidor WERLY DA GAMA DOS SANTOS,
matricula 1891107, ocupante do Cargo de Assistente em
Administracao, Nivel de Classificacdo D, Padrdo de Vencimento 01,
lotado na Escola de Matematica - CCET, tendo como base a Lei
n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824,
de 29/06/2006 e a Lei n°® 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos
financeiros retroagem a 28.05.2013. (Processo ne
23102.003.943/2013-74).

N° 450, de 09.08.13 — Art. 1° - Concede promocao ao Professor
Adjunto — nivel 04, MARCOS LUIZ CAVALCANTI DE MIRANDA,
matricula SIAPE n.° 1087938, para o nivel 1 da classe de Professor
Associado, com base no artigo 13, paragrafo 3°, inciso lll, alineas
aebdalein® 12772 de 28.12.2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros
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desta Portaria vigoram a partir de 05.08.2013, revogadas as
disposi¢cbes em contrario. (Processo n° 23102.001.874/2013-64).

N° 451, de 14.08.13 — Art. 1° - Concede Progresséao por Capacitacao
Profissional do Nivel de Capacitacdo Il para o Nivel de
Capacitacao lll a servidora JOANA VIANA DE BARROS, matricula
1752178, ocupante do Cargo de Técnico em Assuntos
Educacionais, Nivel de Classificacdo E, Padrdo de Vencimento 02,
lotada na Coordenacdo de Educacao a Distancia, tendo como base
a Lei n®° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824,
de 29/06/2006 e a Lei n°® 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos
financeiros retroagem a 04.06.2013. (Processo n°
23102.004.252/2011-26).

N° 452, de 14.08.13 — Art. 1° - Concede Progresséo por Capacitacao
Profissional do Nivel de Capacitacdo | para o Nivel de
Capacitacdo Il a servidora JAQUELINE APARECIDA VALIM,
matricula 1903331, ocupante do Cargo de Assistente em
Administracéo, Nivel de Classificagdo D, Padrédo de Vencimento 01,
lotada na Direcao da Escola de Biblioteconomia, tendo como base
a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824,
de 29/06/2006 e a Lei n°® 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos
financeiros retroagem a 11.06.2013. (Processo ne
23102.004.321/2013-63).

N° 453, de 14.08.13 — Art. 1° - Concede Progresséo por Capacitacao
Profissional do Nivel de Capacitacdo | para o Nivel de
Capacitacdo Il a servidora ISABEL GOMES, matricula 397872,
ocupante do Cargo de Contador, Nivel de Classificacdo E, Padrao
de Vencimento 16, lotada na Geréncia de Patrimonio - DAA, tendo
como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo
Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a Lei n° 12.772, de 28/12/2012.
Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 08.07.2013. (Processo
n° 23102.004.729/2013-35).

N° 454, de 14.08.13 — Art. 1° - Concede Progresséo por Capacitacao
Profissional do Nivel de Capacitacdo Il para o Nivel de
Capacitacao lll & servidora GEORGINA LAINE DE SOUZA BRITO,
matricula 1532121, ocupante do Cargo de Auxiliar de Enfermagem,
Nivel de Classificacdo C, Padrédo de Vencimento 04, lotada na
Divisdao de Enfermagem, tendo como base a Lei n° 11.091, de
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12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a
Lei n° 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros
retroagem a 26.06.2013. (Processo n° 23102.004.458/2013-18).

N° 455, de 14.08.13 — Art. 1° - Concede Progresséao por Capacitacao
Profissional do Nivel de Capacitacdo Il para o Nivel de
Capacitacdo Il a servidora GABRIELA DE SOUSA SOUTO,
matricula 1286419, ocupante do Cargo de Enfermeiro, Nivel de
Classificagcao E, Padrdo de Vencimento 09, lotada na Divisao de
Enfermagem do HUGG, tendo como base a Lei n° 11.091, de
12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a
Lei n° 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros
retroagem a 07.06.2013. (Processo n° 23102.004.068/2013-48).

N° 456, de 14.08.13 —Art. 1° - Concede Progresséo por Capacitagcéao
Profissional do Nivel de Capacitacdo Il para o Nivel de
Capacitacéo Il ao servidor FABIO DE ALMEIDA SOARES, matricula
1795743, ocupante do Cargo de Administrador, Nivel de
Classificacao D, Padrao de Vencimento 02, lotado na CEAD, tendo
como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo
Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a Lei n° 12.772, de 28/12/2012.
Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 07.07.2013. (Processo n°®
23102.004.719/2013-08).

N° 457, de 14.08.13 — Art. 1° - Concede Progresséao por Capacitacao
Profissional do Nivel de Capacitacdo Il para o Nivel de
Capacitacéo Il a servidora ELIANE DE ALBUQUERQUE COZZA,
matricula 1297591, ocupante do Cargo de Enfermeiro, Nivel de
Classificacdo E, Padrédo de Vencimento 06, lotada na Divisdo de
Enfermagem do HUGG, tendo como base a Lei n° 11.091, de
12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a
Lei n® 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros
retroagem a 07.06.2013. (Processo n° 23102.004.060/2013-81).

N° 458, de 14.08.13 — Art. 1° - Concede Progresséao por Capacitacao
Profissional do Nivel de Capacitacdo Il para o Nivel de
Capacitacéao lll a servidora CLAUDIA MOREIRA FIDELIS DA SILVA,
matricula 1437682, ocupante do Cargo de Auxiliar de Enfermagem,
Nivel de Classificagdo C, Padrdo de Vencimento 05, lotada no
Servico do Centro Cirargico do HUGG, tendo como base a Lei
n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de
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29/06/2006 e a Lei n° 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos
financeiros retroagem a 07.06.2013. (Processo n°
23102.004.063/2013-15).

N° 459, de 14.08.13 — Art. 1° - Concede Progresséo por Capacitacao
Profissional do Nivel de Capacitacdo Il para o Nivel de
Capacitacao lll & servidora CELESTE ANUNCIATA BAPTISTA DIAS
MOREIRA, matricula 1452707, ocupante do Cargo de Assistente
Social, Nivel de Classificacdo E, Padrao de Vencimento 06, lotada
na Divisao de Servico Social do HUGG, tendo como base a Lei
n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n°® 5.824, de
29/06/2006 e a Lei n°® 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos
financeiros retroagem a 24.06.2013. (Processo ne
23102.004.325/2013-41).

N° 460, de 14.08.13 — Art. 1° - Concede Progresséo por Capacitacao
Profissional do Nivel de Capacitacdo | para o Nivel de
Capacitacdo 1l ao servidor BRUNO PADRAO CASATLE GIUSTI,
matricula 1669842, ocupante do Cargo de Assistente em
Administracéo, Nivel de Classificagdo D, Padrédo de Vencimento 03,
lotado na Geréncia de Patrimdnio - DAA, tendo como base a Lei
n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de
29/06/2006 e a Lei n® 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos
financeiros retroagem a 12.07.2013. (Processo ne
23102.004.719/2013-08).

N° 461, de 14.08.13 — Art. 1° - Concede Progresséo por Capacitacao
Profissional do Nivel de Capacitacdo Il para o Nivel de
Capacitacéao Ill a servidora ANELIZE PIRES REYNOZO DA SILVA,
matricula 1752040, ocupante do Cargo de Técnico em Assuntos
Educacionais, Nivel de Classificacdo E, Padrao de Vencimento 02,
lotada na Direc&o do Instituto de Biociéncias - ECB, tendo como
base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto
n° 5.824, de 29/06/2006 e a Lei n° 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os
efeitos financeiros retroagem a 24.06.2013. (Processo n°
23102.004.457/2013-73).

N° 462, de 14.08.13 — Art. 1° - Concede Progresséao por Capacitacao
Profissional do Nivel de Capacitacdao Il para o Nivel de
Capacitacdo IV a servidora ALICE VERIDIANA DE SOUSA,
matricula 1652384, ocupante do Cargo de Arquivista, Nivel de
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Classificacdo E, Padrdo de Vencimento 03, lotada no Arquivo
Setorial do CCH, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005,
regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a Lei n°
12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a
05.07.2013. (Processo n° 23102.003.222/2011-01).

N° 463, de 14.08.13 — Art. 1° - Concede Progresséo por Capacitacao
Profissional do Nivel de Capacitacdo Il para o Nivel de
Capacitacdo IV a servidora ANDREA DE FATIMA TONELOTTO,
matricula 1668671, ocupante do Cargo de Assistente em
Administracéo, Nivel de Classificagdo D, Padrédo de Vencimento 03,
lotada na Direcdo da Escola de Ciéncias Juridicas, tendo como
base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto
n° 5.824, de 29/06/2006 e a Lei n°® 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os
efeitos financeiros retroagem a 12.07.2013. (Processo n°
23102.004.960/2011-67).

N° 464, de 14.08.13 — Art. 1° - Concede Progresséo por Capacitacao
Profissional do Nivel de Capacitacdo Il para o Nivel de
Capacitacédo IV a servidora NADIA APARECIDA DA SILVA PINTO,
matricula 398382, ocupante do Cargo de Instrumentador Cirurgico,
Nivel de Classificacdo D, Padrdo de Vencimento 15, lotada na
Divisdo de Enfermagem, tendo como base a Lei n° 11.091, de
12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a
Lei n® 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros
retroagem a 24.06.2013. (Processo n° 23102.004.648/2011-73).

N° 465, de 14.08.13 — Art. 1° - Concede Progresséo por Capacitacao
Profissional do Nivel de Capacitacdo Il para o Nivel de
Capacitacdo Il a servidora ROBERTA OLIVEIRA PEREIRA,
matricula 1517203, ocupante do Cargo de Assistente Social, Nivel
de Classificagcao E, Padrao de Vencimento 05, lotada no Servico
Social do HUGG, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005,
regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a Lei n°
12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a
07.06.2013. (Processo n° 23102.004.065/2013-12).

N° 466, de 14.08.13 — Art. 1° - Concede Progresséo por Capacitacao
Profissional do Nivel de Capacitacdo Il para o Nivel de
Capacitacédo IV a servidora SUELI VERNER RODRIGUES, matricula
1363988, ocupante do Cargo de Auxiliar de Enfermagem, Nivel de
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Classificacdo C, Padrao de Vencimento 07, lotada na Divisdo de
Enfermagem do HUGG, tendo como base a Lei n° 11.091, de
12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a
Lei n° 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros
retroagem a 05.07.2013. (Processo n° 23102.005.309/2013-12).

N° 467, de 14.08.13 — Art. 1° - Concede Progresséo por Capacitacao
Profissional do Nivel de Capacitacdo | para o Nivel de
Capacitacédo Il ao servidor EDUARDO GONCALVES BLONDET,
matricula 1895076, ocupante do Cargo de Assistente em
Administracéo, Nivel de Classificagdo D, Padréo de Vencimento 01,
lotado na Direc&o da Escola de Educacao - CCH, tendo como base
a Lei n®11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824,
de 29/06/2006 e a Lei n°® 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos
financeiros retroagem a 04.06.2013. (Processo ne
23102.003.944/2013-19).

N° 468, de 14.08.13 — Art. 1° - Concede Progresséo por Capacitacao
Profissional do Nivel de Capacitacdo | para o Nivel de
Capacitacéao Il ao servidor VITOR SEIXAS DIAS, matricula 2319580,
ocupante do Cargo de Médico, Nivel de Classificacdo E, Padrao de
Vencimento 04, lotado na Coordenacédo de Tratamento Intensivo,
tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada
pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a Lei n° 12.772, de
28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 26.06.2013.
(Processo n° 23102.004.465/2013-10).

N° 469, de 14.08.13 — Art. 1° - Concede Progresséo por Capacitacao
Profissional do Nivel de Capacitacao | para o Nivel de Capacitacao
Il a servidora ISABEL GOMES, matricula 397872, ocupante do
Cargo de Contador, Nivel de Classificacdo E, Padrdao de
Vencimento 16, lotada na Geréncia de Patrimonio - DAA, tendo
como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo
Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a Lei n° 12.772, de 28/12/2012.
Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 08.07.2013. (Processo n°®
23102.004.729/2013-35).

N° 470, de 14.08.13 — Art. 1° - Concede Progresséao por Capacitacao
Profissional do Nivel de Capacitacdo Il para o Nivel de
Capacitacdo IV ao servidor ALTAIR ANDRADE PINTO, matricula
398232, ocupante do Cargo de Auxiliar de Enfermagem, Nivel de
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Classificacdo C, Padrao de Vencimento 16, lotado na Divisdo de
Enfermagem do HUGG, tendo como base a Lei n° 11.091, de
12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a
Lei n° 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros
retroagem a 24.06.2013. (Processo n° 23102.004.846/2013-37).

N° 471, de 14.08.13 — Art. 1° - Concede o Incentivo a Qualificacéo de
30% (trinta por cento), ao servidor EDUARDO MARIANO DE
OLIVEIRA, matricula 1978331, ocupante do Cargo de Tradutor
Intérprete, Nivel de Classificacéo E, Nivel de Capacitacéo | e Padrao
de Vencimento 01, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12.01.2005,
regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29.06.2006 e Lei n° 11.784,
de 22.09.2008 e Lei n° 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos
financeiros desta Portaria retroagem a 09.07.2013. (Processo n°
23102.004.723/2013-68).

N° 472, de 14.08.13 — Art. 1° - Concede o Incentivo a Qualificacéo de
25% (vinte e cinco por cento), ao servidor NAIL MOHAMED SABER
ABDO BEKHIT, matricula 2032039, ocupante do Cargo de Técnico
em Tecnologia da Informacéo, Nivel de Classificacdo D, Nivel de
Capacitacéo | e Padrdo de Vencimento 01, tendo como base a Lei
n° 11.091, de 12.01.2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de
29.06.2006 e Lei n°® 11.784, de 22.09.2008 e Lei n°® 12.772, de
28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros desta Portaria retroagem
a 10.06.2013. (Processo n° 23102.004.318/2013-40).

N° 473, de 14.08.13 — Art. 1° - Concede Progresséo por Capacitacao
Profissional do Nivel de Capacitacdo | para o Nivel de
Capacitacdo Il ao servidor DIEGO ALBERNAZ DE OLIVEIRA,
matricula 1903405, ocupante do Cargo de Assistente em
Administracao, Nivel de Classificacdo D, Padrdo de Vencimento 01,
lotado na Escola de Servigo Social - CCH, tendo como base a Lei
n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n°® 5.824, de
29/06/2006 e a Lei n°® 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos
financeiros retroagem a 07.06.2013. (Processo ne
23102.004.058/2013-11).

N° 474, de 14.08.13 — Art. 1° - Concede Progresséo por Capacitacao
Profissional do Nivel de Capacitacdo Il para o Nivel de
Capacitacdo Il ao servidor MARCELO EDUARDO AZEVEDO DE
SOUZA, matricula 1558756, ocupante do Cargo de Técnico em
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Radiologia, Nivel de Classificacdo D, Padrdao de Vencimento 04,
lotado no Servico de Radiologia do HUGG, tendo como base a Lei
n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de
29/06/2006 e a Lei n°® 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos
financeiros retroagem a 10.07.2013. (Processo ne
23102.004.732/2013-59).

N° 475, de 14.08.13 — Art. 1° - Concede Progresséo por Capacitacao
Profissional do Nivel de Capacitacdo | para o Nivel de
Capacitacéao Il a servidora RITA CASSIA DE CARVALHO, matricula
398388, ocupante do Cargo de Auxiliar em Administracao, Nivel de
Classificagao C, Padrao de Vencimento 15, lotada no Departamento
de Medicina Especializada - EMC, tendo como base a Lei n°® 11.091,
de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e
a Lei n® 12,772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros
retroagem a 26.06.2013. (Processo n° 23102.004.456/2013-29).

N° 476, de 14.08.13 — Art. 1° - Concede o Incentivo a Qualificacéo de
30% (trinta por cento), a servidora PATRICIA DOS SANTOS
CALDAS MARRA, matricula 2028249, ocupante do Cargo de
Bibliotecario — Documentalista, Nivel de Classificacdo E, Nivel de
Capacitacdo | e Padrao de Vencimento 01, tendo como base a
Lei n° 11.091, de 12 de janeiro de 2005, regulamentada pelo
Decreto n°5.824, de 29 de junho de 2006 e Lei n® 11.784, de 22 de
setembro de 2008 e Lei n® 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos
financeiros desta Portaria retroagem a 21.06.2013. (Processo n°
23102.004.326/2013-96).

N° 477, de 14.08.13 — Art. 1° - Concede o Incentivo a Qualificacéo de
52% (cinquenta e dois por cento), a servidora GABRIELLA
MARTINS DA SILVA PRACA, matricula 1876708, ocupante do Cargo
de Jornalista, Nivel de Classificacdo E, Nivel de Capacitacdo | e
Padrédo de Vencimento 02, tendo como base a Lei n° 11.091, de
12.01.2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29.06.2006
e Lei n° 11.784, de 22.09.2008 e Lei n° 12.772, de 28/12/2012.
Art. 2° - Os efeitos financeiros desta Portaria retroagem a
24.06.2013. (Processo n° 23102.003.607/2013-21).

N° 478, de 14.08.13 — Art. 1° - Concede Progresséo por Capacitacao

Profissional do Nivel de Capacitacdo | para o Nivel de
Capacitacdo Il a servidora MARIANA DELL’ORFANELLO
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LANTIMANT, matricula 1903622, ocupante do Cargo de
Assistente em Administracdo, Nivel de Classificacdo D, Padréao de
Vencimento 01, lotada na Geréncia de Controle de Contratos e
Convénios - DAA, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005,
regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a Lei n°
12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a
04.07.2013. (Processo n° 23102.004.727/2013-46).

N° 479, de 14.08.13 — Art. 1° - Concede Progresséo por Capacitacao
Profissional do Nivel de Capacitacdo Il para o Nivel de
Capacitacao Ill ao servidor JOSUE GARCIA DA SILVA, matricula
398723, ocupante do Cargo de Enfermeiro, Nivel de Classificacéo E,
Padrédo de Vencimento 16, lotado na Divisdo de Enfermagem do
HUGG, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005,
regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a Lei n°
12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a
17.06.2013. (Processo n° 23102.004.323/2013-52).

N° 480, de 14.08.13 — Art. 1° - Concede Progresséo por Capacitacao
Profissional do Nivel de Capacitagdo Il para o Nivel de
Capacitacédo Il ao servidor ALEXANDRE DUTRA BESERRA,
matricula 1366311, ocupante do Cargo de Auxiliar de Enfermagem,
Nivel de Classificacdo C, Padrdo de Vencimento 06, lotado na
Divisao de Enfermagem do HUGG, tendo como base a Lei n° 11.091,
de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e
a Lei n® 12,772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros
retroagem a 07.06.2013. (Processo n° 23102.004.062/2013-71).

N° 481, de 14.08.13 — Art. 1° - Concede Progresséao por Capacitacao
Profissional do Nivel de Capacitacdo | para o Nivel de
Capacitacdo Il ao servidor CRISTIANO DA SILVA MEDEIROS,
matricula 1903370, ocupante do Cargo de Assistente em
Administracéo, Nivel de Classificagdo D, Padrédo de Vencimento 01,
lotado na PROPG, tendo como base a Lei n°® 11.091, de 12/01/2005,
regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a Lei n°
12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a
14.06.2013. (Processo n° 23102.004.320/2013-19).

N° 482, de 14.08.13 — Art. 1° - Concede Progresséo por Capacitacao

Profissional do Nivel de Capacitacdo Il para o Nivel de
Capacitacdo IV ao servidor JONAS JOSE PEREIRA, matricula
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1065409, ocupante do Cargo de Continuo, Nivel de Classificacéo C,
Padrao de Vencimento 11, lotado na Secretaria de Ensino do CCH,
tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada
pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a Lei n° 12.772, de
28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 13.06.2013.
(Processo n° 23102.005.253/2011-98).

N° 483, de 14.08.13 — Art. 1° - Concede Progresséo por Capacitacao
Profissional do Nivel de Capacitacdo Il para o Nivel de
Capacitacdo Ill a servidora MARLENE BARBOSA MAINHEIRO,
matricula 398380, ocupante do Cargo de Técnico de Laboratorio,
Nivel de Classificacdo D, Padrédo de Vencimento 16, lotada no
Laboratério de Patologia Clinica do HUGG, tendo como base a Lei
n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de
29/06/2006 e a Lei n° 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos
financeiros retroagem a 17.06.2013. (Processo ne
23102.004.319/2013-94).

N° 484, de 14.08.13 — Art. 1° - Concede o Incentivo a Qualificacéo de
25% (vinte e cinco por cento), a servidora BARBARA CONCEICAO
FERREIRA DE CARVALHO, matricula 2034991, ocupante do Cargo
de Assistente em Administracdo, Nivel de Classificagcdo D, Nivel de
Capacitacédo | e Padrao de Vencimento 01, tendo como base a
Lei n° 11.091, de 12.01.2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824,
de 29.06.2006 e Lei n°® 11.784, de 22.09.2008 e Lei n° 12.772, de
28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros desta Portaria retroagem
a 17.06.2013. (Processo n° 23102.004.327/2013-31).

N° 485, de 14.08.13 — Art. 1° - Concede Progresséo por Capacitacao
Profissional do Nivel de Capacitacdo | para o Nivel de
Capacitacédo Il ao servidor MATHEUS RASIA SPADINI, matricula
1891001, ocupante do Cargo de Assistente em Administracao, Nivel
de Classificagcao D, Padrédo de Vencimento 01, lotado na Direcéo da
Escola de Nutrigcédo, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005,
regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a Lei n°
12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a
13.06.2013. (Processo n° 23102.004.317/2013-03).

N° 486, de 14.08.13 — Art. 1° - Concede o Incentivo a Qualificacéo de

25% (vinte e cinco por cento), a servidora ANDREA DEL NEGRI
BOUZON, matricula 2036773, ocupante do Cargo de Auxiliar em
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Administracao, Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitacado | e
Padrao de Vencimento 01, tendo como base a Lei n° 11.091, de
12.01. 2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29.06.2006
e Lei n° 11.784, de 22.09.2008 e Lei n° 12.772, de 28/12/2012.
Art. 2° - Os efeitos financeiros desta Portaria retroagem a
25.06.2013. (Processo n° 23102.004.464/2013-75).

N° 487, de 14.08.13 — Art. 1° - Concede o Incentivo a Qualificacéo de
52% (cinguenta e dois por cento), a servidora MARIANA TAVARES
DE SOUZA, matricula 2036082, ocupante do Cargo de Técnico de
Laboratério, Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitacdo | e
Padrédo de Vencimento 01, tendo como base a Lei n° 11.091, de
12.01.2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29.06.2006
e Lei n° 11.784, de 22.09.2008 e Lei n° 12.772, de 28/12/2012.
Art. 2° - Os efeitos financeiros desta Portaria retroagem a
21.06.2013. (Processo n° 23102.004.463/2013-21).

N° 488, de 14.08.13 — Art. 1° - Retifica, em parte, a Portaria n® 383, de
12.07.2013, que trata da Progresséao por Capacitacao Profissional a
servidora LUCIANE CARDOSO DOS SANTOD RODRIGUES. Onde
se lé: “..Padrao de Vencimento 05...”. Leia-se: Padrao de
Vencimento 06. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a
03.05.2013. (Processo n° 23102.003.386/2013-91).

*

ATOS DA PRO-REITORIA DE GRADUACAO
PORTARIAS:

N° 118, de 01.08.13 — Autorizar o afastamento, com 6nus limitado,
no periodo de 20 a 23 de agosto do corrente, incluido transito, da
Professora Adjunta ANGELA APARECIDA DONINI para
apresentacao do trabalho “Esgotar as palavras... rachar” no V
Seminario Conexfes - Deleuze e Territério e Fugas e... Xl
Simposio de Filosofia — Nietzche/Deleuze, a realizar-se em
Campinas — SP. (Processo n° 23102.005010/2013-11).

N° 119, de 01.08.13 — Autorizar o afastamento, com 6nus limitado,

no periodo de 28 a 30 de agosto do corrente, incluido transito, do
Professor Adjunto NILTON JOSE DOS ANJOS DE OLIVEIRA para

33



apresentacao do trabalho “Mito em quatro faces, fases e ciclos” no
V Simposio Internacional em Educacéo e Filosofia — Etica e Poética
do Ensinar e do Aprender, a realizar-se em Juiz de Fora — MG.
(Processo n°23102.005025/2013-80).

N° 120, de 05.08.13 — Autorizar o afastamento, com 06nus, no
periodo de 14 a 18 de agosto do corrente, incluido transito, da
Professora Assistente VIVIANE BECKER NARVAES para participar
do Il Seminario Internacional de Teatro na Comunidade: Conexdes
através do Atlantico, apresentando o trabalho intitulado “Ver a
serra do Matogrosso na rachadura da parede”, a realizar-se em
Floriandpolis — SC. (Processo n° 23102.004651/2013-59).

N° 121, de 05.08.13 - Autorizar o afastamento, com 0nus, no
periodo de 14 a 18 de agosto do corrente, incluido transito, da
Professora Adjunta MARINA HENRIQUES COUTINHO para
participar do Il Seminario Internacional de Teatro na Comunidade:
Conex0des através do Atlantico, apresentando o trabalho intitulado
“Dialogos sobre a Extensdao — Redes de Teatro na Maré e os
desafios enfrentados pelos licenciandos em Teatro da UNIRIO”, a
realizar-se em Florianépolis — SC. (Processo n° 23102.004502/2013-
90).

N° 122, de 05.08.13 — Autorizar o afastamento, com 0nus, no
periodo de 14 a 18 de agosto do corrente, incluido transito, da
Professora Assistente NATALIA RIBEIRO FICHE para participar do
Il Seminario Internacional de Teatro na Comunidade: Conexdes
através do Atlantico, apresentando o trabalho intitulado “Teatro na
Prisao: trajetorias individuais e perspectivas coletivas”, a
realizar-se em Floriandpolis — SC. (Processo n° 23102.004652/2013-
01).

N° 123, de 05.08.13 — Autorizar o afastamento, com 0Onus, no
periodo de 23 a 26 de setembro do corrente, incluido transito, da
Professora Associada INGRID EMMA PERLE BARANCOSKI para
participar como palestrante e recitalista na Semana Cultural do
Conservatorio Estadual de Muasica Dr. José Zboccoli de Andrade, a
realizar-se em Ituiutaba — MG. (Processo n° 23102.004782/2013-36).

N° 124, de 05.08.13 - Autorizar o afastamento, com 0nus, no
periodo de 14 a 17 de agosto do corrente, incluido transito, da
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Professora Assistente CARMELA CORREA SOARES para participar
do Il Seminario Internacional de Teatro na Comunidade, a
realizar-se em Floriandpolis — SC. (Processo n° 23102.004653/2013-
48).

N° 125, de 07.08.13 — Autorizar o afastamento, com 6nus limitado,
no periodo de 19 a 21 de agosto do corrente, incluido transito, da
Professora Adjunta NANCI ELIZABETH ODDONE para participar
como palestrante do XI CINFORM Encontro Nacional de Ensino e
Pesquisa em Informacao, a realizar-se em Salvador — BA. (Processo
n° 23102.004794/2013-61).

N° 126, de 08.08.13 - Autorizar o afastamento, com 0nus, no
periodo de 25 a 30 de agosto do corrente, incluido transito, da
Professora Adjunta ALEJANDRA SALADINO para participar do XVII
Congresso Internacional da Sociedade de Arqueologia Brasileira, a
realizar-se em Aracaju — SE. (Processo n° 23102.004894/2013-97).

N° 127, de 09.08.13 — Autorizar o afastamento, com 0Onus, no
periodo de 14 a 16 de agosto do corrente, incluido transito, da
Professora Adjunta MONICA FERREIRA MAGALHAES para
participar do Seminario Internacional Desfazendo Género, a
realizar-se em Natal — RN. (Processo n° 23102.004934/2013-09).

N° 128, de 12.08.13 — Autorizar o afastamento, com 6nus limitado,
no periodo de 13 a 17 de outubro do corrente, incluido transito, da
Professora Adjunta MARIZA COSTA ALMEIDA para apresentacao
do trabalho “Eco-entrepreneurship at Brazilian Technological
Incubators and Science Parks” no XXX IAPS World Conference of
Science _and_Technology Park, a realizar-se em Recife — PE.
(Processo n°23102.005214/2013-85).

N° 129, de 12.08.13 — Autorizar o afastamento, com 6nus limitado,
no periodo de 07 a 12 de outubro do corrente, incluido transito, da
Professora Adjunta MARIZA COSTA ALMEIDA para apresentacao
do trabalho “Cadeia Produtiva Suplementos de Proteina: um estudo
de caso” no XXXIII Encontro Nacional de Engenharia de Producao,
a realizar-se em Salvador — BA. (Processo n° 23102.005220/2013-
18).
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N° 130, de 12.08.13 — Autorizar o afastamento, com 6nus limitado,
no periodo de 04 a 09 de setembro do corrente, incluido transito, da
Professora Adjunta LEILA BEATRIZ RIBEIRO para apresentagcao do
trabalho “llha de Vera Cruz, Terra de Santa Cruz, Brasil: Memoria
epistolar e Imagens “Cegas” do Descobrimento” no XXXVI
Congresso Brasileiro de Ciéncias da Comunicacdao, a realizar-se em
Manaus — AM. (Processo n° 23102.005224/2013-98).

N° 131, de 12.08.13 — Autorizar o afastamento, com 6nus limitado,
nos dias 17 e 18 de setembro do corrente, incluido transito, da
Professora Adjunta NINA REIS SARALDI para ministrar aula sobre
“Cultura e Pessoas” no programa GEP - Gestdo Estratégica de
Pessoas — da Fundacdo Dom Cabral, em Nova Lima - MG.
(Processo n°23102.005221/2013-54).

*

Publicam-se em anexo
e Informacdes/DLB/2013 — Concessao do Abono de Permanéncia
as servidoras MARTHA TUPINAMBA DE ULHOA e LUCIA
MARQUES ALVES VIANNA.
e Ordens de Servico PROGRAD n°s 04, 05 e 06/2013.
e Informacdo GR n° 180/2013 — Assunto: Solicitacao de Registro e

Publicacdo — Votos de Louvor & Professora MARIA LUCIA ELIAS
PIRES.
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Informagao/DLB/2013

Ref.: Martha Tupinamba de Ulhéa - Professora Titular - proc. 4927/2013-07

Ass.: Concessao do Abono de Permanéncia.

Aposeéntadoria integral (art. 2° da EC 41 — média aritmética) CODIGO NO SIAPECAD: 041028

Sr. Chefe da Divisao de Legislacio e Beneficios:

Informamos a V.82, que Martha Tupinamba de Ulhda, matricula SIAPE n°
413878, completou em 18/05/2012 os requisitos necessarios para aposentadoria voluntéria, de
acordo com o art. 40 §§ 3° e 17 da Constituicao Federal, com fundamento no art,2°, itens I, II I11,
alineas “a” e¢ “b” , combinado com § 4° do mesmo artigo da Emenda Constitucional 41, de
19.12.2003 publicada no Diario Oficial da Unido de 31.12.2003, fazendo jus, portanto, a partir
daquela data, ac abono de permanéncia equivalente ao valor de sua contribuicdo previdenciaria
enquanto permanecer em atividade, conforme previsto no § 5° do art 2° da Emenda Constitucional
41/2003

Segue, em anexo, o respectivo mapa de tempo de servigo, para as devidas
providéncias.

DLB, em 01 de agosto de 2013.

Diego Go de Sa Alves
Matricula] E 1890770

1. Ciente.

2. Ao Sr. Diretor do Departamento de Recursos Humanos para ciéncia e
encaminhamento ao Magnifico Reitor visando o reconhecimento do direito da servidora e a
publicacio do ato em Boletim Interno.

3. Apés, ao Servico de Admissdo e Cadastro de Pessoal e ao Servico de
Elaboragao de Pagamento e Encargos, para as providéncias referentes ao SIAPE,

//Dui em 97 de agosto de 2013.
Y

XA
Dilcaf ReynietAde Abreu
Chefe da Diviséo de Legislagdo ¢ Beneficios

Ao Magnifico Reitor, para, se de acordo, reconhecer o direito da servidora e
encaminhamento 4 Chefia de Gabinete para publicacdo do ato em Boletim Interno e posterior
devolugdo ao D.R.H. -

DRH - ﬂ’ge agosto de 2013.

Lopes

1. De acordo
2. A Chefia de Gabinete, para publicacdo do reconhecimento do direito
da servidora em Boletim Interno e posteri volugdo ao D.R.H.
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Informacio/DLRB/2012

Ref.: Lucia Marques Alves Vianna ~ Professora Associada - proc. 5239/2013-56

Ass.: Concessédio do Abono de Permanéncia.

Apovsentadoria integral (art. 2° da EC 41 - média aritmética) CODIGO NO SIAPECAD: 041028

Sr. Chefe da Diviséo de Legislacdo ¢ Beneficios:

Informamos a V.82, que Lucia Marques Alves Vianna, matricula SIAPE n®
397973, completoun em 11/09/2012 os requisitos necessarios para aposentadoria voluntaria, de
acordo com o art. 40 §§ 3° e 17 da Constituigao Federal, com fundamento no art.2°, itens I, Il I,
alineas “@” e “b” , combinado com § 4°, do mesmo artigo da Emenda Constitucional 41, de
19.12.2003 publicada no Didrio Oficial da Unido de 31.12.2003, fazendo jus, portanto, a partir
daquela data, ao abono de permandncia equivalente ao valor de sua contribuicao previdenciaria
enquanto permanecer em atividade, conforme previsto no § 5° do art 2° da Emenda Constitucional
41/2003
Segue, em anexo, o respectivo mapa de tempe de servigo, para as devidas
providéncias.

DLB, em 13 de agosto de 2013,

Diego G, de 84 Alves
Matriculefs 1890770

1. Ciente.

2. Ao Sr. Diretor do Departamente de Recursos Humanos para ciéncia e
encaminhamento ao Magnifico Reitor visando o reconhecimento do direito da servidora e a
publicacdo do ato em Boletim Interno.

3. Ap6s, ao Servico de Admissdo e Cadastro de Pessoal e ao Servigo de
Elaboragéo de Pagamento e Encargos, para as providéncias referentes ao SIAPE.

DLB, em /3 de agosto de 2013.

‘iCe
Dilecar Reynier;’ge Abren
Chefe da Divis&o de Legislagio e Beneficios
Ao Magnifico Reitor, para, se de acordo, reconhecer o direito da servidora e
encaminhamento 4 Chefia de Gabinete para publicacio do ato em Boletim Interno e posterior
devolugao ao D.R.H.

DRH - / 5d.e agosto de 2013.

Carlos o Gydihon Lopes
Diretor do Depgrfame: rsos Humanos

1. Deacorde
2. A Chefia de Gabinete, para publicacéo do reconhecimento do direito
da servidora em Boletim Interno e posterior devolucdo ao DR H.

Luiz Pedke San G Jutuc
Reitor

Jdgdsa
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO — UNIRIO
Pro-Reitoria de Graduagiio - PROGRAD

Ordem de Servico PROGRAD N° 04; de 7 de agosto de 2013.

Dispde sobre os horarios de funcionamento
das secretarias de Escolas, Faculdades e
Institutos, durante o periodo de matricula de
ingressantes discentes.

A Pré-Reitoria de Graduagio da Universidade Federal do Estado do Rio de
Janeiro, usando da atribuigdo que Ihe confere a Portaria n° 435, de 17 de junho de
2011, RESOLVE:

Art. 1° - Estabelecer horario de funcionamento das secretarias de Escolas,
Faculdades e Institutos, vide anexo, durante o periodo de matricula de ingressantes
discentes, em datas divulgadas pelo Ministério da Educagéo:

Paragrafo Unico - Consideram-se os turnos dos cursos declarados no Termo de
Ades&o ao Sisterna de Selegéo Unificada (Sisu).

I - Curso integral: de 10 a 16 horas.

It - Curso matutino: de 8 a 14 horas.

Il — Curso vespertino: de 13 a 19 horas,.

IV — Curso noturno: de 14 a 20 horas.

Art. 2° - Esta Ordem de Servigo entra e ‘vigor na data de sua assinatura.
N

| Ou

Prof* Dra.{oreine Hermida da Silva E Silva "
Pré-Reitora de [Graduagao
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Anexo & Ordem de Servigo PROGRAD N° 04/2013

Horario de funcionamento para matricula

Curso Turno Horério de Matricula

Artes Cénicas — Teoria do Teatro Integral de 10 a 16 horas
Administracdo Publica Integral de 10 a 16 horas
Arauivologia Integral de 10 a 16 horas
Biblioteconomia Bacharelado Matutino de 8 a 14 horas

Biblioteconomia Bacharelado Noturno de 14 a 20 horas
Biblioteconomia Licenciatura Notumo de 14 2 20 horas
Biomedicina Bacharelado Integral de 10 a 16 horas
Ciéncia Politica Bacharelado Integral de 10 a 16 horas
Ciéncias Ambientais Bacharelado Noturno de 14 a 20 horas
Ciéncias Biolégicas Bacharelado Iritegral de 10 a 16 horas
Ciéncias Biolégicas Licenciatura Integral de 10 a 16 horas
Ciéncias Biol6gicas Licenciatura Noturno de 14 a 20 horas
Ciéncias da Natureza Licenciatura Noturno de 14 a 20 horas
Direito Bacharelado Noturno de 14 a 20 horas
Enfermagem Bacharelado Integral de 10 a 16 horas
Engenharia de Produgdo Bacharelado | Noturno de 14 a 20 horas
Filosofia Bacharelado Integral de 10 a 16 horas
Filosofia Licenciatura Integral de 10.a 16 heoras
Histéria Bacharelado Matutino de 8 a 14 horas

Histéria Licenciatura Matutino de 8 a 14 horas

Letras Bacharelado Noturno de 14 a 20 horas
Letras Licenciatura Noturno de 14 a 20 horas
Matematica Licenciatura Integral de 10 a 16 horas
Medicina Bacharelado Integral de 10 a 16 horas
Museologia Bacharelado Integral de 10 a 16 horas
Museologia Bacharelado Noturno de 14 a 20 horas
Nutricdo Bacharelado Integral de 10 a 16 horas
Nutricdo Bacharelado Noturno de 14 a 20 horas
Pedagogia Licenciatura Noturno de 14 a 20 horas
Pedagogia Licenciatura Vespertino de-13 a 19 horas
Servico Social Bacharelado Noturno de 14 a 20 horas
Sistema de Informacdo Bacharelado Integral de 10 a 16 horas
Teatro Licenciatura Integral de 10 a 16 horas
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Ordem de Servigo PROGRAD N° 05, de 8 de agosto de 2013,

Dispde sobre a retificagdo do Anexo a
Ordem de Servico n° 04, de 7 de agosto de
2013, acerca dos horarios de
funcionamento das secretarias de Escolas,
Faculdades e Institutos, durante o periodo
de matricula de ingressantes discentes,

A Pro-Reitoria de Graduagéo da Universidade Federal do Estado do Rio de
Janeiro, usando da atribuigéo que lhe confere a Portaria n° 435, de 17 de junho de
2011, RESOLVE:

Art. 1° - Retificar o Anexo a Ordem de Servico PROGRAD N° 04/2013, de 7 de
agosto de 2013, acerca dos horarios de funcionamento das secretarias de Escolas,
Faculdades e Institutos, durante o periodo de matricula de ingressantes discentes, pois,
onde se & "Arquivologia, Integral, de 10 a 16 horas”, leia-se *Arquivologia, Noturno, de
14 a 20 horas”.

Art. 2° - Manter as demais isposic

es.

Prof Drd. Loreine Hermida da™ Siva |
C/iré-Reitora de Graduagdo

41



<&

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UNIRIO
Pro6-Reitoria de Gradua¢fio - PROGRAD

Ordem de Servico PROGRAD N° 06, de 12 de agosto de 2013.

Dispde sobre os horéarios de funcionamento
das secretarias de Escolas, Faculdades e
Institutos, durante o periodo de matricula de
ingressantes discentes.

A Pro-Reitoria de Graduagdo da Universidade Federal do Estado do Rio de
Janeiro, usando da atribuicdo que lhe confere a Portaria n° 435, de 17 de junho de
2011, RESOLVE:

Art. 1° - Estabelecer horario de funcionamento das secretarias de Escolas,
Faculdades e Institutos, vide anexo, durante o periodo de matricula de ingressantes
discentes, em datas divulgadas pelo Ministério da Educacéo:

Paragrafo Unico - Consideram-se as graduacdes com Teste de Habilidades
Especificas (THE).

| — Curso integral; de 10 a 16 horas.

Art. 2° - Esta Ordem de Servigo entra em vigor@ta de sua assinatura.

(\)Oruu.u_ eL y : §
Wermida daFiva e Sitvar ‘
r0-Reitora de Gradudgao
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Anexo a Ordem de Servico PROGRAD N° 06/2013

Horario de funcionamento para matricula

Curso Turno Horario de Matricula

Cenografia

Interpretacdo Teatral

Musica — Canto

Musica — Clarineta

Musica — Composicao

Musica — Contrabaixo

Musica — Fagoie

Musica — Flauta Transversa

Musica — Licenciatura

Musica - MPB

Musica — Oboé

i 3 1
Musica — Percussio Integral de 10 a 16 horas

Misica — Piano

Musica — Regéncia

Musica — Saxofone

Musica — Trombone

Musica — Trompa

Musica - Trompete

Musica ~ Viola

Musica — Violao

Musica - Violino

Miisica - Violoncelo
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Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro - UNIRIO
Gabinete da Reitoria

' _' Informagdo GR n° d,gO 2013
Ref.: Memo GD/CCBS n° 60/13

Ass,untd: Solicitagéio de registro e publicagdo da docente Maria Lucia Elias Pires.

Ao Sr. Diretor do Departamento de. Recursos Humanos para as démais
: prov:denctas

ﬂ!

R,/}!&‘ de agosto de 2013.

Luiz Pedro San Gl Jutuca

Luiz Pedro S\?&nga}utuoa
Reitor

Avenida Pasteur, 296 — Urca ~ CEP 22290.240
Tel: {0xx21) 2542 -4067 Fax; (0xx21) 2542 5337

rettor@unirio. br
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‘Memo GD/CCBS n° 60/13 Rio, 01 de agosto de 2013,

Da Decana do Centro de Ciéncias Biolégicas e da Satde
Profa. Dra. Ana Maria Mendes Monteiro Wandelli

Ao Magnifico Reitor
Prof. Dr. Luiz Pedro San Gil Jutuca

Assunto: Solicitagdo de Registro e Publicagfio da Docente Maria Lucia
Elias Pires.

Magnifico Reitor,

Solicitamos que. seja registrado nos assentamentos da Professora
‘Maria Lucia Elias Pires, como também publicade em Boletim Interno da
UNIRIO, os votos de Louvor, aprovados no Departamento de Patologia e
-Apoio-Clinico — DEPAC, conforme Memo/DEPAC /n° 05/2013. Em anexo,
Ata do Departamento

Atenciosamente,
! ..
\,\ - :'\!_«(“\., L Lo '
S P o YA L e i S
bra. ha Marla'ﬁ/lé’frd}:'s Montelro\NandeHi
Decana do CCBS ’

Ana Maria lendes Mexgiro Wandat:
Decana CCBS. UNIRID
Mal. SIAPE 397417

"
L

Profa.

Rua Silva Ramos, 32 - Tijuca— Ry Cep: 20.270-330.
Tel: (0xx21) 2264-6642

http://www.unirio.br email: ccbs@unirio.br
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CENTRO DE CIENCIAS BIOLOGICAS E DA SAUDE — CCBS
ESCOLA DE MEDICINA E CIRURGIA — EMC

Rio de Janeiro, 23 de Maio de 2013,

MEMO/DEPAC/ N° 05/2013

o Do Chefe Substituto do Departamento de Patologia e Apoio Clinico — DEPAC
Prof. Heliomar de Azevedo Valle

A Diregdo da Escola de Medicina e Cirurgia - EMC
Prof. Agostinho Manuel da Silva Ascengéo aos cuidados da Professora Maria Lucia
Elias Pires )

Interessado: Professor Heliomar de Azevedo Valle

- Assunto: Solenidades. Comemoragdes, Homenagens. .

‘Descricdo: Votos de Louvor a Diretora da Escola de Medicina e Cirurgia, Professora
Maria Licia Elias Pires

Encaminho a'V.Sa. , para as providéncias
cabiveis, a Ata da Primeira Reunifio Ordindria do Departamento de Patologia e Apoio
Clinico — DEPAC, ocorrida em 25.04.2013, onde foi aprovado, pelos Membros do
Colegiado, Votos de Louvor & Professora Maria Licia Elias Pires pela Diregéo da
Escola de Medicina e Cirurgia. '

- Cédigo da TTDD: 021.2
Destinatério: Direcsio da Escola de Medicina e Cirurgia - EMC

M Bsofll

rof. Heliomar de/Azevedo Valle
Chefe do DEPAC

Departamento de Patologia e Apoio Clinico ~ DEPAC
Av. Mariz e Barros, 775/3° andar — 2264-6220
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ATA DA PRIMEIRA REUNIAO ORDINARIA DO

DEPARTAMENTO DE PATOLOGIA E APOIO CLINICO ~ DEPAC A

—25.04.2013

PRIMEIRA REUNIAO ORDINARIA DO DEPAC/2013

As dez horas do dia vinte e cinco de abril de dois mil ¢ treze, reuniu-se o
Colegiado do Departamento de Patologia e Apoio Clinico - DEPAC, no
Anfiteatro de Microscopia da Disciplina de Anatomia Patoldgica, contando
" com a presenga dos Professores: HELIOMAR DE AZEVEDO VALLE,
ANA CELIA BAPTISTA KOIFMAN & MAURICIO RIBEIRO
"BORGES. Item Um: Ata anterior: O Professor Heliomar de Azevedo
Valle inicia a reunifio passando em leitura a Primeira Reunido

Extraordinaria do DEPAC, ocorrida em vinte e oito de fevereiro de dois mil -

e treze. APROVADA. Item Dois: O Professor Heliomar de Azevedo

Valle solicita a abertura de Concurso Publico para Professor Auxiliar — 20
Horas para a Disciplina de Radiologia, para reposigio da vaga da
Professora  Carmen Schmidt Camara, POR APOSENTADORIA.

‘Matricula 2008.2.130.523 e Paula Lacorte de Carvalho — Matricula
2009.1.130.044 fazem parte do Projeto de Ensino: “Fundamentos Teobrico-
Praticos em Anatomia Patologica para o Curso de Medicina”, do Professor
Heliomar de Azevedo Valle. APROVADO. Item Quatro: Os Monitores
. Vanessa Dinis Marques — Matricula 2009.1.130.021 ¢ Christiane de Melo
Souza — Matricula 2009.1.130.109 fazem parte do Projeto de Ensino:

47

. APROVADO. Item Trés: Os Monitores Rafael Henrique Cardoso Raiz —-



“Programa de Tutoria em Anatomia Patologica”, do Professor Rodrigo ‘
Panno Basilio de Oliveira. APROVADO. Item Cinco: O Monitor Marco
- Felipe Franco Rosa — Matricula 2009.1.130.040 faz parte do Projeto de.
Ensino: “Ensino Continuado em Radiologia”, da Professora Ana Célia
- .Baptista Koifinan. APROVADO. Item Seis: A Monitora Najla Marques
" de Oliveira Mattar — Matricula 2008.2.130,106 faz parte do Projeto de
" Ensino: “Ensino Continuado em Radiologia da Mama”, do Professor
Gustavo Freire Coutinho. APROVADO. Item Sete: A Professora Ana
Célia Baptista Koifman, da Disciplina de Radiologia, obteve na Avaliagio
‘de Desempenho do Servidor Docente em Estagio Probatério, no ano de
2010, onze pontos; no ano de 2011, onze pontos; e no ano de 2012,
‘dezesseis pontos; tendo como resultado final dos ti€s anos do Estagio
Probatério: Treze virgula cinco Pontos. APROVADO. Item Oito: O
Professor Rodrigo Panno Basilic de Oliveira, da Disciplina de Anatomia -
Patolégica apresentou o Projeto de Ensino “Céncer de Tiredide — Aspectos .
Morfolégicos” para a Monitoria Nie Remunerada (Espontanea).
APROVADOQO. Item Nove: O Professor Heliomar de Azevedo Valle da
Votos .de Louvor 4 Professora Maria Lucia Elias Pires, pela dedicagéo,
~ competéneia e entusiasmo de como conduziu a Diregdo da Escola de
"Medicina e Cirurgia da UNIRIO. APROVADO. Item Dez: O Professor
Heliomar de Azevedo Valle da Votos de Louvor a Professora Licia
Maré[ues Alves Vianna, pelo carinho, empenho e comprometimento de
como conduziu o Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Satude da UNIRIO.
_APROVADQO: Ttem Onze: A Monitora Bolsista Flavia Costa Roriz Arruda
—  Matricula 2007.2.130.322 apresentou Rélatdrio de Atividades
~desenvolvidas na monitoria, no periodo de margo a dezembro/2012.
APROVADO. Item Doze: A Monitora Bolsista Marflia Furquim Xavier
Couto — Matricula 2008.1.130.062 apresentou Relatério de Atividades
desenvolvidas ha monitoria, no periodo de margco a dezembro/2012. -
APROVADO. Item Treze: O Professor Mauricio Ribeiro Borges, da’
Disciplina de Patologia Clinica, obteve na Avaliaco de'Desempenho do
Servidor Docente em Estdgio Probatdrio, no ano de 2011/2012 (segundo
ano), Dezesseis Pontos. APROVADO. Item Quatorze: A Professora .
- Cristina Moreira do Nascimento, da Disciplina de Anatomia Patoldgica,
obteve na Avaliagio de Desempenho do Servidor Docente em Estigio
Probatério, no ano de 2012 (primeiro ano), Dezesseis Pontos.
APROVADO. Item Quinze: Fazem parte do Projeto de Ensino “Céncer

o
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de. Tiredide — Aspectos Morfoldgicos” para a Monitoria Néo Remunerada |
(Espontinea); os alunos: 1) Natdlia Vidal Lucena; 2) Nadinne Velloso
Netto; 3) Maria Clara Andrade Maciel da Silva Campos Galdi; 4) Flavia '
Carolina Ventura de Souza; 5) Gabriel Arreguy Sala Marcjues de Oljveira.

APROVADO. ASSUNTOS GERAIS: A Professora Ana Célia Baptista

Koifman ressalta seu desgaste emocional e alerta o DEPAC para sua

Jnsatisfagio com a atuagdo do Professor Gustavo Freire Coutinho na

- cadeira de Radiologia, destacando o inaceitdvel comportamento.

desagregador, assintoso, descompromissado, impontual, desorganizado,

indisciplinado e inadaptado deste, mediante fatos ocorridos desde sua

gestdo, porém mais contundentes no ultimo més, e através de e-mails

trocados com a equipe para organizagfio € acompanhamento da disciplina.

Pondera, ainda, que o Professor Gustavo Freire Coutinho ndo disponibiliza

«qualquer telefone para contato, somente enderego eletrdnico. (email), e aos

quais responde parcialmente ou consoante, provavelmente, seus proprios
interesses, A Professora Ana Célia Baptista Koifian demonstra extrema

preocupacdo com os fatos, haja vista a saida da Professora Carmen Schimidt
Clmara, em relagdo ao futuro préximo da disciplina, entendendo que o
Professot Gustavo Freire Coutinho corresponde ao tnico professor vigente,
além dela prépria. APROVADO. Nada mais havendo a tratar, o Professor
Héiipmar de Azevedo Valle, declarou encerrada a Reunio.

Prof. Heliomar de Azevedo Valle

Chefe do Departamento de Patologia e Apoio Clinico —~ DEPAC
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04 REUNIAG DO COLEGIADO DA ESCOLA DE MEDICINA Iu QHRUR(JE'\ BO
CENTRO DR CIENCIAS BIOLOGIC AS E DA SAUDE (UNIRIO)

Aos treze dias do més de junho de dois mil e treze, ds nove horas e quinze minutos, no f\nmeatzo

ira Romelro do Hospital Universitdrio Gaffrée ¢ Guinle, reuniram os membros do ¢ olegiado da
sudla de Medicina e Cirargia ~ EMC, com a participagfio dos conselbeiros cujos nomes constan d
" lista de presenga. O Professor Agostinho Manuel da Silva Ascengfio agradecen a presenga de todos ¢
acsmﬁpou -3¢ pelos quinze minutos de atraso, pois estava envolvido com a resolucdo de uma
atividade Jgada & assisténcia. Primeire item - Aprovacio da centdsima sexagésima seguuda ata da
- reunideo do Colegiado. APROVADO. Antes de iniciar a discussio do segundo item, o Prof. Jorge da

A

Cunha Barbosa Lefte pediu a palavra para expor a situagdo de uma estudante que questiona sua

¢do na discipling de Otorrinolaringologia. da qual é o professor responsavel. Apds breve
“explanagio sobre o assunto, o Professor Agostinho informou que o tema ndo foi colocado em pauta
porque estd aguardando os documentos formais para apresentar ac Colegiado. Segundo iters -
" Discussdo sobre a atual situacfio de contingenciamento o Hospleal me; sitiirio Gaffide. ¢
Grinle ~ HUGG — O Professor Agostinho apresentou brevemente a atual sitwagfio do HUGG ¢
ressaltou a importineia dos conselheiros discutivem o tema. O Professor. Edson Ferreira Liberal
informou que anfes mesme da crise por que passa atualmente o hospital, o Servigo de Pediatria, do
qual’¢ o responsavel, suspendeu as internagBes uma vez que ndo havia profissionais suficientes pata

" garantir o bom atendimento. O Professor Edson destacou que diante do quadro atual do hospital nfio

& mais possivel adiar a decisfio sobre a adesfio ou nio 4 Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares

1 A Professora Maria Marta Regal de Lima Tortori demonstrou sua preocupagio com o
-desenvolvimento ‘dos estudantes do Internato, que ¢ eminentemente pritico e, por isso, poderd ser
muito prejudicado com a suspensio dos servigos do HUGG. £ imprescindivel que o Reltor
convoque uma reunido do CONSUNI para discutir & decidir sobre a questio do hospital. O
“Professer Désio Pereiva Marcondes lembrou que a participagfio dos professores tem sido insuficienie
paga déterminar qual-o posicionamento da EMC quanto 4 adeslio ou nio a EBSERH, O Professor
" Diasio sugeriv que o proprio corpo docente realize uma Teunido, sein ligagio com a Direcio da EMC
ou do HUGE, pdm discutir o tema. O Professor Rossano Kepler Alvim Fiorelli informou que houve
uma dentincia & Comissiio Estadual de Residéncia Médica que estd cobrando providéncias para

manter o Programa de Residéncia do HUGG. O Professor Rossano ressalvou que se a erise do

H

pital ndo for resolvida, suspenderd o concurso para novos residentes e. qualquer outra deninc i
" poderd implicar no fechamento-do Programa de Residéncia do HUGG. O Prof egsor Francisco Jose

& z‘rmi,as lembrou que a pouca participacio dos docentes demonstra o pouco interesse ¢
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compromisso com a situaglio grave por que passa nossa instituicHio e, portanto, apoia totalmente

“qualquer decisfio da Direcfio para reprimir os faliosos de acordo com o Regimento. O Professor Luiz

Paulo José Marques destacou que a discusséo sobre a adesfio ou nfio & EBSERH deveria ter ocorrido

ha um anoe. mas a UNIRIO ndo se posicionou ¢ ficou aguardando o posicionamento das demais
instituigdes.congéneres. Agora, a situacio se mostra mais grave e, portanto, ¢ es.sencial a deliberagio
sobre o tema. uma vez que ndo ha EMC sem o HUGG. A representante discente, Marilia Ribeiro de
Azevedo Aguiar, questionou porque- a Direglo do HUGG alega nfio possuir verba para dar

continuidade aos servicos. O Professor Agostinho explicou que situaciio dos “bolsistas” no HUGG

deveria ter sido wma resolugfio temporaria, mas que, por falta de contratagfio de novos servidores de

carreira-para repor as aposentadorias, acabou se prolongando mais do qué devia. Agora, a Direclio

- néio'tem majs como pagar esses bolsistas e, tendo em vista que ¢ governo nfio contrata pessoal

© permanenie, muitos servicos estio tendo que se fundir para funcionar com o nimero de funciondrios

ceduzidos. Terceire ftem — Reestruturacdo do Niteleo Docente Estruturante - O Professor

Agostinho apepas informou que o Nicleo Docente Estruturante precisa sor reestruturado e, por 1350,

Tem breve, a Diregip da EMC solicitard aos Chefes dos Departamentos que indiquem seus

r&:prcsé:n.tarxtes no grupo de acordo com o nimero de disciplinas de cada Departamento. Assintos
Gerais — O Professor Agostinho apresentou os Votos de Louvor, aprovados no Departamento, de
Patologia o Apoio Clinico, & Professora Licia Marques Alves Vianna, pelo carinhe. empenho e
comprometimento de como conduziu o Centro de Ciéneias Biolégicas e da Satde da UNIRIO ¢ &
Professora Maria Lucia Elias Pires, pela dedicaggio, competéncia e entusiasmo de como conduziu 2
Direcdo da Escola de Medicina e Cirurgia da UNIRIO. O Professor Agostinho apresentou também
as Avaliagdes de Desempenho dos Servidores Docentes em Estagio Probatorio do Departamento de
"Patelogia e Apoio Clinico. a saber: Mauricio Ribeiro Borges, Cristina Moreira do Nascimento ¢ Ana
(¢lia Baptista Koifman, aprovados pelo Colegiado do Departamento. Nada mais havendo a tratar, as
11h e 15 minutos, foi encerrada a sessfio com a lavratura da presente ata que vai assinada por min,

Clarice Thelma Nunes Martins do Amaral, e pelo Diretor da Escola de Medicina e Cirurgia.

S L N

Prof. Dr. J0 f 3 Clarice Thelma Nunes Marting do Amaral

Assistente em Administragio
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Lista de Presenga da 163* Reunifio Ordinaria do Colegiado da Escola de Medicina e
Cirurgia do Centro de Ciéncias Biologicas e da Satde (UNIRIO)

. Data: 13/06/2013

Local: Anfiteatro Vieira Romeiro

Horério: 9h

Colegiado da Escola de Medicina e Cirurgia

Presidente Agostinho Manuel da ,
a Silva Ascencio 5
Chefe do Departamento | Luiz Paulo José” L 9 o ,
de Medicina Geral Marques "*’y 7 ‘/b@ J.n ?/VH
Substituto-Edson
Ferreira Liberal .

Chefe do Departamento

Sonia Regina da Silva

de Bioquimica

de Medicina Carvalho
-Especializada Substituto: Carlos
. 1 José Martins i
Chefe do Departamento | Rossano Kepler 7 %
de Cirurgia Geral ¢ Alvim Fiorelli /‘/42%‘”7 L %/
Especializada Substituto: Isaac
|l Sirota Rotbande )7 /| /i
Chefe do Departamento | Heliomar de Azevedo . | /, %@ﬂ VW
de Patologia e Apoio Valle 5 24
Clinico Substituto Carlos :
André B. Klojda
Chefe do Departamento Jaime Silva de Lima

j.nairm Gl .ah lotrnae

Chefe do Departamento

de Homeopatia e Freitas oo T /
Terapéutica Substituto: Jorge \ '
Complementay Kede

Francisco José de

-Chefe do Departamento

de Ciéncias Morfolégicas

Jo#o Carlos de Souza
Céortes

Chefe do Departamento Jorge Saad Nehme
-Ciéncias Fisioldgicas
.Chefe do Departamento Carmem Lucia Antfio

de Genética ¢ Biologia
Molecular

Paiva

Chefe do Departamento Marcello Xavier

| de Microbiologia e Sampaio Y 4 .
Parasitologia
Chefe do Depastamento Carlos Alberto de

| de Saude Coletiva Andrade Lima

Amb.iente e Satde

Luiz Azar Miguez

Anatomia .

Ulisses de Cerqueira

Linhares
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Anatomia II

Ulisses de Cerqueira
Linhares

Anatomia Patolégica

Heliomar de Azevedo
Valle

P el

W/, / A

Anestesiologia Isidoro Binda Netto
-| Bioética e Etica Médica Paulo Roberto
| Vasconcellos da Silva
Biofisica Jorge Saad Nehme
Biologia Molecular Carmen Lucia Antfo
de Paiva
Biogquimica Cristiane Barbosa
: Rocha
Cardiopulmonar Denise Duprat Neves | .. ¢ E . .
Cirurgia Tordcica Geral Maria Ribeiro dos
. Santos Morard
Cirurgia Vascular e Antonio Luiz de
| Angiologia Aragjo
Clinica Cirtrgica I Fernando Athayde
i Veloso
Clinica Cirtrgica II Agostinho Manuel da

Silva Ascenciio

Clinica Homeopética Jorge Luiz Antolini
" -1 Clinica Médica I Carlos Eduardo
: Branddo Mello
Clinica Médica I} Carlos Alberto Morais /™
- de S4 W J Ol e
Suplente: Marilza - o
Campos Magalhdes
Clinica Médica III Carlos Eduardo
) Brandiio Mello
.Clinica Médica IV Wagner Martignoni
. de Figueiredo
{ Comisséo do Internato Maria Marta Regal de
' Lima Tortori

Dermatologia

Carlos José Martins

Diagnostico por Imagem
das Doencas Torécicas

Denise Duprat Neves

Doengas Infecto-

Paulo Vieira Damasco

Parasitarias Suplente: Regis

Mariane de Andrade
- | Educago Fisica I Carlos Alberto de

' Andrade Lima

Epidemiologia Carla Pontes de

. ' Albuquerque

Farmacologia I Antonio Claudio
Mendes Ribeiro
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‘Farmacologia II Carlos Alberto ;
Lacerda Pinto !
 Fisiologia I Bruno Luis G.da S.
- Dalcin
-Fisiologia II Bruno Luis G.da S.
o Dalcin
Fundamentos da Cirurgia | Eduardo Costa
Plastica Teixeira
| Genética I Sénia Regina
Middleton
Genética 1T Fernando Regla
: Vargas
Ginecologia Sandra Maria Garcia
de Almeida
Suplente:
Ieda Licia Pereira
Bravo
Histologia I Jodio Carlos de Souza
Cbrtes
- Histologia 11 Jodo Carlos de Souza
Cbortes
Imunologia Rosa Maria Tavares
Haido

. Iniciagio Cientifica I

Maria do Carmo
Valente de Crasto

Iniciagfio Cientifica II

Jorge Francisco da

Cunha Pinto
.| Iniciacio Cientifica III Norma Helena \
: Perlroth N UND—
IntervengBes médicas nos | Agostinho Manuel da
¢éstados algicos, agudos e | Silva Ascengo

crbnicos

Souza

Matéria Médica Francisco José de .
Homeopatica Treitas wi M’f A?
Suplente: Débora ) i
Alves dos Santos .
Fernandes
Medicina da Dor Paulo Sérgio Teixeira
. de Carvalho
Medicina do Trabalho Rose Copelman
1- - Kligerman
Medicina Legal Carlos André Bueno
Klojda
Medicina Psicossomadtica | Terezinha de Souza
Agra Belmonte
Microbiologia Carmen Soares de
) Meirelles Saramago
Neurologia Ricardo de Oliveira
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Terapéutica Homeopética

Jorge Kede

Terapia Intensiva em

Antonio Carlos

"Cirurgia Ribeiro Garrido
. Iglesias

" Transtornos decorrentes José Ramon

-do usp de substancias Rodriguez Arraz

-psicoativas Lopez

Traumato-Ortopedia

Isaac Sirota Rotbande

Urologia Irineu Rubinstein %Qx«: QE
2 bt
| Categoria —Professor Adilson José de .
Adjunto Almeida
Categoria — Professor Luiz Paulo José / /
Assogciado Marques L. ) Pm’”% J- Mn L
Categoria — Professor Marcia Lyrio -
Assistente
Repregentante Discente Marilia Ribeiro de

Azevedo Aguiar
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