BOLETIM INTERNO N° 07, DE 15.04.2008

ATOS DA REITORIA

RESOLUCOES:

A Magnifica Reitora da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro — UNIRIO, usando as atribui¢bes que lhe
confere o Artigo 21, incisos XIV e XIX do Regimento Geral, ad referendum do Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensao, resolve promulgar a seguinte Resolugéo:

N° 2917, de 02.04.08 — Art. 1° Fica aprovado o resultado do Processo Seletivo para Professor Substituto, em regime de
trabalho de 40 horas semanais, na Area de Conhecimento/Disciplina Imunologia/lmunologia (Adjunto, nivel 1), do
Departamento de Microbiologia e Parasitologia, do Centro de Ciéncias Biologicas e da Saide — CCBS, no qual foram
aprovadas as candidatas relacionadas abaixo:

CANDIDATO MEDIA FINAL

1° lugar — Elizabeth Santos Maximiliano 9,1 (nove inteiros e um décimo)

2° lugar — Elen Mello de Souza 7,95(sete inteiros e noventa e cinco centésimos)

3° lugar — Patricia Savio de Araujo Souza 7,45 (sete inteiros e quarenta e cinco centésimos)

Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor a partir desta data. (Processo n° 23102300313/2007-05).

O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo e Universitario, em sessao realizada no dia 09 de abril de 2008, aprovaram
e eu promulgo a seguinte Resolucéo:

N° 2918, de 09.04.08 — Art. 1° Fica instituida a Comisséo de Operacionaliza¢do do Processo de Consulta @ Comunidade
para Escolha do Reitor e Vice-Reitor, Gestdo 2008 — 2012, composta por:

Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Salde

Representante Docente: — Flavia Firmino (Titular) — Sandra Goulart Magalh&es (Suplente)

Representante Técnico-Administrativo: — Paulo Roberto Pereira dos Santos (Titular) — Almiro Gottgtroy (Suplente)
Representante Discente: — Vinicius Viana Abreu Montanaro (Titular) — Aline Silva Machado (Suplente)

Centro de Ciéncias Juridicas e Politicas

Representante Docente: — Ricardo Luiz Sichel (Titular) — José Carlos Buzanello (Suplente)

Representante Técnico-Administrativo: — SEM INDICACAO (Titular) — SEM INDICACAO (Suplente)

Representante Discente: — Julio Guidi Lima da Rocha (Titular) — Daniele Poyés da Silva Cardoso (Suplente)

Centro de Ciéncias Humanas e Sociais

Representante Docente: — Luiz Eduardo Marques da Silva (Titular) — Maura Esandola Tavares Quinhdes (Suplente)
Representante Técnico-Administrativo: — Ernani Pedro Zimmermann de Oliveira (Titular) — Alexandre Silva Zonta
(Suplente)

Representante Discente: — Thaind Silva Ferreira de Medeiros (Titular) — Liliana Wetschky de Moraes (Suplente)

Centro de Letras e Artes

Representante Docente: — José da Costa Filho (Titular) — Luiz Otavio Rendeiro Correa Braga (Suplente)

Representante Técnico-Administrativo: — Marcio Mendes da Cunha (Titular) — Maria do Rosério Villarino Soares Ledo
(Suplente)

Representante Discente: — Fabio Caldas Viana (Titular) — Matheus Alves Longhi (Suplente)

Centro de Ciéncias Exatas e Tecnologia

Representante Docente: — Sérgio Ricardo dos Santos (Titular) — Luiz Amancio Machado de Sousa Junior (Suplente)
Representante Técnico-Administrativo: — Sebastido Sérgio Bonzi Benevides (Titular) — Reinaldo Freire Ferreira
(Suplente)

Representante Discente: — SEM INDICACAO (Titular) — SEM INDICACAO (Suplente)

Representante da ASUNIRIO — Sheila Maria Custddia Artur Bernardes (Titular) — Célio de Gais Serafim (Suplente)
Representante da ADUNI-RIO/Secdo Sindical — Roberto Carlos Lyra da Silva (Titular) — Joanir Pereira Passos
(Suplente)

Representante do Diretério Central dos Estudantes — DCE — Gabriela Guimardes da Silva (Titular) — Renan
Vasconcelos Pecanha (Suplente)

Art. 2° A Procuradoria Geral prestara assessoramento a Comissao.

Aurt. 3° Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publica¢do no Boletim da UNIRIO.

PORTARIAS:

N° 071, de 03.04.08 — Designa MARLENE BARBOSA MARINHEIRO, Técnico de Laboratorio, nivel de classificacdo
D, nivel de capacitagdo 1, padrdo de vencimento 14, como Supervisora pelo Setor de Coleta do Hospital Universitario
Gaffrée e Guinle desta Universidade.

N° 072, 03.04.08 — Autoriza a cessdo do servidor LUIS CARLOS MORENO DE ANDRADE, matricula SIAPE n°
0398473, ocupante do cargo de Auxiliar Operacional, do quadro de pessoal desta Universidade, para exercer o cargo em
comissdo, codigo DAS 101.3, n° 30.0146, de Coordenador de Administracdo do Hospital do Andarai, do Departamento
de Gestdo Hospitalar, da Secretaria de Atencdo a Salde, Ministério da Sadde, de acordo com o disposto no Artigo 93,



inciso I, da Lei n°® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, com nova redacdo dada pelo Artigo 22 da Lei n° 8.270 de 17 de
dezembro de 1991 e no Artigo 2° do Decreto n° 4.050, de 12 de dezembro de 2001. (Processo n® 23102000409/2008-
49).

N° 073, 03.04.08 — Autoriza a cessdo do servidor JORGE BAPTISTA SOARES, matricula SIAPE n° 0397772,
ocupante do cargo de Administrador, do quadro de pessoal desta Universidade, para exercer o cargo em Comissdo,
cédigo DAS 101.4, n° 30.0092, de Coordenador-Geral de Administracdo do Departamento de Gestdo Hospitalar, da
Secretaria de Atencdo a Salde, Ministério da Salde, de acordo com o disposto no Artigo 93, inciso I, da Lei n° 8.112,
de 11 de dezembro de 1990, com nova redacdo dada pelo Artigo 22 da Lei n° 8.270 de 17 de dezembro de 1991 e no
Artigo 2° do Decreto n° 4.050, de 12 de dezembro de 2001. (Processo n° 23102000798/2005- 60).

N° 074, 07.04.08 — Prorroga, por mais 30 (trinta) dias, o prazo para conclusdo dos trabalhos da Comissdo para
Avaliagdo Especial de Desempenho, instituida pela Portaria n° 006, de 18.01.08, publicada em 06.03.08 no Boletim
Interno n° 002 da UNIRIO, encarregada de apurar os fatos relatados no processo n° 23102000010/2008-68).

N° 075, 07.04.08 — Dispensa MARCELO AGUIAR, Auxiliar em Administracdo, nivel de classificacdo C, nivel de
capacitagdo 1, padrdo de vencimento 07, matricula SIAPE n°® 1092172, CPF n° 844.883.107-10, da funcdo gratificada
(FG-7) de Chefe do Servigco de Documentacédo e Obito do Hospital Universitario Gaffrée e Guinle desta Universidade.

N° 076, de 07.04.08 — Designa MARCELO AGUIAR, Auxiliar em Administracéo, nivel de classificacdo C, nivel de
capacitacdo 1, padrdo de vencimento 07, matricula SIAPE n° 1092172, para atuar como Pregoeiro e membro de apoio
permanente do Grupo de Pregoeiros do Hospital Universitario Gaffrée e Guinle desta Universidade, instituido pela
Portaria n° 088, de 28.03.2006.

N° 077, de 07.04.08 — Designa GIANE MOLIARI AMARAL SERRA, Professora Assistente nivel 2, matricula SIAPE
n® 0377640, como Gestor do Contrato de Prestacdo de Servicos, em consonancia ao Convénio 081, de 14.12.2005, que
tem por finalidade a viabilizagdo da producgdo e reproducédo do material didatico do 1° e 2° periodos dos Cursos de
Administracdo, Licenciatura em Fisica, Pedagogia para séries iniciais do ensino fundamental e Tecnologia em Sistemas
de Computagdo — UAB, para atender a Clausula Oitava do Contrato em questéo (Processo n° 23102002342/2007- 04).

N° 078, de 07.04.08 — Designa ADEMIR DIAS LIMA, Analista de Tecnologia da Informac&o, nivel de classificagdo E,
nivel de capacitagdo 4, padréo de vencimento 16, matricula SIAPE n° 0398732, como Gestor do Contrato de Prestacéo
de Servigos, em consonancia ao Convénio 081, de 14.12.2005, que tem por finalidade o custeio da complementacéo do
SIE — Sistema de Informagéo para o ensino, desenvolvido na UFSM com apoio da SESU/MEC, visando a otimizacéo
dos resultados na gestdo da informacdo, nas areas administrativa e académica, para atender a Clausula Oitava do
Contrato em questao (Processo n° 23102002349/2007-18).

N° 079, de 07.04.08 — Designa ENZO MARCIO DE BRITO, Assistente em Administracio, nivel de classificagdo D,
nivel de capacitacdo 3, padrdo de vencimento 11, matricula SIAPE n° 0398421, como Gestor do Contrato de Prestacdo
de Servigos, em consonancia ao Convénio 081, de 14.12.2005, que tem por finalidade a execucdo do Projeto de
Reestruturacdo e Expansdo das Universidades Federais — REUNI, para atender a Clausula Oitava do Contrato em
questdo (Processo n° 23102002393/2007-28).

N° 080, de 08.04.08 — Designa a Professora Adjunta nivel 1, ADRIANA CESARIO DE FARIA ALVIM — Programa de
Pés-Graduacdo em Informética, para compor a Comissdo de Analise dos Relatérios Coleta CAPES — 2007, conforme
Portaria n° 035, de 03.03.2008.

N° 081, 08.04.08 — Nomeia ELIZEU BANDEIRA DE LIMA, Técnico em Contabilidade, nivel de classificacdo D, nivel
de capacitagdo 1, padrdo de vencimento 01, matricula SIAPE n° 1558508, CPF n° 072.598.947-50, para exercer a
funcdo gratificada (FG-7) de Chefe do Servico de Compras do Hospital Universitario Gaffrée e Guinle desta
Universidade.

N° 082, 08.04.08 — Nomeia ANA PAULA COUTO SIMOES, Assistente em Administracdo, nivel de classificacdo D,
nivel de capacitacdo 1, padrdo de vencimento 02, matricula SIAPE n° 1483949, CPF n° 085.580.307-07, para exercer a
funcéo gratificada (FG-7) de Chefe do Servico de Documentacdo e Obito do Hospital Universitario Gaffrée e Guinle
desta Universidade.

N° 083, de 11.04.08 — Designa ALUISIO MACEDO PORTUGAL, Técnico em Refrigeracdo, nivel de classificagéo D,
nivel de capacita¢do 1, padrdo de vencimento 15, matricula SIAPE n° 0397784, como Gestor do Contrato de Prestagdo
de Servigos, em consonancia ao Convénio 081, de 14 de dezembro 2005, que tem por finalidade a execu¢do do Projeto



Manutengdo Preventiva e Corretiva da Subestagdo do Hospital Universitario Gaffrée e Guinle, para atender a Clausula
Oitava do Contrato em questdo (Processo n° 23102500118/2007-75).

N° 084, de 11.04.08 — Designa, como efetivos, o Professor Titular Doutor ANTONIO CARLOS RIBEIRO GARRIDO
IGLESIAS; o Professor Associado nivel 1, Doutor HELIOMAR DE AZEVEDO VALLE; a Professora Adjunta nivel 2,
Doutora CAROLINA MARIA DE AZEVEDO, e como suplentes, a Professora Associado nivel 1, Doutora MARIA
LUCIA ELIAS PIRES; o Professor Associado nivel 1, Doutor CARLOS EDUARDO BRANDAO MELLO e a
Professora Associado, Doutora VERA LUCIA PANAIM, da Universidade Federal do Rio de Janeiro — UFRJ, para, sob
a presidéncia do primeiro, comporem a Comissdo Examinadora do Concurso Publico de Titulos e Provas para a Classe
de Professor Assistente, em regime de trabalho de 40 horas semanais, na Area de Conhecimento/Disciplina Anatomia
Patoldgica, do Departamento de Patologia e Apoio Clinico, do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Salde desta
Universidade. (Processo n° 23102000095/2008-84).

N° 085, de 11.04.08 — Nomeia CHEVERRY RODRIGUES DA SILVA NETTO, Técnico em Telefonia, nivel de
classificacdo D, nivel de capacitacdo 1, padrdo de vencimento 02, matricula SIAPE n° 1483961, CPF n° 010.303.527-
39, para exercer a fun¢do gratificada (FG-5) de Chefe da Divisdo de Contratos, Convénios e Prestacdo de Contas do
Departamento de Atividades de Apoio da Pro-Reitoria de Administracdo desta Universidade.

N° 086, de 11.04.08 — Declara aposentado compulsoriamente, a partir de 08 de abril de 2008, com proventos calculados
de acordo com o artigo 1° da Lei n° 10.8 87, de 18.06.2004, LUIZ PAULO DE OLIVEIRA SAMPAIO, matricula
SIAPE n° 6397837, ocupante do cargo de Professor Titular, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal do Estado
do Rio de Janeiro, com fundamento no artigo 40, § 1°, inciso Il, da Constituicdo Federal de 1988, com a redacdo dada
pela Emenda Constitucional n°® 20, publicada no DOU de 16.12.1998 e artigo 186, inciso Il, da Lei n° 8 .112, de
11.12.1990. (Processo n° 23102000347/2008- 75).

N° 087, de 11.04.08 — Dispensa MARIA DE LURDES FREITAS, Assistente em Administracdo, nivel de classificagdo
D, nivel de capacitagdo 1, padrdo de vencimento 12, matricula SIAPE n° 0398367, CPF n° 334.219.277-15, da funcéo
gratificada (FG-6) de Secretaria de Ensino do Centro de Ciéncias Humanas e Sociais desta Universidade.

N° 088, de 11.04.08 — Concede Reducéo da Jornada de Trabalho, de 40 (quarenta) para 30 (trinta) horas semanais, de
acordo com o estabelecido no art. 5°, § 2° e § 3°, da Medida Provisoria n° 2.174-28, de 24.08.2001, ao servidor JOSE
FRANCISCO DOS SANTOS FILHO, matricula SIAPE n° 397593, ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem,
nivel de classificacdo C, nivel de capacitacdo 1, padrdo de vencimento 15, lotado na Divisdo de Enfermagem do
Hospital Universitario Gaffrée e Guinle desta Universidade, a iniciar-se em 01.04.2008. (Processo n°
23102000421/2008-53).

N° 089, de 11.04.08 — Art. 1° Designa GETULIO VAGNER FERNANDES DE JESUS, Professor Associado nivel 1,
CARLOS ALBERTO DE ANDRADE LIMA, Professor Adjunto nivel 4, e JOAO DIAS ARAGAO, Operador de
Caldeira, nivel de classificacdo C, nivel de capacitagdo 1, padrdo de vencimento 07, para, sob a presidéncia do primeiro,
comporem a Comissédo de Sindicancia encarregada de apurar irregularidades denunciadas por alunos da Escola de
Museologia referente a disciplina Museografia I, 1° semestre de 2007. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagdo no Boletim Interno. (Processo n° 23102100406/2007-23).

N° 090, de 14.04.08 — Art. 1° Concede Reducdo da Jornada de Trabalho, de 40 (quarenta) para 20 (vinte) horas
semanais, de acordo com o estabelecido no art. 5°, 82° e § 3°, da Medida Proviséria n° 2.174-28, de 24.08.01, ao
servidor ARNALDO DE CAMPOS PEREZ, matricula SIAPE n° 375940, ocupante do cargo de Técnico de
Laboratdrio, nivel de classificacdo D, nivel de capacitagdo 1, padrdo de vencimento 12, lotado no Servi¢o de Anatomia
Patoldgica do Hospital Universitario Gaffrée e Guinle desta Universidade. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta
data, revogadas as disposi¢des em contrario. (Processo n° 23102000467/2008-72).

N° 091, de 14.04.08 — Art. 1° Designa JOSE CARLOS DA SILVA RIOS, Auxiliar em Administracio, nivel de
classificacdo C, nivel de capacitacdo 1, padrdo de vencimento 13, ENZO MARCIO DE BRITO, Assistente em
Administracdo, nivel de classificacdo D, nivel de capacitacdo 3, padrdo de vencimento 11, e RICARDO ALMEIDA
ROCHA, Eletricista, nivel de classificacdo C, nivel de capacitacdo 3, padrao de vencimento 07, para, sob a presidéncia
do primeiro, comporem a Comissdo de Incorporacdo, Avaliacdo e Baixa de Bens Tangiveis pertencentes a UNIRIO.
Aurt. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢cdes em contrério.

N° 092, de 14.04.08 — Designa, como efetivos, a Professora Adjunta nivel 2, Doutora ANNA CARLA ALMEIDA
MARIZ, a Professora Adjunta nivel 3, Doutora MARIA ISABEL DE SIQUEIRA e a Doutora LENA VANIA
RIBEIRO PINHEIRO, do Instituto Brasileiro de Informacdo em Ciéncia e Tecnologia (IBICT), e como suplentes, o



Professor Adjunto nivel 3, Livre Docente JOAO EURIPEDES FRANKLIN LEAL, o Professor Adjunto nivel 2, Mestre
FLAVIO LEAL DA SILVA e o Professor Assistente nivel 1, Mestre JOAO MARCUS FIGUEIREDO ASSIS, para, sob
a presidéncia da primeira, comporem a Comissdo Examinadora do Concurso Publico de Titulos e Provas para a Classe
de Professor Assistente, em regime de trabalho de Dedicacdo Exclusiva, na Area de Conhecimento/Disciplina
Arquivistica, do Departamento de Estudos e Processos Arquivisticos, do Centro de Ciéncias Humanas e Sociais,
conforme Processo n° 23102100098/2008-18.

N° 093, de 14.04.08 — Dispensa EDUARDO HENRIQUE DA SILVA FREITAS, Professor Adjunto, nivel 4, matricula
SIAPE n° 0398032, CPF n° 445.,525.217-72, da funcdo gratificada (FG-6) de Chefe da Divisdo Médico-Hospitalar do
Hospital Universitario Gaffrée e Guinle desta Universidade.

N° 094, de 14.04.08 — Dispensa ELIZABETH VASSERMAN TEIXEIRA, Professora Adjunta, nivel 4, matricula
SIAPE n° 0398196, CPF n° 672.741.027-53, do Cargo de Direcdo (CD-4) de Superintendente Médico do Hospital
Universitario Gaffrée e Guinle desta Universidade.

N° 095, de 15.04.08 — Nomeia ELIZABETH VASSERMAN TEIXEIRA, Professora Adjunta, nivel 4, matricula SIAPE
n° 0398196, CPF n° 672.741.027-53, para exercer a funcdo gratificada (FG-6) de Chefe da Divisdo Médico-Hospitalar
do Hospital Universitario Gaffrée e Guinle desta Universidade.

N° 096, de 15.04.08 — Nomeia MARIA RITA LUSTOSA BYINGTON, CPF n° 553150627-91, matricula SIAPE n°
6242371, para exercer o Cargo de Direcdo (CD-4) de Superintendente Médico do Hospital Universitario Gaffrée e
Guinle desta Universidade.

*

DESPACHOS DA REITORA

A Reitora da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro — UNIRIO, usando da competéncia que lhe foi
subdelegada pela Portaria n°® 188/MEC, de 06.03.95, autoriza:

O afastamento integral com 6nus limitado, da Professora ELIZABETH TRAVASSOS LINS, no periodo de 02 de maio
a 30 de setembro de 2008, para a realizacdo de Estagio Pés-Doutoral no School of History and Anthropology da
Queen’s University of Belfast — Irlanda do Norte. (Processo n° 23102200106/2008-24).

O afastamento do pais, com 6nus limitado, do Professor Assistente LUIS CARLOS JUSTI, no periodo de 04 a 13 de
abril do corrente, para participar, a convite da Embaixada do Brasil em Assun¢édo, do Programa de Difusdo da Cultura
Brasileira, a realizar-se em Assuncao — Paraguai. (Processo n° 23102200139/2008-74).

O afastamento do pais, com 6nus limitado, da Professora Adjunta FLAVIA MARIA SANTORO, no periodo de 10 a 21
de abril do corrente, incluido transito, para participar, da 12th International Conference on CSCW in Design, a realizar-
se em Xi“an — China. (Processo n° 23102400016/2008- 31).

A retificagdo, em parte, do afastamento do pais, da Professora ELIZABETH TRAVASSOS LINS, publicado no Diério
Oficial da Unido, secdo 2, n° 70, pagina 19, de 11.04.2008, onde se Ié: afastamento com 6Onus limitado, leia-se:
afastamento com 6nus CAPES. (Processo n° 23102200106/2008-24).

ATOS DA VICE-REITORIA

PORTARIAS:

N° 073, de 04.04.08 — Art. 1° Concede o Incentivo & Qualificacdo de 10% (dez por cento), & servidora EDNA
BELCHIOR BARRETO, matricula 1437184, Técnico de Laboratdrio, nivel de classificacdo D, classe de capacitacdo | e
padréo de vencimento 02, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12.01.2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de
29.06.2006. Art. 2° Os ef eitos desta Portaria retroagem a 03.03.2008. (Processo n° 23102000364/2008-02).

N° 074, de 04.04.08 — Concede o adicional de insalubridade no grau médio, com base no Parecer emitido pela
Comissdo Permanente de Insalubridade e Periculosidade (CPIP), a NUBIA MACIEL TAVARES, ocupante do cargo de
Farmacéutica, nivel de classificacdo E, nivel de capacitagdo Il, padrdo de vencimento 02, matricula SIAPE 1425364,
lotada no Servigo de Farméacia do Hospital Universitario Gaffrée e Guinle. Art. 2° Os efeitos financeiros desta Portaria
retroagem a 17.09.2003. (Processo n° 23102000410/2008-73).

N° 075, de 11.04.08 — Art. 1° Concede progressdo funcional por avaliagdo de desempenho, referente ao intersticio de
01.04.06 a 31.03.08, a Professora Adjunta nivel 2, MORGANNA CARMEM DINIZ, matricula SIAPE n° 1449131,
para o nivel 3 da mesma classe, com base no artigo 16, inciso |, paragrafo 1°, do Decreto n° 94664/87, regulamentado



pelo disposto no artigo 11, da Portaria Ministerial n° 475/87. Art. 2° Os efeitos financeiros decorrentes do disposto no
artigo anterior, retroagem ao dia 28.03.2008, revogadas as disposi¢des em contrario. (Processo n° 23102400003/ 2008-
62).

N° 076, de 11.04.08 — Art. 1° Concede progressdo funcional por avaliacdo de desempenho, referente ao intersticio de
16.09.05 a 15.09.07, & Professora Adjunta nivel 2, FLAVIA MARIA SANTORO, matricula SIAPE n° 1425387, para 0
nivel 3 da mesma classe, com base no artigo 16, inciso |, paragrafo 1°, do Decreto n° 94664/87, regulamentado pelo
disposto no artigo 11, da Portaria Ministerial n°® 475/87. Art. 2° Os efeitos financeiros decorrentes do disposto no artigo
anterior, retroagem ao dia 28.03.2008, revogadas as disposi¢des em contrario. (Processo n° 23102400002/ 2008-18).

N° 077, de 11.04.08 — Art. 1° Concede progressao funcional por avaliacdo de desempenho, referente ao intersticio de
01.04.06 a 31.03.08, ao Professor Adjunto nivel 2, MARCIO DE OLIVEIRA BARRQOS, matricula SIAPE n° 1449157,
para o nivel 3 da mesma classe, com base no artigo 16, inciso I, paragrafo 1°, do Decreto n° 94664/87, regulamentado
pelo disposto no artigo 11, da Portaria Ministerial n® 475/87. Art. 2° Os efeitos financeiros decorrentes do disposto no
artigo anterior, retroagem ao dia 28.03.2008, revogadas as disposicdes em contrario. (Processo n° 23102400001/ 2008-
73).

N° 078, de 11.04.08 — Art. 1° Concede as progressdes funcionais por avaliacdo de desempenho, a MARIA DO
CARMO FERREIRA, Professora Adjunta nivel 1, matricula SIAPE n° 398935, com base no artigo 16, inciso I,
paragrafo 1°, do Decreto n° 94664/87, regulamentado pelo disposto no artigo 11, da Portaria Ministerial n° 475/87,
referentes aos seguintes intersticios: a) De 10.08.01 a 09.08.03, do nivel 1 para o nivel 2, da mesma classe; b) De
10.08.03 a 09.08.05, do nivel 2 para o nivel 3, da mesma classe; ¢) De 10.08.05 a 09.08.07, do nivel 3 para o nivel 4, da
mesma classe;Art. 2° Os efeitos financeiros decorrentes do disposto no artigo anterior, retroagem ao dia 28.03.2008,
revogadas as disposi¢des em contrério. (Processo n° 23102300109/2008-67).

N° 079, de 11.04.08 — Art. 1° Concede as progressdes funcionais por avaliagio de desempenho, a JOSE FERNANDO
GUEDES CORREA, Professor Adjunto nivel 1, matricula SIAPE n° 398147, com base no artigo 16, inciso I, paragrafo
1°, do Decreto n° 94664/87, regulamentado pelo disposto no artigo 11, da Portaria Ministerial n° 475/87, referentes aos
seguintes intersticios: a) De 01.02.96 a 31.01.98, do nivel 1 para o nivel 2, da mesma classe; b) De 01.02.98 a 31.01.00,
do nivel 2 para o nivel 3, da mesma classe; ¢) De 01.02.00 a 31.01.02, do nivel 3 para o nivel 4, da mesma classe; Art.
2° Os efeitos financeiros decorrentes do disposto no artigo anterior, retroagem ao dia 28.03.2008, revogadas as
disposicdes em contrario. (Processo n° 23102300017/2008- 87).

N° 080, de 11.04.08 — Art. 1° Concede progressdo funcional por avaliacdo de desempenho, referente ao intersticio de
09.01.06 a 08.01.08, a Professora Adjunta nivel 1, SIMONE MARIA BACELLAR LEAL FERREIRA, matricula
SIAPE n° 665334, para 0 nivel 2 da mesma classe, com base no artigo 16, inciso I, paragrafo 1°, do Decreto n°
94664/87, regulamentado pelo disposto no artigo 11, da Portaria Ministerial n°® 475/87. Art. 2° Os efeitos financeiros
decorrentes do disposto no artigo anterior, retroagem ao dia 28.03.2008, revogadas as disposicdes em contrério.
(Processo n° 231024000 34/2007- 32).

N° 081, de 11.04.08 — Art. 1° Concede o Incentivo a Qualificacdo de 15% (quinze por cento), ao servidor PATRICK
MENESES LOURENGCO, matricula 1378376, Técnico de Laboratdrio, nivel de classificagdo D, classe de capacitacdo |
e padrdo de vencimento 03, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12.01.2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de
29.06.2006. Art. 2° Os efeitos desta Portaria retroagem a 14.03.2008. (Processo n° 23102000455/2008-48).

N° 082, de 11.04.08 — Art. 1° Concede progressdo funcional por avaliacdo de desempenho, referente ao intersticio de
13.03.06 a 12.03.08, & Professora Adjunta nivel 3, CLAUDIA BELTRAO DA ROSA, matricula SIAPE n° 1117899,
para o nivel 4 da mesma classe, com base no artigo 16, inciso I, paragrafo 1°, do Decreto n° 94664/87, regulamentado
pelo disposto no artigo 11, da Portaria Ministerial n® 475/87. Art. 2° Os efeitos financeiros decorrentes do disposto no
artigo anterior, retroagem ao dia 28.03.2008, revogadas as disposi¢des em contrario. (Processo n° 23102100087/2008-
37).

N° 083, de 11.04.08 — Art. 1° Concede progressao funcional por avaliacdo de desempenho, referente ao intersticio de
19.05.04 a 18.05.06, ao Professor Adjunto nivel 3, JOSE MAURO MATHEUS LOUREIRO, matricula SIAPE n°
1297890, para o nivel 4 da mesma classe, com base no artigo 16, inciso |, pardgrafo 1°, do Decreto n° 94664/87,
regulamentado pelo disposto no artigo 11, da Portaria Ministerial n°® 475/87. Art. 2° Os efeitos financeiros decorrentes
do disposto no artigo anterior, retroagem ao dia 28.03.2008, revogadas as disposi¢des em contrario. (Processo n°
23102100257/2007-00).



N° 084, de 11.04.08 — Art. 1° Concede progressao funcional por avaliacdo de desempenho, referente ao intersticio de
23.03.06 a 22.03.08, & Professora Assistente nivel 2, MONICA FERREIRA MAGALHAES, matricula SIAPE n°
1224448, para o nivel 3 da mesma classe, com base no artigo 16, inciso |, paragrafo 1°, do Decreto n° 94664/87,
regulamentado pelo disposto no artigo 11, da Portaria Ministerial n° 475/87. Art. 2° Os efeitos financeiros decorrentes
do disposto no artigo anterior, retroagem ao dia 28.03.2008, revogadas as disposicdes em contrario. (Processo n°
23102200110/2008-92).

N° 085, de 11.04.08 — Art. 1° Concede progressdo funcional por avaliacdo de desempenho, referente ao intersticio de
15.12.05 a 14.12.07, a Professora Adjunta nivel 1, LUCIA HELENA DE FREITAS, matricula SIAPE n° 1099654, para
o nivel 2 da mesma classe, com base no artigo 16, inciso |, paragrafo 1°, do Decreto n° 94664/87, regulamentado pelo
disposto no artigo 11, da Portaria Ministerial n® 475/87. Art. 2° Os efeitos financeiros decorrentes do disposto no artigo
anterior, retroagem ao dia 28.03.2008, revogadas as disposi¢des em contrario. (Processo n° 23102200111/2008-37).

N° 086, de 11.04.08 — Art. 1° Concede progressao funcional por avaliacdo de desempenho, referente ao intersticio de
21.03.06 a 20.03.08, a Professora Adjunta nivel 1, TERESA TONINI, matricula SIAPE n° 36 3894, para o nivel 2 da
mesma classe, com base no artigo 16, inciso I, paragrafo 1°, do Decreto n° 94664/87, regulamentado pelo disposto no
artigo 11, da Portaria Ministerial n® 475/87. Art. 2° Os efeitos financeiros decorrentes do disposto no artigo anterior,
retroagem ao dia 28.03.2008, revogadas as disposi¢des em contrario. (Processo n° 23102300001/2008-74).

ATOS PRO-REITORIA DE GRADUACAO

PORTARIA:

N° 015, de 01.04.08 — Autoriza o afastamento, com 6nus limitado, do Professor Assistente FERNANDO ROCHA
PORTO, nos dias de 14 e 15 de abril do corrente, para ministrar aula no Programa de Pds-Graduacgdo da Escola de
Enfermagem da Universidade de S&o Paulo, bem como participar de atividades do Grupo de Pesquisa “Historia e
Legislagdo da Enfermagem” abordando o tema “Método da pesquisa historica em enfermagem sob o enfoque de Pierre
Bourdieu”. (Processo n° 23102300117/2008-03).

N° 016, de 01.04.08 — Autoriza o afastamento, com 6nus limitado, do Professor Adjunto ROBERTO CARLOS LYRA
DA SILVA, no periodo de 19 e 22 de junho do corrente, para ministrar aulas no Curso de Especializagdo em
Enfermagem em Cardiologia, na Universidade Estadual do Amazonas. (Processo n® 23102300077/2008-08).

N° 017, 03.04.08 — Autoriza o afastamento, com 6nus limitado, da Professora Adjunta DIANA DE SOUZA PINTO, nos
dias 15 e 16 de abril do corrente, para participar, a convite, do segundo Seminario “Universidade: Memodria,
Documentacdo e Pesquisa”, proferindo a palestra “Memoria, Discursos e Institui¢des”, a realizar-se na Universidade
Federal do Rio de Janeiro. (Processo n° 23102100159/2008-46).

N° 018, de 08.04.08 — Autoriza o afastamento, com 6nus limitado, da Professora Associado CHRISTINA WYSS
CASTELO BRANCO, no periodo de 09 a 11 de abril do corrente, para participar de coletas no Estado do Rio Grande
do Norte, proximo a cidade de Guamaré, dentro das atividades do projeto institucional de pesquisa
“BIOINDICADORES LIMNOLOGICOS: PLANCTON E NECTON COMO BIOINDICADORES APLICADOS A
INDUSTRIA DE PETROLEO”. (Processo n° 23102300148/2008-64).

N° 019, 09.04.08 — Autoriza o afastamento, com 6nus PROAP, da Professora Adjunta SUELI BARBOSA THOMAZ,
no periodo de 27 a 30 de abril do corrente, para participar do XIV Encontro Nacional de Didéatica e Préatica de Ensino —
ENDIPE, apresentando os trabalhos “A EDUCACAO A DISTANCIA SOB O OLHAR DE QUEM APRENDE” e
“DIFERENTES FORMAS DE JOGO NO ESPACO DA ESCOLA BASICA”, a realizar-se em Porto Alegre — RS.
(Processo n° 23102100161/2008-15).

N° 020, 10.04.08 — Autoriza o afastamento, com 06nus, do Professor Adjunto JOAQUIM JUSTINO MOURA DOS
SANTOS, no periodo de 21 a 25 de abril do corrente, incluido transito, para participar do 1X Encontro Nacional de
Historia Oral, apresentando o trabalho “Os Lugares na Historia Oral: o caso do suburbio carioca”, no periodo de 22 a 25
de abril do corrente, incluido transito, a realizar-se em Sao Leopoldo — RS. (Processo n® 23102100111/2008-38).

*

ATOS DA PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO

Publicam-se abaixo, em consonancia com o disposto no artigo 5° do Decreto n® 99632/90, diarias concedidas pela
UNIRIO:

MALVINA TANIA TUTTMAN - Reitora

Participar do Seminario Modelo de Pesquisa e de Pds-Graduacdo nas IFES e da LXVIII reunido ordinario do Conselho
Pleno da Andifes, nos dias 19 a 22.02.08, em Salvador — BA.



Didarias pagas: 3,5 Valor: R$ 651,60

Participar do Il Seminario Nacional de Acompanhamento do Programa de Apoio a Planos de Reestruturagdo e
Expansao das Universidades Federais — REUNI, nos dias 05 a 07.03.08, em Brasilia — DF.

Diarias pagas: 2,5 Valor: R$ 504,92

MARIA TEREZA SERRANO BARBOSA - Pr6-Reitora de Pds-Graduacéo e Pesquisa

Participar do Seminario Modelo de Pesquisa e de Pés-Graduacdo nas IFES e da LXVIII reunido ordinario do Conselho
Pleno da Andifes, nos dias 19 a 21.02.08, em Salvador — BA.

Diarias pagas: 2,5 Valor: R$ 406,45

NILCI DA SILVA GUIMARAES - Pr6-Reitora de Graduag&o
Participar do FORGRAD Regido Sudeste, nos dias 24 a 27.02.08, em Campinas — SP.
Diarias pagas: 3,5 Valor: R$ 447,84

JAIR CLAUDIO FRANCO DE ARAUJO - Coordenador de Orgamento
Participar do Il Seminario Nacional do REUNI — Gestdo Administrativa, nos dias 06 e 07.03.08, em Brasilia — DF.
Diarias pagas: 1,5 Valor: R$ 225,10

MARIO BARRETO CORREA LIMA - Diretor da Escola de Medicina e Cirurgia
Participar do Curso de Gestdo de Internacionalizagdo Universitaria, nos dias 08 e 09.11.07, em Brasilia — DF.
Diarias pagas: 1,5 Valor: R$ 290,00

ELCIO BRANDAO - Motorista

Levar professora e pesquisadores para realizarem pesquisa de campo, no dia 07.01.08, em Pirai — RJ.
Diarias pagas: 0,5 Valor: R$ 34,91

Levar professora e pesquisadores para realizarem pesquisa de campo, no dia 11.01.08, em Pirai — RJ.
Diarias pagas: 0,5 Valor: R$ 34,91

REGINA MARIA DO REGO MONTEIRO DE ABREU - Docente

Participacéo e apresentacdo de trabalho no evento 31° Encontro Anual da Associagdo Nacional de Pds-Graduagdo e
Pesquisa em Ciéncias Sociais, nos dias 21 a 26.10.07, em Caxambu — MG, com recursos CAPES/PROAP.

Diarias pagas: 2,5 Valor: R$ 293,05

Participacdo em mesa redonda no evento:XVI Congresso Nacional de Museus — Museus, Memoria e Movimentos
Sociais, nos dias 06 a 09.12.07, em Recife — PE, com recursos CAPES/PROAP.

Diarias pagas: 2,5 Valor: R$ 351,11

LUCIA MARIA ALVES FERREIRA - Docente

Participacéo e apresentacdo de trabalho no evento: I11 Seminario de Estudos e Andlise do Discurso — SEAD, nos dias
29.10 2 01.11.07, em Porto Alegre — RS, com recursos CAPES/PROAP.

Diarias pagas: 2,5 Valor: R$ 340,82

EVELYN GOYANNES DILL ORRICO - Docente

Participacdo e apresentacdo de trabalho em evento académico: VIII Encontro Nacional de Pesquisa em Ciéncia da
Informagdo, 27.10 a 01.11.07, em Salvador — BA, com recursos CAPES/PROAP.

Diérias pagas: 2,5 Valor: R$ 340,49

*

Publicam-se em anexo )
- Informagdo/DLB/SNB/2008 — Concessdo do Abono de Permanéncia de JOSE ALVIMAR FERREIRA.
- ORDEM DE SERVICO PROGRAD N° 001/2008

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO — UNIRIO

Pro-Reitoria de Graduagdo — PROGRAD

Ordem de Servico PROGRAD n° 001, de 04 de abril de 2008.

Regulamenta os procedimentos para as alterac@es, reformas curriculares e criacdo de novos cursos de graduagao.

A Pré-Reitora de Graduacao da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro, usando da atribuigéo que lhe confere
a Portaria n.° 290 de 06

de setembro de 2004, RESOLVE:

Art. 1° A presente Ordem de Servico tem os seguintes objetivos:

| - Complementar as orientacfes da Resolucdo n® 2.119, de 23 de novembro de 1999, no que se refere a criacdo de
NOVOS CUursos, e



Il - Regulamentar os procedimentos para as alteracdes e reformas curriculares dos cursos de graduacéo da UNIRIO.

Art. 2° Os instrumentos (quadros em anexo a esta Ordem de Servico — O.S.), que servirdo ao atendimento dos Art. 3° e
4° da Resolucdo que a presente norma complementa, sdo 0s seguintes:

I - Quadro dos Componentes Curriculares (apresenta a estrutura do curso) - anexo 1

Il - Quadro de Carga horaria total dos componentes curriculares, sintese da estrutura do curso (apresenta a distribuicédo
dos valores parciais de carga horéaria e sua carga horaria total) - anexo 2

I11 - Quadro de ementario das disciplinas obrigatorias e optativas - anexo 3

IV - Programa de disciplinas (ndo é necessaria a prévia elaboracdo, para a aprovacdo do curso pelo Conselho de Ensino
e Pesquisa -CONSEPE, sendo importante para implantacéo do curso e seu acompanhamento) - anexo 4

V- Termo de compromisso da dire¢do (documento em que a direcdo se responsabiliza pelas informagdes e dados
apresentados no processo) - anexo 5

VI - Mapa de Equivaléncia (situacdo em vigor e situagdo proposta) — anexo 6

Paragrafo Unico — Os quadros deverdo compor o processo de criagdo do curso, juntamente com a documentagio
discriminada no artigo 4° da Resolu¢do mencionada no artigo 1° desta O. S.

Art. 3° Na Pré-Reitoria de Graduagcdo (PROGRAD - antiga PROEG), seréa realizada analise, emitido parecer (artigo 5°,
Resolucdo 2119/99) e apreciacdo quanto a disponibilidade de recursos humanos para implementacdo do novo curso.

8§ 1° Caso seja necesséria a criacdo de Departamento(s) de Ensino para alocar as disciplinas propostas no novo Curso, a
Direcdo da Escola constituira outro processo que tramitara de acordo com a legislacdo em vigor.

§ 2° Uma vez aprovado pelo CONSEPE, o curso de graduagdo terd sua estrutura curricular implantada no Sistema de
Informac&o para o Ensino — SIE sob a condigdo de curriculo proposto para o novo curso, mediante acdo da PROGRAD
e da Pré-Reitoria de Planejamento (PROPLAN)/ Centro de Processamento de Dados (CPD).

8§ 3° A implantacdo do novo curso no SIE serd acompanhada por comissdo constituida, de acordo com o disposto no
artigo 6° da Resolucdo 2119/99, com a finalidade de dirimir as dlavidas que surjam durante essa etapa e tomar as
decisdes expressas naquela Resolucao.

8§ 4° O novo curso, apos aprovacdo pelo CONSEPE, tera, no SIE, sua estrutura curricular alterada de “proposta” para
“corrente”, apos a emissdo da Resolugéo e sua publicagdo no Boletim da UNIRIO.

§ 5° A Comissdo de implantacdo deverd, juntamente com a Pesquisadora Institucional da UNIRIO, acompanhar a
insercdo do Curso no Sistema de Informag&o da Educacéo Superior — SIEd — Sup/MEC e, posteriormente, seu processo
administrativo de reconhecimento, de acordo com o disposto no artigo 7° da Resolucdo n.° 2119/99.

8§ 6° O Projeto de criacdo de novos Cursos devera ser encaminhado a PROGRAD em tempo hébil de ser divulgado no
Informativo do Candidato, publicagéo que trata dos procedimentos que norteiam o Processo Seletivo Discente/Concurso
Vestibular da UNIRIO.

Art. 4° Os procedimentos para alteracfes e Reformas Curriculares dos Cursos de Graduagdo seguem as mesmas
orientacOes de criacdo de Curso.

81° Os instrumentos a serem utilizados sdo 0s mesmos relacionados no artigo 2° desta O. S. com o acréscimo do
Quadro de Equivaléncia (anexo 6), que estabelece a relagdo entre as disciplinas do curriculo atual com as do curriculo a
ser analisado pelo CONSEPE.

§ 2° Para serem encaminhados ao CONSEPE, os projetos de alteracdo e de reforma curricular dos Cursos de Graduacéo
deverdo obedecer o Calendario Anual da Pro-Reitoria de Graduagdo, visando a vigéncia para o semestre letivo
subsequente, se aprovados.

Art. 5° A presente Ordem de Servico entra em vigor a partir desta data, revogadas as disposi¢des em contrario.

Nilci da Silva Guimarées

Pro-Reitora de Graduacao

ANEXO 1
QUADRO DOS COMPONENTES CURRICULARES (DISCIPLINAS OBRIGATORIAS, DISCIPLINAS
OPTATIVAS, ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO, ATIVIDADES COMPLEMENTARES E
TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO) PROPOSTOS PARA CRIACAO/ALTERACAO/ REFORMA DO
CURSO DE GRADUAGAO

CODIGO SIE DISCIPLINA PER. REC. CH/CR | EMENTARIO PRE-REQUISITO (S) TIPO *

* TIPO — Refere-se ao carater da disciplina na versdo curricular : 1. Obrigatdria, 2. Optativa, 3. Eletiva




OBSERVACAO:

Caso a proposta de Criagdo/Alteracdo/Reforma contemple uma organizagdo curricular em Eixos ou Linhas, destaca-las
no quadro e separar as disciplinas obrigatorias das optativas, dando os valores totais de carga horaria e créditos,
somente das disciplinas obrigatdrias, uma vez que das disciplinas optativas é exigido apenas a carga horaria minima *.

Exemplo:

EIXO DE PRATICAS INTERPRETATIVAS — DISCIPLINAS OBRIGATORIAS

(odigo SIE Disciplina PerRec. | CH. Teor. | CH. Prat. | CH. Total | Cred. Teor. | Cred. Prat. | Cred. Total | Pré-Req. | Tipo
ACRO008 Canto Coral | 1° _ 30 30 - I I - I
TOTAL DO EIXO 60 210 330 4 9 13

EIXO DE PRATICAS INTERPRETATIVAS — DISCIPLINAS OPTATIVAS

(odigo SIE Disciplina PerRec. | CH. Teor. | CH. Prat. | CH. Total | Cred. Teor. | Cred. Prat. | Cred. Total | Pré-Req. | Tipo
ACR0008/2 | Canto Coral Il 3 _ 30 30 - I I - 1
TOTAL DE CARGA HORARIA MINIMA EXIGIDA DO EIXO 200

- Apos relacionar as disciplinas optativas do eixo, identificar a carga horaria minima exigida de disciplinas optativas.

ANEXO 2

CARGA HORARIA TOTAL DOS COMPONENTES CURRICULARES
CENTRO ACADEMICO:

CURSO DE GRADUAGCAO:

COMPONENTES CURRICULARES CARGA HORARIA TOTAL
DISCIPLINAS OBRIGATORIAS HORAS

DISCIPLINAS OPTATIVAS (CH MINIMA EXIGIDA) HORAS

ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO HORAS

ATIVIDADES COMPLEMENTARES HORAS

TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO HORAS

(MONOGRAFIA E OUTROS TRABALHOS QUE O CURSO AVALIAR)

TOTAL HORAS

ANEXO 3

EXEMPLO DE EMENTARIO
EMENTAS: DISCIPLINAS POR PERIODO RECOMENDADO
PRIMEIRO PERIODO

Codigo | Disciplina Carga Horéaria N° de Créditos (tedricos e/ou praticos
HFC ... | INTRODUCAO A FILOSOFIA 60 H 03 (2T e 1P)
EMENTA:

O aparecimento da Filosofia na cultura ocidental. Os pré-socraticos. Sofistas. Socrates. Algumas nog¢des sobre o
pensamento platdnico e aristotélico. Paidéia (a educacdo entre os gregos). Algumas reflexdes filoséficas do mundo
medieval, moderno e contemporaneo.

SEGUNDO PERIODO

Cdbdigo | Disciplina Carga Horéria N° de Créditos (tedricos e/ou praticos
HFE ... | EDUCACAO E FILOSOFIA 60 H 04 (4T)
EMENTA:

A importancia e o papel da Filosofia no estudo da Educacdo. Trés problemas filoséficos da educagdo: os valores, a
ideologia e a politica. Algumas tendéncias pedagdgicas do periodo moderno e contemporaneo: a pedagogia realista de
Comeénio; o naturalismo de Rosseau; Herbart e a pedagogia metddica; a Escola Nova: Montessori e Jonh Dewey; a
pedagogia do bem senso de Freinet; a pedagogia socialista: Makarenko e Gramsci; algumas reflexdes sobre o
construtivismo: Piaget e Emilia Ferreiro.

ANEXO 4

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
CENTRO DE ..ot (colocar o0 nome do Centro)
ESCOLADE . ......ccoeiiviiiiiieas (colocar 0 nome da Escola)

PROGRAMA DE DISCIPLINA




CURSO(S):
DEPARTAMENTO:
DISCIPLINA:

CODIGO:

CARGA HORARIA: H NUMERO DE CREDITOS:

PRE-REQUISITO:

EMENTA:

OBJETIVOS DA DISCIPLINA:

METODOLOGIA:

CONTEUDO PROGRAMATICO

AVALIACAO:

BIBLIOGRAFIA:

Assinatura do Professor:

ANEXO 5

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO-UNIRIO

TERMO DE COMPROMISSO

qual se encontra o Curso de Graduagéo

, Diretor(a) da Escola
, declaro que as informac®es registradas nos

Quadros: Quadros das Disciplinas do Curso; Mapa de Equivaléncia, Carga Horéria total do Curso e Ementério,
apresentados ao Departamento de Documentacdo e Registro Académico (DDRA/PROGRAD) expressam a correta
carga horaria total do curso distribuida pelos componentes curriculares (disciplinas obrigatérias, optativas — carga
horaria minima exigida — , Estagio Curricular Supervisionado e atividades complementares), bem como a matriz

curricular e de equivaléncia com o curriculo anteriormente vigente.

Em, de de

Diretor(a) da Escola de



ANEXO 6

MAPA DE EQUIVALENCIA

(Situacdo em vigor e Situagdo proposta pela Reforma)
CENTRO ACADEMICO:

CURSO DE GRADUACAO:

SITUAGAO ATUAL (em vigor) SITUACAO PROPOSTA
(0. DISCIPLINA | Per.Rec. | CH/CR | PRE-REQ. | TIPO* NOVO DISCIPLINA | PerRec. | CH/CR | PRE-REQ. | TIPO | TIPO ALTER.
(OD.
TIM0025 | Proj. e 60/02t | TIMO020 | 2 TIM0025 Proj. e 60702t | TIMOO20 | I Mudanca no
Const. Sist. 0lp Const. 0lp Tipo de
Com SGDB Sist. Com Disciplina
SGDB

* Na primeira da tabela foi apresentado um exemplo do que deve ser feito para toda a alteracdo curricular (Resolugédo n°
2623, de 04 de agosto de 2005)

1Tipo sdo: 1 — Disciplinas Obrigatdrias

2 — Disciplinas Optativas

2 Novo codigo — a ser atribuido pelo Departamento responsavel. Trata-se de DISCIPLINA NOVA e, portanto, exigira
novo c6digo, nos seguintes casos:

Mudanca de Ementa de Disciplina;

Mudanca na Denominacédo da Disciplina;

Mudanca na Carga Horaria/n.° de créditos da Disciplina.

3 Tipo de alteracdo: inclusdo e excluséo de disciplina; mudanca de nome da disciplina; mudanga de carga horaria/n.° de
créditos; criagdo de disciplinas;

incluséo ou excluséo de pré-requisito; mudanca de carater da disciplina; mudancga de ementa; alteracbes de ementas,
programas, pré-requisitos de acordo com

determinagdes aprovadas em Colegiados de Dept.s ou de Centro e que atingem diversos Cursos.

Informagdo/DLB/SNB/2008

Ref.: José Alvimar Ferreira - Professor Adjunto 4

Ass.: Concessdo do Abono de Permanéncia - Aposentadoria integral (Art. 2° da EC 41-média aritmética)

CODIGO NO SIAPECAD: 16002

Sr. Chefe da Divisdo de Legislacdo e Beneficios:

Informamos a V.S%, que José Alvimar Ferreira, Professor Adjunto, matricula SIAPE n° 397583, completou em
14.12.2007 os requisitos necessarios para aposentadoria voluntaria com proventos calculados de acordo com o art. 40
88 3° e 17 da Constituicdo federal, com fundamento no artigo 2°, itens I, Il, I, alineas "a" e "b", combinado com o
paragrafo 4°, do mesmo artigo da Emenda Constitucional n° 41, de 19.12.2003 publicada no Diario Oficial da Unido de
31.12.2003, fazendo jus portanto, a partir daquela data, ao abono de permanéncia equivalente ao valor de sua
contribuigdo previdenciéria enquanto permanecer em atividade, conforme previsto no paragrafo 5°, também do art.2° da
ECn® 41/2003.

Segue, em anexo, 0 respectivo mapa de tempo de servico, para as devidas providéncias.

SNB, em 4 de abril de 2008.

Heloiza Pinho Machado

Matricula SIAPE 398.026

1. Ciente.

2. A Sra. Diretora do Departamento de Recursos Humanos para ciéncia e encaminhamento & Magnifica Reitora visando
o reconhecimento do direito do servidor e a publicacéo do ato em Boletim Interno.

3. Ap0s, ao Servigo de Admissdo e Cadastro de Pessoal e ao Servico de Elaboragdo de Pagamento e Encargos, para as
providéncias referentes ao SIAPE.

DLB, em 04 de abril de 2008.

Dilcar Reynier de Abreu

Chefe da Divisdo de Legislacdo e Beneficios

A Magnifica Reitora, para, se de acordo, reconhecer o direito do servidor e encaminhamento & Chefia de Gabinete para
publicacdo do ato em Boletim Interno e posterior devolugdo ao DRH.

DRH 8 de abril de 2008

3. Deacordo




4. A Chefia de Gabinete, para publicagio do reconhecimento do direito do servidor em Boletim Interno e posterior
devolucdo ao D.R.H.

Malvina Tania Tuttman
Reitora



