Boletim UNIRIO n° 21, de 14 de novembro de 2017.

ATOS DA REITORIA — BOLETIM INTERNO N° 21 DE 14.11.2017
RESOLUCAO

O Vice-Reitor da Universidade Federal do Estado do Rio de
Janeiro — UNIRIO -, usando das atribuicbes que lhe confere o
Artigo 21, incisos XIV e XIX do Regimento Geral, tendo em vista que
ndo houve quérum para realizacdo da 4872 Sessdo Ordinaria
do Conselho Universitario (CONSUNI), convocada para o0
dia 07/11/2017, e considerando, ainda, o principio da eficiéncia
e da continuidade do servico publico, resolve promulgar,
ad referendum do CONSUNI, a seguinte Resolucéo:

N° 4.886, de 07.11.17 — Art. 1° Fica aprovado o afastamento do pais,
com Onus, do Magnifico Reitor, Professor LUIZ PEDRO SAN GIL
JUTUCA, para participar da XVIII Encontro de Reitores do Grupo
Tordesillas, a ser realizado em Aveiro, Portugal, de 17 a 22 de
novembro de 2017, incluido o transito. Art. 2° Esta Resolucéo entra
em vigor na data de sua publicacdo no Diario Oficial da Uniéo.
(Processo n°23102.005758/2017-48).

PORTARIAS

N° 969, de 01.11.17 — Art. 1° Dispensa, a pedido, a docente LEILA
SICUPIRA CARNEIRO DE SOUZA LEAO, do Curso de Nutrig&o,
matricula SIAPE n° 1292338, como Membro do Comité de Etica
em Pesquisa — CEP - UNIRIO, instituido pela Portaria n° 461,
de 30/09/2005. Art. 2° Designa as docentes ANDREA BIERI, do
Departamento de Filosofia, matricula SIAPE n° 1809714, THAIS
SALEMA NOGUEIRA DE SOUZA, matricula SIAPE n° 1615600, e
SUSIDARLEY FIDELES DA MOTA, matricula SIAPE n° 2013790,
como Membros do Comité de Etica em Pesquisa — CEP — UNIRIO,
instituido pela Portaria n® 461, de 30/09/2005. Art. 3° Esta Portaria
entra em vigor nesta data.

N° 970, de 01.11.17 — Art. 1° - Exonera a pedido, por adesao ao
Programa de Desligamento Voluntario - PDV, instituido pela
Medida Provisoéria n° 792, de 26.07.2017, e Portaria MP, n° 291,
de 12.09.2017, JULIANO ERIC RIBAS, matricula SIAPE n° 1891069,
Economista, nivel de classificacéo E, nivel de capacitacéo I, padréo
de vencimento 03, Ilotado na Geréncia de Controle
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Orcamentario/DF/PROAD. Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na
data da sua publicacdo. (Processo n.° 23102006596/2017-65).

N° 971, de 01.11.17 — Declara vago, a contar de 06.11.2017, o cargo
de Assistente em Administracao, pertencente ao quadro de pessoal
desta Universidade, anteriormente ocupado por MAYANA DE
CARVALHO SILVA BANDEIRA, matricula SIAPE n° 2124429, em
decorréncia de posse em cargo publico ndo acumulavel, conforme
item VIII, do artigo 33, da Lei n° 8.112, de 11.12.1990. (Processo n°
23102007127/2017-63).

N° 972, de 06.11.17 — Art. 1° - Autoriza o afastamento com Onus
limitado, do servidor ANDRE GUILHERME LAGRECA DA COSTA
CAVALCANTI, ocupante do cargo de Professor, matricula SIAPE
n® 1820550, CPF n° 666.005.704-82, no periodo de 15 a 22 de
outubro de 2017, incluindo transito, para participar do 37°
Congresso da Sociedade Internacional de Urologia, em Lisboa,
Portugal. Art. 2° - Os efeitos desta Portaria retroagem a 15 de
outubro de 2017, quando ocorreu o afastamento. (Processo n°
23102.006838/2017-11).

N° 973, de 06.11.17 — Autoriza o afastamento com 6nus limitado,
da servidora NORMA DE PAULA MOTTA RUBINI, ocupante do
cargo de Professor Titular, matricula SIAPE n° 398522, CPF
n°® 463.751.807-59, no periodo de 5 a 10 de novembro de 2017,
incluindo  transito, para participar do evento "Atopic
Dermatites - Disease State Training"”, em Denver, Estados Unidos.
(Processo n°23102.006833/2017-98).

N° 974, de 06.11.17 — Art. 1° Autoriza o afastamento com O6nus
limitado, do servidor RICARDO CAVALCANTI RIBEIRO, ocupante
do cargo de Professor Adjunto, matricula SIAPE n° 2372047, CPF
n° 509.225.137-91, no periodo de 28 de outubro a 5 de novembro de
2017, incluindo transito, para participar do Global Aesthetic
Surgery Conference, em Maiami, Estados Unidos. Art. 2° Os efeitos
desta Portaria retroagem a 28 de outubro de 2017, quando ocorreu
o afastamento. (Processo n° 23102.006824/2017-05).

N° 975, de 06.11.17 — Autoriza o afastamento com 6nus limitado, da
servidora LAVINIA LUSTOSA BERGIER, ocupante do cargo de
Professor Auxiliar, matricula SIAPE n° 2932683, CPF n° 848.940.087-
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34, no periodo de 7 a 14 de dezembro de 2017, incluindo transito,
para participar do Congresso Americano de Hematologia, ASH
2017, em Atlanta, Estados Unidos. (Processo n° 23102.006834/2017-
32).

N° 976, de 06.11.17 — Art. 1° Na Portaria n°® 881, de 29.09.2017, onde
se lé: “MARIA TEREZA SERRANO”, leia-se: “MARIA TEREZA
SERRANO BARBOSA”. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta
data.

N° 977, de 06.11.17 — Art. 1° Na Portaria n® 869, de 29.09.2017,
onde se lé: “MARIA DE ALMEIDA”, leia-se: “MARTA DE ALMEIDA”.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

N° 978, de 06.11.17 — Art. 1° Na Portaria n° 868, de 29.09.2017, onde
esta escrito: “DANIEL WANDERSON FERREIRA, SIAPE 1997664”,
altera para: “LEILA BIANCHI AGUIAR, SIAPE 1328635”. Art. 2° Esta
Portaria entra em vigor nesta data.

N° 979, de 06.11.17 — Art. 1° Inclui a Professora EDIRA CASTELLO
BRANCO DE ANDRADE GONCALVES, SIAPE n° 398514, como
componente da Comissdo de Avaliacdo do Edital Inova 01/2017,
instituida pela Portaria n°® 947, de 25/10/2017. Art. 2° Esta Portaria
entra em vigor nesta data.

N° 980, de 06.11.17 — Art. 1° Retifica, em parte, a composicao da
Banca de Avaliacdo_do Processo Seletivo dos Cursos de Mestrado
e Doutorado em Alimentos e Nutricdo, designada pela Portaria
n® 874, de 29.09.2017, excluindo os docentes ROSANE MELLO,
PRISCILA DE CASTRO HANDEM, SELMA VILLAS BOAS TEIXEIRA,
ANA CRISTINA SILVA PINTO, SONIA REGINA DE SOUZA e EVA
MARIA COSTA. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

N° 981, de 06.11.17 - Art. 1° Dispensa, a pedido, a partir
de 01/11/2017, LUIZ CLAUDIO CAMERON, matricula SIAPE 398591,
de ocupar a Funcao Gratificada (FG-1) de Chefe do Departamento
de Genética e Biologia Molecular. Art. 2° Esta Portaria entra em
vigor nesta data.

N° 982, de 06.11.17 — Art. 1° Designa KENIA BALBI EL-JAICK, SIAPE
n° 1.929.642-8, para ocupar a Funcéo Gratificada (FG-1) de Chefe do
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Departamento de Genética e Biologia Molecular. Art. 2° Esta
Portaria entra em vigor nesta data.

N° 983, de 08.11.17 — Torna sem efeito a Portaria n® 352, de 11 de
maio de 2017 que trata sobre o afastamento do pais, com 6nus
limitado, da servidora SIMONE SCHREIBER, ocupante do cargo de
Professor Associado, matricula SIAPE n° 1182374, CPF n°
829.167.997-53, no periodo de 22 a 26 de maio de 2017, incluido
transito, para VI Encontro Internacional do CONPEDI, em S&o José,
Costa Rica, tendo em vista o0 ndo comparecimento ao evento por
motivos pessoais. (Processo n°23102.002274/2017-47)..

N° 984, de 08.11.17 — Autoriza o afastamento com 6nus limitado, do
servidor PAULO SERGIO TEIXEIRA DE CARVALHO, ocupante do
cargo de Professor Titular, matricula SIAPE n° 3981711, CPF n°
380.315.587-87, no periodo de 7 a 11 de novembro de 2017,
incluindo transito, para participar do VII SICCMI Congress, em
Santiago, Chile. (Processo n°23102.007193/2017-33).

N° 985, de 09.11.17 — Art. 1° Designa a docente VALERIA CRISTINA
LOPES WILKE, matricula SIAPE n° 398796, CPF 467.328.026-15,
como Coordenadora do Curso de Pds-Graduacao Lato Sensu em
Metafisica e Ciéncia. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

N° 986, de 09.11.17 — Art. 1° Designa os docentes — Titulares:
SAMIR HADDAD, SIAPE 1055946, ECIO ELVIS PISETTA, SIAPE
1805532, e VALERIA CRISTINA LOPES WILKE, SIAPE 398796;
Suplente: ANGELA APARECIDA DONINI, SIAPE 1427262,
para comporem a Banca Examinadora do Processo Seletivo
do Curso de PoOs-Graduacdo Lato Sensu Pensamento Filosoéfico
Contemporaneo, concernente ao Concurso de Selecéo
Discente — turma 2018 — decorrente no 2° semestre de 2017 — Edital
n® 01, do Centro de Ciéncias Humanas e Sociais. Art. 2° Esta
Portaria entra em vigor nesta data.

N° 987, de 09.11.17 — Art. 1° Desigha os docentes — Titulares:
NILTON JOSE DOS ANJOS DE OLIVEIRA, SIAPE 1998166,
MARCELO SENNA GUIMARAES, SIAPE 1245585, e ROBERTO
CHARLES FEITOSA DE OLIVEIRA, SIAPE 1283373,
Suplente: EDUARDO VIEIRA DA CRUZ, SIAPE 1807460,
para comporem a Banca de Recurso do Processo Seletivo do
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Curso de Pé6s-Graduacdo Lato Sensu Pensamento Filosoéfico
Contemporaneo, concernente ao Concurso de Selecao
Discente — turma 2018 — decorrente no 2° semestre de 2017 — Edital
n® 01, do Centro de Ciéncias Humanas e Sociais. Art. 2° Esta
Portaria entra em vigor nesta data.

N° 988, de 10.11.17 — Art. 1° Dispensa, a partir de 01/11/2017, KENIA
BALBI EL-JAICK, SIAPE n° 1.929.642-8, de substituir o Titular
da Chefia do Departamento de Genética e Biologia Molecular.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

N° 989, de 13.11.17 — Art. 1° Retifica, em parte, a Portaria n® 754,
de 22/08/2017, publicada no Diario Oficial da Unidao n° 167, Secéo 2,
pagina 44, de 30/08/2017, onde se |é: “no periodo de 17 a 22 de
novembro de 20177, leia-se: “no periodo de 17/11/2017 a
23/11/2017”. Processo n° 23102.004.798/2017-72. Art. 2° Esta
Portaria entra em vigor nesta data.

N° 990, de 13.11.17 - Art. 1° Designa JOELMA FREIRE DE
MESQUITA, matricula SIAPE n° 3.229.227, para substituir o Titular
da Chefia do Departamento de Genética e Biologia Molecular, em
seus impedimentos legais e/ou eventuais. Art. 2° Esta Portaria entra
em vigor nesta data.

N° 991, de 13.11.17 — Art. 1° Reconduz CELSO JOSE DE CAMPQOS,
matricula SIAPE n° 1696024; MARIANO GOMES PIMENTEL,
matricula SIAPE n° 1552823, para, sob a presidéncia do primeiro,
dar continuidade aos trabalhos da Comissdo de Sindicancia
Investigativa, a fim de apurar irregularidades funcionais
perpetradas por docente no auditéorio do Centro de Ciéncias
Juridicas e Politicas - CCJP, constante no Processo n°
23102.004158/2017-62. Art. 2° Fica estabelecido o prazo de 30
(trinta) dias para a conclusdo dos trabalhos da referida Comissao.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo no
Boletim Interno.

N° 992, de 13.11.17 — Art. 1° Designa os docentes RODOLFO
PETRONIIO DA COSTA ARAUJO, SIAPE 1514584, ECIO ELVIS
PISETTA, SIAPE 1805532, e RODRIGO RIBEIRO ALVES NETO,
SIAPE 1614587, para comporem a Banca Examinadora do Processo
Seletivo do Curso de Pés-Graduacdo Lato Sensu Metafisica e
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Ciéncia, concernente ao Concurso de Selecdo Discente — turma
2018 — decorrente no 2° semestre de 2017 — Edital n° 02, do Centro
de Ciéncias Humanas e Sociais. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor
nesta data.

N° 993, de 13.11.17 - Art. 1° Designa os docentes BAPTISTE
AUGUSTE NOEL GRASSET, SIAPE 2933552, MARCELO SENNA
GUIMARAES, SIAPE 1245585, e ROSANA SUAREZ, SIAPE 1717747,
para comporem a Banca de Recurso do Processo Seletivo do
Curso de PoOs-Graduacdo Lato Sensu Metafisica e Ciéncia,
concernente ao Concurso de Selecdo Discente — turma 2018 -
decorrente no 2° semestre de 2017 — Edital n° 02, do Centro de
Ciéncias Humanas e Sociais. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor
nesta data.

N° 994, de 13.11.17 — Art. 1° Dispensa MARCOS LUIZ CAVALCANTI
DE MIRANDA, matricula SIAPE n° 01087938, de substituir o Titular
da Pro-Reitoria de Planejamento. Art. 2° Esta Portaria entra em
vigor nesta data.

N° 995, de 13.11.17 — Autoriza o afastamento com 6nus limitado, da
servidora CHRISTINA WYSS CASTELO BRANCO, ocupante do
cargo de Professor Titular, matricula SIAPE n° 992102, CPF n°
923.824.957-15, no periodo de 5 a 14 de dezembro de 2017,
incluindo transito, para participar de Workshop do Projeto
Internacional South America Lake Gradient Analysis (SALGA), na
Universidad de La Republica do Uruguai, em Uruguai. (Processo n°
23102.007152/2017-47).

N° 996, de 13.11.17 — Autoriza o afastamento com 6nus limitado, do
servidor CANDIDO GONCALO ROCHA GONCALVES, ocupante do
cargo de Professor Adjunto, matricula SIAPE n° 2408045, CPF n°
079.529.911-75, no periodo de 22 de dezembro a 20 de janeiro de
2018, incluindo transito, para participar de atividades de pesquisa
associadas ao Projeto "Imprisonment and Society:Powers
Relations, Social Behaviours and Cultural Representations in
Contemporary Portugal c¢.1830-1960" e ministrar a palestra Os
riscos do ser o cais da Europa: Lisboa e as redes internacionais de
cooperacao policial, c. 1890-1940, em Lisboa, Portugal. (Processo
n° 23102.007287/2017-11).
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N° 997, de 14.11.17 — Art. 1° Desigha PAULO ROBERTO PEREIRA
DOS SANTOS, matricula SIAPE n° 398731, para substituir o Titular
da Pro-Reitoria de Planejamento, em seus impedimentos legais
e/ou eventuais. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

N° 998, de 14.11.17 — Art. 1° Designha, na forma estatutaria, como
Representantes no Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséao
(CONSEPE) e no Conselho Universitario (CONSUNI), com mandato
de 02 (dois) anos, os membros da Diretoria da Adunirio-Ssind —
(listados nominalmente abaixo com as respectivas matriculas
SIAPE).

Composicdo da Diretoria da ADUNIRIO — Secdo Sindical dos
Docentes da UNIRIO — Secdo Sindical ANDES-SN — Biénio 2017-
2019

Presidenta: ELIZABETH SARA LEWIS, 2117362
Vice-Presidente: RODRIGO MACHADO VILANI, 2869237
Secretéario-Geral: VICENTE AGUILAR NEPOMUCENO DE
OLIVEIRA, 1803247

Primeiro-Secretario: GUILHERME SIMOES REIS, 2910979
Segunda-Secretaria:. MARIA APARECIDA SILVA RIBEIRO,
1708694

Primeiro Tesoureiro: RODRIGO CASTELO BRANCO SANTOS,
2905389

e Segunda Tesoureira: JOANIR PEREIRA PASSQOS, 397962

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as
disposi¢cfes em contrario.

N° 999, de 14.11.17 — Art. 1° Retifica, em parte, a Portaria n°® 744,
de 16/08/2017, onde se lé: “no periodo de 17 a 22 de novembro
de 20177, leia-se: “no periodo de 17 a 23 de novembro de 2017”.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

N° 1.000, de 14.11.17 - Art. 1° Dispensa, a pedido, FERNANDO
DANIEL QUINTANA, matricula SIAPE 1284049, CPF 053.922.977-09,
como Coordenador do Curso de Mestrado Académico em Direito do
Programa de Poés-Graduacdo em Direito, cédigo CAPES
31021018015P9 / 31021018015M9, do Centro de Ciéncias Juridicas e
Politicas. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.
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N° 1.001, de 14.11.17 — Art. 1° Designa, a contar de 25/04/2016,
ISABELA COSTA DA SILVA, matricula SIAPE 1181649, como
Responsavel pela Geréncia de Gestdo de Documentos, do Arquivo
Central. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

N° 1.002, de 14.11.17 — Art. 1° Prorroga, por mais 15 (quinze) dias, o
prazo para a conclusao dos trabalhos da Comissao de Processo
Administrativo Disciplinar, sob o Rito Sumario, reconduzida pela
Portaria n°® 837, de 26/09/2017, publicada no Boletim Interno n° 18,
de 29/09/2017, para apurar os indicios de acumulacéo ilicita de
cargo, emprego ou funcéo publica, constantes no Processo n°
23102.002845/2017-43. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicacé&o no Boletim Interno.

N° 1.003, de 14.11.17 — Art. 1° Reconduz o trio processante para
ultimar a apuracao deflagrada pela portaria de instauracéao inicial,
atinente ao Processo n° 23102.001016/2016-62, diante das
circunstancias que o permeiam, bem como, da justificativa
apresentada pela Presidente da Comissdo de Processo
Administrativo Disciplinar. Art. 2° Fica estabelecido o prazo de 30
(trinta) dias para a conclusédo dos trabalhos. Art. 3° Esta Portaria
entra em vigor na data de sua publicacao no Boletim Interno.

N° 1.004, de 14.11.17 — Art. 1° Reconduz o trio processante para
ultimar a apuracao deflagrada pela portaria de instauracéao inicial,
atinente ao Processo n° 23102.001015/2016-18, diante das
circunstancias que o permeiam, bem como, da justificativa
apresentada pela Presidente da Comissdo de Processo
Administrativo Disciplinar. Art. 2° Fica estabelecido o prazo de
30 (trinta) dias para a conclusdo dos trabalhos. Art. 3° Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim
Interno.

N° 1.005, de 14.11.17 — Art. 1° Reconduz o trio processante para
ultimar a apuracao deflagrada pela portaria de instauracéao inicial,
atinente ao Processo n° 23102.001134/2016-71, diante das
circunstancias que o permeiam, bem como, da justificativa
apresentada pela Presidente da Comissdo de Processo
Administrativo Disciplinar. Art. 2° Fica estabelecido o prazo de
30 (trinta) dias para a conclusdo dos trabalhos. Art. 3° Esta
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Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim
Interno.

ATOS DA PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIAS:

N° 2241, de 01.11.17 — Art. 1° - Altera o Regime de Trabalho da
servidora VIVIANE MAURO CORREA MEYER, matricula SIAPE:
2404469, Meédico-Area, nivel de classificagdo E, nivel de
capacitacao |, padrao de vencimento 01, lotado no Servico de
Pneumologia Pediatrica do Hospital Universitario Gaffrée e Guinle,
de 20 (vinte) para 40 (quarenta) horas semanais, com base nos
paragrafos 2° e 39 do artigo 43, da Lei n° 12.702, de 07.08.2012.
Art. 2°- Esta portaria entra em vigor, nesta data, revogadas as
disposicdes em contrario. (Processo n°® 23102005687/2017-83).

N° 2242, de 01.11.17 — Art. 1° - Concede Incentivo a Qualificacao de
30% ao servidor HUGO RAPHAEL DA SILVA LEONI, matricula
n°® 2103848, ocupante do cargo de Assistente em Administracao,
Nivel de Classificagcdo D, Padrdo de vencimento 3, lotado no CCH,
tendo em vista a apresentacdo da Declaracdo e Histérico Escolar
da poés-graduacédo lato sensu em Ordem Juridica e tendo como
base a Lei n® 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto
n° 5824, de 29/6/2006, a Lei n°® 12.772, de 28/12/2012 e Lei n°® 13.325,
de 29/7/2016. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 23/08/2017.
(Processo n°23102.005713/2017-73).

N° 2243, de 01.11.17 — Art. 1° - Concede Incentivo a Qualificacdo de
30% ao servidor BRUNO MACEDO FERNANDES, matricula n°
2307013, ocupante do cargo de Analista de Tecnologia da
Informacéo, Nivel de Classificacdo E, Padrdo de vencimento 1,
lotado na DTIC, tendo em vista a apresentacdo do Certificado,
Declaracdo e Historico Escolar da pos-graduacédo lato sensu em
Gestdo de Tecnologia da Informacao e da Comunicacdo e tendo
como base a Lei n°® 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo
Decreto n° 5824, de 29/6/2006, a Lei n° 12.772, de 28/12/2012 e Lei
n° 13.325, de 29/7/2016. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem
a 13/09/2017. (Processo n° 23102.006237/2017-16).
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N° 2244, de 01.11.17 — Art. 1° - Concede Incentivo a Qualificacao de
30% a servidora FLAVIA PELOSI DA CRUZ GOUVEIA, matricula n®
1847740, ocupante do cargo de Médico, Nivel de Classificacdo E,
Padréo de vencimento 1, lotada no Servico de Anestesiologia do
HUGG, tendo em vista a apresentacao do Certificado de Residéncia
Médica na especialidade Anestesiologia e tendo como base a Lei n°
11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n°® 5824, de
29/6/2006, a Lei n° 12.772, de 28/12/2012 e Lei n° 13.325, de
29/7/2016. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 20/09/2017.
(Processo n°23102.006238/2017-52).

N° 2245, de 01.11.17 — Art. 1° - Concede Incentivo a Qualificacdo de
25% a servidora AYRINE NASCIMENTO DOS SANTOS, matricula
n° 2421591, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, Nivel
de Classificagdo D, Padrdo de vencimento 1, lotada na Divisdo
de Enfermagem do HUGG, tendo em vista a apresentacdo da
Certiddo e do Histérico Escolar da Graduagcdo em Enfermagem e
tendo como base a Lei n°11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo
Decreto n° 5824, de 29/6/2006, a Lei n°® 12.772, de 28/12/2012 e Lei
n° 13.325, de 29/7/2016. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a
20/09/2017. (Processo n° 23102.006240/2017-21).

N° 2246, de 01.11.17 — Art. 1° - Concede Incentivo a Qualificacdo de
25% a servidora CRISTINA VASCONCELOS SILVA, matricula
n° 2421277, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, Nivel
de Classificagcdo D, Padrdo de vencimento 1, lotada na Divisao
de Enfermagem do HUGG, tendo em vista a apresentacdo do
Diploma da Graduacdo em Fisioterapia e tendo como base a Lei
n® 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5824,
de 29/6/2006, a Lei n°® 12.772, de 28/12/2012 e Lei n° 13.325,
de 29/7/2016.Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 20/09/2017.
(Processo n°23102.006239/2017-05).

N° 2247, de 01.11.17 — Art. 1° - Concede Incentivo a Qualificacao de
30% a servidora ANA REGINA RAMOS AZEVEDO FERNANDES,
matricula n® 1199471, ocupante do cargo de Técnico em
Enfermagem, Nivel de Classificagdo D, Padrdo de vencimento 1,
lotada na Divisdo de Enfermagem do HUGG, tendo em vista a
apresentacdo do Certificado do curso de péds-graduacdo em
Enfermagem Clinica e Cirurgica e tendo como base a Lei n°® 11.091,
de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5824, de 29/6/2006, a
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Lei n® 12.772, de 28/12/2012 e Lei n° 13.325, de 29/7/2016.
Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 19/09/2017. (Processo n°
23102.006236/2017-63).

N° 2248, de 01.11.17 — Art. 1° - Concede Incentivo a Qualificacdo de
30% a servidora ANA PAULA DOS SANTOS BENTO, matricula
n°® 1670315, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, Nivel
de Classificagcao D, Padréo de vencimento 1, lotada na Divisao de
Enfermagem do HUGG, tendo em vista a apresentacéao do Historico
Escolar e Certiddo do curso de pos-graduacdo em Gestéo
Estratégica na area da Saude e tendo como base a Lei n° 11.091, de
12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5824, de 29/6/2006, a Lei
n°12.772, de 28/12/2012 e Lei n°® 13.325, de 29/7/2016. Art. 2° - Os
efeitos financeiros retroagem a 19/09/2017. (Processo n°
23102.006235/2017-19).

N° 2249, de 01.11.17 — Art. 1° - Concede Incentivo a Qualificacdo de
25% a servidora DEISE SILVA BARRETO, matricula n® 2421480,
ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, Nivel de
Classificagcao D, Padrao de vencimento 1, lotada na Divisdo de
Enfermagem do HUGG, tendo em vista a apresentacdo do Diploma
e Historico Escolar do curso de graduacdo em Pedagogia e tendo
como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo
Decreto n° 5824, de 29/6/2006, a Lei n° 12.772, de 28/12/2012 e Lei
n°® 13.325, de 29/7/2016. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem
a 20/09/2017. (Processo n° 23102.006241/2017-76).

N° 2250, de 01.11.17 — Art. 1° - Concede Incentivo a Qualificacdo de
25% a servidora LUCIANA SOUZA DE LUCAS, matricula n°® 1498638,
ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, Nivel de
Classificacdo D, Padrédo de vencimento 1, lotada na Divisao
de Enfermagem do HUGG, tendo em vista a apresentacao do
Diploma do Curso de Graduacdo em Farmacia e tendo como
base a Lei n® 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto
n° 5824, de 29/6/2006, a Lei n® 12.772, de 28/12/2012 e Lei n°® 13.325,
de 29/7/2016. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 25/09/2017.
(Processo n°23102.006444/2017-62).

N° 2251, de 01.11.17 — Art. 1° - Concede Incentivo a Qualificacdo de

25% a servidora MARIA CRISTINA SILVA DE SOUZA MATTOS,
matricula n° 2424774, ocupante do cargo de Teécnico em
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Enfermagem, Nivel de Classificacdo D, Padrdo de vencimento 1,
lotada na Divisdo de Enfermagem do HUGG, tendo em vista a
apresentacao do Diploma do Curso de Graduacédo em Fisioterapia e
tendo como base a Lei n°11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo
Decreto n° 5824, de 29/6/2006, a Lei n° 12.772, de 28/12/2012 e Lei
n° 13.325, de 29/7/2016. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem
a 25/09/2017. (Processo n°23102.006442/2017-73).

N° 2252, de 01.11.17 — Art. 1° - Concede Incentivo a Qualificacdo de
30% a servidora MARIA DE LOURDES GOMES RODRIGUES,
matricula n° 306820, ocupante do cargo de Técnico em
Enfermagem, Nivel de Classificacdo D, Padrdo de vencimento 1,
lotada na Divisdo de Enfermagem do HUGG, tendo em vista a
apresentacdao do Certificado do Curso de Especializacdo em
Administracdo Publica e tendo como base a Lei n° 11.091, de
12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5824, de 29/6/2006, a Lei
n° 12.772, de 28/12/2012 e Lei n° 13.325, de 29/7/2016. Art. 2° - Os
efeitos financeiros retroagem a 25/09/2017. (Processo n°
23102.006440/2017-84).

N° 2253, de 01.11.17 — Art. 1° - Concede Incentivo a Qualificacao de
25% a servidora NIVEA DA SILVEIRA RANDOLFO MATIAS,
matricula n® 2424105, ocupante do cargo de Técnico em
Enfermagem, Nivel de Classificacdo D, Padrdo de vencimento 1,
lotada na Divisdao de Enfermagem do HUGG, tendo em vista a
apresentacdo do Diploma do Curso de Graduagdo em Farmacia e
tendo como base a Lei n°11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo
Decreto n° 5824, de 29/6/2006, a Lei n°® 12.772, de 28/12/2012 e Lei n°
13.325, de 29/7/2016. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a
26/09/2017. (Processo n° 23102.006607/2017-15).

N° 2254, de 01.11.17 — Art. 1° - Concede Incentivo a Qualificacdo de
20% a servidora NATHALIE FERREIRA DE ANDRADE, matricula
n° 2424065, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, Nivel
de Classificagcdo D, Padrédo de vencimento 1, lotada na Divisdo de
Enfermagem do HUGG, tendo em vista a apresentacado do
Certificado do Curso de Especializacao em Direito Processual Civil
e tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada
pelo Decreto n° 5824, de 29/6/2006, a Lei n°® 12.772, de 28/12/2012 e
Lei n® 13.325, de 29/7/2016. Art. 2° - Os efeitos financeiros
retroagem a 26/09/2017. (Processo n° 23102.006608/2017-51).
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N° 2255, de 01.11.17 — Art. 1° - Concede Incentivo a Qualificacao de
30% a servidora RAFAELA MARTINS DE ALMEIDA PEIXOTO,
matricula n® 1198099, ocupante do cargo de Técnico em
Enfermagem, Nivel de Classificacdo D, Padrdo de vencimento 1,
lotada na Divisdo de Enfermagem do HUGG, tendo em vista a
apresentacdo do Certificado e Historico Escolar do Curso de
Especializacdo em Enfermagem Clinica e Cirurgica e tendo como
base a Lei n® 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n°
5824, de 29/6/2006, a Lei n°® 12.772, de 28/12/2012 e Lei n°® 13.325, de
29/7/2016. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 26/09/2017.
(Processo n°23102.006605/2017-18).

N° 2256, de 01.11.17 — Art. 1° - Concede Incentivo a Qualificacéo de
25% a servidora RAYANE BRAGA MELO DA SILVEIRA SOARES,
matricula n° 2423505, ocupante do cargo de Teécnico em
Enfermagem, Nivel de Classificacdo D, Padrdo de vencimento 1,
lotada na Divisdo de Enfermagem do HUGG, tendo em vista a
apresentacao do Diploma do Curso de Graduacédo em Fisioterapia e
tendo como base a Lei n°11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo
Decreto n° 5824, de 29/6/2006, a Lei n® 12.772, de 28/12/2012 e Lei n°
13.325, de 29/7/2016. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a
26/09/2017. (Processo n° 23102.006606/2017-62).

N° 2257, de 01.11.17 — Art. 1° - Concede Incentivo a Qualificacao de
25% a servidora MILENE DA SILVA LOPES, matricula n® 2424740,
ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, Nivel de
Classificacdo D, Padrdo de vencimento 1, lotada na Divisdo de
Enfermagem do HUGG, tendo em vista a apresentacdo do Diploma
do Curso de Graduacado em Fisioterapia e tendo como base a Lei
n® 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5824,
de 29/6/2006, a Lei n° 12.772, de 28/12/2012 e Lei n° 13.325,
de 29/7/2016. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 26/09/2017.
(Processo n° 23102.006609/2017-04).

N° 2258, de 01.11.17 — Art. 1° - Concede Incentivo a Qualificacdo de
25% a servidora PRISCILA DA COSTA DINIZ, matricula n° 1124694,
ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, Nivel de
Classificacao D, Padrao de vencimento 1, lotada na Divisdo de
Enfermagem do HUGG, tendo em vista a apresentacdo do Diploma
do Curso de Graduacdo em Enfermagem e tendo como base a Lei
n® 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5824,
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de 29/6/2006, a Lei n° 12.772, de 28/12/2012 e Lei n° 13.325,
de 29/7/2016. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 26/09/2017.
(Processo n°23102.006604/2017-73).

N° 2259, de 01.11.17 — Art. 1° - Concede Incentivo a Qualificacdo de
25% & servidora EUDIR MARCIA DO AMARAL CARDOSO DUTRA,
matricula n® 2421564, ocupante do cargo de Técnico em
Enfermagem, Nivel de Classificacdo D, Padrdo de vencimento 1,
lotada na Divisdao de Enfermagem do HUGG, tendo em vista a
apresentacdo do Diploma e Historico Escolar do Curso de
Graduacdo em Educacao Fisica e tendo como base a Lei n° 11.091,
de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5824, de 29/6/2006,
a Lei n° 12.772, de 28/12/2012 e Lei n° 13.325, de 29/7/2016.
Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 21/09/2017. (Processo n°
23102.006586/2017-20).

N° 2260, de 01.11.17 — Art. 1° - Concede Incentivo a Qualificacdo de
30% a servidora FLAVIA CRISTINA DA CONCEICAO FEITOSA,
matricula n® 2421713, ocupante do cargo de Técnico em
Enfermagem, Nivel de Classificacdo D, Padrdo de vencimento 1,
lotada na Divisdao de Enfermagem do HUGG, tendo em vista a
apresentacao do Certificado do Curso de Especializacao em Gestao
de Politicas Publicas em Assisténcia Social e Saude e tendo como
base a Lei n® 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n°
5824, de 29/6/2006, a Lei n° 12.772, de 28/12/2012 e Lei n° 13.325, de
29/7/2016. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 21/09/2017.
(Processo n° 23102.006585/2017-85).

N° 2261, de 01.11.17 — Art. 1° - Concede Incentivo a Qualificacdo de
25% a servidora FABIANA TAVARES PAES, matricula n°® 2421632,
ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, Nivel de
Classificacao D, Padrao de vencimento 1, lotada na Divisdo de
Enfermagem do HUGG, tendo em vista a apresentacdo do Diploma
do Curso de Graduacdo em Medicina Verinaria e tendo como base a
Lei n® 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5824,
de 29/6/2006, a Lei n°® 12.772, de 28/12/2012 e Lei n° 13.325,
de 29/7/2016. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 21/09/2017.
(Processo n°23102.006584/2017-31).

N° 2262, de 01.11.17 — Art. 1° - Concede Incentivo a Qualificacdo de
30% a servidora ELAINE CRISTINA GONCALVES DOS SANTOS,
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matricula n® 2421693, ocupante do cargo de Técnhico em
Enfermagem, Nivel de Classificacdo D, Padrdo de vencimento 1,
lotada na Divisdo de Enfermagem do HUGG, tendo em vista a
apresentacdao do Certificado do Curso de Especializacdo em
Enfermagem em Ginecologia e Obstetricia e tendo como base a Lei
n® 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5824, de
29/6/2006, a Lei n° 12.772, de 28/12/2012 e Lei n° 13.325, de
29/7/2016. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 21/09/2017.
(Processo n°23102.006583/2017-96).

N° 2263, de 01.11.17 — Art. 1° - Concede Incentivo a Qualificacdo de
30% a servidora MARIA DO SOCORRO DE RESENDE, matricula
n° 2423894, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, Nivel
de Classificagdo D, Padrdo de vencimento 1, lotada na Divisdo
de Enfermagem do HUGG, tendo em vista a apresentacdo do
Certificado do Curso de Especializacdo em Enfermagem em
Cardiologia e tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005,
regulamentada pelo Decreto n° 5824, de 29/6/2006, a Lei n° 12.772,
de 28/12/2012 e Lei n° 13.325, de 29/7/2016. Art. 2° - Os efeitos
financeiros retroagem a 25/09/2017. (Processo ne
23102.006572/2017-14).

N° 2264, de 01.11.17 — Art. 1° - Concede Incentivo a Qualificacao de
30% a servidora GISELLE VIANA MIRALHES VARGAS, matricula
n® 1010465, ocupante do cargo de Enfermeiro, Nivel de
Classificacdo E, Padrdo de vencimento 1, lotada na Divisdo de
Enfermagem do HUGG, tendo em vista a apresentacdo da
Declaracdo e Histérico Escolar do Curso de Especilizacdo em
Saude da Familia e tendo como base a Lei n°® 11.091, de 12/01/2005,
regulamentada pelo Decreto n° 5824, de 29/6/2006, a Lei n° 12.772,
de 28/12/2012 e Lei n° 13.325, de 29/7/2016. Art. 2° - Os efeitos
financeiros retroagem a 25/09/2017. (Processo ne
23102.006573/2017-51).

N° 2265, de 01.11.17 — Art. 1° - Concede Incentivo a Qualificacao de
30% a servidora DANIELLE ROGICK BARRETO, matricula n°
2421431, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, Nivel de
Classificacao D, Padrao de vencimento 1, lotada na Divisdo de
Enfermagem do HUGG, tendo em vista a apresentacdo da
Declaracdo e Histérico Escolar do Curso de Graduagdo em
Enfermagem e tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005,
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regulamentada pelo Decreto n° 5824, de 29/6/2006, a Lei n° 12.772,
de 28/12/2012 e Lei n° 13.325, de 29/7/2016. Art. 2° - Os efeitos
financeiros retroagem a 22/09/2017. (Processo ne
23102.006578/2017-83).

N° 2266, de 01.11.17 — Art. 1° - Concede Incentivo a Qualificacdo de
25% ao servidor LEANDRO AUGUSTO DA SILVA E SILVA, matricula
n° 2423027, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, Nivel
de Classificagcdo D, Padrao de vencimento 1, lotado na Divisao
de Enfermagem do HUGG, tendo em vista a apresentacao do
Diploma do Curso de Graduacdo em Fisioterapia e tendo como
base a Lei n® 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto
n° 5824, de 29/6/2006, a Lei n° 12.772, de 28/12/2012 e Lei n°® 13.325,
de 29/7/2016. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 22/09/2017.
(Processo n°23102.006577/2017-39).

N° 2267, de 01.11.17 — Art. 1° - Concede Incentivo a Qualificacdo de
25% a servidora RENATA KELLI NASCIMENTO DOS SANTOS,
matricula n® 2423179, ocupante do cargo de Técnico em
Enfermagem, Nivel de Classificacdo D, Padrdo de vencimento 1,
lotada na Divisdao de Enfermagem do HUGG, tendo em vista a
apresentacao do Diploma do Curso de Graduacao em Pedagogia e
tendo como base a Lei n°11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo
Decreto n° 5824, de 29/6/2006, a Lei n® 12.772, de 28/12/2012 e Lei n°
13.325, de 29/7/2016. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a
27/09/2017. (Processo n° 23102.006618/2017-97).

N° 2268, de 01.11.17 — Art. 1° - Concede Incentivo a Qualificacdo de
25% a servidora RAQUEL DUARTE DE SOUZA BORGES, matricula
n° 2423076, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, Nivel
de Classificacdao D, Padréo de vencimento 1, lotada na Divisao de
Enfermagem do HUGG, tendo em vista a apresentacdo do Diploma
do Curso de Graduacdo em Enfermagem e tendo como base a Lei
n® 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n°® 5824,
de 29/6/2006, a Lei n° 12.772, de 28/12/2012 e Lei n° 13.325,
de 29/7/2016. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 29/09/2017.
(Processo n° 23102.006643/2017-71).

N° 2269, de 01.11.17 — Art. 1° - Concede Incentivo a Qualificacdo de

25% ao servidor VAGNER FERREIRA SOARES JUNIOR, matricula
n° 2422647, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, Nivel
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de Classificacdo D, Padrédo de vencimento 1, lotado na Divisao de
Enfermagem do HUGG, tendo em vista a apresentacdo do Diploma
do Curso de Graduacdo em Enfermagem e tendo como base a Lei
n® 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5824,
de 29/6/2006, a Lei n° 12.772, de 28/12/2012 e Lei n° 13.325,
de 29/7/2016. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 02/10/2017.
(Processo n°23102.006642/2017-26).

N° 2270, de 01.11.17 — Art. 1° - Concede Incentivo a Qualificacdo de
30% a servidora SUELEN LOPES SANTOS DA SILVA AMBROSIO,
matricula n°® 1098079, ocupante do cargo de Técnico em
Enfermagem, Nivel de Classificacdo D, Padrdo de vencimento 1,
lotada na Divisdo de Enfermagem do HUGG, tendo em vista a
apresentacdo da Declaracdo e Historico Escolar do Curso de
Especializacdo Lato Sensu em Residéncia Mulitprofissional em
Saude do HUGG da UNIRIO e tendo como base a Lei n° 11.091, de
12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5824, de 29/6/2006, a Lei
n® 12.772, de 28/12/2012 e Lei n° 13.325, de 29/7/2016. Art. 2° - Os
efeitos financeiros retroagem a 29/09/2017. (Processo n°
23102.006644/2017-15).

N° 2271, de 01.11.17 — Art. 1° - Concede Incentivo a Qualificacao de
15% ao servidor RICARDO FERREIRA DA SILVA, matricula n°
1531721, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, Nivel de
Classificacao D, Padrdo de vencimento 1, lotado na Divisdo de
Enfermagem do HUGG, tendo em vista a apresentacdo do Diploma
do Curso Superior de Tecnologia em Auditoria Fiscal e Tributaria e
tendo como base a Lei n°11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo
Decreto n° 5824, de 29/6/2006, a Lei n® 12.772, de 28/12/2012 e Lei n°
13.325, de 29/7/2016. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a
27/09/2017. (Processo n° 23102.006619/2017-31).

N° 2272, de 01.11.17 — Art. 1° - Concede Incentivo a Qualificacao de
30% a servidora RENATA AMORIM LIMA, matricula n° 2423141,
ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, Nivel de
Classificacao D, Padrao de vencimento 1, lotada na Divisdo de
Enfermagem do HUGG, tendo em vista a apresentacado do
Certificado do Curso de Especializacdo em Analises Clinicas e
tendo como base a Lei n°11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo
Decreto n° 5824, de 29/6/2006, a Lei n° 12.772, de 28/12/2012 e Lei
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n° 13.325, de 29/7/2016. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a
27/09/2017. (Processo n° 23102.006616/2017-06).

N° 2273, de 01.11.17 — Art. 1° - Concede Incentivo a Qualificacao de
25% a servidora ROSANA ATANAZIO COLITO, matricula n°
1626156, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, Nivel de
Classificagcao D, Padrdo de vencimento 1, lotada na Divisdo de
Enfermagem do HUGG, tendo em vista a apresentacdo do Diploma
do Curso de Graduacao em Fisioterapia e tendo como base a Lei n°
11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5824, de
29/6/2006, a Lei n° 12.772, de 28/12/2012 e Lei n° 13.325, de
29/7/2016. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 28/09/2017.
(Processo n°23102.006612/2017-10).

N° 2274, de 01.11.17 — Art. 1° - Concede Incentivo a Qualificacdo de
25% a servidora MARCIA RIBEIRO DO CARMO, matricula n°
2425172, ocupante do cargo de Téecnico em Enfermagem, Nivel de
Classificacdo D, Padrdo de vencimento 1, lotada na Divisdo de
Enfermagem do HUGG, tendo em vista a apresentacdo da
Declaracéo e Historico Escolar do Curso de Graduag¢&do em Nutricao
e tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada
pelo Decreto n°® 5824, de 29/6/2006, a Lei n° 12.772, de 28/12/2012 e
Lei n° 13.325, de 29/7/2016. Art. 2° - Os efeitos financeiros
retroagem a 27/09/2017. (Processo n° 23102.006615/2017-53).

N° 2275, de 01.11.17 — Art. 1° - Concede Incentivo a Qualificacdo de
25% a servidora SABRINA DE OLIVEIRA SILVA, matricula n°
2423694, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, Nivel de
Classificacdo D, Padrédo de vencimento 1, lotada na Divisao
de Enfermagem do HUGG, tendo em vista a apresentacdo do
Diploma do Curso de Graduacdo em Enfermagem e tendo como
base a Lei n® 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n°
5824, de 29/6/2006, a Lei n° 12.772, de 28/12/2012 e Lei n° 13.325,
de 29/7/2016. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 27/09/2017.
(Processo n°23102.006617/2017-42).

N° 2276, de 01.11.17 — Art. 1° - Concede Incentivo a Qualificacao de
30% a servidora ROSILENE ALVES FERREIRA, matricula n°
2423655, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, Nivel de
Classificacdo D, Padrdo de vencimento 1, lotada na Diviséo
de Enfermagem do HUGG, tendo em vista a apresentacdo do
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Certificado do Curso de Especializacdo em Enfermagem do
Trabalho e tendo como base a Lei n® 11.091, de 12/01/2005,
regulamentada pelo Decreto n° 5824, de 29/6/2006, a Lei n° 12.772,
de 28/12/2012 e Lei n° 13.325, de 29/7/2016. Art. 2° - Os efeitos
financeiros retroagem a 27/09/2017. (Processo ne
23102.006620/2017-66).

N° 2277, de 01.11.17 — Art. 1° - Concede Incentivo a Qualificacao de
25% a servidora LUCIANA SODRE DUARTE, matricula n°® 2423435,
ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, Nivel de
Classificagao D, Padrdo de vencimento 1, lotada na Diviséo
de Enfermagem do HUGG, tendo em vista a apresentacao do
Diploma do Curso de Graduacdo em Enfermagem e tendo como
base a Lei n® 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n°
5824, de 29/6/2006, a Lei n® 12.772, de 28/12/2012 e Lei n° 13.325,
de 29/7/2016. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 22/09/2017.
(Processo n° 23102.006575/2017-40).

N° 2278, de 01.11.17 — Art. 1° - Concede Incentivo a Qualificacao de
52% a servidora LILIAN BARBOSA PEREIRA, matricula n°® 2423378,
ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, Nivel de
Classificagcao D, Padrdao de vencimento 1, lotada na Divisdo de
Enfermagem do HUGG, tendo em vista a apresentacédo Diploma do
Curso de Mestrado em Biocéncia Animal e tendo como base a Lei
n® 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n°® 5824,
de 29/6/2006, a Lei n° 12.772, de 28/12/2012 e Lei n° 13.325,
de 29/7/2016. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 22/09/2017.
(Processo n° 23102.006574/2017-03).

N° 2279, de 01.11.17 — Art. 1° - Concede Incentivo a Qualificacdo de
25% a servidora ANGELICA CALASSARA MENDES, matricula
n° 2421175, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, Nivel
de Classificagcao D, Padréo de vencimento 1, lotada na Divisao de
Enfermagem do HUGG, tendo em vista a apresentacdo do Diploma
do Curso de Graduacao em Fisioterapia e tendo como base a Lei
n® 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5824,
de 29/6/2006, a Lei n°® 12.772, de 28/12/2012 e Lei n° 13.325,
de 29/7/2016. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 21/09/2017.
(Processo n° 23102.006581/2017-05).
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N° 2280, de 01.11.17 — Art. 1° - Concede Incentivo a Qualificacao de
25% a servidora GILZA MARIA ANDRADE SILVEIRA DE
CARVALHO, matricula n® 2426219, ocupante do cargo de Técnico
em Enfermagem, Nivel de Classificacdo D, Padrao de vencimento 1,
lotada na Divisdo de Enfermagem do HUGG, tendo em vista a
apresentacdo da Declaracdo e Historico Escolar do Curso de
Graduacao em Enfermagem e tendo como base a Lei n® 11.091, de
12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5824, de 29/6/2006, a Lei
n° 12.772, de 28/12/2012 e Lei n° 13.325, de 29/7/2016. Art. 2° - Os
efeitos financeiros retroagem a 22/09/2017. (Processo n°
23102.006579/2017-28).

N° 2281, de 01.11.17 — Art. 1° - Concede Incentivo a Qualificacdo de
25% a servidora PRISCILA SARDAO DE GREGORIO BOMFIM,
matricula n° 2423776, ocupante do cargo de Teécnico em
Enfermagem, Nivel de Classificacao D, Padrao de vencimento
1, lotada na Divisdao de Enfermagem do HUGG, tendo em vista a
apresentacdo do Diploma do Curso de Graduacdo em Ciéncias
Bioldgicas e tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005,
regulamentada pelo Decreto n° 5824, de 29/6/2006, a Lei n° 12.772,
de 28/12/2012 e Lei n° 13.325, de 29/7/2016. Art. 2° - Os efeitos
financeiros retroagem a 28/09/2017. (Processo ne
23102.006611/2017-75).

N° 2282, de 01.11.17 — Art. 1° - Concede Incentivo a Qualificacao de
25% a servidora ROSILEA DE SIQUEIRA MOURA, matricula n°
2423650, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, Nivel de
Classificacdo D, Padrédo de vencimento 1, lotada na Divisao
de Enfermagem do HUGG, tendo em vista a apresentacdo do
Diploma do Curso de Graduacdo em Letras e tendo como base a
Lei n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5824,
de 29/6/2006, a Lei n°® 12.772, de 28/12/2012 e Lei n°® 13.325, de
29/7/2016. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 27/09/2017.
(Processo n°23102.006614/2017-17).

N° 2283, de 01.11.17 — Art. 1° - Concede Incentivo a Qualificacdo de
25% a servidora TEREZA CRISTINA FERREIRA BARBOSA ALVES,
matricula n® 2423490, ocupante do cargo de Técnico em
Enfermagem, Nivel de Classificacdo D, Padrédo de vencimento 1,
lotada na Divisdo de Enfermagem do HUGG, tendo em vista a
apresentacao do Diploma do Curso de Graduacdo em Enfermagem
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e tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada
pelo Decreto n° 5824, de 29/6/2006, a Lei n° 12.772, de 28/12/2012 e
Lei n® 13.325, de 29/7/2016. Art. 2° - Os efeitos financeiros
retroagem a 28/09/2017. (Processo n° 23102.006622/2017-55).

N° 2284, de 01.11.17 — Art. 1° - Concede Incentivo a Qualificacao de
25% a servidora HELEN APARECIDA DE SOUZA MACHADO,
matricula n® 2421397, ocupante do cargo de Técnico em
Enfermagem, Nivel de Classificacdo D, Padrdo de vencimento 1,
lotada na Divisdao de Enfermagem do HUGG, tendo em vista a
apresentacao do Diploma do Curso de Graduacao em Enfermagem
e tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada
pelo Decreto n° 5824, de 29/6/2006, a Lei n° 12.772, de 28/12/2012 e
Lei n° 13.325, de 29/7/2016. Art. 2° - Os efeitos financeiros
retroagem a 21/09/2017. (Processo n° 23102.006588/2017-19).

N° 2285, de 01.11.17 — Art. 1° - Concede Incentivo a Qualificacdo de
25% a servidora DINAH IBRAHIM GUANABARA DA SILVA,
matricula n® 2421207, ocupante do cargo de Técnico em
Enfermagem, Nivel de Classificacdo D, Padrdo de vencimento 1,
lotada na Divisdao de Enfermagem do HUGG, tendo em vista a
apresentacao do Diploma do Curso de Graduacdo em Servico
Social e tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005,
regulamentada pelo Decreto n° 5824, de 29/6/2006, a Lei n° 12.772,
de 28/12/2012 e Lei n° 13.325, de 29/7/2016. Art. 2° - Os efeitos
financeiros retroagem a 21/09/2017. (Processo ne
23102.006590/2017-98).

N° 2286, de 01.11.17 — Art. 1° - Concede Incentivo a Qualificacdo de
30% a servidora ELAINE NUNES DA SILVA, matricula n°® 2421246,
ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, Nivel de
Classificacao D, Padrdo de vencimento 1, lotada na Diviséo
de Enfermagem do HUGG, tendo em vista a apresentacao do
Certificado do Curso de Especializacdo em Enfermagem Obstétrica
e tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada
pelo Decreto n° 5824, de 29/6/2006, a Lei n°® 12.772, de 28/12/2012 e
Lei n° 13.325, de 29/7/2016. Art. 2° - Os efeitos financeiros
retroagem a 21/09/2017. (Processo n° 23102.006582/2017-41).

N° 2287, de 01.11.17 — Art. 1° - Concede Incentivo a Qualificacdo de
25% ao servidor CARLOS HENRIQUE DA SILVA DO NASCIMENTO,
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matricula n° 1435824, ocupante do cargo de Técnico de
Laboratério, Nivel de Classificacdo D, Padrdo de vencimento 9,
lotado no Servico de Patologia Clinica do HUGG, tendo em vista a
apresentacao do Diploma do Curso de Graduacdo em Medicina e
tendo como base a Lei n°11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo
Decreto n° 5824, de 29/6/2006, a Lei n® 12.772, de 28/12/2012 e Lei n°
13.325, de 29/7/2016. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a
22/09/2017. (Processo n° 23102.006587/2017-74).

N° 2288, de 01.11.17 — Art. 1° - Concede Incentivo a Qualificacdo de
25% a servidora LILIAN MARIA DOS SANTOS SILVA LACERDA,
matricula n® 1125905, ocupante do cargo de Técnico em
Enfermagem, Nivel de Classificacdo D, Padrdo de vencimento 1,
lotada na Divisdo de Enfermagem do HUGG, tendo em vista a
apresentacdo da Certiddo e Histérico Escolar do Curso de
Graduacao em Enfermagem e tendo como base a Lei n® 11.091, de
12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5824, de 29/6/2006, a Lei
n° 12.772, de 28/12/2012 e Lei n° 13.325, de 29/7/2016. Art. 2° - Os
efeitos financeiros retroagem a 10/10/2017. (Processo n°
23102.006816/2017-51).

N° 2289, de 01.11.17 — Art. 1° - Concede Incentivo a Qualificacao de
25% ao servidor WILLIAM LEAO CARDOSO DA COSTA, matricula
n°® 1319488, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, Nivel
de Classificagcdo D, Padrédo de vencimento 1, lotado na Divisao de
Enfermagem do HUGG, tendo em vista a apresentacdo do Diploma
do Curso de Graduacdo em Enfermagem e tendo como base a Lei
n® 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5824,
de 29/6/2006, a Lei n°® 12.772, de 28/12/2012 e Lei n° 13.325,
de 29/7/2016. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 04/10/2017.
(Processo n°23102.006815/2017-14).

N° 2290, de 01.11.17 — Art. 1° - Concede Incentivo a Qualificacao de
25% a servidora JULIANA RODRIGUES DE SOUZA, matricula
n° 2423934, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, Nivel
de Classificagcdo D, Padrao de vencimento 1, lotada na Divisao
de Enfermagem do HUGG, tendo em vista a apresentacao do
Diploma do Curso de Graduacdo em Administracdo e tendo como
base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto
n° 5824, de 29/6/2006, a Lei n® 12.772, de 28/12/2012 e Lei n°® 13.325,
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de 29/7/2016. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 02/10/2017.
(Processo n°23102.006817/2017-03).

N° 2291, de 01.11.17 — Art. 1° Concede Incentivo a Qualificacdo de
30% a servidora MARIA MARCIA PASSINI ALVARENGA DE
MORAES, matricula n® 2423850, ocupante do cargo de Técnico em
Enfermagem, Nivel de Classificacdo D, Padrdo de vencimento 1,
lotada na Divisdao de Enfermagem do HUGG, tendo em vista a
apresentacao do Certificado do Curso de Especializacao em
Enfermagem em Urgéncia e Emergéncia e tendo como base a Lei
n® 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n°® 5824,
de 29/6/2006, a Lei n°® 12.772, de 28/12/2012 e Lei n° 13.325,
de 29/7/2016. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 29/09/2017.
(Processo n°23102.006610/2017-21).

N° 2292, de 01.11.17 — Art. 1° - Altera o Incentivo a Qualificacéao de
30% para 52% da servidora PALOMA GUEDES CAVALCANTI,
matricula n° 1363973, ocupante do cargo de Teécnico em
Enfermagem, Nivel de Classificacdo D, Padrdo de vencimento 10,
lotada na Divisdao de Enfermagem do HUGG, tendo em vista a
apresentacdo da Ata e Histérico Escolar do Mestrado Profissional
em Saude da Familia e tendo como base a Lei n®° 11.091,
de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n°® 5824, de 29/06/2006, a
Lei n°®12.772, de 28/12/2012 e Lei n° 13.325, de 29/7/2016. Art. 2° - Os
efeitos financeiros retroagem a 15/09/2017. (Processo n°
23102.002945/2012-65).

N° 2293, de 01.11.17 — Art. 1° - Altera o Incentivo a Qualificacao de
30% para 52% do servidor JOSE LIDONES ALEXANDRE BORGES,
matricula n°® 1804103, ocupante do cargo de Analista de Tecnologia
da Informacé&o, Nivel de Classificacdo E, Padrdo de vencimento 5,
lotado na DTIC, tendo em vista a apresentacao da Certidao e Ata de
Defesa de Dissertacdo do Mestrado em Avaliacao e tendo como
base a Lei n® 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto
n° 5824, de 29/06/2006, a Lei n® 12.772, de 28/12/2012 e Lei n° 13.325,
de 29/7/2016. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 03/10/2017.
(Processo n° 23102.005900/2012-42).

N° 2294, de 01.11.17 — Art. 1° - Altera o Incentivo a Qualificacéao de

20% para 25% do servidor ALEXANDRE DUTRA BESERRA,
matricula n°® 1366311, ocupante do cargo de Auxiliar de
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Enfermagem, Nivel de Classificacdo C, Padrdo de vencimento 10,
lotado na Divisdo de Enfermagem do HUGG, tendo em vista
a apresentacdo da Declaracdo e Historico Escolar do Curso
Superior Tecnologia em Radiologia e tendo como base a Lei
n® 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5824,
de 29/06/2006, a Lei n° 12.772, de 28/12/2012 e Lei n° 13.325,
de 29/7/2016. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 22/09/2017.
(Processo n°23102.006589/2017-63).

N° 2295, de 01.11.17 — Art. 1° - Altera o Incentivo a Qualificacédo de
25% para 30% da servidora NAIARA DE MELO SANTOS, matricula
n°® 1051332, ocupante do cargo de Assistente em Administracao,
Nivel de Classificacdo D, Padrdao de vencimento 14, lotada na
Bitblioteca Setorial do Insituto Biomédico, tendo em vista a
apresentacdo da Declaracdo e Histérico Escolar do Curso de
Especializacdo em Educacdo a Distancia e tendo como base a
Lei n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5824,
de 29/06/2006, a Lei n° 12.772, de 28/12/2012 e Lei n° 13.325,
de 29/7/2016. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 27/09/2017.
(Processo n°23102.006613/2017-64).

N° 2296, de 01.11.17 - Art. 1° - Concede Progressao por
Capacitacado Profissional do Nivel Il para o Nivel IV a servidora
MARCIA DOS SANTOS RIBEIRO, matricula n® 1942114, ocupante do
cargo de Assistente em Administracdo, Nivel de Classificacdo D,
Padrédo de vencimento 4, lotada na Pro-Reitoria de Assuntos
Estudantis, em vista da conclusao do curso Licitacao e tendo como
base a Lei n® 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto
n® 5824/2006, Portaria Ministerial n° 09/2006, Lei n° 12.772,
de 28/12/2012 e a Lei n° 13.325/2016. Art. 2° - Os efeitos financeiros
retroagem a 21/09/2017. (Processo n° 23102.000468/2014-65).

N° 2297, de 01.11.17 - Art. 1° - Concede Progressao por
Capacitacao Profissional do Nivel Il para o Nivel Ill ao servidor
RONALDO RIBEIRO SAMPAIO, matricula n® 374704, ocupante do
cargo de Enfermeiro, Nivel de Classificacdo E, Padrdo de
vencimento 16, lotado na Divisao de Enfermagem do HUGG, em
vista da conclusédo do curso Ciclo 10 do Programa de Atualizacéo
em Enfermagem/Saude do Adulto e tendo como base a Lei
n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n°® 5824/2006,
Portaria Ministerial n° 09/2006, Lei n° 12.772, de 28/12/2012 e a Lei
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n® 13.325/2016. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem
a 22/09/2017. (Processo n° 23102.001049/2016-11).

N° 2298, de 01.11.17 - Art. 1° - Concede Progressao por
Capacitacdo Profissional do Nivel | para o Nivel Il ao servidor
WANDERSON FERNANDO MELLO DE SOUZA, matricula
n° 1983172, ocupante do cargo de Técnico de Laboratorio, Nivel de
Classificagcao D, Padrdo de vencimento 2, lotado na Direg¢do do
Instituto Biomédico, em vista da conclusao do curso Histologia dos
Tecidos e tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005,
regulamentada pelo Decreto n° 5824/2006, Portaria Ministerial
n° 09/2006, Lei n® 12.772, de 28/12/2012 e a Lei n°® 13.325/2016.
Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 20/10/2017. (Processo n°
23102.006243/2017-65).

N° 2299, de 01.11.17 - Art. 1° - Concede Progressao por
Capacitacdo Profissional do Nivel Il para o Nivel Ill ao servidor
FELIPE COSTA DE SOUZA, matricula n® 1558643, ocupante do
cargo de Farmacéutico, Nivel de Classificacdo E, Padrédo de
vencimento 8, lotado no Servi¢co de Farméacia do HUGG, em vista da
conclusao dos cursos Francés; Espanhol e tendo como base a Lei
n°® 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n°® 5824/2006,
Portaria Ministerial n°® 09/2006, Lei n° 12.772, de 28/12/2012 e a Lei
n® 13.325/2016. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a
29/09/2017. (Processo n° 23102.007765/2013-51).

N° 2300, de 01.11.17 - Art. 1° - Concede Progressao por
Capacitacdo Profissional do Nivel Ill para o Nivel IV ao servidor
CRISTIANO DO PRADO SANTOS EIRAS DA SILVA, matricula
n° 1286404, ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, Nivel de
Classificacdo C, Padréo de vencimento 12, lotado na divisdo de
Enfermagem do HUGG, em vista da conclusao do curso Primeiros
Socorros e tendo como base a Lei n® 11.091, de 12/01/2005,
regulamentada pelo Decreto n° 5824/2006, Portaria Ministerial
n° 09/2006, Lei n® 12.772, de 28/12/2012 e a Lei n°® 13.325/2016.
Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 25/10/2017. (Processo n°
23102.002973/2012-82).

N° 2301, de 01.11.17 - Art. 1° - Concede Progressao por

Capacitacdo Profissional do Nivel Il para o Nivel IV a servidora
LUCIANA MOREIRA MARAMALDO COSTA DIAS, matricula
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n°® 1443762, ocupante do cargo de Farmacéutico, Nivel de
Classificacdo E, Padrdao de vencimento 8, lotada no Setor
de Famécia do HUGG, em vista da conclusdo do curso Saude
baseada em Evidéncias e tendo como base a Lei n° 11.091,
de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n°® 5824/2006, Portaria
Ministerial n® 09/2006, Lei n° 12.772, de 28/12/2012 e a Lei
n® 13.325/2016. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem
a 05/10/2017. (Processo n° 23102.006907/2017-96).

N° 2302, de 01.11.17 - Art. 1° - Concede Progressao por
Capacitacdo Profissional do Nivel | para o Nivel Il ao servidor
RODRIGO ALVES DE OLIVEIRA, matricula n® 2247611, ocupante do
cargo de Técnico em Radiologia, Nivel de Classificagcdo D, Padréao
de vencimento 2, lotado no HUGG, em vista da conclusédo do curso
NocOes basicas em Anatomia Humana e tendo como base a Lei
n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n°® 5824/2006,
Portaria Ministerial n° 09/2006, Lei n° 12.772, de 28/12/2012 e a Lei
n® 13.325/2016. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem
a 29/09/2017. (Processo n° 23102.006905/2017-05).

N° 2303, de 01.11.17 - Art. 1° - Concede Progressao por
Capacitacdo Profissional do Nivel Il para o Nivel Il ao servidor
FABRICIO PONTES TEIXEIRA, matricula n® 1903344, ocupante do
cargo de Assistente em Administracdo, Nivel de Classificacédo D,
Padrao de vencimento 3, Ilotado na Dire¢cdo Arquivo
Central/Protocolo CLA, em vista da conclusédo do curso Relagbes
no Ambiente de Trabalho e tendo como base a Lei n°® 11.091,
de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5824/2006, Portaria
Ministerial n° 09/2006, Lei n° 12.772, de 28/12/2012 e a Lei
n® 13325/2016. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem
a 10/10/2017. (Processo n° 23102.006904/2017-52).

N° 2304, de 01.11.17 - Art. 1° - Concede Progressao por
Capacitacdo Profissional do Nivel Ill para o Nivel IV ao servidor
EDSON RAMOS DA SILVA, matricula n° 398058, ocupante do cargo
de Enfermeiro, Nivel de Classificacdo E, Padrdo de vencimento 16,
lotado no HUGG, em vista da conclusdo dos cursos Nutricdao no
Idoso; Gestdao em Enfermagem; Recepc¢céo Hospitalar e tendo como
base a Lei n® 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto
n°® 5824/2006, Portaria Ministerial n® 09/2006, Lei n° 12.772,
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de 28/12/2012 e a Lei n® 13325/2016. Art. 2° - Os efeitos financeiros
retroagem a 03/10/2017. (Processo n° 23102.006903/2017-16).

N° 2305, de 01.11.17 - Art. 1° - Concede Progressao por
Capacitacado Profissional do Nivel lll para o Nivel IV ao servidor
HELIO HUGUENIN TAVARES JUNIOR, matricula n° 1790973,
ocupante do cargo de Técnico de Anatomia e Necropsia, Nivel de
Classificagcao D, Padrdo de vencimento 5, lotado no Instituto
Biomédico / DCM / Anatomia, em vista da conclusdo do curso
Fundamentos da Neurociéncia e tendo como base a Lei n° 11.091,
de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n°® 5824/2006, Portaria
Ministerial n°® 09/2006, Lei n° 12.772, de 28/12/2012 e a Lei
n® 13325/2016. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem
a 19/10/2017. (Processo n° 23102.003301/2012-94).

N° 2306, de 01.11.17 - Art. 1° - Concede Progressao por
Capacitacdo Profissional do Nivel Ill para o Nivel IV ao servidor
ROGE CAVALCANTE DA SILVA, matricula n°® 1910651, ocupante do
cargo de Técnico em Audiovisual, Nivel de Classificacdo D, Padréo
de vencimento 4, lotado no Gabinete da Reitoria, em vista da
conclusao dos cursos Desenvolvimento de Equipes; Deveres,
Proibicbes e Responsabilidades do Servidor Publico Federal;
Introducdo ao Orcamento Publico; Modalidades, Tipos e Fases da
Licitacdo; Ouvidoria na Administracdo Publica e tendo como base
a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto
n°® 5824/2006, Portaria Ministerial n® 09/2006, Lei n° 12.772,
de 28/12/2012 e a Lei n° 13325/2016. Art. 2° - Os efeitos financeiros
retroagem a 10/10/2017. (Processo n° 23102.000062/2014-82).

N° 2307, de 01.11.17 - Art. 1° - Concede Progressao por
Capacitacdo Profissional do Nivel Il para o Nivel lll a servidora
VANESSA BATISTA DE OLIVEIRA, matricula n°® 741641, ocupante
do cargo de Assistente em Administracao, Nivel de Classificacéo D,
Padrdo de vencimento 6, lotada na PROPLAN, em vista da
conclusdo do curso Redacdo Pratica: Comunicando Ideias por
escrito e tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005,
regulamentada pelo Decreto n° 5824/2006, Portaria Ministerial
n° 09/2006, Lei n° 12.772, de 28/12/2012 e a Lei n°® 13325/2016.
Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 19/10/2017. (Processo n°
23102.005378/2012-07).
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N° 2308, de 06.11.17 — Art. 1° - Homologa a aquisicdo da condigcéao
de servidor estavel, com base no resultado final do Estagio
Probatdrio, da Servidora JULIANA FURTADO DIAS Matricula Siape
N° 1697151, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior
desta Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41, da
Constituicdo Federal do Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20,
da Lei 8.112/1990. Art. 2° - Os efeitos desta Portaria retroagem
a 15/08/2017. (Processo n° 23102.005841/2017-17).

N° 2309, de 06.11.17 — Art. 1° - Homologa a aquisi¢do da condicéao
de servidor estavel, com base no resultado final do Estagio
Probatorio, do Servidor MANOEL ALEXANDRE SILVESTRE
FRIQUES DE SOUSA Matricula Siape N° 2084408, ocupante do
cargo de Professor do Magistério Superior desta Universidade,
conforme estabelecido no Artigo 41, da Constituicdao Federal do
Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20, da Lei 8.112/1990.
Art. 2° - Os efeitos desta Portaria retroagem a 06/02/2017. (Processo
n° 23102.005984/2017-29).

N° 2310, de 06.11.17 — Art. 1° - Homologa a aquisicdo da condicéao
de servidor estavel, com base no resultado final do Estagio
Probatodrio, da Servidora MARIA SIMONE DE MENEZES ALENCAR
Matricula Siape N° 2911405, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior desta Universidade, conforme estabelecido no
Artigo 41, da Constituicdo Federal do Brasil de 1988, bem como,
no Artigo 20, da Lei 8.112/1990. Art. 2° - Os efeitos desta Portaria
retroagem a 15/07/2017. (Processo n° 23102.006716/2017-24).

N° 2311, de 06.11.17 — Art. 1° - Homologa a aquisicao da condicéao
de servidor estavel, com base no resultado final do Estagio
Probatorio, da Servidora ANA BERNSTEIN Matricula Siape
N° 1924797, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior
desta Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41, da
Constituicdo Federal do Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20,
da Lei 8.112/1990. Art. 2° - Os efeitos desta Portaria retroagem
a 12/03/2015. (Processo n° 23102.006869/2017-71).

N° 2312, de 07.11.17 — Art. 1° - Concede Aceleracao da Promocéo ao
Professor (a) ANA CAROLINA SAMPAIO COELHO, matricula SIAPE
n°® 2089435 — Adjunto A Nivel 2, para Professor Adjunto Classe C
Nivel 1, com base no Artigo 13, inciso | da Lei n° 12.772
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de 28.12.2012 e Resolucdo - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os
efeitos financeiros para fins de Aceleracao Docente vigoram a
partir de 23/08/2017, data que iniciard seu_ novo _intersticio,
revogadas as disposicbes em contrario. (Processo n°
23102.006951/2017-04).

N° 2313, de 07.11.17 — Art. 1° - Concede Promocao ao Professor (a)
ANA CELESTE IDOLFO, matricula SIAPE n.° 161468 — Adjunto
Classe C Nivel 4, para Professor Associado Classe D Nivel 1. Tendo
em vista a obtencdo do titulo de Doutor em 12/11/2013 (data que
iniciard seu _novo _intersticio), com base no Artigo 13, Inciso 2° -
alinea Ill da Lei n® 12.772 de 28/12/2012 e Resoluc¢éo - UNIRIO 4.430
de 28/11/2014. Art. 2° - Os efeitos financeiros para fins de
Progressdao Docente terdo vigéncia a partir de 01/08/2016,
de acordo com a Lei n° 13.325 de 29 de julho de 2016. Revogadas
as disposi¢cdes em contréario. (Processo n° 23102.003809/2017-05).

N° 2314, de 07.11.17 — Art. 1° - Concede Progressao Funcional
ao Professor (a) ANA CELESTE IDOLFO, matricula SIAPE
n°® 161468 — Associado Classe D Nivel 1, para Professor Associado
Classe D Nivel 2, referente ao_intersticio: 13/11/2013 a 12/11/2015,
com base no Artigo 12, Inciso 2°- alinea | e Il da Lei n® 12.772
de 28/12/2012 e Resolucao - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os
efeitos financeiros para fins de Progressdo Docente terdo vigéncia
a partir de 01/08/2016, de acordo com a Lei n®13.325 de 29 de julho
de 2016. Revogadas as disposicdbes em contrario. (Processo n°
23102.003810/2017-21).

N° 2315, de 07.11.17 — Art. 1° - Concede Progressao Funcional
ao Professor (a) ANA CELESTE IDOLFO, matricula SIAPE
n° 161468 — Associado Classe D Nivel 2, para Professor Associado
Classe D Nivel 3, referente ao intersticio: 13/11/2015 a 12/11/2017,
com base no Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e Il da Lei n° 12.772
de 28/12/2012 e Resolucao - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os
efeitos financeiros para fins de Progressao Docente terédo vigéncia
a partir de 13/11/2017, de acordo com a Lei n®13.325 de 29 de julho
de 2016. Revogadas as disposicbes em contrario. (Processo n°
23102.003811/2017-76).

N° 2316, de 07.11.17 — Art. 1° - Concede Progressao Funcional ao
Professor (a) ANA PAULA COSTA FILLIPPE KAMHAJI, matricula
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SIAPE n° 1296843 - Adjunto Classe C Nivel 3, para Professor
Adjunto Classe C Nivel 4, referente ao intersticio: 09/03/2015
a 08/03/2017, com base no Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e |l da Lei
n° 12.772 de 28/12/2012 e Resolucédo - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014.
Art. 2° - Os efeitos financeiros para fins de Progressao Docente
terdo vigéncia a partir de 09/03/2017, de acordo com a Lei n°® 13.325
de 29 de julho de 2016. Revogadas as disposicdes em contrario.
(Processo n°23102.004553/2017-45).

N° 2317, de 07.11.17 — Art. 1° - Concede Progresséao Funcional ao
Professor (a) ANDREA RAMOS CORREA, matricula SIAPE
n°® 1208288 — Adjunto Classe C Nivel 2, para Professor Adjunto
Classe C Nivel 3, referente ao intersticio: 18/09/2014 a 17/09/2016,
com base no Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e Il da Lei n° 12.772
de 28/12/2012 e Resolucao - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os
efeitos financeiros para fins de Progressédo Docente terdo vigéncia
a partir de 18/09/2016, de acordo com a Lei n®13.325 de 29 de julho
de 2016. Revogadas as disposicbes em contrario. (Processo n°
23102.004845/2017-88).

N° 2318, de 07.11.17 — Art. 1° - Concede Aceleracao da Promocéo ao
Professor (a) CARLA DA SILVA MIGUELOTE, matricula SIAPE
n°® 2910902 — Adjunto A Nivel 2, para Professor Adjunto Classe C
Nivel 1, com base no Artigo 13, inciso | da Lei n° 12.772
de 28.12.2012 e Resolucao - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os
efeitos financeiros para fins de Aceleracdo Docente vigoram a
partir de 22/08/2017, data gue iniciard _seu_novo intersticio,
revogadas as disposicoes em contrario. (Processo n°
23102.006955/2017-84).

N° 2319, de 07.11.17 — Art. 1° - Concede Progressao Funcional ao
Professor (a);: CECILIA FERNANDA SARAIVA DE OLIVEIRA,
matricula SIAPE n.° 1729461 — Adjunto A Nivel 1, para Professor
Adjunto A Nivel 2, referente ao_intersticio: 21/07/2015 a 20/07/2017,
com base no Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e Il da Lei n° 12.772
de 28/12/2012 e Resolucao - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os
efeitos financeiros para fins de Progressédo Docente terdo vigéncia
a partir de 21/07/2017, de acordo com a Lei n®13.325 de 29 de julho
de 2016. Revogadas as disposicdes em contrario. (Processo n°
23102.006976/2017-08).
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N° 2320, de 07.11.17 — Art.1° Concede Aceleracdo da Promocao ao
Professor (a); CESAR DE SOUZA BASTOS JUNIOR, matricula
SIAPE n° 1611135 - de Auxiliar A nivel 2 para Assistente Classe B
nivel 1, com base no Artigo 13 Alinea Il da Lei n® 12.772
de 28.12.2012 e Resolugdo - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014.
Art. 2° - Concede Retribuicdo por Titulagao (Mestrado), com base
no Artigo 1°, paragrafo 2°, Alinea lll da Lei n°® 12.772 de 28.12.2012 e
Resolugcdo - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 3° Os efeitos
financeiros para fins de Retribuicao por Titulacdao Docente vigoram
a partir de 28/08/2017, data gue iniciara _seu novo _intersticio,
revogadas as disposicbes em contrario. (Processo n°
23102.005839/2017-48).

N° 2321, de 07.11.17 — Art. 1° - Concede Promocéo ao Professor (a):
ORLANDO MARINO GADAS DE MORAES, matricula SIAPE
n® 306300 — Associado Classe D Nivel 4, para Professor Titular,
referente _ao _intersticio: 27/09/2012 a 26/09/2014, com base no
Artigo 13, Inciso 2° - alinea Ill da Lei n® 12.772 de 28/12/2012 e
Resolucdo - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os efeitos
financeiros para fins de Progressao Docente terdo vigéncia a partir
de 01/08/2016, de acordo com a Lei n° 13.325 de 29 de julho
de 2016. Revogadas as disposicbes em contrario. (Processo n°
23102.007167/2017-13).

N° 2322, de 07.11.17 — Art. 1° - Concede Progressao Funcional ao
Professor (a): LEONARDO DE ANDRADE MATTIETTO, matricula
SIAPE n° 1984228 — Adjunto Classe C Nivel 1, para Professor
Adjunto Classe C Nivel 2, referente ao_intersticio: 19/12/2012
a 18/12/2014, com base no Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e Il da Lei
n° 12.772 de 28/12/2012 e Resolucdo- UNIRIO 4.430 de 28/11/2014.
Art. 2° - Os efeitos financeiros para fins de Progressdo Docente
terdo vigéncia a partir de 01/08/2016, de acordo com a Lei n°® 13.325
de 29 de julho de 2016. Revogadas as disposicdes em contrario.
(Processo n°23102.006991/2017-48).

N° 2323, de 07.11.17 — Art. 1° - Concede Progressao Funcional ao
Professor (a): LEONARDO DE ANDRADE MATTIETTO, matricula
SIAPE n.° 1984228 - Adjunto Classe C Nivel 2, para Professor
Adjunto Classe C Nivel 3, referente ao _intersticio: 19/12/2014
a 18/12/2016, com base no Artigo 12, Inciso 2°- alinea | e Il da Lei
n° 12.772 de 28/12/2012 e Resolugao- UNIRIO 4.430 de 28/11/2014.
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Art. 2° - Os efeitos financeiros para fins de Progressdo Docente
terdo vigéncia a partir de 19/12/2016, de acordo com a Lei n°® 13.325
de 29 de julho de 2016. Revogadas as disposicdes em contrario.
(Processo n°23102.007176/2017-04).

N° 2324, de 07.11.17 — Art. 1° - Concede Progresséao Funcional ao
Professor (a); MARCELO DAVID GONCALVES, matricula SIAPE
n° 1045351 — Assistente Classe B Nivel 1, para Professor Assistente
Classe B Nivel 2, referente ao _intersticio: 22/02/2004 a 21/02/2006,
com base no Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e Il da Lei n° 12.772
de 28/12/2012 e Resolugao - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os
efeitos financeiros para fins de Progressédo Docente terdo vigéncia
a partir de 01/08/2016, de acordo com a Lei n®13.325 de 29 de julho
de 2016. Revogadas as disposicbes em contrario. (Processo n°
23102.006995/2017-26).

N° 2325, de 07.11.17 — Art. 1° - Concede Promocéo ao Professor (a):
MARCELO DAVID GONCALVES, matricula SIAPE
n°® 1045351 - Assistente Classe B Nivel 2, para Professor
Adjunto Classe C Nivel 1, referente ao intersticio: 22/02/2006
a_21/02/2008, com base no Artigo 13, Inciso 2°- alinea lll da Lei
n° 12.772 de 28/12/2012 e Resolug&o - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014.
Art. 2° - Os efeitos financeiros para fins de Progressao Docente
terdo vigéncia a partir de 01/08/2016, de acordo com a Lei n°® 13.325
de 29 de julho de 2016. Revogadas as disposicbfes em
contréario. (Processo n° 23102.006998/2017-60).

N° 2326, de 07.11.17 — Art. 1° - Concede Progressao Funcional ao
Professor (a): MARCELO DAVID GONCALVES, matricula SIAPE
n® 1045351 — Adjunto Classe C Nivel 1, para Professor Adjunto
Classe C Nivel 2, referente ao_intersticio: 22/02/2008 a 21/02/2010,
com base no Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e Il da Lei n° 12.772
de 28/12/2012 e Resolucao - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os
efeitos financeiros para fins de Progressao Docente terédo vigéncia
a partir de 01/08/2016, de acordo com a Lei n®13.325 de 29 de julho
de 2016. Revogadas as disposicbes em contrario. (Processo n°
23102.006994/2017-81).

N° 2327, de 07.11.17 — Art. 1° - Concede Progressao Funcional ao
Professor (a): MARCELO DAVID GONCALVES, matricula SIAPE
n® 1045351 — Adjunto Classe C Nivel 2, para Professor Adjunto
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Classe C Nivel 3, referente ao intersticio: 22/02/2010 a 21/02/2012,
com base no Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e Il da Lei n° 12.772
de 28/12/2012 e Resolucéo - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os
efeitos financeiros para fins de Progressé@o Docente terédo vigéncia
a partir de 01/08/2016, de acordo com a Lei n®13.325 de 29 de julho
de 2016. Revogadas as disposicbes em contrario. (Processo n°
23102.006996/2017-71).

N° 2328, de 07.11.17 — Art. 1° - Concede Aceleracao da Promocéo ao
Professor (a): MARCELO DOS SANTOS, matricula SIAPE
n°® 2089527 — Adjunto A Nivel 2, para Professor Adjunto Classe C
Nivel 1, com base no Artigo 13, inciso | da Lei n° 12.772
de 28.12.2012 e Resolucao - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os
efeitos financeiros para fins de Aceleracdao Docente vigoram a
partir de 21/08/2017, data gue iniciard seu novo intersticio,
revogadas as disposicoes em contrario. (Processo n°
23102.006953/2017-95).

N° 2329, de 07.11.17 — Art. 1° - Concede Progresséao Funcional ao
Professor (a): PAULO GUSTAVO BOSISIO, matricula SIAPE
n® 305489 — Adjunto Classe C Nivel 1, para Professor Adjunto
Classe C Nivel 2, referente ao _intersticio: 18/02/2011 a 17/02/2013,
com base no Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e Il da Lei n° 12.772
de 28/12/2012 e Resolugao - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os
efeitos financeiros para fins de Progressao Docente terédo vigéncia
a partir de 01/08/2016, de acordo com a Lei n® 13.325 de 29 de julho
de 2016. Revogadas as disposicdbes em contrario. (Processo n°
23102.006857/2017-47).

N° 2330, de 07.11.17 — Art. 1° - Concede Progressao Funcional ao
Professor (a);: PAULO GUSTAVO BOSISIO, matricula SIAPE
n® 305489 — Adjunto Classe C Nivel 2, para Professor Adjunto
Classe C Nivel 3, referente ao _intersticio: 18/02/2013 a 17/02/2015,
com base no Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e Il da Lei n° 12.772
de 28/12/2012 e Resolucao - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os
efeitos financeiros para fins de Progresséo Docente ter&o vigéncia
a partir de 01/08/2016, de acordo com a Lei n®13.325 de 29 de julho
de 2016. Revogadas as disposicbes em contrario. (Processo n°
23102.006858/2017-91).
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N° 2331, de 07.11.17 — Art. 1° - Concede Progressao Funcional ao
Professor (a); PAULO GUSTAVO BOSISIO, matricula SIAPE
n° 305489 — Adjunto Classe C Nivel 3, para Professor Adjunto
Classe C Nivel 4, referente ao _intersticio: 18/02/2015 a 17/02/2017,
com base no Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e Il da Lei n° 12.772
de 28/12/2012 e Resolucao - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os
efeitos financeiros para fins de Progressédo Docente terdo vigéncia
a partir de 18/02/2017, de acordo com a Lei n®13.325 de 29 de julho
de 2016. Revogadas as disposicbes em contrario. (Processo n°
23102.006859/2017-36).

N° 2332, de 07.11.17 — Art. 1° - Concede Progresséao Funcional ao
Professor (a); PAULO RICARDO MERISIO, matricula SIAPE
n° 1321917 — Associado Classe D Nivel 2, para Professor Associado
Classe D Nivel 3, referente ao intersticio: 10/11/2015 a 09/11/2017,
com base no Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e Il da Lei n° 12.772
de 28/12/2012 e Resolucéo - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os
efeitos financeiros para fins de Progressédo Docente terdo vigéncia
a partir de 10/11/2017, de acordo com a Lei n®13.325 de 29 de julho
de 2016. Revogadas as disposicbes em contrario. (Processo n°
23102.005780/2017-98).

N° 2333, de 07.11.17 — Art. 1° - Concede Aceleracao da Promocéo ao
Professor (a);: PEDRO NUNO DE SOUZA MOURA, matricula SIAPE
n.° 2084385 — Assistente A Nivel 2, para Professor Assistente
Classe B Nivel 1, com base no Artigo 13, inciso | da Lei n® 12.772
de 28.12.2012 e Resolucao - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os
efeitos financeiros para fins de Aceleracdo Docente vigoram a
partir de 20/10/2017, data gue iniciard _seu_novo intersticio,
revogadas as disposicoes em contrario. (Processo n°
23102.007238/2017-70).

N° 2334, de 07.11.17 — Art. 1° - Concede Progressao Funcional
ao Professor (a);: SIMONE SCHREIBER, matricula SIAPE
n° 1182374 — Associado Classe D Nivel 1, para Professor Associado
Classe D Nivel 2, referente ao_intersticio: 17/07/2015 a 16/07/2017,
com base no Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e Il da Lei n° 12.772
de 28/12/2012 e Resolugao - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os
efeitos financeiros para fins de Progressédo Docente terdo vigéncia
a partir de 17/07/2017, de acordo com a Lei n® 13.325 de 29 de julho
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de 2016. Revogadas as disposicbes em contrario. (Processo n°
23102.007000/2017-44).

N° 2335, de 07.11.17 — Art. 1° - Concede Progressao Funcional ao
Professor (a);: THIAGO BOTTINO DO AMARAL, matricula SIAPE
n® 1736304 — Adjunto Classe C Nivel 3, para Professor Adjunto
Classe C Nivel 4, referente ao _intersticio: 29/09/2014 a 28/09/2016,
com base no Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e Il da Lei n° 12.772
de 28/12/2012 e Resolugao - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os
efeitos financeiros para fins de Progressédo Docente terdo vigéncia
a partir de 29/09/2016, de acordo com a Lei n®13.325 de 29 de julho
de 2016. Revogadas as disposicbes em contrario. (Processo n°
23102.006993/2017-37).

N° 2336, de 07.11.17 — Art. 1° - Torna sem efeito a Portaria n® 2159
de 10 outubro de 2017, que concede Promocé&o para Assistente
Classe B Nivel 1, a servidora BRUNA SILVA DO NASCIMENTO
BARBOSA, matricula SIAPE n° 1944501. (Processo n°
23102.006771/2017-14).

N° 2337, de 07.11.17 — Art.1°- Concede Retribuicao por Titulagao
(Doutorado) ao Professor (a): CAMILA MARIA DOS SANTOS
MORAES, matricula SIAPE n° 1817079 - com base no Artigo 1°,
paragrafo 2°, Alinea C da Lei n°® 12.772 de 28.12.2012, com redacéao
dada pela Lei 12.863 de 24.09.2013 e Resolucé&o - UNIRIO 4.430
de 28/11/2014. Art. 2° - Os efeitos financeiros para fins de
Retribuicdo por Titulacdo Docente vigoram a partir de 24/10/2017,
revogadas as disposicoes em contrario. (Processo n°
23102.007156/2017-25).

N° 2338, de 07.11.17 - Concede pensao vitalicia a MARIA
ANGELICA DA SILVA, na condicdo de companheira do ex-servidor
Bonfim José Marques , matricula SIAPE n° 397091, Eletricista do
Quadro de Pessoal Inativo desta Universidade, com fundamento
nos artigos 217, inciso lll e 222, inciso VII, alinea “b”, item n° 6,
da Lei n° 8.112/1990, com as alteracO0es dadas pelo artigo 3° da
Lei n° 13.135/2015, e no que dispde a Emenda Constitucional
n°® 41/2003, c/c art. 29 inciso I, da Lei n° 10.887/2004, a partir
de 03.10.2017, data da apresentacdo da sentenca declaratoria da
unido estavel. (Processo n° 23102.006686/2017-56)
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N° 2339, de 07.11.17 — Art. 1° - Autoriza o afastamento com Onus
limitado da servidora ANDREA SOARES BONIFACIO ROSA,
ocupante do cargo de Professor Adjunto, CPF n° 079.368.847-77,
matricula Siape n° 1631139, no periodo de 29 de outubro a 1° de
novembro de 2017, incluindo transito, para participar de Comissao
de Avaliagédo in loco, em Santa Cruz, RN. Art. 2° - Art. 2° - Os efeitos
desta Portaria retroagem a 29 de outubro de 2017, quando ocorreu
o afastamento. (Processo n° 23102.007009/2017-55).

N° 2340, de 07.11.17 — Art. 1° - Autoriza o afastamento com 6nus
limitado do servidor GLADSON OCTAVIANO ANTUNES, ocupante
do cargo de Professor Adjunto, CPF n° 045.306.947-98, matricula
Siape n° 2331472, no periodo de 24 a 29 de outubro de 2017,
incluindo transito, para participar como conferencista convidado
no Festival da Matematica, em Sao Leopoldo, RS. Art. 2° - Art. 2° -
Os efeitos desta Portaria retroagem a 24 de outubro de 2017,
guando ocorreu o afastamento. (Processo n° 23102.007013/2017-
13).

N° 2341, de 07.11.17 — Art. 1° - Autoriza o afastamento com 06nus
limitado da servidora LUANA AZEVEDO DE AQUINO, ocupante do
cargo de Professor Adjunto, CPF n° 100.960.097-48, matricula Siape
n°® 1642341, no dia 26 de outubro de 2017, incluindo transito, para
participar do Forum dos Regionais do Sistema CFN/CRN, em Sao
Paulo, SP. Art. 2° - Art. 2° - Os efeitos desta Portaria retroagem a 26
de outubro de 2017, quando ocorreu o afastamento. (Processo n°
23102.006984/2017-46).

N° 2342, de 07.11.17 — Art. 1° - Autoriza o afastamento com Onus
limitado da servidora MARZIA PUCCIONI SOHLER, ocupante do
cargo de Professor Associado, CPF n° 709.884.717-87, matricula
Siape n°® 375470, no periodo de 11 a 13 de setembro de 2017,
incluindo transito, para participar do Xlll Simpdsio Internacional de
HTLV no Brasil, em Salvador, BA. Art. 2° - Art. 2° - Os efeitos desta
Portaria retroagem a 11 de setembro de 2017, quando ocorreu o
afastamento. (Processo n° 23102.005877/2017-09).

N° 2343, de 07.11.17 — Art. 1° - Autoriza o afastamento com 6nus
limitado do servidor MICHEL CAMBRAINHA DE PAULA, ocupante
do cargo de Professor Adjunto, CPF n° 098.590.007-51, matricula
Siape n° 1804078, no periodo de 24 a 29 de outubro de 2017,
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incluindo transito, para participar como conferencista convidado
no Festival da Matematica, em Sao Leopoldo, RS. Art. 2° - Art. 2° -
Os efeitos desta Portaria retroagem a 24 de outubro de 2017,
guando ocorreu o afastamento. (Processo n° 23102.007011/2017-
24).

N° 2344, de 07.11.17 — Art. 1° - Autoriza o afastamento com 6nus
limitado da servidora MIRIAM GONTIJO DE MORAES, ocupante do
cargo de Professor Adjunto, CPF n° 408.053.286-53, matricula Siape
n° 2911357, no periodo de 23 a 27 de outubro de 2017, incluindo
transito, para participar do XVIIl Encontro Nacional de Pesquisa em
Ciéncia da Informacéo (XVIII ENANCIB), na UNESP, em Marilia, SP.
Art. 2° - Art. 2° - Os efeitos desta Portaria retroagem a 23 de outubro
de 2017, quando ocorreu o afastamento. (Processo n°
23102.006316/2017-19).

N° 2345, de 07.11.17 — Art. 1° - Autoriza o afastamento com Onus
limitado da servidora VERA LUCIA DOYLE LOUZADA DE MATTOS
DODEBEI, ocupante do cargo de Professor Associado, CPF n°
316.243.677-04, matricula Siape n° 398161, no periodo de 23 a 27 de
outubro de 2017, incluindo tréansito, para participar do XVIli
Encontro Nacional de Pesquisa em Ciéncia da Informacgéo
(XVIII ENANCIB), na UNESP, em Marilia, SP. Art. 2° - Art. 2° - Os
efeitos desta Portaria retroagem a 23 de outubro de 2017, quando
ocorreu o afastamento. (Processo n° 23102.006421/2017-58).

N° 2346, de 07.11.17 — Autoriza o afastamento com 6nus limitado da
servidora BRENDA COUTO DE BRITO ROCCO, ocupante do cargo
de Professor Assistente, CPF n° 090.437.077-16, matricula Siape n°
1544774, no periodo de 7 a 10 de novembro de 2017, incluindo
transito, para participar da V Reunido Brasileira de Ensino e
Pesquisa em Arquivologia (V Reparq), na UFMG, em Belo
Horizonte, MG. (Processo n° 23102.006562/2017-71).

N° 2347, de 07.11.17 — Torna sem efeito a portaria n° 1634 de 22 de
agosto de 2017, que trata do afastamento da servidora LUCIA
GOMES RODRIGUES, ocupante do cargo de Professor Associado,
CPF n° 846.078.907-15, matricula SIAPE n° 1034975, no periodo de 7
a 11 de outubro de 2017, para participar do X Congresso Brasileiro
de Epidemiologia, em Florian6polis, SC, tendo em vista o
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ndo comparecimento por motivos de saude. (Processo n°
23102.003929/2017-02).

N° 2348, de 07.11.17 — Art. 1° - Autoriza o afastamento com Onus
limitado do servidor MARCOS LUIZ CAVALCANTI DE MIRANDA,
ocupante do cargo de Professor Associado, CPF n° 906.883.337-53,
matricula Siape n° 1087938, no periodo de 11 a 18 de outubro
de 2017, incluindo transito, para participar de Reunidées do
Conselho Federal de Biblioteconomia e do XXVII Congresso
Brasileiro de Biblioteconomia e Documentagc&o, em Fortaleza, CE.
Art. 2° - Art. 2° - Os efeitos desta Portaria retroagem a 11 de outubro
de 2017, quando ocorreu o afastamento. (Processo n°
23102.006851/2017-70).

N° 2349, de 07.11.17 — Art. 1° - Autoriza o afastamento com Onus
limitado do servidor CLAUDIO JOSE SILVA RIBEIRO, ocupante do
cargo de Professor Adjunto, CPF n° 745.593.977-91, matricula Siape
n°® 1997760, no periodo de 23 a 26 de outubro de 2017, incluindo
transito, para participar do XVIII Encontro Nacional de Pesquisa em
Ciéncia da Informacé&o, XVIII ENANCIB, na UNESP, em Marilia, SP.
Art. 2° - Art. 2° - Os efeitos desta Portaria retroagem a 23 de outubro
de 2017, quando ocorreu o afastamento. (Processo n°
23102.006422/2017-01).

N° 2350, de 07.11.17 — Art. 1° - Autoriza o afastamento com Onus
limitado da servidora MILA MURARO DE ALMEIDA, ocupante do
cargo de Técnico de Laboratério, CPF n° 803.235.105-15, matricula
SIAPE n° 2246457, nos dias 22 a 25 de outubro de 2017, para
participar do 29° Congresso Brasileiro de Microbiologia, em Foz do
Iguacu — PR. Art. 2° - Os efeitos desta Portaria retroagem a 22 de
outubro de 2017, quando ocorreu o afastamento. (Processo n°
23102.007236/2017-81).

N° 2352, de 07.11.17 — Autoriza o afastamento com 6nus limitado do
servidor FABIANO CATALDO DE AZEVEDO, ocupante do cargo de
Professor Adjunto, CPF n° 055.903.267-61, matricula Siape n°
1794756, no dia 7 de novembro de 2017, incluindo transito, para
participar como palestrante e atuar como especialista em
Patriménio Bibliografico, na Biblioteca Brasiliana Mindlin, na USP,
em S&o Paulo, SP. (Processo n°23102.006897/2017-99).
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N° 2353, de 07.11.17 — Art. 1° - Autoriza o afastamento com 6nus
limitado da servidora JULIANA OLIVEIRA DIOGO, ocupante do
cargo de Auxiliar de Enfermagem, CPF n° 119.710.367-81, matricula
SIAPE n° 1796298, no periodo de 01 a 04 de novembro de 2017, para
participar do X Congresso Brasileiro de Enfermagem Obstétrica e
Neonatal — COBEON, em Campo Grande — MS. Art. 2° - Os efeitos
desta Portaria retroagem a 01 de novembro de 2017, quando
ocorreu o afastamento. (Processo n° 23102.007235/2017-36).

N° 2354, de 07.11.17 — Art. 1° - Autoriza o afastamento com 6nus
limitado da servidora GLAICE KELLY DIAS BARBOSA, ocupante do
cargo de Auxiliar de Enfermagem, CPF n° 112.357.047-77, matricula
SIAPE n° 2225531, no periodo de 01 a 04 de novembro de 2017, para
participar do X Congresso Brasileiro de Enfermagem Obstétrica e
Neonatal — COBEON, em Campo Grande — MS. Art. 2° - Os efeitos
desta Portaria retroagem a 01 de novembro de 2017, quando
ocorreu o afastamento. (Processo n°23102.007237/2017-25).

N° 2355, de 08.11.17 — Art. 1° - Concede Incentivo a Qualificacao de
30% ao servidor GUSTAVO NASCIMENTO SILVA, matricula
n° 1928750, ocupante do cargo de Médico, Nivel de Classificacéo E,
Padrédo de vencimento 1, lotado no HUGG, tendo em vista a
apresentacao do Certificado de Especializagdgo em “Medicina
Intensiva” e tendo como base a Lei n® 11.091, de 12/01/2005,
regulamentada pelo Decreto n° 5824, de 29/6/2006, a Lei n°® 12.772,
de 28/12/2012 e Lei n° 13.325, de 29/7/2016. Art. 2° - Os efeitos
financeiros retroagem a 10/08/2017. (Processo ne
23102.005704/2017-82).

N° 2356, de 08.11.17 — Art. 1° - Concede Incentivo a Qualificacdo de
30% ao servidor ISRAEL FERRO OLIVATTO, matricula n° 1850107,
ocupante do cargo de Médico, Nivel de Classificacdo E, Padrao de
vencimento 1, lotado no HUGG, tendo em vista a apresentacao do
Certificado em Residéncia Médica na especialidade de Clinica
Médica e tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005,
regulamentada pelo Decreto n° 5824, de 29/6/2006, a Lei n° 12.772,
de 28/12/2012 e Lei n° 13.325, de 29/7/2016. Art. 2° - Os efeitos
financeiros retroagem a 07/08/2017. (Processo ne
23102.005714/2017-18).
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N° 2357, de 08.11.17 — Art. 1° - Concede Incentivo a Qualificacdo de
30% a servidora ANDREA MENEZES GONCALVES, matricula
n° 1856018, ocupante do cargo de Médico, Nivel de Classificacéo E,
Padrdao de vencimento 1, lotada no HUGG, tendo em vista a
apresentacdo do Certificado de Residéncia Médica na area basica
de Ginecologia e Obstetricia e tendo como base a Lei n° 11.091, de
12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5824, de 29/6/2006, a Lei
n° 12.772, de 28/12/2012 e Lei n° 13.325, de 29/7/2016. Art. 2° - Os
efeitos financeiros retroagem a 11/09/2017. (Processo n°
23102.005908/2017-13).

N° 2358, de 08.11.17 — Art. 1° - Altera o Incentivo a Qualificacéo de
25% para 30% ao servidor LUIS PEDRO DA MATTA, matricula
n° 2057948, ocupante do cargo de Técnhico em Radiologia, Nivel de
Classificacao D, Padrao de vencimento 11, lotado no HUGG, tendo
em vista a apresentacdo do Certificado de Especialista em
Anatomia Humana e tendo como base a Lei n° 11.091, de
12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5824, de 29/06/2006, a
Lei n®12.772, de 28/12/2012 e Lei n° 13.325, de 29/7/2016. Art. 2° - Os
efeitos financeiros retroagem a 25/08/2017. (Processo n°
23102.005717/2017-51).

N° 2359, de 08.11.17 — Art. 1° - Concede Progressao por Mérito
referente ao més de novembro de 2017 aos servidores constantes
do quadro anexo, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12.01.2005,
regulamentada pelo Decreto n° 5.825, de 29.06.2006 e Lei n° 11.784,
de 22.09.2008. Art. 2° - Os efeitos financeiros vigoram a partir das
respectivas datas informadas no Anexo desta Portaria. (Processo
23102.004502/2017-13).

N° 2360, de 08.11.17 — Art. 1° - Concede Progressao por Mérito
referente ao més de novembro de 2017 aos servidores do HUGG,
constantes do quadro anexo, tendo como base a Lei n° 11.091,
de 12.01.2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.825, de 29.06.2006 e
Lei n° 11.784, de 22.09.2008. Art. 2° - Os efeitos financeiros vigoram
a partir das respectivas datas informadas no Anexo desta Portaria.
(Processo 23102.004502/2017-13).

N° 2361, de 08.11.17 — Autoriza o afastamento com 6nus limitado do

servidor FABIANO CATALDO DE AZEVEDO, ocupante do cargo
de Professor Adjunto, CPF n° 055.903.267-61, matricula Siape
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n° 1794756, no dia 6 de novembro de 2017, incluindo transito, para
participar como palestrante em atuacdo como parte de atividade do
doutorado em "Pesquisa em Historia da Edicdo", na USP, em Séo
Paulo, SP. Os efeitos desta Portaria retroagem a 06/11/2017.
(Processo n°23102.006896/2017-44).

N° 2362, de 08.11.17 — Autoriza o afastamento com 6nus limitado da
servidora KATERINE GONCALVES MORAES, ocupante do cargo de
Enfermeiro, CPF n° 011.255.573-03, matricula SIAPE n° 1730145, no
periodo de 06 a 10 de novembro de 2017, para participar do 20°
Congresso Brasileiro dos Conselhos de Enfermagem, no Rio de
Janeiro — RJ. Os efeitos desta Portaria retroagem a 06/11/2017.
(Processo n°23102.007165/2017-16).

N° 2363, de 08.11.17 — Art. 1° - Autoriza o afastamento com Onus
limitado do servidor BRUNO FERREIRA LEITE, ocupante do cargo
de Professor Assistente, CPF n° 123.643.337-84, matricula Siape
n° 1987848, no periodo de 6 a 10 de novembro de 2017, incluindo
transito, para participar da V Reunidao de Ensino e Pesquisa em
Arquivologia, na UFMG, em Belo Horizonte, MG. Art. 2° - Os efeitos
desta Portaria retroagem a 06/11/2017. (Processo n°
23102.006764/2017-12).

N° 2364, de 08.11.17 — Autoriza o afastamento com 6nus limitado do
servidor CARLOS ROBERTO LYRA DA SILVA, ocupante do cargo
de Professor Adjunto, CPF n° 018.613.387-16, matricula Siape
n° 1224358, no periodo de 6 a 9 de novembro de 2017, incluindo
transito, para participar do Meeting 2017 da Associacdo Brasileira
de Editores Cientificos da ABEC, em Curitiba, PR. Os efeitos desta
Portaria retroagem a 06/11/2017. (Processo n° 23102.006982/2017-
57).

N° 2365, de 08.11.17 — Art. 1° - Autoriza o afastamento com Onus
limitado do servidor FERNANDO ROCHA PORTO, ocupante do
cargo de Professor Associado, CPF n° 727.554.237-49, matricula
Siape n° 1289960, no periodo de 6 a 9 de novembro de 2017,
incluindo transito, para participar do ABEC Meeting 2017, em
Curitiba, PR. Art. 2° - Os efeitos desta Portaria retroagem a 6 de
novembro de 2017, quando ocorreu o afastamento. (Processo n°
23102.007192/2017-99).
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N° 2366, de 08.11.17 — Autoriza o afastamento com 6nus limitado do
servidor MARCELO DE SOUZA MAGALHAES, ocupante do cargo de
Professor Adjunto, CPF n° 946.418.037-49, matricula Siape n°
1818223, no periodo de 9 a 10 de novembro de 2017, incluindo
transito, para participar da comissdo de analise dos pedidos de
reconsideracao da Avaliacao Quadrienal 2017 da CAPES, em
Brasilia, DF. (Processo n° 23102.007288/2017-57).

N° 2367, de 07.11.17 — Autoriza o afastamento com 6nus limitado da
servidora MARILZA CAMPOS DE MAGALHAES, ocupante do cargo
de Professor Adjunto, CPF n° 710.226.607-30, matricula Siape n°
397562, no periodo de 8 a 11 de novembro de 2017, incluindo
transito, para participar do Congresso Brasileiro de Hematologia e
Hemoterapia, HEMO 2017, em Curitiba, PR. (Processo n°
23102.006836/2017-21).

N° 2368, de 07.11.17 — Autoriza o afastamento com 6nus limitado da
servidora MARIA DE LOURDES CARLOS FERREIRINHA
RODRIGUES, ocupante do cargo de Professor Assistente, CPF n°
844.801.307-72, matricula Siape n°® 3141223, no periodo de 8 a 10 de
novembro de 2017, incluindo transito, para participar do Il
Encontro Nacional de Soberania e Seguranca Alimentar e
Nutricional, em Curitiba, PR. processo n° 23102.006992/2017-92

N° 2369, de 08.11.17 — Autoriza o afastamento com Onus limitado da
servidora ANA CRISTINA PRADO DE OLIVEIRA, ocupante do cargo
de Professor Adjunto, CPF n° 006.569.966-17, matricula Siape n°
1296870, no dia 9 de novembro de 2017, incluindo transito, para
participar de Banca de Qualificacdo de Mestrado, na UFPR, em
Curitiba, PR. (Processo n° 23102.007036/2017-28).

N° 2370, de 08.11.17 — Autoriza o afastamento com Onus limitado da
servidora LAVINIA LUSTOSA BERGIER, ocupante do cargo de
Professor Auxiliar, CPF n° 848.940.087-34, matricula Siape n°
2932683, no periodo de 8 a 1lde novembro de 2017, incluindo
transito, para participar do Congresso Brasileiro de Hematologia e
Terapia Celular, HEMO 2017, em Curitiba, PR. (Processo n°
23102.006835/2017-87).

N° 2371, de 08.11.17 — Autoriza o afastamento com 6nus do servidor
NILSON ALVES DE OLIVEIRA, ocupante do cargo de Assistente em
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Administracdo, CPF n° 116.761.877-74, matricula SIAPE n° 1935344,
no dia 08 de novembro de 2017, para participar do Curso E-Social,
EFD-Reinf no Siafi e Siape, em Brasilia — DF. (Processo n°
23102.007339/2017-41).

N° 2372, de 08.11.17 — Autoriza o afastamento com 6nus do servidor
RONALDO DE OLIVEIRA SANTOS, ocupante do cargo de
Assistente em Administracdo, CPF n° 081.061.557-65, matricula
SIAPE n° 2394668, no dia 08 de novembro de 2017, para participar
do Curso E-Social, EFD-Reinf no Siafi e Siape, em Brasilia — DF.
(Processo n°23102.007340/2017-75).

N° 2373, de 08.11.17 — Art. 1° - Altera o Regime de Trabalho da
Professora do Magistério Superior, Classe Adjunto 6, nivel 601,
ALINY LAMOGLIA DE CARVALHO SIXEL, matricula SIAPE:
n° 1453825, de DE (dedicacdo exclusiva) para 40 (quarenta) horas
semanais, e com base no artigo 22, paragrafo 1° da Lei 12.772,
de 28.12.2012. Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data,
revogadas as disposicbes em contrario. (Processo n°
23102005225/2017-66).

N° 2374, de 08.11.17 — Art. 1° - Altera o Regime de Trabalho da
Professora do Magistério Superior, Classe Adjunto 6, nivel 604,
SIMONE TAVARES VELOSO, matricula SIAPE: n°® 398894, lotada no
DEMEG/EMC, de 20(vinte) para 40(quarenta) horas semanais, com
base no artigo 22, paragrafo 1° da Lei 12.772, de 28.12.2012.
Art. 2°- Esta portaria entra em vigor, nesta data, revogadas as
disposicdes em contrario. (Processo n°® 23102002894/2017-86).

N° 2375, de 10.11.17 — Prorroga a contar de 01 de marco a 30 de
junho de 2018, a licengca sem vencimentos para trato de assuntos
particulares, pelo prazo de 04 (quatro) meses, com base no
estabelecido no Art. 91 da Lei n® 8112/90, de 11/12/1990, a ANNA
HARTMANN CAVALCANTI, ocupante do cargo de Professora,
classe Adjunto 6, nivel 04, matricula SIAPE n° 1777259, lotada no
Departamento de Filosofia do Centro de Ciéncias Humanas e
Sociais desta Universidade, com base no estabelecido no Art. 91 da
Lei n° 8112/90, de 11/12/1990, com a redacdo dada pela
Medida Provisoria n° 2.225-45, de 04/09/2001. (Processo n°
23102001131/2017-18).
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N° 2376, de 10.11.17 — Autoriza o afastamento com 6nus limitado da
servidora BRISA POzZZI DE SOUSA, ocupante do cargo
de Professor Assistente, CPF n° 087.441.337-07, matricula Siape
n° 1466383, no periodo de 1° de marco de 2018 a 1° de marco
de 2019, incluindo transito, para concluir curso de Doutorado em
Ciéncia da Informacdo, na UFMG, em Belo Horizonte, MG.
(Processo n°23102.006854/2017-11).

N° 2377, de 10.11.17 — Autoriza o afastamento com 6nus limitado da
servidora GLENDA CRISTINA VALIM DE MELO, ocupante do cargo
de Professor Adjunto, CPF n° 071.069.057-63, matricula Siape
n° 2230529, no periodo de 27 a 29 de novembro de 2017, incluindo
transito, para participar do XIl Encontro de Coordenadores Gerais e
Pedagogicos do Programa IsF - Inglés, em S&o Paulo, SP.
(Processo n°23102.007255/2017-15).

N° 2378, de 10.11.17 — Autoriza o afastamento com 6nus limitado do
servidor MARCELO DE SOUZA MAGALHAES, ocupante do cargo
de Professor Adjunto, CPF n° 946.418.037-49, matricula Siape
n° 1818223, no periodo de 26 a 28 de novembro de 2017, incluindo
transito, para participar do Forum dos Coordenadores dos
Mestrados Profissionais em Historia, em Sao Luis, MA. (Processo
n° 23102.007290/2017-26).

N° 2379, de 10.11.17 — Autoriza o afastamento com 6nus limitado do
servidor MARCELO DE SOUZA MAGALHAES, ocupante do cargo de
Professor Adjunto, CPF n° 946.418.037-49, matricula Siape n°
1818223, no periodo de 29 a 30 de novembro de 2017, incluindo
transito, para participar do Férum do ProfHistéria, em Brasilia, DF.
(Processo n°23102.007289/2017-00).

N° 2380, de 10.11.17 — Autoriza o afastamento com Onus limitado da
servidora LILIANA ANGEL VARGAS, ocupante do cargo
de Professor Associado, CPF n° 069.426.187-48, matricula Siape
n° 1296865, no periodo de 27 a 29 de novembro de 2017, incluindo
transito, para participar do Xll Encontro dos Coordenadores Gerais
e Pedagogicos do Programa IsF-Inglés, em S&o Paulo, SP.
(Processo n°23102.007211/2017-87).

N° 2381, de 10.11.17 — Autoriza o afastamento com 6nus limitado da
servidora MARIZA COSTA ALMEIDA, ocupante do cargo
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de Professor Adjunto, CPF n° 186.266.373.49, matricula Siape
n° 1493756, no periodo de 17 a 18 de novembro de 2017, incluindo
transito, para participar do | Simpédsio de Universidades
Empreendedoras no Brasil, em Sete Lagoas, MG. (Processo n°
23102.007010/2017-80).

N° 2382, de 10.11.17 — Autoriza o afastamento com 6nus limitado da
servidora MACLA RIBEIRO NUNES, ocupante do cargo de
Psicbélogo, CPF n° 033.623.777-42, matricula SIAPE n° 1669786, no
periodo de 23 a 26 de novembro de 2017, para participar do VII
Encontro Nacional e VII Coloquio Internacional Corpo Freudiano
Escola de Psicandlise, em Sao Luiz, MA. (Processo n°
23102.007194/2017-88).

N° 2383, de 10.11.17 — Art. 1° - Altera o Regime de Trabalho do
servidor RODRIGO FELIPPE RAMOS, matricula SIAPE: 1441736,
Médico-Area, nivel de classificacdo E, nivel de capacitacéo I,
padrdao de vencimento 01, lotado no Servi¢o de Clinica Cirurgica B
do Hospital Universitario Gaffrée e Guinle, de 20 (vinte) para 40
(quarenta) horas semanais, com base no 8§ 3° do artigo 43, da Lei
n° 12.702, de 07.08.2012. Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta
data, revogadas as disposicbes em contrario. (Processo n°
23102006908/2017-31).

N° 2384, de 10.11.17 — Autoriza o afastamento com Onus limitado da
servidora LUCIANA MOREIRA MARAMALDO COSTA DIAS,
ocupante do cargo de Farmacéutica, CPF n° 042.807.357-35,
matricula SIAPE n° 1443762, no periodo de 15 a 17 de novembro de
2017, para participar do 1° Congresso Brasileiro de Ciéncias
Farmacéuticas, em Foz do Iguacu - PR. (Processo n°
23102.007233/2017-47).

N° 2385, de 10.11.17 — Autoriza o afastamento com Onus limitado da
servidora NUBIA MACIEL TAVARES, ocupante do cargo de
Farmacéutica, CPF n° 076.369.927-60, matricula SIAPE n°® 1425364,
no periodo de 15 a 17 de novembro de 2017, para participar do
1° Congresso Brasileiro de Ciéncias Farmacéuticas, em Foz do
lguacu — PR. (Processo n° 23102.007234/2017-91).

N° 2386, de 10.11.17 — Art. 1° - Altera o Incentivo a Qualificacao de
25% para 30% a servidora BIANCA LACERDA DE LIMA, matricula
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n°® 2057948, ocupante do cargo de Assistente em Administracao,
Nivel de Classificacdo D, Padrdo de vencimento 1, lotada no
SPMF/PROGEPE, tendo em vista a apresentacdo da Certiddo e
Histérico Especializacdo MBA em Gestdo Publica e tendo como
base a Lei n® 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto
n° 5824, de 29/06/2006, a Lei n°® 12.772, de 28/12/2012 e Lei n° 13.325,
de 29/7/2016. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 22/08/2017.
(Processo n°23102.005720/2017-75).

N° 2387, de 10.11.17 — Art. 1° - Concede Incentivo a Qualificacao de
25% ao servidor ARTHUR RIBEIRO BATTISTELLA, matricula
n° 2234876, ocupante do cargo de Desenhista Projetista, Nivel de
Classificacdo D, Padrédo de vencimento 2, lotado na Coordenacéao
de Engenharia, tendo em vista a apresentacdo do Atestado de
conclusdo de curso e Historico de licenciatura plena em
Mateméatica e tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005,
regulamentada pelo Decreto n° 5824, de 29/6/2006, a Lei n° 12.772,
de 28/12/2012 e Lei n° 13.325, de 29/7/2016. Art. 2° - Os efeitos
financeiros retroagem a 22/08/2017. processo n° 23102.005703/2017-
38

N° 2388, de 10.11.17 — Art. 1° - Concede Incentivo a Qualificacao de
30% ao servidor DANILO DA SILVA AMARAL, matricula n® 1108237,
ocupante do cargo de Enfermeiro, Nivel de Classificacdo E, Padréo
de vencimento 1, lotado no HUGG, tendo em vista a apresentacao
da Declaracao e Histérico de Especializacdo em Enfermagenm em
Emergéncia e tendo como base a Lei n® 11.091, de 12/01/2005,
regulamentada pelo Decreto n° 5824, de 29/6/2006, a Lei n° 12.772,
de 28/12/2012 e Lei n° 13.325, de 29/7/2016. Art. 2° - Os efeitos
financeiros retroagem a 11/08/2017. (Processo ne
23102.005707/2017-16).

N° 2389, de 10.11.17 — Art. 1° - Concede Incentivo a Qualificacao de
25% a servidora ELIUDE DA SILVA LIMA, matricula n® 1944891,
ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, Nivel de
Classificacao D, Padrdo de vencimento 3, lotada na Diretoria de
Pos-Graduacdo - PROPG, tendo em vista a apresentacdo da
Certidao e Histérico de graduacdo em Direito e tendo como base a
Lei n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5824,
de 29/6/2006, a Lei n°® 12.772, de 28/12/2012 e Lei n° 13.325,
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de 29/7/2016. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 22/08/2017.
(Processo n® 23102.005719/2017-41).

N° 2390, de 10.11.17 — Art. 1° - Concede Incentivo a Qualificacao de
25% a servidora JULIANA RIBEIRO DOS SANTOS, matricula
n° 2246467, ocupante do cargo de Técnico de Laboratorio, Nivel de
Classificagcao D, Padréo de vencimento 2, lotada no HUGG, tendo
em vista a apresentacdo da Declaracédo e Histoérico de Graduacéao
em Farmacia e tendo como base a Lei n°® 11.091, de 12/01/2005,
regulamentada pelo Decreto n° 5824, de 29/6/2006, a Lei n° 12.772,
de 28/12/2012 e Lei n° 13.325, de 29/7/2016. Art. 2° - Os efeitos
financeiros retroagem a 15/08/2017. (Processo ne
23102.005708/2017-61).

N° 2391, de 10.11.17 — Art. 1° - Concede Incentivo a Qualificacdo de
52% a servidora LUCIENE PEREIRA NUNES, matricula n° 1870171,
ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, Nivel de
Classificacdo D, Padrdo de vencimento 5, lotada na Diretoria de
Pos-Graduacdo - PROPG, tendo em vista a apresentacdo da
Declaracédo, Historico e Ata de Mestrado em Administracdo Publica
e tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada
pelo Decreto n° 5824, de 29/6/2006, a Lei n°® 12.772, de 28/12/2012 e
Lei n° 13.325, de 29/7/2016. Art. 2° - Os efeitos financeiros
retroagem a 16/08/2017. (Processo n° 23102.005711/2017-84).

N° 2392, de 10.11.17 — Art. 1° - Concede Incentivo a Qualificacdo de
15% ao servidor VINICIUS DOS SANTOS MOURA, matricula
n°® 2235938, ocupante do cargo de Assistente em Administracao,
Nivel de Classificacdao D, Padrdo de vencimento 2, lotado na
PROEXC, tendo em vista a apresentacao do Certificado e Histoérico
Escolar do curso de graduacdo em Engenharia Elétrica e tendo
como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo
Decreto n° 5824, de 29/6/2006, a Lei n° 12.772, de 28/12/2012 e Lei
n°® 13.325, de 29/7/2016. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem
a 12/09/2017. (Processo n° 23102.005718/2017-04).

N° 2393, de 13.11.17 — Autoriza o afastamento com 6nus limitado do
servidor ELIDIOMAR RIBEIRO DA SILVA, ocupante do cargo de
Professor Adjunto, CPF n° 963.613.447-20, matricula Siape n°
1078999, no periodo de 19 a 22 de novembro de 2017, incluindo
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transito, para visita cientifica ao Museu Regional de Entomologia,
em Vicosa, MG. (Processo n° 23102.007150/2017-58).

N° 2394, de 13.11.17 — Autoriza o afastamento com 6nus limitado do
servidor LEONARDO DOS SANTOS AVILLA, ocupante do cargo de
Professor Adjunto, CPF n° 069.831.187-65, matricula Siape n°
1554837, no periodo de 22 a 24 de novembro de 2017, incluindo
transito, para participar do IV Simpésio de Biodiversidade, na
UFSM, em Santa Maria, RS. (Processo n° 23102.007151/2017-01).

N° 2395, de 13.11.17 — Autoriza o afastamento com 6nus limitado do
servidor RICARDO CAVALCANTI RIBEIRO, ocupante do cargo de
Professor Adjunto, CPF n° 509.225.137-91, matricula Siape n°
2372047, no periodo de 15 a 19 de novembro de 2017, incluindo
transito, para participar do Congresso Brasileiro de Cirurgia
Plastica, em Florianopolis, SC. (Processo n° 23102.006825/2017-
41).

N° 2396, de 13.11.17 — Autoriza o afastamento com Onus da
servidora MARIA SIMONE DE MENEZES ALENCAR, ocupante do
cargo de Professor Adjunto, CPF n°® 929.111.967-91, matricula Siape
n° 2911405, no periodo de 16 a 19 de novembro de 2017, incluindo
transito, para participar do | Simposio sobre Universidades
Empreendedoras no Brasil, na UNIFEMM, em Sete Lagoas, MG.
(Processo n°23102.007225/2017-09).

N° 2397, de 14.11.17 — Autoriza o afastamento com 6nus limitado do
servidor RODOLFO FRED BERHSIN, ocupante do cargo de
Professor Adjunto, CPF n° 058.751.608-96, matricula Siape n°
1141702, no periodo de 15 a 18 de novembro de 2017, incluindo
transito, para participar do XVII Congresso de Pneumologia e
Tisiologia, em S&o Paulo, SP. (Processo n° 23102.007275/2017-
88).

N° 2398, de 14.11.17 — Autoriza o afastamento com Onus limitado da
servidora HELOISA  HELENA ALBUQUERQUE BORGES
QUARESMA GONCALVES, ocupante do cargo de Professor
Adjunto, CPF n° 330.462.207-15, matricula Siape n° 1513462, no
periodo de 15 a 16 de novembro de 2017, incluindo transito, para
participar da Reunido Extraordinaria do 7° Forum de Gestores de
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Engenharia de Producdo, em Brasilia, DF. (Processo n°
23102.007426/2017-06).

Publicam-se em anexo

. Informacdes/SBAP/DAB/2017 - Concessdo do Abono de
Permanéncia dos servidores ARY D AZEREDO FILHO, WALDER
GERVASIO VIRGULINO DE SOUZA, NEUZA MARIA SOARES
SORENTINO, MARIA HELENA DE PAULA NASCIMENTO, ERCILIA
LIMA DE OLIVEIRA SILVA, HILDELIZA MARIA VASCONCELOS
SALLES, AUGUSTA GOMES TEIXEIRA BARBOSA, PAULO
FERREIRA DA SILVA, MILTON ERNANI PESSANHA PEREIRA DA
SILVA, ISAAC SIROTA ROTBANDE, SELMA MANHAES NUNES,
LEILA RANGEL DA SILVA, PATRICIA RIBEIRO SERRA VIEIRA,
MARY CAROLYN Mc DAVIT, ELIZABETH FILIPECKI MACHADO,
REGINA CELIA MACRI DA COSTA RODRIGUES, ANA MARIA
CARNEIRO ABRAHAO, FERNANDO DE SOUZA FILHO, GILVAN
MIRANDA RIBEIRO, ZENIR DE SOUZA, EDSON RAMOS DA SILVA,
JOSE ACIMO FILHO, ABILIO DE SOUZA RAMOS FILHO, ANTONIO
ANDRE DA COSTA, CEZAR MASSOTO LARANJEIRAS, DORIS
ROLLEMBERG CRUZ, JOSE CARLOS DOS SANTOS ERNANDI,
ELSON LOPES MARTINS e ISIDORO BINDA NETTO.

o Informacao n° 193/2017/PROPLAN - Processo n°
23102.007208/2017-63 -  Ordem de Servico Conjunta
PROGRAD/PROPLAN N° 1/2017.

. Anexo das Portarias PROGEPE n°s 2359 e 2360/2017.
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UNIRIO
Informagdo/SBAP/DAB/2017
Ref: Ary D Azeredo Filho
Ass.: Concessdo do Abono de Permanéncia - Aposentadoria integral
CODIGO NO SIAPECAD: 041048 PROCESSO : 23102.002956/2017-50

Sr. Chefe da Divisdo de Administragdo de Beneficios:

Informamos a V.S° que o servidor Ary D Azeredo Filho, matricula SIAPE n° 398004,
completou os requisitos necessdrios para aposentadoria integral em 26/02/2017, com base no art. 40, § 1° inciso
III, letra a, da Constituigdo Federal, sendo os proventos, porém, calculados de acordo com os § 3° ¢ 17 do mesmo
artigo, fazendo jus, portanto, a partir daquela data, ao abono de permanéncia equivalente ao valor de sua
contribuicdo previdencidria enquanto permanecer em atividade, conforme previsto no § 19 do art. 40 da
Constituicdo Federal de 1988, incluido pela EC n® 41/2003.

Segue, em anexo, o respectivo mapa de tempo de servigo, para as devidas providéncias.

SBAP, em 25 de outubro de 2017

Wl%én :lm:i:a Filho
Assistente em Administragdo - 2394646

1. Ciente.

2. A Sr°. Diretora da Diretoria de Gestdo de Processos Administrativos para ciéncia e
encaminhamento ao Magnifico Reitor visando o reconhecimento do direito do servidor e a publicagdo do ato em
Boletim Interno.

3. Apés, devolugdo a esta Divisdo de Administragdo de Beneficios e ao Servigo de
Elaboracdo de Pagamentos e Encargos, para as providéncias referentes ao SIAPE .

DAB de,outubro de 2017

el ,%
Dilcar Reynier de’Abreu
Chefe da Divisdo de Administragéo de Beneficios

Ao Sr Pro-Reitor de Gesto de Pessoas para ciéncia e encaminhamento ao Magnifico Reitor.

DGPA, em < b de ;Lurw de 2017
Elisabe alabﬂ%tr zeri

Diretora de Gestédo de Proces Administrativos

Ao Magnifico Reitor, para, se de acordo, reconhecer o direito do servidor e encaminhamento
& Chefia de Gabinete para publicagdo do ato em boletim Interno e posterior devolugdo & PROGEPE.

PROGEPE, em Z7de ~o de 2017

/
CarlogAnton ilhon Lopes

Pré-Reitor de Gestao de Pessoas
1. De acordo.

2. A Chefia de Gabinete para publicagéo do reconhecimento do direito do servidor em
Boletim Interno e posterior devolugédo @ PROGEPE.

Luiz Pe an Gjl Jutuc
Reitor
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UNIRIO
Informagdo/SBAP/DAB/2017
Ref: Walder Gervasio Virgulino de Souza
Ass.: Concessdo do Abono de Permanéncia - Aposentadoria integral
CcODIGO NO SIAPECAD: 041048 PROCESSO : 23102.002723/2017-57

Sr. Chefe da Divisdo de Administragdo de Beneficios:

Informamos a V.S° que o servidor Walder Gervasio Virgulino de Souza, matricula
SIAPE n° 1222517, completou os requisitos necessdrios para aposentadoria integral em 06/01/2013, com base no
art. 40, § 1° inciso III, letra a, da Constituicdo Federal, sendo os proventos, porém, calculados de acordo com os
§ 3° e 17 do mesmo artigo, fazendo jus, portanto, a partir daquela data, ao abono de permanéncia equivalente ao
valor de sua contribui¢do previdencidria enquanto per‘manecer em atividade, conforme previsto no § 19 do art. 40
da Constituicdo Federal de 1988, incluido pela EC n°® 41/2003.

Segue, em anexo, o respectivo mapa de tempo de servigo, para as devidas providéncias.

SBAP, em 25 de outubro de 2017

Wilson &m Filho

Assistente em Administragdo - 2394646
1. Ciente.
2. A Sr°. Diretora da Diretoria de Gestdo de Processos Administrativos para ciéncia e
encaminhamento ao Magnifico Reitor visando o reconhecimento do direito do servidor e a publicagdo do ato em
Boletim Interno.
3. Apés, devolugdo a esta Divisdo de Administragdo de Beneficios e ao Servico de
Elaboracdo de Pagamentos e Encargos, para as providéncias referentes ao SIAPE .

DAB, em 26 de outubro de 2017

Y iloe

Dilcar Reynier dé Abreu
Chefe da Divis&o de Administragéo de Beneficios

Ao Sr Pré-Reitor de Gestédo de Pessoas para ciéncia e encaminhamento ao Magnifico Reitor.

DEPA, em 26 de I D) e 2017

Qo
Elisabe! labre Strazeri
Diretora de Gestéo de Processos Administrativos

Ao Magnifico Reitor, para, se de acordo, reconhecer o direito do servidor e encaminhamento
a Chefia de Gabinete para publicagdo do ato em boletim Interno e posterior devolugdo & PROGEPE.
PROGEPE, em Z27de /2 de 2017

A

Carlos A M Lopes
Pro-Reitbr de 0 de Pessoas

1. De acordo.
2. A Chefia de Gabinete p publicagdo do reconhecimento do direito do servidor em
Boletim Interno e posterior devolugéo a PROGEPE

Luiz Pedr n GI| utuca
eitor
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UNIRIO
Informagdo/SBAP/DAB/2017
Ref: Neuza Maria Soares Sorentino
Ass.: Concessdo do Abono de Permanéncia - Aposentadoria integral
CODIGO NO SIAPECAD: 041048 PROCESSO : 23102.000051/2017-45

Sr. Chefe da Divisdo de Administragdo de Beneficios: ‘
Informamos a V.S°. que a servidora Neuza Maria Soares Sorentino, matricula SIAPE n°|
1055748, completou os requisitos necessdrios para aposentadoria integral em 15/09/2016, com base no art. 40,
§ 1inciso III, letra a, da Constituigdo Federal, sendo os proventos, porém, calculados de acordo comos § 3 e
17° do mesmo artigo, fazendo jus, portanto, a partir daquela data, ao abono de permanéncia equivalente ao valor
de sua contribuic@o previdencidria enquanto permanecer em atividade, conforme previsto no pardgrafo 19 do art.
40 da Constituicdo Federal de 1988, incluido pela EC n® 41/2003.
Segue, em anexo, o respectivo mapa de tempo de servigo, para as devidas providéncias.

n

SBAP, eff

outubro de 2017

Wilson d
Assistente em Administragdo - 2394646
1. Ciente.
2. A Sr° Diretora da Diretoria de Gestdo de Processos Administrativos para ciéncia e
encaminhamento ao Magnifico Reitor visando o reconhecimento do direito da servidora e a publicagdo do ato em
Boletim Interno.

3. Apés, devolugdo a esta Divisdo de Administragdo de Beneficios e ao Servico de
Elaboracdo de Pagamentos e Encargos, para as providéncias referentes ao SIAPE .

DAB, em/ze'\de 345 , de 2017 '
A é// !
Dilcar Reynier de/Abreu |

Chefe da Divisdo de Administragdo de Beneficios

Ao Sr Pré-Reitor de Gestao de Pessoas para ciéncia e/encaminhamento ao Magnifico Reitor.

DGPA, em L de de 2017

Elisabete € alabre{s azeri
Diretora de Gestéao de Processos Administrativos

Ao Magnifico Reitor, para, se de acordo, reconhecer o direito da servidora e

encaminhamento & Chefia de Gabinete para publicagdo do ato em boletim Interno e posterior devolucdo a/
PROGEPE.

PROGEPE, em27de -7 de 2017

|
|
|
|
1. De acordo. %

2. A Chefia de Gabinete, para licagdo do reconhecimento do direito da servidora em
| Boletim Interno e posterior devolugédo &PROGEPE.

" 1
Luiz Pedro(San Gil Jutuca ‘
itor 1
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‘ ; : ' UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UNIRIO
Informac&o/SBAP/DAB/ZOl?
Ref: Maria Helena de Paula Nascimento

Ass.: Concessdo do Abono de Permanéncia - Aposentadoria integral |
CODIGO NO- SIAPECAD 041048 - . + PROCESSO + 23102 002970/2017 53

a Sr Chefe da Dlwsao de Admmlsfragao de Beneficios:
3 : R Informamos a V.S° que a servidora Maria Helena de Paula Nascimento, matricula
SIAPE n° 398474 completou os requisitos necessdrios para aposentadoria integral em 10/06/2017, com base no
art. 40, § 1 inciso III, letra a, da Constituigéio Federal, sendo os proventos, porém, calculados de acordo com os §
3 e 17° do mesmo artigo, fazendo jus, portanto, a partir daquela data, ao abono de permanéncia equivalente ao
valor de sua contribui¢do previdencidria enquanto permanecer em atividade, conforme previsto no pardgrafo 19
do art. 40 da Consﬂfuag&o Federal de 1988 .incluido pela EC n® 41/2003. ... .
\Segue, em anexo, o respecflvo mapa de tempo de’ servlgo para as devidas prowdencms

STTRIE . : 5 SBAP, ,30T outubro de 2017

Wilson de/Oliveira Filho
Assistente em Administragdo - 2394646
.., 1 Ciente.

e’ 2, A'Sr?, Diretora da Dlrefoma de Gestdo de Processos Admmlsfmtlvos para ciéncia e
encaminhamento ao Magnifico Rel'ror vnsando 0 reconhecm\enfo do direito da- servudora e a publicagdo do ato em
Boleﬂm Interno.
g PRy Apos devoluga’o a esta Divisdo de Admmls’rmgao de Beneficios e ao Servigo de
‘ Elaboragao de Pagamentos e Encargos, para as provndencms referentes ao’ "SIAPE .

DAB, 5 de 2017

M et AL B A L, Dillear Reynlerdz breu™ .. g A
Kot Chefe da D|V|sao de Administragdo de Beneﬂclos P B MAA AT A

. \\«c‘@ﬁf

%13 . Dirgtora dé Gestaode Process sAdmlmstratlvoW

@ \
X T arkk ot A0 Magmflco Ren‘or' para se de acordo, reconhecer o direito da servidora e|.
encamlnhamen'ro 3 Chefia'de Gabinete para publicagdo do ato em boletim Interno e posterior devolugdo &
PROGEPE.

PROGEPE, 3/de /< de 2017

| carWyﬁs R T ST S SR
3 bnosh Pro-Reitor de Gest&0 de Pessoas = "+ - ro

e SRR 1.. De acordo. - . it
N2, ‘A Chefia de Gabinete, par -publicagéo do reconhecimento do direito da servidora em
Boletim Interno e posterior devolugdo 8 PROGEPE.

.Luiz Ped an Gil utuca
R eitor. f
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UNIRIO
Informagdo/SBAP/DAB/2017 t
Ref: Ercilia Lima de Oliveira Silva

Ass.: Concessdo do Abono de Permanéncia - Aposentadoria integral
CcODIGO NO SIAPECAD: 047001 PROCESSO : 23102.000048/2017-21 i
1
Sr. Chefe da Divisdo de Administracdo de Beneficios: ‘
Informamos a V.5% que a servidora Ercilia Lima de Oliveira Silva, matricula SIAPE n° E
0079888, completou os requisitos necessdrios para aposentadoria integral em 26/11/2016, com base no art.3° da l
Emenda Constitucional n® 47/2005, fazendo jus, portanto, a partir daquela data, ao abono de permanéncia
equivalente ao valor de sua contribuigdo previdencidria enquanto permanecer em atividade, conforme previsto no !
pardgrafo 19 do art. 40 da Constituigdo Federal de 1988, incluido pela EC n® 41/2003. i
Segue, em anexo, o respectivo mapa de tempo de servigo, para as devidas providéncias. 1
|
|

Assistente em A/dministragdo - 2394646
1. Ciente.
2. A Sr®. Diretora da Diretoria de Gestdo de Processos Administrativos para ciéncia e |

encaminhamento ao Magnifico Reitor visando o reconhecimento do direito da servidora e a publicagdo do ato em |

Boletim Interno. ]
\
\

3. Apés, devolugdo a esta Divisdo de Administracdo de Beneficios e ao Servigo de
Elaboracdo de Pagamentos e Encargos, para as providéncias referentes ao STAPE .

DAB, %}/W de 2017
Q7
Dilcar Reynier de Abreu

Chefe da Divisdo de Administragéo de Beneficios

Ao Sr Pro-Reitor de Gestao de Pessoas para ciéncia e encaminhamento ao Magnifico Reitor.

0 2017

a /'(
A a%:}re) Strazer

Processos Administrativos

Diretora de Gestas.de

Ao Magnifico Reitor, para, se de acordo, reconhecer o direito da servidora e/

encaminhamento & Chefia de Gabinete para publicagdo do ato em boletim Interno e posterior devolucdo 6‘;
PROGEPE. \
PROGEPE, /A de 7= de 2017 \

|

1. De acordo. =
2. A Chefia de Gabinete, para licacdo do reconhecimento do direito da servidora em
Boletim Interno e posterior devolugéo @8 PROGEPE.

NAAAL \WAAL )
Luiz Pedro Gil Jutuca
Rettor |
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UNIRIO
Informagdo/SBAP/DAB/2017
Ref: Hildeliza Maria Vasconcelos Salles
Ass.: Concessdo do Abono de Permanéncia - Aposentadoria integral
cODIGO NO SIAPECAD: 041048 PROCESSO : 23102.002961/2017-62

Sr. Chefe da Divisdo de Administragdo de Beneficios:

Informamos a V.S% que a servidora Hildeliza Maria Vasconcelos Salles, matricula
SIAPE n° 1097980, completou os requisitos necessdrios para aposentadoria integral em 04/03/2017, com base
no art. 40, § 1 inciso III, letra a, da Constituigdo Federal, sendo os proventos, porém, calculados de acordo com
0s § 3 e 17° do mesmo artigo, fazendo jus, portanto, a partir daquela data, ao abono de permanéncia equivalente
a0 valor de sua contribuicdo previdencidria enquanto permanecer em atividade, conforme previsto no pardgrafo
19 do art. 40 da Constituigdo Federal de 1988, incluido pela EC n® 41/2003.

Segue, em anexo, o respectivo mapa de tempo de servico, para as devidas providéncias.

Assistente em Administragdo - 2394646

1. Ciente.

2. A Sr°. Diretora da Diretoria de Gestdo de Processos Administrativos para ciéncia e
encaminhamento ao Magnifico Reitor visando o reconhecimento do direito da servidora e a publicagdo do ato em
Boletim Interno.

3. Apés, devolugdo a esta Divisdo de Administragdo de Beneficios e ao Servigo de
Elaboracdo de Pagamentos e Encargos, para as providéncias referentes ao STAPE .

DAB,efn < /u TVB/,0 de 2017
i [‘a,/’ 7
Dilcar Reynier dé Abreu

Chefe da Divisdo de Administragdo de Beneficios

Ao Sr Pro-Reitor de Gestao de Pessoas para ciéncia e encaminhamento ao Magnifico Reitor.

Diretora de Gestdo de Processbs Administrativos

Ao Magnifico Reitor, para, se de acordo, reconhecer o direito da servidora e
encaminhamento & Chefia de Gabinete para publicagdo do ato em boletim Interno e posterior devolugdo a
PROGEPE.
PROGEPE, em* de /< de 2017

Carlw{rﬁion Lopes

Pré-Reitor estdo de Pessoas

1. De acordo.
2. A Chefia de Gabinete, para
Boletim Interno e posterior devolugédo @ PROGEPE.

blicagdo do reconhecimento do direito da servidora em

Luiz Pedro
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UNIRIO
Informagdo/SBAP/DAB/2017
Ref: Augusta Gomes Teixeira Barboza
Ass.: Concessdo do Abono de Permanéncia - Aposentadoria integral
CODIGO NO SIAPECAD: 041048 PROCESSO : 23102.002966/2017-95

Sr. Chefe da Divisdo de Administragdo de Beneficios:

Informamos a V.S° que a servidora Augusta Gomes Teixeira Barboza, matricula
STAPE n° 398784, completou os requisitos necessdrios para aposentadoria integral em 16/05/2017, com base no
art. 40, § 1inciso ITI, letra a, da Constituigdo Federal, sendo os proventos, porém, calculados de acordo com os §
3 e 17° do mesmo artigo, fazendo jus, portanto, a partir daquela data, ao abono de permanéncia equivalente ao
valor de sua contribuicdo previdencidria enquanto permanecer em atividade, conforme previsto no pardgrafo 19
do art. 40 da Constituic8o Federal de 1988, incluido pela EC n°® 41/2003.

Segue, em anexo, o respectivo mapa de tempo de servico, para as devidas providéncias.

—7

SBAP, emebfe outubro de 2017
575

Wilso\n dé Oliveira Filho
Assistente em Administragdo - 2394646

1. Ciente.

2. A Sr°. Diretora da Diretoria de Gestdo de Processos Administrativos para ciéncia e
encaminhamento ao Magnifico Reitor visando o reconhecimento do direito da servidora e a publicagdo do ato em
Boletim Interno.

3. Apés, devolugdo a esta Divisdo de Administragdo de Beneficios e ao Servigo de
Elaboragdo de Pagamentos e Encargos, para as providéncias referentes ao STAPE .

DAB,eme/ 7J84g de 2017
~s 1 LCa '%
Dilcar Reynier breu

Chefe da Diviséo de Administragdo de Beneficios

Ao Sr Pré-Reitor de Gesto de Pessoas para ciéncia e encaminhamento ao Magnifico Reitor.

DGPA, em o2 Vde @; de 2017
Elisabet bre@‘r zeri

Diretora de Gestao de Processos Administrativos

Ao Magnifico Reitor, para, se de acordo, reconhecer o direito da servidora e
encaminhamento & Chefia de Gabinete para publicagdo do ato em boletim Interno e posterior devolugdo a
PROGEPE. {
PROGEPE, em 2 4e 72 de 2017

1. De acordo.
2. A Chefia de Gabinete, para~publicagéo do reconhecimento do direito da servidora em
Boletim Interno e posterior devolugédo 4 PROGEPE.

\
Luiz Ped an Gil Jutu
eitor
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. UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO -DE JANEIRO UNIRIO
Informagdo/SBAP/DAB/2017 ; : Wy
Ref: Paulo Ferreira da Silva

Ass.: Concesstio do Abono de Permanéncia - Aposentadoria integral

CODIGO NO SIAPECAD: 047001 .. PROCESSO : 23102.002974/2017-31

Sr. Chefe da Divisdo de Administragdo de Beneficios:
Informamos a V.S°. que a servidor Paulo Ferreira da Silva, matricula SIAPE n°
397900, completou os requisitos necessdrios para aposen'radorla integral em 05/06/2017 com base no art.3° da
Emenda Constitucional n°® 47/2005, fazendo. jus, portanto, a partir daquela data, ao abono de permanéncia
equivalente ao valor de sua contribuicdo previdencidria enquanto permanecer em atividade, conforme previsto no
. |pardgrafo 19 do art. 40 da Constituigdo Federal de 1988, incluido pela EC n® 41/2003.
’ + Segue, em anexo, o respectivo mapa de tempo de servigo, para as devidas provndencnas

SBAP, CO /\de outubro de 2017
' WA T ‘ " Wilson Jé’gﬁ;a Filho“ .
k3% - oL TRITLIA Be AS et 4 Assxstente em Administragdo - 2394646
o AL s Ciente.
0 Rl G R 2. A Sr° Diretora da Diretéria de Gestdo de Processos Administrativos para ciéncia e
encaminhamento ao ‘Magnifico Reitor visando o reconhecimento do direito do servidor e a publicagdo do ato em
Boletim Interno. :
3. Apés, devolugdo a esta Divisdo de Administragdo de Beneficios e ao Servigo de
Elaboragao de Pagamentos e Encargos para as pr‘owdencnas referenfes ao SIAPE .

s A T R M DAB,M’O N de2017‘ BRI R
O Sk _ Tt J ) la CZ{ ; ¢ P
Qo i ¢ . Dilcar Reynier d Abreu t S -

Chefe da Divisao de Administragéo de Beneficios

Ao Sr Pré-Reitor de Gestao de Pessoas para ciéncia e encaminhamento ao Magnifico Reitor.

. vepa,. lde L7} e 2017 N

-2 4" RS v .

ST A .~ - Elisabe

: BV g Galabre Strazeri . € x
SR +'~ . Diretora de Gestao ;

de Processos Admlnlstlatwos

Ao Magnifico Reitor, para, se de acordo, reconhecer o direito do servidor e encaminhamento
a Chefia de Gabinete pura publicagdo do ato em boletim Interno e posterior devolugdo & PROGEPE.
 PROGEPE, 3/de /O de 2017

1. De acordo.
2. A Chefia de Gabinete, para pu
Interno e posterior devolugédo @8 PROGEPE.
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UNIRIO
Informagdo/SBAP/DAB/2017
Ref: Milton Ernani Pessanha Pereira da Silva
Ass.: Concessdo do Abono de Permanéncia - Aposentadoria integral
CODIGO NO SIAPECAD: 047001 PROCESSO : 23102.000050/2017-09

Sr. Chefe da Divisdo de Administragdo de Beneficios:
Informamos a V.S que o servidor Milton Ernani Pessanha Pereira da Silva, matricula
SIAPE n® 397875, completou os requisitos necessdrios para aposentadoria integral em 25/07/2017, com base no
art.3° da Emenda Constitucional n® 47/2005, fazendo jus, portanto, a partir daquela data, ao abono de
permanéncia equivalente ao valor de sua contribuigdo previdencidria enquanto permanecer em atividade,
conforme previsto no pardgrafo 19 do art. 40 da Constituicdo Federal de 1988, incluido pela EC n® 41/2003.
Segue, em anexo, o respectivo mapa de tempo de servigo, para as devidas providéncias.

SBAP, /26 ’Lde outubro de 2017

Wilson d A&E—/eira Filho
Assistente em Administragdo - 2394646

1. Ciente.

2. A Sr°®. Diretora da Diretoria de Gestdo de Processos Administrativos para ciéncia e
encaminhamento ao Magnifico Reitor visando o reconhecimento do direito do servidor e a publicagdo do ato em
Boletim Interno.

3. Apés, devolugdo a esta Divisdo de Administragdo de Beneficios e ao Servigo de
Elaboracdo de Pagamentos e Encargos, para as providéncias referentes ao SIAPE .

DAB,/’ZB ?/(/l %e 2017
co sy

/
Dilcar Reynier de’Abreu
Chefe da Divisado de Administragé@o de Beneficios

Ao Sr Pro-Reitor de Gestao de Pessoas para ciéncia e encaminhamento ao Magnifico Reitor.

DGPA, J) de l"“ de 2017

¢ alabr;%tr zeri
Diretora de Gest&o de Processos Administrativos

Ao Magnifico Reitor, para, se de acordo, reconhecer o direito do servidor e encaminhamento
& Chefia de Gabinete para publicagdo do ato em boletim Interno e posterior devolugdo & PROGEPE.

PROGEPE, @ %de 72  de 2017

1. De acordo.

2. A Chefia de Gabinete, para icacio do reconhecimento do direito do servidor em Boletim
Interno e posterior devolugédo a PROGEPE.
AN
Luiz Ped an GilJutuca
itor
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO UNIRIO
Informagao/SBAP/DAB/ZOW ;
Ref: Isaac Sirota Rotbande
Ass.: Concessdo do Abono de Permanéncia - Aposentadoria m?egrol
CcODIGO NO SIAPECAD: 041048 PROCESSO : 23102.002968/2017-84

Sr Chefe da Divisdo de Administragdo de Beneficios: * - - . ¥
Informamos.a V.5 que o servidor Isaac Slrofo Ro?bcnde ma'rrlcula SIAPE n°
6377428 completou os requisitos necessdrios para aposentadoria integral em 29/09/2017, com base no art. 40,
|8 1° inciso III, letra a, da Constituicdo Federal, sendo os proventos, porém, calculados de acordo com os § 3° e
17 do mesmo artigo, fazendo jus, portanto, a partir daquela data, ao abono de permanéncia equivalente ao valor
de sua contribuicdo previdencidria enquanto permanecer em atividade, conforme previsto no § 19 do art. 40 da
Constituigdo Feder‘al de 1988, incluido pela EC n® 41/2003.
Segue, em anexo, 0 respec‘hvo mapa de tempo de serwgo para as devidas prowdencnas

SBAP, ‘em 30 dé outubro’ de 2017 : ~',' i

P e g
e ML L, Wilson de'Oliveira Filho
Assistente em Administragdo - 2394646

1. Ciente.

2./A Sr° Diretora da Diretoria de Gestdo de Processos Administrativos para ciéncia e
encaminhamento ao Magnifico Relfor' vnsando o r‘econhec:memo do direito do serwdor e a publicagdo do ato em
Bolehm Interno: 5 Rk ; :

g o 3. Apés, devolugao ‘a-esta Divisdo de Administragdo de Beneficios e ao Servigo de
: Elaboragﬁo de Pagamen'ros e Encargos, para as providéncias referen‘res ao SIAPE .

DA e Bl DUTNBAD' e 2017

N lnid

s : ; Dllcar Reynier dé Abreu’
Chefe da Divisao de Administragéo de Beneflmos

Ao Sr Pré-Reitor de Gestéo de Pessoas para ciéncia e en mlnhamento ao Magnifico Reitor.
P
DGPA, em J de wluhuO de 2017 ;-cif»;@cﬂ‘
o :

i . Ao Magnifico Reitor, para, se de acordo, r‘econhecer o direito do servndor e encaminhamento
& Chefia de Gabinete para publicagdo do ato em boletim In'rerno e posterior devolugdo & PROGEPE.

PROGEPE, em 5/ de 7 < de 2017

3 1. De acordo. > .
- 2. A Chefia de Gabinete publicagdo do reconhecimento do direito do servidor em
Boletim Interno e posterior devolugédo 8 PROGEPE.

AAN— AN
Luiz Pedrq $an Gil utuca
: eitor

>
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UNIRIO
Informagdo/SBAP/DAB/2017
Ref: Selma Manhdes Nunes ‘

Ass.: Concessdo do Abono de Permanencuo - Aposentadorla m?egral 8 3
CODIGO NO SIAPECAD: 041048 PROCESSO : 23102. 000052/2017 90

sr. Chefe da Divisdo de Admmlsfraqa’o de Beneficios:

Informamos a V.S% que a servidora Selma Manhdes Nunes, matricula SIAPE n°
1034935, completou os requisitos necessdrios para aposentadoria integral em 02/12/2016, com base no art. 40,
§ 1 inciso III, letra a, da Constitui¢do Federal, sendo os proventos, porém, calculados de acordo comos § 3 e
17° do mesmo artigo,.fazendo jus, portanto, a partir daquela data, ao abono de permanéncia equivalente ao valor
de sua contribuicdo previdencidria enquanto permanecer em atividade, conforme prevusfo no pardgrafo 19 do art.
40 da Conshtungao Federal de 1988, incluido pela EC n® 41/2003.
Segue, em anexo o respectlvo mapa de tempo de servugo para as devndas providéncias.

’

SBAP, 30 de outubro de 2017
( =2
Wilson d eira Filho

Assnstente em Admmlstrac;ao 2394646,
v sl Cente,

2. A Sr° Diretora da Diretoria de Gestdo de Processos Admmlsfraflvos para ciéncia e
", |encaminhamento ao Magnifico Retfor visando o reconhecnmem‘o do direito da servidora e a publicagdo do ato em
Boletim Interno. *

3. Apés, devolugdo a esta Divisdo de Admimsfrcga’o de Beneﬂc:os e ao Servico de

Elaboracdo de Pagamentos e Encargos, para as providéncias referentes ao SIAPE .

TR ey

o TP ‘,’ 5 : ¢ DAB, %0%)54’3“36 2017 . ,’. ; < .‘
.‘___. , 2 33 P '. ’ / KLW/ £ -,.:l- R N
¥ { : - Dilcar Reynier de’Abreu g
e N ) Chefe da Divisdo de Administragéo de Beneficios *
Ao Sr Pro-Reitor de Gestédo de Pessoas paré ciéncia e encaminhamento ao Magnifico Reitor.

- { Vs |
D6PA, Sl de OUYULHLO \/df 2017 ;
: % -" . R AW“

o e ‘\\.ﬂbo‘e Geg&ode %3
. : Elisabel |abrg§tra eri D\I“9""5'::;:‘;m\\'\\ﬁl“zg"""“s
kel st oone oo Diretorade Gestéo de Processos Administrativos P"°°°S\Ap 639085 -

Ao'Magnifico Reifor', para, se de acordo, reconhecer o direito da servidora e
encaminhamento & Chefia de Gabinete para publicagdo do ato em boletim Interno e posterior devolugdo a
PROGEPE.
e PROGEPE, 3/ de, 7 °. .. .de 2017

15 UL N opes <
.q ERARG, SRS 5 . Pré-Reifor de tado de Pessoas :

1. 'De acordo. Y g
2. A Chefia de Gabinete, para icagaq do reconhecimento do direito da servidora em
Boletim Interno e posterior devolugéo a

.

Luiz Pedro Gil Ju uca
g itor
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE. JANEIRO .UNIRIO
Informa;&o/SBAP/DAB/2017
_[Ref: Leila Rangel da Silva
Ass.: Concessdo do Abono de Permanencm - Aposcn?adonu integral ‘
CcODIGO NO SIAPECAD: 047001 PROCESSO : 23102.006273/2017-71

Sr. Chefe da Divisdo de Administragdo de Beneficios:

Informamos a V.S que a servidora Leila Rangel da_Silva, mqmculu SIAPE n°® 654013,
completou os. requns-'ros "necessdrios para aposentadoria integral em 19/03/2017, com base rio“art.3° da Emenda
Constitucional n® 47/2005, fazendo jus, portanto, a partir daquela data, ao abono de permanéncia equivalente ao
valor de sua contribuigdo previdencidria enquanto permanecer em atividade, conforme previsto no pardgrafo 19
do art. 40 da Constituicdo Federal de 1988, incluido pela EC n° 41/2003.

Segue, em anexo, o respectivo mapa de tempo de servico, pura as devidas providéncias.

.....

SBAP, Cl de novembr‘o de 2017
Wll

R lvelra Filho - * St
o RN : Assistente em Admmlstragﬁo 2394646 v
AR A o 4R A Ciente
ol +" .. 2.A Sr® Diretora da Diretoria de Ges'r&‘o de Processos Admlms'rra'nvos para ciéncia e

encaminhamento ao Magnlflco Reitor visando o reconhecimento do direito da servidora e a publicagdo do ato em
Boletim Interno.

- 3. Apds, devolugao a esta Divisdo de Administragdo de Beneficios e ao Ser‘wgo de
Elabomg&o de Pugamentos e Encargos para as provndenuas referenfes ao SIAPE

-

v s - ia

T DA /&jﬁh‘%’”w de 2017" T e

Yol b an i . Dilcar Reynier dé Abreu
4 Chefe da Diviséo de Administragéo de Beneflcnos

“Ao Sr Pré-Reitor de Gestao de Pessoas para cuenc1 e encamlnhamento ao Magn[ﬁco Reitor.

Diretora de Gestéo'd Processos Admlnlstratlvos

Ao _Magnifico Reitor, para, se de acordo, reconhecer o direito da servidora e
encaminhamento & Chefia de Gablnefe para publlcagﬁo do afp em, boletim' Interno e posterior devolugdo a
PROGEPE. . : PR B =

. Witk procere, g R

v i , Neal e\
A . v 25y % . \ V‘?\ } W\es\‘%?w&

Carlos Ant uilhon Lopes. , €\82°¢ces®
Pro-Reitor de Gestao de Pessoas ’\“Ms 5“}‘536529

1. De acordo. : .
2. A Chefia de Gabinete, para lcac; 0. do reconhecumento do dlrelto da serwdora em

Boletim Interno e posterior devolugéo a8 RROGEPE. 2
tuca g X\/ z
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N p . - g A 1 s, w
34 Ve oy 3 e prs i v LR i . . . A
p - i 1 ¥ Loan o g S04 ‘ B e o R K . . <
o ‘bt : % 8 iV . bR T TV Y s y R L4
v y - N \( ] .l s .

A, Xed UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UNIRIO
. [Informagdo/SBAP/DAB/2017 ;
Ref Patricia Ribeiro Serra Vieira :
: Concessdo do Abono de Permanéncia - Aposentadoria integral
CéDIGO NO SIAPECAD: 041048 PROCESSO : 23102.002965/2017-41
Sr Chefe da Dwnsao de: Administragdo de Benefucnos L

w0 o Informamos a V.SC que a servidora Pamcm Ribeiro, Serm Vlelra maTr‘ucuIa SIAPE n°®
1353240 completou os requisitos necessdrios para aposentadoria integral em '26/03/2017, com base no art. 40,
+|8 Vinciso III, letra a, da Constituigdo Federal, sendo os proventos, porém, calculados de acordo comos § 3 e
17° do mesmo artigo, fazendo jus, portanto, a partir daquela data, ao abono de permanéncia equivalente ao valor
de sua contribuigdo previdencidria enquanto permanecer‘ em atividade, conforme previsto no pardgrafo 19 do art.
40 da Constituicdo Federal de 1988, incluido pela EC n® 41/2003.
“r Segue em unexo o respecflvo mapa de ‘remgo de servngo para as devidas prowdencnas

] f' PR E R R ' .? 3 :-,' - 3. 5 A !,.
" K TR e IR SBAP _emm 16!3 oufubro"de 2017 SR b R (3T
o AR S N T N 44 » i
3 LA AR R R ARt " Wilson de Oliveira Filho ! : e
WA A Tl e Assistente em Administragdo - 2394646
1. “Ciente. . 3

2. A Sr®. Diretora da Diretoria de Gestdo de Processos Administrativos para ciéncia e
encaminhamento ao Magmflco Reltor visando o reconhecxmenfo do dll‘elTO da ser'wdora ea publlca;ao do ato em

Bole'rlrn Im‘erno Rk Y Eoun e 4 Tt T dey .
TR A< Apés devoluga‘o a esfa Dwnsa'o de Admlmsfraga‘o da Beneffcnos e ao Servugo de 3
Elaboragﬁo Qe Pagamen'ros e Encargos para as prov:dencnas referen'res ao SIAPE ; e

Ve -
'. A ‘e

R SRR DT SR L ‘.DAB, é%&) de 2017°
. : q DIIcarReynfer e Abreu

%} Chefe da Divisao de Admlnlstracao qe Beneficios

’ 2 T S Wb !": P R R/ S
) Ao Sr Pré-Reltor de Gestao" de Pessoas para ciéncia [icaminhamento ao Magnifico Reitor.
T AR ‘, 'y DGPA em 0 de 2017 : o ale
. vt v L 4 ef\
pete S0 de
Elisabete alagfe trazeri E“S;a di d?“?\s\\s\ra““"s
Diretora de Ges e Processps Admlnlstr&%s cc° \'3‘329

; Ao Magmflco Rewor par‘a se de acordo; r‘econhecer* 0. 'direito - da serwdor‘a e

. encammhamenfo a Chefla de Gabme're Jpara publlcagao do atg em boletim’Interno e posterior’ devolugao a
PROGEPE A & N g ! :
‘ Lediar € U L pROGEPE; ‘em ODdl de 2017,

s A S 0 AT G.esta'c)de_,essoase’vp’,éa“’w!s ol i o
i ."":,-"' 2y, Depoordos e G A L MW S
1% 2 A Chefia de Gablnete pa ubli <;ao do reconh ento do direito da servidora em |

Luiz Pedyo San Gi Jutuca
Reltor >

T L
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UNIRIO
Informagdo/SBAP/DAB/2017
Ref: Mary Carolyn Mc Davit

Ass.: Concessdo do'Abono de Permanéncia - Aposentadoria - integral
CODIGO NO LSIAPECAD 041048 PROCESSO 23102 006271/2017 82
Se. Chgfe da Divisdo de Administragdo de Beneflcnos % ' .

: Informamos a V.S° que a servidora Mary Carolyn Mc Davit, matricula” SIAPE n°
2376247 comple‘rou os requisitos necessdrios para aposentadoria integral em 02/11/2016, com base no art. 40,
§ 1inciso III, letra a, da Constituicdo Federal, sendo os proventos, porém, calculados de acordo comos § 3 e
17° do mesmo artigo, fazendo jus, portanto, a partir daquela data, ao abono de permanéncia equivalente ao valor
de sua contribuigdo previdencidria enquanto permanecer em atividade, conforme prevns‘ro no pardgrafo 19 do art,
40 da Consmungao Federal de 1988, incluido pela EC n° 41/2003 R .'“ W B R
Segue, em anexo, 0 respechvo mapa de ‘rempo de servngo para as devidas provndencms

sy o ST ke -SBAP, enQLd \novembro de2017'
- 5, Lee it
; Wilson deMilho

Assistente em Administracao -2394646
PR ALY Clenfe 3 .
2. A Sr°. Diretora da Diretoria de Ge.st&'o de Pr'ocessos Adniinistrativos para ciéncia ‘e
encaminhamento ao Magnlf:co Reitor wsando o reconhecumenfc do dir‘eu‘ro da servidora e a publicagdo do ato em

. Bole'hm Interno.

SNEss 3, Apos devoluga‘o a esta Divisdo de Admlmsfrugao de Benef1cnos e ao Servigo de
Elaboragao de Pagamentos e Encargos para as providéncias referentes ao SIAPE .

L0 L, emj zow de 2017 3
: i - S % 7 Dilcar Reynier de A R L AR RGO ARG |

Chefe da Diviséo de Admlmstragao de Beneﬂcws SN

Ao Sr Pro-Reitbf de Gest&o de Pessoas para ciéncié eenc inhamento ao Magnifico Reitor. :

e 2017 - Elisabete Strazerl
Diretora de Gestéo de

Processos Administrativos
S QIARE §298529 .
oW A . 3o . g ) 0
’ e t . e

o g2 a0t mwstrativbs. AR

Ao Magnifico Reitor, para, se de acordo, reconhecer o direito da servidora e
encammhamen'ro A Chefia de Gabinete para pubhcagao do ato em boletim Interno e posterior devolugdo a
PROGEPE.
de 2017

F_\\oabé‘e s“azp 85088 . -
r&w\ e GestS L)
‘su bs(\tu‘b 2‘9 . R
* SIAPE 8398

-‘ Guithon‘Lopes ~

F5ré-Reitor de Gestéo de Pessoas

TR a5 N A8 Y L], FDe acordo.” : S s :
2. ‘A Chefia de Gabinete, par

? blicagdo do reconheci'mento do direito da servidora em
Boletim Interno e posterior devolugdo a PROGEPE.
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¢ > UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO UNIRIO
Informag&o/SBAP/DAB/ZON

Ref: Elizabeth Filipecki Machado

Ass.: Concessdo do Abono de Permanéncia - Aposentadoria integral

cADIGO NO SIAPECAD: 041048 B . PROCESSO : 23102.006268/2017-69

; St Chefe da Divisdo de Administra¢do de Beneficios: ;

Informamos a V.S". que a servidora Elizabeth Filipecki Machado, matricula STAPE n°®
' 368881 complefou os requisitos necessdrios para aposentadoria integral em 05/04/2017, com base no art. 40, §
Linciso III, letra a, da Constituigdo Federal, sendo os proventos, porém, calculados de acordo com os § 3 e 17°
do mesmo artigo, fazendo jus, portanto, a partir daquela data, ao abono de permanéncia equivalente ao valor de
sua contribuigdo previdencidria enquanto permanecer em atividade, conforme prevus'ro no pardgrafo 19 do art. 40
da Constituicdo Federal de 1988, incluido pela EC n° 41/2003.

.. Segue, em anexo, o respechvo mapa de 'rempo de! servugo para as’ devndas provudencuas

c

B ' SBAP em/Ol de novembro de 2017 ] .

tat, { FfeN

SR 2 Wilson'da’ iveira Filho
Assistente em Administragdo - 2394646
1. Ciente.
‘ %+ 2, A Sr° Diretora da Diretoria de Gestdo de Processos Administrativos para ciéncia e
encaminhamento a0 Magnlflco Relfor vnsando ° reconhecnmenfo do direito da ser'vndora e apublicagdo do ato.em
Boletim Interno.

TR w3, Apcs devolugdo a es*l'a Dlvlsa‘o de Admlnls'rr'agao de Beneflcnos eao Servngo de
: Elaboragao de Pagamentos ¢ Encargos para as prov«denclas referen'res a0 SIAPE .
DAB, e % de 2017
o e, ‘ - Dilcar Reynlerd bre :
% Chefe da Dwusao de Admlmstracao de Beneflcuos ,'-- .

" Ao Sr Prb-Reitp"{de Gestao'dé-F_’essdas paré ciéncia e encami'nhamento ao Magnifico Reitor.

-

i MR

1
< ,

_ y Ao Magmflco Rel'ror para se' ‘de acordo, reconhecer o direito da servidora e
3 encammhamen'ro a Chefla de Gablne're para publlcago do-ato em boletim Interno e posterior devolugao a

" |PROGEPE. "<+
PROGEPE, em de 2017
e _« Carlos Ante (Ito \ Lopes ;" E““bﬂ?(‘;aes “Pw“ ;
G : Pré-Reitor de Gestéo de fessoas- * PR et “‘352 '
§ _ \2 s\APEG
ELa bt 1 De acordo: s - ' s

51 o ; Vo oginv2. A'Chefia de Gablnete para bllca 0 do reconhecimento do direito da servidora em
Boletlm Interno e posterlor devolugéo a RROGEPE.

Biele 4 G

. Luiz Pedrg San Gil Jutuca
eitor vyl 8

- ' 4 gt
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Informagdo/SBAP/DAB/2017

SR .- wl e

Ref: Regma Celia Macri da Costa Rodrigues &P ' S0 e P o by
Ass.: Concessdo do Abono de Permanéncia - Aposenfadorla mfegml .
CODIGO NO SIAPECAD: 041048 : * PROCESSO : 23102.006270/2017-38

F

Sr. Chefe da Dlwsao de Administragdo de Beneficios:
Informamos a V.S° que a servidora Regina Celia Macri da Costa Rodrlgues matricula
SIAPE n° 1084142, completou os requisitos necessdrios para aposentadoria integral em 13/12/2016, com base no
art. 40, § 1inciso III, letra a, da Constituido Federal,'sendo os proventos, porém, calculados de acordo com os §
3 e 17° do mesmo artigo, fazendo jus, portanto, a partir daquela data, ao abono de permanéncia equivalente ao
valor de sua contribuicdo previdencidria enquanto permanecer em atividade, conforme previsto no pardgrafo 19

", |do crf 40 dd Constituicdo Federal de 1988, incluido pela EC n® 41/2003!

Segue em anexo, o respec‘hvo mapa de tempo de servigo, pam as devidas prov:dencnas

SBAP, em novembro de 2017

' AR Wllson dg%a Filho'. ;.- :

e L : . ‘ s AT Assnstente em Admlmstragao 2394646 b B} RSt A g k
My O 1. Ciente. i : ;
W a7 20 A sr® Diretora da Dlrefona de Gesfa‘o de'Processos Administrativos para ciéncia e |
encaminhamento ao Magmflco Reitor visando o reconhecumenfo do direito da servidora e a pubhcagﬁo do-ato em
Boletim Interno.
3. Apés, devolugdo a esta Divisdo de Administragdo de Beneficios e ao Servigo de
Elaboragdo de Pagamentos e Encargos para as provudencms referenfes ao- SIAPE

3 ¥ ' A

i e DABe d%NO/,J?O de- 2017 s

FAPSN AN RI L 1 DIIcarReynler e Abreu ' Bty

2 e "%, * Chefe da Divisao de Administragdo de Beneficnog

Ao Sr Pré-Reitor de Gestéo de Pessoas para ciéncia e e cammhamento ao Magnifico Reitor.

. I -DGPA,em_(f?ﬁde ; ﬂu de 20171,nsanetes«a~nr\. oy .
\ 4% Spa v g «Jiretota de Gest? d& * v ey

Y X ¢ Vo g j rodegsos Adminisys ivos’ 3
‘ LA ER . - Elisabete Galabre Strazeri ' ¢, AAPEHINON: RO
PR A IR o s "..._ . Dlretora de Gestéo de Process«is Administraﬁivo§ R PR T

Ao Magmftco Reitor, para, se de acordo, reconhecer o ‘direito da servidora e
encaminhamento & Chefia de Gabinete para publlcagao do ‘ato em boleflm Infer‘no e posterior devolugdo &
PROGEPE.

.5 7ou . PROGEPE, em 0344

L€ K i) i Carlos 2 Guil nLopes A e
' 8 § Gestao dg Pessoaé“sabe\is “pe,gaﬂi N

0 Re\\O uta
! s\msmq8 2

1. De acordo. .
licagéo do reco'ﬁw{,?qlmento do direito da servidora em

2. A Chefia de Gabinete, par:
Boletim Interno e postenor devolugdo @ PROGEPE.
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Informaqa’o/SBAP/DAB/ZOﬂ

Ref: Ana Maria Carneiro Abrahdo ‘ : : : g
|Ass.:, Concessdo do Abono'de Permanéncia - Aposenfadorla integral ‘
cODIGO NO SIAPECAD: 041048 " PROCESSO : 23102.007479/2017-19

Sr. Chefe da Divisdo de Administragdo de Beneficios: :

Informamos a V.S% que a servidora Ana Maria ‘Carneiro Abrahdo, matricula SIAPE n°
2910895, completou os requisitos necessdrios para aposenfadorm integral’em 04/07/2017; com base no art. 40,
§ 1 inciso IIT, letra a, da Constituicdo Federal, sendo os proventos, porém, calculados de acordo com os § 3 e
17° do mesmo artigo, fazendo jus, portanto, a partir daquela data, ao abono de permanéncia equivalente ao valor |-
"|de sua confrlbungﬁo prevndenc:arla enquanto permanecer em atividade, conforme prevus’ro no pardgrafo 19 do art.
40 da Constituigdo Federal de 1988, incluido pela EC n°® 41/2003.

Segue, em anexo, o respectivo mapa de tempo de servigo, para as devudas providéncias.

s Cop i e SDAPR, em 10‘dq novembro dq2017 :

e SRR S i ks S S Wllson iveira Filho
] T : 4 4 Assistente em Admmlstraqao 2394646

v+ "-. <y 1 Ciente.. .

TS e T Y 6 258 'Spf, Diretora.da Dlr'eforla de Gestdo de Processos Administrativos para ciéncia e
encammhamenfo a0 Magnifico Reitor visando o reconhecimento do direito da servidora e a publicagdo do ato em
Boletim Interno.

3: Apés devolugdo a esta Divisdo de Admmlstragao de Benefncuos e ao Serwgo de
E|aboragao de Pagamen‘l’os e Enccrgos para as provndencms re.ferenfes ao $IAPE el SIS 5 EN Y

Yita P~ | Yyt o

[P it s s DAB, em/lv’az\/\?;u»ma o +de 2017 : =
05 7N oy TS Dilcar Reynier de Abreu g ! :
Chefe da Divisio de Administrag&o de Beneficios

minhamento ao Magnlﬁco Reitor.

s'«»""\
de' 20@::0 : \‘“\“\&\\w‘

Ao Sr Pré-Reitor de Gestéo de Pessoas para cnéncna ee

DGPA, em . U de

o e SR GoL 5 PR Elisabe abres azeri . e
T g Diretora de Gestao de Processds Administrativos

Ao Magnifico Reitor, para, se de acordo, ‘reconhecer o direito da servidora e
encaminhamento a Chefua de Gabme're para. pubhcaga‘o do ato.em: bo tm\ In'rerno e posferlor' devolugao é
PROGEPE Pt e fen N, :

: PROGEPE, em o Nds

¢ Y ~ ' @ @-5\
R oo 02
(&2 Woen®
Carlos Anto 3@\0“2\&?@%@’
Pro-Reitor de N 5\‘,?
' e e De acordo A ;
_2... A Chefia de Gabinete, para lucagao do reconhecnmento do direito da 'servidora em

Boletlm Interno e postenor devolugao PROGEPE

| S ag .-.,' G AN Luiz Pedro\Sa GIIJ uca :
’ itor
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Ref: Fernando de Souza Filho

Ass.: Concessdo do Abono de Permanéncia - Aposentadoria integral !
CcODIGO NO SIAPECAD: 041048 PROCESSO : 23102.007213/2017-76

5r. Chefe da Divisdo de Administracdo de Beneficios: 5

" Infortmamos a V.S% que o servidor Fcr'nandov'de “Souza' Filho, matricula STAPE n°
398112, completou os requisitos necessdrios para aposentadoria integral em 20/10/2014, com base no art. 40, §
1° inciso III, letra a, da Constituigdo Federal, sendo os proventos, porém, calculados de acordo com os §:3° e 17
|do mesmo artigo, fazendo jus, portanto, a partir daquela data, ao abono de permanéncia equivalente ao valor de
sua contribuicdo previdencidria enquanto permanecer em atividade, conforme previsto no § 19 do art. 40 da
Constituicdo Federal de 1988, incluido pela EC n°® 41/2003.
Segue, em anexo, o respectivo mapa de tempo de servigo, para as devidas providéncias.

e ~ SBAP, em 09 ;{e névembi‘cj deBO7 SN0 A e

¥ e fai \ _ i ' ¢
AR s - Wilsond geik:i/ra Filho : .
Y . Assistente em Administragdo - 2394646

1. Ciente.

2. A Sr° Diretora da Diretoria de Gestdo de Processos Administrativos para ciéncia e
encaminhamento ao Magnifico Reitor visando o reconhecimento do direito do servidor e a publicagdo do ato em
Boletim Interno. . . .- ! n Vi YR Ty S N R e e 2 Sy
i “leso it '3, Apés, devolugdo a esta Divisdo de Administracdo de Beneficios-e a0 Servico de
Elaboragdo de Pagamentos'e Encargos, para as providéncias referentes ao SIAPE.

“DAB, em /O de NOJem B de 2017

T Dl
i Dilcar Reynier de Abreu ;
. Chefe da Divisao de Administragéo de Beneficios

Ao Sr Pro-Reitor de Gestéo de Pessoas para.cienci. encaminhamento ao Magnifico Reitor.

' “oepasen. Wad L ‘de 2017 o
. Q»\\"‘x:(’eé‘“\&%‘ﬁo'
b Elisabete Calabre Strazeri ool &7

Diretora de Gest&o de Processos Administrativos "
v ; Ao ngnifiéo Reifbr‘,‘para‘, se de acordo, recoﬁhecer_o direito do servidor e encaminhamento
*|a Chefia'de Gabinete para publicagdo do ato em boletim Interno e posterior devolugdo & PROGEPE.

PROGEPE, em \l d

e de 2017 .
of
L A PR
i, \ .+ . Carlos An Guilhon Lopes @g,“:f‘g%%ﬁ@

AL Pré-Reitor de Gestéo de-Pessoas. "i&“@&ﬁb, R 8
! i
-~ . 1= De acordo. - . IR S >
2.. A Chefia de Gabinete p

o e : ¢ y ublicagdo do reconhecimento do direito do servidor em .
Boletim Interno e posterior devolugéo PROGEPE. % .
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_ UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO --UNIRIO

Informagdo/SBAP/DAB/2017 g TR R DAY . et
Ref: Gilvan Miranda Ribeiro e L, o 3
Ass.: Concessdo do Abono de Permanéncia - Aposentadoria integral : g

: CéDIGO_ NO SIAPECAD: 047001 2 i PROCESSO : 23102.002973/2017-97 .

Sr. Chefe da Divisdo de Administragdo de Beneficios:
Informamos a V.S que o servidor Gilvan Miranda Ribeiro, matricula SIAPE n°
397996, completou os requisitos necessdrios para aposentadoria integral 'em 13/05/2017, com base no art.3° da
Emenda Constitucional n°® 47/2005, fazendo jus, portanto, a ,p'arﬁr daquela qaia, a0 abono de’ permanéncia
equivalente ao.valor de sua contribuigdo previdencidria enquanto permanecer em atividade, conforme previsto no
. |pardgrafo 19.do art. 40 da Constituigdo Federal de 1988, incluido pela EC n°® 41/2003. .
¥ SR : . Segue, em anexo, o respectivo mapa de tempo de servico, para’as devidas providéncias.’

»

SBAP, 06 de noyembro de 2017

: ol A :
BUOIRE QL o o Wilson éé'puveifafuho,'“ 5,
5 B RS f A 0 o Rk _‘ 1 * Assistente em Administragdo 22394646 w2t
rar ML P S XS Soants Clentehoa, o I h e e LIRS Pl By :
e AR * 2. A Sr°. Diretora da Diretoria de Gestdo de Processos Administrativos para ciéncia e |,
. lencaminhamento ao Magnifico Reitor visando o reconhecimento do direito do'servidor e a publicagdo do ato em
Boletim Interno. R o ¥ '

3~

3. Apés, devolugdo a esta Divisdo de Adminis?ragé‘o de Beneficios e ao Servigo de
Elaboragdo de Pagamentos e Encargos, para as providéncias referentes ao SIAPE.

il \ S LTS . FIgEVNN s , ; PRI :
XA S DAB, 7B NoMER) de 2007 57 N w e, L
5 8200, LB~ y X2 JELE =~ & rto s 7 Jé / ¢ -, o > ; , g e 2 ¢ Y s
S S ) T PR T ., Dilcar Reynieré?/g\breu ol i
y Tt Chefe da Divisao de Administragao de Beneficios oo, s

.

™
Diretora de Gestao de Processos Administr VoS 5

Ao Magnifico Reitor, para, se de acordo, reconhecer o direito do servidor e enccminh;:menfo
& Chefia de Gabinete para publicagdo do ato em boletim Interno e posterior devolugdo a PROGEPE.

RN S TR PROGEPE, O de de Rt L 5 s
. : . l' . v s A b\ : ‘-. : ""\'es“‘a‘l-%‘:@as : $
O R e 2508 .. Carlos A Ihoh Lopes e\'\sabfec,gs}ﬁ"g : ?
EEAMIERLAO S 2 T EhaE Pro-Rgito e essoQMé\\"“s“nsgg’gsg,@ﬂ..
Y

1, De acordo.
2. A Chefia de Gabinete, para pu 50 do.reconhecimento do direito do servidor em Boletim
Interno e posterior devolugéo a PROGEPE. ) el ; #3iitise 4
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UNIRIO
Informagdo/SBAP/DAB/2017 y P ek :

Ref: Zenir de Souza . ; S _~ : -
Ass.: Concessdo do Abono de Permanéncia - Aposerm:dorla |n1'egrol

CODIGO NO SIAPECAD: 041048 . PROCESSO : 23102. 007221/2017 12 &:a

Sr. Chefe da Duvusao de Admmlstragao de Beneficios: ;

Informamos a V.S que o servidor Zenir de Souza, matricula SIAPE n° 398477,
completou os requisitos necessdrios para aposentadoria integral em 10/06/2017, com base no arf. 40, § 1° inciso
III, letra a, da Constituigdo Federal, sendo os proventos, porém, culculados de acordo com os § 3° e 17 do mesmo
artigo, fazendo jus, portanto, a partir daquela data, ao abono de permanéncia equivalente ao valor de sua
contribuicdo previdencidria enquanto permanecer em, atividade, conforme previsto no § 19 do art. 40 da
, Consmulgao Federal de 1988, incluido pela EC n® 41/2003. . . ! Sy

B PR oY egue em-anexo, 0 respec'rlvo mapa de tempo de serwgo para as devndas providéncias.

~ SBAP, em 07 de novembro de 2017

: . /1, ~
it % et T : Wilson de Oliveira Fllho 5
L XN « 0 A ‘Assistente em Admmlstraqao 2394646 % 3
Syl w1 Ciente. : ) <
; ‘2-A Sr’. Diretora da Diretoria de Gestdo de Processos Administrativos para ciéncia e
encaminhamenfo ao Magnifico Reitor visando o reconhecimento do direito do servndor e a publicagdo do ato em
Boletim Interno.
3. Apés, devolugdo a esta Divisdo de Administragdo de Beneftcnos e ao Servigo de
E|aboruga‘o de Pagumenfos e Encargos, para as providéncias referentes ao SIAPE it

- YN e 0 ‘:.

- - " DAB, em g deNu\IWSwdezow-'»'-" i BN

Dilcar Reynler e Abreu i
Chefe da Divisao de Administragéo de Beneficios

Ao Sr Pré-Reitor de Gestéo de F'e_ssoa‘s para ciéncia e e_ncaminhjame’nto ao Magnifico Reitor.

v o

Ao Magnifico Reitor, para, se de acordo, reconhecer o direito do servidor e encaminhamento
a Chefia de Gabme‘re par'o publlcagao do ato em bole‘rlm Infemo e'posterior, devolugdo & PRpGEPE. ! R
de 2017

T
. 61,9 “\\IQQ“QWO\BaQ

R .De acordo. - - :
2 A Chefia de Gabinete

g pubh «;éo do reconhecmento do dlrelto do serwdor em
Boletim Interno e posterlor devolugég a PROGEPE.-

~
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UN|VERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RlO DE JANEIRO UNIRIQ
Informacao/SBAP/DAB/ZOﬂ ¢yt ; :

Ref: Edson Ramos da Silva - ; j "4

| Ass.: Concessdo do Abono de Permonenc:a - Aposentadoria’ integral

cODIGO NO SIAPECAD 041048 E : .. PROCESSO : 23102. 007218/2017 =07

Sr: Chefe da Divisdo de Administragdo de Beneficios:

: Informamos a V.S° que o servidor Edson Ramos da Sllva matricula STAPE n® 398058,
completou os requisitos: necessdrios para aposentadorlo integral em 28/09/2017, com base no art. 40, §.1°. inciso
III, letra a, da Constituicdo Federal, sendo os proventos, porém, calculados de’ ‘acordo com os § 3° e 17 do mesmo
_|artigo,. fazendo jus, porfanto, a partir’ daquela data, ao abono de permanéncia equivalente ao valor” de sua
contribuicdo. previdencidria enquanto. permanecer em atividade, conforme previsto no § 19 do art. 40 da
Constituicdo Federal de 1988, inclufdo pela EC n°® 41/2003.

Segue, em anexo, 0 respectivo mapa de tempo de servigo, para as devadas providéncias.

e BNV b £ SBAR. gl oadenovembmdezom AR o :
RS End Wit X ; 3 : : . 1\ .\.. .n' R B 1,
l':’ TSI WAL A v S0 - £l :%/'——.’ : k“) e R 3 iy
- kv -‘.V bt s . \ilson dé OliveiraFilho ' . ; 9
Wil Y bl et b by a'e &' wif - Assistente ém Admlmstrac;ﬁo 2394646 - ot
b PRt S ol " 1. Ciente.

2. A Sr° Diretora da DIPC‘TOFIO de Gestdo de Processos Admlmsfrahvos para ciéncia e
encaminhamento ao Magmflco Reitor visando o reconhecnmenfo do direito do ser‘wdor‘ ea publlcagao do ato em
Boleflm Interno. S L. Cpgl. & . TR ir? e ", e

1 A3 Apés devolugé"o a esta’ Dwnsao de Admlms?mq&’o de Bencficnos e a0 Servu;o de

Elabomgao de Pagamem‘os e Encar‘gos para as provndencnas referenfes ao SIAPE s
oS LA 2 Yiehy » o : T

T "l‘-"f ‘.:i Py “_:""v- DAB em ‘} <de NOU“MS’L() de 2017

o

v

Dilcar Reynler%Abreu
Chefe da DlVlsao de Admlmstraz;éo dq{Beneﬂmos

g ,‘ AN T e "_ % 1
2 \( . oY b L UaRY / g
¥ 4v.

'_ Ao Sr Pro- Reltor de Gestao de Pessoas para cnenCIa e encammhamento ao Magnlf co Reitor.

e,

0@%
Elisabete n %R e
D|retora de Gesta : dmmlsﬁ'ahvps

. . .
- e e » .

O S e T QAdepfl e de 2017,

P WY T Ao Magmflco Reitor, para, s se de ccordo reconhecer o dlrglfo do serwdo\i" e encammhamem‘o
d Chefla de Gubmefc para publlcaga’o do u'ro em bole‘rlm In‘rerno e posterior devo|uga‘o a PROGEPE.

.

S .' ~ 30 A 2le g . . e

RN F b e e " de 2017

o
: el
Carlo 'vek%@@g B

. Pro-Reitor de Ges eSS0RER RS oY, -

r e , ot a2, _:?:w@as“ bg%‘ o7 :
¥ vt 1 pe'acordo: ) Pt & s\p? Sy Ll

; - .- 2 ‘A Chefia de Gabmete par
% Boletlm Interno e postenor devolugao PROGEPE.

N oy
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UNIRIO

Informagdo/SBAP/DAB/2017 A o R -

Ref: José Acimo Filho : : ; : e

Ass.: Concessdo do Abono de Permanéncia - Aposentadoria integral. .
CODIGO NO SIAPECAD: 041048 . _ PROCESSO : 23102.007217/2017-54 .

Sr. Chefe da Divisdo de Administragdo de Beneficios:

Informamos a V.S° que o servidor José Acimo Filho, matricula STAPE n°® 398254,
completou os requisitos necessdrios para aposentadoria integral em 21/08/2017, com base no art. 40, § 12 inciso
III, letra a, da Constituiglo Federal, sendo os proventos, porém, calculados de acordo com os §.3° ¢ 17 do mesmo
artigo, fazendo jus, portanto, a partir daquela data, ao abono de permanéncia equivalente ao valor de sua
contribuigdo- previdencidria enquanto permanecer: em atividade, conforme previsto no § 19 do art: 40 da|
*|Constituicdo Federal de 1988, incluido pela EC n® 41/2003. 2t M Wz 8, ‘
: L Segue, em anexo, o respectivo mapa de tempo de servigo, para as devidas providéncias.

SBAP, em_08.de novembro de 2017

. : ’ ’. A o 8
: gy o 22 ’ - Wilsond eira Filho \

1 . et Assistente em Administragao - 2394646
S S SRR Y I L% ‘1« Ciente.- o e :

“ 2. A Sr° Diretora da Diretoria de Gestdo de Processos Administrativos para ciéncia e
encaminhamento ao Magnifico Reitor visando o reconhecimento do direito do servidor e a publicagdo do ato em
Boletim Interno.

i Bra 1 LG SRR £ NAPES, devolugdo a esta Divisdo de Adminisfrdga"o de Beneficios e ao Servico de
Elaboracdo de Pagamentos e Encargos, para as providéncias referentes ao STAPE RIS S AR
g R VR S % = Ry \ X3 & ¥ . :
T gt O DAB,_e‘NM} =mANO | de 2017 : e
A ‘o : : A ) cﬂﬂ'% i . . ) ; 3

Dilcar Reynier de’Abreu
Chefe da Divis&o de Administragéo de Beneficios

v ~,

- Ao Sr Pro-Reitor de Gestéo de Pééé,oas para ciéncia e/@ aminr{ah\éﬁio ao Magnffico Reitor.
Lo B . DGPA;em 4 de W 2

"de 2017 ' &

v | ¥ .~ s,

Elisabete Calabre Strazeri T
Diretora de Gestao de Processps Administrativosi\‘figpi; .©
3 .?(0“ -

se de acordo, reconhecer o direito do servidor e encaminhamento

"~ Ao Magnifico Reitor, para, l
boletim Interno e posterior devolugdo & PROGEPE.

& Chefia de Gabiriete para publicagdo do'ato em

Agen T L SPROGEPES el OB . 'de 20175 s e
e . & ’ Y . %‘SQ‘I;QQﬁ
S8 o
2%
Carlo: s #5
Pro-Reits ¢

.+ +1. De acordo: RO SR G P e ' e P Y SR 2 :
.t~ 12 A Chefia de Gabinete p ublicacio do reconhecimento do direito do servidor em

¢ Boigtim Interno e posterior devolugéo PROGEPE.

T T . B NN ()\. NAAC :
Luiz Pedro Gil Jutuca
itor

B

. ity
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'. 2 5 " . - L.ow

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO UNIRIO
Informagdo/SBAP/DAB/2017 i .
Ref: Abilio de Souza Ramos Filho !

Ass.: Concessdo do Abono de Permanéncia - Aposemadorla m‘regral
CODIGO NO SIAPECAD: 047001 N ' PROCESSO : 23102. 007216/2017 18

Sr Chefe da Dwnsa‘o de Administragdo de Benefucnos
Informamos a V.S° que o servidor Abilio de Souza Ramos Filho, matricula SIAPE n°
398130, completou os requisitos necessdrios para aposentadoria integral.em 11/1072017, com base no art.3° da
Emenda Constitucional n® 47/2005, fazendo jus, portanto, a-partir daquela- data, ao abono de. permanéncia
equivalente ao valor de sua contribuigdo pr‘e.vndencuérla enquanto permanecer em atividade, conforme previsto no
por‘dgrafo 19 do art. 40 da Constituigdo Federal de 1988, incluido pela EC n® 41/2003.
Segue, em anexo 0 respec'nvo mapa de tempo 'de servigo, para.as devidas pr9viJéncias.

’

SBAP, 08 ddhovembro de 2017

: : Wilson de{Oliveira Filho
82\ N LT ‘ Assistente em Admmlstra(;ao 2394646

A w AL Ciente. :

i e ' 2. A Sr° Diretora da Diretoria de Gestao de Processos Admlms?raflvos para ciéncia e

‘ encaminhamento ao Magniflco Reltor visando o reconhecimento do direito do servidor e a publlcagao do'ato em |’
Boletim In’rerno

3 Apés, devolugdo a esta D|V|suo de Admmlsfr‘agao de Beneﬁcuos e ao Servigo de
Elaboracdo de Pagamentos e Encargos, para as providéncias referentes ao SIAPE .

3

~ ' N DAB, / de 2017 o el
ey : ; s ' , Dilcar Reynler‘ggﬁm

Chefe da Divisdo de Admmnstragéo de Beneflmos .
Ao Sr Pré-Reitor de Gestéo de Pessoas para ciéncia ee inhamento ao Magnifico Reitor.
S
; ¢ 2017 00@%(‘399@‘3@@"
- \\'5'6 65 «\t‘q
@\‘.j o =
ﬁ\., Crg‘e,\ ch
<) .
T R e & P rocessos A mlmstratuvos S 2hr SO

A

Al Mogniflco Reitor, para, se de acordo, reconhecer o direito do servidor e encaminhamento
& Chefia de Gabinete para publicagdo do ato em boletim Interno e posterior devolugdo a PROGEPE.

1. .De acordo.
2. A Chefia de Gabinete, para pubficagéo do ecom@cm'\ghgo do direito do serwdor em Boletim
Interno e posterior devolugéo a PROGEPE.

g RAPLA Luiz Pedro|San Gil Ju uca *
AR S o : eltor
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R Ry . ._~UN|VERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UNIRIO
Informagdo/SBAP/DAB/2017 y ;

Ref: Pedro Antdnio André da Costa
Ass.: Concessdo do Abono de Permanéncia - Aposentadoria integral

CODIGO NO.SIAPECAD: 047001 s . PROCESSO + 23102.006272/2017-27

8 S : : el P o e S et Y
i Sr. Chefe da Divisdo de Adrﬁinistrcéa‘o de Beneficios: : ' ; , A

v vl v % Informamos a'V.S% que o servidor Pedro Antdnio André da Costa, matricula STAPE n°|

' 39796‘9,‘ completou os requisitos necessdrios para aposentadoria integral em 17/06/2017, com base no art.3° da
Emenda Constitucional n® 47/2005, fazendo jus, portanto, a partir daquela data, ao abono de permanéncia
equivalente ao valor de sua contribuicdo previdencidria enquanto permanecer em atividade, conforme previsto no
pardgrafo 19 do art, 40 da Constituicdo Federal de 1988, incluido pela EC n°® 41/2003.. |

. Segue, em anexo, o respectivo mapa de tempo de.!ser:\)igo, para as devidas providéncias,:

\ - v ’ oy gt O S ..‘,:' . v 5 A'*‘-‘
oL P e e S 33{07 abros 20U7 " ain SR L T e
S Mt R G Y ety 11y o TR S e I :
WL B &y Assistente ent Administragéo - 2394646
1. Ciente.

; . 2. A Sr° Diretora da Diretoria de Gestdo de Processos Administrativos para ciéncia e
encaminhamento do ‘Magnifico Reitor visando o reconhecimento do.direito doservidor e a publicagdo do ato em
Boletim Interno.- * ; e LRI o R MR b dig e

“y < tTD 73 Apés, devolugdo a esta Divisdo de Administragdo de Beneficios e ao Servigo de
1A glaborgga'b de Pagamentos e Encargos, pdra as providéncias referentes 40°SIAPE; ™" == X0

DAB,’/g'/“dz %v;&«nw de 2017
AL éZ/

_ Dilcar Reynier de/Abreu .
s Chefe da Diviséo de AQmini‘strac_ag queneflpiOS

*y

‘e rs . ' t

0 Lo Ao Sr Pro-Reitor de Gestéo de Pessoas para ciéncia e encaminhamento ao Magnifico Reitor.
e AR LM s Unopgp! i de R T e 2017

.

Elisabete Calabre Strazeri

3: % ¢ : 5 Di[eto}a de Gestéo de Processos Administrativos
: ot ) \2ah T o e e e : k 2
-« .+ - Ao Magnifico Reitor, para, se de acordo, reconhecer o dirgito do'servidor e encaminhamento
a Cl'\eﬁa de chb,inefq para pub!icagﬁo do ato e’m boletim Interno e posteriér devolugdo & PROGEPE. (8

: : . PROGEPE,. de’ . de 2017 °

£ gt 3 Carlos Antonio Guilhon Lopes * - < AL

RS : Pré-Reitor de Gestao de Pessoas ' w1 e oL

¢ S ) . o R " S * s o

A diev nafl

Xy T De acordo. ™ =t~ Sl gl
b gt s A Chefia de Gabinete, para pwgacao o reconhecimento do direito do servidor em-Boletim |
PE.:’ S5 ‘ "t Wy L

*|interno’e posterior devolug&o & PRO

3

an Gil Jutuca

Luiz Pedr
- eitor,
YooY e

AL
5 '.‘ ¢

oY
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO. ESTADO DO RlO DE JANEIRO UNIRIO

Informac&o/SBAP/DAB/ZOU HEEE SR e, : e AR A
Ref: Cezar Massoto Laranjeiras . . . vt o e L A S
Ass.: Concessdo do Abono de Permcmencnu - Aposenfodorln integral

CéDIGO NO SIAPECAD 041048 : PROCESSO : 23102 003220/2017 -07
Sr Chefc da Dmsa‘o de Administracdo de Beneficios:
- Informamos a V.S que o servidor Cezar -Massoto Laranjeiras, matricula STAPE n°
398120, completou os requusn'ros necessdrios para oposemadorla |n'regral em 20/02/2017, com base o art. 40, §
1° inciso IIT, letra a,"da Constituicdo Federal; sendo os proventos, porém; ‘calculados de acordo com os §3%e17
do, mesmo artigo,’ fazendo jus, porfanto, a partir: daquela data, ao-abono. de permanéncia equivalente ao valor de
o sua contribuigdo previdencidria enquanto. permanecer em ahwdade conforme prevns'ro no § 19 do art, 40 da|.
y Consmungao Federal de 1988 incluido pela-EC n °41/2003. .
i " Segue,em anexo, 0 respectivo. mapa de tempo de servico, par'o as devudas provndencnos

_ SBAP, em 06 de novembro de 2017

5 A ’ L4 «
preR TP oo St et PEPY 5 ’ -7 T R v 1L AR TSRO R i "
3R (¥rm Ve B e I v”' s A T et o S &
- 14 12 Y. - oA 4 2 R v .8 (¥ ». ’

e 1) i L A ARC IR L Wilson de Oliveira filho TN R g
.".‘ b A A e Assxsteme em Admlmstraqao 2394646 : 2
g i e o R 1 Ciente.” * ’. s A o

Vi Tt ARSI 2 ‘A Sr°. Diretora da Dirétoria de Gestéo de Processos Admmusfra‘hvos para ciéncia e
enccminhamen?o ao Magmflco Reitor visando o reconhecnmenfo do direito do servidor e a publicagdo do ato em
Bolefnm In'rerno

£3; Apés devolug&o a estd Dnvus&o de Admmnsfraq&o de Beneflcios e ao §erv_ngo de

Elcboraga’o de Pagamen’ros e Encargos para‘as provudencms referentes ao SIAPE S T R AL
v »-‘-; " r AT 5 v L N . <y . 8
0 ‘\_g'~' o S ‘. '.“ S ’ ‘)._ (o " AT Ry e
QT T e Y DAB e’ 5 de N u_mgue 2017 BRI
Dllcar Reynier d€ Abreu
Chefe da D|V|sao de Administragao de Beneficios
: T8 v ' Py s i 05 .l ‘_ 45, .
Ao Sr Pré-Reltor de Gestao de Pessoas para cnenma ncammhamento ao Magnlﬁco Reltor s
” s SR TR R e AR
! o % de 2017 e\\.—,abe‘e W“‘OQ AL
5 S ot sﬁ" Pikle
"b"f‘ ,.'r; .~ p@c .-' o o SR
f o de Processos Administrativos
R i A0 Magmflco Relfor para se'de acordo reconhe er 0 direito do ‘servidor'e encammhqmen'ro
é Chefm de Gabmete para publlcaga‘o do a'ro em bole'ﬂm In'rerno () p rlor‘ devolug&‘o a PROGEPE 90 Y
I My 1 : B < g
PRI PROGEPE g d WW de 2017 9«"9*"’# Sy
’ “. “-"‘ . ‘ 2 % ) X R 0\0 o '_19 o3 " %
: . d . %\\ ‘0"‘2;9‘%6 5
Carlos A Gu on Lopes & 9’(«,
Pré-Reltor de stao de Pegsoas %‘
""f'~ Yo Deacordo ARG, WA S T At AT DAL Ay S

.Y

2 A Chefia de Gabmete pa bhca do reconhecnmento do dlrelto do servndor em

3 Boletlm |nternoeposter|or devoluc;ao PROGEPE
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UNIRIO
Informagdo/SBAP/DAB/2017. o AT Ty b
Ref: Doris Rollemberg Cruz ; s : P8 S et vt

Ass.: Concessdo do Abono de Permanéncia - .Aposentadoria . integral +

|c6DTEO NO SIAPECAD: 041048 -, PROCESSO : 23102.007212/2017-21

'

.o

Sr. Chefe da Divisdo de Administragdo de Beneficios: ' :
Informamos a V.S°. que a servidora Doris Rollemberg Cruz, matricula SIAPE n°
2168157, completou os requisitos necessdrios para aposentadoria integral em 30/09/2017, com base no art. 40,
§ 1 inciso III, letra a, da Constituigdo Federal, sendo-os proventos, porém, calculados de acordo com 0s:§ 3e
17°.do mesmo artigo, fazendo jus, portanto, a partir daquela.data, ao’abono, de permdnéncid‘equivalen?eao' valor
~ |de'sua contribuigdo previdencidria enquanto permanecer em atividade, conforme previstono pardgrafo 19 do art.
|40 da Constituicto Federal de 1988, incluido pela EC n° 41/2003. AERAS RSE ORT IR u Rl
; DAPTERLTEP ST _Ségué,'em'ahexo', o respectivo mapa de fempo de servigo, para as devidas providéncias.

/
SBAP, em 09 de novembro de 2017

' b ! RS "
R gt 5 TSR b o i, Wikeol d‘,g{l{elra Filho« . : : ik,
EAAEY ol REAR WL & R e, Assistente em Administragag - 2394646 Sor RN Nty RO T ol
ay Ny LB T Clente N s AN G T DA Ve gl e WA '
Solikivro oot . 2: A'Sr?, Diretora da Diretoria de Gestdo de Processos Administrativos para ciéncia e |

*|éncaminhamento ao Magnifico Reitor visando o reconhecimento do direito da servidora ‘e a publicagdo do ato em
Boletim Interno. - 2 : e, 20T o ‘ A

3. Apés, devolugdo a esta Divisdo de Administragdo de Beneficios e ao Servigo de
Elaboragdo de Pagamentos e Encargos, para as providéncias referentes ao SIAPE .

v " . . . w* Aoy '8 . Y 4
PREPN LN o B .,‘r ' '.:.'.:' < DAB, em //0,3 %U N ) ‘e 'de’ 2017. \ e & : Lk Py ’ %
~p. T ANy o o El T R v lia /7’%; = : BB R A G e
S b R, A _ v+, Dilcar Reynler%e Abreu, : s
0| REERE PR B EOAE L Chefe da Divis&o de Administragéo de Beneficios w s A

Ao Sr Pré-Reitor de Gestdo de Pessoas para ciéncia e éncaminhamento ao Magnifico Reitor.

R l .- : % £ N
b el fra) . DGPA, em AU de MAH™ E e 20175y pee i T e
g iregy . ' . B s oy ‘v h‘ R L & TN N
o P P NV p (o opt ] S - 0 ' D \p%ﬂ 0% e
Y at ,3 % t\\‘“":aeoi“\s e %
AT R - . Elisabete Calabre ‘Strazeri Syt cs\*‘fgiosﬁdgg%‘o'l,c’ e Lo
*o I STaldsi A Diretora de Gestéo de Processo Administrativos »'.-‘."i“'.".:-.r*?“'. . Tl

, Ao Magnifico Reitor, para, se de acordo, reconhecer o .direito " da servidora e
encaminhamento & Chefia de Gabinete para publicagdo do atg em boletim Interno e posterior devolugdo &
PROGEPE. . L ;

-

e ‘ < R AR ORS ' Carlos A ‘
A e § P ARG A e Pré-Reitor dé Gestéo de Pessoas '@
: ) o

1. De acordo.
. 2. A Chefia de Gabinete, para p
Boletim Interno e posterior devolugao a RQGEPE.

P - .

. Luiz Pedro
... Réjtor .~
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" UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO UNIRIO
Informac&o/SBAP/DAB/ZOlT
Ref José Carlos dos Santos Ernandi
i Concessdo do Abono de Permanéncia - Aposentadoria integral
CODIGO NO SIAPECAD: 041048 PROCESSO 23102 002957/2017 02 _

¥

Sr' Chefe da Dlvnsao de Administragdo de Beneflcws i e
A “ Informamos a:V.S°. que o servidor José Carlos dos Santos Ernandi, matricula STAPE
n° 398247 comple'rou 0s requisitos necessdrios para aposentadoria integral em 04/06/2017, com base no art.
40, § 1° inciso III, letra a, da Constituigdo Federal, sendo os proventos, porém, calculados de acordo.com os § 3°
¢ 17 do mesmo artigo, fazendo jus, portanto, a partir daquela data, ao abono de permanéncia equivalente ao valor
de sua contribuigdo previdencidria enquanto permanecer em atividade, conforme previsto no § 19 do art. 40 da
Constituigdo Federal de 1988, incluido pela EC.n® 41/2003, =~ ‘< 2 BRI T R, :
: X Segue em anexo, o respec'rlvo mapa de tempo de{se_r:)/igd;bqré as' devidas proyidéricia_s'i

. SBAP, em 07.de noyegnbro'de 2017 -,

(R IS S Rl . i ol 5

\ HM
Wilson dg Oliveira Filho
g Assistente em Admmlstragao 2394646
e + %e50 1, Ciente. ~ed e
‘ Aaa2s AvSn®: Dlreforc da Dlreforla de Gesfao de Processos Admmlstr‘qhvos pam cnencla ‘e
encaminhamento' 6o Magmflco Relfor Visando 0 r'econhecm\enTo do direito do’servidor'e a pub||cagao do ato em
Boletim In'rerno : . yoye Fiadin’, 0 ¢ “ .
R YT S 2o 3.7 Apés; devoluga'o a esta Divisdo de Admmlsfragao ‘de Beneficios e-ao Servigo de

Eluborag&‘o de Pagamen'ros e Encargos, para as providéncias referentes ao'STAPE .

< 1.

.~

DAB, em 8. de N w820 de 2017,

Cof " l. .‘ b Al y . 7 o~ o A
Srss . B ) i /:) ﬂ % > ”“.‘-'.b':'..“ 3'...,‘ e oA ¢
P TR, e ARR RS DilcarReynierd Abreu W A Rl o i
Chefe da Divis&o de Admlnlstraqao de Baneficnos e

Yale \ .

-

o) A .

Ao Sr Pré-Reitor de Gestéo de Pess’oas para ciéncia encan{inhamento ao Magnifico Reitor.

Alohe 4R~ P2 T 2 Ay 2 Ay 4

4 " 3 ‘.'..
ot e & ‘Ao Magnnflco Relfor’ par‘a se de acordo, reconhecer o direito do servndor ¢ encaminhamento
a Chefm de Gabinete para publicagdo do ato em boletim Interno e posterior devolugdo & PROGEPE.

e S > N '

SSTRESE § Deacordo
2. A Chefia de Gabmete para
Boletim lnterno e postenor devolugéo a ROGEPE

Luuz Pedro Sa
wo ! Relt
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by 2 g UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UNIRIO .

; Informa;ao/ssAP/oAB/zon
Ref Elson Lopes Martins
: Concessdo do Abono de Permanéncia - Aposentadoria integral
CODIGO NO SIAPECAD 047001 o PROCESSO 23102. 002967/2017 30

Sr; Chefe da Divisdo de Admmlstr‘agao de Benefncnos -5 ?' 5P ORI F
¥ Y Informamos a V.S%-que o servidor Elson Lopes Martms matrncula SIAPE n° 397885,
3 complefou os requnsnfos necessdrios para .aposentadoria integral em 287/01/2017, com base no art. 3° da Emenda |
Constitucional n® 47/2005, fazendo jus, portanto, a partir daquela data, ao abono de permanéncia equuvaleme ao
valor de sua contribuigdo previdencidria enquanto permanecer em atividade, conforme previsto no pardgrafo 19
do art. 40 da Consh‘rung&o Federal de 1988, incluido pela EC n® 41/2003.

Segue, em anexo, 0 respecﬂvo mapa de 'rempo de servngo pcru as devidas provndencuas

- 3. b ' 1

SR SBAP,, 06denovemb;‘ode2017' el P b,

: LA TR S L% Wilson detﬁﬁtr siraFilho. "’ -,
S N AT T AT - Assistente em Admmlstragao 2394646
BER AT 1. Ciente. :
: 2. A Sr%; Diretora da Dlreforla de Gestdo de Processos Administrativos para ciéncia e
encaminhamento ao Magnifico Reitor vnsando 0 r‘econhecamen’ro do dlrelfp do servndor ea publicagdo do ato em
Boletim Interno. " . . e .
o 7.'1293," Apds; devolugoo a esfc Divisdo de Admmlsfragao de Beneflcnos e ao Servngo de

Elaboraga‘o de Pagamen'ros e Encargos pam as pr‘ovsdencms referenfes a9 SIAPE %

e .:.“'_._.- T S DAB/’N de 2017

Dilcar Reynler Abreu
Chefe da Divisao de_Admlnlstrac;ao de Beneficios

am

Ao Sr.Pré-Reitor de Gestéo de. Pessoas para cnéncna el

aminha’mept_o ao Magnifico Reitor.

de 2017 -

orl .
de
ivos

& gllsapelt 507
-’- labre Strazeri . Diret

de Processos Admmlstratlvaswe

Elisabe

Diretora de Gestao

", Ao Magnifico Reitor, para se de acordo reconhecer o,dlr‘elfo do servndor e encammhamem‘o
a Cheflc de Gabme're para publlcaga'o do ato em bole'rm\ Interno ¢ posfenor dqvoluguo a PROGEPE ¥

e LN PR OGP Q}de (AD‘/@W de 2017 ot o S,

wraze"
l.lflﬁo Lopes e\\sa"e‘g.s\w P

) . ~ Carlos An
Yo ARRE o SR ET;S-R.eltor d tgstao Pessoas * WNW gsx\\u\ 529 o
R ) . A'., p 20 e R Deacordo' _." - Y " -“ )‘l .".' .';, .s\b a .w._' Y,
: Ly X 2. A Chefia de Gabinete, para p ¢80 do reconhecimento do duretto do servidor em Boletlm
. Interno e postenor devolugao a PROGEPE:, (}\ * be :

Luiz Pedro\San Gil Jutuca
itor

S:es Ve
v v
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* "UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UNIRIO
Informagdo/SBAP/DAB/2017
Ref Isidoro Binda Netto
. Concessdo do Abono de Permanéncia - Aposentadoria. infegral
CODIGO NO SIAPECAD 041048 e PROCESSO 23102, 007210/2017 32

B

'S Chefe da Divisdo de Admlms'rr'aga‘o de Beneficios: 3 .
Informamos a V.S°. que o servidor Isidoro Bmdc Netto, matricula STAPE n® 398085,

completou os requnsntos hecessdrios para aposenfadoma integral em 07/10/2016, com base no art. 40, § 1° inciso

III, letra a, da Constituigdo Federal, sendo os proventos, porém, calculados de acordo com os § 3° e 17 do mesmo

artigo, fazendo jus, portanto, a partir daquela data, ao abono de permanéncia equivalente ao valor de sua

contribuigdo previdencidria - enquanto permanecer em a'nv:dade conforme prevusfo no § 19 do art. 40 da
Constituigdo Federal de-1988, mcluudo pcla EC n° ° 41/2003. Vo Ve Aty S oE LA Y
! Segue em anexo, 0 respectlvq mapa de Tempo de servugo pura as devndas provndencms

' <

: SBAP em 07 ge novembro de 2017 - -2t PR

Wllson dé b%vra Filho

Assistente em Admmistrat;ﬁo 2394646
i 2 Ciente. . - v T TR A Ry
/2. A Sr°, Diretora da Diretoria de Ges'r&o de Processos Admlmstrohvos para aencm e
encaminhamento ao Magmflco Reitor vnsando o reconhecnmenfo do dlrelfo do servidor ea publlcagao do-ato em |.
|Boletim Infer'no Ale -

.3 Apés devolugao a esTa Divisdo de Admmlsfr‘agao de Benefucuos e ao Servigo de
Elaboragdo de Pagamenfos e Encargos, para as provudencuas referentes ao STAPE .

[DAB, em q.mgw de 2017 :

S o A - 3~
‘ % & LR SRS S : o

Dllcar Reynier e Abreu
Chefe da Divisao de Admlmstragao de Beneﬁmos

Ao Sr Pré-Reitor de Gestao de Pessoas para ciencia e encaminhamento ao Magnifico Reitor.

DGPA, em Oq de

A e Elisabe
; ’ Dlretora “de Gestéo

Ao Magnxflco Relfor' ‘para, se de ccordo r‘econhecer 0 dlrelfo do servidor e encaminhamento
4 Chefia de Gabinete para publicagdo do ato em boletim Interno e posTer'lor‘ devolugdo & PROGEPE.

1. De acordo. S‘P‘
2. A Chefia de Gabinete para
OGEPE.
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T
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO — UNIRIO

Pré-Reitoria de Planejamento

INFORMACAO n.° 193/2017/PROPLAN .FL 19

Ref.: Processo: 23102.007208/2017-63

Assunto: Ordem de Servigo Conjunta PROGRAD/PROPLAN n.° 1, de 07 de novembro de
2017.

1. Ciente.

2 A Pro- Reltona de Graduagdo, para assinatura da Ordem de Scrvxgo Conjunta
PROGRAD/PROPLAN n.° 1, de 07 de novembro de 2017 (fls.12 a 18), e posterior envio a
Chefia de Gabinete para publicagdo no Boletim Interno.

PROPLAN, 7 de/novembro de 2017.

/e%m ‘(,“%Om@'

Prof Dr. Alcides W. Se Guarino
Pro-Reitor de Graduagao
SIAPE 398904

Sal A ?;gi?

Matricula SIAPE
3986RN

W CCI/éj/Jf an Aoh4O .
\ Vb\bk&ﬁk . Ovacion *
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U

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO — UNIRIO

ORDEM DE SERVICO CONJUNTA PROGRAD/PROPLAN N° 1, DE 07 DE
NOVEMBRO DE 2017

Normatiza os procedimentos dos atos
académicos do ensino de Graduagdo, definindo
cargos e fungdes aos quais competem seus
respectivos registros no Sistema de Informagdo
para o Ensino (SIE).

O Pré-Reitor de Graduag@o e a Pro-Reitora de Planejamento da Universidade Federal do
Estado do Rio de Janeiro (UNIRIO), usando das atribuigdes que lhes conferem as Portarias
UNIRIO n° 501, de 11 de junho de 2015, n° 509, de 11 de junho de 2015, e n°® 949, de 31 de
outubro de 2012, RESOLVEM:

Art. 1° A presente Ordem de Servigo tem por objetivo definir os cargos e fungdes aos
quais competem as agdes e os fluxos dos registros dos atos académicos no Sistema de
Informagédo para o Ensino (SIE), conforme Apéndice.

Art. 2° A cada semestre, a Coordenagdo de Curso apresentard a Chefia de Departamento
de Ensino suas necessidades em relagfio as ofertas de componentes curriculares com niimero
aproximado de vagas, hordrios e turmas, a fim de atender as demandas do seu curso de
graduagdo, baseando-se em levantamentos realizados previamente. Estas informagdes deverdo
ser prestadas a tempo de ser executada a oferta de disciplinas e de outros' componentes
curriculares dentro dos prazos fixados no Calendéario Académico.

§ 1° A Chefia de Departamento de Ensino, ao receber as solicitagdes dos cursos, avaliard a
demanda junto a seu Colegiado; dialogando com as Coordenagdes de Curso no caso da
necessidade de flexibilizagdo de horarios ou de nimero de turmas.

§2° A Chefia de Departamento de Ensino deverd comunicar as Coordenagdes de Curso a
relagdo de componentes curriculares obrigatérios com a devida alocagéo dos docentes bem como
o rol de disciplinas optativas com turmas e professores ministrantes.

Art. 3° O langamento de notas no Portal do Professor, ao final de cada semestre letivo, é
de responsabilidade tinica e exclusiva do professor ministrante do componente curricular.

§ 1° A data do langamento de notas estara registrada no Calendario Académico, aprovado pelo
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE).

§2° A inobservancia ao prazo de langamento de notas inviabiliza a inscri¢do em componentes
curriculares por parte dos estudantes, motivo pelo qual os responséveis pela agdo devem cumprir
o referido prazo rigorosamente, sob pena de sofrer as sangdes descritas na legislagdo vigente.

§ 3° Apbs o prazo somente os Coordenadores de Curso fardo o langamento.
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§ 4° Cabem a Coordenagéo de Curso, subsidiada pela Secretaria Escolar, o monitoramento e as
agdes no sentido de corrigir possiveis intercorréncias em relagdo ao langamento de notas.

Art. 4° Esta Ordem de Servigo entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim da
UNIRIO, revogada a Ordem de Servigo Conjunta n° 002, de 12 de maio de 2014, bem como
outras disposi¢gdes em contrario.

M LR A '\bw@ MAMM

/ Alcl es Wagner Serpa Q’;uarmo reine Hermida da Si
Pro6-Reitor de Graduagio Pr6 Reitora de Planejamento
ine Hermida da Silva e Silva
PrbRanom de Planejamento - UNIRIO
SIAPE 398152
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Anexo a Portaria PROGEPE n?

2359 / 08 de novembro de 2017

1891498 |ALESSANDRA ABRAMO MARTINS 2710012011 |D Assistente emi Administragio [404 405 2711112017 0111112017
1466963 |CLAUDIA MARIA LIMA LOPES 2310512013 |E Secretario Executivo 103 104 2311112017 0111112017
2029007 |FRANCISCO WILSON DE AGUIAR COSTA 281052013 |E Engenheiro-Area 303 304 281112017 0111112017
2024234 |OHANA LOBO FREIRE 131052013 |E ‘Administrador 203 204 131112017 0111112017
2026249 |PATRICIA DOS SANTOS CALDAS MARRA | 22/05/2013 |E Bibliotecario-Documentalista _|303 304 0111112017 0111112017
2026924 |REINALDO MIRANDA DA SILVA 200512013 [D Lig"n:;éz Tecnologiada 1,04 204 201112017 0111112017
1742851 |SANDRA SILVA SOUZA 09112/2009 |D Assistente em Administragdo |405 406 09/0612017 01/06/2017
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Anexo a Portaria PROGEPE n2

2360 /08 de novembro de 2017

PROGRESSAO DATA DE EFEITOS
MATR NOME ADMISSAO |CLASSE .|CARGO DE PARA PROGRESSAO | FINANCEIROS
1361776 Fabiana dos Santos Carolino Firmo Pereira 19/05/2003 E Enfermeiro-Area 408 409 19/11/2017 01/11/2017
1439746 FERNANDO ANDREIUOLO RODRIGUES 19/12/2003 E Médico-Area 309 310 04/11/2017 01/11/2017
1379603 GISELLE FERREIRA DE PAES 14/05/2003 D Técnico em Enfermagem 308 309 14/11/2017 01/11/2017
1381070 JORGE NEI FIRMINO DO NASCIMENTO 21/05/2003 D Técnico em Radiologia 409 410 21/11/2017 01/11/2017
1378376 PATRICK MENEZES LOURENCO 12/05/2003 D Técnico de Laboratério Area  [408 409 12/11/2017 01/11/2017
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