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1. CONSIDERACOES INICIAIS

O Relatério Anual de Atividades de Auditoria Interna — RAINT se constitui como
0 principal documento de reporte dos resultados dos trabalhos desenvolvidos pela
unidade de Auditoria Interna - AUDIN durante o exercicio, previstos, ou ndo, no Plano
Anual de Auditoria Interna — PAINT.

As orientacOes acerca da elaboracdo, do contetdo e da comunicacdo do RAINT

estéo previstas na Instrucdo Normativa SFC/CGU N° 05, de 27 de agosto de 2021.

Em cumprimento as diretrizes estabelecidas, 0 RAINT 2023 da Auditoria Interna
da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro - UNRIO vem apresentar, sob
uma Gtica gerencial, as informac6es acerca da execu¢do do PAINT do referido exercicio
e das atividades realizadas pela AUDIN no decorrer do ano de 2023, contemplando os

itens exigidos no art. 11 da Instrucdo Normativa supracitada, que listamos abaixo:

| - quadro demonstrativo da alocacdo efetiva da forca de trabalho durante
a vigéncia do PAINT,;

Il - posicdo sobre a execucdo dos servicos de auditoria previstos no
PAINT, relacionando aqueles finalizados, ndo concluidos, ndo realizados
e realizados sem previsdo no PAINT;

Il - descricdo dos fatos relevantes que impactaram a execucdo dos
servicos de auditoria;

IV - quadro demonstrativo do valor dos beneficios financeiros e do
quantitativo dos beneficios ndo financeiros auferidos em decorréncia da
atuacdo da UAIG ao longo do exercicio, conforme as disposi¢Oes da
Instrucdo Normativa n° 10, de 28 de abril de 2020, da CGU;

V - informe sobre os resultados do Programa de Gestdo e Melhoria da
Qualidade - PGMQ.

No presente relatdrio apresentamos as informacgdes de forma sistematizada em
topicos especificos, a fim de alcancar maior objetividade e clareza na exposicdo e

reporte dos resultados dos trabalhos realizados por esta Unidade.
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2. QUADRO DEMONSTRATIVO DA ALOCACAO EFETIVA DA FORCA DE

TRABALHO DURANTE A VIGENCIA DO PAINT 2023

Por meio do seu planejamento anual, a Auditoria Interna relaciona no Plano

Anual de Atividades de Auditoria Interna - PAINT de cada exercicio as principais

atividades a serem desenvolvidas e a alocagéo da forca de trabalho respectiva, com base

no calculo aproximado do Homem/Hora (H/H) anual previsto.

No quadro abaixo, apresentamos a situacdo da alocacdo da forga de trabalho da

AUDIN no exercicio, em relacdo ao planejamento no PAINT/2023.

Quadro 01: Alocacéo da forca de trabalho da AUDIN no exercicio 2023.

Acbes Previstas 2023 - Distribuicdo do H/H

N° Acdo Situagdo H/H Planejado |H/H Executado
4.1 [Parecer da AUDIN sobre a Prestagdo de Contas Anual 2022 Realizado 416 84
4.2 |Gestdo das Bolsas e Projetos de Pesquisa e Iniciacdo Cientifica Realizado 544 576
4.3 |Contrato Servico de Alimentacéo / Restaurante Escola Realizado 544 728

Servico de [4.4 |Gestdo do Patrimbnio Realizado 544 1016
Auditoria
4.5 |Movimentagdo de Pessoal e Dimensionamento da Forca de Trabalho Realizado 544 488
4.6 |Gestdo de Convénios e Transferéncias VVoluntérias Reprogramado 496 140
4.7 |Progresséo Funcional Docente Realizado 496 522
4.8 |Gestdo do Pagamento de Didrias e Passagens Reprogramado 496 120
5.1 |Capacitagio Realizado 200 281
5.2 |Monitoramento das Recomendacdes da AUDIN Realizado 720 1548
5.3 |Gestdo e Melhoria da Qualidade da AUDIN - PGMQ Realizado 488 51
54 Quaptrﬁ_cagao e registro dos resultados e beneficios da atividade da Realizado 359 124
Auditoria Interna
5.5 |Elaboragdo do Relatorio Gerencial — AUDIN Realizado 160 153
5.6 |Elaboracdo do RAINT 2022 Realizado 360 466
5.7 |Elaboracdo do PAINT 2024 Realizado 520 698
5.8 |Revisdo e atualizacdo do Manual da Auditoria Interna N4o Realizado 480 0
5.9 |Gestdo Interna da AUDIN Realizado 520 954
R A - \ - ~
510 es,er\{a técnica para a.tendlmento e levantamento de informagBes para Realizado 360 260
0s Orgéos de controle interno ou externo
R Técni A a NIRI
511 esgr\{a écnica para sses_sqra}mento a alta gestdo da U Oem Realizado 360 210
apoio a Governanga da Instituicdo
512 Demandas extraordinérias recebidas pela UAIG durante a realizacdo Realizado 360 541
do PAINT
8960 8960
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3. POSICAO SOBRE A EXECUCAO DOS SERVICOS DE AUDITORIA PREVISTOS
NO PAINT, RELACIONANDO AQUELES FINALIZADOS, NAO CONCLUIDOS, NAO
REALIZADOS E REALIZADOS SEM PREVISAO NO PAINT.

Conforme apresentado no quadro anterior, foram previstos no PAINT/2023 sete

servigos de auditoria, selecionados conforme os critérios definidos no respectivo plano,

sendo seis acdes de Auditoria do tipo avaliacdo (itens 4.2 a 4.8) e o Parecer da Auditoria

Interna sobre a Prestacdo de Contas Anual (item 4.1). O quadro abaixo apresenta a

situacdo dos servigos de auditoria programados:

Quadro 02: Situacdo dos Servigos de Auditoria do previstos no PAINT/2023.

Tipo de . . - o Origem da N . HH
ID P . Objeto Auditado Objetivo da Auditoria g H/H Situacdo Relatdrio
Servigo Demanda Executado
Emitir Parecer sobre a prestacéo de contas anual
da UNIRIO, com base nos trabalhos de auditoria
. previstos e executados no ambito do PAINT,
Parecer sobre prestagio sobre a adequacéo dos processos de governanga Parecer da
4.1 | Avaliacdo de contas anual da . a _9 P o g 6@, Obrigacdo Legal | 416 Realizado | Auditoria N° 84
UNIRIO gestdo de riscos e controles instituidos pela 012023
entidade, em atendimento ao Decreto 3.591, de 6
de setembro de 2000 e conforme Instrugéo
Normativa n° 5, de 27 de agosto de 2021.
Bolsas e Projetos de | Avaliar os controles internos e o cumprimento da Avaliacio de Relatdrio de
4.2 | Avaliagdo | Pesquisa e Iniciagdo | legislagéo aplicada aos projetos e ao pagamento o 544 Realizado | Auditoria N°| 576
o Y Riscos
Cientffica de bolsas de pesquisa e iniciacdo cientifica. 01/2023
Contrato de servico de | Avaliar a conformidades legal e os controles Avaliacio de Relatdrio de
4.3 | Avaliagdo alimentacéo e internos relacionados ao contrato de servico de Risgos 544 Realizado | Auditoria N° 728
Restaurante Escola alimentagéo e Restaurante Escola. 02/2023
Bens Patrimoniais Avaliar a conformidade legal e os controles Avaliacio de Relatdrio de
4.4 | Avaliagdo Moves internos adotados na gestao patrimonial dos bens Risgos 544 Realizado | Auditoria N° | 1016
' méveis na UNIRIO. 03/2023
. . Avaliar a conformidade legal e os controles
Atos de movimentacado . . .
internos relacionados aos processos de _ Relatdrio de
- de pessoal e . . . « Avaliagdo de ) .
45 | Avaliacdo . . movimentac&o de pessoal e a implementagdo dos . 544 Realizado | Auditoria N° 488
dimensionamento da . . . Riscos
forca de trabalho instrumentos de dimensionamento da forca de 05/2023
¢ ' trabalho na UNIRO.
Convénios e Avaliar a conformidade legal e os controles
o instrumentos de internos relacionados aos processos de convénios|  Avaliagdo de
4.6 | Avaliagdo .. .. P A . ¢ 496 | Reprogramado
transferéncias e demais instrumentos de transferéncias Riscos
voluntarias. voluntarias.
Proaressio funcional de Avaliar a conformidade legal e os controles Avaliacio de Relatdrio de
4.7 | Avaliagdo 9 internos relacionados aos processos de . ¢ 496 Previsto Auditoria N° 522
docentes N . Riscos
progressao funcional de docentes. 04/2023
Avaliar a conformidade legal e os controles Avaliacio de
4.8 | Avaliagdo | Diérias e Passagens | internos relacionados ao pagamento de dirias e Risgos 496 | Reprogramado

passagens.
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4. DESCRICAO DOS FATOS RELEVANTES QUE IMPACTARAM A EXECUCAO DOS
SERVICOS DE AUDITORIA

Alguns fatores foram relevantes no desenvolvimento dos trabalhos da auditoria

interna no exercicio.

Durante o exercicio de 2023 houve maior alocacdo de H/H nas atividades de
capacitacdo, monitoramento das recomendagdes da AUDIN e de gestdo interna da

AUDIN, em relacdo ao planejado para o periodo.

Algumas acBes de auditoria consumiram um nimero maior ou menor de H/H em
relacdo ao previsto no PAINT/2023, enquanto dois servicos de avaliacdo planejados
foram reprogramados para 0 exercicio seguinte, situacbes que ocorreram em razdo,
principalmente, de fatores como solicitagdes de dilacdo de prazo para envio de
documentos ou manifestacdo por parte dos gestores e atraso no atendimento das
solicitacbes de auditoria, bem como demandas extraordinarias que surgiram durante o

exercicio.

Cumpre mencionar algumas atividades decorrentes de demandas extraordinarias

recebidas pela AUDIN no exercicio, que listamos abaixo:

Mapeamento dos processos internos da AUDIN para cadastramento no
SEI;

Revisdo dos fluxos de trabalho;

Monitoramento do PDI;

Café com AUDIN;

Relatorio Transigdo de gestdo;

Plano de Gestdo de Riscos - Mapeamento dos Riscos de Auditoria.

Destacamos que a Auditoria Interna tem atuado de forma centralizada quanto ao
recebimento e encaminhamento das comunicac¢es do Tribunal de Contas da Unido -

TCU, por meio do sistema Conecta-TCU, promovendo o recebimento, ciéncia e envio
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das comunicacdes aos gestores, além do acompanhamento das deliberacdes e envio dos

documentos da gestdo pelo sistema.

Da mesma forma, as comunicacbes do sistema e-Aud, relacionadas aos
posicionamentos enviados pela CGU nas recomendacdes da UNIRIO, séo recebidas
pela AUDIN e encaminhadas as unidades responsaveis, com ciéncia ao Reitor.

5. BENEFICIOS DECORRENTES DA ATUACAO DA UNIDADE DE AUDITORIA
INTERNA (IN CGU n® 10/2020)

Conforme estabelecido pela Instrucdo Normativa N° 03, de 09 de Junho de 2017,
a unidade de auditoria interna deve realizar a contabilizacdo dos beneficios financeiros e
ndo financeiros decorrentes da sua atuacdo. As regras e defini¢cbes pra quantificacdo e
registro dos beneficios estdo regulamentadas na Instrugdo Normativa N° 10, de 28 de
abril de 2020, que aprova a Sistemética de Quantificacdo e Registro dos Resultados e
Beneficios da Atividade de Auditoria Interna Governamental do Poder Executivo

Federal.

O processo de registro dos beneficios decorrentes das acdes da Auditoria Interna
é feito internamente. Os beneficios gerados sdo identificados e propostos, em regra, pelo
auditor responsavel pelo acompanhamento das medidas adotadas pela gestdo no
atendimento das recomendacdes expedidas que tenham gerado impacto positivo nos
processos da organizacdo em forma de beneficios financeiros ou ndo financeiros e, em

seguida, validados e contabilizados pela chefia da unidade.

No exercicio de 2023, foi realizado o registro de sete beneficios ndo financeiros
decorrentes das atividades da auditoria interna, conforme detalhamento do quadro

abaixo:
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Quadro 03: Beneficios decorrentes da atividade de Auditoria registrados no exercicio

2023.
, Dimensdo do Mapa | Repercussdo do . Ano de - Tipo do
Id da Tarefa| Estado Titulo da Tarefa o p P " Unidade Gestora ~ Classe de Beneficios " .
Estratégico Beneficio Implementacéo Beneficio
Medida de
Transparéncia e publicizagdo Pessoas, Orgao Superior ou aperfeicoamento ou Nao
1595692 Concluida p . p . ¢ Infraestrutura ou g' P . Arquivo Central 12023 incremento da . .
dos atos administrativos Sociedade regional . . Financeiro
Processos Internos transparéncia e/ou da
participagdo social
. . Medida de
Medida de aperfeicoamento .
da capacidade de gerir riscos Pessoas, Orgao Superior ou aperfeicoamento da Néo
1595698 Concluida .p g Infraestrutura ou g. P . Arquivo Central 12023 capacidade de gerir riscos | _. .
e de implementagéo de Sociedade regional . ~ Financeiro
R Processos Internos e de implementacéo de
controles internos .
controles internos
. . Medida de
Medida de aperfeicoamento .
da capacidade de gerir riscos Pessoas, Orgao Superior ou aperfeicoamento da Nao
1595702 Concluida .p g Infraestrutura ou g' P . Arquivo Central 12023 capacidade de gerir riscos | _. .
e de implementacéo de Sociedade regional X ~ Financeiro
. Processos Internos e de implementagdo de
controles internos .
controles internos
. . Medida de
Medida de aperfeicoamento :
. Pessoas, _— . P aperfeicoamento ou x
. ou incremento da Orgao Superior ou  [Pré6-Reitoria de . Néo
1610103 Concluida - Infraestrutura ou . . L ~ 2023 incremento da - .
transparéncia e/ou Sociedade regional [Administracdo . Financeiro
S . Processos Internos transparéncia e/ou da
participacdo social L .
participagao social
. . Medi
Medida de aperfeicoamento edlde.i de
da capacidade de gerir riscos Pessoas, Orgdo Superior ou  |Pré-Reitoria de aperfeigoamento da Néao
1611076 Concluida .p g Infraestrutura ou g_ P . L ~ 2023 capacidade de gerir riscos | _. .
e de implementacdo de Sociedade regional [Administragdo ) N Financeiro
Processos Internos e de implementacdo de
controles Internos .
controles internos
. . Medida de
Medida de aperfeicoamento .
. L Pessoas, - . o aperfeicoamento da ~
. da capacidade de gerir riscos Orgao Superior ou  [Pr6-Reitoria de . L Néo
1611122 Concluida . . Infraestrutura ou . . L ~ 2023 capacidade de gerir riscos | _. .
e de implementacéo de Sociedade regional ~[Administracdo X ~ Financeiro
. Processos Internos e de implementagdo de
controles internos .
controles internos
. . Medida de
Medida de aperfeicoamento : .
da capacidade de gerir riscos Pessoas, Orgao Superior ou  |Pro-Reitoria de aperfeicoamento da Néo
1611129 Concluida p g Infraestrutura ou g. P . L ~ 2023 capacidade de gerir riscos | _. .
e de implementagéo dos Sociedade regional ~[Administragcao Financeiro

controles internos

Processos Internos

e de implementacéo de
controles internos

N&o foram registrados beneficios financeiros.

6. PROGRAMA DE GESTAO E MELHORIA DA QUALIDADE - PGMQ

6.1 Resultado Consolidado -
Qualidade — 2023

Programa de Gestdo e Melhoria da

No exercicio de 2022, a Auditoria Interna finalizou a minuta do seu programa de

gestdo e Melhoria da Qualidade e submeteu a aprovacdo do Conselho Universitario. O

referido documento foi

apresentado pela AUDIN ao CONSUNI

em sessao

extraordinéria realizada no dia 22 de fevereiro de 2022, e, por meio da Resolu¢do SCS
N° 5.497, de 22 de fevereiro de 2022, ficou instituido o Programa de Gestdo de
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Melhoria da Qualidade da Atividade de Auditoria Interna da Universidade Federal do
Estado do Rio de Janeiro (UNIRIO).

Neste segundo ano do PGMQ da Auditoria Interna na UNIRIO, as avaliagdes
internas foram aplicadas aos gestores das unidades auditadas, para feedback acerca
trabalhos realizados; aos auditores que realizaram os trabalhos e a Alta Gestédo. Cada
9destinatario (a), por segmento recebeu mensagem eletrénica com informacdes sobre o
PGMQ e solicitacdo para contribuir com a avaliacdo, mediante resposta ao questionario

acessado por link especifico.

No exercicio 2023 foram realizadas pesquisas de avaliagdo junto aos gestores
das unidades auditadas, por meio de resposta aos questionarios enviados, relacionados

as seguintes acOes de auditoria:

e Acdo 4.2 Avaliacdo da Gestdo das Bolsas e Projetos de Pesquisa e Iniciacdo
Cientifica — Relatorio 01/2023,;

e Acéo 4.3 Avaliacédo do contrato de servi¢co de alimentacdo e Restaurante Escola
— Relatorio 02/2023,;

e Acd0 4.4 Avaliacdo Gestdo de Bens Patrimoniais Moveis — Relatorio 03/2023;

e Acdo 4.5 Avaliacdo Atos de movimentacdo de pessoal e dimensionamento da
forga de trabalho - Relat6rio 05/2023 e

e Acdo 4.7 Avaliacdo Processos de Progressao funcional de docentes — Relatério
04/2023.
O relatdrio consolidado visa a presentar o resultado das avaliaces internas

coletadas no periodo de 2 a 29 de fevereiro de 2024 no formato online pelo Google

Forms.

O Relatoério Consolidado sobre o Programa de Gestdo e Melhoria da Qualidade
estd publicado no sitio eletronico da unidade e pode ser acessado em

https://www.unirio.br/cla/audin/programa-de-gestao-e-melhoria-da-qualidade-2013-

pgma.
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7. CONSIDERACOES FINAIS

Com base na atuacdo da AUDIN no exercicio de 2023, entendemos que, dentro
do nivel de maturidade profissional da equipe, e considerando as situa¢fes que
impactaram no desempenho e na realizacdo das atividades da unidade, obtivemos

resultado oportuno quanto ao planejamento realizado no exercicio no PAINT 2023.

Visando consolidar o foco de sua atuacdo orientadora e preventiva, assim como
atender, dentro de suas competéncias, as necessidades da UNIRIO, a Auditoria Interna
vem buscando o aprimoramento qualitativo de suas agdes, por meio de capacitacdo da

equipe e aperfeicoamento continuo dos seus processos de trabalho, ao longo dos anos.

Observamos também que ainda temos melhorias para alcangar na nossa atuacao
e assim o faremos, a fim de cumprir os propositos da AUDIN, de colaborar, dentro dos

limites éticos, técnicos e profissionais, com o processo de governanca da UNIRIO.

Rio de Janeiro, 28 de Marco de 2024.

Documente assinado digitalmente

b EDUARDO BERNARDO MONTEIRO VALADARES
g Ll Data: 28/03/2024 13:22:31-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Eduardo Bernardo Monteiro Valadares
Chefe da Auditoria Interna - UNIRIO
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