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Órgão: Ministério da Educação/Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro/Pró-Reitoria de Administração

EDITAL Nº 79, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2019

O Reitor da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro - UNIRIO, no uso de suas

atribuições, tendo em vista a homologação do Processo Seletivo Simplificado para Professor Visitante ou

Pesquisador Visitante Estrangeiro, através do Edital nº 70, de 13 de novembro de 2019, publicado no DOU

de 18 de novembro de 2019, convoca os candidatos aprovados e classificados abaixo relacionados para

fins de contratação.

PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM BIOLOGIA BIODIVERSIDADE NEOTROPICAL

Candidatos Aprovados

1º lugar - MARCOS DE SOUZA LIMA FIGUEIREDO

PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM DIREITO

Candidatos Aprovados

1º lugar - GIULIA PAROLA

2º lugar - DANIEL MACHADO GOMES

PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM EDUCAÇÃO

Candidatos Aprovados

1º lugar - ERIC ALBERT PLAISANCE

2º lugar - PEDRO DE CARVALHO PONTUAL

PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM MEMÓRIA SOCIAL

Candidatos Aprovados

1º lugar - LUIZ PAULO MOITA LOPES

2º lugar - OCTAVE DEBARY

PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM MÚSICA

Candidatos Aprovados

1º lugar - MICHEL BENJAMIN WINTER

2º lugar - CLAUDIO ANDRES BARRIA MANCILLA

1º lugar PCD - MARCUS STRAUBEL WOLFF

PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM MUSEOLOGIA

Candidatos Aprovados

1º lugar - GUADALUPE DO NASCIMENTO CAMPOS

2º lugar - DANIEL SCHMITT

PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM NEUROLOGIA

Candidatos Aprovados

1º lugar - JOANA HYGINO DA SILVA MACHADO

2º lugar - EELCO VAN DUINKERKEN

3º lugar - SIMONE GONÇALVES DE ASSIS
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PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM ALIMENTOS E NUTRIÇÃO

Candidatos Aprovados

1º lugar - LUIZ CARLOS GUTKOSKI

2º lugar - ANNIBAL DUARTE PEREIRA NETTO

PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM SAÚDE E TECNOLOGIA NO ESPAÇO HOSPITALAR

Candidatos Aprovados

1º lugar - PATRÍCIA CORRÊA HENNING

PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM SEGURANÇA ALIMENTAR E NUTRICIONAL

Candidatos Aprovados

1º lugar - MARIA DEL CARMEN BISI MOLINA

Os candidatos convocados pelo presente Edital deverão comparecer entre os dias 14/01/2020

e 15/01/2020, conforme agendamento (Anexo I), na Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas/PROGEPE da

UNIRIO - Avenida Presidente Vargas, 446, 20º andar (Setor de Provimentos e Movimentação Funcional),

Centro, para cumprir as seguintes etapas do processo seletivo:

Entrega dos documentos: documentos (Anexo II);

Realização do exame admissional: exames clínicos (Anexo III);

Os candidatos deverão apresentar no Setor de Perícia em Saúde, no momento do exame

admissional, todos os exames clínicos solicitados conforme Anexo III.

Em caso de dúvidas os candidatos poderão entrar em contato pelo telefone (21) 2542-4135 ou

por meio do endereço eletrônico progepe.concursos@unirio.br

RICARDO SILVA CARDOSO

ANEXO I

AGENDAMENTO DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS E REALIZAÇÃO DO EXAME ADMISSIONAL

DIA 14/01/2020 (9:00h)

PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM BIOLOGIA BIODIVERSIDADE NEOTROPICAL

Candidatos Aprovados

1º lugar - MARCOS DE SOUZA LIMA FIGUEIREDO

PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM DIREITO

Candidatos Aprovados

1º lugar - GIULIA PAROLA

2º lugar - DANIEL MACHADO GOMES

PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM EDUCAÇÃO

Candidatos Aprovados

1º lugar - ERIC ALBERT PLAISANCE

2º lugar - PEDRO DE CARVALHO PONTUAL

PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM MEMÓRIA SOCIAL

Candidatos Aprovados

1º lugar - LUIZ PAULO MOITA LOPES

2º lugar - OCTAVE DEBARY

PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM MÚSICA
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Candidatos Aprovados

1º lugar - MICHEL BENJAMIN WINTER

2º lugar - CLAUDIO ANDRES BARRIA MANCILLA

1º lugar PCD - MARCUS STRAUBEL WOLFF

DIA 15/01/2020 (9:00h)

PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM MUSEOLOGIA

Candidatos Aprovados

1º lugar - GUADALUPE DO NASCIMENTO CAMPOS

2º lugar - DANIEL SCHMITT

PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM NEUROLOGIA

Candidatos Aprovados

1º lugar - JOANA HYGINO DA SILVA MACHADO

2º lugar - EELCO VAN DUINKERKEN

3º lugar - SIMONE GONÇALVES DE ASSIS

PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM ALIMENTOS E NUTRIÇÃO

Candidatos Aprovados

1º lugar - LUIZ CARLOS GUTKOSKI

2º lugar - ANNIBAL DUARTE PEREIRA NETTO

PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM SAÚDE E TECNOLOGIA NO ESPAÇO HOSPITALAR

Candidatos Aprovados

1º lugar - PATRÍCIA CORRÊA HENNING

PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM SEGURANÇA ALIMENTAR E NUTRICIONAL

Candidatos Aprovados

1º lugar - MARIA DEL CARMEN BISI MOLINA

ANEXO II

DOCUMENTAÇÃO NECESSÁRIA

Atenção: Todas as cópias dos documentos deverão ser apresentadas, na ordem relacionada,

uma em cada folha, juntamente com o original, não sendo necessário trazer cópia autenticada.

Carteira de identidade (PREFERENCIALMENTE RG): original e 1 cópia frente e verso

Cédula de Identidade e Registro Nacional de Estrangeiros (RNE), para brasileiros naturalizados;

Guia de Recolhimento da União (GRU) e comprovante de pagamento (mais informações em

http://trabalho.gov.br/trabalho-estrangeiro/migrante-web/2015-11-26-20-07-04/como-obter-

umaautorizacao-6)

Registro Nacional de Estrangeiros (RNE), Passaporte dentro do prazo de validade e visto

permanente ou temporário, para estrangeiros;

OBS: São de responsabilidade do Professor Visitante Estrangeiro as providências necessárias

para a obtenção do visto de entrada no Brasil, na categoria correspondente às atividades que irá

desempenhar, com validade compatível com o período de contratação, prevendo inclusive a possibilidade

de prorrogação do contrato

Certidões de antecedentes criminais (esfera federal e estadual) ou documento equivalente

emitido pela

autoridade judicial competente de onde tenha residido nos últimos cinco anos.
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Declaração de ausência de antecedentes criminais

Cadastro de Pessoa Física - CPF: original e 1 cópia frente e verso

Título de eleitor com o comprovante da última eleição: original e 1 cópia frente e verso, para

brasileiros natos ou naturalizados;

Certificado de reservista para brasileiros do sexo masculino: original e 1 cópia frente e verso

Certidão de nascimento se solteiro ou casamento para casados, divorciados e separados:

original e 1 cópia

Comprovante de escolaridade exigido no edital: original e 1 cópia

Cartão do PIS ou Pasep: original e 1 cópia frente e verso - OBS: Não será aceito o NIT (Número

de Identificação do Trabalhador)

Comprovante de residência que esteja no nome do candidato e que seja o mais recente: original

e 2 cópias

Registro em órgão de classe, mais o pagamento da anuidade, quando exigidos no edital do

concurso: original e 1 cópia

Comprovante de conta bancária (nº de ag. e conta) tendo que ser conta corrente em uma das 9

instituições bancárias* credenciadas junto ao MPOG para operar as contas-salário dos servidores,

aposentados, pensionistas, anistiados e estagiários do Poder Executivo Federal, não será aceito conta

poupança nem conjunta: original e 1 cópia frente e verso

OBS:* Relação das Instituições Bancárias credenciadas: Banco do Brasil; Bancoob; Banrisul;

Bradesco; Caixa Econômica Federal; Itaú-Unibanco; HSBC; Santander; Sicredi.

Certidão de nascimento dos dependentes: original e 1 cópia

1 Foto ¾

Data do primeiro emprego

Xerox do CPF dos dependentes e do cônjuge, mesmo que este não seja dependente.

Declaração de acumulação de cargos, com carga horária e horário de trabalho discriminados,

da Unidade de Recursos Humanos do órgão.

As comunicações com o estrangeiro, bem como solicitações serão feitas via e-mail. * Podem ser

solicitados documentos adicionais a critério do Ministério da Justiça e Segurança Pública. FUNDAMENTO

LEGAL: Lei de Imigração: 13.445/2017, Decreto 9.199/2017, Resoluções Normativas do Conselho Nacional

de Imigração nºs 01/2017, 02/2017, 24/2018, Convenção de Haia:

https://www.hcch.net/pt/instruments/conventions/specialised-sections/apostille

Maiores informações em http://www.unirio.br/progepe/formulario.

ANEXO III

RELAÇÃO DOS EXAMES CLÍNICOS

Exames a serem realizados para todos os cargos, ambos os sexos e todas as idades:

- Hemograma completo

- Glicemia

- Colesterol total e fracional

- Triglicerídeos

- AST (Transaminase Glutâmica Oxalacética - TGO)

- ALT (Transaminase Glutâmica Pirúvica - TGP)

- Creatinina

- Urina EAS

- Radiografia do tórax (PA e Perfil)
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Obs.: Todos os exames acima com validade de até 3 meses

2. Eletrocardiograma (para maiores de 30 anos) - Validade: 6 meses

3. Exame para todos os candidatos do sexo masculino com idade igual ou superior a 45 anos:

PSA (Validade: 6 meses)

4. Exame para profissionais de saúde, laboratório e, inclusive, professores da área de saúde:

Imunológico (sangue): Anti-HBs, HBSAg, Anti-HCV e Anti-HAV IgG

5. Exame para candidatas do sexo feminino:

Citologia oncótica (Validade: 1 ano)

6. Exame para todas as candidatas do sexo feminino com idade igual ou superior a 45 anos:

Mamografia (Validade: 2 anos)

7. Exame apenas para o cargo de docente: Laringoscopia (Validade: 1 ano)

8. Vacinação solicitada a todos os cargos:

Dupla-adulto (dT)/Antitetânica

Hepatite B (3 doses - 0, 1, 5 mês)

Obs: Apresentar original e cópia da carteira de vacinação

9. Tipo sanguíneo e Fator Rh

Este conteúdo não substitui o publicado na versão certificada.


