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CHAMADA N. 01-2025 

PROCESSO SELETIVO DE MONITORES BOLSISTAS, PARA CADASTRO DE RESERVA E PARA 

MONITORES VOLUNTÁRIOS PARA DISCIPLINAS DO DEPARTAMENTO DE DIREITO POSITIVO 

 

1. A presente Chamada é parte integrante da política de incentivo à graduação, da Pró-Reitoria 
de Graduação (Prograd) da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro (Unirio), em 
consonância com a resolução nº 5.891/2024, estando submetida às regras do edital – PROGRAD 
2025 (Edital_Bolsistas_de_Monitoria_10.02.2025_assinado.pdf) para a seleção de bolsistas de 
Monitoria, que disponibilizará 9 (nove) bolsas para o Departamento de Direito Positivo para o 
ano de 2025.  
2. De acordo com o item 3.2 do Edital PROGRAD, “as inscrições serão realizadas no período de 
10 a 28 de fevereiro de 2025, com o preenchimento, pelos estudantes, do Formulário de 
Inscrição, disponível em https://www.unirio.br/prograd/editais.” Esta inscrição é destinada aos 
alunos que concorrerão às bolsas para as componentes curriculares previamente selecionadas 
pela PROGRAD. 
3. Os interessados também poderão se inscrever como monitores voluntários ou no cadastro de 
reserva, através de formulário próprio, em link divulgado no anexo a esta Chamada. A seleção, 
para todas as componentes curriculares, consistirá em: 

1) Análise de uma carta de intenção; 
2) Análise do histórico escolar do aluno; 
3) Entrevista, com os(as) quatro melhores candidatos(as), selecionados(as) a partir da 

análise da carta de intenção e dos currículos enviados; 
4) Prova, apenas para os professores que optarem também por esta modalidade, conforme 

indicado no quadro à diante. 
4. A carta de intenção e o histórico escolar deverão ser encaminhados pelo aluno diretamente 
ao docente responsável pela componente curricular até o dia 06/03/2025. 
5. O Departamento de Direito Positivo reserva 50% das bolsas de monitoria para alunos que 
ingressaram na UNIRIO por meio de cotas de ações afirmativas, num total de 4 bolsas, que 
incidirão sobre todas as componentes até que sejam preenchidas o mínimo de 4 vagas para os 
alunos cotistas bem posicionados nas avaliações realizadas por cada docente. 

5.1 Cada docente, ao final da seleção, encaminhará ao Departamento lista com a ordem 
dos alunos aprovados. 

5.2 Apenas ao final da seleção feita por cada docente, o Departamento realizará reunião 
para verificar quais são os candidatos cotistas e para aplicar a reserva das 4 vagas aos melhores 
colocados, independentemente da componente curricular para a qual tenha sido aprovado, nos 
termos do caput deste dispositivo. 

https://www.unirio.br/prograd/editais/Edital_Bolsistas_de_Monitoria_10.02.2025_assinado.pdf
https://www.unirio.br/prograd/editais
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5.3 Na hipótese de haver alunos na mesma posição, porém em componentes 
curriculares diferentes, a vaga será definida conforme ordem crescente das componentes 
curriculares definida por sorteio prévio pelo Departamento. 
6. Os docentes poderão, a seu critério, admitir como monitores voluntários os alunos que 
tenham sido aprovados, mas não contemplado com a bolsa. 
7. A vigência da bolsa e as atribuições dos monitores estão definidos no Edital PROGRAD. 
8. Os quadros abaixo indicam a ordem das componentes curriculares para aplicação das cotas, o 
endereço de email do docente para envio da carta de intenção e do histórico escolar e as datas 
das entrevistas para os alunos selecionados e provas, caso o docente também aplique esta 
modalidade de seleção: 
 

Ordem crescente de aplicação das 
cotas, conforme sorteio, para o caso de 

empate 

Componente Curricular 

1º.  PRÁTICA JURIDICA IV - DIREITOS HUMANOS 

2º.  PRÁTICA JURÍDICA III - DIREITOS HUMANOS 
3º.  DIREITO ADMINISTRATIVO I 
4º.  DIREITO PENAL I  
5º.  DIREITO DO TRABALHO II 
6º.  DIREITO PENAL II 
7º.  TEORIA GERAL DO DIREITO EMPRESARIAL I  
8º.  DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO  
9º.  DIREITO CIVIL I – TEORIA GERAL DO DIREITO CIVIL  

 
 

MONITORIA COM BOLSA 

Componente Curricular Docente Responsável Email 

DIREITO ADMINISTRATIVO I Emerson Moura emersonacmoura@unirio.br 
DIREITO PENAL I  Thiago Bottino thiago.amaral@unirio.br 
DIREITO PENAL II  Thiago Bottino thiago.amaral@unirio.br 
PRÁTICA JURÍDICA IV - DIREITOS 
HUMANOS 

Cláudia Gurgel claudia.amaral@unirio.br 

TEORIA GERAL DO DIREITO 
EMPRESARIAL I  

Roberto Trindade roberto.trindade@unirio.br 

DIREITO CIVIL I – TEORIA GERAL DO 
DIREITO CIVIL  

Daniel Queiroz daniel.pereira@unirio.br 

DIREITO DO TRABALHO II  Carolina Tupinambá carolina@tupinamba.adv.br  
DIREITO PROCESSUAL DO 
TRABALHO  

Carolina Tupinambá carolina@tupinamba.adv.br  

PRÁTICA JURIDICA III - DIREITOS 
HUMANOS 

Ana Paula Sciammarella ana.sciammarella@unirio.br 
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LISTA DE ESPERA 

Componente Curricular Docente Responsável Email 

PRÁTICA JURÍDICA I - DIREITOS 
HUMANOS 

Verônica Bastos e Walter Rodrigues veronica.bastos@unirio.br; 
walter.rodrigues@unirio.br 

 
MONITORIA VOLUNTÁRIA 

Componente Curricular Docente Responsável Email 

Direito Civil IV Débora Sichel debora.sichel@unirio.br 
Contratos Empresariais Débora Sichel debora.sichel@unirio.br 
Direito da Propriedade Intelectual Débora Sichel debora.sichel@unirio.br 
Teoria Geral do Direito Empresarial 
II 

José Gabriel Assis de Almeida jose.almeida@unirio.br 

Direito Econômico José Gabriel Assis de Almeida jose.almeida@unirio.br 
Direito Processual Penal I Simone Schreiber simone.schreiber@unirio.br 
Direito Processual Penal II Simone Schreiber simone.schreiber@unirio.br 
Teoria Geral do Processo André Fontes andre.fontes@unirio.br 
 

ENTREVISTAS 

Componente Curricular Dia e horário das entrevistas para os melhores colocados de cada 
componente 

DIREITO ADMINISTRATIVO I 14/03, 17h. Remoto, link será enviado por e-mail 
DIREITO PENAL I  10/03 prova e 14/03, 15h entrevista. Remoto, link será enviado por e-

mail 
DIREITO PENAL II  14/03, 15h. Remoto, link será enviado por e-mail 
PRÁTICA JURÍDICA IV - DIREITOS 
HUMANOS 

10/3, 16h. Remoto (com 2 melhores candidatos), link será enviado por 
e-mail 

TEORIA GERAL DO DIREITO 
EMPRESARIAL I  

13/03, 20h. Formato (presencial ou remoto) a ser divulgado 
oportunamente. 

DIREITO CIVIL I – TEORIA GERAL DO 
DIREITO CIVIL  

14/03, 15h. Remoto, link será enviado por e-mail 

DIREITO DO TRABALHO II  17/03, 9h. Remoto, link será enviado por e-mail 
DIREITO PROCESSUAL DO 
TRABALHO  

17/03, 9h. Remoto, link será enviado por e-mail 

PRÁTICA JURIDICA III - DIREITOS 
HUMANOS 

10/03, às 14h. Remoto, link será enviado por e-mail 

PRÁTICA JURÍDICA I - DIREITOS 
HUMANOS (lista de espera) 

10/03, às 15h30. Remoto, link será enviado por e-mail 

monitoria voluntária 
Direito Civil IV  17/3, às 15h00. Remoto, link será enviado por e-mail 
Contratos Empresariais 17/3, às 15h00. Remoto, link será enviado por e-mail 
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Direito da Propriedade Intelectual 17/3, às 15h00. Remoto, link será enviado por e-mail 
Teoria Geral do Direito Empresarial 
II 

10/03, às 14h. Remoto, link será enviado por e-mail 

Direito Econômico 10/03, às 14h. Remoto, link será enviado por e-mail 
Direito Processual Penal I 10/03, às 14h. Remoto, link será enviado por e-mail 
Direito Processual Penal II 10/03, às 14h. Remoto, link será enviado por e-mail 
Teoria Geral do Processo 10/03, às 14h. Presencial, sala dos professores CCJP 
 
9. Os monitores voluntários, se obtiverem frequência de 75% e desenvolverem as atividades 
indicadas pelo Docente, receberão certificado de atividades complementares. 
10. Alunos que já tenham se inscrito no formulário de candidatos não precisam refazer suas 
inscrições, que serão regularmente apreciadas pelo docente responsável. 
11. Os casos omissos serão apreciados pelo Departamento. 
 
Rio de Janeiro, 24 de fevereiro de 2025. 
 
Professor Paulo de Bessa Antunes 
Chefe do Departamento de Direito Positivo 
Siape  
 

ANEXOS 

CRONOGRAMA 

INSCRIÇÕES  10/02/2025 a 28/02/2025  

HOMOLOGAÇÃO DAS INSCRIÇÕES  07/03/2025  

SELEÇÃO PELOS DEPARTAMENTOS  10/03/2025 a 21/03/2025  

RESULTADO FINAL  24/03/2025  

CADASTRO DOS BOLSISTAS NO PORTAL 
DE ENSINO  

24/03/2025 a 23/04/2025  

 

LINK PARA FORMULÁRIO DE INSCRIÇÃO DE MONITORES VOLUNTÁRIOS 

https://forms.gle/iobNXJu8s9LznS3g7 

 

1557324

https://forms.gle/iobNXJu8s9LznS3g7

