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reserva de 7 (sete) vagas para candidatos autodeclarados negros (pre-
tos e pardos) e indigenas como determina a Lei no 12.990/2014,
dentro do limite de vagas de cada linha de pesquisa e professor
orientador.Edital estd disponivel na integra no enderego
http://www.educacao.unirio.br/ .

ANDREA ROSANA FETZNER
Coordenadora do PPGEdu- UNIRIO

EDITAL N° 48, DE 3 DE AGOSTO DE 2016

O Reitor da Universidade Federa do Estado do Rio de Ja
neiro - UNIRIO, no uso de suas atribuigdes, torna publico que estardo
abertas as inscrigBes, de 23 de agosto de 2016 a 23 de setembro de
2016, para o Concurso Publico de Provas e Titulos na Area de
Conhecimento/Disciplina abaixo, de acordo com a Resolugdo n°
3.875/2012 do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo - CON-
SEPE, a Lei n° 8.112/90, o Decreto n° 6.944/2009, a Lei n°
12.772/2012, legidlacdo especifica disposta no Decreto 94.664/1987,
Portaria Interministerial MPOG/MEC n° 313, de 4 de agosto de 2015
e Portaria MEC n° 805, de 10 de agosto de 2015.

O concurso constante deste Edital visa ao preenchimento das
vagas destinadas a atender aos diversos componentes curriculares,
conforme abaixo discriminado, pelos candidatos nele habilitados,
aprovados e considerados aptos em exame de salde, obedecida a
ordem de classificagéo. ~ i i

1-CENTRO DE CIENCIAS BIOLOGICAS E DA SAUDE

Local de Inscricdo: Unidade de Arquivo e Protocolo Setorial
do Centro de Ciéncias BiolGgicas e da Saide - Rua Silva Ramos, 32
- Tijuca (fundos do HUGG), tel.: 2264-6406, das 10h as 16h, de
segunda a sexta-feira.

1.1- Dept.° de Medicina Gera

1.1.1 - Classe: Professor Auxiliar, nivel 1 (01 vaga - céd. de
vaga: 931330)

Reg.Trab.: 20 horas semanais

Vencimento Bésico: R$ 2.018,77

Valor da taxa de inscrigdo: R$ 90,00

Area/Disciplina Exigéncia
Clinica/Medicina da Familia e Graduacdo: Medicina
Comunidade Residéncia Médica en Medicina da Familia e Comu-

nidade ou Titulo de Especidizacido em Medicina da
Familia e Comunidade

2 - DA INSCRICAO

2.1- Poderdo se inscrever nos Concursos Publicos de que
trata este Edital: os graduados em curso superior, na &ea de co-
nhecimento correspondente ou &reas afins, quando couber.

2.2 - O pagamento da taxa de inscri¢do devera ser efetuado
no Banco do Brasil, mediante Guia de Recolhimento da Unido- GRU,
disponivel no guiché do caixa ou no sitio www.stn.fazenda.gov.br,
que deverd ser preenchida com os cddigos: UG 154034, Gestéo
15255, Codigo GRU 28883-7.

2.2.1 - O candidato podera requerer a isengdo do pagamento
da taxa de inscrigéio, devendo apresentar para tal, comprovante de
estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal - CadUnico, e for membro de familia de baixa renda, nos
termos do Decreto n° 6.135/2007.

2.3 - O programa da Area de Conhecimento/Disciplina em
concurso, aprovado pelo Colegiado do Departamento competente, fi-
card a disposicao dos interessados na Secretaria de Ensino, no Pro-
tocolo do Centro Académico e no sitio da UNIRIO, durante todo o
periodo de inscricéo.

2.4 - No ato dainscri¢éo o candidato, ou seu procurador com
poderes especiais para este fim, apresentando documento de iden-
tificacdo, formalizara o pedido de inscricdo mediante o preenchi-
mento de formulério entregue no Protocolo do respectivo Centro
Académico, com a seguinte documentagdo, que devera ser acon-
dicionada em envelope pardo, grande e lacrado: | - comprovante do

pagamento da taxa de inscrigdo; Il - Curriculo Lattes das atividades
de formagdo académicas, técnico-cientificas, artisticas, culturais e
profissionais desenvolvidas; 11l - Prova de quitagdo com: o servigo

militar, quando couber, e a justica eleitoral; IV - Copia da carteira de
identidade ou passaporte, se tratar de candidato com outra nacio-
nalidade, que ndo a brasileira; V - Prova de que é portador de visto
vélido, no caso de o candidato apresentar o passaporte; VI - histérico
escolar expedido por instituicéio oficial reconhecida e que esteja re-
lacionado, ou afim, a Area de Conhecimento/Disciplina em concurso;
VIl - declaragdo, por escrito, que conhece e aceita as instrugdes
vigentes para 0 Concurso e se responsabiliza pela veracidade das
informagdes prestadas, desonerando a UNIRIO de qualquer obrigacao
em caso de descumprimento.

2.4.1 Nao serdo aceitos requerimentos de inscricdo com do-
cumentagdo incompleta, nem com copias ilegiveis da documentagéo
exigida, bem como documentagao rasurada. Outros documentos ser&o
posteriormente exigidos pela Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas, res-
ponsével pela contratacéo.

2.4.2 No caso de inscrigdo pelos Correios, ndo serdo aceitos
requerimentos postados em data posterior ao término das inscrigoes.

2.4.3. No caso de candidato estrangeiro, € necessaria a apre-
sentacdo de certificado brasileiro de proficiéncia em portugués, ofi-
cialmente reconhecido.

2.5 - O despacho do deferimento da inscricdo dependera de
parecer favoravel do Departamento Académico respectivo.

251 - A lista dos candidatos cujas inscrigdes foram de-
feridas devera ser afixada nos quadros de aviso da Decania, da Uni-
dade de Ensino (Escola ou Instituto) e do Departamento que promove
0 concurso, bem como no sitio eletrdnico da UNIRIO/PROGEPE.

2.5.2 - As inscrigdes indeferidas serfo canceladas, ndo sendo
devolvida a taxa de inscrig&o.

2.6 - Os candidatos dever&o declarar no ato da inscrigdo se
necessitam de mecanismos e/ou estratégias para a realizagdo da pro-
va

2.7 - A composicéo da Comissdo Examinadora, o local, o dia
e a hora de suainstalagéo para o inicio do processo do concurso seréo
anunciados aos candidatos inscritos com antecedéncia minima de 05
(cinco) dias Uteis, mediante comunicagdo por meio de telegrama.

3- DAS PROVAS

3.1 - O concurso devera iniciar-se dentro do prazo méximo
de 30 (trinta) dias, a contar da emissdo da Portaria de nomeacgéo da
Comissdo Examinadora

3.2 - O concurso para a carreira de magistério superior
abrangera as seguintes provas que deverdo ocorrer nesta ordem: 1 -
prova escrita; 2 - prova didética; 3 - prova préatica (quando couber); 4
- prova de titulos.

3.3 - A prova escrita tera cardter eliminatério. O candidato
devera obter média aritmética minima igual a 7,0 (sete) para a apro-
Vacso:

3.3.1 - O tema da prova escrita seré sorteado de uma lista de
05 (cinco) a 20 (vinte) pontos, elaborada pela Comisséo Examinadora
a partir do programa da Area de Conhecimento/Disciplina em con-
CUrso.

3.3.2 - As notas registradas, pelos examinadores individual -
mente aos candidatos, nas provas escritas deverdo ser divulgadas pelo
Presidente da Comiss@o Examinadora, nos quadros de aviso da Uni-
dade de Ensino (Escola ou Instituto) e do Departamento e no sitio
eletronico da UNIRIO/PROGEPE, utilizando os termos apto ou ndo
apto para a continuagdo do processo.

3.4 - A prova didética terd caréter classificatorio e consistira
na apresentagéo oral de tema sorteado com 24 (vinte e quatro) horas
de antecedéncia, em relagdo ao inicio da aula a ser ministrada, de
uma lista de 05 (cinco) a 20 (vinte) pontos, elaborada pela Comisséo
Examinadora, a partir do programa da Area de Conhecimento/Dis-
ciplina em concurso.

3.4.1 - Antes do inicio da prova didatica, cada candidato
entregard a Comissdo Examinadora seu plano de aula, com copia para
todos os membros da Comissdo Examinadora;

3.4.2 - A prova didatica, realizada em sessdo publica e gra-
vada para efeito de registro e avaliagdo (Decreto n° 6.944, de
21/8/2009, art. 13), terd duragdo de 60 (sessenta) minutos, sendo
vedada a sua assisténcia pelos demais candidatos;

3.5 - A prova prética, quando couber, terd cardter classi-
ficatorio e sera realizada em sessdo publica e gravada para efeito de
registro e avaliagdo (Decreto n° 6.944, de 21/8/2009, art. 13), tera
duragdo de 60 (sessenta) minutos, sendo vedada a sua assisténcia
pelos demais candidatos.

3.5.1 - O tema da prova prética sera sorteado de uma lista de
05 (cinco) a 20 (vinte) pontos, elaborada pela Comisséo Examinadora
a partir do programa da Area de Conhecimento/Disciplina em con-
CUrso.

3.5.2 - Apés o sorteio do ponto seré concedido ao candidato
um prazo para requisi¢do do instrumental e do material necessé&rio a
execugdo da prova. O prazo para requisicao do material, a duragéo da
prova e a apresentacdo de um relatorio sucinto do candidato sobre a
prova ficaréo, quando couber, a critério da Comissdo Examinadora;

3.5.3 - Cabe a Comissdo Examinadora marcar o inicio da
execugdo da prova, considerando a natureza do material requisitado, e
arguir o candidato sobre o assunto, quando julgar necessario;

3.5.4 - Concluida a leitura do relatério da prova prética pelo
candidato, cada Examinador registrard o grau que conferir ao mes-
mo.

3.6 - A prova de titulos tera caréter classificatério e devera
ser redlizada como etapa posterior a prova escrita e somente apre-
sentard@o os titulos os candidatos aprovados na prova escrita (Decreto
n° 6944, de 21/08/09, art. 13);

3.6.1 - A comprovagdo dos titulos devera ser feita até 24
horas apés a divulgagdo das notas da prova escrita, nos termos do
item 3.3.2 do presente edital.

3.6.2 - Na prova de titulos serdo considerados os documentos
comprobatorios da formagdo profissional, aperfeicoamento, atividades
docentes, cientificas e culturais, realizagdes profissionais e trabahos
publicados, obedecendo a uma escala de valores especifica estabe-
lecida pela Comissdo Examinadora

3.7 - Cada examinador atribuird, apds a conclusdo de cada
prova, graus de O (zero) a 10 (dez) a cada candidato, sendo as notas
observadas até décimos, sem arredondamento, em cédulas que de-
verdo ser guardadas em envelopes lacrados e rubricados pelos exa-
minadores, permanecendo sob custddia até o julgamento final.

3.8 - A Comissdo Examinadora, apds a apuragdo final, re-
digira relatério com o quadro geral das notas e a indicacdo dos
aprovados, sendo classificados os candidatos que obtiverem média
aritmética final igual ou superior a 7,0 (sete), sendo a média arit-
mética observada até décimos, sem arredondamento.

3.9 - Seréa considerado aprovado o candidato que tiver obtido
a média final, observada até décimos, sem arredondamento, igua ou
superior a 7,0 (sete inteiros).

3.10 - Encerrado o concurso, os candidatos serdo classi-
ficados segundo a ordem decrescente das médias por eles obtidas
entre as médias finais de cada Examinador.

3.11 - Os candidatos néo classificados no nimero maximo de
aprovados de que trata o Decreto n° 6.944/2009, ainda que tenham
atingido nota minima, estardo automaticamente reprovados no con-
curso publico.

3.12 - Serd indicado para admissdo a classe docente para a
qual foi realizado o concurso, o candidato aprovado que obtiver a
melhor colocagéo.

3.12.1 - A lotaco do candidato aprovado se dara de acordo
com o a éea do conhecimento/disciplina para a qual concorreu e
consta no presente edital.

3.13 - N&o serd emitido nenhum documento comprobatério
de classificagdo, valendo para tanto a publicacdo do resultado no
Diério Oficia da Unido.

4 - DOS RECURSOS

4.1 - Na situagdo em que haja indeferimento da inscricéo o
interessado seréd notificado pelo Colegiado do Departamento Aca-
démico.

4.1.1 - O interessado, dentro do prazo de 3 (trés) dias Uteis,
podera entrar com recurso dirigido a Decania do respectivo Centro
Académico.

4.2 - O candidato podera recorrer da composi¢do da Co-
missdo Examinadora, mediante representacdo fundamentada e dirigida
a0 Reitor, para impugnacdo de um ou mais membros da comissdo, no
prazo de 03 (trés) dias Uteis a contar da divulgagdo da Comissdo
Examinadora.

4.2.2 - Em caso de impugnagéo de um ou mais membros da
Comissdo Examinadora, o Colegiado do Departamento deverd, no
prazo de 03 (trés) dias Gteis, fazer nova indicagdo, aprovéla nas
insténcias superiores e divulgéla aos candidatos.

4.3 - O candidato podera recorrer, mediante representacéo
fundamentada e dirigida ao Decano do Centro, do resultado da prova
escrita no prazo de 03 (trés) dias Uteis apods a divulgacdo do resultado
da prova escrita.

4.4 - O candidato podera recorrer do julgamento final, me-
diante representacdo fundamentada e dirigida ao Reitor, no prazo de
05 (cinco) dias Uteis a contar da divulgacéo do resultado final.

5- DA INVESTIDURA NO CARGO

5.1. - Para investidura no cargo serd necess&rio O preen-
chimento das seguintes condigoes:

5.1.1 - Ter sido aprovado dentro do quantitativo de vagas
oferecidas;

5.1.2 - Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso
de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igual-
dade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de
direitos politicos, nos termos do § 1° do art. 12 da Constituigéo
Federal. O candidato estrangeiro, legalmente habilitado, devera apre-
sentar 0 Visto Permanente no momento da posse;

5.1.3 - Estar em dia com as obrigagGes eleitorais, em caso de
candidato brasileiro;

5.1.4 - Apresentar Certificado de Reservista ou de Dispensa
de Incorporagdo, em caso de candidato brasileiro do sexo mascu-
lino;

5.1.5 - Comprovar o nivel de formagdo exigido para o car-
go;

5.1.6 - Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das
atribuicdes do cargo. A admissdo fica condicionada a aprovacdo em
inspecéo médica a ser realizada na Divisdo de Promocgdo a Salde, da
Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas - PROGEPE, e ao atendimento das
condi¢Bes constitucionais e legais,

5.1.7 - Comprovar o registro no Conselho de Classe, quando
houver exigéncia em Lei desse registro, para o exercicio da do-
céncig;

5.1.8 - Firmar declaragdo de ndo estar cumprindo sangdo por
inidoneidade, aplicada por qualquer érgdo publico ou entidade da
esfera federal, estadual ou municipa;

5.1.9 - Caso exerca emprego publico, providenciar decla-
racdo em papel timbrado, constando cargo exercido, carga horéaria
semanal e horério discriminado;

5.1.10 Estar o candidato ciente de que, a0 tomar posse,
devera estar livre das vedagBes contidas no inc. X, do Art. 117, bem
como das acumulages ilicitas previstas no Art. 118, ambos da Lei
8.112/1990.

5.1.11 - Cumprir as determinactes deste Edital.

5.2 - O prazo para 0 docente empossado entrar em exercicio
é de 15 (quinze) dias, contados da data da posse (§ 1° do artigo 15,
da Lei n° 8.112/90).

5.3 - O servidor serd submetido a Estégio Probatério, con-
forme disposto nas Leis n° 8.112/90 e n® 12.772/2012 e na Resolugédo
CONSEPE n° 3.517/2010 da UNIRIO.

5.4 - A remuneragdo possuird a seguinte estrutura: venci-
mento basico, conforme a classe e regime de trabalho, e a retribuicao
por titulacéo. .

6- DISPOSICOES FINAIS

6.1- Os candidatos que vierem a ser nomeados, em razéo de
sua aprovacdo nestes concursos publicos deverdo desenvolver as se-
guintes atividades: docéncia de nivel superior na &ea do concurso
realizado, com a obrigatoriedade de ministrar, no minimo, 8 (0ito)
horas semanais de aula, de acordo com o Art. 57 da Lei n° 9.394/96,
e participagdo nas atividades de pesquisa, extensdo, cultura e ad-
ministracdo da UNIRIO.

6.2 - A aprovagdo no CONCUrso assegurara apenas a ex-
pectativa de direito a nomeagdo, ficando a concretizagdo desse ato
condicionada & observancia das disposicoes legais pertinentes, do
exclusivo interesse e conveniéncia da Universidade, da rigorosa or-
dem de classificagdo e do prazo de validade do concurso.

6.3 - O prazo de validade dos concursos de que trata este
edital € de 1 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo.

6.4 - A comunicaggo feita através da Empresa Brasileira de
Correios e Telégrafos (ECT) ndo exime o candidato da responsa
bilidade do acompanhamento da homologacdo do resultado pelo Di&
rio Oficial da Uni&o.

6.5 - Nao havera segunda chamada para as provas. O ndo
comparecimento a quaisquer das provas implicara na eliminagdo do
candidato.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032016080500067

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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