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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO — UNIRIO
PRO-REITORIA DE EXTENSAO E CULTURA - PROEXC

EDITAL n2 57/2024, de 08 de fevereiro de 2024.

PROCESSO DE SELEGAO DE PESQUISADOR-EXTENSIONISTA PARA ATUACAO NO PROJETO
INTERINSTITUCIONAL “Empreende Nova Iguagu”.

A UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO — UNIRIO, por intermédio da Pré-Reitoria
de Extensdo e Cultura - PROExC, convoca a Convoca a Comunidade Universitaria da UNIRIO a
participar, de acordo com as condi¢Oes definidas neste edital, da selecdo para concessdo de bolsas
destinadas a servidores técnicos e docentes, no ambito do projeto intitulado “Empreende Nova
Iguagu” (processo n223102.003075/2023-02), o qual concederd quatro (04) bolsas de pesquisador-

extensionista, por um periodo de até 12 meses.

1. Das normas e procedimentos:
1.1 As normas e procedimentos para inscricao, selecdo e concessdo de bolsas deverdo estar de
acordo com as diretrizes desta Prd-Reitoria e em consondncia com o projeto intitulado

“Empreende Nova lguagu” (anexo 1).

2. Dasinscrigoes:
2.1 As inscricbes dos candidatos deverdo ser realizadas remotamente, através do e-mail
empreendeni@gmail.com, com o envio da documentacao exigida, atendendo o perfil desejado,

em acordo com o item 4, dentro do periodo definido no cronograma deste edital.

3. Do numero de bolsas ofertadas e valor:

3.1 Serdo concedidas 04 (quatro) bolsas de pesquisador-extensionista, com o valor mensal de
R$3.000,00 (trés mil reais). A presente bolsa abrange a participacdo do pesquisador-extensionista
no acompanhamento do projeto, desenvolvimento de atividades, geracdo de relatérios mensais e

de um produto final, em consonancia com o Plano de Trabalho (anexo 1).



4. Dos critérios de selegdo dos pesquisadores-extensionistas:
4.1 O proponente deverda submeter a inscricdo através do envio, via e-mail, da seguinte
documentagao:

I) Ficha de inscricdo devidamente preenchida (anexo 2);

II) Curriculo Lattes, referente aos ultimos 5 anos (2019-2023), a ser utilizado para identificacao
do perfil;

III) Plano de trabalho, em consonancia com a proposta do Projeto Empreende Nova Iguagu

(anexo 1), seguindo o modelo proposto por este edital (anexo 3).

4.1.1 Perfil desejado: Atuagdo em metodologias participativas e conducdo de grupos; Experiéncia
em pesquisas académicas nas diversas abordagens metodoldgicas; Experiéncia em gestdo de
projetos extensionistas, com articulacdo/interagdo com a comunidade; Experiéncia em
desenvolvimento de projetos sociais; Experiéncia académica ou profissional nas dreas de cuidados
com pessoas idosas, ou engenharia,ou empreendedorismo, ou comércio eletronico, ou gestao de
projetos, ou memdria social, ou servico social, ou pedagogia ou producao audiovisual, ou gestdo

de redes sociais.

4.1.2 O Plano de Trabalho devera conter as a¢Ges extensionistas planejadas, assim como uma

proposta de acompanhamento das atividades/ac6es nos nucleos e de produto(s) técnico(s).

4.2 A selecdo dos bolsistas pesquisadores-extensionistas ficara a cargo de Comissdo Técnica
Especial, instituida para este fim, composta pela Coordenacdo Geral do Projeto e por 2 (dois)
docentes, com experiéncia em coordenacdo de projetos interinstitucionais na UNIRIO, de

diferentes areas do saber, contribuindo e valorizando o carater interprofissional da proposta.

4.3 Serdo utilizados os seguintes critérios para avaliacdo e selecdo do bolsista pesquisador-
extensionista:
a) Andlise do Curriculo Lattes (30 pontos):
l. Curriculo Lattes, referente aos ultimos 5 anos (2019-2023);
Il. Atuacdo em metodologias participativas e condug¢do de grupos; Experiéncia em
pesquisas académicas nas diversas abordagens metodoldgicas; Experiéncia em
projetos extensionistas, com articulagdo/interacdo com a comunidade; Experiéncia em

desenvolvimento de projetos sociais;



[l. Experiéncia na orientacdo de bolsistas e demais orientagbes (Graduacdo,
Especializacdo, Mestrado e Doutorado);

V. Experiéncia académica com o tema do Projeto.

b) Analise do Plano de Trabalho (50 pontos) (modelo disponivel no anexo 3):
l. Consonancia da proposta com o Plano de Trabalho do Projeto (anexo 1);
Il. Detalhamento do plano e da metodologia a ser utilizada;
M. Proposta de acompanhamento das atividades e indicadores;
V. Resultados esperados e proposta de produto final;
V. Beneficios para a UNIRIO (para a instituicdo, e para os docentes, técnicos e alunos
envolvidos) e para a comunidade participante das atividades/acdes ofertadas pelo

projeto.

c) Entrevista a ser agendada e realizada de forma remota (via Meet), com os membros da
Comissdo Técnica Especial (20 pontos).

l. Conversa sobre experiéncias, carta de intencdo e plano de trabalho apresentados.

5. Da finalidade das bolsas para Pesquisador-Extensionista:

5.1 A bolsa para Pesquisador-Extensionista é ofertada ao pesquisador responsavel pelo suporte
técnico-cientifico ao projeto, elaboracdo, planejamento e execucdo do Plano de Acdo (com agdes
extensionistas), coordenacdo e orientacdo da equipe e apresentagdo dos resultados e produto aos
parceiros envolvidos e a comunidade. O pesquisador-extensionista deve ter conhecimento sobre o
tema, além da habilidade de gerenciar equipes de trabalho, compostas também por estudantes. A
atuacdo do pesquisador-extensionista deve estar em consondncia com as orientagdes da

Coordenacdo Geral do Projeto.

6. Dos compromissos do pesquisador-extensionista:
6.1 Sao compromissos do pesquisador-extensionista:
I Orientar o(s) bolsista(s) nas distintas fases das atividades, incluindo a elaboragao de
relatérios mensais e material para apresentacao dos resultados e produto final;
Il. Prestar informag0Oes sobre o andamento do Plano de Trabalho proposto, sempre que
solicitado, no formato e prazos estipulados pela Coordenagdo Geral do Projeto;
[l. Zelar pelo andamento das atividades do projeto e pela utilizacgdo dos recursos

empregados no mesmo;



V. Responsabilizar-se pelo cumprimento das atividades de extensdo propostas e das
atividades e acdes solicitadas;

V. Acompanhar as atividades/ac6es desenvolvidas nos nucleos;

VL. Justificar, por escrito, a substituicdo ou o cancelamento da(s) bolsa(s) do(s) aluno(s)
sob sua orientacao;

VII. Adotar as providéncias que envolvam permissdes e autoriza¢des especiais, de carater

ético-legal, necessarias para a execucdo das atividades previstas;

VI, Manter o Curriculo Lattes atualizado;
IX. Colaborar na organizacdo de eventos e cursos relacionados ao projeto;
X. Preencher e assinar o “Termo de Compromisso do Bolsista Pesquisador-

Extensionista”;
X Atuar em consonancia com as orientagdes e demandas da Coordenagdo Geral do

Projeto.

7. Dadivulgagao dos resultados:

7.1 A divulgacdo do resultado da selecdo sera divulgada na pagina da PROExC e enviada para
todos os e-mails dos inscritos na sele¢cdo, nos prazos estabelecidos no cronograma deste
Edital.

8. Dos recursos:

8.1 O candidato a pesquisador-extensionista que desejar interpor recurso questionando o
resultado da avaliagdo da sua inscricdo devera fazé-lo através de apresentacdo de documento
com as devidas colocac0es, através do e-mail empreendeni@gmail.com, obedecendo o prazo
estipulado no cronograma deste Edital.

8.2 Para avaliacdo de recurso, sera criada Comissao especifica para este fim, a ser composta por
dois (02) docentes, diferentes da Comissdo Técnica Especial, porém com a mesma experiéncia
em Coordenacao de Projetos Interinstitucionais.

9. Dos prazos:

Etapas Prazos

Publica¢do/Divulgag¢do do Edital

08/02/2024

Periodo de inscricdo

de 08/02/2024 a 21/02/2024

Andlise das inscrices pela Comissdo Técnica Especial

22/02/2024




Periodo para realizagdo das entrevistas 26 e 27/02/2024
Analise final das avaliagGes pela Comissdo Técnica Especial e produgao

29/02/2024
de ata para divulgacao
Resultado preliminar da sele¢do de pesquisador-extensionista 01/03/2024
Periodo para interposicao de recursos 04/03/2024 até 14 horas
Resultado final da selecdo de pesquisador-extensionista 05/03/2024
Primeira reunido com a Coordenacao Geral do Projeto e entrega do
“Termo de Compromisso do Bolsista Pesquisador-Extensionista”, 07/03/2024 as 14h30
preenchido e assinado

10. Das disposi¢Oes gerais:

10.1 Os(As) interessados(as) devem ter ciéncia de que, JA ESTANDO COMO Coordenador de um
Projeto Interinstitucional, s6 poderd acumular mais 01 (uma) bolsa em outro Projeto
Interinstitucional na fungdo de pesquisador extensionista.

10.2 Os(As) interessados(as) devem ter ciéncia de que, investidos em qualquer cargo de direcdo na
UNIRIO, s6 poderdo ter 01 (uma) bolsa de Projeto Interinstitucional, na funcdo de Coordenador
Geral ou na func¢do de pesquisador extensionista.

10.3 Os(As) interessados(as) devem ter ciéncia de que, ndo ocupando cargo na UNIRIO, s poderdo
acumular 02 (duas) bolsas de Projetos Interinstitucionais.

10.4 Casos omissos e situacOes ndo previstas neste Edital ficardo a cargo da Proé-Reitoria de
Extensao e Cultura - PROEXxC.

10.5 O presente edital entra em vigor na data de sua divulgagao.

Rio de Janeiro, 08 de fevereiro de 2024.

Documento assinado digitalmente

“b ANA CAROLINA BARBOSA CARPINTERO
g Data: 07/02/2024 12:29:05-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Ana Carolina Barbosa Carpintéro
Coordenador(a) Geral do Projeto Empreende Nova Iguagu
SIAPE 1790450



Anexo 1: Plano de Trabalho do Projeto “Empreende Nova Iguagu”
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U UNIRIO

PROJETO “Empreende Nova lguagu”

PLANO DE TRABALHO PARA ORGANIZACAO, ADMINISTRAGAO E GERENCIAMENTO DAS
ATIVIDADES QUE INTEGRAM O PROJETO, DE ACORDO COM AS ESPECIFICACOES, QUANTITATIVOS,
REGULAMENTAGAO DO GERENCIAMENTO E EXECUGAO DAS ATIVIDADES E SERVICOS
PLANEJADOS.
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PLANO DE TRABALHO

EMPREENDE NOVA IGUACU

1 - DADOS CADASTRAIS

Orgao/Entidade proponente CNPJ
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UNIRIO 34.023.077/0001-07

Endereco
AVENIDA PASTEUR, 296 — URCA

Cidade UF CEP DDD/TELEFONE E.A

RIO DE JANEIRC | RJ 22.290-240 (21) 2542 7350 / 2542 7351 FEDERAL

Nome do responsavel: CPF

RICARDO SIILVA CARDOSO *.239.007-**

C.1./Orgéo Expedidor Cargo Posse

*.401.057-* / DETRAN RJ REITOR DECRETO DOU 18/06/2019
Enderego:

AVENIDA PASTEUR, 296 — URCA

Cidade: UF CEP Telefone:
RIO DE JANEIRO RJ 22.290-240 (21) 2542 7350 / 2542 7351

2 - DADOS CADASTRAIS: UNIDADE EXECUTORA

Nome:
PRO-REITORIA DE EXTENSAO E CULTURA - PROEXC

Enderego CEP
AVENIDA PASTEUR, 296 — URCA 22.290-240

Nome do responsavel: i CPF
JORGE DE PAULA COSTA AVILA *.456.657-**

Posse
PCRTARIA DOU 25/06/2019

C.1/Orgao Expedidor Cargo
*.872.915-*/ IFP-RJ PRO - REITOR

Endereco:
AVENIDA PASTEUR, 296 - URCA

Cidade: UF: CEP: Telefone:
RIO DE JANEIRO RJ. 22.290-240 (21) 2542 7822
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRC — UNIRIO
ASSESSORIA DA REITORIA — AR
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3 - DADOS DO PROJETO

Titulo do Projeto: Periodo de Execucéo

inicio término
EMPREENDE NOVA IGUACU

07/2023 06/2024

Breve relato sobre a Instituigdo proponente - UNIRIO:

A Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro (UNIRIO) é uma fundag&o instituida pelo Poder Publico,
vinculada ao Ministério da Educagéo, e integra o Sistema Federal de Ensinc Superior. Criginou-se da Federag&o das
Escolas Federais Isoladas do Estado da Guanabara (FEFIEG), criada pelo Decreto-Lei n° 773, de 20 de agosto de
1969, e foi transformada em Universidade do Rio de Janeiro pela Lei n° 6.655, de 5 de junho de 1979, com a
finalidade de produzir e disseminar o conhecimento nos diversos campos do saber, contribuindo para o exercicio
pleno da cidadania, mediante formagéo humanistica, critica e reflexiva, preparando profissionais competentes e

atualizados para o mundo do trabalho e para a melhoria das condi¢Ges de vida da sociedade.

Adicionalmente, apta a propiciar e estimular o desenvolvimento de pesquisas de base e aplicada, especialmente as
vinculadas aos programas e estender & sociedade os beneficios da criagéo cultural, artistica, cientifica e tecnologica

gerada na Instituico; manter intercadmbio com entidades publicas, privadas, organizagées e movimentos sociais.

Trata-se de uma Instituico publica comprometida e responsavel com o desenvolvimento social nas mais variadas
formas de interveng&o. Seja pela Educagéo, objeto primario, ou por projetos extensionistas, o corpo docente &
preparado para conduzir programas e projetos propostos pelo Governo Federal na garantia dos direitos da populagéo
e se conecta aos principios constitucionais estabelecidos e politicas plblicas estabelecidas pelos o6rgéos da
administrag&@o na nobre misséo de promover a incluséo social € a melhoria da condi¢éo de vida da populagéo. Neste

sentido, uma gestéo qualificada de agdes e projetos enquadrados nos programas ministeriais.

Identificagdo do Objeto:

Nova Iguagu esté localizada na Regi&o Metropolitana do Rio de Janeiro, com um territério de 520,2 Km? e segundo o

Censo IBGE 2000 tem as seguintes caracteristicas: Populagéo: 920 mil habitantes; Distribuigéo de Género: mulheres

(3o
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48,4% e Homens 51,6%; Juventude 56% de Jovens entre 18 a 29 anos; Taxa de analfabetismo: Média de 6,48%; -
Taxa de desemprego: 22,6%; Forga de trabalho: 411.532 trabalhadores (PEA),sendo: 40% com carteira de trabalho
assinada; 23% no mercado informal; 12% Trabalhadores domésticos 22%, auténomos 2%.

Nova lguagu esta localizada no centro da Baixada Fluminense, e é cortada pela Rodovia Presidente Dutra, ligando os
centros urbanos do Rio e Séo Paulo. Esta localizada proximo aos principais portos, aeroportos, ferrovias de cargas e
rodovias nacionais. Sua posi¢do geografica permite que muitos de seus ftrabalhadores exergam suas fungdes em
cidades vizinhas, estando o Municipio do Rio de Janeiro como principal polo de convergéncia, o que implica em custo
elevado de transporte, alem das muitas horas perdidas com deslocamento € na modificagéo dos eixos de consumo e

vulnerabilizando a economia da cidade.

Em termos de trabalho, os maiores problemas de nosso pais s&o o desemprego, qualificagéo profissional e
as modalidades informais das ocupagdes, principalmente, o envolvimento do trabalho infantil e juvenil, fazendo com
que estes abandonem a escola e tenham o seu desenvolvimento prejudicado. E necessario, portanto, se pensar
em politicas de geragéo de renda e de abertura de postos de trabalho, assim como, também, garantir bolsas de
aprendizagem, programas de combate ao trabalho infantil, cursos profissionalizantes, incluséo digital e uma

educagéo de qualidade.

Justificativa da Proposigao:

Apds minucioso mapeamento das localidades elegiveis para implantagéo do projeto, levando-se em consideragéo
fatores como vulnerabilidade social, econémica e cultural, somando-se o contato inicial com liderangas comunitérias

locais, serdo fixados os critérios para recrutamento e sele¢éo dos participantes do projeto.

Os participantes que nao tenham concluido o ciclo basico no ensino regular seréo estimulados, em todo o processo, a
retomar os estudos e, para tanto, far-se-a necessaria cooperagéo e o intercambio com os entes educacionais locais,

visando o fomento da educagéo.

A metodologia de ensino devera preservar o nivel de conhecimento acumulado pela populagéo-alvo e incorporados
nos novos conceitos e abordagens, por meio da utilizagéo de técnicas que privilegiem a participagdo qualitativa.

Ao longo de todo o Projeto, os participantes seréio submetidos a testes e avaliagéo (praticos e tedricos), como forma

de mensuragéo dos ganhos de conhecimento e os impactos obtidos com as atividades desenvolvidas.

(O]
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As aulas contardo com o apoio de instrutores e auxiliares da area musical, com pratica em projetos sociais, além de

materiais didaticos necessarios a cada tipo de curso.

Partindo desses principios o Projeto & fundamentalmente apoiado em trés processos:

J Participativo: promover a discusséo e participag&o das mulheres inscritas, para o exercicio da cidadania;
o Formativo: capacitagéo/qualificagéo profissional em cursos coordenados e integrados;
o Inclusivo: geragéo de quadro de interages favoréavel & sociabilidade e & colaboragéo social.

Produtos Esperados:

a) Capacitar/qualificar jovens e adultos em cursos nas éreas oferecidas, de modo a gerar um novo quadro de
potencialidades que possam atender a demanda do mercado de trabalho, favorecendo assim a inser¢éo

social e a geragéo de trabalho e renda familiar;

b) Publicagéo de um livro, artigo cientifico ou similares que registrem para a sociedade os resultados

alcangados pelas pesquisas realizadas durante a execucgfo do projeto.
OBJETIVOS ESPECIFICOS/METAS:

Qualificag&o e capacitagéo de pessoas que estejam na faixa etaria acima dos 16 anos, e se encontram em

termos sociais menos favorecidos, com uma média de rendimento bruto entre 1 e 3 salarios-minimos.

Forma de Execucéo das Atividades:

O projeto acontecera por 12 meses, com turmas de, no maximo, 20 alunos. Cada curso terd uma durag&o
maxima de trés meses, com aulas duas ou mais vezes por semana e carga horaria de 2h diarias. Enfre a
concluséo de um grupo e a organizag&o de um novo grupo havera um intervalo de um més para organizagéo do
encerramento de um grupo e a formagéo de um nove grupe. As atividades funcionar&o nos horarios matutino e
vespertino. Os espagos onde ocorrerao a realizagéo das oficinas, serdo adequados a cada curso especifico e
para tal, os espagos serdo negociados com as prefeituras locais, nos quais serdo organizadas toda

infraestrutura necessaria a cada curso.

Como paradigma, segue a divisdo em Etapas, no aspecto de operacionalizagéo, se desenvolvera como segue:




MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRC — UNIRIO
ASSESSORIA DA REITORIA — AR
NUCLEO INSTITUCIONAL DE PROJETOS - NUINP

a. Dos Cursos:

i. As oficinas se adequaréo as necessidades de cada regigo, apds mapeamento do mercado de trabalho local,
levando-se em conta atividades com maior capacidade de absorgéo de profissionais para atender as demandas
da regido, visando imediata alocag&o dos participantes do projeto;

ii. As dficinas serdo oferecidas em turno Unico;

Ji. As aulas poderéo ser ministradas presencialmente ou em modalidade a distéancia;

v. As turmas serdo compostas por 20 alunos no maximo, com duragéo de até 3 meses;

v. Todo material para o curso sera oferecido gratuitamente;

Cursosfoficinas que poderao ser inseridos na grade do projeto:
Cuidador de Idoso;

Artesanato;

Reforgo Escolar;

Nutricio e Educag&o alimentar;

Reciclagem;

Nogdes de sustentabilidade;

Meio Ambiente;

Nogdes Basicas de cuidados com a satide bucal:

b.Da Metodologia:

vi. A metodologia a ser utilizada para o curso baseia-se em técnicas construtivistas, buscando aliar o aprendizado
técnico as experiéncias cotidianas e as informagdes pré-existentes, recorrendo a métodos audios-visuais (Midia
computacional, apresentages audios-visuais, projetores e telas) e informagbes selecionadas e organizadas na
forma de apostilas:

ii. Os alunos teréo frequéncia obrigatéria de 75% das aulas e deverao, além de fazerem as provas definidas pelos
docentes responsaveis, um trabalho de final de curso, onde apresente os conhecimentos adquiridos e suas

impressdes sobre o Curso.
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Forma de Aferigao no Cumprimento das Metas:

Para cada uma das metas e etapas acima, seréio realizados os seguintes tipos de atividades:
a) Atividades preparatérias: levantamentos preliminares, desenvolvimento de ferramentas de apoio,
planejamento detalhado e formag&o das equipes.

b) Atividades de pesquisa: coleta, tratamento e sistematizag&o de todo material disponivel em fontes oficiais e
confiaveis, bibliografia especializada e em outros estudos e projetos académicos




Anexo 2: Ficha de Inscrigao
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1 UNIRIO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO — UNIRIO
PRO-REITORIA DE EXTENSAO E CULTURA - PROEXC
FICHA DE INSCRICAO
Edital n2 57/2024, de 08 de fevereiro de 2024.
Projeto “Empreende Nova Iguagu”
Fungao: Pesquisador-Extensionista Bolsista
Proponente:
CPF: Data de Nascimento:
SIAPE: Categoria: ( ) Docente ( )Técnico
Formagao:

Departamento/Setor de Lotagdo:

Escola:

Centro: ( J)CCBS ( )CCH ( )CCIP ( )CCET ( )CLA

Telefone:

E-mail:

Declaro que estou ciente das condicGes estabelecidas no referido Edital;

Declaro que estou apresentando nos anexos do e-mail todos os documentos exigidos no item 4.1 do referido
Edital;

Declaro ter disponibilidade para a entrevista, parte integrante do processo de sele¢do, nos prazos
estabelecidos no referido Edital;

Declaro que o ndo atendimento das condigdes estabelecidas no Edital me deixam automaticamente

eliminado do processo de sele¢do.

Rio de Janeiro, de de 2024.

Assinatura Digital Gov



Anexo 3: Modelo de Plano de Trabalho para candidatos a Pesquisador-Extensionista

O =i
oY\
UNIRIO
Uf UNIRIO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO — UNIRIO
PRO-REITORIA DE EXTENSAO E CULTURA - PROEXC

PLANO DE TRABALHO

Edital n2 57/2024, de 08 de fevereiro de 2024.
Projeto “Empreende Nova lguagu”
Fungao: Pesquisador-Extensionista Bolsista

Proponente:

SIAPE:

1. INTRODUGCAO

2. OBIJETIVO GERAL E OBJETIVOS ESPECIFICOS (PARA AS ACOES EXTENSIONISTAS)

3. CONEXOES: ENSINO X EXTENSAO X COMUNIDADE

4. JUSTIFICATIVA / IMPACTO

5. METODOLOGIA (PARA AS ACOES EXTENSIONISTAS)

6. INDICADORES DE ACOMPANHAMENTO

7. RESULTADOS ESPERADOS / PRODUTO(S)

8. REFERENCIAS
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