Edital de Cadastramento de Projetos e Programas e de Solicitagdo de Bolsas 2016 - UNIRIO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PRO-REITORIA DE EXTENSAO E CULTURA

EDITAL PARA CADASTRAMENTO DE PROJETOS E PROGRAMAS E DE SOLICITACAO
DE BOLSAS 2016

A UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UNIRIO, por intermédio da PRO-
REITORIA DE EXTENSAO E CULTURA- PROExC, convoca a Comunidade Universitaria da UNIRIO a
cadastrar, por meio do SIE, propostas de programas e projetos de extensdao, de acordo com as
condicGes definidas neste edital, e a concorrer a concessao de bolsas destinadas a discentes de
graduagdo da UNIRIO, no dmbito do Programa Institucional de Bolsa de Extensdo Universitaria da
UNIRIO - PIBEX e PIBCULT, o qual concedera 220 (duzentas e vinte) bolsas de extensdo e 45 (quarenta
e cinco) bolsas de cultura por um periodo de 10 (dez) meses, no valor total de R$ 1.060.000,00 (um
milhdo e sessenta mil reais), com valor mensal de R$ 400,00 (quatrocentos reais).

1. OBJETIVO E VIGENCIA

1.1 Este Edital tem por objetivo institucionalizar os programas e projetos ligados a Pré-Reitoria de
Extensdo e Cultura da UNIRIO pelo sistema SIE e apoiar o desenvolvimento de projetos/programas nas
unidades/drgaos/setores/departamentos da UNIRIO, visando oportunizar a execucdo de atividades nas
areas tematicas da Extensdo, quais sejam Comunicacdo, Cultura, Direitos Humanos e Justica, Educacdo,
Meio Ambiente, Saude, Tecnologia e Producdo, e Trabalho, de modo a fortalecer a politica de extenséo
da UNIRIO.

[y

.2 Programas e Projetos que devem ser cadastrados:

o]

. Novos projetos e programas propostos para desenvolvimento em 2016;

b. Projetos e Programas cadastrados no ano anterior.

1. 3 A vigéncia da execucdo do projeto / programa é de 02 de margo a 31 de dezembro de 2016.
2. DEFINICGES E DIRETRIZES

2.1. As propostas deverdo estar adequadas ao conceito de extensdo universitaria, definido pelo Férum
de Pro-Reitores de Extensdo das Instituigbes Publicas de Educagdo Superior Brasileiras (FORPROEX,
2010): “A Extensdo Universitaria, sob o principio constitucional da indissociabilidade entre ensino,
pesquisa e extensdo, € um processo interdisciplinar educativo, cultural, cientifico e politico que promove
a interagdo transformadora entre universidade e outros setores da sociedade”.

2.2. As propostas deverdo ser apresentadas sob a forma de Programas ou Projetos.

a. Programa - conjunto articulado de projetos e outras aces de extensdo, preferencialmente de carater
multidisciplinar e integrado a atividades de pesquisa e de ensino. Tem carater organico-institucional,
integragdo no territorio e/ou grupos populacionais, clareza de diretrizes e orientagdo para um objetivo
comum, sendo executado a médio e longo prazo.

b. Projeto - acdo processual e continua, de carater educativo, social, cultural ou tecnoldgico, com
objetivo especifico e prazo determinado. O projeto pode estar vinculado a um Programa (forma
preferencial) ou ser registrado como “projeto ndo vinculado a programa” (projeto isolado).

2.2.1. Os eventos e cursos a serem realizados no decorrer de 2016 que concorrerdo aos editais de
fomento lancados por esta Prd-Reitoria deverdo estar, obrigatoriamente, vinculados a programas /
projetos, seguindo as diretrizes estabelecidas no FORPROEX 2010.

2.3. As atividades previstas no ambito do programa/projeto deverdo, preferencialmente, estar
articuladas ao processo de formacdo académica dos estudantes em seus respectivos cursos, mediante
articulagdo dessas com os componentes curriculares/disciplinas.



2.4. E recomendavel a previsdao das atividades de extensdao nos Projetos Pedagdgicos de Cursos para
que atividades de Extensdo Universitaria realizadas pelos estudantes sejam computadas na
integralizagd@o curricular de seus respectivos cursos.

2.5- As propostas direcionadas ao presente edital deverdo atender as sequintes diretrizes pactuadas pelo
FORPROEX:

2.5.1 Interacdo Dialdgica - A diretriz Interacdo Dialdgica orienta o desenvolvimento de relagdes entre
Universidade e setores sociais marcadas pelo didlogo e troca de saberes, superando-se, assim, o
discurso da hegemonia académica e substituindo-o pela ideia de alianca com movimentos, setores e
organizagdes sociais.

2.5.2 Interdisciplinaridade e Interprofissionalidade - Por muitas décadas, as tecnologias de intervengao
social tém oscilado entre visGes holistas, destinadas a apreender a complexidade do todo, mas
condenadas a ser generalistas, e visOes especializadas, destinadas a tratar especificidades, mas
caracterizadas pelo parcelamento do todo. A diretriz de Interdisciplinaridade e Interprofissionalidade
para as acoes extensionistas busca superar essa dicotomia, combinando especializacdo e consideracao
da complexidade inerente as comunidades, setores e grupos sociais, com 0s quais se desenvolvem as
acles de Extensdo, ou aos proprios objetivos e objetos dessas agbes.

2.5.3 Indissociabilidade Ensino - Pesquisa - Extensao - A diretriz Indissociabilidade Ensino - Pesquisa -
Extensdo reafirma a Extensdo Universitaria como processo académico. Nessa perspectiva, o suposto é
que as acoes de extensao adquirem maior efetividade se estiverem vinculadas ao processo de formacgao
de pessoas (Ensino) e de geragdo de conhecimento (Pesquisa). Assim, no ambito da relagdo entre
Pesquisa e Ensino, a diretriz Indissocibialidade Ensino - Pesquisa - Extensdo inaugura possibilidades
importantes na trajetdria académica do estudante e do professor.

2.5.4 Impacto na Formacdo do Estudante - As atividades de Extensdo Universitaria constituem aportes
decisivos a formacdo do estudante, seja pela ampliacdo do universo de referéncia que ensejam, seja
pelo contato direto com as grandes questdes contempordneas que possibilitam. Esses resultados
permitem o enriquecimento da experiéncia discente em termos tedricos e metodoldgicos, ao mesmo
tempo em que abrem espacos para reafirmacdo e materializagdo dos compromissos éticos e solidarios
da Universidade Publica brasileira. Neste sentido, a participagdo do estudante nas agdes de Extensdo
Universitaria deve estar sustentada em iniciativas que viabilizem a flexibilizacdo curricular e a
integralizacdo de créditos.

2.5.5 Impacto e Transformacgdo Social- A diretriz Impacto e Transformagao Social reafirma a Extensao
Universitaria como o mecanismo por meio do qual se estabelece a inter-relacdo da Universidade com os
outros setores da sociedade, com vistas a uma atuacdo transformadora, voltada para os interesses e
necessidades da maioria da populagdo e propiciadora do desenvolvimento social e regional, assim como
para o aprimoramento das politicas publicas.

2.6 - As propostas direcionadas ao presente edital deverdo atender a uma das seguintes areas
tematicas, pactuadas pelo FORPROEX:

COMUNICACAO - Comunicacdo social; midia comunitaria; comunicagdo escrita e eletronica; produgdo e
difusdo de material educativo; televisdo universitaria; radio universitaria; capacitagdo e qualificacdo de
recursos humanos e de gestores de politicas publicas de comunicagdo social; cooperagdo
interinstitucional e cooperacdo internacional na area.

CULTURA - Desenvolvimento de cultura; cultura, memodria e patrimonio; cultura e memdria social;
cultura e sociedade; folclore, artesanato e tradicbes culturais; produgdo cultural e artistica na area de
fotografia, cinema e video; produgdo cultural e artistica na area de musica e danca; produgdo teatral e
circense; radio universitaria; capacitagcdo de gestores de politicas publicas do setor cultural; cooperacao
interinstitucional e cooperagdo internacional na area; cultura e memdria social.

DIREITOS HUMANOS E JUSTICA - Assisténcia juridica; capacitacdo e qualificagdo de recursos humanos e
de gestores de politicas publicas de direitos humanos; cooperagdo interinstitucional e cooperacdo
internacional na area; direitos de grupos sociais; organizagdes populares; questdo agraria.

EDUCACAO - Educacdo basica; educacdo e cidadania; educagdo a distancia; educacdo continuada;
educacgdo de jovens e adultos; educagdo especial; educagdo infantil; ensino fundamental; ensino médio;
incentivo a leitura; capacitacdo e qualificagdo de recursos humanos e de gestores de politicas publicas
de educagdo; cooperagdo interinstitucional e cooperacdo internacional na area.



MEIO-AMBIENTE - Preservacao e sustentabilidade do meio ambiente; meio ambiente e desenvolvimento
sustentavel; desenvolvimento regional sustentavel; aspectos de meio ambiente e sustentabilidade do
desenvolvimento urbano e do desenvolvimento rural; capacitacdo e qualificacdo de recursos humanos e
de gestores de politicas publicas de meio ambiente; cooperagdo interinstitucional e cooperacao
internacional na area; educagdo ambiental; gestdo de recursos naturais, sistemas integrados para bacias
regionais.

SAUDE - Promocdo & salde e qualidade de vida; atencdo a grupos de pessoas com necessidades
especiais; atencdo integral a mulher; atengdo integral a crianga; atengdo integral a salde de adultos;
atencdo integral a terceira idade; atencdo integral ao adolescente e ao jovem; capacitacdo e qualificacdo
de recursos humanos e de gestores de politicas publicas de salde; cooperacdo interinstitucional e
cooperacgdo internacional na area; desenvolvimento do sistema de salde; salde e seguranga no
trabalho; esporte, lazer e saude; hospitais e clinicas universitarias; novas endemias e epidemias; saude
da familia; uso e dependéncia de drogas.

TECNOLOGIA E PRODUCAO - Transferéncia de tecnologias apropriadas; empreendedorismo; empresas
juniores; inovacdo tecnoldgica; podlos tecnoldgicos; capacitagcdo e qualificacdo de recursos humanos e de
gestores de politicas publicas de ciéncias e tecnologia; cooperacdo interinstitucional e cooperacao
internacional na area; direitos de propriedade e patentes.

TRABALHO - Reforma agraria e trabalho rural; trabalho e inclusdo social; capacitacdo e qualificacdo de
recursos humanos e de gestores de politicas publicas do trabalho; cooperacdo interinstitucional e
cooperacgdo internacional na &rea; educacdo profissional; organizagdes populares para o trabalho;
cooperativas populares; questdo agraria; salde e seguranga no trabalho; trabalho infantil; turismo e
oportunidades de trabalho.

2.7 As propostas direcionadas ao presente edital deverdo se encaixar a uma ou mais de uma das Linhas
de Extensdo, pactuadas pelo FORPROEX, disponiveis no ANEXO1:

3. PROPONENTES

3.1 Poderdo ser proponentes de projetos/programas para concessao ou ndo de bolsas aos citados
discentes, docentes e/ou técnicos-administrativo que fazem parte do quadro da UNIRIO e que se
encontram nas condicbes de coordenadores de projetos/programas, podendo cada coordenador
concorrer com, no maximo, 03 (trés) projetos e/ou programas, considerando a carga horaria maxima de
20h/semana por coordenador, tendo até 2 (dois) alunos indicados por projeto e até 4 (quatro) alunos
indicados por programa.

3.2 E obrigatéria a listagem de todos os projetos relacionados a um mesmo programa.

3.3 Os projetos / programas devem ser aprovados pela Unidade, Centro ou pela instancia académica aos
quais estiverem vinculados.

4. RESPONSABILIDADES E ATRIBUIGOES

4.1. Cabe aos coordenadores de projeto/ programa:
4.1.1. Participarem das reunides agendadas pela PROExC, quando convocados;

4.1.2. Apresentar os resultados alcangados do Programa/ Projeto, em eventos de Extensdo e de
Cultura (internos e externos), publicar os resultados na Revista Raizes e Rumos, da Prd-Reitoria de
Extensdo e Cultura, e acompanhar as apresentacGes orais e de podsteres do(s) seu(s) bolsista(s) e
voluntario(s) durante eventos dentro da UNIRIO;

4.1.3. Apresentar relatorios solicitados, no prazo estabelecido pela PROEXC, discriminando os
resultados quantitativos alcancados no periodo de vigéncia do projeto ou programa e relatar os
resultados qualitativos alcancados pelas atividades realizadas decurso do ano em exercicio;

4.1.4. Encaminhar a Coordenacdo de Cultura e ao Departamento de Extensdo da Pro-Reitoria de
Extensao e Cultura:
a) registros fotograficos das agoes;
b) material grafico de divulgacdo;

c) produtos resultantes de agdo (filme, apostila, etc);

4.1.5. Produzir e executar as atividades e eventos envolvidos nos Projetos / Programas.



4.1.6. Manter o Curriculo Lattes atualizado;

4.1.7. Ndo estar afastado da instituicdo durante o periodo de vigéncia do projeto/programa. Caso o
coordenador necessite se afastar de suas atividades na UNIRIO, deve obrigatoriamente nomear outro
coordenador ou cancelar o projeto/programa;

4.1.8. Nao ser membro do Comité Técnico de Avaliagdo.

4.1.9. Selecionar para bolsista, por meio especifico, aluno com perfil adequado ao projeto/programa
desenvolvido e com formagdo compativel para as atividades previstas no plano de trabalho;

4.1.10. Encaminhar a frequéncia mensal do discente bolsista, até o 25° dia de cada més, para a
diretoria responsavel pela bolsa. O ndo envio desses documentos, bem como atraso no envio dos
mesmos, implicard no ndo pagamento da bolsa no més em questdo. Os modelos sdo aqueles disponiveis
na pagina da PROEXC;

4.1.11. Enviar o relatério final para PROEXC de acordo com orientacbes da PROExXC. O ndo envio
implicard na impossibilidade do coordenador participar de editais da PROEXC no ano seguinte e na ndo
emissdo de certificados, para a equipe executora.

4.1.12. Inscrever-se no Encontro da Extensdao e Cultura do ano e acompanhar a apresentacdao dos
resultados do projeto/programa pelo discente bolsista.

4.1.13. Encaminhar o resumo do trabalho apresentado na Semana de Extensao e Cultura, prevista
para ocorrer no més de outubro de 2016. O ndo atendimento desta obrigagcdo implicara na
impossibilidade do coordenador participar de proximos editais langados pelo PROEXC e a ndo aprovagao
do relatdrio final do projeto/programa.

4.1.14. Registrar no Curriculo Lattes o projeto de extensdo em desenvolvimento, além da producdo
vinculada ao projeto.

4.2. A PROEXC ndo realiza a produgao executiva dos eventos envolvidos nos Projetos / Programas. Cabe
a PROEXC oferecer orientagdo sobre a realizagdo das atividades, bem como realizar encaminhamentos
de pedido de transporte, material grafico, empréstimo de material e outros, de acordo com a
disponibilidade da instituicao.

4.3. Toda a documentagdo envolvendo solicitacdes e agendamentos sdo de exclusiva responsabilidade
dos coordenadores de Projetos / Programas. A PROExC realizara o encaminhamento aos setores
responsaveis, devendo o coordenador acompanhar a tramitagao.

4.4. Cabe aos discentes envolvidos no Projeto / Programa:
4.4.1 Participar das atividades de extensao previstas no projeto/programa;

4.4.2 Fazer referéncia ao Programa PIBEX, PIBCULT e PROEXT nas publicacdes e trabalhos
apresentados, interna e externamente a UNIRIO;

4.4.3 Estar regularmente matriculado em um dos cursos de graduagdo da UNIRIO;
4.4.4 Nao receber remuneracao de outra instituicao;
4.4.5 Dedicar-se integralmente as atividades académicas e da PROEXC;

4.4.6 Nao receber outro tipo de bolsa da UNIRIO ou de quaisquer outros o6rgdos de fomento. A
ocorréncia deste fato serad objeto de cancelamento imediato da bolsa e devolugdo ao erario da quantia
recebida indevidamente;

4.4.7 O discente bolsista devera dispor de 20 (vinte) horas semanais para dedicar-se as atividades do
projeto/programa;

4.4.8 Acompanhar todo o desenvolvimento do projeto/programa, incluindo a sua inscricdo e
apresentagdo obrigatoria dos resultados do mesmo no Encontro de Extensdo e Cultura da UNIRIO, a ser
realizada em outubro de 2016;



4.4.9 Ndo ter pendéncias em atividades de ensino, pesquisa e de extensdo da UNIRIO.
5. RECURSOS, DURACAO E DESLIGAMENTO/SUBSTITUICAO DO BOLSISTA

5.1 Os recursos financeiros para atendimento deste Edital sdo oriundos do orcamento da universidade e
exclusivo para pagamento de bolsas a alunos de graduacao desta Instituicdo, vinculados a
projetos/programas, registrados na Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura da UNIRIO;

5.2 o valor mensal da bolsa sera de R$ 400,00 (quatrocentos reais);

5.3 a duracdo da bolsa sera de 10 (dez) meses, sendo que as atividades propostas deverdo
compreender o periodo de 01 de marco a 31 de dezembro de 2016;

5.4 durante a vigéncia da bolsa serda permitido o desligamento do bolsista, desde que apresentada
justificativa do coordenador do programa/projeto, com ciéncia do bolsista, em tempo habil, para possivel
cancelamento ou substituicdo, se for o caso, junto ao setor competente da PROEXT;

5.4.1 S3o casos passiveis de cancelamento das Bolsas de Extensdo e Cultura:
5.4.1.1 Conclusdo do curso de graduacgao;

5.4.1.2 desempenho insuficiente, ou seja, ndo desempenhar as atividades definidas no
projeto/programa;

5.4.1.3 trancamento de matricula;

5.4.1.4 desisténcia da bolsa ou do curso; ou

5.4.1.5 abandono do curso.
5.5 A vigéncia da bolsa ndo podera ser prorrogada, uma vez que a cota é anual.
6. INSCRICAO

6.1. As propostas deverdo ser cadastradas e enviadas pelos coordenadores via SIE e entregues na
PROEXC aos setores responsaveis;

6.2. Somente serdo aceitas propostas que tenham sido aprovadas pelas instdncias académicas
(Unidades ou Centros) ao qual o coordenador esta vinculado;

6.3. As propostas devem ser estruturadas conforme o ANEXO 2.

6.4. Os arquivos relacionados abaixo devem ser anexados no SIE e entregues na PROExC aos setores
responsaveis:

(1) Documento comprobatorio, em PDF, de aprovagdo da proposta pela instdncia académica ao qual esta
vinculada, assinado pelo representante da instancia superior, conforme ANEXO 3. Também serdo aceitas
atas de reunides departamentais e ad referendum, que deverdo ser anexadas em PDF.

(2) Documento comprobatdrio, em PDF, da previsdo de crédito para as atividades de extensdo nos
Projetos Pedagogicos de Cursos de Graduagdo - quando for o caso;

(3) Curriculo Lattes do coordenador dos ultimos cinco anos, na versdo resumida, em RTF;
(4) Plano de Agdo, cujo modelo esta disponivel no ANEXO 2, em Word (nas versdes 2003 ou 2007).
6.5. Todas as informagOes prestadas pelo coordenador estardo sujeitas a comprovacgao.

6.6. E obrigatorio o envio dos documentos citados anteriormente via SIE até as 23 horas e 59 minutos,
horario de Brasilia, do dia 05 de fevereiro de 2016, conforme o cronograma do presente Edital. A data
do envio registrada pelo sistema servird como comprovante ao atendimento deste requisito;



6.7. A PROExC ndo se responsabiliza por propostas de projetos/ programas nao recebidas em
decorréncia de eventuais problemas técnicos e congestionamento nas linhas de comunicagdo nem por
documentos corrompidos;

6.8. Propostas submetidas e que ndo sigam as orientagdes citadas anteriormente serdo eliminadas e nao
terdo direito a pedido de interposicao de recurso.

7. ANALISE E JULGAMENTO

7.1. Cabera ao Comité Técnico (CT) de Avaliacdo, composto por pareceristas ad-hoc do banco de
pareceristas da PROExC, a analise do mérito e relevancia social, assim como o julgamento das
propostas.

7.1.1. A andlise do mérito e relevancia social pelos Membros do CT ad-hoc devera considerar as
diretrizes previstas no item 2.5, incluindo seus subitens, do presente edital.

7.1.2. A avaliacdo sera feita considerando-se os quesitos identificados, conforme quadro disposto no
ANEXO 4.

7.1.2.1 A nota final do projeto / programa cadastrado como item 1.2 alinea b, estara relacionada
com a média obtida nos 14 itens.

7.1.2.2 A nota final do projeto / programa cadastrado como item 1.2 alinea a, estara relacionada
com a média obtida até o item 11 (inclusive).

7.1.3. Apds a anadlise do mérito e da relevancia do programa/projeto, os Membros do CT ad-hoc
deverdo:

a) recomendar a agao;
b) sugerir reformulagdes de carater formativo;
c) desclassificar a agdo (por descumprimento ao Edital).

7.2. O julgamento e a classificacdo das propostas sdo atos exclusivos do Comité Técnico de Avaliagdo,
que se reserva o direito de desclassificar/eliminar as propostas em desacordo com este edital, ou ainda
que se revelarem manifestamente inexequiveis;

7.3 Em caso de empate na nota final sera considerada a maior pontuacdo obtida nos seguintes quesitos,
nesta ordem:

7.3.1 relevancia social da proposta para a comunidade;
7.3.2 previsdo no projeto pedagdgico do curso;
7.3.3 natureza académica.

7.4. O Resultado Final sera publicado na pagina da PROEXC;

7.5. O prazo para a interposigdo de recursos sera de 48 (quarenta e oito) horas, a contar da data da
divulgacao do resultado preliminar;

7.6. A solicitacdo do recurso devera ser protocolada pessoalmente na PROEXC, por meio de memorando,
no horario de expediente dessa Pro-reitoria (das 9h00 as 12h00 e das 13h00 as 17h00).

7.6.1 Pedido de interposicdo de recurso submetidos fora do prazo (veja item 8: Cronograma) ou das
orientacgOes citadas anteriormente serdo indeferidos;

7.6.2 as decisdes em relagdo as contestagles serdo divulgadas na pagina da PROEXC.



7.7 Apds a divulgacgdo do resultado final, havendo desisténcia por parte do proponente, o mesmo devera
comunicar oficialmente a Pro-Reitoria de Extensdo Universitaria, que convocard o proximo
projeto/programa, respeitada a ordem de classificagdo.

8. CRONOGRAMA

ETAPA DATA

Lancamento do Edital 05/01/2016

Prazo para submissdo de proposta 05/02/2016

Divulgacdo do resultado preliminar 22/02/2016

Periodo para interposicdo de recurso 22/02/2016 a 24/02/2016
Divulgacdo do resultado final 29/02/2016
Cadastramento dos bolsistas no SIE 14/03/2016

9. DISPOSICOES FINAIS

9.1. O projeto/programa selecionado por meio do presente edital ndo podera ser substituido, sendo a
bolsa automaticamente cancelada. Neste caso, o coordenador devera fazer uma comunicagdo por escrito
a PROExC, com a devida justificativa;

9.2. Durante o periodo de vigéncia da bolsa, os participantes do projeto/programa contemplados com
bolsa de extensdo deverdo estar disponiveis para prestar informagdes a qualquer momento;

9.3. A inscricdo para esta selecdao implica a aceitacdo, por parte da equipe executora do
projeto/programa, de todas as atividades/obrigacdes descritas neste edital. O ndo cumprimento das
atividades/obrigacGes previstas implicard na ndo emissdo de certificados pela PROExC, ao final do
projeto/programa, e na impossibilidade de participagcdo da equipe executora em proximos editais
langados pela PROEXC;

9.4. O pagamento das bolsas de extensdo previstas no presente edital estd condicionado a liberacdo de
recursos financeiros para a UNIRIO, no ano de 2016, pelo MEC;

9.5. A participagdo no PIBEX e/ou PIBCUL da UNIRIO ndo estabelece vinculo empregaticio de qualquer
natureza, e, apds o prazo de vigéncia da bolsa ndo trara qualquer compromisso para o bolsista;

9.6. InformagGes adicionais poderdo ser obtidas na Pré-Reitoria de Extensdo e Cultura - UNIRIO / Prédio
da Reitoria — Campus Urca - endereco eletronico: proexc.unirio@gmail.com ou culturaunirio@gmail.com
/ Tel. 2542-7545, 2542-7524, 2542-7575, 2542-7181, 2542-7504, 2542-7822, 2542-7859.

9.7. SituagOes ndo previstas neste Edital serdo tratadas diretamente pela PROEXC.
Rio de Janeiro, 05 de janeiro de 2016.
Claudia Alessandra Fortes Aiub

Pro-Reitora de Extensdo e Cultura



mailto:proexc.unirio@gmail.com

