UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO — UNIRIO

Centro de Ciéncias Humanas e Sociais — CCH
Departamento de Biblioteconomia — DEPB

Ata da Quadringentésima Trigésima Terceira Reunido Ordinaria do
Colegiado do Departamento de Biblioteconomia, realizada no dia seis de
fevereiro de dois mil e dezoito, as catorze horas.

Aos seis dias do més de fevereiro de dois mil e dezoito, as catorze horas, reuniram-se no DEPB,
localizado na sala 418 do Centro de Ciéncias Humanas e Sociais da Universidade Federal do Estado do
Rio de Janeiro, os membros do Departamento cuja assinatura consta da relagdo que sucede esta ata.
Justificaram a auséncia os professores Alberto Calil Elias Junior, Ana Virginia Teixeira da Paz Pinheiro,
Beatriz Aparecida Boselli Decourt, Brisa Pozzi de Sousa, Daniele Achilles Dutra da Rosa, Eduardo da
Silva Alentejo, Fabiano Cataldo de Azevedo, Gustavo da Silva Saldanha, Laffayete de Souza Alvares
Junior, Lidiane dos Santos Carvalho, Marcos Luiz Cavalcante de Miranda, Marilia Amaral Mendes
Alves, Naira Christofoletti Silveira, Nanci Elizabeth Oddone e Tatiana de Almeida. A Sra. Chefe
Substituta do Departamento, prof. Stefanie Freire, deu inicio a reunido com os seguintes pontos de
pauta. 1 Assuntos Gerais - 1.1 Alteracio da Nomenclatura do Departamento: a prof. Stefanie
comunicou que foi publicado no Boletim Interno n°® 24 de vinte e nove de dezembro de dois mil e
dezessete, a alterag@o da nomenclatura do Departamento de Estudos e Processos Bibliotecondmicos para
Departamento de Biblioteconomia mantendo a mesma sigla, DEPB. 1.2 Projetos de Monitoria: a prof.
Stefanie informou que foram contemplados e aprovados pela PROGRAD todos os Projetos de Monitoria
dos Docentes do DEPB. O Colegiado aplaudiu e agradeceu a informagédo. 1.3 RADOC/PADOC a prof.
Stefanie lembrou ao Colegiado que o prazo estipulado pela Chefia do DEPB para a entrega do
Relatério de Atividades 2017 e do Planejamento de Atividades 2018 termina no final de fevereiro. 1.4
Ciamara de Pesquisa: a prof. Elisa informou que estd aberto o Edital 2018/2019 para bolsista de
Iniciagdo Cientifica (I.C.) com o prazo para submissdo até o dia cinco de abril; lembrou que a Camara
privilegia os professores recém-chegados com uma cota diferenciada para Bolsas de 1.C. 1.5 Politica de
Acesso Aberto: a prof. Simone Weitzel informou que hoje apresentou na Camara de Pesquisa a minuta
de Politica de Acesso Aberto fruto do trabalho realizado por uma comissdo nomeada pelo Reitor a
pedido da PROPG e explicou resumidamente a estrutura da politica. 2 Homologag¢io do Resultado do
Concurso  para  Professor  Substituto de Organizacio e  Representagio do
Conhecimento/Representacio Descritiva - A prof. Stefanie apresentou o quadro com as notas e a
classificagdo dos candidatos no Processo Seletivo Simplificado referente ao Edital n° 1 de 3 de janeiro
de 2018, conforme relacionado: 1° lugar Alex Medeiros Kornalewisk, com nota 7,7 (sete pontos
inteiros e sete décimos) Classificado - 2° lugar Mariana Acorse Lins de Andrade, com nota 7,1 (sete
pontos inteiros e um décimo) Classificado - Vagner da Rosa Amaro, com nota 5,3 (cinco pontos
inteiros e trés décimos) Nao Classificado; lara Vidal Pereira de Souza, com nota 4,9 (quatro pontos
inteiros e nove décimos) Nao Classificado; Edson Serejo Neto, com nota 2,7 (dois pontos inteiros e
sete décimos) Nio Classificado. A Comissdo Examinadora, composta pelos professores Elisa Campos
Machado, Eduardo da Silva Alentejo e Vinicius de Souza Tolentino, analisou os titulos no dia 01 de
fevereiro de 2018 entre as 14h e 18h na sala 418 do CCH. Para julgamento dos titulos a Comissdo
Examinadora atribuiu a seguinte pontuagdo aos titulos apresentados pelos candidatos: Grupo I
(Formagio Académica - maximo de até 2,6 pontos): pds-doutorado completo, 1 ponto; pds-
doutorado em andamento, 1 ponto; doutorado completo, 1 ponto; doutorado em andamento, 0,7 ponto;
mestrado completo, 0,7 ponto; 2° mestrado em andamento, 0,5 ponto; especializagdo completa no 2°
mestrado, 0,5 ponto; especializagdo em andamento, 0,4 ponto; segunda graduagio relacionada a area
do concurso, 0,3 ponto; cursos, minicursos € workshops realizados, 0,2 cada (até 10); Grupo II
(Experiéncia Docente — maximo de até 2,0 pontos): ensino de graduago, por disciplina na area do
concurso, 2,0 pontos; ensino de graduagdo, por disciplina fora da area do concurso, 1,5 pontos; ensino
de pos-graduagdo stricto sensu, 1,5 pontos; ensino de pds-graduagdo lato sensu, 1,5 pontos; ensino



bésico e/ou médio, 1 ponto; atividades de monitoria, 0,5; estagio docente por disciplina, 0,5 ponto;
outras atividades docentes: aulas, minicursos, palestras ministradas em sala de aula, 0,2; Grupo III
(Experiéncia Profissional — maximo de até 1,0 ponto): exercicio técnico-profissional, em fungio
diretamente relacionada com a area objeto do concurso (por periodo ou atividade), 1 ponto; exercicio
técnico-profissional, em fungéo diretamente relacionada com a area objeto do concurso, exercendo
cargo de chefia (por periodo), 0,8; exercicio técnico-profissional em Biblioteconomia, fora da éarea
objeto do concurso (por periodo), 0,8; estagios, 0,5; outras atividades técnica-profissional: visitas
técnicas, intercambios, etc., 0,2 ponto (por atividade); Grupo IV (Produc¢io Académica — maximo
de até 2,0 pontos): artigos em periddicos na area do concurso (por artigo), 0,8 ponto; artigos em
periddicos fora da area do concurso (por artigo), 0,3 ponto; livro (autoria) publicado por editora com
corpo editorial, 1 ponto; livro (organizagdo) publicado por editora com corpo editorial na area; 0,8
ponto; capitulo de livro publicado por editora com corpo editorial na area, 0,5 ponto; tradugéo de livro,
0,2 ponto; tradugéo de capitulo ou artigo, 0,1 ponto; comunicag@o em anais de Congresso na area do
concurso, 0,4 ponto; comunicagdo em anais de Congresso fora da area do concurso, 0,2 ponto;
apresentagdo de comunicagdes, 0,1 ponto; preficios e apresentagdes, 0,1 ponto; organizagdo de
numero tematico de periddico, 0,1 ponto; organizagdo de anis de congresso, 0,1 ponto; trabalhos
publicados em jornais e revistas (magazines), 0,1 ponto; resenhas, 0,1 ponto; relatorios de pesquisa
(ndo publicados), 0,1 ponto; palestras e conferéncias proferidas em eventos, 0,1 ponto; Grupo V
(Orientagdes e Projetos — maximo de até 0,5 ponto) orientagdes concluidas: doutorado, 0,3 ponto;
orientagdes concluidas: mestrado, 0,3 ponto; orientagdes concluidas: iniciagdo cientifica,0,3 ponto;
orientagdes concluidas: monografia de graduagdo/TCC, 0,3 ponto; ): orientagdes concluidas:
monografia de especializag@o, 0,3 ponto; orientagdes concluidas: outras exemplo PET, 0,2 ponto;
coordenagdo de projetos de pesquisa, 0,3 ponto; participagdo em projeto de pesquisa, 0,5 ponto;
participagdo em grupos de pesquisa, 0,1 ponto; participagdo em projetos sociais (voluntariado), 0,1
ponto; participagdo em projetos de extensdo aprovados pela IES e/ou algum 6rgdo de fomento, 0,2
ponto; coordenagdo de projetos de extensdo aprovados por institui¢do de pesquisa ou IES, 0,3 ponto;
atividades de intercimbio em pesquisa com outras institui¢des (convénios, projetos conjuntos, etc.), 02
ponto; Grupo VI (Participa¢io em Congressos — maximo de até 1,5 pontos: participagdo como
ouvinte em congressos na area do concurso (por participag@o), 0,5 ponto; participagdo como ouvinte
em congressos de Biblioteconomia e 4reas afins (por participagdo), 0,3 ponto; Grupo VII
(Participagiio em Bancas e Comissdes — maximo de até 0,2 ponto) : participagdo em bancas — pos-
graduagdo (por banca), 0,2 ponto; : participagdo em bancas — concurso (por banca), 0,2 ponto; :
participagdo em bancas — outras ex. TCC (por banca), 0,1 ponto; participagdo em comissdes especiais
(por banca), 0,1; Grupo VIII (Concursos Aprovados e Premiagdes Recebidas — maximo de até 0,2
ponto): aprovagdo em concurso publico, 0,2 ponto; premiagdes recebidas, 0,2 ponto. O Colegiado
aprovou por unanimidade. 3 Projeto de Pesquisa - a prof. Simone Weitzel apresentou o seu Projeto de
Pesquisa intitulado “4 proposta de reforma do sistema de comunicag@o cientifica de Bernal: origens das
bases que sustentam o acesso aberto e a ciéncia aberta”, explicando os seus objetivos e proposta
terminologica. O Colegiado aprovou por unanimidade. A presente Ata foi lida e aprovada pelos
presentes que vai lavrada e assinada por mim, Secretiria, e pela Sra. Chefe Substituta do
Departamento. '
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