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CURSO DE SERVICO SOCIAL
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1. INFORMACOES GERAIS

Disciplina: Estagio Supervisionado I1

Semestre: 2022.2

Periodo: 6°

Dias/Horario: Tercgas-feiras 18:30hs as 22:00hs

Professora Renata Gomes da Costa (contato: renata.costa@unirio.br)

2. EMENTA

Orientacdo do processo de discussdo, reflexdo, problematizacdo e apropriacdo da experiéncia
profissional. Analise da politica, planos, programas e projetos desenvolvidos; desenvolvimento de
habilidade no uso do instrumental técnico. Dominio na sistematizacéo das praticas do Servico Social.
Observagéo e analise do contexto socioinstitucional. Supervisdo da elaboracédo do relatdrio final de
estagio.

3. OBJETIVOS

— Orientar o processo de apreensdo da experiéncia profissional no estagio;
— Analisar e debater a politica social na qual a(o) estudante esta inserida(o);
— Debater o instrumental técnico-operativo utilizado no campo de estagio;
— Debater os desafios e possibilidades do contexto socioinstitucional.

4. UNIDADES

Unidade I- Estagio supervisionado, politica social e o contexto socioinstitucional
1.1. A documentacdo da disciplina de estagio

1.2. Andlise da politica social e do contexto socioinstitucional

1.3. O uso do instrumental técnico-operativo

Unidade I1- Os desafios do exercicio profissional do Servico Social

2.1. A sistematizacdo da pratica profissional do Servigo Social

2.2. A documentacdo no processo interventivo do Servico Social

2.3 As relacOes de poder nos espacos sdcio-ocupacionais e a autonomia relativa de assistentes
sociais




5. DOCUMENTAGCAO A SER ENTREGUE PELA(O) ESTUDANTE

1) Termo de compromisso;

2) Plano de Estagio Curricular Supervisionado elaborado e assinado pelo (a) supervisor (a)
académico (a), pelo (a) supervisor (a) de campo e pelo (a) aluno (a);

3) Ficha de Registro de Atividades devidamente preenchida e assinada pelo (a) supervisor (a)
académico (a), pelo (a) supervisor (a) de campo e pelo (a) aluno (a);

4) Relatorio Final de Estagio II.

Disponivel em: http://www.unirio.br/cchs/ess/paginas/documentos-de-estagio/doccumentacao-
para-0s-alunos

6. AVALIACAO

A avaliacdo da disciplina sera realizada de forma processual, na qual serdo considerados 0s
seguintes critérios:

A) Entrega das atividades e documentacao solicitadas;
B) Assiduidade na supervisdo académica;

Pontuacéo:
Avaliacdo I: Plano de estagio (05 pontos); Analise da politica social e do contexto
socioinstitucional (2.5 pontos); O uso do instrumental técnico-operativo (2.5 pontos)

Avaliacdo I1: Sera a nota atribuida pela supervisora de campo no documento “Ficha de Registro de
Atividades”.

Meédia: Avaliagdo | + Avaliagéo 11/2

-Das duas notas, €é tirada uma média aritmética simples (MEDIA = Al+AlI/2).
- A(0) estudante que obtiver média das duas avaliaces superior a 7 esta aprovada(o).
- A (0) estudante que obtiver média entre 4 e 6,9 deve fazer uma prova final.

-Quem obtiver média inferior a 4 nas duas avalia¢des, ou inferior a 5 na prova final, esta
reprovada(o).

OBS: A aprovacao da(o) aluna(o) sera condicionada & frequéncia as aulas. E cobrada a presenca em
sala de aula de no minimo 75%.

OBS: E obrigatorio entregar: 1) Termo de compromisso; I1) Plano de Estagio; 111) Relatério Final;
IV) Ficha de Registro.

OBS: Os documentos “Andlise da politica social e do contexto socioinstitucional” e “O uso do
instrumental técnico” sdo especificos da supervisao académica de estagio na disciplina de Estagio
I1. A entrega é obrigatdria e implica na média final.



http://www.unirio.br/cchs/ess/paginas/documentos-de-estagio/doccumentacao-para-os-alunos
http://www.unirio.br/cchs/ess/paginas/documentos-de-estagio/doccumentacao-para-os-alunos
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CRONOGRAMA DAS AULAS

DATA Unidade | - Estagio supervisionado, politica social e o contexto
socioinstitucional

Aulal-4/10/22 Semana de recepgao das(os) calouras(os) da ESS

Aula 2- 11710722 Apresentacédo do Plano de Ensino da disciplina

Tema da aula: A documentacéo da disciplina de estagio

Documentos gerais
1) Termo de compromisso (entrega 25/10/22);
2) Plano de Estagio Curricular Supervisionado elaborado e assinado pelo

(a) supervisor (a) académico (a), pelo (a) supervisor (a) de campo e
pelo (a) aluno (a) (entrega 25/10/22);




3) Ficha de Registro de Atividades devidamente preenchida e assinada
pelo (a) supervisor (a) académico (a), pelo (a) supervisor (a) de campo
e pelo (a) aluno (a) (entrega 31/01/23);

4) Relatério Final de Estagio (entrega 31/01/23);

Documentos da supervisdo académica

1) Analise da politica social e do contexto socioinstitucional
2) Uso dos instrumentais

Data de entrega dia 6 de dezembro de 2022

Aula 3 —18/10/22

Webnaério sobre extensédo (online)

Aula 4 — 25/10/22

Tema da aula: A analise da politica social e do contexto socioinstitucional
OBS: Prazo méximo para entregar:
1) Termo de Compromisso

2) Plano de Estagio

Aula 5 -1/11/22

Tema da aula: O uso do instrumental técnico-operativo (parte I)

OBS: 15 de novembro feriado Proclamacéo da Republica

Aula 6 — 22/11/22

Tema da aula: O uso do instrumental técnico-operativo (parte I1)

Aula 7 —29/11/22

12 Roda de conversa

Tema: Um balanco do exercicio profissional e do estagio no pds-vacinacédo de
Covid-19 (presencial)

Aula 8 — 6/12/22

Entrega das atividades:

1) Analise da politica social e do contexto socioinstitucional
2) Uso dos instrumentais

Tema da aula: Debate das atividades da supervisdo académica

DATA

Unidade 11 - Os desafios do exercicio profissional do Servico Social

Aula 9 —13/12/22

Tema da aula: A sistematizacdo da préatica profissional do Servigo Social

Recesso final do ano: 19 a 31 de dezembro de 2022

Aula 10 - 3/01/23

Tema da aula: A documentagdo no processo interventivo do Servico Social

Aula 11 - 10/01/23

22 Roda de Conversa

Tema: O impacto da pandemia na dimens&o técnico-operativa do Servico
Social (presencial)

Aula 12 - 17/01/23

Tema da aula: Orientacdes individuais (ver cronograma das orientacdes)

4




Aula 13 - 24/01/23

Tema da aula: Orientagdes individuais (ver cronograma das orientagoes)

Aula 14 - 31/01/23

Tema da aula: As relagGes de poder nos espagcos sOcio-ocupacionais € a
autonomia relativa de assistentes sociais
Entrega da documentacao de estagio:

1) Ficha de Registro de Atividades

2) Relatorio Final

Prova final de Estagio I1: 07 de fevereiro de 2023




