Barema para Concurso de Professor Substituto do
Departamento de Métodos Quantitativos

Area/Disciplina: Métodos Quantitativos/Estatistica Aplicada

O certame consiste de duas provas: de titulos, em carater eliminatorio, e didatica, de
caréter classificatério. Candidatos com nota inferior a 7,0 em 10,0 na prova de titulos seréo
eliminados do certame.

A Prova de Titulos sera pontuada da seguinte forma:
Titulacdo - Maximo de 7,0 pontos:

e 6,0 pontos para o titulo de mestre na area do concurso ou area afim (limitado a 6,0

pontos);

e 0,5 ponto para doutorado em andamento na &rea do concurso ou area afim (limitado
a 0,5 ponto);

e 1,0 ponto para o titulo de doutor na area do concurso ou area afim (limitado a 1,0
ponto).

Producéo Bibliogréafica/Técnica - Maximo de 1,0 ponto:

e 0,5 ponto por artigo publicado em periédico com Qualis, conforme quadriénio 2017
- 2020, ou JCR (limitado a 1,0 ponto).

Experiéncia Profissional - Maximo de 2,0 pontos:

e 1,0 ponto por ano de efetivo exercicio em sala de aula no Ensino Superior;
e 2,0 pontos por ano de efetivo exercicio em sala de aula em Pds-graduacéo.

Observacédo: um semestre de docéncia serd computado com metade da pontuacéo anual;
fracbes menores que um semestre ndo serdo consideradas.

Agueles que forem aprovados na prova de titulos, com nota NT, far@o a prova didatica, que
terd nota ND.

A nota final, NF, sera dada pela formula
NF =0,4 x NT + 0,6 x ND.

Apenas candidatos com nota final igual ou superior a 7,0 serdo aprovados.
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