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CARGOS DE NiVEL MEDIO

CARGO 201: ASSISTENTE DE ALUNOS

Requisitos: Diploma ou certificado de conclusédo, devidamente registrado, de curso de nivel médio, fornecido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo.

Descricdo Sumaria do Cargo: Assistir e orientar os alunos no aspecto de disciplina, lazer, seguranca, saide, pontualidade e
higiene, dentro das dependéncias escolares. Assistir o corpo docente nas unidades didatico-pedagdgicas com o0s materiais
necessarios e execucao de suas atividades. Auxiliar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao. Utilizar recursos de informética.
Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

CARGO 202: ASSISTENTE EM ADMINISTRAGCAO

Requisitos: Diploma ou certificado de conclusdo, devidamente registrado, de curso de ensino médio, fornecido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo.

Descrigdo Sumaéria do Cargo: Executar servicos de apoio nas areas de recursos humanos, administragdo, financas e logistica;
atender usuarios fornecendo e recebendo informagdes; tratar de documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessario
referente aos mesmos; preparar relatérios e planilhas; executar servicos gerais de escritérios. Assessorar nas atividades de ensino,
pesquisa e extensao.

CARGO 301: TECNICO DE LABORATORIO - AREA: ANALISES CLINICAS

Requisitos: Diploma ou certificado de concluséo, devidamente registrado, de curso de nivel médio profissionalizante na area de
Andlises Clinicas, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educag¢do, OU diploma ou certificado de
concluséo de ensino médio completo + curso técnico de Andlises Clinicas, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educacao.

Descrigcdo Suméaria do Cargo: Executar trabalhos técnico de laboratério relacionados com a area de atuacéo, realizando ou
orientando coleta, andlise e registros de material e substancias através de métodos especificos. Assessorar nas atividades de ensino,
pesquisa e extensao.

CARGO 302: TECNICO DE LABORATORIO - AREA: QUIMICA/ALIMENTOS

Requisitos: Diploma ou certificado de conclusdo, devidamente registrado, de curso de nivel médio profissionalizante na area de
Quimica ou Alimentos, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagéo, OU diploma ou certificado de
conclusé@o de ensino médio completo + curso técnico de Quimica ou Alimentos, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educacao.

Descricdo Suméaria do Cargo: Executar trabalhos técnico de laboratorio relacionados com a area de atuacgdo, realizando ou
orientando coleta, analise e registros de material e substancias através de métodos especificos. Assessorar nas atividades de ensino,
pesquisa e extensao.

CARGO 303: TECNICO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

Requisitos: Diploma ou certificado de concluséo, devidamente registrado, de curso de nivel médio profissionalizante na &area de
Tecnologia da Informagéo, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo, OU diploma ou certificado de
conclusdo de ensino médio completo + curso técnico na area de Tecnologia da Informacdo, fornecido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educagao.

Descricdo Sumaria do Cargo: Desenvolver sistemas e aplicacdes, determinando interface grafica, critérios ergondmicos de
navegacdo, montagem da estrutura de banco de dados e codificagdo de programas; projetar, implantar e realizar manutengéo de
sistemas e aplicacdes; selecionar recursos de trabalho, tais como metodologias de desenvolvimento de sistemas, linguagem de
programacao e ferramentas de desenvolvimento. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extenséo.

CARGO 304: TECNICO EM CONTABILIDADE

Requisitos: Diploma ou certificado de conclusdo, devidamente registrado, de curso de nivel médio profissionalizante em
contabilidade, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacgdo, OU diploma ou certificado de conclusao
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de ensino médio completo + curso técnico de contabilidade, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educacéo. E ainda, registro profissional no Conselho Competente.

Descricdo Sumaria do Cargo: Identificar documentos e informacgdes, atender a fiscalizagdo e proceder a consultoria Executar a
contabilidade geral, operacionalizar a contabilidade de custos e efetuar contabilidade gerencial. Realizar controle patrimonial.
Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

CARGO 305: TECNICO EM ENFERMAGEM

Requisitos: Diploma ou certificado de conclusdo, devidamente registrado, de curso de nivel médio profissionalizante em
Enfermagem, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacédo, OU diploma ou certificado de conclusao
de ensino médio completo + curso técnico em Enfermagem, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educacdao. E ainda, registro profissional ativo e regular no Conselho competente.

Descricdo Suméria do Cargo: Desempenhar atividades técnicas de enfermagem em hospitais, clinicas e outros estabelecimentos
de assisténcia médica, embarcacdes e domicilios; atuar em cirurgia, terapia, puericultura, pediatria, psiquiatria, obstetricia, saude
ocupacional e outras areas; prestar assisténcia ao paciente, atuando sob supervisdo de enfermeiro; desempenhar tarefas de
instrumentacéo cirdrgica, posicionando de forma adequada o paciente e o instrumental, o qual passa ao cirurgido; organizar ambiente
de trabalho, dar continuidade aos plantdes. Trabalhar em conformidade as boas praticas, normas e procedimentos de biosseguranca.
Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extenséo.

CARGO 306: TECNICO EM RADIOLOGIA

Requisitos: Diploma ou certificado de concluséo, devidamente registrado, de curso de nivel médio profissionalizante em Radiologia,
fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagédo, OU diploma ou certificado de conclusdo de ensino
médio completo + curso técnico em Radiologia, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo. E ainda,
registro profissional ativo e regular no Conselho competente.

Descricdo Suméria do Cargo: Preparar materiais e equipamentos para exames e radioterapia; operar aparelhos médicos e
odontolégicos para produzir imagens e graficos funcionais como recurso auxiliar ao diagndéstico e terapia. Preparar pacientes e
realizar exames e radioterapia; prestar atendimento aos pacientes fora da sala de exame, realizando as atividades segundo boas
praticas, normas e procedimentos de biosseguranca e cédigo de conduta. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extenséo.

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

CARGO 401: ADMINISTRADOR

Requisitos: Diploma ou certificado de conclusdo, devidamente registrado, de curso de nivel superior em Administracdo,
Administracdo Publica, Gestdo Publica ou Gestdo de Politicas Publicas, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educacdo, e registro profissional ativo e regular no Conselho competente.

Descricdo Suméria do Cargo: Planejar, organizar, controlar e assessorar as organizacdes nas areas de recursos humanos,
patriménio, materiais, informacdes, financeira, tecnolégica, entre outras; implementar programas e projetos; elaborar planejamento
organizacional; promover estudos de racionalizacdo e controlar o desempenho organizacional. Prestar consultoria administrativa a
organizagOes e pessoas. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

CARGO 402: ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

Requisitos: Diploma ou certificado de conclusdo, devidamente registrado, de curso de nivel superior na area de Tecnologia da
Informacéo, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo.

Descricdo Sumaria do Cargo: Desenvolver e implantar sistemas informatizados dimensionando requisitos e funcionalidade do
sistema, especificando sua arquitetura, escolhendo ferramentas de desenvolvimento, especificando programas, codificando
aplicativos. Administrar ambientes informatizados, prestar suporte técnico ao usuario e o treinamento, elaborar documentagdo
técnica. Estabelecer padrdes, coordenar projetos e oferecer solugBes para ambientes informatizados e pesquisar tecnologias em
informéatica. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

CARGO 403: ASSISTENTE SOCIAL

Requisitos: Diploma ou certificado de conclusdo, devidamente registrado, de curso de nivel superior em Servigo Social, fornecido
por instituicao de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo, e registro profissional no Conselho competente.

Descricdo Sumaria do Cargo: Prestar servi¢os sociais orientando individuos, familias, comunidade e instituicdes sobre direitos e
deveres (normas, codigos e legislagéo), servigos e recursos sociais e programas de educacao; planejar, coordenar e avaliar planos,
programas e projetos sociais em diferentes areas de atuagdo profissional; desempenhar tarefas administrativas e articular recursos
financeiros disponiveis. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extenséo.

CARGO 404: BIBLIOTECARIO-DOCUMENTALISTA

Requisitos: Diploma ou certificado de concluséo, devidamente registrado, de curso de nivel superior em Biblioteconomia ou Ciéncia
da Informacéo, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao, e registro profissional ativo e regular no
Conselho competente.

Descricdo Sumaria do Cargo: Disponibilizar informagdo em qualquer suporte; gerenciar unidades como bibliotecas, centros de
documentacao, centros de informagdo e correlatos, além de redes e sistemas de informacgéo. Tratar tecnicamente e desenvolver,
recursos informacionais; disseminar informagéo com o objetivo de facilitar o acesso e geragao do conhecimento; desenvolver estudos
e pesquisas; realizar difusdo cultural; desenvolver agdes educativas. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.
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CARGO 405: BIOLOGO

Requisitos: Diploma ou certificado de conclusdo, devidamente registrado, de curso de nivel superior em Biologia/Ciéncias
Bioldgicas, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao, e registro profissional ativo e regu lar no
Conselho competente.

Descrigdo Sumaria do Cargo: Estudar seres vivos, desenvolver pesquisas na area de biologia, biologia molecular, biotecnologia,
biologia ambiental e epidemiologia e inventar biodiversidade. Organizar cole¢des biolégicas, manejar recursos naturais, desenvolver
atividades de educagdo ambiental. Realizar diagnésticos bioloégicos, moleculares e ambientais, além de realizar andlises clinicas,
citoldgicas, citogénicas e patolégicas. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

CARGO 406: CONTADOR

Requisitos: Diploma ou certificado de conclusdo, devidamente registrado, de curso de nivel superior em Ciéncias Contabeis,
fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo, e registro profissional ativo e regular no Conselho
competente.

Descrigdo Sumaria do Cargo: Administrar os tributos; registrar atos e fatos contabeis; controlar o ativo permanente; gerenciar
custos; preparar obrigagGes acessoérias, tais como: declaracdes acessorias ao fisco, 6rgdos competentes e contribuintes e administrar
o registro dos livros nos 6rgéos apropriados; elaborar demonstra¢des contabeis; prestar consultoria e informacdes gerenciais; realizar
auditoria interna e externa; atender solicitacdes de 6rgdos fiscalizadores e realizar pericia. Assessorar nas atividades de ensino,
pesquisa e extenséo.

CARGO 407: ENFERMEIRO - AREA

Requisitos: Diploma ou certificado de conclusdo, devidamente registrado, de curso de nivel superior em Enfermagem, fornecido por
instituicao de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagéo, e registro profissional ativo e regular no Conselho competente.

Descricdo Sumaria do Cargo: Prestar assisténcia ao paciente e/ou usuério em clinicas, hospitais, ambulatérios, postos de salude e
em domicilio, realizar consultas e procedimentos de maior complexidade e prescrevendo a¢des; implementar agfes para a promogao
da saude junto & comunidade. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

CARGO 408: ENGENHEIRO - AREA: ELETRICISTA

Requisitos: Diploma ou certificado de conclusdo, devidamente registrado, de curso de nivel superior em Engenharia Elétrica,
fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo, e registro profissional ativo e regular no Conselho
competente.

Descricdo Suméria do Cargo: Desenvolver projetos de engenharia; executar obras; planejar, coordenar a operacdo e a
manutencao; orcar e avaliar a contratagdo de servigos; controlar a qualidade dos suprimentos e servigos comprados e executados;
elaborar normas e documentacao técnica. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

CARGO 409: ENGENHEIRO - AREA: MECANICO

Requisitos: Diploma ou certificado de conclusdo, devidamente registrado, de curso de nivel superior em Engenharia Mecénica,
fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao, e registro profissional ativo e regular no Conselho
competente.

Descricdo Suméria do Cargo: Desenvolver projetos de engenharia; executar obras; planejar, coordenar a operacdo e a
manutencao; orcar e avaliar a contratagdo de servigos; controlar a qualidade dos suprimentos e servigos comprados e executados;
elaborar normas e documentacao técnica. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

CARGO 410: ESTATISTICO

Requisitos: Diploma ou certificado de conclusdo, devidamente registrado, de curso de nivel superior em Estatistica ou Ciéncias
Atuariais, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo, e registro profissional ativo e regular no
Conselho competente.

Descricdo Suméria do Cargo: Desenhar amostras; analisar e processar dados; construir instrumentos de coleta de dados; criar
banco de dados; desenvolver sistemas de codificacéo de dados; planejar pesquisa; comunicar-se oralmente e por escrito. Assessorar
nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

CARGO 411: FARMACEUTICO - HABILITAGAO

Requisitos: Diploma ou certificado de conclusé@o, devidamente registrado, de curso de nivel superior em Farmacia, fornecido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao, e registro profissional ativo e regular no Conselho competente.

Descrigdo Suméaria do Cargo: Realizar tarefas especificas de desenvolvimento, producao, dispensacgdo, controle, armazenamento,
distribuicdo e transporte de produtos da éarea farmacéutica tais como medicamentos, alimentos especiais, cosméticos,
imunobiologicos, domissanitarios e insumos correlatos. Realizar analises clinicas, toxicolégicas, fisioquimicas, bioldgicas,
microbiolégicas e bromatoldgicas; participar da elaboragdo, coordenagdo e implementacdo de politicas de medicamentos; orientar
sobre uso de produtos e prestar servigcos farmacéuticos. Podem realizar pesquisa sobre os efeitos de medicamentos e outras
substéncias sobre 6rgéos, tecidos e funcgdes vitais dos seres humanos e dos animais. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa
e extenséo.

CARGO 412: MEDICO - AREA: CLINICA MEDICA

Requisitos: Formacao superior completa em Curso de Graduagao em Medicina, realizado em instituicao reconhecida pelo Ministério
da Educacéo e Conclusédo de Residéncia Médica em Clinica Médica, reconhecida pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica, ou
apresentacdo de Titulo de Especialista em Clinica Médica, emitido por Sociedade Médica Conveniada da Associacdo Médica
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Brasileira, Registro no Conselho Regional de Medicina e comprovacgéo de regularidade por meio de certiddo emitida pelo mesmo e
Registro de Qualificacao de Especialidade.

Descricdo Sumaria do Cargo: Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pacientes; implementar a¢des para promoc¢ao da
salde; coordenar programas e servicos em saude, efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas; elaborar documentos e
difundir conhecimentos da area médica. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

CARGO 413: MEDICO - AREA: GERIATRIA

Requisitos: Formagé&o superior completa em Curso de Graduagdo em Medicina, realizado em instituicdo reconhecida pelo Ministério
da Educacgdo e Conclusdo de Residéncia Médica em Geriatria, reconhecida pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica, ou
apresentacéo de Titulo de Especialista em Geriatria, emitido por Sociedade Médica Conveniada da Associagdo Médica Brasileira, ou
concluséo de Curso de Especializagcdo em Geriatria, realizado em Instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educacéo; Registro no
Conselho Regional de Medicina e comprovagao de regularidade por meio de certiddo emitida pelo mesmo e Registro de Qualificagao
de Especialidade.

Descricdo Suméria do Cargo: Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pacientes; implementar agcdes para promogao da
salde; coordenar programas e servicos em saude, efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas; elaborar documentos e
difundir conhecimentos da area médica. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

CARGO 414: MEDICO - AREA: GINECOLOGIA E OBSTETRICIA

Requisitos: Formacé&o superior completa em Curso de Graduagdo em Medicina, realizado em instituicdo reconhecida pelo Ministério
da Educacéo e Conclusédo de Residéncia Médica em Ginecologia e Obstetricia, reconhecida pela Comissdo Nacional de Residéncia
Médica, ou apresentacdo de Titulo de Especialista em Ginecologia e Obstetricia, emitido por Sociedade Médica Conveniada da
Associacdo Médica Brasileira, ou conclusdo de Curso de Especializacdo em Ginecologia e Obstetricia, realizado em Instituicdo
reconhecida pelo Ministério da Educacéo; Registro no Conselho Regional de Medicina e comprovacao de regularidade por meio de
certiddo emitida pelo mesmo e Registro de Qualificagdo de Especialidade.

Descricdo Suméria do Cargo: Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pacientes; implementar acdes para promoc¢ao da
saude; coordenar programas e servigos em saulde, efetuar pericias, auditorias e sindicAncias médicas; elaborar documentos e
difundir conhecimentos da area médica. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

CARGO 415: MEDICO - AREA: PSIQUIATRIA

Requisitos: Formagéao superior completa em Curso de Graduagdo em Medicina, realizado em instituicdo reconhecida pelo Ministério
da Educacdo e Conclusédo de Residéncia Médica em Psiquiatria, reconhecida pela Comissao Nacional de Residéncia Médica, ou
apresentacéo de Titulo de Especialista em Psiquiatria, emitido por Sociedade Médica Conveniada da Associagdo Médica Brasileira,
ou conclusédo de Curso de Especializacdo em Psiquiatria, realizado em Instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educacgéo; Registro
no Conselho Regional de Medicina e comprovagdo de regularidade por meio de certiddo emitida pelo mesmo e Registro de
Qualificacao de Especialidade.

Descricdo Suméaria do Cargo: Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pacientes; implementar agcdes para promogao da
salde; coordenar programas e servicos em saude, efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas; elaborar documentos e
difundir conhecimentos da area médica. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

CARGO 416: MEDICO - AREA: RADIOLOGIA

Requisitos: Formacao superior completa em Curso de Graduagcdo em Medicina, realizado em instituicdo reconhecida pelo Ministério
da Educacdo e Conclusdao de Residéncia Médica em Radiologia, reconhecida pela Comissao Nacional de Residéncia Médica, ou
apresentacéo de Titulo de Especialista em Radiologia, emitido por Sociedade Médica Conveniada da Associagdo Médica Brasileira,
ou conclusdo de Curso de Especializacdo em Radiologia, realizado em Instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educagéo; Registro
no Conselho Regional de Medicina e comprovacdo de regularidade por meio de certiddo emitida pelo mesmo e Registro de
Qualificacdo de Especialidade.

Descricdo Suméria do Cargo: Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pacientes; implementar acdes para promog¢ao da
saude; coordenar programas e servicos em salde, efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas; elaborar documentos e
difundir conhecimentos da area médica. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

CARGO 417: MEDICO - AREA: TRABALHO

Requisitos: Formacao superior completa em Curso de Graduagcdo em Medicina, realizado em instituicdo reconhecida pelo Ministério
da Educacdo e Conclusdo de Residéncia Médica em Medicina do Trabalho, reconhecida pela Comissdo Nacional de Residéncia
Médica, ou apresentacdo de Titulo de Especialista em Medicina do Trabalho, emitido por Sociedade Médica Conveniada da
Associacdo Médica Brasileira, ou conclusdo de Curso de Especializacdo em Medicina do Trabalho, realizado em Instituicdo
reconhecida pelo Ministério da Educacao; Registro no Conselho Regional de Medicina e comprovacao de regularidade por meio de
certiddo emitida pelo mesmo e Registro de Qualificacdo de Especialidade.

Descricdo Sumaria do Cargo: Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pacientes; implementar acdes para promogao da
saude; coordenar programas e servicos em saude, efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas; elaborar documentos e
difundir conhecimentos da area médica. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

CARGO 418: NUTRICIONISTA - HABILITACAO

Requisitos: Diploma ou certificado de conclusdo, devidamente registrado, de curso de nivel superior em Nutricdo, fornecido por
instituicao de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagéo, e registro profissional ativo e regular no Conselho competente.
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Descrigdo Sumaria do Cargo: Prestar assisténcia nutricional a individuos e coletividades (sadios e enfermos); organizar, administrar
e avaliar unidades de alimentacdo e nutricdo; efetuar controle higiénico-sanitério; participar de programas de educag&o nutricional;
podem estruturar e gerenciar servi¢cos de atendimento a pacientes, servidores e discentes e ministrar cursos. Atuar em conformidade
ao Manual de Boas Praticas. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

CARGO 419: PEDAGOGO - AREA

Requisitos: Diploma ou certificado de conclusado, devidamente registrado, de curso de nivel superior em Pedagogia, fornecido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéao.

Descricdo Suméria do Cargo: Implementar a execucdo, avaliar e coordenar a (re) constru¢cdo do projeto pedagogico de ensino
superior. Viabilizar o trabalho pedagdgico coletivo e facilitar o processo comunicativo da comunidade académica. Participar do
processo de recrutamento, selecéo, ingresso e qualificagdo de servidores e discentes da universidade. Assessorar nas atividades de
ensino, pesquisa e extensao.

CARGO 420: PSICOLOGO - AREA

Requisitos: Diploma ou certificado de conclusdo, devidamente registrado, de curso de nivel superior em Psicologia, fornecido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao, e registro profissional no Conselho competente.

Descricdo Sumaria do Cargo: Estudar, pesquisar e avaliar o desenvolvimento emocional e 0s processos mentais e sociais de
individuos, grupos e instituicdes, com a finalidade de andlise, tratamento, orientagdo e educacgdo; diagnosticar e avaliar disturbios
emocionais e mentais e de adaptagéo social, elucidando conflitos e questbes e acompanhando o(s) paciente(s) durante o processo
de tratamento ou cura; investigar os fatores inconscientes do comportamento individual e grupal, tornando-os conscientes;
desenvolvem pesquisas experimentais, tedricas e clinicas e coordenar equipes e atividades de area e afins. Assessorar nas
atividades de ensino, pesquisa e extenséo.

CARGO 421: TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS

Requisitos: Diploma ou certificado de concluséo, devidamente registrado, de curso de nivel superior em Pedagogia ou Licenciaturas,
fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo.

Descricdo Sumaria do Cargo: Coordenar as atividades de ensino, planejamento, orientacdo, supervisionando e avaliando estas
atividades, para assegurar a regularidade do desenvolvimento do processo educativo. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa
e extensao.
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