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Minuta Modelo
PLANO DE TRABALHO

ara

Acordo de Cooperagéo Técnica

Instrugdes Iniciais:

Nota Explicativa 1:

O plano de trabalho, embora nao mencionado do Capitulo Il do Decreto n® 11.531,
de 2023, é pega técnica compativel e fundamental com instrumento juridico que cria
obrigacoes juridicas entre as partes, como é o caso do Acordo de Cooperacao Técnica.

Nesse cenario, o art. 5° da Lei n°® 14.133, de 2021, impde a observancia do
principio do planejamento, de modo que o Plano de Trabalho, instrumento que materializa
este planejamento, se faz necessario em parcerias desta espécie.

Nota Explicativa 2:

O adequado planejamento contido no plano de trabalho traz maior seguranca nas
condutas de cada um dos participes, assim como facilita a realizagao de fiscalizagao pelos
demais 6rgaos de controle interno e externo.
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Vale dizer, a regularidade do instrumento depende, em primeiro lugar, do plano de
trabalho. Se este instrumento for elaborado de forma correta, planejada e detalhada,
bastara aos participes cumpri-lo para garantir o sucesso do ajuste.

Nota Explicativa 3:

Plano de Trabalho é o instrumento que integra a proposta de celebracao do Acordo
de Cooperagdo Técnica, contendo todo o detalhamento das responsabilidades
assumidas pelos participes. O presente plano de trabalho € uma versédo norteadora, de
modo que todas as tarefas e o cronograma devem ser analisados e adaptados em
conformidade com o objeto da avenga.

Nota Explicativa 4:

O Plano de trabalho devera integrar o Instrumento do Acordo de Cooperagao
Técnica como anexo, bem como devera ser aprovado pelos setores responsaveis de
ambos os participes.

Nota Explicativa 5:

As alteragbes no Plano de Trabalho, que acarretem consequéncias juridicas,
devem ser efetivadas por intermédio de termo aditivo e submetidas previamente a
consultoria juridica dos participes.
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MINUTA

Plano de Trabalho — Acordo de Cooperacéo Técnica

1 - DADOS CADASTRAIS

PARTICIPE 1:

CNPJ:

Endereco: Cidade: Estado:
CEP:

DDD/Fone:

Esfera Administrativa (Federal, Estadual, Municipal) Nome do responsavel:
CPF:

RG:

Orgao expedidor:
Cargo/fungao:

Endereco: Cidade: Estado:
CEP:

PARTICIPE 2:

CNPJ:

Endereco: Cidade: Estado:
CEP:

DDD/Fone:

Esfera Administrativa (Federal, Estadual, Municipal) Nome do responsavel:
CPF:

RG:

Orgéo expedidor:
Cargo/fungao:

Endereco: Cidade: Estado:
CEP
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2. IDENTIFICAGAO DO OBJETO

Titulo:

PROCESSO n°:

Data da assinatura:

Inicio (més/ano): Término (més/ano):

Deve-se descrever o produto final do ACT, de forma completa e sucinta.

3. DIAGNOSTICO

Demonstrar a situacao anterior ao acordo que ensejou a necessidade do ajuste e
0s beneficios esperados com a cooperacao.

4. ABRANGENCIA

Indicar a localidade, o publico-alvo dentre outros aspectos capazes de definir o
alcance da parceria.
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5. JUSTIFICATIVA

Identificar todos os aspectos que motivem a pratica do ato dentre os quais se
sugerem:

a) demonstrar a importancia da proposta;
b) caracterizar os interesses reciprocos;
¢) indicar o publico-alvo; e

d) definir os resultados esperados.

6. OBJETIVOS GERAL e ESPECIFICO

Identificar os objetivos gerais e 0s objetivos especificos do Acordo de Cooperacao
Técnica.

7. METODOLOGIA DE INTERVENGCAO

Indicar a forma como se dara a colaboracao de cada um dos participes.

8. UNIDADE RESPONSAVEL e GESTOR DO ACORDO DE COOPERAGCAO
TECNICA

Indicar a unidade da entidade responsavel pelo acompanhamento do acordo;
assim como o0 nome do gestor.
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9. RESULTADOS ESPERADOS

10. PLANO DE ACAO

Eixos Acgéo Responsavel Prazo Situagéo
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