UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UNIRIO
ORDEM DE SERVICO N° 01, DE 21 DE JULHO DE 2016

Regulamenta a inser¢cao de atividades
de extensdo no SIE e/ou plataforma
eletrdbnica para o cadastramento de
projetos e programas de extensdo e
cultura da Universidade Federal do
Estado do Rio De Janeiro - UNIRIO.

A Pro-Reitoria de Extenséo e Cultura (PROExC) da Universidade Federal do
Estado do Rio de Janeiro - UNIRIO, no uso de suas atribui¢cdes legais,
estatutarias e regimentais RESOLVE regulamentar a inser¢ao de atividades de
extensdo no SIE e/ou plataforma eletrénica para o cadastramento de projetos e
programas de extenséo e cultura.

Art. 1°. Esta Ordem de Servico tem por objetivo estabelecer diretrizes para
institucionalizar os programas e projetos ligados a Pro-Reitoria de Extenséo e
Cultura da UNIRIO pelo sistema SIE, com ou sem concessao de bolsas, de
acordo com suas areas tematicas da Extensado, quais sejam: Comunicagéo,
Cultura, Direitos Humanos e Justica, Educagcdo, Meio Ambiente, Saude,
Tecnologia e Produgéo, e Trabalho, de modo a fortalecer a politica de extenséo
da UNIRIO.

Art. 2° Poderao apresentar propostas, via sistema SIE ou plataforma eletrdnica,
Programas e Projetos novos ou em continuidade de ano(s) anterior(es).

Art. 3° A vigéncia da execugao do projeto / programa € a de no minimo um
semestre e no maximo 1 ano, de forma a permitir a insergao de discentes e ter
suas acdes computadas no histérico dos mesmos.

Art. 4°-As propostas deverdo estar adequadas ao conceito de extensdo
universitaria, respeitando as seguintes condigdes:

I. A extensdo como definida pelo Férum de Pré-Reitores de Extensao
das Instituicdes Publicas de Educagdo Superior Brasileiras
(FORPROEX, 2010): “A Extensao Universitaria, sob o principio
constitucional da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao, é
um processo interdisciplinar educativo, cultural, cientifico e politico que
promove a interagao transformadora entre universidade e outros setores
da sociedade”.

Il. As propostas deverao ser apresentadas sob a forma de Programas ou
Projetos: (a) Programa - conjunto articulado de no minimo dois projetos
(aprovados e devidamente registrados) além de outras acbes de
extensdo, preferencialmente de carater multidisciplinar e integrado a
atividades de pesquisa e de ensino. Tem carater organico-institucional,
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integracao no territorio e/ou grupos populacionais, clareza de diretrizes e
orientagdo para um objetivo comum, sendo executado a médio e longo
prazo; e (b) Projeto - agdo processual e continua, de carater educativo,
social, cultural ou tecnolégico, com objetivo especifico e prazo
determinado. O projeto pode estar vinculado a um Programa (forma
preferencial) ou ser registrado como “projeto ndo vinculado a programa”
(projeto isolado).

Art. 5° As propostas deverao atender as seguintes diretrizes pactuadas pelo
FORPROEX:

I- Interagao Dialdgica - A diretriz Interagao Dialdgica orienta o desenvolvimento
de relagdes entre Universidade e setores sociais marcadas pelo dialogo e troca
de saberes, superando-se, assim, o discurso da hegemonia académica e
substituindo-o pela ideia de alianga com movimentos, setores e organizagdes
sociais.

lI- Interdisciplinaridade e Interprofissionalidade - Por muitas décadas, as
tecnologias de intervencéao social tém oscilado entre visées holistas, destinadas
a apreender a complexidade do todo, mas condenadas a ser generalistas, e
visdes especializadas, destinadas a tratar especificidades, mas caracterizadas
pelo parcelamento do todo. A diretriz de Interdisciplinaridade e
Interprofissionalidade para as acgdes extensionistas busca superar essa
dicotomia, combinando especializagdo e consideragdo da complexidade
inerente as comunidades, setores e grupos sociais, com 0s quais se
desenvolvem as agdes de Extensdo, ou aos préprios objetivos e objetos
dessas acgoes.

lll- Indissociabilidade Ensino — Pesquisa - Extensdao - A diretriz
Indissociabilidade Ensino — Pesquisa - Extensdo reafirma a Extensao
Universitaria como processo académico. Nessa perspectiva, o suposto é que
as acgodes de extensdo adquirem maior efetividade se estiverem vinculadas ao
processo de formacédo de pessoas (Ensino) e de geracdo de conhecimento
(Pesquisa). Assim, no ambito da relacdo entre Pesquisa e Ensino, a diretriz
Indissocibialidade Ensino — Pesquisa - Extensdo inaugura possibilidades
importantes na trajetoria académica dos envolvidos.

IV- Impacto na Formacdao do Estudante - As atividades de Extensao
Universitaria constituem aportes decisivos a formagado do estudante, seja pela
ampliagao do universo de referéncia que ensejam, seja pelo contato direto com
as grandes questdes contemporéneas que possibilitam. Esses resultados
permitem o enriquecimento da experiéncia discente em termos tedricos e
metodoldgicos, ao mesmo tempo em que abrem espacgos para reafirmagao e
materializagdo dos compromissos éticos e solidarios da Universidade Publica
brasileira. Neste sentido, a participacdo do estudante nas acdes de Extenséao
Universitaria deve estar sustentada em iniciativas que viabilizem a flexibilizagcao
curricular e a integralizagéo de créditos.

V- Impacto e Transformacgéo Social- A diretriz Impacto e Transformag&o Social
reafirma a Extensdo Universitaria como o mecanismo por meio do qual se



estabelece a inter-relagdo da Universidade com os outros setores da
sociedade, com vistas a uma atuacdo transformadora, voltada para os
interesses e necessidades da maioria da populagdo e propiciadora do
desenvolvimento social e regional, assim como para o aprimoramento das
politicas publicas.

Art. 6° As propostas deverao atender a uma das seguintes areas tematicas,
pactuadas pelo FORPROEX:

a-COMUNICACAO - Comunicagdo social; midia comunitaria; comunicacio
escrita e eletronica; producdo e difusdo de material educativo; televisdo
universitaria; radio universitaria; capacitacdo e qualificacdo de recursos
humanos e de gestores de politicas publicas de comunicagdo social;
cooperacao interinstitucional e cooperagao internacional na area.

b-CULTURA - Desenvolvimento de cultura; cultura, memdéria e patrimonio;
cultura e meméaria social; cultura e sociedade; folclore, artesanato e tradicbes
culturais; produgao cultural e artistica na area de fotografia, cinema e video;
producao cultural e artistica na area de musica e danca; producao teatral e
circense; radio universitaria; capacitacdo de gestores de politicas publicas do
setor cultural; cooperacéo interinstitucional e cooperacgao internacional na area,;
cultura e memoria social.

c-DIREITOS HUMANOS E JUSTICA - Assisténcia juridica; capacitacédo e
qualificagdo de recursos humanos e de gestores de politicas publicas de
direitos humanos; cooperacgao interinstitucional e cooperagéo internacional na
area; direitos de grupos sociais; organizagdes populares; questao agraria.

d-EDUCACAO - Educacdo basica; educacdo e cidadania; educacdo a
distancia; educacdo continuada; educagdo de jovens e adultos; educagéo
especial; educacao infantil; ensino fundamental; ensino médio; incentivo a
leitura; capacitagcdo e qualificagdo de recursos humanos e de gestores de
politicas publicas de educacio; cooperacdo interinstitucional e cooperacao
internacional na area.

e-MEIO-AMBIENTE - Preservacgao e sustentabilidade do meio ambiente; meio
ambiente e desenvolvimento sustentavel; desenvolvimento regional
sustentavel; aspectos de meio ambiente e sustentabilidade do desenvolvimento
urbano e do desenvolvimento rural; capacitagdo e qualificacdo de recursos
humanos e de gestores de politicas publicas de meio ambiente; cooperagao
interinstitucional e cooperacédo internacional na area; educacao ambiental;
gestao de recursos naturais, sistemas integrados para bacias regionais.

f-SAUDE - Promocgdo a saude e qualidade de vida; atencdo a grupos de
pessoas com necessidades especiais; atencdo integral a mulher; atencdo
integral a crianga; atencdo integral a saude de adultos; atencéo integral a
terceira idade; atencdo integral ao adolescente e ao jovem; capacitagado e
qualificagdo de recursos humanos e de gestores de politicas publicas de
saude; cooperacdo interinstitucional e cooperacdo internacional na area;
desenvolvimento do sistema de saude; saude e seguranga no trabalho;



esporte, lazer e saude; hospitais e clinicas universitarias; novas endemias e
epidemias; saude da familia; uso e dependéncia de drogas.

g-TECNOLOGIA E PRODUCAO - Transferéncia de tecnologias apropriadas;
empreendedorismo; empresas juniores; inovagdo tecnologica; pélos
tecnolégicos; capacitagao e qualificagdo de recursos humanos e de gestores
de politicas publicas de ciéncias e tecnologia; cooperagao interinstitucional e
cooperacgao internacional na area; direitos de propriedade e patentes.

h-TRABALHO - Reforma agraria e trabalho rural; trabalho e incluséo social;
capacitacdo e qualificagdo de recursos humanos e de gestores de politicas
publicas do trabalho; cooperacao interinstitucional e cooperacao internacional
na area; educacgdo profissional; organizagdes populares para o trabalho;
cooperativas populares; questdo agraria; saude e seguranga no trabalho;
trabalho infantil; turismo e oportunidades de trabalho.

Art. 7° As propostas deverao se encaixar a uma ou mais de uma das Linhas de
Extensao, pactuadas pelo FORPROEX:

1. Alfabetizagéao, Leitura e Escrita
Alfabetizagado e letramento de criangas, jovens e adultos; formagao do leitor e
do produtor de textos; incentivo a leitura; literatura; desenvolvimento de
metodologias de ensino da leitura e da escrita e sua inclusdo nos projetos
politico-pedagogicos das escolas.

2. Artes cénicas
Danca, teatro, técnicas circenses, performance; formacdo, capacitagcao e
qualificacdo de pessoas que atuam na area; memoria, produgao e difusdo
cultural e artistica.

3. Artes integradas
Acbes multiculturais, envolvendo as diversas areas da produc¢do e da pratica
artistica em um unico programa integrado; memoria, producdo e difusédo
cultural e artistica.

4. Artes plasticas
Escultura, pintura, desenho, gravura, instalagdo, apropriagdo; formacéao,
memoria, produgcao e difusao cultural e artistica.
5. Artes visuais
Artes graficas, fotografia, cinema, video; memoria, produgéo e difusdo cultural
e artistica.
6 Comunicagao estratégica

Elaboragdo, implementacdo e avaliagdo de planos estratégicos de
comunicacao; realizagao de assessorias e consultorias para organizagdes de
natureza diversa em atividades de publicidade, propaganda e de relagdes
publicas; suporte de comunicagdo a programas e projetos de mobilizagao
social, a organizacbes governamentais e da sociedade civil.



7. Desenvolvimento de produtos
Producdo de origem animal, vegetal, mineral e laboratorial; manejo,
transformacdo, manipulagao, dispensacgao, conservagcdo e comercializagao de
produtos e subprodutos.

8. Desenvolvimento regional
Elaboragao de diagndstico e de propostas de planejamento regional (urbano e
rural) envolvendo praticas destinadas a elaboragdo de planos diretores, a
solucdes, tratamento de problemas e melhoria da qualidade de vida da
populacdo local, tendo em vista sua capacidade produtiva e potencial de
incorporagdo na implementacdo das acgdes; participacdo em foruns
Desenvolvimento Local Integrado e Sustentavel — DLIS; participagdo e
assessoria a conselhos regionais, estaduais e locais de desenvolvimento e a
féruns de municipios e associagdes afins; elaboragcdo de matrizes e estudos
sobre desenvolvimento regional integrado, tendo como base recursos locais
renovaveis e praticas sustentaveis; permacultura; definicdo de indicadores e
métodos de avaliagdo de desenvolvimento, crescimento e sustentabilidade.

9. Desenvolvimento rural e questao agraria
Constituicdao e/ou implementacdo de iniciativas de reforma agraria, matrizes
produtivas locais ou regionais e de politicas de desenvolvimento rural;
assisténcia técnica; planejamento do desenvolvimento rural sustentavel;
organizacéao rural; comercializagdo; agroindustria; gestao de propriedades e/ou
organizacdes; arbitragem de conflitos de reforma agraria; educagao para o
desenvolvimento rural; definicdo de critérios e de politicas de fomento para o
meio rural; avaliagao de impactos de politicas de desenvolvimento rural.

10. Desenvolvimento Tecnoldgico
Processos de investigacdo e producdo de novas tecnologias, técnicas,
processos produtivos, padrdées de consumo e produgao (inclusive tecnologias
sociais, praticas e protocolos de producdo de bens e servigos); servigos
tecnologicos; estudos de viabilidade técnica, financeira e econdmica;
adaptacao de tecnologias.

11. Desenvolvimento Urbano
Planejamento, implementacdo e avaliagdo de processos e metodologias
visando proporcionar solugdes e o tratamento de problemas das comunidades
urbanas; urbanismo.

12. Direitos individuais e coletivos
Apoio a organizagdes e acbes de memoria social, defesa, prote¢géo e promogao
de direitos humanos; direito agrario e fundiario; assisténcia juridica e judiciaria,
individual e coletiva, a instituicbes e organizagdes; bioética médica e juridica;
acdes educativas e preventivas para garantia de direitos humanos.

13. Educacao Profissional
Processos de formacdo técnica profissional, visando a valorizagao,
aperfeicoamento, promocgao do acesso aos direitos trabalhistas e inser¢do no



mercado de trabalho.

14. Empreendedorismo
Constituicdo e gestdo de empresas juniores, pré-incubadoras, incubadoras de
empresas, parques e polos tecnoldgicos, cooperativas e empreendimentos
solidarios e outras agdes voltadas para a identificacdo, aproveitamento de
novas oportunidades e recursos de maneira inovadora, com foco na criacédo de
empregos e negocios estimulando a proatividade.

15. Emprego e renda
Defesa, prote¢cdo, promogao e apoio a oportunidades de trabalho, emprego e
renda para empreendedores, setor informal, proprietarios rurais, formas
cooperadas/associadas de producdo, empreendimentos produtivos solidarios,
economia solidaria, agricultura familiar, dentre outros.

16. Endemias e epidemias
Planejamento, implementacédo e avaliagdo de metodologias de intervengéo e
de investigacdo tendo como tema o perfil epidemiolégico de endemias e
epidemias e a transmissdo de doencas no meio rural e urbano; previsao e
prevencgao.

17. Espacos de ciéncia
Difusdo e divulgagcdo de conhecimentos cientificos e tecnolégicos em espacgos
de ciéncia, como museus, observatorios, planetarios, estagcbes marinhas, entre
outros; organizagao desses espacos.

18. Esporte e lazer
Praticas esportivas, experiéncias culturais, atividades fisicas e vivéncias de
lazer para criangas, jovens e adultos, como principios de cidadania, incluséo,
participagao social e promoc¢ao da saude; esportes e lazer nos projetos politico
pedagogico das escolas; desenvolvimento de metodologias e inovagdes
pedagogicas no ensino da Educacédo Fisica, Esportes e Lazer; iniciagdo e
pratica esportiva; deteccao e fomento de talentos esportivos.

19. Estilismo
Estilismo e moda.
20. Farmacos e medicamentos

Uso correto de medicamentos para a assisténcia a saude, em seus processos
que envolvem a farmacoterapia; farmacia nuclear; diagndstico laboratorial;
analises quimicas, fisico-quimicas, biolégicas, microbiolégicas e toxicoldgicas
de farmacos, insumos farmacéuticos, medicamentos e fitoterapicos.

21. Formacgéo de professores (formagéao docente)
Formacdo e valorizacdo de professores, envolvendo a discussdao de
fundamentos e estratégias para a organizagédo do trabalho pedagogico, tendo



em vista o aprimoramento profissional, a valorizagdo, a garantia de direitos
trabalhistas e a inclusdo no mercado de trabalho formal.

22. Gestao do trabalho
Estratégias de administragdo; ambiente empresarial; relagbes de trabalho
urbano e rural (formas associadas de produgéo, trabalho informal, incubadora
de cooperativas populares, agronegoécios, agroindustria, praticas e produgdes
caseiras, dentre outros).

23. Gestao informacional
Sistemas de fornecimento e divulgacdo de informagdes econdmicas,
financeiras, fisicas e sociais das instituicbes publicas, privadas e do terceiro
setor.

24, Gestao institucional
Estratégias administrativas e organizacionais em 6rgaos e instituicdes publicas,
privadas e do terceiro setor, governamentais e nao-governamentais.

25. Gestéao publica
Sistemas regionais e locais de politicas publicas; andlise do impacto dos
fatores sociais, econdmicos e demograficos nas politicas publicas (movimentos
populacionais, geograficos e econbmicos, setores produtivos); formacao,
capacitacao e qualificacdo de pessoas que atuam nos sistemas publicos
(atuais ou potenciais).

26. Grupos sociais vulneraveis
Questdes de género, de etnia, de orientacdo sexual, de diversidade cultural, de
credos religiosos, dentre outros, processos de atencdo (educagdo, saude,
assisténcia social, etc), de emancipagao, de respeito a identidade e inclusio;
promogao, defesa e garantia de direitos; desenvolvimento de metodologias de
intervencgao.

27. Infancia e adolescéncia
Processos de atencdo (educagéo, saude, assisténcia social, etc), promocgéo,
defesa e garantia de direitos; agdes especiais de prevengao e erradicagéo do
trabalho infantil; desenvolvimento de metodologias de intervencdo tendo como
objeto enfocado na acédo criangcas, adolescentes e suas familias.

28. Inovagao tecnolégica
Introdugcdo de produtos ou processos tecnologicamente novos e melhorias
significativas a serem implementadas em produtos ou processos existentes nas
diversas areas do conhecimento; considera-se uma inovagao tecnoldgica de
produto ou processo aquela que tenha sido implementada e introduzida no
mercado (inovag&o de produto) ou utilizada no processo de produgao (inovagao
de processo).

29. Jornalismo
Processos de producdo e edicdo de noticias para midias impressas e
eletrénicas; assessorias e consultorias para 6rgdos de imprensa em geral;
critica de midia.



30. Jovens e adultos
Processos de atencgao (saude, assisténcia social, etc), emancipagao e inclusao;
educacédo formal e n&o formal, promogédo, defesa e garantia de direitos;
desenvolvimento de metodologias de intervencdo, tendo como objeto a
juventude e/ou a idade adulta.

31. Linguas estrangeiras
Processos de ensino/aprendizagem de linguas estrangeiras e sua inclusdo nos
projetos politico-pedagodgicos das escolas; desenvolvimento de processos de
formacao em linguas estrangeiras; literatura; traducéo.

32. Metodologias e estratégias de ensino/aprendizagem
Metodologias e estratégias especificas de ensino/aprendizagem, como a
educacéao a distancia, o ensino presencial e de pedagogia de formacgéo inicial,
educacado continuada, educacdo permanente e formacédo profissional.

33. Midias-artes
Midias contemporaneas, multimidia, web-arte, arte digital.
34. Midias

Veiculos comunitarios e universitarios, impressos e eletrénicos (boletins, radio,
televisao, jornal, revistas,internet, etc); promog¢ao do uso didatico dos meios de
educacéo e de acoes educativas sobre as midias.

35. Musica
Apreciacao, criagao e performance; formacao, capacitacdo e qualificacido de
pessoas que atuam na area musical; producéo e divulgagcdo de informagdes,
conhecimentos e material didatico na area; memoria, producdo e difusido
cultural e artistica.

36. Organizagdes da sociedade civil e movimentos sociais e populares
Apoio a formagdo, organizagdo e desenvolvimento de comités, comissoes,
féruns, associagdes, ONG’s, OSCIP’s, redes, cooperativas populares,
sindicatos, dentre outros.

37. Patrimbnio cultural, historico, natural e imaterial
Preservacao, recuperacao, promocao e difusdo de patriménio artistico, cultural
e historico (bens culturais moveis e iméveis, obras de arte, arquitetura, espago
urbano, paisagismo, musica, literatura, teatro, dancga, artesanato, folclore,
manifestagdes religiosas populares), natural (natureza, meio ambiente) material
e imaterial (culinaria, costumes do povo), mediante formagéo, organizagao,
manutengdo, ampliacdo e equipamento de museus, bibliotecas, centros
culturais, arquivos e outras organizagdes culturais, cole¢cbes e acervos;
restauracao de bens méveis e imdveis de reconhecido valor cultural; protecao e
promocao do folclore, do artesanato, das tradicdes culturais e dos movimentos
religiosos populares; valorizagdo do patriménio; memoria, produgao e difuséo
cultural e artistica.

38. Pessoas com deficiéncias, incapacidades, e necessidades especiais
Processos de atengcdo (educacdo, saude, assisténcia social, etc), de



emancipacao e inclusdo de pessoas com deficiéncias, incapacidades fisicas,
sensoriais € mentais, sindromes, doencas crbnicas, altas habilidades, dentre
outras; promogao, defesa e garantia de direitos; desenvolvimento de
metodologias de intervencéao individual e coletiva, tendo como objeto enfocado
na acgao essas pessoas e suas familias.

39. Propriedade intelectual e patente
Processos de identificagdo, regulamentacédo e registro de direitos autorais e
sobre propriedade intelectual e patente.
40. Questdes ambientais

Implementacédo e avaliacdo de processos de educagao ambiental de reducéao
da poluicdo do ar, aguas e solo; discussdo da Agenda 21; discussdo de
impactos ambientais de empreendimentos e de planos basicos ambientais;
preservacdo de recursos naturais e planejamento ambiental; questdes
florestais; meio ambiente e qualidade de vida; cidadania e meio ambiente.

41. Recursos hidricos
Planejamento de microbacias, preservacdo de mata ciliar e dos recursos
hidricos, gerenciamento de recursos hidricos e bacias hidrograficas; prevengao
e controle da poluicdo; arbitragem de conflitos; participacdo em agéncias e
comités estaduais e nacionais; assessoria técnica a conselhos estaduais,
comités e consoércios municipais de recursos hidricos.

42. Residuos solidos
Orientacdo para desenvolvimento de acbes normativas, operacionais,
financeiras e de planejamento com base em critérios sanitarios, ambientais e
econdmicos, para coletar, segregar, tratar e dispor o lixo; orientagdo para
elaboracao e desenvolvimento de projetos de planos de gestédo integrada de
residuos solidos urbanos, coleta seletiva, instalagcdo de manejo de residuos
sélidos urbanos reaproveitaveis (compostagem e reciclagem), destinagao final
(aterros sanitarios e controlados), e remediagdo de residuos a céu aberto;
orientagao a organizagao de catadores de lixo.

43. Saude animal
Processos e metodologias visando a assisténcia a saude animal: prevencgao,
diagndstico e tratamento; prestagdo de servigos institucionais em laboratérios,
clinicas e hospitais veterinarios universitarios.

44. Saude da familia
Processos assistenciais e metodologias de intervengdo para a saude da
familia.

45, Saude e protecao no trabalho
Processos assistenciais, metodologias de intervengédo, ergonomia, educagao
para a saude e vigilancia epidemiolégica ambiental, tendo como alvo o
ambiente de trabalho e como publico os trabalhadores urbanos e rurais; saude
ocupacional.



46. Saude humana
Promocgao da saude das pessoas, familias e comunidades; humanizacdo dos
servigos; prestacdo de servigos institucionais em ambulatérios, laboratorios,
clinicas e hospitais universitarios; assisténcia a saude de pessoas em servigos
especializados de diagndstico, analises clinicas e tratamento; clinicas
odontoldgicas, de psicologia, dentre outras.

47. Seguranca alimentar e nutricional
Incentivo a produgdo de alimentos basicos, autoabastecimento, agricultura
urbana, hortas escolares e comunitarias, nutricdo, educagao para o consumo,
regulacdo do mercado de alimentos, promocdo e defesa do consumo
alimentar.

48. Seguranca publica e defesa social
Planejamento, implementagao e avaliacao de processos
e metodologias, dentro de uma compreensao global do conceito de seguranga
publica, visando proporcionar solugcbes e tratamento de problemas
relacionados; orientagao e assisténcia juridica, judiciaria, psicolégica e social a
populagdo carceraria e seus familiares; assessoria a projetos de educacéo,
saude e trabalho aos apenados e familiares; questao penitenciaria; violéncia;
mediacdo de conflitos; atengdo a vitimas de crimes violentos; protecdo a
testemunhas; policiamento comunitario.

49. Tecnologia da informacao
Desenvolvimento de competéncia informacional para identificar, localizar,
interpretar, relacionar, analisar, sintetizar, avaliar e comunicar informagao em
fontes impressas ou eletronicas; inclus&o digital.

50. Temas especificos / Desenvolvimento humano
Temas das diversas areas do conhecimento, especialmente de ciéncias
humanas, bioldgicas, sociais aplicadas, exatas e da terra, da saude, ciéncias
agrarias, engenharias, linguistica, (letras e artes), visando a reflexéo,

discussao, atualizacao e aperfeicoamento humano.
51. Terceira idade
Planejamento, implementagao e avaliacao de processos

de atengdo (educacdo, saude, assisténcia social, etc), de emancipagao e
inclusdo; promogao, defesa e garantia de direitos; desenvolvimento de
metodologias de intervengao, tendo como objeto enfocado na agdo pessoas
idosas e suas familias.

52. Turismo
Planejamento e implementagdo do turismo (ecoldgico, cultural, de lazer, de
negocios, religioso, etc) como setor gerador de emprego e renda;
desenvolvimento de novas tecnologias para avaliagdes de potencial turistico;
producao e divulgacdo de imagens em acordo com as especificidades culturais
das populacdes locais.

53. Uso de drogas e dependéncia quimica
Prevencgao e limitagdo da incidéncia e do consumo de drogas; tratamento de
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dependentes; assisténcia e orientagdo a usuarios de drogas; recuperagao e
reintegracao social.

Art. 8°- Os eventos e cursos deverdo estar, obrigatoriamente, vinculados a
programas / projetos, seguindo as diretrizes estabelecidas no FORPROEX
2010, sendo que cursos poderao ser registrados como projetos desde que
tenham acdes processuais e continuas, com avaliagao de carater social..

Art. 9°- Deverdo ser respeitadas as seguintes definicdes de Projetos e
programas de cultura e de extensdo com carater cultural:

|. Caracterizam-se como Projetos / Programas de Cultura aqueles que
envolvem atividades abertas a publico indefinido, atuando dentro ou fora
da UNIRIO. Exemplo: uma apresentagao musical ou teatral aberta.

Il. Caracterizam-se como Projetos / Programas de Extensdo com carater
Cultural aqueles que envolvem atividades abertas a publico definido,
ainda que nao constante, atuando dentro ou fora da UNIRIO e devendo
ser acompanhados por avaliagdo do publico atingido. Exemplo: uma
oficina musical ou teatral com publico inscrito.

Art. 10° Poderdao registrar projetos/programas docentes e/ou técnicos-
administrativo que fazem parte do quadro ativo da UNIRIO e que se encontram
nas condigbes de coordenadores de projetos/programas segundo edital
especifico.

|. E obrigatéria a listagem de todos os projetos relacionados a um
mesmo programa estarem aprovados e cadastrados no Sie.

Il. Os projetos / programas devem ser aprovados pela Unidade, Centro
ou pela instancia académica aos quais estiverem vinculados;

lll.Somente serdo aceitas propostas que tenham sido aprovadas pelas
instancias académicas (Unidades ou Centros) ao qual o coordenador
esta vinculado;

Art. 11°- As propostas deverdo ser cadastradas e enviadas pelos
coordenadores via SIE e/ou plataforma eletrénica disponivel, e toda a
documentacdo anexada ao SIE também devera ser entregue impressa na
PROEXC aos setores responsaveis; sob penalidade de exclusdo do processo.

Art. 12°- Cabera ao Comité Técnico (CT) de Avaliagdo, composto por
pareceristas ad-hoc e pareceristas internos membros da Camara de Extensao
e Cultura que integram o banco de pareceristas da PROEXC, a analise do
mérito e relevancia social, assim como o julgamento das propostas.

I. A analise do mérito e relevancia social pelos Membros do CT ad-hoc e

internos membros da Camara de Extensdo e Cultura devera considerar
as diretrizes previstas no Art. 5°, incluindo seus subitens.
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Il. A avaliacdo sera feita considerando-se os quesitos identificados,
conforme edital especifico.

[ll. O parecer com a avaliacao devera estar afixado ao sistema eletrénico
e publicado na pagina da PROExC para conhecimento publico e do
proponente.

Rio de Janeiro, 21 de julho de 2016.

Claudia Alessandra Fortes Aiub

Pro-Reitora de Extensao e Cultura
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