25/07/2022 11:54 D10835

Presidéncia da Republica

Secretaria-Geral
Subchefia para Assuntos Juridicos

DECRETO N° 10.835, DE 14 DE OUTUBRO DE 2021

Dispde sobre as cessobes, as requisigoes e as alteragdes de
exercicio para composi¢do da forca de trabalho em que a
administragao publica federal, direta e indireta, seja parte.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso das atribuicdes que Ihe confere o art. 84, caput, incisos IV e VI,
alinea “a@”, da Constituicao, e tendo em vista o disposto no art. 93 da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e no
art. 49 da Lei n° 13.464, de 10 de julho de 2017,

DECRETA:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES
Ambito de aplicagdo

Art. 1° Este Decreto se aplica as cessodes, as requisicdes e as alteragdes de exercicio para composi¢ao da
forca de trabalho no ambito da administragdo publica federal, direta e indireta, incluidas as empresas publicas e as
sociedades de economia mista.

§ 1° O disposto neste Decreto abrange:

| - os servidores publicos efetivos;

Il - os empregados publicos de que trata a Lei n°® 8.878, de 11 de maio de 1994; e

lIl - os empregados de empresas estatais.
§ 2° Para fins do disposto neste Decreto, a expresséo agentes publicos abrange todos os relacionados no § 1°.
Conceito de movimentacgao
Art. 2° A movimentagéo, para fins do disposto neste Decreto, € a alteragao do exercicio do agente publico, sem
suspensao ou interrupgéo do vinculo com o 6rgao ou a entidade de origem, para servir a outro 6rgao ou entidade dos
Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios.
Paragrafo unico. Sao formas de movimentagcédo do agente publico:
| - a cessao;
Il - a requisigao; e
Il - a alteragédo de exercicio para composi¢ao da forga de trabalho.
CAPITULO II
DA CESSAO

Conceito de cessao

Art. 3° A cessao € o ato pelo qual o agente publico, sem suspensao ou interrup¢ao do vinculo funcional com o
6rgéo ou a entidade de origem, passa a ter exercicio em outro érgédo ou outra entidade.

§ 1° Exceto se houver disposicédo legal em contrario, a cessdo somente podera ocorrer para o exercicio de
cargo em comissao ou fungéo de confianga.

§ 2° Nao havera cessio sem:
| - o pedido do cessionario;

Il - a concordancia do cedente; e
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Il - a concordancia do agente publico.

Limitacao da cessao para outros Poderes ou entes federativos

Art. 4° A cessao para outros Poderes, 6rgédos constitucionalmente autbnomos ou outros entes federativos
somente ocorrera para o exercicio de cargo em comissado ou fungédo de confianga com graduagdo minima igual ou
equivalente ao nivel 4 dos cargos em comissao do Grupo-Direcdo e Assessoramento Superiores - DAS.

Dispensa de novo ato de cessao

Art. 5° Novo ato de cessao sera dispensado na hipotese de alteragéo:

| - do cargo ou da fungéo de confianga exercido; ou

Il - do 6rgao, da autarquia ou da fundagéo publica de exercicio no dmbito da administragao publica federal.

Paragrafo unico. Na hipétese prevista no caput:

| - sera obrigatdria a comunicagéo, com antecedéncia, ao cedente; e

Il - sera verificada a manutengéo das condigbes legais e regulamentares para a cessao.

Limitagao de reembolso nas cessodes

Art. 6° As cessdes que impliguem reembolso pela administragdo publica federal, direta e indireta, somente
ocorrerao para o exercicio de cargo em comissao ou fungéo de confianga com graduagao minima igual ou equivalente
ao nivel 4 dos cargos em comissao do Grupo-DAS.

Paragrafo unico. A limitagdo de que trata o caput nao se aplica a cessdo em que figure como cessionaria
empresa estatal ndo dependente de recursos do Tesouro Nacional para o custeio de despesas de pessoal ou para o
custeio em geral.

Prazo e encerramento

Art. 7° A cessao sera concedida por prazo indeterminado.

Art. 8° A cessdo podera ser encerrada, a qualquer momento, por ato unilateral do cedente, do cessionario ou
do agente publico cedido.

§ 1° O retorno do agente publico ao 6rgao ou a entidade de origem, quando requerido pelo cedente, sera
realizado por meio de notificagdo ao cessionario.

§ 2° Na hipotese de cessdo em curso ha mais de um ano, o cessionario podera exigir a manutencdo da
cessao, no interesse da administragdo publica, pelo prazo de até um més, contado da data de recebimento da
notificagcdo do cedente ou do requerimento do agente publico.

§ 3° Nao atendida a notificacdo de que trata o § 1° no prazo estabelecido, o agente publico sera notificado
diretamente pelo cedente para se apresentar ao 6rgéo ou a entidade de origem no prazo de um més, contado da data
de recebimento da notificagdo pelo agente publico, sob pena de caracterizagdo de auséncia imotivada.

CAPITULO IlI
DA REQUISICAO

Principais elementos

Art. 9° A requisicéo é o ato irrecusavel, em que o agente publico requisitado passa a ter exercicio no érgao ou
na entidade requisitante, sem alteragcéo da lotagdo no 6rgéo ou na entidade de origem.

§ 1° A requisicdo somente sera realizada por 6rgao ou entidade que possua prerrogativa expressa de requisitar
agentes publicos.

§ 2° A requisicdo ndo serd nominal e o 6érgdo ou a entidade requisitada podera indicar o agente publico de
acordo com as atribuicbes a serem exercidas no 6rgdo ou na entidade requisitante.

§ 3° O disposto no § 2° ndo se aplica as requisigdes para a Presidéncia da Republica ou a Vice-Presidéncia da
Republica.

§ 4° Na requisicdo, ndo ha prejuizo da remuneragdo ou do salario permanente do agente publico, incluidos
encargos sociais, abono pecuniario, gratificagdo natalina, férias e adicional de um tercgo.

Requisigbes com reembolso
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Art. 10. As requisi¢cdes que impliqguem reembolso pela administragdo publica federal, direta e indireta, somente
ocorrerdo com a observancia a disponibilidade orgamentaria e financeira do 6rgdo ou da entidade responsavel pelo
6nus do ressarcimento para efetuar o reembolso de que trata o art. 22.

Prazo e encerramento
Art. 11. A requisicao sera concedida por prazo indeterminado, exceto se houver disposi¢do legal em contrario.
Paragrafo unico. A requisigdo ndo podera ser encerrada por ato unilateral do érgéo ou da entidade requisitada.
CAPITULO IV
DA ALTERACAO DE EXERCICIO PARA COMPOSICAO DA FORGA DE TRABALHO
Ato da autoridade

Art. 12. A alteragdo de exercicio para composi¢cao da forga de trabalho é o ato do Secretario Especial de
Desburocratizagao, Gestao e Governo Digital do Ministério da Economia que determina a alteragdo da lotagao ou do
exercicio do agente publico para outro 6rgéao ou entidade do Poder Executivo federal.

Art. 13. A alteragcdo de exercicio para composi¢do da forga de trabalho é irrecusavel e ndo depende da
anuéncia prévia do 6rgao ou da entidade a que o agente publico esta vinculado.

§ 1° A anuéncia prévia a que se refere o caput sera obrigatéria quando se tratar de empresas estatais nédo
dependentes de recursos do Tesouro Nacional para o pagamento de despesas de pessoal ou para o custeio em geral.

§ 2° A alteragdo de exercicio para composi¢céo da for¢ca de trabalho ndo se aplica as movimentagbes para
outros Poderes, 6rgaos constitucionalmente auténomos ou outros entes federativos.

Direitos e vantagens

Art. 14. Ao agente publico da administracdo publica federal, direta e indireta, em alteragdo de exercicio para
composicédo da for¢ca de trabalho serdo assegurados os direitos e as vantagens a que faga jus no 6rgdo ou na
entidade de origem.

§ 1° O agente publico de que trata o caput podera fazer jus no 6rgao ou na entidade de destino:

| - as gratificagbes cuja concessdo, desighacdo, nomeacdo, retirada, dispensa ou exoneragdo possa ser
realizada por meio de ato discriciondrio da autoridade competente e que ndo componham a remuneracao do cargo
efetivo, do emprego, do posto ou da graduacgéo, para qualquer efeito; e

Il - & participacdo em ac¢des de desenvolvimento.

§ 2° O agente publico em alteragdo de exercicio para composi¢do da forga de trabalho podera ocupar cargo
em comissdo ou fungdo de confianga de qualquer nivel no 6rgéo ou na entidade de destino, com dispensa de ato de
cesséo, se:

| - o tempo de efetivagdo da alteragdo de exercicio para composi¢do da forga de trabalho for superior a seis
meses;

Il - a nomeagdo ou a designagdo ocorrer para cargo em comissao ou fungdo de confianga que tenha vagado
apos a data da efetivagdo da composicédo da forga de trabalho; e

lIl - o agente publico for nomeado para o exercicio de cargo em comisséo ou fungédo de confianga na mesma
unidade do 6rgao ou da entidade que ensejou a composic¢ao da for¢a de trabalho.

Prazo de concessao

Art. 15. A alteragdo de exercicio para composi¢ao da forca de trabalho podera ser concedida por prazo
determinado ou indeterminado.

Encerramento

Art. 16. A alteracio de exercicio para composicao da forga de trabalho sera encerrada por ato do Secretario
Especial de Desburocratizagdo, Gestao e Governo Digital do Ministério da Economia.

CAPITULO V
DO REEMBOLSO

Conceito de reembolso
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Art. 17. O reembolso é a restituicao das parcelas despendidas por 6rgaos e entidades com o agente publico
movimentado, respeitadas as limitagcdes estabelecidas por este Decreto e por normas especificas, inclusive quanto ao
disposto no inciso X| do caput do art. 37 da Constituigao.

Obrigacdo de reembolso
Art. 18. E obrigatério o reembolso nas movimentagdes de agentes publicos federais de que trata o art. 2°:
| - para 6rgaos ou entidades de outros entes federativos; e

Il - de ou para empresas publicas ou sociedades de economia mista ndo dependentes de recursos do Tesouro
Nacional para o custeio total ou parcial de despesas de pessoal ou para o custeio em geral.

Inexisténcia de reembolso

Art. 19. Nao havera reembolso pela administragcdo publica federal, direta e indireta, nas movimentagées no
ambito dos Poderes da Unido e de suas autarquias, fundagdes publicas e empresas estatais dependentes de
recursos do Tesouro Nacional para o pagamento de despesas de pessoal ou para o custeio em geral.

Regras de outros entes federativos ou Poderes

Art. 20. Na hipétese de movimentagéo de agente publico de outro ente federativo, de outro Poder ou de 6rgao
constitucionalmente autbnomo para a administragdo publica federal, o reembolso seguira as regras do 6rgao ou da
entidade de origem, respeitadas as limitagdes estabelecidas por este Decreto.

Responsabilidade

Art. 21. E do 6rgdo ou da entidade de destino do agente publico o 6nus pela remuneragéo ou pelo salario
vinculado ao cargo ou ao emprego permanente do agente publico movimentado dos Poderes da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal, dos Municipios, inclusive das empresas publicas e das sociedades de economia mista, acrescido
dos tributos, dos encargos sociais e dos encargos trabalhistas.

Disponibilidade financeira e orgamentaria de reembolso

Art. 22. N&o podera ser requerida ou mantida a movimentacdo de agente publico na hipdtese de
indisponibilidade orgamentaria ou financeira do érgédo ou da entidade responsavel pelo 6nus do ressarcimento.

Paragrafo unico. A disponibilidade de reembolso dos 6rgéos e das entidades da administragéo publica federal
direta, autarquica, fundacional e das empresas estatais dependentes de recursos do Tesouro Nacional para o custeio
total ou parcial de despesas de pessoal ou para o custeio em geral com as cessodes, as requisigdes e as alteracdes de
exercicio para composicdo da forca de trabalho observara os limites orcamentarios anuais estabelecidos no ato
conjunto de que trata o art. 32.

Encaminhamento ao Ministério da Economia

Art. 23. Os pedidos de recursos para o reembolso, encaminhados mensalmente a Secretaria Especial de
Desburocratizagao, Gestdo e Governo Digital do Ministério da Economia, serdo acompanhados de comprovagéo de
disponibilidade orgamentaria e conformidade com o teto remuneratério, emitida pelo ordenador de despesas do 6rgao
ou da entidade responsavel pelo énus do ressarcimento, observado o limite estabelecido no ato conjunto de que trata
o art. 32.

Paragrafo unico. A comprovagéo de que trata o caput contera demonstrativo com discriminagcado das parcelas
de remuneracgao, subsidio e salario, observado o disposto nos art. 25, art. 26 e art. 28.

Processamento do reembolso

Art. 24. O valor a ser reembolsado sera apresentado mensalmente ao 6rgdo ou a entidade de destino do
agente publico pelo érgao ou pela entidade de origem, discriminado por parcela e por agente publico.

§ 1° O pedido de reembolso ocorrera até o ultimo dia util do segundo més apés o més de referéncia do
pagamento do agente publico.

§ 2° O reembolso ocorrera até o Ultimo dia util do més subsequente ao més em que tiver sido efetuado o
pedido de que trata o § 1°.

§ 3° O descumprimento do disposto no caput implica encerramento da cessdo, da requisicdo ou da
composicdo da forga de trabalho e o 6rgdo ou a entidade de origem do agente publico procedera na forma
estabelecida no art. 8°.

Parcelas reembolsaveis

Art. 25. Estao sujeitos a reembolso pela administragao publica federal, direta e indireta:
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| - parcelas de natureza remuneratéria, tais como vencimento padrao, salario, vencimento basico e subsidio;

Il - gratificagbes em geral, incluidas as de qualificagdo e as concedidas pelo cedente em decorréncia da
cesséo, independentemente da denominagéo adotada para a gratificagéo;

[l - adicionais por tempo de servigo, de produtividade e por mérito;

IV - Vantagem Pessoal Nominalmente Identificavel - VPNI,

V - tributos, encargos sociais e encargos trabalhistas;

VI - parcela patronal de assisténcia a saude e odontoldgica, de carater periédico e de natureza permanente,
decorrente de contrato ou convénio de plano de saude, passivel de adesdo pela totalidade de empregados e

dirigentes da empresa estatal, e que possua valores fixos, conhecidos e preestabelecidos; e

VII - quaisquer outras verbas ou vantagens pessoais recebidas que ndo possuam natureza indenizatéria e que
estejam incorporadas a remuneragéo do agente publico movimentado.

Parcelas nao reembolsaveis
Art. 26. Nao havera reembolso pela administragdo publica federal, direta e indireta:

| - dos valores que excedam o teto remuneratério aplicavel aos servidores da administragdo publica federal
direta, autarquica e fundacional;

Il - das participa¢des nos lucros ou nos resultados;

Il - da multa prevista no § 1° do art. 18 da Lei n°® 8.036, de 11 de maio de 1990;

IV - das parcelas relativas a cargo em comisséo ou fungdo de confianga exercido no 6rgao ou na entidade de
origem;

V - dos valores decorrentes de adesdo do servidor ou do empregado a programas de demisséo incentivada;

VI - dos valores despendidos pelo érgdo ou pela entidade de origem com assisténcia médica e odontolégica
que nao se enquadrem no disposto no inciso VI do caput do art. 25; e

VII - quaisquer outras parcelas, indenizatérias ou remuneratorias, que ndo estejam incorporadas a remuneracao
ou ao salario do servidor ou do empregado e que possuam natureza temporaria, eventual ou sejam pagas em
decorréncia da fungéo exercida no érgao ou na entidade de origem.

§ 1° A empresa estatal ndo dependente de recursos do Tesouro Nacional para o pagamento de despesas de
pessoal ou para o custeio em geral podera suportar o 6nus referente aos valores de parcelas ndo reembolsaveis se:

| - for caracterizado o interesse da entidade na cessao de que trata o inciso | do § 1° do art. 2% e

Il - for atendido o disposto nos regulamentos internos.

§ 2° O disposto neste artigo ndo se aplica as cessbes em que figurem como entidade de origem e,
simultaneamente, como entidade cessionaria empresas estatais ndo dependentes de recursos do Tesouro Nacional
para o pagamento de despesas de pessoal ou para o custeio em geral.

Divulgagao do reembolso

Art. 27. Os dados relativos a reembolsos realizados por 6rgaos e entidades da administragdo publica federal,
direta e indireta, serao divulgados no Portal da Transparéncia do Governo Federal de maneira individualizada e com
especificacdo das parcelas.

Paragrafo unico. O disposto no caput ndo se aplica as cessoOes, as requisicdes e as alteragdes de exercicio
para composicao da forca de trabalho em que figurem como cessionarias empresas estatais ndo dependentes de
recursos do Tesouro Nacional para o pagamento de despesas de pessoal ou para o custeio em geral.

CAPITULO VI
DO TETO REMUNERATORIO
Calculo do teto remuneratoério

Art. 28. Para fins de observancia ao teto remuneratério estabelecido no inciso Xl do caput do art. 37 da
Constituicdo, ndo serao considerados:

| - auxilio-alimentagao, auxilio-creche, auxilio-medicamentos e auxilio-moradia;
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Il - vale-alimentagéo e cesta-alimentagéao;

lll - indenizag&o ou provisao de licenca-prémio;

IV - parcela patronal de assisténcia a saude e odontoldgica;

V - parcela patronal de previdéncia complementar do agente publico;
VI - contribuigdo patronal para o custeio da previdéncia social; e

VIl - quaisquer outras parcelas indenizatérias, consideradas, exclusivamente, aquelas definidas em lei,
decorrentes do ressarcimento de despesas incorridas no exercicio das atribuicdes funcionais.

CAPITULO VI
DA COMPETENCIA
Autorizagao da cessao e da requisigao
Art. 29. A competéncia para autorizar a cessao ou disponibilizar a requisicao € do Ministro de Estado ou da

autoridade méaxima da entidade a que pertencer o agente publico, ressalvada a hipétese prevista no § 4° do art. 93 da
Lei n°® 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

§ 1° Na hipotese de cessdo ou requisicdo para outro Poder ou outro ente federativo, a delegagédo sera
permitida apenas as autoridades a que se refere o Decreto n® 8.851, de 20 de setembro de 2016.

§ 2° Na hipdtese de cessédo ou requisicdo de agente publico de empresa estatal dependente ou ndo
dependente de recursos do Tesouro Nacional para outro Poder ou ente federativo ou para 6rgédos constitucionalmente
autébnomos, a competéncia sera da autoridade maxima da entidade.

CAPITULO VIII
DISPOSICOES FINAIS
Publicacao no Diario Oficial da Uniao
Art. 30. As movimentagdes serdo publicadas no Diario Oficial da Unio.
Normas complementares

Art. 31. Ato do Secretério Especial de Desburocratizagdo, Gestao e Governo Digital do Ministério da Economia
disciplinara o disposto nos art. 4°, art. 6° e art. 12 e a forma de calculo do reembolso, inclusive para fins de
observancia ao disposto no art. 28.

Art. 32. Ato conjunto do Secretario Especial do Tesouro e Orgcamento e do Secretario Especial de
Desburocratizagdo, Gestdo e Governo Digital do Ministério da Economia disciplinara e estabelecera os valores para
os fins do disposto no art. 22.

Art. 33. Ato do 6rgao central do Sistema de Pessoal Civil da Administragdo Federal - Sipec disciplinara os
demais procedimentos operacionais relativos ao reembolso e a alteragdo de exercicio para composi¢ao de forga de
trabalho.

Movimentados de empresas estatais federais em processo de liquidagao

Art. 34. As cessbes, requisicdes e alteracbes de exercicio para composicdo de forga de trabalho de
empregados publicos de empresas estatais federais em processo de liquidagéo ficam automaticamente encerradas
trinta dias ap6s a data da assembleia geral que determinar a liquidagao.

Paragrafo unico. O disposto nos art. 8°, art. 11 e art. 16 ndo se aplica a hipétese prevista no caput.
CessOes em curso

Art. 35. O disposto no caput do art. 6° e no § 2° do art. 13, respectivamente, ndo se aplica as cessbes e as
alteragbes de exercicio para composi¢ao da forga de trabalho em curso na data de entrada em vigor deste Decreto.

Revogacgao
Art. 36. Ficam revogados:

| - o Decreto n°® 9.144, de 22 de agosto de 2017;

Il - o Decreto n° 9.162, de 27 de setembro de 2017; e
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Il - o Decreto n° 9.707, de 11 de fevereiro de 2019.

Vigéncia

Art. 37. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Brasilia, 14 de outubro de 2021; 200° da Independéncia e 133° da Republica.

JAIR MESSIAS BOLSONARO
Marcelo Pacheco dos Guaranys

Este texto ndo substitui o publicado no DOU de 15.10.2021
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