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ATOS DA REITORIA – BOLETIM INTERNO N° 23, DE 14.12.2012 
 
RESOLUÇÕES: 
 

O Reitor da Universidade Federal do Estado do Rio de    
Janeiro – UNIRIO, usando das atribuições que lhe confere o    
Artigo 21, incisos XIV e XIX do Regimento Geral e de acordo com o 
disposto na Lei nº 12.677, de 25 de junho de 2012, na Portaria    
MEC nº 1.172, de 17 de setembro de 2012, resolve promulgar,         
ad referendum do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão, as 
seguintes Resoluções: 
 
Nº 4.025, de 06.12.12 – Art. 1º Vincular uma Função Comissionada 
de Coordenação de Curso – FCC a cada um dos dezenove Cursos 
de Pós-Graduação Stricto Sensu: 
 

1. Curso de Mestrado Acadêmico em Alimentos e Nutrição, 
código CAPES 31021018017P1 / 31021018017M1, do Programa 
de Pós-Graduação em Alimentos e Nutrição do Centro de 
Ciências Biológicas e da Saúde - CCBS; 

 
2. Curso de Mestrado Acadêmico em Ciências Biológicas 

(Biodiversidade Neotropical), código CAPES 31021018014P2 / 
31021018014M2, do Programa de Pós-Graduação em Ciências 
Biológicas (Biodiversidade Neotropical) do Centro de Ciências 
Biológicas e da Saúde - CCBS; 

 
3. Curso de Mestrado Acadêmico em Enfermagem, código 

CAPES 31021018001P8 / 31021018001M8, do Programa de 
Pós-Graduação em Enfermagem do Centro de Ciências 
Biológicas e da Saúde - CCBS; 

 
4. Curso de Doutorado em Enfermagem e Biociências, código 

CAPES 31021018013P6 / 31021018013D7, do Programa de 
Pós-Graduação em Enfermagem e Biociências do Centro de 
Ciências Biológicas e da Saúde - CCBS; 

 
5. Curso de Mestrado Acadêmico em Genética e Biologia 

Molecular, código CAPES 31021018016P5 / 31021018016M5, 
do Programa de Pós-Graduação em Genética e Biologia 
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Molecular do Centro de Ciências Biológicas e da              
Saúde - CCBS; 

 
6. Curso de Mestrado Acadêmico em Neurologia, código   

CAPES 31021018006P0 / 31021018006M0, do Programa de 
Pós-Graduação em Neurologia do Centro de Ciências 
Biológicas e da Saúde - CCBS; 

 
7. Curso de Doutorado em Neurologia, código CAPES 

31021018006P0 / 31021018006D1, do Programa de               
Pós-Graduação em Neurologia do Centro de Ciências 
Biológicas e da Saúde - CCBS; 

 
8. Curso de Mestrado Acadêmico em Informática, código   

CAPES 31021018009P9 / 31021018009M9, do Programa de 
Pós-Graduação em Informática do Centro de Ciências Exatas 
e Tecnologia - CCET; 

 
9. Curso de Mestrado Acadêmico em Educação, código CAPES 

31021018007P6 / 31021018007M6, do Programa de               
Pós-Graduação em Educação do Centro de Ciências Humanas 
e Sociais - CCH; 

 
10. Curso de Mestrado Acadêmico em História, código 

CAPES 31021018010P7 / 31021018010M7, do Programa de 
Pós-Graduação em História do Centro de Ciências Humanas e 
Sociais - CCH; 

 
11. Curso de Mestrado Acadêmico em Memória Social, 

código CAPES 31021018002P4 / 31021018002M4, do Programa 
de Pós-Graduação em Memória Social do Centro de Ciências 
Humanas e Sociais - CCH; 

 
12. Curso de Doutorado em Memória Social, código CAPES 

31021018002P4 / 31021018002D5, do Programa de                
Pós-Graduação em Memória Social do Centro de Ciências 
Humanas e Sociais - CCH; 

 
13. Curso de Mestrado Acadêmico em Museologia e 

Patrimônio, código CAPES 31021018008P2 / 31021018008M2, 
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do Programa de Pós-Graduação em Museologia e Patrimônio 
do Centro de Ciências Humanas e Sociais - CCH; 

 
14. Curso de Doutorado em Museologia e Patrimônio, código 

CAPES 31021018008P2 / 31021018008D3, do Programa de 
Pós-Graduação em Museologia e Patrimônio do Centro de 
Ciências Humanas e Sociais - CCH; 

 
15. Curso de Mestrado Acadêmico em Direito, código 

CAPES 31021018015P9 / 31021018015M9, do Programa de 
Pós-Graduação em Direito do Centro de Ciências Jurídicas e 
Políticas - CCJP; 

 
16. Curso de Mestrado Acadêmico em Artes Cênicas, código 

CAPES 31021018003P0 / 31021018003M0, do Programa de 
Pós-Graduação em Artes Cênicas do Centro de Letras e    
Artes - CLA; 

 
17. Curso de Doutorado em Artes Cênicas, código CAPES 

31021018003P0 / 31021018003D1, do Programa de                
Pós-Graduação em Artes Cênicas do Centro de Letras e    
Artes - CLA; 

 
18. Curso de Mestrado Acadêmico em Música, código 

CAPES 31021018004P7 / 31021018004M7, do Programa de 
Pós-Graduação em Música do Centro de Letras e Artes - CLA; 
e 

 
19. Curso de Doutorado em Música, código CAPES 

31021018004P7 / 31021018004D8, do Programa de                
Pós-Graduação em Música do Centro de Letras e Artes - CLA. 

 
Art. 2º Atribuir as seguintes competências ao Coordenador de 
Curso de Pós-Graduação Stricto Sensu, aprovadas na VI Reunião 
Ordinária da Câmara de Pós-Graduação da UNIRIO realizada         
em 07 de novembro de 2012: 
 

1. Coordenar, supervisionar e orientar as atividades acadêmicas 
e administrativas do Curso de sua competência; 
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2. Cumprir e fazer cumprir as deliberações do Colegiado do 
Curso e as determinações dos Órgãos Superiores e da 
legislação vigente; 

3. Convocar e presidir as reuniões do Colegiado do Curso, 
cabendo-lhe o direito de voto, inclusive o de qualidade.  

4. Responsabilizar-se pelo fornecimento de dados às Unidades 
Organizacionais internas e externas a UNIRIO; 

5. Responsabilizar-se pela oferta dos componentes curriculares 
do Curso no Sistema de Informações para o Ensino – SIE; 

6. Coordenar a matrícula e inscrição dos estudantes nos 
componentes curriculares do Curso; 

7. Propor a formação de Comissões para auxiliá-lo nas tarefas 
acadêmico-administrativas do Curso; 

8. Representar o Colegiado do Curso junto aos órgãos 
deliberativos da UNIRIO e demais instituições; 

9. Incentivar a submissão de projetos de interesse do Colegiado 
do Curso às agências de fomento; 

10. Promover a atualização das bibliografias básicas e 
complementares das disciplinas do Curso. 

 
Art. 3º Esta Resolução entra em vigor a partir desta data. (Processo 
nº 23102005876/2012-41). 
 
Nº 4.026, de 06.12.12 – Art. 1º Vincular uma Função Comissionada 
de Coordenação de Curso – FCC a cada um dos trinta e seis 
Cursos de Graduação Presencial: 
 

1. Curso de Bacharelado em Enfermagem, código e-MEC 15782, 
Turno Integral (Matutino/Vespertino), 120 vagas anuais            
(2 entradas anuais), da Escola de Enfermagem Alfredo Pinto 
do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde - CCBS; 

 
2. Curso de Bacharelado em Medicina, código e-MEC 15783, 

Turno Integral (Matutino/Vespertino), 154 vagas anuais            
(2 entradas anuais), da Escola de Medicina e Cirurgia do 
Centro de Ciências Biológicas e da Saúde - CCBS; 

 
3. Curso de Bacharelado em Nutrição, código e-MEC 15784, 

Turno Integral (Matutino/Vespertino), 114 vagas anuais            
(2 entradas anuais), da Escola de Nutrição do Centro de 
Ciências Biológicas e da Saúde - CCBS; 
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4. Curso de Bacharelado em Nutrição, código e-MEC 1160031, 
Turno Noturno, 60 vagas anuais (2 entradas anuais), da 
Escola de Nutrição do Centro de Ciências Biológicas e da 
Saúde- CCBS; 

 
5. Curso de Bacharelado em Ciências Ambientais, código            

e-MEC 1101775, Turno Noturno, 100 vagas anuais                     
(2 entradas anuais), do Instituto de Biociências do Centro de 
Ciências Biológicas e da Saúde - CCBS; 

 
6. Curso de Bacharelado em Ciências Biológicas, código             

e-MEC 15786, Turno Integral (Matutino/Vespertino), 70 vagas 
anuais (2 entradas anuais), do Instituto de Biociências do 
Centro de Ciências Biológicas e da Saúde - CCBS; 

 
7. Curso de Licenciatura em Ciências Biológicas, código             

e-MEC 100207, Turno Integral (Matutino/Vespertino), 30 vagas 
anuais (2 entradas anuais), do Instituto de Biociências do 
Centro de Ciências Biológicas e da Saúde - CCBS; 

 
8. Curso de Licenciatura em Ciências Biológicas, código             

e-MEC 1163653, Turno Noturno, 30 vagas anuais                       
(2 entradas anuais), do Instituto de Biociências do Centro de 
Ciências Biológicas e da Saúde - CCBS; 

 
9. Curso de Licenciatura em Ciências da Natureza, código            

e-MEC 1103343, Turno Noturno, 60 vagas anuais                       
(2 entradas anuais), do Instituto de Biociências do Centro de 
Ciências Biológicas e da Saúde - CCBS; 

 
10. Curso de Bacharelado em Biomedicina, código                

e-MEC 15789, Turno Integral (Matutino/Vespertino), 70 vagas 
anuais (2 entradas anuais), do Instituto Biomédico do Centro 
de Ciências Biológicas e da Saúde - CCBS; 

 
11. Curso de Bacharelado em Engenharia de Produção 

(Produção em Cultura), código e-MEC 1101776, Turno 
Noturno, 50 vagas anuais (2 entradas anuais), da Escola de 
Engenharia de Produção do Centro de Ciências Exatas e 
Tecnologia - CCET; 
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12. Curso de Bacharelado em Sistemas de Informação, 
código e-MEC 20065, Turno Integral (Vespertino/Noturno),      
72 vagas anuais (2 entradas anuais), da Escola de Informática 
Aplicada do Centro de Ciências Exatas e Tecnologia - CCET; 

 
13. Curso de Licenciatura em Matemática, código                  

e-MEC 1101770, Turno integral (Vespertino/Noturno), 60 vagas 
anuais (2 entradas anuais), da Escola de Matemática do 
Centro de Ciências Exatas e Tecnologia - CCET; 

 
14. Curso de Bacharelado em Arquivologia, código                

e-MEC 15779, Turno Noturno, 80 vagas anuais                           
(2 entradas anuais), da Escola de Arquivologia do Centro de 
Ciências Humanas e Sociais - CCH; 

 
15. Curso de Bacharelado em Biblioteconomia, código        

e-MEC 15780, Turno Matutino, 100 vagas anuais                        
(2 entradas anuais), da Escola de Biblioteconomia do Centro 
de Ciências Humanas e Sociais - CCH; 

 
16. Curso de Bacharelado em Biblioteconomia, código         

e-MEC 1164822, Turno Noturno, 100 vagas anuais                     
(2 entradas anuais), da Escola de Biblioteconomia do Centro 
de Ciências Humanas e Sociais - CCH; 

 
17. Curso de Licenciatura em Biblioteconomia, código          

e-MEC 1101761, Turno Noturno, 80 vagas anuais                      
(2 entradas anuais), da Escola de Biblioteconomia do Centro 
de Ciências Humanas e Sociais - CCH; 

 
18. Curso de Licenciatura em Pedagogia, código                     

e-MEC 15785, Turno Noturno, 100 vagas anuais                         
(2 entradas anuais), da Escola de Educação do Centro de 
Ciências Humanas e Sociais - CCH; 

 
19. Curso de Licenciatura em Pedagogia, código                    

e-MEC 1128934, Turno Vespertino, 100 vagas anuais                
(2 entradas anuais), da Escola de Educação do Centro de 
Ciências Humanas e Sociais - CCH; 
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20. Curso de Bacharelado em História, código e-MEC 20064, 
Turno Matutino, 60 vagas anuais (2 entradas anuais), da 
Escola de História do Centro de Ciências Humanas e       
Sociais - CCH; 

 
21. Curso de Licenciatura em História, código                        

e-MEC 320064, Turno Matutino, 60 vagas anuais                        
(2 entradas anuais), da Escola de História do Centro de 
Ciências Humanas e Sociais - CCH; 

 
22. Curso de Bacharelado em Museologia, código                   

e-MEC 15781, Turno Integral (Matutino/Vespertino), 100 vagas 
anuais (2 entradas anuais), da Escola de Museologia do 
Centro de Ciências Humanas e Sociais - CCH; 

 
23. Curso de Bacharelado em Museologia, código                   

e-MEC 5000550, Turno Noturno, 30 vagas anuais                       
(1 entrada anual), da Escola de Museologia do Centro de 
Ciências Humanas e Sociais - CCH; 

 
24. Curso de Bacharelado em Serviço Social, código              

e-MEC 1101758, Turno Noturno, 60 vagas anuais                        
(2 entradas anuais), da Escola de Serviço Social do Centro de 
Ciências Humanas e Sociais - CCH; 

 
25. Curso de Bacharelado em Turismo, código e-MEC 60936, 

Turno Integral (Matutino/Vespertino), 50 vagas anuais               
(1 entrada anual), da Escola de Turismologia do Centro de 
Ciências Humanas e Sociais - CCH; 

 
26. Curso de Bacharelado em Filosofia, código                       

e-MEC 1101762, Turno Integral (Vespertino/Noturno), 30 vagas 
anuais (1 entrada anual), da Faculdade de Filosofia do Centro 
de Ciências Humanas e Sociais - CCH; 

 
27. Curso de Licenciatura em Filosofia, código                       

e-MEC 1101763, Turno Integral (Vespertino/Noturno), 30 vagas 
anuais (1 entrada anual), da Faculdade de Filosofia do Centro 
de Ciências Humanas e Sociais - CCH; 
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28. Curso de Bacharelado em Administração Pública, código 
e-MEC 115472 - Turno Integral (Matutino/Vespertino) -            
100 vagas anuais (2 entradas anuais), da Escola de 
Administração do Centro de Ciências Jurídicas e Políticas - 
CCJP; 

 
29. Curso de Bacharelado em Ciência Política - código          

e-MEC 115474, Turno Integral (Matutino/Vespertino),              
100 vagas anuais (2 entradas anuais), da Escola de Ciência 
Política do Centro de Ciências Jurídicas e Políticas - CCJP; 

 
30. Curso de Bacharelado em Direito, código e-MEC 15788, 

Turno Noturno, 142 vagas anuais (2 entradas anuais), da 
Escola de Ciências Jurídicas do Centro de Ciências Jurídicas 
e Políticas - CCJP; 

 
31. Curso de Bacharelado em Letras, código e-MEC 1101759, 

Turno Noturno, 30 vagas anuais (2 entradas anuais), da 
Escola de Letras do Centro de Letras e Artes - CLA; 

 
32. Curso de Licenciatura em Letras, código e-MEC 1101760, 

Turno Noturno, 30 vagas anuais (2 entradas anuais), da 
Escola de Letras do Centro de Letras e Artes - CLA; 

 
33. Curso de Bacharelado em Artes Cênicas, código              

e-MEC 15776, Turno Integral (Vespertino/Noturno), 90 vagas 
anuais (1 entrada anual), da Escola de Teatro do Centro de 
Letras e Artes - CLA; 

 
34. Curso de Licenciatura em Teatro, código e-MEC 15778, 

Turno Integral (Vespertino/Noturno), 20 vagas anuais               
(1 entrada anual), da Escola de Teatro do Centro de Letras e 
Artes - CLA; 

 
35. Curso de Bacharelado em Música, código e-MEC 15777, 

Turno Integral (Vespertino/Noturno), 97 vagas anuais               
(1 entrada anual), do Instituto Villa-Lobos do Centro de Letras 
e Artes - CLA; e 

 
36. Curso de Licenciatura em Música, código e-MEC 15790, 

Turno Integral (Vespertino/Noturno), 60 vagas anuais               
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(1 entrada anual), do Instituto Villa-Lobos do Centro de Letras 
e Artes – CLA. 

 
Art. 2º Atribuir, ad referendum, da Câmara de Graduação, as 
seguintes competências ao Coordenador de Curso de Graduação 
Presencial: 
 

1. Coordenar, supervisionar e orientar as atividades acadêmicas 
e administrativas do Curso de sua competência, cumprindo e 
fazendo cumprir as deliberações do Colegiado do Curso e as 
determinações dos Órgãos Superiores e da legislação 
vigente; 

2. Convocar mensalmente e presidir as reuniões do Colegiado 
do Curso, cabendo-lhe o direito de voto, inclusive o de 
qualidade; 

3. Convocar e presidir as reuniões do Núcleo Docente 
Estruturante (NDE); 

4. Integrar o Conselho do Centro Acadêmico, o Colegiado da 
Escola / Faculdade / Instituto e a Câmara de Graduação; 

5. Responsabilizar-se pelo fornecimento de dados às Unidades 
Organizacionais internas e externas a UNIRIO; 

6. Elaborar a programação acadêmica e submetê-la ao Colegiado 
do Curso; 

7. Propor, acompanhar e avaliar a execução do Projeto 
Pedagógico do Curso (PPC), visando à melhoria do ensino, da 
pesquisa e da extensão, em conjunto com o Núcleo Docente 
Estruturante (NDE), a Comissão Interna de Avaliação de Curso 
(CIAC) e o Colegiado do Curso; 

8. Solicitar aos Chefes de Departamento de Ensino, a cada 
semestre letivo, a oferta dos componentes curriculares do 
Curso; 

9. Supervisionar e consolidar a oferta dos componentes 
curriculares do Curso no Sistema de Informações para o 
Ensino – SIE; 

10. Coordenar a matrícula e inscrição dos estudantes nos 
componentes curriculares do Curso; 

11. Acompanhar o desenvolvimento acadêmico do 
estudante de acordo com as diretrizes dos órgãos de apoio 
pedagógico e ações de assistência estudantil da UNIRIO; 



 

10 

 

12. Solicitar aquisição de material bibliográfico e material 
didático considerando as necessidades do Curso e o 
estabelecido pelos órgãos de avaliação; 

13. Manter atualizadas as bibliografias básicas e 
complementares no Projeto Pedagógico do Curso e na 
Biblioteca Central; 

14. Recepcionar e acompanhar as atividades das comissões 
do MEC; e 

15. Zelar pelo cumprimento dos prazos estabelecidos no 
Calendário Acadêmico da UNIRIO e nos calendários externos. 

 
Art. 3º Esta Resolução entra em vigor a partir desta data. (Processo 
nº 23102005902/2012-31). 
 
PORTARIAS: 
 
Nº 1.028, de 03.12.12 – Art. 1º Designa CARMEN IRENE CORREIA 
DE OLIVEIRA, Professora Adjunta nível 2, matrícula SIAPE                
nº 2032261, CPF nº 857.720.627-00, para exercer a função 
gratificada (FG-1) de Chefe do Departamento de Filosofia e Ciências 
Sociais, do Centro de Ciências Humanas e Sociais desta 
Universidade. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 1.028-A, de 03.12.12 – Art. 1º Dispensa ALINY LAMOGLIA DE 
CARVALHO SIXEL, Professora Adjunta nível 1, matrícula SIAPE      
nº 1453825, como Coordenadora do Curso de Especialização em 
Educação Especial – modalidade Deficiência Auditiva –, do Centro 
de Ciências Humanas e Sociais / Coordenação de Ensino a 
Distância – CEAD – desta Universidade. Art. 2º Esta Portaria entra 
em vigor nesta data.  
 
Nº 1.029, de 03.12.12 – Art. 1º Designa FERNANDO JOSÉ SILVA 
RODRIGUES DA SILVEIRA, Professor Adjunto nível 04, matrícula 
SIAPE nº 1005359, CPF nº 010.657.397-70, para exercer a função 
gratificada (FG-1) de Chefe do Departamento de Canto e 
Instrumentos de Sopro, do Instituto Villa-Lobos, do Centro de 
Letras e Artes. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 1.029-A, de 03.12.12 – Art. 1º Dispensa RITA MARIA MANSO      
DE BARROS, Professora Associada nível 1, matrícula SIAPE           
nº 1288686, como Coordenadora do Curso de Especialização em 
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Educação Especial – modalidade Deficiência Visual –, do Centro    
de Ciências Humanas e Sociais / Coordenação de Ensino a 
Distância – CEAD – desta Universidade. Art. 2º Esta Portaria entra 
em vigor nesta data.  
 
Nº 1.030, de 03.12.12 – Designa GISELE SILVA ARAÚJO, Professora 
Adjunta nível 2, matrícula SIAPE nº 1631079, para substituir a Chefe 
do Departamento de Filosofia e Ciências Sociais, do Centro de 
Ciências Humanas e Sociais desta Universidade, Professora 
Carmen Irene Correia de Oliveira, em seus impedimentos legais 
e/ou eventuais.    
 
Nº 1.030-A, de 03.12.12 – Art. 1º Dispensa FRANCISCO RAMOS DE 
FARIAS, Professor Adjunto nível 3, matrícula SIAPE nº 1351784, 
como Coordenador do Curso de Especialização em Educação 
Especial – modalidade Deficiência Mental –, do Centro de     
Ciências Humanas e Sociais / Coordenação de Ensino a      
Distância – CEAD – desta Universidade. Art. 2º Esta Portaria entra 
em vigor nesta data.  
 
Nº 1.031, de 03.12.12 – Concede Licença sem remuneração para 
trato de assuntos particulares, pelo prazo de 3 anos, a iniciar-se   
em 01.11.2012, ao Professor Adjunto nível 04, ANGELO ERNANI 
MAIA CIARLINI, matrícula SIAPE: 1373610, lotado no Departamento 
de Informática Aplicada/CCET, de acordo com o estabelecido na 
Medida Provisória nº 2.225-45, de 04.09.2001 e suas reedições. 
(Processo nº 23102003626/2012-77). 
 
Nº 1.031-A, de 03.12.12 – Art. 1º Designa VERA REGINA LOUREIRO 
SILVA, Professora Assistente nível 1, matrícula SIAPE nº 0262324, 
como Coordenadora do Curso de Especialização em Educação 
Especial – modalidade Deficiência Auditiva –, do Centro de 
Ciências Humanas e Sociais / Coordenação de Ensino a      
Distância – CEAD – desta Universidade. Art. 2º Esta Portaria entra 
em vigor nesta data.  
 
Nº 1.032, de 03.12.12 – Dispensa ROSA MARIA DE SÁ ALVES, 
Professora Adjunta nível 4, matrícula SIAPE nº 0398227, de 
substituir a Diretora da Escola de Nutrição, do Centro de Ciências 
Biológicas e da Saúde, Professora Maria Aparecida Campos, em 
seus impedimentos legais e/ou eventuais.   
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Nº 1.032-A, de 03.12.12 – Art. 1º Designa MARIA ALICE DE MOURA 
RAMOS, Professora Assistente nível 1, matrícula SIAPE nº 1822339, 
como Coordenadora do Curso de Especialização em Educação 
Especial – modalidade Deficiência Visual –, do Centro de      
Ciências Humanas e Sociais / Coordenação de Ensino a      
Distância – CEAD – desta Universidade. Art. 2º Esta Portaria entra 
em vigor nesta data.  
 
Nº 1.033, de 03.12.12 – Dispensa RENATA ALVES CAMPOS, 
Analista de Tecnologia da Informação, matrícula SIAPE nº 1865392, 
de substituir o Coordenador de Sistemas da Informação, da 
Diretoria de Tecnologia da Informação e Comunicação, da           
Pró-Reitoria de Planejamento, Francisco Daniel da Silva Monteiro, 
em seus impedimentos legais e/ou eventuais.    
 
Nº 1.033-A, de 03.12.12 – Art. 1º Designa LÚCIA MARIA DE FREITAS 
PEREZ, Professora Adjunta nível 1, matrícula SIAPE nº 1891871, 
como Coordenadora do Curso de Especialização em Educação 
Especial – modalidade Deficiência Mental –, do Centro de     
Ciências Humanas e Sociais / Coordenação de Ensino a      
Distância – CEAD – desta Universidade. Art. 2º Esta Portaria entra 
em vigor nesta data.  
 
Nº 1.034, de 04.12.12 – Designa SANDRA GOULART MAGALHÃES, 
Professora Adjunta nível 4, matrícula SIAPE nº 0398550, para 
substituir a Diretora da Escola de Nutrição, do Centro de Ciências 
Biológicas e da Saúde, Professora Maria Aparecida Campos, em 
seus impedimentos legais e/ou eventuais.  
 
Nº 1.035, de 04.12.12 – Designa RENATA ALVES CAMPOS, Analista 
de Tecnologia da Informação, matrícula SIAPE nº 1865392, para 
substituir o Coordenador de Sistemas da Informação, da Diretoria 
de Tecnologia da Informação e Comunicação, da Pró-Reitoria de 
Planejamento, Leonardo de Salles Santos, em seus impedimentos 
legais e/ou eventuais.  
 
Nº 1.036, de 04.12.12 – Designa os servidores ANTONIO EFIGENIO 
DE PINHO (Serviço de Contabilidade); OMERY BUENO DE 
CARVALHO (Serviço de Nutrição); NELSON DE ANDRADE 
OLIVEIRA (Serviço de Patrimônio); RAPHAEL DI ANGELO LIMA DE 
OLIVEIRA (Serviço de Farmácia) e, SERGINALDO DE SOUSA 

astride
Highlight

astride
Highlight

astride
Highlight
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COSTA (Serviço de Suprimento), para, sob a presidência do 
primeiro, comporem a Comissão encarregada da Conferência dos 
Almoxarifados do Hospital Universitário Gaffrée e Guinle desta 
Universidade.  
 
Nº 1.037, de 05.12.12 – Designa os servidores EVA MARIA COSTA, 
Professora Adjunta, ALMERINDA MOREIRA, Professora Associada; 
FERNANDO ROCHA PORTO, Professor Adjunto, e JAQUELINE 
WENDERROSCKY JOSÉ LOPES VELOSO, Arquivista, para 
comporem a Subcomissão de Avaliação de Documentos da 
Unidade de Arquivo e Protocolo Setorial da Escola de Enfermagem 
Alfredo pinto desta Universidade. 
 
Nº 1.038, de 05.12.12 – Designa a Professora Doutora LANDI       
VEIVI GUILLERMO COSTILLA, matrícula SIAPE nº 1579872,          
como substituta eventual do Coordenador do Programa de                    
Pós-Graduação em Genética e Biologia Molecular – PPGGBM, 
código CAPES 31021018016P5, do Centro de Ciências Biológicas e 
da Saúde desta Universidade, Professor Eduardo de Matos 
Nogueira. 
 
Nº 1.038-A, de 05.12.12 – Art. 1º Dispensa CHRISTINA WYSS 
CASTELO BRANCO, Professora Associada, Classe V, nível 1, 
matrícula SIAPE 992.102, CPF 923.824.957-15, como Coordenadora,  
do Curso de Mestrado Acadêmico do Programa de Pós-Graduação 
em Ciências Biológicas (Biodiversidade Neotropical) código CAPES 
31021018014P2 / 31021018014M2, do Centro de Ciências Biológicas 
e da Saúde. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 1.039, de 06.12.12 – Nomeia MARIA DA CONCEIÇÃO FRANCISCA 
PIRES, habilitada em Concurso Público de Provas e Títulos, 
homologado através da Resolução CONSEPE nº 3681/2011, tornada 
pública através do Edital nº 95, de 23.08.2011, publicado no DOU    
nº 164, de 25.08.2011, no cargo efetivo de Professor de 3º Grau, 
classe Adjunto, nível 1, em regime de dedicação exclusiva, em vaga 
redistribuída conforme Portaria MEC nº 1.181, de 19.09.2012, 
publicada no DOU de 20.09.2012. (Processo nº 23102101168/2010-
79). 
 
Nº 1.040, de 06.12.12 – Nomeia ELISANGELA DA SILVA BERNADO, 
habilitada em Concurso Público de Provas e Títulos, homologado 
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através da Resolução CONSEPE nº 3635/2011, tornada pública 
através do Edital nº 67, de 19.05.2011, publicado no DOU nº 98,      
de 24.05.2011, no cargo efetivo de Professor de 3º Grau, classe 
Adjunto, nível 1, em regime de dedicação exclusiva, em vaga 
redistribuída conforme Portaria MEC nº 1.181, de 19.09.2012, 
publicada no DOU de 20.09.2012. (Processo nº 23102100172/2011-
09). 
 
Nº 1.041, de 06.12.12 – Dispensa FERNANDO JOSÉ SILVA 
RODRIGUES DA SILVEIRA, Professor Adjunto nível 04, matrícula 
SIAPE nº 1005359, de substituir o Chefe do Departamento de Canto 
e Instrumentos de Sopro, do Instituto Villa-Lobos, do Centro de 
Letras e Artes desta Universidade, Professor Luis Carlos Justi, em 
seus impedimentos legais e/ou eventuais.  
 
Nº 1.042, de 06.12.12 – Designa ELIONE ALVES DE MEDEIROS, 
Professora Assistente nível 04, matrícula SIAPE nº 0302852, para 
substituir o Chefe do Departamento de Canto e Instrumentos de 
Sopro, do Instituto Villa-Lobos, do Centro de Letras e Artes, 
Professor Fernando José Silva Rodrigues da Silveira, em seus 
impedimentos legais e/ou eventuais.  
 
Nº 1.043, de 06.12.12 – Nomeia LEONARDO DE ANDRADE 
MATTIETTO, habilitado em Concurso Público de Provas e Títulos, 
homologado através da Resolução CONSEPE nº 3634/2011, tornada 
pública através do Edital nº 67, de 19.05.2011, publicado no DOU    
nº 98, de 24.05.2011, no cargo efetivo de Professor de 3º Grau, 
classe Adjunto, nível 1, em regime de 20 horas semanais, em vaga 
redistribuída conforme Portaria MEC nº 1.181, de 19.09.2012, 
publicada no DOU de 20.09.2012. (Processo nº 23102600028/2011-
60). 
 
Nº 1.044, de 06.12.12 – Nomeia KÊNIA BALBI EL-JAICK, habilitada 
em Concurso Público de Provas e Títulos, homologado através da 
Resolução CONSEPE nº 3674/2011, tornada pública através do 
Edital nº 95, de 23.08.2011, publicado no DOU nº 164, de 25.08.2011, 
no cargo efetivo de Professor de 3º Grau, classe Adjunto, nível 1, 
em regime de dedicação exclusiva, em vaga redistribuída conforme 
Portaria MEC nº 1.181, de 19.09.2012, publicada no DOU de 
20.09.2012. (Processo nº 23102300178/2011-76). 
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Nº 1.045, de 06.12.12 – Nomeia JOSÉ DAMIRO DE MORAES, 
habilitado em Concurso Público de Provas e Títulos, homologado 
através da Resolução CONSEPE nº 3639/2011, tornada pública 
através do Edital nº 67, de 19.05.2011, publicado no DOU nº 98,      
de 24.05.2011, no cargo efetivo de Professor de 3º Grau, classe 
Adjunto, nível 1, em regime de dedicação exclusiva, em vaga 
redistribuída conforme Portaria MEC nº 1.181, de 19.09.2012, 
publicada no DOU de 20.09.2012. (Processo nº 23102101138/2010-
62). 
 
Nº 1.046, de 06.12.12 – Nomeia CLÁUDIA CRISTINA FERREIRA 
VASCONCELOS, habilitada em Concurso Público de Provas e 
Títulos, homologado através da Resolução CONSEPE nº 3676/2011, 
tornada pública através do Edital nº 95, de 23.08.2011, publicado    
no DOU nº 164, de 25.08.2011, no cargo efetivo de Professor           
de 3º Grau, classe Adjunto, nível 1, em regime de 40 horas 
semanais, em vaga redistribuída conforme Portaria MEC nº 1.181, 
de 19.09.2012, publicada no DOU de 20.09.2012. (Processo nº 
23102300055/2011-35). 
 
Nº 1.047, de 06.12.12 – Nomeia ALEXANDRE GONÇALVES SOARES, 
habilitado em Concurso Público de Provas e Títulos, homologado 
através da Resolução CONSEPE nº 3678/2011, tornada pública 
através do Edital nº 95, de 23.08.2011, publicado no DOU nº 164,    
de 25.08.2011, no cargo efetivo de Professor de 3º Grau, classe 
Adjunto, nível 1, em regime de dedicação exclusiva, em vaga 
redistribuída conforme Portaria MEC nº 1.181, de 19.09.2012, 
publicada no DOU de 20.09.2012. (Processo nº 23102301008/2010-
28). 
 
Nº 1.048, de 06.12.12 – Concede aposentadoria voluntária a JOANA 
NONATO COSTA, matrícula SIAPE nº 398.230, ocupante do       
cargo de Auxiliar de Saúde, nível de classificação C, nível de 
capacitação I, padrão de vencimento 14, do Quadro de Pessoal da 
Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro, com 
fundamento no artigo 6º, incisos I, II, III e IV, da Constitucional        
nº 41, de 19.12.2003, publicada no DOU de 31.12.2003. (Processo nº 
23102005124/2012-81).  
 
Nº 1.049, de 06.12.12 – Art. 1º Autoriza a Cessão da servidora RITA 
MARIA MANSO DE BARROS, matrícula SIAPE nº 1288686, ocupante 
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do cargo de Professor Associado nível I, do quadro de pessoal 
desta Universidade, para exercer o cargo de Diretora do Instituto de 
Psicologia, da Universidade Estadual do Rio de Janeiro (UERJ), 
Código Símbolo CC-05, com base no Artigo nº 93, Inciso I, da        
Lei 8.112, de 11.12.1990, com nova redação dada pelo Artigo 22 da     
Lei 8.270, de 17.12.1991, regulamentado pelo Artigo 2º do Decreto 
nº 4.050 de 12.12.2001. Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem    
a 01.03.2012. (Processo nº 23102000918/2012-58). 
 
Nº 1.050, de 06.12.12 – Art. 1º Designa LUCIANO NEVES DOS 
SANTOS, Professor Adjunto, Classe 6, nível 1, matrícula SIAPE 
2.315.004, CPF 041.671.877-45, como Coordenador, pro tempore, do 
Curso de Mestrado Acadêmico do Programa de Pós-Graduação em 
Ciências Biológicas (Biodiversidade Neotropical) código CAPES 
31021018014P2 / 31021018014M2, do Instituto de Biociências do 
Centro de Ciências Biológicas e da Saúde. Art. 2º Esta Portaria 
entra em vigor nesta data, revogadas as disposições em contrário. 
 
Nº 1.051, de 10.12.12 – Art. 1º Dispensa, a pedido, FÁBIO ROBERTO 
DA SILVA FIGUEIRA, Contador, matrícula SIAPE nº 1796173,        
CPF nº 088.006.017-40, de exercer a função gratificada (FG-6) de 
Chefe do Serviço de Execução Financeira, da Divisão de Análise e 
Controle Contábil e Financeiro, do Departamento Financeiro, da 
Pró-Reitoria de Administração. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor 
nesta data. 
 
Nº 1.052, de 10.12.12 – Art. 1º Dispensa TÂNIA GUIMARÃES 
OMENA, Professora Assistente nível 1, matrícula SIAPE nº 2440162, 
de substituir o Diretor da Escola de Turismologia, do Centro de 
Ciências Humanas e Sociais desta Universidade, Professor Antonio 
Carlos de Carvalho, em seus impedimentos legais e/ou eventuais. 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 1.053, de 10.12.12 – Art. 1º Designa FRANCISCO JOSÉ DE 
FREITAS, Professor Adjunto nível 4, matrícula SIAPE nº 0398515, 
CPF nº 715.383.727-20, para exercer a função gratificada (FG-1) de 
Chefe do Departamento de Homeopatia e Terapêutica 
Complementar, da Escola de Medicina e Cirurgia, do Centro de 
Ciências Biológicas e da Saúde. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor 
nesta data. 
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Nº 1.054, de 10.12.12 – Retifica, em parte, o art. 1º da Portaria nº 270, 
de 16.04.2010, publicada no DOU de 10.05.2010, que trata da 
aposentadoria voluntária da servidora MARIA ETELVINA SOARES 
DE PAIVA, matrícula SIAPE nº 635742, ocupante do cargo de 
Auxiliar de Enfermagem, nível de classificação C, nível de 
capacitação I, padrão de vencimento 13, para considerar os efeitos 
a contar de 21.04.2010 e, onde se lê: com a redação dada pela 
Emenda Constitucional nº 20, de 15.12.1998, leia-se: com a redação 
dada pela Emenda Constitucional nº 41, de 31.12.2003. (Processo nº 
23102000583/2010-06). 
 
Nº 1.055, de 10.12.12 – Retifica, em parte, o art. 1º da Portaria nº 773, 
de 13.10.2010, publicada no DOU de 26.10.2010, que trata da 
aposentadoria compulsória da servidora JEAN CHOUEIKE, 
matrícula SIAPE nº 1083745, ocupante do cargo de Telefonista, 
nível de classificação C, nível de capacitação I, padrão de 
vencimento 09. Onde se lê: com a redação dada pela Emenda 
Constitucional nº 20, de 16.12.1998, leia-se: Emenda Constitucional 
nº 41, de 31.12.2003. (Processo nº 23102002142/2010-49). 
 
Nº 1.056, de 10.12.12 – Retifica, em parte, o art. 1º da Portaria nº 803, 
de 30.10.2009, publicada no DOU de 09.11.2009, que trata da 
aposentadoria voluntária de MARIA FILOMENA PEREIRA 
VANCELLOTE ALMEIDA, matrícula SIAPE nº 397853, ocupante do 
cargo de Professor Adjunto nível 4, do Quadro de Pessoal da 
Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro, para incluir a 
vantagem pessoal de que trata o Artigo 62-A, da Lei nº 8.112/1990. 
(Processo nº 23102001980/2009-61). 
 
Nº 1.057, de 10.12.12 – Retifica, em parte, o art. 1º da Portaria nº 229, 
de 06.04.2009, publicada no DOU de 14.04.2009, que trata da 
aposentadoria voluntária de GETULIO VAGNER FERNANDES DE 
JESUS, matrícula SIAPE nº 1045774, ocupante do cargo de 
Professor Associado nível 2, do Quadro de Pessoal da 
Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro, para considerar 
somente o fundamento legal do artigo 3º da Emenda Constitucional 
nº 47/2005 e incluir a vantagem pessoal de que trata o Artigo 62-A, 
da Lei nº 8.112/1990. (Processo nº 23102000373/2009-84). 
 
Nº 1.058, de 10.12.12 – Retifica, em parte, o art. 1º da Portaria nº 448, 
de 05.07.2010, publicada no DOU de 12.07.2010, que trata da 
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aposentadoria voluntária de EDGARD DA SILVA MAIA, matrícula 
SIAPE nº 397227, ocupante do cargo de Professor Adjunto nível 4, 
do Quadro de Pessoal da Universidade Federal do Estado do Rio de 
Janeiro, para incluir a vantagem pessoal de que trata o Artigo 62-A, 
da Lei nº 8.112/1990. (Processo nº 23102001132/2010-96). 
 
Nº 1.059, de 10.12.12 – Retifica, em parte, o art. 1º da Portaria nº 302, 
de 25.05.2011, publicada no DOU de 06.06.2011, que trata da 
aposentadoria voluntária de FRANCINETTE SARAIVA LOBO DE 
MORAES, matrícula SIAPE nº 397698, ocupante do cargo de 
Assistente em Administração, nível de classificação D, nível de 
capacitação III, padrão de vencimento 16, do Quadro de Pessoal da 
Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro, para incluir a 
vantagem pessoal de que trata o Artigo 62-A, da Lei nº 8.112/1990. 
(Processo nº 23102000802/2011-38). 
 
Nº 1.060, de 10.12.12 – Retifica, em parte, o art. 1º da Portaria nº 300, 
de 23.05.2011, publicada no DOU de 26.05.2011, que trata da 
aposentadoria voluntária de LUIZ MARCOS GUIMARÃES SOARES, 
matrícula SIAPE nº 397403, ocupante do cargo de Assistente em 
Administração, nível de classificação D, nível de capacitação I, 
padrão de vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade 
Federal do Estado do Rio de Janeiro, para incluir a vantagem 
pessoal de que trata o Artigo 62-A, da Lei nº 8.112/1990. (Processo 
nº 23102000682/2011-79). 
 
Nº 1.061, de 11.12.12 – Art. 1º Designa MARIA AMÁLIA SILVA 
ALVES DE OLIVEIRA, Professora Adjunta nível 1, matrícula SIAPE 
nº 1550531, para substituir o Diretor da Escola de Turismologia, do 
Centro de Ciências Humanas e Sociais desta Universidade, 
Professor Antonio Carlos de Carvalho, em seus impedimentos 
legais e/ou eventuais. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta 
data. 
 
Nº 1.062, de 11.12.12 – Designa JORGE KEDE, Professor Adjunto 
nível 4, matrícula SIAPE nº 0398364, para substituir o Chefe do 
Departamento de Homeopatia e Terapêutica Complementar, da 
Escola de Medicina e Cirurgia, do Centro de Ciências Biológicas      
e da Saúde, Professor Francisco José de Freitas, em seus 
impedimentos legais e/ou eventuais.  
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Nº 1.063, de 11.12.12 – Retifica, em parte, o art. 1º da Portaria nº 977, 
de 09.11.2012, publicada no DOU de 14.11.2012, que trata da 
aposentadoria voluntária de VANIA DANTAS LEITE, matrícula 
SIAPE nº 397974, ocupante do cargo de Professor Associado     
nível 4, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal do Estado 
do Rio de Janeiro, para excluir a vantagem do Artigo 192,         
Inciso I, da Lei nº 8.112/1990. (Processo nº 23102005260/2012-      
71). 
 
Nº 1.064, de 12.12.12 – Art. 1º Designa SÉRGIO AZRA 
BARRENECHEA, Professor Associado, matrícula SIAPE nº 302366; 
DIANA FARJALLA CORREIA LIMA, Professora Adjunta, matrícula 
SIAPE nº 1213656; e CARLOS ALBERTO FIGUEIREDO PINTO, 
Professor Associado, matrícula SIAPE nº 1169198, para, sob a 
presidência do primeiro, comporem a Comissão de Processo 
Administrativo Disciplinar – PAD, a fim de apurar os fatos relatados 
no Processo nº 23102.000.915/2009-19. Art. 2º Fica estabelecido o 
prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusão dos trabalhos da 
referida Comissão. Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de 
sua publicação no Boletim Interno, ficando revogada a Portaria de 
nº 755, de 05/10/2011.  
 
Nº 1.065, de 12.12.12 – Art. 1º Designa LÚCIA MARIA ALVES 
FERREIRA, Professora Associada, matrícula SIAPE nº 0398810; 
VALÉRIA GOMES VELOSO, Professora Associada, matrícula SIAPE 
nº 1076633; e KEILA GRINBERG, Professora Associada, matrícula 
SIAPE nº 1349989, para, sob a presidência da primeira, comporem a 
Comissão de Processo Administrativo Disciplinar – PAD, a fim de 
apurar os fatos relatados no Processo nº 23102.003.924/2012-67. 
Art. 2º Fica estabelecido o prazo de 60 (sessenta) dias para a 
conclusão dos trabalhos da referida Comissão. Art. 3º Esta Portaria     
entra em vigor na data de sua publicação no Boletim Interno, 
ficando revogadas as Portarias de nº 889, de 08/10/2012, e de          
nº 954, de 31/10/2012. 
 
Nº 1.066, de 12.12.12 – Retifica, em parte, a Portaria nº 1.036, de 
04.12.2012, que designa a Comissão encarregada de Conferência 
dos Almoxarifados do Hospital Universitário Gaffrée e Guinle,    
onde se lê: “OMERY BUENO DE CARVALHO (Serviço de Nutrição)”, 
leia-se:  “OMERY BUENO DE CAMARGO (Serviço de Nutrição)”. 
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Nº 1.067, de 12.12.12 – Designa ELSON LOPES MARTINS, matrícula 
SIAPE nº 397885, AMAURI THIAGO OLIVEIRA, matrícula SIAPE       
nº 1092601, CRISTIANO FERNANDES MEDEIROS, matrícula SIAPE 
nº 1886458, e BRUNO TELES PEREIRA, matrícula SIAPE                 
nº 1941688, para, sob a presidência do primeiro, comporem a 
Comissão de Recebimento de veículos adquiridos por esta 
Universidade, pelo prazo de 01 (um) ano, a partir da data de 
publicação desta Portaria, sendo necessário apenas a assinatura 
de 03 (três) servidores para o recebimento do veículo.  
 
Nº 1.068, de 14.12.12 – INSUBSISTENTE. 
 

* 
 

 

 

 
 

 

DESPACHOS DO REITOR 
 

O Reitor da Universidade Federal do Estado do Rio de    
Janeiro – UNIRIO, usando da competência que lhe foi subdelegada 
pela Portaria nº 404/MEC, de 23.04.2009, autoriza: 
 

O afastamento do país, com ônus limitado, no período de 05 a 
08 de dezembro de 2012, incluído trânsito, do Professor Adjunto 
RODRIGO TURIN, para participar do III Congresso Internacional de 
Filosofia da História, apresentando o trabalho "História da 
historiografia e teorias da modernidade", a realizar-se em Buenos 
Aires - Argentina. (Processo nº 23102005457/2012-18). 
 

O afastamento do país, com ônus, no período de 05 a 09 de 
dezembro de 2012, incluído trânsito, da Professora Titular NÉBIA 
MARIA ALMEIDA DE FIGUEIREDO, para participar da III Muestra 
Nacional de Investigación en Enfermería, como representante do 
Programa de Pós-Graduação em Enfermagem da UNIRIO, a 
realizarse na Universidad Sur Colombiana de Neiva - Colômbia. 
(Processo nº 23102005855/2012-26). 
 

* 
 

ATOS DA VICE-REITORIA 
 

PORTARIAS: 
 
Nº 382 de 03.12.12 – Art. 1° Altera o Regime de Trabalho do 
Professor Adjunto nível 1, RODOLFO DE ALMEIDA LIMA CASTRO, 
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matrícula nº 1533445, de 40(quarenta) horas semanais para             
20 (vinte) horas semanais, com base no Inciso I, Artigo 14, do 
Decreto nº 94.664, de 23.11.1987. Art. 2° Esta portaria entra em vigor 
a partir de 23.11.2012, revogada as disposições em contrário. 
(Processo n° 23102004782/2012-55). 
 
Nº 383, de 03.12.12 – Art. 1° Concede Progressão por      
Capacitação Profissional do Nível de Capacitação I para o Nível de 
Capacitação II ao servidor JOSÉ LIDONÊS ALEXANDRE BORGES, 
matrícula 1804103, ocupante do Cargo de Analista de Tecnologia da 
Informação, Nível de Classificação E, Padrão de Vencimento 02, 
lotado na Coordenação de Infra-Estrutura e Suporte - DTIC, tendo 
como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo 
Decreto n° 5.824, de 29/06/2006. Art. 2° Os efeitos financeiros 
retroagem a 17.05.2012. (Processo n° 23102002322/2012-92). 
 
Nº 384, de 03.12.12 – Art. 1° Concede Progressão por     
Capacitação Profissional do Nível de Capacitação I para o Nível de 
Capacitação II ao servidor ALESSANDRO SOARES VIVONE, 
matrícula 1502335, ocupante do Cargo de Técnico de Tecnologia da 
Informação, Nível de Classificação D, Padrão de Vencimento 05, 
lotado na Coordenação de Infra-Estrutura e Suporte - DTIC, tendo 
como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo 
Decreto n° 5.824, de 29/06/2006. Art. 2° Os efeitos financeiros 
retroagem a 04.06.2012. (Processo n° 23102002639/2012-29). 
 
Nº 385, de 03.12.12 – Art. 1° Concede Progressão por     
Capacitação Profissional do Nível de Capacitação I para o Nível de 
Capacitação II ao servidor ANDRÉ LUIZ MONTEIRO DE BARROS 
GUIMARÃES, matrícula 17906474, ocupante do Cargo de Analista 
de Tecnologia da Informação, Nível de Classificação E, Padrão de 
Vencimento 02, lotado na Coordenação de Infra-Estrutura e   
Suporte - DTIC, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, 
regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006. Art. 2° Os 
efeitos financeiros retroagem a 04.06.2012. (Processo n° 
23102002632/2012-15). 
 
Nº 386, de 03.12.12 – Art. 1° Concede Progressão por      
Capacitação Profissional do Nível de Capacitação I para o Nível de 
Capacitação II ao servidor LEONARDO DE SALLES SANTOS, 
matrícula 1494628, ocupante do Cargo de Analista de Tecnologia da 
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Informação, Nível de Classificação E, Padrão de Vencimento 02, 
lotado na Coordenação de Infra-Estrutura e Suporte - DTIC, tendo 
como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo 
Decreto n° 5.824, de 29/06/2006. Art. 2° Os efeitos financeiros 
retroagem a 30.08.2012. (Processo n° 23102003751/2012-87). 
 
Nº 387, de 04.12.12 – Art. 1° Altera o Regime de Trabalho do 
Professor Auxiliar nível 1, REGIS MARIANO DE ANDRADE, 
matrícula nº 1444300 de 20 (vinte) horas para 40 (quarenta) horas 
semanais, com base no inciso I, Artigo 14, do Decreto nº 94.664,    
de 23.07.1987 e nos termos da Resolução nº 646, de julho de 1988, 
do Conselho de Ensino e Pesquisa. Art. 2° Esta portaria entra em 
vigor a partir de 23.11.2012, revogadas as disposições em 
contrário. (Processo n° 23102002022/2012-11). 
 
Nº 388, de 04.12.12 – Art. 1° Altera o Regime de Trabalho do 
Professor Assistente nível 1, MAURICIO RIBEIRO BORGES, 
matrícula nº 2373291 de 20 (vinte) horas para 40 (quarenta) horas 
semanais, com base no inciso I, Artigo 14, do Decreto nº 94.664,    
de 23.07.1987 e nos termos da Resolução nº 646, de julho de 1988, 
do Conselho de Ensino e Pesquisa.  Art. 2° Esta portaria entra em 
vigor a partir de 23.11.2012, revogadas as disposições em 
contrário. (Processo n° 23102002963/2012-47). 
 
Nº 389, de 04.12.12 – Art. 1° Altera o Regime de Trabalho da 
Professora Adjunta nível 1, CRISTIANE DE OLIVEIRA NOVAES, 
matrícula nº 1373611, de 40 (quarenta) horas semanais para 
Dedicação Exclusiva, com base no inciso I, Artigo 14, do Decreto  
nº 94.664, de 23.07.1987. Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir 
de 23.11.2012, revogadas as disposições em contrário. (Processo 
n° 23102000051/2012-31). 
 
Nº 390, de 04.12.12 – Art. 1° Altera o Regime de Trabalho do 
Professor Adjunto nível 1, PEDRO DE MOURA NOVAES, matrícula 
nº 1694077, de 20 (vinte) horas semanais para Dedicação Exclusiva, 
com base no inciso I, Artigo 14, do Decreto nº 94.664, de 23.07.1987.  
Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir de 23.11.2012, 
revogadas as disposições em contrário. 
 
Nº 391, de 04.12.12 – Art. 1° Altera o Regime de Trabalho da 
Professora Assistente nível 2, VERONICA AZEVEDO WANDER 



 

23 

 

BASTOS, matrícula nº 1518900, de 40 (quarenta) horas semanais 
para Dedicação Exclusiva, com base no inciso I, Artigo 14, do 
Decreto nº 94.664, de 23.07.1987.  Art. 2° Esta portaria entra em 
vigor a partir de 23.11.2012, revogadas as disposições em 
contrário. (Processo n° 23102004017/2012-35). 
 
Nº 392, de 04.12.12 – Art. 1° Altera o Regime de Trabalho do 
Professor Adjunto nível 4, IRINEU RUBINSTEIN, matrícula                
nº 619563, de 40 (quarenta) horas semanais para Dedicação 
Exclusiva, com base no inciso I, Artigo 14, do Decreto nº 94.664,    
de 23.07.1987.  Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir de 
23.11.2012, revogadas as disposições em contrário. (Processo n° 
23102003362/2011-71). 
 
Nº 393, de 04.12.12 – Art. 1° Concede Progressão por Mérito aos 
servidores constantes dos quadros anexos, tendo como base a Lei 
nº 11.091, de 12.01.2005, regulamentada pelo Decreto nº 5.825,       
de 29.06.2006 e Lei nº 11.784, de 22.09.2008. Art. 2° Os efeitos 
financeiros vigoram a partir das respectivas datas informadas nos 
Anexos desta Portaria. (Processo n° 23102002048/2012-51). 
 
Nº 394, de 04.12.12 – Art. 1° Concede Progressão funcional à 
Professora Associada nível 1, MARIA ISABEL SIQUEIRA, matrícula 
SIAPE nº 1173408, para o nível 2 da mesma classe, com base na 
Resolução nº 2.794, de 08.08.2006, que regulamenta a Portaria de  
nº 07, de 29.06.2006, do Ministério da Educação, publicada no DOU 
de 30.06.2006. Art. 2° Os efeitos decorrentes desta progressão 
retroagem ao dia 14.08.2012. (Processo n° 23102002658/2012-55). 
 
Nº 395, de 04.12.12 – Art. 1° Concede Progressão por Capacitação 
funcional por avaliação de desempenho, referente ao interstício de 
10/07/2009 a 09/07/2011 ao Professor Adjunto nível 2, FERNANDO 
ROCHA PORTO, matrícula 1289960 para o nível da mesma classe, 
com base no artigo 16, inciso I, parágrafo 1°, do Decreto nº 94.664, 
de 23.07.1987, regulamentado pelo disposto no artigo 11, da 
Portaria Ministerial nº 475, de 26.08.1987. Art. 2° Os efeitos 
financeiros decorrentes do disposto no artigo anterior retroagem 
ao dia 23.11.2012, revogadas as disposições em contrário. 
(Processo n° 23102000049/2012-61). 
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Nº 396, de 06.12.12 – Art. 1° Concede Progressão por      
Capacitação Profissional do Nível de Capacitação II para o Nível de 
Capacitação III à servidora KARLA PASSOS DA CUNHA, matrícula 
1728309, ocupante do Cargo de Assistente em Administração,  
Nível de Classificação D, Padrão de Vencimento 03, lotada na 
Auditoria Interna - AUDIN, tendo como base a Lei n° 11.091,            
de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006.  
Art. 2° Os efeitos financeiros retroagem a 06.11.2012. (Processo n° 
23102005587/2012-42). 
 
Nº 397, de 06.12.12 – Art. 1° Concede Progressão por     
Capacitação Profissional do Nível de Capacitação I para o Nível de 
Capacitação II à servidora VANESSA BATISTA DE OLIVEIRA, 
matrícula 1741641, ocupante do Cargo de Assistente em 
Administração, Nível de Classificação D, Padrão de Vencimento 02, 
lotada no Departamento de Orçamento, tendo como base a Lei       
n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824,       
de 29/06/2006. Art. 2° Os efeitos financeiros retroagem a 30.10.2012. 
(Processo n° 23102005378/2012-07).  
 
Nº 398, de 06.12.12 – Art. 1° Altera o percentual relativo ao Incentivo 
à Qualificação de 10% (dez por cento) para 27% (vinte e sete por 
cento), da servidora FLAVIA CREPALDI ALVES, matrícula 1935060, 
ocupante do Cargo de Assistente em Administração, Nível de 
Classificação D, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 01, 
tendo como base a Lei n° 11.091, de 12.01.2005, regulamentada 
pelo Decreto n° 5.824, de 29.06.2006, Lei nº 11.784, de 22.09.2008. 
Art. 2° Os efeitos financeiros desta Portaria retroagem a 07.11.2012.  
(Processo n° 23102005590/2012-66). 
 
Nº 399, de 06.12.12 – Art. 1° Concede Progressão por      
Capacitação Profissional do Nível de Capacitação II para o Nível de 
Capacitação III ao servidor JORGE NUNES QUERCIA, matrícula 
398143, ocupante do Cargo de Administrador, Nível de 
Classificação E, Padrão de Vencimento 16, lotado na Procuradoria 
Geral - PG, tendo com base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, 
regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006. Art. 2° Os 
efeitos financeiros retroagem a 01.11.2012. (Processo n° 
23102005481/2012-49). 
 



 

25 

 

Nº 400, de 06.12.12 – Art. 1° Concede Progressão por     
Capacitação Profissional do Nível de Capacitação III para o Nível de 
Capacitação IV à servidora VANILDE MARIA DA COSTA, matrícula 
1055810, ocupante do Cargo de Técnico em Enfermagem, Nível de 
Classificação D, Padrão de Vencimento 10, lotada na Divisão de 
Enfermagem do HUGG, tendo como base a Lei n° 11.091, de 
12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006.   
Art. 2° Os efeitos financeiros retroagem a 09.11.2012. (Processo n° 
23102003471/2012-79). 
 
Nº 401, de 06.12.12 – Art. 1° Retifica, em parte, a Portaria nº 140,     
de 24.07.2008. Onde se lê: “...Conceder o Incentivo à Qualificação 
de 10% (dez por cento), ao servidor MARCOS DE CARVALHO 
ALVES FERREIRA...”. Leia-se: “...Conceder o Incentivo à 
Qualificação de 15% (quinze por cento), ao servidor MARCOS        
DE CARVALHO ALVES FERREIRA...”. Art. 2° Os efeitos financeiros 
desta Portaria retroagem a 16.04.2008. (Processo n° 
23102002710/2008-52).  
 
Nº 402, de 06.12.12 – Art. 1° Altera o percentual relativo ao Incentivo 
à Qualificação de 27% (vinte e sete por cento) para 52% (cinquenta 
e dois por cento), do servidor ALLINA LAGE FERRAZ PINTO, 
matrícula 1885451, ocupante do Cargo de Médico, Nível de 
Classificação E, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 01, 
tendo como base a Lei n° 11.091, de 12.01.2005, regulamentada 
pelo Decreto n° 5.824, de 29.06.2006 e Lei nº 11.784, de 22.09.2008. 
Art. 2° Os efeitos financeiros desta Portaria retroagem a 30.10.2012. 
(Processo n° 23102005483/2012-38). 
 
Nº 403, de 06.12.12 – Art. 1° Concede o Incentivo à Qualificação de 
10% (dez por cento), ao servidor EDNARDO DE ALMEIDA 
BITTENCOURT, matrícula 1978919, ocupante do Cargo de 
Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de 
Capacitação I e Padrão de Vencimento 01, tendo como base a Lei  
n° 11.091, de 12.01.2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824,       
de 29.06.2006 e Lei nº 11.784, de 22.09.2008. Art. 2° Os efeitos 
financeiros desta Portaria retroagem a 12.11.2012. (Processo n° 
23102005721/2012-13). 
 
Nº 404, de 06.12.12 – Art. 1° Concede o Incentivo à Qualificação de 
52% (cinquenta e dois por cento), à servidora JAQUELINE 
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WENDERROSCKY JOSE LOPES VELOSO, matrícula 1777450, 
ocupante do Cargo de Arquivista, Nível de Classificação E, Nível de 
Capacitação II e Padrão de Vencimento 02, tendo como base a Lei 
n° 11.091, de 12.01.2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824,       
de 29.06.2006 e Lei nº 11.784, de 22.09.2008. Art. 2° Os efeitos 
financeiros desta Portaria retroagem a 12.11.2012. (Processo n° 
23102005722/2012-50).  
                                                                                                                                                                         

* 
 

ATO DA PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 
 

PORTARIA: 
 
N° 210, de 14.12.12 – Autoriza o afastamento, com ônus limitado, no 
período de 25 fevereiro a 1º de março de 2013, incluído trânsito, do 
Professor Adjunto GLEISON DOS SANTOS SOUZA, para participar 
de Banca de Examinadora de Concurso Público, a realizar-se em 
Santo Antônio de Pádua – RJ. (Processo n° 23102006186/2012-18). 
 

* 
 

Publicam-se em anexo 
 

 Ordem de Serviço Conjunta PROGRAD/PROPG Nº 002/2012. 
 

 Informação DF Nº 208/2012 – Publicação de Diárias 2012. 
 

 Informações/DLB/2012 – Concessão do Abono de Permanência 
dos servidores EDUARDO DE AGUILLAR, LUIZ CARLOS 
MONTEZ MONTE e MARIA ISABEL PEREIRA DOS PASSOS. 

 

 Anexo I da Portaria VR nº 393/2012  
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