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FABRICIO TADEU DA SILVA
Diretor

SECRETARIA DE ORGAOS COLEGIADOS

EDITAL DE 15 DE AGOSTO DE 2023
RETIFICANDO O EDITAL DE CONCURSO N¢ 43/2023

A Universidade Federal de Vigosa faz saber a quantos o presente virem, ou dele
conhecimento tiverem, que no Edital de Concurso n2 43/2023, publicado no Diario Oficial
da Unido DOU n? 89, de 11.05.2023, onde se |é: "4.2.4.6. Ao término das provas de todos
os candidatos, tera inicio a sua corregdo, por cada membro avaliador da Comissdo
Avaliadora, que atribuira notas individuais justificando-as, conforme critérios estabelecidos,
apresentados no item 4.2.5."., leia-se: "4.2.4.6. Ao término das provas de todos os
candidatos, terd inicio a sua corre¢do, por cada membro avaliador da Comissao Avaliadora,
que atribuirda notas individuais justificando-as, conforme critérios estabelecidos,
apresentados no item 4.2.5. A Comissdo Avaliadora, antes de iniciar a corre¢do da prova de
conhecimento no formato discursivo, devera discutir, fundamentar e registrar o método de
avaliacdo e corregdo e definir o padrdo de resposta para a prova, fornecendo pontuagdo e
parametros comparativos, para que, em caso

de haver interposicdo de recurso pelo candidato, o requerente tenha
conhecimento da analise individual

de cada avaliador em que conste a pontuagdo de cada critério analisado
(23114.923957/2022-68)."

MARCOS RIBEIRO FURTADO
Secretario

EDITAL DE 16 DE AGOSTO DE 2023
RETIFICANDO O EDITAL DE CONCURSO N¢ 46/2023

A Universidade Federal de Vigosa faz saber a quantos o presente virem, ou dele
conhecimento tiverem, que no Edital de Concurso n? 46/2023, publicado no Diario Oficial
da Unido DOU n? 127, de 06.07.2023, onde se |é: "4.2.4.6. Ao término das provas de todos
os candidatos, terd inicio a sua corre¢do, por cada membro avaliador da Comissdo
Avaliadora, que atribuird notas individuais justificando-as, conforme critérios estabelecidos,
apresentados no item 4.2.5."., leia-se: "4.2.4.6. Ao término das provas de todos os
candidatos, tera inicio a sua corre¢do, por cada membro avaliador da Comissdo Avaliadora,
que atribuird notas individuais justificando-as, conforme critérios estabelecidos,
apresentados no item 4.2.5. A Comissdo Avaliadora, antes de iniciar a corre¢do da prova de
conhecimento no formato discursivo, devera discutir, fundamentar e registrar o método de
avaliagdo e corregdo e definir o padrdo de resposta para a prova, fornecendo pontuagdo e
parametros comparativos, para que, em caso

de haver interposicdo de recurso pelo candidato, o requerente tenha
conhecimento da analise individual

de cada avaliador em que conste a pontuagdo de cada critério analisado
(23114.905452/2023-01)."

MARCOS RIBEIRO FURTADO
Secretario

EDITAL DE 16 DE AGOSTO DE 2023
RETIFICANDO O EDITAL DE CONCURSO N¢ 54/2023

A Universidade Federal de Vigosa faz saber a quantos o presente virem, ou dele
conhecimento tiverem, que no Edital de Concurso n2 54/2023, publicado no Diario Oficial
da Unido DOU n? 140, de 25.07.2023, onde se |é: "4.2.4.6. Ao término das provas de todos
os candidatos, tera inicio a sua corregdo, por cada membro avaliador da Comissdo
Avaliadora, que atribuira notas individuais justificando-as, conforme critérios estabelecidos,
apresentados no item 4.2.5."., leia-se: "4.2.4.6. Ao término das provas de todos os
candidatos, tera inicio a sua corre¢do, por cada membro avaliador da Comissdo Avaliadora,
que atribuirda notas individuais justificando-as, conforme critérios estabelecidos,
apresentados no item 4.2.5. A Comissdo Avaliadora, antes de iniciar a corregdo da prova de
conhecimento no formato discursivo, deverd discutir, fundamentar e registrar o método de
avaliagdo e corregdo e definir o padrao de resposta para a prova, fornecendo pontuagdo e
parametros comparativos, para que, em caso

de haver interposicdo de recurso pelo candidato, o requerente tenha
conhecimento da andlise individual

de cada avaliador em que conste a pontuagdo de cada critério analisado
(23114.910432/2023-43)."

MARCOS RIBEIRO FURTADO
Secretério

EDITAL DE 16 DE AGOSTO DE 2023
RETIFICANDO O EDITAL DE CONCURSO N¢ 55/2023

A Universidade Federal de Vigosa faz saber a quantos o presente virem, ou dele
conhecimento tiverem, que no Edital de Concurso n2 55/2023, publicado no Diario Oficial
da Unido DOU n? 145, de 01.08.2023, onde se lé: "4.2.4.6. Ao término das provas de todos
os candidatos, terd inicio a sua corre¢do, por cada membro avaliador da Comissdo
Avaliadora, que atribuira notas individuais justificando-as, conforme critérios estabelecidos,
apresentados no item 4.2.5."., leia-se: "4.2.4.6. Ao término das provas de todos os
candidatos, tera inicio a sua corre¢do, por cada membro avaliador da Comissdo Avaliadora,
que atribuird notas individuais justificando-as, conforme critérios estabelecidos,
apresentados no item 4.2.5. A Comissdo Avaliadora, antes de iniciar a corre¢do da prova de
conhecimento no formato discursivo, devera discutir, fundamentar e registrar o método de
avaliagdo e corregdo e definir o padrdo de resposta para a prova, fornecendo pontuagdo e
pardmetros comparativos, para que, em caso

de haver interposicdo de recurso pelo candidato, o requerente tenha
conhecimento da analise individual

de cada avaliador em que conste a pontuagdo de cada critério analisado
(23114.911397/2023-80)."

MARCOS RIBEIRO FURTADO
Secretario

EDITAL DE 16 DE AGOSTO DE 2023
RETIFICANDO O EDITAL DE CONCURSO N2 59/2023

A Universidade Federal de Vigosa faz saber a quantos o presente virem, ou dele
conhecimento tiverem, que no Edital de Concurso n2 59/2023, publicado no Diario Oficial
da Unido DOU n? 145, de 01.08.2023, onde se |é: "4.2.4.6. Ao término das provas de todos
os candidatos, terd inicio a sua corregdo, por cada membro avaliador da Comissdo
Avaliadora, que atribuira notas individuais justificando-as, conforme critérios estabelecidos,
apresentados no item 4.2.5."., leia-se: "4.2.4.6. Ao término das provas de todos os
candidatos, tera inicio a sua corre¢do, por cada membro avaliador da Comissdo Avaliadora,
que atribuird notas individuais justificando-as, conforme critérios estabelecidos,
apresentados no item 4.2.5. A Comissdo Avaliadora, antes de iniciar a corregdo da prova de
conhecimento no formato discursivo, deverd discutir, fundamentar e registrar o método de
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avaliagdo e corregdo e definir o padrdao de resposta para a prova, fornecendo pontuagdo e
parametros comparativos, para que, em caso

de haver interposicdio de recurso pelo candidato, o requerente tenha
conhecimento da anélise individual

de cada avaliador em que conste a pontuagdo de cada critério analisado
(23114.912703/2023-03)."

MARCOS RIBEIRO FURTADO
Secretario

EDITAL DE 16 DE AGOSTO DE 2023
RETIFICANDO O EDITAL DE CONCURSO N¢ 60/2023

A Universidade Federal de Vigosa faz saber a quantos o presente virem, ou dele
conhecimento tiverem, que no Edital de Concurso n2 60/2023, publicado no Diario Oficial
da Unido DOU n2 145, de 01.08.2023, onde se |é: "4.2.4.6. Ao término das provas de todos
os candidatos, terd inicio a sua corregdo, por cada membro avaliador da Comissdo
Avaliadora, que atribuird notas individuais justificando-as, conforme critérios estabelecidos,
apresentados no item 4.2.5."., leia-se: "4.2.4.6. Ao término das provas de todos os
candidatos, terd inicio a sua corregdo, por cada membro avaliador da Comissdo Avaliadora,
que atribuira notas individuais justificando-as, conforme critérios estabelecidos,
apresentados no item 4.2.5. A Comissdo Avaliadora, antes de iniciar a corregdo da prova de
conhecimento no formato discursivo, devera discutir, fundamentar e registrar o método de
avaliagdo e corregdo e definir o padrao de resposta para a prova, fornecendo pontuagdo e
parametros comparativos, para que, em caso

de haver interposicdo de recurso pelo candidato, o requerente tenha
conhecimento da analise individual

de cada avaliador em que conste a pontuagdo de cada critério analisado
(23114.912803/2023-21)."

MARCOS RIBEIRO FURTADO
Secretario

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

EDITAL N¢ 122, DE 15 DE AGOSTO DE 2023
CONVOCACAO DE CANDIDATO

O Reitor da Universidade Federal do Estado do Rio e Janeiro - UNIRIO, no
uso de suas atribui¢des, tendo em vista a homologag¢dao do Concurso Publico de Provas
e Titulos para Professor Efetivo, através do Edital n? 149, de 29 de dezembro de 2022,
publicado no DOU em 02 de janeiro de 2023, convoca o(a) candidato(a) aprovado(a)
e classificado(a) abaixo relacionado(a) para fins de nomeacdo/posse.

EDITAL DE ABERTURA N9 149/2022

EDITAL DE HOMOLOGACAO N° 118 DE 09 DE AGOSTO DE 2023

PROFESSOR EFETI,VO - ASSISTENTE A / 40 HORAS SEMANAIS/DEDICACAO
EXCLUSIVA - DISCIPLINA: MUSICA / CONTRABAIXO

Candidato Aprovado

1° aprovado - Andre Geiger

O candidato ao cargo de Professor Efetivo convocado pelo presente Edital
deverd comparecer em dia e hordrio a ser agendado individualmente, pelo e-mail do
candidato, na Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas/PROGEPE da UNIRIO - Avenida Presidente
Vargas, 446, 212 andar para cumprir as seguintes etapas do processo seletivo:

1. Entrega dos documentos: documentos (Anexo I);

2. Realizagdo do exame admissional: exames clinicos (Anexo Il);

O candidato devera apresentar no Setor de Pericia em Saude, no momento
do exame admissional, todos os exames clinicos solicitados conforme Anexo II.

Estarda automaticamente eliminado do processo seletivo o candidato que ndo
comparecer no dia e no horario agendado para entrega dos documentos e realizagdo
do exame admissional, bem como se ndo comparecer ao reagendamento do Setor de
Pericia em Saude, quando for o caso.

Em caso de duvida o candidato poderd entrar em contato pelo enderego
eletrénico progepe.concursos@unirio.br

JOSE DA COSTA FILHO
ANEXO |

DOCUMENTACAO NECESSARIA

Atencgdo: Todas as copias dos documentos deverdo ser apresentadas, na
ordem abaixo relacionada, uma cdépia em cada folha, por tipo de documento,
JUNTAMENTE COM O DOCUMENTO ORIGINAL, ndo sendo necessario trazer copia
autenticada.

.VISTO PARA TRABALHO NO BRASIL (Exclusivo para candidatos
estrangeiros);

.1 COPIA FRENTE E VERSO DA CARTEIRA DE IDENTIDADE;

.1 COPIA FRENTE E VERSO DO REGISTRO NACIONAL DE ESTRANGEIRO
(Exclusivo para candidatos estrangeiros)

.1 COPIA FRENTE E VERSO DO PASSAPORTE (Exclusivo para candidatos
estrangeiros) -

.1 COPIA FRENTE E VERSO DO CPF e COMPROVANTE DE SITUACAO CADASTRAL NO
CPF, IMPRESSO DO SITE DA RECEITA FEDERAL, COM VALIDADE DE NO MAXIMO 30 DIAS;

.1 COPIA FRENTE E VERSO DA INSCRICAO NO PIS OU NO PASEP; OBS: Nao
serd aceito o NIT (Nimero de Identificagdo do Trabalhador)

.1 COPIA FRENTE E VERSO DO TITULO DE ELEITOR; . )

.1 COPIA FRENTE E VERSO DO COMPROVANTE DE VOTACAO DA ULTIMA
ELEICAO - 12 e 29 TURNOS (ONDE TENHA HAVIDO);

.1 COPIA FRENTE E VERSO DO CERTIFICADO RESERVISTA (SE HOMEM)

.1 COPIA FRENTE E VERSO DA CERTIDAO DE NASCIMENTO OU DE CASAMENTO.
OBS: SE DIVORCIADO, APRESENTAR CERTIDAO DE AVERBACAQ DO MESMO.

.1 COPIA FRENTE E VERSO DO REGISTRO EM ORGAO DE CLASSE MAIS O
PAGAMEMENTO DA ANUIDADE; N

. . 2 COPIAS FRENTE E VERSO DO COMPROVANTE DE RESIDENCIA (CONTAS DE
LUZ, AGUA, TEL,EFONE OU GAS) EM NOME DO SERVIDOR;

.1 COPIA FRENTE E VERSO DO DIPLOMA DE ESCOLARIDADE CONFORME
EXIGIDO NO EDITAL; (Diplomas expedidos por instituicdes estrangeiras de educagdo
superior e pesquisa devem constar como revalidados no Brasil)

.1 COPIA FRENTE E VERSO DO COMPROVANTE DE CONTA CORRENTE E
CONTA SALARIO, EM UMA DAS SEGUINTES INSTITUICOES ABANCARIAS: BANCO DQ
BRASIL, BANCOOB, BANRISUL, BRADESCO, CAIXA ECONOMICA FEDERAL, ITAU,
SANTANDER, SICREDI, BANESE, CECOOPES OU AGIPLAN;

.1 COPIA FRENTE E VERSO DO RG OU CERTIDAO DE NASCIMENTO E CPF DE
CADA UM DOS DEPENDENTES (pais, filhos, enteados, padrasto, madrasta ou qualquer
parente que tenha dependéncia econémica do servidor comprovada);

.1 FOTO 3X4

. DATA DO 12 EMPREGO

. DECLARACAO DE ACUMULO DE CARGOS - Se possui acumulagdo licita de
Emprego Publico, apresentar Declaragdo de Vinculo do Departamento de Recursos
Humanos da outra Instituicdo, constando o cargo ocupado, carga horaria semanal e
hordrio de trabalho discriminado. *** )

***Q0bs.: Conforme o OFICIO-CIRCULAR SEI ne 1/2019/CGCAR
ASSES/CGCAR/DESEN/SGP/SEDGG-ME, no caso de acumulagdo de cargos publicos, serd
analisado, além da inexisténcia de sobreposicdo de horarios, a auséncia de prejuizo a
carga horaria e as atividades exercidas em cada um dos cargos ou empregos publicos,
bem como sera avaliado se o intervalo entre as jornadas é suficiente para percorrer
a distancia que os separam, respeitando o intervalo de repouso entre as jornadas.

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
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ANEXO I

RELACAO DOS EXAMES CLINICOS

1) Exames a serem realizados para todos os cargos, ambos os sexos e todas as idades:

VALIDADE: 3 meses.

Hemograma Completo;

Glicemia;

Colesterol total e fracional;

Triglicerideos;

AST (Transaminase Glutdmica Oxalacética - TGO);

ALT (Transaminase Glutdamica Pirlvica - TGP);

Creatinina;

Urina EAS;

Radiografia do tdérax (PA e Perfil).

VALIDADE: 6 meses.

Eletrocardiograma (para maiores de 30 anos)

Tipo Sanguineo e Fator RH

2)Exame para todos os candidatos do sexo masculino com idade igual ou
superior a 45 anos:

VALIDADE: 6 meses.

PSA

3)Exames para profissionais de saldde, profissionais de laboratério e,
inclusive, professores da darea da saude:

VALIDADE: ATE 3 meses.

Imunoldgico (sangue): Anti-HBs, HBS Ag, Anti-HCV e Anti-HAV IgG

4)Exame para todos os profissionais do sexo feminino:

VALIDADE: 1 ano (a contar da data de realizagdo)

Citologia oncotica

5)Exame para todos os profissionais do sexo feminino com idade igual ou
superior a 45 anos:

VALIDADE: 2 anos(a contar da data de realizagdo)

Mamografia

6)Exame apenas para o cargo de docente:

VALIDADE: 1 ano

Laringoscopia

7) Vacinagdo solicitada a todos os cargos, ambos os sexos e todas as idades:

Dupla-adulto (dT)/Antiteténica;

Hepatite B (3 doses - 0, 1, 5 més)

OBS: Apresentar original e cdpia da carteira de vacinagdo

EDITAL N¢ 123, DE 16 DE AGOSTO DE 2023
CANDIDATOS ELIMINADOS

O Reitor da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro - UNIRIO, no uso
de suas atribui¢cGes, torna publico os nomes dos candidatos eliminados do Concurso
Publico destinado ao provimento de cargos do Quadro de Pessoal Técnico-Administrativo
em Educac¢do desta Universidade, realizado de acordo com o Edital de abertura n? 42 de
3 de julho de 2019 (DOU n? 127 de 04/07/2019 e em suas retificacGes, homologado pelo
Edital n2 9 de 20 de fevereiro de 2020 (DOU n2 36 de 20/02/2020) e suas retificacdes
conforme edital n2 26 de 20 de julho de 2020 (DOU n2 139 de 22/07/2020) e edital n2 27
de 10 de agosto de 2020 (DOU n? 153 de 11/08/2020), por desisténcia ou n3o
atendimento ao estabelecido no Edital de convocagdo n? 101 de 06 de julho de 2023 (DOU
n? 128 de 07/07/23).

ADMINISTRADOR

CLAS. CANDIDATO ELIMINADO

10°AC ANA PAULA GONGALVES DORO

ENGENHEIRO- AREA: ELETRICISTA

CLAS. CANDIDATO ELIMINADO

2°AC BRUNO DAGER BEZERRA

39AC LEANDRO CELSO DUARTE
TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS

CLAS. CANDIDATO ELIMINADO

6°AC GUSTAVO GULLO CASCARDO
TECNICO EM ENFERMAGEM

CLAS. CANDIDATO ELIMINADO

16°AC ADRIZE PAULA HONORATO

JOSE DA COSTA FILHO
PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO

EXTRATO DE PRORROGACAO DE OFiCIO

Espécie: Prorroga de Oficio N2 00001/2023, ao Convénio N2 935760/2022. Convenentes:
Concedente: FUNDACAO UNIVERSIDADE DO RIO DE JANEIRO, , Unidade Gestora: 154034,
Convenente: INSTITUTO FAIR PLAY, CNPJ n2 10489688000179. P.l. 127/2008, art. 30, VI..
Valor Total: 3.000.000,00, Valor de Contrapartida: 0,00, Vigéncia: 23/11/2022 a
23/02/2024. Data de Assinatura: 10/08/2023. Assina: Pelo FUNDACAO UNIVERSIDADE DO
RIO DE JANEIRO / RICARDO SILVA CARDOSO - REITOR

EXTRATO DE PRORROGAGAO DE OFiCIO

Espécie: Prorroga de Oficio N2 00001/2023, ao Convénio N2 935755/2022. Convenentes:
Concedente: FUNDACAO UNIVERSIDADE DO RIO DE JANEIRO, , Unidade Gestora: 154034,
Convenente: ONG CON-TATO CENTRO DE PESQUISAS E DE ACOES SOCIAIS E CULTURAIS, CNPJ n?
03686998000118. P.I. 127/2008, art. 30, VI.. Valor Total: 3.000.000,00, Valor de Contrapartida:
0,00, Vigéncia: 23/11/2022 a 23/02/2024. Data de Assinatura: 11/08/2023. Assina: Pelo
FUNDACAO UNIVERSIDADE DO RIO DE JANEIRO / RICARDO SILVA CARDOSO - REITOR

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302023081700102

EXTRATO DE ACORDO DE COOPERAGAO N2 162/2023

CONVENENTES: UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO E EMPREZA
CONSULTORES ASSOCIADOS LTDA. Conceder ESTAGIO SUPERVISIONADO a alunos
regularmente matriculados nos diversos cursos da UNIRIO. VIGENCIA: 60 (sessenta meses)
a partir da publicagio. Data de assinatura: 09/08/2023. SIGNATARIOS: Pré Reitora de
Graduagdo da UNIRIO, Profa. Dra. Luana Azevedo de Aquino e Representante Legal da
Concedente, Sr.2. Sayonara de Castro Brotherhood.

EXTRATO DE ACORDO DE COOPERAGAO N2 163/2023

CONVENENTES: UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO E REDENTOR
RESIDENCIAL GERIATRICO. Conceder ESTAGIO SUPERVISIONADO a alunos regularmente
matriculados nos diversos cursos da UNIRIO. VIGENCIA: 60 (sessenta meses) a partir da
publicagdo. Data de assinatura: 10/08/2023. SIGNATARIOS: Pré-Reitora de Graduagdo da
UNIRIO, Profa. Dra. Luana Azevedo de Aquino e Representante Legal da Concedente, Sr.
Rodrigo Augusto de Almeida.

EXTRATO DE ACORDO DE COOPERAGCAO N2 164/2023

CONVENENTES: UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO E SOLARE
ADMINISTRAGCAO E CONSULTORIA LTDA. Conceder ESTAGIO SUPERVISIONADO a alunos
regularmente matriculados nos diversos cursos da UNIRIO. VIGENCIA: 60 (sessenta meses)
a partir da publicagdo. Data de assinatura: 09/08/2023. SIGNATARIOS: Pré Reitora de
Graduagdo da UNIRIO, Profa. Dra. Luana Azevedo de Aquino e Representante Legal da
Concedente, Sr. Rodrigo Otdvio Quintdo de Landa.

EXTRATO DE ACORDO DE COOPERAGAO N2 165/2023

CONVENENTES: UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO E A
SUBSECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL / PREFEITURA DE MESQUITA.
Conceder ESTAGIO SUPERVISIONADO a alunos regularmente matriculados nos diversos
cursos da UNIRIO. VIGENCIA: 60 (sessenta meses) a partir da publicagdo. Data de
assinatura: 01/08/2023. SIGNATARIOS: Pré Reitora de Graduagdo da UNIRIO, Profa. Dra.
Luana Azevedo de Aquino e Representante Legal da Concedente, Sr. 2. Nara Cristina de
Lucena.

EXTRATO DE ACORDO DE COOPERAGCAO N2 166/2023

CONVENENTES: UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO E A AGENCIA DE
FOMENTO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO S.A. - AGERIO. Conceder ESTAGIO
SUPERVISIONADO a alunos regularmente matriculados nos diversos cursos da UNIRIO.
VIGENCIA: 60 (sessenta meses) a partir da publicacdo. Data de assinatura: 07/08/2023.
SIGNATARIOS: Pré Reitora de Graduacdo da UNIRIO, Profa. Dra. Luana Azevedo de Aquino
e Representante Legal da Concedente, Sr. Hicaro de Souza Oliveira.

UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA

AVISO DE ADIAMENTO
PREGAO N2 39/2023

Comunicamos o adiamento da licitagdo supracitada , publicada no D.O.U de
28/07/2023, .Entrega das Propostas: a partir de 28/07/2023, as 08h00 no site
www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas: 29/08/2023, as 09h00 no site
www.comprasnet.gov.br. Objeto: Pregdo Eletronico - Aquisicdo de bens de consumo sendo
lubrificantes, alimento para animais, género alimenticio, educativo e esportivo, escritério
(expediente), informatica, medicamento uso veterindrio, acondicionamento, limpeza e
higienizagdo, constru¢do em geral, manuteng¢do bens mdveis, mudas de plantas e insumo,
ferramenta, sinalizagdo visual, material de consumo.

CLEITON RODRIGUES DE OLIVEIRA MARTINS
Diretor de Compras e Licitages

(SIDEC - 16/08/2023) 154043-15260-2023NE111111
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO

DIRETORIA DE POS-GRADUACAO

EDITAL PPGCS/INCIS/UFU) N2 1, DE 14 DE AGOSTO DE 2023
SELECAO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO

Processo SEI 23117.052291/2023-12

O coordenador do Programa de Pds-graduagdo em Ciéncias Sociais (PPGCS) do
Instituto de Ciéncias Sociais (INCIS) da Universidade Federal de Uberlandia (UFU), faz saber
a todos quanto virem o presente Edital, ou dele tiverem conhecimento, que serdo abertas
as inscrigdes e o processo de selegdo para o PPGCS para ingresso no primeiro semestre de
2024. O edital completo, as informagGes e instrugcdes pertinentes ao processo seletivo
estdao disponiveis na secretaria e no sitio eletrénico do PPGCS.

O numero de vagas oferecidas para ingresso no primeiro semestre de 2024

é:
Curso Quotas Vaga Adicional Total
Ampla Pretos, pardos, | Pessoas com | Pessoas sob politicas
Concorréncia indigenas deficiéncia humanitérias no Brasil
Alunos Regulares
Mestrado ‘ 15 ‘ 4 ‘ 1 ‘ 1 ‘ 21
Alunos Especiais
Mestrado ‘ 7 ‘ 2 ‘ 1 ‘ 1 ‘ 11

Periodo de inscri¢do: 14 a 28/09/2023

A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitagdo das
normas e condigcdes para o processo seletivo contidas neste edital e nas demais normas
pertinentes a matéria.
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