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Base Legal

A base legal que orienta para o calculo dos indicadores de gestao é Decisao n° 408/2002-
Plenario e Acordaos n° 1043/2006 e n° 2167/2006-Plenario, versao 2009.

Com os Acordaos do Plenario n° 1043/2006 e n° 2167/2006, foi determinado que, além
dos indicadores, também devem ser informados os valores dos principais componentes que
os integram. O propodsito foi aprimorar o conjunto de indicadores, com a inclusao de
componentes que, isoladamente, expressam aspectos relevantes das atividades das IFES, a
exemplo do custo corrente e do nimero de alunos, professores e funcionarios.



Indicadores de Gestao

Os indicadores de gestao serao apresentados assim:

®  Custo Corrente com HU/Aluno Equivalente

®  Custo Corrente sem HU/Aluno Equivalente

® Aluno Tempo Integral/Professor Equivalente

®  Aluno Tempo Integral/Funcionario Equivalente com HU
®  Aluno Tempo Integral/Funcionario Equivalente sem HU
®  Funcionario Equivalente com HU/Professor Equivalente
®  Funcionario Equivalente sem HU/Professor Equivalente
® Grau de Participacao Estudantil

®  Grau de Envolvimento Discente com a Pds-Graduacao
® Conceito CAPES/MEC para a Pds-Graduacao

* [ndice de Qualificacdo do Corpo Docente

® Taxa de Sucesso na Graduacao



Principais Componentes

O resultado de cada um dos Indicadores de Gestao € encontrado por formulas matematicas composta
por fatores denominados pelos seguintes Componentes:

®  Custo Corrente com HU

® Custo Corrente sem HU

® Aluno Tempo Integral

¢ Aluno Equivalente

® Professor Equivalente

®  Funcionario Equivalente com HU
®  Funcionario Equivalente sem HU

E para se chegar a cada um dos Componentes, sao necessarios calculos matematicos utilizando outros
fatores que serao apresentados, juntamente com seus resultados entre 2014 e 2022.



Calculo dos Componentes
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Custo Corrente com HU

Este componente é encontrado pelo calculo:

(+) Despesas correntes do 6rgao Universidade, com todas as UGS, inclusive hospitais universitarios, se houver (conta SIAFI n2 3.30.00.00)
(-) 65% das despesas correntes totais do(s) hospital(is) universitario(s) e maternidade

(-) Aposentadorias e Reformas do 6rgao Universidade (conta SIAFI n2 3.31.90.01)

(-) Pensdes do érgao Universidade (conta SIAFI n2 3.31.90.03)

(-) Sentencas Judiciais do érgdo Universidade (conta SIAFI n2 3.31.90.91)

(-) Despesas com pessoal cedido - docente do érgdo Universidade

(-) Despesas com pessoal cedido - técnico-administrativo do érgdao Universidade

(-) Despesa com afastamento Pais/Exterior - com docente do 6rgdo Universidade

(-) Despesa com afastamento Pais/Exterior - com técnico-administrativo do 6rgdo Universidade




465.790.613,29

2018

487.647.453,94

2019

Custo Corrente com HU

382.910.363,30

2020

326.440.004,66

2021

419.059.342,64

2022

Ano Base

Valores

2018
2019
2020
2021
2022

465.790.613,29
487.647.453,94
382.910.363,30
326.440.004,66
419.059.342,64




Custo Corrente sem HU

Este componente é encontrado pelo calculo:

(+) Despesas correntes do 6rgdo Universidade, com todas as UGS, inclusive hospitais universitarios, se houver (conta SIAFI n2 3.30.00.00)
(-) 100% das despesas correntes totais do(s) hospital(is) universitario(s) e maternidade

(-) Aposentadorias e Reformas do érgdo Universidade (conta SIAFI n2 3.31.90.01)

(-) PensGes do drgao Universidade (conta SIAFI n2 3.31.90.03)

(-) Sentengas Judiciais do 6rgdo Universidade (conta SIAFI n2 3.31.90.91)

(-) Despesas com pessoal cedido - docente do érgao Universidade

(-) Despesas com pessoal cedido - técnico-administrativo do érgdo Universidade

(-) Despesa com afastamento Pais/Exterior - com docente do 6rgdo Universidade

(-) Despesa com afastamento Pais/Exterior - com técnico-administrativo do 6rgdo Universidade




Custo Corrente sem HU

408.417.680,00 397.807.793,22

371.548.469,64
326.171.425,87 317.445.526,98
Ano Base Valores
2018 408.417.680,00
2019 397.807.793,22
2020 326.171.425,87
2021 317.445.526,98
2022 371.548.469,64 |

2018 2019 2020 2021 2022




Numero de alunos em tempo integral

Este componente é encontrado pela formula:
ATl = ATl + ApsTl + ALTI
a) O numero de alunos da graduacao em tempo integral (AGTI) é calculado pela

formula:

AT = Z | ios os cursos 1IN * Dpc)(1+ [Fator de Retengaol]) + ((N, - Np,)/4)* Dp()}

NDI = Numero de diplomados, no ano letivo referente ao exercicio, em cada curso

DPC = Duragao padrao do curso

NI = Numero de alunos que ingressaram, no ano letivo relativo ao exercicio, em cada curso Fator de Retencdo calculado de acordo
com metodologia da SESu

b) O numero de alunos da pds-graduacao em tempo integral (APGTI) é calculado pela formula:
A,;Tl = 2 x Total de alunos efetivamente matriculados na pds-graduagao stricto sensu, incluindo-
se alunos de mestrado e de doutorado

c) O numero de alunos de Residéncia em tempo integral (ARTI) é calculado por:
AgTl = 2 x Numero de alunos de residéncia médica



Numero de alunos em tempo integral

11.489,50

10.792,30
8.591,46 8.742,86
Ano Base Valores
7.210,06 2018 8.591,46
2019 7.210,06
2020 8.742,86
2021 11.489,50
2022 10.792,30 R

2018 2019 2020 2021 2022




L
Numero de alunos equivalentes (A;E)

Este componente é encontrado pelo célculo:

{(Np* Dpc)(1+ [Fator de Retengdo]) + ((N, - Np,)/4)* Dp.)} * [Peso do grupo em
que se insere o curso]

AGE =2 todos os cursos

NDI = Numero de diplomados, no ano letivo referente ao exercicio, em cada curso

DPC = Duracgao padrao do curso
NI = Numero de alunos que ingressaram, no ano letivo relativo ao exercicio, em cada curso Fator de Retencao

calculado de acordo com metodologia da SESu

Observacdo: Devem ser considerados apenas os alunos que ingressaram, pela primeira vez, no curso.



L
Numero de alunos equivalentes (A;E)

P . < Fator de Duragéo
Area Descricdo da Area Retencio Padrao
CS1 Medicina 0,065 6
CS2 Veterinaria, Odontologia, Zootecnia 0,065 5
CET Ciéncias Exatas e da Terra 0,1325 4
CB Ciéncias Biolégicas 0,125 4
ENG Engenharias 0,082 5
TEC Tecndlogos 0,082 3
CS3 Nutricdo, Farmacia 0,066 5
CA Ciéncias Agrérias 0,05 5
CE2 Ciéncias Exatas — Computacao 0,1325 4
CE1 Ciéncias Exatas — Matematica e Estatistica 0,1325 4
CSC Arquitetura/Urbanismo 0,12 4
A Artes 0,115 4
M  Mdsica 0,115 4
csa Epfermagem, Fisioterapia, Fonoaudiologia e Ed. 0,066 5
Fisica
CSA Ciéncias Sociais Aplicadas 0,12 4
CSB Direito 0,12 5
LL  Linguistica e Letras 0,115 4
CH Ciéncias Humanas 0,1 4
CH1 Psicologia 0,1 5
CH2 Formacao de Professor 0,1 4




Numero de alunos equivalentes (A;E)

18.133,20 17.651,66

Ano Base Valores
2018 13.787,53
2019 12.458,46
2020 13.659,72
2021 18.133,20
2022 17.651,66 ;

2018 2019 2020 2021 2022

13.787,53 13.659,72

12.458,46




R —
Numero de professores equivalentes

Para qualificar o corpo docente, é aplicada, ao numero de professores (professores em exercicio

efetivo + substitutos + visitantes - professores afastados para capacitacao ou cedidos para outros
orgdos e/ou entidades da administracdo publica em 31/12 do exercicio), a seguinte ponderacao,

sem considerar o regime de trabalho (20 h ou 40 h semanais):

(+) Professores em Exercicio Efetivo 20 horas/semana
(+) Professores em Exercicio Efetivo 40 horas/semana

Regime de Trabalho Peso (+) Professores em Exercicio Efetivo Dedicacédo Exclusiva
20 horas/semana 0,5 (+) Professores Substitutos 20 horas/semana

30 horas/semana 0,75 (+) Professores Substitutos 40 horas/semana

40 horas/semana 1,00 (+) Professores Temporarios 20 horas/semana

(+) Professores Temporarios 40 horas/semana
(-) Professores Afastados 20 horas/semana
(-) Professores Afastados 40 horas/semana
(-) Professores Afastados Dedicacdo Exclusiva




Numero de professores equivalentes

912,00

828,50 851,50

659,50
621,50

Ano Base Valores
2018 912,00
2019 621,50
2020 828,50
2021 851,50
2022 659,50 )

2018 2019 2020 2021 2022




R —
Numero de funcionarios equivalentes com HU

Deve ser considerado como referéncia o servidor de tempo integral (40 horas/semana),
convertendo-se proporcionalmente os que se enquadrem em outros regimes de trabalho.

(+) Funcionarios em Exercicio Efetivo 20 horas/semana
(+) Funcionarios em Exercicio Efetivo 24 horas/semana
(+) Funcionarios em Exercicio Efetivo 25 horas/semana
(+) Funcionarios em Exercicio Efetivo 30 horas/semana
(+) Funcionarios em Exercicio Efetivo 40 horas/semana

Regime de Trabalho  Peso

20 horas/semana 0,5 .

(+) Terceirizados
30 horas/semana 0,75 (-) Funcionarios Afastados 20 horas/semana
40 horas/semana 1,00

(-) Funcionarios Afastados 24 horas/semana
(-) Funcionarios Afastados 25 horas/semana
(-) Funcionarios Afastados 30 horas/semana
(-) Funcionarios Afastados 40 horas/semana




Numero de funcionarios equivalentes com HU

2.159,00

2018

1.816,00

2019

1.691,25

2020

1.692,25

2021

1.667,25

2022

Ano Base Valores
2018 2.159,00
2019 1.816,00
2020 1.691,25
2021 1.692,25
2022 1.667,25




R —
Numero de funcionarios equivalentes sem HU

Deve ser considerado  como L . :
(+) Funcionarios em Exercicio Efetivo 20 horas/semana

referéncia o servidor de tempo
integral (40 horas/semana), (+) Funcionarios em Exercicio Efetivo 24 horas/semana
convertendo-se  proporcionalmente (+) Funcionarios em Exercicio Efetivo 25 horas/semana

0s que se enquadrem em outros (+) Funcionérios em Exercicio Efetivo 30 horas/semana

regimes de trabalho. Excluindo os do o . _
) ) L (+) Funcionarios em Exercicio Efetivo 40 horas/semana
Hospital Universitario.

(+) Terceirizados
(-) Funcionérios Afastados 20 horas/semana

Regime de Trabalho  Peso (-) Funcionérios Afastados 24 horas/semana
20 horas/semana 0,5 (-) Funcionarios Afastados 25 horas/semana
30 horas/semana 0,75 (-) Funcionérios Afastados 30 horas/semana

40 horas/semana 1,00 (-) Funcionérios Afastados 40 horas/semana




Numero de funcionarios equivalentes sem HU

993,75
983,25
969,25
950,25

Ano Base Valores

2018 878,25

2019 993,75

2020 950,25

2021 969,25

878,25 2022 983,25

2018 2019 2020 2021 2022




Calculo dos Indicadores
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Custo Corrente com HU / Aluno Equivalente

33.783,47

2018

39.141,88

2019

28.032,09

2020

18.002,34

2021

23.740,51

2022

Ano Base Valores
2018 33.783,47
2019 39.141,88
2020 28.032,09
2021 18.002,34
2022 23.740,51




Custo Corrente sem HU / Aluno Equivalente

29.622,25

2018

31.930,74

2019

23.878,35

2020

17.506,32

2021

21.048,93

2022

Ano Base Valores
2018 29.622,25
2019 31.930,74
2020 23.878,35
2021 17.506,32
2022 21.048,93




Aluno Tempo Integral / Numero de Professores Equivalentes

16,36

13,49
11,60
10,55 Ano Base Valores
9,42 2018 9,42
2019 11,60
2020 10,55
2021 13,49
2022 16,36

2018 2019 2020 2021 2022




Aluno Tempo Integral / Namero de Funcionarios Equivalentes com HU

6,79
6,47
5,17
Ano Base Valores
3,98 3,97 2018 3,98
2019 3,97
2020 5,17
2021 6,79
2022 6,47

2018 2019 2020 2021 2022




Aluno Tempo Integral / Namero de Funcionarios Equivalentes sem HU

11,85

9,78
9,20
I 7’26 I

2018 2019 2020 2021 2022

10,98

Ano Base Valores
2018 9,78
2019 7,26
2020 9,20
2021 11,85
2022 10,98




Funcionario Equivalente com HU / Numero de Professores Equivalentes

2,92
2,37
I 2’04 |

2018 2019 2020 2021 2022

2,53
Ano Base Valores

2018 2,37

2019 2,92

2020 2,04

2021 1,99

2022 2,53




Funcionario Equivalente sem HU / Numero de Professores Equivalentes

1,60
1,49
1,15 1,14
0’96 I I

2018

2019

2020

2021

2022

Ano Base Valores
2018 0,96
2019 1,60
2020 1,15
2021 1,14
2022 1,49




R —————————
Grau de Participacao Estudantil

0 indicador deve ser encontrado apos o calculo realizado pela divisao do Niumero de Alunos na
Graduacao em Tempo Integral e o Total de Alunos Efetivamente Matriculados na Graduacao.

GPE = A_TI/A,

AGTI = Alunos na Graduacao em Tempo Integral
AG = Total de Alunos Efetivamente Matriculados na Graduacao



Grau de Participacao Estudantil - GPE

0,84
0,75
0,71
0,68
0,63
Ano Base Valores
2018 0,75
2019 0,71
2020 0,68
2021 0,84
2022 0,63 ;

2018 2019 2020 2021 2022




Grau de Envolvimento Discente com a
P6s Graduacao (GEPG)

0 indicador deve ser encontrado apos o calculo realizado pela divisao do Total de alunos efetivamente
matriculados na pos-graduacao stricto sensu, incluindo-se alunos de mestrado e de doutorado (APG)
pela soma do Total de alunos efetivamente matriculados na graduacao (AG) + Total de alunos
efetivamente matriculados na po6s-graduacao stricto sensu, incluindo-se alunos de mestrado e de
doutorado (APG).

GEPG = APG / (AG+APG)



Grau de Envolvimento Discente com a Pés-Graduacao - GEPG

0,13
0,11
0,11
0,09
Ano Base Valores
2018 0,11
2019 0,04
2020 0,11
2021 0,13
0,04 2022 0,09

2018 2019 2020 2021 2022




R —————————
Conceito Capes

Deve ser considerado o conceito da ultima avaliacao realizada pela CAPES, cujos valores podem variar
de 1 a 7, sendo que, para os programas que oferecem apenas o Mestrado, a nota maxima € 5,
enquanto para os programas que também oferecem Doutorado, a nota maxima € 7. Para obter o
Conceito CAPES da IFES, deve ser feita a média aritmética dos conceitos CAPES de todos os programas
de pos-graduacao stricto sensu (com mestrado ou com mestrado e doutorado) da instituicao que
tenham sido objeto de avaliacao. Nao devem ser considerados os cursos de mestrado
profissionalizante.



Conceito CAPES

4,47
3,56
Ano Base Valores
2018 3,67
219 2019 4,07
2020 3,56
2021 2,19
2022 4,47 .

2018 2019 2020 2021 2022

4,07
3,67




B
Indice de Qualificacao do Corpo Docente - IQCD

Para qualificar o corpo docente, é aplicada, ao nUmero de professores (professores em exercicio
efetivo + substitutos + visitantes - (menos) professores afastados para capacitacao ou cedidos para
outros orgaos e/ou entidades da administracao publica em 31/12 do exercicio), a seguinte
ponderacao, sem considerar o regime de trabalho (20 h ou 40 h semanais):

Qualificacao Peso
Docentes doutores 5
Docentes mestres

Docentes com especializagao

= MW

Docentes graduados



Indice de Qualificacao do Corpo Docente - IQCD

Ano Base Valores
2018 4,47
2019 4,38
2020 4,56
2021 4,61
2022 4,58

4,61
4,56

4,47

I 4’38




R —————————
Taxa de Sucesso na Graduacao (TSG)

E calculado pela formula:

TSG = N2 de diplomados/N®? total de ingressantes*

*sendo que deve-se contar o nUmero de semestres de duracao do curso para tras em cada um dos
Cursos.

Por exemplo:

Cursos com 8 semestres e diplomados em 2022-1 = Ingressantes em 2018-2
Cursos com 10 semestres e diplomados em 2022-1 = Ingressantes em 2017-2
Cursos com 12 semestres e diplomados em 2022-1 = Ingressantes em 2016-2



Taxa de Sucesso na Graduacao - TSG

34,71% S 34,62%

32,01%
26,68%

Ano Base Valores
2018 34,71%
2019 35,55%
2020 32,01%
2021 26,68%
2022 34,62% )

2018 2019 2020 2021 2022




Diretoria de Avaliacao e Informacdes Institucionais
Pro-Reitoria de Planejamento

]
UNIRIO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO



