Boletim n° 03, de 15.02.2001

RESOLUCOES:

ATOS DA REITORIA

O Reitor da Universidade do Rio de Janeiro - UNIRIO, usando das atribui¢cdes que lhe confere o Artigo 21, incisos XIV
e XIX do Regimento Geral, de acordo com o teor do Processo n° 23102.001.154/98-26, ad-referendum dos Conselhos
Universitario e de Ensino e Pesquisa, resolve promulgar as seguintes Resolucdes:

N° 2243, de 14.02.01 - Art. 1° - Ficam aprovados 0s quantitativos mensais, carga horaria e valores das modalidades de
Bolsas de Iniciagdo Cientifica e de Aperfeicoamento Cientifico a serem concedidas pela Universidade do Rio de Janeiro
- UNIRIO, na forma abaixo discriminada, para o periodo de Janeiro a maio do corrente exercicio:

Modalidade Carga Horéria Quantitativo Valor (R$)
Iniciacdo Cientifica 20 96 168,00
Aperfeicoamento Cientifico 20 25 336,00

Art. 2° - Esta Resolucédo entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢c6es em contrario.

N° 2244, de 14.02.01 - Art. 1° - Fica aprovado o quantitativo mensal, carga horaria semanal e valor mensal da Bolsa de
Monitoria a ser concedida pela Universidade do Rio de Janeiro - UNIRIO, na forma abaixo discriminada:

Modalidade Carga Horéria Quantitativo Valor(R$)

Monitoria 12 180 132,00

Art. 2° - O pagamento da Bolsa sera feito pelo periodo de dez meses, iniciando-se em marco e findando em dezembro
de 2001. Art. 3° - Esta Resolucdo entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢fes em contrario.

Os Conselhos Universitario e de Ensino e Pesquisa, em sessdo realizada no dia 15 de fevereiro do corrente ano,
aprovaram e eu promulgo a seguinte Resolugdo:

N° 2245, de 15.02.01 - Art. 1° - Ficam aprovadas as alteracGes propostas pela Coordenagdo Geral de Legislacéo e
Normas do Ensino Superior da Secretaria de Ensino Superior do Ministério da Educa¢do - CGLNES/SESU/MEC no
ESTATUTO da Universidade do Rio de Janeiro - UNIRIO, que a esta acompanha. Art. 2° - Esta Resolugdo entra em
vigor na data de sua publica¢&o. (Proc. n° 23102.000.099/2001-96).

PORTARIAS:

N° 046, de 01.02.01 - Art. 1° Designa CARMEN SARAMAGO STERN, Professora Adjunta nivel 4, como substituta
do Diretor do Instituto Biomédico do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Salde desta Universidade, Professor Antonio
Brisolla Diuana, em seus impedimentos legais e/ou eventuais. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogada
a Portaria n° 314, de 28 de julho de 2000.

N° 047, de 01.02.01 - Designa SILVIO AUGUSTO MERHY, Professor Adjunto nivel 4, Diretor do Instituto Villa-
Lobos, para cumulativamente, substituir a Professora Maria Helena Vicente Werneck, Decana do Centro de Letras e
Artes, no seu periodo de férias regulamentares de 01 de fevereiro a 02 de marco de 2001.

N° 048, de 01.02.01 - Prorroga por 90 (noventa) dias, 0 prazo para conclusdo dos trabalhos, do Grupo de Trabalho
designado pela Portaria n° 528, de 20 de outubro de 2000

N° 049, de 01.02.01 - Prorroga por 90 (noventa) dias, o prazo para conclusdo dos trabalhos, do Grupo de Trabalho
designado pela Portaria n° 529, de 20 de outubro de 2000.

N° 050, de 01.02.01 - Dispensa, a pedido, ARY D'AZEREDO FILHO, Engenheiro Operacional A-1, matricula 398004,
do cargo de direcdo (CD-4) de Coordenador de Manutencdo e Recuperacdo do Departamento de Engenharia e
Manutencéo.

N° 051, de 01.02.01 - Art.1° Designa JOSE CARLOS PASSARELLI, Pintor A-111, matricula 397828, para exercer o
cargo de direcdo (CD-4) de Coordenador de Manutencdo e Recuperacdo do Departamento de Engenharia e
Manutencdo. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢6es em contrario.

N° 052, de 08.02.01 - Dispensa, a pedido, CASSIA MARIA PULCINO DOS SANTOS, Assistente em Administracio
A-I11, matricula 397753, da funcdo gratificada (FG-6) de Chefe do Servico de Acompanhamento a Pés-Graduagdo Lato
Sensu da Pro-Reitoria de Pos-Graduacgdo, Pesquisa e Extensdo desta Universidade.

N° 053, de 08.02.01 - Dispensa, a pedido, GLORIA STEFANINI, Psicologa A-Ill, matricula 755124, da funcéo
gratificada (FG-6) de Chefe do Servigo de Gerenciamento a Pesquisa da Prd-Reitoria de Pés-Graduacdo, Pesquisa e
Extensdo desta Universidade.




N° 054, de 08.02.01 - Dispensa, a pedido, VALERIA DE OLIVEIRA LANGE, Enfermeira C-1, matricula 1110040, da
Funcéo Gratificada (FG-6) de Chefe da Divisao de Enfermagem do Hospital Universitario Gaffrée e Guinle.

N° 055, de 08.02.01 - Designa VALERIA GONCALVES DO NASCIMENTO SANT'ANNA, Enfermeira D-I,
matricula 1283131, para exercer a Funcdo Gratificada (FG-6) de Chefe da Divisdo de Enfermagem do Hospital
Universitéario Gaffrée e Guinle.

N° 056, de 08.02.01 - Art. 1° Designa REGINA MARIA LUGARINHO DA FONSECA, Pré-Reitora de Ensino de
Graduagdo, BRIGIDA RIBEIRO PONCIANO, Diretora do Departamento de Documentacio e Registro de Assuntos
Docentes e SERGIO ARTHUR FURTADO MACHADO, Diretor do Departamento de Documentagio e Registro
Académico, da Pro-Reitoria de Ensino de Graduacdo, JOSE MAURO MATHEUS LOUREIRO, Diretor da Escola de
Museologia do Centro de Ciéncias Humanas, ANTONIO CARLOS DE CARVALHO, Professor Assistente nivel 2,
TERESA CRISTINA MOLETTA SCHEINER, Professora Adjunta nivel 4, MARIA GABRIELLA PESTANA DE
AGUIAR PANTIGOSO, Professora Adjunta nivel 1, TANIA GUIMARAES OMENA, Presidente da Associagdo
Brasileira de Bacharéis de Turismo, e OSCAR GOMES DA SILVA, Assistente em Administracéo, classe A, padrao Ill,
para, sob a presidéncia da primeira, constituirem comissdo encarregada de estudar e propor a criagdo do Curso de
Graduacgdo de Turismo na UNIRIO. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogada a Portaria n° 493 de
29.09.00.

N° 057, de 08.02.01 - Retifica, em parte, a Portaria n° 043 de 31101101, publicada no Boletim Interno n° 02 de
31/01/01, onde se é: sob a presidéncia da primeira, leia-se: sob a presidéncia da segunda.

N° 058, de 08.02.01 - Art. 1° Designa ROSA MARIA DE SA ALVES, Professora Assistente nivel 4, para substituir a
Professora Maria Aparecida Campos, Diretora da Escola de Nutricdo do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Salde desta
Universidade, no seu periodo de férias regulamentares de 02.01.01 a 15.02.01. Art. 2° Os efeitos desta Portaria
retroagem ao dia 02 de janeiro de 2001.

N° 059, de 09.02.01 - Dispensa IVANA DA FONSECA RODRIGUES CARVALHO, Assistente de Alunos, classe B,
padrdo I, matricula 343085, da fungdo gratificada (FG-5) de Chefe da Divisdo de Recrutamento, Selecdo e
Desenvolvimento de Pessoal do Departamento de Recursos Humanos, por motivo do término do exercicio provisorio
nesta Universidade e a designa para exercer a mesma funcéo, tendo em vista a redistribuicéo da referida servidora para
a UNIRIO, ocorrida em 26.12.2000, conforme Portaria n° 2030 publicada no DOU daquela data e retificada no DOU de
09.01.2001.

N° 060, de 14.02.01 - Designa ENZO MARCIO DE BRITO, Assistente em Administracdo A-111, ARY D'AZEREDO
FILHO, Engenheiro Operacional A-l, e PAULO CESAR DOS SANTOS LEAL, Técnico em Laboratério A-IIl, para,
sob a presidéncia do primeiro, comporem a Comissao de Sindicancia encarregada de apurar irregularidades no processo
n° 6216/99-40.

N° 061, de 14.02.01 - Retifica, em parte, a Portaria n® 029, de 18.01.01, onde se l1&: CARLOS ALBERTO BASILIO DE
OLIVEIRA, Professor Titular, nivel 1, leia-se;: CARLOS ALBERTO BASILIO DE OLIVEIRA, Professor Titular.

N° 062, de 14.02.01 - Retifica, em parte, a Portaria n° 034, de 18.01.01, onde se 1&: MAX ROGERIO FREITAS
RAMOS, Professor Substituto nivel 1 e SIMONE VILLELA PEDRAS LAGO, Professora Substituta nivel 1, leia-se:
MAX ROGERIO FREITAS RAMOS, Professor Substituto e SIMONE VILLELA PEDRAS LAGO, Professora
Substituta.

DESPACHOS DO REITOR

O Reitor da Universidade do Rio de Janeiro (UNIRIO), usando das atribuicdes que Ihe confere o artigo 21 do
Regimento Geral, autoriza;

O afastamento parcial, da Professora ENIRTES CAETANO PRATES MELO, pelo prazo de 01 (um) ano, a partir de
20.12.2000, a fim de realizar o curso de Doutorado em Sadde Publica na ENSP.

ATOS DA VICE-REITORIA

PORTARIAS:

N° 031, de 06.02.01 - Art. 1° Concede progressdo funcional por avaliacdo de desempenho, referente ao intersticio de
12/03/1998 a 11/03/2000, ao Professor Auxiliar, nivel 4, MARCO AURELIO PEREGRINO DA SILVA, matricula n°
398818, para o nivel 1 da classe de Professor Assistente, com base no artigo 16, inciso |1, pardgrafo 2°, do Decreto n°
94.664, de 23 de junho de 1987, regulamentado pelo disposto no artigo 13, da Portaria Ministerial n° 475, de 26 de



agosto de 1987. Art. 2° Os efeitos financeiros decorrentes do disposto no artigo anterior, retroagem ao dia 09 de janeiro
de 2001, revogadas as disposi¢Ges em contrario. (Processo n° 23102.300.264/2000-7).

N° 032, de 06.02.01 - Art. 1° Altera o Regime de Trabalho da Professora Adjunta, nivel 1, JOSAIDA DE OLIVEIRA
GONDAR, matricula n°1194731, de 40 (quarenta) horas semanais para Dedicacdo Exclusiva, com base no inciso I,
Artigo 14, do Decreto n° 94.664, de 23 de julho de 1987. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as
disposi¢des em contréario. (Processo n° 23102.100.703/2000-4).

N° 033, de 06.02.01 - Art. 1° Concede adicional de insalubridade, no grau méaximo, a WAGNER MARTIGNONI DE
FIGUEIREDO, Professor Adjunto, nivel 4, matricula 11397747, lotado no Departamento de Medicina Geral, da Escola
de Medicina e Cirurgia, do Centro de Ciéncias Biologicas e da Salde. Art. 2° Os efeitos desta portaria retroagem a 01
de marco de 1999, revogadas, as disposi¢cdes em contrario. (Processo n° 23102.004.034/97-08).

ATOS DA PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUACAO

PORTARIAS:

N° 001, de 12.02.01 - Autoriza o afastamento, com dnus limitado, da Professora Assistente INES MARIA MENEZES
DOS SANTQOS, no periodo de 14 a 17 de margo de 2001, para participar da X Jornada de Ginecologia e Obstetricia, a
realizar-se em Ribeirdo Preto - SP, conforme Processo n° 23102.300.009/2001-64.

N° 002, de 12.02.01 - Autoriza o afastamento, com 6nus limitado, da Professora Assistente LEILA RANGEL DA
SILVA, no periodo de 14 a 17 de marco de 2001, para participar da X Jornada de Ginecologia e Obstetricia, a realizar-
se em Ribeirdo Preto - SP, conforme Processo n° 23102.300.007/2001-75.

N° 003, de 12.02.01 - Autoriza o afastamento, com 6nus limitado, da Professora Auxiliar THEREZA CHRISTINA
DOS SANTOS FIGUEIRA CARDQOSO, no periodo de 14 a 17 de marco de 2001, para participar da X Jornada de
Ginecologia e Obstetricia, a realizar-se em Ribeirdo Preto - SP, conforme Processo n° 23102.300.008/2001-10.

N° 004, de 12.02.2001 - Autoriza o afastamento, com 6nus limitado, da Professora Assistente MARISTELA
BOTELHO FRANGCA, no periodo de 20 a 22 de marco de 2001, para participar do | Encontro Franco-Brasileiro de
Analise Pluridisciplinar do Trabalho, a realizar-se na Universidade Federal Fluminense, conforme Processo n°
23102.100.060/2001-78.

N° 005, de 13.02.01 - Autoriza o afastamento, com 6nus limitado, do Professor Adjunto CLAUDE ANDRE SOLARI,
no periodo de 15 a 18 de fevereiro de 2001, para participar de Banca de Mestrado e orientar Tese dg Mestrando, na
Universidade Federal de Mato Grosso do Sul, conforme Processo n° 23102.300.012/2000-88.

ATO DA PRO-REITORIA ADMINISTRATIVA

Publica-se abaixo, em consonancia com o disposto no artigo 5° do Decreto n° 99.632/90, diarias concedidas pela
UNIRIO:

CHRISTINA WYSS CASTELO BRANCO - Professora Adjunta

Participacdo no V Simposio de Ecossistemas Brasileiros e apresentacdo de dois trabalhos cientificos resultantes de
projetos de pesquisas institucionais desenvolvidos na UNIRIO e com a colaboracéo de bolsistas da UNIRIO, nos dias
10 a 15.10.00, em Vitoria - ES.

Diérias pagas: 5,5 Valor: R$ 697,49

Publica-se em anexo:.

Convénio Geral de Cooperacdo Académica e Intercdmbio Técnico, Cientifico e Cultural, que entre si celebram a
Universidade do Rio de Janeiro - UNIRIO e a Universidade Federal do Rio de Janeiro - UFRJ, na forma abaixo:

A Universidade do Rio de Janeiro - UNIRIO, criada por for¢ca da Lei n° 6.655, de 05 de junho de 1979, Fundacdo
instituida pelo Poder Publico, nos termos da Lei N° 7.596.167, vinculada ao Ministério da Educacdo e do Desporto -
MEC, com sede e foro nesta Cidade e Estado, na Avenida Pasteur, 296, no bairro da Praia Vermelha, inscrita no CNPJ
n° 34.023.07710001-07, doravante denominada UNIRIO, neste ato representada pelo seu Magnifico Reitor, Professor
PIETRO NOVELLINO, portador da carteira de identidade n° 328.661 — IFP/RJ e Inscrito no CPFIMF sob o n°
08339813749 e a Universidade Federal do Rio de Janeiro - UFRJ, pessoa juridica de direito publico e autarquia de
regime especial, segundo seu Estatuto, com sede na Cidade do Rio de Janeiro , @ Avenida Brigadeiro Trompowsky s/n°,
Cidade Universitéria - llha do Fund&o, Inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 33.663.683/0001-16, doravante designada UFRJ,
neste ato representada pelo seu Magnifico Reitor, Professor JOSE HENRIQUE VILHENA DE PAIVA, acordam em
firmar o presente Convénio Geral, que se regera pelos seguintes clausulas e condi¢des: CLAUSULA PRIMEIRA - DO
OBJETO. Este Convénio tem por objeto a realizacdo de intercAmbio de conhecimentos técnico-cientificos e
profissionais entre a UNIRIO e a UFRJ, de modo a permitir o desenvolvimento de areas de interesse matuo ou



comunitario. CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUCAO. Os trabalhos a serem desenvolvidos, a fim de atender as
premissas acima estabelecidas, poderdo ser realizados através de instrumentos, tais como: convénios especificos,
contratos, acordos, ajustes ou similares, sob e égide da Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes e outros diplomas legais que se
fizerem necessarios, nos quais as partes estabelecerdo os prazos, as condi¢Bes de sua execucdo, as responsabilidades de
cada uma das partes, inclusive no que diz respeito aos custos do projeto. CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS
FINANCEIROS. Sendo a UFRJ e a UNIRIO, entidades governamentais mantidas com recursos publicos, a
implementacdo de projetos ou de.programas académicos, oriundos deste Convénio, dependera de consulta prévia aos
Orgéos Financeiros das Instituigdes. Caso venha ocorrer transferéncias de recursos financeiros entre os participes, os
convénios serdo formalizados com sujeicdo no que prescreve a legislacdo reguladora dos convénios de efeitos
financeiros e pelas modificagfes que venham a ser introduzidas na mesma. No que se referir & capitagdo de recursos
adicionais, ndo previstos neste Convénio, ambas as Instituicdes se comprometem a buscar fontes financiadoras externas.
CLAUSULA QUARTA - DO AFASTAMENTO DO PAIS. Quando houver necessidade de afastamento do pais,
deverdo ser seguidos os critérios estabelecidos no art. 2°, do Decreto n° 1.367, de 07 de fevereiro de 1995, Publicado no
Diario Oficial de Unido n° 26, de 06 de fevereiro de 1965 e Portaria n° 166, de 06 de marco de 1995 do MEC, que
dispBe sobre a subdelegagdo aos Reitores das IFES, para autoriza¢do de afastamento do pais, relativo ao seu pessoal
docente e técnico-administrativo. CLAUSULA QUINTA - DAS ALTERACOES. Detalhes e alteragdes de qualquer
atividade, exceto quanto ao objeto, serdo estabelecidas em Termo Aditivo, que se tornard parte integrante do presente
instrumento, mediante assinatura pelas autoridades apropriadas das Instituigfes, e que terd 0 mesmo prazo de vigéncia
deste Convénio Geral. CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA E RESCISAO. O presente Convénio vigorara pelo
prazo maximo de 05 (cinco) anos, a contar da data de sua publicacdo, conforme disposto na Lei n.° 8.666, de 21 de
junho de 1993. Findo esse prazo, o Convénio podera ser renovado, por manifestacdo expressa pelas partes, com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias. Desde ja fica estabelecido que os instrumentos que derivarem deste
Conveénio Geral, terdo seus prazos atrelados a esta Clausula. CLAUSULA SETIMA - DA PUBLICACAO. Objetivando
dar publicidade aos atos publicos, o presente Convénio serd publicado, apos as devidas assinaturas, no BUFRJ, no
Boletim da UNIRIO e no D.O.U. CLAUSULA OITAVA - DO FORO. As partes convenentes elegem o foro da Justica
Federal, da Cidade do Rio de Janeiro, para dirimir quaisquer questdes oriundas deste Convénio, bem como dos Termos
Aditivos que como decorréncia dele vierem a ser firmados, renunciando a quaisquer outro, por mais privilegiados que
sejam. E por concordarem as partes com o contelddo e condi¢des acima convencionadas, assinam as 03 (trés) vias
originais deste documento.

Anexo a Resolugdo n° 2245/2001

Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro

ESTATUTO

Titulo |

Da Instituicdo

Capitulo |

Da Universidade do Rio de Janeiro

Art. 1° - A Universidade Federal do Rio de Janeiro - UNIRIO, com sede no Municipio do Rio de Janeiro, é uma
Fundac&o instituida pelo Poder Publico, vinculada ao Ministério da Educacdo e integra o Sistema Federal de Ensino
Superior.

8§ 1° - Originou-se da Federacdo das Escolas Federais Isoladas do Estado da Guanabara - FEFIEG, criada pelo Decreto-
Lei n° 773, de 20 de agosto de 1969, passando a denominar-se Federagdo das Escolas Federais Isoladas do Estado do
Rio de Janeiro - FEFIERJ, pelo Decreto-Lei n° 7.683, de 17 de dezembro de 1975, e transformada em Universidade do
Rio de Janeiro pela Lei n° 6.655, de 05 de junho de 1979.

8§ 2° - Tem como simbolos institucionais o logotipo, o selo e a bandeira.

Capitulo 11

Da Missédo, Dos Principios e Objetivos

Art. 2° - A UNIRIO tem a seguinte missao:

Produzir e disseminar o conhecimento nos diversos campos do saber, contribuindo para o exercicio pleno da cidadania,
mediante formacdo humanista, critica e reflexiva, preparando profissionais competentes e atualizados para 0 mundo do
trabalho e para a melhoria das condi¢des de vida da sociedade.

Art. 3°- A UNIRIO rege-se pelos seguintes principios:

| — Conduta ética;

Il — Humanismo;

111 — Democracia e participacéo;

IV — Pluralismo teérico-metodoldgico;

V — Universalidade do conhecimento;

VI — Interdisciplinaridade do conhecimento;

VIl — Exceléncia;

VI - Indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extens&o;



IX - Natureza publica;

X - Gratuidade do ensino de graduacéo;

Art. 4° - sdo objetivos da Universidade:

| - produzir, difundir e preservar o saber em todos os campos do conhecimento humano;

Il - formar cidaddos com consciéncia humanista, critica e reflexiva, comprometidos com a sociedade e sua
transformacdo, qualificados para o exercicio profissional;

111 — propiciar e estimular o desenvolvimento de pesquisas de base e aplicada, especialmente as vinculadas nos
programas de pds-graduacdo stricto sensu;

IV - estender a sociedade os beneficios da criacdo cultural, artistica, cientifica e tecnoldgica gerada na instituicao.

V - manter intercambio e difusdo com entidades pUblicas, privadas, organizagdes e movimentos sociais;

Titulo 11

Da Constituicéo

Art. 5° - A UNIRIO constitui-se de:

I — Conselhos Superiores;

Il — Reitoria;

111 — Centros Académicos; e

IV — Unidades Suplementares..

Titulo

Da Estruturagéo

Capitulo |

Dos Conselhos Superiores

Art. 6° - Constituem a Administragdo Superior os seguintes 6rgaos:

I - Conselho Universitario (CONSUNI);

11 - Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE).

Art. 7° - O Conselho Universitario (CONSUNI), érgdo maximo de deliberagcdo coletiva da UNIRIO, observado o
principio da gestdo democratica, conforme legislagdo em vigor, compde-se de:

| - Reitor, seu Presidente;

Il - Vice-Reitor, seu Vice-Presidente;

111 — Reitor que haja cumprido na integra o mandato imediatamente anterior;

1V - Pré-Reitores;

V - Decanos dos Centros Universitarios;

VI — Diretores das Unidades Suplementares;

VII - trés representantes de cada categoria docente do quadro permanente, por Centro Académico, eleitos por seus
pares;

VIII - seis representantes técnico-administrativos do quadro permanente sendo dois do nivel de apoio, dois do nivel
intermediério e dois do nivel superior, eleitos por seus pares;

V11 - de dois Representantes do corpo docente de cada Centro, eleito por seus pares;

VIII - de um Representante docente de cada curso de pos-graduagdo stricto sensu, eleito por seus pares, em cada
Centro;

IX - um representante estudantil da graduacéo, por Centro Académico, eleito por seus pares;

X - dois representantes estudantis da pds-graduag&o stricto sensu, eleitos por seus pares;

XI - trés representantes da comunidade externa, vinculados a areas de interesse da UNIRIO, indicados pelo Reitor e
aprovados pelo CONSUNI,

XI1 —um representante da Associacdo de Docentes da UNIRIO, Secdo Sindical - ADUNIRIO/S.Sind.;

X111 —um representante da Associagdo dos Servidores da UNIRIO — ASUNIRIO.

§ 1° - Na impossibilidade de o Centro Académico preencher o quadro de representantes em uma das categorias
docentes, conforme previsto no inciso VII, fica assegurado o direito de completar esse quadro, aumentando a
representagdo da categoria majoritaria naquele Centro no periodo de inscricao.

§ 2° - Na impossibilidade de preenchimento de um dos niveis técnico-administrativos, conforme previsto no inciso VIII,
fica assegurado o direito de completar esse quadro, aumentando a representagdo do nivel subseqiiente no periodo de
inscricdo. No caso do nivel intermediario, o quadro serd completado, preferencialmente, com representantes do nivel
superior.

§ 3° - Os representantes docentes e técnico-administrativos e seus suplentes terdo mandatos de quatro anos, ndo sendo
permitidos mais de dois mandatos consecutivos no mesmo Conselho.

8§ 4° - Os representantes estudantis e seus suplentes terdo mandatos de um ano, ndo sendo permitidos mais de dois
mandatos consecutivos.

8§ 5% - Os representantes da comunidade externa terdo mandatos de quatro anos, ndo sendo permitidos mais de dois
mandatos consecutivos.

8 6° - Os representantes da ASUNIRIO e da ADUNIRIO/S.Sind. e seus suplentes terdo mandato de dois anos.

Art. 8° - Ao Conselho Universitario compete:



| — Deliberar sobre:

a — Proposta Orgamentaria da UNIRIO e suas alteracoes;

b - Prestacdo de Contas Anual da UNIRIO e de suas Fundacdes de Apoio;

¢ - Taxas e Emolumentos;

d - Aquisicdo, alienacdo, cessao, locacao e transferéncia de bens imoveis;

e — Concessao de prémios, distingdes e dignidades universitarias;

f — Mérito administrativo para criacdo, extincdo e modificacdo de 6rgaos e funcoes;

g - Mérito administrativo para criacdo, modificacdo e extingdo de projetos intercentros:

h — Critérios para ingresso nas carreiras docente e técnico-administrativa;

i — Ato do Reitor praticado ad referendum do CONSUNI;

j - Casos omissos.

Il — Julgar recursos as decisdes do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo, do Conselho de Centro Académico e da
Reitoria.

111 — Elaborar e aprovar seu Regimento.

Art. 9° - O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE), érgdo superior em matéria académica, observado o
principio da gestdo democratica, conforme legislacdo em vigor, compde-se de:

| - Reitor, seu Presidente;

Il —Vice-Reitor, seu Vice-Presidente;

111 — Pro-Reitores,

1V - Decanos;

V — Diretores de Escolas e Institutos;

V1 — Coordenadores dos Programas de P6s-Graduagdo stricto sensu;

VII - um representante de cada categoria docente do quadro permanente, por Centro Académico, eleito por seus pares;
VI — um representante docente de programa de pds-graduacdo stricto sensu, por Centro Académico, eleito por seus
pares;

IX — seis representantes técnico-administrativo do quadro permanente, que atuem preferencialmente na area académica,
eleitos por seus pares;

VII - de um representante docente de cada curso de p6s-graduagdo stricto sensu, eleitos por seus pares;

X - um representantes estudantil dos cursos de graduagdo, por Centro Académico, eleito por seus pares;

XI - um representante estudantil dos programas de pds-graduacéo stricto sensu, por Centro Académico, eleito por seus
pares;

XI1 - um representante estudantil do Diretdrio Central dos Estudantes - DCE;

X111 —um representante da Associacdo dos Docentes da UNIRIO, Se¢do Sindical - ADUNIRIO/S.Sind.:

X1V —um representante da Associagéo dos Servidores da UNIRIO — ASUNIRIO.

8 1° - Na impossibilidade de o Centro Académico preencher o quadro de representantes em uma das categorias
docentes, conforme previsto no inciso VII, fica assegurado o direito de completar esse quadro, aumentando a
representagdo da categoria majoritaria naquele Centro no periodo de inscrig&o.

§ 2° - Os representantes docentes e técnico-administrativos e seus suplentes terdo mandatos de quatro anos, ndo sendo
permitidos mais de dois mandatos consecutivos no mesmo Conselho.

8§ 3% - Os representantes estudantis e seus suplentes terdo mandato de um ano, ndo sendo permitidos mais de dois
mandatos consecutivos.

8 4° - Os representantes da ASUNIRIO e da ADUNIRIO/S.Sind. e seus suplentes terdo mandato de dois anos.

Art. 10 - Ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, compete:

| - Deliberar sobre:

a — Mérito académico para criagdo, modificacdo e extingdo de Cursos de Educagdo Superior, programas e projetos
intercentros;

b - Mérito académico para criacdo, modificacdo e extingdo de érgéos e funcdes;

c — Critérios para ingresso nas carreiras docente e técnico-administrativa;

d — Normas complementares sobre matéria académica;

e — Ato do Reitor praticado ad referendum do Conselho;

f — Casos omissos.

Il — Julgar recursos das decisdes proferidas pelo Conselho do Centro académico, em matéria académica.

111 — Elaborar e aprovar seu Regimento.

Art. 11 — Compete aos Conselhos Superiores deliberar conjuntamente, sobre:

| — Estatuto e Regimento Geral da UNIRIO, da Reitoria, dos Centros Académicos e das Unidades Suplementares;

Il — Plano de Desenvolvimento Institucional;

I11 - Indicacdo de Reitor e Vice-Reitor, como Colégio Eleitoral, nos termos da legislacdo vigente, com consulta prévia a
comunidade universitaria.

Capitulo 11

Da Reitoria



Art. 12 - A Reitoria é constituida de:

| — Gabinete do Reitor;

Il - Vice-Reitoria;

111 - Pro-Reitoria de Graduacdo - PROGRAD;

IV - Pr6-Reitoria de Pés-Graduacdo e Pesquisa — PROPG;

V — Pré-Reitoria de Extensdo e Assuntos Comunitarios — PROEX;

VI - Pré-Reitoria de Administracdo - PROAD;

VII - Pré-Reitoria de Planejamento - PROPLAN;

VIII - Auditoria Interna - AUDIN;

IX - Procuradoria Geral - PG;

X - Coordenacdo de Comunicacao Social - COMSO;

§ 1° - A criacdo, modificagdo ou extingdo de 6rgédos da Reitoria é feita por proposta do Reitor ao Conselho competente.
§ 2° - Os cargos de direcdo, assessoramento ou assemelhados nos 6rgdos mencionados neste artigo, sdo ocupados
preferencialmente por servidores do quadro permanente da Universidade, respeitada a legislacdo vigente.

Art. 13 — A Reitoria é o 6rgdo executivo e normativo superior da UNIRIO que coordena e superintende todas as suas
atividades, competindo-lhe:

| — definir as politicas institucionais;

I1 — elaborar o Plano de Desenvolvimento Institucional;

I11 — coordenar a execucdo do Plano de Desenvolvimento Institucional aprovado;

IV — gerenciar o capital intelectual e demais recursos;

V — promover a avaliacdo institucional;

VI — fomentar o intercAmbio com a comunidade externa e fortalecer o entrosamento da comunidade interna.

Art. 14 - O Reitor e o Vice-Reitor sdo indicados por Colégio Eleitoral, constituido pela reunido dos dois Conselhos
Superiores, nos termos do artigo 11 deste Estatuto, nomeados na forma da legislacéo vigente.

8§ 1° - No caso de vacancia do cargo, ou impedimento do Reitor, 0 Vice-Reitor assumira a Reitoria.

§ 2° - Em caso de vacancia do cargo, ou impedimento do Vice-Reitor, o Reitor designa um Vice-Reitor pro tempore,
dentre os Pré-Reitores para responder pela Vice-Reitoria, até a nomeagdo do novo Vice-Reitor.

§ 3° - Havendo vacancia simultanea dos cargos de Reitor e Vice-Reitor, responde pela Reitoria, um dos Pré-Reitores,
indicado pelo Conselho Universitério até a nomeacdo do novo Reitor.

Art. 15 - Ao Reitor compete:

| - superintender e representar a Universidade;

11 - convocar e presidir os Conselhos Superiores;

111 - promulgar Resolugdes dos Conselhos Superiores;

IV - cumprir e fazer cumprir as decisdes dos Conselhos Superiores;

V - administrar os recursos;

VI - coordenar o planejamento institucional,

VI1 - prover os cargos de dire¢do e funcdes gratificadas;

VIII - nomear servidores;

IX - emitir Portarias, Ordens de Servigo e outros atos administrativos;

X - conferir graus e assinar diplomas;

XI - firmar contratos, convénios e acordos;

XI1 - exercer o poder disciplinar;

X111 - delegar atribuicGes.

Paragrafo Unico — O Reitor pode emitir, excepcionalmente, resolucdes ad referendum dos Conselhos Superiores.

Art. 16 - Das decisdes da Reitoria cabe recurso ao Conselho Superior competente que decidira mediante voto da
maioria simples de seus membros.

8 1° - o recurso pode ser apresentado diretamente pelo interessado, ou por um Conselheiro, & Secretaria dos Conselhos
Superiores, no prazo de quinze dias de sua publica¢do no Boletim da UNIRIO.

§ 2° - Para a apreciacdo do recurso, 0 Reitor convocard, extraordinariamente, o Conselho Superior competente, no prazo
de quinze dias contados a partir da data de sua interposicgéo.

Art. 17 - O Reitor pode vetar decisbes dos Conselhos Superiores, no prazo de dez dias a partir da sua publicacdo no
Boletim da UNIRIO, submetendo as razbes do veto, dentro do mesmo prazo ao Conselho Superior competente.
Paragrafo Unico - A rejeicdo do veto por dois tergos da totalidade dos Conselheiros importa em aprovagéo da deciséo.
Capitulo 111

Dos Centros Académicos

Art. 18 - O Centro Académico é o conjunto de 6rgdos em cujo ambito sdo planejadas, executadas e avaliadas as
atividades de ensino, pesquisa e extensao..

Art. 19 — Os Centros Académicos existentes na UUNIRIO s&o:

I — Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude - CCBS;

11 — Centro de Ciéncias Exatas e Tecnoldgicas - CCET;



111 — Centro de Ciéncias Humanas e Sociais - CCH;

IV —. Centro de Letras e Artes — CLA.

Paragrafo Unico — Outros Centros podero ser criados para atender o desenvolvimento e a expanséo da Universidade,
mediante proposta do Reitor e aprovacdo do Conselho Universitario.

Paragrafo Unico — Outros Centros Académicos poderdo ser criados para atender ao desenvolvimento e a expansio da
UNIRIO, mediante proposta da Reitoria e aprovacdo dos Conselhos Superiores.

Art. 20 — S8o 6rgdos diretores do Centro Académico:

I — Conselho do Centro;

Il — Decania.

Art. 21 — O Conselho do Centro Académico tem fungdes deliberativa e normativa, em sua area de atuacéo, observado o
principio da gestdo democratica, conforme legislagdo em vigor, comp0e-se de:

I — Decano, seu presidente;

11 —dirigentes dos diversos 6rgaos;

111 — representantes Docentes, Técnico-Administrativos e Discentes.

Art. 22 — A Decania é o 6rgdo executivo que coordena, administra e supervisiona todas as atividades do Centro
Universitério.

Art. 23 — O Centro Académico é dirigido por um Decano, nomeado pelo Reitor na forma prevista na legislacdo vigente.
Paréagrafo Unico - O Decano do Centro ¢ substituido em suas auséncias e impedimentos por um dirigente de 6rgo, por
ele indicado e designado pelo Reitor.

Art. 24 — O Centro Académico constitui-se de:

| — Escolas ou Institutos;

Il — Departamentos Académicos;

Il — Programas de Pos-Graduagéo;

IV — Coordenagdes Académicas.

Paragrafo Unico — A cria¢do, modificacio ou extingdo de 6rgdos do Centro Académico sio da competéncia dos
Conselhos Superiores, por proposta e parecer da Reitoria.

Capitulo IV

Das Unidades Suplementares

Art. 25 — As Unidades Suplementares, subordinadas diretamente ao Reitor e cujos dirigentes sdo por ele designados,
sdo 6rgdos que atendem a varios setores da UNIRIO e as comunidades interna e externa, sendo as seguintes:

| — Hospital Universitario Gaffrée e Guinle — HUGG;

Il — Biblioteca Central - BC; e

Il — Arquivo Central — AC.

Paragrafo Unico — A criagdo, modificagdo ou extincdo de 6rgdos de Unidades Suplementares sio da competéncia dos
Conselhos Superiores, por proposta e parecer da Reitoria.

Titulo IV

Da Comunidade Universitaria

Art. 26 - A Comunidade Universitaria é constituida pelos Corpos Docente, Técnico-Administrativo e Discente cujas
funcdes sao definidas no Regimento Geral, nos Regimentos dos Orgaos a que estdo subordinados e nos Codigos de
Etica.

Paragrafo Unico - As caracteristicas e atribuices dos cargos e carreiras dos Corpos Docente e Técnico-Administrativo,
sdo definidas na legislacéo vigente.

Capitulo |

Do Corpo Docente

Art. 27 — O Corpo Docente é constituido pelos integrantes dos quadros permanente e temporario, previstos no Plano de
Carreira do Magistério do Quadro Permanente das Instituicbes Federais de Ensino Superior — IFES.

8 1° - Os professores integrantes do Corpo Docente da UNIRIO séo lotados nos Departamentos Académicos.

§ 2° - Em casos excepcionais, ouvido 0 CONSEPE e no interesse da Instituicdo, o Reitor pode remover integrantes do
corpo docente, observada a legislacio vigente.

Capitulo 11

Do Corpo Técnico-Administrativo

Art. 28 — O Corpo Técnico-Administrativo € constituido pelos integrantes dos quadros permanente e temporario,
previstos no Plano de Carreira Técnico-Administrativa das Instituices Federais de Ensino Superior.

Capitulo 111

Do Corpo Discente

Art. 29 - O Corpo Discente € constituido por alunos regulares e alunos especiais:

§ 1° - S3o alunos regulares os matriculados em Cursos de Educacdo Superior por campo de saber, observados 0s
requisitos indispensaveis & obten¢do dos respectivos titulos.

§ 2° - S3o alunos especiais 0s matriculados em Curso de Extensdo ou em disciplinas isoladas de Cursos de Educacédo
Superior.



8§ 3° - Ouvintes sdo todos os que participem informalmente dos cursos, assegurada a prioridade de vagas para os alunos
regulares e especiais.

Art. 30 — Ao Corpo Discente é assegurado o livre direito de organizacdo em 6rgdos de representacdo estudantil, de
acordo com a legislacéo vigente, respeitados o Estatuto e os Regimentos da UNIRIO.

8§ 1° - S8o 6rgdos de representacdo estudantil:

| — Diretdrio Central de Estudantes — DCE;

I — Diretorios Académicos — DAs.

§ 20 - A Universidade cabe assegurar instalagbes para o funcionamento dos 6rgaos de representacio estudantil.

Titulo V

Do Patrimdnio e Regime Financeiro

Art. 31 - O patrimdnio da Universidade, administrado pelo Reitor, constitui-se de:

| - bens mdveis e imoveis;

11 - bens e direitos adquiridos, doados ou legados.

111 - recursos financeiros de qualquer natureza, de acordo com a legislacdo vigente.

Art. 32 - A UNIRIO constitui uma unidade orcamentaria do Ministério da Educacdo, e seus recursos financeiros sao
provenientes de:

| — dotacgdes, que a qualquer titulo, Ihe forem atribuidas nos orcamentos da Unido, dos Estados e dos Municipios;

11 - doagdes, e contribuigdes, concedidas por autarquias ou quaisquer pessoas fisicas ou juridicas;

111 - recursos de convénios, e atividades remuneratorias;

1V - taxas e emolumentos;

V - rendas eventuais, e

VI - rendas de aplicagdo de bens e valores.

Art. 33 — O regime financeiro da UNIRIO é regido pela legislagdo vigente.

Titulo VI

Da Criacéo de FundacGes de Apoio

Art. 34 — A UNIRIO, por deliberagdo de seus Conselhos Superiores, podera criar Fundagdes de Apoio, com o propésito
de incrementar e operacionalizar a consecu¢do de sua missao, principios e objetivos.

Titulo VII

Das Disposi¢des Gerais e Transitorias

Art. 35 - As matérias constantes deste Estatuto sdo disciplinadas no Regimento Geral, Regimentos especificos,
Resolugdes dos Conselhos e outras normas da UNIRIO.

Pardgrafo Unico — A organizacdo, a competéncia e o funcionamento dos 6rgdos da UNIRIO e as atribuicBes de seus
dirigentes séo definidos em seus Regimentos.

Art. 36 — Os Colegiados da UNIRIO podem deliberar somente na presenca da maioria simples de seus membros,
ressalvadas as situagdes que exijam quorum especial.

Art. 37 — E vedado, sem a prévia autorizacdo do Reitor, o pronunciamento puablico envolvendo a responsabilidade da
UNIRIO, bem como a sua representacdo junto a qualquer érgdo dos poderes constituidos.

Art. 38 - Este Estatuto podera ser modificado em parte ou no todo por proposta do Reitor ou de maioria absoluta dos
Conselheiros, tendo a alteracdo que ser aprovada por dois tercos do colegiado dos Conselhos Superiores, para posterior
encaminhamento ao 6rgdo competente do Ministério da Educacéo.

Art. 39 — A Pro-Reitoria de Extensdo e Assuntos Comunitarios serd instalada pela transformagéo do Departamento de
Extensdo em Pré-Reitoria, quando satisfeitas as exigéncias legais.

Art. 40 - Os diversos Diplomas Regimentais, Resolugdes dos Conselhos, Portarias e Ordens de servigo vigentes serdo
adaptados, se necessario, a este Estatuto e ao Regimento Geral a partir das datas de suas aprovacdes.

Paragrafo Unico - A forma e 0 prazo necessarios a essas adapta¢des sdo disciplinados no Regimento Geral.

Art. 41 - Este Estatuto entra em vigor na data da publicacdo da Portaria de homologagdo do Ministro de Estado, no
Diério Oficial da Unido.

Art. 42 — Revogam-se as disposi¢des em contrério.



