Boletim UNIRIO n° 02, de 31 de janeiro de 2022.

ATOS DA REITORIA — BOLETIM INTERNO N° 02 DE 31.01.2022
RESOLUCAO

O Reitor da Universidade Federal do Estado do Rio de
Janeiro (UNIRIO), no uso das atribuicdes que |he foram conferidas
pelas normas estatutarias e regimentais, RESOLVE promulgar
ad referendum do Conselho Universitario, a seguinte Resolucéo:

N° 5.474, de 14.01.22 — Art. 1° Ficam aprovados o quantitativo, a
carga horaria semanal, o numero de parcelas/vigéncia e os valores
mensais das bolsas do Programa de Bolsas de Desenvolvimento
Académico e de Assisténcia Estudantil, mantidos pela
Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro (UNIRIO) para o
exercicio de 2022, na forma abaixo discriminada:

Ne PAI@CELAS/ VALOR
MODALIDADE QUANTITATIVO CARGA VIGENCIA MENSAL
HORARIA (R$)
Monitoria 460 20h 10 400,00
mar a dez
12
PET-UNIRIO 20 20h jan a dez 400,00
PROGRAD | PROTES Tutoria 11
Especial para 30 20h 400,00
Graduagéao fev a dez
11
PRADIG 50 20h fev a dez 400,00
Iniciagdo 311 20h 12 400,00
Cientifica jan adez
PROPGPI | Iniciacéo 12
Cientifica Acdes 20 20h ian a dez 400,00
Afirmativas !
PIBEX Programa
Desenvolvimento :anltltucmnal (cjje 220 20h lOd 400,00
Académico olsas e mar a dez
Extenséao
PROEXC PIBCUL
Programa 10
Institucional de 40 20h mar a dez 400,00
Bolsas de
Cultura
EAD - Programa 12
CEAD Territério e 35 20h ian a dez 400,00
Trabalho !
MARCA 12
Mobilidade 2 ian a dez 500,00
CRI Académica !
Mobilidade 12
Académica 7 ian a dez 1.000,00
Internacional J
Incentivo 410 12h 12 500,00
Académico jan a dez
Assisténcia . ~ 12
Estudantil PRAE Alimentacé&o 690 --- jan a dez 250,00
Auxilio Moradia 90 12 500,00
jan adez

Art. 2° O guantitativo de bolsas de desenvolvimento académico
podera ser redistribuido conforme demanda. Art. 3° Esta Resolucéo
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entra em vigor nesta data e os seus efeitos retroagem a 1°/01/2022.
(Processo n°23102.003753/2021-67).

O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, em sessao
ordinaria remota realizada no dia 27 de janeiro de 2022, em
conformidade com o Decreto do Governo Federal n° 10.416, de 7 de
julho de 2020, e o Parecer n® 00066/2020/SEJUR da Procuradoria
Federal junto a UNIRIO, aprovou e eu promulgo as seguintes
Resolucgdes:

N° 5.475, de 27.01.22 — Art. 1° Fica aprovada a abertura de Concurso
Publico de Provas e Titulos para a classe de Professor
Assistente A, em regime de trabalho de Dedicacdo Exclusiva,
na Area de Conhecimento/Disciplina Cenografia/lluminacdo Cénica,
do Departamento de Cenografia, do Centro de Letras e Artes (CLA),
conforme previsto no Art. 8° 8 3° da Lei 12.772/2012. Art. 2° Esta
Resolucdo entra em vigor a partir desta data. (Processo
n° 23102.003857/2021-71).

N° 5.476, de 27.01.22 — Art. 1° Fica aprovado o resultado do
Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto
(Assistente A), em regime de trabalho de 40 horas semanais, na
Area de Conhecimento/Disciplina Violino e Musica de Camara, do
Departamento de Piano e Cordas, do Centro de Letras e Artes
(CLA), no qual foram aprovados o0s candidatos abaixo
relacionados:

COLOCACAO | CANDIDATOS APROVADOS NOTA FINAL
8,54 (oito inteiros e cinquenta e
1° Lugar Fabio Silva Peixoto guatro centésimos)
7,35 (sete inteiros e trinta e cinco
2° Lugar Priscila Plata Rato centésimos)

Art. 2° Esta Resolucéao entra em vigor a partir desta data. (Processo
n° 23102.003225/2021-16).

N° 5.477, de 27.01.22 - Art. 1° Fica aprovado o resultado
do Concurso Publico de Provas e Titulos para Professor
Assistente A, em regime de Dedicacdo Exclusiva, na Area
de Conhecimento/Disciplina Mdusica / Violoncelo / Violoncelo
Complementar / Musica de Céamara, do Departamento de Piano
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e Cordas, do Centro de Letras e Artes (CLA), no qual ndo houve
candidatos aprovados:

RESULTADO

Concurso sem aprovados
Art. 2° Esta Resolucédo entra em vigor a partir desta data. (Processo
n° 23102.005589/2019-16).

N° 5.478, de 27.01.22 — Art. 1° Fica aprovado o resultado do
Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto
Auxiliar A, em regime de trabalho de 40 horas semanais, na Area de
Conhecimento/Disciplina Enfermagem / Enfermagem na Atencéao
em Psiquiatria, Estagio Curricular de Enfermagem na Atencdo em
Psiquiatria, do Departamento de Enfermagem Médico-Cirargica, do
Centro de Ciéncias Biolbdgicas e da Saude (CCBS), no qual foram
aprovados os candidatos abaixo relacionados:

COLOCACAO | CANDIDATOS APROVADOS NOTA FINAL
1° Lugar Claudio Gruber Mann 85 (oito inteiros e cinco
décimos)
20 Lugar Cynthia Haddad Pessanha 8,0 (oito inteiros)
Sousa
39 Lugar él}cnea Barbosa de Andrade 7.0 (sete inteiros)
Ora
4° Lugar Matheus Marques Ferreira 7,0 (sete inteiros)

Art. 2° Esta Resolucéao entra em vigor a partir desta data. (Processo
n° 23102.002048/2021-42).

N° 5.479, de 27.01.22 — Art. 1° Fica aprovado o resultado do
Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto
(Assistente A), em regime de trabalho de 40 horas semanais, na
Area de Conhecimento/Disciplina Estatistica Aplicada, do
Departamento de Meétodos Quantitativos, do Centro de Ciéncias
Exatas e Tecnologia (CCET), no qual foram aprovados os
candidatos abaixo relacionados:

COLOCA(}AO CANDIDATOS APROVADOS NOTA FINAL
1° lugar Soraida Aguilar Vargas 9,6 (nove inteiros e seis décimos)
2° lugar Renato Monteiro Pinha Gomes 8,5 (oito inteiros e cinco décimos)
7,28 (sete inteiros e vinte e oito
3° lugar Carla Cristina Passos Cruz centésimos)
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Art. 2° Esta Resolucédo entra em vigor a partir desta data. (Processo
n° 23102.002155/2021-71).

N° 5.480, de 27.01.22 — Art. 1° Fica aprovada a Reestruturacao
Curricular do Curso de Mestrado Profissional, bem como do
Regulamento do Programa de Pds-Graduacdo em Matematica, do
Centro de Ciéncias Exatas e Tecnologia, da Universidade Federal
do Estado do Rio de Janeiro (CCET/UNIRIO), que a esta
acompanha. Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua
publicacao no Boletim da UNIRIO, revogando todas as disposi¢cdes
em contrario. (Processo n°® 23102.000742/2021-25).

O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, em sessao
ordinaria remota realizada no dia 27 de janeiro de 2022, em
conformidade com o Decreto do Governo Federal n® 10.416, de 7 de
julho de 2020, e o Parecer n° 00066/2020/SEJUR da Procuradoria
Federal junto a UNIRIO; e considerando o Parecer de Forca
Executdria n® 00051/2021/EATE 1 3 5/EN-EDU/PGF/AGU; a Deciséao
Judicial — Agravo de Instrumento n° 5015092-03.2021.4.02.0000/RJ;
e a Instrucao Normativa GR/UNIRIO n° 012, de 5 de novembro
de 2021, aprovou e eu promulgo a seguinte Resolucao:

N° 5.481, de 27.01.22 — Art. 1° Alterar o Art. 2° da Resolucado SCS
n°® 5.404, de 24 de junho de 2021, com a seguinte redacdo: O
Calendéario Académico da Graduacdo (Anexo 1) sera oferecido na
forma remota e/ou hibrida, para todos os cursos de graduacdo da
UNIRIO. Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor nesta data.
(Processo n°23102.001161/2021-19).

O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, em sessao
ordinaria remota realizada no dia 27 de janeiro de 2022, em
conformidade com o Decreto do Governo Federal n® 10.416, de 7 de
julho de 2020, e o Parecer n°® 00066/2020/SEJUR da Procuradoria
Federal junto a UNIRIO, aprovou e eu promulgo as seguintes
Resolucgdes:

N° 5.482, de 27.01.22 - Art. 1° Fica aprovada a criacao da
disciplina Ecologia do Zooplancton, com a carga horéria
de 60 (sessenta) horas, sendo 2 (dois) créditos tedricos e 1 (um)
crédito pratico, no Departamento de Ecologia e Recursos
Marinhos, do Instituto de Biociéncias (IBIO), do Centro de
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Ciéncias Bioldgicas e da Saude, da Universidade Federal do Estado
do Rio de Janeiro (CCBS/UNIRIO). Art. 2° Fica aprovada a
inclusdo da disciplina Ecologia do Zooplancton com o carater de
optativa, sem a exigéncia de pré-requisito, nos curriculos

dos seguintes Cursos: Ciéncias Ambientais — Bacharelado -
Noturno (114); Biologia - Licenciatura - Noturno (115);
Ciéncias Bioldgicas - Licenciatura — Integral (112); Ciéncias
Bioldgicas - Bacharelado - |Integral (110); e Ciéncias da

Natureza — Licenciatura — Noturno (117). Art. 3° Esta Resolucao
entra em vigor a partir desta data. (Processo n° 23102.000143/2020-
21).

N° 5.483, de 27.01.22 - Art. 1° Fica aprovado o Calendario
Académico 2022, que a esta acompanha. Art. 2° Esta Resolucao
entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim da UNIRIO.
(Processo n°23102.000003/2022-14).

N° 5.484, de 27.01.22 — Considerando:

- 0 conceito de Extensdo Universitaria, instituido no |
Encontro Nacional de Pro-Reitores de Extensao das Universidades
Publicas Brasileiras, em 1987, e ratificado pelo Plano Nacional de
Extensdo Universitaria (RENEX, 2012);

- 0 principio da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e
extensao, previsto no artigo 207 da Constituicdo Federal de 1988;

- a concepcado de curriculo estabelecida na Lei no 9.394/96
(LDB);

- a Estratégia 7 da Meta 12 do Plano Nacional de Educacéo
2014-2024 (Lei n° 13.005/2014);

- a Resolucdo CNE/CES n° 1, de 29 de dezembro de 2020.

TITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art.1° Esta Resolucdo normatiza e estabelece os procedimentos
pedagdgicos e administrativos para 0S cursos procederem a
inclusdo das acbes de extensdo nos curriculos dos cursos de
graduacao no ambito da Universidade Federal do Estado do Rio de
Janeiro. Art. 2° Entende-se por curricularizacdo da extensdo a
insercdo de acOes de extensdo na formacao do estudante como
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componente curricular obrigatdrio para a integralizacdo do curso
no qual esteja matriculado.

Paragrafo unico. As acdes a que se refere o caput deste artigo
devem corresponder no minimo 10% (dez por cento) da carga
horaria total do curso de graduacéo.

Art. 3° No contexto da UNIRIO, as acOes de extensdo a serem
inseridas no curriculo dos cursos de graduacao deverdao reforcar a
interacdo com a sociedade visando a impactos positivos nos
ambitos culturais, cientificos, artisticos, educacionais, sociais,
ambientais e esportivos bem como a geracdao de emprego e
renda, de consultorias técnicas, de assisténcia a saude, de
empreendedorismo, de inovacdo e de projetos em consonancia
com as politicas publicas e com as demandas coletivas da
sociedade.

TITULO I )
DA CARACTERIZAGAO DAS ACOES DE EXTENSAO

Art. 4° As acbes de extensdo universitaria, compreendidas como
um processo interdisciplinar, educativo, cultural, cientifico e
politico que promovem a interacdo transformadora entre a
Universidade e a sociedade, apresentam-se sob forma de
programas, projetos, cursos, eventos e prestacao de servicos.

| - Programa é um conjunto de atividades integradas, de médio
e longo prazo, orientadas a um objetivo comum e que visam a
articulacdo de projetos e de outras atividades de extensdo cujas
diretrizes e escopo de interacdo com a sociedade integrem-se as
linhas de ensino e pesquisa desenvolvidas pela UNIRIO, nos
termos de seus projetos pedagogicos e de desenvolvimento
institucional.

Il - Projeto é a acdo de carater educativo, social, cultural,
cientifico, tecnoldgico ou de inovacao tecnoldgica, com objetivo
especifico e prazo determinado, vinculada ou ndo a um programa.

[l - Curso de extensao é um conjunto articulado de atividades
pedagdgicas, de carater tedrico e/ou préatico, nas modalidades
presencial ou a distancia, seja para a formacdo continuada,
aperfeicoamento ou disseminacdo de conhecimento, planejada,
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organizada e avaliada de modo sistematico, com carga horaria
minima de 2 (duas) horas e critérios de avaliacdo definidos.

IV - Evento € a acdo de curta duracdo que implica na
apresentacdo e/ou exibicao publica, livre ou com clientela
especifica do conhecimento ou produto cultural, artistico,
esportivo, cientifico e tecnoldgico desenvolvido, conservado ou
reconhecido pela Universidade.

V - Prestacdo de servico refere-se ao estudo e a solucao de
problemas dos meios profissional ou social e ao desenvolvimento
de novas abordagens pedagdgicas e de pesquisa bem como a
transferéncia de conhecimentos e tecnologia a sociedade.

Art. 5° Para fins de curricularizacdo, a Extensao devera ser inserida
no Projeto Pedagodgico dos Cursos (PPC), optando-se por uma das
modalidades, a critério dos cursos de graduacéao, apresentadas no
Guia para Curricularizacdo da Extensao nos Cursos de Graduacgéao
da UNIRIO (Apéndice).

8 1° As modalidades descritas no Guia para Curricularizacao
da Extensao nos Cursos de Graduacao da UNIRIO ndo poderao ser
combinadas, considerando que suas respectivas propostas ja
possibilitam estratégias distintas, e uma delas mista, aos cursos.

8§ 2° As acOes de extensao curricularizadas deveréao estar de
acordo com a regulamentacdo de extensao vigente na UNIRIO, a
partir desta publicacédo, garantindo-se, quando couber, seu devido
registro na Pro-Reitoria de Extensédo, e consequente inclusdo da
carga horéaria devida no historico escolar do estudante.

) TITULO Il
DAS ORIENTAGOES PEDAGOGICAS E ADMINISTRATIVAS

Capitulo |
Dos componentes curriculares com destinacao de carga horaria de
extensao

Art. 6° As trés modalidades de curricularizacdo da extensao
propostas possibilitam o reconhecimento de carga horaria
extensionista ou a criacao de disciplinas com carater extensionista.
Estas estratégias dar-se-80 mediante 0 reconhecimento ou
insercdo das horas das acbes de extensdo na carga horaria de
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componentes curriculares previstos no Projeto Pedagodgico do
Curso (PPC).

8 1° O reconhecimento ou a inclusdo da carga horaria de
extensdo em componentes curriculares compete aos respectivos
colegiados de departamento, apés a escolha de qual das trés
modalidades o curso escolheu implementar.

8 2° O conjunto de ajustes curriculares propostos pelos
departamentos, atendendo a escolha de uma das modalidades de
implementacao da curricularizacdo da extensao, devera constar na
integralizacao curricular do Projeto Pedagégico do Curso.

8 3° As formas de vinculacdo de Programas e Projetos de
Extensdo aos componentes curriculares com carga horaria
extensionista estdo descritas no Guia para Curricularizacdo da
Extensao nos Cursos de Graduacao da UNIRIO.

8 4° Todas as alteracOes/ajustes, relacionados a
curricularizacao da extensao, deverdo constar, nos Programas das
Disciplinas, nos Planos de Ensino e no Projeto Pedagdgico do
Curso.

Capitulo I
Das acOes da Unidade Curricular Especial de Extensao

Art. 7° Trata-se da criacao de Unidade Curricular Especial de
Extensao, a que se refere o Guia para Curricularizacao da Extenséo
nos Cursos de Graduacdo da UNIRIO (Apéndice), em sua
proposta 3 de curricularizacdo, que se constituira de um conjunto
de acbes de extensado, ativas e devidamente cadastradas na
Pr6-Reitoria de Extensdo e Cultura (PROEXC), cujas tematicas
serdo definidas no curriculo, as quais podem ser integralizadas
durante o curso, de forma livre pelo discente, paralelamente aos
demais componentes curriculares com carga horaria extensionista
reconhecida.

8 1° Para validacdo das acdes de extensao definidas na
Unidade Curricular Especial de Extensado, sera considerada a
carga horaria constante no respectivo certificado ou declaracéao,
de acordo com as regras estabelecidas pela Pro-Reitoria de
Extensao.

8 2° A carga horaria a ser contabilizada como extenséao
serd& aquela em que o aluno comprovar, por meio de
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certificado/declaracao e conforme as regras estabelecidas pela
Pro-Reitoria de Extensdo, sua participacdo como protagonista da
acao extensionista.

8§ 3° A carga horéaria das acdes de extensao, relacionadas e
integralizadas para a Unidade Curricular Especial de Extenséo, nao
sera considerada no cOmputo da carga horaria do componente
‘Atividades Complementares’. Essa carga horaria s6 podera ser
considerada para cObmputo da carga horaria do componente
‘Atividades Complementares’ se o discente ja tiver atingido o
percentual / carga horaria necessaria, definido pelo curso, da
Unidade Curricular Especial de Extensao.

8 4° O aluno podera solicitar o aproveitamento da carga
horaria das acdes de extenséo certificadas/declaradas por outras
instituicdes de ensino superior no Brasil ou no Exterior.

8 5° A definicdo das tematicas vinculadas as acdes de
extensado para a composicdao da Unidade Curricular Especial de
Extensao do curso que optar pela implementacado da proposta 3 do
Guia para Curricularizacdo da Extensao nos Cursos de Graduacgéao
da UNIRIO, compete aos respectivos Colegiados de Curso.

Capitulo 1l
Do processo de implementacao da curricularizagcédo da extensao
nos cursos de Graduagéo

Art. 8° Para fins de integralizacdo do curso, sera exigido o
cumprimento da carga horaria destinada a extensao, nos termos do
paragrafo unico do artigo 2°.

8 1° A insercdo da extensdo no curriculo do curso de
graduacédo implica em uma reforma curricular.

8 2° O processo de reforma curricular ja esta normatizado na
UNIRIO e suas normativas/orientacdes devem ser seguidas.

Art. 9° Os cursos deverdo optar por uma das trés propostas
descritas no Guia para Curricularizacao da Extensao nos Cursos de
Graduacao da UNIRIO, com aprovacao em Colegiado de Curso.

8 1° Apébs aprovacao de qual proposta serd implementada, os
Departamentos fardo os ajustes e aprovacdes necessarias no que
diz respeito aos componentes curriculares, para posterior
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aprovacao de todo o projeto de reforma curricular no Colegiado de
Curso.

Art. 10. A Diretoria de Tecnologia da Informacdo e Comunicacao
(DTIC) seréa o setor responsavel por implementar as modificacfes
necessarias no Sistema de Informacdes para o Ensino (SIE),
conforme descrito no Guia (Apéndice), possibilitando a emissao
automatica dos Histéricos Escolares com os dados necessarios
sobre a carga horaria extensionista cumprida pelo aluno de cada
curso.

TiITULO IV
Das Disposi¢cbes Gerais

Art. 11. A carga horéaria de extensao, prevista no Projeto
Pedagogico do Curso, respeitando-se o disposto no paragrafo
Unico do artigo 2° nao sera objeto de dispensa nos casos de
antecipacdo aos quais se refere as Resolucdes n° 5.266 e n° 5.267,
de 22 de abril de 2020. Art. 12. Legislagcbes complementares
poderdo ser expedidas pelas Pr6-Reitorias de Graduacao e/ou de
Extensdo para regulamentar procedimentos e estabelecer
cronograma de implementacdo da curricularizacdo da extensao na
UNIRIO. Art. 13. Os cursos de graduacao tém até 19/12/2022 para
atualizarem seus projetos pedagdgicos, incluindo a
curricularizacdo da extensdao nas formas dispostas no Guia
para Curricularizacdo da Extensdo nos Cursos de Graduacao da
UNIRIO (Apéndice), bem como obedecendo ao percentual expresso
no paragrafo unico do artigo 2°. Art. 14. Cada curso de Graduacao,
se assim considerar necessario, estabelecera normas
complementares as definidas nesta Resolucdo, consideradas as
especificidades do Curso e a Legislacdo especifica da area,
encaminhando-as a Pr6-Reitoria de Graduacéo, para conhecimento.
Art. 15. Os casos omissos serao decididos pela Camara de
Graduacao ouvida a Camara de Extensao e Cultura. Art. 16. Esta
resolucao entrara em vigor na data de sua publicacado, revogadas
as disposicdes em contrério. (Processo n° 23102.000068/2022-60).

PORTARIAS

N° 017, de 21.01.22 — Art. 1° Prorroga, por mais 60 (sessenta) dias, 0
prazo para a conclusédo dos trabalhos da Comissao Permanente de
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Processo Administrativo Disciplinar na Apuracdao dos Casos
de Abandono de Cargo, Inassiduidade Habitual e Acumulacao de
Cargos desta Universidade, designada pela Portaria n° 788,
de 22/11/2021, publicada no Boletim Interno n° 22, de 30/11/2021,
a fim de apurar indicios de acumulacéo ilicita de cargo, emprego ou
funcdo publica, constante no Processo n° 23102.002851/2021-87.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao no
Boletim Interno.

N° 018, de 25.01.22 — Art. 1° Dispensa FERNANDA COUTINHO
SABINO SCORALICK, Produtora Cultural, matricula SIAPE
n°® 1033882, CPF:. ***256.986-**, de exercer a Funcéo Gratificada
(FG-2) de Chefe da Divisao de Cultura da Pro-Reitoria de Extenséao
e Cultura. Art. 2° Esta portaria entra em vigor nesta data.

N° 019, de 25.01.22 — Art. 1° Dispensa ENARA ECHART MUNOZ,
Professora Adjunta, nivel 03, matricula SIAPE n°® 2918692,
CPF: *** 481.497-**, de substituir o Titular da Coordenacé&o do Curso
de Bacharelado em Ciéncia Politica - Codigo e-MEC 115474 - Turno
Integral, da Escola de Ciéncia Politica do Centro de Ciéncias
Juridicas e Politicas. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

N° 020, de 26.01.22 — Art. 1° Designa THALIANE ALVES CUNHA,
Assistente em Administracdo, matricula SIAPE n° 2058172,
CPF. ***849.257-**, para exercer a Funcdo Gratificada (FG-2) de
Chefe da Divisdo de Cultura da Pro-Reitoria de Extensao e Cultura.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no
Diario Oficial da Uniao.

N° 021, de 26.01.22 — Art. 1° Designa GUILHERME SIMOES REIS,
Professor Adjunto, Nivel 03, matricula SIAPE n° 2910979,
CPF. ***974.847-** para substituir o Titular da Coordenacgao
do Curso de Bacharelado em Ciéncia Politica - Cddigo
e-MEC 115474 - Turno Integral, da Escola de Ciéncias Politicas do
Centro de Ciéncias Juridicas e Politicas, em seus impedimentos
legais e/ou eventuais. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta
data.

N° 022, de 26.01.22 — Art. 1° Designa JOSE RICARDO CEREJA,

Professor Adjunto, nivel 04, matricula SIAPE n° 1786911,
CPF. ***(071.767-**, para substituir a Titular da Pro-Reitora de
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Pos-Graduacdo, Pesquisa e Inovacdo, em seus impedimentos
legais e/lou eventuais, no periodo de 15/01 a 25/01/2022. Art. 2° Os
efeitos desta Portaria retroagem a 14/01/2022.

*

ATOS DA PRO-REITORIA DE POS-GRADUACAO, PESQUISA E
INOVACAO

PORTARIAS:

N° 007, 11.01.22 — Art.1° Dispensa o Docente: VINCENZO CAMBRIA,
matricula SIAPE: 1791791, da area de Mdusica como Membro da
Camara de Pesquisa, instituida pela portaria n° 390, de 19.05.2015;
Art. 2° Designa a Docente: SILVIA GARCIA SOBREIRA, matricula
SIAPE: 1377379, da area de Musica como Membro da Camara
de Pesquisa, instituida pela portaria n° 390, de 19.05.2015;
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de publicacdo no
Boletim Interno da UNIRIO.

N° 008, 19.01.22 — Art.1° Dispensa LUIZ ALEXANDRE LELLIS MEES,
matricula SIAPE n° 1581051, como representante titular do Centro
de Ciéncias Humanas e Sociais, na Camara de Inovagcédo da
Diretoria de Inovacao Tecnoldgica, Cultural e Social da Pro Reitoria
de Pos-Graduacdo, Pesquisa e Inovacao da UNIRIO, instituida pela
portaria n° 1275, de 22.11.2018. Art.2° Dispensa LUCIANO DOS
SANTOS PEREIRA, matricula SIAPE n° 1817978, como
representante suplente do Centro de Ciéncias Humanas e Sociais,
na Camara de Inovacdo da Diretoria de Inovacdo Tecnoldgica,
Cultural e Social da Pro Reitoria de Pos-Graduacao, Pesquisa e
Inovacdo da UNIRIO, instituida pela portaria n° 1275,
de 22.11.2018. Art.3° Nomeia LUCIANO DOS SANTOS PEREIRA,
matricula SIAPE n° 1817978, como representante titular do Centro
de Ciéncias Humanas e Sociais, na Camara de Inovacédo da
Diretoria de Inovacao Tecnoldgica, Cultural e Social da Pro Reitoria
de P6s-Graduacdao, Pesquisa e Inovacdo da UNIRIO.Art. 4° Nomeia
MARIA ANITA BUTHOD, matricula SIAPE n° 2474727, como
representante suplente do Centro de Ciéncias Humanas e Sociais,
na Camara de Inovacdo da Diretoria de Inovacdo Tecnoldgica,
Cultural e Social da Pro Reitoria de Pos-Graduacao, Pesquisa e
Inovacao da UNIRIO.
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N° 009, 26.01.22 - Art. 1° Desigha ICLEIA THIESEN,
como participante do Programa Especial de Participacdo de
Professores  Aposentados em  Atividades de Pesquisa
e POs Graduacdo - PROPAP, no periodo 2021 a 2023,
conforme processo n° 23102.000275/2022-14. Art. 2° Esta Portaria
entra em vigor na data de publicacao no Boletim Interno da
UNIRIO.

ATOS DA PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIAS:

N° 001, 03.01.22 — Art. 1° - Concede Progressao por Capacitacao
Profissional do Nivel Il para o Nivel IV ao servidor SALOMAO
MANSUR NETTO, matricula n° 1678077, ocupante do cargo de
Meédico, Nivel de Classificacado E, Padrédo de vencimento 3, lotado
no Servi¢co de Clinica Médica C do HUGG, em vista da concluséo
dos cursos Zika: Abordagem Clinica na Atencao Basica; Manejo do
Sarampo nos Servicos de Saude; Abordagem do Sobrepeso e
Obesidade na Atencao Primaria em Saude; Doencas do Aparelho
Digestivo; Abordagem Domiciliar em Situa¢cdes Clinicas Comuns
em ldosos - Conteudo de Medicina, restando a carga horéria
excedente de 55h, e tendo como base a Lei n®11.091, de 12/01/2005,
regulamentada pelo Decreto n° 5.824/2006, Portaria Ministerial
n° 09/2006, Lei n° 12.772, de 28/12/2012, Lei n° 13.325/2016 e a
Ordem de Servico PROGEPE n° 02, de 16/01/2020. Art. 2° - Os
efeitos financeiros vigoram a partir de 28/12/2021. (Processo
n° 23102.008092/2018-61).

N° 002, 03.01.22 — Art. 1° - Concede Progressao por Capacitacao
Profissional do Nivel 1l para o Nivel IV a servidora ERICA
GUIMARAES VIANNA, matricula n°® 1267924, ocupante do cargo de
Fisioterapeuta, Nivel de Classificacdo E, Padrdo de vencimento 3,
lotada no Servico de Clinica Médica A do HUGG, em vista da
conclusédo do curso Atualizacdo em Fisioterapia Neurofuncional,
restando a carga horaria excedente de 10h, e tendo como base
a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto
n° 5.824/2006, Portaria Ministerial n° 09/2006, Lei n° 12.772,
de 28/12/2012, Lei n°® 13.325/2016 e a Ordem de Servico PROGEPE

13



Boletim UNIRIO n° 02, de 31 de janeiro de 2022.

n° 02, de 16/01/2020. Art. 2° - Os efeitos financeiros vigoram a partir
de 26/12/2021. (Processo n° 23102.008085/2018-69).

N° 003, 03.01.22 — Art. 1° Concede Progressdo por Capacitacao
Profissional do Nivel Ill para o Nivel IV ao servidor VINICIUS
TRIANE DIAS, matricula n® 1124237, ocupante do cargo de
Fisioterapeuta, Nivel de Classificacdo E, Padrdo de vencimento 3,
lotado no Servigo de Clinica Médica A do HUGG, em vista da
conclusao do curso Programa de Atualizacdo em Fisioterapia em
Terapia Intensiva Adulto - PROFISIO/TIA - Ciclo 10, restando a
carga horéaria excedente de 120h, e tendo como base a Lei
n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824/2006,
Portaria Ministerial n® 09/2006, Lei n° 12.772, de 28/12/2012,
Lei n° 13.325/2016 e a Ordem de Servico PROGEPE n° 02,
de 16/01/2020. Art. 2° Os efeitos financeiros vigoram a partir
de 26/12/2021. (Processo n° 23102.007759/2018-16).

N° 004, de 04.01.22 — Art. 1° Concede o adicional de insalubridade
no grau MEDIO (10%), os servidores abaixo relacionados, com base
no Laudo Pericial n°® 26269-000.002/2019, emitido pela equipe
multidisciplinar do Setor de Atencao a Saude do Trabalhador SAST,
da PROGEPE. Art. 2° Os efeitos desta portaria retroagem
a 08/12/2021, data de concessao de Insalubridade ao Modulo dos
Adicionais Ocupacionais. (Processo n°® 23102.002512/2019-86).

Relacao de Servidores:

SERVIDOR: ERICA ROSSI GARCIA
CARGO: ENFERMEIRO-AREA

LOTACAO: 238 - SERVICO DE PACIENTES EXTERNOS DO HUGG
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MEDIO

INICIO CONCESSAOQ: 01/01/2022

N° 005, de 04.01.22 — Art. 1° Concede o adicional de insalubridade
no grau MEDIO (10%), os servidores abaixo relacionados, com base
no Laudo Pericial n°® 26269-000.021/2019, emitido pela equipe
multidisciplinar do Setor de Atencao a Saude do Trabalhador SAST,
da PROGEPE. Art. 2° Os efeitos desta portaria retroagem
a 10/12/2021, data de concessao de Insalubridade ao Modulo dos
Adicionais Ocupacionais. (Processo n° 23102.002717/2019-61).
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Relacéo de Servidores:

SERVIDOR: ANDREZA JUCA GUIMARAES
CARGO: MEDICO-AREA

LOTACAQO: 246 - SERVICO DE CLINICA MEDICA B DO HUGG
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MEDIO
INICIO CONCESSAO: 01/01/2022

N° 006, de 04.01.22 — Art. 1° Designa, como efetivos, a Profé. Dra.
MARIA ISABEL DE SIQUYUEIRA, o Prof°. Dr. PEDRO SPINOLA
PEREIRA CALDAS e Prof° Dr. THIAGO NASCIMENTO KRAUSE,
para comporem a Comissao de Recursos das Inscricbes
Indeferidas do Concurso Publico de Provas e Titulos na area de
Metodologia do Ensino da Historia, do Centro de Ciéncias Humanas
e Sociais, publicado no Edital n° 59/2021. Art. 2° Esta Portaria entra
em vigor nesta data.

N° 007, de 04.01.22 — Concede pensdo vitalicia a SEBASTIAO
CLEMENTE PINTO, na condicdo de companheiro da ex-servidora
Dulce da Conceicdo, matricula SIAPE n° 398023, Auxiliar em
Administragcédo, do Quadro de Pessoal Inativo desta Universidade,
com fundamento nos artigos 217, inciso lll e 222, inciso VII,
alinea “b”, item n° 6, da Lei n° 8.112/1990, com as alteragoes dadas
pela Lei n® 13.135/2015, combinado com o caput do artigo 23 e
o 8 1° Inciso Il, do artigo 24, da Emenda Constitucional n°® 103,
de 2019, a partir de 14.09.2021, data do Obito. (Processo
n° 23102.003021/2021-77).

N° 008, de 06.01.22 - Art. 1° Designa, como efetivos, a
Dra. CARMEN SOARES DE MEIRELLES SARAMAGO
(UNIRIO) - SIAPE 397353, a Dra. KATIA CARNEIRO DE
PAULA (UFRJ) - SIAPE 2614416, a Dra. JULIANA DA SILVA
LEITE (UFF) - SIAPE 2583904, e, como suplentes, o Dr. RENATO
GERALDO DA SILVA FILHO (UNIRIO) - SIAPE 398178, o Dr. RAFAEL
BRAGA PETITO (UFF) - SIAPE 2253734, para, sob a presidéncia da
primeira, comporem a Comissao Examinadora do Concurso
Pablico de Provas e Titulos para a Classe de Professor Adjunto A,
em regime de Dedicacdo Exclusiva, Area de Conhecimento
Patologia Geral, do Centro de Ciéncias Biologicas e da Saude,
publicado no Edital n° 05/2020. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor
nesta data.
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N° 009, de 14.01.22 — Art. 1° Altera o Incentivo a Qualificacdo de
25% para 30% da servidora ERICA BEZERRA MACUCO SANTO
ANTONIO, matricula n°® 2421334, ocupante do cargo de Tecnhico em
Enfermagem, Nivel de Classificacdo D, Padrdo de vencimento 3,
lotada na Divisao de Enfermagem do HUGG, tendo em vista
a apresentacao do Certificado de conclusdao do curso de
POs-Graduacao Lato Sensu em Enfermagem em UTI Neonatal e
Pediatrica e tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005,
regulamentada pelo Decreto n° 5824, de 29/06/2006, a Lei n°® 12.772,
de 28/12/2012, Lei n° 13.325, de 29/7/2016 e Ordem de Servico
PROGEPE n° 01 de 16/01/2020. Art. 2° Os efeitos financeiros
retroagem a 01/12/2021. (Processo n° 23102.002006/2018-14).

N° 010, de 14.01.22 — Art. 1° Altera o Incentivo a Qualificacdo de
30% para 52% do servidor LEO LARA ESPINOZA, matricula
n® 1521130, ocupante do cargo de Medico-Area, Nivel de
Classificacdo E, Padrédo de vencimento 3, lotado no Servico
de Clinica Cirurgica B do HUGG, tendo em vista a apresentacdo da
Ata de conclusao do curso de Mestrado Profissional em Medicina e
tendo como base a Lei n°11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo
Decreto n° 5824, de 29/06/2006, a Lei n° 12.772, de 28/12/2012, Lei
n® 13.325, de 29/7/2016 e Ordem de Servico PROGEPE n° 01
de 16/01/2020. Art. 2° Os efeitos financeiros retroagem a 21/12/2021.
(Processo n°23102.004870/2017-61).

N° 011, de 14.01.22 — Art. 1° Altera o Incentivo a Qualificacdo de
30% para 52% da servidora BRUNA PEREIRA BARROS, matricula
n® 2397637, ocupante do cargo de Enfermeiro-Area, Nivel de
Classificacdo E, Padrdo de vencimento 4, lotada na Divisao
de Enfermagem do HUGG, tendo em vista a apresentacdo da
Certiddo de conclusdo do curso de Mestrado Profissional em
Infeccao HIV/AIDS e Hepatites Virais e tendo como base a Lei
n® 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n°® 5824,
de 29/06/2006, a Lei n° 12772, de 28/12/2012, Lei
n® 13.325, de 29/7/2016 e Ordem de Servico PROGEPE n° 01
de 16/01/2020. Art. 2° Os efeitos financeiros retroagem a 23/12/2021.
(Processo n°23102.003328/2017-91).

N° 012, de 14.01.22 — Art. 1° Concede Incentivo a Qualificacdo de
25% a servidora CRISTINA DE FREITAS, matricula n° 1010876,
ocupante do cargo de Assistente em Administracao, Nivel de
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Classificacado D, Padrao de vencimento 1, lotada na DEEAPCCBS,
tendo em vista a apresentacdo do Diploma do curso de Graduacéo
em Pedagogia e tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005,
regulamentada pelo Decreto n° 5824, de 29/6/2006, a Lei n° 12.772,
de 28/12/2012, Lei n° 13.325, de 29/7/2016 e Ordem de Servico
PROGEPE n° 01 de 16/01/2020. Art. 2° Os efeitos financeiros
retroagem a 10/12/2021. (Processo n° 23102.004143/2021-81).

N° 013, de 14.01.22 — Art. 1° Altera o Incentivo a Qualificacédo de
25% para 30% da servidora ANNA CAROLINE MAIA, matricula
n°® 3219174, ocupante do cargo de Assistente em Administracao,
Nivel de Classificacdo D, Padrdo de vencimento 1, lotada na
DECANIA DO CLA, tendo em vista a apresentacéo do Certificado de
conclusdo do curso de Po6s-Graduacdo Lato Sensu em
Biblioteconomia e tendo como base a Lei n® 11.091, de 12/01/2005,
regulamentada pelo Decreto n° 5824, de 29/06/2006, a Lei n°® 12.772,
de 28/12/2012, Lei n° 13.325, de 29/7/2016 e Ordem de Servico
PROGEPE n° 01 de 16/01/2020. Art. 2° Os efeitos financeiros
retroagem a 08/12/2021. (Processo n° 23102.000122/2021-96).

N° 014, de 14.01.22 — Art. 1° Altera o Incentivo a Qualificacdo de
25% para 30% da servidora MIRIAM APARECIDA DOS REIS
CERQUEIRA, matricula n°® 1518715, ocupante do cargo de
Assistente em Administracao, Nivel de Classificacdo D, Padréo
de vencimento 11, lotada na BSEMC, tendo em vista a apresentacao
do Certificado de conclusédo do curso de PoOs-Graduacao
Lato Sensu em Pscicopedagogia e tendo como base a Lei n®11.091,
de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5824, de 29/06/2006,
a Lei n° 12.772, de 28/12/2012, Lei n° 13.325, de 29/7/2016 e
Ordem de Servico PROGEPE n° 01 de 16/01/2020. Art. 2° Os
efeitos  financeiros retroagem a  15/12/2021. (Processo
n° 23102.004575/2014-62).

N° 015, de 14.01.22 — Art. 1° Altera o Incentivo a Qualificacdo de
25% para 30% do servidor ANDERSON ALVES DO NASCIMENTO,
matricula n° 2394682, ocupante do cargo de Assistente em
Administracao, Nivel de Classificacdo D, Padrdo de vencimento 4,
lotado na DIV.ADMINISTRACAO DE PESSOAL/DGPA/PROGEPE,
tendo em vista a apresentacdo do Certificado de Conclusé&o do
curso de Po6s-Graduacdo Lato Sensu em Gestdo Estratégica de
Pessoas e tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005,
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regulamentada pelo Decreto n° 5824, de 29/06/2006, a Lei n°® 12.772,
de 28/12/2012, Lei n° 13.325, de 29/7/2016 e Ordem de Servico
PROGEPE n° 01 de 16/01/2020. Art. 2° Os efeitos financeiros
retroagem a 04/01/2022. (Processo n° 23102.003321/2017-70).

N° 016, de 14.01.22 — Autoriza o afastamento, com 6nus limitado, no
periodo 03 de marco de 2022 a 31 de agosto de 2023, a servidora
RAFAELLA FERREIRA NASCIMENTO NUNES, matricula SIAPE
n°® 1791649, CPF 102.439.007-16, ocupante do cargo de Técnica de
Laboratério, lotada no Instituto Biomeédico - CCBS, para cursar
Doutorado em Ciéncias Farmacéuticas na Universidade Federal de
Alfenas — Minas Gerais, de acordo com o estabelecido no art. 96-a,
dalei 8.112/90. (Processo n° 23102.000058/2022-24).

N° 017, de 14.01.22 — Autoriza o afastamento, com 6nus limitado, no
periodo 03 de marcgo de 2022 a 03 de setembro de 2023, ao servidor
ROGE CAVALCANTE DA SILVA, matricula SIAPE n° 1910651,
CPF 096.298.057-90, ocupante do cargo de Técnico de Audiovisual,
em exercicio provisério no Instituto Federal de Educacéao, Ciéncia e
Tecnologia de Sao Paulo — IFSP (campus Sao Paulo), para realizar
atividades inerentes ao curso de Mestrado no Programa Ciéncia da
Informac&o na USP — Sao Paulo, de acordo com o estabelecido no
art. 96-a, da lei 8.112/90. (Processo n° 23102.004102/2021-94).

N° 018, de 17.01.22 — Reconhece o exercicio da servidora LETICIA
FERREIRA DOS SANTOS, ocupante do cargo de Enfermeiro,
CPF n° 126.407.817-07, matricula SIAPE n° 3269000, Unidade
Organizacional (UORG) 231 - Divisdao de Enfermagem, a contar
de 13/01/2021. (Processo n° 23102.007.777/2018-90).

N° 019, de 17.01.22 - Interrompe temporariamente, a partir
de 29.09.2021, o afastamento para realizar Doutorado no Programa
de Poés-graduacdo em Saude Coletiva na UERJ, concedido por
meio da Portaria Progepe n° 1198 de 14.12.2020, da servidora
SABRINA CAMPOS FERREIRA MARQUES, matricula SIAPE
n° 1501143, CPF 054.936.986-41, ocupante do cargo de Enfermeira,
lotada no HUGG, em virtude da licenca-maternidade e do periodo
de férias solicitado pela servidora. (Processo n° 23102.002666/2020-
10).
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N° 020, de 17.01.22 — Art. 1° Concede o adicional de insalubridade
no grau MEDIO (10%), a servidora abaixo relacionada, com base no
Laudo Pericial n°® 26269-000.006/2018, emitido pela equipe
multidisciplinar do Setor de Atencao a Saude do Trabalhador SAST,
da PROGEPE. Art. 2° Os efeitos desta portaria retroagem
a 13/01/2022, data de concessao de Insalubridade ao Modulo dos
Adicionais Ocupacionais. (Processo n°® 23102.004676/2018-67).

Relacao de Servidores:

SERVIDOR: LETICIA FERREIRA DOS SANTOS

CARGO: ENFERMEIRO-AREA

LOTACAO: 231 - DIVISAO DE ENFERMAGEM DO HUGG
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MEDIO
INICIO CONCESSAO: 13/01/2022

N° 021, de 19.01.22 — Art. 1° - Concede Progressao Funcional ao
Professor (a) JULIO CESAR TOLENTINO JUNIOR, matricula SIAPE
n°® 2324466 — Adjunto Classe C Nivel 2, para Professor Adjunto
Classe C Nivel 3, referente ao_intersticio: 14/03/2019 a 13/03/2021,
com base no Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e Il da Lei n° 12.772
de 28/12/2012 e Resolugao - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os
efeitos financeiros para fins de Progressao Docente terdo vigéncia
a partir de 14/03/2021, de acordo com a Lei n®13.325 de 29 de julho
de 2016, revogadas as disposicbes em contrario. (Processo
n° 23102. 001508/2021-15).

N° 022, de 24.01.22 — Art. 1° Altera o Regime de Trabalho do
Professor do Magistério Superior, Classe Assistente B, nivel I,
RENATA MORATO SANTOS, matricula SIAPE n° 1678561,
de 20 (vinte) horas semanais para 40 (quarenta) horas semanais,
com base no artigo 22, paragrafo 1°, da Lei 12.772, de 28.12.2012.
Art. 2° Esta portaria entra em vigor nesta data, revogadas as
disposi¢cbes em contrario. (Processo n° 23102002674/2020-58).

N° 023, de 24.01.22 — Art. 1° Altera o Regime de Trabalho do
Professor do Magistério Superior, Classe Adjunto, nivel 1V,
RICARDO MONTICO DE AGUIAR, matricula SIAPE n° 2218926,
de 40 (quarenta) horas semanais para 40 (quarenta) horas semanais
DE (Dedicacao Exclusiva), com base no artigo 22, paragrafo 1°, da
Lei 12.772, de 28.12.2012. Art. 2° Esta portaria entra em vigor nesta
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data, revogadas as disposicbes em contrario. (Processo
n° 23102000956/2021-00).

N° 024, de 24.01.22 — Art. 1° Altera o Regime de Trabalho do
servidor CARLOS BRUNO NOGUEIRA, matricula SIAPE: 1673150,
Médico-Area, nivel de classificacdo E, nivel de capacitacdo |,
padrao de vencimento 03, lotado no Servico de Doencas
Infecto-Parasitarias do Hospital Universitario Gaffrée e Guinle,
de 20 (vinte) para 40 (quarenta) horas semanais, com base nos
paragrafos 2° e 3°, do artigo 43, da Lei n° 12.702, de 07.08.2012.
Art. 2° Esta portaria entra em vigor nesta data, revogadas as
disposi¢cbes em contrario. (Processo n° 23102.002137/2021-99).

N° 025, de 24.01.22 - Art. 1° Altera o Regime de Trabalho
do servidor BERNARDO VELLOSO BAMBIRRA, matricula
SIAPE: 1285912, Médico-Area, nivel de classificacdo E, nivel de
capacitacao |, padréo de vencimento 01, lotado na Coordenadoria
de Plantdes do Hospital Universitario Gaffree e Guinle, de 20 (vinte)
para 40 (quarenta) horas semanais, com base nos paragrafos 2°
e 3% do artigo 43, da Lei n° 12.702, de 07.08.2012. Art. 2° Esta
portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposicfes em
contrario. (Processo n° 23102.002684/2021-74).

N° 026, de 24.01.22 - Art. 1° Altera o Regime de Trabalho
do servidor FELIPE MARQUES DE MORAES, matricula
SIAPE: 1196606, Médico-Area, nivel de classificagcdo E, nivel
de capacitacao I, padrdo de vencimento 01, lotado no Servico de
Clinica Médica C do Hospital Universitario Gaffrée e Guinle,
de 20 (vinte) para 40 (quarenta) horas semanais, com base nos
paragrafos 2° e 3°, do artigo 43, da Lei n® 12.702, de 07.08.2012.
Art. 2° Esta portaria entra em vigor, nesta data, revogadas as
disposi¢cfes em contrario. (Processo n° 23102.001332/2021-00).

N° 027, de 24.01.22 — Art. 1° Altera o Regime de Trabalho do
Professor do Magistério Superior, Classe Adjunto, nivel I, ANA
PAULA DE OLIVEIRA SCIAMMARELLA, matricula SIAPE:
n°® 1042879, de 40 (quarenta) horas semanais para 40 (quarenta)
horas semanais DE (Dedicag&o Exclusiva), com base no artigo 22,
paragrafo 1°, da Lei 12.772, de 28.12.2012. Art. 2° Esta portaria entra
em vigor nesta data, revogadas as disposicdes em contrario.
(Processo n° 23102008002/2018-31).
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N° 028, de 24.01.22 - Art. 1° Concede Progressao por Meérito
referente ao més de FEVEREIRO de 2022 aos servidores constantes
do quadro anexo, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12.01.2005,
regulamentada pelo Decreto n° 5.825, de 29.06.2006 e Lei n° 11.784,
de 22.09.2008. Art. 2° Os efeitos financeiros vigoram a partir das
respectivas datas informadas no anexo desta Portaria. (Processo
n° 23102.002738/2020-11).

N° 029, de 24.01.22 — Autoriza o afastamento, com 6nus limitado, da
servidora LUCIANA SILVA TORRES MATSUSHITA, matricula SIAPE
n° 1439086, CPF n° 580.190.731-91, ocupante do cargo de Professor
Assistente, lotada no Departamento de Ciéncias Sociais — CCH, no
periodo de 16 de fevereiro de 2022 a 15 de fevereiro de 2023, para
realizar o curso de Doutorado em Educacdo na Universidade
Estacio de Sa - UNESA, no Rio de Janeiro, RJ. (Processo
n° 23102.003049/2021-12).

N° 030, de 26.01.22 — Concede pensé&o vitalicia a MARIA DA GLORIA
MENDES VAZ, na condicdo de cOnjuge do ex-servidor Antonio
Cesar Motta Vaz, matricula SIAPE n° 397735, Professor Assistente,
do Quadro de Pessoal Inativo desta Universidade, com
fundamento nos artigos 217, inciso | e 222, inciso VII, alinea "b",
item n° 6, da Lei n° 8.112/1990, com as alteracbes dadas pela Lei
n® 13.135/2015, combinado com o caput do artigo 23, e 0 § 1°
Inciso Il, do artigo 24, da Emenda Constitucional n° 103, de 2019,
a partir de 07.11.2021, data do Obito. (Processo
n° 23102.000101/2022-51)

N° 031, de 26.01.22 — Concede penséo vitalicia a ANGELA MARIA
SOARES PORTINHO, na condicdo de cbnjuge do ex-servidor
Fernando Sergio de Melo Portinho, matricula SIAPE n° 397181,
Professor Titular, do Quadro de Pessoal Inativo desta Universidade,
com fundamento nos artigos 217, inciso | e 222, inciso VII,
alinea "b", item n° 6, da Lei n° 8.112/1990, com as alteracfes dadas
pela Lei n® 13.135/2015, combinado com o caput do artigo 23, e 0
8 19 Inciso Il, do artigo 24, da Emenda Constitucional n° 103,
de 2019, a partir de 18.11.2021, data do obito. (Processo
n° 23102.000100/2022-15).

N° 032, de 26.01.22 — Concede pensao vitalicia a MARIA HELENA
MENEZES ALPA MANHAES, na condicdo de cobnjuge do

21



Boletim UNIRIO n° 02, de 31 de janeiro de 2022.

ex-servidor Luiz Gonzaga Manh&es, matricula SIAPE n° 397087,
Professor Assistente, do Quadro de Pessoal Inativo desta
Universidade, com fundamento nos artigos 217, inciso | e 222,
inciso VII, alinea "b", item n°® 6, da Lei n® 8.112/1990, com as
alteracdes dadas pela Lei n°® 13.135/2015, combinado com o caput
do artigo 23, e o 8 1° Inciso |, do artigo 24, da Emenda
Constitucional n° 103, de 2019, a partir de 12.10.2021, data do
Obito. (Processo 23102.000102/2022-04)

N° 033, de 28.01.22 - Reconhece o exercicio da servidora
ANNELISE CARRIJO ROSETTE, ocupante do cargo de Enfermeiro,
CPF n° 120.722.927-00, matricula SIAPE n° 2395530, no Servico de
Pacientes Externos do HUGG, a contar de 01/02/2022. (Processo
n° 23102.002.512/2019-86).

N° 034, de 28.01.22 — Reconhece o exercicio da servidora JOICE
ALVES CABRAL, ocupante do cargo de Enfermeiro, CPF
n° 092.135.807-54, matricula SIAPE n° 2407614, Unidade
Organizacional (UORG) 231 - Divisao de Enfermagem, a contar
de 27/01/2022. (Processo n° 23102.007.777/2018-90).

N° 035, de 28.01.22 — Art. 1° Concede Promocédo ao Professor (a)
ALEXANDRE ALBINO ANDREATTA, matricula SIAPE
n°® 1266608 — Associado Classe D Nivel 4, para Professor Titular,
referente ao Intersticio: 23/07/2012 a 22/07/2014, com base no
Artigo 13, Inciso 2° - alinea IV, da Lei n° 12.772 de 28/12/2012 e
Resolucdo - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° Os efeitos
financeiros para fins de Progressao Docente terdo vigéncia a partir
de 05 (cinco) anos anteriores a data desta Portaria, levando_em
consideracdo _a prescricdo _quinguenal, conforme a Lei n° 13.325
de 29 de julho de 2016. Revogadas as disposicbes em contrario.
(Processo n°23102004106/2021-72).

N° 036, de 31.01.22 — Art. 1° Designa, como efetivos, Prof2. Dra.
MARIANA DE AGUIAR FERREIRA MUAZE (UNIRIO), Prof.
Dr. MARCELO DE SOUZA MAGALHAES (UNIRIO), Prof2. Dra.
CLAUDIA RODRIGUES (UNIRIO), Profd. Dra VERENA ALBERTI
(UERJ) e Profa. Dra. MONICA LIMA E SOUZA (UFRJ), e, como
suplentes, Profé. Dra. ANITA CORREIA DE LIMA ALMEIDA (UNIRIO)
e a Profé. Dra. JUCARA DA SILVA BARBOSA DE MELLO (PUC-RIO),
para comporem a Comissdo Examinadora do Concurso Publico de
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Provas e Titulos para a Classe de Professor Adjunto A, em regime
de Dedicacdo Exclusiva, na Area de Conhecimento/Disciplina
Histéria/Metodologia do Ensino da Histéria, do Centro de Ciéncias
Humanas e Sociais, publicado no Edital n® 59/2021. Art. 2° Esta
Portaria entra em vigor nesta data.

N° 037, de 31.01.22 — Art. 1° - Concede Progresséao por Mérito aos
servidores do Hospital Universitario Gaffrée e Guinle (HUGG)
constantes do quadro anexo, tendo como base a Lei n° 11.091,
de 12.01.2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.825, de 29.06.2006 e
Lei n° 11.784, de 22.09.2008. Art. 2° - Os efeitos financeiros vigoram
a partir das respectivas datas informadas no anexo desta Portaria.
(Processo n° 23102.000145/2021-09).

*

Publicam-se em anexo
e Despachos/DAB/2021 — Concessao do Abono Permanéncia as
servidoras LAURA JANE MOREIRA SANTIAGO e SANDRA MARIA
MENDES RODRIGUES PEREIRA.
e Anexo da Portaria PROGEPE n° 037/2022.

e Anexo das Resolugcdes SCS n% 5.480, 5.483 e 5.484/2022.
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UNIRIO

Despacho/DAB/2021

Ref: Laura Jane Moreira Santiago

Ass.: Concessido do Abono de Permanéncia

CODIGO NO SIAPECAD: 049001 PROCESSO : 23102.004178/2021-10

Ao Sr. Diretor de Gestio de Processos Administrativos:

Informamos a V.S*. que a servidora Laura Jane Moreira Santiago, matricula SIAPE n® 365925,
completou os requisitos necessarios para aposentadoria voluntaria em 29 de julho de 2019, com base no art. 40, § 1° inciso ITI
alinea “a”, da Constituigdo Federal, com redagio dada pela Emenda Constitucional n® 41/03, c¢/c o Art. 3° da EC n® 103/2019,
fazendo jus, portanto, a partir daquela data, ao abono de permanéncia equivalente ao valor de sua contribuigao previdenciaria
enquanto permanecer em atividade, conforme previsto no § 19 do Art. 40 da Constitui¢io Federal de 1988, incluido pela EC n®
41/2003 e assegurado pelo §3° do Art. 3° da EC 103/2019.

s

DAB, em de de 2022

VICTOR MENDES  assinado de forma dgitat por
FISCINA ARAUJO DE pftorse Ot Fechanmvo
SOUZA Dades: 2022.01,10 11:43.21 -03'00°
Victor Mendes Fiscina Araiijo de Souza
Chefe da Divisdo de Administragdo de Beneficios
Substituto

A Chefe da Divisio de Promogio da Satide no exercicio da Pro-Reitoria, para ciéncia e encaminhamento ao Magnifico Reitor.

DGPA, em de de 2022

1Tm sanros

RONALDO DE  SSEsvssissss.
OLIVEIRA SANTOSEE :

Ronaldo de Oliveira Santos
Diretor de Gestdo de Processos Administrativos

Ao Magnifico Reitor, para, se de acordo, reconhecer o direito da servidora e encaminhamento 4 Chefia de
Gabinete para publicagéo do ato em boletim Interno e posterior devolugio 3 PROGEPE.

PROGEPE, em 4de Joneug:  de2022

sSxes Elovor S St
Silvia Elana Santos da Silva
Chefe da Divisdo de Promogio & Saide

No exercicio da Pro-Reitoria de (E:itiz\ e Pcsso’z& 20 g } 6) l‘ X

1. De acordo.
2. A Chefia de Gabincte para publicagdo do reconhecimento do dircito da servidora em Boletim
Interno e posterior devolugio a PROGEPE. 'Y, i

r Assinado de forma digital por RICARDO
\ SILVA CARDOS0:02423600724

LN DN: c=BR, 0=ICP-Brasil, ou=33683111000107,
4 C ou=Secretarta da Recelta Federal do Brasil
> RFB, 0u=ARSERPRO, 0U=RFE &-CPF A3,
=RICARDO SILVA CARDOS0:02423900724

Ricardo Siiva Cardoso
Reitor
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO' DO RIO DE JANEIRO - UNIRIO

Despacho/DAB/2021

Ref: Sandra Maria Mendes Rodrigues Percira

Ass.: Concessiio do Abono de Permanéncia

CODIGO NO SIAPECAD: 049021 PROCESSO : 23102,000288/2022-93

Ao Sr. Diretor de Gestao de Processos Administrativos:

Informamas a V.8% que a seevidora Sandra Maria Mendes Rodrigues Percira . marricula SIAPE
u* 0398775, completou em 18 de setembro de 2021 os requisitos necessdrios para aposentadoria voluntiria com base no Art. 4° da
EC/10372019, fazendo jus, portanto, a0 abono de permanéncia equivalente no valor de sua contribuigiio previdencidsia enguanto
permanecer ¢m atividade, conforme previsio no § 19 do Arl. 40 da Constituido Federal de 1988 ¢ assegurado pelo Art. 8° da EC
103/2019.

DAB, em 28 de janciro de 2022

R e Ll o
VICTOR MESDGE FIECHNA vu t1os errm semrios aa Sooisss

ARALLIO DE SOUZA £ uzena ;
Pakonx 20220108 120040 AW
Victor Mendes Fiscina Araidjo de Souzn
Chefe da Divisdo de Administragho de Beneficios
Substituto

A Sra. Pro-Reitora de Gestdo de Pessons para ciéncia ¢ encaminhamento ao Magnifico Reitor.

DGPA, ¢em de de 2022
RONALDO DE OLIVEIRA m’am_’;‘m“gﬂjﬁ'm
SANTOS Dinddos. 202201 26 171910 -3 T

Ronaldo de Oliveira Santos
Diretor de Gestao de Processos Administrativos

Ao Magnifico Reitor, para, se de acordo, reconhecer o dircito da servidora ¢ encaminhamento 4 Chefia de
Gabinete parn publicagdo do ato em boletim Interno ¢ posterior devolugio § PROGEPE.
PROGEPE, em

de de 2022

Cibeli Rey
Siae: stazau

a 16 Gestdo ge
Pro-Roptorn de (htio de Pessons PROGEPE/ Um%

—

1. Deacordo.
2. A Chefia de Gabimete parn publicagdo do reconhecimento do dircito da servidora em Boletim
Interno ¢ posterior devolugio & PROGEPE, — A Mmoo rrea il pr FICAT0 SLVA
- DN R, 200 Srael, au. DEXI 11000100
4 D Secretarts o Recnts leceead do dawl
4 BT ou ATEIN, e 3 9 T AL
Ricardo Siva Cardoso
Reltor
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Anexo da Portaria PROGEPE N° 37/2022

PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL

= DATADA EFEITOS |

SIAPE NOME CARGO ADMISSAQ (CLASSE| DE |[PARA PROGRESSA0|FINANCEIROS !

1360884 |ALESSANDRO ROCHA MILAN DE §0UZA Médico-drea 02/01/2003 E 412 413 | 02012022 02/012022 |
1366972 |ALENANDRE BRUNET DI MAIO FERREIRA Aédico-drea 03/01/2003 E 412 [ 413 | 03012022 03/01/2022
1207406 [ALENANDRE CIMINELLI MALIZIA Médico-Area 10/12/2003 E 210 211 10/06/2021 0L/0L2022
1480876 |CARLOS ANDRE DE SOUZA PEREIRA RODRIGUES Téenieo de Laboratério Aren |  09/01/2007 D 409 | 410 09/0L2022 09/0L/2022
1500620 |DANIELA BARBOSA DE SIQUEIRA Eafermeiro-Area 12/01/2007 E 410 | 411 12012022 12012022
1486125 [ELAINE FRANCO RIBEIRO Fafermeiro-Area 10/01/2007 E 410 | 411 10/01/2022 10/0L/2022
1558609 |[ERICA CASTELO DOS SANTOS Técaico em Contabllidade | 09/01/2007 D 408 | 410 | 09012022 09/01/2022
1541450 |ERIKA MARQUES DA SILVA Auxlllar de Enfe 10/01/2007 C 210( 211 10/01/2022 10/0L/2022
1558643 |FELIPE COSTA DE SOUZA Farmacéatico-Habilitncio 10/01/2007 E 410 [ 411 10/01/2022 10/01/2022
1843588 |[FERNANDO SALES FILHO Alédico-drea 2B/06/2017 E 303 | 304 | 26/0L2022 26/01/2022
1368230 [JOANA MORAIS E SILVA Eafermeiro-Area 27/01/2003 E 212 213 27/0L2022 27/01/2022
2407614 |JOICE ALVES CABRAL Eafermeiro-Area 13/07/2017 E 303 | 304 13012022 13012022
1558707 |KARLA REGINA OLIVEIRA DE MOURA RONCHINI Médico-dren 10/01/2007 E 410| 411 10/01/2022 10/01/2022
1284307 |LAIS CRISTINE DELGADO DA HORA Fomoandialogo 27/06/2017 E 303 304 27122021 271272021
1443762 |[LUCLANA MOREIRA MARAMALDO COSTA DIAS Farmacéutico-Habilitacio 11/01/2007 E 410 411 1L0L2022 11012022
1368230 |[LUIS HENRIQUE DA SILVA AMARAL Téenleo em Enfe 27/01/2003 D 410 | 411 27012022 27012022
1558750 |MARCELO EDUARDO AZEVEDO DE SOUZA|  Técaico em Radiologin 11/01/2007 D 410 [ 411 11012022 11012022
1751957 [NATHALJIA RANMOS DA SILVA Fisioterap 25/01/2010 E 408 | 409 25/01/2022 25/01/2022
1558714 |[RENATA JASBICK SOARES Ni Habilitacio 10/01/2007 E 410 | 411 10/0L/2022 10/0L/2022
2247611 [RODRIGO ALVES DE OLIVEIRA Técaico em Radlologh 21/08/2015 D 404 [ 405 14/012022 14/012022
1558790 ISH]:RLEI DA SILVA OLIVEIRA Awxiliar de Enfe 11/01/2007 C 410 411 LL0L2022 1012022
1368234 |SILVIA HELENA DA SILVA FIGUEIRA Ténicn em Enfermagem 27/01/2003 D 412 [ 413 | 27012022 27/012022
1558783 |VERA REGINA DO NASCIMENTO DE AZEVEDO Técaico em Contabilidade 110112007 D 208 209 1L/0L2022 11012022
1558801 |VIVIAN PINTO DE ALMEIDA Flsi 11/01/2007 E 310 311 1LL0L2022 11012022
1101830 |VIVIANE PECANHA PINTO Assistente cm Administracio | 18/01/199F D 215 [ 216 18/01/2022 18/01/2022
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Anexo da Resolucdo SCS N° 5.480/2022

<

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO — UNIRIO

Programa de Pds-Graduacido em Matematica
Mestrado Profissional em Matematica em Rede Nacional da UNIRIO — PROFMAT-UNIRIO

MESTRADO PROFISSIONAL EM MATEMATICA EM REDE NACIONAL DA UNIRIO
(PROFMAT-UNIRIO)

REGULAMENTO INTERNO

CAPITULO I
DO PROGRAMA E SEUS OBJETIVOS

Art. 1° O Mestrado Profissional em Matematica em Rede Nacional (PROFMAT) é um
Programa de Pos-Graduacdo sfricfo sensu em Matematica da Universidade Federal do Estado
do Rio de Janeiro (UNIRIO). reconhecido e avaliado pela Coordenacdo de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior (CAPES). credenciado pelo Conselho Nacional de Educacio (CNE).
validado pelo Ministério da Educacdo (MEC) e que conduz ao titulo de Mestre.

Art. 2° O PROFMAT ¢é composto por um Curso semipresencial realizado por
Instituicdes de Ensino Superior (IES) associadas em uma Rede Nacional. no ambito do Sistema
Universidade Aberta do Brasil (UAB). E coordenado pela Comissdo Académica Nacional. que
opera sob a égide da direforia da Sociedade Brasileira de Matematica (SBM). com o apoio do
Instituto de Matematica Pura e Aplicada (IMPA).

Paragrafo unico. A UNIRIO teve sua proposta de adesdo ao PROFMAT aceita em 2011
e desde entdo € uma das Instituicdes Associadas a Rede Nacional que compdem o Programa.

Art. 3° O PROFMAT tem como objetivo proporcionar formacdo matematica
aprofundada e relevante ao exercicio da docéncia na Educacado Basica, visando a dar ao egresso
a qualificacdo certificada para o exercicio da profissdo de professor de Matematica.

Art. 4° Os critérios de autoavaliacdo do Programa estdo descritos nas Normas de
Avaliacdo do PROFMAT. disponiveis no sife do mesmo. Cabe ao coordenador do PROFMAT,
juntamente com o Colegiado do Programa. a garantia da boa execucdo e o acompanhamento
das atividades do PROFMAT na UNIRIO e a articulacdo com a Comissdo Académica Nacional,
em especial no tocante aos seguintes itens:

I.  qualidade das atividades desenvolvidas na Instituicdo. por meio de avaliacdo de
suas atividades curriculares:

II.  qualidade dos trabalhos de conclusdao final e sua compatibilidade com os
objetivos do Programa:

III.  integracdo e cooperacdo com a Secretaria de Educacdo. olimpiadas. escolas da
rede publica e demais entidades envolvidas com o objetivo do Programa;

IV. adequacdo da dimensdo. composicdo e dedicacao do corpo docente para o
desenvolvimento das atividades em relacdo ao numero de discentes matriculados
na Instituicdo. respeitando as normas da CAPES e da UNIRIO:

V. divulgacdo e transparéncia das atividades do Programa na Instituicdo. por meio
de comunicados a Comissdo Académica Nacional. no sife do Programa e
preenchimento dos dados na Plataforma Sucupira, no Sistema de Gestao de
Bolsas (SGB) e no Sistema de Controle Académico (SCA):

VI.  obtencdo de meédia. calculada com base no quadriénio a ser avaliado. de indice

1
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO — UNIRIO
Programa de Pds-Graduacao em Matematica
Mestrado Profissional em Matematica em Rede Nacional da UNIRIO — PROFMAT-UNIRIO

de titulados ndo inferior a 60% (sessenta por cento). em relacdo ao total de
discentes habilitados para o Exame Nacional de Qualificacdo (ENQ):
VII.  informacdo sobre a trajetoria de cada egresso:
VIII.  imediata providéncia em relag¢do a denuncia de fraudes:
IX. exceléncia da qualidade dos dados inseridos na Plataforma Sucupira e no SCA.
referentes aos dados obrigatorios e, em especial. as Dissertacoes defendidas:
X. andlise e providéncias demandadas pelo Documento de Area da CAPES.

CAPITULO II
DA FUNDAMENTACAO LEGAL

Art. 5° O PROFMAT-UNIRIO ¢ regido pelos termos da legislacdo em vigor, das normas
da CAPES, do Regimento Geral da UNIRIO. do Regimento Nacional do PROFMAT,
disponivel no sife do Programa. do Regimento Geral da Pos-Graduacdo stricfo sensu da
UNIRIO. das Normativas da Pro-Reitoria de Pos-Graduacio. Pesquisa e Inovacao (PROPGPI)
e pelo presente Regulamento.

CAPITULO III
DA ORGANIZACAO DO PROGRAMA

Art. 6° A coordenacdo das atividades do PROFMAT-UNIRIO é realizada pela
Comissdo Académica Nacional e pela Comissdao Académica Instifucional. aqui denominada
Colegiado do PROFMAT-UNIRIO.

Paragrafo unico. A composicio e as atribuicdes da Comissao Académica Nacional estdo
descritas no Regimento Nacional do PROFMAT.

Art. 7° O Colegiado do PROFMAT-UNIRIO ¢ um 6rgao deliberativo. presidido pelo
coordenador Académico do PROFMAT-UNIRIO e composto pelos docentes credenciados ao
PROFMAT-UNIRIO e por 1 (um) representante discente.

§ 1° Compete ao coordenador do Programa:

1. convocar e presidir as reunides do Colegiado:
II.  representar o PROFMAT-UNIRIO perante a CAPES e demais orgaos de
fomento:
III.  ser responsavel pelo conjunto de informacdes prestadas por meio das
Plataformas do MEC e da CAPES:
IV.  coordenar as atividades administrativas do PROFMAT-UNIRIO;
V.  respeitar. cumprir e fazer cumprir as normativas da CAPES. as decisdes da
Coordenacdo Nacional do PROFMAT. da Administracao Superior da UNIRIO
e do Colegiado do Programa:
VI.  incentivar a submissdo de Projetos de Pesquisa, Ensino e Extensdo de interesse
do Programa as agéncias de fomento:
VII.  decidir ad referendum do Colegiado em situacdes emergenciais.

§ 2° Compete ao coordenador do Curso:
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Mestrado Profissional em Matematica em Rede Nacional da UNIRIO — PROFMAT-UNIRIO

I.  coordenar. supervisionar e orientar as atividades académicas e apoiar as
atividades administrativas do PROFMAT-UNIRIO:

II.  ser responsavel pelo fornecimento de dados nos sistemas oficiais internos de
gestdo da UNIRIO:

III.  serresponsavel pela oferta dos componentes curriculares do Curso nos sistemas
oficiais internos de gestdo da UNIRIO. de acordo com o calendario académico
divulgado pela PROPGPI anualmente:

IV.  coordenar e registrar a matricula e a inscricdo dos estudantes nos componentes
curriculares.

§ 3° O coordenador Académico do PROFMAT-UNIRIO acumulara as funcdes de
coordenador de Programa e coordenador de Curso assumindo. assim. suas respectivas
competéncias.

§ 4° O coordenador Académico do PROFMAT-UNIRIO devera ser um docente com
grau de Doutor, eleito pelo Colegiado do PROFMAT-UNIRIO por maioria simples dos votos.
em reunido ordindria com. no minimo. 70% (setenta por cento) dos membros presentes. O
coordenador eleito tera mandato de 2 (dois) anos. permitida 1 (uma) unica reconducao. e devera
escolher. dentre os membros do Colegiado. um substituto eventual. também com grau de
Doutor. para atuar durante os seus impedimentos legais ou eventuais.

§ 5° O representante discente devera ser aluno regular com matricula ativa no
PROFMAT-UNIRIO. eleito pelos seus pares. e tera mandato de 1 (um) ano, permitida 1 (uma)
unica reconducdo. A organizacao da eleicdo para representante discente no Colegiado do
PROFMAT-UNIRIO ¢ de inteira responsabilidade do corpo discente do Programa. O
representante eleito devera escolher. dentre seus pares. um suplente.

Art. 8° As reunides ordinarias do Colegiado do PROFMAT-UNIRIO poderdo ser
convocadas pelo coordenador do Programa. com a antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito)
horas.

Paragrafo tnico. As reunides ordinarias do Colegiado do PROFMAT-UNIRIO serdo
instaladas e terdo prosseguimento, salvo os casos especificos indicados neste Regulamento.
com a presenca de mais da metade dos seus membros. descontados os que estejam em
afastamento legal ou de férias.

Art. 9° Reunides extraordinarias do Colegiado do PROFMAT-UNIRIO poderao ser
convocadas pelo coordenador do Programa com a antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro)
horas.

§ 1° Reunides extraordinarias deverdo ter exatamente 1 (um) ponto de pauta.

§ 2° Reunides extraordinarias estdo limitadas a 1 (uma) reunido mensal. salvo em casos
excepcionais devidamente justificados em ata.

§ 3° Reunides extraordinarias nao terdo quorum minimo. ou seja. serdo instaladas e terdo

3
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prosseguimento com a presenca de qualquer nimero de membros.

Art. 10. As atribuicdes do Colegiado do PROFMAT-UNIRIO estao descritas no
Regimento Nacional do PROFMAT e no Regimento Geral da Pos-Graduagdo stricto sensu da
UNIRIO.

Art. 11. A escolha de membros para a composicdo de comissdes e grupos de trabalho
dar-se-a em reunides do Colegiado do Programa e devera ter a aprovacdo do mesmo e registro
em ata.

Paragrafo unico. A reunido mencionada no caput deste artigo podera ser ordinaria ou
exfraordinaria.

Art. 12. A Secretaria do PROFMAT-UNIRIO € um 6rgao de apoio administrativo.
incumbido das funcdes administrativas e do controle académico direto.

Paragrafo tnico. As competéncias da Secretaria do PROFMAT-UNIRIO estdo descritas
no Regimento Geral da Pos-Graduacdo stricto sensu da UNIRIO.

CAPITULO IV
DA SELECAO E ADMISSAO

Art. 13. A admissdo de discentes no PROFMAT-UNIRIO dar-se-a exclusivamente por
meio do Exame Nacional de Acesso (ENA). o qual € regulamentado por edital elaborado pela
Comissdao Académica Nacional e publicado previamente no sife do PROFMAT na internet.

Pardgrafo Unico. Ndo € permitida a transferéncia de alunos matriculados em outras
Instituicdes Associadas a Rede Nacional do PROFMAT ou em outros Programas de Pos-
Graduacdo para 0 PROFMAT-UNIRIO.

Art. 14. Todas as normas de realizacdo do ENA sdo definidas por meio de edifais.
incluindo os requisitos para a inscricdo. a forma e o contetido programatico. os horarios de
aplicacdo e o numero de vagas.

§ 1° A inscricao no ENA sera efetuada exclusivamente via internet. em pagina a ser
divulgada no Edital do mesmo.

§ 2° A apresentacao de documentos sera feita no ato da matricula conforme discriminado
no art. 17 deste Regulamento. No ato da inscricdo. o candidato ao PROFMAT-UNIRIO devera:

I.  informar os dados pessoais solicitados no formulario de inscricio:
II.  informar os dados da sua formacdo académica (Graduacio):
III.  selecionar a UNIRIO como Instituicdo Associada na qual pretende realizar o
ENA e cursar o PROFMAT:
IV.  informar dados adicionais eventualmente elencados no Edital do ENA.

Art. 15. A Comissdo Nacional de Avaliacio dos Discentes do PROFMAT. designada
4
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por portaria da coordenacdo da Comissdo Académica Nacional. compete elaborar o caderno de
questdes do ENA.

CAPITULO V
DA MATRICULA. INSCRICAO. TRANCAMENTO E DESLIGAMENTO

Art. 16. Fazem jus a matricula no PROFMAT-UNIRIO os candidatos que atendam aos
requisitos definidos em edital e nas normas da UNIRIO e que. além disso. sejam classificados
no ENA referente ao ano da matricula.

Art. 17. A matricula dos candidatos selecionados efetivar-se-a mediante a inscricdo na
Secretaria do PROFMAT-UNIRIO.

§ 1° Os requisitos. os documentos obrigatorios e o calendario para a matricula dos
candidatos classificados no ENA sdo definidos em edital e devem estar em conformidade com
o Regimento Geral da Pés-Graduacdo stricto sensu da UNIRIO.

§ 2° Para a realizagdo da matricula. sdo documentos obrigatdrios de apresentagio:

I.  diploma de Graduacdo:
II.  Historico Escolar final do Curso de Graduacéo;
III.  documentos adicionais eventualmente elencados no Edital do ENA.

§ 3° Nos casos dos candidatos aprovados em processo seletivo que tenham obtido o
diploma de Graduacdo em pais estrangeiro. na ocasido da matricula. o mesmo devera estar
revalidado.

§ 4° A ndo efetivacao da matricula no prazo fixado implica a desisténcia do candidato
de se matricular no Programa. perdendo todos os direitos decorrentes da aprovacdo e
classificacdo no processo seletivo.

Art. 18. A solicitacdo de inscri¢do em disciplinas € de responsabilidade dos discentes.

Paragrafo unico. A inexisténcia de inscri¢dao em disciplinas implica o desligamento do
discente do Programa.

Art. 19. E direito do aluno regularmente matriculado cancelar sua matricula a qualquer
momento, efetivando seu desligamento do Programa.

Art. 20. A Coordenac¢do do Programa podera aceitar a inscri¢ao de alunos especiais em
disciplinas isoladas ndo obrigatorias. dentro do limite de vagas por periodo letivo e de acordo
com o art. 49 deste Regulamento.

Art. 21. E permitido ao discente regularmente matriculado o trancamento de uma ou
mais disciplinas. conforme o calendario académico vigente ou a critério do Colegiado do
Programa.
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§ 1° O prazo-limite de integralizacdo do Curso. de 24 (vinte e quatro) meses, nao sera
prorrogado devido ao trancamento.

§ 2° E vetado o trancamento da mesma disciplina e/ou atividade académica mais de 1
(uma) vez.

Art. 22. E permitido ao discente regularmente matriculado o trancamento de matricula
no PROFMAT-UNIRIO pelo prazo méaximo de 1 (um) semestre.

§ 1° O trancamento deve ser solicitado e adequadamente justificado por parecer emitido
pelo professor-orientador. homologado pelo Colegiado do Programa. e o prazo limite de
integralizacdo do Curso. de 24 (vinte e quatro) meses. nao sera prorrogado devido ao
trancamento.

§ 2° O aluno-bolsista. ao requerer o trancamento. tera a sua Bolsa cancelada.

§ 3° O aluno que ja obteve trancamento nao podera concorrer a Bolsas. exceto com a
aprovacdo da Coordenacdo Nacional do PROFMAT.

§ 4° Nao € permitido o trancamento de matricula no 1° (primeiro) periodo do Curso.
Art. 23. Sera desligado do Curso o aluno que:

I.  ndo solicitar a inscricdo em disciplinas:
II.  obtiver mais de 1 (uma) reprovacido em disciplinas:
III.  obtiver 2 (duas) reprovacdes no ENQ:
IV.  nao cumprir os créditos em disciplina nos prazos previstos neste Regulamento:
V. ultrapassar o prazo regimental para a Defesa e a entrega da versdo final do
Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC). conforme o art. 39 e o art. 40 deste
Regulamento:
VI.  infringir o Regimento Geral da UNIRIO. o Regimento Nacional do PROFMAT.
o Regimento Geral da Pos-Graduacio sfricfo sensu da UNIRIO ou o presente
Regulamento.

CAPITULO VI
DAS ATIVIDADES CURRICULARES E VERIFICACAO DA APRENDIZAGEM

Art. 24, O projeto pedagogico nacional do PROFMAT oferece atividades presenciais e
a distancia. que sdo organizadas em disciplinas obrigatorias. disciplinas eletivas e TCC do
PROFMAT. conforme a Matriz Curricular definida pela Comissao Académica Nacional.

§ 1° A cada ano. as disciplinas do PROFMAT sao oferecidas regularmente em 3 (trés)
periodos letivos: Primeiro Periodo Letivo, Segundo Periodo Letivo e Periodo de Verdo.
segundo a programacao estabelecida pela Comissdo Académica Nacional.

§ 2° As descricdes. as ementas. os programas e as bibliografias das disciplinas sdo
definidos na Estrutura Curricular e no Catalogo de Disciplinas. elaborado e revisado
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regularmente pela Comissdo Académica Nacional e que esta disponivel no site do PROFMAT.

§ 3° Em carater excepcional, disciplinas obrigatorias poderdo ser cursadas em outras
Instituicdes Associadas a Rede Nacional do PROFMAT. desde que aprovadas pelo Colegiado
do PROFMAT-UNIRIO.

§ 4° Disciplinas ndo obrigatorias poderdo ser cursadas em Programa de Pos-Graduacio
stricto sensu da UNIRIO ou em Programa de Pos-Graduacao sfricfo sensu de outra instituicao,
recomendado pela CAPES, desde que aprovadas pelo Colegiado do PROFMAT-UNIRIO.

Art. 25. A verificacdo da aprendizagem nas disciplinas serd representada por meio de
notas de 0 (zero) a 10 (dez). com uma casa decimal.

Paragrafo unico. Sera considerado aprovado o aluno que obtiver nota igual ou superior
a 7.0 (sete) e frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) em cada componente
curricular.

Art. 26. Podera ser concedido o aproveitamento de créditos realizados no PROFMAT-
UNIRIO. na condi¢ao de aluno especial ou ex-aluno. em outras Instituicdes Associadas a Rede
Nacional do PROFMAT ou em outros Programas de Pos-Graduacido stricfo sensu
recomendados pela CAPES da seguinte maneira:

I.  até o limite de 1/2 (um meio) do total de créditos necessarios a titulacdo no
PROFMAT-UNIRIO. para componentes curriculares cursados na Rede
Nacional do PROFMAT:

II.  até o limite de 1/3 (um terco) do total de créditos necessarios a titulacao no
PROFMAT-UNIRIO. para componentes cumriculares cursados em outros
Programas de Pos-Graduacao sfricto sensu recomendados pela CAPES.

§ 1° O aproveitamento de estudos deve, necessariamente. ser deferido se as seguintes
condicdes forem cumpridas:

I.  os componentes curriculares cursados na instituicio de origem contém
conteudos equivalentes ao componente curricular pretendido:
II.  os componentes curriculares cursados na instituicao de origem foram concluidos
ha. no maximo. 4 (quatro) anos da data do requerimento:
III.  as cargas horarias dos componentes cursados correspondem a. no minimo. 75%
(setenta e cinco por cento) da carga horaria do componente curricular pleiteado.

§ 2° A solicitacdo de aproveitamento de estudos deve ser indeferida se o estudante ndo
cumprir a condicdo estabelecida no inciso I ou no inciso III do § 1° deste artigo.

§ 3° Os estudantes que tenham concluido o componente curricular ha mais de 4 (quatro)
anos e que cumpram as condicdes estabelecidas nos incisos I e III do § 1° deste artigo tém o
deferimento do aproveitamento de estudos condicionado a aprovacao em exame de suficiéncia.

Art. 27. O estagio de docéncia é item relevante na formacdo do pos-graduando.
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objetivando a preparacdo e o aperfeicoamento da docéncia na Escola Basica e no Ensino de
Graduacao. assim como a investigacdo e a analise dos processos atuais de ensino-aprendizagem.
Ele € regido pela Ordem de Servico PROPGPT/PROGRAD n° 10/2018.

§ 1° E facultado ao discente do PROFMAT-UNIRIO atuar no estagio de docéncia.
porém ndo € obrigatorio e nio conta crédito para a conclusdo do Curso.

§ 2° O estagio de docéncia podera ocorrer apenas com a anuéncia do orientador. o qual
devera comprometer-se a ser o supervisor do estagio de docéncia em questdo.

§ 3° O estagio de docéncia do PROFMAT-UNIRIO nao € remunerado.

§ 4° O estagio de docéncia do PROFMAT-UNIRIO nao estabelece nem afianca
qualquer vinculo empregaticio. nem obrigacdo de natureza trabalhista. previdenciaria.
tributaria. ou outra afim. do discente com a UNIRIO. com a Sociedade Brasileira de Matematica
ou com qualquer outra instituicao publica ou privada.

§ 5° A duracdo maxima do estagio de docéncia sera de 2 (dois) semestres.
§ 6° A carga horaria méaxima do estagio de docéncia sera de 4 (quatro) horas semanais.

§ 7° O discente que atuar no estagio de docéncia por. pelo menos, 1 (um) semestre fara
jus a certificado comprovando sua participacao.

Art. 28. Sujeita a disponibilidade por parte das agéncias de fomento e da aprovacédo da
Comissao Académica Nacional. a manutencdo da Bolsa de Estudos pelo discente esta
condicionada a inscricdo. a cada ano. em 2 (duas) disciplinas no Primeiro Periodo Letivo. 2
(duas) disciplinas no Segundo Periodo Letivo e 1 (uma) disciplina no Periodo de Vero.

§ 1° Caso o estudante ja tenha obtido o total de créditos em disciplinas necessarios a
titulacio no PROFMAT-UNIRIO. ele podera se inscrever apenas na disciplina TCC. sem
prejuizo para o recebimento da Bolsa. respeitando-se o art. 26 deste Regulamento e seus incisos.

§ 2° A Bolsa de Estudos sera cancelada em caso de reprovacio. incluindo reprovacao
por frequéncia.

Art. 29. Sera assegurado regime académico especial. conforme o Regimento Geral da
Pos-Graduacao sfricto sensu da UNIRIO. mediante atestado meédico apresentado a
Coordenacdao do PROFMAT-UNIRIO:

I.  aaluna gestante de acordo com a legislacdo vigente:
II.  aos discentes em condicdo fisica incompativel com a frequéncia as aulas e
atividades programadas de acordo com a legislacdo vigente.

CAPITULO VII
DO EXAME NACIONAL DE QUALIFICACAO (ENQ)
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Art. 30. As disciplinas basicas do PROFMAT-UNIRIO sdo as disciplinas obrigatorias
Nuimeros e Fungoes Reais. Matematica Discreta, e Geometria e Aritméfica, as quais estao
definidas na Estrutura Curicular e no Catdlogo de Disciplinas disponivel no site do
PROFMAT.

Art. 31. O ENQ consiste numa unica avaliacdo escrita. ofertada 2 (duas) vezes por ano.
que versa sobre questdes discursivas. envolve os conteudos das disciplinas basicas e € elaborada
pela Comissdo Nacional de Avaliacdo dos Discentes.

§ 1° A Comissdo Nacional de Avaliacdo dos Discentes do PROFMAT. designada por
portaria da coordenagdo da Comissao Acadeémica Nacional. compete elaborar e corrigir o ENQ.

§ 2° O discente deve. obrigatoriamente, realizar o ENQ imediatamente apds a obtencao
dos créditos relativos as 4 (quatro) disciplinas basicas. mediante aprovacao nas mesmas ou
aproveitamento de créditos.

§ 39 O grau de Aprovado ou Reprovado ¢ atribuido ao ENQ de cada discente.

§ 4° Cada discente dispde de 2 (duas) unicas oportunidades consecutivas para obter
aprovacdo no ENQ.

§ 5° O discente sera desligado do PROFMAT ap6s 2 (duas) reprovacdes no ENQ.

Art. 32. Cabe exclusivamente a Comissdo Académica Nacional definir e publicar. no
site do PROFMAT. as normas de cada ENQ.

CAPITULO VIII
DA ORIENTACAO E DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO (TCC)

Art. 33. Todo discente sera obrigatoriamente acompanhado durante sua trajetoria
académica por um orientador.

Paragrafo tinico. O orientador podera ser trocado. a qualquer momento. por solicitacao
do aluno ou do proprio orientador.

Art. 34. Compete ao orientador:

I.  assistir o orientando no planejamento de seu programa académico de estudo:
II.  assistir o orientando na escolha de disciplinas no ato de cada inscri¢ao;
III.  autorizar o orientando a encaminhar o projeto de TCC para a aprovacdo do
Comité de Etica em Pesquisa (CEP) da UNIRIO:
IV.  assistir o orientando na preparacdo do Projeto de TCC:
V. acompanhar e avaliar o desempenho do orientando nas atividades académicas:
VI.  emitir. por solicitacdio do coordenador do Programa. parecer prévio em
processos iniciados pelo orientando para a apreciacao do Colegiado:
VII.  propor ao Colegiado o desligamento do orientando que nao cumprir o seu
programa académico de estudos previamente planejado. assegurando-lhe ampla
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defesa;
VIII.  escolher. em comum acordo com o orientando. quando se fizer necessario. um
coorientador de TCC:

IX. acompanhar o orientando na execucdo do TCC. em todas as suas etapas.
fornecendo os subsidios necessarios e permanecendo disponivel para as
consultas e discussdes que lhe forem solicitadas:

X. recomendar a apresentacdo ou Defesa do TCC pelo orientando:
XI.  supervisionar o aluno no estagio de docéncia, quando for o caso:
XII. acompanhar a adaptacdo curricular de seu orientando. se for decorrente de
concessao de aproveitamento de estudos;
XIII.  sugerir nomes para a composicdo da Banca Examinadora e acompanhar a
preparacdo da sessao de Defesa do TCC;
XIV.  atestar o cumprimento das alteracdes exigidas pela Banca Examinadora do TCC
na entrega dos exemplares definitivos, quando couber.

Art. 35. Caso o orientador julgue pertinente. ele pode indicar. em comum acordo com o
orientando. um coorientador de TCC externo ao Programa.

Paragrafo unico. No caso mencionado no caput deste artigo. o respectivo orientador
devera submeter a aprovacdo do Colegiado do PROFMAT-UNIRIO. com ampla justificativa.
a participacdo de tal coorientador no acompanhamento do aluno.

Art. 36. O TCC do PROFMAT-UNIRIO podera ser apresentado em diferentes formatos.
tais como: Dissertacdo: revisao sistematica e aprofundada da literatura: artigo: patente; registros
de propriedade intelectual: projetos técnicos: publicagdes tecnologicas: desenvolvimento de
aplicativos. de materiais didaticos e instrucionais e de produtos: processos e técnicas: producido
de programas de midia: editoria: relatorios finais de pesquisa: softwares: projeto de aplicacdo
ou adequacdo tecnologica: prototipos para desenvolvimento ou producido de instrumentos:
equipamentos e kifs: projetos de inovacdo tecnologica: sem prejuizo de outros formatos. de
acordo com temas especificos pertinentes ao curriculo de Matematica da Educacdo Basica e
impacto na pratica didatica em sala de aula.

Paragrafo unico. Independente do formato apresentado. é obrigatdrio que o TCC do
PROFMAT-UNIRIO tenha um texto formalmente escrito.

Art. 37. A Defesa do TCC do PROFMAT-UNIRIO somente podera ocorrer apos a
aprovacao do discente no ENQ.

Art. 38. A Defesa do TCC ¢ feita em sessdo publica. perante uma Banca Examinadora.
cuja composicdo € homologada pelo Colegiado do Programa. em reunido ou por e-mail.

§ 1° A Banca Examinadora compde-se. no minimo. de 3 (trés)
professores/pesquisadores-doutores. incluindo sempre o orientador. que atua como presidente
da Banca.

§ 2° A Banca Examinadora sera integrada por. no minimo. 1 (um)
professor/pesquisador- doutor externo ao PROFMAT-UNIRIO e a UNIRIO. preferencialmente
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ndo pertencente ao corpo docente do PROFMAT.

§ 3° A Banca Examinadora contara com 2 (dois) suplentes. um interno e o outro externo
ao PROFMAT-UNIRIO e a UNIRIO.

§ 4° A Banca Examinadora podera ser integrada por. no maximo. 1 (um) profissional
de notoério saber e comprovada experiéncia. Entende-se por tal profissional:

I.  com reconhecido destaque didatico-pedagdgico na sociedade civil. certificado pelo
recebimento de premiag¢des. honrarias ou titulos de incontestavel distingdo: ou
II.  com reconhecida experiéncia docente no Ensino Basico ou Universitario, certificada
por seus pares ou pela midia tradicional: ou
III.  com reconhecida experiéncia na elaboracdo. implementacdo ou gestdo de politicas
com grande impacto na area de Educacao.

§ 5° Para que tal profissional componha a Banca. o respectivo orientador devera fazer a
solicitacao por escrito e com ampla justificativa ao Colegiado do PROFMAT-UNIRIO.

§ 6° Sera admitida a participacao de membros da Banca de forma remota.

§ 7° Nos casos em que o TCC resultar em produto passivel de registro de ativo de
propriedade intelectual. devera ser realizada a Defesa Fechada cujo formato levard em
consideracdo as diretrizes estabelecidas pela Diretoria de Inovacao Tecnoldgica, Cultural e
Social (DIT) da PROPGPL

Art. 39. O aluno tera o prazo de até 30 (trinta) dias para entregar 1 (um) exemplar digital
da versao final do TCC. aprovado pela Banca de Defesa e vistoriado pelo orientador. na
Secretaria do Programa. juntamente com o documento de “Nada Consta™ da Biblioteca. e
depositar uma versao digital no Repositorio Institucional da UNIRIO como condi¢do para a
obtencdo do titulo de Mestre.

§ 1° O prazo de entrega mencionado no caput deste artigo € prorrogavel. a critério da
Coordenacdo do Curso. por igual periodo.

§ 2° Em caso de Defesa Fechada. a enfrega dos exemplares previstos no caput deste
artigo fica condicionada as diretrizes estabelecidas pela DIT/PROPGPL

CAPITULO IX
DOS PRAZOS E REQUISITOS PARA A CONCLUSAO DO CURSO

Art. 40. Para a conclusao do PROFMAT-UNIRIO ¢ a obtencdo do grau de Mestre. o
discente deve:

1. tersido aprovado em. pelo menos. 10 (dez) disciplinas. totalizando 40 (quarenta)
créditos. incluindo todas as disciplinas obrigatdrias constantes na Estrutura
Curricular do Curso e no Catalogo de Disciplinas do PROFMAT:

II.  ter sido aprovado no ENQ:
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III.  ter sido aprovado na Defesa do TCC do PROFMAT-UNIRIO;
IV. terentregado a versdo final do TCC na Secretaria do Programa. juntamente com
o documento de “Nada Consta™ da Biblioteca:
V. ter depositado uma versdo digital do TCC no Repositorio Institucional da
UNIRIO.

§ 1° O prazo regular para a Defesa € de 24 (vinte e quatro) meses. a contar da data de
entrada no Curso.

§ 2° O prazo para a Defesa do TCC pode ser prorrogado. no maximo. por mais 1 (um)
semestre. por meio de solicitacao justificada do aluno. com o parecer favoravel por escrito do
professor-orientador. com a aprovacdo pelo Colegiado do Programa e atendendo as
especificidades deste Regulamento. desde que ndo contrariem o Regimento Geral de Pos-
Graduacao stricto sensu da UNIRIO.

CAPITULO X
DOS CORPOS DOCENTE E DISCENTE

Art. 41. O corpo docente do PROFMAT-UNIRIO constitui-se de professores-
permanentes, visitantes e colaboradores, conforme critérios definidos pela CAPES. levando em
consideracdo a Area.

Art. 42. O credenciamento. o recredenciamento e o descredenciamento dos docentes
devem ser feitos segundo critérios e procedimentos definidos pelo PROFMAT-UNIRIO em
Norma Especifica aprovada pelo Colegiado do Programa.

§ 1° O credenciamento deve ter a vigéncia de 4 anos (periodo de avaliacao da CAPES).
devendo ser realizado pela Comissdo de Credenciamento do PROFMAT-UNIRIO.

§ 29 O descredenciamento do docente podera ocorrer a qualquer tempo. desde que
aprovado pelo Colegiado do PROFMAT-UNIRIO.

§ 3° As candidaturas deverdo ser homologadas pelo Colegiado de acordo com a
estratégia vigente para a admissao de novos membros. A estratégia deve considerar:

I. o alinhamento da formacao e experiéncia do candidato a proposta do Programa:
experiéncia do candidato em orientacdes de Iniciacao Cientifica. trabalhos de
conclusdo. Dissertacdes ou Teses relacionadas aos objetivos do Programa;

II.  aderéncia da producdo intelectual e técnica do candidato a proposta do
Programa:
III.  adequacdo da dimensdo e composicao do corpo docente para o desenvolvimento
das atividades do Programa:
IV. habilitacdo do candidato para ministrar diferentes disciplinas do Programa.

§ 4° Os critérios minimos de recredenciamento dos docentes-permanentes no Programa
devem considerar:
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I.  producdo académica:
II.  numero de disciplinas ministradas em nivel de Pés-Graduacdo:
III.  quantidade de estudantes orientados em nivel de Pds-Graduacéo.

§ 59 A Comissdo de Credenciamento dos docentes devera ser composta por. pelo menos.
3 (trés) docentes. dos quais necessariamente 1 (um) devera ser externo ao quadro funcional
ativo ou inativo da UNIRIO e ndo fazer parte de qualquer um de seus Programas de Pos-
Graduacdo.

Art. 43. Sdo direitos dos docentes credenciados a0 PROFMAT-UNIRIO. além daqueles
previstos no Regimento Geral da UNIRIO:

1. participar do Colegiado do PROFMAT-UNIRIO na forma prevista neste
Regulamento:

II.  afastar-se para arealizacdo de estagios. eventos cientificos. bem como. participar
em oufros Programas credenciados pela CAPES. dentro ou fora da UNIRIO. em
consonancia com as Resolucdes vigentes na Universidade e em eventuais
agéncias de fomento.

Art. 44. Sdo deveres dos docentes credenciados ao PROFMAT-UNIRIO. além daqueles
previstos no Regimento Geral da UNIRIO:

1. participar das atividades académicas e administrativas do Programa:

II.  exercer funcdes de orientador de TCC de acordo com o estabelecido por este
Regulamento e pelo Regimento Geral da Pos-Graduacdo stricto sensu da
UNIRIO:

III.  registrar as notas dos estudantes das furmas sob sua responsabilidade
exclusivamente via Portal do Professor:
IV. participar das atividades de pesquisa institucionais:
V.  apresentar a comunidade académica o resultado de suas atividades de pesquisa:
VI. manter atualizado seu curriculo na Plataforma Lattes e nos sistemas de
informacdes da UNIRIO:
VII.  informar ao coordenador de Programa as atividades de ensino. pesquisa e
extensdo desenvolvidas externamente a UNIRIO. sempre que solicitado:
VIII.  participar de comissdes e camaras. desde que indicado pelo Colegiado.

Art. 45. O corpo discente do PROFMAT-UNIRIO se constitui de alunos matriculados
no Curso. sendo classificados como regulares ou especiais.

Art. 46. Serao considerados alunos regulares do PROFMAT-UNIRIO todos os discentes
matriculados que tenham ingressado por meio do ENA.

Art. 47. Sao direitos dos alunos regulares. além daqueles previstos no Regimento Geral
da UNIRIO:

I.  contar com a oferta necessaria de disciplinas. de modo a ser viabilizado o
cumprimento dos prazos definidos neste Regulamento:
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II.  receber orientacdo condizente com seu Projeto de Pesquisa;

III.  participar das atividades académicas do Curso:

IV.  terrepresentante no Colegiado do PROFMAT-UNIRIO. no Conselho do Centro
Universitario a que se vincula o Programa e nos Conselhos Superiores da
UNIRIO;

V. cancelar sua matricula a qualquer momento. efetivando seu desligamento do
Programa.

Art. 48. Alunos especiais sdo aqueles inscritos apenas em disciplinas isoladas nao
obrigatdrias.

§ 1° Entende-se como inscricdo em disciplina isolada o direito concedido a estudantes
nao regularmente matriculados no PROFMAT-UNIRIO de cursarem disciplina. recebendo. ao
final. declaracdo com registro de nota e frequéncia.

§ 2° Aos alunos especiais ndo serdo concedidos os mesmos direitos de vinculo
institucional dos alunos regulares.

Art. 49. A Coordenacado do Programa podera aceitar a inscricdo de alunos especiais em
disciplinas isoladas. dentro do limite de vagas por periodo letivo.

§ 1° Para a realizacdo da inscricdo de alunos especiais em disciplinas isoladas. sdo
documentos obrigatorios de apresentacio:

I.  documento de identificacdo:
II. CPF;
III.  comprovante de residéncia:
IV.  ficha de inscricdo preenchida e assinada.

§ 2° Os alunos especiais terdo direito a uma declaracdo de aprovacdo em disciplinas
isoladas. expedida pela Coordenacdo do Programa.

§ 3° A Secretaria do Programa devera manter o registro eletroénico das notas obtidas por
alunos especiais. bem como as respectivas datas em que as disciplinas isoladas foram cursadas.

§ 4° O limite do total de créditos por aluno especial em disciplinas isoladas € de 1/2 (um
meio) do total de créditos necessarios a tifulacdo no Curso. conforme o art. 26 do presente
Regulamento.

§ 5° O aluno regularmente matriculado no PROFMAT-UNIRIO podera ter o
aproveitamento de créditos obtidos em disciplinas cursadas na condicdo de aluno especial. na
forma estipulada pelo art. 26 do presente Regulamento.

Art. 50. Sao deveres dos alunos. além daqueles previstos no Regimento Geral da
UNIRIO:

I.  participar com proveito de todas as atividades académicas do PROFMAT-

14
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UNIRIO:

II.  no caso de alunos regulares. realizar a solicitacao de inscricdo. periodicamente.
em disciplinas ofertadas pela Coordenacao do Curso. por meio do Portal do
Aluno da UNIRIO. de acordo com calendario académico divulgado anualmente:

III.  ter frequéncia em. pelo menos. 75% (setenta e cinco por cento) do total das
atividades académicas de cada disciplina na qual estiver inscrito:

IV.  cumprir o disposto nas normas regimentais da UNIRIO e da CAPES. quando
couber.

Art. 51. O regime disciplinar garante a manutencdo da ordem e o respeito a lei e 8 moral.
preservando os preceitos da dignidade entre os membros da comunidade universitaria.

§ 1°As sancdes cabiveis devido a infracdes disciplinares sdo: adverténcia verbal:
adverténcia escrita: suspensdo ou desligamento do Programa.

§ 2° Infracdes e sancdes disciplinares serdo aplicadas em conformidade com as normas
vigentes na UNIRIO.

CAPITULO XI
DISPOSICOES GERAIS

Art. 52. Este Regulamento podera ser alterado. total ou parcialmente, com a aprovagao
do Colegiado do PROFMAT-UNIRIO. em reunido com a presenca de. no minimo. 70% (setenta
por cento) dos membros, e respeitando-se o Regimento Geral da UNIRIO. o Regimento
Nacional do PROFMAT e o Regimento Geral da Pos-Graduacio sfricfo sensu da UNIRIO.

Paragrafo Gnico. As alteracdes s serdo aprovadas com o voto de. ao menos. 2/3 (dois
tercos) dos presentes.

Art. 53. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Colegiado do PROFMAT-UNIRIO.

TTDD:220
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Estrutura Curricular

Disciplina

Carga
Horaria

Namero
de
créditos”

Obrigatéria
| Eletiva ou
Optativa

Ementa

Objetivo

Numeros e Fungdes Reais

60h

Obrigatoria

Conjuntos. Nameros naturais. Numeros
cardinais. Nomeros reais. Fungdes
afins. Fungdes quadraticas. Fungdes
polinomiais. Fungdes exponenciais e
logaritmicas. FuncBes trizonométricas.

Matematica Discreta

60h

Obrigatoria

Estudar a teoria basica de
funcdes e suas aplicacdes.

Numeros naturais. O método da
indugdo. Progressdes. R énci

Estudar os métodos de

i dad

Matematica financeira. Analise
combinatoria. Probabilidade. Médias e

Principio das Gavetas.

Geometria

60h

Obrigatoria

p e suas
aplicacdes.

Conceitos geométricos basicos.
Congruéncia de tridngulos. Lugares
S 2

Estudar os conceitos basicos
das geometrias euclidiana plana

. Prop e
semelhanga. Areas de figuras planas.
Trigonometria e geometria. Conceitos
basicos em geometria espacial. Alguns
solidos simples. Poliedros convexos.

e H

Aritmética

60h

Obrigatoria

Volume de solidos.
des da

Os numeros inteiros. Aplicag

indugdo. Divisdo nos inteiros.
Representagido dos niimeros inteiros.
Algoritmo de Euclides. Aplicagdes do
maéximo divisor comum. Nimeros
primos Numeros especiais.
Congruéncias. Os teoremas de Eulere
Wilson.Congruéncias lineares e classes
residuais. Congruéncias quadraticas.

Resolugio de Problemas

60h

prender teoria dos
inteiros.

Nogdes de criptografia.

para gio de
problemas envolvendo nimeros e

Desenvolver habilidades usadas
na resolugdo de problemas de

fungdes reais, discreta,
geometria e aritmética. Analise de
exames. concursos e testes:
Ouali 30 do Mestrado P

em Matematica em Rede Nacional —
PROFMAT, Program for International
Student Assessment (PISA), Exame
Nacional do Ensino Médio (ENEM),
Olimpiad de \ 4
(OBM). Olimpiada de Matematica das
Escolas Publicas (OBMEP).
International Mathematical Olympiad
(IMO), Olimpiada do Cone Sul,
Olimpiada Iberoamericana de
Matematica (OIM). Concurso Canguru
Matemitico sem Fronteiras. Outros
exames, CONCursos e testes relacionas
com a Educacdo Basica.

Fundamentos de Calculo

60h

Obrigatoria

Sequéncias de nimeros reais. Limite

Conhecer conceitos

de fungdes. Fungdes
Derivagio. Integragdo.

fund. is do Calculo
Diferencial e Integral de funcdes
com uma variavel.

Geometria Analitica

60h

Obrigatoria

Coordenadas no plano. Vetores no
plano. Equagdes da reta no plano.
Posigdo relativa entre retas e circulos e
distancias. Elipse. Hipérbole. Parabola.
Equagdo geral do seguado grau no
plano. Curvas planas parametrizadas.
Coordenadas e vetores no espago.
Produto intemo e produto vetorial no
espago. Produto misto, volume e
determinante. A reta no espago. O
plano no espaco. Sistemas de equagdes
Lineares com trés variaveis. Distancia

e angulos no espago.

Trabalho de Conclusdo de Curso
(TCC)

60h

Obrigatoria

Aprender os fundamentos da
Geometria Analitica e saber
utiliza-los na resolugdo de
problemas.

Disciplina dedicada a apoiar a
elaboragdo de trabalho sobre tema
especifico pertinente ao curriculo de
Matematica do Enstno Basico e que
tenha impacto na pratica didatica em
sala de aula. Cada trabalho é
apresentado na forma de uma aula
expositiva sobre o tema do projeto e de
um trabalho escrito, com a opgdo de
apresentagio de produgio técnica

Topicos de Historia da matematica

60h

Eletiva

Elaborar o TCC.

relativa ao tema.

A ) T

na ilénia e antigo
Egito. A matematica grega até
Euclides. A matematica grega apds
Euclides. Al-Khwarizmi, Cardano,
Viéte e Neper. A nova matematica do
Século XVII. Fungdes, nimeros reais e

p [ do
desenvolvimento e ensino da
Matematica.

Topicos de Teoria dos Numeros

60h

Eletiva

Fundamentos. Poténcias e

Aprofundar o estudo da teoria

g Fungdes icativa;
e as formulas de inversdo de Mabius.
FragGes continuas. Equagdes
diofantinas ndo lineares.

Introdugdo a Algebra Linear

60h

Eletiva

dos inteiros.

Sistemas lineares e matrizes.

T: do de matrizes e

de sistemas. Espagos vetoriais. O
espago R3. Transformagdes lineares.
Transformagdes lineares e matrizes.

Espagos com produto intemo.

Estudar conceitos basicos de
Algebra Linear e aplicagées.
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Determinantes. Diagonalizagio de

Tépicos de Calculo Diferencial e
Integral

60h

Eletiva

Séries de nimeros reais. Polindmios de
Taylor. Fungdes de n variaveis.
Derivadas parciais e gradiente. Pontos
criticos de uma fungdo de n varidveis.
Integral Multipla.

Conhecer conceitos
fundamentais do Calculo
Diferencial e Integral de funcdes
com varias variaveis.

Matematica e Atvalidade I

60h

Eletiva

Posicionando na terra e no espago.
Frisose icos. Movi

Estudar aplicagées da

10bds. Esqueletos e radiocirurgia com
raios gama. Economias e empréstimos.
Cadigos corretores de erros.
Criptografia de chave publica.
Geradores de numeros aleatorios.
Google e o algoritmo PageRank.

Recursos Computacionais no
Ensino de Matematica

60h

Eletiva

no ena
ciéncia.

O uso da calculadora no ensino de
matematica. Planilhas eletronicas.
Ambientes graficos. Ambientes de
geometria dinimica. Sistemas de
computagdo algébrica. Ensino a
distancia. Pesquisas eletrdnicas,

P d de texto e hij
Critérios para selegdo de recursos
computacionais 0o ensino de
matematica.

Estudar o uso e aplicacdes de
recursos computacionais no
ensino de Matematica.

Modelagem Matematica

60h

Eletiva

Aspectos ituais de
Otimizagdo em modelagem
matematica. Equagdes diferenciais e de

casem. 2
Probabilidade e estatistica em
modelagem matematica. Teoria dos
grafos em modelagem matematica.

Polindmios e Equagdes Algébricas

60h

Eletiva

Aprender técnicas e
de modelagem matematica.

Modelagem matematica no ensino.

Os nimeros ! g
do plano 1 Propriedads

Estudar poll , solucdes de

basicas dos pglin' 1 'os.r}'aloragio de

quac eos
objetos geométricos
(R

polindmios. Equagdes algébricas.
Construgdes com régua e compasso.
Os numeros hipercomplexos.

Geometria Espacial

60h

Eletiva

Incidéncia. Angulos e posigdes
relativas entre retas e planos no espago.
Angulos 10 espago. .i\ngulos diedros,
triedros e poliédricos. Prismas,
cilindros, pirdmides, cones e esferas.
Poliedros. Poliedros de platdo. Formula
de Euler. Volumes.

Aprofundar o estudo da
geometria euclidiana espacial.

Tépicos de Matematica

60h

Eletiva

Disciplina sem ementa fixa, com

Probabilidade e Estatistica

60h

Eletiva

A Natureza da estatistica. Tratamento
da inf R

programa a ser proposto pelo docente.

Possibilitar que um docente
roponha uma di ina.
Estudar os conceitos de

3
frequéncia e graficos. Medidas.
Conceitos basicos em probabilidade.
Probabilidade condicional e
Ind déncia. Variaveis al
discretas e continuas. Funcdo de
distribuigdo acumulada. Esperanca e
varidncia de varidveis aleatérias.
Modelos Bernoulli, binomial e
geométrico. Modelo uniforme e
modelo normal. Distribuigdo
assintotica da média amostral.

ducdo a inferéncia

p e e
suas aplicagdes.

Avaliag3o Educacional

60h

Eletiva

Os exames nacionais de avaliagio
educacional. O Sistema Nacional de
Avaliagio da Educagio Superior. O
que € a teoria de resposta ao item?
Estimagdo dos parametros e
proficiéncias na TRL A engenharia de
construgdo de itens. Avaliagio como

meio para regular a aprendizagem.

Calculo Numeérico

60h

Eletiva

Estudar sistemas de avaliacdo
da aprendizagem.

Introdugdo a modelagem em
matematica. Construgdo de modelo.
Exemplos de modelos com diferencas
finitas e modelo de crescimento.
Raizes de equagdes. Métodos de
bissegdo. Ponto fixo e Newton. Ajuste
de curvas. Aproximagdes lineares e

Ajuste por minimos quadrados.
Derivagdo e integragdo numérica.

Matematica e Atualidade IT

60h

Eletiva

Estudo de métodos numéricos
para a resolugdo de problemas.

A lei de Benford. Introdugdo a analise
de Fourier e aplicagdes. C A

Estudaf aplicacdes da

de imagens. Padrdo JPEG. O
computador de DNA. Calculo de
variagoes e aplicagdes. Percorrer o
sistema solar economizando energia.
Flashes cientificos.

no ena
ciéncia.

*(Nimero de créditos por discipiina ou atividade scadémica, respaitando-se & relagio de 15h por 1 crédito em disciplinas tedricas & 300 por 1 crédito em atividades praticas).

Carga horéria e créditos de disciplinas obrigatorias: 480 horas ou 32 créditos
Minimo de carga horaria e créditos de discipiinas eletivas: 120 horas ou 8 créditos ++ Total de créditos para integralizag3o: 40 (Quarenta)

Minimo de carga horéria e créditos de disciplinas optativas: -
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CALENDARIO ACADEMICO 2022 >

MES
JANEIRO

DATA / PERIODO ATIVIDADES

17/01a 25/03 |periodo para oferta de disciplnas |

CE I

20:21/22123}
27 gl

07/03 a 13/03 m:m"mnmmﬁ-“ d e aos alunos para Inscrigio em disclplinas por meio do
24 |inicio do semestre letivo 2022/ (Pds-Graduagéo) ; >

57

Alteragio Omkular IN ne 25, pam
Langamento de notas 2022/1 - Portal do Professor
Término do Recesso re[erente a2021/2

de Disciplina (2022/1)

" Calendario SiSU

Tusdes (2022/1)

de ;ﬁno 12022/1)

01/07007/07
.04/07 a 30/07

) Pedoda pam ofena de.
Periodo de Provas Finals {1022/1 %

0(2022/1)
2/3)

|fnicio do Recesso referente 0 2022/1
_|Periodo paro realizagio das cursos de éﬂas
o[em de disciplina para 2021/2
Portal do Aluno (Secretaria Pos-Gradua

19 SEMESTRE

Assinado de forma digital pisi RICARDO
SILVA CARDOSO:02423900724

DN:c=8R, 0=iCP-8rasil,
0u=33683111000107, Ou=Secretaria &a
Reacelta Fegeral do Brasll - RF8,
OU=ARSERPRO, OU=RFB &-CPF A3,
Cn=RICARDO SILVA

= CARDOS0:02423900724
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UNIRIO
Pro-Reitoria de Plancjamento
CALENDARIO ACADEMICO 2022

MES DATA / PERIODO ATIVIDADES
SETEMBRO Numero de dias |etivos - 20 (cursos de férias)

Inicio. Faamnﬂvo dos Estdgios Obrigatorios (2022/2)

11213 14015 |26117] 0
5 20 2 zzxzs |24
6 2728 29 30|

Alteragdo C IN nf 25, para

Inicio das m)vldades letivas (2022/2)
dos ing: 2022/2
10/10012/10 __|periodo de p s to dos inclusé r/au {zozz/z) '_ """""
03/10a 13/10 Ajustes na oferta de d para 2022/2- é (s: Pés. )

14/10 a 24/10 Ajuste de  em disciplinas pela Coordenagt
; J | Semana. de lmeqroﬂo Acodémica

U/w a 12/10 S_g_my_n_q_de Extensdo g
_22/10 0 20/04/2023 _|Langamento de notas 2022/2 - Portal do Pro

18 blicagéo dos Editais de Seletivo de ‘ﬁida('um) ftre : Inlcrm:) e pora Tlan.\féknrin Externo,
Reingresso e Revinculagéo para 2023

28/11 0 07/01/2023 | , provagéo pelas Pro-Reitorias Académicas
NUMErS dediag [efives =15 (zul?/z;

1/12a16/10 t IN n® 25, para ano/nmc:ln anteriores

2 3 trancomento geral do cu
19/12a31/12 | Rmuo Final de Ano
19/12008/01 |Recesso Final de Ano

2023
DATA / PERIOBO ATIVIDADES

Niimero dedias |etins = 25/(2022/2)

09/01 a 14/01
09/01 a 13/01

. 3 R Flmdoumcﬂnkﬂvazozz/z(m Gradmm!a)
06/02 0 11/02 Periodo de Provas Finais (2022/2) )
R _ |Término das dém e e Ieﬂvas do cal (2022/2)

13/02 o 28/02 Penodc  para langamento de notas via chﬂ do Prvfessol (2021/2)
13/02018/03 | km.uo referente @ 2022/2
13/02 o 18/03 Periodo para ml{zn;do dos cursos de férias
Nimero de diasTetivos = 16 (cursos do farias)

L] L e - - e e
i 01/03a15/03  |Periodo de solicitagdo de matricula para 2023/1 via Portal do Alune fexceto i
5| 6]
2| 13| ”,‘ 15,16} 17| 18] !l/p?a 24/.0:3 : Fe Aogo pc_a Ian; _memo denou: dos Cursos df

19 JD )1 12‘ 23 I‘ s
627 23 23,30 31
22 SEMESTRE

YOTALDEDIAS LETIVOS2023/2 =99

| LEGENDA Calendarios mais detalhados das Pré-Reitorias Académicas devem seguir este Calendério Geral e podem ser acessados nos
|Feriados e Pontos Facultativos nacionais e locals. respectivos sitios:

PROGRAD PROGRAD - http://www.unirio.br/prograd !

PRAE PRAE - http://www.uniric.br/prae

PROPGPI PROPGPI - http://www.unirio.br/propg

PROExC PROEXC - htp://www.unirio,br/proreitoriadeextensaoecultura
Assinado de forma digital por I;QEBIDO i
RICARDO SILVA

b CARDOS0:02423900724

T;« DN: c=BR, 0=4CP-Brasil /l ’ 2 /JJ
0u=33683111000107, 0 O 4
ou=Secretaria da Receita Federal
do Brasil - RFB, ou=ARSERPRO,

ou=RFB e-CPF A3, n=RICARDO
SILVA CARDOS0:02423900724
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GUIA PARA CURRICULARIZAGAO DA EXTENSAO NOS
CURSOS DE GRADUAGAO DA UNIRIO

Rio de Janeiro
Dezembro/2021
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Grupo de Trabalho para Curricularizagdo da Extens&o nos Cursos de Graduagdo da UNIRIO

Coordenacg3o:
- Prof2 Mary Ann Menezes Freire
- Prof. Julio César Silva Macedo

CCBS

1. Titular: Prof2 Bianca Ramos Marins Silva
Suplente: Prof2 Patricia Cristina dos Santos Costa

2. Titular: Prof2 Luana Azevedo de Aquino
Suplente: Prof2 Tatiana Medeiros Cabrini

ccap

1. Titular: Prof. Rodolfo Liberato de Noronha
Suplente: Prof. Jodo Roberto Lopes Pinto

2. Titular: Prof2 Veronica Azevedo Wander Bastos
Suplente: Prof2 Edna Raquel Rodrigues Santos Hogemann

CCH

1. Titular: Prof2 Jaqueline Santos Barradas
Suplente: Prof2 Vera Lucia Bogea Borges

2. Titular: Prof2 Eliane Ribeiro Andrade
Suplente: Prof. Didgenes Pinheiro

CLA

1. Titular: Prof. Marcelo dos Santos
Suplente: Prof2 Maria José Cardoso Lemos

2. Titular: Prof. Thiago Gracindo Trajano
Suplente: Prof2 Lilia do Amaral Manfrinato Justi

CCET
1. Titular: Prof. Marcelo Leonardo dos Santos Rainha
Suplente: Prof. Silas Fantin
2. Titular: Prof2 Morganna Carmem Diniz
Suplente: Prof2 Heloisa Helena Albuquerque Borges Quaresma Gongalves

PROGRAD
1. Moyza Teixeira de Oliveira dos Santos

DTIC
1. Titular: Yara de Lima Araujo
Suplente: Vinicius José Serva Pereira
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A éarea de extensdo vai ter no futuro préximo um significado muito
especial. No momento em que o capitalismo global pretende
funcionalizar a Universidade e, de facto, transforma-la numa vasta
agéncia de extensdo ao seu servico, a reforma da Universidade deve
conferir uma nova centralidade as atividades de extensdo (com
implicagGes no curriculum e nas carreiras dos docentes) e concebé-las
de modo alternativo ao capitalismo global, atribuindo as
Universidades uma participagdo activa na construcdo da coesdo social,
no aprofundamento da democracia, na luta contra a exclusdo social e
a degradacdo ambiental, na defesa da diversidade cultural.

Boaventura de Souza Santos (2004, p. 53-54)
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Apresentagdo

O Guia para Curricularizagdo da Extensdo nos Cursos de Graduagdo da Universidade
Federal do Estado do Rio de Janeiro (UNIRIO) é fruto de um amplo e potente trabalho coletivo e
interdisciplinar, planejado e dialogado com a Comunidade Universitdria, durante o ano de 2021,
a partir de uma iniciativa da Reitoria, em parceria com a Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura

(PROEXC) e com a Pro-Reitoria de Graduagdo (PROGRAD).

A necessidade em atender a estratégia 12.7, estipulada na Meta 12, do Plano Nacional
de Educagdo (PNE 2014 — 2024), que orienta os cursos de graduagdo a assegurar pelo menos
10% das suas cargas hordrias totais em atividades de extensdo, fez com que a gestdo da UNIRIO
olhasse para a proposta e os desafios que ela impunha com a devida atengdo, no intuito de
propor estratégias de implementagdo da curricularizagdo diversas, que pudessem atender a

diversidade e as especificidades de todos os seus cursos de graduagdo.

Nesse sentido, apresentamos esse Guia para a nossa Comunidade Universitaria com o
objetivo maior de disponibilizar informagdes, orientacoes e esclarecimentos acerca do tema,

além de apresentar caminhos possiveis de implementagdo.

Incorporar aos curriculos da graduacdo as atividades de extensdo possibilita a
ressignificagdo do processo ensino-aprendizagem, valoriza o tripé ensino-pesquisa-extensdo, e
intensifica o nosso compromisso, enquanto Universidade publica, para e com a sociedade,

possibilitando maiores e novas oportunidades de trocas as demandas que ela coloca.

GT de Curricularizagdo da Extensdo
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1. Plano Nacional de Educagdo e Extens3o Universitaria

Compreender a chamada “curricularizagdo” ou “creditacdo” da Extensdo como
estratégia do Plano Nacional de educacdo vigente, seus desafios e entraves, requer a
compreensdo da histdria das politicas do ensino superior brasileiro e, consequentemente, da
Extensdo Universitaria. O brevissimo resgate que faremos aqui servird como uma provocacdo,
um fio condutor para pensarmos — juntos —a nossa UNIRIO e o processo de construcdo continua

que vivemos no nosso saber-fazer.

O primeiro Plano Nacional de Educacédo, de 1962, elaborado pelo Conselho Federal de
Educacdo, caracterizado por uma normatizacdo do rateio orcamentario para os trés niveis de
ensino, ndo se configurou em um plano de diretrizes para a educacéo brasileira. Na sequéncia,
a Reforma Universitaria de 1968 (BRASIL, Lei 5540, 1968) propds um modelo de universidade
pautado pelo ensino e pesquisa, voltado a producdo do conhecimento (IMPERATORE, PEDDE,
2015). A extensdo, nesse contexto, pode ser identificada no Art. 20, da Lei n2 5.540, de 1968,
que trazia: “As universidades e os estabelecimentos isolados de ensino superior estenderdo a
comunidade, sob forma de cursos e servicos especiais, as atividades de ensino e os resultados

da pesquisa que lhes sdo inerentes”.

A lenta expansdo e valorizacdo da educacgdo no Brasil, marcada por anos pela auséncia
de integragdo ministerial, insuficiéncia de recursos or¢amentarios e caréncia de vontade politica,
encontra ainda no regime militar (1964-1985) limitagSes para a construgdo de uma universidade
critica e democratica, focando apenas na formacdo de mdo de obra qualificada para os
mercados, consumidor e de trabalho, atendendo &s recomendacdes de organismos

internacionais (IMPERATORE, PEDDE, 2015).

O principio da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo, aparece de forma
clara no artigo n2 207 da Constituicdo Federal de 1988. Este artigo ressaltou a necessidade de
uma formacado critica do estudante ancorada tanto na pesquisa como na atividade de extensédo
universitdria, e a autonomia da Universidade, com a reafirmacgdo do seu papel independente de
governos €, ao mesmo tempo, fortemente comprometida com o desenvolvimento nacional

(BRASIL, 1988).

A década de 1990 foi marcada pela publicacdo da Lei de Diretrizes e Bases da Educagado
Nacional — LDB (Lei Federal n2 9.394/96). A LDB estabeleceu a flexibilizagdo dos curriculos dos
cursos de graduagdo, trazendo uma nova concepgdo de curriculo. Esta concepcdo entende a

formagao como resultado de uma série de atividades e experiéncias entre as quais a sala de aula
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€ uma delas, sendo absolutamente consciente de que as outras atividades ndo sdo menos
importantes na formacéo dos alunos. O pensamento que norteia esta proposta € que, para além
da formagdo numa profissdo especifica, deve ser considerada a formacdo de cidaddos
conscientes de sua responsabilidade social (BENETTI, SOUSA, SOUZA, 2015). Esse periodo se
destaca ainda pela precarizacdo das instituicSes publicas. E importante lembrar, nesse cenério,
de olhar para a politica educacional brasileira sob o contexto das reformas neoliberais

implementadas pds-1990.

0 segundo Plano Nacional de Educagdo — PNE (BRASIL, Lei 10.172/2001), com vigéncia
de dez anos, ficou conhecido como o “PNE da Sociedade Brasileira”. Sua publicacdo foi fruto de
uma acado coletiva de educadores, estudantes e pais de alunos, nos | e Il Congressos Nacionais
de Educagdo. Por outro lado, se contrapondo a esse movimento, houve um esbogo legal
elaborado as pressas pelo governo, marcado pela centralizacdo da formulacdo e gestdo da

politica educacional na esfera federal (IMPERATORE, PEDDE, 2015).

Produto de dois projetos antagénicos, temos um Plano Nacional de Educagdo
envergado aos ditames da politica educacional imposta pelo Banco Mundial
e resultante de um arremedo de participacdo popular, mediada por técnicos
comprometidos com a proposta governamental e indiferentes as teses
geradas pela mobilizacdo social (VALENTE, ROMANO, 2002 apud
IMPERATORE, PEDDE, 2015).

O periodo de 2003 a 2014 revela um projeto com um novo sentido e importéncia para
o ensino superior brasileiro, alinhado ao novo-desenvolvimentismo e ao pacto social
redistributivo. Dentre os diversos resultados atingidos, destaca-se: o aumento substantivo de
vagas e instituicdes; a mudanca na forma/planejamento da distribuicdo das instituicdes, regional
e nacionalmente; a ressignificacdo da relacdo entre formacdo-pesquisa-inovacdo e o papel da
Extensdo; o reconhecimento do déficit social do acesso ao ensino superior por exclusdo de

grupos vulneraveis e a adogdo de politicas afirmativas (IMPERATORE, PEDDE, 2015).

1.1 Plano Nacional de Educagio (2014-2024)

A atual Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (1996), por determinacdo do
artigo 214 da Constituicdo Federal, estabelece em seu artigo 92 que, cabe a Unido elaborar o
Plano Nacional de Educacdo (PNE), com a colaboracdo dos Estados, do Distrito Federal e dos

Municipios.
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O atual Plano Nacional de Educagdo — PNE (2014-2024) entrou em vigor apos ser
sancionada a Lei n? 13.005, de 25 de junho de 2014 (BRASIL, 2014), sendo o segundo PNE
brasileiro aprovado por lei. O PNE é um documento que estabelece metas e estratégias que tém
por finalidade direcionar esforcos para a melhoria da qualidade e da oferta da educagédo escolar
num prazo de dez anos, a partir da implantacdo e implementacéo de politicas ptiblicas para este

fim (YAEGASH]I, OLIVEIRA, RUIZ, SOUZA, 2020).

O atual PNE vigorara até 2024; o PNE anterior esteve em vigor no periodo de 2001-2010
(Lein2 10.172, de 09 de janeiro de 2001). Ou seja, tivemos quase quatro anos de intervalo entre
o término de um e a tramitagdo do outro no Congresso Nacional (YAEGASHI, OLIVEIRA, RUIZ,
SOUZA, 2020).

A conferéncia Nacional de Educacdo (CONAE), que ocorreu em Brasilia, de 28 de marco
a 192 de abril de 2010, foi precedida por Conferéncias Municipais, realizadas no primeiro
semestre de 2009, e de Conferéncias Estaduais e do Distrito Federal, realizadas no segundo
semestre do mesmo ano. As discussdes permitiram agregar as propostas da sociedade e do

governo para a construcdo do novo PNE.

O PNE é mais do que um documento normativo com metas e orientacdes para a
Educacdo brasileira. A ideia € que ele se constitua uma referéncia para as politicas e agdes do
Estado durante o seu periodo de vigéncia, direcionando esforcos, planejamentos e
investimentos. Nesse sentido, Dourado (2010) apud ECHALAR et al (2020) apresenta uma
compreensdo do PNE como sendo uma “politica publica resultante da articulagdo entre

epistemologia e politica, subjetividade e objetividade, cotidiano e estrutura social”.

Compreendendo os planos nacionais de Educacdo como politica pablica, podemos
concluir que o atual PNE é constituido por uma estrutura com diversos componentes (objetivos,
indicadores, metas e estratégias), repletos de intencionalidades e direcionamentos que
objetivam atender a diferentes interesses de variados atores e grupos que participaram de sua
formulacdo. Dessa forma, os momentos que antecedem sua publicacdo, planejamento,
discussdes e toda a sua vigéncia, deveriam guiar as acdes e fortalecer o mesmo enquanto uma

politica de Estado (ECHALAR, LIMA, OLIVEIRA, 2020).

E fundamental, porém, destacar que, ainda que tenha contado com um processo de
discussdo e construcdo democrética, o documento final do atual PNE n3o reflete integralmente
todas as reflexdes e deliberacGes aprovadas na Conferéncia Nacional de Educacdo, em 2010.
Ainda que que tenha caracteristicas de uma politica de Estado, o documento revela vozes e

interesses sociais diversos. Entender essa producdo, contexto e costuras permite também
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compreender o processo de implementagdo, acompanhamento e avaliagdo do PNE, j& que as
estratégias do plano nem sempre se ajustam as logicas e perspectivas ideoldgicas distintas dos

diferentes governos (ECHALAR, LIMA, OLIVEIRA, 2020).

Por fim, para contribuir na compreensdo do documento e localizar nosso foco deste
Guia, de forma geral, o PNE vigente possui 20 metas, para todos os niveis e modalidades de
ensino, sendo que para cada uma delas foram tracadas estratégias (cerca de 250) para o
seu alcance. Em linhas gerais, o PNE compde-se de metas universais e de metas especificas,
uma vez que se entende que se ndo houver politicas especificas que atentem para as
especificidades de alguns grupos mais necessitados ndo se consegue estabelecer igualdade no

acesso a educacdo.

1.2 Extens3o Universitaria: principios e diretrizes

A relacdo entre a universidade e a sociedade passa por mudancas de acordo com os
contextos em que estamos inseridos. As universidades acompanham as transformacdes nos
ambitos politicos, sociais, econdmicos e culturais, produzindo reflexos importantes na sua
relagdo com a sociedade. A Extensdo, parte do tripé mais recente da universidade, vem
construindo um caminho de reflexdes e discussdes potentes sobre o seu papel nas relacdes

produzidas entre universidade e sociedade (KOGLIN, KOGLIN, 2019).

A Extensdo, no contexto das universidades brasileiras, surgiu a partir do modelo de
universidade popular da Europa, do modelo norte-americano e da proposta de universidade
inspirada no movimento estudantil de Cérdoba. Referéncias de disseminacdo de conhecimento,
prestagdo de servigos e abertura da universidade, respectivamente, relacionadas a panoramas

politicos e ideolégicos (DUTRA, CASTIONI, 2017 apud KOGLIN, KOGLIN, 2019).

Dessa forma, € possivel observar no primeiro estatuto das universidades (BRASIL, 1931)

os reflexos do cenario politico, ao identificarmos a Extensdo limitada a cursos e palestras.

As reformas sociais, os movimentos sociais e estudantis do século XX contribuiram para
uma quebra de paradigma e para a inclusdo da compreensdo de universidade como um espago

democrético e de reflexdo critica (KOGLIN, KOGLIN, 2019).

A conjuntura politica, econdmica e social, ao final do século XX e inicio
do século XXI, refletiu na falta de investimentos no Ensino Superior publico
e desencadeou algumas discussdes e reflexdes sobre o papel da Extens3o
diante dessa conjuntura. As universidades se viram diante de uma cobranca
para que assumissem uma nova responsabilidade em relagio as
questdes sociais emergentes (SOUSA, 2001 apud KOGLIN, KOGLIN, 2019).
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Vale destacar, nesse contexto, a criacdo do Férum de Pré-Reitores de Extensdo das
InstituicGes Publicas de Educacgdo Superior Brasileiras (FORPROEXC), em 1987, no contexto de
elaboracdo da Constituicdo Federal que, em seu artigo 207, retomou a Extensdo Universitaria
em um documento legal, definindo como principio a tdo conhecida e discutida indissociabilidade
entre ensino, pesquisa e extensado (BRASIL, 1988). A estruturacdo do FORPROEXC nesse cenario
capitaneou discussGes sobre a acdo extensionista, proposicdo de diretrizes e interlocucdo com
o MEC, fundamentadas na fungdo social da universidade a partir da conciliacdo de objetivos
académicos e comunitarios; na indissociabilidade de ensino, pesquisa e extensdo; no caréter
interdisciplinar da acdo extensionista, na necessidade de institucionalizacdo da Extensdo nas
universidades e no proprio MEC; no reconhecimento do saber popular e a valorizacdo da troca
de saberes universidade-sociedade; na necessidade de financiamento estatal da agdo

extensionista (NOGUEIRA, 2005 apud IMPERATORE, PEDDE, 2015).

A Extensdo deve ser fio condutor entre ensino e pesquisa, além de ter a poténcia de
propiciar uma relagdo transformadora entre universidade e sociedade. Essa relagdo é
considerada como oportunidade de aprendizado para os docentes e discentes, que devem levar
de volta a universidade o saber aprendido e estabelecer uma reflexdo tedrica, para que se
produza um novo conhecimento, baseado no confronto entre teoria e pratica. Esse processo,
que possibilita a troca de saberes académico e popular, permite, além do confronto da teoria
com a realidade, a democratizacdo do conhecimento académico e a participagdo da comunidade
no processo de construcdo e atuacdo da universidade (RENEX, 2001 apud KOGLIN, KOGLIN,
2019).

Leonardo Boff (2018 apud KOGLIN, KOGLIN, 2019) salienta que as
universidades ndo devem ser encaradas como um meio de reproducdo de
uma sociedade que ele denomina discricionaria, nem como uma fébrica de
engrenagens para a manutencao do sistema que impera na atualidade. As
universidades precisam retomar seu carater de formag&o de um pensamento
critico, especialmente diante da realidade brasileira, e do intenso
aprofundamento das desigualdades sociais. O principal desafio dos que
pensam a Politica de Extenso e dos que desenvolvem ExtensZo Universitaria
tem sido refletir sobre a prépria funcdo da Extens3o e o compromisso social
das instituicdes. Entretanto, repensar a Extens&do apresenta sentido se ela
puder contribuir para a desconstrucdo do paradigma de que universidade se
resume 3 ensino e pesquisa, producdo de conhecimento e aplicabilidade do
saber produzido. Desenhar agSes de Extensdo a partir do olhar da
universidade como instituicdo social, como defendido por Marilena Chaui
(2001), implica conhecer e reconhecer o contexto social, politico e econémico
do espaco onde ela sera desenvolvida.
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Principios norteadores das atividades extensionistas (FORPROEXC, 1987)

a) a ciéncia, a arte e a tecnologia devem alicercar-se nas prioridades do local, da regido, do Pais;

b) a Universidade ndo pode imaginar-se proprietaria de um saber pronto e acabado, que vai ser
oferecido a sociedade, mas, ao contrério, exatamente porque participa dessa sociedade, ela
deve ser sensivel a seus problemas e apelos, sejam os expressos pelos grupos sociais com os
quais interage, sejam aqueles definidos ou apreendidos por meio de suas atividades préprias de

Ensino, Pesquisa e Extensdo;

c) a Universidade deve participar dos movimentos sociais, priorizando acbes que visem a

superacao da desigualdade e da exclusdo social existentes no Brasil;

d) a agdo cidada das Universidades ndo pode prescindir da efetiva difusdo e democratizagdo dos
saberes nelas produzidos, de tal forma que as populacdes, cujos problemas se tornam objeto da
pesquisa académica, sejam também consideradas sujeito desse conhecimento, tendo, portanto,

pleno direito de acesso as informagdes resultantes dessas pesquisas;

e) a prestagdo de servicos deve ser produto de interesse académico, cientifico, filoséfico,
tecnoldgico e artistico do Ensino, Pesquisa e Extensdo, devendo ser encarada como um trabalho
social, ou seja, acdo deliberada que se constitui a partir e sobre a realidade objetiva, produzindo

conhecimentos que visem a transformagdo social;

f) a atuagdo junto ao sistema de ensino publico deve se constituir em uma das diretrizes
prioritarias para o fortalecimento da educagdo basica através de contribuigdes técnico-

cientificas e colaboragdo na construcéo e difusdo dos valores da cidadania.

Diretrizes para as AcOes de Extensdo Universitaria

A Politica Nacional de Extensdo Universitaria define cinco diretrizes que devem orientar
a formulacdo e implementacdo das aces de Extensdo Universitaria, pactuadas no FORPROEX:
Interacdo Dialdgica, Interdisciplinaridade e Interprofissionalidade, Indissociabilidade Ensino-

Pesquisa-Extensdo, Impacto na Formacdo do Estudante e Impacto e Transformacao Social.

A expectativa € de que essas diretrizes, em conjunto, contribuam para a superagdo das
trés crises da Universidade Publica, apontadas por Boaventura de Sousa Santos (2004), quais

sejam, a crise de hegemonia, a crise de legitimidade e a crise institucional.
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2. Curricularizagcdo da Extens3o nos cursos de Graduagio

Em 2001, o Plano Nacional de Educacdo 2001-2010 (Lei Federal n2 10.172/2001) j& havia
sinalizado, em sua Meta 23 para a educacdo superior, a necessidade de ter a atuacdo dos
estudantes em atividades de extensdo, com o minimo de dez por cento do total de créditos

exigidos para a graduacdo no ensino superior no Pais.

A referida Meta foi reafirmada na Estratégia 12.7 do novo Plano Nacional de Educacdo
(2014-2024), Lei Federal n2 13.005 (BRASIL, 2014), que visa “assegurar, no minimo, 10% (dez por
cento) do total de créditos curriculares exigidos para a graduacdo em programas e projetos de
extensdo universitaria, orientando sua acdo, prioritariamente, para areas de grande pertinéncia

-

socia

O prazo limite para a implantacdo da curricularizacdo da Extens&o foi prorrogado: até

19/12/2022 (Resolucdo CNE/CES n2 1, de 29 de dezembro de 2020).

2.1 A proposta e sua relevancia

A estratégia 12.7 do PNE 2014-2024 mobiliza e inspira todos os que defendem uma
concepgao de educacdo superior orientada para além da formacdo profissional. Parte-se do
conceito de Extensdo defendido pelo FORPROEX (2012) enquanto processo académico definido
e efetivado em funcdo das demandas sociais, politicas, econdmicas e culturais da sociedade e
da proposta pedagdgica dos cursos, coerente com as politicas ptblicas e, indispensavel a
formacgéo cidada. A partir dessa concepgao de Extensdo, propde-se a alteragdo da forma rigida
dos cursos para uma flexibilizacdo curricular calcada no compromisso social e na
responsabilidade ético-politica das universidades com a sociedade brasileira (IMPERATORE,

PEDDE, 2015).

Pensar a Curricularizacdo da Extensdo nos cursos de graduacdo € pensar a Extensdo na
forma de componente curricular. O primeiro passo para compreender a proposta € entender
que a extensdo passa a ser um elemento que tem que fazer parte do curriculo do curso, ter um

papel formativo.

Inserir a Extensdo em uma matriz curricular reforca o preceito constitucional da
indissociabilidade. A estratégia permite romper com a velha ideia de que pesquisa produz
conhecimento, ensino difunde conhecimento para os estudantes e extensdo difunde

conhecimento para a comunidade externa. E muito mais do que isso. Porque quando estamos
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no encontro com as comunidades diversas também produzimos conhecimento. Esse encontro
de saberes, saber da comunidade universitaria com os saberes das outras comunidades que nos
encontram, desse encontro surgem novos saberes, portanto também ha produgdo de
conhecimento por meio da extensdo que pode e deseja-se que retroalimente o ensino e a

pesquisa (PANSARELLI, 2021).

O segundo grande passo nessa compreensdo — o0 mais importante, é compreender a
curricularizacdo como uma potente estratégia de transformacdo de praticas pedagdgicas.
Substituir a construcdo de conhecimentos a partir de metodologias tradicionais de ensino por
estratégias de ensino criadas a partir de préaticas extensionistas. E ai que mora o desafio.
Repensar praticas docentes, pensar disciplinas j& existentes e contetidos tradicionalmente
elaborados em sala de aula nos tira do nosso lugar, nos provoca. Curricularizar a Extensdo é

sindnimo de transformacéo.

Mais do que nunca a premissa proposta por Guimarges Rosa, de que mestre
é aquele que aprende, se torna prdpria, pois educar no que concerne a
Universidade deveria tratar-se de algo além do “conteudismo” académico.
Deveria tratar-se sim, de dividirmos uns com os outros as nossas experiéncias
humanas, nossas vivéncias, habitos e valores. Isso permitiria que as pessoas
se solidarizassem entre si, ao perceberem via este contato que as diferencas

podem nZo passar de semelhancas (DE MEDEIROS, 2017).

Importante destacar que curricularizar a Extensdo ndo faz desaparecer suas demais
formas de existir. Reforca-se a manutencdo da extensdo através de projetos, programas,

eventos, cursos, de forma auténoma.

Aspectos Orientadores do processo:

v Respeitar a autonomia universitdria e os contextos locais;

v’ Priorizar a ndo ampliacdo da carga horéria dos cursos (intencdo da comissdo de redagdo
da resolugdo. Ao contrario: o que se espera € o que estd no préximo item — dinamizar
praticas pedagodgicas. O objetivo ndo é acrescentar 10% de extensdo no curriculo. Mas
olhar o curriculo e pensar quais daqueles saberes que permeiam o curriculo poderiam
ser difundidos a partir de praticas de extensdo e n3o a partir de praticas tradicionais do
ensino);

v" Dinamizacdo das praticas pedagdgicas no ensino de graduagado;
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v' Transversalidade da estratégia ao longo de todo o curriculo (e ndo em momentos
pontuais);

¥v" Manuteng¢do no numero de créditos conferidos a docentes e discentes (A ideia foi
curricularizar a extensdo mantendo o numero de créditos para os docentes e discentes.
N3o tem a ideia de colocar um adendo, um anexo a mais. Ndo sdo atividades

complementares, sdo atividades inerentes ao curriculo).

Parte indissociavel do
ensino e da pesquisa
nas praficas
pedagédgicas de todos

O curriculo traduz um
projeto politico
pedagogico integrado.

os curriculos

Um dos principais desafios da

aurricvlarizag@o da Extenstio esia na

Integral
superagdio de uma pratico fragmentada
de pequenos projetos por uma pritica
integral e integradora

v' Porque a extensdo ndo pode ser entendida como um apéndice, de forma isolada,
entre as funcdes da universidade. Ela deve ser incluida como parte indissocidvel do
ensino e da pesquisa nas praticas pedagdgicas de todos os curriculos.

v A educacdo precisa ser integral e ndo fragmentada. E o principio da integralidade é
fundamental ao se pensar a Extensdo. E preciso conectar os trés pilares da
universidade para que se possa contemplar uma formacdo de fato integral.

v 0 curriculo ndo pode ser visto apenas como a soma de um conjunto de disciplinas. Ele
deve traduzir um projeto politico pedagégico integrado. Por isso, um dos principais
desafios da Curricularizacdo da Extensdo estd na superacdo de uma pratica

fragmentada de pequenos projetos por uma pratica integral e integradora.
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2.2 Bases Legais

Os principais marcos legais que orientam o desenvolvimento das atividades

extensionistas nas Instituicoes de Ensino Superior no Brasil sdo:
- Constituicdo Brasileira de 1988;

- LDB de 1996;

- Plano Nacional de Extensdo Universitaria de 2001;

- Politica Nacional de Extensdao de 2012; e

- Plano Nacional de Educacdo para o decénio 2014/2024.

As normativas internas da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro (UNIRIO),

que tratam dos temas relacionados a Extensédo, sdo:
- Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) — 2017-2021;
- Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) — 2022-2026;

- Resolugdo n2 2628, de 08 de setembro de 2005 (dispde sobre a regulamentacdo das Atividades

Complementares nos curriculos dos Cursos de Graduacdo da UNIRIO);

- Ordem de Servico Conjunta PROGRAD/PROEXC n2 001, de 22 de maio de 2019 (dispde sobre a
normatizacdo das Atividades Extensionistas nos curriculos dos Cursos de Graduacdo da UNIRIO).
Para esta normativa, especificamente, o GT sugere a suspensdo dos efeitos da mesma e propde

uma minuta de resolucdo (apéndice), a ser apreciada também pela gestdo superior desta IFES.

2.3 Convergéncia com a Pés-Graduagao

A estratégia 12.7 do PNE 2014-2024, como ja foi visto, tem como foco a Curricularizacdo
da Extensdo nos Cursos de Graduagdo. Porém, discutir a extensionalizacdo dos curriculos é

também discutir a extensionalizacdo da Universidade brasileira.

Dessa forma, e considerando a insercédo social como aspecto transversal a formacéo de
qualquer aluno e item incorporado na avaliagdo dos cursos de pds-graduacdo strictu-sensu, é
que se propde a reflexdo e discussao entre os Programas de Pos-Graduacdo da UNIRIO para que

as conexdes fundamentais com a Graduacdo e com a Curricularizacdo da Extensdo sejam feitas.

Ao inserir esse quesito na avaliacdo, a CAPES reconhece que a pds-graduacdo strictu-

sensu tem também uma responsabilidade social e deve, assim, ndo apenas investir esforcos no
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crescimento/melhoria da ciéncia, mas também em estratégias que tragam outros tipos de

contribuicdes para a sociedade/pais.

2.4 Primeiros passos na UNIRIO

Apesar da existéncia de algumas normativas institucionais internas que tratam da
curricularizagdo da Extensdo, em 2021, com o avangar do prazo para atendimento & meta, a

UNIRIO pouco havia avangado.

Diante desse cenario, a gestdo superior da Universidade criou um Grupo de Trabalho
(GT) para discutir e pensar estratégias para a operacionalizagdo da curricularizagdo da Extens3do.
Mais do que atender uma meta, o0 movimento expressa a afirmacdao do compromisso da
Universidade com a sociedade, por meio do reconhecimento da Extensdo como componente
formativo do estudante. O grupo foi criado em marco de 2021 (Portaria GR n2 212, de 30 de

marco de 2021) e, com o inicio das atividades, definiu-se as etapas do processo de trabalho:

. Fase de estudo: levantamento e estudo dos marcos legais; levantamento de
programas/projetos cadastrados na PROEXC; levantamento de informagdes,
através de questionarios virtuais, enviados aos NDE's e Coordenacdes de Curso,
Chefes de Departamento, Coordenadores de Programas/Projetos de Extensdo e
Discentes (Graduacdo e Pds-Graduacao).

Il Fase de proposicdo: construcdo do guia e resolucdo; planejamento e
operacionalizacdo do GT itinerante para trocas e discussdo; realizacdo de eventos
internos.

1. Fase de Curricularizacdo: fase de teste e apoio as demandas/duvidas.

0 trabalho coletivo e interdisciplinar, a busca de experiéncias de outras universidades,
o didlogo com setores da universidade envolvidos nesse processo (PROGRAD, PROEXC, DTIC e
CPPD), e a disponibilidade de escuta e trocas com toda a comunidade universitaria,

consolidaram-se como fio condutor dos trabalhos do GT.
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3. Possibilidades de curricularizagdo da extens3o nos cursos de graduagio da UNIRIO

Pensar estratégias que possibilitem a curricularizacdo da Extensdo envolveu a anélise e
o reconhecimento da realidade da UNIRIO: uma universidade conhecida pela diversidade de
seus cursos, demandas de formacdo, docentes, técnicos e alunos. A curricularizacdo pode
acontecer por diversos caminhos. A finalidade aqui é apresentar possibilidades, para que os

cursos possam discutir e refletir o que mais se adequa a proposta curricular e ideias pedagdgicas.

Proposta de Implantacdo 1:]

E importante destacar que a ‘Proposta de Implantacdo 1’ foi pensada e planejada
seguindo os conceitos, a esséncia e toda a intencionalidade do grupo que pensou a
Curricularizac3o. E a proposta que nos faz pensar na extensdo como parte do curriculo e da
forma de se produzir conhecimento nas disciplinas, atrelada diretamente a formacgéo,

caminhando junto com o processo formativo do aluno.

Estratégia da Proposta:

* Reconhecimento de possibilidade da carga horéria extensionista nas disciplinas ja
existentes — de forma parcial ou integral, ao longo de todo o curriculo (transversalidade

da estratégia).

Como funciona esse reconhecimento de carga horaria extensionista em disciplinas ja

existentes?

* Ministrar determinados contetdos programaticos ou buscar a consecucdo de
determinados objetivos de aprendizagem por meio da realizacdo de agdes de extensdo,
no lugar das metodologias tradicionais (aulas tedricas ou préaticas laboratoriais). Ou seja,
ndo se acrescenta algo, nem se rouba algo do curso. Ndo aumenta, nem diminui 10%. A
ideia € olhar para o curriculo/projeto pedagdgico/disciplinas/componentes curriculares
e perguntar quais daqueles componentes/saberes/contetidos/objetivos poderiam ser

ensinados usando uma metodologia diferente, que seriam as metodologias proprias da
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extensdo. A proposta aqui é a gente romper com uma leitura ultrapassada do processo
de ensino em que se acreditava que o estudante sé aprende em duas circunstancias: se
ele estiver ouvindo o professor ou se ele estiver reproduzindo praticas no laboratério.
Essas duas metodologias sdo relevantes, ndo ha, em nenhum momento, a intencgédo de
se renegar essas metodologias. Ha a intencdo de se defender que uma metodologia
ativa onde um estudante possa, por meio de praticas da extensdo, aprender. Ndo se
trata de uma mudanca de eliminacdo de contelidos ou objetivos e sim de
contetudos/objetivos ministrados a partir da pratica extensionista.

O mais importante € prestarmos atencdo que se trata de uma questdo de metodologia,
nao acréscimo ou roubo de contetido/carga horaria.

Nesse sentido, ndo ha prejuizos quanto aos contetidos ou quanto aos objetivos.

N&do had necessidade maior de alocacdo de docentes ou de espago fisico para as

atividades. Porque ndo estamos acrescentando 10%, estamos qualificando 10%.

Orienta-se priorizar a distribuicdo da carga horaria extensionista entre as disciplinas

obrigatdrias, o que facilita o cumprimento natural da carga horéaria pelo aluno.

Vantagens:
N&o aumenta a carga horéria total do curso.
Possibilita/Incentiva mudangas nas estratégias didatico-pedagdgicas.

Distribuir a carga horaria extensionista entre disciplinas obrigatdrias e disciplinas
optativas permite ao aluno escolher temas de interesse maior no processo de escolha

das disciplinas optativas.

Facilita o cumprimento da carga horaria pelos alunos por também ja fazer parte da

matriz curricular.

Desvantagens:

Pode ser de dificil implementacdo para os cursos onde a pratica/experiéncia com
Programas/Projetos de Extensdo ndo sejam tdo significativas. Porém, pode servir

também como um estimulo muito positivo de mudangas nesse sentido.
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Distribuir carga horaria extensionista em disciplinas optativas pode requerer

acompanhamento por parte da Coordenagao de Curso, para que o aluno ndo deixe de

se matricular nestas disciplinas (caso dependa delas para atingir o minimo de 10%).

Vamos visualizar essa possibilidade?

Exemplo 1 (reconhecimento de carga horaria integral):

Disciplina:

Aaaaaa Bbbbbb Ccccec

Carga horaria da disciplina:

60h / Créditos: 03

Carga horaria extensionista:

60h / Créditos: 03

Observacdo:

Toda a disciplina permite a condugdo dos
seus contetudos através de praticas
extensionistas.

Exemplo 2 (reconhecimento de carga horaria parcial):

Disciplina:

Dddddd Eeeeee Ffffff

Carga horaria da disciplina:

120h / Créditos: 06

Carga horaria extensionista:

60h / Créditos: 03

Observacdo:

A disciplina permite a condugdo de parte
de seu contetdo através de praticas
extensionistas. A carga horaria que nédo
for praticada através de praticas
extensionistas € ministrada aos alunos
através de outros tipos de metodologias
de ensino.

Exemplo da implantagdo dessa proposta por um curso de graduagdo e seu impacto na

organizacdo das informacgdes sobre o cumprimento da carga horéria pelos alunos:

Curso com carga horaria total Créditos Carga Horaria
de 4.065 horas Exigido/Vencido Exigida/Vencida

1 Disciplinas Obrigatdrias 0/140 2760/2760
1.1 Atividades Extensionistas 0/18 420/420

2 Disciplinas Optativas 0/8 90/90

3 Estégio Curricular 0/30 900/900

4TCC 0/6 105/105

5 Atividades Complementares 0/0 210/210
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No exemplo acima, temos um curso de 4.065 horas, que fez a op¢éo por curricularizar a
extensdo a partir da Proposta 1, reconhecendo carga horaria extensionista nas

disciplinas obrigatdrias.

Das 2.760 horas de disciplinas obrigatdrias, 420 horas passardo a serem desenvolvidas
a partir de praticas extensionistas. Ou seja, ndo ha aumento da carga horéria do curso;
nenhuma disciplina teve carga horaria acrescida ou diminuida. O que foi feito foi a

qualificagdo do processo de ensino-aprendizagem.

Proposta de Implantacdo 2:|

Pensando na diversidade e particularidades dos cursos de Graduagao da UNIRIO, foram
pensadas mais duas propostas, para que os cursos possam ter possibilidades para reflexdes,

discussées e adequagdes.

Estratégia da Proposta:

+ Criacdo de disciplinas obrigatdrias para trabalhar contetidos do curso através de praticas

extensionistas ou para atuagdo em programas/projetos de extensao.

Vantagens:

+ Liberdade para ampliar a possibilidade de desenvolvimento/criacdo de

estratégias/praticas extensionistas no dmbito do curso.

* Enquanto disciplina obrigatéria, facilita o cumprimento da carga horaria pelos alunos.

Desvantagens:

* Pode aumentar a carga horéria do curso. Podem evitar o aumento da carga horéria do

curso:
- diminuigdo da carga horaria de outras disciplinas (ou exclusdo de disciplinas);

- tornar as Atividades Complementares facultativas.
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Pode ndo trazer mudancas nas estratégias didatico-pedagdgicas. Principalmente
quando sdo criadas disciplinas cuja estratégia € apenas o cumprimento de carga horéria

em programas/projetos de extensao.

Vamos visualizar essa possibilidade?

Exemplo:
Curso: XXXXXXXXXXXXXXXX
Criacdo de disciplinas por periodo: 1 disciplina criada por periodo
Total de periodos: 8
Carga horaria total: 3.650 horas
Carga horaria pds curricularizacdo: 3.900 horas
Disciplinas criadas: 12 periodo: Formagdo em Extensdo 1
29 periodo: Formagdo em Extensdo 2
|
109 periodo: Formagdo em Extensdo 8
Atividades de extensdo: 10% da carga horaria total
(10% de 3.900 horas)
Atividades complementares: 5% da carga horaria total
(5% de 3.900 horas)

Exemplo da implantacdo dessa proposta por um curso de graduagdo e seu impacto na

organizacdo das informacdes sobre o cumprimento da carga horaria pelos alunos:

Créditos Carga Horaria

Exigido/Vencido Exigida/Vencida
1 Disciplinas Obrigatdrias 0/90 2565/2565
:Xteni)itf‘iips)li:sas Obrigatérias 0/9 390/390
3 Disciplinas Optativas 0/4 60/60
4 Estagio Curricular 0/20 600/600
5TCC 0/6 90
6 Atividades Complementares 0/0 195/195
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Neste exemplo de implementacdo da proposta 2, como foram criadas disciplinas
especificas extensionistas, e, neste exemplo, o curso ndo reduziu as demais disciplinas,
nem retirou a obrigatoriedade das atividades complementares, teremos um acréscimo

de carga horéria total do curso.

Observem que, com o acréscimo de carga horaria das disciplinas criadas, o curso

atendeu o minimo de 10%, considerando a carga horaria total que o curso passou a ter.

Proposta de Implantacdo 3:|

Estratégia da Proposta:

Reconhecimento de possibilidade de parte da carga horaria extensionista nas disciplinas
ja existentes — de forma parcial ou integral, ao longo de todo o curriculo
(transversalidade da estratégia) + complementagdo da carga horéria necessaria através

da Unidade Curricular Especial de Extensao.

A parte da carga horaria extensionista a ser reconhecida nas disciplinas ja existentes
deve ser de no minimo 5%. Exemplo: um curso reconhece 5% da carga horaria total do
curso nas disciplinas obrigatdrias existentes e deixa os outros 5% para ser desenvolvido

pelo aluno através da Unidade Curricular Especial de Extensdo.

Orienta-se priorizar a distribuicdo da carga horéria extensionista entre as disciplinas

obrigatdrias, o que facilita o cumprimento natural da carga horéria pelo aluno.

Vantagens:
Pode ou ndo aumentar a carga horaria total do curso.
Possibilita/Incentiva mudancas nas estratégias didatico-pedagdgicas.

Distribuir a carga horéria extensionista entre disciplinas obrigatérias e disciplinas
optativas permite ao aluno escolher temas de interesse maior no processo de escolha

das disciplinas optativas.

Estimulo a corresponsabilidade: Tem a opcdo de “completar” a carga horéaria através da
Unidade Curricular Especial de Extensdo. Fazendo uso dessa estratégia, o aluno tem a

liberdade de fazer escolhas de préticas extensionistas diversas para completar a carga
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horéria extensionista que precisa cumprir. A liberdade aqui implica também em

responsabilidade.

Desvantagens:

Necessidade de acompanhamento da carga horéria que o aluno precisa cumprir de

forma livre (Unidade Curricular Especial de Extensdo).

Distribuir carga horaria extensionista em disciplinas optativas pode requerer
acompanhamento por parte da Coordenagdo de Curso, para que o aluno néo deixe de

se matricular nestas disciplinas (caso dependa delas para atingir o minimo de 10%).

Pode aumentar a carga horaria do curso. Podem evitar o aumento da carga horaria do

curso:
- diminuigdo da carga horaria de outras disciplinas (ou exclusdo de disciplinas);

- tornar as Atividades Complementares facultativas.

Sobre a Unidade Curricular Especial de Extensdo:

A Unidade Curricular Especial de Extensdo sera um componente curricular onde o
discente podera escolher, a partir das orientacdes dispostas no PPC do curso, as acdes
de extensdo que deseja participar. A medida que for participando dessas agdes, o
discente devera entregar a Secretaria Escolar os certificados/declaracdo referentes as

participacGes, para que seja computada a carga horaria necessaria.

A Unidade Curricular Especial de Extensdo se constituira de um conjunto de agdes de
extensdo, ativas e devidamente cadastradas na Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura
(PROEXC), cujas tematicas serdo definidas no curriculo, as quais podem ser
integralizadas durante o curso, de forma livre pelo discente, paralelamente aos demais

componentes curriculares com carga horaria extensionista reconhecida.

e Para validacdo das acGes de extensdo definidas na Unidade Curricular Especial
de Extensdo, sera considerada a carga horaria constante no respectivo
certificado ou declaracdo, de acordo com as regras estabelecidas pela Pré-
Reitoria de Extensdo.

e A carga horéria a ser contabilizada como extensdo sera aquela em que o aluno

comprovar, por meio de certificado/declaracdio e conforme as regras
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estabelecidas pela Pro-Reitoria de Extensdo, sua participagdo como
protagonista da acdo extensionista.

e A carga horaria das acGes de extensdo, relacionadas e integralizadas para a
Unidade Curricular Especial de Extensdo, ndo sera considerada no computo da
carga horaria do componente ‘Atividades Complementares’. Essa carga horaria
sé podera ser considerada para coOmputo da carga horaria do componente
‘Atividades Complementares’ se o discente ja tiver atingido o percentual / carga
horéria necesséaria, definido pelo curso, da Unidade Curricular Especial de
Extensdo.

e O aluno poderé solicitar o aproveitamento da carga horéaria das agdes de
extensdo certificadas/declaradas por outras instituicées de ensino superior no
Brasil ou no Exterior.

e A definicdo das tematicas vinculadas as acGes de extensdo para a composicdo
da Unidade Curricular Especial de Extensdo do curso que optar pela
implementagdo da proposta 3 do Guia para Curricularizagdo da Extensdo nos

Cursos de Graduacdo da UNIRIO, compete aos respectivos Colegiados de Curso.

Vamos visualizar essa possibilidade?

Exemplo da implantagdo dessa proposta por um curso de graduacdo e seu impacto na

organizacdo das informacdes sobre o cumprimento da carga horaria pelos alunos:

Curso com carga hordria total . -

de 4.065 horas passa para 4.210 Créditos Carga Horaria

horas apés curricularizar a Exigido/Vencido Exigida/Vencida
Extensdo

1 Disciplinas Obrigatdrias 0/140 2760/2760
1.1 Atividades Extensionistas 0/14 210/210

2 Disciplinas Optativas 0/8 90/90

3 Estégio Curricular 0/30 900/900

4TCC 0/6 105/105

5 Atividades Complementares 0/0 210/210

6 Unidade Curricular Especial de 0/8 210/210

Extensdo
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No exemplo acima, temos um curso de 4.065 horas, que fez a opgdo por curricularizar a
extensdo a partir da Proposta 3, reconhecendo parte da carga horaria extensionista nas

disciplinas obrigatdrias.

Das 2.760 horas de disciplinas obrigatdrias, 210 horas passardo a serem desenvolvidas
a partir de préticas extensionistas. Ou seja, nenhuma disciplina obrigatéria teve carga
horéria acrescida ou diminuida. O que foi feito foi a qualificagdo do processo de ensino-

aprendizagem.

No exemplo de implementacdo da proposta 3 por este curso, 5% da carga horéria
extensionista foi reconhecida nas disciplinas obrigatdrias e os outros 5% necessarios
para atingir os 10%, foram destinados a Unidade Curricular Especial de Extensdo, ou

seja, 210 horas.

Vale a pena destacar que, no exemplo, o curso optou em manter as Atividades
Complementares, com o seu minimo de 5% e, por isso, a carga horéria total do curso
acabou aumentando de 4.065 horas para 4.210 horas. Tornar as Atividades
Complementares aqui seria uma estratégia interessante para manter a carga horaria

total do curso.

Observacdes importantes independente da estratégia de escolha:

v Estagio curricular ndo pode ter carga horaria extensionista creditada.

v" Os cursos devem escolher uma das propostas para discussdo e implementacéo.

As disciplinas com carga horaria extensionista poderdo ter cédigos diferenciados. Os
aspectos relacionados a cédigos e implementagdo das propostas no SIE ficardo a cargo
do DTIC. A organizacdo da operacionalizacdo das propostas pelo SIE servirdo para
organizar as atividades curriculares extensionistas no sistema, de forma que o registro
no Histérico do Aluno seja automaético e especificado no mesmo, de forma clara.

v Atividades Complementares podem ser facultativas para os cursos que curricularizarem
a Extensdo, se as especificidades / orientacdes nacionais de cada curso ndo
normatizarem a sua obrigatoriedade.

¥v" N&o se considera adequado — pelo distanciamento da proposta — o engessamento da
extensdo em uma disciplina tnica, em um formato tnico na sua execucdo. E preciso
valorizar a elasticidade/plasticidade da extensdo justamente para que ela ndo fique
penosa e muito menos distanciada do processo formativo. Como ela é moldavel, ela é

possivel de ser adaptada a qualquer curso, a qualquer estudante, em qualquer
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realidade. O problema é querermos instituir um modelo/forma tinica de se praticar essa

transformacdo.
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4. Implementagdo da curricularizagdo da extensio nos cursos de graduagdo da UNIRIO

Para além das reflexdes e transformacbes no processo de ensino-aprendizagem, a
implantagdo da curricularizagdo da extensdo requer um planejamento e organizagdo
administrativa, considerando que todos os cursos, independente da escolha da proposta de

implementagéo, passardo por uma reforma curricular.

O processo de reforma curricular ja estd normatizado na UNIRIO e pode ser melhor

compreendido através da normativa / orientacdo destacadas abaixo:

- OS PROGRAD 001/2018 (27/02/2018) — Regulamenta os procedimentos para alteracdes e
reformas curriculares dos Cursos de Graduacdo da UNIRIO e para a criagdo de novos Cursos de

Graduacdo na Universidade.

- OrientacGes para elaboracdo (e reformulacdo) de Projeto Pedagdgico de Curso (PPC),
disponivel na pagina da PROGRAD (www.unirio.br/prograd), no item ‘Orientacdes’

(http://www.unirio.br/prograd/orientacoes-aos-alunos/ORIENTAESPARAELABORAODOPPC.pdf).

Vamos relembrar o fluxo das informacdes / processo:

NDE (carater consultivo)

Departamentos (aprovam as disciplinas)

Colegiado de Curso (aprova o Projeto)

Colegiado de Centro (aprova o Projeto)

PROGRAD
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Como a Curricularizacdo envolve a parceria entre PROGRAD e PROEXC, o fluxo acima

tera ainda a seguinte movimentagdo:

PROGRAD
PROEXC
PROGRAD

Secretaria dos Conselhos

CONSEPE

Formas de vinculacdo & Programas e Projetos de Extensdo:

Para vinculacdo de Programas/Projetos de Extensdo as disciplinas e ao PPC, basta
identificar no Programa da Disciplina e no PPC as areas tematicas de interesse / possiveis de
articulagdo aos temas trabalhados na disciplina. As areas tematicas sdo as pactuadas pelo
FORPROEXC, cujos Programas/Projetos precisam contemplar no ato de seu cadastro junto a

PROEXC.

A ideia é tornar possivel a articulacdo de Programas/Projetos de Extensdo das areas de
interesse as disciplinas, permitindo a rotatividade/troca de vinculacdo destes sempre que

houver necessidade, sem comprometer as aprovacdes feitas no processo de Reforma Curricular.

Vamos relembrar as areas tematicas pactuadas pelo FORPROEXC? S&o elas:

- Comunicagdo - Comunicacdo social; midia comunitaria; comunicagdo escrita e
eletronica; produgdo e difusdo de material educativo; televisdo universitaria; radio universitaria;
capacitacdo e qualificacdo de recursos humanos e de gestores de politicas publicas de

comunicacdo social; cooperacdo interinstitucional e cooperacdo internacional na area.
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- Cultura - Desenvolvimento de cultura; cultura, memdria e patrimonio; cultura e
memodria social; cultura e sociedade; folclore, artesanato e tradicées culturais; producao cultural
e artistica na area de fotografia, cinema e video; produgdo cultural e artistica na drea de musica
e danca; producdo teatral e circense; radio universitaria; capacitagdo de gestores de politicas
publicas do setor cultural; cooperagdo interinstitucional e cooperacéo internacional na éarea;

cultura e memdria social.

- Direitos Humanos e Justica - Assisténcia juridica; capacitacdo e qualificagdo de
recursos humanos e de gestores de politicas publicas de direitos humanos; cooperacdo
interinstitucional e cooperacdo internacional na area; direitos de grupos sociais; organizaces

populares; questdo agraria.

- Educagdo - Educacdo basica; educacdo e cidadania; educacdo a distancia; educagédo
continuada; educacdo de jovens e adultos; educacdo especial; educagdo infantil; ensino
fundamental; ensino médio; incentivo & leitura; capacitacdo e qualificagdo de recursos humanos
e de gestores de politicas publicas de educagdo; cooperagéo interinstitucional e cooperagédo

internacional na érea.

- Meio-Ambiente - Preservacdo e sustentabilidade do meio ambiente; meio ambiente e
desenvolvimento sustentdvel; desenvolvimento regional sustentdvel; aspectos de meio
ambiente e sustentabilidade do desenvolvimento urbano e do desenvolvimento rural;
capacitacdo e qualificagdo de recursos humanos e de gestores de politicas publicas de meio
ambiente; cooperacdo interinstitucional e cooperagdo internacional na &rea; educacdo

ambiental; gestdo de recursos naturais, sistemas integrados para bacias regionais.

- Saude - Promocdo a saude e qualidade de vida; atencdo a grupos de pessoas com
necessidades especiais; atencdo integral @ mulher; atencdo integral a crianga; atencdo integral
a saude de adultos; atencdo integral a terceira idade; atencédo integral ao adolescente e ao
jovem; capacitagdo e qualificacdo de recursos humanos e de gestores de politicas publicas de
salide; cooperacdo interinstitucional e cooperacdo internacional na drea; desenvolvimento do
sistema de saude; satde e seguranca no trabalho; esporte, lazer e satde; hospitais e clinicas

universitarias; novas endemias e epidemias; satde da familia; uso e dependéncia de drogas.

- Tecnologia e Produgdo - Transferéncia de tecnologias apropriadas;
empreendedorismo; empresas juniores; inovacdo tecnoldgica; pdlos tecnoldgicos; capacitagdo
e qualificacdo de recursos humanos e de gestores de politicas publicas de ciéncias e tecnologia;
cooperacdo interinstitucional e cooperacdo internacional na érea; direitos de propriedade e

patentes.
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- Trabalho - Reforma agraria e trabalho rural; trabalho e inclusdo social; capacitacéo e
qualificacdo de recursos humanos e de gestores de politicas publicas do trabalho; cooperagao
interinstitucional e cooperacdo internacional na érea; educacdo profissional; organizacées
populares para o trabalho; cooperativas populares; questdo agraria; satde e seguranca no

trabalho; trabalho infantil; turismo e oportunidades de trabalho.

Instrumentos e Indicadores de Avaliacdo:

A Resolugdo CNE/CES n2 7, de 18 de dezembro de 2018, que estabelece as Diretrizes
para a Extensdo e regimenta o disposto na Meta 12.7, aborda ainda em seu corpo orientacdes
especificas no que diz respeito aos aspectos referentes as avaliacdes do curso, no que tange ao

atendimento da proposta, no prazo estipulado.

A avaliagdo institucional pode ser exercida de duas formas: como avaliacdo externa,

feita por 6rgdo regulador, ou avaliacdo interna, feita por pessoal da prépria instituicdo.
Destacamos abaixo texto da referida resolucdo:

A avaliagdo externa in loco institucional e de cursos, de responsabilidade do Instituto
Anisio Teixeira (INEP), autarquia vinculada ao Ministério da Educacdo (MEC) deve considerar
para efeito de autorizagdo, reconhecimento e renovagdo de reconhecimento de cursos, bem
como para o credenciamento e recredenciamento das instituicées de ensino superiores, de
acordo com o Sistema Nacional de Avaliagdo (SINAES), os seguintes fatores, entre outros que lhe

couber:

1 - a previsdo institucional e o cumprimento de, no minimo, 10% (dez por cento) do total
da carga hordria curricular estudantil dos cursos de graduacdo para as atividades de extensdo
tipificadas no Art. 8o desta Resolugdo, as quais deverdo fazer parte da matriz curricular dos

cursos;

Il - a articulagdo entre as atividades de extensdo e as atividades de ensino e pesquisa

realizadas nas instituices de ensino superior;

Il - os docentes responsdveis pela orientagdo das atividades de extensdo nos cursos de

graduacdo.

Considerando as orientacdes acima destacadas, sugerimos, para um melhor
acompanhamento, apds a implementagdo da curricularizacdo da extensdo nos cursos de

graduacdo, a criacdo de instrumentos e indicadores de avaliacdo, por parte da Comisséo Interna
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de Autoavaliacdo (CIAC) do curso, de forma que seja possibilitada uma continua autoavaliacdo

critica.

No campo da avaliacdo externa, o MEC, por intermédio de seus setores encarregados
da avaliagdo institucional e de cursos, desenvolve constantemente melhorias para os processos
avaliativos. Dessa forma, a necessidade de aprofundamento, aprimoramento e um olhar
diferenciado para a autoavaliacdo vem ganhando forca nos cursos de graduacdo e de pds-

graduagdo (SANTOS, OLIVEIRA, RODRIGUES, GAMA, 2019).

Sistema de Informacdes para o Ensino — SIE:

Todo o processo de discussdo para a implantacdo da Curricularizacdo da Extensdo na
UNIRIO foi construido em parceria com a Diretoria de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo

(DTIC), através de representacgado desta no GT.

Além de todo o processo de organizagdo, a DTIC serd sempre uma referéncia para as
questdes referentes ao SIE, a partir da implementacdo da Curricularizacdo da Extensdo pelos

Cursos.

Nesse sentido, vale destacar as informacbes disponiveis no site da DTIC:
www.unirio.br/dtic. E, em especial, o Manual sobre o SIE, disponivel na aba “Manuais”, dentro

do proprio SIE.

Propostas do GT para a PROEXC para apoio e desenvolvimento de docentes e técnicos

O Grupo de Trabalho, apés todo esse processo de construcdo coletiva, recomenda a
PROExC a organizacdo/planejamento de cursos/oficinas/seminarios sobre préticas
extensionistas no contexto da curricularizacdo da extenséo, possibilitando o aprimoramento e
instrumentalizacdo de docentes e técnicos envolvidos com programas e projetos de extensdo,

assim como os envolvidos no processo de curricularizacdo da extensdo nesta IFES.

Aprofundar-se na histéria, conceitos e fundamentacdes da Extensdo no Brasil, suas
conexdes com a Universidade Publica e a Sociedade € uma oportunidade de construcdo e trocas
de conhecimentos. Possibilitar ainda, nesse contexto, exemplos de praticas extensionistas,
assim como com processos de organizacdao/planejamento de disciplinas que terdo préaticas
extensionistas incorporadas como préaticas de ensino, permite aprofundamento na proposta de

curricularizacdo e integracdo entre docentes e técnicos de toda a universidade.
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5. Alguns exemplos

Para melhor compreensédo e visualizacdo de como sera, na pratica, a implementacéo de
préticas extensionistas como estratégia de construcdo/troca de conhecimentos nas disciplinas
dos cursos de Graduagdo da nossa Universidade, a partir de tudo o que foi pensado e discutido

até aqui, apresentamos abaixo alguns exemplos.

Exemplo 1: Programa de Disciplina do curso de Enfermagem (CCBS) com carga horaria

extensionista (parcial)

T

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO (UNIRIO)
CENTRO DE CIENCIAS BIOLOGICAS E DA SAUDE
ESCOLA DE ENFERMAGEM ALFREDO PINTO

PROGRAMA DE DISCIPLINA - 2021.2

CURSO: GRADUAGAOQ EM ENFERMAGEM )

DEPARTAMENTO: ENFERMAGEM DE SAUDE PUBLICA :

DISCIPLINA: ENFERMAGEM NA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE

CODIGO: SSP 0030

CARGA HORARIA: TEORICA: 60 h (sendo 16h destas de carater extensionista)
PRATICA: 60 h (sendo 10h destas de carater extensionista)
TOTAL: 120 h

- . —-- EXTENSIONISTA: 26h

CREDITOS: TEORICO: 04 PRATICO: 02

PROFESSORA RESPONSAVEL: XXOOOXXXXXXXXX

PROFESSORAS COLABORADORAS: XXXXXXXXXXXXX

MONITORA: XXXXXXXXXXXXX

EMENTA:

Apresenta a Atencédo Primaria com enfoque na Estratégia Saude da Familia como porta de
entrada do Sistema Unico de Saude (SUS). Aborda as acdes de enfermagem nas linhas
de cuidado a saude do homem, da mulher, da crianca, dos adolescentes e jovens, e do idoso,
bem como, a prevencédo e o controle do Diabetes Mellitus, Hipertensédo Arterial, Hanseniase e
Tuberculose, com énfase nas atividades educativas em saude e na consulta de enfermagem a
populacao e aos grupos em situacéo de vulnerabilidade.

PRE-REQUISITOS: Semiologia de Enfermagem (SEF0028) e Semiotécnica de Enfermagem |
(SEF0029).
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CO-REQUISITOS: N&o ha.

AREAS TEMATICAS EXTENSIONISTAS: Satde; Educacéo; Comunicagéo; Direitos Humanos
e Justica (direitos de grupos sociais; organizacées populares).

OBJETIVOS DA DISCIPLINA:

Sensibilizar o educando quanto aos aspectos da vida e da saude da populacdo sob a
perspectiva da Atencédo Primaria;

Discutir as Politicas de Atencdo a Salude do Homem, da Mulher, da Crianca, dos
Adolescentes e Jovens, e do ldoso, assim como, os Programas de Prevencdo e
Controle do Diabetes Mellitus, Hipertenséo Arterial, Hanseniase e Tuberculose e sua
aplicabilidade pratica como norteadora da atencdo a salde da populacdo e dos
grupos populacionais em situacéo de vulnerabilidade;

Aplicar a assisténcia de enfermagem nas acOes basicas de saude, tendo como
referéncia as atividades educativas e a consulta de enfermagem, desenvolvidas em
Unidades de Atencéo Primaria de Saude com enfoque na Estratégia Saude da Familia;

Desenvolver atividades educativas em saulde, visando a promocdo da saude e a
melhoria da qualidade de vida;

Construir conhecimentos a partir de praticas extensionistas.

CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. PRINCIPIOS E DIRETRIZES DA ATENGAO PRIMARIA E ESTRATEGIA
SAUDE DAFAMILIA

Atencdo Primaria na assisténcia a saude: conceitos e definicoes;

Estratégia Saude da Familia e as atribuicées do enfermeiro nas Acdes Programaticas
em Saude;

Promocao da Saude e a Estratégia Saude da Familia.

2. ENFERMEIRO FRENTE AOS PROBLEMAS DE SAUDE DO HOMEM,
DA MULHER, DA CRIANCA, DOS ADOLESCENTES E JOVENS, DOS
IDOSOS E DOS PORTADORES DE TUBERCULOSE, HANSENIASE,
HIPERTENSAO ARTERIAL SISTEMICA E DIABETES MELLITUS NA
SOCIEDADE BRASILEIRA.

Saude do homem, da mulher, da crianca, dos adolescentes e jovens, e do idoso, bem
como a prevencao e controle do Diabetes Mellitus, Hipertensédo Arterial, Hanseniase e
Tuberculose, na perspectiva do direito a saide como exercicio de cidadania;

Saude do homem, da mulher, da crianca, dos adolescentes e jovens, e do idoso, bem
como a prevencao e controle do Diabetes Mellitus, Hipertenséo Arterial, Hanseniase e
Tuberculose e sua relacdo com o meio ambiente e com o contexto socioeconémico e
cultural brasileiro;

Principais problemas que afetam a saude do homem, da mulher, da crianca, dos
adolescentes e jovens, e do idoso — perspectivas atuais e futuras;

Apreciacao e aplicabilidade das politicas e programas govermamentais de saude do
homem, da mulher, da crianca, dos adolescentes e jovens, e do idoso e de prevencéo e
controle do Diabetes Mellitus, Hipertenséo Arterial, Hanseniase e Tuberculose;
Politicas governamentais para grupos da populacdo em situacéo de vulnerabilidade.
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3. ATENCAO DE ENFERMAGEM A SAUDE DO HOMEM, DA MULHER, DA
CRIANCA, DOS ADOLESCENTES E JOVENS, E DO IDOSO E AO
PORTADOR DE TUBERCULOSE, HANSENIASE, HIPERTENSAO
ARTERIAL SISTEMICA E DIABETES MELLITUS

* Acdes de promocéo da saude, prevencéo, recuperacéo e controle dos agravos a saude
do homem, da mulher, da crianca, dos adolescentes e dos jovens, do idoso e do portador
de tuberculose, hanseniase, hipertensdo arterial e diabetes mellitus, de acordo com os
postulados das politicas/programas governamentais;

* Praticas educativas para a promoc¢éo da saude do homem, da mulher, da crianca, dos
adolescentes e jovens, do idoso e do portador de tuberculose, hanseniase, hipertenséo
arterial e diabetes mellitus.

METODOLOGIA:

A disciplina faz uso de diversas metodologias de ensino: discussdes e abordagens
problematizadoras, exposicdo dialogada, seminarios, discusséo circular, dindmica de grupo,
utilizacdo de recurso audiovisual e construcdo de conhecimentos a partir de praticas
extensionistas em parceria com programas/projetos de extensao.

AVALIAGAO:

Avaliacdo processual através da participacdo em sala de aula, nas atividades
extensionistas (elaboracéo de produtos e atividades nas unidades de saude, junto & populacdo
local), trabalhos em grupos, provas escritas, postura e condutas no campo pratico, pontualidade
e assiduidade.

BIBLIOGRAFIA:

BASICA:
XXXXXXXXXXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXXXXXX

COMPLEMENTAR:
XXXXXXXXXXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXXXXXX

Assinatura da Professora Responsavel:

Prof® Dr? XXXXXXXXXXXXX
SIAPE x0000¢xx
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Exemplo 2: Cronograma de Disciplina do curso de Enfermagem (CCBS) com carga horéria

extensionista (parcial)

No exemplo abaixo, veremos um modelo de cronograma pensado para a disciplina cujo
programa foi apresentado no exemplo anterior. Visualizar o Programa e o cronograma da
disciplina nos permite pensar todas as questdes referentes ao planejamento e discussdo da

disciplina no contexto do PPC do curso e a sua operacionalizacdo, melhor visualizada através do

cronograma.

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
DISCIPLINA ENFERMAGEM NA ATENGAO PRIMARIA A SAUDE

Carga horaria tedrica: 60h, sendo 16h extensionistas
Carga horaria pratica: 60h, sendo 10h extensionistas
Carga horaria total: 120h, sendo 26h extensionistas

Metodologia / -
Data Tema Estratégia Atividade CH
- Apresentacao da
disciplina / programa / Divisa
S iviséo da turma em
cronograma / avaliacoes. Kl coun grupos.
: A recurso 8h
;\/F\,lga 1ri (;6‘ Oé%ggillza%ao gg audiovisual 'O'rientag(")es sopre_ as
municipio do RJ. atividades extensionistas.
- Aula 2: O trabalho do Discusséo sobre o
Enfermeiro na Atencéo trabalho na saude da
Primaria a Saude. Sala de aula familia e sua
invertida complexidade.
- Aula 3: Atencéo a Saude 8h
da Mulher na APS - Pratica Elaboracéo de cartilha
Politica Nacional 3 extensionista para distribuicéo as
Controle de CA de colo e mulheres durante ensino
mama. pratico na UBS.
- Aula 4: Atencéo ao pré- Aula com Planejamento e
natal na APS. recurso organizacao de grupo de
audiovisual planejamento reprodutivo, 8h
- Aula 5: Planejamento a ser desenvolvido
Reprodutivo, IST, Teste Pratica durante ensino pratico na
rapido, teste de gravidez. extensionista UBS.
Al cam Avaliacéo | (prova escrita)
- Aula 6: Cuidado em ani%:/rizﬁ al Planejamento e
Saude nas condicbes organizacéo de sala de 8h
cronicas. — espera, a ser
extgrrlz;?cfr?i ot desenvolvida durante
ensino pratico na UBS.
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-Aula7: Covid e APS.
Aula com
- Aula 8: Politica Nacional recurso —_— 8h
de Atencdo Integral a audiovisual
Saude do homem.
Orientacées Campo
Pratico.
3 : Aula com Planejamento e
- Aula §: Puericultura. recurso organizacao de grupo
: audiovisual com gestantes, a ser
- Aula 10: Programa x ! 8h
A Fa P desenvolvido durante
Eﬁ?lonal de Imunizacgo - Pratica ensino pratico na UBS.
g extensionista
Elaboracéo de post para
o Instagram da disciplina
sobre o0 PNL
- Aula 11: Hanseniase. Aula com
recurso —_— 8h
- Aula 12: Tuberculose. audiovisual
PRATICA UNIDADE Atividade pratica | Distribuicéo de cartilha 8h
BASICA DE SAUDE e extensionista elaborada as mulheres
PRATICA UNIDADE | Atividade préica g?fgga§é°gg','ggfn‘;g?o &
BASICA DE SAUDE e extensionista reprodutivo
PRATICA UNIDADE o i Avaliacéo Il (prova
BASICA DE SAUDE | Atividade pratica escrita) i
PRATICA UNIDADE | Atividade pratica 2;2‘32‘;’;%'5?:&?: il
BASICA DE SAUDE e extensionista hipertenso e diabetes
PRATICA UNIDADE Atividade pratica Operacionalizacéo do 8h
BASICA DE SAUDE e extensionista grupo com gestantes
gﬁg%i%g\ggsgg Atividade pratica Situacao Problema 8h
S S 5 g Publicacéo do post para o
Avaliacéao pratica — Atividade pratica GRS
£ B Instagram da disciplina 8h
Laboratério da EEAP. e extensionista <obre o PNI
- Entrega / apresentacédo
situacéo problema. d';\,s%?g g;o —_ 4h / 4h
- Encerramento disciplina.
- Prova Final. Prova escrita — 2h
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Exemplo 3: Disciplina do curso de Biblioteconomia (CCH) com carga horaria extensionista

(parcial)

Disciplina: Organizacdo e Administracdo de Bibliotecas Il (OAB Il) — componente obrigatéria da

graduagao).
Carga horaria 60h: 30 tedricas e 30 praticas.

Dentro das horas préaticas, os alunos inscritos deverdo realizar visitas guiadas a bibliotecas
previamente selecionadas pelo docente de forma identificar parte dos contetidos trabalhados
na disciplina, como planejamento estratégico. Neste exemplo os discentes, em grupos distintos,
poderdo analisar o ambiente interno e externo de uma dada biblioteca, segundo matriz SWOT,
entrevistar o gestor, apresentar os resultados da anélise em um seminario como avaliagdo da
disciplina e, posteriormente, a docente encaminhara a analise coletiva da turma a biblioteca

como uma entrega da turma, em atengao a visita concedida.

Ou seja, as atividades préaticas da disciplina, desenvolvidas a partir de praticas extensionistas,
permitem interagdo com grupos externos a Universidade, troca/construcdo de conhecimentos,

e elaboracdo de um produto a ser entregue a este grupo.

Exemplo 4: Projeto de Extensdo com potencial e disponibilidade para receber alunos (carga
horéaria pode ser utilizada para computar na Unidade Curricular Especial de Extensdo, nos cursos

que implementarem a Proposta 3)

Projeto de Extensdo vigente de uma docente da Biblioteconomia: “Batendo Perna por ai... nas

bibliotecas cariocas”.

O objetivo do projeto € desmitificar o uso e a frequéncia das bibliotecas cariocas entre a

populacdo.

Neste projeto sdo bem-vindos discentes de cursos e Centros distintos. O Projeto pode receber
alunos do Turismo, que ird identificar pontos de interesse locais para destacar nas visitas; da
Historia, que podera evidenciar momentos e fatos histdricos relativos ao local; da Educagéo, que
podera analisar elementos didaticos-pedagdgicos das visitas; do Teatro, que podera criar
roteiros e cenarios para encenacbes; da Biologia, que poderd analisar aspectos de

sustentabilidade dos edificios, entre outros.
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Os discentes poderdo atuar desde o planejamento das acdes, passando pela execugdo (a visita
propriamente dita) até a avaliacdo e comunicacdo dos resultados a comunidade cientifica.

Neste exemplo as horas de extensdo deverdo ser alocadas ao projeto e o aluno se matricula

semestralmente para obter a carga horaria.
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Duvidas frequentes

0 que sdo Atividades de Extensdo?

As Atividades de Extensdo sdo formas de articulacdo entre universidade e sociedade por
meio de diversas agdes — programas, projetos, cursos, eventos e prestacdo de servigos.
Como o proprio nome ja diz, fazer extensdo é estender a universidade para além dos
seus muros, interagindo com a comunidade, visando a troca de saberes. E estar ativo na

construgcdo/troca de conhecimentos com grupos externos a Universidade.

0 que sdo Atividades Complementares?

As diretrizes curriculares propostas pelo Art. 82 da Resolugdo CES/CNE n24 de 13 de
julho de 2005, definem: As Atividades Complementares sdo componentes curriculares
que possibilitam o reconhecimento, por avaliacdo, de habilidades, conhecimentos e
competéncias do aluno, inclusive adquiridas fora do ambiente escolar, abrangendo a
pratica de estudos e atividades independentes, transversais, opcionais, de
interdisciplinaridade, especialmente nas relacées com o mundo do trabalho e com as
agdes de extensdo junto a comunidade.

Na UNIRIO, as Atividades Complementares estdo normatizadas na Resolugdo n2 2628,
de 08 de setembro de 2005.

Serd necessario mudar o PPC para contemplar a curricularizacdo da extensdo?

A curricularizacdo da extensdo ira alterar o plano de ensino da disciplina, mas n3ao
necessariamente modificard sua ementa. No entanto, para contemplar a inser¢ao no
processo formativo do curso, € necessario explicitar no PPC todo o processo de
curricularizacdo da extensdo.

Os 10% de atividades de extensao devem ser calculados com base na carga horaria total
do curso, incluindo a carga horéria de estagio?

Sim.

Todas as atividades de extensdo podem ser curricularizadas?

Depende de como o curso vai estruturar a curricularizagdo da extensdo (qual proposta
/ caminho optou-se por implantar) e se a atividade esta atrelada a proposta / disciplina
/ estratégia desenhada (a atividade de extensdo deve ter papel formativo).

A curricularizacdo da extensdo ird aumentar a carga horaria total do curso?
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A ideia / prioridade é ndo aumentar a carga horaria total do curso e sim qualificar essa
carga horaria. Mas isso depende dos caminhos que o curso optar, dentro das propostas
apresentadas.

Todas as disciplinas deverdo dedicar 10% de sua carga horaria para atividades
extensionistas?

N3o. Nem todas as disciplinas desenvolverdo seus contetidos programéticos a partir de
atividades de extensdo. Mas essas que serdao desenvolvidas a partir de praticas
extensionistas, articuladas a projetos e/ou programas, poderdo validar parte de sua
carga horaria e até mesmo 100% de sua carga horéria como extens3o.

Nas propostas 1 e 2 deste Guia, o aluno cumpre a carga horéria extensionista
automaticamente, ao cursar as disciplinas. Na proposta 3, existe uma parcela de carga
horéria que o aluno tem a liberdade de buscar (estratégia da Unidade Curricular Especial
de Extensdo). Caso o aluno cumpra essa carga horaria na proposta 3 e ainda possua
carga horaria de extensdo para apresentar, podemos computar como carga horaria de
Atividades Complementares (caso o curso mantenha as Atividades Complementares)?
Sim.

Coordeno um projeto/programa de extensdo, mas ele ndo fara parte de nenhuma
disciplina. Posso continuar com meu projeto? Ele continuard a ser reconhecido
academicamente na formacdo dos(as) estudantes?

Sim. Os projetos e programas de extensdo que ndo fardo parte da estratégia de
curricularizagdo continuardo a ser desenvolvidos tal como antes da curricularizacédo,

inclusive com a oferta de bolsas pela PROExC.

10) Estagio pode ser considerado atividade de extensdo?

De acordo com a Lei n? 11.788, de 25 de setembro de 2008, estagio € ato educativo
escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a preparacdo
para o trabalho produtivo de educandos que estejam frequentando o ensino regular em
instituicdes de educacdo superior, de educagdo profissional, de ensino médio, da
educacgdo especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional
da educacdo de jovens e adultos. Logo, Estagio ndo é Extensdo, logo, ndo poderd ser
computado como tal. Ressalta-se, todavia, que o contrario pode ocorrer, as atividades
de extensdo poderdo ser relacionadas como estagio, caso estejam previstas no PPC do

curso, conforme observado nos termos do Art 20 no §30 dessa mesma Lei do Estagio.

11) E possivel vincular mais de um programa/projeto por disciplina?

Sim, uma disciplina pode estar associada a mais de um programa ou projeto de extensao

cadastrado na PROExC. As disciplinas podem fazer parcerias, a cada semestre, com
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programas/projetos de extensdo que contemplem as dreas tematicas que foram
vinculadas a disciplina/curso.

12) As atividades complementares poderdo ser revertidas em atividades de extensdo?
A Resolugdo UNIRIO n? 2628, de 08 de setembro de 2005, que normatiza as Atividades
Complementares, prevé atividades extensionistas a serem consideradas. Apenas
atividades de carater extensionista podem ser consideradas para discuss&o no colegiado
de curso, no momento de escolher qual das trés propostas sera implementada para
curricularizar a extensdo. Atividades Complementares que ndo envolvem a comunidade
externa a Universidade, que ndo tenham o discente ativo na construcdo/troca do
conhecimento, ndo sdo consideradas atividades de extensdo, tais como participar como
ouvinte de eventos/cursos, monitoria, pesquisa, dentre outras.

13) Teremos resolugdes institucionais que categorize o que sdo atividades complementares
e atividades extensionistas?
Na UNIRIO, as Atividades Complementares estdo normatizadas na Resolugdo n? 2628,
de 08 de setembro de 2005. As Atividades Extensionistas sdo caracterizadas na proposta
de minuta de Resolucdo, feita por este GT (disponivel no apéndice deste Guia).

14) Sera possivel ao Curso associar mais de uma estratégia proposta pela Universidade para
curricularizacdo?
Aideia € que o curso escolha uma das trés propostas apresentadas para implementacdo.
As propostas ja foram pensadas de forma que apresentassem estratégias distintas,
possibilitando aos cursos ricas possibilidades de escolha.

15) Qual a diferenca entre as acdes realizadas no dmbito da curricularizacdo da extensdo e
as atividades curriculares complementares?
Para que seja reconhecida como atividade de extensdo curricular, a proposta deve estar
descrita no PPC do curso e no programa da disciplina, e devera envolver/dialogar a/com
comunidade externa e cumprir um papel formativo, conforme estabelecido neste Guia.
Nas atividades complementares, por sua vez, ainda que possam desempenhar um papel
formativo, o estudante pode participar na condicdo de ouvinte e em agdes que nao
envolvam a comunidade externa, por exemplo como aluno em um curso de idiomas ou
participante/ouvinte em seminéarios e palestras. Outros preceitos, estabelecidos pelos
artigos 5 e 6 da Resolugdo 07/CNE/CES como estruturantes da pratica e concepgdo da
extensdo, ajudam a ver com mais nitidez a diferenca entre as atividades de extensdo e
as complementares —como a ideia de que naquelas ocorre uma ‘troca de conhecimento’

entre a universidade e a comunidade externa (interacdo dialdgica), e ndo uma

89



Boletim UNIRIO n° 02, de 31 de janeiro de 2022.

45

transmissdo unilateral de saberes, como ao participar como ouvinte de uma palestra ou
evento.

16) A iniciagdo cientifica pode ser creditada como atividade de extensdo?
N&o. As atividades de pesquisa sdo contabilizadas no curriculo como atividades
complementares.

17) Meu curso ja curricularizou a Extensdo. Preciso rediscutir o curriculo agora para me
adequar as propostas deste Guia?
Se o seu curso ja curricularizou a Extensdo e, principalmente, se tem pouco tempo que
isso foi feito, ndo ha necessidade de adequacdo neste momento, apenas para atender
ao Guia. O atendimento ao Guia faz-se necessario a partir do momento que ele for
publicado e normatizado institucionalmente, para os cursos que ainda ndo
curricularizaram a Extensdo. Caso o seu curso deseje rever o curriculo daqui algum

tempo, pode-se aproveitar sim para fazer os ajustes necessarios.
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8. Anexo
8.1 GT para Curricularizagdo da Extensdo na UNIRIO
» Portaria GR n2 212, de 30 de marco de 2021.

O

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RI1O DE JANEIRO — UNIRIO

PORTARIA GR N* 212, DE 30 DE MARCO DE 2021

()Rmu&llmm-bﬂ:ledaidnhndndolnkhmmllmmlnnuod:
saas saridy fi Resolugio o 7, de 18 de dezembro de
2018, @eeﬂdvda.enbnunm a Extensdo na Educagio Superior Brasileina ¢
Wod—m-&nl"’hwn‘uw&mll.wmoﬂmwe
Educaclo - PNE 2014.2024,

RESOLVE

Art. 1* Instituis 0 Grupo de Trabalho de € larizaglo da Extensio UNIRIO, com a
segunte composiclo

Coordenagho:

* Prof. Malio César Silva Macedo - SIAPE 2145338

* Prof* Mary Ann Menezes Freire - SIAPE 2933721

Centro de Cléncias Blelogicss ¢ da Sadde (CCHS)

* Theular: Prof* Bancs Ramos Manins Silva - SIAPE 2308267
Seplente: Prof* Patncia Cristima dos Santos Costa - SIAPE 1790421

* Theular: Prof* Lumna Azevedo de Aguino - SIAPE 1642341
Saplente: Prof* Fernands Jurema Medesos - SIAPE 1296700

Centre de Clncias Juridicas ¢ Pobiticas (CCIP)

* Theular: Prof. Rodolfo Liberato de Noconha - SIAPE 1961806
Supleate: Prof Jodo Roberso Lopes Pinto - SIAPE 2323719
* Theolar: Prof* Veronica Azevedo Wander Bastos - SIAPE 1515900
Supleste: Prof® Edsa Raquel Rodny Samos Hosx ~SIAPE 1342341

Centro de Cléncias Humuansas ¢ Sockals (CCH)

* Theular: Prof* Jaguehne Santos Barmadas - SIAPE 1106073
Saplente: Prof® Vera Lacia Bogea Borges - SIAPE 1350129

* Theular: Prof* Eliane Ribesro Andrade - SIAPE 6050741
Saplente: Prof. Didgenes Pinhewo - SIAPE 1474281

Centro de Letras e Artes (CLA)

* Titular: Prof Marcelo dos Santos - SIAPE 2089527
Seplente: Prof® Mania José Cardoso Lemes - SIAPE 1954957

* Tieular: Prof. Thisgo Gracindo Tragano - SIAPE 2348838
Suplente: Prof* Liia do Amaral Manfnsato Jesti - SIAPE 1039684
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Centro de Clncias Exatus ¢ Tecnologia (CCET)

* Tieular: Prof. Marcelo Leonardo dos Santos Ranba - SIAPE 1648979
Seplente: Prof. Silas Fastin - SIAPE 1810257

* Theudar: Prof* Morganna Carmens Dinez - SIAPE 1449131
Seplente: Prod. Pedro Neso de Souza Mour - SIAPE 2084385

Pro-Reltorta de Graduagio (PROGRAD)
* Tieular Moyza Temeira de Oliveira dos Santos - SIAPE 1117411

Dirctoria de Tecnologia de Informacio ¢ Comunicacio (DTIC)
* Tieular: Yara de Lima Amijo - SIAPE 3012667
Seplente: Vinicius José Serva Peream - SIAPE 2013274

Art. 2* Esubelocer o prazo de 120 dias para 2 conclusdo dos trabalhos

Art. 3* Esta Poruana entra em vigor nesta data

Ak fo ev e g ine BoCO
- b S0 CARDOO NS D) 4
{ D AR 00 Beaud
oo o A1 1O ST e SO e
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» Portaria GR n2 467, de 7 de julho de 2021.

O,

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO ~ UNIRIO

PORTARIA GR N° 467, DE 7 DE JULHO DE 2021

ORcllorchUmchndR-danldol:sudodo Rmdclmxlm(UNlRlO) no uso de
suas atnibuigdes regi ¢ arias ¢ ¢ onica recebida do GT
Curriculanzagio da Extensdo UNIRIO, no dia 06 de julho de "0’1

RESOLVE:

Art. 1° Designar TATIANA MEDEIROS CABRINL, matricula SIAPE n° 3096647, ¢
HELOISA HELENA ALBUQU!:RQUE BORGES QUARESMA GONCALVES, matricula
SIAPE n" 1315462, em sub te, de¢ FERNANDA JUREMA
MEDEIROS, matricula SIAPE n°® l’967(l) ‘e PEDRO NUNO DE SOUZA MOURA,
matricula SIAPE n® 2084385, para comporem o Grupo de Trabalho de Curriculanzagio da
Extensdo UNIRIO, instituido pela Portaria GR n” 212, de 30 de margo de 2021.

Art. 2° Prorrogar por mais 60 (scssenta) dias o prazo para conclusio dos trabalhos.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Assinado de forma
par RICARDO SILVA
z CARDOSO:02423900724
X t DN c«B8R, 0=iCP-Brasil,
.g;/  ou=33683111000107,

ou=ARSERPRO, ou«RF8 e
CPF A3, cn=RICARDO SILVA
CARDOSO:02423900724

Ricardo Silva Cardoso
Reitor
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9. Apéndice

9.1 Proposta do GT de Minuta de Resolucdo

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UNIRIO
RESOLUGAO N2 XXXXX, DE XX DE XXXXXX DE 2022.

Dispde sobre a curricularizacdo da extensdo
nos cursos de graduacdo da Universidade
Federal do Estado do Rio de Janeiro —

UNIRIO.

O Reitor da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro (UNIRIO), no uso
de suas atribuicdes legais e estatutarias, tendo em vista o que deliberou o Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo, em sessao realizada no dia xx de xxxxxx de 2022, de acordo com o teor do

processo n2 23102.00xxxx/2022-xx, e

Considerando o conceito de Extensdo Universitaria, instituido no | Encontro
Nacional de Pro-Reitores de Extensdo das Universidades Publicas Brasileiras, em 1987, e
ratificado pelo Plano Nacional de Extensdo Universitaria (RENEX, 2012);

Considerando o principio da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e
extensdo, previsto no artigo 207 da Constituicdo Federal de 1988;

Considerando a concepgdo de curriculo estabelecida na Lei no 9.394/96 (LDB);

Considerando a Estratégia 7 da Meta 12 do Plano Nacional de Educacdo 2014-
2024 (Lei no 13.005/2014);

Considerando a Resolucdo CNE/CES n2 1, de 29 de dezembro de 2020,

RESOLVE:

TiTULO |
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DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art.19 Esta Resolugdo normatiza e estabelece os procedimentos pedagdgicos e
administrativos para os cursos procederem a inclusdo das acGes de extensdo nos curriculos dos

cursos de graduacdo no dmbito da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro.

Art. 22 Entende-se por curricularizacdo da extensdo a insercdo de acdes de
extensdo na formacdo do estudante como componente curricular obrigatério para a

integralizagdo do curso no qual esteja matriculado.

Paragrafo unico. As agbes a que se refere o caput deste artigo devem

corresponder no minimo 10% (dez por cento) da carga horaria total do curso de graduacéo.

Art. 32 No contexto da UNIRIO, as acdes de extensdo a serem inseridas no
curriculo dos cursos de graduagdo deverdo reforgar a interacdo com a sociedade visando a
impactos positivos nos ambitos culturais, cientificos, artisticos, educacionais, sociais, ambientais
e esportivos bem como a geracdo de emprego e renda, de consultorias técnicas, de assisténcia
a satde, de empreendedorismo, de inovacdo e de projetos em consondncia com as politicas

publicas e com as demandas coletivas da sociedade.

TiTULO I
DA CARACTERIZACAO DAS ACOES DE EXTENSAO

Art. 42 As acdes de extensdo universitaria, compreendidas como um processo
interdisciplinar, educativo, cultural, cientifico e politico que promovem a interagdo
transformadora entre a Universidade e a sociedade, apresentam-se sob forma de programas,

projetos, cursos, eventos e prestacdo de servigos.

| - Programa é um conjunto de atividades integradas, de médio e longo prazo,
orientadas a um objetivo comum e que visam a articulagdo de projetos e de outras atividades
de extensdo cujas diretrizes e escopo de interacdo com a sociedade integrem-se as linhas de
ensino e pesquisa desenvolvidas pela UNIRIO, nos termos de seus projetos pedagdgicos e de

desenvolvimento institucional.
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Il - Projeto € a acdo de carater educativo, social, cultural, cientifico, tecnoldgico
ou de inovacdo tecnoldgica, com objetivo especifico e prazo determinado, vinculada ou néo a
um programa.

Il - Curso de extensdo é um conjunto articulado de atividades pedagdgicas, de
carater tedrico e/ou pratico, nas modalidades presencial ou a distancia, seja para a formacao
continuada, aperfeicoamento ou disseminacdo de conhecimento, planejada, organizada e
avaliada de modo sistemético, com carga horaria minima de 2 (duas) horas e critérios de
avaliagdo definidos.

IV - Evento € a acdo de curta duragao que implica na apresentacdo e/ou exibigdo
publica, livre ou com clientela especifica do conhecimento ou produto cultural, artistico,
esportivo, cientifico e tecnoldgico desenvolvido, conservado ou reconhecido pela Universidade.

V - Prestacdo de servigo refere-se ao estudo e a solugdo de problemas dos meios
profissional ou social e ao desenvolvimento de novas abordagens pedagdgicas e de pesquisa

bem como a transferéncia de conhecimentos e tecnologia a sociedade.

Art. 52 Para fins de curricularizacdo, a Extensdo devera ser inserida no Projeto
Pedagogico dos Cursos (PPC), optando-se por uma das modalidades, a critério dos cursos de
graduacdo, apresentadas no Guia para Curricularizacdo da Extensdo nos Cursos de Graduacdo

da UNIRIO (Apéndice).

§ 12 As modalidades descritas no Guia para Curricularizacdo da Extens&do nos
Cursos de Graduacdao da UNIRIO ndo poderdo ser combinadas, considerando que suas

respectivas propostas ja possibilitam estratégias distintas, e uma delas mista, aos cursos.

§ 22 As acOes de extensdo curricularizadas deverdo estar de acordo com a
regulamentacdo de extensdo vigente na UNIRIO, a partir desta publicacdo, garantindo-se,
quando couber, seu devido registro na Pré-Reitoria de Extensdo, e consequente inclusdo da

carga horaria devida no histdrico escolar do estudante.

TiTULO NI

DAS ORIENTACOES PEDAGOGICAS E ADMINISTRATIVAS

Capitulo||
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Dos componentes curriculares com destina¢io de carga horaria de extensao

Art. 62 As trés modalidades de curricularizagdo da extensdo propostas
possibilitam o reconhecimento de carga horéria extensionista ou a criacdo de disciplinas com
carater extensionista. Estas estratégias dar-se-do mediante o reconhecimento ou insercdo das
horas das ac6es de extensdo na carga horéria de componentes curriculares previstos no Projeto

Pedagogico do Curso (PPC).

§ 12 O reconhecimento ou a inclusdo da carga horédria de extensdo em
componentes curriculares compete aos respectivos colegiados de departamento, apds a escolha

de qual das trés modalidades o curso escolheu implementar.

§ 22 O conjunto de ajustes curriculares propostos pelos departamentos,
atendendo a escolha de uma das modalidades de implementacdo da curricularizacdo da

extensdo, deverd constar na integralizacdo curricular do Projeto Pedagégico do Curso.

§ 32 As formas de vinculagdo de Programas e Projetos de Extensdo aos
componentes curriculares com carga horaria extensionista estdo descritas no Guia para

Curricularizacdo da Extensdo nos Cursos de Graduagao da UNIRIO.

§ 42 Todas as alteracdes/ajustes, relacionados a curricularizagdo da extensdo,
deverdo constar, nos Programas das Disciplinas, nos Planos de Ensino e no Projeto Pedagdgico

do Curso.

Capitulo I

Das agdes da Unidade Curricular Especial de Extensdo

Art. 72 Trata-se da criacdo de Unidade Curricular Especial de Extens&o, a que se
refere o Guia para Curricularizacdo da Extensdo nos Cursos de Graduacdo da UNIRIO (Apéndice),
em sua proposta 3 de curricularizacdo, que se constituird de um conjunto de acdes de extensao,
ativas e devidamente cadastradas na Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura (PROExC), cujas
tematicas serao definidas no curriculo, as quais podem ser integralizadas durante o curso, de
forma livre pelo discente, paralelamente aos demais componentes curriculares com carga

horéria extensionista reconhecida.
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§ 19 Para validacdo das acdes de extensdo definidas na Unidade Curricular
Especial de Extensdo, sera considerada a carga horaria constante no respectivo certificado ou

declaragdo, de acordo com as regras estabelecidas pela Pré-Reitoria de Extensédo.

§ 29 A carga horaria a ser contabilizada como extensdo sera aquela em que o
aluno comprovar, por meio de certificado/declaracdo e conforme as regras estabelecidas pela

Pro-Reitoria de Extensdo, sua participacdo como protagonista da acdo extensionista.

§ 32 A carga horaria das acOes de extensdo, relacionadas e integralizadas para a
Unidade Curricular Especial de Extensdo, ndo sera considerada no computo da carga horéria do
componente ‘Atividades Complementares’. Essa carga horéria s6 podera ser considerada para
computo da carga horéria do componente ‘Atividades Complementares’ se o discente ja tiver
atingido o percentual / carga horaria necessaria, definido pelo curso, da Unidade Curricular

Especial de Extensdo.

§ 42 O aluno podera solicitar o aproveitamento da carga horaria das acdes de
extensdo certificadas/declaradas por outras instituices de ensino superior no Brasil ou no

Exterior.

Paragrafo tnico. A definicdo das tematicas vinculadas as acGes de extensdo para
a composicdo da Unidade Curricular Especial de Extensdo do curso que optar pela
implementacdo da proposta 3 do Guia para Curricularizacdo da Extensdo nos Cursos de

Graduagdo da UNIRIO, compete aos respectivos Colegiados de Curso.

Capitulo 11l

Do processo de implementacgdo da curricularizagdo da extensio nos cursos de Graduacido

Art. 82 Para fins de integralizagdo do curso, sera exigido o cumprimento da carga

horéria destinada a extensdo, nos termos do paragrafo tnico do artigo 29.

§ 12 Alinsercédo da extensdo no curriculo do curso de graduacdo implica em uma

reforma curricular.
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Paragrafo tnico. O processo de reforma curricular j& estd normatizado na

UNIRIO e suas normativas/orientacdes devem ser seguidas.

Art. 92 Os cursos deverdo optar por uma das trés propostas descritas no Guia
para Curricularizagdo da Extensdo nos Cursos de Graduacdo da UNIRIO, com aprovagdo em

Colegiado de Curso.

§12 Apés aprovagdo de qual proposta serd implementada, os Departamentos
fardo os ajustes e aprovacdes necessarias no que diz respeito aos componentes curriculares,

para posterior aprovacdo de todo o projeto de reforma curricular no Colegiado de Curso.

Art. 102 A Diretoria de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo (DTIC) seréd o
setor responsavel por implementar as modificacGes necessarias no Sistema de Informacdes para
o Ensino (SIE), conforme descrito no Guia (Apéndice), possibilitando a emissdo automatica dos
Histdricos Escolares com os dados necessarios sobre a carga horéria extensionista cumprida pelo

aluno de cada curso.

TiTULO IV

Das Disposi¢bes Gerais

Art. 112 A carga horéria de extensdo, prevista no Projeto Pedagdgico do Curso,
respeitando-se o disposto no paragrafo tinico do artigo 29, ndo seré objeto de dispensa nos casos

de antecipacdo aos quais se refere as Resolugbes n2 5.266 e n2 5.267, de 22 de abril de 2020.

Art. 12. Legislagdes complementares poderdo ser expedidas pelas Pré-Reitorias
de Graduacdo e/ou de Extensdo para regulamentar procedimentos e estabelecer cronograma

de implementacdo da curricularizagdo da extensdo na UNIRIO.
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Art. 13. Os cursos de graduagdo tém até 19/12/2022 para atualizarem seus
projetos pedagdgicos, incluindo a curricularizacdo da extensdo nas formas dispostas no Guia
para Curricularizacdo da Extensdo nos Cursos de Graduacdo da UNIRIO (Apéndice), bem como

obedecendo ao percentual expresso no paragrafo tnico do artigo 29.

Art. 14. Cada curso de Graduacdo, se assim considerar necessario, estabelecera
normas complementares as definidas nesta Resolugéo, consideradas as especificidades do Curso
e a Llegislacdo especifica da area, encaminhando-as a Pro-Reitoria de Graduacdo, para

conhecimento.

Art. 15. Os casos omissos serdo decididos pela Cdmara de Graduagdo ouvida a

Cémara de Extensdo e Cultura.

Art. 16. Esta resolugdo entrarad em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposicbes em contrario.

Ricardo Silva Cardoso

Reitor
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