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ATOS DA REITORIA – BOLETIM INTERNO N° 06 DE 31.03.2021 
 
RESOLUÇÕES 
 

O Reitor da Universidade Federal do Estado do Rio de       
Janeiro (UNIRIO), no uso das atribuições que lhe foram conferidas 
pelas normas estatutárias e regimentais, RESOLVE promulgar,          
ad referendum do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão, as 
seguintes Resoluções:  
 
Nº 5.358, de 16.03.21 – Art. 1º Fica aprovada a criação do Programa 
de Formação de Professores de Educação Superior de Países 
Africanos (ProAfri), no âmbito da Universidade Federal do Estado do 
Rio de Janeiro (UNIRIO). Art. 2º Esta Resolução entra em vigor a 
partir desta data. (Processo nº 23102.000520/2021-11). 
 
Nº 5.359, de 16.03.21 – Art. 1º. Fica aprovada a implantação do     
Curso de Doutorado vinculado ao Programa de Pós-Graduação        
em Ciências Biológicas (Biodiversidade Neotropical), do Centro de 
Ciências Biológicas e da Saúde, da Universidade Federal do Estado 
do Rio de Janeiro (CCBS/UNIRIO).  Art. 2º Esta Resolução entra em 
vigor a partir desta data. (Processo nº 23102.003071/2020-73). 
 

O Reitor da Universidade Federal do Estado do Rio de       
Janeiro (UNIRIO), no uso das atribuições que lhe foram conferidas 
pelas normas estatutárias e regimentais, de acordo com a Lei 
Complementar nº 173, de 27 de maio de 2020, RESOLVE promulgar, 
ad referendum do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão, as 
seguintes Resoluções:  
 
Nº 5.383, de 31.03.21 – Art. 1º Fica aprovada a prorrogação do prazo 
de validade por mais 12 (doze) meses, a contar de 7 de fevereiro de 
2021, do Concurso Público de Provas e Títulos para a classe de 
Professor Adjunto A, em regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, 
na Área de Conhecimento/Disciplina Arte e Educação, do 
Departamento de Didática, do Centro de Ciências Humanas e Sociais 
(CCH). Art. 2º Esta Resolução entra em vigor a partir desta data. 
(Processo nº 23102.006319/2018-33). 
 
Nº 5.384, de 31.03.21 – Art. 1º Fica aprovada a prorrogação do prazo 
de validade por mais 12 (doze) meses, a partir de 16 de maio de 2021, 
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do Concurso Público de Provas e Títulos para a classe de Professor 
Adjunto A, em regime de trabalho de 40 horas semanais, na Área de 
Conhecimento/Disciplina Medicina/Cardiologia, do Departamento   
de Medicina Especializada (DEMESP), do Centro de Ciências 
Biológicas e da Saúde (CCBS).  Art. 2º Esta Resolução entra em vigor 
a partir desta data. (Processo nº 23102.006305/2018-10). 

 

PORTARIAS 
 
Nº 184, de 16.03.21 – Art. 1º Designa, ANA PAULA MANDARINO 
MENDONCA, matrícula SIAPE nº 2352894, CPF: ***.781.627-**, para 
ocupar o Cargo de Direção (CD-3) da Diretoria de Atividades de 
Apoio, da Pró-Reitoria de Administração. Art. 2º Esta Portaria entra 
em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União. 
 
Nº 185, de 16.03.21 – Art. 1º Institui o Grupo de Trabalho para 
elaboração do Manual de Identidade Visual (GT IV) da UNIRIO, 
constituído por: 
 

 BRUNO TOSTES DE AGUIAR – SIAPE 3057689 
 

 CAROLINA RITA MACHAY DE OLIVEIRA – SIAPE 2235198 
 

 DANIELA VIEIRA DE CARVALHO ROCHA MOLISANI – SIAPE 
2334223 
 

 JOSÉ RICARDO DA SILVA CEREJA – SIAPE 1786911 
 

 LUIZ HENRIQUE DA SILVA E SÁ – SIAPE 1581635 
 

Art. 2º Atribui ao GT IV: 
 

I. Criar o Manual de Identidade Visual; 
 

II. Padronizar uma só marca gráfica, dentre diversas que 
coexistem atualmente na UNIRIO; 
 

III. Propor uma solução gráfica unificada que atenda a critérios 
técnicos de programação visual da Universidade; 
 

IV. Conferir o aspecto técnico necessário para proporcionar sua 
maior responsividade; 
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V. Apresentar o Manual à Comissão instituída para Elaboração do 
Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) 2017-2021 até 30 
de novembro de 2021. 
 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 186, de 17.03.21 – Art. 1º Declara vago o cargo de Professor do 
Magistério Superior, ocupado por LUIZ OTÁVIO FERREIRA 
BARRETO LEITE, matrícula SIAPE nº 0397410, por motivo de 
falecimento do mesmo, ocorrido em 18 de fevereiro de 2021.               
Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem a 18 de fevereiro de 2021, 
revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.000513/2021-19). 
 
Nº 187, de 17.03.21 – Art. 1º Dispensa ROSYANE TROTA, matrícula 
SIAPE nº 2186017, da Coordenação do Programa de Pós-Graduação 
em Ensino das Artes Cênicas (PPGEAC). Art. 2º Esta Portaria entra 
em vigor nesta data. 
 
Nº 188, de 17.03.21 – Art. 1º Dispensa ANDREA BIERI, matrícula 
SIAPE nº 1809714, de substituir a Coordenadora do Programa de 
Pós-Graduação em Ensino das Artes Cênicas (PPGEAC). Art. 2º Esta 
Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 189, de 18.03.21 – Art. 1º Designa MARINA HENRIQUES 
COUTINHO, matrícula SIAPE nº 1817796, como Coordenadora do 
Programa de Pós-Graduação em Ensino das Artes Cênicas 
(PPGEAC). Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 190, de 18.03.21 – Art. 1º Designa LILIANE FERREIRA MUNDIM, 
matrícula SIAPE nº 3222633, para substituir a Coordenadora do 
Programa de Pós-Graduação em Ensino das Artes Cênicas 
(PPGEAC). Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
No 191, de 18.03.21 – Art. 1º Designa CLIFFORD HILL KORMAN, 
matrícula SIAPE nº 1771720, Coordenador, e PAULA FAOUR DE 
OLIVEIRA ROCHA, matrícula SIAPE nº 1450163, Vice-Coordenadora, 
do Laboratório de Investigação em Música Popular (LaIMP) do 
Centro de Letra e Artes desta Universidade. Art. 2º Esta Portaria entra 
em vigor nesta data. (Processo nº 23102.000129/2021-16). 
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Nº 192, de 19.03.21 – Art. 1º Designa VALÉRIA CRISTINA SOARES 
FURTADO BOTELHO, Professora Associada, nível 04, matrícula 
SIAPE nº 1196339, como Coordenadora do Programa de Residência 
Multiprofissional em Saúde do Hospital Universitário Gaffrée e 
Guinle da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro, com 
área de concentração em Políticas e Práticas em Situações de Saúde 
no Espaço Hospitalar, no período 19 de março de 2021 a 18 de março 
de 2023. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 193, de 19.03.21 – Art. 1º Institui o Comitê Gestor composto por 
ANNA CARLA ALMEIDA MARIZ, matrícula SIAPE nº 0398794 
(Presidente); BÁRBARA CRISTINA FARIA DA SILVA, Matrícula 
SIAPE nº 2412733; ELIZABETH DA SILVA GUEDES, matrícula SIAPE 
nº 1034839; MÁRCIA VALÉRIA DA SILVA DE BRITO COSTA, 
matrícula SIAPE nº 387083; RAQUEL PEREIRA DA SILVA, matrícula 
SIAPE nº 1095920; HÉRICA AGUIAR DO NASCIMENTO,            
matrícula SIAPE nº 3008687; NILTON JOSÉ DOS ANJOS DE 
OLIVEIRA, matrícula SIAPE nº 1998166,  e MARIA SIMONE                      
DE MENEZES ALENCAR, matrícula SIAPE nº 2911405, a fim de 
elaborar, implementar e acompanhar a política de segurança               
da informação relativa ao acervo acadêmico, conforme definido na 
referida Portaria MEC, no Marco Legal da Educação Superior e, de 
maneira subsidiária, em suas normas institucionais, até a    
conclusão dos trabalhos. Art. 2º Ficam revogadas as Portarias          
GR   nº 472, de 22 de julho de 2020, nº 701, de 08 de outubro de 2020, 
e nº 799, de 09 de dezembro de 2020. Art. 3º - Esta Portaria entra em 
vigor nesta data. 
 
Nº 194, de 19.03.21 – Art. 1º Exonera, a pedido, a partir de 01 de Abril 
de 2021, ELIZA MAURA DE CASTILHO LOPES, matrícula SIAPE          
nº 1110942, Psicólogo-Área, Classe E, Padrão 103, lotada no Serviço 
de Psicologia do HUGG. (Processo nº 23102.000401/2021-50). 
 
Nº 195, de 22.03.21 – Art. 1º Estabelece, até 31 de maio de 2021,               
o prazo para a publicação das normas revisadas e              
consolidadas – expedidas pelas Unidades Organizacionais                   
da UNIRIO – no Diário Oficial da União, no Boletim da       
Universidade, no Portal do Governo Federal (gov.br) e no site do 
Grupo de Trabalho (Portaria nº 705-A, de 14 de novembro de 2020): 
www.unirio.br/agtatosnormativos. Art. 2º Esta Portaria entra em 
vigor nesta data. 

http://www.unirio.br/agtatosnormativos
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Nº 196, de 22.03.21 – Art. 1º Outorga mandato aos Professores abaixo 
relacionados como Representantes da Classe dos Professores 
Adjuntos do Centro de Ciências Jurídicas e Políticas (CCJP) junto ao 
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão (CONSEPE), em lugar        
de VERÔNICA AZEVEDO WANDER BASTOS, matrícula SIAPE             
nº 1518900, e DÉBORA LACS SICHEL, matrícula SIAPE nº 2525875, 
de acordo com o disposto no § 2º e alínea “b” do § 3º, do Art. 11, da 
Resolução nº 3.745, de 28 de setembro de 2011. 
 

Titular: ROY REIS FRIEDE, matrícula SIAPE nº 2178628. 
 

Suplente: JOSÉ GERALDO PEREIRA BARBOSA, matrícula   
SIAPE nº 2900548. 

 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data e revoga a Portaria    
GR nº 136, de 25/02/2021. 
 
Nº 197, de 24.03.21 – Art. 1º Dispensa LEONARDO DOS SANTOS 
AVILLA, Professor Adjunto C, Nível 2, matrícula SIAPE nº 1554837, 
CPF nº ***.831.187-**, de exercer a Função Gratificada (FG-1) de 
Chefe do Departamento Zoologia do Centro de Ciências Biológicas 
e da Saúde. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 198, de 24.03.21 – Art. 1º Dispensa ALVARO REINALDO DE 
SOUZA, Professor Titular, Nível 1, matrícula SIAPE nº 6310551, CPF 
nº ***.584.959-**, de substituir o titular do Departamento de Ciências 
Jurídicas, Políticas e de Administração do Centro de Ciências 
Jurídicas e Políticas. Art. 2 º Esta Portaria entra em vigor nesta      
data. 
 
Nº 199, de 24.03.21 – Art. 1º Designa ALLAN PAULO MOREIRA DOS 
SANTOS, Professor Adjunto, Nível 01, matrícula SIAPE nº 1040547, 
CPF Nº ***.408.967-**, para exercer a Função Gratificada (FG-1) de 
Chefe do Departamento de Zoologia do Centro de Ciências 
Biológicas e da Saúde. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data 
de sua publicação no Diário Oficial da União. 
 
Nº 200, de 24.03.21 – Art. 1º Designa ALVARO REINALDO DE SOUZA, 
Professor Titular, Nível 01, matrícula SIAPE nº 6310551, CPF                   
nº ***.584.959-**, para exercer a Função Gratificada (FG-1) de Chefe 
do Departamento de Ciências Jurídicas, Políticas e de 
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Administração, do Centro de Ciências Jurídicas e Políticas.                
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no 
Diário Oficial da União. 
 
Nº 201, de 24.03.21 – Art. 1º Dispensa ROSYANE TROTTA,      
Professor Associado, nível 2, matrícula SIAPE nº 2186017, CPF           
nº ***.697.807-**, de ocupar a Função Comissionada de Coordenação 
de Cursos (FCC) de Coordenadora pro tempore do Curso de 
Mestrado Profissional em Ensino de Artes Cênicas , na modalidade 
educação presencial, código CAPES 31021018020F5, da Pró-Reitoria 
de Pós-Graduação, Pesquisa e Inovação. Art. Esta Portaria entra em 
vigor nesta data. 
 
Nº 202, de 24.03.21 – Art. 1º Designa MARINA HENRIQUES 
COUTINHO, Professora Associado, nível 2, matrícula SIAPE                  
nº 1817796, CPF nº ***.167.647-**, para exercer a Função 
Comissionada de Coordenação de Cursos (FCC) de Coordenadora 
pro tempore do Curso de Mestrado Profissional em Ensino das      
Artes Cênicas, código CAPES 1021018020F5, da Pró-Reitoria de   
Pós-Graduação, Pesquisa e Inovação. Art. 2º - Esta Portaria entra em 
vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União. 
 
Nº 203, de 24.03.21 – Art. 1º Dispensa ANDREA BIERI, Professora 
Associado nível 1, matrícula SIAPE nº 1809714, CPF nº ***.288.349-**, 
de substituir o Titular da Coordenação do Curso de Mestrado 
Profissional em  Ensino de Artes Cênicas , na modalidade educação 
presencial, código CAPES 31021018020F5, da Pró-Reitoria de        
Pós-Graduação, Pesquisa e Inovação. Art. 2º Esta Portaria entra em 
vigor nesta data. 
 
Nº 204, de 24.03.21 – Art. 1º Designar LILIANE FERREIRA MUNDIM, 
Professora Adjunto, nível 1, matrícula SIAPE nº 3222633, CPF              
nº ***.966.097-**, para substituir o Titular da Coordenação do Curso 
de Mestrado Profissional em Ensino das Artes Cênicas, código 
CAPES 1021018020F5, da Pró-Reitoria de Pós-Graduação,   Pesquisa 
e Inovação, em seus impedimentos legais e/ou eventuais.                    
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 205, de 24.03.21 – Art. 1º Dispensa, a pedido, VANESSA DE 
ALMEIDA FERREIRA CORRÊA, matrícula SIAPE nº 2051443, de 
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integrar o Comitê de Ética em Pesquisa (CEP UNIRIO). Art. 2º Os 
efeitos desta Portaria retroagem a 12 de fevereiro de 2021. 
Nº 206, de 24.03.21 – Art. 1º Dispensa, a pedido, SELMA VILLA BOAS 
TEIXEIRA, matrícula SIAPE nº 2310962, de integrar o Comitê de Ética 
em Pesquisa (CEP UNIRIO). Art. 2º Os efeitos desta Portaria 
retroagem a 11 de março de 2021. 
 
Nº 207, de 24.03.21 – Art. 1º Designa VALERIA CRISTINA SOARES 
FURTADO BOTELHO, matrícula SIAPE nº 1196339, como membro do 
Comitê de Ética em Pesquisa (CEP UNIRIO). Art. 2º Os efeitos desta 
Portaria retroagem a 23 de fevereiro de 2021. 
 
Nº 208, de 24.03.21 – Art. 1º Designa RENATA BORCHETTA 
FERNANDES FONSECA, matrícula SIAPE nº 2566437, como membro 
do Comitê de Ética em Pesquisa (CEP UNIRIO). Art. 2º Os efeitos 
desta Portaria retroagem a 10 de março de 2021. 
 
Nº 209, de 24.03.21 – Art. 1º Dispensa, a pedido, ROSÂNE MELLO, 
matrícula SIAPE nº 1334497, da função de Vice-Coordenadora do 
Comitê de Ética em Pesquisa (CEP UNIRIO). Art. 2º Os efeitos desta 
Portaria retroagem a 19 de fevereiro de 2021. 
 
Nº 210, de 24.03.21 – Art. 1º Designa MICHEL CARLOS MOCELLIN, 
matrícula SIAPE nº 3074034, como Vice-Coordenador do Comitê de 
Ética em Pesquisa (CEP UNIRIO). Art. 2º Os efeitos desta Portaria 
retroagem a 20 de fevereiro de 2021. 
 
No 211, de 25.03.21 – Art. 1º Designa LUIZ CLAUDIO CAMERON, 
matrícula SIAPE nº 398591, Coordenador do Laboratório de Pesquisa 
Multiusuário (LPM-02). Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
(Processo nº 23102.000590/2021-61). 
 
Nº 212, de 30.03.21 – Art. 1º Institui o Grupo de Trabalho de 
Curricularização da Extensão UNIRIO, com a seguinte       
composição: 
 
Coordenação: 
 

Prof. Júlio César Silva Macedo - SIAPE 2145338 
 

Profª Mary Ann Menezes Freire - SIAPE 2933721 
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Centro de Ciências Biológicas e da Saúde (CCBS) 
 

 Titular: Profª Bianca Ramos Marins Silva - SIAPE 2308267  
Suplente: Profª Patricia Cristina dos Santos Costa - SIAPE 
1790421  

 

 Titular: Profª Luana Azevedo de Aquino - SIAPE 1642341  
Suplente: Profª Fernanda Jurema Medeiros - SIAPE 1296700  

 
Centro de Ciências Jurídicas e Políticas (CCJP) 
 

 Titular: Prof. Rodolfo Liberato de Noronha - SIAPE 1961806  
  Suplente: Prof. João Roberto Lopes Pinto - SIAPE 2323719  
 

 Titular: Profª Veronica Azevedo Wander Bastos - SIAPE 
1518900  
Suplente: Profª Edna Raquel Rodrigues Santos Hogemann - 
SIAPE 1442341  

 
Centro de Ciências Humanas e Sociais (CCH) 
 

 Titular: Profª Jaqueline Santos Barradas - SIAPE 1106073      
Suplente: Profª Vera Lucia Bogea Borges - SIAPE 1350129 

  

 Titular: Profª Eliane Ribeiro Andrade - SIAPE 6050741  
Suplente: Prof. Diógenes Pinheiro - SIAPE 1474281  

 
Centro de Letras e Artes (CLA) 
 

 Titular: Prof. Marcelo dos Santos - SIAPE 2089527  
Suplente: Profª Maria José Cardoso Lemos - SIAPE 1954957 

  

 Titular: Prof. Thiago Gracindo Trajano - SIAPE 2348838  
Suplente: Profª Lilia do Amaral Manfrinato Justi - SIAPE 
1039684  

 
Centro de Ciências Exatas e Tecnologia (CCET) 
 

 Titular: Prof. Marcelo Leonardo dos Santos Rainha - SIAPE 
1648979 
Suplente: Prof. Silas Fantin - SIAPE 1810257  
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 Titular: Profª Morganna Carmem Diniz - SIAPE 1449131  
Suplente: Prof. Pedro Nuno de Souza Moura - SIAPE 2084385  

 
Pró-Reitoria de Graduação (PROGRAD) 
 

 Titular: Moyza Teixeira de Oliveira dos Santos - SIAPE 1117411  
 
Diretoria de Tecnologia de Informação e Comunicação (DTIC) 
 

 Titular: Yara de Lima Araújo - SIAPE 3012667  
Suplente: Vinícius José Serva Pereira - SIAPE 2013274  

 
Art. 2º Estabelece o prazo de 120 dias para a conclusão dos 
trabalhos. Art. 3º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 213, de 30.03.21 – Art.1º Autoriza o afastamento do país, com ônus 
limitado, da servidora LUDMILA MARIA MOREIRA LIMA, ocupante do 
cargo de Professor Adjunto, matrícula SIAPE nº 6992066, CPF              
nº ***.440.487-**, no período de 02 de agosto de 2021 a 02 de julho    
de 2022, incluindo trânsito, para realizar Pós-Doutorado na 
Faculdade de Ciências Sociais da Universidade de Buenos Aires,     
na Argentina. (Processo nº 23102.001526/2020-16). 
 

* 
 

ATOS DA PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 
 

PORTARIAS 
 
Nº 218, de 02.03.21 – Art. 1º - Concede Horário Especial à servidora 
estudante SÔNIA TEREZINHA DE OLIVEIRA, CPF 714.768.577-68, 
matrícula Siape nº 0398356, ocupante do cargo Assistente em 
Administração, lotada na Decania do CCH, no período de 22 de 
fevereiro a 29 de maio de 2021, para cursar o Mestrado em Ensino   
de Ciências, Ambiente e Sociedade na UERJ na qual está 
matriculada, de acordo com os termos do processo, em 
conformidade com o estabelecido no art. 98, da lei 8.112/90.               
Art. 2º - Os efeitos desta Portaria retroagem a 22 de fevereiro de 2021, 
quando se iniciou o horário especial. (Processo nº 
23102.000290/2021-81). 
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Nº 219, de 04.03.21 – Art. 1º Designa, como efetivos, o Professor       
Dr. HUGO VARGAS PILGER, matrícula SIAPE nº 2322820, o 
Professor Dr. HUMBERTO AMORIM NETO (UFRJ), o Professor          
Me. DHYAN LUCAS NEUMANN TOFFOLO, matrícula SIAPE                    
nº 2256977, e, como suplentes, a Professora Dra. MARIANA 
ISDEBSKI SALLES, matrícula SIAPE nº 1359834, a Professora          
Dra. LUCIA SILVA BARRENECHEA, matrícula SIAPE nº 1127208, e o 
Professor Dr. FERNANDO LOPES PEREIRA (UFRJ), para, sob                
a presidência do primeiro, comporem a Comissão Examinadora              
do Concurso Público de Provas e Títulos para a Classe de     
Professor Assistente A, em regime de Dedicação Exclusiva,                 
na Área de Conhecimento/Disciplina Música/Violoncelo/Violoncelo 
Complementar/ Música de Câmera, do Centro de Letras e Artes, 
publicado no Edital nº 05/2020. Processo nº 23102.005589/2019-16. 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 220, de 04.03.21 – Suspende temporariamente, a partir de 20 de 
fevereiro de 2021, a prorrogação do afastamento para realizar 
Doutorado em Museologia e Patrimônio na UNIRIO concedido          
por meio da Portaria Progepe nº 817 de 17 de setembro de 2020,         
da servidora PAULINA APARECIDA MARQUES VIEIRA 
ALBUQUERQUE, ocupante do cargo de Arquivista, matrícula SIAPE 
n° 1753336, CPF 084.067.967-07, em virtude de licença por motivo          
de doença em pessoa da família. (Processo nº 23102.004865/2018-
30). 
 
Nº 221, de 04.03.21 – Art. 1º - Concede Promoção ao Professor (a) 
LEONE CAMPOS DE SOUSA, matrícula SIAPE nº 1998075 – Adjunto 
Classe C Nível 4, para Professor Associado Classe D Nível 1, 
referente ao interstício: 26/02/2019 a 25/02/2021, e em vista a 
obtenção do título de Doutor em 19/05/2006, com base no Artigo 13, 
Inciso 2º - alínea III da Lei nº 12.772 de 28/12/2012 e                    
Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os efeitos 
financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a partir 
de 26/02/2019, data que iniciará seu novo interstício, revogadas            
as disposições em contrário. (Processo nº 23102.002948/2020-         
17). 
 
Nº 222, de 04.03.21 – Retifica, em parte, a Portaria nº 180, de 23 de 
fevereiro de 2021, que trata da progressão funcional por mérito dos 
servidores em março de 2021.  
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Onde se lê: 

 
 
Leia-se: 

 
(Processo n° 23102.002738/2020-11). 
 
Nº 223, de 05.03.21 – Art. 1º - Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) JAIR MARTINS DE MIRANDA, matrícula SIAPE                  
nº 2187898 – Associado Classe D Nível 1, para Professor Associado 
Classe D Nível 2, referente ao interstício: 02/01/2018 a 01/01/2020, 
com base no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I e II da Lei nº 12.772                  
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de 28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os 
efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a 
partir de 02/01/2020, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho    
de 2016, revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.000027/2020-10). 
 
Nº 224, de 09.03.21 – Art. 1° Concede aposentadoria por 
incapacidade permanente para o trabalho, com proventos 
calculados com base no artigo 26, § 2º, Inciso II da Emenda 
Constitucional nº 103/19, a VALÉRIA DE OLIVEIRA LANGE, matrícula 
SIAPE n° 1110040, ocupante do cargo de Enfermeiro-Área – Nível de 
Classificação E, Nível de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, 
do Quadro de Pessoal da Universidade Federal do Estado do Rio de 
Janeiro, com fundamento no artigo 40, § 1º, Inciso I da Constituição 
Federal de 1988 e artigo 10, § 1º, Inciso II da Emenda Constitucional 
nº 103 de 12.11.2019, publicada no DOU de 13.11.2019. Art. 2º Esta 
Portaria entra em vigor a partir de sua publicação no DOU. (Processo 
nº 23102.000110/2021-61). 
 
Nº 225, de 09.03.21 – Autoriza o afastamento com ônus limitado          
da servidora LEDA MARIA NEUMANN KEIM, ocupante do cargo de 
Fisioterapeuta, CPF nº 044.978.386-33, matrícula SIAPE nº 1878928, 
nos dias 30 de abril e 01 de maio de 2021, para participar do XXXII 
Congresso Brasileiro de Genética Médica, módulo virtual. (Processo 
nº 23102.000391/2021-52). 
 
Nº 226, de 09.03.21 – Art. 1º Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) ALEJANDRA SALADINO, matrícula SIAPE                           
nº 2474738 – Associado Classe D Nível 1, para Professor Associado 
Classe D Nível 2, referente ao interstício: 01/10/2018 a 30/09/2020, 
com base no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I e II da Lei nº 12.772                 
de 28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014.  Art. 2º Os 
efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a 
partir de 01/10/2020, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho         
de 2016, revogadas as disposições em contrário. (Processo                  
nº 23102. 000045/2021-74). 
 
Nº 227, de 09.03.21 – Art. 1º Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) JULIO CESAR MORETZSOHN ROCHA, matrícula SIAPE 
nº 2168606 – Associado Classe D Nível 2, para Professor Associado 
Classe D Nível 3, referente ao interstício: 15/07/2018 a 14/07/2020, 
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com base no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I e II da Lei nº 12.772                 
de 28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º Os 
efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a 
partir de 15/07/2020, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho      
de 2016, revogadas as disposições em contrário. (Processo                    
nº 23102. 002745/2020-12). 
 
Nº 228, de 09.03.21 – Art. 1º Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) ANDERSON JOSE MACHADO DE OLIVEIRA, matrícula 
SIAPE nº 1240911 – Associado Classe D Nível 2, para Professor 
Associado Classe D Nível 3, referente ao interstício: 14/01/2018             
a 13/01/2020, com base no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I e II da Lei       
nº 12.772 de 28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014.  
Art. 2º Os efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão 
vigência a partir de 14/01/2020, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 
de julho de 2016, revogadas as disposições em contrário. (Processo 
nº 23102. 000086/2021-61). 
 
Nº 229, de 10.03.21 – Art. 1 - Concede o adicional de insalubridade 
no grau MEDIO (10%), aos servidores abaixo relacionados, com base 
no Laudo Pericial n 26269-000.006/2018, emitido pela equipe 
multidisciplinar do Setor de Atencao a Saude do Trabalhador SAST, 
da PROGEPE, e nos termos do Processo n 23102.004676/2018-67. 
 
Relação de Servidores: 
 
SERVIDOR: FABIANA RAMOS DE OLIVEIRA EYONG ETA  
CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 
LOTAÇÃO: 231 - DIVISAO DE ENFERMAGEM DO HUGG 
ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 
INÍCIO CONCESSÃO: 01/03/2021 
 
SERVIDOR: FERNANDA SANDES CARDOSO   
CARGO: ENFERMEIRO-AREA  
LOTAÇÃO: 231 - DIVISAO DE ENFERMAGEM DO HUGG 
ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 
INÍCIO CONCESSÃO: 01/03/2021 
 
Nº 230, de 10.03.21 – Art. 1º - Concede o adicional de insalubridade 
no grau MEDIO (10%), ao servidor abaixo relacionado, com base no 
Laudo Pericial n 26269-000.028/2019, emitido pela equipe 
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multidisciplinar do Setor de Atencao a Saude do Trabalhador SAST, 
da PROGEPE. Art. 2º - Os efeitos desta portaria retroagem                         
a 01/03/2021, data de concessao de Insalubridade ao Modulo dos 
Adicionais Ocupacionais. (Processo n. 23102.003769/2019-55). 
 
Relação de Servidores: 
 
SERVIDOR: GUILHERME LEONEL ARBEX 
CARGO: MEDICO-AREA  
LOTAÇÃO: 257 - SERVICO DE CLINICA CIRURGICA B DO HUGG 
ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 
INÍCIO CONCESSÃO: 01/03/2021 
 
Nº 231, de 10.03.21 – Art. 1º - Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) FABIANA BARBOSA ASSUMPCAO DE SOUZA, 
matrícula SIAPE nº 1001680 – Associado Classe D Nível 3,                 
para Professor Associado Classe D Nível 4, referente ao       
interstício: 14/12/2018 a 13/12/2020, com base no Artigo 12,           
Inciso 2º - alínea I e II da Lei nº 12.772 de 28/12/2012 e               
Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014.  Art. 2º - Os efeitos 
financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a        
partir de 14/12/2020, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho     
de 2016, revogadas as disposições em contrário. (Processo                                      
nº 23102. 002940/2020-42). 
 
Nº 232, de 10.03.21 – Art. 1º - Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) SILVIA GARCIA SOBREIRA, matrícula SIAPE                     
nº 1377379 – Associado Classe D Nível 1, para Professor Associado 
Classe D Nível 2, referente ao interstício: 03/11/2018 a 02/11/2020, 
com base no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I e II da Lei nº 12.772                 
de 28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os 
efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência    
a partir de 03/11/2020, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho 
de 2016, revogadas as disposições em contrário. (Processo                    
nº 23102. 003068/2020-50). 
 
Nº 233, de 10.03.21 – Art. 1º - Retifica o Art. 2º da Portaria PROGEPE 
Nº 221 de 04 de março de 2021, que concede Progressão Funcional 
a Professor (a) LEONE CAMPOS DE SOUSA, matrícula SIAPE               
nº 1998075. Onde se lê: Art. 2º - “Os efeitos financeiros para fins de 
Progressão Docente terão vigência a partir de 26/02/2019, data que 
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iniciará seu novo interstício, revogadas as disposições em 
contrário.” Leia-se: “Art. 2º - Os efeitos financeiros para fins de 
Progressão Docente terão vigência a partir de 26/02/2021, data que 
iniciará seu novo interstício, revogadas as disposições em 
contrário.” (Processo nº 23102. 002948/2020-17). 
 
Nº 234, de 10.03.21 – Art. 1º - Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) CLAUDIA REGINA ANDRADE DOS SANTOS, matrícula 
SIAPE nº 1504282 – Associado Classe D Nível 2, para Professor 
Associado Classe D Nível 3, referente ao interstício: 13/01/2019             
a 12/01/2021, com base no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I e II da Lei          
nº 12.772 de 28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. 
Art. 2º - Os efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão 
vigência a partir de 13/01/2021, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 
de julho de 2016, revogadas as disposições em contrário. (Processo 
nº 23102. 002870/2020-22). 
 
Nº 235, de 10.03.21 – Art. 1º - Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) RODRIGO RIBEIRO ALVES NETO, matrícula SIAPE         
nº 1614587 – Associado Classe D Nível 2, para Professor Associado 
Classe D Nível 3, referente ao interstício: 29/01/2019 a 28/01/2021, 
com base no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I e II da Lei nº 12.772                 
de 28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os 
efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a 
partir de 29/01/2021, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho     
de 2016, revogadas as disposições em contrário. (Processo                         
nº 23102. 003065/2020-16). 
 
Nº 236, de 10.03.21 – Art. 1º - Concede Aceleração da Promoção ao 
Professor (a) RICARDO CAVALCANTI PEREIRA, matrícula SIAPE      
nº 2372047 – Adjunto A Nível 1, para Professor Adjunto Classe C 
Nível 1, com base no Artigo 13, inciso I da Lei nº 12.772 de 28.12.2012 
e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os efeitos 
financeiros para fins de Aceleração Docente vigoram a partir              
de 13/03/2020, data que iniciará seu novo interstício, revogadas as 
disposições em contrário. (Processo nº 23102.000800/2020-30). 
 
Nº 237, de 10.03.21 – Art. 1º - Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) TELMA MARA BITTENCOURT BASSETTI, matrícula 
SIAPE nº 1815695 – Associado Classe D Nível 1, para Professor 
Associado Classe D Nível 2, referente ao interstício: 29/09/2018             
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a 28/09/2020, com base no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I e II da Lei           
nº 12.772 de 28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. 
Art. 2º - Os efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão 
vigência a partir de 29/09/2020, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 
de julho de 2016, revogadas as disposições em contrário. (Processo 
nº 23102. 000096/2021-04). 
 
Nº 238, de 10.03.21 – Art. 1º - Concede Promoção ao Professor (a) 
MAICO VIEGAS LOPES, matrícula SIAPE nº 1563235 – Adjunto 
Classe C Nível 4, para Professor Associado Classe D Nível 1, 
referente ao interstício: 25/02/2019 a 24/02/2021, e em vista a 
obtenção do título de Doutor em 30/11/2012, com base no Artigo 13, 
Inciso 2º - alínea III da Lei nº 12.772 de 28/12/2012 e                    
Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os efeitos 
financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a partir 
de 25/02/2021, data que iniciará seu novo interstício, revogadas as 
disposições em contrário. (Processo nº 23102. 000078/2021-140. 
 
Nº 239, de 10.03.21 – Interrompe, a licença sem remuneração para 
trato de assuntos particulares, a contar de 15 de março de 2021, 
concedida através da Portaria nº 497, de 10 de abril de 2018, da 
servidora PATRICIA GIGLIO AZEVEDO, Assistente em 
Administração, nível de classificação D, nível de capacitação III, 
padrão de vencimento 05, matrícula SIAPE nº 1723971, lotada na 
Diretoria de Avaliação e Informações Institucionais da Pró-Reitoria 
de Planejamento desta Universidade, com base no estabelecido no 
Art. 91 da Lei nº 8112/90, de 11/12/1990. (Processo nº 
23102.001409/2018-38). 
 
Nº 240, de 10.03.21 – Prorroga a licença sem vencimentos para trato 
de assuntos particulares, de 01 de setembro de 2021 até o dia 31 de 
julho de 2023, com base no estabelecido no Art. 91 da Lei nº. 8112/90, 
de 11/12/1990, com a redação dada pela Medida Provisória                      
nº 2.225-45, de 04/09/2001, à PEDRO DE MOURA ARAGÃO, matrícula 
SIAPE nº 1694077, ocupante do cargo de Professor do Magistério 
Superior, Classe Adjunto, Nível 04, lotada no Departamento de 
Educação Musical do Instituto Villa-Lobos/Centro de Letras e Artes. 
(Processo nº 23102004375/2018-33). 
 
Nº 241, de 10.03.21 – Concede pensão aos beneficiários do 
instituidor ANTONIO ROBERTO ROCCIA DAL POZZO ARZOLLA 
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matrícula SIAPE nº 398592, Professor Adjunto - Nível 2, do Quadro 
de Pessoal Ativo desta Universidade, conforme abaixo relacionados, 
com base nos fundamentos legais da Lei nº 8.1112/1990, com as 
alterações estabelecidas pelo artigo 3º da lei nº 13.135/2015 c/c com 
o caput do art. 23, da Emenda Constitucional nº 103/2019, a partir     
de  25.01.2021,  data do óbito: 
   

Beneficiários Fundamento Legal–Lei nº 8.112/90 
(nova redação) 

Kátya Ramos Silveira Arts.217, Inc. I e 222, Inc. VII, alínea “b”, 
item nº 6 

Matteo Silveira Dal Pozzo Arzolla Art.217, inciso IV, alínea “a” 

(Processo n° 23102.000331/2021-30). 
 
Nº 242, de 10.03.21 – Art. 1° Concede aposentadoria voluntária com 
proventos proporcionais a IRINEU RUBINSTEIN, matrícula SIAPE      
n° 0619563, ocupante do cargo de Professor do Magistério      
Superior - Titular, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal do 
Estado do Rio de Janeiro, com fundamento no artigo 40, §1º,        
inciso III, alínea “b” da Constituição Federal de 1988, com redação 
dada pela Emenda Constitucional nº 41/2003 e assegurada pelo 
artigo 3º da Emenda Constitucional nº 103, de 12.11.2019, publicada 
no DOU de 13.11.2019, sendo os proventos calculados com base no 
art. 1º da Lei nº 10.887/2004. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor a 
partir de sua publicação no DOU. (Processo nº 23102.000404/2021-
93). 
 
Nº 243, de 11.03.21 – Art. 1º - Concede Promoção ao Professor (a) 
MARCELO LEONARDO DOS SANTOS RAINHA, matrícula SIAPE        
nº 1648979 – Adjunto Classe C Nível 4, para Professor Associado 
Classe D Nível 1, referente ao interstício: 15/12/2018 a 14/12/2020, e 
em vista a obtenção do título de Doutor em 15/10/2013, com base no 
Artigo 13, Inciso 2º - alínea III da Lei nº 12.772 de 28/12/2012 e 
Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os efeitos 
financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a partir 
de 15/12/2020, data que iniciará seu novo interstício, revogadas as 
disposições em contrário. (Processo nº 23102. 000139/2021-43). 
 
Nº 244, de 11.03.21 – Art. 1° - Concede, para fins de regularização no 
assentamento funcional, progressão por mérito da servidora 
SANDRA ZORAT CORDEIRO, conforme o quadro anexo, tendo como 
base a Lei n° 11.091, de 13/12/2018, regulamentada pelo Decreto         
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n° 5.825, de 29.06.2006 e Lei nº 11.784, de 22.09.2008. Processo n° 
23102.002738/2020-11. 
 

SIAPE NOME SERVIDOR 
Tipo de 

Progressão 
PROVAVEL DE PARA 

EFEITO 
FINANCEIRO 

2028276 
Sandra Zorat 
Cordeiro 

MÉRITO 23/05/2019 404 405 01/05/2019 

2028276 
Sandra Zorat 
Cordeiro 

MÉRITO 23/11/2020 405 406 01/11/2020 

 
Nº 245, de 15.03.21 – Retifica a portaria progepe nº 239, de 10 me 
março de 2021. Onde se lê: (...)matrícula SIAPE 1723971(...), leia-se: 
(...)matrícula SIAPE 1891503, (...). (Processo nº 23102001409/2018-
38). 
 
Nº 246, de 15.03.21 – Art. 1º - Retifica o Art. 1º da Portaria PROGEPE 
Nº 236, de 10 de março de 2021, que concede Progressão Funcional 
a Professor (a) RICARDO CAVALCANTI RIBEIRO, matrícula SIAPE    
nº 2372047. Onde se lê: “Art. 1º - Conceder Aceleração da Promoção 
ao Professor (a) RICARDO CAVALCANTI PEREIRA, matrícula SIAPE 
nº 2372047 – Adjunto A Nível 1, para Professor Adjunto Classe C 
Nível 1, com base no Artigo 13, inciso I da Lei nº 12.772 de 28.12.2012 
e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014.” Leia-se:                              
“Art. 1º - Conceder Aceleração da Promoção ao Professor (a) 
RICARDO CAVALCANTI RIBEIRO, matrícula SIAPE                                      
nº 2372047 – Adjunto A Nível 1, para Professor Adjunto Classe C 
Nível 1, com base no Artigo 13, inciso I da Lei nº 12.772 de 28.12.2012 
e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014.” (Processo                               
nº 23102. 000800/2020-30). 
 
Nº 247, de 15.03.21 – Concede licença sem vencimentos para trato 
de assuntos particulares, no período de 01 de março de 2021 a 01 de 
março de 2022, com base no estabelecido no Art. 91 da Lei                      
nº 8112/90, de 11/12/1990, com a redação dada pela Medida 
Provisória nº 2.225-45, de 04/09/2001, a servidora ALINY LAMOGLIA 
DE CARVALHO, matrícula SIAPE nº 1453825, ocupante do cargo do 
Magistério Superior, Classe Adjunta, Nível II, lotado no 
Departamento de Fundamentos da Educação do Centro de Ciências 
Humanas Sociais. (Processo nº 23102.000332/2021-84). 
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Nº 248, de 16.03.21 – Art. 1º - Concede Incentivo à Qualificação            
de 25% à servidora DEBORA DA SILVA RODRIGUES DE OLIVEIRA, 
matrícula nº 1124128, ocupante do cargo de Tecnico em 
Enfermagem, Nível de Classificação D, Padrão de vencimento 3, 
lotada na Divisao de Enfermagem do HUGG, tendo em vista a 
apresentação da Certidão de conclusão do Curso de Graduação em 
Enfermagem e tendo como base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, 
regulamentada pelo Decreto nº 5824, de 29/6/2006, a Lei nº 12.772,   
de 28/12/2012, Lei nº 13.325, de 29/7/2016 e Ordem de Serviço 
PROGEPE nº 01 de 16/01/2020. Art. 2º - Os efeitos financeiros 
retroagem a 24/02/2021. (Processo nº 23102.000298/2021-48). 
 
Nº 249, de 16.03.21 – Art. 1º - Concede Incentivo à Qualificação            
de 25% à servidora JANAINA PEREIRA MONTEIRO, matrícula               
nº 1748177, ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, Nível de 
Classificação C, Padrão de vencimento 4, lotada na Divisao de 
Enfermagem do HUGG, tendo em vista a apresentação do Diploma 
do Curso de Graduação em Tecnologia em Gestão Hospitalar e tendo 
como base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo 
Decreto nº 5824, de 29/6/2006, a Lei nº 12.772, de 28/12/2012, Lei           
nº 13.325, de 29/7/2016 e Ordem de Serviço PROGEPE nº 01                   
de 16/01/2020. Art. 2º - Os efeitos financeiros retroagem a 12/02/2021. 
(Processo nº 23102.000258/2021-04). 
 
Nº 250, de 16.03.21 – Art. 1º - Concede Incentivo à Qualificação            
de 25% à servidora KARINE CARDOZO DE MORAES, matrícula            
nº 2423264, ocupante do cargo de Tecnico em Enfermagem, Nível      
de Classificação D, Padrão de vencimento 3, lotada na Divisao de 
Enfermagem Do HUGG, tendo em vista a apresentação da Certidão 
de conclusão do Curso de Graduação em Fisioterapia e tendo como 
base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto         
nº 5824, de 29/6/2006, a Lei nº 12.772, de 28/12/2012, Lei nº 13.325,      
de 29/7/2016 e Ordem de Serviço PROGEPE nº 01 de 16/01/2020.      
Art. 2º - Os efeitos financeiros retroagem a 22/02/2021. (Processo nº 
23102.000301/2021-23). 
 
Nº 251, de 16.03.21 – Art. 1º - Altera o Incentivo à Qualificação de 25% 
para 30% da servidora JANAINA ANTUNES SILVA GARCIA, matrícula 
nº 1440224, ocupante do cargo de Tecnico em Enfermagem,            
Nível de Classificação D, Padrão de vencimento 11, lotada na Divisao 
de Enfermagem Do HUGG, tendo em vista a apresentação do 
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Certificado de conclusão do Curso de Pós-Graduação Lato Sensu 
em Abordagem Multidisciplinar em Oncologia e tendo como           
base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto         
nº 5824, de 29/06/2006, a Lei nº 12.772, de 28/12/2012, Lei nº 13.325,                      
de 29/7/2016 e Ordem de Serviço PROGEPE nº 01 de 16/01/2020.       
Art. 2º - Os efeitos financeiros retroagem a 23/02/2021. (Processo nº 
23102.000299/2021-92). 
 
Nº 252, de 16.03.21 – Art. 1º - Altera o Incentivo à Qualificação de 15% 
para 30% da servidora SIMONE LUIZA RESENDE ORTEGA DE 
BARROS, matrícula nº 1366322, ocupante do cargo de Tecnico em 
Enfermagem, Nível de Classificação D, Padrão de vencimento 10, 
lotada no Servico de Pacientes Externos do HUGG, tendo em          
vista a apresentação da Declaração de conclusão do Curso de       
Pós-Graduação Lato Sensu em Segurança do Paciente e Qualidade 
em Serviços de Saúde e tendo como base a Lei nº 11.091,                        
de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 5824, de 29/06/2006, a 
Lei nº 12.772, de 28/12/2012, Lei nº 13.325, de 29/7/2016 e Ordem de 
Serviço PROGEPE nº 01 de 16/01/2020. Art. 2º - Os efeitos financeiros 
retroagem a 25/02/2021. (Processo nº 23102.000470/2014-34 
 
Nº 253, de 16.03.21 – Art. 1º - Altera o Incentivo à Qualificação de 25% 
para 30% da servidora VERA MARIA BORGES CARVALHO, matrícula 
nº 1938151, ocupante do cargo de Tecnico em Radiologia, Nível          
de Classificação D, Padrão de vencimento 4, lotada no Servico de 
Radiologia do HUGG, tendo em vista a apresentação do Certificado 
de conclusão do Curso de Pós-Graduação Lato Sensu em 
Administração Hospitalar e tendo como base a Lei nº 11.091,                
de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 5824, de 29/06/2006, a 
Lei nº 12.772, de 28/12/2012, Lei nº 13.325, de 29/7/2016 e Ordem de 
Serviço PROGEPE nº 01 de 16/01/2020.Art. 2º - Os efeitos financeiros 
retroagem a 03/03/2021. (Processo nº 23102.004385/2015-26). 
 
Nº 254, de 16.03.21 – Art. 1º - Concede Incentivo à Qualificação            
de 15% ao servidor DANILO CESAR BARBOSA AGUIAR, matrícula   
nº 1165284, ocupante do cargo de Assistente em Administracao, 
Nível de Classificação D, Padrão de vencimento 1, lotado na           
PRO-REITORIA DE GRADUACAO-PROGRAD, tendo em vista a 
apresentação do Diploma do curso de Graduação em Medicina 
Veterinária e tendo como base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, 
regulamentada pelo Decreto nº 5824, de 29/6/2006, a Lei nº 12.772,   
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de 28/12/2012, Lei nº 13.325, de 29/7/2016 e Ordem de Serviço 
PROGEPE nº 01 de 16/01/2020. Art. 2º - Os efeitos financeiros 
retroagem a 18/02/2021. (Processo nº 23102.000257/2021-51). 
 
Nº 255, de 16.03.21 – Art. 1º - Altera o Incentivo à Qualificação de 30% 
para 52% da servidora FLAVIA CONTIN RAMOS, matrícula                      
nº 2395492, ocupante do cargo de Arquiteto e Urbanista, Nível de 
Classificação E, Padrão de vencimento 3, lotada na Coordenacao      
de Engenharia, tendo em vista a apresentação da Declaração de 
conclusão do Curso de Pós-Graduação no Mestrado Profissional em 
Projeto e Patrimônio e tendo como base a Lei nº 11.091,                           
de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 5824, de 29/06/2006, a 
Lei nº 12.772, de 28/12/2012, Lei nº 13.325, de 29/7/2016 e Ordem de 
Serviço PROGEPE nº 01 de 16/01/2020. Art. 2º - Os efeitos financeiros 
retroagem a 23/02/2021. (Processo nº 23102.003211/2017-16). 
 
Nº 256, de 16.03.21 – Art. 1º - Altera o Incentivo à Qualificação de 15% 
para 30% da servidora KATIA BARBOSA MOREIRA SALLES, 
matrícula nº 2027218, ocupante do cargo de Costureiro                             
de Espetaculo-Cenario, Nível de Classificação C, Padrão de   
vencimento 6, lotada no Dep de Cenografia - CLA, tendo em vista         
a apresentação do Certificado de conclusão do curso de                                                
Pós-Graduação Lato Sensu em Gestão e Planejamento em 
Modelagem: Alfaiataria Industrial e tendo como base a Lei nº 11.091,                            
de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 5824, de 29/06/2006, a 
Lei nº 12.772, de 28/12/2012, Lei nº 13.325, de 29/7/2016 e Ordem de 
Serviço PROGEPE nº 01 de 16/01/2020. Art. 2º - Os efeitos financeiros 
retroagem a 17/02/2021. (Processo nº 23102.003806/2013-30). 
 
Nº 257, de 16.03.21 – Art. 1º - Altera o Incentivo à Qualificação de 30% 
para 52% da servidora MARCIA NOGUEIRA DA SILVA, matrícula         
nº 1655327, ocupante do cargo de Bibliotecario-Documentalista, 
Nível de Classificação E, Padrão de vencimento 6, lotada na Divisao 
Tecnica BC, tendo em vista a apresentação da Certidão de conclusão 
do Curso de Pós-Graduação no Mestrado Profissional em 
Biblioteconomia e tendo como base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, 
regulamentada pelo Decreto nº 5824, de 29/06/2006, a Lei nº 12.772, 
de 28/12/2012, Lei nº 13.325, de 29/7/2016 e Ordem de Serviço 
PROGEPE nº 01 de 16/01/2020. Art. 2º - Os efeitos financeiros 
retroagem a 03/03/2021. (Processo nº 23102.002506/2014-14). 
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Nº 258, de 16.03.21 – Art. 1º - Alterar o Incentivo à Qualificação             
de 25% para 30% do servidor SERGIO LUIZ ARGOLO DA SILVA, 
matrícula nº 2064819, ocupante do cargo de Tec de Tecnologia da 
Informacao, Nível de Classificação D, Padrão de vencimento 5, 
lotado na Divisao de Atendimento ao Usuario - DT, tendo em           
vista a apresentação da Declaração de conclusão do Curso de       
Pós-Graduação Lato Sensu em Redes de Computadores e tendo 
como base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo 
Decreto nº 5824, de 29/06/2006, a Lei nº 12.772, de 28/12/2012, Lei        
nº 13.325, de 29/7/2016 e Ordem de Serviço PROGEPE nº 01                      
de 16/01/2020. Art. 2º - Os efeitos financeiros retroagem a 25/02/2021. 
(Processo nº 23102.001709/2015-74). 
 
Nº 259, de 16.03.21 – Nomeia BEATRIZ FERREIRA DE CARVALHO 
PATRICIO, habilitado (a) em Concurso Público de Provas e Títulos, 
homologado através da Resolução CONSEPE nº 5.190/2019, tornada 
pública através do Edital nº 60, de 26.09.2019, publicado no DOU        
nº 188, de 27.09.2019, no cargo efetivo de Professor do Magistério 
Superior, classe Adjunto A, nível 1, em regime de dedicação 
exclusiva, em vaga decorrente da exoneração de Marcela Anjos 
Martins, ocorrida em 11.01.2021 e publicada no DOU de 08.02.2021. 
(Processo nº 23102.004699/2019-52). 
 
Nº 260, de 16.03.21 – Reconhece o exercício da servidora ISABELA 
VILLELA BOMFIM, ocupante do cargo de Técnico de Enfermagem, 
CPF n° 139.521.057-83, matrícula SIAPE nº 3060526, no Serviço de 
Pacientes Externos do HUGG, a contar de 15/03/2021. (Processo        
nº 23102.002.512/2019-86). 
 
Nº 261, de 18.03.21 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório 
e por recomendação da Comissão Permanente de Pessoal Docente, 
da servidora MARIA FERNANDA REZENDE NUNES, Matrícula Siape 
nº 6051210, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior 
desta Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41, da 
Constituição Federal do Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20,        
da Lei 8.112/1990. Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem                   
a 21/02/2020. (Processo nº 23102.000297/2020-12). 
 
Nº 262, de 18.03.21 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório 
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e por recomendação da Comissão Permanente de Pessoal Docente, 
do servidor THIAGO NASCIMENTO KRAUSE, Matrícula Siape               
nº 1860190, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior 
desta Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41, da 
Constituição Federal do Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20,           
da Lei 8.112/1990. Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem                   
a 23/01/2021. (Processo nº 23102.002186/2020-41). 
 
Nº 263, de 18.03.21 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório 
e por recomendação da Comissão Permanente de Pessoal Docente, 
da servidora FLÁVIA MILAGRES CAMPOS, Matrícula Siape                    
nº 1706884, ocupante do cargo de Professor do Magistério      
Superior desta Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41, da 
Constituição Federal do Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20,        
da Lei 8.112/1990. Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem                   
a 09/08/2019. (Processo nº 23102.002672/2020-69). 
 
Nº 264, de 18.03.21 – Art. 1º - Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) JOÃO ROBERTO LOPES PINTO, matrícula SIAPE           
nº 2323719 – Adjunto Classe C Nível 3, para Professor Adjunto 
Classe C Nível 4, referente ao interstício: 25/05/2016 a 24/05/2018, 
com base no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I e II da Lei nº 12.772                 
de 28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014.  Art. 2º - Os 
efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência   
a partir de 25/05/2018, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho 
de 2016, revogadas as disposições em contrário. (Processo                  
nº 23102. 003592/2018-14). 
 
Nº 265, de 18.03.21 – Art. 1º - Concede Promoção ao Professor (a) 
PAULO ROBERTO VASCONCELLOS DA SILVA, matrícula SIAPE           
nº 398760 – Associado Classe D Nível 4, para Professor Titular, 
referente ao Interstício: 16/06/2014 a 15/06/2016, com base no     
Artigo 13, Inciso 2º - alínea IV, da Lei nº 12.772 de 28/12/2012 e 
Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os efeitos 
financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a        
partir de 01/08/2016, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho      
de 2016. Revogadas as disposições em contrário. (Processo                                     
nº 23102. 000208/2021-19). 
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Nº 266, de 18.03.21 – Art. 1º - Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) MARZIA PUCCIONI SOHLER, matrícula SIAPE                   
nº 375470 – Associado Classe D Nível 3, para Professor Associado 
Classe D Nível 4, referente ao interstício: 18/07/2018 a 17/07/2020, 
com base no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I e II da Lei nº 12.772                 
de 28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014.  Art. 2º - Os 
efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a 
partir de 18/07/2020, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho      
de 2016, revogadas as disposições em contrário. (Processo                     
nº 23102. 000265/2021-06). 
 
Nº 267, de 18.03.21 – Art. 1º - Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) GLORIA REGINA MESQUITA DA SILVEIRA, matrícula 
SIAPE nº 1168155 – Associado Classe D Nível 2, para Professor 
Associado Classe D Nível 3, referente ao interstício: 19/05/2018              
a 18/05/2020, com base no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I e II da Lei          
nº 12.772 de 28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. 
Art. 2º - Os efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão 
vigência a partir de 19/05/2020, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 
de julho de 2016, revogadas as disposições em contrário. (Processo 
nº 23102. 000209/2021-63). 
 
Nº 268, de 18.03.21 – Art. 1º - Concede Aceleração da Promoção ao 
Professor (a) RUBENS RODRIGUES LIMA JUNIOR, matrícula SIAPE 
nº 994957 – Assistente Classe B Nível 1, para Professor Adjunto 
Classe C Nível 1, com base no Artigo 13, inciso I da Lei nº 12.772       
de 28.12.2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014 . Art. 2º - Os 
efeitos financeiros para fins de Aceleração Docente vigoram a partir 
de 30/11/2020, data que iniciará seu novo interstício, revogadas as 
disposições em contrário. (Processo nº 23102. 000083/2021-27). 
 
Nº 269, de 18.03.21 – Art.1º. Concede Retribuição por Titulação 
(DOUTORADO) ao Professor RUBENS RODRIGUES LIMA JUNIOR, 
matrícula SIAPE nº 994957, com base no Artigo 1º, parágrafo 2º, 
Alínea C da Lei nº 12.772 de 28.12.2012, com redação dada pela         
Lei 12.863 de 24.09.2013 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. 
Art.2º. Os efeitos financeiros para fins de Retribuição por Titulação 
Docente vigoram a partir de 30/11/2020, revogadas as disposições 
em contrário. (Processo nº 23102. 000083/2021-27). 
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Nº 270, de 18.03.21 – Art. 1º - Concede Promoção ao Professor (a) 
CELIA REGINA DE OLIVEIRA GARRITANO, matrícula SIAPE                  
nº 397648 – Associado Classe D Nível 4, para Professor Titular, 
referente ao Interstício: 27/12/2018 a 26/12/2020, com base no      
Artigo 13, Inciso 2º - alínea IV, da Lei nº 12.772 de 28/12/2012 e 
Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os efeitos 
financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a partir 
de 27/12/2020, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho de 2016. 
Revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 23102. 
000261/2021-10). 
 
Nº 271, de 18.03.21 – Art. 1º - Concede Promoção ao Professor (a) 
ANA CRISTINA SILVA PINTO, matrícula SIAPE nº 2305548 – Adjunto 
Classe C Nível 4, para Professor Associado Classe D Nível 1, 
referente ao interstício: 06/10/2018 a 05/10/2020, e em vista a 
obtenção do título de Doutor em 31/01/2018, com base no               
Artigo 13, Inciso 2º - alínea III da Lei nº 12.772 de 28/12/2012 e                    
Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os efeitos 
financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a partir 
de 06/10/2020, data que iniciará seu novo interstício, revogadas as 
disposições em contrário. (Processo nº 23102. 000137/2021-54). 
 
Nº 272, de 18.03.21 – Art. 1º - Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) ANA LETICIA DE BARROS SANTORO, matrícula SIAPE 
nº 1617144 – Adjunto Classe C Nível 2, para Professor Adjunto 
Classe C Nível 3, referente ao interstício: 02/01/2019 a 01/01/2021, 
com base no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I e II da Lei nº 12.772                 
de 28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os 
efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a 
partir de 02/01/2021, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho      
de 2016, revogadas as disposições em contrário. (Processo                  
nº 23102. 000264/2021-53). 
 
Nº 273, de 18.03.21 – Art. 1º - Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) CINTHIA RODRIGUES MENESCAL PALHARES, 
matrícula SIAPE nº 1443538 – Associado Classe D Nível 2,                 
para Professor Associado Classe D Nível 3, referente ao                   
interstício: 18/02/2018 a 17/02/2020, com base no Artigo 12,            
Inciso 2º - alínea I e II da Lei nº 12.772 de 28/12/2012 e                 
Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os efeitos 
financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a        
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partir de 18/02/2020, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho     
de 2016, revogadas as disposições em contrário. (Processo                                      
nº 23102. 002350/2020-10). 
 
Nº 274, de 18.03.21 – Art. 1º - Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) CLAUDIA ROBERTA BOCCA SANTOS, matrícula SIAPE 
nº 2066456 – Adjunto Classe C Nível 2, para Professor Adjunto 
Classe C Nível 3, referente ao interstício: 30/01/2019 a 29/01/2021, 
com base no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I e II da Lei nº 12.772                 
de 28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os 
efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a 
partir de 30/01/2021, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho     
de 2016, revogadas as disposições em contrário. (Processo                  
nº 23102. 000207/2021-74). 
 
Nº 275, de 18.03.21 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório 
e por recomendação da Comissão Permanente de Pessoal Docente, 
do servidor VINICIUS PINHEIRO ISRAEL, Matrícula Siape nº 1524524, 
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior desta 
Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41, da Constituição 
Federal do Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20, da Lei 8.112/1990. 
Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem a 16/11/2020. (Processo 
nº 23102.002014/2020-77). 
 
Nº 276, de 19.03.21 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório 
e por recomendação da Comissão Permanente de Pessoal Docente, 
da servidora SIMONE AUGUSTA RIBAS, Matrícula Siape nº 1478707, 
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior desta 
Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41, da Constituição 
Federal do Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20, da Lei 8.112/1990. 
(Processo nº 23102.000240/2021-02). 
 
Nº 277, de 19.03.21 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório 
e por recomendação da Comissão Permanente de Pessoal Docente, 
da servidora ELAINE CRISTINA DE SOUZA LIMA, Matrícula Siape      
nº 1998433, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior 
desta Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41, da 
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Constituição Federal do Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20, da 
Lei 8.112/1990. (Processo nº 23102.002687/2020-27). 
 
Nº 278, de 19.03.21 – Art. 1º - Concede Aceleração da Promoção ao 
Professor (a) VINICIUS PINHEIRO ISRAEL, matrícula SIAPE                   
nº 1524524 – Adjunto A Nível 2, para Professor Adjunto Classe C 
Nível 1, com base no Artigo 13, inciso I7 da Lei nº 12.772                          
de 28.12.2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os 
efeitos financeiros para fins de Aceleração Docente vigoram a partir 
de 16/11/2020, data que iniciará seu novo interstício, revogadas as 
disposições em contrário. (Processo nº 23102. 002014/2020-77). 
 
Nº 279, de 23.03.21 – Art. 1º - Concede Aceleração da Promoção ao 
Professor (a) VINICIUS PINHEIRO ISRAEL, matrícula SIAPE                   
nº 1524524–Adjunto A Nível 2, para Professor Adjunto Classe C     
Nível 1, com base no Artigo 13, inciso I7 da Lei nº 12.772                           
de 28.12.2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os 
efeitos financeiros para fins de Aceleração Docente vigoram a partir 
de 16/11/2020, data que iniciará seu novo interstício, revogadas as 
disposições em contrário. (Processo nº 23102.002014/2020-77). 
 
Nº 280, de 23.03.21 – Art. 1º - Concede Aceleração da Promoção ao 
Professor (a) ELAINE CRISTINA DE SOUZA LIMA, matrícula SIAPE   
nº 1998433–Adjunto A Nível 2, para Professor Adjunto Classe C    
Nível 1, com base no Artigo 13, inciso I da Lei nº 12.772 de 28.12.2012 
e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os efeitos 
financeiros para fins de Aceleração Docente vigoram a partir               
de 19/03/2021, data que iniciará seu novo interstício, revogadas as 
disposições em contrário. (Processo n.º 23102.002685/2020-38). 
 
Nº 281, de 23.03.21 – Art. 1º - Concede Aceleração da Promoção ao 
Professor (a) SIMONE AUGUSTA RIBAS, matrícula SIAPE                        
nº 1478707–Adjunto A Nível 2, para Professor Adjunto Classe C     
Nível 1, com base no Artigo 13, inciso I da Lei nº 12.772 de 28.12.2012 
e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os efeitos 
financeiros para fins de Aceleração Docente vigoram a partir               
de 19/03/2021, data que iniciará seu novo interstício, revogadas as 
disposições em contrário. (Processo nº 23102.000240/2021-02). 
 
Nº 282, de 23.03.21 – Art. 1º - Concede Promoção ao Professor (a) 
NAIRA CHRISTOFOLETTI SILVEIRA, matrícula SIAPE                                
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nº 1738461– Adjunto Classe C Nível 4, para Professor Associado 
Classe D Nível 1, referente ao interstício: 21/03/2019a 20/03/2021,e 
em vista a obtenção do título de Doutor em 18/03/2013, com base no 
Artigo 13, Inciso 2º - alínea III da Lei nº 12.772 de 28/12/2012 e 
Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os efeitos 
financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a partir 
de 21/03/2021, data que iniciará seu novo interstício, revogadas as 
disposições em contrário. (Processo nº 23102.000043/2021-85). 
 
Nº 283, de 23.03.21 –  Concede pensão vitalícia a FATIMA 
FERNANDES DA SILVA DE OLIVEIRA, na condição de cônjuge do   
ex-servidor Waldir Martins de Oliveira,  matrícula SIAPE nº 397069,  
Motorista, do Quadro de Pessoal Inativo desta Universidade, com  
fundamento  nos artigos 217,  inciso I e 222, inciso VII, alínea “b”, 
item nº 6, da Lei n° 8.112/1990, com as alterações dadas  pela Lei        
nº 13.135/2015,  combinado com o caput do artigo 23 e o Inciso III do 
artigo 24, da Emenda Constitucional nº 103, de 2019,  a partir                
de 22.02.2021,  data do óbito. (Processo n° 23102.000510/2021-77) 
 
Nº 284, de 23.03.21 – Concede pensão vitalícia a NELLA DE LUCA 
BARBOZA, na condição de cônjuge do ex-servidor Custodio 
Camanzze Barboza,  matrícula SIAPE nº 397080,  Assistente em 
Administração, do Quadro de Pessoal Inativo desta Universidade, 
com  fundamento  nos artigos 217,  inciso I e 222, inciso VII,           
alínea “b”, item nº 6, da Lei n° 8.112/1990, com as alterações dadas  
pela Lei nº 13.135/2015,  combinado com o caput do artigo 23 e o 
Inciso III do artigo 24, da Emenda Constitucional nº 103, de 2019,  a 
partir de 23.11.2020,  data do óbito. (Processo n° 23102.000090/2021-
29) 
 
Nº 285, de 23.03.21 – Reconhece o exercício da servidora ISABELA 
VILLELA BOMFIM, ocupante do cargo de Técnico de Enfermagem, 
CPF n°. 139.521.057-83, matrícula SIAPE nº 3060526, no Serviço de 
Pacientes Externos do HUGG, a contar de 15/03/2021. (Processo        
nº 23102.002.512/2019-86). 
 
Nº 288, de 23.03.21 – Art. 1° Concede Progressão por Mérito referente 
ao mês de abril de 2021 aos servidores constantes do quadro anexo, 
tendo como base a Lei n° 11.091, de 12.01.2005, regulamentada       
pelo Decreto n° 5.825, de 29.06.2006 e Lei nº 11.784, de 22.09.2008. 
Art. 2° Os efeitos financeiros vigoram a partir das respectivas datas 
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informadas no anexo desta Portaria. (Processo n° 
23102.002738/2020-11). 
 
Nº 289, de 29.03.21 – Art. 1º Designa, como efetivos, a Professora 
Dra. ELIANE RIBEIRO (UNIRIO), a Professora Dra. ELISANGELA DA 
SILVA BERNARDO (UNIRIO), a Professora Dra. ALICIA BONAMINO 
(Pontifícia Universidade Católica do Rio de Janeiro), e, como 
suplentes, o Professor Dr. LUIZ CARLOS DE SOUZA (UNIRIO), o 
Professor Dr. JOSÉ DAMIRO MORAES (UNIRIO), e a Professora     
Dra. DANIELA PATTI AMARAL (UFRJ), para, sob a presidência            
da primeira, comporem a Comissão Examinadora do Concurso 
Público de Provas e Títulos para a Classe de Professor                 
Adjunto A, em regime de Dedicação Exclusiva, na Área                            
de Conhecimento/Disciplina Educação/Planejamento e avaliação 
educacional/Política Educacional, Dinâmica e Organização       
Escolar, Planejamento Educacional, do Centro de Ciências Humanas 
e Sociais, publicado no Edital nº 02/2021.  
 
Nº 290, de 29.03.21 – Art. 1º - Retifica em parte o Art. 1º da Portaria 
PROGEPE Nº 639, de 21 de JULHO de 2020, que concede Progressão 
Funcional a Professor (a) LUISA MARIA GOMES DE MATTOS 
ROCHA, matrícula SIAPE nº 1358767. Onde se lê: “Art. 1º - Concede 
Progressão Funcional ao Professor (a) LUISA MARIA GOMES DE 
MATTOS ROCHA, matrícula SIAPE nº 1358767 – Adjunto Classe C 
Nível 1, para Professor Adjunto Classe C Nível 2, referente ao 
interstício: 30/05/2018 a 29/05/2020.” Leia-se: “Art. 1º - Concede 
Progressão Funcional ao Professor (a) LUISA MARIA GOMES DE 
MATTOS ROCHA, matrícula SIAPE nº 1358767 – Adjunto Classe C 
Nível 1, para Professor Adjunto Classe C Nível 2, referente ao 
interstício: 29/05/2017 a 28/05/2019.” Art. 2º - Retifica em parte o      
Art. 2º da Portaria PROGEPE Nº 639, de 21 de Julho de 2020 que 
concede Progressão Funcional a Professor (a) LUISA MARIA 
GOMES DE MATTOS ROCHA, matrícula SIAPE nº 1358767. Onde se 
lê: “Art. 2º Os efeitos financeiros para fins de Progressão Docente 
terão vigência a partir de 30/05/2020.” Leia-se: “Art. 2º Os efeitos 
financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a partir 
de 29/05/2019.” (Processo nº 23102. 001063/2020-92). 
 
Nº 291, de 29.03.21 – Art. 1º - Retifica em parte o Art. 1º da Portaria 
PROGEPE Nº 805, de 15 de Setembro de 2020, que concede 
Progressão Funcional a Professor (a) MARIA SIMONE DE     
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MENEZES ALENCAR, matrícula SIAPE nº 2911405. Onde se lê:        
“Art. 1º - Concede Progressão Funcional ao Professor (a)             
MARIA SIMONE DE MENEZES ALENCAR, matrícula SIAPE                     
nº 2911405 – Adjunto Classe C Nível 1, para Professor Adjunto 
Classe C Nível 2, referente ao interstício: 07/08/2018 a 06/08/2020.” 
Leia-se: “Art. 1º - Concede Progressão Funcional ao Professor (a) 
MARIA SIMONE DE MENEZES ALENCAR, matrícula SIAPE                     
nº 2911405 – Adjunto Classe C Nível 1, para Professor Adjunto 
Classe C Nível 2, referente ao interstício: 06/08/2017 a 05/08/2019.” 
Art. 2º - Retifica em parte o Art. 2º da Portaria PROGEPE Nº 805,           
de 15 de Setembro de 2020, que concede Progressão Funcional a 
Professor (a) MARIA SIMONE DE MENEZES ALENCAR, matrícula 
SIAPE nº 2911405. Onde se lê: “Art. 2º Os efeitos financeiros para 
fins de Progressão Docente terão vigência a partir de 07/08/2020.” 
Leia-se: “Art. 2º Os efeitos financeiros para fins de Progressão 
Docente terão vigência a partir de 06/08/2019.” (Processo                        
nº 23102. 001364/2020-16). 
 
Nº 292, de 29.03.21 – Art. 1º - Concede Aceleração da Promoção ao 
Professor (a) MARIA SIMONE DE MENEZES ALENCAR, matrícula 
SIAPE nº 2011405 – Adjunto A Nível 2, para Professor Adjunto   
Classe C Nível 1, com base no Artigo 13, inciso I da Lei nº 12.772        
de 28.12.2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os 
efeitos financeiros para fins de Aceleração Docente vigoram a partir 
de 06/08/2017, data que iniciará seu novo interstício, revogadas as 
disposições em contrário. Art. 3º - Revoga a Portaria PROGEPE          
Nº 1253 de 20.08.2018.  (Processo nº 23102. 000098/2021-95). 
 
Nº 293, de 29.03.21 – Art. 1º - Concede Aceleração da Promoção ao 
Professor (a) LUISA MARIA GOMES DE MATTOS ROCHA, matrícula 
SIAPE nº 1358767 – Adjunto A Nível 2, para Professor Adjunto   
Classe C Nível 1, com base no Artigo 13, inciso I da Lei nº 12.772       
de 28.12.2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os 
efeitos financeiros para fins de Aceleração Docente vigoram a partir 
de 29/05/2017, data que iniciará seu novo interstício, revogadas as 
disposições em contrário. Art. 3º - Revoga a Portaria PROGEPE           
Nº 1011 de 02.07.2018.  (Processo nº 23102. 003042/2018-97). 
 
Nº 294, de 31.03.21 – Art. 1º Designa, como efetivos, a Dra. VERA 
LÚCIA DOYLE LOUZADA DE MATTOS DODEBEI (Unirio),                      
CPF 316.243.677-04, SIAPE 398161, a Dra. GERCINA ÂNGELA DE 
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LIMA (UFMG), CPF 384.474.796-68, matrícula SIAPE 1143509, a        
Dra. MARIA ELIZABETH BALTAR CARNEIRO DE ALBUQUERQUE 
(UFPB), CPF 179.931.304-25, SIAPE 3371451, Dra. ROSALI 
FERNANDEZ DE SOUZA (IBICT), CPF 183.881.087-00, SIAPE 
00673351, e, como suplentes, a Dra. CÉLIA REGINA SIMONETTI 
BARBALHO (UFAM), CPF 239.192.642-15, SIAPE 400760, a                 
Dra. LOREINE HERMIDA DA SILVA E SILVA (Unirio),                              
CPF 551.845.297-72, SIAPE 398152, e a Dra. ZENY DUARTE DE 
MIRANDA (UFBA), CPF 091.565.855-00, SIAPE 0288464, para, sob a 
presidência da primeira, comporem a Comissão de Avaliação 
Especial para examinar o pedido de Promoção na Carreira do 
Magistério Superior da Classe D, Professor Associado 4, para a 
Classe E, Professor Titular, do Dr. MARCOS LUIZ CAVALCANTI DE 
MIRANDA, SIAPE nº 1087938, referente ao interstício de 30 de março 
de 2019 a 29 de março de 2021, aprovado pelo Colegiado do 
Departamento de Biblioteconomia, de acordo com a Ata da 
Quingentésima Vigésima Terceira Reunião Ordinária Virtual, 
realizada no dia sete de fevereiro de dois mil e vinte um, às dez horas. 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 

* 
 

Publicam-se em anexo 
 

 Instruções Normativas GR Nºs 007 e 008/2021. 
 

 Instrução Normativa PROGEPE Nº 01/2021. 
 

 Instruções Normativas PROPGPI Nºs 016 e 017/2021. 
 

 Instrução Normativa PROPLAN Nº 001/2020. 
 

 Anexo da Portaria PROGEPE Nº 288/2021. 
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