Boletim UNIRIO n° 06, de 31 de marco de 2021.

ATOS DA REITORIA — BOLETIM INTERNO N° 06 DE 31.03.2021
RESOLUCOES

O Reitor da Universidade Federal do Estado do Rio de
Janeiro (UNIRIO), no uso das atribuicdes que |he foram conferidas
pelas normas estatutarias e regimentais, RESOLVE promulgar,
ad referendum do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséao, as
seguintes Resolugdes:

N° 5.358, de 16.03.21 — Art. 1° Fica aprovada a criacao do Programa
de Formacdo de Professores de Educacdo Superior de Paises
Africanos (ProAfri), no ambito da Universidade Federal do Estado do
Rio de Janeiro (UNIRIO). Art. 2° Esta Resolucédo entra em vigor a
partir desta data. (Processo n° 23102.000520/2021-11).

N° 5.359, de 16.03.21 — Art. 1° Fica aprovada a implantacdo do
Curso de Doutorado vinculado ao Programa de Pds-Graduacao
em Ciéncias Biolbégicas (Biodiversidade Neotropical), do Centro de
Ciéncias Bioldgicas e da Saude, da Universidade Federal do Estado
do Rio de Janeiro (CCBS/UNIRIO). Art. 2° Esta Resolucédo entra em
vigor a partir desta data. (Processo n° 23102.003071/2020-73).

O Reitor da Universidade Federal do Estado do Rio de
Janeiro (UNIRIO), no uso das atribui¢cdes que Ihe foram conferidas
pelas normas estatutarias e regimentais, de acordo com a Lei
Complementar n® 173, de 27 de maio de 2020, RESOLVE promulgar,
ad referendum do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo, as
seguintes Resolucdes:

N° 5.383, de 31.03.21 — Art. 1° Fica aprovada a prorrogacao do prazo
de validade por mais 12 (doze) meses, a contar de 7 de fevereiro de
2021, do Concurso Publico de Provas e Titulos para a classe de
Professor Adjunto A, em regime de trabalho de Dedicacao Exclusiva,
na Area de Conhecimento/Disciplina Arte e Educacdo, do
Departamento de Didética, do Centro de Ciéncias Humanas e Sociais
(CCH). Art. 2° Esta Resolucao entra em vigor a partir desta data.
(Processo n°23102.006319/2018-33).

N° 5.384, de 31.03.21 — Art. 1° Fica aprovada a prorrogacao do prazo
de validade por mais 12 (doze) meses, a partir de 16 de maio de 2021,
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do Concurso Publico de Provas e Titulos para a classe de Professor
Adjunto A, em regime de trabalho de 40 horas semanais, na Area de
Conhecimento/Disciplina Medicina/Cardiologia, do Departamento
de Medicina Especializada (DEMESP), do Centro de Ciéncias
Bioldgicas e da Saude (CCBS). Art. 2° Esta Resolucéo entraem vigor
a partir desta data. (Processo n° 23102.006305/2018-10).

PORTARIAS

N° 184, de 16.03.21 — Art. 1° Designa, ANA PAULA MANDARINO
MENDONCA, matricula SIAPE n° 2352894, CPF: *** 781.627-**, para
ocupar o Cargo de Direcdo (CD-3) da Diretoria de Atividades de
Apoio, da Pro-Reitoria de Administrac&o. Art. 2° Esta Portaria entra
em vigor na data de sua publicacdo no Diario Oficial da Unido.

N° 185, de 16.03.21 — Art. 1° Institui o Grupo de Trabalho para
elaboracao do Manual de Identidade Visual (GT IV) da UNIRIO,
constituido por:

e BRUNO TOSTES DE AGUIAR - SIAPE 3057689
e CAROLINA RITA MACHAY DE OLIVEIRA - SIAPE 2235198

e DANIELA VIEIRA DE CARVALHO ROCHA MOLISANI — SIAPE
2334223

e JOSE RICARDO DA SILVA CEREJA - SIAPE 1786911
e LUIZ HENRIQUE DA SILVA E SA - SIAPE 1581635

Art. 2° Atribui ao GT IV:
. Criar o Manual de Identidade Visual;

. Padronizar uma s6 marca grafica, dentre diversas que
coexistem atualmente na UNIRIO;

lll. Propor uma solucdo gréafica unificada que atenda a critérios
técnicos de programacao visual da Universidade;

IV. Conferir o aspecto técnico necessario para proporcionar sua
maior responsividade;
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V. Apresentar o Manual a Comisséao instituida para Elaboracéo do
Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) 2017-2021 até 30
de novembro de 2021.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

N° 186, de 17.03.21 — Art. 1° Declara vago o cargo de Professor do
Magistério Superior, ocupado por LUIZ OTAVIO FERREIRA
BARRETO LEITE, matricula SIAPE n° 0397410, por motivo de
falecimento do mesmo, ocorrido em 18 de fevereiro de 2021.
Art. 2° Os efeitos desta Portaria retroagem a 18 de fevereiro de 2021,
revogadas as disposicbes em contrario. (Processo n°
23102.000513/2021-19).

N° 187, de 17.03.21 — Art. 1° Dispensa ROSYANE TROTA, matricula
SIAPE n° 2186017, da Coordenacao do Programa de Pos-Graduacéao
em Ensino das Artes Cénicas (PPGEAC). Art. 2° Esta Portaria entra
em vigor nesta data.

N° 188, de 17.03.21 — Art. 1° Dispensa ANDREA BIERI, matricula
SIAPE n° 1809714, de substituir a Coordenadora do Programa de
Pos-Graduacao em Ensino das Artes Cénicas (PPGEAC). Art. 2° Esta
Portaria entra em vigor nesta data.

N° 189, de 18.03.21 - Art. 1° Desigha MARINA HENRIQUES
COUTINHO, matricula SIAPE n° 1817796, como Coordenadora do
Programa de Pé6s-Graduacdo em Ensino das Artes Cénicas
(PPGEAC). Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

N° 190, de 18.03.21 — Art. 1° Designa LILIANE FERREIRA MUNDIM,
matricula SIAPE n° 3222633, para substituir a Coordenadora do
Programa de PO6s-Graduacdo em Ensino das Artes Cénicas
(PPGEAC). Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

N° 191, de 18.03.21 — Art. 1° Designa CLIFFORD HILL KORMAN,
matricula SIAPE n° 1771720, Coordenador, e PAULA FAOUR DE
OLIVEIRA ROCHA, matricula SIAPE n° 1450163, Vice-Coordenadora,
do Laboratério de Investigacdo em Mdusica Popular (LalMP) do
Centro de Letra e Artes desta Universidade. Art. 2° Esta Portaria entra
em vigor nesta data. (Processo n° 23102.000129/2021-16).
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N° 192, de 19.03.21 — Art. 1° Designa VALERIA CRISTINA SOARES
FURTADO BOTELHO, Professora Associada, nivel 04, matricula
SIAPE n° 1196339, como Coordenadora do Programa de Residéncia
Multiprofissional em Saude do Hospital Universitario Gaffrée e
Guinle da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro, com
area de concentracdo em Politicas e Praticas em SituacfOes de Saude
no Espaco Hospitalar, no periodo 19 de marco de 2021 a 18 de margo
de 2023. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

N° 193, de 19.03.21 — Art. 1° Institui o Comité Gestor composto por
ANNA CARLA ALMEIDA MARIZ, matricula SIAPE n° 0398794
(Presidente); BARBARA CRISTINA FARIA DA SILVA, Matricula
SIAPE n° 2412733; ELIZABETH DA SILVA GUEDES, matricula SIAPE
n°® 1034839; MARCIA VALERIA DA SILVA DE BRITO COSTA,
matricula SIAPE n° 387083; RAQUEL PEREIRA DA SILVA, matricula
SIAPE n° 1095920; HERICA AGUIAR DO NASCIMENTO,
matricula SIAPE n° 3008687; NILTON JOSE DOS ANJOS DE
OLIVEIRA, matricula SIAPE n° 1998166, e MARIA SIMONE
DE MENEZES ALENCAR, matricula SIAPE n° 2911405, a fim de
elaborar, implementar e acompanhar a politica de seguranca
da informacao relativa ao acervo académico, conforme definido na
referida Portaria MEC, no Marco Legal da Educacé&o Superior e, de
maneira subsidiaria, em suas normas institucionais, até a
conclusao dos trabalhos. Art. 2° Ficam revogadas as Portarias
GR n°472,de 22 de julho de 2020, n® 701, de 08 de outubro de 2020,
e n° 799, de 09 de dezembro de 2020. Art. 3° - Esta Portaria entra em
vigor nesta data.

N° 194, de 19.03.21 — Art. 1° Exonera, a pedido, a partir de 01 de Abril
de 2021, ELIZA MAURA DE CASTILHO LOPES, matricula SIAPE
n° 1110942, Psicélogo-Area, Classe E, Padrdo 103, lotada no Servico
de Psicologia do HUGG. (Processo n°® 23102.000401/2021-50).

N° 195, de 22.03.21 — Art. 1° Estabelece, até 31 de maio de 2021,
0O prazo para a publicacdo das normas revisadas e
consolidadas - expedidas pelas Unidades Organizacionais
da UNIRIO - no Diario Oficial da Unido, no Boletim da
Universidade, no Portal do Governo Federal (gov.br) e no site do
Grupo de Trabalho (Portaria n® 705-A, de 14 de novembro de 2020):
www.unirio.br/agtatosnormativos. Art. 2° Esta Portaria entra em
vigor nesta data.
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N° 196, de 22.03.21 — Art. 1° Outorga mandato aos Professores abaixo
relacionados como Representantes da Classe dos Professores
Adjuntos do Centro de Ciéncias Juridicas e Politicas (CCJP) junto ao
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE), em lugar
de VERONICA AZEVEDO WANDER BASTOS, matricula SIAPE
n° 1518900, e DEBORA LACS SICHEL, matricula SIAPE n°® 2525875,
de acordo com o disposto no § 2° e alinea “b” do § 3°, do Art. 11, da
Resolucao n® 3.745, de 28 de setembro de 2011.

Titular: ROY REIS FRIEDE, matricula SIAPE n° 2178628.

Suplente: JOSE GERALDO PEREIRA BARBOSA, matricula
SIAPE n° 2900548.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data e revoga a Portaria
GR n° 136, de 25/02/2021.

N° 197, de 24.03.21 — Art. 1° Dispensa LEONARDO DOS SANTOS
AVILLA, Professor Adjunto C, Nivel 2, matricula SIAPE n° 1554837,
CPF n° ***831.187-**, de exercer a Funcéo Gratificada (FG-1) de
Chefe do Departamento Zoologia do Centro de Ciéncias Bioldgicas
e da Saude. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

N° 198, de 24.03.21 — Art. 1° Dispensa ALVARO REINALDO DE
SOUZA, Professor Titular, Nivel 1, matricula SIAPE n° 6310551, CPF
no *** 584.959-** de substituir o titular do Departamento de Ciéncias
Juridicas, Politicas e de Administracdo do Centro de Ciéncias
Juridicas e Politicas. Art. 2 © Esta Portaria entra em vigor nesta
data.

N° 199, de 24.03.21 — Art. 1° Designa ALLAN PAULO MOREIRA DOS
SANTOS, Professor Adjunto, Nivel 01, matricula SIAPE n° 1040547,
CPF N° ***408.967-**, para exercer a Funcéo Gratificada (FG-1) de
Chefe do Departamento de Zoologia do Centro de Ciéncias
Bioldgicas e da Saude. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicacdo no Diario Oficial da Uniéo.

N° 200, de 24.03.21 — Art. 1° Desigha ALVARO REINALDO DE SOUZA,
Professor Titular, Nivel 01, matricula SIAPE n° 6310551, CPF
no *** 584.959-** para exercer a Funcao Gratificada (FG-1) de Chefe
do Departamento de Ciéncias Juridicas, Politicas e de
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Administracdo, do Centro de Ciéncias Juridicas e Politicas.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no
Diario Oficial da Unido.

N° 201, de 24.03.21 - Art. 1° Dispensa ROSYANE TROTTA,
Professor Associado, nivel 2, matricula SIAPE n° 2186017, CPF
n® *** 697.807-**, de ocupar a Funcdo Comissionada de Coordenacgao
de Cursos (FCC) de Coordenadora pro tempore do Curso de
Mestrado Profissional em Ensino de Artes Cénicas , na modalidade
educacdao presencial, codigo CAPES 31021018020F5, da Pro-Reitoria
de POs-Graduacdao, Pesquisa e Inovacao. Art. Esta Portaria entra em
vigor nesta data.

N° 202, de 24.03.21 - Art. 1° Designa MARINA HENRIQUES
COUTINHO, Professora Associado, nivel 2, matricula SIAPE
n® 1817796, CPF n° ***167.647-**, para exercer a Funcéo
Comissionada de Coordenacédo de Cursos (FCC) de Coordenadora
pro tempore do Curso de Mestrado Profissional em Ensino das
Artes Cénicas, codigo CAPES 1021018020F5, da Pro-Reitoria de
Pos-Graduacéao, Pesquisa e Inovacao. Art. 2° - Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicacéo no Diario Oficial da Uni&o.

N° 203, de 24.03.21 — Art. 1° Dispensa ANDREA BIERI, Professora
Associado nivel 1, matricula SIAPE n° 1809714, CPF n° *** 288.349-**,
de substituir o Titular da Coordenacdo do Curso de Mestrado
Profissional em Ensino de Artes Cénicas , na modalidade educacéo
presencial, codigo CAPES 31021018020F5, da Pro-Reitoria de
Pos-Graduacdao, Pesquisa e Inovacao. Art. 2° Esta Portaria entra em
vigor nesta data.

N° 204, de 24.03.21 — Art. 1° Designar LILIANE FERREIRA MUNDIM,
Professora Adjunto, nivel 1, matricula SIAPE n° 3222633, CPF
ne *** 966.097-**, para substituir o Titular da Coordenacéo do Curso
de Mestrado Profissional em Ensino das Artes Cénicas, cédigo
CAPES 1021018020F5, da Pro-Reitoria de P6s-Graduacao, Pesquisa
e Inovacdo, em seus impedimentos legais e/ou eventuais.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data.

N° 205, de 24.03.21 — Art. 1° Dispensa, a pedido, VANESSA DE
ALMEIDA FERREIRA CORREA, matricula SIAPE n° 2051443, de
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integrar o Comité de Etica em Pesquisa (CEP UNIRIO). Art. 2° Os
efeitos desta Portaria retroagem a 12 de fevereiro de 2021.

N° 206, de 24.03.21 — Art. 1° Dispensa, a pedido, SELMA VILLA BOAS
TEIXEIRA, matricula SIAPE n° 2310962, de integrar o Comité de Etica
em Pesquisa (CEP UNIRIO). Art. 2° Os efeitos desta Portaria
retroagem a 11 de margo de 2021.

N° 207, de 24.03.21 — Art. 1° Desigha VALERIA CRISTINA SOARES
FURTADO BOTELHO, matricula SIAPE n°® 1196339, como membro do
Comité de Etica em Pesquisa (CEP UNIRIO). Art. 2° Os efeitos desta
Portaria retroagem a 23 de fevereiro de 2021.

N° 208, de 24.03.21 - Art. 1° Designa RENATA BORCHETTA
FERNANDES FONSECA, matricula SIAPE n° 2566437, como membro
do Comité de Etica em Pesquisa (CEP UNIRIO). Art. 2° Os efeitos
desta Portaria retroagem a 10 de marco de 2021.

N° 209, de 24.03.21 — Art. 1° Dispensa, a pedido, ROSANE MELLO,
matricula SIAPE n° 1334497, da funcéo de Vice-Coordenadora do
Comité de Etica em Pesquisa (CEP UNIRIO). Art. 2° Os efeitos desta
Portaria retroagem a 19 de fevereiro de 2021.

N° 210, de 24.03.21 — Art. 1° Designa MICHEL CARLOS MOCELLIN,
matricula SIAPE n° 3074034, como Vice-Coordenador do Comité de
Etica em Pesquisa (CEP UNIRIO). Art. 2° Os efeitos desta Portaria
retroagem a 20 de fevereiro de 2021.

N° 211, de 25.03.21 — Art. 1° Designa LUIZ CLAUDIO CAMERON,
matricula SIAPE n°® 398591, Coordenador do Laboratorio de Pesquisa
Multiusuario (LPM-02). Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.
(Processo n°23102.000590/2021-61).

N° 212, de 30.03.21 — Art. 1° Institui o Grupo de Trabalho de
Curricularizacao da Extensao UNIRIO, com a seguinte
composicao:
Coordenacao:

Prof. Julio César Silva Macedo - SIAPE 2145338

Prof2 Mary Ann Menezes Freire - SIAPE 2933721
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Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude (CCBS)

e Titular: Prof2 Bianca Ramos Marins Silva - SIAPE 2308267
Suplente: Prof? Patricia Cristina dos Santos Costa - SIAPE
1790421

e Titular: Proféd Luana Azevedo de Aquino - SIAPE 1642341
Suplente: Prof? Fernanda Jurema Medeiros - SIAPE 1296700

Centro de Ciéncias Juridicas e Politicas (CCJP)

e Titular: Prof. Rodolfo Liberato de Noronha - SIAPE 1961806
Suplente: Prof. Jodo Roberto Lopes Pinto - SIAPE 2323719

e Titular: Prof2 Veronica Azevedo Wander Bastos - SIAPE
1518900
Suplente: Prof2 Edna Raquel Rodrigues Santos Hogemann -
SIAPE 1442341

Centro de Ciéncias Humanas e Sociais (CCH)

e Titular: Prof2 Jaqueline Santos Barradas - SIAPE 1106073
Suplente: Prof2 Vera Lucia Bogea Borges - SIAPE 1350129

e Titular: Prof2 Eliane Ribeiro Andrade - SIAPE 6050741
Suplente: Prof. Dibgenes Pinheiro - SIAPE 1474281

Centro de Letras e Artes (CLA)

e Titular: Prof. Marcelo dos Santos - SIAPE 2089527
Suplente: Prof2 Maria José Cardoso Lemos - SIAPE 1954957

e Titular: Prof. Thiago Gracindo Trajano - SIAPE 2348838
Suplente: Prof2 Lilia do Amaral Manfrinato Justi - SIAPE
1039684

Centro de Ciéncias Exatas e Tecnologia (CCET)
e Titular: Prof. Marcelo Leonardo dos Santos Rainha - SIAPE

1648979
Suplente: Prof. Silas Fantin - SIAPE 1810257
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e Titular: Prof2 Morganna Carmem Diniz - SIAPE 1449131
Suplente: Prof. Pedro Nuno de Souza Moura - SIAPE 2084385

Pro-Reitoria de Graduacdo (PROGRAD)
e Titular: Moyza Teixeira de Oliveira dos Santos - SIAPE 1117411
Diretoria de Tecnologia de Informacao e Comunicacgéo (DTIC)

e Titular: Yara de Lima Araujo - SIAPE 3012667
Suplente: Vinicius José Serva Pereira - SIAPE 2013274

Art. 2° Estabelece o prazo de 120 dias para a conclusao dos
trabalhos. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

N° 213, de 30.03.21 — Art.1° Autoriza o afastamento do pais, com 6nus
limitado, da servidora LUDMILA MARIA MOREIRA LIMA, ocupante do
cargo de Professor Adjunto, matricula SIAPE n° 6992066, CPF
ne *** 440.487-**, no periodo de 02 de agosto de 2021 a 02 de julho
de 2022, incluindo transito, para realizar POs-Doutorado na
Faculdade de Ciéncias Sociais da Universidade de Buenos Aires,
na Argentina. (Processo n°23102.001526/2020-16).

*

ATOS DA PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIAS

N° 218, de 02.03.21 — Art. 1° - Concede Horario Especial a servidora
estudante SONIA TEREZINHA DE OLIVEIRA, CPF 714.768.577-68,
matricula Siape n° 0398356, ocupante do cargo Assistente em
Administracao, lotada na Decania do CCH, no periodo de 22 de
fevereiro a 29 de maio de 2021, para cursar o Mestrado em Ensino
de Ciéncias, Ambiente e Sociedade na UERJ na qual esta
matriculada, de acordo com o0s termos do processo, em
conformidade com o estabelecido no art. 98, da lei 8.112/90.
Art. 2° - Os efeitos desta Portariaretroagem a 22 de fevereiro de 2021,
quando se iniciou o horario especial. (Processo n°
23102.000290/2021-81).
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N° 219, de 04.03.21 — Art. 1° Designa, como efetivos, o Professor
Dr. HUGO VARGAS PILGER, matricula SIAPE n° 2322820, o
Professor Dr. HUMBERTO AMORIM NETO (UFRJ), o Professor
Me. DHYAN LUCAS NEUMANN TOFFOLO, matricula SIAPE
n® 2256977, e, como suplentes, a Professora Dra. MARIANA
ISDEBSKI SALLES, matricula SIAPE n° 1359834, a Professora
Dra. LUCIA SILVA BARRENECHEA, matricula SIAPE n° 1127208, e o
Professor Dr. FERNANDO LOPES PEREIRA (UFRJ), para, sob
a presidéncia do primeiro, comporem a Comissdo Examinadora
do Concurso Publico de Provas e Titulos para a Classe de
Professor Assistente A, em regime de Dedicagdo Exclusiva,
na Area de Conhecimento/Disciplina Musica/Violoncelo/Violoncelo
Complementar/ Musica de Camera, do Centro de Letras e Artes,
publicado no Edital n° 05/2020. Processo n° 23102.005589/2019-16.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

N° 220, de 04.03.21 — Suspende temporariamente, a partir de 20 de
fevereiro de 2021, a prorrogacdo do afastamento para realizar
Doutorado em Museologia e Patrimonio na UNIRIO concedido
por meio da Portaria Progepe n°® 817 de 17 de setembro de 2020,
da servidora PAULINA APARECIDA MARQUES VIEIRA
ALBUQUERQUE, ocupante do cargo de Arquivista, matricula SIAPE
n° 1753336, CPF 084.067.967-07, em virtude de licenca por motivo
de doenca em pessoa da familia. (Processo n° 23102.004865/2018-
30).

N° 221, de 04.03.21 — Art. 1° - Concede Promoc¢é&o ao Professor (a)
LEONE CAMPOS DE SOUSA, matricula SIAPE n° 1998075 — Adjunto
Classe C Nivel 4, para Professor Associado Classe D Nivel 1,
referente _ao _intersticio: 26/02/2019 a 25/02/2021, e em vista a
obtencéo do titulo de Doutor em 19/05/2006, com base no Artigo 13,
Inciso 2° - alinea Il da Lei n° 12.772 de 28/12/2012 e
Resolucdo - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os efeitos
financeiros para fins de Progressao Docente terdo vigéncia a partir
de 26/02/2019, data gue iniciard _seu novo intersticio, revogadas
as disposicdées em contrério. (Processo n° 23102.002948/2020-
17).

N° 222, de 04.03.21 — Retifica, em parte, a Portaria n° 180, de 23 de
fevereiro de 2021, que trata da progressao funcional por meérito dos
servidores em marc¢o de 2021.
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Onde se |é:
PROGRESSAO DATA DE EFEITOS
MATR NOME | ADMISSAO | CLASSE CARGO DE | para | PROGRESSAO | FINANCEROS
DANIELA VIEIRA
DE CARVALHO
BU | o | e | Programador Visual | 303 304 12/032021 | 01/03/2021
MOLISANI
LIDIANE DA Nutricionista-
1999245 | ¢y peecon | 209016 Hobiltaci 303 304 2/03201 | 02/03/2021
1940310 mﬁf 12/09/2016 | E Administrador 0 204 01/032021 | 03/03/2021
PATRICK Assistente em
2056872 | EVANGELISTA | 11/09/2013| D Adminstiacio 405 406 11/03/2021 | 04/03/2021
DE AZEVEDO ¢
SILVIA ELANA Assistente em
2057948 | SANTOSDA | 16/09/2013| D e 405 406 16/03/2021 | 05/03/2021
Administracao
SILVA
SILVIO LEITE
1688753 | MONTERODA | 05/03/2009 |  E Médico Veterinario | 408 409 05/03/2021 | 06/03/2021
SILVA
asgrry | TAUANEALVES) e nanmi | b Assitenteem | | g | 1e030 | o7j0sy2021
CUNHA Administracao
Leia-se:
PROGRESSAQ DATA DE EFEMOS
MATR NOME | ADMISSAO | CLASSE CARGO DE paRa | PROGRESSAO | FINANCEIROS
DANIELA VIEIRA
2334223 DE;’;RC\L”:HO 12/092016 | E Programador Visual | 303 304 12/032021 | 01/03/2021
MOLISANI
LIDIANE DA Nutricionista-
1999245 | oo oeccy | 2200972016 | liacio 30 304 2/032021 | 010372021
toa3tg | MARCELD o namnte |k Administrador 20 204 01/03/2021 | 01/03/2021
VIANNA
PATRICK Assistente em
2056872 | EVANGELISTA | 11082013 D Ja 405 406 11032021 | 01/03/2021
DE AZEVEDO minis ragao
SIVIA ELANA Assistente em
2057948 | SANTOSDA | 16/092013| D et e 405 406 16/032021 | 01/03/2021
Administracao
SILVA
SILVIO LEMTE
1688753 | MONTERODA | 05/03/2009 | Médico Veterinario | 408 409 05/03/2021 | 01/03/2021
SILVA
THALIANE ALVES Assistente em
258172 | | 16097203 | D Adminstagio 405 406 16/032021 | 01/03/2021

(Processo n° 23102.002738/2020-11).

N° 223, de 05.03.21 — Art. 1° - Concede Progressao Funcional ao
(@) JAIR MARTINS DE MIRANDA, matricula SIAPE
n° 2187898 — Associado Classe D Nivel 1, para Professor Associado
Classe D Nivel 2, referente ao_intersticio: 02/01/2018 a 01/01/2020,
com base no Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e Il da Lei n° 12.772

Professor
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de 28/12/2012 e Resolucéo - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os
efeitos financeiros para fins de Progressao Docente ter&o vigéncia a
partir de 02/01/2020, de acordo com a Lei n® 13.325 de 29 de julho
de 2016, revogadas as disposi¢cfes em contrario. (Processo n°
23102.000027/2020-10).

N° 224, de 09.03.21 - Art. 1° Concede aposentadoria por
incapacidade permanente para o trabalho, com proventos
calculados com base no artigo 26, 8 2° Inciso |l da Emenda
Constitucional n® 103/19, a VALERIA DE OLIVEIRA LANGE, matricula
SIAPE n° 1110040, ocupante do cargo de Enfermeiro-Area — Nivel de
Classificagcédo E, Nivel de Capacitagéo IV, Padréo de Vencimento 16,
do Quadro de Pessoal da Universidade Federal do Estado do Rio de
Janeiro, com fundamento no artigo 40, § 1°, Inciso | da Constituicao
Federal de 1988 e artigo 10, § 1°, Inciso Il da Emenda Constitucional
n°® 103 de 12.11.2019, publicada no DOU de 13.11.2019. Art. 2° Esta
Portaria entra em vigor a partir de sua publicacdo no DOU. (Processo
n°23102.000110/2021-61).

N° 225, de 09.03.21 — Autoriza o afastamento com 6nus limitado
da servidora LEDA MARIA NEUMANN KEIM, ocupante do cargo de
Fisioterapeuta, CPF n° 044.978.386-33, matricula SIAPE n° 1878928,
nos dias 30 de abril e 01 de maio de 2021, para participar do XXXII
Congresso Brasileiro de Genética Médica, modulo virtual. (Processo
n° 23102.000391/2021-52).

N° 226, de 09.03.21 — Art. 1° Concede Progressdo Funcional ao
Professor (a) ALEJANDRA SALADINO, matricula SIAPE
n° 2474738 — Associado Classe D Nivel 1, para Professor Associado
Classe D Nivel 2, referente ao intersticio: 01/10/2018 a 30/09/2020,
com base no Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e Il da Lei n°® 12.772
de 28/12/2012 e Resolucgé&o - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° Os
efeitos financeiros parafins de Progresséo Docente terdo vigéncia a
partir de 01/10/2020, de acordo com a Lei n® 13.325 de 29 de julho
de 2016, revogadas as disposicbes em contrario. (Processo
n° 23102. 000045/2021-74).

N° 227, de 09.03.21 — Art. 1° Concede Progressdo Funcional ao
Professor (a) JULIO CESAR MORETZSOHN ROCHA, matricula SIAPE
n° 2168606 — Associado Classe D Nivel 2, para Professor Associado
Classe D Nivel 3, referente ao _intersticio: 15/07/2018 a 14/07/2020,
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com base no Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e Il da Lei n° 12.772
de 28/12/2012 e Resolucao - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° Os
efeitos financeiros para fins de Progressao Docente terdo vigéncia a
partir de 15/07/2020, de acordo com a Lei n® 13.325 de 29 de julho
de 2016, revogadas as disposicfes em contrario. (Processo
n° 23102. 002745/2020-12).

N° 228, de 09.03.21 — Art. 1° Concede Progressédo Funcional ao
Professor (a) ANDERSON JOSE MACHADO DE OLIVEIRA, matricula
SIAPE n° 1240911 - Associado Classe D Nivel 2, para Professor
Associado Classe D Nivel 3, referente ao intersticio: 14/01/2018
a 13/01/2020, com base no Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e Il da Lei
n° 12.772 de 28/12/2012 e Resolugéo - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014.
Art. 2° Os efeitos financeiros para fins de Progressao Docente teréo
vigéncia a partir de 14/01/2020, de acordo com a Lei n°® 13.325 de 29
de julho de 2016, revogadas as disposi¢cdes em contréario. (Processo
n° 23102. 000086/2021-61).

N° 229, de 10.03.21 — Art. 1 - Concede o adicional de insalubridade
no grau MEDIO (10%), aos servidores abaixo relacionados, com base
no Laudo Pericial n 26269-000.006/2018, emitido pela equipe
multidisciplinar do Setor de Atencao a Saude do Trabalhador SAST,
da PROGEPE, e nos termos do Processo n 23102.004676/2018-67.

Relacao de Servidores:

SERVIDOR: FABIANA RAMOS DE OLIVEIRA EYONG ETA
CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM

LOTACAOQ: 231 - DIVISAO DE ENFERMAGEM DO HUGG
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MEDIO
INICIO CONCESSAOQ: 01/03/2021

SERVIDOR: FERNANDA SANDES CARDOSO
CARGO: ENFERMEIRO-AREA

LOTACAO: 231 - DIVISAO DE ENFERMAGEM DO HUGG
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MEDIO
INICIO CONCESSAO: 01/03/2021

N° 230, de 10.03.21 — Art. 1° - Concede o adicional de insalubridade

no grau MEDIO (10%), ao servidor abaixo relacionado, com base no
Laudo Pericial n 26269-000.028/2019, emitido pela equipe
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multidisciplinar do Setor de Atencao a Saude do Trabalhador SAST,
da PROGEPE. Art. 2° - Os efeitos desta portaria retroagem
a 01/03/2021, data de concessao de Insalubridade ao Modulo dos
Adicionais Ocupacionais. (Processo n. 23102.003769/2019-55).

Relacao de Servidores:

SERVIDOR: GUILHERME LEONEL ARBEX

CARGO: MEDICO-AREA

LOTAQAO: 257 - SERVICO DE CLINICA CIRURGICA B DO HUGG
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MEDIO
INICIO CONCESSAOQ: 01/03/2021

N° 231, de 10.03.21 — Art. 1° - Concede Progressao Funcional ao
Professor (a) FABIANA BARBOSA ASSUMPCAO DE SOUZA,
matricula SIAPE n° 1001680 - Associado Classe D Nivel 3,
para Professor Associado Classe D Nivel 4, referente ao
intersticio: 14/12/2018 a 13/12/2020, com base no Artigo 12,
Inciso 2° - alinea | e Il da Lei n®° 12.772 de 28/12/2012 e
Resolucdo - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os efeitos
financeiros para fins de Progressao Docente terdo vigéncia a
partir de 14/12/2020, de acordo com a Lei n® 13.325 de 29 de julho
de 2016, revogadas as disposicbes em contrario. (Processo
n° 23102. 002940/2020-42).

N° 232, de 10.03.21 — Art. 1° - Concede Progressao Funcional ao
Professor (a) SILVIA GARCIA SOBREIRA, matricula SIAPE
n° 1377379 — Associado Classe D Nivel 1, para Professor Associado
Classe D Nivel 2, referente ao intersticio: 03/11/2018 a 02/11/2020,
com base no Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e Il da Lei n® 12.772
de 28/12/2012 e Resolucao - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os
efeitos financeiros para fins de Progressao Docente terédo vigéncia
a partir de 03/11/2020, de acordo com a Lei n®13.325 de 29 de julho
de 2016, revogadas as disposicbes em contrario. (Processo
n° 23102. 003068/2020-50).

N° 233, de 10.03.21 — Art. 1° - Retifica o Art. 2° da Portaria PROGEPE
N° 221 de 04 de marco de 2021, que concede Progressao Funcional
a Professor (a) LEONE CAMPOS DE SOUSA, matricula SIAPE
n° 1998075. Onde se |&: Art. 2° - “Os efeitos financeiros para fins de
Progressao Docente terdo vigéncia a partir de 26/02/2019, data que

14



Boletim UNIRIO n° 06, de 31 de marco de 2021.

iniciara _seu_novo _intersticio, revogadas as disposicfes em
contrario.” Leia-se: “Art. 2° - Os efeitos financeiros para fins de
Progressao Docente terdo vigéncia a partir de 26/02/2021, data que
iniciara _seu_novo _intersticio, revogadas as disposicfes em
contrario.” (Processo n° 23102. 002948/2020-17).

N° 234, de 10.03.21 — Art. 1° - Concede Progresséao Funcional ao
Professor (a) CLAUDIA REGINA ANDRADE DOS SANTOS, matricula
SIAPE n° 1504282 — Associado Classe D Nivel 2, para Professor
Associado Classe D Nivel 3, referente ao intersticio: 13/01/2019
a 12/01/2021, com base no Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e Il da Lei
n® 12.772 de 28/12/2012 e Resolugdo - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014.
Art. 2° - Os efeitos financeiros para fins de Progresséo Docente teréo
vigéncia a partir de 13/01/2021, de acordo com a Lei n® 13.325 de 29
de julho de 2016, revogadas as disposi¢cdes em contréario. (Processo
n° 23102. 002870/2020-22).

N° 235, de 10.03.21 — Art. 1° - Concede Progressao Funcional ao
Professor (a) RODRIGO RIBEIRO ALVES NETO, matricula SIAPE
n° 1614587 — Associado Classe D Nivel 2, para Professor Associado
Classe D Nivel 3, referente ao _intersticio: 29/01/2019 a 28/01/2021,
com base no Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e Il da Lei n° 12.772
de 28/12/2012 e Resolucao - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os
efeitos financeiros parafins de Progresséo Docente terdo vigéncia a
partir de 29/01/2021, de acordo com a Lei n® 13.325 de 29 de julho
de 2016, revogadas as disposicbes em contrario. (Processo
n° 23102. 003065/2020-16).

N° 236, de 10.03.21 — Art. 1° - Concede Aceleracdo da Promocéao ao
Professor (a) RICARDO CAVALCANTI PEREIRA, matricula SIAPE
n° 2372047 — Adjunto A Nivel 1, para Professor Adjunto Classe C
Nivel 1, com base no Artigo 13, inciso ldalLein®12.772 de 28.12.2012
e Resolugcado - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os efeitos
financeiros para fins de Aceleracao Docente vigoram a partir
de 13/03/2020, data gue iniciara seu novo intersticio, revogadas as
disposi¢cbes em contrario. (Processo n° 23102.000800/2020-30).

N° 237, de 10.03.21 — Art. 1° - Concede Progressao Funcional ao
Professor (a) TELMA MARA BITTENCOURT BASSETTI, matricula
SIAPE n° 1815695 — Associado Classe D Nivel 1, para Professor
Associado Classe D Nivel 2, referente ao _intersticio: 29/09/2018
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a _28/09/2020, com base no Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e Il da Lei
n° 12.772 de 28/12/2012 e Resolucédo - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014.
Art. 2° - Os efeitos financeiros parafins de Progresséo Docente teréo
vigéncia a partir de 29/09/2020, de acordo com a Lei n°® 13.325 de 29
de julho de 2016, revogadas as disposi¢cdes em contrario. (Processo
n° 23102. 000096/2021-04).

N° 238, de 10.03.21 — Art. 1° - Concede Promocé&o ao Professor (a)
MAICO VIEGAS LOPES, matricula SIAPE n° 1563235 — Adjunto
Classe C Nivel 4, para Professor Associado Classe D Nivel 1,
referente _ao _intersticio: 25/02/2019 a 24/02/2021, e em vista a
obtencdo do titulo de Doutor em 30/11/2012, com base no Artigo 13,
Inciso 2° - alinea Il da Lei n° 12772 de 28/12/2012 e
Resolucdo - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os efeitos
financeiros para fins de Progressao Docente terdo vigéncia a partir
de 25/02/2021, data gue iniciara seu novo intersticio, revogadas as
disposicdes em contrario. (Processo n°® 23102. 000078/2021-140.

N° 239, de 10.03.21 — Interrompe, a licengca sem remuneracao para
trato de assuntos particulares, a contar de 15 de marco de 2021,
concedida através da Portaria n® 497, de 10 de abril de 2018, da
servidora PATRICIA GIGLIO AZEVEDO, Assistente em
Administracao, nivel de classificacdo D, nivel de capacitacao Ill,
padrdao de vencimento 05, matricula SIAPE n° 1723971, lotada na
Diretoria de Avaliagdo e Informagdes Institucionais da Pro-Reitoria
de Planejamento desta Universidade, com base no estabelecido no
Art. 91 da Lei n° 8112/90, de 11/12/1990. (Processo n°
23102.001409/2018-38).

N° 240, de 10.03.21 — Prorroga a licenga sem vencimentos para trato
de assuntos particulares, de 01 de setembro de 2021 até o dia 31 de
julho de 2023, com base no estabelecido no Art. 91 da Lei n°. 8112/90,
de 11/12/1990, com a redacdo dada pela Medida Provisoria
n° 2.225-45, de 04/09/2001, & PEDRO DE MOURA ARAGAO, matricula
SIAPE n° 1694077, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, Classe Adjunto, Nivel 04, lotada no Departamento de
Educacdo Musical do Instituto Villa-Lobos/Centro de Letras e Artes.
(Processo n°23102004375/2018-33).

N° 241, de 10.03.21 - Concede pensao aos beneficiarios do
instituidor ANTONIO ROBERTO ROCCIA DAL POzZzZO ARZOLLA
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matricula SIAPE n° 398592, Professor Adjunto - Nivel 2, do Quadro
de Pessoal Ativo desta Universidade, conforme abaixo relacionados,
com base nos fundamentos legais da Lei n° 8.1112/1990, com as
alteracdes estabelecidas pelo artigo 3° da lei n° 13.135/2015 c/c com
0 caput do art. 23, da Emenda Constitucional n°® 103/2019, a partir
de 25.01.2021, data do 6bito:

Beneficiarios Fundamento Legal-Lei n° 8.112/90
(nova redacao)
Katya Ramos Silveira Arts.217, Inc. | e 222, Inc. VII, alinea “b”,
item n° 6
Matteo Silveira Dal Pozzo Arzolla Art.217, inciso IV, alinea “a”

(Processo n° 23102.000331/2021-30).

N° 242, de 10.03.21 — Art. 1° Concede aposentadoria voluntaria com
proventos proporcionais a IRINEU RUBINSTEIN, matricula SIAPE
n° 0619563, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior - Titular, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal do
Estado do Rio de Janeiro, com fundamento no artigo 40, 81°,
inciso lll, alinea “b” da Constituicao Federal de 1988, com redagao
dada pela Emenda Constitucional n° 41/2003 e assegurada pelo
artigo 3° da Emenda Constitucional n°® 103, de 12.11.2019, publicada
no DOU de 13.11.2019, sendo os proventos calculados com base no
art. 1° da Lei n°® 10.887/2004. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a
partir de sua publicacdao no DOU. (Processo n° 23102.000404/2021-
93).

N° 243, de 11.03.21 — Art. 1° - Concede Promocé&o ao Professor (a)
MARCELO LEONARDO DOS SANTOS RAINHA, matricula SIAPE
n° 1648979 — Adjunto Classe C Nivel 4, para Professor Associado
Classe D Nivel 1, referente ao intersticio: 15/12/2018 a 14/12/2020, e
em vista a obtencé&o do titulo de Doutor em 15/10/2013, com base no
Artigo 13, Inciso 2° - alinea Ill da Lei n® 12.772 de 28/12/2012 e
Resolucdo - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os efeitos
financeiros para fins de Progressao Docente terdo vigéncia a partir
de 15/12/2020, data gue iniciara seu novo intersticio, revogadas as
disposicbes em contrario. (Processo n° 23102. 000139/2021-43).

N° 244, de 11.03.21 — Art. 1° - Concede, para fins de regularizacdo no
assentamento funcional, progressdo por mérito da servidora
SANDRA ZORAT CORDEIRO, conforme o quadro anexo, tendo como
base a Lei n° 11.091, de 13/12/2018, regulamentada pelo Decreto
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n° 5.825, de 29.06.2006 e Lei n® 11.784, de 22.09.2008. Processo n°
23102.002738/2020-11.

Tipo de EFEITO

SIAPE | NOME SERVIDOR |, (80 5. | PROVAVEL | DE | PARA | i\ irieron

2028276 | Sandra Zorat|  \iERITO | 23/05/2019 | 404 | 405 | 01/05/2019
Cordeiro

2028276 | Sandra Zorat|  \iERITO | 23/11/2020 | 405 | 406 | 01/11/2020
Cordeiro

N° 245, de 15.03.21 — Retifica a portaria progepe n° 239, de 10 me
marco de 2021. Onde se |é: (...)matricula SIAPE 1723971(...), leia-se:
(...)matricula SIAPE 1891503, (...). (Processo n° 23102001409/2018-
38).

N° 246, de 15.03.21 — Art. 1° - Retifica o Art. 1° da Portaria PROGEPE
N° 236, de 10 de marco de 2021, que concede Progressao Funcional
a Professor (a) RICARDO CAVALCANTI RIBEIRO, matricula SIAPE
n° 2372047. Onde se lé: “Art. 1° - Conceder Aceleracéo da Promocao
ao Professor (a) RICARDO CAVALCANTI PEREIRA, matricula SIAPE
n°® 2372047 — Adjunto A Nivel 1, para Professor Adjunto Classe C
Nivel 1, com base no Artigo 13, inciso | daLei n®12.772 de 28.12.2012
e Resolucdo - UNIRIO 4430 de 28/11/2014.” Leia-se:
“Art. 1° - Conceder Aceleracdo da Promocao ao Professor (a)
RICARDO CAVALCANTI RIBEIRO, matricula SIAPE
n°® 2372047 — Adjunto A Nivel 1, para Professor Adjunto Classe C
Nivel 1, com base no Artigo 13, inciso ldalLein®12.772 de 28.12.2012
e Resolugcdo - UNIRIO 4430 de 28/11/2014.” (Processo
n° 23102. 000800/2020-30).

N° 247, de 15.03.21 — Concede licengca sem vencimentos para trato
de assuntos particulares, no periodo de 01 de marco de 2021 a 01 de
marco de 2022, com base no estabelecido no Art. 91 da Lei
n® 8112/90, de 11/12/1990, com a redacdo dada pela Medida
Provisoria n° 2.225-45, de 04/09/2001, a servidora ALINY LAMOGLIA
DE CARVALHO, matricula SIAPE n° 1453825, ocupante do cargo do
Magistério Superior, Classe Adjunta, Nivel |Il, lotado no
Departamento de Fundamentos da Educacéao do Centro de Ciéncias
Humanas Sociais. (Processo n° 23102.000332/2021-84).
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N° 248, de 16.03.21 — Art. 1° - Concede Incentivo a Qualificacao
de 25% a servidora DEBORA DA SILVA RODRIGUES DE OLIVEIRA,
matricula n® 1124128, ocupante do cargo de Tecnhico em
Enfermagem, Nivel de Classificacdo D, Padrdo de vencimento 3,
lotada na Divisao de Enfermagem do HUGG, tendo em vista a
apresentacao da Certiddo de conclusao do Curso de Graduagao em
Enfermagem e tendo como base a Lei n® 11.091, de 12/01/2005,
regulamentada pelo Decreto n° 5824, de 29/6/2006, a Lei n° 12.772,
de 28/12/2012, Lei n° 13.325, de 29/7/2016 e Ordem de Servico
PROGEPE n° 01 de 16/01/2020. Art. 2° - Os efeitos financeiros
retroagem a 24/02/2021. (Processo n° 23102.000298/2021-48).

N° 249, de 16.03.21 — Art. 1° - Concede Incentivo a Qualificacéo
de 25% a servidora JANAINA PEREIRA MONTEIRO, matricula
n° 1748177, ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, Nivel de
Classificacdo C, Padrdo de vencimento 4, lotada na Divisao de
Enfermagem do HUGG, tendo em vista a apresentacdo do Diploma
do Curso de Graduacao em Tecnologia em Gestdo Hospitalar e tendo
como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo
Decreto n° 5824, de 29/6/2006, a Lei n° 12.772, de 28/12/2012, Lei
n® 13.325, de 29/7/2016 e Ordem de Servico PROGEPE n° 01
de 16/01/2020. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 12/02/2021.
(Processo n°23102.000258/2021-04).

N° 250, de 16.03.21 — Art. 1° - Concede Incentivo a Qualificacao
de 25% a servidora KARINE CARDOZO DE MORAES, matricula
n° 2423264, ocupante do cargo de Tecnico em Enfermagem, Nivel
de Classificacdo D, Padrédo de vencimento 3, lotada na Divisao de
Enfermagem Do HUGG, tendo em vista a apresentacao da Certidao
de concluséo do Curso de Graduacao em Fisioterapia e tendo como
base a Lei n® 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto
n° 5824, de 29/6/2006, a Lei n° 12.772, de 28/12/2012, Lei n° 13.325,
de 29/7/2016 e Ordem de Servico PROGEPE n° 01 de 16/01/2020.
Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 22/02/2021. (Processo n°
23102.000301/2021-23).

N° 251, de 16.03.21 — Art. 1° - Altera o Incentivo a Qualificacédo de 25%
para 30% da servidora JANAINA ANTUNES SILVA GARCIA, matricula
n°® 1440224, ocupante do cargo de Tecnico em Enfermagem,
Nivel de Classificacédo D, Padrao de vencimento 11, lotada na Divisao
de Enfermagem Do HUGG, tendo em vista a apresentacdo do
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Certificado de conclusdo do Curso de Pds-Graduacédo Lato Sensu
em Abordagem Multidisciplinar em Oncologia e tendo como
base a Lei n® 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto
n° 5824, de 29/06/2006, a Lei n® 12.772, de 28/12/2012, Lei n°® 13.325,
de 29/7/2016 e Ordem de Servico PROGEPE n° 01 de 16/01/2020.
Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 23/02/2021. (Processo n°
23102.000299/2021-92).

N° 252, de 16.03.21 — Art. 1° - Altera o Incentivo a Qualificacédo de 15%
para 30% da servidora SIMONE LUIZA RESENDE ORTEGA DE
BARROS, matricula n°® 1366322, ocupante do cargo de Tecnico em
Enfermagem, Nivel de Classificacdo D, Padrdo de vencimento 10,
lotada no Servico de Pacientes Externos do HUGG, tendo em
vista a apresentacdo da Declaracdo de conclusdo do Curso de
Pos-Graduacao Lato Sensu em Seguranca do Paciente e Qualidade
em Servicos de Saude e tendo como base a Lei n° 11.091,
de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n°® 5824, de 29/06/2006, a
Lei n° 12.772, de 28/12/2012, Lei n°® 13.325, de 29/7/2016 e Ordem de
Servico PROGEPE n° 01 de 16/01/2020. Art. 2° - Os efeitos financeiros
retroagem a 25/02/2021. (Processo n° 23102.000470/2014-34

N° 253, de 16.03.21 — Art. 1° - Altera o Incentivo a Qualificacédo de 25%
para 30% da servidora VERA MARIA BORGES CARVALHO, matricula
n°® 1938151, ocupante do cargo de Tecnico em Radiologia, Nivel
de Classificacdo D, Padrao de vencimento 4, lotada no Servico de
Radiologia do HUGG, tendo em vista a apresentacao do Certificado
de conclusdo do Curso de PoOs-Graduacdo Lato Sensu em
Administracdo Hospitalar e tendo como base a Lei n° 11.091,
de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n°® 5824, de 29/06/2006, a
Lei n° 12.772, de 28/12/2012, Lei n°® 13.325, de 29/7/2016 e Ordem de
Servico PROGEPE n° 01 de 16/01/2020.Art. 2° - Os efeitos financeiros
retroagem a 03/03/2021. (Processo n° 23102.004385/2015-26).

N° 254, de 16.03.21 — Art. 1° - Concede Incentivo a Qualificacao
de 15% ao servidor DANILO CESAR BARBOSA AGUIAR, matricula
n°® 1165284, ocupante do cargo de Assistente em Administracao,
Nivel de Classificagdo D, Padrdo de vencimento 1, lotado na
PRO-REITORIA DE GRADUACAO-PROGRAD, tendo em vista a
apresentacdo do Diploma do curso de Graduacdo em Medicina
Veterinaria e tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005,
regulamentada pelo Decreto n° 5824, de 29/6/2006, a Lei n° 12.772,

20



Boletim UNIRIO n° 06, de 31 de marco de 2021.

de 28/12/2012, Lei n° 13.325, de 29/7/2016 e Ordem de Servico
PROGEPE n° 01 de 16/01/2020. Art. 2° - Os efeitos financeiros
retroagem a 18/02/2021. (Processo n° 23102.000257/2021-51).

N° 255, de 16.03.21 — Art. 1° - Altera o Incentivo a Qualificacédo de 30%
para 52% da servidora FLAVIA CONTIN RAMOS, matricula
n° 2395492, ocupante do cargo de Arquiteto e Urbanista, Nivel de
Classificacao E, Padrdo de vencimento 3, lotada na Coordenacao
de Engenharia, tendo em vista a apresentacdo da Declaracao de
concluséo do Curso de Pos-Graduacao no Mestrado Profissional em
Projeto e Patrimdénio e tendo como base a Lei n° 11.091,
de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n°® 5824, de 29/06/2006, a
Lei n®12.772, de 28/12/2012, Lei n°® 13.325, de 29/7/2016 e Ordem de
Servico PROGEPE n°01 de 16/01/2020. Art. 2° - Os efeitos financeiros
retroagem a 23/02/2021. (Processo n° 23102.003211/2017-16).

N° 256, de 16.03.21 — Art. 1° - Altera o Incentivo a Qualificacéo de 15%
para 30% da servidora KATIA BARBOSA MOREIRA SALLES,
matricula n°® 2027218, ocupante do cargo de Costureiro
de Espetaculo-Cenario, Nivel de Classificacdo C, Padrdo de
vencimento 6, lotada no Dep de Cenografia - CLA, tendo em vista
a apresentacao do Certificado de conclusdao do curso de
POs-Graduacdo Lato Sensu em Gestdo e Planejamento em
Modelagem: Alfaiataria Industrial e tendo como base a Lei n® 11.091,
de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n°® 5824, de 29/06/2006, a
Lei n° 12.772, de 28/12/2012, Lei n°® 13.325, de 29/7/2016 e Ordem de
Servico PROGEPE n° 01 de 16/01/2020. Art. 2° - Os efeitos financeiros
retroagem a 17/02/2021. (Processo n° 23102.003806/2013-30).

N° 257, de 16.03.21 — Art. 1° - Altera o Incentivo a Qualificac&o de 30%
para 52% da servidora MARCIA NOGUEIRA DA SILVA, matricula
n°® 1655327, ocupante do cargo de Bibliotecario-Documentalista,
Nivel de Classificacdo E, Padréo de vencimento 6, lotada na Divisao
Tecnica BC, tendo em vista a apresentacao da Certidao de concluséo
do Curso de POs-Graduacdo no Mestrado Profissional em
Biblioteconomia e tendo como base a Lei n® 11.091, de 12/01/2005,
regulamentada pelo Decreto n° 5824, de 29/06/2006, a Lei n°® 12.772,
de 28/12/2012, Lei n° 13.325, de 29/7/2016 e Ordem de Servico
PROGEPE n° 01 de 16/01/2020. Art. 2° - Os efeitos financeiros
retroagem a 03/03/2021. (Processo n° 23102.002506/2014-14).
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N° 258, de 16.03.21 — Art. 1° - Alterar o Incentivo a Qualificacdo
de 25% para 30% do servidor SERGIO LUIZ ARGOLO DA SILVA,
matricula n° 2064819, ocupante do cargo de Tec de Tecnologia da
Informacao, Nivel de Classificacdo D, Padrdo de vencimento 5,
lotado na Divisao de Atendimento ao Usuario - DT, tendo em
vista a apresentacdo da Declaracdo de conclusédo do Curso de
Pos-Graduacao Lato Sensu em Redes de Computadores e tendo
como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo
Decreto n° 5824, de 29/06/2006, a Lei n°® 12.772, de 28/12/2012, Lei
n® 13.325, de 29/7/2016 e Ordem de Servico PROGEPE n° 01
de 16/01/2020. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 25/02/2021.
(Processo n°23102.001709/2015-74).

N° 259, de 16.03.21 — Nomeia BEATRIZ FERREIRA DE CARVALHO
PATRICIO, habilitado (a) em Concurso Publico de Provas e Titulos,
homologado através da Resolucdo CONSEPE n°5.190/2019, tornada
publica atraves do Edital n° 60, de 26.09.2019, publicado no DOU
n° 188, de 27.09.2019, no cargo efetivo de Professor do Magistério
Superior, classe Adjunto A, nivel 1, em regime de dedicacéo
exclusiva, em vaga decorrente da exoneracao de Marcela Anjos
Martins, ocorrida em 11.01.2021 e publicada no DOU de 08.02.2021.
(Processo n°23102.004699/2019-52).

N° 260, de 16.03.21 — Reconhece o0 exercicio da servidora ISABELA
VILLELA BOMFIM, ocupante do cargo de Técnico de Enfermagem,
CPF n° 139.521.057-83, matricula SIAPE n° 3060526, no Servico de
Pacientes Externos do HUGG, a contar de 15/03/2021. (Processo
n° 23102.002.512/2019-86).

N° 261, de 18.03.21 — Art. 1° - Homologa a aquisi¢cao da condicéo de
servidor estavel, com base no resultado final do Estagio Probatorio
e por recomendacao da Comisséao Permanente de Pessoal Docente,
da servidora MARIA FERNANDA REZENDE NUNES, Matricula Siape
n° 6051210, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior
desta Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41, da
Constituicdo Federal do Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20,
da Lei 8.112/1990. Art. 2° Os efeitos desta Portaria retroagem
a 21/02/2020. (Processo n° 23102.000297/2020-12).

N° 262, de 18.03.21 — Art. 1° - Homologa a aquisi¢cao da condicéo de
servidor estavel, com base no resultado final do Estagio Probatdério
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e por recomendacao da Comissao Permanente de Pessoal Docente,
do servidor THIAGO NASCIMENTO KRAUSE, Matricula Siape
n° 1860190, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior
desta Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41, da
Constituicdo Federal do Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20,
da Lei 8.112/1990. Art. 2° Os efeitos desta Portaria retroagem
a 23/01/2021. (Processo n° 23102.002186/2020-41).

N° 263, de 18.03.21 — Art. 1° - Homologa a aquisi¢cao da condi¢céo de
servidor estavel, com base no resultado final do Estagio Probatério
e por recomendacao da Comisséao Permanente de Pessoal Docente,
da servidora FLAVIA MILAGRES CAMPOS, Matricula Siape
n® 1706884, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior desta Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41, da
Constituicdo Federal do Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20,
da Lei 8.112/1990. Art. 2° Os efeitos desta Portaria retroagem
a 09/08/2019. (Processo n° 23102.002672/2020-69).

N° 264, de 18.03.21 — Art. 1° - Concede Progressao Funcional ao
Professor (a) JOAO ROBERTO LOPES PINTO, matricula SIAPE
n°® 2323719 — Adjunto Classe C Nivel 3, para Professor Adjunto
Classe C Nivel 4, referente ao _intersticio: 25/05/2016 a 24/05/2018,
com base no Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e Il da Lei n° 12.772
de 28/12/2012 e Resolucgao - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os
efeitos financeiros para fins de Progressao Docente terédo vigéncia
a partir de 25/05/2018, de acordo com a Lei n® 13.325 de 29 de julho
de 2016, revogadas as disposicbes em contrario. (Processo
n° 23102. 003592/2018-14).

N° 265, de 18.03.21 — Art. 1° - Concede Promoc¢é&o ao Professor (a)
PAULO ROBERTO VASCONCELLOS DA SILVA, matricula SIAPE
n°® 398760 — Associado Classe D Nivel 4, para Professor Titular,
referente ao Intersticio: 16/06/2014 a 15/06/2016, com base no
Artigo 13, Inciso 2° - alinea IV, da Lei n° 12.772 de 28/12/2012 e
Resolucdo - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os efeitos
financeiros para fins de Progressao Docente terdo vigéncia a
partir de 01/08/2016, de acordo com a Lei n® 13.325 de 29 de julho
de 2016. Revogadas as disposicdoes em contrério. (Processo
n° 23102. 000208/2021-19).
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N° 266, de 18.03.21 — Art. 1° - Concede Progressao Funcional ao
Professor (a) MARZIA PUCCIONI SOHLER, matricula SIAPE
n° 375470 — Associado Classe D Nivel 3, para Professor Associado
Classe D Nivel 4, referente ao _intersticio: 18/07/2018 a 17/07/2020,
com base no Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e Il da Lei n° 12.772
de 28/12/2012 e Resolucgao - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os
efeitos financeiros para fins de Progressao Docente terdo vigéncia a
partir de 18/07/2020, de acordo com a Lei n® 13.325 de 29 de julho
de 2016, revogadas as disposicbes em contrario. (Processo
n° 23102. 000265/2021-06).

N° 267, de 18.03.21 — Art. 1° - Concede Progressdo Funcional ao
Professor (a) GLORIA REGINA MESQUITA DA SILVEIRA, matricula
SIAPE n° 1168155 — Associado Classe D Nivel 2, para Professor
Associado Classe D Nivel 3, referente ao _intersticio: 19/05/2018
a 18/05/2020, com base no Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e |l da Lei
n° 12.772 de 28/12/2012 e Resolucédo - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014.
Art. 2° - Os efeitos financeiros para fins de Progresséo Docente teréo
vigéncia a partir de 19/05/2020, de acordo com a Lei n°® 13.325 de 29
de julho de 2016, revogadas as disposi¢cdes em contrario. (Processo
n° 23102. 000209/2021-63).

N° 268, de 18.03.21 — Art. 1° - Concede Aceleracédo da Promocgao ao
Professor (a) RUBENS RODRIGUES LIMA JUNIOR, matricula SIAPE
n°® 994957 — Assistente Classe B Nivel 1, para Professor Adjunto
Classe C Nivel 1, com base no Artigo 13, inciso | da Lei n°® 12.772
de 28.12.2012 e Resolucao - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014 . Art. 2° - Os
efeitos financeiros para fins de Aceleracdo Docente vigoram a partir
de 30/11/2020, data gue iniciara seu novo intersticio, revogadas as
disposicdes em contrario. (Processo n°® 23102. 000083/2021-27).

N° 269, de 18.03.21 — Art.1° Concede Retribuicdo por Titulagao
(DOUTORADO) ao Professor RUBENS RODRIGUES LIMA JUNIOR,
matricula SIAPE n°® 994957, com base no Artigo 1° paragrafo 2°,
Alinea C da Lei n° 12.772 de 28.12.2012, com redacdo dada pela
Lei 12.863 de 24.09.2013 e Resolucédo - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014.
Art.2°. Os efeitos financeiros para fins de Retribuicdo por Titulagéo
Docente vigoram a partir de 30/11/2020, revogadas as disposi¢cdes
em contrario. (Processo n° 23102. 000083/2021-27).
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N° 270, de 18.03.21 — Art. 1° - Concede Promoc¢éao ao Professor (a)
CELIA REGINA DE OLIVEIRA GARRITANO, matricula SIAPE
n°® 397648 — Associado Classe D Nivel 4, para Professor Titular,
referente ao Intersticio: 27/12/2018 a 26/12/2020, com base no
Artigo 13, Inciso 2° - alinea IV, da Lei n°® 12.772 de 28/12/2012 e
Resolugcdo - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os efeitos
financeiros para fins de Progressao Docente terdo vigéncia a partir
de 27/12/2020, de acordo com a Lei n° 13.325 de 29 de julho de 2016.
Revogadas as disposicdes em contrario. (Processo n° 23102.
000261/2021-10).

N° 271, de 18.03.21 — Art. 1° - Concede Promoc¢é&o ao Professor (a)
ANA CRISTINA SILVA PINTO, matricula SIAPE n° 2305548 — Adjunto
Classe C Nivel 4, para Professor Associado Classe D Nivel 1,
referente _ao _intersticio: 06/10/2018 a 05/10/2020, e em vista a
obtencdo do_titulo de Doutor em 31/01/2018, com base no
Artigo 13, Inciso 2° - alinea Ill da Lei n® 12.772 de 28/12/2012 e
Resolucdo - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os efeitos
financeiros para fins de Progressao Docente terdo vigéncia a partir
de 06/10/2020, data gue iniciara seu novo intersticio, revogadas as
disposi¢cbes em contrario. (Processo n° 23102. 000137/2021-54).

N° 272, de 18.03.21 — Art. 1° - Concede Progressao Funcional ao
Professor (a) ANA LETICIA DE BARROS SANTORO, matricula SIAPE
n® 1617144 — Adjunto Classe C Nivel 2, para Professor Adjunto
Classe C Nivel 3, referente ao _intersticio: 02/01/2019 a 01/01/2021,
com base no Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e Il da Lei n° 12.772
de 28/12/2012 e Resolucao - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os
efeitos financeiros parafins de Progressao Docente terdo vigéncia a
partir de 02/01/2021, de acordo com a Lei n® 13.325 de 29 de julho
de 2016, revogadas as disposicbes em contrario. (Processo
n° 23102. 000264/2021-53).

N° 273, de 18.03.21 — Art. 1° - Concede Progressao Funcional ao
Professor (a) CINTHIA RODRIGUES MENESCAL PALHARES,
matricula SIAPE n° 1443538 - Associado Classe D Nivel 2,
para Professor Associado Classe D Nivel 3, referente ao
intersticio: 18/02/2018 a 17/02/2020, com base no Artigo 12,
Inciso 2° - alinea | e Il da Lei n® 12.772 de 28/12/2012 e
Resolucdo - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os efeitos
financeiros para fins de Progressdo Docente terdo vigéncia a
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partir de 18/02/2020, de acordo com a Lei n® 13.325 de 29 de julho
de 2016, revogadas as disposicfes em contrario. (Processo
n° 23102. 002350/2020-10).

N° 274, de 18.03.21 — Art. 1° - Concede Progressao Funcional ao
Professor (a) CLAUDIA ROBERTA BOCCA SANTOS, matricula SIAPE
n°® 2066456 — Adjunto Classe C Nivel 2, para Professor Adjunto
Classe C Nivel 3, referente ao _intersticio: 30/01/2019 a 29/01/2021,
com base no Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e Il da Lei n°® 12.772
de 28/12/2012 e Resolugao - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os
efeitos financeiros para fins de Progressao Docente terdo vigéncia a
partir de 30/01/2021, de acordo com a Lei n® 13.325 de 29 de julho
de 2016, revogadas as disposicbes em contrario. (Processo
n° 23102. 000207/2021-74).

N° 275, de 18.03.21 — Art. 1° - Homologa a aquisicao da condicéo de
servidor estavel, com base no resultado final do Estagio Probatério
e por recomendacao da Comissao Permanente de Pessoal Docente,
do servidor VINICIUS PINHEIRO ISRAEL, Matricula Siape n°® 1524524,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior desta
Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41, da Constituicéo
Federal do Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20, da Lei 8.112/1990.
Art. 2° Os efeitos desta Portaria retroagem a 16/11/2020. (Processo
n° 23102.002014/2020-77).

N° 276, de 19.03.21 — Art. 1° - Homologa a aquisi¢cao da condicéo de
servidor estavel, com base no resultado final do Estagio Probatorio
e por recomendacao da Comissédo Permanente de Pessoal Docente,
da servidora SIMONE AUGUSTA RIBAS, Matricula Siape n° 1478707,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior desta
Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41, da Constituicéo
Federal do Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20, da Lei 8.112/1990.
(Processo n°23102.000240/2021-02).

N° 277, de 19.03.21 — Art. 1° - Homologa a aquisi¢cao da condicéo de
servidor estavel, com base no resultado final do Estagio Probatoério
e por recomendacao da Comissao Permanente de Pessoal Docente,
da servidora ELAINE CRISTINA DE SOUZA LIMA, Matricula Siape
n° 1998433, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior
desta Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41, da
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Constituicdo Federal do Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20, da
Lei 8.112/1990. (Processo n° 23102.002687/2020-27).

N° 278, de 19.03.21 — Art. 1° - Concede Aceleracédo da Promocéao ao
Professor (a) VINICIUS PINHEIRO ISRAEL, matricula SIAPE
n°® 1524524 — Adjunto A Nivel 2, para Professor Adjunto Classe C
Nivel 1, com base no Artigo 13, inciso I7 da Lei n° 12.772
de 28.12.2012 e Resolugao - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os
efeitos financeiros para fins de Aceleracao Docente vigoram a partir
de 16/11/2020, data gue iniciara seu novo intersticio, revogadas as
disposicbes em contrario. (Processo n° 23102. 002014/2020-77).

N° 279, de 23.03.21 — Art. 1° - Concede Aceleracdo da Promocéao ao
Professor (a) VINICIUS PINHEIRO ISRAEL, matricula SIAPE
n°® 1524524-Adjunto A Nivel 2, para Professor Adjunto Classe C
Nivel 1, com base no Artigo 13, inciso |7 da Lei n° 12.772
de 28.12.2012 e Resolucéo - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os
efeitos financeiros para fins de Aceleracao Docente vigoram a partir
de 16/11/2020, data gue iniciara seu novo intersticio, revogadas as
disposi¢cbes em contrario. (Processo n° 23102.002014/2020-77).

N° 280, de 23.03.21 — Art. 1° - Concede Aceleracédo da Promocgao ao
Professor (a) ELAINE CRISTINA DE SOUZA LIMA, matricula SIAPE
n°® 1998433-Adjunto A Nivel 2, para Professor Adjunto Classe C
Nivel 1, com base no Artigo 13, inciso ldalLein®12.772 de 28.12.2012
e Resolucdo - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os efeitos
financeiros para fins de Aceleracdo Docente vigoram a partir
de 19/03/2021, data gue iniciara seu novo intersticio, revogadas as
disposicdes em contrario. (Processo n.° 23102.002685/2020-38).

N° 281, de 23.03.21 — Art. 1° - Concede Aceleracédo da Promocéao ao
Professor (a) SIMONE AUGUSTA RIBAS, matricula SIAPE
n°® 1478707-Adjunto A Nivel 2, para Professor Adjunto Classe C
Nivel 1, com base no Artigo 13, inciso ldalLein®12.772 de 28.12.2012
e Resolugcado - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os efeitos
financeiros para fins de Aceleracdao Docente vigoram a partir
de 19/03/2021, data que iniciard seu novo intersticio, revogadas as
disposi¢cbes em contrario. (Processo n° 23102.000240/2021-02).

N° 282, de 23.03.21 — Art. 1° - Concede Promocé&o ao Professor (a)
NAIRA CHRISTOFOLETTI SILVEIRA, matricula SIAPE
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n°® 1738461—- Adjunto Classe C Nivel 4, para Professor Associado
Classe D Nivel 1, referente ao _intersticio: 21/03/2019a 20/03/2021.e
em vista a obtencdo do titulo de Doutor em 18/03/2013, com base no
Artigo 13, Inciso 2° - alinea Ill da Lei n° 12.772 de 28/12/2012 e
Resolucdo - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os efeitos
financeiros para fins de Progressao Docente terdo vigéncia a partir
de 21/03/2021, data gue iniciara seu novo intersticio, revogadas as
disposi¢cbes em contrario. (Processo n° 23102.000043/2021-85).

N° 283, de 23.03.21 - Concede pensao vitalicia a FATIMA
FERNANDES DA SILVA DE OLIVEIRA, na condicdo de conjuge do
ex-servidor Waldir Martins de Oliveira, matricula SIAPE n° 397069,
Motorista, do Quadro de Pessoal Inativo desta Universidade, com
fundamento nos artigos 217, inciso | e 222, inciso VII, alinea “b”,
item n° 6, da Lei n°® 8.112/1990, com as alteragcbes dadas pela Lei
n°13.135/2015, combinado com o caput do artigo 23 e o Inciso Il do
artigo 24, da Emenda Constitucional n° 103, de 2019, a partir
de 22.02.2021, data do 6bito. (Processo n° 23102.000510/2021-77)

N° 284, de 23.03.21 — Concede penséo vitalicia a NELLA DE LUCA
BARBOZA, na condicao de coOnjuge do ex-servidor Custodio
Camanzze Barboza, matricula SIAPE n° 397080, Assistente em
Administragcédo, do Quadro de Pessoal Inativo desta Universidade,
com fundamento nos artigos 217, inciso | e 222, inciso VII,
alinea “b”, item n° 6, da Lei n° 8.112/1990, com as alterag6es dadas
pela Lei n® 13.135/2015, combinado com o caput do artigo 23 e o
Inciso Ill do artigo 24, da Emenda Constitucional n° 103, de 2019, a
partir de 23.11.2020, data do 6bito. (Processo n° 23102.000090/2021-
29)

N° 285, de 23.03.21 — Reconhece o exercicio da servidora ISABELA
VILLELA BOMFIM, ocupante do cargo de Técnico de Enfermagem,
CPF n°. 139.521.057-83, matricula SIAPE n° 3060526, no Servi¢o de
Pacientes Externos do HUGG, a contar de 15/03/2021. (Processo
n° 23102.002.512/2019-86).

N° 288, de 23.03.21 — Art. 1° Concede Progresséao por Mérito referente
ao més de abril de 2021 aos servidores constantes do quadro anexo,
tendo como base a Lei n° 11.091, de 12.01.2005, regulamentada
pelo Decreto n° 5.825, de 29.06.2006 e Lei n°® 11.784, de 22.09.2008.
Art. 2° Os efeitos financeiros vigoram a partir das respectivas datas
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informadas no anexo desta  Portaria. (Processo n°
23102.002738/2020-11).

N° 289, de 29.03.21 — Art. 1° Designa, como efetivos, a Professora
Dra. ELIANE RIBEIRO (UNIRIO), a Professora Dra. ELISANGELA DA
SILVA BERNARDO (UNIRIO), a Professora Dra. ALICIA BONAMINO
(Pontificia Universidade Catélica do Rio de Janeiro), e, como
suplentes, o Professor Dr. LUIZ CARLOS DE SOUZA (UNIRIO), o
Professor Dr. JOSE DAMIRO MORAES (UNIRIO), e a Professora
Dra. DANIELA PATTI AMARAL (UFRJ), para, sob a presidéncia
da primeira, comporem a Comissao Examinadora do Concurso
Publico de Provas e Titulos para a Classe de Professor
Adjunto A, em regime de Dedicacdo Exclusiva, na Area
de Conhecimento/Disciplina Educacéo/Planejamento e avaliacao
educacional/Politica Educacional, Dinamica e Organizacao
Escolar, Planejamento Educacional, do Centro de Ciéncias Humanas
e Sociais, publicado no Edital n® 02/2021.

N° 290, de 29.03.21 — Art. 1° - Retifica em parte o Art. 1° da Portaria
PROGEPE N°639, de 21 de JULHO de 2020, que concede Progressao
Funcional a Professor (a) LUISA MARIA GOMES DE MATTOS
ROCHA, matricula SIAPE n° 1358767. Onde se lé: “Art. 1° - Concede
Progressao Funcional ao Professor (a) LUISA MARIA GOMES DE
MATTOS ROCHA, matricula SIAPE n° 1358767 — Adjunto Classe C
Nivel 1, para Professor Adjunto Classe C Nivel 2, referente ao
intersticio: 30/05/2018 a 29/05/2020.” Leia-se: “Art. 1° - Concede
Progressao Funcional ao Professor (a) LUISA MARIA GOMES DE
MATTOS ROCHA, matricula SIAPE n° 1358767 — Adjunto Classe C
Nivel 1, para Professor Adjunto Classe C Nivel 2, referente ao
intersticio: 29/05/2017 a 28/05/2019.” Art. 2° - Retifica_ em parte o
Art. 2° da Portaria PROGEPE N° 639, de 21 de Julho de 2020 que
concede Progressao Funcional a Professor (a) LUISA MARIA
GOMES DE MATTOS ROCHA, matricula SIAPE n° 1358767. Onde se
|€: “Art. 2° Os efeitos financeiros para fins de Progressédo Docente
terdo vigéncia a partir de 30/05/2020.” Leia-se: “Art. 2° Os efeitos
financeiros para fins de Progressao Docente ter&o vigéncia a partir
de 29/05/2019.” (Processo n° 23102. 001063/2020-92).

N° 291, de 29.03.21 — Art. 1° - Retifica em parte o Art. 1° da Portaria
PROGEPE N° 805, de 15 de Setembro de 2020, que concede
Progressdo Funcional a Professor (a) MARIA SIMONE DE
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MENEZES ALENCAR, matricula SIAPE n° 2911405. Onde se Ié:
“Art. 1° - Concede Progressao Funcional ao Professor (a)
MARIA SIMONE DE MENEZES ALENCAR, matricula SIAPE
n°® 2911405 — Adjunto Classe C Nivel 1, para Professor Adjunto
Classe C Nivel 2, referente ao intersticio: 07/08/2018 a 06/08/2020.”
Leia-se: “Art. 1° - Concede Progressao Funcional ao Professor (a)
MARIA SIMONE DE MENEZES ALENCAR, matricula SIAPE
n® 2911405 — Adjunto Classe C Nivel 1, para Professor Adjunto
Classe C Nivel 2, referente ao intersticio: 06/08/2017 a 05/08/2019.”
Art. 2° - Retifica em_parte o Art. 2° da Portaria PROGEPE N° 805,
de 15 de Setembro de 2020, que concede Progressao Funcional a
Professor (a) MARIA SIMONE DE MENEZES ALENCAR, matricula
SIAPE n° 2911405. Onde se Ié: “Art. 2° Os efeitos financeiros para
fins de Progressao Docente terdo vigéncia a partir de 07/08/2020.”
Leia-se: “Art. 2° Os efeitos financeiros para fins de Progresséao
Docente terdo vigéncia a partir de 06/08/2019.” (Processo
n° 23102. 001364/2020-16).

N° 292, de 29.03.21 — Art. 1° - Concede Aceleracédo da Promocao ao
Professor (a) MARIA SIMONE DE MENEZES ALENCAR, matricula
SIAPE n° 2011405 - Adjunto A Nivel 2, para Professor Adjunto
Classe C Nivel 1, com base no Artigo 13, inciso | da Lei n° 12.772
de 28.12.2012 e Resolucao - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os
efeitos financeiros para fins de Aceleracdo Docente vigoram a partir
de 06/08/2017, data gue iniciard seu novo intersticio, revogadas as
disposicdes em contrario. Art. 3° - Revoga a Portaria PROGEPE
N° 1253 de 20.08.2018. (Processo n°23102. 000098/2021-95).

N° 293, de 29.03.21 — Art. 1° - Concede Aceleracdo da Promocao ao
Professor (a) LUISA MARIA GOMES DE MATTOS ROCHA, matricula
SIAPE n° 1358767 — Adjunto A Nivel 2, para Professor Adjunto
Classe C Nivel 1, com base no Artigo 13, inciso | da Lei n° 12.772
de 28.12.2012 e Resolucao - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os
efeitos financeiros para fins de Aceleracdo Docente vigoram a partir
de 29/05/2017, data gue iniciara seu novo intersticio, revogadas as
disposicbes em contréario. Art. 3° - Revoga a Portaria PROGEPE
N° 1011 de 02.07.2018. (Processo n°23102. 003042/2018-97).

N° 294, de 31.03.21 — Art. 1° Designa, como efetivos, a Dra. VERA
LUCIA. DOYLE LOUZADA DE MATTOS DODEBEI (Unirio),
CPF 316.243.677-04, SIAPE 398161, a Dra. GERCINA ANGELA DE
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LIMA (UFMG), CPF 384.474.796-68, matricula SIAPE 1143509, a
Dra. MARIA ELIZABETH BALTAR CARNEIRO DE ALBUQUERQUE
(UFPB), CPF 179.931.304-25, SIAPE 3371451, Dra. ROSALI
FERNANDEZ DE SOUZA (IBICT), CPF 183.881.087-00, SIAPE
00673351, e, como suplentes, a Dra. CELIA REGINA SIMONETTI
BARBALHO (UFAM), CPF 239.192.642-15, SIAPE 400760, a
Dra. LOREINE HERMIDA DA SILVA E SILVA (Unirio),
CPF 551.845.297-72, SIAPE 398152, e a Dra. ZENY DUARTE DE
MIRANDA (UFBA), CPF 091.565.855-00, SIAPE 0288464, para, sob a
presidéncia da primeira, comporem a Comissdao de Avaliacéo
Especial para examinar o pedido de Promocgdo na Carreira do
Magistério Superior da Classe D, Professor Associado 4, para a
Classe E, Professor Titular, do Dr. MARCOS LUIZ CAVALCANTI DE
MIRANDA, SIAPE n° 1087938, referente ao intersticio de 30 de marc¢o
de 2019 a 29 de margo de 2021, aprovado pelo Colegiado do
Departamento de Biblioteconomia, de acordo com a Ata da
Quingentésima Vigésima Terceira Reunido Ordinaria Virtual,
realizada no dia sete de fevereiro de dois mil e vinte um, as dez horas.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

*

Publicam-se em anexo
o Instru¢cdes Normativas GR N° 007 e 008/2021.
. Instrucdo Normativa PROGEPE N° 01/2021.
o Instru¢cdes Normativas PROPGPI N°s 016 e 017/2021.
o Instrucdo Normativa PROPLAN N° 001/2020.

. Anexo da Portaria PROGEPE N° 288/2021.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO — UNIRIO
Gabinete do Reitor

INSTRUCAO NORMATIVA GR N° 007. DE 23 DE MARCO DE 2021

Dispde sobre medidas emergenciais de
funcionamento.

o

O Reitor, no uso de suas atribuigdes regimentais e estatutarias, e considerando a Lei n
9.093, de 12 de setembro de 1995, que dispde sobre feriados: o Decreto Rio n° 48644, de 22
de margo de 2021. que institui medidas emergenciais, de carater excepeional ¢ temporario,
destinadas ao enfrentamento da pandemia de Covid-19, e da outras providéncias; a Resolucdo
n® 5.307, de 17 de agosto de 2020, que dispde sobre o Plano de Atividades Académicas e
Administrativas para o periodo de excepcionalidade em virtude da pandemia da COVID-19: e
a Resolugdo n° 5.354, de 5 de janeiro de 2021, que aprova as Orientagdes para Atividades
Académicas de Graduacdo para 2020.2 em virtude da pandemia da COVID-19,

RESOLVE:

Art. 1° Determinar que as atividades académicas e pedagdgicas permanecam remotas e
seus calendarios, debatidos e aprovados pelos Conselhos Superiores, ndo se alterem durante
as medidas formuladas pelo Decreto Municipal.

Art. 2° Recomendar que, preferencialmente, as atividades académicas e pedagdgicas,
nesse periodo municipal regulamentado. ocorram de maneira assincrona.

Art. 3° Estabelecer que as agendas de apoio as atividades presenciais tais como
reunides dos colegiados, a centralizacdo da Unidade Arquivo e Protocolo Setorial do Servigco
de Protocolo Geral (UAPS-SPG). a autuacdo de processos. a entrega de diplomas ¢ demais
atividades administrativas sejam. durante o periodo da antecipagdo, reformuladas pelos
gestores responsaveis.

Art. 4° Recomendar a Superintendéncia do Hospital Universitario Gafrée e Guinle
manter, nesse periodo de antecipacdo. a regularidade ¢ o atendimento das atividades de saude
a comunidade.

Art. 5° Reprisar as unidades académicas e administrativas a orientagdo regular a
comunidade universitaria quanto a adog¢do de medidas preventivas ¢ de contencdo da
propagacdo do coronavirus.

Art. 6° Afiancar as recomendagdes dos orgdos de saude de modo que a comunidade

académica da Universidade atenda as politicas e deliberacdes no tocante as precaugdes contra
o Coronavirus. COVID-19.

Assinado de forma digital por RICARDO
{ SILVA CARDOS0:02423900724
) DN: c=BR, o=ICP-Brasil,
L 0u=33683111000107, ou=Secretana da
] Jodt Receita Federal do Brasil - RFB,
©ou=ARSERPRO, ou=RFB &-CPF A3,
n=RICARDO SILVA
CARDOS0:02423900724

Ricardo Silva Cardoso
Reitor

s

TDD: 010

Av. Pasteur, 296, Urca, Rio de Janeiro, RJ, CEP 22.290-240
(21) 2542-7350 - reitor(@unirio.br
Www.unirio.br
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO — UNIRIO
Gabinete do Reitor

INSTRUCAO NORMATIVA GR N° 008, DE 25 DE MARCO DE 2021

Dispde sobre a revogagdo da Ordem de
Servigo GR n° 006, de 1° de outubro de 2014.

O Reitor da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro (UNIRIO). no uso das
atribui¢des regimentais e estatutarias,

RESOLVE:

Art. 1° Revogar a Ordem de Servigo GR n° 006, de 1° de outubro de 2014.

Art. 2° Determinar a Pro-Reitoria de Graduagdo que revisite a demanda e, se for o
caso, providencie a emissdo e assinatura da respectiva Instru¢do Normativa PROGRAD.

Art. 3° Esta Instrugdo Normativa entra em vigor nesta data.

Assinado de forma digital por RICARDO
A N7 SILVA CARDOS0:02423900724
7 DN: c=BR, 0=ICP-Brasil,

A p ; 0u=32683111000107, ou=Secretaria da
o (A Receita Federal do Brasil - RFB,

> 0u=ARSERPRO, ou=RFB e-CPF A3,
cn=RICARDO SILVA
CARDOS0:02423900724

Ricardo Silva Cardoso
Reitor

TTDD: 010

Av. Pasteur, 296, Urca, Rio de Janeiro, RJ, CEP 22.290-240
(21) 2542-7350 - reitor(@unirio.br
Www.unirio.br

1/1
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO — UNIRIO
Pré-Reitoria de Gestio de Pessoas

INTRUCAO NORMATIVA PROGEPE N° 01, DE 31 DE MARCO DE 2021

Dispde sobre a concessdo, no ambito da UNIRIO, do
beneficio auxilio-transporte.

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal do Estado do Rio de
Janeiro — UNIRIO, usando da competéncia que lhe foi delegada pela Portaria n® 276, de 15 de
abril de 2016, tendo em vista o disposto na legislacdo vigente, e

Considerando o disposto na Medida Provisoria n°® 2.165-36, de 23/08/2001 e no Decreto n°
2.880, de 15/12/1998, reconhecidas como normativas hierarquicamente superiores;

Considerando o disposto na Nota Técnica n°® 228/2011/CGNOR/DENOP/SRH/MP:
Considerando o disposto na Nota Técnica n° 309/2012/CGNOR/DENOP/SEGEP/MP;

Considerando o disposto na Nota Técnica Consolidada n°
01/2013/CGNOR/DENOP/SEGEP/MP;

Considerando a Portaria N° 9, de 1° de agosto de 2018;
Considerando a Instrucao Normativa N° 207, de 21 de outubro de 2019; e

Com base nas recomendacgdes contidas no Relatério de Auditoria n® 179056, exarado pelo
Ministério da Transparéncia e Controladoria-Geral da Unido (CGU),

RESOLVE:

Art. 1° Dispor sobre a concessdo do auxilio-transporte aos servidores em exercicio na
UNIRIO.

Art. 2° O auxilio-transporte, de natureza juridica indenizatoria, concedido em pecunia
pela Unido, sera processado pelo Sistema Integrado de Administracdo de Recursos Humanos
(SIAPE) e destina-se ao custeio parcial de despesas realizadas com transporte coletivo
municipal, intermunicipal ou interestadual pelos servidores em exercicio na UNIRIO, nos
deslocamentos de suas residéncias para os locais de trabalho e vice-versa.

Art. 3° Para fins desta Instrucdo Normativa entende-se por:
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO — UNIRIO
Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas

I.  Transporte coletivo: o 6nibus tipo urbano, o frem, o metrd, os transportes maritimos,
fluviais e lacustres, entre outros, desde que revestidos das caracteristicas de transporte
coletivo de passageiros e devidamente regulamentados pelas autoridades competentes;

II.  Residéncia: o local onde o servidor possui moradia habitual:

III.  Transporte regular rodoviario seletivo ou especial: os veiculos que transportam
passageiros exclusivamente sentados, para percursos de médias e longas distancias,
conforme normas editadas pelas autoridades de transporte competentes.

Paragrafo tnico. Ainda que o servidor possua mais de uma residéncia, o auxilio-
transporte sera concedido considerando apenas aquela em que o servidor possui moradia
habitual.

Art. 4° O valor mensal do auxilio-transporte resultara da correspondéncia estabelecida
entre o valor com o transporte coletivo, observado o desconto de 6%(seis por cento) do:

I.  Vencimento do cargo efetivo ou emprego ocupado pelo servidor ou empregado, ainda
que ocupante de cargo em comissao ou de natureza especifica:

II.  Vencimento do cargo em comissdo ou de natureza especial. quando se tratar de
servidor ou empregado que ndo ocupe cargo efetivo ou emprego.

§ 1° O valor do auxilio-transporte ndo podera ser inferior ao valor mensal da despesa
efetivamente realizada com o ftransporte, nem superior aquele resultante do seu
enquadramento em tabela definida de acordo com o art. 8 da Medida Provisoria 2.165-
36/2001, na forma do art. 2° do Decreto n° 2.880/1998.

§ 2° O servidor que, por forca das atribuicdes do seu cargo, execute as suas funcodes
em regime de plantdo ou de escala perceberd o auxilio-transporte referente aos deslocamentos
comprovadamente efetuados, conforme sua jornada de trabalho.

§ 3° Nao tera direito ao auxilio-transporte o servidor quando. por conta de seu regime
de trabalho ou de seus vencimentos, o valor do desconto de 6% (seis por cento) seja superior
ao valor da indenizacdo a titulo do referido auxilio.

§ 4° O setor responsavel devera apurar, dentre outros aspectos, se o percurso
apresentado pelo servidor € factivel, levando-se em conta a carga horaria do servidor, o
intervalo interjornada, bem como outros aspectos que lhe parecam relevantes.

Art. 5° O auxilio-transporte ndo sera incorporado ao vencimento. a remuneracio, ao
provento ou a pensdo, bem como nao sera considerado para fins de incidéncia de imposto de
renda, de contribui¢do para o plano de seguridade social e de planos de assisténcia a saude.

Art. 6° Compete ao servidor ou empregado publico requerer a concessdo, a atualizacio

e a exclusdo do auxilio-transporte obrigatoriamente pelo Modulo de Requerimentos do
Sistema de Gestao de Pessoas (SIGEPE).
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO — UNIRIO
Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas

§ 1° Os requerimentos de concessdo e de atualizacdo de que tratam o caput deverao ser
assinados eletronicamente pelo servidor ou empregado publico.

§ 2° A concessdo de auxilio-transporte sera efetuada mediante as orientacdes contidas
no Guia de solicitacdio do auxilio transporte através do link: http://www.unirio.br/pro-

reitorias-1/progepe/GuiaSigepeAuxilioTransporte2.pdf, anexando os seguintes documentos:

I. 05 (cinco) bilhetes de passagem de ida e volta, ou seja, em dias consecutivos, para os
diaristas e nos dias de plantdes, para os plantonistas, (no caso de auxilio-transporte
intermunicipal);

II.  Contrato de aluguel e/ou escritura com firma reconhecida no municipio onde reside
(no caso de auxilio transporte intermunicipal):

III.  Recibo de entrega da ultima declaracdo de Imposto de Renda (no caso de auxilio-
transporte intermunicipal);

IV. Certidao de casamento e/ou comprovacdo de unido estavel, quando a documentacéo se
encontrar em nome do cénjuge ou companheiro (a):

V. Comprovante de residéncia Atual ou Declaracao de residéncia com firma reconhecida
e documento de identificacdo com foto da pessoa cujo nome esteja no comprovante,
quando o comprovante de residéncia se encontrar em nome de qualquer pessoa que
nao seja o (a) proprio (a) servidor (a), o conjuge ou companheiro (a).

§ 3° A chefia imediata do servidor. quando manifestada, devera informar os dias da
semana trabalhados para fins de concessdo do beneficio.

§ 4° Para fins de comprovacao de residéncia, somente serdo aceitas contas de energia
elétrica, gas, telefone fixo, agua ou de outras concessionarias de servigos publicos, dos 02
(dois) ultimos meses.

§ 5° No caso em que o comprovante de residéncia esteja em nome de terceiro, devera
ser apresentada declaracdo com firma reconhecida do titular da residéncia em que o mesmo
ateste que o servidor reside em seu endereco, anexando copia do registro de identidade.

§ 6° O requerimento devera ser atualizado pelo servidor sempre que ocorrer alteracao
das circunstancias que fundamentam a concessdo do beneficio. tais como: endereco. lotacdo,
meio de transporte utilizado ou escala de servico.

§ 7° Sempre que houver alguma alteracdo no endereco. o servidor deverd informar a
Secdo de Cadastro e Registro de Pessoal (SCRP), ou a Divisdo de Gestdo de Pessoas do
HUGG. através dos e-mails progepe.scrp@unirio.br e dp-hugg@unirio.br. respectivamente,
considerando que o endereco informado para a concessdo do auxilio-transporte deve ser o
mesmo constante no seu assentamento funcional.

§ 8 O requerimento de exclusdo de que ftrata o caput devera ser assinado
eletronicamente pelo servidor ou empregado publico e contera obrigatoriamente a motivacao
para a solicitacdo da exclusdo.
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO — UNIRIO
Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas

Art. 7°. Ndao sera devido o auxilio-transporte nas seguintes situacdes:

I - Nas auséncias, licencas e afastamentos considerados de efetivo exercicio, ressalvados
aqueles concedidos em virtude de:

a) Cessao em que o 6nus da remuneracao seja do 6rgao ou entidade cedente;

b) Participacdo em programa de ftreinamento regularmente instituido, conforme o
disposto em legislacdo especifica:

c) Juri e outros servicos obrigatorios por Lei:

II — Quando houver percep¢do de diarias ou qualquer beneficio de espécie semelhante pelo
servidor;

IIT - nos deslocamentos em intervalos para repouso ou alimentacdo. ou em razdo do servico,
durante a jornada de trabalho;

IV - Quando utilizado veiculo proprio ou qualquer outro meio de transporte que nao se
enquadre na definicdo de transporte coletivo descrita no inciso I, do Art. 3°;

V - No caso do transporte regular rodoviario seletivo ou especial, salvo quando atendidas
excepcionais condicdes previstas no presente ato. por decorréncia da Medida Provisoria
2.165-36/2001, do Decreto n°® 2.880/1998, da Instrucdo Normativa N° 207, de 21 de outubro
de 2019, bem como da Nota Técnica Consolidada n® 01/2013:

VI - Ao servidor cedido para empresas publicas ou sociedades de economia mista, mesmo que
haja a opcao pela remuneracio do cargo efetivo:

VII - A servidores que estejam em gozo de férias ou em qualquer outro afastamento que tenha
como consequeéncia o ndo comparecimento a Universidade, tais como, mas nao somente, 0s
que se encontrem em afastamento para fins de qualificacdo profissional e greve, ainda que
julgada licita e de natureza disciplinar;

§ 1° A vedacdo a que se refere o inciso IV ndo se aplica ao uso de veiculo proprio de
servidor com deficiéncia que:

I.  Conforme constatado pela junta medica oficial da Unirio, ndo possa utilizar meio de
transporte coletivo ou seletivo; ou
II.  Declare a inexisténcia ou precariedade do transporte coletivo ou seletivo adaptado.

§ 2° O valor do auxilio-transporte, na situacdo prevista no pardgrafo anterior, terd
como referéncia o valor do transporte coletivo ou seletivo nos deslocamentos
residéncia/trabalho/residéncia.

Art. 8°. E cabivel o pagamento de auxilio-transporte a servidor que resida em local

diverso daquele onde ocupa o seu cargo efetivo e se desloque apenas em finais de semana,
desde que:
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I.  Comprovadamente para o desempenho das atribuicdes do seu cargo:
II.  Esse deslocamento ocorra no percurso residéncia/trabalho/residéncia;
II.  Seja configurada a habitualidade em ambos os enderecos.

§ 1° nos casos previstos no presente artigo. o servidor, caso faca jus, devera optar pelo
auxilio- transporte referente aos deslocamentos dos finais de semana ou durante a semana.
sendo ilicita a cumulacdo de ambos.

§ 2° a analise do pedido do referido auxilio devera levar em conta as peculiaridades do
caso em questdo.

Art. 9°. No caso da acumulacdo licita de cargos € facultado ao servidor optar pela
percepcdo do Dbeneficio auxilio-transporte pelo deslocamento trabalho-trabalho em
substituicdo ao deslocamento trabalho-residéncia.

Art.10°. Podera ser efetuado o pagamento de auxilio-transporte nos deslocamentos
residéncia/trabalho/residéncia, quando utilizado servico de transporte regular rodoviario
seletivo ou especial, somente nos casos em que a localidade de residéncia do servidor nao seja
atendida por meios convencionais de transporte ou quando o transporte seletivo for
comprovadamente menos oneroso para a Administracdo.

§ 1° O servidor firmara declaracao de que atende as condicionantes contidas no caput
do artigo, sem prejuizo da apresentacao de demais documentos comprobatorios, se for o caso.

§ 2° O pagamento do auxilio-transporte, nas situagdes previstas no caput do artigo,
fica condicionado a apresentacdo dos “bilhetes™ de transporte utilizados pelos servidores.

Art. 11°. A continuidade do pagamento do auxilio-transporte rodoviario seletivo ou
especial fica condicionada ao envio de copias digitalizadas dos bilhetes de passagens pelo
servidor através de correspondéncia de e-mail até o 5° (quinto) dia 1til do més subsequente ao
da utilizacdo dos meios de transporte.

§ 1° Os bilhetes deverdo ser digitalizados em formato de papel A4, em ordem
cronologica crescente. de forma legivel, sendo obrigatorio constar nos arquivos a
identificacdo do servidor com nome completo e matricula SIAPE, assim como o més a que se
referem os bilhetes, utilizando o espaco da melhor maneira, com a resolucdo maxima
possivel.

§ 2° A apuragdo dos bilhetes dar-se-a imediatamente apos sua entrega, sendo, em

seguida, iniciados os procedimentos visando a reposicdo ao erario dos bilhetes ndo
apresentados.
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§ 3° A Divisdo de Administracdo de Beneficios (DAB) e a Divisdo de Gestdo de
Pessoas do HUGG utilizardo para o calculo do auxilio-transporte o valor da tarifa do meio de
transporte rodoviario seletivo ou especial estabelecido pelos 6rgaos de transporte rodoviario
do Estado, ndo sendo considerados os valores cobrados além da tarifa, como taxa de
embarque, pedagio e seguros.

§ 4° O servidor devera manter atualizado o valor das tarifas cobradas nos diversos
modais, diretamente na SIGEPE, através da “atualizacdo cadastral”.

Art. 12°. Cabera a reposicdo ao erario quando forem observados pagamentos
indevidos ao beneficiario, inclusive (mas nao s6 quando):

I.  Em se tratando de transporte rodoviario seletivo ou especial, nas seguintes hipoteses: a
ndo entrega das passagens no prazo estipulado nesta Instrucdo normativa, bem como
quando as informacdes a respeito do dia e horario da passagem ndo condizerem com
as informacdes constantes na folha de frequéncia. dentre outras irregularidades que
venham a ser apuradas;

II. Em qualquer forma de auxilio-transporte concedido, até mesmo. quando as
informacdes a respeito do dia e horario da passagem nado condizerem com as
informacdes constantes na folha de frequéncia, dentre outras irregularidades que
venham ser apuradas.

Art. 13° O beneficio de que trata esta Instrucdo normativa serd devido também ao
Professor Substituto, ao Professor Visitante e ao Profissional Temporario. contratados nos
termos da Lei n® 8.745, de 9/12/1993, com a reda¢ao dada pela Lei n® 9.849, de 26/10/1999.

Paragrafo unico. Os contratados por tempo determinado na forma da Lei n°
8.745/1993, que forem remunerados por producdo, nio fardo jus ao auxilio-transporte de que
trata o caput do artigo.

Art. 14°. A concessdo do beneficio ndo cobrira:

I.  Solicitacdes de percurso fracionado, ou seja. a utilizacao de meio de transporte além
do estritamente necessario, quando houver a op¢do de ser realizado utilizando menor
numero de meios de transporte na ida ao e na volta do local de exercicio;

II. Utilizacdo de linha de transporte proveniente de municipio que ndo seja o da
residéncia do requerente;

III.  Liberacdo de meios de transporte para percursos que podem ser realizados a pé.

Art. 15° Independentemente das obrigacdes do 6rgdo gestor previstas nesta Instrucao
normativa, o servidor devera realizar o recadastramento do seu auxilio-transporte sempre que
solicitado pela Unirio, respeitando os prazos estabelecidos.

Paragrafo tinico. O servidor que ndo realizar o recadastramento no prazo concedido
tera a concessdo do auxilio-transporte suspensa até a regularizacio de sua situacdo.

6
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Art. 16°. Detectada qualquer inveracidade nas informacdes prestadas pelo servidor,
sera apurada a sua responsabilidade por meio de Processo Administrativo Disciplinar, ficando
suspenso o beneficio até a conclusdo do procedimento apuratdrio, sujeitando-se o servidor a
reposicdo ao erario dos valores indevidamente recebidos.

Art. 17°. Os casos nao previstos nesta Instrucdo normativa deverao ser apresentados a
Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas para analise e providéncias.

Art. 18°. Esta Instrucdo normativa entra em vigor a partir desta data.

Art. 19°. Em caso de eventual contradicdo entre a presente Instrucdo normativa e as
normas hierarquicamente superiores, prevalecem estas.

Art. 20°. Esta Instrucdo normativa devera ser revista sempre que houver mudanca nas
orientacdes superiores. bem como, provenientes dos Orgdos de Controle.

Daniel Aragao Machado
Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas
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INSTRUCAO NORMATIVA PROPGPIN° 016, DE 23 DE MARCO DE 2021.

Dispde sobre a Regulamentagio da
participagdo de Docentes da
UNIRIO nos programas da Global
Challenges Research Fund (GCRF) /
UK’s Official Development
Assistance (ODA)

A Proé-Reitora de Pos-Graduagdo, Pesquisa ¢ Inovagdo da Universidade Federal
do Estado do Rio de Janeiro, usando da atribuicdo que lhe confere a Portaria n° 506, de
11 de junho de 2015, em cumprimento ao Decreto 10.139. de 28 de novembro de 2019,
¢ de acordo com a IN GR 003, de 10 de novembro de 2020, ¢ a IN GR 002, de 5 de
fevereiro de 2021.

RESOLVE.

Art.1° Aprovar a regulamentagio da participagdo de docentes desta Universidade
em programas do Global Challenges Research Fund (GCRF) / UK’s Official
Development Assistance (ODA).

Art.2° Global Challenges Research Fund (GCRF) / UK’s Official Development
Assistance (ODA) visa conceder financiamentos / bolsas de pesquisa para projetos que
colaborem para o desenvolvimento econdémico e o bem-estar social em paises em
desenvolvimento.

Art. 3° - A inser¢do de docentes em Programas do Global Challenges Research
Fund (GCRF) / UK’s Official Development Assistance (ODA) se dara por editais desta
instituicdo. ou por editais de universidades contempladas com recursos da ODA, apés
sua vinculagdo ao projeto de pesquisa contemplado.

Av. Pasteur, 296, Urca, Rio de Janeiro, RJ, CEP 22.290-240
(21) 2542-7716 — 2542-7759- propgpi/@unirio.br
www.unirio br/propg
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Art. 4° - A aceitagdo final do docente ficara a cargo do Global Challenges
Research Fund (GCRF) / UK’s Official Development Assistance (ODA) ou
universidade contemplada com recursos da ODA.

Art. 5° - O Candidato selecionado para o Programa fara jus a uma bolsa e/ou
auxilio oferecidos pela Universidade parceira no Global Challenges Research Fund
(GCRF) / UK’s Official Development Assistance (ODA) e repassados pela UNIRIO ao
docente.

Paragrafo inico. A bolsa e/ou auxilio tera duracido de acordo com cada projeto ¢
tera seu periodo de vigéncia definido em Edital da Global Challenges Research Fund
(GCRF) / UK’s Official Development Assistance (ODA) ou de universidade
contemplada com recursos da ODA, ndo sendo permitida a sua prorrogacio e nem a
substituicdo do docente contemplado.

Art. 6° - O docente selecionado devera dedicar-se integralmente e/ou
parcialmente as atividades-fim durante o periodo do projeto. estando ciente de que o
descumprimento podera acarretar sangdes financeiras e administrativas.

Paragrafo unico. A Pré-Reitoria de Pds-Graduagdo., Pesquisa e Inovacdo
(PROPGPI). excluira automaticamente do Programa os docentes que tentarem fraudar
ou burlar suas regras. ou fornecerem qualquer tipo de informacdo inveridica, sendo
responsabilizados nas esferas civil e eriminal.

Art. 7° A mediacdo quanto a quantidade de bolsas e/ou auxilio. inscrigdes no
Programa, adequacdo das aplicagdes dos principios da Global Challenges Research
Fund (GCRF) / UK’s Official Development Assistance (ODA) ou universidade
contemplada com recursos da ODA. e outras iniciativas. tanto da parte desta
Universidade, como deste Programa, ficardo a cargo da PROPGPL

Art. 8° - Esta Instrucdo Normativa e os editais da Global Challenges Research
Fund (GCRF) / UK’s Official Development Assistance (ODA) ou das universidades
contempladas com recursos da ODA norteardo editais especificos da PROPGPL com a
assessoria da Coordenadoria de Relagdes Internacionais (CRI), e fornecerfio
informacdes complementares a execucdo do Programa.

Av. Pasteur, 296, Urca, Rio de Janeiro, RJ, CEP 22.290-240
(21) 2542-7716 — 2542-7759- propgpi/@unirio.br
Wwww.unirio. br/propg
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Art. 9° - A PROPGPI ¢ a CRI, por meio de uma Comissdo constituida pela
Camara de Pés-Graduacdo e um representante indicado pela CRI, sdo instancias
competentes para dirimir os casos ndo previstos nesta Instru¢do Normativa.

cg:/e%m Oreiico

Profa Dra Evelyn Goyannes Dill Orrico
Pré-Reitora de Pos-Graduagdo .Pesquisa e Inovacédo
SIAPE 1043079

TTDD: 010.
Av. Pasteur, 296, Urca, Rio de Janeiro, RJ, CEP 22 .290-240
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INSTRUCAO NORMATIVA PROPGPI N° 017, DE 23 DE MARCO DE 2021

Dispde sobre a criagdio do Curso
Interinstitucional da UNIRIO, na arvore do
SIE. para dar continuidade as agdes do
projeto Saber Comum, fruto do Acordo de
Cooperagdo Académica, Técnica,
Cientifica e Cultural que entre si celebram
a UFRJ, a UNIRIO. a UFF, a UFRRI, a
UERIJ e a FIOCRUZ

A Pré-Reitora de Pos-Graduacio, Pesquisa e Inovacido - PROPGPI da Universidade Federal
do Estado do Rio de Janeiro — UNIRIO, por meio da Diretoria de Pés-Graduagio — DPG, usando
da atribuicdo que lhe confere a Portaria n® 506, de 11 de junho de 2015, em cumprimento ao
Decreto 10.139/2019 e de acordo com a IN GR 003. de 10 de novembro de 2020 ¢ a IN GR 002,
de 05 de fevereiro de 2021no ambito do Acordo de Cooperacdo Académica, Téenica, Cientifica e
Cultural que entre si celebram a Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ), a Universidade
Federal do Estado do Rio de Janeiro (UNIRIO). a Universidade Federal Fluminense (UFF). a
Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro (UFRRIJ). a Universidade do Estado do Rio de
Janeiro (UERJ) e a Fundacdo Oswaldo Cruz (FIOCRUZ) (Processo n®. 23102.001568/2020-57)

RESOLVE,

Art. 1° Instituir o Curso Interinstitucional da UNIRIO. na arvore do Sistema de Informagdes
para o Ensino (SIE), diretamente ligado & Diretoria de Pés-Graduacio da Pro-Reitoria de Pos-
Graduagio, Pesquisa e Inovacdo (PROPGPI), decorrente de Ag¢des do projeto Saber Comum, fruto
do Acordo de Cooperacdo supramencionado.

Art. 2° O Curso Interinstitucional da UNIRIO constitui-se de estrutura no sistema
académico para abrigar disciplinas isoladas, a serem ofertadas a todos os Cursos de Pés-Graduagio
stricto sensu da UNIRIO no dmbito do referido Acordo de Cooperagao.

Av. Pasteur, 296, Urca, Rio de Janeiro, RJ, CEP 22.290-240
(21) 2542-7716 — 2542-7759- propgpi@unirio br
www.unirio. br/propg
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Art. 3° Acdes futuras de semelhante natureza, fruto de Acordos entre institui¢des de ensino
e pesquisa, poderdo fazer uso daquela mesma estrutura.

Art. 4° Esta Instrucdo Normativa entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim da
UNIRIO.

é;Ve&/Ib (& )buca

Profa Dra Evelyn Goyannes Dill Orrico
Pro-Reitora de Pos-Graduagdo. Pesquisa e Inovacio
SIAPE 1043079

TTIDD: 010
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INSTRUCAO NORMATIVA PROPLAN N.° 001. DE 04 DE MAIO DE 2020

Dispde sobre as atividades essenciais
desenvolvidas durante a Pandemia de Covid
-19. de forma remota pela Pro-Reitoria de
Planejamento (Proplan) da UNIRIO.

A Pro-Reitora de Planejamento da Universidade Federal do Estado do Rio de
Janeiro (UNIRIO). usando das atribuicdes da delegacdo de competéncia que lhe foi
conferida pelo Magnifico Reitor por meio da Portaria GR n® 509 de 11 de junho de
2015. delegacdo prevista no Art. 15 do Estatuto aprovado pela Portaria n® 84. de 3 de
dezembro de 2018. do Ministério da Educacdo. bem como pelo Art. 21. inciso XIV. do
Regimento Geral. e pela Portaria n° 949. de 31 de outubro de 2012. que delega
competéncia aos Pro-Reitores para. observados os limites de suas respectivas areas de
atuacdo. emitirem. isoladamente ou em conjunto. Ordens de Servico (atuais Instrucdes
Normativas) que se facam necessarias,

RESOLVE:

Art.1° Estabelecer as atividades consideradas essenciais. a serem desenvolvidas
remotamente pela Prd-Reitoria de Planejamento (Proplan) durante o periodo
excepcional de pandemia pela Covid-19.

Art. 2° Especificar que. na Diretoria de Orcamento (DORC). serdo admitidas
como atividades essenciais as seguintes atividades. a saber:
I.  redimensionamento do orcamento de 2020:

II.  elaborac¢do da previsdao orcamentaria para 2021:

II.  acompanhamento da composicido da programacdo condicionada a aprovacao
legislativa:

IV. auxilio e provimento de informacdes para o Relatério Anual de Gestdao 2020
—ano-base 2019;

V. fornecimento de informacdes para a elaboracdo do moniforamento anual do
PDI 2020 — ano-base 2019 e do Plano de Governanca. Gestdo de Riscos e
Controles Internos (PGERCT 2020) — ano-base 2019:

VI. acompanhamento dos relatorios de cumprimento de objeto e demais
atividades vinculadas aos Termos de Execucdo Orcamentéria (TED):
VII.  apoio a Pro-Reitoria de Administracdo (PROAD) na execucdo das emendas
parlamentares. dentro da competéncia da Diretoria: e
VIII.  atualizacdo da pagina on-line da DORC.

Art. 3° Especificar que. na Diretoria de Avaliacdo e Informacdes Institucionais
(DAINF). serdao admitidas como atividades essenciais as seguintes atividades. a saber:
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I.  captacdo dos Indicadores de Gestao (IG), referentes ao TCU:
II.  execucdo do Relatorio Anual de Gestdo 2020 — ano-base 2019:
III.  elaboracdo do Censo da Educacio Superior 2020 (Censup):
IV. atualizacdo do Sistema e-MEC de Instituicdes e Cursos do Ensino Superior:
V.  elaboracdo do Relatorio de Atividades Anual:
VI realizacdo do demonstrativo UNIRIO em Numeros:

VII. fornecimento de informacdes para a elaboracdo do monitoramento anual do
Plano de Desenvolvimento Institucional 2020 — ano-base 2019 e do Plano de
Governanca. Gestdo de Riscos e Controles Internos (PGERCI 2020) — ano-
base 2019: e

VIII.  atualizacdo da pagina on-line da DAINF.

Art. 4° Especificar que. na Diretoria de Tecnologia da Informacdo e
Comunicacdo (DTIC). serao admitidas como atividades essenciais as seguintes
atividades. a saber:

I.  manutencio do Servico de Controle de Chamados (GLPI):

II.  disponibilizacdo e utilizacdo do Lime Survey. software livre para aplicacdo
de questionarios/pesquisas on-line:

II.  disponibilizacdo e utilizacdo do Plone. sistema de gerenciamento de
conteudos institucionais para WEB:

IV. manutencao ativa da seguranc¢a da informacao:
V.  manutencdo do sistema administrativo de concursos:
VI.  manutencdo do SISU SIE. sistema gestor de ingressos provenientes do SISU
e THE:
VII.  manutencado do sistema web utilizado pelo servidores técnico-administrativos
da UNIRIO para a realizacdo da avaliacdo obrigatoria anual:
VIII.  manutencdo do sistema de criacdo de e-mail institucional para estudantes e
servidores:
IX. manutencao dos sistemas relacionados ao ensino. pesquisa e extensao:

X.  fornecimento de informacdes para a elaboracdo do monitoramento anual do
PDI 2020 — ano-base 2019 e do Plano de Governanca. Gestao de Riscos e
Controles Internos (PGERCT 2020) — ano-base 2019: e

XI. atualizacdo da pagina on-line da DTIC.

Art. 5° Especificar que. na Coordenadoria de Planejamento e Desenvolvimento
Institucional (COPLADI). serdo admitidas como atividades essenciais as seguintes
atividades, a saber:

I.  atualizacdo do Sistema de Informacdes organizacionais do Governo Federal
(SIORG):
II.  construcdo do sistema E-org em parceria com a Prd-Reitoria de Gestao de
Pessoas — Progepe:
III.  atualizacdo da listagem de laboratorios e nucleos institucionais registrados e
credenciados no SIE e e-MEC:
IV. monitoramento anual do Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI
2020;
V. atualizacdo anual do Plano de Desenvolvimento Institucional 2017-2021:
VI. monitoramento anual do Plano de Governanca. Gestao de Riscos e Controles
Internos (PGERCI):
VII. elaboracio do Relatério da Comissdo Permanente de Transparéncia
Organizacional;
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consolidacao dos indicadores institucionais (TCU e PDI):

atualizacdo da pagina on-line da Copladi e da Proplan:

inicializacdo da elaboracdo do guia para a construcdo do novo PDI 2022-
2026:

atendimento on-line para dirimir quaisquer duvidas sobre o trabalho
executado na Proplan: e

fornecimento de informacdes para a elaboracdo do monitoramento anual do
PDI 2020 — ano-base 2019 e do Plano de Governanca, Gestdo de Riscos e
Controles Internos (PGERCT 2020) — ano-base 2019.

Art. 6° A presente Instrucdo Normativa entrara em vigor a partir da sua publicacdo na
pagina da Proplan/UNIRIO. revogando as disposicdes em contrario.

e Hermidg da Silva'e Silv’
Pro-Reitora de Planejamento
SIAPE 398152

TTDD 010.
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Anexo a Portana FROGEFE n* 1882021

PROGRESSAO DATA DE EFEITOS
'MATR NOME | ADMISSAC | CLASSE CARGO DE | pARa |PROGRESSAD | FINANCEIROS
1wzzm | AYARC | o maeoe D S 304 305 16042021 | 01082021
[ COSTA JUNIOR Administragda
BRUNO
| Assistente em
| 2221700 | CARDOSO | 16/ma015 D e 404 405 16042021 | 01/0%2021
WYANDERLEY
205051g |EVELINEPRES | v oroms D fusztenteem: [ g 206 01042001 | 0t/maa0ns
CANDIDO Administracdo
FATIMA
‘ Assistante em
1535000 | RIGUEIRA DE | 03/04/2012 D Administracéo 406 407 01042021 01/042021
CASTRO o
- Assistante em
| 1935060 | CREPALDI | o3mava0n2 D S 406 407 03042021 | 01/D%2021
ALYES DUARTE o
‘ FLAVIA Técnico em
| 2942247 | vARRIOL DE | 10v0s/2002 D Assuntos 404 405 16042021 | 01042021
FREITAS Eduadonais
| 2221010 | SMBRIELA | e maoms o PSISEnEEm: |- ind 205 | 7emazear | oiowace
| COTA KAHN Administragdo
‘ BABEL Assistente em
1945347 | CARVALHO DE| 27/Da2012 D b 106 107 7ma2001 | oi/oaaon
Administragao
NOGUEIRA
ANAINA DA
Técnico de
2055564 | CRUZ SANTOS | 01/10¢2013 D X, 405 406 014042021 01/04/2021
w Laboratéria Area
HARTINS
JOAC VITCAR
Asslsoenoe em
| 1933782 | SCHMUTZLER | o3/m4v2012 D i 406 207 03042021 | D1/mezon
ABRAHAD
LEANDRD .
Assistents em
| 2221703 | D'OLMVERA | 28042015 D 404 05 28042021 | 01/022021
b Administracio
DO REGO
LELA Assistants em
| 2221985 | wMarTINS | Sov04/2015 D 204 205 30042021 | 01/0272021
| Administracao
RODAIGUES
LUCIANG X
| 2059516 | SANTANADE | 0110203 0 Tecnicade 38 w6 | ovwanoa | oimaaoas
Laboratério Area
OLIVEIRA
MARCELA
Assistente em
| 2222135 CHAR{IDN 30/04/2015 D Administracso 4 305 30042021 01/0472021
BOGADG %
| 193538q |MLSONALVES| o 0oz Y e 2. e a7 | cewaner | oimazcas
DE OLIVEIRA Administragia
FABLO
| 2220420 | ROBERTO | naomis D faa st e 404 a0s 1sma2001 | 0102200
PINHEIRC Administracio
SILVA
PALILA ]
Assistent= em
| 1914031 | seveRc | o012 D 406 a07 16022021 | 01022021
Administracdo
VUNES
RICARDO
| 1600606 | FERREIRADE | o\ neonce D fasstents em 408 409 01042001 | ot/aaon
OLIVEIRA Administracao
GRANJA
RODRIGO Tecnico =m
| 2221410 | CUNHA ALVES | 167042015 E ASsUNToS 404 05 160e2021 | o1/mas02
FERREIRA Educadonals
SERGIO LUIZ Témicode
| 2064819 | ARGOLODA | 18M02M3 D Tecnclogia da 405 406 18maa0 | 01/ma202)
SILVA Informagao
‘ SERGIO Asslstente em
221100 [ o aRTa| 16042015 D drariiago. | 405 102001 | 01/maa02
LIRS Asslstente em
2221185 | CRISTINE | 1600442015 D PRy EL 305 16042021 | 01/042021
‘ SOUZA LIMA o
| 2221222 m":;:::’m 160472015 E Psiclogo-drea | 304 305 16042021 | o1/042011
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