UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UNIRIO
CENTRO DE CIENCIAS BIOLOGICAS E DA SAUDE — CCBS

INSTRUCAO NORMATIVA CCBS N° 01, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2021

Dispde sobre a ampliagdo das atividades
presenciais, de modo seguro, no ambito do Centro
de Ciéncias Biologicas e da Saude (CCBS) da
Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro
(UNIRIO) durante a pandemia decorrente do novo
Coronavirus (SARS-CoV-2 — Covid-19)

Considerando a Lei n° 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, que dispde sobre as medidas
para enfrentamento da emergéncia de saude publica de importéncia internacional
decorrente do coronavirus, responsavel pelo surto de 2019.

Considerando a Portaria MEC n° 837, de 21 de outubro de 2021, que estabelece as regras
de retorno gradual e seguro as atividades presenciais no ambito do Ministério da
Educacdio - MEC, no contexto do enfrentamento do estado de emergéncia de satde
publica de importancia internacional decorrente da Covid-19;

Considerando o Decreto n° 47.801, de 19 de outubro de 2021, que estabelece novas
medidas de prevencdo e enfrentamento da propagagio do novo Coronavirus (Covid-19),
em decorréncia da emergéncia em saude, e da outras providéncias;

Considerando o Decreto Rio n°® 49.588, de 15 de outubro de 2021, que altera o Decreto
Rio n° 49.411, de 16 de setembro de 2021, que dispde sobre as medidas de protegdo a
vida, de carater excepcional, destinadas ao enfrentamento da pandemia de Covid-19, e da
outras providéncias;

Considerando a Instrugdo Normativa SGP/SEDGG/ME n° 90, de 28 de setembro de 2021
que estabelece orientagdes aos oOrgdos e entidades do Sistema de Pessoal Civil da
Administracdo Publica Federal para o retorno gradual e seguro ao trabalho presencial;

Considerando a Instru¢io Normativa GR n° 12, de 05 de novembro de 2021, que
normatiza as regras de retorno as atividades presenciais administrativas e académicas na
UNIRIO.

RESOLVE:

Art. 1° - Estabelecer, no ambito do CCBS da UNIRIO, a ampliagdo gradual das atividades
presenciais como segue:

[ — Atividades académicas: imediato

11 — Atividades letivas: 2022/1

I1I — Atividades administrativas: imediato



Art. 2° - Podera desempenhar, em carater extraordinario e temporario, as atividades em
regime de trabalho exclusivamente remoto, o(a) servidor(a) publico(a) que se enquadrar
nos casos descritos no Art. 4° da Instru¢do Normativa SGP/SEDGGD/ME n° 90, de 28 de
setembro de 2021, Art. 3° da Portaria MEC n°® 837, de 21 de outubro de 2021 e Art. 3° da
IN GR n° 012/2021 reproduzidos abaixo mediante apresentagdo de autodeclaragdo
devidamente preenchida e assinada:

a) idade igual ou superior a 60 anos;

b) tabagismo;

c) obesidade;

d) miocardiopatias de diferentes etiologias (insuficiéncia cardiaca, miocardiopatia
isquémica etc.);

e) hipertensédo arterial;

f) doenga cerebrovascular;

g) pneumopatias graves ou descompensadas (asma moderada/grave, DPOC);

h) imunodepressdo e imunossupressao;

i) doengas renais cronicas em estagio avangado (graus 3, 4 € 5);

j) diabetes melito, conforme juizo clinico;

k) doengas cromossdmicas com estado de fragilidade imunologica;

1) neoplasia maligna (exceto cancer ndo melanético de pele);

m) cirrose hepatica;

n) doencas hematologicas (incluindo anemia falciforme e talassemia); e

0) gestagdo;

p) a condigdo de pais, padrastos ou madrastas que possuam filhos ou na condicdo de
responsaveis pela guarda de menores em idade escolar ou inferior, nos locais onde ainda
estiver mantida a suspensdo das aulas presenciais ou dos servigos de creche, e que
necessitem da assisténcia de um dos pais ou guardifio, que ndo possua conjuge,
companheiro ou outro familiar adulto na residéncia apto a prestar assisténcia.

§ 1°— também serd permitida a permanéncia em trabalho remoto ao servidor(a) publico(a)
que resida, neste momento, com pessoa(s) que possua(m) contraindicagdo ao contato com

pessoa(s) expostas a infecgdo pelo SARS-CoV-2, por possuir doenga comprovada por
atestado de médico assistente e devidamente declarada.




Art. 3° - O desenvolvimento das atividades presenciais devera respeitar as diretrizes
estabelecidas por esta norma e demais legislagdes vigentes.

Art. 4° - A jornada de trabalho dos servidores publicos devera ser cumprida na forma
presencial, nos horarios regularmente praticados nas unidades administrativas da
Universidade, salvo as limitagdes previstas pela IN GR n° 012/2021 e no Art. 2° desta
norma.

§ 1° Nos casos em que as condigdes estruturais das unidades administrativas néo
estiverem de acordo com as condi¢Oes de biosseguranga (Condigdes de Biosseguranga e
Organizacionais para Atividades da UNIRIO -
http://www.unirio.br/comunicacaosocial/arquivos/CondiesdeBiosseguranaatualizadoem
12112021.pdf), situagdes de trabalho remoto podem ser tratados junto a Chefia imediata.

Art. 5° - O trabalho presencial de servidores técnicos-administrativos devera seguir o
disposto na IN GR n° 012/2021.

I - Caso haja a necessidade de escalas de trabalho, em sistema de revezamento, estas
deverdo ser planejadas em conformidade com o disposto neste regramento e de ocupagéo
dos espagos;

II - No caso de escalas, deve-se buscar o revezamento em grupos fixos para facilitar o
monitoramento e controle de eventuais casos de suspeita ou confirmagéo de Covid-19.

Art. 6° - Quando necessdrio, cabera a chefia da unidade a divulgacédo de critérios para a
flexibiliza¢do dos horérios de inicio e término da jornada de trabalho entre os servidores
da unidade. Sendo mantida a jornada de trabalho prevista em Lei para cada caso, entre
outras especificidades a serem avaliadas pela administragdo da unidade.

Paragrafo Unico: esta medida deve ser subsidiada por um amplo plano de comunicagao,
a fim de que se diminua a circulagéo de pessoas em horério de pico.

Art. 7° - Para ter acesso as dependéncias do CCBS, os servidores e discentes deverdo estar
imunizados contra o SARS-CoV-2, mediante a apresentagdo do comprovante de
vacinagio para Covid-19 (fisico ou digital, estando esse ultimo disponivel na plataforma
ConecteSUS) atualizado de acordo com as normas da secretaria de saude da cidade de
origem.

Art. 8° - Podero ter acesso a Universidade, os servidores e discentes que apresentarem
laudo médico que ateste a contraindicagdo da vacinagédo contra o SARS-CoV2.

Art. 9° - A mascara facial cobrindo nariz e boca é de uso obrigatério, sendo recomendado
o uso dos modelos PFF2 ou N95.

Art. 10° - A Instituicio deve garantir estratégias ndo farmacologicas de mitiga¢do do
risco, a saber: ambientes com ventilagdo, locais que permitam a correta higienizagio de
maos, como pias em funcionamento, sab@o, dispensers com alcool gel 70%.

Paragrafo tnico: caberd ao responsdvel designado pela unidade, solicitar via
almoxarifado central os materiais para efetivar essa agéo.




Art. 11° - Os ambientes de trabalho, as salas de aula, os laboratorios ¢ os espacos de
circulagfio deverdo ser sinalizados com a capacidade maxima permitida, de acordo com o
célculo estabelecido pela administragdo da Unidade.

Paragrafo tnico - Em situagdes nas quais se faz necessério a remogio da mascara facial,
sera obrigatorio o distanciamento minimo de 1,0m em todas as diregdes da pessoa que
frequentara determinado ambiente.

Art. 12° - Cabe aos servidores zelar pelo cumprimento do estabelecido nesta Instrugéo
Normativa, quanto ao desenvolvimento das atividades presenciais.

Art. 13° - Devem ser evitadas refei¢des dentro do espago fisico da Instituigdo (salas de
aula, auditorios, entre outros).

I - Quando necessério, alimentos € bebidas deverfio ser consumidos em local proprio,
definido pelas Unidades académicas, respeitando a capacidade de ocupacéo da sala € o
respectivo distanciamento, conforme protocolos de seguranga,

Art. 14° - Os residuos alimentares, EPIs utilizados, lengos de papel, entre outros residuos
que possam ser contaminantes devem ser devidamente descartados em local adequado
para evitar a contaminagéo da comunidade.

Art. 15° - A oferta de componentes curriculares a partir de 2022.1 e planos de ensino
deverdo ser organizadas de acordo com as instrugdes a seguir € apresentadas aos
colegiados de curso.

§ 1° - As aulas e demais atividades de componentes curriculares poderdo ocorrer no
formato presencial. Em virtude das exceg¢des determinadas por esta norma, poderdo
ocorrer também no modelo hibrido (alternando presencial e remoto) ou no formato
remoto.

[- Aulas de componentes curriculares praticos, teérico-praticos e tedricos que ocorrerem
presencialmente deverdo ser ministradas nos laboratérios ou salas a eles designados pelas
Dire¢des de Unidades.

11 - Em componentes curriculares ministrados de formato hibrido (com atividades on-line
e presenciais), o docente pode propor a realiza¢io de avaliagdes de forma presencial, em
sala de aula da unidade. Para tal, sera necessario: informar os alunos no inicio do semestre
e reservar previamente a sala junto a diregdo da unidade.

[l -Havendo a necessidade de retorno ao modo remoto, os componentes curriculares
deverdo passar pelas devidas adaptagdes de forma a propiciar condi¢oes de aprendizagem
aos discentes.

§ 2° - Quando necessario e possivel, cada turma podera ser dividida em grupos, sendo que
os discentes so poderdo assistir as aulas presenciais no seu respectivo grupo.

I- Nestes casos, os instrumentos avaliativos apresentardo similar dificuldade para todos
0S grupos;




Art. 16° - Defesas de qualificacdo, dissertagdes, teses, trabalhos de concluséo de curso ou
regéncias poderdo ser realizadas de forma presencial, remota ou hibrida.

Pardgrafo unico: A realizagdo destas atividades nas formas presencial ou hibrida
demandara o agendamento do espaco previamente junto a Direcdo da Unidade.

Art. 17° - Cabe a chefia de cada uma das unidades, a elaboragdo de um amplo plano de
comunica¢do com a comunidade académica sobre o regramento estabelecido por esta
norma, por meio dos canais de comunicagdo digitais disponiveis e por sinaliza¢do visual.
Parégrafo Unico. De forma a auxiliar a comunicaco desta norma, devem ser acionados:

[ — colegiados dos curso de graduacdo e pds-graduacio da unidade,

I1 — diretdrios académicos dos discentes dos cursos da unidade.

Art. 18° - As medidas previstas nesta Instru¢do Normativa poderdo ser alteradas a
qualquer momento, de acordo com a situagdo epidemioldgica do Municipio do Rio de

Janeiro e da sua regido metropolitana e com a atualizag¢@o dos normativos internos ¢ do
Servigo Publico Federal.

Carlos Henrique Soares Caetano
Decano do CCBS



