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ATOS DA REITORIA – BOLETIM INTERNO Nº 17 DE 14.09.2018 
 

RESOLUÇÃO 
 

O Vice-Reitor no exercício da Reitoria da Universidade Federal 
do Estado do Rio de Janeiro – UNIRIO –, usando das atribuições 
que lhe confere o Artigo 21, incisos XIV e XIX, do Regimento Geral,  
resolve promulgar, ad referendum do Conselho Universitário, a 
seguinte Resolução: 
 
N° 5.036, de 11.09.18 – Art. 1º Fica aprovado o afastamento do país, 
com ônus, do Magnífico Reitor, Professor LUIZ PEDRO SAN GIL 
JUTUCA, para participar da XI Assembleia Geral e do X Seminário 
Internacional do Grupo Coimbra de Universidades Brasileiras, a 
serem realizados em Budapeste, Hungria, no período de 22 a 28 de 
setembro de 2018, incluído o trânsito. Art. 2º Esta Resolução entra 
em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União. 
(Processo nº 23102.003433/2018-10). 
 
PORTARIAS: 
 
Nº 951, de 03.09.18 – Art. 1º Dispensa, por motivo de aposentadoria, 
ARY D’AZEREDO FILHO, Matrícula SIAPE nº 398004, de ocupar o 
Cargo de Direção (CD-4) de Assessor da Vice-Reitoria. Art. 2º Esta 
Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 952, de 03.09.18 – Art. 1º Prorroga, por mais 30 (trinta) dias, o 
prazo para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Sindicância, 
designada pela Portaria nº 862, de 13/08/2018, publicada no Boletim 
Interno nº 15, de 15/08/2018, a fim de apurar de responsabilidade 
pelo furto de notebook, constante no Processo nº 
23102.003811/2018-57. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data 
de sua publicação no Boletim Interno. 
 
Nº 953, de 03.09.18 – Art. 1º Dispensa FABIANA MAGALHÃES 
MONTEIRO COSTA, matrícula SIAPE nº 1254643, de compor a 
Comissão Permanente de Acessibilidade da UNIRIO, criada pela 
Portaria nº 740, de 11/08/2016. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor 
nesta data. 
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Nº 954, de 03.09.18 – Art. 1º Designa VITOR HALFEN MOREIRA, 
matrícula SIAPE nº 2395582, e EBERSON DOS SANTOS 
SARMENTO, matrícula SIAPE nº 2395277, para comporem a 
Comissão Permanente de Acessibilidade da UNIRIO, criada pela 
Portaria nº 740, de 11/08/2016. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor 
nesta data. 
 
Nº 955, de 03.09.18 – Autoriza o afastamento do país com ônus 
limitado, da servidora SIMONE TAVARES VELOSO, ocupante do 
cargo de Professor Adjunto, matrícula SIAPE nº 398894, CPF          
nº 883.871.007-49, no período de 11 a 17 de setembro de 2018, 
incluindo trânsito, para participar do 27th EADV Congress, em 
Paris, França. (Processo nº 23102.004786/2018-29). 
 
Nº 956, de 03.09.18 – Autoriza o afastamento do país com ônus 
limitado, da servidora DANIELE ACHILES DUTRA DA ROSA, 
ocupante do cargo de Professor Adjunto, matrícula SIAPE nº 
1705517, CPF nº 056.405.347-37, no período de 17 a 24 de setembro 
de 2018, incluindo trânsito, para participar do II Seminário 
Internacional Memórias Políticas em Perspectiva Latinoamericana, 
na Universidad Nacional de Córdoba, em Córdoba, Argentina. 
(Processo nº 23102.004875/2018-75). 
 
Nº 957, de 03.09.18 – INSUBSISTENTE. 
 
Nº 958, de 03.09.18 – Autoriza o afastamento do país com ônus 
PROAP, do servidor RODRIGO PEREIRA DO SANTOS, ocupante do 
cargo de Professor Adjunto, matrícula SIAPE nº 2733385, CPF            
nº 067.462.006-20, no período de 22 de setembro a 01 de outubro    
de 2018, incluindo trânsito, para participar do 12th European 
Conference on Software Architecture – ECSA 2018, em Madrid, 
Espanha. (Processo nº 23102.004323/2018-67). 
 
Nº 959, de 03.09.18 – Art. 1º - Autoriza o afastamento do país com 
ônus limitado, do servidor ROSSANO KEPLER ALVIM FIORELLI, 
ocupante do cargo de Professor Titular, matrícula SIAPE                  
nº 6398867, CPF nº 992.562.587-49, no período de 28 de agosto a     
06 de setembro de 2018, incluindo trânsito, para participar do        
IV Immersion Course on Minimally Invasive Thoracic Surgery, em 
Quebec, Canadá. Art. 2º - Art. 2º - Os efeitos desta Portaria 
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retroagem a 28 de agosto de 2018, quando iniciou o afastamento. 
(Processo nº 23102.004803/2018-28). 
 
Nº 960, de 05.09.18 – Retifica, em parte, a Portaria nº 936, de 
31/08/2018, publicada no Boletim Interno nº 16, de 31/08/2018, a 
qual reconduziu a Comissão de Investigação Preliminar referente 
ao Processo nº 23102.006890/2016-96, onde se lê: “Art. 2º Fica 
estabelecido o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusão dos 
trabalhos da referida Comissão”, leia-se: “Art. 2º Fica estabelecido 
o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusão dos trabalhos da 
referida Comissão”. 
 
Nº 961, de 05.09.18 – Art. 1º Nomeia ARY D’AZEREDO FILHO, CPF 
nº 418.945.027-87, para ocupar o Cargo de Direção (CD-4) de 
Assessor da Vice-Reitoria. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta 
data. 
 
Nº 962, de 05.09.18 – Art. 1º Dispensa MÔNICA FERREIRA 
MAGALHÃES, matrícula SIAPE 1224448, de ocupar a Função 
Comissionada de Coordenação de Curso – FCC, de Coordenador 
pro tempore do Curso de Bacharelado em Atuação Cênica,            
na modalidade educação presencial, turno Integral 
(Vespertino/Noturno), código e-MEC 35622, da Escola de Teatro do 
Centro de Letras e Artes. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta 
data. 
 
Nº 963, de 05.09.18 – Art. 1º Dispensa ANA LÚCIA MARTINS 
SOARES, matrícula SIAPE 1040853, de substituir o Titular da 
Coordenação do Curso de Bacharelado em Atuação Cênica,           
na modalidade educação presencial, turno Integral 
(Vespertino/Noturno), código e-MEC 35622, da Escola de Teatro do 
Centro de Letras e Artes. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta 
data. 
 
Nº 964, de 05.09.18 – Art. 1º Dispensa JOÃO LUIZ FERNANDES 
AREIAS, matrícula SIAPE nº 1258099, de exercer a função 
gratificada (FG-1) de Chefe do Departamento de Canto e 
Instrumentos de Sopro, do Centro de Letras e Artes. Art. 2º Esta 
Portaria entra em vigor nesta data. 
 



Boletim UNIRIO nº 17, de 14 de setembro de 2018 

4 

 

Nº 965, de 05.09.18 – Art. 1º Dispensa MARY CAROLYN McDAVIT, 
SIAPE nº 2376247, de substituir o Titular da Chefia do 
Departamento de Canto e Instrumentos de Sopro, do Centro de 
Letras e Artes. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 966, de 05.09.18 – Art. 1º Designa o Prof. IVAN COELHO DE SÁ, 
matrícula SIAPE 1122061, como Corresponsável pelo Laboratório 
de História Oral, Informação e Documentação – LAHODOC, do 
Centro de Ciências Humanas e Sociais. Processo nº 
23102.005.121/2017-51. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta 
data. 
 
Nº 967, de 06.09.18 – Art. 1º Designa ANA LÚCIA MARTINS 
SOARES, matrícula SIAPE 1040853, para ocupar a Função 
Comissionada de Coordenação de Curso – FCC, de Coordenador 
pro tempore do Curso de Bacharelado em Atuação Cênica,            
na modalidade educação presencial, turno Integral 
(Vespertino/Noturno), código e-MEC 35622, da Escola de Teatro do 
Centro de Letras e Artes. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta 
data. 
 
Nº 968, de 06.09.18 – Art. 1º Designa LETÍCIA CARVALHO GASPAR 
DE MOURA, matrícula SIAPE 2395682, para substituir o Titular da 
Coordenação do Curso de Bacharelado em Atuação Cênica,          
na modalidade educação presencial, turno Integral 
(Vespertino/Noturno), código e-MEC 35622, da Escola de Teatro do 
Centro de Letras e Artes, em seus impedimentos legais e/ou 
eventuais. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 969, de 06.09.18 – Art. 1º Designa LAURA TAUSZ RÓNAI, 
matrícula SIAPE nº 2182941, para exercer a função gratificada     
(FG-1) de Chefe do Departamento de Canto e Instrumentos de 
Sopro, do Centro de Letras e Artes. Art. 2º Esta Portaria entra em 
vigor nesta data. 
 
Nº 970, de 06.09.18 – Art. 1º Designa FERNANDO JOSÉ SILVA 
RODRIGUES DA SILVEIRA, SIAPE nº 1005359, para substituir o 
Titular da Chefia do Departamento de Canto e Instrumentos de 
Sopro, do Centro de Letras e Artes, em seus impedimentos legais 
e/ou eventuais. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
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Nº 971, de 06.09.18 – Art. 1º Designa a Prof.ª MARY ANN MENEZES 
FREIRE MORAIS, SIAPE nº 2933721, Corresponsável pelo 
Laboratório de Abordagens Científicas na Enfermagem da Escola 
de Enfermagem Alfredo Pinto (LACENF), do Centro de Ciências 
Biológicas e da Saúde. Processo nº 23102.002.636/2017-08.             
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data.  
 
Nº 972, de 06.09.18 – Art. 1º Designa a Prof.ª ANA PAULA DE 
OLIVEIRA SCIAMMARELLA, SIAPE 1042879, Corresponsável pelo 
Laboratório de Estudos em Gênero, Saúde e Direitos Sexuais e 
Reprodutivos da Escola de Enfermagem Alfredo Pinto (LEGS), do 
Centro de Ciências Biológicas e da Saúde. Processo nº 
23102.008.479/2017-36. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta 
data. 
 
Nº 973, de 06.09.18 – Art. 1º Designa a Prof.ª Dr.ª MÁRCIA REGINA 
ROMEIRO CHUVA, SIAPE 223635, Coordenadora, e a Prof.ª           
Dr.ª LEILA BIANCHI AGUIAR, SIAPE 1328635, Vice – Coordenadora, 
do Núcleo de Documentação, História e Memória - NUMEM, do 
Centro de Ciências Humanas e Sociais. Processo nº 
23102.002.865/2018-03. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta 
data.  
 
Nº 974, de 06.09.18 – Art. 1º Designa os Professores Doutores 
PEDRO SPINOLA PEREIRA CALDAS, SIAPE 1507568, e RODRIGO 
TURIN, SIAPE 1554758, Responsáveis pelo Laboratório de Estudos 
em Teoria, Historicidade e Estética – LETHE, do Centro de Ciências 
Humanas e Sociais. Processo nº 23102.002.599/2018-19. Art. 2º Esta 
Portaria entra em vigor nesta data.  
 
Nº 975, de 06.09.18 – Art. 1º Designa a Prof.ª Dr.ª ELIZABETE DE 
CASTRO MENDONÇA, SIAPE 1649962, Coordenadora, e a Prof.ª 
Dr.ª LUISA MARIA GOMES DE MATTOS ROCHA, SIAPE 1358767, 
Coordenadora Adjunta, do Núcleo Multidimensional de Gestão do 
Patrimônio e de Documentação em Museus (NUGEP), do Centro de 
Ciências Humanas e Sociais. Processo nº 23102.005.104/2018-03. 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data.  
 
Nº 976, de 06.09.18 – Art. 1º Designa a Prof.ª Dr.ª CLAUDIA 
BELTRÃO DA ROSA, SIAPE 1117899, Coordenadora do Núcleo de 
Estudos e Referências sobre a Antiguidade e o Medievo – NERO, 
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do Centro de Ciências Humanas e Sociais. Processo nº 
23102.003.381/2018-73. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta 
data.  
 
Nº 977, de 06.09.18 – Art. 1º Designa a Professora ANTONIA 
BARBOSA PINCANO, SIAPE 051793, Responsável pelo Núcleo de 
Políticas Públicas – Estudos e Pesquisas em Educação de Jovens e 
Adultos – NEPEJA, do Centro de Ciências Humanas e Sociais. 
Processo nº 23102.003.383/2018-62. Art. 2º Esta Portaria entra em 
vigor nesta data.  
 
Nº 978, de 06.09.18 – Art. 1º Designa os Professores Doutores 
VLADIMIR SIBYLLA PIRES, SIAPE 2073286, e MARIO DE SOUZA 
CHAGAS, SIAPE 0223829, Coordenadores do Núcleo de 
Museologia, Território e Sociedade (NUMTES), do Centro de 
Ciências Humanas e Sociais. Processo nº 23102.005.097/2018-31. 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data.  
 
Nº 979, de 06.09.18 – Art. 1º Designa a Prof.ª CAMILA MAISTRO 
PATREZE, SIAPE nº 1665857, Corresponsável pelo Laboratório de 
Avaliação de Impactos Ambientais, do Centro de Ciências 
Biológicas e da Saúde. Processo nº 23102.004.561/2015-20.            
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data.  
 
Nº 980, de 06.09.18 – Art. 1º Designa a Comissão de Pesquisa em 
Administração Pública, aprovada pelo Colegiado do Curso            
em 28 de agosto de 2018, constituída pelos seguintes professores: 
 

 Artur Luiz Santana Moreira (SIAPE 1816786) (Titular) 

 Luis Fernando Filardi Ferreira (SIAPE 2900552) 

 Eduardo Espindola Halpern  (SIAPE 1807403) 

 
Art. 2º A Comissão será presidida pelo Prof. Artur Luiz Santana 
Moreira. Art. 3º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 981, de 06.09.18 – Art. 1º Designa a Comissão de Cursos de 
Especialização em Administração, aprovada pelo Colegiado do 
Curso em 28 de agosto de 2018, constituída pelos seguintes 
professores: 
 

 Luciano da Rocha Gerard (SIAPE 1225735) 
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 Helio Darwich Nogueira (SIAPE 2072868) 

 José Carlos Buzanello (SIAPE 13532278) 

 
Art. 2º A Comissão será presidida pelo Prof. Luciano da 
Rocha Gerard. Art. 3º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 982, de 06.09.18 – Art. 1º Designa a Comissão de Criação do 
Mestrado Profissional em Administração Pública, aprovada pelo 
Colegiado do Curso em 28 de agosto de 2018, constituída pelos 
seguintes professores: 
 

 Luis Fernando Filardi Ferreira (SIAPE 2900552) (Titular) 

 Eduardo Espindola Halpern (SIAPE 1807403) 

 Julio Cesar Silva Macedo (SIAPE 2145338) 

 
Art. 2º A Comissão será presidida pelo Prof. Luis Fernando Filardi 
Ferreira. Art. 3º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 983, de 06.09.18 – Art. 1º Designa a Comissão de Matricula do 
Curso de Administração Pública, aprovada pelo Colegiado do 
Curso, em 28 de agosto de 2018, constituída pelos seguintes 
professores: 
 

 José Geraldo Pereira Barbosa (SIAPE 2900548), Coordenador 

do Curso de Administração Pública;  

 Artur Luiz Santana Moreira (SIAPE 1816786), Chefe do 

Departamento de Estratégia de Gestão; 

 José Carlos Buzanello (SIAPE 13532278), Diretor da Escola de 

Administração Pública. 

 
Art. 2º A Comissão será presidida pelo Coordenador do Curso Prof. 
José Geraldo Pereira Barbosa. Art. 3º Revoga-se o ato de 
constituição da comissão anterior. 
 
Nº 984, de 10.09.18 – Autoriza o afastamento do país, com ônus 
PROAP, da servidora CLAUDIA DE OLIVEIRA FERNANDES, 
ocupante do cargo de Professor Associado, matrícula SIAPE          
nº 1474345, CPF nº 763.078.087-72, no período de 07 a 16 de 
setembro de 2018, incluindo trânsito, para participar do IV Colóquio 
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Luso-Afro-Brasileiro de Questões Curriculares, em Lisboa, 
Portugal. (Processo nº 23102.004600/2018-31). 
 
Nº 985, de 10.09.18 – Autoriza o afastamento do país com ônus 
LASIN, da servidora MICHELLE CRISTINA SAMPAIO, ocupante do 
cargo de Professor Associado, matrícula SIAPE nº 1790678, CPF    
nº 071.844.207-56, no período de 25 a 30 de setembro de 2018, 
incluindo trânsito, para participar da 2ª Conferência Internacional 
da Red Latinoamericana de Innovación Social – RISES e VI 
Simpósio Internacional de Inovação Social e Tecnologia, em 
Bogotá e Medellín, Colômbia. (Processo nº 23102.004806/2018-61). 
 
Nº 986, de 10.09.18 – Autoriza o afastamento do país com ônus 
limitado, da servidora MARCIA HELENA SOARES COSTA, ocupante 
do cargo de Professor Adjunto, matrícula SIAPE nº 1794301, CPF   
nº 482.611.493-15, no período de 29 de setembro a 06 de outubro   
de 2018, incluindo trânsito, para participar do 54th Annual Meeting 
of the European Association for the Study of Diabetes, em Berlim, 
Alemanha. (Processo nº 23102.004804/2018-72). 
 
Nº 987, de 10.09.18 – Autoriza o afastamento do país com ônus 
limitado, do servidor EDGARD LEITE FERREIRA NETO, ocupante 
do cargo de Professor Adjunto, matrícula SIAPE nº 310785, CPF     
nº 708.267.067-20, no período de 02 a 06 de novembro de 2018, 
incluindo trânsito, para participar do Congresso Internacional 
Manuel Antunes: Repensar Portugal, a Europa e a Globalização, em 
Lisboa, Portugal. (Processo nº 23102.004777/2018-38). 
 
Nº 988, de 10.09.18 – Torna sem efeito a portaria n° 805 de 01 de 
agosto de 2018, que trata do afastamento do país da servidora 
CLAUDIA CAPPELLI ALÓ, ocupante do cargo de Professor Adjunto, 
matrícula SIAPE n° 1816989, no período de 13 a 19 de agosto           
de 2018, incluindo trânsito, para participar do 24th Americas 
Conference on Information Systems, em virtude do desligamento 
da servidora do quadro da UNIRIO.(Processo nº 23102.004003/2018-
15). 
 
Nº 989, de 10.09.18 – Art. 1º - Exonera, a pedido, CLAÚDIO PITASSI, 
Professor Adjunto, nível 01, matrícula SIAPE nº 2910908, lotado no 
Departamento de Estratégias de Gestão, do Centro de Ciências 
Jurídicas e Políticas desta Universidade. Art. 2º - Esta portaria 
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retroage a 31 de Julho de 2018, revogadas as disposições em 
contrário. (Processo nº 23102.005056/2018-). 
 
Nº 990, de 10.09.18 – Art. 1º Designa REGIANE CRISTINA LOPES DA 
SILVA, CPF Nº 087989370-08, Mat. SIAPE Nº 2237363, ocupante do 
Cargo de Bibliotecária, lotada na Biblioteca Setorial do CCJP, 
KLARISSA DANTAS TAVARES, CPF Nº 058751387-00, Mat. SIAPE 
Nº 2236235, ocupante do Cargo de Engenheiro Civil, lotada na 
Coordenação de Engenharia e ALEXANDRE GONÇALVES DA 
SILVA, CPF Nº 033607327-58, Mat. SIAPE Nº 2234821, ocupante do 
Cargo de Tradutor Interprete de Libras, lotado na Coordenadoria de 
Comissão Social, para, sob a Presidência da primeira, constituírem 
a Comissão Recursal de Avaliação de Desempenho, relativo ao 
Processo nº 23102.005174/2018-53. Art. 2º Fica estabelecido o prazo 
de 45 (quarenta e cinco) dias para a conclusão dos trabalhos da 
referida Comissão. Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de 
sua publicação no Boletim da UNIRIO.  
 
Nº 991, de 10.09.18 – Art. 1º Dispensa SAMIR HADDAD, matrícula 
SIAPE nº 1055946, de substituir o Titular da Coordenação do Curso 
de Bacharelado em Filosofia, na modalidade educação presencial, 
turno Integral (Vespertino/Noturno), código e-MEC 1101762, da 
Faculdade de Filosofia do Centro de Ciências Humanas e Sociais. 
Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem a 31.07.2018. 
 
Nº 992, de 10.09.18 – Art. 1º Designa GLORIA STEFANINI, matrícula 
SIAPE nº 755124, como Secretária da Comissão Permanente de 
Processo Administrativo na Apuração de Casos de Abandono de 
Cargo, Inassiduidade Habitual e Acumulação de Cargos – CPAIA, 
instituída pela Portaria nº 895, de 23/08/2018. Art. 2º Esta Portaria 
entra em vigor nesta data. 
 
Nº 993, de 10.09.18 – Art. 1º Designa os Professores Doutores 
MARCOS LUIZ CAVALCANTI DE MIRANDA, SIAPE 1087938, 
(Sistematizador), BRUNA SILVA DO NASCIMENTO, SIAPE 1944501, 
EDUARDO DA SILVA ALENTEJO, SIAPE 1554698, JAQUELINE 
SILVA BARRADAS, SIAPE 1106073, LIDIANE SANTOS CARVALHO, 
SIAPE 1820058, e SIMONE BORGES PAIVA, SIAPE 3001151, para 
compor o Núcleo Docente Estruturante – NDE – do Curso de 
Bacharelado em Biblioteconomia, na modalidade à Distância, do 
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Centro de Ciências Humanas e Sociais. Art. 2º Os efeitos desta 
Portaria retroagem a 02/08/2018. 
 
Nº 994, de 10.09.18 – Art. 1º Designa o Prof. FABIANO CATALDO DE 
AZEVEDO, SIAPE 1794756, como Corresponsável pelo Laboratório 
Maria Tereza Reis Mendes (LABBIB), do Centro de Ciências 
Humanas e Sociais. Processo nº 23102.008.257/2017-13. Art. 2º Esta 
Portaria entra em vigor nesta data.   
 
Nº 995, de 10.09.18 – Art. 1º Designa ANA FLAKSMAN, matrícula 
SIAPE nº 1802466, para substituir o Titular da Coordenação do 
Curso de Bacharelado em Filosofia, na modalidade educação 
presencial, turno Integral (Vespertino/Noturno), código                     
e-MEC 1101762, da Faculdade de Filosofia do Centro de Ciências 
Humanas e Sociais, em seus impedimentos legais e/ou eventuais. 
Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem a 01.08.2018. 
 
Nº 996, de 12.09.18 – Art. 1º Designa a Prof.ª Dr.ª SÔNIA REGINA DE 
SOUZA, SIAPE 1194713, Corresponsável pelo Laboratório de 
Pesquisa em Resiliência e Enfermagem da Escola de Enfermagem 
Alfredo Pinto (LAPRENF), do Centro de Ciências Biológicas e da 
Saúde. Processo nº 23102.002.632/2017-11. Art. 2º Esta Portaria 
entra em vigor nesta data.  
 
Nº 997, de 12.09.18 – Art. 1º Designa NILSON ALVES DE OLIVEIRA, 
SIAPE 1935344, para substituir o Titular da Diretoria de Gestão de 
Processos Administrativos, da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, 
em seus impedimentos legais e/ou eventuais. Art. 2º Esta Portaria 
entra em vigor nesta data, revogadas as disposições em contrário. 
 
Nº 998, de 12.09.18 – Art. 1º Designa EDSON XAVIER AGUIAR, 
SIAPE 3008759, para substituir o Titular da Divisão de 
Administração de Pessoal, da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, 
no período de 17 a 21 de setembro de 2018. Art. 2º Esta Portaria 
entra em vigor nesta data.  
 
Nº 999, de 12.09.18 – Art. 1º Designa Ulisses de Castro Morais, 
Matrícula SIAPE nº 397662; Glória Stefanini, Matrícula SIAPE nº 
755124, e Ludmila Novaes Nogueira, Matrícula SIAPE nº 2158695, 
membros da Comissão Permanente de Processo Administrativo 
Disciplinar na Apuração de Casos de Abandono de Cargo e 
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Inassiduidade e Acumulação de Cargos desta Universidade, 
instituída pela Portaria nº 895, de 23/08/2018, para, sob a 
presidência do primeiro, apurar indício de acumulação ilícita de 
cargos públicos durante o período de 11/12/2002 até a presente 
data, na Fundação Municipal de Saúde; na Secretaria de Estado de 
Saúde e Defesa Civil; e na Prefeitura Municipal do Rio de janeiro, 
constante no Processo nº 23102.000818/2017-36, em consonância 
com a Sindicância nº 23102.000673/2010-05, bem como com o 
Relatório de Análise do Processo nº 23102.004204/2012-19, sob o 
Rito Sumário, que se refere o artigo 133, da Lei nº 8.112/90, 
observando-se também a Lei nº 9.784/99. Art. 2º Fica estabelecido o 
prazo de 30 (trinta) dias para a conclusão dos trabalhos da referida 
Comissão. Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação no Boletim Interno. 
 
Nº 1.000, de 12.09.18 – Art. 1º Designa Ulisses de Castro Morais, 
Matrícula SIAPE nº 397662; Glória Stefanini, Matrícula SIAPE nº 
755124, e Ludmila Novaes Nogueira, Matrícula SIAPE nº 2158695, 
membros da Comissão Permanente de Processo Administrativo 
Disciplinar na Apuração dos Casos de Abandono de Cargo e 
Inassiduidade Habitual e Acumulação de Cargos desta 
Universidade, instituída pela Portaria nº 895, de 23/08/2018, para, 
sob a presidência do primeiro, apurar indício de acumulação ilícita 
de cargo, emprego ou função pública com outra atividade 
remunerada privada durante o período de 10/01/2006 até a presente 
data, na Diagnósticos da América S.A., constante no Processo nº 
23102.007038/2016-36, em consonância com a Sindicância               
nº 23102.000673/2010-05, bem como com o Relatório de Análise do 
Processo nº 23102.004209/2012-41, sob o Rito Sumário, que se 
refere o artigo 133, da Lei nº 8.112/90, observando-se também a Lei 
nº 9.784/99. Art. 2º Fica estabelecido o prazo de 30 (trinta) dias para 
a conclusão dos trabalhos da referida Comissão. Art. 3º Esta 
Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim 
Interno. 
 
Nº 1.001, de 12.09.18 – Art. 1º Reconduz LEA VELOCINA VARGAS 
TIRIBA, matrícula SIAPE nº 1763825; e ROSANE MELLO, matrícula 
SIAPE nº 1334497, para, sob a presidência da primeira, dar 
continuidade aos trabalhos da Comissão de Sindicância 
Investigativa, a fim de apurar a relação Aluno-Orientador no 
Programa de Pós-Graduação em saúde e Tecnologia no Espaço 
Hospitalar – Mestrado Profissional, constante no Processo nº 
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23102.002347/2017-09. Art. 2º Fica estabelecido o prazo de 30 
(trinta) dias para a conclusão dos trabalhos da referida Comissão. 
Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no 
Boletim Interno. 
 
Nº 1.002, de 12.09.18 – Art. 1º Designa Ulisses de Castro Morais, 
Matrícula SIAPE nº 397662; Glória Stefanini, Matrícula SIAPE nº 
755124, e Ludmila Novaes Nogueira, Matrícula SIAPE nº 2158695, 
membros da Comissão Permanente de Processo Administrativo 
Disciplinar na Apuração dos Casos de Abandono de Cargo e 
Inassiduidade Habitual e Acumulação de Cargos desta 
Universidade, instituída pela Portaria nº 895, de 23/08/2018, para, 
sob a presidência do primeiro, apurar indício de abandono de cargo 
e/ ou inassiduidade habitual, sob o rito sumário, constante no 
Processo nº 23102.001617/2016-75. Art. 2º Fica estabelecido o prazo 
de 30 (trinta) dias para a conclusão dos trabalhos da referida 
Comissão. Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação no Boletim Interno. 
 
Nº 1.003, de 12.09.18 – Art. 1º Designa Ulisses de Castro Morais, 
Matrícula SIAPE nº 397662; Glória Stefanini, Matrícula SIAPE nº 
755124, e Ludmila Novaes Nogueira, Matrícula SIAPE nº 2158695, 
membros da Comissão Permanente de Processo Administrativo 
Disciplinar na Apuração dos Casos de Abandono de Cargo e 
Inassiduidade Habitual e Acumulação de Cargos desta 
Universidade, instituída pela Portaria nº 895, de 23/08/2018, para, 
sob a presidência do primeiro, apurar indício de abandono de cargo 
e/ ou inassiduidade habitual, sob o rito sumário, constante no 
Processo nº 23102.001134/2016-71. Art. 2º Fica estabelecido o prazo 
de 30 (trinta) dias para a conclusão dos trabalhos da referida 
Comissão. Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação no Boletim Interno. 
 
Nº 1.004, de 12.09.18 – Art. 1º Designa Ulisses de Castro Morais, 
Matrícula SIAPE nº 397662; Glória Stefanini, Matrícula SIAPE nº 
755124, e Ludmila Novaes Nogueira, Matrícula SIAPE nº 2158695, 
membros da Comissão Permanente de Processo Administrativo 
Disciplinar na Apuração dos Casos de Abandono de Cargo e 
Inassiduidade Habitual e Acumulação de Cargos desta 
Universidade, instituída pela Portaria nº 895, de 23/08/2018, para, 
sob a presidência do primeiro, apurar indício de abandono de cargo 
e/ ou inassiduidade habitual, sob o rito sumário, constante no 
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Processo nº 23102.004892/2018-01. Art. 2º Fica estabelecido o prazo 
de 30 (trinta) dias para a conclusão dos trabalhos da referida 
Comissão. Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação no Boletim Interno. 
 
Nº 1.005, de 13.09.18 – Art. 1º Designa Ulisses de Castro Morais, 
Matrícula SIAPE nº 397662; Glória Stefanini, Matrícula SIAPE           
nº 755124, e Ludmila Novaes Nogueira, Matrícula SIAPE nº 2158695, 
membros da Comissão Permanente de Processo Administrativo 
Disciplinar na Apuração dos Casos de Abandono de Cargo e 
Inassiduidade Habitual e Acumulação de Cargos desta 
Universidade, instituída pela Portaria nº 895, de 23/08/2018, para, 
sob a presidência do primeiro, a fim de apurar indício de 
acumulação indevida de cargos públicos desde 12/04/2006 até a 
presente data, na Prefeitura Municipal de Duque de Caxias e no 
Ministério da Saúde, constante no Processo nº 23102.006252/2017-
56, em consonância com a Sindicância nº 23102.000673/2010-05, 
bem como com o Relatório de Análise do Processo nº 
23102.004685/2012-62, sob o Rito Sumário, que se refere o artigo 
133, da Lei nº 8.112/90, observando-se também a Lei nº 9.784/99. 
Art. 2º Fica estabelecido o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusão 
dos trabalhos da referida Comissão. Art. 3º Esta Portaria entra em 
vigor na data de sua publicação no Boletim Interno. 
 
Nº 1.006, de 14.09.18 – Art. 1º Designa JOSÉ CARLOS DA SILVA 
RIOS, SIAPE nº 0398342, para atuar como gestor do Termo de 
Contrato nº 13/2018, de 20/08/2018, que trata da contratação           
de serviços continuados de hospedagem para o atendimento das 
necessidades da UNIRIO, celebrado entre a Universidade Federal 
do Estado do Rio de Janeiro – UNIRIO – e a empresa                       
SX TECNOLOGIA E SERVIÇOS CORPORATIVOS EIRELI, CNPJ       
nº 14.278.276/0001-40, conforme Processo nº 23102.008.158/2017-
31. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data.   
 
Nº 1.007, de 14.09.18 – Autoriza o afastamento do país com ônus 
limitado, da servidora CARLA SILVANA DANIEL SARTOR, ocupante 
do cargo de Professor Adjunto, matrícula SIAPE nº 2923007, CPF nº 
709.572.669-87, no período de 22 a 30 de setembro de 2018, 
incluindo trânsito, para participar do XXII Seminário 
Latinoamericano y del Caribe de Escuelas de Trabajo Social, em 
Bogotá, Colômbia. (Processo nº 23102.003350/2018-12). 
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Nº 1.008, de 14.09.18 – Autoriza o afastamento do país com ônus 
limitado, da servidora LAURA RABELO ERBER, ocupante do cargo 
de Professor Adjunto, matrícula SIAPE nº 1947844, CPF nº 
080.850.177-17, no período de 25 de setembro a 04 de outubro         
de 2018, incluindo trânsito, para participar do Festival de Literatura 
de Copenhague, em Copenhague, Dinamarca. (Processo nº 
23102.005114/2018-31). 
 
Nº 1.009, de 14.09.18 – Autoriza o afastamento do país com ônus 
limitado, da servidora CLAUDIA RODRIGUES, ocupante do cargo 
de Professor Adjunto, matrícula SIAPE nº 1299054, CPF nº 
967.415.387-04, no período de 26 de outubro a 04 de novembro de 
2018, incluindo trânsito, para participar do VIII Congreso 
Internacional Imágenes de la Muerte, em Hidalgo, México. 
(Processo nº 23102.005068/2018-70). 
  
Nº 1.010, de 14.09.18 – Art. 1º Dispensa JOSÉ DA COSTA          
FILHO, Professor Associado, matrícula SIAPE nº 0398804,            
CPF nº 633.417.357-04, de ocupar a Coordenação de Programa       
de Pós-Graduação, como Coordenador do Programa de               
Pós-Graduação em Artes Cênicas, código CAPES 31021018003P0, 
do Centro de Letras e Artes. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor 
nesta data. 
 
Nº 1.011, de 14.09.18 – Art. 1º ADILSON FLORENTINO DA SILVA, 
Professor Associado, matrícula SIAPE nº 0991974, de substituir o 
Professor José da Costa Filho, Coordenador do Programa de               
Pós-Graduação em Artes Cênicas, código CAPES 31021018003P0, 
do Centro de Letras e Artes, em seus impedimentos legais e/ou 
eventuais. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 1.012, de 14.09.18 – Art. 1º Dispensa JOSÉ DA COSTA FILHO, 
Professor Associado, matrícula SIAPE nº 0398804, CPF nº 
633.417.357-04, de ocupar a Função Comissionada de Coordenação 
de Curso – FCC, de Coordenador pro tempore do Curso de 
Doutorado em Artes Cênicas, código CAPES 31021018003P0 / 
31021018003D1, do Programa de Pós-Graduação em Artes Cênicas 
do Centro de Letras e Artes. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor 
nesta data. 
 
Nº 1.013, de 14.09.18 – Art. 1º Dispensa ADILSON FLORENTINO DA 
SILVA, Professor Associado, matrícula SIAPE nº 0991974, de 
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substituir o Professor José da Costa Filho, Coordenador do     
Curso de Doutorado Acadêmico em Artes Cênicas, código      
CAPES 31021018003P0 / 31021018003D1, do Programa de           
Pós-Graduação em Artes Cênicas código CAPES 31021018003P0, 
do Centro de Letras e Artes, em seus impedimentos legais e/ou 
eventuais. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 1.014, de 14.09.18 – Art. 1º Dispensa ANA MARIA DE BULHÕES 
CARVALHO, Professor Associado, matrícula SIAPE 0398808, CPF 
286.345.275-49, da Função Comissionada de Coordenação de 
Curso – FCC, de Coordenador pro tempore do Curso de Mestrado 
Acadêmico em Artes Cênicas, código CAPES 31021018003P0 / 
31021018003M0, do Programa de Pós-Graduação em Artes Cênicas 
do Centro de Letras e Artes. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor 
nesta data. 
 
Nº 1.015, de 14.09.18 – Art. 1º Dispensa LEONARDO RAMOS MUNK 
MACHADO, matrícula SIAPE 1742157, de substituir a Professora 
Ana Maria de Bulhões Carvalho, Coordenadora do Curso de 
Mestrado Acadêmico em Artes Cênicas, código CAPES 
31021018003P0 / 31021018003M0, do Programa de Pós-Graduação 
em Artes Cênicas do Centro de Letras e Artes. Art. 2º Esta Portaria 
entra em vigor nesta data. 
                                                             

* 
 

ATOS DA PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 
 

PORTARIAS: 
 
Nº 1361, de 03.09.18 – Art. 1° - Concede aposentadoria voluntária a 
TEODORICO MACHADO DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE nº 398222, 
ocupante do cargo de Enfermeiro, Nível de Classificação E, Nível de 
Capacitação II, Padrão de Vencimento 16 do Quadro de Pessoal da 
Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro, com 
fundamento no artigo 3º da Emenda Constitucional nº 47,                
de 05.07.2005, publicada no DOU de 06.07.2005. Art. 2º Esta Portaria 
entra em vigor a partir de sua publicação no DOU. (Processo nº 
23102.004453/2018-08). 
 
Nº 1362, de 03.09.18 – Art. 1° - Concede aposentadoria voluntária a 
JORGINA SOARES MIRANDA, matricula SIAPE nº 398325, ocupante 
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do cargo de Copeira, Nível de Classificação B, Nível de   
Capacitação I, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da 
Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro, com 
fundamento no artigo 3º da Emenda Constitucional nº 47,                
de 05.07.2005, publicada no DOU de 06.07.2005. Art. 2º Esta Portaria 
entra em vigor a partir de sua publicação no DOU. (Processo nº 
23102.003552/2018-64). 
 
Nº 1363, de 03.09.18 – Art. 1° - Concede aposentadoria voluntária a 
JOSUÉ GARCIA DA SILVA, matrícula SIAPE nº 398723, ocupante   
do cargo de Enfermeiro, Nível de Classificação E, Nível de  
Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16 do Quadro de Pessoal   
da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro, com 
fundamento no artigo 3º da Emenda Constitucional nº 47,                
de 05.07.2005, publicada no DOU de 06.07.2005. Art. 2º Esta Portaria 
entra em vigor a partir de sua publicação no DOU. (Processo nº 
23102.003368/2018-14). 
 
Nº 1364, de 03.09.18 – Art. 1° - Concede aposentadoria voluntária, 
com proventos proporcionais, nos termos do Artigo 1º da Lei           
nº 10.887/2004, a LUIZ FERNANDO GUIMARÃES DA SILVA PORTO, 
matrícula SIAPE nº 398409, ocupante do cargo de Professor 
Adjunto, Nível 04, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal 
do Estado do Rio de Janeiro, com fundamento no Artigo 40, § 1º, 
Inciso III, Alínea ‘b’ da Constituição Federal de 1988, com redação 
dada pela Emenda Constitucional nº 41, de 19.12.2003, publicada no 
DOU de 31.12.2003. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor a partir de 
sua publicação no DOU. (Processo nº 23102.003125/2018-86). 
 
Nº 1365, de 03.09.18 – Art. 1° - Concede aposentadoria voluntária a 
MÔNICA MENEZES PERNY, matricula SIAPE nº 398491, ocupante 
do cargo de Auxiliar de Enfermagem, Nível de Classificação C, 
Nível de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de 
Pessoal da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro,    
com fundamento no artigo 3º da Emenda Constitucional nº 47,       
de 05.07.2005, publicada no DOU de 06.07.2005. Art. 2º Esta Portaria 
entra em vigor a partir de sua publicação no DOU. Processo nº 
23102.004592/2018-23). 
 
Nº 1366, de 03.09.18 – Art. 1° - Concede aposentadoria voluntária a 
NORMA DE PAULA MOTTA RUBINI, matricula SIAPE nº 398522, 
ocupante do cargo de Professor Titular, do Quadro de Pessoal       
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da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro, com 
fundamento no artigo 3º da Emenda Constitucional nº 47,                
de 05.07.2005, publicada no DOU de 06.07.2005. Art. 2º Esta Portaria 
entra em vigor a partir de sua publicação no DOU. (Processo nº 
23102.003441/2018-58). 
 
Nº 1367, de 03.09.18 – Art. 1° - Concede aposentadoria voluntária a 
SANDRA ALBERNAZ DE MEDEIROS, matricula SIAPE nº 386999, 
ocupante do cargo de Professor Associado, Nível 3, do Quadro de 
Pessoal da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro, com 
fundamento no artigo 3º da Emenda Constitucional nº 47,                
de 05.07.2005, publicada no DOU de 06.07.2005. Art. 2º Esta Portaria 
entra em vigor a partir de sua publicação no DOU. (Processo nº 
23102.003553/2018-17). 
 
Nº 1368, de 03.09.18 – Art. 1° - Concede aposentadoria voluntária a 
ARY D’ AZEREDO FILHO, matrícula SIAPE nº 398004, ocupante      
do cargo de Engenheiro, Nível de Classificação E, Nível de 
Capacitação II, Padrão de Vencimento 16 do Quadro de Pessoal     
da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro, com 
fundamento no artigo 3º da Emenda Constitucional nº 47,                
de 05.07.2005, publicada no DOU de 06.07.2005. Art. 2º Esta Portaria 
entra em vigor a partir de sua publicação no DOU. (Processo nº 
23102.005034/2018-85). 
 
Nº 1369, de 04.09.18 – Art. 1º - Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) LÚCIA HELENA PRALON DE SOUZA, matrícula SIAPE 
nº 1866818 – Adjunto Classe C Nível 3, para Professor Adjunto 
Classe C Nível 4, referente ao interstício: 06/06/2016 a 05/06/2018, 
com base no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I e II da Lei nº 12.772          
de 28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os 
efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência 
a partir de 06/06/2018, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho 
de 2016. Revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.004696/2018-38). 
 
Nº 1370, de 04.09.18 – Art. 1º - Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) MARIZA COSTA ALMEIDA, matrícula SIAPE                 
nº 1493756 – Adjunto Classe C Nível 3, para Professor Adjunto 
Classe C Nível 4, referente ao interstício: 06/06/2016 a 05/06/2018, 
com base no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I e II da Lei nº 12.772         
de 28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os 
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efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência 
a partir de 06/06/2018, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho 
de 2016. Revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.004703/2018-00). 
 
Nº 1371, de 04.09.18 – Art. 1º - Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) FABIANO SALGUEIRO, matrícula SIAPE                       
nº 1473269 – Associado Classe D Nível 2, para Professor Associado 
Classe D Nível 3, referente ao interstício: 23/08/2016 a 22/08/2018, 
com base no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I e II da Lei nº 12.772         
de 28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014; e em 
cumprimento ao Despacho do Magnífico Reitor, de 19/04/2018.      
Art. 2º - Os efeitos financeiros para fins de Progressão Docente 
terão vigência a partir de 23/08/2018, de acordo com a Lei nº 13.325 
de 29 de julho de 2016. Revogadas as disposições em contrário. 
(Processo nº 23102004627/2018-24). 
 
Nº 1372, de 04.09.18 – Art. 1º - Altera o Regime de Trabalho do 
Professor do Magistério Superior, Classe Associado, nível 702, 
Jorge da Cunha Barbosa Leite, matrícula SIAPE: nº 398331, de         
40 (quarenta) horas semanais para DE (dedicação exclusiva), com 
base no artigo 22, parágrafo 1º, da Lei 12.772, de 28.12.2012.         
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor, nesta data, revogadas as 
disposições em contrário. (Processo nº 23102002106/2018-32). 
 
Nº 1373, de 04.09.18 – Art. 1º - Concede Promoção ao Professor (a) 
MÔNICA VALLE DE CARVALHO, matrícula SIAPE                              
nº 1024375 – Adjunto Classe C Nível 4, para Professor Associado 
Classe D Nível 1, referente ao interstício: 03/12/2015 a 02/12/2017. 
Tendo em vista a obtenção do título de Doutor em 15/04/2016, com 
base no Artigo 13, Inciso 2º - alínea III da Lei nº 12.772 de 28/12/2012 
e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os efeitos 
financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a    
partir de 03/12/2017, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho 
de 2016. Revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.003659/2018-11). 
 
Nº 1374, de 04.09.18 – Art. 1º - Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) GISELIA LOMBARDO PEREIRA, matrícula SIAPE         
nº 398756 – Associado Classe D Nível 1, para Professor Associado 
Classe D Nível 2, referente ao interstício: 31/08/2016 a 30/08/2018, 
com base no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I e II da Lei nº 12.772         
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de 28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os 
efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência 
a partir de 31/08/2018, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho 
de 2016. Revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.002668/2018-86). 
 
Nº 1375, de 04.09.18 – Art. 1º - Altera as datas de Interstícios 
conforme tabela abaixo, considerando a Progressão por Titulação 
concedida em 12/12/2003, após a conclusão do Doutorado: 
 
Portaria nº 021 de 26/02/04, que 
concede a Progressão de    
Assistente 4 para Adjunto 1 

Inicia-se novo interstício em 
12/12/2003 
 

Portaria nº 060 de 03/05/07, que 
concede a Progressão de Adjunto 1 
para 2 
 

Interstício de 12/12/2003 a 11/12/2005 

Portaria nº 101 de 06/05/08- que 
concede a Progressão de Adjunto 2 
para 3 
 

Interstício de 12/12/2005 a 11/12/2007 

Portaria nº 102 de 05/06/10- que 
concede a Progressão de Adjunto 3 
para 4 
 

Interstício de 12/12/2007 a 11/12/2009 

Portaria nº 262 de 07/03/12- que 
concede a Promoção de Adjunto 4 
para Associado 1 
 

Interstício de 12/12/2009 a 11/12/2011 

Portaria nº 214 de 23/07/14- que 
concede a Progressão de    
Associado 1 para 2 
 

Interstício de 12/12/2011 a 11/12/2013 

Portaria nº 980 de 05/09/2016- que 
concede a Progressão de    
Associado 2 para 3 
 

Interstício de 12/12/2013 a 11/12/2015 

Art. 2º - Concede Progressão Funcional à Professora: LEILA 
RANGEL DA SILVA, matrícula SIAPE n.º 654013 – Associado  
Classe D Nível 3, para Associado Classe D Nível 4, referente ao 
Interstício: 12/12/2015 a 11/12/2017, com base no Artigo 12,       
Inciso 2º - alínea I e II, da Lei nº 12.772 de 28/12/2012 e        
Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 3º - Os efeitos 
financeiros para fins de Progressão Docente retroagirão a partir   
de: 12/12/2017, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho           
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de 2016. Revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.006996/2016-90). 
 
Nº 1376, de 04.09.18 – Art. 1º - Concede Promoção ao Professor (a) 
MARIANA ISDEBSKI SALLES, matrícula SIAPE                                   
nº 1359834 – Adjunto Classe C Nível 4, para Professor Associado 
Classe D Nível 1, referente ao interstício: 27/08/2016 a 26/08/2018. 
Tendo em vista a obtenção do título de Doutor em 13/12/2016, com 
base no Artigo 13, Inciso 2º - alínea III da Lei nº 12.772 de 28/12/2012 
e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os efeitos 
financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a    
partir de 27/08/2018, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho 
de 2016. Revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.004171/2018-01). 
 
Nº 1377, de 05.09.18 – Retifica, em parte, a Portaria PROGEPE         
nº 1.268, de 21.08.2018, publicada no DOU nº 163, de 23.08.2018, 
seção 2, página 18. Onde se lê: Assistente A, leia-se: Adjunto A. 
(Processo nº 23102.003384/2018-15). 
  
Nº 1378, de 06.09.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição 
de servidora estável, com base no resultado final do Estágio 
Probatório, da Servidora LAÍS CRISTINA SAMPAIO TEIXEIRA 
Matrícula Siape Nº 2236572, ocupante do cargo de TÉCNICO 
LABORATÓRIO ÁREA desta Universidade, conforme estabelecido 
no Artigo 41, da Constituição Federal do Brasil de 1988, bem      
como, no Artigo 20, da Lei 8.112/1990. Art. 2º Os efeitos desta 
Portaria retroagem a 18/06/2018. (Processo nº  23102.000.845/2018-
90). 
 
 Nº 1379, de 06.09.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição 
de servidora estável, com base no resultado final do Estágio 
Probatório, da Servidora TATIANE FERNANDA SOARES DE 
ARAUJO GURGEL Matrícula Siape Nº 2247889, ocupante do cargo 
de TÉCNICO LABORATÓRIO ÁREA desta Universidade, conforme 
estabelecido no Artigo 41, da Constituição Federal do Brasil           
de 1988, bem como, no Artigo 20, da Lei 8.112/1990. Art. 2º Os 
efeitos desta Portaria retroagem a 21/08/2018. (Processo nº  
23102.001.552/2018-20). 
 
Nº 1380, de 06.09.18 – Autoriza o afastamento com ônus limitado do 
servidor FABIANO CATALDO DE AZEVEDO, ocupante do cargo      
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de Professor Adjunto, CPF nº 055.903.267-61, matrícula Siape         
nº 1794756, no período de 10 a 14 de setembro de 2018, para 
participar do 4º Curso de Formação e Desenvolvimento de 
Coleções Especiais, no Museu de Astronomia e Ciências Afins, no 
Rio de Janeiro,RJ. (Processo nº 23102.004874/2018-21). 
 
Nº 1381, de 06.09.18 – Retifica em parte a Portaria n° 990,                 
de 28.06.2018, que trata sobre a Licença Capacitação da servidora 
JAQUELINE WENDERROSCKY JOSE LOPES VELOSO, onde se lê 
“13 de novembro de 2018”, leia-se “03 de novembro de 2018”. 
(Processo nº 23102.003331/2018-96). 
 
Nº 1382, de 06.09.18 – Art. 1º - Concede Horário Especial à 
servidora estudante BARBARA RIBEIRO MAMEDE ROCHA,         
CPF 096.053.867-47, matrícula Siape nº 1673087, ocupante do cargo 
Técnico em Assuntos Educacionais, lotada na Pró-Reitoria de 
Graduação, no período de 13 de agosto a 23 de novembro de 2018, 
para cursar o Mestrado Profissional em Avaliação Institucional, no 
qual está matriculada, de acordo com os termos do processo, em 
conformidade com o estabelecido no art. 98, da lei 8.112/90.         
Art. 2º - Os efeitos desta Portaria retroagem a 13.08.2018, quando 
se iniciou o horário especial. (Processo nº 23102.002825/2018-53). 
 
Nº 1383, de 06.09.18 – Autoriza o afastamento com ônus limitado do 
servidor JOSE LUIZ LIGIERO COELHO, ocupante do cargo              
de Professor Titular, CPF nº 270.437.627-15, matrícula Siape            
nº 398553, no período de 01 a 10 de outubro de 2018, incluindo 
trânsito, para participar da II SemanARTE – Semana de Artes 
Cências da UFAC e do II Encontro de Licenciaturas em Teatro da 
Região Norte, em Rio Branco, AC. (Processo nº 23102.004702/2018-
57). 
 
Nº 1384, de 06.09.18 – Autoriza o afastamento com ônus limitado do 
servidor CARLOS ALBERTO FIGUEIREDO PINTO, ocupante do 
cargo de Professor Titular, CPF nº 431.946.567-91, matrícula Siape 
nº 1169198, no período de 15 a 19 de outubro de 2018, incluindo 
trânsito, para participar do I Congresso de Canto Coral: Formação, 
Performance e Pesquisa na atualidade, na Universidade Estadual 
Paulista – UNESP, em São Paulo, SP. (Processo nº 
23102.004648/2018-40). 
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Nº 1385, de 06.09.18 – Art. 1º - Autoriza o afastamento com ônus 
(taxa de inscrição) da servidora FLÁVIA CONTIN RAMOS, ocupante 
do cargo de Arquiteto, CPF nº 102.332.667-12, matrícula SIAPE      
nº 2395492, nos dias 04, 11, 18, 25 de agosto e 01, 08, 15 e 22 de 
setembro de 2018, para participar do curso Elaboração de 
Orçamento e Licitação de Obras Públicas, no Rio de Janeiro, RJ. 
Art. 2º - Os efeitos desta Portaria retroagem a 04 de agosto de 2018, 
quando ocorreu o afastamento. (Processo nº 23102.004688/2018-
91). 
 
Nº 1386, de 06.09.18 – Autoriza o afastamento com ônus (taxa de 
inscrição) da servidora TANIA MARIA RODRIGUES DE FRANÇA, 
ocupante do cargo de Assistente em Administração, CPF nº 
632.891.487-34, matrícula SIAPE nº 1051429, no período de 22 a e 26 
de outubro de 2018, para participar do XIX Encontro Nacional de 
Pesquisa em Ciência da Informação, em Londrina, PR. (Processo nº 
23102.004658/2018-85). 
 
Nº 1387, de 06.09.18 – Concede Licença para Capacitação, pelo 
período de 01 de outubro a 31 de dezembro de 2018, totalizando 92 
dias, ao servidor FABIO DE ALMEIDA SOARES matrícula SIAPE n° 
1795743, CPF 069.207.837-11, ocupante do cargo de Administrador, 
lotado na CEAD, para dedicação às atividades inerentes ao curso 
de Mestrado em Educação, de acordo com o estabelecido no        
art. 87, da lei 8.112/90. (Processo nº 23102.004689/2018-36). 
 
Nº 1388, de 06.09.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição 
de servidor estável, com base no resultado final do Estágio 
Probatório, do Servidor ROMILDO DE ALMEIDA MUNIZ Matrícula 
Siape Nº 2246080, ocupante do cargo de CONTADOR desta 
Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41, da Constituição 
Federal do Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20, da                   
Lei 8.112/1990. Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem                 
a 21/08/2018. (Processo nº 23102.001.555/2018-63). 
  
Nº 1389, de 06.09.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição 
de servidora estável, com base no resultado final do Estágio 
Probatório, da Servidora CLARISSE TERRA OLIVEIRA Matrícula 
Siape Nº 2245730, ocupante do cargo de CONTRA REGRA         
desta Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41, da 
Constituição Federal do Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20,       
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da Lei 8.112/1990. Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem            
a 17/08/2018. (Processo nº 23102.001.705/2018-39). 
  
Nº 1390, de 06.09.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição 
de servidor estável, com base no resultado final do Estágio 
Probatório, do Servidor HUMBERTO FRANCISCO DA CUNHA 
Matrícula Siape Nº 2246428, ocupante do cargo de TÉCNICO EM 
RADIOLOGIA desta Universidade, conforme estabelecido no    
Artigo 41, da Constituição Federal do Brasil de 1988, bem como,    
no Artigo 20, da Lei 8.112/1990. Art. 2º Os efeitos desta Portaria 
retroagem a 17/08/2018. (Processo nº 23102.001.701/2018-51). 
 
Nº 1391, de 06.09.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição 
de servidora estável, com base no resultado final do Estágio 
Probatório, da Servidora JESSICA RIBEIRO DE LIMA Matrícula 
Siape Nº 2246502, ocupante do cargo de TÉCNICO LABORATÓRIO 
ÁREA desta Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41,     
da Constituição Federal do Brasil de 1988, bem como, no          
Artigo 20, da Lei 8.112/1990. Art. 2º Os efeitos desta Portaria 
retroagem a 17/08/2018. (Processo nº 23102.001.600/2018-80). 
 
Nº 1392, de 06.09.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição 
de servidora estável, com base no resultado final do Estágio 
Probatório, da Servidora GLENDA CRISTINA VALIM DE MELO 
Matrícula Siape Nº 2230529, ocupante do cargo de Professor do 
Magistério Superior desta Universidade, conforme estabelecido no 
Artigo 41, da Constituição Federal do Brasil de 1988, bem como,    
no Artigo 20, da Lei 8.112/1990.Art. 2º Os efeitos desta Portaria 
retroagem a 08/06/2018. (Processo nº 23102.004060/2018-96). 
  
Nº 1393, de 06.09.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição 
de servidor estável, com base no resultado final do Estágio 
Probatório, do Servidor FRANCISCO DA SILVA MEDROS JUNIOR 
Matrícula Siape Nº 2246458, ocupante do cargo de TÉCNICO 
LABORATÓRIO ÁREA desta Universidade, conforme estabelecido 
no Artigo 41, da Constituição Federal do Brasil de 1988, bem    
como, no Artigo 20, da Lei 8.112/1990. Art. 2º Os efeitos desta 
Portaria retroagem a 17/08/2018. (Processo nº 23102.001.702/2018-
03). 
 
Nº 1394, de 06.09.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição 
de servidora estável, com base no resultado final do Estágio 
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Probatório, da Servidora MARCIA ALVES FERNANDES Matrícula 
Siape Nº 2246506, ocupante do cargo de TÉCNICO LABORATÓRIO 
ÁREA desta Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41, da 
Constituição Federal do Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20,     
da Lei 8.112/1990. Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem            
a 17/08/2018. (Processo nº 23102.001.558/2018-05). 
 
Nº 1395, de 06.09.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição 
de servidora estável, com base no resultado final do Estágio 
Probatório, da Servidora MILA MURARO DE ALMEIDA Matrícula 
Siape Nº 2246457, ocupante do cargo de TÉCNICO LABORATÓRIO 
ÁREA desta Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41, da 
Constituição Federal do Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20,    
da Lei 8.112/1990.Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem            
a 21/08/2018. (Processo nº 23102.001.565/2018-07). 
  
Nº 1396, de 06.09.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição 
de servidora estável, com base no resultado final do Estágio 
Probatório, da Servidora JULIANA RIBEIRO DOS SANTOS Matrícula 
Siape Nº 2246467, ocupante do cargo de TÉCNICO LABORATÓRIO 
ÁREA desta Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41, da 
Constituição Federal do Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20,    
da Lei 8.112/1990. Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem            
a 17/08/2018. (Processo nº 23102.001.583/2018-81). 
 
Nº 1397, de 06.09.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição 
de servidora estável, com base no resultado final do Estágio 
Probatório, da Servidora IZA SOUZA DE OLIVEIRA Matrícula Siape 
Nº 2246440, ocupante do cargo de TÉCNICO LABORATÓRIO ÁREA 
desta Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41, da 
Constituição Federal do Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20,    
da Lei 8.112/1990. Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem            
a 21/08/2018. (Processo nº 23102.001.601/2018-24). 
 
Nº 1398, de 06.09.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição 
de servidora estável, com base no resultado final do Estágio 
Probatório, da Servidora ISABELLE VASCONCELLOS DE SOUZA 
Matrícula Siape Nº 2246482, ocupante do cargo de TÉCNICO 
LABORATÓRIO ÁREA desta Universidade, conforme estabelecido 
no Artigo 41, da Constituição Federal do Brasil de 1988, bem como, 
no Artigo 20, da Lei 8.112/1990. Art. 2º Os efeitos desta Portaria 
retroagem a 17/08/2018. (Processo nº 23102.001.753/2018-27). 
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 Nº 1399, de 10.09.18 – Art. 1º - Concede Progressão por 
Capacitação Profissional do Nível I para o Nível II ao servidor 
RAPHAEL DE LIMA CONSOLINE DA SILVA, matrícula nº 1938138, 
ocupante do cargo de Ténico de Laboratório, Nível de  
Classificação D, Padrão de vencimento 2, lotado no Serviço              
de Patologia Clínica do HUGG, em vista da conclusão do curso 
Microbiologia     e tendo como base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, 
regulamentada pelo Decreto nº 5824/2006, Portaria Ministerial         
nº 09/2006, Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e a Lei nº 13325/2016.        
Art. 2º - Os efeitos financeiros retroagem a 17/08/2018. (Processo nº 
23102.004868/2018-73). 
 
Nº 1400, de 10.09.18 – Art. 1º - Concede Progressão por 
Capacitação Profissional do Nível I para o Nível II ao servidor 
WILLY HEYTER RULFF, matrícula nº 2221222, ocupante do cargo de 
Psicólogo, Nível de Classificação E, Padrão de vencimento 3, 
lotado no SPMF/PROGEPE, em vista da conclusão dos cursos 
Dialogando sobre a Lei Maria da Penha; Conhecendo o Novo 
Acordo Ortográfico; Gestão Estratégica com Foco na 
Adminsitração Pública e tendo como base a Lei nº 11.091,               
de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 5824/2006, Portaria 
Ministerial nº 09/2006, Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e a Lei                 
nº 13325/2016. Art. 2º - Os efeitos financeiros retroagem                     
a 16/08/2018. (Processo nº 23102.004866/2018-84). 
 
Nº 1401, de 10.09.18 – Art. 1º - Concede Progressão por 
Capacitação Profissional do Nível I para o Nível II à servidora VERA 
LUCIA SUAREZ GERPE, matrícula nº 1446376, ocupante do cargo 
de Médico, Nível de Classificação E, Padrão de vencimento 9, 
lotada no Serviço de Oftalmologia do HUGG, em vista da conclusão 
do curso Gestão do SUS     e tendo como base a Lei nº 11.091,       
de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 5824/2006, Portaria 
Ministerial nº 09/2006, Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e a Lei                   
nº 13325/2016. Art. 2º - Os efeitos financeiros retroagem                     
a 17/08/2018. (Processo nº 23102.004867/2018-29). 
 
Nº 1402, de 10.09.18 – Art. 1º - Concede Progressão por 
Capacitação Profissional do Nível II para o Nível III à servidora 
MARTA GUILHON MATTOS, matrícula nº 2236661, ocupante do 
cargo de Engenheiro, Nível de Classificação E, Padrão de 
vencimento 3, lotada na Coordenação de Engenharia, em vista       
da conclusão dos cursos Curso AUTOCAD 2017; Planejamaneto 



Boletim UNIRIO nº 17, de 14 de setembro de 2018 

26 

 

Estratégico para Organizações Públicas; Um por Todos e Todos 
por Um - Pela Ética e Cidadania; Básico em Orçamento Público  e 
tendo como base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo 
Decreto nº 5824/2006, Portaria Ministerial nº 09/2006, Lei nº 12.772, 
de 28/12/2012 e a Lei nº 13325/2016. Art. 2º - Os efeitos financeiros 
retroagem a 09/09/2018. (Processo nº 23102.001745/2017-08). 
 
Nº 1403, de 10.09.18 – Art. 1º - Concede Progressão por 
Capacitação Profissional do Nível II para o Nível III ao servidor 
JACO VEIGA FERREIRA, matrícula nº 2235668, ocupante do cargo 
de Auxiliar de Enfermagem, Nível de Classificação C, Padrão de 
vencimento 2, lotado na Divisão de Enfermagem do HUGG, em vista 
da conclusão do curso Ciclo 8 do Programa de Atualização         
para Técnicos em  Enfermagem e tendo como base a Lei nº 11.091, 
de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 5824/2006, Portaria 
Ministerial nº 09/2006, Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e a Lei                 
nº 13325/2016. Art. 2º - Os efeitos financeiros retroagem                     
a 13/08/2018. (Processo nº 23102.000887/2017-40). 
 
Nº 1404, de 10.09.18 – Art. 1º - Concede Progressão por 
Capacitação Profissional do Nível II para o Nível III à servidora 
OHANA LOBO FREIRE, matrícula nº 2024234, ocupante do cargo de 
Administrador, Nível de Classificação E, Padrão de vencimento 4, 
lotada no DAA/PROAD, em vista da conclusão do curso Liderança     
e tendo como base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada 
pelo Decreto nº 5824/2006, Portaria Ministerial nº 09/2006,               
Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e a Lei nº 13325/2016. Art. 2º - Os 
efeitos financeiros retroagem a 27/08/2018. (Processo nº 
23102.000977/2017-31). 
 
Nº 1405, de 10.09.18 – Art. 1º - Concede Progressão por 
Capacitação Profissional do Nível II para o Nível III ao servidor 
EMANUEL PEREIRA DOS SANTOS, matrícula nº 1567483, ocupante 
do cargo de Enfermeiro, Nível de Classificação E, Padrão de 
vencimento 2, lotado na Divisão de Enfermagem do HUGG, em vista 
da conclusão dos cursos Desenvolvendo Competências 
Consistentes; Gestão em Enfermagem; Nutrição no Idoso; Saúde 
da Criança e a Saúde da Família  e tendo como base a Lei nº 11.091, 
de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 5824/2006, Portaria 
Ministerial nº 09/2006, Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e a Lei                 
nº 13325/2016. Art. 2º - Os efeitos financeiros retroagem                     
a 17/08/2018. (Processo nº 23102.000892/2017-52). 
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Nº 1406, de 10.09.18 – Art. 1º - Concede Progressão por 
Capacitação Profissional do Nível II para o Nível III à servidora 
ISABELLE VASCONCELLOS DE SOUZA, matrícula nº 2246482, 
ocupante do cargo de Técnico de Laboratório, Nível de 
Classificação D, Padrão de vencimento 3, lotada no Serviço de 
Clínica Médica B do HUGG, em vista da conclusão do curso 
Citologia - Fundamentos Essenciais e tendo como base a Lei          
nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 5824/2006, 
Portaria Ministerial nº 09/2006, Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e a Lei  
nº 13325/2016. Art. 2º - Os efeitos financeiros retroagem                     
a 06/09/2018. (Processo nº 23102.001261/2017-51). 
 
Nº 1407, de 10.09.18 – Art. 1º - Concede Progressão por 
Capacitação Profissional do Nível II para o Nível III ao servidor 
ALEX MARTINS PONTES, matrícula nº 2221977, ocupante do cargo 
de Auxiliar de Enfermagem, Nível de Classificação C, Padrão de 
vencimento 3, lotado na Divisão de Enfermagem do HUGG, em vista 
da conclusão do curso Ciclo 2 do Programa de Atualização  em  
Enfermagem/Urgência e Emergência     e tendo como base a Lei    
nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 5824/2006, 
Portaria Ministerial nº 09/2006, Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e a Lei  
nº 13325/2016. Art. 2º - Os efeitos financeiros retroagem                     
a 20/08/2018. (Processo nº 23102.006944/2016-13). 
 
Nº 1408, de 10.09.18 – Art. 1º - Concede Progressão por 
Capacitação Profissional do Nível II para o Nível III à servidora 
ROSIMAR CONCEIÇÃO DA HORA, matrícula nº 1936589, ocupante 
do cargo de Auxiliar de Enfermagem, Nível de Classificação C, 
Padrão de vencimento 3, lotada  no Centro de Tratamento Intensivo 
do HUGG, em vista da conclusão do curso Ciclo 2 do Programa de 
Atualização  em  Enfermagem/Urgência e Emergência e tendo como 
base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto    
nº 5824/2006, Portaria Ministerial nº 09/2006, Lei nº 12.772,               
de 28/12/2012 e a Lei nº 13325/2016. Art. 2º - Os efeitos financeiros 
retroagem a 17/08/2018. (Processo nº 23102.004539/2016-61). 
 
Nº 1409, de 10.09.18 – Art. 1º - Concede Progressão por 
Capacitação Profissional do Nível II para o Nível III à servidora 
ROSA MARIA DA COSTA COTA, matrícula nº 1549776, ocupante do 
cargo de Auxiliar de Enfermagem, Nível de Classificação C, Padrão 
de vencimento 3, lotada na Divisão de Enfermagem do HUGG, em 
vista da conclusão do curso Atualização em Urgência e Emergência    
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e tendo como base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada 
pelo Decreto nº 5824/2006, Portaria Ministerial nº 09/2006, Lei          
nº 12.772, de 28/12/2012 e a Lei nº 13325/2016. Art. 2º - Os efeitos 
financeiros retroagem a 04/09/2018. (Processo nº 
23102.006288/2016-59). 
 
Nº 1410, de 10.09.18 – Art. 1º - Concede Progressão por 
Capacitação Profissional do Nível III para o Nível IV ao servidor 
LUIS PEDRO DA MATTA, matrícula nº 1436107, ocupante do cargo 
de Técnico em Radiologia, Nível de Classificação D, Padrão de 
vencimento 11, lotado no Serviço de Radiologia do HUGG, em vista 
da conclusão do curso Noções básicas em Anatomia Humana e 
tendo como base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo 
Decreto nº 5824/2006, Portaria Ministerial nº 09/2006, Lei nº 12.772, 
de 28/12/2012 e a Lei nº 13325/2016. Art. 2º - Os efeitos financeiros 
retroagem a 05/09/2018. (Processo nº 23102.007464/2013-27). 
 
Nº 1411, de 10.09.18 – Art. 1º - Concede Incentivo à Qualificação de 
52% à servidora LENILCE PEREIRA DE SOUSA DA SILVA, matrícula 
nº 3061200, ocupante do cargo de Enfermeiro, Nível de 
Classificação E, Padrão de vencimento 1, lotado na Divisão            
de Enfermagem do HUGG, tendo em vista a apresentação do 
Diploma do Curso de Mestrado em Enfermagem e tendo como base 
a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 5824, 
de 29/6/2006, a Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e Lei nº 13.325,                   
de 29/7/2016. Art. 2º - Os efeitos financeiros retroagem a 20/08/2018. 
(Processo nº 23102.004871/2018-97). 
 
Nº 1412, de 10.09.18 – Art. 1º - Concede Incentivo à Qualificação de 
30% à servidora ERICA CONTI RUA, matrícula nº 1843630, ocupante 
do cargo de Médico, Nível de Classificação E, Padrão de 
vencimento 1, lotada no Serviço de Pediatria do HUGG, tendo em 
vista a apresentação do Certificado do Programa de Residência 
Médica na especialidade de Neurologia e tendo como base a         
Lei     nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 5824, 
de 29/6/2006, a Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e Lei nº 13.325,              
de 29/7/2016. Art. 2º - Os efeitos financeiros retroagem a 17/08/2018. 
(Processo nº 23102.004872/2018-31). 
 
Nº 1413, de 10.09.18 – Art. 1º - Concede Incentivo à Qualificação de 
25% à servidora TATIANA PIMENTEL SOUZA DE MELO, matrícula 
nº 2423806, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, Nível 
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de Classificação D, Padrão de vencimento 1, lotada no Serviço de 
Pacientes Extrernos do HUGG, tendo em vista a apresentação do 
Diploma do Curso de Graduação em Farmácia e tendo como base a 
Lei nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 5824, 
de 29/6/2006, a Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e Lei nº 13.325,              
de 29/7/2016. Art. 2º - Os efeitos financeiros retroagem a 20/08/2018. 
(Processo nº 23102.004869/2018-18). 
 
Nº 1414, de 10.09.18 – Art. 1º - Concede Incentivo à Qualificação de 
25% à servidora SCHEILA CECILIA SANTOS DE ARAUJO, matrícula 
nº 2423100, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, Nível 
de Classificação D, Padrão de vencimento 1, lotada na Divisão de 
Enfermagem do HUGG, tendo em vista a apresentação do Diploma 
do Curso Superior de Tecnologia em Radiologia e tendo como base 
a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 5824, 
de 29/6/2006, a Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e Lei nº 13.325,               
de 29/7/2016. Art. 2º - Os efeitos financeiros retroagem a 20/08/2018. 
(Processo nº 23102.000576/2018-61). 
 
Nº 1415, de 10.09.18 – Art. 1º - Concede Incentivo à Qualificação de 
25% à servidora TERESA REGINA DE AQUINO, matrícula                  
nº 2423354, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, Nível 
de Classificação D, Padrão de vencimento 1, lotada na Divisão de 
Enfermagem do HUGG, tendo em vista a apresentação do Diploma 
do Curso de Graduação em Enfermagem e tendo como base a Lei 
nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 5824,         
de 29/6/2006, a Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e Lei nº 13.325,              
de 29/7/2016. Art. 2º - Os efeitos financeiros retroagem a 17/08/2018. 
(Processo nº 23102.000646/2018-81). 
 
Nº 1416, de 10.09.18 – Art. 1º - Concede Incentivo à Qualificação de 
30% à servidora CATIA FONSECA DO NASCIMENTO PEREIRA, 
matrícula nº 2395511, ocupante do cargo de Enfermeiro, Nível de 
Classificação E, Padrão de vencimento 1, lotada na Divisão            
de Enfermagem do HUGG, tendo em vista a apresentação do 
Certificado do Curso de Pós-Graduação Lato Sensu em 
Enfermagem em Cuidados Intensivos e tendo como base a Lei        
nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 5824,        
de 29/6/2006, a Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e Lei nº 13.325,              
de 29/7/2016. Art. 2º - Os efeitos financeiros retroagem a 24/08/2018. 
(Processo nº 23102.005177/2018-97). 
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Nº 1417, de 10.09.18 – Art. 1º - Concede Incentivo à Qualificação de 
20% à servidora SUELI VERNER RODRIGUES, matrícula nº 1363988, 
ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, Nível de 
Classificação C, Padrão de vencimento 10, lotada na Divisão           
de Enfermagem do HUGG, tendo em vista a apresentação do 
Certificado do Curso de Técnico em Enfermagem e tendo como 
base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto     
nº 5824, de 29/6/2006, a Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e Lei nº 13.325, 
de 29/7/2016. Art. 2º - Os efeitos financeiros retroagem a 24/08/2018. 
(Processo nº 23102.005178/2018-31). 
 
Nº 1418, de 10.09.18 – Art. 1º - Concede Incentivo à Qualificação de 
30% ao servidor MOISES DIAS DA SILVA, matrícula nº 2606298, 
ocupante do cargo de Médico, Nível de Classificação E, Padrão de 
vencimento 1, lotado na Clínica Médica C do HUGG, tendo em vista 
a apresentação do Certificado de Residência Médica na 
especialidade de Clínica médica e tendo como base a Lei nº 11.091, 
de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 5824, de 29/6/2006, a 
Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e Lei nº 13.325, de 29/7/2016. Art. 2º - Os 
efeitos financeiros retroagem a 31/08/2018. (Processo nº 
23102.005227/2018-36). 
 
Nº 1419, de 10.09.18 – Art. 1º - Concede Incentivo à Qualificação de 
25% à servidora RAFAELLA MIRANDA DA SILVA, matrícula             
nº 2422953, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, Nível 
de Classificação D, Padrão de vencimento 1, lotada na Divisão de 
Enfermagem do HUGG, tendo em vista a apresentação do Diploma 
do Curso de Graduação em Enfermagem e tendo como base a Lei 
nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 5824,         
de 29/6/2006, a Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e Lei nº 13.325,                    
de 29/7/2016. Art. 2º - Os efeitos financeiros retroagem a 29/08/2018. 
(Processo nº 23102.005282/2018-26). 
 
Nº 1420, de 10.09.18 – Art. 1º - Altera o Incentivo à Qualificação de 
25% para 30% da servidora FABIANA TAVARES PAES, matrícula   
nº 2421632, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, Nível 
de Classificação D, Padrão de vencimento 1, lotada na Divisão de 
Enfermagem do HUGG, tendo em vista a apresentação do 
Certificado do curso de Pós-Graduação Lato Sensu em 
Dermatologia em Animais de Companhia e tendo como base a Lei 
nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 5824,         
de 29/06/2006, a Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e Lei nº 13.325,           
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de 29/7/2016. Art. 2º - Os efeitos financeiros retroagem a 20/08/2018. 
(Processo nº 23102.004870/2018-42). 
 
Nº 1421, de 10.09.18 – Art. 1º - Altera o Incentivo à Qualificação de 
52% para 75% do servidor JAIR CLAUDIO FRANCO DE ARAUJO, 
matrícula nº 1065458, ocupante do cargo de Técnico em 
Contabilidade, Nível de Classificação D, Padrão de vencimento 15, 
lotado na PROPLAN, tendo em vista a apresentação do Diploma do 
Curso de Doutorado em Sociologia e tendo como base a Lei            
nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 5824,        
de 29/06/2006, a Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e Lei nº 13.325,             
de 29/7/2016. Art. 2º - Os efeitos financeiros retroagem a 21/08/2018. 
(Processo nº 23102.002740/2011-07). 
 
Nº 1422, de 10.09.18 – Art. 1º - Altera o Incentivo à Qualificação de 
52% para 75% da servidora STELLA MOREIRA DOURADO, 
matrícula nº 2027386, ocupante do cargo de Bibliotecário, Nível de 
Classificação E, Padrão de vencimento 4, lotada na Biblioteca 
Central, tendo em vista a apresentação do Diploma do Curso de 
Doutorado em Ciência da Informação e tendo como base a Lei        
nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 5824,        
de 29/06/2006, a Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e Lei nº 13.325,            
de 29/7/2016. Art. 2º - Os efeitos financeiros retroagem a 20/08/2018. 
(Processo nº 23102.003807/2013-84). 
 
Nº 1423, de 10.09.18 – Art. 1º - Altera o Incentivo à Qualificação de 
52% para 75% da servidora VIVIAN DE ALMEIDA MATTOS, 
matrícula nº 1997880, ocupante do cargo de Assistente Social, Nível 
de Classificação E, Padrão de vencimento 4, lotada no 
SAAPT/PROGEPE, tendo em vista a apresentação do Diploma do 
Curso de Doutorado em Serviço Social e tendo como base a Lei      
nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 5824,         
de 29/06/2006, a Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e Lei nº 13.325,            
de 29/7/2016. Art. 2º - Os efeitos financeiros retroagem a 29/08/2018. 
(Processo nº 23102.001064/2013-16). 
 
Nº 1424, de 10.09.18 – Art. 1º - Altera o Incentivo à Qualificação de 
52% para 75% da servidora MARINA DE CARVALHO ALECRIM 
LOPES, matrícula nº 1703078, ocupante do cargo de Assistente 
Social, Nível de Classificação E, Padrão de vencimento 3, lotada no 
SAST/PROGEPE, tendo em vista a apresentação do Diploma do 
Curso de Doutorado em Serviço Social e tendo como base a Lei     
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nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 5824,        
de 29/06/2006, a Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e Lei nº 13.325,            
de 29/7/2016. Art. 2º - Os efeitos financeiros retroagem a 03/09/2018. 
(Processo nº 23102.000655/2015-20). 
 
Nº 1425, de 11.09.18 – Art. 1º - Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) DANIELLE GALDINO DE PAULA, matrícula SIAPE       
nº 2486095 – Adjunto Classe C Nível 1, para Professor Adjunto 
Classe C Nível 2, referente ao interstício: 09/09/2016 a 08/09/2018, 
com base no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I e II da Lei nº 12.772          
de 28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os 
efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência 
a partir de 09/09/2018, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho 
de 2016. Revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.004626/2018-80). 
 
Nº 1426, de 11.09.18 – Retifica em parte a Portaria n° 1135,                
de 25.07.2018, que trata da concessão de afastamento com ônus 
limitado de CAMILLA SANTOS DA SILVA, ocupante do cargo de 
Enfermeira, matrícula SIAPE nº 1007295, CPF nº 107.657.077-13, 
onde se lê “no dia 26 de setembro de 2018” leia-se “pelo período   
de 25 a 29 de setembro de 2018”. (Processo nº 23102.004239/2018-
43). 
 
Nº 1427, de 11.09.18 – Art. 1º - Autoriza o afastamento com ônus 
limitado do servidor DANIEL ARAGÃO MACHADO, ocupante do 
cargo de Professor Adjunto, CPF nº 091.673.137-52, matrícula Siape 
nº 1946587, no período de 23 a 24 de agosto de 2018, incluindo 
trânsito, para participar do VIII Fórum Nacional dos Mestrados 
Profissionais em Enfermagem, em Porto Alegre, RS. Art. 2º - Art. 2º 
- Os efeitos desta Portaria retroagem a 23 de agosto de 2018, 
quando iniciou o afastamento. (Processo nº 23102.005037/2018-19). 
 
Nº 1428, de 11.09.18 – Art. 1º - Autoriza o afastamento com ônus 
limitado da servidora ELOISE SILVEIRA BOTELHO, ocupante do 
cargo de Professor Assistente, CPF nº 055.000.676-13, matrícula 
Siape nº 1530847, no período de 03 a 05 de setembro de 2018, 
incluindo trânsito, papra participar de visita técnica  ao Quilombo 
do Campinho e à comunidade de Trindade, em Paraty, RJ.           
Art. 2º - Os efeitos desta Portaria retroagem a 03 de setembro de 
2018, quando iniciou o afastamento. (Processo nº 
23102.005066/2018-81). 
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Nº 1429, de 11.09.18 – Autoriza o afastamento com ônus limitado do 
servidor OSNIR CLAUDIANO DA SILVA JUNIOR, ocupante do cargo 
de Professor Titular, CPF nº 867.945.237-87, matrícula Siape            
nº 363592, no período de 30 a 31 de outubro de 2018, incluindo 
trânsito, para participar do IV Colóquio de História da Enfermagem 
e 76º Aniversário da Escola de Enfermagem da USP, em São     
Paulo, SP. (Processo nº 23102.005038/2018-63). 
 
Nº 1430, de 11.09.18 – Autoriza o afastamento com ônus limitado da 
servidora SIMONE BORGES PAIVA, ocupante do cargo de 
Professor Adjunto, CPF nº 981.012.935-15, matrícula Siape                
nº 3001151, no período de 13 a 15 de setembro de 2018, incluindo 
trânsito, para participar do Seminário de Pesquisa em Ciência da 
Informação do PPGCI, na USP, em São Paulo, SP. (Processo nº 
23102.004820/2018-65). 
 
Nº 1431, de 11.09.18 – Autoriza o afastamento com ônus do servidor 
VINICIUS PINHEIRO ISRAEL, ocupante do cargo de Professor 
Adjunto, CPF nº 086.911.997-41, matrícula Siape nº 1524524, no 
período de 23 a 28 de setembro de 2018, incluindo trânsito, para 
participar do 23º Simpósio Nacional de Probabilidade e Estatística 
(SINAPE), em São Pedro, SP. (Processo nº 23102.004094/2018-81). 
 
Nº 1432, de 11.09.18 – Autoriza o afastamento com ônus limitado do 
servidor CARLO MAURIZIO ROMANI, ocupante do cargo de 
Professor Adjunto, CPF nº 075.696.918-22, matrícula Siape               
nº 1579454, no período de 21 a 22 de setembro de 2018, incluindo 
trânsito, para compor a banca avaliadora de defesa de Doutorado, 
na UNICAMP, em Campinas, SP. (Processo nº 23102.005106/2018-
94). 
 
Nº 1433, de 11.09.18 – Autoriza o afastamento com ônus limitado da 
servidora CLAUDIA BELTRÃO DA ROSA, ocupante do cargo de 
Professor Titular, CPF nº 915.070.067-72, matrícula Siape                 
nº 1117899, no dia 25 de setembro de 2018, incluindo trânsito, para 
participar da Primeira Sessão dos Seminário de Teses e 
Dissertações 2018, em Vitória, ES. (Processo nº 23102.005105/2018-
40). 
 
Nº 1434, de 11.09.18 – Autoriza o afastamento com ônus limitado da 
servidora DENISE ESPELLET KLEIN, ocupante do cargo de 
Professor Associado, CPF nº 083.006.847-35, matrícula Siape         
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nº 1720658, no período de 12 a 15 de setembro de 2018, incluindo 
trânsito, para participar da XXXVII Jornada Fluminense de Botânica, 
em Campos dos Goytacazes, RJ. (Processo nº 23102.005040/2018-
32). 
 
Nº 1435, de 11.09.18 – Autoriza o afastamento com ônus limitado da 
servidora ELOISE SILVEIRA BOTELHO, ocupante do cargo de 
Professor Assistente, CPF nº 055.000.676-13, matrícula Siape          
nº 1530847, no período de 18 a 21 de setembro de 2018, incluindo 
trânsito, para participar do XV Seminário da Associação Nacional 
de Pós-Graduação e Pesquisa em Turismo – ANPTUR, em São 
Paulo, SP. (Processo nº 23102.005067/2018-25). 
 
Nº 1436, de 11.09.18 – Autoriza o afastamento com ônus limitado da 
servidora JOICE LAVANDOSKI, ocupante do cargo de Professor 
Adjunto, CPF nº 827.247.760-20, matrícula Siape nº 2336560, no 
período de 22 a 29 de setembro de 2018, incluindo trânsito, para 
ministrar palestra no Instituto Federal de Educação, Ciência e 
Tecnologia do Rio Grande do Sul , para participar da Oficina de 
Harmonização e do evento Wine South America (WINESA), em 
Bento Gonçalves, RS. (Processo nº 23102.005063/2018-47). 
 
Nº 1437, de 11.09.18 – Autoriza o afastamento com ônus limitado do 
servidor RONALDO RIBEIRO SAMPAIO, ocupante do cargo de 
Enfermeiro, CPF nº 601.330.407-63, matrícula SIAPE nº 374704, no 
dia 31 de outubro de 2018, para participar do VII Congresso 
Brasileiro de Prevenção e Tratamento de Feridas no Rio de Janeiro, 
RJ. (Processo nº 23102.004491/2018-52). 
 
Nº 1438, de 11.09.18 – Art. 1º - Altera o Regime de Trabalho da 
servidora Médico-Área, nível de classificação E, nível de 
capacitação I, Padrão de vencimento 101, FLÁVIA PARIS 
SCALABRIN, matrícula SIAPE: nº 1620366, lotada no Setor de 
Atenção à Saúde do Trabalhador-SAST, da Pró-Reitoria de Gestão 
de Pessoas (PROGEPE), de 40 (quarenta) para 20 (vinte) horas 
semanais, e com base na Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990.   
Art. 2º- Esta portaria entra em vigor nesta data, revogadas as 
disposições em contrário. (Processo nº 23102005100/2018-17). 
 
Nº 1439, de 11.09.18 – Retifica em parte a Portaria n° 1204,               
de 10.08.2018, que trata sobre o afastamento para cursar mestrado 
do servidor RODRIGO FLORO, onde se lê: “Assistente Social”,    



Boletim UNIRIO nº 17, de 14 de setembro de 2018 

35 

 

leia-se: “BIBLIOTECÁRIO-DOCUMENTALISTA”;e onde se lê: “de 30 
de setembro a 04 de dezembro de 2018, leia-se: “DE 03 DE 
SETEMBRO A 04 DE DEZEMBRO DE 2018”. (Processo nº 
23102.004490/2018-16).                                                
 
Nº 1440, de 11.09.18 – Autoriza o afastamento com ônus PROAP do 
servidor CARLOS ROBERTO LYRA DA SILVA, ocupante do cargo 
de Professor Associado, CPF nº 018.613.387-16, matrícula Siape     
nº 1224358, no período no dia 11 a 14 de setembro de 2018, 
incluindo trânsito, para participar da Reunião de Colégio de         
Pró-Reitores de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação da IFES e do 
Meeting-ABEC Brasil em Brasília, DF e São Paulo, SP, 
respectivamente. (Processo nº 23102.005092/2018-17). 
 
Nº 1441, de 11.09.18 – Autoriza o afastamento com ônus limitado da 
servidora PAULINA APARECIDA MARQUES VIEIRA, ocupante do 
cargo de Arquivista, CPF nº 084.067.967-07, matrícula SIAPE          
nº 1753336, no período de 01 de outubro de 2018 a 01 de outubro de 
2019, para dedicação às atividades do curso de Doutorado em 
Museologia e Patrimônio na UNIRIO, de acordo com o estabelecido 
no art. 96-a, da lei 8.112/90. (Processo nº 23102.004865/2018-30). 
 
Nº 1442, de 12.09.18 – Art. 1º Concede Licença para Capacitação 
nos períodos de 27 de agosto a 11 de outubro de 2018 e de 5 de 
novembro a 20 de dezembro de 2018, totalizando 92 dias, ao 
servidor GUSTAVO NAZARÉ LIVRAMENTO matrícula SIAPE            
n° 1676804, CPF 085.445.247-88, ocupante do cargo de Assistente 
em Administração, lotado na CEAD, para cursar Tradução em 
Língua Inglesa: Textos em Prosa e Poesia na Estácio Cursos 
Livres, de acordo com o estabelecido no art. 87, da lei 8.112/90.   
Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem a 27.08.2018, quando 
ocorreu o afastamento. (Processo nº 23102.004712/2018-92). 
 

* 
 

Publica-se em anexo 
 

 Informação/SBAP/DAD/2018 – Concessão do Abono de 
Permanência da servidora MONICA MENEZES PERNY. 
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