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ATOS DA REITORIA – BOLETIM INTERNO N° 12 DE 29.06.2018 
 

RESOLUÇÕES 
 

O Reitor da Universidade Federal do Estado do Rio de          
Janeiro (UNIRIO), usando das atribuições que lhe confere o Artigo 21,      
incisos XIV e XIX, do Regimento Geral, RESOLVE promulgar,                
ad referendum do CONSEPE, a seguinte Resolução: 
 
Nº 4.996, de 20.06.18 – Art. 1º Aprovar a criação do Curso de 
Biblioteconomia – Bacharelado, na modalidade a distância, proposta 
pelo Projeto Pedagógico do Curso, conforme os quadros 
demonstrativos dos componentes curriculares, anexos a esta 
Resolução. Art. 2º O Curso apresentará carga horária total de 2.895 
(duas mil oitocentas e noventa e cinco) horas e terá como prazos 
médio e máximo para integralização curricular 8 (oito) e 12 (doze) 
semestres letivos, respectivamente. Art. 3º Esta Resolução entra em 
vigor a partir desta data. (Processo nº 23102.002935/2018-15). 
 

O Vice-Reitor no exercício da Reitoria da Universidade Federal 
do Estado do Rio de Janeiro – UNIRIO –, usando das atribuições que 
lhe confere o Artigo 21, incisos XIV e XIX do Regimento Geral, 
RESOLVE promulgar ad referendum do Conselho de Ensino, 
Pesquisa e Extensão as seguintes Resoluções: 
 
Nº 4.997, de 25.06.18 – Art. 1º Fica aprovado o resultado do Concurso 
Público de Provas e Títulos para a classe de Professor Adjunto A,    
em regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, na Área de 
Conhecimento/Disciplina Sistemas de Informação/Fundamentos        
de Sistemas de Informação/Banco de 
Dados/Empreendedorismo/Técnicas de Programação, do 
Departamento de Informática Aplicada, do Centro de Ciências Exatas 
e Tecnologia (CCET), no qual foram aprovados os candidatos abaixo 
relacionados. 
 

CANDIDATOS APROVADOS MÉDIA FINAL 

1º lugar – Ana Carolina Brito de Almeida 8,4 (oito inteiros e quatro décimos) 

2º lugar – Reinaldo Viana Alvares 7,4 (sete inteiros e quatro décimos) 

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor a partir desta data. (Processo nº 
23102.005409/2017-26). 
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Nº 4.998, de 25.06.18 – Art. 1º Fica aprovado o resultado do Processo 
Seletivo Simplificado para Professor Substituto (Assistente A), em 
regime de trabalho de 40 horas semanais, na Área de 
Conhecimento/Disciplina Música/Percepção Musical, do 
Departamento de Composição e Regência, do Centro de Letras e 
Artes (CLA), no qual foram aprovados os candidatos abaixo 
relacionados. 
 

CANDIDATOS APROVADOS MÉDIA FINAL 

1º lugar – Helder Alves de Oliveira 7,7 (sete inteiros e sete décimos) 

2º lugar – Marcílio Marques Lopes 7,4 (sete inteiros e quatro décimos) 

3º lugar – Rafael Soares Bezerra 7,0 (sete inteiros) 

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor a partir desta data. (Processo nº 
23102.007402/2017-49). 
 
PORTARIAS 
 
Nº 664, de 18.06.18 – Art. 1º Dispensa PAULO GONÇALVES DOS 
SANTOS, matrícula SIAPE nº 222052, da função de membro e 
Presidente da Comissão de incorporação, avaliação e baixa de bens 
tangíveis da UNIRIO. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data, 
revogadas as Portarias nºs 780, de 11/09/2015, e 1.024, de 30/11/2015.  
 
Nº 665, de 18.06.18 – Art. 1º Dispensa GUSTAVO NAVES FRANCO, 
Matrícula SIAPE nº 1762174, como Responsável pelo Departamento 
de Letras, do Centro de Letras e Artes. Art. 2º Esta Portaria entra em 
vigor nesta data. 
 
Nº 666, de 19.06.18 – Art. 1º Designa MARCELO DOS SANTOS, 
Matrícula SIAPE nº 2089527, como Responsável pelo Departamento 
de Letras, do Centro de Letras e Artes. Art. 2º Esta Portaria entra em 
vigor nesta data. 
 
Nº 667, de 19.06.18 – Art. 1º Designa MARCELO LEIRAS DA SILVA, 
Matrícula SIAPE nº 1086085, CLARICE FREITAS DE SOUZA, Matrícula 
SIAPE nº 1856944 e PAULO GONÇALVES DOS SANTOS,             
matrícula SIAPE nº 2220521, para comporem a Equipe de Pregoeiros 
Oficiais da UNIRIO. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data, 
revogada a Portaria nº 705, de 19/08/2015, e demais disposições em 
contrário. 
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Nº 668, de 19.06.18 – Art. 1º Designa CARLOS ALBERTO VEIGA, 
Matrícula SIAPE nº 398702, JOSÉ CARLOS DA SILVA RIOS, Matrícula 
SIAPE nº 398342, RAPHAEL DI ANGELO LIMA DE OLIVEIRA, 
matrícula SIAPE nº 1491029, ALEXANDRE SILVA ZONTA, matrícula 
SIAPE nº 398436, e VICTOR AUGUSTUS MARIN, matrícula SIAPE          
nº 1946751, para compor a Comissão de Gestão de Riscos.               
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as 
disposições em contrário. 
 
Nº 669, de 19.06.18 – Art. 1º Designa CARLOS ALBERTO VEIGA, 
Matrícula SIAPE nº 398702, MARCOS ANISES ALBERNAZ           
GOMES, matrícula SIAPE nº 398761, RAPHAEL DI ANGELO LIMA        
DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE nº1491029, MARRIETE FERREIRA 
MORAIS DA SILVA, matrícula SIAPE nº 1751777, e ANA PAULA 
MANDARINO MENDONÇA, matrícula SIAPE nº 2352894, para compor    
a Comissão de Gestão de Planejamento (IN05) de Compras e 
Contratos. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 670, de 19.06.18 – Art. 1º Designa RAFAEL SOARES CARDOSO, 
matrícula SIAPE nº 2161994; e RODRIGO CUNHA ALVES        
FERREIRA, matrícula SIAPE n.º 2221410, para, sob a presidência do 
primeiro, comporem a Comissão de Processo Administrativo 
Disciplinar, a fim de apurar indício de acumulação ilícita de cargo, 
emprego ou função pública com outra atividade remunerada privada, 
desde 11 de março de 2004 na Medise Medicina Diagnóstico e 
Serviços Ltda., na Secretaria de Estado de Segurança Pública, 
constante no Processo nº 23102.000419/2018-56, sob o Rito Sumário, 
a que se refere o artigo 133, da Lei nº 8.112/90, observando-se 
também a Lei nº 9.784/99. Art. 2º Fica estabelecido o prazo de 30 
(trinta) dias para a conclusão dos trabalhos da referida Comissão. 
Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no 
Boletim Interno, ficando revogadas a Portaria nº 247, de 16/03/2018; 
Portaria nº 417, de 19/04/2018 e a Portaria nº 17/05/2018, publicada no 
Boletim nº 10, 30/05/2018.    
 
Nº 671, de 19.06.18 – Art. 1º Designa ANGELO TELÉSFORO 
MALAQUIAS, SIAPE 1350010; ROSEMARY RAMOS GONÇALVES, 
matrícula 20162333044; ROSILENE RAMOS GONÇALVES,               
SIAPE 398285; SEIMOUR PEREIRA DE SOUZA FILHO,                
matrícula 20161530045; GLENDA CRISTINA VALIM DE MELO,        
SIAPE 2230529 e YARA DE LIMA ARAUJO, SIAPE 1350010, titulares e, 
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CARLOS ANDRÉ BUENO KLOJDA, SIAPE 1522284; IZABELA 
MACHADO DE OLIVEIRA, matrícula 20152130036; MARIA APARECIDA 
DE ASSIS PATROCLO, SIAPE 1154301; ROBERTO RODRIGUES DA 
SILVA, SIAPE 1611965; SILVIA ELANA SANTOS SILVA, SIAPE 
2057948; THAIANNE DE SOUZA SANTOS, matrícula 20172112012, 
suplentes da Comissão de heteroidentificação de pretos e pardos no 
âmbito da política de cotas do Sistema de Seleção Unificada (SISU) 
instituída e regulamentada pela Ordem de Serviço PROGRAD nº 003, 
de 08 de junho de 2018. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta 
data, revogadas as disposições em contrário. 
 
Nº 672, de 19.06.18 – Art. 1º Dispensa MARCELO LEONARDO DOS 
SANTOS RAINHA, matrícula SIAPE 1648979, de ocupar a função 
gratificada (FG-1) de Chefe do Departamento de Matemática, do 
Centro de Ciências Exatas e Tecnologia. Art. 2º Esta Portaria entra em 
vigor nesta data. 
 
Nº 673, de 19.06.18 – Art. 1º Dispensa BEATRIZ MALAJOVICH,       
SIAPE 1567036, de substituir o Titular da Chefia do Departamento de 
Matemática, do Centro de Ciências Exatas e Tecnologia. Art. 2º Esta 
Portaria entra em vigor nesta data.  
 
Nº 674, de 20.06.18 – Art. 1º Designa HELISSON RICARDO RUFO 
COUTINHO, matrícula SIAPE 1446707, para ocupar a função 
gratificada (FG-1) de Chefe do Departamento de Matemática, do 
Centro de Ciências Exatas e Tecnologia. Art. 2º Esta Portaria entra em 
vigor nesta data. 
 
Nº 675, de 20.06.18 – Art. 1º Designa ADRIANA PIMENTA DE 
FIGUEIREDO, SIAPE 1567552, para substituir o Titular da Chefia do 
Departamento de Matemática, do Centro de Ciências Exatas e 
Tecnologia, em seus impedimentos legais e/ou eventuais. Art. 2º Esta 
Portaria entra em vigor nesta data.  
 
Nº 676, de 20.06.18 – Art. 1º Dispensa LUCIANA RIBEIRO TRAJANO 
MANHÃES, SIAPE 1805101, de substituir o Titular da Chefia do 
Departamento de Nutrição Fundamental, da Escola de Nutrição, do 
Centro de Ciências Biológicas e da Saúde. Art. 2º Esta Portaria entra 
em vigor nesta data. 
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Nº 677, de 21.06.18 – Art. 1º Designa ELAINE CRISTINA DE SOUZA 
LIMA, SIAPE 1998433, para substituir o Titular da Chefia do 
Departamento de Nutrição Fundamental, da Escola de Nutrição, do 
Centro de Ciências Biológicas e da Saúde, em seus impedimentos 
legais e/ou eventuais. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta    
data. 
 
Nº 678, de 21.06.18 – Art. 1º Designa SANDRA MARIA GARCIA DE 
ALMEIDA, SIAPE 1206416, como Responsável pela Coordenação do 
Curso de Pós-Graduação Lato Sensu em Ginecologia, código                
e-MEC 25390, do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde.             
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas todas as 
disposições em contrário.  
 
Nº 679, de 21.06.18 – Art. 1º Designa SANDRA MARIA GARCIA DE 
ALMEIDA, SIAPE 1206416, como Responsável pela Coordenação do 
Curso de Pós-Graduação Lato Sensu em Ginecologia Endócrina e da 
Reprodução, código e-MEC 15956, do Centro de Ciências Biológicas e 
da Saúde. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
todas as disposições em contrário. 
  
Nº 680, de 21.06.18 – Art. 1º Designa RICARDO CAVALCANTI 
RIBEIRO, SIAPE 2372047, como Responsável pela Coordenação do 
Curso de Pós-Graduação Lato Sensu em Cirurgia Plástica, do Centro 
de Ciências Biológicas e da Saúde. Art. 2º Esta Portaria entra em 
vigor nesta data, revogadas todas as disposições em contrário.  
 
Nº 681, de 21.06.18 – Art. 1º Reconduz DANIEL WANDERSON 
FERREIRA, Matrícula SIAPE nº 1997664, e VLADIMIR SIBYLLA PIRES, 
Matrícula SIAPE nº 2073286, para, sob a presidência do primeiro, dar 
continuidade aos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo 
para reconhecimento de dívida, objetivado a devida comprovação do 
nexo causal, bem como, de possíveis indícios de ilícitos penais,  
constante no Processo nº 23102.002877/2017-49. Art. 2º Fica 
estabelecido o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusão dos 
trabalhos da referida Comissão. Art. 3º Esta Portaria entra em vigor 
na data de sua publicação no Boletim Interno. 
 
Nº 682, de 21.06.18 – Art. 1º Reconduz ROLANDO LO SCHIAVO, 
matrícula SIAPE nº 1439424; e ALBERTO VIEIRA PANTOJA, matrícula 
SIAPE n.º 1361928, para, sob a presidência do primeiro, dar 
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continuidade aos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo 
Disciplinar, a fim de apurar indício de acumulação ilícita de cargo, 
emprego ou função pública e fatos conexos, constante no Processo 
nº 23102.000314/2018-05. Art. 2º Fica estabelecido o prazo de 30 
(trinta) dias para a conclusão dos trabalhos da referida Comissão. 
Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no 
Boletim Interno. 
 
Nº 683, de 21.06.18 – Art. 1º Designa DEBORA LACS SICHEL,    
Matrícula SIAPE nº 2525875; ALINE TEIXEIRA DE ALMEIDA        
ORRICO, Matrícula SIAPE nº 1751800 e ANA CRISTINA COMANDULLI 
DA CUNHA, Matrícula SIAPE nº 758976, para, sob a presidência da 
primeira, comporem a Comissão de Processo Administrativo 
Disciplinar, a fim de apurar irregularidade funcionais na disciplina de 
otorrinolaringologia e fatos conexos, constante no Processo nº 
23102.003329/2018-17. Art. 2º Fica estabelecido o prazo de 60 
(sessenta) dias para a conclusão dos trabalhos da referida Comissão. 
Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no 
Boletim Interno. 
 
Nº 684, de 21.06.18 – Art. 1º Retifica, em parte, a Portaria nº 605,          
de 07.06.2018, publicada no DOU de 19.06.2018, Edição 116, Seção 2, 
página 28, onde se lê: “ANDRÉ LUIZ GONÇALVES MONTILLO”, leia-
se: “ANDRÉ LUIS GONÇALVES MONTILLO”. Art. 2º Esta Portaria 
entra em vigor nesta data. 
 
Nº 685, de 21.06.18 – Art. 1º Designa RONALDO VIANA SERPA, 
matrícula SIAPE nº 1660709, para ocupar a função gratificada (FG-6) 
de Secretário Administrativo do Centro de Ciências Jurídicas e 
Políticas. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 686, de 21.06.18 – Art. 1º Dispensa, a contar de 31/07/2018, 
VALÉRIA CRISTINA LOPES WILKE, matrícula SIAPE nº 398796, de 
substituir o Titular da Direção da Faculdade de Filosofia, do Centro de 
Ciências Humanas e Sociais. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor 
nesta data e torna sem efeito a Portaria nº 663, de 15/06/2018.  
 
Nº 687, de 21.06.18 – Art. 1º Designa o Professor DANIEL FONSECA 
DE ANDRADE, SIAPE 2208524, Responsável pelo Laboratório de 
Ações e Pesquisas em Educação Ambiental (LAPEAr), do Instituto de 
Biociências, do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde. Processo 
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nº 23102.002.852/2018-26. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta 
data. 
 
Nº 688, de 21.06.18 – Art. 1º Designa os Professores Doutores 
MÁRZIA PUCCIONI SOHLER, SIAPE 375470, GLÓRIA REGINA 
MESQUITA DA SILVEIRA, SIAPE 1168155, DARIO JOSÉ HART 
PONTES SIGNORINI, SIAPE 398461, PAULA PARAGUASSÚ 
BRANDÃO, SIAPE 3037314, e o Prof. MSc. ARTHUR FERNANDES 
CORTEZ, SIAPE 2606594, para, sob a presidência do primeiro, 
compor a Comissão de Credenciamento e Descredenciamento de 
Alunos – 2018. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 689, de 21.06.18 – Art. 1º Designa os Professores Doutores JAIRO 
DIAS BARREIRA, SIAPE 1344545, LUDMILA DOS SANTOS 
GUIMARÃES, SIAPE 1413765, LUIZ CLAUDIO PEREIRA RIBEIRO, 
SIAPE 9900080, e os Professores Mestres VIVIAN PINTO DE 
ALMEIDA, SIAPE 9900071, e ROGÉRIO NEVES MOTTA, SIAPE 
2200387, para compor a Comissão de Acompanhamento de Alunos. 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 690, de 21.06.18 – Art. 1º Designa o Professor ANTÔNIO 
RODRIGUES DE ANDRADE, SIAPE 1670071, Diretor de Extensão, da 
Pró-Reitoria de Extensão e Cultura, para atuar como Gestor do Termo 
de Colaboração nº 140/2017, Siconv nº 859759/2017, relativo à 
execução do Projeto “Observatório Fluminense de Políticas Públicas 
para a Democratização das Cirurgias Cardíacas”, oriundo da Emenda 
Parlamentar nº 37070017, de autoria do Deputado Federal Luiz Carlos 
Ramos, celebrado entre a Universidade Federal do Estado do Rio de 
Janeiro – UNIRIO e o Instituto Brasil Social. Processo nº 
23102.007.231/2017-58. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta  
data. 
 
Nº 691, de 22.06.18 – INSUBSISTENTE. 
 
Nº 692, de 25.06.18 – Art. 1º Reconduz AMIR GEIGER, matrícula SIAPE 
nº 2649863; e CLAUDIO LEANDRO FERREIRA DA SILVA, matrícula 
SIAPE nº 1649663, para, sob a presidência do primeiro, dar 
continuidade aos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo 
Disciplinar, sob o rito Sumário, a fim de apurar o indício de 
acumulação ilícita de cargo, emprego ou função pública, constante 
no Processo nº 23102.001311/2016-19. Art. 2º Fica estabelecido o 
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prazo de 30 (trinta) dias para a conclusão dos trabalhos da referida 
Comissão. Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação no Boletim Interno. 
 
Nº 693, de 25.06.18 – Art. 1º Designa MARIA BEATRIZ DE ASSIS 
VEIGA, matrícula SIAPE nº 1504997; e MARÍLIA SOARES DA SILVA, 
matrícula SIAPE n.º 2182074, para, sob a presidência da primeira, dar 
continuidade aos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo 
Disciplinar, sob o Rito Sumário, a fim de apurar o indício de 
acumulação ilícita de cargo, emprego ou função pública, constante 
no Processo nº 23102.000416/2018-12. Art. 2º Fica estabelecido o 
prazo de 30 (trinta) dias para a conclusão dos trabalhos da referida 
Comissão. Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação no Boletim Interno. 
 
Nº 694, de 25.06.18 – Art. 1º - Autoriza o afastamento do país com 
ônus limitado, do servidor ANDRE GUILHERME LAGRECA DA COSTA 
CAVALCANTI, ocupante do cargo de Professor Adjunto, CPF nº 
666.005.704-82, matrícula Siape nº 1829550, no período de 17 a 25 de 
maio de 2018, incluindo trânsito, para participar do Congresso 
Americano de Urologia, em Califórnia, EUA. Art. 2º - Art. 2º - Os 
efeitos desta Portaria retroagem a 17 de maio de 2018, quando iniciou 
o afastamento. (Processo nº 23102.002912/2018-19). 
 
Nº 695, de 25.06.18 – Art. 1º - Autoriza o afastamento do país com 
ônus limitado, da servidora SOLANGE CAMPOS VICENTINI, ocupante 
do cargo de Professor Adjunto, matrícula SIAPE nº 1817504, CPF nº 
723.388.817-53, no período de 15 a 25 de maio de 2018, incluindo 
trânsito, para participar do Firts Lego League Open International 
Central Europe, em Debrecen, Hungria. Art. 2º - Art. 2º - Os efeitos 
desta Portaria retroagem a 15 de maio de 2018, quando iniciou o 
afastamento. (Processo nº 23102.003033/2018-04). 
 
Nº 696, de 25.06.18 – Art. 1º - Autoriza o afastamento com ônus 
limitado, da servidora BRUNA MOUSTAPHA CORREA, ocupante do 
cargo de Professor Assistente A, matrícula SIAPE nº 1900224, CPF       
nº 095.114.537-18, no período de 16 a 30 de junho de 2018, incluindo 
trânsito, para participar do workshop Mathtask Programme, na 
University of East Anglia, em Norwich, Reino Unido. Art. 2º - Art. 2º - 
Os efeitos desta Portaria retroagem a 16 de junho de 2018, quando 
iniciou o afastamento. (Processo nº 23102.003363/2018-91). 
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Nº 697, de 25.06.18 – Autoriza o afastamento do país com ônus 
limitado, da servidora ANA CAROLINA SAMPAIO COELHO, ocupante 
do cargo de Professor Adjunto, matrícula SIAPE nº 2089435, CPF nº 
641.498.113-34, no período de 25 a 30 de  junho de 2018, incluindo 
trânsito, para participar do VI Congresso Internacional de La 
Asociación Española de Investigación de la Comunicación, em 
Salamanca, Espanha. (Processo nº 23102.003100/2018-82). 
 
Nº 698, de 25.06.18 – Autoriza o afastamento do país com ônus 
limitado, do servidor JOÃO LUIZ FERNANDES AREIAS, ocupante do 
cargo de Professor Adjunto, matrícula SIAPE nº 1258099, CPF nº 
051.634.657-16, no período de 06 a 11 de agosto de 2018, incluindo 
trânsito, para participar da 19ª Edição do Festival Trombonanza 2018, 
em Santa Fé, Argentina. (Processo nº 23102.003051/2018-88). 
 
Nº 699, de 25.06.18 – Autoriza o afastamento do país com ônus 
limitado, da servidora DENISE HACK NICARETTA, ocupante do cargo 
de Professor Adjunto, matrícula SIAPE nº 2408663, CPF nº 
922.180.107-34, no período de 21 a 24 de junho de 2018, incluindo 
trânsito, para participar do 2nd Pan American Parkinson's Disease 
and Movement Disorders Congress, em Miami, EUA. (Processo nº 
23102.002991/2018-50). 
 
Nº 700, de 25.06.18 – Autoriza o afastamento do país com ônus 
limitado, do servidor RODOLFO DE ALMEIDA LIMA CASTRO, 
ocupante do cargo de Professor Adjunto, matrícula SIAPE nº 1533445, 
CPF nº 043.056.197-09, no período de 21 a 29 de julho de 2018, 
incluindo trânsito, para participar da 22nd International AIDS 
Conference       (AIDS 2018), em Amsterdam, Holanda. (Processo nº 
23102.003041/2018-42). 
 
Nº 701, de 25.06.18 – Autoriza o afastamento do país com ônus 
limitado, da servidora FLAVIA MARIA SANTORO, ocupante do cargo 
de Professor Associado, matrícula SIAPE nº 1425387, CPF nº 
883.300.287-04, no período de 12 a 19 de agosto de 2018, incluindo 
trânsito, para participar do evento Twenty-forth Americas Conference 
on Information System (AMCIS), em New Orleans, EUA. (Processo nº 
23102.003094/2018-63). 
 
Nº 702, de 25.06.18 – Autoriza o afastamento do país com ônus 
limitado, do servidor PEDRO SPINOLA PEREIRA CALDAS, ocupante 
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do cargo de Professor Associado, matrícula SIAPE nº 1507566, CPF 
nº 034.061.887-61, no período de 17 a 26 de agosto de 2018, incluindo 
trânsito, para patticipar da 3rd INTH Network Conference: "Place and 
Displacement: The Spacing of History", em Estocolmo, Suécia. 
(Processo nº 23102.003200/2018-17). 
 
Nº 703, de 25.06.18 – Torna sem efeito a portaria n° 287 de 26 de 
março de 2018, que trata do afastamento do país da servidora 
MARCIA SARPA DE CAMPOS MELLO, ocupante do cargo de 
Professor Associado, matrícula SIAPE n° 1681475, no período de 17 a 
29 de março de 2018, incluindo trânsito, para participar do processo 
de Revisão da Monografia da IARC sobre Riscos Carcinogênicos em 
Humanos, na Agência Internacional de Pesquisa em Câncer - IARC, 
em Lyon, França, tendo em vista o não comparecimento ao evento. 
(Processo nº 23102.001209/2018-85). 
 
Nº 704, de 25.06.18 – Autoriza o afastamento do país com ônus 
limitado, do servidor DANIEL WANDERSON FERREIRA, ocupante do 
cargo de Professor Adjunto, matrícula SIAPE nº 1997664, CPF nº 
036.243.106-07, no período de 01 de agosto de 2018 a 31 de julho        
de 2019, incluindo trânsito, para participar do Estágio Pós-Doutoral 
na Universidade Sorbonne, em Paris, França. (Processo nº 
23102.001412/2018-51). 
 
Nº 705, de 25.06.18 – Art. 1º Designa os docentes – Titulares – ÉDIRA 
CASTELLO BRANCO DE ANDRADE GONÇALVES, SIAPE 398514, 
MARIANA SIMÕES LARRAZ FERREIRA, SIAPE 1898681, ANA 
ELIZABETH CAVALCANTE FAI BUARQUE DE GUSMÃO,          
Cadastro 9900008, RICARDO FELIPE ALVES MOREIRA,                
SIAPE 2205508 – Suplentes – OTNIEL FREITAS SILVA,              
Cadastro 9900007, ELISA D’ÁVILA COSTA CAVALCANTI,             
SIAPE 3042913, para compor a Comissão Avaliadora do Processo 
Seletivo dos Cursos de Mestrado e Doutorado em Alimentos                 
e Nutrição, concernente ao Concurso de Seleção Discente           
turma 2018/2 – decorrente no 1º semestre de 2018 – Edital nº 02/2018, 
do Programa de Pós-Graduação em Alimentos e Nutrição, do Centro 
de Ciências Biológicas e da Saúde.  Art. 2º Os efeitos desta Portaria 
retroagem a 12/06/2018. 
 
Nº 706, de 25.06.18 – Art. 1º Designa os docentes – Titulares – MARIA 
GABRIELA BELLO KOBLITZ, SIAPE 1279285, RAFAEL SILVA 
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CADENA, SIAPE 2157258, ANDERSON JUNGER TEODORO, SIAPE 
1809309 – Suplentes – CRISTINA YOSHIE TAKEITI, Cadastro 9900006, 
VICTOR AUGUSTOS MARIN, SIAPE 1946751, para compor a 
Comissão de Recurso do Processo Seletivo dos Cursos de Mestrado 
e Doutorado em Alimentos e Nutrição, concernente ao Concurso         
de Seleção Discente turma 2018/2 – decorrente no 1º semestre de 
2018 – Edital nº 02/2018 – do Programa de Pós-Graduação em 
Alimentos e Nutrição, do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde. 
Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem a 12/06/2018. 
 
Nº 707, de 27.06.18 – Art. 1º Designa, a contar de 01/08/2018, SAMIR 
HADDAD, matrícula SIAPE nº 1055946, para substituir o Titular da 
Direção da Faculdade de Filosofia, do Centro de Ciências Humanas e 
Sociais, em seus impedimentos legais e/ou eventuais. Art. 2º Esta 
Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 708, de 27.06.18 – Art. 1º Designa MAX KOPTI FAKOURY,        
SIAPE 2434174, como Responsável pela Coordenação do Curso de 
Pós-Graduação Lato Sensu em Geriatria, do Centro de Ciências 
Biológicas e da Saúde. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data, 
revogadas todas as disposições em contrário.  
 
Nº 709, de 27.06.18 – Art. 1º Prorroga, por mais 60 (sessenta) dias, o 
prazo para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Investigação 
Preliminar, reconduzida pela Portaria nº 512, de 10/05/2018, publicada 
no Boletim interno nº 09, de 15/05/2018, a fim de apurar a suspeita de 
ocorrência de estupro no Centro de Letras e Artes – CLA, constante 
no processo nº 23102.003135/2015-79. Art. 2º Esta Portaria entra em 
vigor na data de sua publicação no Boletim Interno. 
 
Nº 710, de 28.06.18 – Art. 1º Prorroga, por mais 30 (trinta) dias, o prazo 
para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Sindicância 
Investigativa, designada pela Portaria nº 533, de 17/05/2018, publicada 
no Boletim interno nº 10, de 30/05/2018, a fim de apurar 
irregularidades na alteração do cadastro de discente na Escola de 
Ciências Jurídicas – CCJP, constante no Processo nº 
23102.002144/2013-81. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de 
sua publicação no Boletim Interno. 
 
Nº 711, de 28.06.18 – Art. 1º Prorroga, por mais 30 (trinta) dias, o prazo 
para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Sindicância, 
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reconduzida pela Portaria nº 570, de 29/05/2018, publicada no Boletim 
interno nº 10, de 30/05/2018, a fim de apurar a gestão dos recursos 
públicos envolvidos com as despesas decorrentes do Curso de 
Extensão de Tecnologia em Gastronomia e o reconhecimento da 
dívida relacionada ao curso pela UNIRIO, constantes no Processo nº 
23102.003583/2015-72. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de 
sua publicação no Boletim Interno. 
 
Nº 712, de 29.06.18 – Art. 1º Reconduz LANDI VEIVI GUILLERMO 
COSTILLA, Matrícula SIAPE nº 1579872; CESAR DE SOUZA BASTOS 
JUNIOR, Matrícula SIAPE n.º 1611135, e ZILMA DAS NEVES 
MOREIRA, Matrícula SIAPE nº 398332, para, sob a presidência da 
primeira, dar continuidade aos trabalhos da Comissão de Processo 
Administrativo Disciplinar, sob o Rito Sumário, a fim de apurar o 
indício de acumulação ilícita de cargo, emprego ou função pública, 
constante no Processo nº 23102.000315/2018-41. Art. 2º Fica 
estabelecido o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusão dos 
trabalhos da referida Comissão. Art. 3º Esta Portaria entra em vigor 
na data de sua publicação no Boletim Interno. 
 
Nº 713, de 29.06.18 – Art. 1º Reconduz FABIO ANTONIO VIEIRA 
PINTO, matrícula SIAPE n.º 1526943, e PAULO GONÇALVES DOS 
SANTOS, matrícula SIAPE n.º 2220521; para, sob a presidência do 
primeiro, dar continuidade aos trabalhos da Comissão de Processo 
Administrativo Disciplinar, sob o Rito Sumário, a fim de apurar indício 
de acumulação ilícita de cargo, emprego ou função pública, constante 
no Processo nº 23102.000424/2018-69. Art. 2º Fica estabelecido o 
prazo de 30 (trinta) dias para a conclusão dos trabalhos da referida 
Comissão. Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação no Boletim Interno. 
 
Nº 714, de 29.06.18 – Autoriza a Cessão para a Empresa Brasileira de 
Serviços Hospitalares – EBSERH da servidora LUZIA DE 
GUADALUPE CARVALHO GOMES, matrícula SIAPE nº 0398219, 
ocupante do cargo de Enfermeira, lotada na Divisão de Enfermagem 
do HUGG do quadro de pessoal desta Universidade, para exercer o 
cargo em comissão de Chefe do Setor de Assistência Integrada de 
Enfermagem da EBSERH, Código GF 0026, junto à Gerência de 
Atenção à Saúde do Hospital Universitário Gaffrée e Guinle – HUGG, 
nos termos do contrato firmado entre aquele Órgão e esta Instituição 
Federal de Ensino Superior, e com base no Artigo nº 93, Inciso I,       
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da Lei 8.112, de 11/12/1990, com nova redação dada pelo Artigo 22 da 
Lei 8.270 de 17/12/1991, regulamentado pelo Artigo 2º do           
Decreto nº 4.050 de 12/12/2001. (Processo nº 23102.003495/2018-     
13).  
 
Nº 715, de 29.06.18 – Autoriza a Cessão do servidor EDILSON DA 
SILVA GOMES, matrícula SIAPE nº 2179873, ocupante do cargo 
efetivo de Técnico em Arquivo, Nível de classificação D, nível de 
capacitação III, padrão de vencimento 03, do quadro de pessoal desta 
Universidade, para ocupar a Função de Confiança GSISTE, no 
Arquivo Nacional, do Ministério da Justiça e Segurança Pública,     
com base no Artigo nº 16-B, da Lei 11.356, de 19.10.2006,       
publicada no DOU de 20.10.2006. (Processo nº 23102.002876/2018- 
85).  
      
Nº 716, de 29.06.18 – Art. 1º Designa a Prof.ª Dra. LIGIA MARTHA 
COIMBRA DA COSTA COELHO, SIAPE 3988929, Coordenadora do 
Núcleo de Estudos – Tempos, Espaços e Educação Integral (NEEPHI), 
do Centro de Ciências Humanas e Sociais. Processo nº 
23102.002.277/2018-15. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta  
data.  
 
Nº 717, de 29.06.18 – Art. 1º Dispensa, a contar de 30/05/2018, 
MARIANA DE OLIVEIRA TARGINO MACHADO, Auditora cedida pelo 
Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Fluminense 
(IFFluminense), matrícula SIAPE nº 2163022, de exercer o Cargo de 
Direção (CD-3) de Chefe da Auditoria Interna desta Universidade.    
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 718, de 29.06.18 – Art. 1º Reconduz, a contar de 02/06/2018, 
MARIANA DE OLIVEIRA TARGINO MACHADO, matrícula SIAPE         
nº 2163022, para exercer o Cargo de Direção (CD-3) de Chefe da 
Auditoria Interna desta Universidade, tendo em vista a publicação    
da sua redistribuição para a UNIRIO, conforme Portaria MEC nº 1.021, 
de 30 de junho de 2018, publicada no DOU em 01 de junho de 2018. 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 719, de 29.06.18 – Art. 1º Designa REGIANE CRISTINA LOPES DA 
SILVA, SIAPE 2237363, membro da Comissão Própria de       
Avaliação – CPA – desta Universidade, em lugar de Silvia Helena da 
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Silva Figueira, SIAPE 2368234, Classe Técnico Administrativo.         
Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem a 21/06/2018. 
                                                                                                 

* 
 

ATOS DA PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 
 

PORTARIAS: 
 
Nº 695, de 16.05.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório, 
da servidora MARCELA CHAMON BOGADO, Matrícula Siape               
nº 2222135, ocupante do cargo de Assistente em Admnistração desta 
Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41, da Constituição 
Federal do Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20, da Lei 8.112/1990. 
Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem a 30/04/2018. (Processo nº 
23102.002560/2017-11). 
                                        
Nº 696, de 16.05.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório,   
do servidor PABLO ROBERTO PINHEIRO SILVA, Matrícula Siape          
nº 2220440, ocupante do cargo de Assistente em Admnistração desta 
Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41, da Constituição 
Federal do Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20, da Lei 8.112/1990. 
Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem a 16/04/2018. (Processo nº 
23102.008077/2017-31). 
 
Nº 697, de 16.05.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório, 
da servidora MARCELLE SILVEIRA DOS SANTOS, Matrícula Siape     
nº 2220497, ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem desta 
Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41, da Constituição 
Federal do Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20, da Lei 8.112/1990. 
Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem a 16/04/2018. (Processo nº 
23102.008074/2017-06). 
  
Nº 698, de 16.05.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório, 
da servidora GABRIELA COTA KAHN, Matrícula Siape nº 2221910, 
ocupante do cargo de Assistente em Admnistração desta 
Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41, da Constituição 
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Federal do Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20, da Lei 8.112/1990. 
Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem a 16/04/2018. (Processo nº 
23102.008065/2017-15). 
  
Nº 699, de 16.05.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório, 
da servidora FLAVIA VARRIOL DE FREITAS LOBO ESTEVES, 
Matrícula Siape nº 2942247, ocupante do cargo de Tecnico em 
Assuntos Educacionais desta Universidade, conforme estabelecido 
no Artigo 41, da Constituição Federal do Brasil de 1988, bem       
como, no Artigo 20, da Lei 8.112/1990. Art. 2º Os efeitos desta Portaria 
retroagem a 16/04/2018. (Processo nº 23102.008064/2017-62). 
  
Nº 700, de 16.05.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório,   
do servidor RAMON CESAR DOS SANTOS BARBOZA, Matrícula Siape 
nº 1124535, ocupante do cargo de Tecnico de Laboratório-Area desta 
Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41, da Constituição 
Federal do Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20, da Lei 8.112/1990. 
Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem a 16/04/2018. (Processo nº 
23102.008082/2017-44). 
  
Nº 701, de 16.05.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório,  
da servidora VALERIA ELANE DO NASCIMENTO, Matrícula Siape          
nº 1940426, ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem desta 
Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41, da Constituição 
Federal do Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20, da Lei 8.112/1990. 
Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem a 16/04/2018. (Processo nº 
23102.008091/2017-35). 
 
Nº 702, de 16.05.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório, 
da servidora MARCIA DA SILVA GOMES, Matrícula Siape nº 2221475, 
ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem desta Universidade, 
conforme estabelecido no Artigo 41, da Constituição Federal do 
Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20, da Lei 8.112/1990. Art. 2º Os 
efeitos desta Portaria retroagem a 16/04/2018. (Processo nº 
23102.008076/2017-97). 
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Nº 703, de 16.05.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório, 
da servidora CRISTIANE TIAGO DE ALMEIDA, Matrícula Siape            
nº 2221756, ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem desta 
Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41, da Constituição 
Federal do Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20, da Lei 8.112/1990. 
Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem  a 16/04/2018. (Processo nº 
23102.008061/2017-29). 
  
Nº 704, de 16.05.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório, 
da servidora IÊDA FERNANDES DE LIMA, Matrícula Siape nº 1126965, 
ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem desta Universidade, 
conforme estabelecido no Artigo 41, da Constituição Federal do 
Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20, da Lei 8.112/1990. Art. 2º Os 
efeitos desta Portaria retroagem a 27/04/2018. (Processo nº 
23102.008066/2017-51). 
 
Nº 705, de 16.05.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório, 
da servidora ALEXSANDRA DAMACENA MARTINS, Matrícula Siape  
nº 2220947, ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem desta 
Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41, da Constituição 
Federal do Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20, da Lei 8.112/1990. 
Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem a 16/04/2018. (Processo nº 
23102.008054/2017-27). 
 
Nº 706, de 16.05.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório, 
da servidora ROSA MARIA DA COSTA COTA, Matrícula Siape             
nº 1549776, ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem desta 
Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41, da Constituição 
Federal do Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20, da Lei 8.112/1990. 
Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem a 16/04/2018. (Processo nº 
23102.008085/2017-88). 
 
Nº 707, de 16.05.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório,   
da servidora LUCIANA SANTOS DE OLIVEIRA SOARES, Matrícula 
Siape nº 2221456, ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem 
desta Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41, da 
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Constituição Federal do Brasil de 1988, bem como,  no Artigo 20,         
da Lei 8.112/1990. Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem                  
a 16/04/2018. (Processo nº 23102.008072/2017-17). 
  
Nº 708, de 16.05.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório,   
da servidora VANESSA PAIXÃO MENDES, Matrícula Siape nº 1739124, 
ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem desta Universidade, 
conforme estabelecido no Artigo 41, da Constituição Federal do 
Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20, da Lei 8.112/1990. Art. 2º Os 
efeitos desta Portaria retroagem a 16/04/2018. (Processo nº 
23102.008092/2017-80). 
  
Nº 709, de 16.05.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório, 
da servidora THAIANE GOULART MACHADO MOURÃO, Matrícula 
Siape nº 2221238, ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem 
desta Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41, da 
Constituição Federal do Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20,         
da Lei 8.112/1990. Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem               
a 16/04/2018. (Processo nº 23102.008090/2017-91). 
  
Nº 710, de 16.05.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório,  
da servidora PATRICIA DIAS CRUZ DE PONTES, Matrícula Siape          
nº 1124658, ocupante do cargo de Tecnico de Labortório-Area desta 
Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41, da Constituição 
Federal do Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20,  da Lei 8.112/1990. 
Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem a 16/04/2018. (Processo nº 
23102.008080/2017-55). 
  
Nº 711, de 16.05.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório, 
da servidora JULIANA BRAL RODRIGUES, Matrícula Siape                   
nº 2220404, ocupante do cargo de Tecnico de Laboratório-Area desta 
Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41, da Constituição 
Federal do Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20, da Lei 8.112/1990. 
Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem a 16/04/2018. (Processo nº 
23102.008068/2017-41). 
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Nº 712, de 16.05.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório,   
da servidora IVANISE GONÇALVES DA GRAÇA, Matrícula Siape           
nº 1945078, ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem desta 
Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41, da Constituição 
Federal do Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20, da Lei 8.112/1990. 
Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem a 16/04/2018. (Processo nº 
23102.008067/2017-04). 
 
Nº 713, de 16.05.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório,   
da servidora CRISTINE BORGES SERRINA, Matrícula Siape                 
nº 2221729, ocupante do cargo de Assistente em Admnistração desta 
Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41, da Constituição 
Federal do Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20, da Lei 8.112/1990. 
Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem a 16/04/2018. (Processo nº 
23102.008062/2017-73). 
 
Nº 714, de 16.05.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório, 
do servidor BRUNO CARDOSO WANDERLEY, Matrícula Siape             
nº 2221700, ocupante do cargo de Assistente em Admnistração desta 
Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41, da Constituição 
Federal do Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20, da Lei 8.112/1990. 
Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem a 16/04/2018. (Processo nº 
23102.008056/2017-16). 
  
Nº 715, de 16.05.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório, 
da servidora ALESSANDRA CARLA DOS SANTOS CAVALCANTE, 
Matrícula Siape nº 1525615, ocupante do cargo de Auxiliar de 
Enfermagem desta Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41, 
da Constituição Federal do Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20, 
da Lei 8.112/1990. Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem                
a 16/04/2018. (Processo nº 23102.008052/2017-38). 
 
Nº 716, de 16.05.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório, 
do servidor WILLY HEYTER RULFF, Matrícula Siape nº 2221222, 
ocupante do cargo de Psicologo-Area desta Universidade, conforme 
estabelecido no Artigo 41, da Constituição Federal do Brasil de 1988, 
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bem como, no Artigo 20, da Lei 8.112/1990. Art. 2º Os efeitos desta 
Portaria retroagem a 16/04/2018. (Processo nº 23102.008094/2017-79). 
 
Nº 717, de 16.05.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório,   
do servidor ROBERTO RODRIGUES DA SILVA, Matrícula Siape             
nº 1611965, ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem desta 
Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41, da Constituição 
Federal do Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20, da Lei 8.112/1990. 
Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem a 30/04/2018. (Processo nº 
23102.008083/2017-99). 
  
Nº 718, de 16.05.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório, 
da servidora LEILA MARTINS RODRIGUES, Matrícula Siape                 
nº 2221985, ocupante do cargo de Assistente em Admnistração desta 
Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41, da Constituição 
Federal do Brasil de 1988, bem como,  no Artigo 20, da Lei 8.112/1990. 
Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem a 30/04/2018. (Processo nº 
23102.008071/2017-64). 
 
Nº 719, de 16.05.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório, 
da servidora TALITA CRISTINE SANTOS DE SOUZA, Matrícula Siape         
nº 2221185, ocupante do cargo de Assistente Em Admnistração desta 
Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41, da Constituição 
Federal do Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20, da Lei 8.112/1990. 
Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem a 16/04/2018. (Processo nº 
23102.008089/2017-66). 
  
Nº 720, de 16.05.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório, 
do servidor ALEX MARTINS PONTES, Matrícula Siape nº 2221977, 
ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem desta Universidade, 
conforme estabelecido no Artigo 41, da Constituição Federal do 
Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20, da Lei 8.112/1990. Art. 2º Os 
efeitos desta Portaria retroagem a 28/04/2018. (Processo nº 
23102.008053/2017-82). 
 
Nº 721, de 16.05.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório, 
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do servidor LEANDRO D'OLIVEIRA DO RÊGO, Matrícula Siape            
nº 2221703, ocupante do cargo de Assistente em Admnistração desta 
Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41, da Constituição 
Federal do Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20, da Lei 8.112/1990. 
Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem a 28/04/2018. (Processo nº 
23102.008070/2017-10). 
 
Nº 722, de 16.05.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório, 
da servidora PAMELA BENTO DOS SANTOS, Matrícula Siape               
nº 2224240, ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem desta 
Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41, da Constituição 
Federal do Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20, da Lei 8.112/1990. 
Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem a 27/04/2018. (Processo nº 
23102.008078/2017-86). 
 
Nº 723, de 16.05.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório, 
do servidor SÉRGIO NUNES MARTA, Matrícula Siape nº 2221104, 
ocupante do cargo de Assistente em Admnistração desta 
Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41, da Constituição 
Federal do Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20, da Lei 8.112/1990. 
Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem a 16/04/2018. (Processo nº 
23102.008087/2017-77). 
  
Nº 724, de 16.05.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório, 
do servidor FABIO CHAVES CARDOSO, Matrícula Siape nº 1520789, 
ocupante do cargo de Médico desta Universidade, conforme 
estabelecido no Artigo 41, da Constituição Federal do Brasil de 1988, 
bem como, no Artigo 20, da Lei 8.112/1990. Art. 2º Os efeitos desta 
Portaria retroagem a 16/04/2018. (Processo nº 23102.008063/2017-18). 
  
Nº 725, de 16.05.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório, 
da servidora CILEYDA CURTY BATISTA, Matrícula Siape nº 1565029, 
ocupante do cargo de Médico desta Universidade, conforme 
estabelecido no Artigo 41, da Constituição Federal do Brasil de 1988, 
bem como, no Artigo 20, da Lei 8.112/1990. Art. 2º Os efeitos desta 
Portaria retroagem a 16/04/2018. (Processo nº 23102.008058/2017-13). 
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Nº 726, de 16.05.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório,   
do servidor RODRIGO CUNHA ALVES FERREIRA, Matrícula Siape        
nº 2221410, ocupante do cargo de Tecnico em Assuntos 
Educacionais desta Universidade, conforme estabelecido no       
Artigo 41, da Constituição Federal do Brasil de 1988, bem como,       
no Artigo 20, da Lei 8.112/1990. Art. 2º Os efeitos desta Portaria 
retroagem a 16/04/2018. (Processo nº 23102.008084/2017-33). 
 
Nº 727, de 16.05.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório, 
da servidora CLAUDIA MARIA DA SILVA, Matrícula Siape nº 2221453, 
ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem desta Universidade, 
conforme estabelecido no Artigo 41, da Constituição Federal do 
Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20, da Lei 8.112/1990. Art. 2º Os 
efeitos desta Portaria retroagem a 16/04/2018. (Processo nº 
23102.008059/2017-50). 
  
Nº 728, de 16.05.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório, 
da servidora CASSIA CRISTIANE BARROS DE MORAES, Matrícula 
Siape nº 1747730, ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem 
desta Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41, da 
Constituição Federal do Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20,       
da Lei 8.112/1990. Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem                 
a 16/04/2018. (Processo nº 23102.008057/2017-61). 
 
Nº 729, de 16.05.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório, 
da servidora SUZANA CHAVES QUINTANILHA NOGUEIRA, Matrícula 
Siape nº 2221163, ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem 
desta Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41, da 
Constituição Federal do Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20,       
da Lei 8.112/1990. Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem                
a 16/04/2018. (Processo nº 23102.008088/2017-11). 
  
Nº 730, de 16.05.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório, 
da servidora ROSIMAR CONCEIÇÃO DA HORA, Matrícula Siape                 
nº 1939589, ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem desta 
Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41, da Constituição 
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Federal do Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20, da Lei 8.112/1990. 
Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem a 16/04/2018. (Processo nº 
23102.008086/2017-22). 
  
Nº 731, de 16.05.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório, 
da servidora ADRIANA MARTINS SANTOS, Matrícula Siape                 
nº 2226394, ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem desta 
Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41, da Constituição 
Federal do Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20, da Lei 8.112/1990. 
Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem a 13/05/2018. (Processo nº 
23102.000205/2018-80). 
 
Nº 732, de 16.05.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório, 
da servidora GLAICE KELLY DIAS BARBOSA, Matrícula Siape           
nº 2225531, ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem desta 
Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41, da Constituição 
Federal do Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20, da Lei 8.112/1990. 
Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem a 12/05/2018. (Processo nº 
23102.000206/2018-24). 
 
Nº 733, de 16.05.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório,  
da servidora NILZA SOUZA SERRANO, Matrícula Siape nº 1227748, 
ocupante do cargo de Enfermeiro-Area desta Universidade, conforme 
estabelecido no Artigo 41, da Constituição Federal do Brasil de 1988, 
bem como, no Artigo 20, da Lei 8.112/1990. Art. 2º Os efeitos desta 
Portaria retroagem a 04/05/2018. (Processo nº 23102.000207/2018-79). 
  
Nº 734, de 16.05.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório,  
da servidora SILVIA HELENA DA SILVA FIGUEIRA, Matrícula Siape     
nº 2368234, ocupante do cargo de Enfermeiro-Area desta 
Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41, da Constituição 
Federal do Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20, da Lei 8.112/1990. 
Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem a 04/05/2018. (Processo nº 
23102.000208/2018-13). 
  
Nº 735, de 17.05.18 – Autoriza o afastamento com ônus PROAP da 
servidora FERNANDA ARAUJO BAIÃO AMORIM, ocupante do cargo 
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de Professor Associado, CPF nº 037.664.337-41, matrícula Siape                
nº 1475714, no período de 04 a 08 de junho de 2018, incluindo 
trânsito, para participar do Simpósio Brasileiro de Sistemas de 
Informação (SBSI 2018), na Sociedade Brasileira de Computação, em 
Caxias do Sul, RS. (Processo nº 23102.002645/2018-71). 
 
Nº 736, de 17.05.18 – Autoriza o afastamento com ônus limitado da 
servidora MARIA AMALIA SILVA ALVES DE OLIVEIRA, ocupante do 
cargo de Professor Adjunto, CPF nº 020.896.927-66, matrícula Siape      
nº 1550531, no período de 28 a 31 de maio de 2018, incluindo trânsito, 
para participar do II Seminário Nacional de Patrimônios, Arquivos, 
Museus e Bibliotecas, em Curitiba, PR. (Processo nº 
23102.002601/2018-41). 
 
Nº 737, de 17.05.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório,  
da Servidora STEFANIE CAVALCANTI FREIRE Matrícula Siape              
Nº 2192388, ocupante do cargo de Professor do Magistério        
Superior desta Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41,      
da Constituição Federal do Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20, 
da Lei 8.112/1990. Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem                
a 23/02/2018. (Processo nº 23102.007917/2017-49). 
 
Nº 738, de 17.05.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório,   
do Servidor MARCELO DOS SANTOS Matrícula Siape Nº 2089527, 
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior desta 
Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41, da Constituição 
Federal do Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20, da Lei 8.112/1990. 
Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem a 24/02/2017. (Processo nº  
23102.006952/2017-41). 
 
Nº 739, de 17.05.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório,  
da Servidora FABRICIA JUNQUEIRA DAS NEVES Matrícula Siape         
Nº 2353923, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior 
desta Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41, da 
Constituição Federal do Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20, da    
Lei 8.112/1990. Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem a 
27/11/2017. (Processo nº 23102.007771/2017-31). 
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Nº 740, de 17.05.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório,   
da Servidora MARINA CARVALHO SPOLADORE REZENDE Matrícula 
Siape Nº 1766354, ocupante do cargo de Professor do Magistério 
Superior desta Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41,       
da Constituição Federal do Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20, 
da Lei 8.112/1990. Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem                
a 07/10/2017. (Processo nº 23102.007889/2017-60). 
  
Nº 741, de 17.05.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório,   
do Servidor VICENTE AGUILAR NEPOMUCENO DE OLIVEIRA 
Matrícula Siape Nº 1803247, ocupante do cargo de Professor do 
Magistério Superior desta Universidade, conforme estabelecido no 
Artigo 41, da Constituição Federal do Brasil de 1988, bem como,       
no Artigo 20, da Lei 8.112/1990. Art. 2º Os efeitos desta Portaria 
retroagem a 12/08/2017. (Processo nº 23102.006769/2017-45). 
 
Nº 742, de 17.05.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório,   
da Servidora ANA CAROLINA SAMPAIO COELHO Matrícula Siape        
Nº 2089435, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior 
desta Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41, da 
Constituição Federal do Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20,          
da Lei 8.112/1990. Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem               
a 24/02/2017. (Processo nº 23102.006950/2017-51). 
 
Nº 743, de 17.05.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório,   
da Servidora CARLA DA SILVA MIGUELOTE Matrícula Siape                
Nº 2910902, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior 
desta Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41, da 
Constituição Federal do Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20,          
da Lei 8.112/1990. Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem                  
a 24/02/2017. (Processo nº 23102.006954/2017-30). 
 
Nº 744, de 17.05.18 – Art. 1º - Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) PAULO CESAR ALVES AZIZI, matrícula SIAPE                  
nº 1223799 – Assistente Classe B Nível 1, para Professor Assistente 
Classe B Nível 2, referente ao interstício: 19/05/2001 a 18/05/2003, com 
base no Artigo 12, Inciso 2º- alínea I e II da Lei nº 12.772 de 28/12/2012 
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e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014; e em cumprimento ao 
Despacho do Magnífico Reitor, de 19/04/2018. Art. 2º - Os efeitos 
financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a partir     
de 01/06/2016, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho de 2016. 
Revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.001473/2018-19). 
 
Nº 745, de 17.05.18 – Art. 1º - Concede Promoção ao Professor (a) 
PAULO CESAR ALVES AZIZI, matrícula SIAPE                                       
nº 1223799 – Assistente Classe B Nível 2, para Professor Adjunto 
Classe C Nível 1, referente ao Interstício: 19/05/2003 a 18/05/2005, com 
base no Artigo 13,  Inciso 2º - alínea III, da Lei nº 12.772 de 28/12/2012 
e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014; e em cumprimento ao 
Despacho do Magnífico Reitor, de 19/04/2018. Art. 2º - Os efeitos 
financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a partir     
de 01/08/2016, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho de 2016. 
Revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.001474/2018-63). 
                                                                                                                                                                                                                                                                    
Nº 746, de 17.05.18 – Art. 1º - Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) PAULO CESAR ALVES AZIZI, matrícula SIAPE                  
nº 1223799 – Adjunto Classe C Nível 1, para Professor Adjunto      
Classe C Nível 2, referente ao interstício: 19/05/2005 a 18/05/2007, com 
base no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I e II da Lei nº 12.772                     
de 28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014; e                 
em cumprimento ao Despacho do Magnífico Reitor, de 19/04/2018. 
Art. 2º - Os efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão 
vigência a partir de 01/06/2016, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 
de julho de 2016. Revogadas as disposições em contrário. (Processo 
nº 23102.001475/2018-16). 
 
Nº 747, de 17.05.18 – Art. 1º - Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) PAULO CESAR ALVES AZIZI, matrícula SIAPE                  
nº 1223799 – Adjunto Classe C Nível 2, para Professor Adjunto      
Classe C Nível 3, referente ao interstício: 19/05/2007 a 18/05/2009,  
com base no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I e II da Lei nº 12.772              
de 28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014; e                 
em cumprimento ao Despacho do Magnífico Reitor, de 19/04/2018.   
Art. 2º - Os efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão 
vigência a partir     de 01/06/2016, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 
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de julho de 2016. Revogadas as disposições em contrário. (Processo 
nº 23102.001476/2018-52). 
 
Nº 748, de 17.05.18 – Art. 1º - Conceder Progressão Funcional ao 
Professor (a) PAULO CESAR ALVES AZIZI, matrícula SIAPE                  
nº 1223799 – Adjunto Classe C Nível 3 para Professor Adjunto    
Classe C Nível 4, referente ao interstício: 19/05/2009 a 18/05/2011,   
com base no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I e II da Lei nº 12.772              
de 28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014; e                 
em cumprimento ao Despacho do Magnífico Reitor, de 19/04/2018. 
Art. 2º - Os efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão 
vigência a partir de 01/06/2016, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 
de julho de 2016. Revogadas as disposições em contrário. (Processo 
nº 23102.001477/2018-05). 
 
Nº 749, de 17.05.18 – Art. 1º - Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) PEDRO CARVALHO DE CASTILHO, matrícula SIAPE        
nº 1279583 – Adjunto Classe C Nível 3, para Professor Adjunto      
Classe C Nível 4, referente ao interstício: 10/08/2013 a 09/08/2015, com 
base no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I e II da Lei nº 12.772                     
de 28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014; e                 
em cumprimento ao Despacho do Magnífico Reitor, de 19/04/2018. 
Art. 2º - Os efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão 
vigência a partir de 01/08/2016, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 
de julho de 2016. Revogadas as disposições em contrário. (Processo 
nº 23102.008527/2017-96). 
 
Nº 750, de 17.05.18 – Art. 1º - Concede Promoção ao Professor (a) 
PEDRO CARVALHO DE CASTILHO, matrícula SIAPE                               
nº 1279583 – Adjunto Classe C Nível 4, para Professor Associado 
Classe D Nível 1, referente ao interstício: 10/08/2015 a 09/08/2017. 
Tendo em vista a obtenção do título de Doutor em 19/03/2003, com 
base no Artigo 13, Inciso 2º - alínea III da Lei nº 12.772 de 28/12/2012 e 
Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014; e em cumprimento ao 
Despacho do Magnífico Reitor, de 19/04/2018. Art. 2º - Os efeitos 
financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a partir     
de 09/08/2017, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho de 2016. 
Revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.008528/2017-31). 
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Nº 751, de 17.05.18 – Art. 1º - Concede Promoção ao Professor (a) 
JOÃO CARLOS DE SOUZA CORTES JUNIOR, matrícula SIAPE             
nº 1467170 – Adjunto Classe C Nível 4, para Professor Associado 
Classe D Nível 1, referente ao interstício: 28/11/2012 a 27/11/2014. 
Tendo em vista a obtenção do título de Doutor em 29/01/2007, com 
base no Artigo 13, Inciso 2º - alínea III da Lei nº 12.772 de 28/12/2012 e 
Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014; e em cumprimento ao 
Despacho do Magnífico Reitor, de 19/04/2018. Art. 2º - Os efeitos 
financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a partir de 
01/08/2016, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho de 2016. 
Revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.001937/2018-97). 
 
Nº 752, de 17.05.18 – Art. 1º - Conceder Progressão Funcional ao 
Professor (a) JOÃO CARLOS DE SOUZA CORTES JUNIOR, matrícula 
SIAPE nº 1467170 – Associado Classe D Nível 1, para Professor 
Associado Classe D Nível 2, referente ao interstício: 28/11/2014              
a 27/11/2016, com base no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I e II da Lei          
nº 12.772 de 28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014; e 
em cumprimento ao Despacho do Magnífico Reitor, de 19/04/2018.            
Art. 2º - Os efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão 
vigência a partir de 27/11/2016, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 
de julho de 2016. Revogadas as disposições em contrário. (Processo 
nº 23102.001936/2018-42). 
 
Nº 753, de 17.05.18 – Art. 1º - Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) THEREZA CHRISTINA DOS SANTOS FIGUEIRA 
CARDOSO, matrícula SIAPE nº 1231853 – Assistente Classe B Nível 1, 
para Professor Assistente Classe B Nível 2, referente ao          
interstício: 17/12/2005 a 16/12/2007, com base no Artigo 12,              
Inciso 2º - alínea I e II da Lei nº 12.772 de 28/12/2012 e               
Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014; e em cumprimento ao 
Despacho do Magnífico Reitor, de 19/04/2018. Art. 2º - Os efeitos 
financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a partir    
de 01/06/2016, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho de 2016. 
Revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.001808/2018-07). 
 
Nº 754, de 17.05.18 – Art. 1º - Concede Promoção ao Professor (a) 
THEREZA CHRISTINA DOS SANTOS FIGUEIRA CARDOSO, matrícula 
SIAPE nº 1231853 – Assistente Classe B Nível 2, para Professor 
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Adjunto Classe C Nível 1, referente ao Interstício: 17/12/2007                   
a 16/12/2009, com base no Artigo 13, Inciso 2º - alínea III, da Lei                 
nº 12.772 de 28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014; e 
em cumprimento ao Despacho do Magnífico Reitor, de 19/04/2018.               
Art. 2º - Os efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão 
vigência a partir de 01/08/2016, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 
de julho de 2016. Revogadas as disposições em contrário. (Processo 
nº 23102.001809/2018-43). 
 
Nº 755, de 17.05.18 – Art. 1º - Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) THEREZA CHRISTINA DOS SANTOS FIGUEIRA 
CARDOSO, matrícula SIAPE n.º 1231853 – Adjunto Classe C Nível 1, 
para Professor Adjunto Classe C Nível 2, referente ao              
interstício: 17/12/2009 a 16/12/2011, com base no Artigo 12,             
Inciso 2º - alínea I e II da Lei nº 12.772 de 28/12/2012 e               
Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014; e em cumprimento ao 
Despacho do Magnífico Reitor, de 19/04/2018. Art. 2º - Os efeitos 
financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a partir        
de 01/06/2016, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho de 2016. 
Revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.001810/2018-78). 
 
Nº 756, de 17.05.18 – Art. 1º - Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) THEREZA CHRISTINA DOS SANTOS FIGUEIRA 
CARDOSO, matrícula SIAPE n.º 1231853 – Adjunto Classe C Nível 2, 
para Professor Adjunto Classe C Nível 3, referente ao                 
interstício: 17/12/2011 a 16/12/2013, com base no Artigo 12,             
Inciso 2º - alínea I e II da Lei nº 12.772 de 28/12/2012 e               
Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014; e em cumprimento ao 
Despacho do Magnífico Reitor, de 19/04/2018. Art. 2º - Os efeitos 
financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a partir     
de 01/06/2016, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho de 2016. 
Revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.001811/2018-12). 
 
Nº 757, de 17.05.18 – Art. 1º - Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) THEREZA CHRISTINA DOS SANTOS FIGUEIRA 
CARDOSO, matrícula SIAPE nº 1231853 – Adjunto Classe C Nível 3, 
para Professor Adjunto Classe C Nível 4, referente ao              
interstício: 17/12/2013 a 16/12/2015, com base no Artigo 12,             
Inciso 2º - alínea I e II da Lei nº 12.772 de 28/12/2012 e                
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Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014; e em cumprimento ao 
Despacho do Magnífico Reitor, de 19/04/2018. Art. 2º - Os efeitos 
financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a partir     
de 01/06/2016, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho de 2016. 
Revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.001812/2018-67). 
 
Nº 758, de 17.05.18 – Art. 1º - Concede Promoção ao Professor (a) 
HELTON JOSÉ BASTOS SETTA, matrícula SIAPE nº 398560 – Adjunto 
Classe C Nível 4, para Professor Associado Classe D Nível 1, 
referente ao interstício: 01/08/2011 a 31/07/2013. Tendo em vista a 
obtenção do título de Doutor em 16/08/2010, com base no Artigo 13,                    
Inciso 2º - alínea III da Lei nº 12.772 de 28/12/2012 e                   
Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014; e em cumprimento ao 
Despacho do Magnífico Reitor, de 19/04/2018. Art. 2º - Os efeitos 
financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a partir     
de 01/08/2016, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho de 2016. 
Revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.001420/2018-06). 
 
Nº 759, de 17.05.18 – Art. 1º - Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) HELTON JOSÉ BASTOS SETTA, matrícula SIAPE             
nº 398560 – Associado Classe D Nível 1, para Professor Associado 
Classe D Nível 2, referente ao interstício: 01/08/2013 a 31/07/2015,   
com base no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I e II da Lei nº 12.772             
de 28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014; e                 
em cumprimento ao Despacho do Magnífico Reitor, de 19/04/2018. 
Art. 2º - Os efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão 
vigência a partir de 01/06/2016, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 
de julho de 2016. Revogadas as disposições em contrário. (Processo 
nº 23102.001421/2018-42). 
 
Nº 760, de 17.05.18 – Art. 1º - Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) HELTON JOSÉ BASTOS SETTA, matrícula SIAPE             
nº 398560 – Associado Classe D Nível 2, para Professor Associado 
Classe D Nível 3, referente ao interstício: 01/08/2015 a 31/07/2017    
com base no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I e II da Lei nº 12.772              
de 28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014; e                 
em cumprimento ao Despacho do Magnífico Reitor, de 19/04/2018. 
Art. 2º - Os efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão 
vigência a partir de 31/07/2017, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 
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de julho de 2016. Revogadas as disposições em contrário. (Processo 
nº 23102.001423/2018-31). 
 
Nº 761, de 17.05.18 – Art. 1º - Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) SELMA VILLAS BOAS TEIXEIRA, matrícula SIAPE            
nº 2310962 – Adjunto Classe C Nível 2, para Professor Adjunto      
Classe C Nível 3, referente ao interstício: 02/03/2014 a 01/03/2016,    
com base no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I e II da Lei nº 12.772             
de 28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014; e                 
em cumprimento ao Despacho do Magnífico Reitor, de 19/04/2018. 
Art. 2º - Os efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão 
vigência a partir de 01/08/2016, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 
de julho de 2016. Revogadas as disposições em contrário. (Processo 
nº 23102.001897/2018-83). 
 
Nº 762, de 17.05.18 – Art. 1º - Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) SELMA VILLAS BOAS TEIXEIRA, matrícula SIAPE            
nº 2310962 – Adjunto Classe C Nível 3, para Professor Adjunto  
Classe C Nível 4, referente ao interstício: 02/03/2016 a 01/03/2018,   
com base no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I e II da Lei nº 12.772             
de 28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014; e                 
em cumprimento ao Despacho do Magnífico Reitor, de 19/04/2018. 
Art. 2º - Os efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão 
vigência a partir de 01/03/2018, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 
de julho de 2016. Revogadas as disposições em contrário. (Processo 
nº 23102.001896/2018-39). 
 
Nº 763, de 17.05.18 – Autoriza o afastamento com ônus limitado do 
servidor LEONARDO GUERREIRO AZEVEDO, ocupante do cargo       
de Professor Adjunto, CPF nº 075.381.267-32, matrícula Siape             
nº 2544550, no período de 04 a 07 de junho de 2018, incluindo 
trânsito, para participar do Simpósio Brasileiro de Sistemas de 
Informação (SBSI 2018), na Sociedade Brasileira de Computação, em 
Caxias do Sul, RS. (Processo nº 23102.002607/2018-19). 
 
Nº 764, de 17.05.18 – Art. 1º - Retifica em parte a Portaria nº 607, de 07 
de maio de 2018. Onde se lê: Padrão de Vencimento 3, leia-se: Padrão 
de Vencimento 4. (Processo nº 23102.005065/2016-74). 
 
Nº 765, de 23.05.18 – Autoriza o afastamento com ônus limitado da 
servidora DEUSANA MARIA DA COSTA MACHADO, ocupante do 
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cargo de Professor Titular, CPF nº 177.504.072-00, matrícula Siape                  
nº 1055565, no período de 21 a 28 de julho de 2018, incluindo trânsito, 
para participar do 8º International Conference on Geosciense and 
Training e 8º Simpósio Nacional de Ensino e História de Ciências da 
Terra (EnsinoGeo 2018), na Sociedade Brasileira de Geologia, em 
Campinas, SP. (Processo nº 23102.002721/2018-49). 
 
Nº 766, de 23.05.18 – Autoriza o afastamento com ônus limitado da 
servidora DEUSANA MARIA DA COSTA MACHADO, ocupante do 
cargo de Professor Titular, CPF nº 177.504.072-00, matrícula Siape                  
nº 1055565, no período de 27 de junho a 01 de julho de 2018, 
incluindo trânsito, para participar do 8º Congresso Brasileiro de 
Extensão Universitária, na Universidade Federal do Rio Grande do 
Norte, em Natal, RN. (Processo nº 23102.002720/2018-02). 
 
Nº 767, de 23.05.18 – Art. 1º - Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) ROSALE DE MATTOS SOUZA, matrícula SIAPE                 
nº 1088139 – Adjunto Classe C Nível 1, para Professor Adjunto      
Classe C Nível 2, referente ao interstício: 13/01/2016 a 12/01/2018,   
com base no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I e II da Lei nº 12.772             
de 28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os 
efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a 
partir de 12/01/2018, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho      
de 2016. Revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.002462/2018-56). 
 
Nº 768, de 23.05.18 – Art. 1º - Retifica em parte o Art. 1º. da Portaria      
nº 421 de 28 de Março de 2018, que concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) MARIA JAQUELINE ELICHER.Onde se lê “matrícula 
SIAPE nº 435085”. Leia-se “matrícula SIAPE nº 1515203”. (Processo 
nº 23102.000363/2018-30) 
 
Nº 769, de 23.05.18 – Art. 1º - Autoriza o afastamento, com ônus 
limitado, do servidor IGOR CHRISTO MIYAHIRA, ocupante do cargo 
de Biólogo, CPF 092.352.237-92, matrícula SIAPE nº 1752441, no 
período de 14 a 18 de maio de 2018, para participar de trabalho que 
desenvolve em parceria com profissionais da Fundação Zoobotânica 
do Rio Grande do Sul, em Porto Alegre, RS. Art. 2º - Os efeitos desta 
Portaria retroagem a 14 de maio de 2018, quando ocorreu o 
afastamento. (Processo nº 23102.002622/2018-67). 
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Nº 770, de 23.05.18 – Autoriza o afastamento com ônus limitado da 
servidora SIMONE MENDES CARVALHO, ocupante do cargo               
de Professor Adjunto, CPF nº 039.429.527-98, matrícula Siape              
nº 1736739, no período de 29 de maio a 03 de junho, incluindo 
trânsito, para participar do 13º Congresso Internacional Rede Unida, 
em Manaus, AM. (Processo nº 23102.002666/2018-97). 
 
Nº 771, de 23.05.18 – Art. 1° - Concede aposentadoria voluntária a 
JOSE JUAREZ DE PAIVA VASCONCELOS, matrícula SIAPE nº 397629, 
ocupante do cargo de Auxiliar de Laboratório, Nível de     
Classificação B, Nível de Capacitação III, Padrão de Vencimento 16, 
do Quadro de Pessoal da Universidade Federal do Estado do Rio de 
Janeiro, com fundamento no artigo 3º da Emenda Constitucional       
nº 47, de 05.07.2005, publicada no DOU de 06.07.2005. Art. 2º Esta 
Portaria entra em vigor a partir de sua publicação no DOU. (Processo 
nº 23102.000901/2018-96). 
 
Nº 772, de 23.05.18 – Art. 1° - Concede aposentadoria voluntária a 
MARCIA AQUINO DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE nº 398221, ocupante 
do cargo de Auxiliar de Enfermagem, Nível de Classificação C, Nível 
de Capacitação I, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal           
da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro, com 
fundamento no artigo 3º da Emenda Constitucional nº 47,                    
de 05.07.2005, publicada no DOU de 06.07.2005. Art. 2º Esta Portaria 
entra em vigor a partir de sua publicação no DOU. (Processo nº 
23102.001241/2018-61). 
 
Nº 773, de 23.05.18 – Art. 1° - Concede aposentadoria voluntária a 
VERA CLOTILDES BENTO DA CUNHA DOS SANTOS, matrícula SIAPE 
nº 397270, ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, Nível de 
Classificação C, Nível de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, 
do Quadro de Pessoal da Universidade Federal do Estado do Rio      
de Janeiro, com fundamento no artigo 3º da Emenda Constitucional 
nº 47, de 05.07.2005, publicada no DOU de 06.07.2005. Art. 2º Esta 
Portaria entra em vigor a partir de sua publicação no DOU. (Processo 
nº 23102.000345/2018-58). 
 
Nº 774, de 23.05.18 – Art. 1° - Concede aposentadoria por invalidez 
permanente, decorrente de doença especificada em lei, com 
proventos integrais calculados com base no artigo 1º da Lei                 
nº 10.887/2004, a ALESSANDRA VICTOR DO NASCIMENTO ROSA, 



Boletim UNIRIO nº 12, de 29 de junho de 2018 

33 

 

matrícula SIAPE n° 1768175, ocupante do cargo de Técnico em 
Assuntos Educacionais, Nível de Classificação E, Nível de 
Capacitação III, Padrão de Vencimento 06, do Quadro de Pessoal da 
Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro, com fundamento 
no artigo 40, § 1º, Inciso I, da Constituição Federal de 1988, com 
redação dada pela Emenda Constitucional nº 41/2003. Art. 2º Esta 
Portaria entra em vigor a partir de sua publicação no DOU. (Processo 
n° 23102.002426/2018-92). 
 
Nº 775, de 23.05.18 – Art. 1º - Concede Retribuição por Titulação 
(Doutorado) ao Professor (a): DIEGO DA SILVA VARGAS, matrícula 
SIAPE nº 1792733 - com base no Artigo 1º, parágrafo 2º, Alínea C da 
Lei nº 12.772 de 28.12.2012, com redação dada pela Lei 12.863                    
de 24.09.2013 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os 
efeitos financeiros para fins de Retribuição por Titulação Docente 
vigoram a partir de 23/03/2018, revogadas as disposições em 
contrário. (Processo nº 23102.004378/2017-96). 
 
Nº 776, de 23.05.18 – Art. 1º - Retifica em parte o Art. 1º da Portaria       
nº 649 de 15 de maio de 2018, que concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) LUDMILA DOS SANTOS GUIMARÃES, matrícula SIAPE    
nº 1413765. Onde se lê Art. 1º “Adjunto Classe C Nível 2, para 
Professor Adjunto Classe C Nível 2”. Leia-se Art. 1º “Adjunto       
Classe C Nível 2, para Professor Adjunto Classe C Nível 3”. (Processo 
nº 23102.000304/2018-61). 
 
Nº 777, de 23.05.18 – Art. 1º - Concede Aceleração da Promoção ao 
Professor (a): DORIANA MENDES REIS, matrícula SIAPE                        
nº 1533345 - de Assistente Classe B nível 1 para Adjunto Classe C   
nível 1, com base no Artigo 13 Alínea II da Lei nº 12.772 de 28.12.2012 
e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º- Concede 
Retribuição por Titulação (Doutorado), com base no Artigo 1º, 
parágrafo 2º,  Alínea III da Lei nº 12.772 de 28.12.2012, com redação 
dada pela Lei 12.863 de 24.09.2013 e Resolução - UNIRIO 4.430           
de 28/11/2014. Art. 3º- Os efeitos financeiros para fins de Retribuição 
por Titulação Docente vigoram a partir de 11/05/2018 data que iniciará 
seu novo interstício, revogadas as disposições em contrário. 
(Processo nº 23102.002658/2018-41). 
 
Nº 778, de 23.05.18 – Art. 1º - Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) CÉSAR SABINO, matrícula SIAPE nº 1670110 – Adjunto 
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Classe C Nível 3, para Professor Adjunto Classe C Nível 4, referente 
ao interstício: 14/01/2013 a 13/01/2015 com base no Artigo 12,               
Inciso 2º - alínea I e II da Lei nº 12.772 de 28/12/2012 e                  
Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os efeitos 
financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a partir de 
01/08/2016, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho de 2016. 
Revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.001529/2018-35). 
 
Nº 779, de 23.05.18 – Art. 1º - Concede Promoção ao Professor (a) 
CÉSAR SABINO, matrícula SIAPE nº 1670110 – Adjunto Classe C     
Nível 4, para Professor Associado Classe D Nível 1, referente ao 
interstício: 14/01/2015 a 13/01/2017. Tendo em vista a obtenção do 
título de Doutor em 24/06/2005, com base no Artigo 13,                    
Inciso 2º - alínea III da Lei nº 12.772 de 28/12/2012 e Resolução - 
UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os efeitos financeiros para fins 
de Progressão Docente terão vigência a partir de 13/01/2017, de 
acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho de 2016. Revogadas as 
disposições em contrário. (Processo nº 23102.001528/2018-91). 
 
Nº 780, de 23.05.18 – Autoriza o afastamento com ônus limitado do 
servidor GLEISON DOS SANTOS SOUZA, ocupante do cargo                
de Professor Associado, CPF nº 079.978.447-83, matrícula Siape           
nº 1726289, no período de 07 a 08 de junho de 2018, incluindo 
trânsito, para proferir uma palestra no 13º Congresso Científico 
Uniararas"Desafios de Viver no século XXI", em Araras, SP. 
(Processo nº 23102.002649/2018-50). 
 
Nº 781, de 23.05.18 – Autoriza o afastamento com ônus limitado da 
servidora ROSA MARIA TAVARES HAIDO, ocupante do cargo de 
Professor Titular, CPF nº 261.653.417-72, matrícula Siape nº 397709, 
no período de 25 a 30 de maio de 2018, incluindo trânsito, para 
participar da 47ª Reunião Anual da Sociedade Brasileira de 
Bioquímica e Biologia Molecular, em Joinville, SC. (Processo nº 
23102.002499/2018-84). 
 
Nº 782, de 24.05.18 – Autoriza o afastamento com ônus (diárias e taxa 
de inscrição) da servidora VIVIANE NEVES QUINTANILHA ABDALLA 
ocupante do cargo de Psicóloga, CPF nº 095.402.227-02, matrícula 
SIAPE nº 1154709, no período de 11 a 14 de julho de 2018, para 
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participar do VIII Congresso Brasileiro de Psicologia Organizacional e 
do Trabalho em Goiás, GO. (Processo nº 23102.001770/2018-64). 
 
Nº 783, de 24.05.18 – Concede licença sem vencimentos para trato de 
assuntos particulares, pelo prazo de 02 (dois) meses e 20 (vinte) dias, 
a partir de 01/06/2018 até 19/08/2018, com base no estabelecido         
no  Art. 91 da Lei nº 8112/90, de 11/12/1990, com a redação dada pela 
Medida Provisória nº 2.225-45, de 04/09/2001, a servidora BETINA 
KOZLOWSKY SUZUKI, matrícula SIAPE nº 1554832, ocupante do 
cargo de Professor do Magistério Superior, Classe Associada,      
Nível 701, lotada no Departamento de Ecologia e Recursos Marinhos, 
do Instituto de Biociências. (Processo nº 23102002507/2018-92). 
 
Nº 784, de 24.05.18 – Art. 1° - Concede Licença para Capacitação, pelo 
período de 05 de março a 05 de abril de 2018, totalizando 30 dias, a 
servidora PATRICIA GIGLIO AZEVEDO, matrícula SIAPE n° 1891503, 
CPF 045.494.347-40, ocupante do cargo de Assistente em 
Administração, lotada na Diretoria de Avaliação e Informações 
Institucionais/PROPLAN, para dedicação às atividades inerentes ao 
curso de inglês College Communication, de acordo com o 
estabelecido no art. 87, da lei 8.112/90. Art. 2º - Os efeitos desta 
Portaria retroagem  a 05.03.2018, quando iniciou a licença. (Processo 
nº 23102.000029/2018-86). 
 
Nº 785, de 29.05.18 – Art. 1° Concede Progressão por Mérito, referente 
ao mês de junho de 2018, aos servidores constantes do quadro 
anexo, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12.01.2005, 
regulamentada pelo Decreto n° 5.825, de 29.06.2006 e Lei nº 11.784,   
de 22.09.2008. Art. 2° Os efeitos financeiros vigoram a partir das 
respectivas datas informadas no Anexo desta Portaria. (Processo n° 
23102.000149/2018-83).  
 
Nº 786, de 29.05.18 – Art. 1° - Concede Progressão por Mérito 
referente ao mês de junho de 2018 aos servidores do HUGG, 
constantes do quadro anexo, tendo como base a Lei n° 11.091,          
de 12.01.2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.825, de 29.06.2006 e 
Lei nº 11.784,     de 22.09.2008. Art. 2° - Os efeitos financeiros vigoram 
a partir das respectivas datas informadas no Anexo desta Portaria. 
(Processo n° 23102.000149/2018-83) 
 



Boletim UNIRIO nº 12, de 29 de junho de 2018 

36 

 

Nº 787, de 29.05.18 – Art. 1° Concede, para fins de regularização no 
assentamento funcional, Progressão por Mérito ao servidor JOSÉ 
MARQUES VIEIRA FILHO, conforme o quadro anexo, tendo como 
base a Lei n° 11.091, de 12.01.2005, regulamentada pelo Decreto        
n° 5.825, de 29.06.2006 e Lei nº 11.784, de 22.09.2008. Art. 2° Corrige o 
mérito da Portaria de Progressão por Capacitação, nº 1548,                
de 10/11/2016, também constante no quadro anexo supracitado. 
(Processo n° 23102.000033/2017-63). 
  
Nº 788, de 30.05.18 – Art. 1º - Altera o Incentivo à Qualificação de 30% 
para 52% ao servidor MARCIO FERREIRA BEZERRA, matrícula             
nº 2057948, ocupante do cargo de Administrador, Nível de 
Classificação E, Padrão de vencimento 5, lotado na DAINF/PROPLAN, 
tendo em vista a apresentação do Diploma do curso de Mestrado em 
Administração e tendo como base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, 
regulamentada pelo Decreto nº 5824, de 29/06/2006, a Lei nº 12.772,      
de 28/12/2012 e Lei nº 13.325, de 29/7/2016. Art. 2º - Os efeitos 
financeiros retroagem a 09/05/2018. (Processo nº 23102.002678/2018-
11). 
 
Nº 789, de 30.05.18 – Art. 1º - Concede Incentivo à Qualificação          
de 25% ao servidor MARCELO DE CASTRO ENDSON, matrícula          
nº 2179612, ocupante do cargo de Técnico de TI, Nível de 
Classificação D, Padrão de vencimento 3, lotado na DTIC, tendo em 
vista a apresentação do Diploma do Curso de Graduação em 
Sistemas de Informação e tendo como base a Lei nº 11.091,                
de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 5824, de 29/6/2006,         
a Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e Lei nº 13.325, de 29/7/2016. Art. 2º - Os 
efeitos financeiros retroagem a 17/04/2018. (Processo nº 
23102.002284/2018-63). 
 
Nº 790, de 30.05.18 – Art. 1º - Concede Incentivo à Qualificação de 
25% ao servidor DAVID LUIZ DE ALMEIDA, matrícula nº 2035544, 
ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de 
Classificação D, Padrão de vencimento 4, lotado na PROPG/DPG, 
tendo em vista a apresentação do Diploma do curso de Graduação de 
Tecnologia em Gestão Pública e tendo como base a Lei nº 11.091,     
de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 5824, de 29/6/2006,        
a Lei nº 12.772,      de 28/12/2012 e Lei nº 13.325, de 29/7/2016.           
Art. 2º - Os efeitos financeiros retroagem a 04/05/2018. (Processo nº 
23102.002571/2018-73). 
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Nº 791, de 30.05.18 – Art. 1º - Concede Incentivo à Qualificação de 
25% à servidora CLARISSA ARAUJO COSTA NAVEIRA E SILVA, 
matrícula nº 2247730, ocupante do cargo de Técnico de Laboratório, 
Nível de Classificação D, Padrão de vencimento 2, lotada no IBIO, 
tendo em vista a apresentação do Diploma do curso de graduação de 
Ciências Biológicas e tendo como base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, 
regulamentada pelo Decreto nº 5824, de 29/6/2006, a Lei nº 12.772,       
de 28/12/2012 e Lei nº 13.325, de 29/7/2016. Art. 2º - Os efeitos 
financeiros retroagem a 14/05/2018. (Processo nº 23102.002823/2018-
64). 
 
Nº 792, de 30.05.18 – Art. 1º - Altera o Incentivo à Qualificação de 25% 
para 30% ao servidor ALEX DOS REIS RODRIGUES, matrícula               
nº 1034943, ocupante do cargo de Copeiro, Nível de Classificação B, 
Padrão de vencimento 14, lotado na Divisão de Nutrição do HUGG, 
tendo em vista a apresentação do Certificado do curso de 
Especialização MBA em Gestão de Seguros e tendo como base a Lei  
nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 5824,              
de 29/06/2006, a Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e Lei nº 13.325,                 
de 29/7/2016. Art. 2º - Os efeitos financeiros retroagem a 02/05/2018. 
(Processo nº 23102.007958/2017-35). 
 
Nº 793, de 30.05.18 – Art. 1º - Altera o Incentivo à Qualificação de 25% 
para 30% à servidora HELEN APARECIDA DE SOUZA MACHADO, 
matrícula nº 2421397, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, 
Nível de Classificação D, Padrão de vencimento 1, lotada na Divisão 
de Enfermagem dio HUGG, tendo em vista a apresentação do 
Certificado do curso de Especialização em Enfermagem Oncológica e 
tendo como base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo 
Decreto nº 5824, de 29/06/2006, a Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e Lei     
nº 13.325, de 29/7/2016. Art. 2º - Os efeitos financeiros retroagem        
a 02/04/2018. (Processo nº 23102.006588/2017-19). 
 
Nº 794, de 30.05.18 – Art. 1º - Altera o Incentivo à Qualificação de 25% 
para 30% ao servidor WILLIAM LEÃO CARDOSO DA COSTA, 
matrícula nº 1319488, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, 
Nível  de Classificação D, Padrão de vencimento 1, lotado na Divisão 
de Enfermagem dio HUGG, tendo em vista a apresentação do 
Certificado do curso de Especialização em Enfermagem em Terapia 
Intensiva e Emergência e tendo como base a Lei nº 11.091,                 
de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 5824, de 29/06/2006,       
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a Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e Lei nº 13.325, de 29/7/2016. Art. 2º - Os 
efeitos financeiros retroagem a 17/04/2018. (Processo nº 
23102.006815/2017-14). 
  
Nº 795, de 30.05.18 – Art. 1º - Altera o Incentivo à Qualificação de 25% 
para 30% à servidora ROSANA ATANAZIO COLITO, matrícula                
nº 1626156, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, Nível        
de Classificação D, Padrão de vencimento 1, lotada na Divisão de 
Enfermagem dio HUGG, tendo em vista a apresentação do Certificado 
do curso de Especialização em Fisioterapia Aplicada à UTI Infantil e 
tendo como base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo 
Decreto nº 5824, de 29/06/2006, a Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e Lei       
nº 13.325, de 29/7/2016. Art. 2º - Os efeitos financeiros retroagem           
a 24/04/2018. (Processo nº 23102.006612/2017-10). 
 
Nº 796, de 30.05.18 – Art. 1º - Altera o Incentivo à Qualificação de 25% 
para 30% ao servidor AMAURI DE PAULA SANTOS, matrícula                
nº 398493, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível 
de Classificação D, Padrão de vencimento 16, lotado no Serviço de 
Orçamento e Finanças do HUGG, tendo em vista a apresentação do 
Certificado do curso de Especialização em Gestão Pública e Gestão 
Estratégica e tendo como base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, 
regulamentada pelo Decreto nº 5824, de 29/06/2006, a Lei nº 12.772,      
de 28/12/2012 e Lei nº 13.325, de 29/7/2016. Art. 2º - Os efeitos 
financeiros retroagem a 25/04/2018. (Processo nº 23102.002503/2018-
12). 
 
Nº 797, de 30.05.18 – Art. 1º - Altera o Incentivo à Qualificação de 25% 
para 30% ao servidor CESAR DOS SANTOS, matrícula nº 1101833, 
ocupante do cargo de Técnico em Laboratório, Nível de    
Classificação D, Padrão de vencimento 14, lotado no Serviço              
de Patologia Clínica do HUGG, tendo em vista a apresentação do 
Certificado do curso de Especialização em Citologia Clínica e tendo 
como base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto 
nº 5824, de 29/06/2006, a Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e Lei nº 13.325, 
de 29/7/2016. Art. 2º - Os efeitos financeiros retroagem a 08/05/2018. 
(Processo nº 23102.002679/2018-66). 
 
Nº 798, de 30.05.18 – Art. 1º - Altera o Incentivo à Qualificação de 52% 
para 75% ao servidor STÊNIO KARLOS ALVIM FIORELLI, matrícula      
nº 1434391, ocupante do cargo de Médico, Nível de Classificação E, 
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Padrão de vencimento 8, lotado no Plantão Geral do HUGG, tendo em 
vista a apresentação do Diploma do curso de Doutorado em 
Neurologia e tendo como base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, 
regulamentada pelo Decreto nº 5824, de 29/06/2006, a Lei nº 12.772,   
de 28/12/2012 e Lei nº 13.325, de 29/7/2016. Art. 2º - Os efeitos 
financeiros retroagem a 23/05/2018. (Processo nº 23102.007846/2017-
84). 
 
Nº 799, de 30.05.18 – Art. 1º - Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível II para o Nível III à servidora SILVIA HELENA DA 
SILVA FIGUEIRA, matrícula nº 2368234, ocupante do cargo de 
Enfermeiro, Nível de Classificação E, Padrão de vencimento 3, lotada 
no Serviço do Centro Cirúrgico do HUGG, em vista da conclusão dos 
cursos Segurança do Trabalho; Como Falar Bem em Público; 
Psicologia Social; Protocolo de Biossegurança; Didática do Ensino 
Superior; SUS Sistema Único de Sáude Diretrizes e Perspectivas; 
Elaboração e Gestão de Projetos; Gestão de Competências; Gestão 
Estratégica de Pessoas e Planos de Carreira; Atendimento ao 
Cidadão e tendo como base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, 
regulamentada pelo Decreto nº 5824/2006, Portaria Ministerial             
nº 09/2006, Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e a Lei nº 13325/2016.           
Art. 2º - Os efeitos financeiros retroagem a 04/05/2018. (Processo nº 
23102.006124/2016-21). 
 
Nº 800, de 30.05.18 – Art. 1º - Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível II para o Nível III ao servidor PAULO 
GONÇALVES DOS SANTOS, matrícula nº 2220521, ocupante do cargo 
de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Padrão de 
vencimento 3, lotado na Gerência de Patrimônio, em vista da 
conclusão do curso Auxiliar Administrativo e tendo como base a Lei 
nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 5824/2006, 
Portaria Ministerial nº 09/2006, Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e a Lei                       
nº 13325/2016. Art. 2º - Os efeitos financeiros retroagem a 25/04/2018. 
(Processo nº 23102.002572/2018-18). 
 
Nº 801, de 30.05.18 – Art. 1º - Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível I para o Nível II à servidora CAMILA MESSAS 
SIQUEIRA ALVES, matrícula nº 2337790, ocupante do cargo de 
Assistente Social, Nível de Classificação E, Padrão de vencimento 2, 
lotada no Serviço Social do HUGG, em vista da conclusão do curso 
Seguridade Social Redefinindo o Alcance da Cidadania e tendo como 
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base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto           
nº 5824/2006, Portaria Ministerial nº 09/2006, Lei nº 12.772,                     
de 28/12/2012 e a Lei nº 13325/2016. Art. 2º - Os efeitos financeiros 
retroagem a 02/05/2018. (Processo nº 23102.002569/2018-02). 
 
Nº 802, de 30.05.18 – Art. 1º - Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível II para o Nível III ao servidor JOSE CARLOS 
PINHEIRO JUNIIOR, matrícula nº 1542770, ocupante do cargo de 
Auxiliar de Enfermagem, Nível de Classificação C, Padrão                     
de vencimento 3, lotado na Divisão de Enfermagem do HUGG, em 
vista da conclusão do curso Urgência e Emergência  e tendo como 
base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto         
nº 5824/2006, Portaria Ministerial nº 09/2006, Lei nº 12.772,                   
de 28/12/2012 e a Lei nº 13325/2016. Art. 2º - Os efeitos financeiros 
retroagem a 04/04/2018. (Processo nº 23102.005550/2016-48). 
 
Nº 803, de 30.05.18 – Art. 1º - Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível I para o Nível II à servidora JULIANA SANTOS 
DA SILVA, matrícula nº 1821996, ocupante do cargo de Enfermeiro, 
Nível de Classificação E, Padrão de vencimento 2, lotada na Divisão 
de Enfermagem do HUGG, em vista da conclusão dos cursos Manejo 
Clínico de Chikungunya; Interpretação de Exames Laboratoriais e 
tendo como base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo 
Decreto nº 5824/2006, Portaria Ministerial nº 09/2006, Lei nº 12.772,      
de 28/12/2012 e a Lei nº 13325/2016. Art. 2º - Os efeitos financeiros 
retroagem a 27/04/2018. (Processo nº 23102.000959/2018-30). 
 
Nº 804, de 30.05.18 – Art. 1º - Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível III para o Nível IV ao servidor DIEGO ALBERNAZ 
DE OLIVEIRA, matrícula nº 1903405, ocupante do cargo de Assistente 
em Administração, Nível de Classificação D, Padrão de vencimento 3, 
lotado na Escola de Serviço Social – CCH, em vista da conclusão dos 
cursos Lei 8.112; Redação Oficial e Concordâncias; Introduição ao 
Direito Consittucional; Segurança da Informação; Dialogando sobre a 
Lei Maria da Penha e tendo como base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, 
regulamentada pelo Decreto nº 5824/2006, Portaria Ministerial               
nº 09/2006, Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e a Lei nº 13325/2016.              
Art. 2º - Os efeitos financeiros retroagem a 27/04/2018. (Processo nº 
23102.004058/2013-11). 
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Nº 805, de 30.05.18 – Art. 1º - Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível II para o Nível III ao servidor LEONARDO GAMA 
FELIX, matrícula nº 2103900, ocupante do cargo de Assistente em 
Administração, Nível de Classificação D, Padrão de vencimento 3, 
lotado na Decania do CLA, em vista da conclusão do curso Gestão 
Pública e Economia e tendo como base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, 
regulamentada pelo Decreto nº 5824/2006, Portaria Ministerial               
nº 09/2006, Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e a Lei nº 13325/2016.              
Art. 2º - Os efeitos financeiros retroagem a 27/04/2018. (Processo nº 
23102.001161/2016-43). 
 
Nº 806, de 30.05.18 – Art. 1º - Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível III para o Nível IV à servidora LUCIANA 
APARECIDA SOUZA, matrícula nº 1835192, ocupante do cargo de 
Assistente Social, Nível de Classificação E, Padrão de vencimento 5, 
lotada no SAAPT/PROGEPE, em vista da conclusão dos cursos 
Excelência no Atendimento; Orçamento Público; Dialogando sobre a 
Lei Maria da Penha; Introdução ao Direito Institucional; Gestão 
Estratégica com Foco na Adminsitração Pública e tendo como base    
a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto                  
nº 5824/2006, Portaria Ministerial nº 09/2006, Lei nº 12.772,                   
de 28/12/2012 e a Lei nº 13325/2016. Art. 2º - Os efeitos financeiros 
retroagem a 17/05/2018. (Processo nº 23102.002736/2015-64). 
 
Nº 807, de 30.05.18 – Art. 1º - Conceder Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível I para o Nível II à servidora SUELEN MIRANDA 
MENDONÇA, matrícula nº 2247690, ocupante do cargo de Enfermeiro, 
Nível de Classificação E, Padrão de vencimento 2, lotada na Divisão 
de Enfermagem do HUGG, em vista da conclusão do curso Ciclo 4 do 
Programa de Atualização em Enfermagem/Urgência e Emergência e 
tendo como base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo 
Decreto nº 5824/2006, Portaria Ministerial nº 09/2006, Lei nº 12.772,      
de 28/12/2012 e a Lei nº 13325/2016. Art. 2º - Os efeitos financeiros 
retroagem a 23/05/2018. (Processo nº 23102.001064/2018-87). 
 
Nº 808, de 30.05.18 – Art. 1º - Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível III para o Nível IV à servidora CLARISSA 
MORAES DE SOUZA BOTTARI, matrícula nº 1436114, ocupante do 
cargo de Enfermeiro, Nível de Classificação E, Padrão de vencimento 
9, lotada na Divisão de Enfermagem do HUGG, em vista da conclusão 
do curso Vigilância do Óbito Materno, Infaltil e Fetal e de Atuação em 
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Comitês de Mortalidade e tendo como base a Lei nº 11.091,                 
de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 5824/2006, Portaria 
Ministerial nº 09/2006, Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e a Lei                     
nº 13325/2016. Art. 2º - Os efeitos financeiros retroagem a 23/05/2018. 
(Processo nº 23102.000375/2011-98). 
 
Nº 809, de 30.05.18 – Art. 1º - Autoriza o afastamento com ônus 
limitado da servidora ELISA CAMPOS MACHADO, ocupante do cargo 
de Professor Associado, CPF nº 032.778.348-67, matrícula Siape         
nº 1531573, no dia 18 de maio de 2018, incluindo trânsito, para 
participar de banca de defesa de doutorado de Marina Nogueira, na 
UFMG, em Belo Horizonte, MG. Art. 2º - Os efeitos desta Portaria 
retroagem a 18 de maio de 2018, quando ocorreu o afastamento. 
(Processo nº 23102.002861/2018-17). 
 
Nº 810, de 30.05.18 – Art. 1º - Autoriza o afastamento com ônus 
limitado da servidora JAQUELINE SANTOS BARRADAS, ocupante do 
cargo de Professor Adjunto, CPF nº 849.153.587-04, matrícula Siape 
nº 1106073, no período de 21 a 25 de maio de 2018, incluindo trânsito, 
para ministrar palestra para o Projeto Alegria de Ler, no Instituto 
Oldemburg, em Londrina, PR. Art. 2º - Os efeitos desta Portaria 
retroagem a 21 de maio de 2018, quando iniciou o afastamento. 
(Processo nº 23102.002862/2018-61). 
 
Nº 811, de 30.05.18 – Autoriza o afastamento com ônus limitado da 
servidora ALBERTINA VARANDAS CAPELO, ocupante do cargo de 
Médica, CPF nº 811.523.457-53, matrícula SIAPE nº 1445884, no 
período de 11 a 16 de junho de 2018, para participar do XXXIII Curso 
de Alergia e Imunologia, em São Paulo, SP. (Processo nº 
23102.002947/2018-40). 
 
Nº 812, de 30.05.18 – INSUBSISTENTE.  
 
Nº 813, de 30.05.18 – Art. 1º - Autoriza o afastamento, com ônus 
limitado, da servidora ÉRIKA ALMEIDA ALVES, ocupante do cargo de 
Enfermeira do Trabalho, CPF 098.892.337-89, matrícula SIAPE             
nº 1873110, no dia 23 de maio de 2018, para participar do I Simpósio 
Interdisciplinar de Saúde do Trabalhador, na Escola de Enfermagem 
Alfredo Pinto, no Rio de Janeiro. Art. 2º - Os efeitos desta Portaria 
retroagem a 23 de maio de 2018, quando ocorreu o afastamento. 
(Processo nº 23102.002915/2018-44). 
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Nº 814, de 05.06.18 – Art. 1º - Retifica em parte o Art. 1º da Portaria    
nº 777 de 23 de Maio de 2018, que concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) DORIANA MENDES REIS, matrícula SIAPE nº 1533345. 
Onde se lê Art. 1º “Assistente Classe B nível 1 para Adjunto        
Classe C nível 1”. Leia-se Art. 1º “Assistente A nível 1 para       
Adjunto Classe C nível 1”. (Processo nº 23102.002658/2018-41). 
 
Nº 815, de 05.06.18 – Art. 1º - Retifica em parte o Art. 1º da Portaria      
nº 1410 de 13 de Julho de 2017, que concede Progressão Funcional 
ao Professor (a) JOSÉ DAMIRO DE MORAES, matrícula SIAPE             
nº 1615411. Onde se lê Art. 1º “Tendo em vista titulação de Doutorado 
obtido em 2015”. Leia-se Art. 1º “Tendo em vista titulação de 
Doutorado obtido em 2007”. (Processo nº 23102.003175/2017-82). 
 
Nº 816, de 05.06.18 – Art. 1º - Autoriza o afastamento com ônus 
limitado da servidora TATIANA FABRICIO MARIA, ocupante do cargo 
de Professor Adjunto, CPF nº 085.366.927-90, matrícula Siape             
nº 2949789, no período de 27 a 29 de abril de 2018, incluindo trânsito, 
para ministrar disciplina de NEMATOLOGIA, na Universidade 
Estadual do Norte Fluminense – UENF, em Campos dos Goytacazes, 
RJ. Art. 2º - Art. 2º - Os efeitos desta Portaria retroagem a 27 de abril 
de 2018, quando iniciou o afastamento. (Processo nº 
23102.002183/2018-92). 
 
Nº 817, de 05.06.18 – Autoriza o afastamento com ônus (diárias e 
passagens) do servidor GUSTAVO ALEXANDRINO DO NASCIMENTO 
ocupante do cargo de Tradutor-Intérprete, CPF nº 105.638.917-69, 
matrícula SIAPE nº 1650827, nos dias 20 e 21 de junho de 2018, para 
participar do XIII Encontro dos Coordenadores Gerais e Pedagógicos 
do Programa Idiomas sem Fronteiras, em Brasília, DF. (Processo nº 
23102.002761/2018-91). 
 
Nº 818, de 07.06.18 – Autoriza o afastamento com ônus (taxa de 
inscrição) da servidora ANA REGINA RAMOS AZEVEDO FERNANDES 
ocupante do cargo de Técnica de Enfermagem, CPF nº 128.164.387-
40, matrícula SIAPE nº 1199471, nos dias 24 e 25 de agosto de 2018, 
para participar do Curso de Instrumentação em Cirurgia Minimamente 
Invasiva, no Rio de Janeiro, RJ. (Processo nº 23102.002132/2018-61). 
 
Nº 819, de 07.06.18 – Autoriza o afastamento com ônus (taxa de 
inscrição) da servidora ANA BEATRIZ FERRARI DOS SANTOS 
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ocupante do cargo de Fonoaudióloga, CPF nº 102.732.417-70, 
matrícula SIAPE nº 1026130, nos dias 27 a 29 de julho de 2018 e 31 de 
agosto a 02 de setembro de 2018, para participar do curso 
Consultoria em Amamentação, no Rio de Janeiro, RJ. (Processo nº 
23102.001256/2018-29). 
 
Nº 820, de 07.06.18 – Art. 1º - Concede Promoção ao Professor (a) 
SILVIA HELIA SORIANO CÔRTES, matrícula SIAPE                               
nº 1804496 – Assistente Classe B Nível 2, para Professor Adjunto 
Classe C Nível 1, referente ao interstício: 02/08/2012 a 01/08/2014, com 
base no Artigo 12, Inciso 3º - alínea II da Lei nº 12.772 de 28/12/2012 e 
Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os efeitos 
financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a partir   
de 01/08/2016, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho de 2016. 
Revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.002517/2018-28). 
 
Nº 821, de 07.06.18 – Art. 1º - Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) CARLOS FERNANDES BAPTISTA, matrícula SIAPE        
nº 398672 – Associado Classe D Nível 1, para Professor Associado 
Classe D Nível 2, referente ao interstício: 21/01/2016 a 20/01/2018, com 
base no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I e II da Lei nº 12.772                     
de 28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os 
efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a 
partir de 21/01/2018, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho          
de 2016. Revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.001422/2018-97). 
 
Nº 822, de 07.06.18 – Art. 1º - Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) JOSÉ WELLINGTON DOS SANTOS, matrícula SIAPE      
nº 2175974 – Associado Classe D Nível 1, para Professor Associado 
Classe D Nível 2, referente ao interstício: 20/05/2016 a 19/05/2018, com 
base no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I e II da Lei nº 12.772 de 
28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os 
efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a 
partir de 20/05/2018, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho de 
2016. Revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.002774/2018-60). 
 
Nº 823, de 07.06.18 – Art. 1º - Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) MARCOS VIEIRA LUCAS, matrícula SIAPE                      
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nº 1062422 – Associado Classe D Nível 3, para Professor Associado 
Classe D Nível 4, referente ao interstício: 24/11/2015 a 23/11/2017, com 
base no Artigo 12, Inciso 2º- alínea I e II da Lei nº 12.772 de 28/12/2012 
e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os efeitos 
financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a partir de 
24/11/2017, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho de 2016. 
Revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.002584/2018-42). 
 
Nº 824, de 07.06.18 – Art. 1º - Conceder Promoção ao Professor (a) 
MAURÍCIO RIBEIRO BORGES, matrícula SIAPE                                      
nº 2373291 – Assistente Classe B Nível 2, para Professor Adjunto 
Classe C Nível 1, referente ao interstício: 13/10/2014 a 12/10/2016, com 
base no Artigo 12, Inciso 3º - alínea II da Lei nº 12.772 de 28/12/2012 e 
Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os efeitos 
financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a partir   
de 13/10/2016, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho de 2016. 
Revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.002710/2018-69). 
 
Nº 825, de 07.06.18 – Art. 1º - Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) THAÍS FAGGIONI FREIRE, matrícula SIAPE                     
nº 1787775 – Adjunto Classe C Nível 1, para Professor Adjunto  
Classe C Nível 2, referente ao interstício: 07/06/2016 a 06/06/2018, com 
base no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I e II da Lei nº 12.772                    
de 28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os 
efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a 
partir de 07/06/2018, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho      
de 2016. Revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.001478/2018-41). 
 
Nº 826, de 07.06.18 – Art. 1º - Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) VICTOR AUGUSTUS MARIN, matrícula SIAPE                  
nº 1946751 – Adjunto Classe C Nível 3, para Professor Adjunto   
Classe C Nível 4, referente ao interstício: 06/06/2016 a 05/06/2018,    
com base no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I e II da Lei nº 12.772             
de 28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os 
efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a 
partir de 06/06/2018, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho      
de 2016. Revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.002398/2018-11). 
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Nº 827, de 07.06.18 – Art. 1º - Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) RODOLFO DE ALMEIDA LIMA CASTRO, matrícula 
SIAPE nº 1533445 – Adjunto Classe C Nível 3, para Professor Adjunto 
Classe C Nível 4, referente ao interstício: 05/06/2016 a 04/06/2018, com 
base no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I e II da Lei nº 12.772                     
de 28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os 
efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a 
partir de 05/06/2018, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho      
de 2016. Revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.002667/2018-31). 
 
Nº 828, de 07.06.18 – Art. 1º - Concede Promoção ao Professor (a) 
CLÁUDIA BELTRÃO DA ROSA, matrícula SIAPE                                    
nº 1117899 – Associado Classe D Nível 4, para Professor Titular 
Classe E, referente ao interstício: 02/03/2014 a 01/03/2016, com base 
no Artigo 12, Inciso 3º - alínea IV da Lei nº 12.772 de 28/12/2012 e 
Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os efeitos 
financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a partir   
de 01/08/2016, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho de 2016. 
Revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.002609/2018-16). 
 
Nº 829, de 08.06.18 – Autoriza o afastamento com ônus (taxa de 
inscrição) da servidora FÁTIMA CRISTIANE PINHO DE ALMEIDA DI 
MAIO FERREIRA ocupante do cargo de Médica, CPF nº 031.307.357-
04, matrícula SIAPE nº 1191659, no período de 20 a 23 de junho         
de 2018 para participar do 11º Simpósio Internacional de 
Neonatologia, no Rio de Janeiro, RJ. (Processo nº 23102.002325/2018-
11). 
 
Nº 830, de 08.06.18 – Art. 1º - Retifica em parte o Art. 2º da Portaria    
nº 662 de 15 de Maio de 2018, do Professor (a) CLEONICE ALVES DE 
MELO BENTO, matrícula SIAPE nº 1193768. Onde se lê Art. 2º “Os 
efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a 
partir de 28/04/2018, de acordo com a LEI Nº 13.325 de 29 de JULHO 
DE 2016. Revogadas as disposições em contrário”. Leia-se Art. 2º “Os 
efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a 
partir de 29/04/2018, de acordo com a LEI Nº 13.325 de 29 de JULHO 
DE 2016. Revogadas as disposições em contrário”. (Processo nº 
23102.001893/2018-03). 
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Nº 831, de 08.06.18 – Art. 1º - Retifica em parte o Art. 2º da Portaria      
nº 663 de 15 de Maio de 2018, do Professor (a) MORGANA CARMEM 
DINIZ, matrícula SIAPE nº 1449131. Onde se lê Art. 2º “Os efeitos 
financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a partir de 
31/03/2018, de acordo com a LEI Nº 13.325 de 29 de JULHO DE 2016. 
Revogadas as disposições em contrário”. Leia-se Art. 2º “Os efeitos 
financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a partir   
de 01/04/2018, de acordo com a LEI Nº 13.325 de 29 de JULHO            
DE 2016. Revogadas as disposições em contrário”. (Processo nº 
23102.002096/2018-35). 
 
Nº 832, de 08.06.18 – Art. 1º - Retifica em parte o Art. 2º da Portaria      
nº 655 de 15 de Maio de 2018, do Professor (a) MÁRCIO DE OLIVEIRA 
BARROS, matrícula SIAPE nº 1449157. Onde se lê Art. 2º “Os efeitos 
financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a partir   
de 31/03/2018, de acordo com a LEI Nº 13.325 de 29 de JULHO           
DE 2016. Revogadas as disposições em contrário”. Leia-se Art. 2º “Os 
efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a 
partir de 01/04/2018, de acordo com a LEI Nº 13.325 de 29 de JULHO 
DE 2016. Revogadas as disposições em contrário”. (Processo nº 
23102.002095/2018-91). 
 
Nº 833, de 08.06.18 – Art. 1º - Retifica em parte o Art. 2º da Portaria     
nº 659 de 15 de Maio de 2018, do Professor (a) LEONARDO 
GUERREIRO AZEVEDO, matrícula SIAPE nº 2544550. Onde se lê      
Art. 2º “Os efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão 
vigência a partir de 15/04/2017, de acordo com a LEI Nº 13.325 de 29 
de JULHO DE 2016. Revogadas as disposições em contrário”. Leia-se 
Art. 2º “Os efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão 
vigência a partir de 16/04/2017, de acordo com a LEI Nº 13.325 de 29 
de JULHO DE 2016. Revogadas as disposições em contrário”. 
(Processo nº 23102.002093/2018-00). 
 
Nº 834, de 08.06.18 – Art. 1º - Retifica em parte o Art. 2º da Portaria     
nº 657 de 15 de maio de 2018, do Professor (a) DHYAN LUCAS 
NEUMANN TOFFOLO AYRES, matrícula SIAPE nº 2256977. Onde se lê 
Art. 2º “Os efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão 
vigência a partir de 19/10/2017, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 
de julho de 2016. Revogadas as disposições em contrário”. Leia-se 
Art. 2º “Os efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão 
vigência a partir de 20/10/2017, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 
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de julho de 2016. Revogadas as disposições em contrário”. (Processo 
nº 23102.001603/2018-13). 
 
Nº 835, de 08.06.18 – Art. 1º - Retifica em parte o Art. 2º da Portaria     
nº 779 de 23 de maio de 2018, do Professor (a) CÉSAR SABINO, 
matrícula SIAPE nº 1670110. Onde se lê: Art. 2º “Os efeitos 
financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a partir   
de 13/01/2017, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho de 2016. 
Revogadas as disposições em contrário”. Leia-se: Art. 2º “Os efeitos 
financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a partir   
de 14/01/2017, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho de 2016. 
Revogadas as disposições em contrário”. (Processo nº 
23102.001528/2018-91). 
 
Nº 836, de 08.06.18 – Art. 1º - Retifica em parte o Art. 2º da Portaria     
nº 666 de 15 de Maio de 2018, do Professor (a) TERESA TONINI, 
matrícula SIAPE n.º 363894. Onde se lê Art. 2º “Os efeitos financeiros 
para fins de Progressão Docente terão vigência a partir de 20/03/2018, 
de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho de 2016. Revogadas as 
disposições em contrário”. Leia-se Art. 2º “Os efeitos financeiros 
para fins de Progressão Docente terão vigência a partir de 21/03/2018, 
de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho de 2016. Revogadas as 
disposições em contrário”. (Processo nº 23102.001940/2018-19). 
 
Nº 837, de 08.06.18 – Art. 1º - Retifica em parte o Art. 2º da Portaria     
nº 664 de 15 de Maio de 2018, do Professor (a) MARIA EUGÊNIA 
RIBEIRO DA SENA, matrícula SIAPE nº 1713860. Onde se lê Art. 2º 
“Os efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão 
vigência a partir de 28/07/2017, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 
de julho de 2016. Revogadas as disposições em contrário”. Leia-se 
Art. 2º “Os efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão 
vigência a partir de 29/07/2017, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 
de julho de 2016. Revogadas as disposições em contrário”. (Processo 
n.º 23102.007920/2017-62). 
 
Nº 838, de 08.06.18 – Art. 1º - Retifica em parte o Art. 2º da Portaria     
nº 652 de 15 de Maio de 2018, do Professor (a) FRANCISCO RAMOS 
DE FARIAS, matrícula SIAPE n.º 1351784. Onde se lê Art. 2º “Os 
efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a 
partir de 19/04/2018, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho        
de 2016. Revogadas as disposições em contrário”. Leia-se Art. 2º “Os 
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efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a 
partir de 20/04/2018, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho       
de 2016. Revogadas as disposições em contrário”. (Processo nº 
23102.002074/2018-75). 
 
Nº 839, de 08.06.18 – Art. 1º - Retifica em parte o Art. 2º da Portaria      
nº 762 de 17 de Maio de 2018, do Professor (a) SELMA VILLAS BOAS 
TEIXEIRA, matrícula SIAPE n.º 2310962. Onde se lê Art. 2º “Os efeitos 
financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a partir   
de 01/03/2018, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho de 2016. 
Revogadas as disposições em contrário”. Leia-se Art. 2º “Os efeitos 
financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a partir   
de 02/03/2018, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho de 2016. 
Revogadas as disposições em contrário”. (Processo nº 
23102.001896/2018-39). 
 
Nº 840, de 08.06.18 – Art. 1º - Retifica em parte o Art. 2º da Portaria    
nº 767 de 23 de Maio de 2018, do Professor (a) ROSALE DE MATTOS 
SOUZA, matrícula SIAPE nº 1088139. Onde se lê Art. 2º “Os efeitos 
financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a partir    
de 12/01/2018, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho de 2016. 
Revogadas as disposições em contrário”. Leia-se Art. 2º “Os efeitos 
financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a partir   
de 13/01/2018, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho de 2016. 
Revogadas as disposições em contrário”. (Processo nº 
23102.002462/2018-56). 
 
Nº 841, de 08.06.18 – Art. 1º - Retifica em parte o Art. 2º da Portaria     
nº 660 de 15 de Maio de 2018, do Professor (a) JANAÍNA BILATE 
MARTINS, matrícula SIAPE nº 1351023. Onde se lê Art. 2º “Os efeitos 
financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a partir    
de 06/05/2018, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho de 2016. 
Revogadas as disposições em contrário”. Leia-se Art. 2º “Os efeitos 
financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a partir   
de 07/05/2018, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho de 2016. 
Revogadas as disposições em contrário”. (Processo nº 
23102.002215/2018-50). 
 
Nº 842, de 08.06.18 – Art. 1º - Retifica em parte o Art. 2º da Portaria     
nº 744 de 17 de maio de 2018, do Professor (a) PAULO CESAR ALVES 
AZIZI, matrícula SIAPE nº 1223799. Onde se lê Art. 2º “Os efeitos 
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financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a partir   
de 01/06/2016, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho de 2016. 
Revogadas as disposições em contrário”. Leia-se Art. 2º “Os efeitos 
financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a partir   
de 01/08/2016, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho de 2016. 
Revogadas as disposições em contrário”. (Processo nº 
23102.001473/2018-19). 
 
Nº 843, de 08.06.18 – Art. 1º - Retifica em parte o Art. 2º da Portaria     
nº 746 de 17 de maio de 2018, do Professor (a) PAULO CESAR ALVES 
AZIZI, matrícula SIAPE n.º 1223799. Onde se lê Art. 2º “Os efeitos 
financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a partir   
de 01/06/2016, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho de 2016. 
Revogadas as disposições em contrário”. Leia-se Art. 2º “Os efeitos 
financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a partir   
de 01/08/2016, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho de 2016. 
Revogadas as disposições em contrário”. (Processo nº 
23102.001475/2018-16). 
 
Nº 844, de 08.06.18 – Art. 1º - Retifica em parte o Art. 2º da Portaria     
nº 748 de 17 de Maio de 2018, do Professor (a) PAULO CESAR ALVES 
AZIZI, matrícula SIAPE nº 1223799. Onde se lê Art. 2º “Os efeitos 
financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a partir   
de 01/06/2016, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho de 2016. 
Revogadas as disposições em contrário”. Leia-se Art. 2º “Os efeitos 
financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a partir   
de 01/08/2016, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho de 2016. 
Revogadas as disposições em contrário”. (Processo nº 
23102.001477/2018-05). 
 
Nº 845, de 08.06.18 – Art. 1º - Retifica em parte o Art. 2º da Portaria    
nº 760 de 17 de Maio de 2018, do Professor (a) HELTON JOSÉ 
BASTOS SETTA, matrícula SIAPE nº 398560. Onde se lê Art. 2º “Os 
efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a 
partir de 31/07/2017, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho      
de 2016. Revogadas as disposições em contrário”. Leia-se Art. 2º “Os 
efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a 
partir de 01/08/2017, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho     
de 2016. Revogadas as disposições em contrário”. (Processo nº 
23102.001423/2018-31). 
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Nº 846, de 08.06.18 – Art. 1º - Retifica em parte o Art. 2º da Portaria    
nº 759 de 17 de Maio de 2018, do Professor (a) HELTON JOSÉ 
BASTOS SETTA, matrícula SIAPE nº 398560. Onde se lê Art. 2º “Os 
efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a 
partir de 01/06/2016, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho     
de 2016. Revogadas as disposições em contrário”. Leia-se Art. 2º “Os 
efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a 
partir de 01/08/2016, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho     
de 2016. Revogadas as disposições em contrário”. (Processo nº 
23102.001421/2018-42). 
 
Nº 847, de 11.06.18 –Art. 1º - Altera o Regime de Trabalho do 
Professor do Magistério Superior, Classe Auxiliar, nível 502, RENATA 
MORATO SANTOS, matrícula SIAPE: nº 1678561, de 40 (quarenta) 
horas para 20 (vinte) horas semanais, e com base no artigo 22, 
parágrafo 1º, da Lei 12.772, de 28.12.2012.  Art. 2º- Esta portaria entra 
em vigor, nesta data, revogadas as disposições em contrário. 
(Processo nº 23102002886/2018-11). 
 
Nº 848, de 11.06.18 – Art. 1º - Concede Licença para Capacitação, pelo 
período de 04 de junho de 2018 a 01 de setembro de 2018, totalizando 
90 dias, à servidora ALINE BÁRBARA GARCIA LIMA, matrícula SIAPE 
n° 1565568, CPF 086.633.887-05, ocupante do cargo de Enfermeiro do 
Trabalho, lotada na Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, para 
dedicação às atividades inerentes ao Programa de Capacitação e 
Empregabilidade na Enfermagem, oferecido pela Instituição Rômulo 
Passos, de acordo com o estabelecido no art. 87, da lei 8.112/90.     
Art. 2º - Os efeitos desta Portaria retroagem a 04.06.2018, quando 
ocorreu a licença. (Processo nº 23102.002999/2018-16). 
 
Nº 849, de 11.06.18 – Art.1º- Concede Retribuição por Titulação 
(Doutorado) ao Professor (a): ROSA MARIA DE SÁ ALVES, matrícula 
SIAPE nº 398227 - com base no Artigo 1º, parágrafo 2º, Alínea C da Lei 
nº 12.772 de 28.12.2012, com redação dada pela Lei 12.863                 
de 24.09.2013 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art.2º - Os 
efeitos financeiros para fins de Retribuição por Titulação Docente 
vigoram a partir de 04/06/2018 (Data de recebimento do Diploma), 
revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.001068/2018-09). 
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Nº 850, de 11.06.18 – Art. 1º - Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) PAULO ROBERTO DE SOUSA DANTAS, matrícula 
SIAPE nº 1617114 – Assistente Classe B Nível 1, para Professor 
Assistente Classe B Nível 2, referente ao interstício: 16/12/2009            
a 15/12/2011, com base no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I e II da Lei       
nº 12.772 de 28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014.   
Art. 2º - Os efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão 
vigência a partir de 01/08/2016, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 
de julho de 2016. Revogadas as disposições em contrário. (Processo 
nº 23102.002819/2018-04). 
 
Nº 851, de 11.06.18 – Art. 1º - Concede Promoção ao Professor (a) 
CLÁDICE NOBILE DINIZ, matrícula SIAPE nº 1782042 – Adjunto 
Classe C Nível 4, para Professor Associado Classe D Nível 1, 
referente ao interstício: 07/05/2016 a 06/05/2018. Tendo em vista a 
obtenção do título de Doutor em 30/06/2005, com base no Artigo 13, 
Inciso 2º - alínea III da Lei nº 12.772 de 28/12/2012 e                
Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os efeitos 
financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a partir   
de 07/05/2018, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho de 2016. 
Revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.002642/2018-38). 
 
Nº 852, de 11.06.18 – Art. 1º - Retifica em parte o Art. 2º da Portaria      
nº 747 de 17 de Maio de 2018, do Professor (a) PAULO CESAR ALVES 
AZIZI, matrícula SIAPE nº 1223799. Onde se lê Art. 2º “Os efeitos 
financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a partir   
de 01/06/2016, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho de 2016. 
Revogadas as disposições em contrário”. Leia-se Art. 2º “Os efeitos 
financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a partir   
de 01/08/2016, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho de 2016. 
Revogadas as disposições em contrário”. (Processo nº 
23102.001476/2018-52). 
 
Nº 853, de 11.06.18 – Autoriza o afastamento com ônus limitado da 
servidora SILVIA MATTOS NASCIMENTO, ocupante do cargo de 
Professor Associado, CPF nº 018.302.157-60, matrícula Siape              
nº 1728844, no período de 11 a 13 de junho de 2018, incluindo 
trânsito, para compor banca avaliadora de dissertação de mestrado, 
na Universidade Federal do Rio Grande, em Rio Grande, RS. 
(Processo nº 23102.002888/2018-18). 
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Nº 854, de 11.06.18 – Concede licença sem vencimentos para trato de 
assuntos particulares, pelo prazo de 03 (três) anos, a partir                 
de 01.08.2018, com base no estabelecido no Art. 91 da Lei nº 8112/90,    
de 11/12/1990, com a redação dada pela Medida Provisória                  
nº 2.225-45, de 04/09/2001, o servidor HUGO FRAGA BARBOSA 
LEITE, matrícula SIAPE nº 2606136, ocupante do cargo de Professor 
do Magistério Superior, Classe Adjunto, Nível 601, lotado no 
Departamento de Cirurgia Geral e Especializada/DECIGE da EMC. 
(Processo nº 23102002887/2018-65). 
 
Nº 855, de 11.06.18 – Art. 1º - Autoriza o afastamento com ônus 
limitado da servidora MARIA DE LOURDES CARLOS FERREIRINHA 
RODRIGUES, ocupante do cargo de Professor Assistente, CPF          
nº 844.801.307-72, matrícula Siape nº 3141223, no período de 21 a 25 
de maio de 2018, incluindo trânsito, para participar do I Seminário 
Internacional da Rede de Soberania e Segurança Alimentar e 
Nutricional da América Latina e do Encontro dos Pesquisadores do 
Observatório de Pesquisas em Segurança Alimentar e Nutrição, em 
Brasília, DF. Art. 2º - Art. 2º - Os efeitos desta Portaria retroagem a 
21de maio de 2018, quando iniciou o afastamento. (Processo nº 
23102.002891/2018-23). 
 
Nº 856, de 11.06.18 – Autoriza o afastamento com ônus limitado do 
servidor MARCELLO DE OLIVEIRA PINTO, ocupante do cargo de 
Professor Adjunto, CPF nº 016.375.907-33, matrícula Siape                  
nº 1691076, no período de 30 de julho a 03 de agosto de 2018, 
incluindo trânsito, para participar do Congresso Internacional 
ABRALIC 2018, na Universidade Federal de Uberlândia, em 
Uberlândia, MG. (Processo nº 23102.002923/2018-91). 
 
Nº 857, de 11.06.18 – Torna sem efeito a portaria n° 676 de 15 de maio 
de 2018, que trata do afastamento da servidora SILVIA FREITAS DOS 
SANTOS, ocupante do cargo de Assistente em Administração, CPF  
n° 352.946.127-04, matrícula SIAPE n°0397371, no período de 05 a 12 
de maio de 2018, para participar do XXIII CONFASUBRA, em Poços de 
Caldas, MG, tendo em vista que a servidora não teve seu nome 
incluído na lista final de convocação do evento. (Processo nº 
23102.002508/2018-37). 
 
Nº 858, de 11.06.18 – Art. 1º - Autoriza o afastamento com ônus 
limitado da servidora FLAVIA PARIS SCALABRIN, ocupante do cargo 
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de Médica Psiquiatra, CPF nº 091.452.857-21, matrícula SIAPE             
nº 1620366, no período de 07 a 09 de junho de 2018, para participar  
do IV Fórum Internacional Novas Abordagens em Saúde Mental.      
Art. 2º - Os efeitos desta Portaria retroagem a 07 de junho de 2018, 
quando ocorreu o afastamento. (Processo nº 23102.003102/2018-71). 
  
Nº 859, de 11.06.18 – Art. 1º - Autoriza o afastamento com ônus 
limitado do servidor FRANCISCO CARLOS MESQUITA, ocupante do 
cargo de Psicólogo, CPF nº 261.347997-34, matrícula SIAPE               
nº 2078130, no período de 07 a 09 de junho de 2018, para participar do 
IV Fórum Internacional Novas Abordagens em Saúde Mental.            
Art. 2º - Os efeitos desta Portaria retroagem a 07 de junho de 2018, 
quando ocorreu o afastamento. (Processo nº 23102.003104/2018-61). 
  
Nº 860, de 11.06.18 – Autoriza o afastamento com ônus (diárias e 
passagens) da servidora CIBELI CARDOSO REYNAUD ocupante do 
cargo de Professora Adjunta, CPF nº 706.755.547-72, matrícula SIAPE 
nº 0368237, no período de 11 a 13 de junho de 2018, para participar do 
curso de Gestão e Ética Pública, em Brasília, DF. (Processo nº 
23102.002438/2018-17). 
 
Nº 861, de 11.06.18 – Autoriza o afastamento com ônus (diárias e 
passagens) da servidora MARIANA BUARQUE ARAUJO ocupante do 
cargo de Secretária Executiva, CPF nº 098.694.187-59, matrícula 
SIAPE nº 1860602, no período de 11 a 13 de junho de 2018, para 
participar do curso de Gestão e Ética Pública, em Brasília, DF. 
(Processo nº 23102.002438/2018-17). 
 
Nº 862, de 11.06.18 – Autoriza o afastamento com ônus (diárias e 
passagens) da servidora ALESSANDRA CORRÊA PINTO ocupante do 
cargo de Assistente em Administração, CPF nº 014.044.377-03, 
matrícula SIAPE nº 2182081, no período de 11 a 13 de junho de 2018, 
para participar do curso de Gestão e Ética Pública, em Brasília, DF. 
(Processo nº 23102.002438/2018-17). 
 
Nº 863, de 19.06.18 – Autoriza o afastamento com ônus limitado da 
servidora THAIS SALEMA NOGUEIRA DE SOUZA, ocupante do cargo 
de Professor Adjunto, CPF nº 078.927.517-18, matrícula Siape             
nº 1615600, no período de 19 a 21 de junho de 2018, incluindo 
trânsito, para participar do V Encontro dos CECANEs – Mais de 10 
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Anos de Atuação, em Brasília, DF. (Processo nº 23102.002890/2018-
89). 
 
Nº 864, de 19.06.18 – Art. 1º - Autoriza o afastamento, com ônus 
limitado, da servidora FLAVIA CAMPOS BARCELOS, ocupante do 
cargo de Farmacêutica, CPF 082.014.437-13, matrícula SIAPE                
nº 1526328, no período de 17 a 19 de maio de 2018, para participar do 
IX Congresso Brasileiro de Farmacêuticos em Oncologia no Rio           
de Janeiro, RJ. Art. 2º - Os efeitos desta Portaria retroagem a 17 de 
maio de 2018, quando ocorreu o afastamento. (Processo nº 
23102.003106/2018-50). 
 
Nº 865, de 19.06.18 – Retifica em parte a Portaria n° 155, de 02 de 
fevereiro de 2018, que trata da concessão de Licença para 
Capacitação de LUCIANA PRATA DA PASCHOA, ocupante do cargo 
de Assistente em Administração, matrícula SIAPE nº 1651256, CPF   
nº 045.773.627-59, onde se lê “pelo período de 15 de fevereiro de 2018 
a 15 de maio de 2018 (60 dias)”, leia-se “pelo período de 15 de 
fevereiro de 2018 a 15 de maio de 2018 (90 dias)”. (Processo nº 
23102.008154/2017-53). 
 
Nº 866, de 19.06.18 – Art. 1º - Autoriza o afastamento com ônus 
PROAP da servidora GENI CHAVES FERNANDES, ocupante do cargo 
de Professor Associado, CPF nº 546.402.617-72, matrícula Siape                
nº 1656803, no período de 06 a 08 de junho de 2018, incluindo 
trânsito, para participar da 1ª Reunião do Fórum de Coordenadores 
de Programas de Pós-Graduação da ANCIB, em São Paulo, SP.               
Art. 2º - Art. 2º - Os efeitos desta Portaria retroagem a 06 de junho        
de 2018, quando iniciou o afastamento. (Processo nº 
23102.002932/2018-81). 
 
Nº 867, de 19.06.18 – Art. 1º - Autoriza o afastamento com ônus 
limitado da servidora TERESA TONINI, ocupante do cargo de 
Professor Associado, CPF nº 792.886.857-15, matrícula Siape              
nº 363894, no período de 27 a 29 de maio de 2018, incluindo trânsito, 
para participar da XIV Semana da Enfermagem do Coren-AM, em 
Manaus, AM. Art. 2º - Art. 2º - Os efeitos desta Portaria retroagem a 27 
de maio de 2018, quando iniciou o afastamento. (Processo nº 
23102.003035/2018-95). 
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Nº 868, de 19.06.18 – Autoriza o afastamento com ônus do servidor 
ALEXANDRE SOUSA DA SILVA, ocupante do cargo de Professor 
Adjunto, CPF nº 278.613.148-04, matrícula Siape nº 1795286, no 
período de 24 a 28 de setembro de 2018, incluindo trânsito, para 
participar do 23º Simpósio Nacional de Probabilidade e Estatística 
(SINAPE), em São Pedro, SP. (Processo nº 23102.002644/2018-27). 
 
Nº 869, de 19.06.18 – Autoriza o afastamento com ônus da servidora 
GLENDA CRISTINA VALIM DE MELO, ocupante do cargo de Professor 
Adjunto, CPF nº 200.593.808-45, matrícula Siape nº 2230529, no 
período de 18 a 22 de junho de 2018, incluindo trânsito, para 
participar do XIII Encontro dos Coordenadores Gerais e Pedagógicos 
do Programa Ediomas sem Fronteiras, em Brasília, DF. (Processo nº 
23102.002972/2018-23). 
 
Nº 870, de 19.06.18 – Autoriza o afastamento com ônus limitado da 
servidora LUCIA GOMES RODRIGUES, ocupante do cargo de 
Professor Associado, CPF nº 846.078.907-15, matrícula Siape              
nº 1034975, no período de 27 a 29 de junho de 2018, incluindo 
trânsito, para participar do Circuito do Programa de Alimentação 
Escolar – PAE, em Volta Redonda, RJ. (Processo nº 
23102.003075/2018-37). 
 
Nº 871, de 19.06.18 – Autoriza o afastamento com ônus limitado da 
servidora MARIA DE LOURDES CARLOS FERREIRINHA   
RODRIGUES, ocupante do cargo de Professor Assistente, CPF            
nº 844.801.307-72, matrícula Siape nº 3141223, no período de 19 a 21 
de junho de 2018, incluindo trânsito, para participar do V Encontro 
dos CECANEs – Mais  de 10 Anos de Atuação, em Brasília, DF. 
(Processo nº 23102.003036/2018-30). 
 
Nº 872, de 19.06.18 – Autoriza o afastamento com ônus do servidor 
STEVEN DUTT-ROSS, ocupante do cargo de Professor Adjunto, CPF   
nº 084.515.897-07, matrícula Siape nº 2104303, no período de 24 a 28 
de setembro de 2018, incluindo trânsito, para participar do 23º 
Simpósio Nacional de Probabilidade e Estatística (SINAPE), em São 
Pedro, SP. (Processo nº 23102.002643/2018-82). 
 
Nº 873, de 19.06.18 – Autoriza o afastamento com ônus limitado da 
servidora DENISE DUPRAT NEVES, ocupante do cargo de Professor 
Associado, CPF nº 597.764.397-72, matrícula Siape nº 398562, no 
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período de 03 a 09 de agosto de 2018, incluindo trânsito, para 
participar do XXXIX Congresso Brasileiro de Pneumologia e 
Tisiologia de Goiânia, em Goiânia, GO. (Processo nº 
23102.002990/2018-13). 
 
Nº 874, de 19.06.18 – Autoriza o afastamento com ônus PROAP da 
servidora ADRIANA CESARIO DE FARIA ALVIM, ocupante do cargo    
de Professor Associado, CPF nº 735.551.697-34, matrícula Siape           
nº 1486460, no período de 06 a 09 de agosto de 2018, incluindo 
trânsito, para participar do Simpósio Brasileiro de Pesquisa 
Operacional, em Rio de Janeiro, RJ. (Processo nº 23102.002663/2018-
53). 
 
Nº 875, de 19.06.18 – Autoriza o afastamento com ônus limitado do 
servidor SÉRGIO AZRA BARRENECHEA, ocupante do cargo                 
de Professor Titular, CPF nº 344.238.851-15, matrícula Siape                
nº 302366, no período de 07 a 15 de julho de 2018, incluindo trânsito, 
para participar do IX Festival Internacional de Música de Campina 
Grande, em Campina Grande, PB. (Processo nº 23102.003206/2018-
86). 
 
Nº 876, de 19.06.18 – Art. 1º - Autoriza o afastamento com ônus 
limitado da servidora ANDREA BARBOSA MARZANO, ocupante do 
cargo de Professor Associado, CPF nº 004.088.577-14, matrícula 
Siape nº 1742074, no período de 17 a 23 de junho de 2018, incluindo 
trânsito, para participar da Banca Examinadora de Concurso Público 
de Provas e Títulos para Professor de História da África, na 
Universidade Federal de Viçosa, em Viçosa, MG. Art. 2º - Art. 2º - Os 
efeitos desta Portaria retroagem a 17 de junho de 2018, quando 
iniciou o afastamento. (Processo nº 23102.003201/2018-53). 
 
Nº 877, de 19.06.18 – Art. 1º - Autoriza o afastamento com ônus 
limitado do servidor RODRIGO PEREIRA DO SANTOS, ocupante do 
cargo de Professor Adjunto, CPF nº 067.462.006-20, matrícula Siape                
nº 2733385, no período de 05 a 08 de junho de 2018, incluindo 
trânsito, para participar do "Simpósio Brasileiro de Sistemas de 
Informação", em Caxias do Sul, RS. Art. 2º - Art. 2º - Os efeitos desta 
Portaria retroagem a 05 de junho de 2018, quando iniciou o 
afastamento. (Processo nº 23102.002646/2018-16). 
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Nº 878, de 19.06.18 – Art. 1º - Autoriza o afastamento com ônus 
limitado da servidora CLAUDIA CAPPELLI ALÓ, ocupante do cargo de 
Professor Adjunto, CPF nº 72589256787, matrícula Siape nº 1816989, 
no período de 04 a 08 de junho de 2018, incluindo trânsito, para 
participar do "Simpósio Brasileiro de Sistemas de Informação", em 
Caxias do Sul, RS. Art. 2º - Art. 2º - Os efeitos desta Portaria 
retroagem a 04 de junho de 2018, quando iniciou o afastamento. 
(Processo nº 23102.002648/2018-13). 
 
Nº 879, de 19.06.18 – Art. 1º - Autoriza o afastamento com ônus 
limitado do servidor SEAN WOLFGAND MATSUI SIQUEIRA, ocupante 
do cargo de Professor Associado, CPF nº 780979401-91, matrícula 
Siape nº 1514154, no período de 04 a 08 de junho de 2018, incluindo 
trânsito, para participar do "Simpósio Brasileiro de Sistemas de 
Informação", em Caxias do Sul, RS. Art. 2º - Art. 2º - Os efeitos desta 
Portaria retroagem a 04 de junho de 2018, quando iniciou o 
afastamento. (Processo nº 23102.002647/2018-61). 
 
Nº 880, de 19.06.18 – Torna sem efeito a portaria n° 249 de 07 de 
março de 2018, que trata do afastamento do servidor GLEISON DOS 
SANTOS SOUZA, ocupante do cargo de Professor Associado, 
matrícula Siape  nº 1726289, no período de 12 a 16 de março de 2018, 
incluindo trânsito, para participar do Grupo de Pesquisa em Débito 
Técnico, em Salvador, tendo em vista que o evento foi cancelado. 
(Processo nº 23102.000807/2018-37). 
 
Nº 881, de 19.06.18 – Torna sem efeito a portaria n° 780 de 23 de maio 
de 2018, que trata do afastamento do servidor GLEISON DOS 
SANTOS SOUZA, ocupante do cargo de Professor Associado, 
matrícula Siape   nº 1726289, no período de 07 a 08 de junho de 2018, 
incluindo trânsito, para proferir uma palestra no 13º Congresso 
Científico Uniararas “Desafios de Viver no século XXI”, em Araras - 
SP, tendo em vista a alteração da data do evento. (Processo nº 
23102.002649/2018-50). 
 
Nº 882, de 19.06.18 – Art. 1º - Autoriza o afastamento, com ônus (taxa 
de inscrição), da servidora BÁRBARA CRISTIANE SILVA DE LIMA, 
ocupante do cargo de Assistente em Administração, CPF 064.104.374-
04, matrícula SIAPE nº 2412010, no dia 04 a 08 de junho de 2018, para 
participar da Semana Especial de SIAPEcad – Cadastro de Pessoal e 
SIAPE - Folha, no Rio de Janeiro. Art. 2º - Os efeitos desta Portaria 



Boletim UNIRIO nº 12, de 29 de junho de 2018 

59 

 

retroagem a 04 de junho de 2018, quando ocorreu o afastamento. 
(Processo nº 23102.002937/2018-12). 
 
Nº 883, de 19.06.18 – Art. 1º - Autoriza o afastamento, com ônus (taxa 
de inscrição), da servidora EDSON XAVIER AGUIAR, ocupante do 
cargo de Assistente em Administração, CPF 672.836.163-49, matrícula 
SIAPE nº 3008759, no dia 04 a 08 de junho de 2018, para participar   
da Semana Especial de SIAPEcad – Cadastro de Pessoal e           
SIAPE - Folha, no Rio de Janeiro. Art. 2º - Os efeitos desta Portaria 
retroagem a 04 de junho de 2018, quando ocorreu o afastamento. 
(Processo nº 23102.002977/2018-56). 
 
Nº 884, de 19.06.18 – Autoriza o afastamento com ônus limitado da 
servidora FLAVIA MILAGRES CAMPOS, ocupante do cargo de 
Professor Adjunto, CPF nº 013.761.646-55, matrícula Siape                  
nº 1706884, no período de 28 a 29 de junho de 2018, incluindo 
trânsito, para participar do Circuito do Programa de Alimentação 
Escolar - PAE, em Volta Redonda,RJ. (Processo nº 
23102.003032/2018-51). 
 
Nº 885, de 19.06.18 – Autoriza o afastamento com ônus limitado da 
servidora THAIS SALEMA NOGUEIRA DE SOUZA, ocupante do cargo 
de Professor Adjunto, CPF nº 078.927.517-18, matrícula Siape                
nº 1615600, no período de 27 a 29 de junho de 2018, incluindo   
trânsito, para participar do 2º Encontro Regional do "Circuito do       
PAE - Programa de Alimentação Escolar", em Volta Redonda,RJ. 
(Processo nº 23102.003031/2018-15). 
 
Nº 886, de 19.06.18 – Autoriza o afastamento com ônus limitado do 
servidor RODRIGO PEREIRA DO SANTOS, ocupante do cargo de 
Professor Adjunto, CPF nº 6746200620, matrícula Siape nº 2733385, 
no período de 01 a 04 de julho de 2018, incluindo trânsito, para 
participar como Avaliador em Processo de Renovação de 
Reconhecimento de Curso do INEP/MEC, em Balsas, MA. (Processo 
nº 23102.003101/2018-27). 
 
Nº 887, de 19.06.18 – Autoriza o afastamento com ônus limitado da 
servidora CLADICE NOBILE DINIZ, ocupante do cargo de Professor 
Adjunto, CPF nº 641.450.428-91, matrícula Siape nº 1782042, no 
período de 18 a 26 de agosto de 2018, incluindo trânsito, para 
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participar da 75ª Semana Oficial da Engenharia e Agronomia, em 
Maceió, AL. (Processo nº 23102.003105/2018-13). 
 
Nº 888, de 19.06.18 – Autoriza o afastamento com ônus limitado do 
servidor RICARDO HENRIQUE SALLES, ocupante do cargo                   
de Professor Associado, CPF nº 367.225.887-34, matrícula Siape           
nº 1349929, no período de 01 de agosto de 2018 a 31 de julho de 2019, 
incluindo trânsito, para realizar Estágio Pós-Doutoral na Universidade 
de São Paulo – USP, em São Paulo, SP. (Processo nº 
23102.002597/2018-11). 
 
Nº 889, de 19.06.18 – Autoriza o afastamento com ônus limitado do 
servidor RODRIGO PEREIRA DO SANTOS, ocupante do cargo de 
Professor Adjunto, CPF nº 067.462.006-20, matrícula Siape nº 
2733385, no período de 22 a 27 de julho de 2018, incluindo trânsito, 
para participar do XXXVIII Congresso da Sociedade Brasileira de 
Computação (CSBC 2018), em Natal, RN. (Processo nº 
23102.003099/2018-96). 
 
Nº 890, de 19.06.18 – Autoriza o afastamento com ônus limitado do 
servidor SEAN WOLFGAND MATSUI SIQUEIRA, ocupante do cargo    
de Professor Associado, CPF nº 780.979.401-91, matrícula Siape           
nº 1514154, no período de 22 a 26 de julho de 2018, incluindo trânsito, 
para participar do XXXVIII Congresso da Sociedade Brasileira de 
Computação (CSBS 2018), em Natal, RN. (Processo nº 
23102.003095/2018-16). 
 
Nº 891, de 19.06.18 – Torna sem efeito a portaria n° 170 de 21 de 
fevereiro de 2018, que trata do afastamento do servidor RAFAEL 
SILVA CADENA, ocupante do cargo de Professor Adjunto, CPF nº 
099.736.557-96, matrícula Siape nº 2157258, no período de 17 a 21 de 
abril de 2018, incluindo trânsito, para participar do XXV Congresso 
Brasileiro de Nutrição (CONBRAN), em Brasília, DF, tendo em vista 
que o servidor não participou do evento. (Processo nº 
23102.000318/2018-85). 
 
Nº 892, de 19.06.18 – Art. 1º - Concede Aceleração da Promoção ao 
Professor (a) DIEGO DA SILVA VARGAS, matrícula SIAPE                      
nº 1792733 – Assistente Classe B Nível 1, para Professor Adjunto 
Classe C Nível 1, com base no Artigo 13, inciso I  da Lei nº 12.772        
de 28.12.2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014 . Art. 2º - Os 
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efeitos financeiros para fins de Aceleração Docente vigoram a partir   
de 23/03/2018, data que iniciará seu novo interstício, revogadas as 
disposições em contrário. (Processo nº 23102.003124/2018-31). 
 
Nº 893, de 19.06.18 – Retifica, em parte, a portaria n° 481 de 04 de abril 
de 2018 que concede horário especial à servidora estudante MARCIA 
NOGUEIRA DA SILVA, CPF 085.710.197-89, matrícula Siape                
nº 1655327, ocupante do cargo bibliotecário, lotada na Biblioteca 
Central. Onde se lê “na UFRRJ”, leia-se “ na UNIRIO”. (Processo nº 
23102.005914/2017-71). 
 
Nº 894, de 19.06.18 – Art. 1º - Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível II para o Nível III à servidora ANA LUCIA DA 
SILVA ASSUNÇÃO, matrícula nº 2234858, ocupante do cargo de 
Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Padrão de 
vencimento 3, lotada na Direção do Arquivo Central, em vista da 
conclusão dos cursos Deveres, Proibições e Responsabilidades do 
Servidor Público Federal; Gestão e Fiscalização de Contratos 
Administrativos; Acesso à Informação e tendo como base a Lei            
nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 5824/2006, 
Portaria Ministerial nº 09/2006, Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e a Lei         
nº 13325/2016. Art. 2º - Os efeitos financeiros retroagem a 16/06/2018. 
(Processo nº 23102.006283/2016-26). 
 
Nº 895, de 19.06.18 – Art. 1º - Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível II para o Nível III à servidora REGIANE CRISTINA 
LOPES DA SILVA, matrícula nº 2237363, ocupante do cargo de 
Bibliotecário-Documentalista, Nível de Classificação E, Padrão de 
vencimento 3, lotada na Divisão de Atendimento ao Usuário - BC, em 
vista da conclusão do curso Normalização Documentária: Enfoque na 
ABNT e tendo como base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, 
regulamentada pelo Decreto nº 5824/2006, Portaria Ministerial             
nº 09/2006, Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e a Lei nº 13325/2016.            
Art. 2º - Os efeitos financeiros retroagem a 18/06/2018. (Processo nº 
23102.006582/2016-61). 
 
Nº 896, de 19.06.18 – Art. 1º - Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível II para o Nível III ao servidor RODRIGO        
FLORO, matrícula nº 2237461, ocupante do cargo de            
Bibliotecário-Documentalista, Nível de Classificação E, Padrão                
de vencimento 3, lotado na Biblioteca Setorial do CLA, em vista da 
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conclusão do curso Organização de Bibliotecas     e tendo como base  
a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto                    
nº 5824/2006, Portaria Ministerial nº 09/2006, Lei nº 12.772,                     
de 28/12/2012 e a Lei nº 13325/2016. Art. 2º - Os efeitos financeiros 
retroagem a 18/06/2018. (Processo nº 23102.006529/2016-60). 
 
Nº 897, de 19.06.18 – Art. 1º - Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível II para o Nível III ao servidor JAIDERSON DOS 
SANTOS GONÇALVES, matrícula nº 2236058, ocupante do cargo de 
Camareiro de Espetáculo, Nível de Classificação C, Padrão                     
de vencimento 3, lotado na Escola de Teatro - CLA, em vista da 
conclusão do curso Inglês Básico  e tendo como base a Lei nº 11.091, 
de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 5824/2006, Portaria 
Ministerial nº 09/2006, Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e a Lei                       
nº 13325/2016. Art. 2º - Os efeitos financeiros retroagem a 18/06/2018. 
(Processo nº 23102.000067/2017-58). 
 
Nº 898, de 19.06.18 – Art. 1º - Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível II para o Nível III ao servidor RODRIGO 
GOULART SERENO, matrícula nº 1077941, ocupante do cargo de 
Diretor de Programa, Nível de Classificação E, Padrão de vencimento 
3, lotado na Vice-Reitoria, em vista da conclusão do curso 
Comunicação Social e tendo como base a Lei nº 11.091,                      
de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 5824/2006, Portaria 
Ministerial nº 09/2006, Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e a Lei                     
nº 13325/2016. Art. 2º - Os efeitos financeiros retroagem a 18/06/2018. 
(Processo nº 23102.006635/2016-43). 
 
Nº 899, de 19.06.18 – Art. 1º - Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível II para o Nível III à servidora PRISCILLA 
PALMEIRAS FREITAS DE MORAES, matrícula nº 1058944, ocupante    
do cargo de Engenheiro de Segurança do Trabalho, Nível de 
Classificação E, Padrão de vencimento 3, lotada no SAST/PROGEPE, 
em vista da conclusão dos cursos Conhecendo o Novo Acordo 
Ortográfico; Ética e Administração Pública; Introdução ao Direito 
Constitucional; Modalidades, Tipos e Fases da Licitação; Riscos 
Químicos e tendo como base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, 
regulamentada pelo Decreto nº 5824/2006, Portaria Ministerial             
nº 09/2006, Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e a Lei nº 13325/2016.            
Art. 2º - Os efeitos financeiros retroagem a 18/06/2018. (Processo nº 
23102.005771/2016-16). 
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Nº 900, de 19.06.18 – Art. 1º - Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível II para o Nível III ao servidor VICTOR MENDES 
FISCINA ARAUJO DE SOUZA, matrícula nº 1630204, ocupante do 
cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, 
Padrão de vencimento 3, lotado na DAB/PROGEPE, em vista da 
conclusão dos cursos Elaboração de Plano de Dados Abertos; 
Introdução à Libras; Noções Básicas em Previdência Complementar; 
Sistema Eletrônico de Informações - SEI! USAR; Siape Folha e tendo 
como base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto 
nº 5824/2006, Portaria Ministerial nº 09/2006, Lei nº 12.772,                  
de 28/12/2012 e a Lei nº 13325/2016. Art. 2º - Os efeitos financeiros 
retroagem a 16/06/2018. (Processo nº 23102.006578/2016-01). 
 
Nº 901, de 19.06.18 – Art. 1º - Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível II para o Nível III ao servidor RAFAEL 
PORTUGAL ROCHA, matrícula nº 2237262, ocupante do cargo de 
Técnico em Segurança do Trabalho, Nível de Classificação D, Padrão 
de vencimento 3, lotado no SAST/PROGEPE, em vista da conclusão 
dos cursos Segurança e Medicina do Trabalho; Prevenção de 
Acidentes com Defensivos Agrícolas - NR-31.8; Biossegurança na 
Pesquisa Científica; Agente de Gestão de Resíduos Sólidos e tendo 
como base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto 
nº 5824/2006, Portaria Ministerial nº 09/2006, Lei nº 12.772,                  
de 28/12/2012 e a Lei nº 13325/2016. Art. 2º - Os efeitos financeiros 
retroagem a 18/06/2018. (Processo nº 23102.005770/2016-71). 
 
Nº 902, de 19.06.18 – Art. 1º - Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível II para o Nível III à servidora DANIELLA 
CZAMANSKI PIZZINO, matrícula nº 1965165, ocupante do cargo de 
Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Padrão de 
vencimento 3, lotado no CCJP, em vista da conclusão dos cursos 
Conhecendo o Novo Acordo Ortográfico; Legislação Aplicada à 
Logística de Suprimentos; Controle Social; Doutrina Política: 
Liberalismo; Doutrina Política: Socialismo; Excelência no 
Atendimento e tendo como base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, 
regulamentada pelo Decreto nº 5824/2006, Portaria Ministerial             
nº 09/2006, Lei nº 12.772,       de 28/12/2012 e a Lei nº 13325/2016.     
Art. 2º - Os efeitos financeiros retroagem a 04/06/2018. (Processo nº 
23102.005709/2015-43). 
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Nº 903, de 19.06.18 – Art. 1º - Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível II para o Nível III à servidora ANA MARIA DE 
BARROS DIAS, matrícula nº 275499, ocupante do cargo de Médico, 
Nível de Classificação E, Padrão de vencimento 15, lotada no 
SAST/PROGEPE, em vista da conclusão dos cursos Como Trabalhar 
com Dependentes Químicos; Primeiros Socorros e tendo como base 
a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto                    
nº 5824/2006, Portaria Ministerial nº 09/2006, Lei nº 12.772,                     
de 28/12/2012 e a Lei nº 13325/2016. Art. 2º - Os efeitos financeiros 
retroagem a 04/06/2018. (Processo nº 23102.005748/2015-41). 
 
Nº 904, de 19.06.18 – Art. 1º - Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível III para o Nível IV ao servidor EDSON SANTANA, 
matrícula nº 398134, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, 
Nível de Classificação D, Padrão de vencimento 16, lotado na Divisão 
de Enfermagem do HUGG, em vista da conclusão do curso 
Sistematização da Assitência de Enfermagem     e tendo como base a 
Lei nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto                     
nº 5824/2006, Portaria Ministerial nº 09/2006, Lei nº 12.772,                  
de 28/12/2012 e a Lei nº 13325/2016. Art. 2º - Os efeitos financeiros 
retroagem a 05/06/2018. (Processo nº 23102.003697/2014-31). 
 
Nº 905, de 19.06.18 – Art. 1º - Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível II para o Nível III ao servidor JOSE MARQUES 
VIEIRA FILHO, matrícula nº 2186849, ocupante do cargo de Assistente 
em Administração, Nível de Classificação D, Padrão de vencimento 1, 
lotado no Serviço de Patologia Clínica do HUGG, em vista da 
conclusão dos cursos Gestão Estratégica com Foco na 
Administração Pública; Deveres, Proibições e Responsabilidades do 
Servidor Público Federal e tendo como base a Lei nº 11.091,               
de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 5824/2006, Portaria 
Ministerial nº 09/2006, Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e a Lei                    
nº 13325/2016. Art. 2º - Os efeitos financeiros retroagem a 22/05/2018. 
(Processo nº 23102.005915/2016-34). 
 
Nº 906, de 19.06.18 – Art. 1º - Conceder Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível III para o Nível IV à servidora CHRISTINE 
MOURA DE SIQUEIRA, matrícula nº 1349580, ocupante do cargo de 
Auxiliar em Administração, Nível de Classificação C, Padrão de 
vencimento 4, lotada na PROGRAD, em vista da conclusão dos 
cursos Acesso e Preservação para os Documentos Eletrônicos de 
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Arquivo; Regras e Fundamentos do Sistema de Concessão de Diárias 
e Passagens; Comunicação Escrita e tendo como base a Lei               
nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 5824/2006, 
Portaria Ministerial nº 09/2006, Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e a Lei      
nº 13325/2016. Art. 2º - Os efeitos financeiros retroagem a 10/06/2018. 
(Processo nº 23102.003596/2015-41). 
 
Nº 907, de 19.06.18 – Art. 1º - Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível III para o Nível IV ao servidor JOSE LIDONES 
ALEXANDRE BORGES, matrícula nº 1804103, ocupante do cargo de 
Analista de Tecnologia da Informação, Nível de Classificação E, 
Padrão de vencimento 6, lotado na DTIC, em vista da conclusão do 
curso Cibercultura e tendo como base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, 
regulamentada pelo Decreto nº 5824/2006, Portaria Ministerial               
nº 09/2006, Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e a Lei nº 13325/2016.              
Art. 2º - Os efeitos financeiros retroagem a 04/06/2018. (Processo nº 
23102.002322/2012-92). 
 
Nº 908, de 19.06.18 – Art. 1º - Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível II para o Nível III ao servidor BRUNO DA SILVA 
SANTOS, matrícula nº 2236101, ocupante do cargo de Assistente em 
Administração, Nível de Classificação D, Padrão de vencimento 3, 
lotado na Direção da Escola de História - CCH, em vista da conclusão 
dos cursos Introdução ao Controle Interno; Deveres, Proibições e 
Responsabilidades do Servidor Público Federal; Gestão Estratégica 
com Foco na Administração Pública e tendo como base a Lei             
nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 5824/2006, 
Portaria Ministerial nº 09/2006, Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e a Lei                       
nº 13325/2016. Art. 2º - Os efeitos financeiros retroagem a 18/06/2018. 
(Processo nº 23102.005912/2016-09). 
 
Nº 909, de 19.06.18 – Art. 1º - Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível II para o Nível III à servidora CRISTINE BORGES 
SERRINA, matrícula nº 2221729, ocupante do cargo de Assistente em 
Administração, Nível de Classificação D, Padrão de vencimento 3, 
lotada na Divisão de Pessoal do HUGG, em vista da conclusão dos 
cursos Direito Constitucional; Espanhol Básico e tendo como base a 
Lei nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto                     
nº 5824/2006, Portaria Ministerial nº 09/2006, Lei nº 12.772, de 
28/12/2012 e a Lei nº 13325/2016. Art. 2º - Os efeitos financeiros 
retroagem a 11/06/2018. (Processo nº 23102.006539/2016-03). 
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Nº 910, de 19.06.18 – Art. 1º - Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível II para o Nível III à servidora KAROLYNE    
SOUSA AMARAL, matrícula nº 1827674, ocupante do cargo de 
Bibliotecário-Documentalista, Nível de Classificação E, Padrão           
de vencimento 2, lotada na Biblioteca Setorial do CCH, em vista da 
conclusão dos cursos Controle Social; Ética e Cidadania; A 
Previdência Social dos Servidores Públicos: regime próprio e regime 
de previdência; Ética e Serviço Público; Lei de Acesso à Informação 
nos Municípios; Acesso à Informação e tendo como base a Lei           
nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 5824/2006, 
Portaria Ministerial nº 09/2006, Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e a Lei      
nº 13325/2016. Art. 2º - Os efeitos financeiros retroagem a 18/06/2018. 
(Processo nº 23102.000065/2017-69). 
 
Nº 911, de 19.06.18 – Art. 1º - Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível III para o Nível IV à servidora VIVIAN DE 
ALMEIDA MATTOS, matrícula nº 1997880, ocupante do cargo de 
Assistente Social, Nível de Classificação E, Padrão de vencimento 4, 
lotada no SAAPT/PROGEPE, em vista da conclusão dos cursos 
Treinamento e Análise de Dados com o uso do Software R; Política 
Contemporânea; Introdução ao Direito Constitucional; Introdução à 
Libras e tendo como base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, 
regulamentada pelo Decreto nº 5824/2006, Portaria Ministerial             
nº 09/2006, Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e a Lei nº 13325/2016. Art. 2º - 
Os efeitos financeiros retroagem a 11/06/2018. (Processo nº 
23102.003502/2014-53). 
 
Nº 912, de 19.06.18 – Art. 1º - Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível I para o Nível II à servidora FATIMA HELOISA 
MONTEIRO, matrícula nº 1437186, ocupante do cargo de Técnico de 
Laboratório, Nível de Classificação D, Padrão de vencimento 6, lotada 
na Direção do Instituto Biomédico, em vista da conclusão do curso 
Interpretação de Exames Laboratoriais e tendo como base a Lei         
nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 5824/2006, 
Portaria Ministerial nº 09/2006, Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e a Lei         
nº 13325/2016. Art. 2º - Os efeitos financeiros retroagem a 08/06/2018. 
(Processo nº 23102.003191/2018-56). 
 
Nº 913, de 19.06.18 – Art. 1º - Concede Incentivo à Qualificação de 
25% ao servidor CARLOS VINICIUS COSTA AMADO, matrícula             
nº 2394799, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível 
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de Classificação D, Padrão de vencimento 1, lotado na CEAD, tendo 
em vista a apresentação do Diploma do Curso de Graduação em 
Administração e tendo como base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, 
regulamentada pelo Decreto nº 5824, de 29/6/2006, a Lei nº 12.772,      
de 28/12/2012 e Lei nº 13.325, de 29/7/2016. Art. 2º - Os efeitos 
financeiros retroagem a 22/05/2018. (Processo nº 23102.002959/2018-
74). 
 
Nº 914, de 19.06.18 – Art. 1º - Concede Incentivo à Qualificação de 
30% ao servidor JOÃO MARCELO RAMALHO ALVES, matrícula           
nº 1363902, ocupante do cargo de Médico, Nível de Classificação E, 
Padrão de vencimento 3, lotado na CTI do HUGG, tendo em vista a 
apresentação do Certificado do curso de Pós-Graduação Lato Sensu 
em Gestão da Clínica nos Hospitais do SUS e tendo como base a Lei 
nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 5824, de 
29/6/2006, a Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e Lei nº 13.325, de 29/7/2016. 
Art. 2º - Os efeitos financeiros retroagem a 24/05/2018. (Processo nº 
23102.002993/2018-49). 
 
Nº 915, de 19.06.18 – Art. 1º - Concede Incentivo à Qualificação de 
25% à servidora LUANA AZEVEDO FAUSTO, matrícula nº 2423395, 
ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, Nível de 
Classificação D, Padrão de vencimento 1, lotada no HUGG, tendo em 
vista a apresentação do Diploma do Curso de Graduação em 
Enfermagem e tendo como base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, 
regulamentada pelo Decreto nº 5824,  de 29/6/2006, a Lei nº 12.772, de 
28/12/2012 e Lei nº 13.325, de 29/7/2016. Art. 2º - Os efeitos 
financeiros retroagem a 30/05/2018. (Processo nº 23102.003000/2018-
56). 
 
Nº 916, de 19.06.18 – Art. 1º - Concede Incentivo à Qualificação de 
30% à servidora THAIS FERREIRA GARCIA, matrícula nº 1717361, 
ocupante do cargo de Fonoaudiólogo, Nível de Classificação E, 
Padrão de vencimento 1, lotada no Serviço de Otorrinolaringologia do 
HUGG, tendo em vista a apresentação do Certificado do Curso de 
Especialização em Neurociências Aplicadas - Ênfase em Reabilitação 
e tendo como base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo 
Decreto nº 5824, de 29/6/2006, a Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e Lei         
nº 13.325, de 29/7/2016. Art. 2º - Os efeitos financeiros retroagem            
a 29/05/2018. (Processo nº 23102.003001/2018-09). 
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Nº 917, de 19.06.18 – Art. 1º - Altera o Incentivo à Qualificação de 30% 
para 52% da servidora CAMILLA PINTO LUNA, matrícula nº 1515452, 
ocupante do cargo de Administrador, Nível de Classificação E, 
Padrão de vencimento 6, lotada na DAINF/PROPLAN, tendo em vista a 
apresentação do Diploma do Curso de Mestrado em Administração e 
tendo como base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo 
Decreto nº 5824, de 29/06/2006, a Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e Lei         
nº 13.325, de 29/7/2016. Art. 2º - Os efeitos financeiros retroagem           
a 05/06/2018. (Processo nº 23102.003058/2018-08). 
 
Nº 918, de 19.06.18 – Art. 1º - Altera o Incentivo à Qualificação de 30% 
para 52% do servidor RENNER COELHO MESSIAS ALVES, matrícula   
nº 1912825, ocupante do cargo de Secretário Executivo, Nível de 
Classificação E, Padrão de vencimento 4, lotado na Chefia de 
Gabinete da Reitoria, tendo em vista a apresentação do Diploma do 
Curso de Mestrado em Educação e tendo como base a Lei nº 11.091,                   
de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 5824, de 29/06/2006, a 
Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e Lei nº 13.325, de 29/7/2016. Art. 2º - Os 
efeitos financeiros retroagem a 06/06/2018. (Processo nº 
23102.003604/2015-50). 
 
Nº 919, de 19.06.18 – Art. 1º - Altera o Incentivo à Qualificação de 52% 
para 75% do servidor LUIZ CLAUDIO PEREIRA RIBEIRO, matrícula       
nº 1283814, ocupante do cargo de Farmacêutico, Nível de   
Classificação E, Padrão de vencimento 12, lotado na Clínica Médica B 
do HUGG, tendo em vista a apresentação do Diploma do Curso de 
Doutorado em Ciências e tendo como base a Lei nº 11.091,                   
de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 5824, de 29/06/2006, a 
Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e Lei nº 13.325, de 29/7/2016. Art. 2º - Os 
efeitos financeiros retroagem a 13/06/2018. (Processo nº 
23102.002005/2018-61). 
 
Nº 920, de 19.06.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório, 
do Servidor VINÍCIUS MARTINS DE MENEZES Matrícula Siape Nº 
2617405, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior 
desta Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41, da 
Constituição Federal do Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20,       
da Lei 8.112/1990. Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem                
a 13/01/2017. (Processo nº  23102.004094/2015-38). 
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Nº 921, de 19.06.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório, 
do Servidor VICENZO CAMBRIA Matrícula Siape Nº 1791791, 
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior desta 
Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41, da Constituição 
Federal do Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20, da Lei 8.112/1990. 
Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem a 24/02/2017. (Processo nº 
23102.006906/2016-61). 
  
Nº 922, de 19.06.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidora estável, com base no resultado final do Estágio Probatório, 
da Servidora TEREZINHA MARTINS DOS SANTOS SOUZA Matrícula 
Siape Nº 1562558, ocupante do cargo de Professor do Magistério 
Superior desta Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41, da 
Constituição Federal do Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20,          
da Lei 8.112/1990. Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem                  
a 27/11/2016. (Processo nº 23102.007492/2017-78). 
 
Nº 923, de 19.06.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidora estável, com base no resultado final do Estágio Probatório, 
da Servidora KARINA LEBEIS PIRES Matrícula Siape Nº 2846495, 
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior desta 
Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41, da Constituição 
Federal do Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20, da Lei 8.112/1990. 
Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem a 08/10/2017. (Processo nº  
23102.007900/2017-91). 
 
Nº 924, de 19.06.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório, 
do Servidor DANIEL FONSECA DE ANDRADE Matrícula Siape             
Nº 2208524, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior 
desta Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41, da 
Constituição Federal do Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20,        
da Lei 8.112/1990. Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem                 
a 11/03/2018. (Processo nº  23102.007401/2017-02). 
 
Nº 925, de 19.06.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório,   
do Servidor RODOLFO LIBERATO DE NORONHA Matrícula Siape         
Nº 1961806, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior 
desta Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41, da 
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Constituição Federal do Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20,        
da    Lei 8.112/1990. Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem             
a 20/10/2017. (Processo nº 23102.007912/2017-10). 
 
Nº 926, de 19.06.18 – Autoriza o afastamento com ônus (taxa de 
inscrição, diárias e passagens) da servidora CRISTIANE DA SILVA 
PEREIRA, ocupante do cargo Assistente em Administração, CPF          
nº 003.177.637-09, matrícula SIAPE nº 0398579, no período de 18 a 21 
de setembro de 2018, para participar do XXXVIII Encontro Nacional de 
Dirigentes de Pessoal e Recursos Humanos das Instituições Federais 
de Ensino (ENDP) em Maceió, AL. (Processo nº 23102.002995/2018-
38). 
 
Nº 927, de 19.06.18 – Autoriza o afastamento com ônus (taxa de 
inscrição, diárias e passagens) da servidora ELISABETE STRAZERI 
BAPTISTA, ocupante do cargo Assistente em Administração, CPF        
nº 034.354.758-97, matrícula SIAPE nº 0398529, no período de 18 a 21 
de setembro de 2018, para participar do XXXVIII Encontro Nacional de 
Dirigentes de Pessoal e Recursos Humanos das Instituições Federais 
de Ensino (ENDP) em Maceió, AL. (Processo nº 23102.002995/2018-
38). 
 
Nº 928, de 19.06.18 – Autoriza o afastamento com ônus limitado da 
servidora LÍVIA TEIXEIRA DE MATTOS ocupante do cargo de 
Farmacêutica, CPF nº 137.314.937-05, matrícula SIAPE nº 2396044, no 
período de 9 a 20 de julho de 2018, para participar curso Tópicos em 
Política de Medicamentos – Escola de Inverno ENSP/Fiocruz, no Rio 
de Janeiro. (Processo nº 23102.003318/2018-37). 
 
Nº 929, de 19.06.18 – Autoriza o afastamento com ônus limitado da 
servidora KATERINE GONÇALVES DE MORAES, ocupante do cargo    
de Enfermeiro, CPF nº 011.255.573-03, matrícula SIAPE nº 1730145, no 
dia 27 de julho de 2018, para participar do 12º Congresso Brasileiro 
de Saúde Coletiva, no Rio de Janeiro. (Processo nº 
23102.003413/2018-31). 
 
Nº 930, de 25.06.18 – Autoriza o afastamento com ônus limitado do 
servidor RAPHAEL SAMPAIO DOS SANTOS, ocupante do cargo de 
Enfermeiro, CPF nº 091.161.947-05, matrícula SIAPE nº 2397249, no    
dia 28 de julho de 2018, para participar do 12º Congresso Brasileiro 
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de Saúde Coletiva, no Rio de Janeiro. (Processo nº 
23102.003414/2018-85). 
 
Nº 931, de 25.06.18 – Autoriza o afastamento com ônus limitado da 
servidora EDNA CORRÊA MOREIRA, ocupante do cargo de 
Assistente Social, CPF nº 897.547.607-30, matrícula SIAPE nº 1997987, 
no período de 28 a 30 de junho de 2018, para participar do VIII 
Congresso de Humanização e Bioética e II Congresso Internacional 
Ibero-Americano de Bioética, em Curitiba, PR. (Processo nº 
23102.003366/2018-25). 
 
Nº 932, de 25.06.18 – Autoriza o afastamento com ônus limitado da 
servidora CAMILA MARIA DOS SANTOS MORAES, ocupante do cargo 
de Professor Adjunto, CPF nº 106.394.597-65, matrícula Siape                
nº 1817079, no período de 27 de junho a 02 de julho de 2018, 
incluindo trânsito, para participar do 63º Conselho Nacional de 
Associações Docentes - ANDES-SN, em Fortaleza, CE. (Processo nº 
23102.003344/2018-65). 
 
Nº 933, de 25.06.18 – Autoriza o afastamento com ônus limitado da 
servidora JOICE LAVANDOSKI, ocupante do cargo de Professor 
Adjunto, CPF nº 827.247.760-20, matrícula Siape nº 2336560, no 
período de 18 a 21 de setembro de 2018, incluindo trânsito, para 
participar do XV Seminário da Associação Nacional de Pesquisa e 
Pós-Graduação em Turismo (ANPTUR), em São Paulo, SP. (Processo 
nº 23102.003346/2018-54). 
 
Nº 934, de 25.06.18 – Autoriza o afastamento com ônus da servidora 
ROSÁRIO PECORARO, ocupante do cargo de Professor Adjunto, CPF 
nº 056.630.527-55, matrícula Siape nº 1988867, no período de 22 a 26 
de outubro de 2018, incluindo trânsito, para participar do XVIII 
Encontro Nacional da Associação Nacional de Pós-Graduação em 
Filosofia (ANPOF), em Vitória, ES. (Processo nº 23102.002776/2018-
59). 
 
Nº 935, de 25.06.18 – Autoriza o afastamento com ônus limitado da 
servidora CLAUDIA MIRANDA, ocupante do cargo de Professor 
Adjunto, CPF nº 839.681.057-53, matrícula Siape nº 1671914, no 
período de 27 de junho de 2018 a 27 de junho de 2019, incluindo 
trânsito, para realizar Pós-Doutorado na área de Psicossociologia de 
Comunidades e Ecologia Social, na Universidade Federal do Rio      
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de Janeiro – UFRJ, no Rio de Janeiro, RJ. (Processo nº 
23102.002574/2018-15). 
 
Nº 936, de 25.06.18 – Art. 1º - Retifica em parte o Art. 2º da Portaria       
nº 753 de 17 de Maio de 2018, do Professor (a) THEREZA CHRISTINA 
DOS SANTOS FIGUEIRA CARDOSO, matrícula SIAPE nº 1231853. 
Onde se lê Art. 2º “Os efeitos financeiros para fins de Progressão 
Docente terão vigência a partir de 01/06/2016, de acordo com a Lei nº 
13.325 de 29 de julho de 2016. Revogadas as disposições em 
contrário”.     Leia-se Art. 2º “Os efeitos financeiros para fins de 
Progressão Docente terão vigência a partir de 01/08/2016, de acordo 
com a Lei nº 13.325 de 29 de julho de 2016. Revogadas as 
disposições em contrário”. (Processo nº 23102.001808/2018-07). 
 
Nº 937, de 25.06.18 – Art. 1º - Retifica em parte o Art. 2º da Portaria      
nº 755 de 17 de Maio de 2018, do Professor (a) THEREZA CHRISTINA 
DOS SANTOS FIGUEIRA CARDOSO, matrícula SIAPE nº 1231853. 
Onde se lê Art. 2º “Os efeitos financeiros para fins de Progressão 
Docente terão vigência a partir de 01/06/2016, de acordo com a LEI   
Nº 13.325 de 29 de JULHO DE 2016. Revogadas as disposições em 
contrário”.Leia-se Art. 2º “Os efeitos financeiros para fins de 
Progressão Docente terão vigência a partir de 01/08/2016, de acordo 
com a LEI Nº 13.325 de 29 de JULHO DE 2016. Revogadas as 
disposições em contrário”. (Processo n.º 23102.001810/2018-78). 
 
Nº 938, de 25.06.18 – Art. 1º - Retifica em parte o Art. 2º da Portaria        
nº 756 de 17 de Maio de 2018, do Professor (a) THEREZA CHRISTINA 
DOS SANTOS FIGUEIRA CARDOSO, matrícula SIAPE nº 1231853. 
Onde se lê Art. 2º “Os efeitos financeiros para fins de Progressão 
Docente terão vigência a partir de 01/06/2016, de acordo com a LEI Nº 
13.325    de 29 de JULHO DE 2016. Revogadas as disposições em 
contrário”. Leia-se Art. 2º “Os efeitos financeiros para fins de 
Progressão Docente terão vigência a partir de 01/08/2016, de acordo 
com a LEI Nº 13.325    de 29 de JULHO DE 2016. Revogadas as 
disposições em contrário”. (Processo nº 23102.001811/2018-12). 
 
Nº 939, de 25.06.18 – Art. 1º - Retifica em parte o Art. 2º da Portaria         
nº 757 de 17 de Maio de 2018, do Professor (a) THEREZA CHRISTINA 
DOS SANTOS FIGUEIRA CARDOSO, matrícula SIAPE nº 1231853. 
Onde se lê Art. 2º “Os efeitos financeiros para fins de Progressão 
Docente terão vigência a partir de 01/06/2016, de acordo com a LEI   
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Nº 13.325    de 29 de JULHO DE 2016. Revogadas as disposições em 
contrário”. Leia-se Art. 2º “Os efeitos financeiros para fins de 
Progressão Docente terão vigência a partir de 01/08/2016, de acordo 
com a LEI Nº 13.325    de 29 de JULHO DE 2016. Revogadas as 
disposições em contrário”. (Processo nº 23102.001812/2018-67). 
 
Nº 940, de 26.06.18 – Nomeia ALAN GONÇALVES ROCHA DA SILVA, 
habilitado(a) em Concurso Público de Provas e Títulos, homologado 
através do Edital nº 55, de 06.10.2016, publicado no DOU    nº 196,     
de 11.10.2016, no cargo efetivo de Assistente em Administração,   
nível D-I, padrão 01, em regime de 40 horas semanais, na vaga          
nº 905960, redistribuída pelo MEC. (Processo nº 23102002375/2018-
07). 
 
Nº 941, de 26.06.18 – Nomeia ALIX GABRIEL DA SILVA FERREIRA, 
habilitado(a) em Concurso Público de Provas e Títulos, homologado 
através do Edital nº 55, de 06.10.2016, publicado no DOU    nº 196,     
de 11.10.2016, no cargo efetivo de Arquiteto e Urbanista, nível E-I, 
padrão 01, em regime de 40 horas semanais, na vaga nº 309069, em 
decorrência da aposentadoria de Wilson Desouzart de Almeida. 
(Processo nº 23102002704/2018-10). 
 
Nº 942, de 26.06.18 – Nomeia CRISTINA DE FREITAS, habilitado(a) em 
Concurso Público de Provas e Títulos, homologado através do Edital 
nº 55, de 06.10.2016, publicado no DOU nº 196, de 11.10.2016, no 
cargo efetivo de Assistente em Administração, nível D-I, padrão 01, 
em regime de 40 horas semanais, na vaga nº 867574, em decorrência 
da posse em outro cargo inacumulável, de Mayana de Carvalho Silva 
Bandeira. (Processo nº 23102002379/2018-87). 
 
Nº 943, de 26.06.18 – Nomeia DOMENIO DE SOUZA FARIA, 
habilitado(a) em Concurso Público de Provas e Títulos, homologado 
através do Edital nº 55, de 06.10.2016, publicado no DOU nº 196,          
de 11.10.2016, no cargo efetivo de Engenheiro Mecânico, nível E-I, 
padrão 01, em regime de 40 horas semanais, na vaga nº 307988, em 
decorrência da exoneração de Paulo Henrique Silva de Oliveira. 
(Processo nº 23102002696/2018-01). 
 
Nº 944, de 26.06.18 – Nomeia FRANCISCO DIOGO LIMA GONÇALVES, 
habilitado(a) em Concurso Público de Provas e Títulos, homologado 
através do Edital nº 55, de 06.10.2016, publicado no DOU nº 196,       
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de 11.10.2016, no cargo efetivo de Técnico em Tecnologia da 
Informação, nível D-I, padrão 01, em regime de 40 horas semanais, na 
vaga nº 870496, em decorrência da posse em outro cargo 
inacumulável, de Reinaldo Miranda da Silva. (Processo nº 
23102002705/2018-56). 
 
Nº 945, de 26.06.18 – Nomeia GRAZIELA SAYURI ARAUJO KAZAOKA, 
habilitado(a) em Concurso Público de Provas e Títulos, homologado 
através do Edital nº 74, de 30.06.2014, publicado no DOU  nº 125,       
de 03.07.2014, no cargo efetivo de Diretor de Produção, nível E-I, 
padrão 01, em regime de 40 horas semanais, na vaga nº 343904, em 
decorrência da posse em outro cargo inacumulável, de Michelle da 
Costa Pereira Carneiro. (Processo nº 23102002383/2018-45). 
 
Nº 946, de 26.06.18 – Nomeia IVES ANDRADE FERREIRA, habilitado(a) 
em Concurso Público de Provas e Títulos, homologado através do 
Edital nº 55, de 06.10.2016, publicado no DOU nº 196, de 11.10.2016, 
no cargo efetivo de Assistente em Administração, nível D-I,        
padrão 01, em regime de 40 horas semanais, na vaga nº 308105, em 
decorrência da posse em outro cargo inacumulável, de Diego Faria de 
Souza. (Processo nº 23102002376/2018-43). 
 
Nº 947, de 26.06.18 – Nomeia LORENA MOREIRA SIGILIANO 
ALFRADIQUE, habilitado(a) em Concurso Público de Provas e Títulos, 
homologado através do Edital nº 55, de 06.10.2016, publicado no DOU 
nº 196, de 11.10.2016, no cargo efetivo de Assistente em 
Administração, nível D-I, padrão 01, em regime de 40 horas semanais, 
na vaga n.º 308903, em decorrência de aposentadoria de Nicea Maria 
de Oliveira Filha. (Processo nº 23102002381/2018-56). 
 
Nº 948, de 26.06.18 – Nomeia RODRIGO ELMI GRIPP SAMPAIO, 
habilitado(a) em Concurso Público de Provas e Títulos, homologado 
através do Edital nº 55, de 06.10.2016, publicado no DOU nº 196,        
de 11.10.2016, no cargo efetivo de Assistente em Administração,   
nível D-I, padrão 01, em regime de 40 horas semanais, na vaga            
nº 309491, em decorrência do falecimento de Nuria Mendes Sanchez. 
(Processo nº 23102002373/2018-18). 
 
Nº 949, de 26.06.18 – Nomeia LEANDRO PINHEIRO BATISTA, 
habilitado(a) em Concurso Público de Provas e Títulos, homologado 
através do Edital nº 74, de 30.06.2014, publicado no DOU nº 125,        
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de 03.07.2014, no cargo efetivo de Técnico de Laboratório - Análises 
Clínicas, nível D-I, padrão 01, em regime de 40 horas semanais, na 
vaga nº 308218, em decorrência da aposentadoria de Jonas José de 
Lima. (Processo nº 23102002385/2018-34). 
 
Nº 950, de 26.06.18 – Nomeia BRUNO TOSTES DE AGUIAR, 
habilitado(a) em Concurso Público de Provas e Títulos, homologado 
através do Edital nº 74, de 30.06.2014, publicado no DOU nº 125,        
de 03.07.2014, no cargo efetivo de Programador Visual, nível E-I, 
padrão 01, em regime de 40 horas semanais, na vaga nº 983996, 
redistribuída pelo MEC. (Processo nº 23102.003194/2018-90). 
 
Nº 951, de 26.06.18 – Nomeia PLÁCIDO FERREIRA LOPES JÚNIOR, 
habilitado(a) em Concurso Público de Provas e Títulos, homologado 
através do Edital nº 74, de 30.06.2014, publicado no DOU nº 125,        
de 03.07.2014, no cargo efetivo de Técnico em Assuntos 
Educacionais, nível E-I, padrão 01, em regime de 40 horas semanais, 
na vaga nº 866080, em decorrência da aposentadoria de Verônica 
Fonseca dos Santos Silva. (Processo nº 23102.003198/2018-78). 
 
Nº 952, de 26.06.18 – Nomeia BRUNO GONÇALVES SILVA, 
habilitado(a) em Concurso Público de Provas e Títulos, homologado 
através do Edital nº 74, de 30.06.2014, publicado no DOU nº 125,        
de 03.07.2014, no cargo efetivo de Técnico em Assuntos 
Educacionais, nível E-I, padrão 01, em regime de 40 horas semanais, 
na vaga nº 234863, redistribuída pelo MEC. (Processo nº 
23102.003193/2018-45). 
 
Nº 953, de 26.06.18 – Nomeia CÍNTIA MARQUES SOUZA DOS 
SANTOS, habilitado(a) em Concurso Público de Provas e           
Títulos, homologado através do Edital nº 74, de 30.06.2014, publicado 
no DOU nº 125, de 03.07.2014, no cargo efetivo de 
Bibliotecário/Documentalista, nível E-I, padrão 01, em regime de        
40 horas semanais, na vaga nº 863142, em decorrência da 
aposentadoria de Lilian Alves de Oliveira. (Processo nº 
23102.003195/2018-34). 
 
Nº 954, de 26.06.18 – Nomeia SUELLEN SILVA DOS SANTOS DE 
SOUZA, habilitado(a) em Concurso Público de Provas e Títulos, 
homologado através do Edital nº 74, de 30.06.2014, publicado no DOU 
nº 125, de 03.07.2014, no cargo efetivo de Técnico em Assuntos 
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Educacionais, nível E-I, padrão 01, em regime de 40 horas semanais, 
na vaga n.º 865228, em decorrência da aposentadoria de Alessandra 
Victor do Nascimento Rosa. (Processo nº 23102.003197/2018-23). 
 
Nº 955, de 26.06.18 – Nomeia CAROLINE BEATRIZ LEMOS SANTOS, 
habilitada em Concurso Público de Provas e Títulos, homologado 
através do Edital nº 74, de 30.06.2014, publicado no DOU  nº 125,      
de 03.07.2014, no cargo efetivo de Técnico de Laboratório/Análises 
Clínicas, nível D-I, padrão 01, em regime de 40 horas semanais, na 
vaga nº 0308803, em decorrência de Aposentadoria de Fábio Correia 
Malta. (Processo nº 23102.002.384/2018-90). 
 
Nº 956, de 26.06.18 – Nomeia CATIANE DA MOTA SILVA, habilitada 
em Concurso Público de Provas e Títulos, homologado através do 
Edital nº 74, de 30.06.2014, publicado no DOU nº 125, de 03.07.2014, 
no cargo efetivo de Técnico de Laboratório/Análises Clínicas,        
nível D-I, padrão 01, em regime de 40 horas semanais, na vaga           
nº 0308754, em decorrência de Aposentadoria de Carlos Alberto 
Fraga da Fonseca. (Processo nº 23102.002.386/2018-89). 
 
Nº 957, de 28.06.18 – Interrompe, a pedido, a contar de 25.06.2018, a 
licença sem remuneração para trato de assuntos particulares, 
concedida através da Portaria nº 1226, de 20.06.2017, o servidor 
FELIPE DE SOUZA CARDOSO, Técnico de Laboratório DI, nível 04, 
matrícula SIAPE nº 1523093, lotado no Serviço de Clínica Médica B do 
HUGG, com base no estabelecido no Art. 91 da Lei nº 8112/90,           
de 11/12/1990. (Processo nº 23102003345/2017-29). 
  
Nº 958, de 28.06.18 – Art. 1º - Retifica em parte a Portaria nº 902, de 19 
de junho de 2018. Onde se lê: Padrão de Vencimento 3, leia-se: 
Padrão de Vencimento 4. (Processo nº 23102.005709/2015-43). 
 
Nº 959, de 28.06.18 – Autoriza o afastamento com ônus limitado da 
servidora LUZIA DA COSTA TONON MARTARELLI, ocupante do cargo 
de Professor Adjunto, CPF nº 082.674.347-12, matrícula Siape             
nº 1491724, no período de 28 a 30 de junho de 2018, incluindo 
trânsito, para participar do Congresso Nacional de Extensão 
Universitária, na Universidade Federal do Rio Grande do                
Norte –  UFRN, em Natal, RN. (Processo nº 23102.003340/2018-87). 
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Nº 960, de 29.06.18 – Nomeia ADÁLIA PEREIRA DE OLIVEIRA, 
habilitada em Concurso Público de Provas e Títulos, homologado 
através do Edital nº 55, de 06.10.2016, publicado no DOU nº 196,        
de 11.10.2016, no cargo efetivo de Técnico em Enfermagem, nível D-I, 
padrão 01, em regime de 40 horas semanais, na vaga nº 0773826, em 
decorrência da demissão de Antonio Pedro Lacerda de Almeida. 
(Processo nº 23102.002.369/2018-41).. 
 
Nº 961, de 29.06.18 – Nomeia ADRIANA NOVAIS RIBEIRO ROSA, 
habilitada em Concurso Público de Provas e Títulos, homologado 
através do Edital nº 55, de 06.10.2016, publicado no DOU nº 196, de 
11.10.2016, no cargo efetivo de Técnico em Enfermagem, nível D-I, 
padrão 01, em regime de 40 horas semanais, na vaga nº 0773935, em 
decorrência da exoneração de Ângela Maria Ribas Ruppel. (Processo 
nº 23102.002.368/2018-05). 
 
Nº 962, de 29.06.18 – Nomeia ANA LÚCIA OLIVEIRA DOS SANTOS DE 
AGUIAR, habilitada em Concurso Público de Provas e Títulos, 
homologado através do Edital nº 55, de 06.10.2016, publicado no DOU 
nº 196, de 11.10.2016, no cargo efetivo de Técnico em Enfermagem, 
nível D-I, padrão 01, em regime de 40 horas semanais, na vaga           
nº 0225366, em decorrência da aposentadoria de Maria de Fátima 
Pinto de Castro. (Processo nº 23102.002.690/2018-26). 
 
Nº 963, de 29.06.18 – Nomeia ANGÉLICA DE OLIVEIRA MANHÃES 
CARDOZO, habilitada em Concurso Público de Provas e Títulos, 
homologado através do Edital nº 55, de 06.10.2016, publicado no DOU 
nº 196, de 11.10.2016, no cargo efetivo de Técnico em Enfermagem, 
nível D-I, padrão 01, em regime de 40 horas semanais, na vaga            
nº 0246065, em decorrência da exoneração de Ronaldo Correa de 
Freitas Martins. (Processo nº 23102.002.686/2018-68). 
 
Nº 964, de 29.06.18 – Nomeia DANIELA MIRANDA SANTANA, 
habilitada em Concurso Público de Provas e Títulos, homologado 
através do Edital nº 55, de 06.10.2016, publicado no DOU nº 196,        
de 11.10.2016, no cargo efetivo de Técnico em Enfermagem, nível D-I, 
padrão 01, em regime de 40 horas semanais, na vaga nº 0249314, em 
decorrência de demissão de Aline de Fatima Gaspardine da Silva.  
(Processo nº 23102.002365/2018-63). 
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Nº 965, de 29.06.18 – Nomeia ELZA NOGUEIRA SILVA, habilitada em 
Concurso Público de Provas e Títulos, homologado através do Edital 
nº 55, de 06.10.2016, publicado no DOU nº 196, de 11.10.2016, no 
cargo efetivo de Técnico em Enfermagem, nível D-I, padrão 01, em 
regime de 40 horas semanais, na vaga nº 0292533, em decorrência de 
aposentadoria de Ana Lucia Moro Portela. (Processo nº 
23102.002394/2018-25). 
 
Nº 966, de 29.06.18 – Nomeia ERICA CONTI RUA, habilitada em 
Concurso Público de Provas e Títulos, homologado através do Edital 
nº 55, de 06.10.2016, publicado no DOU nº 196, de 11.10.2016, no 
cargo efetivo de Médico/Pediatra, nível E-I, padrão 01, em regime       
de 20 horas semanais, na vaga nº 0292549, em decorrência de 
aposentadoria de Carmen Julieta Arrua. (Processo nº 
23102.002694/2018-12). 
 
Nº 967, de 29.06.18 – Nomeia GILMAR JUNKER DUARTE, habilitado 
em Concurso Público de Provas e Títulos, homologado através do 
Edital nº 55, de 06.10.2016, publicado no DOU nº196, de 11.10.2016, no 
cargo efetivo de Técnico em Enfermagem, nível D-I, padrão 01, em 
regime de 40 horas semanais, na vaga nº 0228101, em decorrência de 
aposentadoria de Lourdes Miranda Chaves. (Processo nº 
23102.002391/2018-91). 
 
Nº 968, de 29.06.18 – Nomeia GIOVANA CÓPIO VIEIRA, habilitada em 
Concurso Público de Provas e Títulos, homologado através do Edital 
nº 55, de 06.10.2016, publicado no DOU nº 196, de 11.10.2016, no 
cargo efetivo de Enfermeiro, nível E-I, padrão 01, em regime                 
de 40 horas semanais, na vaga nº 0674317, em decorrência de 
exoneração de Giselle Marques de  Rezende Dias Leite. (Processo nº 
23102.002697/2018-48). 
 
Nº 969, de 29.06.18 – Nomeia GRAZIELLA ALCANTARA DA SILVA 
FERREIRA, habilitada em Concurso Público de Provas e Títulos, 
homologado através do Edital nº 55, de 06.10.2016, publicado no DOU 
nº 196, de 11.10.2016, no cargo efetivo de Enfermeiro, nível E-I, 
padrão 01, em regime de 40 horas semanais, na vaga nº 0980779, em 
decorrência da redistribuição de Leticia Hermont Loures Valle. 
(Processo nº 23102.002692/2018-15).  
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Nº 970, de 29.06.18 – Nomeia HEBER ROBERTO LUDOVICO, 
habilitado em Concurso Público de Provas e Títulos, homologado 
através do Edital nº 55, de 06.10.2016, publicado no DOU nº 196,        
de 11.10.2016, no cargo efetivo de Técnico em Enfermagem, nível D-I, 
padrão 01, em regime de 40 horas semanais, na vaga nº 0970657 
redistribuída pelo MEC. (Processo nº 23102.002687/2018-11). 
 
Nº 971, de 29.06.18 – Nomeia ISABELA VILLELA BOMFIM, habilitada 
em Concurso Público de Provas e Títulos, homologado através do 
Edital nº 55, de 06.10.2016, publicado no DOU nº 196, de 11.10.2016, 
no cargo efetivo de Técnico em Enfermagem, nível D-I, padrão 01, em 
regime de 40 horas semanais, na vaga nº 0228036, em decorrência de 
aposentadoria de Maria da Gloria Reis Chagas. (Processo nº 
23102.002367/2018-52). 
 
Nº 972, de 29.06.18 – Nomeia JAQUELINE CALHEIROS ODILON DA 
SILVA, habilitada em Concurso Público de Provas e Títulos, 
homologado através do Edital nº 55, de 06.10.2016, publicado no DOU 
nº 196, de 11.10.2016, no cargo efetivo de Técnico Em Enfermagem, 
nível D-I, padrão 01, em regime de 40 horas semanais, na vaga           
nº 0340507, em decorrência de aposentadoria de Leonardo Picolli da 
Luz. (Processo nº 23102.002688/2018-57). 
 
Nº 973, de 29.06.18 – Nomeia JULIANA DA SILVEIRA SILVA DE 
SOUZA TEMPORIM DA SILVA, habilitada em Concurso Público de 
Provas e Títulos, homologado através do Edital nº 55, de 06.10.2016, 
publicado no DOU nº 196, de 11.10.2016, no cargo efetivo de Técnico 
em Enfermagem, nível D-I, padrão 01, em regime de 40 horas 
semanais, na vaga nº 0835930, redistribuída pelo MEC. (Processo nº 
23102.002393/2018-81). 
 
Nº 974, de 29.06.18 – Nomeia JULIANA DE CARVALHO GUIMARAES, 
habilitada em Concurso Público de Provas e Títulos, homologado 
através do Edital nº 55, de 06.10.2016, publicado no DOU nº 196,        
de 11.10.2016, no cargo efetivo de Enfermeiro, nível E-I, padrão 01, em 
regime de 40 horas semanais, na vaga nº 0309256,em decorrência de 
aposentadoria de Maria da Penha Pinheiro. (Processo nº 
23102.002698/2018-92). 
 
Nº 975, de 29.06.18 – Nomeia LAURA DA ROCHA PASSOS DUARTE, 
habilitada em Concurso Público de Provas e Títulos, homologado 
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através do Edital nº 55, de 06.10.2016, publicado no DOU nº 196,       
de 11.10.2016, no cargo efetivo de Técnico em Enfermagem, nível D-I, 
padrão 01, em regime de 40 horas semanais, na vaga nº 0310756, em 
decorrência de aposentadoria de Ailza Vilaça Pereira. (Processo nº 
23102.002366/2018-16). 
 
Nº 976, de 29.06.18 – Nomeia LENILA LINO FREIRE DECOTHE, 
habilitada em Concurso Público de Provas e Títulos, homologado 
através do Edital nº 55, de 06.10.2016, publicado no DOU nº 196,        
de 11.10.2016, no cargo efetivo de Técnico em Enfermagem, nível D-I, 
padrão 01, em regime de 40 horas semanais, na vaga nº 0226175, em 
decorrência de aposentadoria de Maria Lucimar Oliveira da Rocha. 
(Processo nº 23102.002689/2018-00). 
 
Nº 977, de 29.06.18 – Nomeia LENILCE PEREIRA DE SOUZA DA 
SILVA, habilitada em Concurso Público de Provas e Títulos, 
homologado através do Edital nº 55, de 06.10.2016, publicado no DOU 
nº 196, de 11.10.2016, no cargo efetivo de Enfermeiro, nível E-I, 
padrão 01, em regime de 40 horas semanais, na vaga nº 0307848, em 
decorrência de aposentadoria de Maria Teresa Ferreira Monteiro. 
(Processo nº 23102.002.700/2018-23). 
 
Nº 978, de 29.06.18 – Nomeia LEONARDO SILVA FERREIRA, 
habilitada em Concurso Público de Provas e Títulos, homologado 
através do Edital nº 55, de 06.10.2016, publicado no DOU nº 196, de 
11.10.2016, no cargo efetivo de Técnico Em Enfermagem, nível D-I, 
padrão 01, em regime de 40 horas semanais, na vaga nº 0835927, 
redistribuída pelo MEC. (Processo nº 23102.002370/2018-76). 
 
Nº 979, de 29.06.18 – Nomeia LUCIANE DA SILVA, habilitada em 
Concurso Público de Provas e Títulos, homologado através do Edital 
nº 55, de 06.10.2016, publicado no DOU nº 196, de 11.10.2016, no 
cargo efetivo de Técnico em Enfermagem, nível D-I, padrão 01, em 
regime de 40 horas semanais, na vaga nº 0774611, redistribuída pelo 
MEC. (Processo nº 23102.002372/2018-65). 
 
Nº 980, de 29.06.18 – Nomeia MARCIO WILLIAMS LIMA DE 
CARVALHO, habilitada em Concurso Público de Provas e Títulos, 
homologado através do Edital nº 55, de 06.10.2016, publicado no DOU 
nº 196, de 11.10.2016, no cargo efetivo de Técnico em Enfermagem, 
nível D-I, padrão 01, em regime de 40 horas semanais, na vaga              
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nº 0774357, em decorrência da Exoneração de Regina Célia Nogueira 
Campos. (Processo n.º 23102.002371/2018-11). 
 
Nº 981, de 29.06.18 – Nomeia MOISES DIAS DA SILVA, habilitada em 
Concurso Público de Provas e Títulos, homologado através do Edital 
nº 55, de 06.10.2016, publicado no DOU nº 196, de 11.10.2016, no 
cargo efetivo de Médico/Nefrologia, nível E-I, padrão 01, em regime   
de 20 horas semanais, na vaga nº 0270876, em decorrência da 
aposentadoria de Sebastião Alves de Azevedo. (Processo nº 
23102.002.708/2018-90). 
 
Nº 982, de 29.06.18 – Nomeia PABLO TEIXEIRA MACHADO, habilitada 
em Concurso Público de Provas e Títulos, homologado através do 
Edital nº 55, de 06.10.2016, publicado no DOU nº 196, de 11.10.2016, 
no cargo efetivo de Técnico em Enfermagem, nível D-I, padrão 01, em 
regime de 40 horas semanais, na vaga nº 0223886, em decorrência de 
aposentadoria de Maria de Jesus Oliveira Lopes. (Processo nº 
23102.002691/2018-71). 
 
Nº 983, de 29.06.18 – Nomeia RACHEL DE OLIVEIRA GOMES, 
habilitada em Concurso Público de Provas e Títulos, homologado 
através do Edital nº 55, de 06.10.2016, publicado no DOU nº 196,        
de 11.10.2016, no cargo efetivo de Enfermeiro, nível E-I, padrão 01, em 
regime de 40 horas semanais, na vaga nº 0296258, em decorrência da 
Aposentadoria de Lourdes Cecília Ferrari. (Processo nº 
23102.002.701/2018-78). 
 
Nº 984, de 29.06.18 – Nomeia RACHEL DE SOUZA FILGUEIRAS 
PINTO, habilitada em Concurso Público de Provas e Títulos, 
homologado através do Edital nº 55, de 06.10.2016, publicado no DOU 
nº 196, de 11.10.2016, no cargo efetivo de Médico/Nefrologista,      
nível E-I, padrão 01, em regime de 20 horas semanais, na vaga            
nº 0229107, em decorrência da Aposentadoria de Edilaine Brandão 
Schimidt. (Processo nº 23102.002.709/2018-34). 
 
Nº 985, de 29.06.18 – Nomeia SANDRA LUZIA BISPO SANT’ANNA, 
habilitada em Concurso Público de Provas e Títulos, homologado 
através do Edital nº 55, de 06.10.2016, publicado no DOU nº 196,        
de 11.10.2016, no cargo efetivo de Técnico em Enfermagem, nível D-I, 
padrão 01, em regime de 40 horas semanais, na vaga nº 0310848, em 
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decorrência da Aposentadoria de Raquel Flores do Nascimento. 
(Processo nº 23102.002.390/2018-47). 
 
Nº 986, de 29.06.18 – Nomeia SARA PEREIRA LEITE LIMA, habilitada 
em Concurso Público de Provas e Títulos, homologado através do 
Edital nº 55, de 06.10.2016, publicado no DOU nº 196, de 11.10.2016, 
no cargo efetivo de Médico/Obstetra, nível E-I, padrão 01, em      
regime de 20 horas semanais, na vaga nº 0306262, em decorrência    
da Exoneração de Ludmila Barcelos Porto. (Processo nº 
23102.002.693/2018-60). 
 
Nº 987, de 29.06.18 – Nomeia TEREZINHA VIEIRA PORFIRIO DE 
SOUZA, habilitada em Concurso Público de Provas e Títulos, 
homologado através do Edital nº 55, de 06.10.2016, publicado no DOU 
nº 196, de 11.10.2016, no cargo efetivo de Enfermeiro, nível E-I, 
padrão 01, em regime de 40 horas semanais, na vaga nº 0295188 , em 
decorrência de aposentadoria de Mariza Seibel. (Processo nº 
23102.002703/2018-67). 
 
Nº 988, de 29.06.18 – Nomeia WELLINGTON MARINHO CABRAL 
TORRES, habilitado em Concurso Público de Provas e Títulos, 
homologado através do Edital nº 55, de 06.10.2016, publicado no DOU 
nº 196, de 11.10.2016, no cargo efetivo de Técnico em Enfermagem, 
nível D-I, padrão 01, em regime de 40 horas semanais, na vaga            
nº 0679426, em decorrência de aposentadoria de Diogezila Rezende. 
(Processo nº 23102.002380/2018-10). 
 
Nº 989, de 29.06.18 – Concede Licença para Capacitação, pelo período 
de 02 de julho a 30 de setembro de 2018, totalizando 90 dias, à 
servidora FABIANA MAGALHÃES MONTEIRO COSTA, matrícula 
SIAPE n° 1254643, CPF 053.608.337-18, ocupante do cargo de 
Arquiteto e Urbanista, lotada na Coordenação de Engenharia, para 
dedicação às atividades inerentes Curso de Pós-graduação em 
Arquitetura e Iluminação, de acordo com o estabelecido no art. 87, da 
lei 8.112/90. (Processo nº 23102.002131/2018-16). 
 
Nº 990, de 29.06.18 – Concede Licença para Capacitação, pelo período 
de 06 de agosto de 2018 a 13 de novembro de 2018, totalizando 90 
dias, à servidora JAQUELINE WENDERROSCKY JOSE LOPES 
VELOSO, matrícula SIAPE n° 1777450, CPF 074.561.957-65, ocupante 
do cargo de Arquivista, lotada no Arquivo Central, para dedicação às 
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atividades inerentes ao curso de Gestão da Informação e do 
Conhecimento oferecido pela Instituição Educamundo, de acordo 
com o estabelecido no art. 87, da lei 8.112/90. (Processo nº 
23102.003331/2018-96). 
 
Nº 991, de 29.06.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório, 
do Servidor PEDRO CELSO BRAGA ALEXANDRE Matrícula Siape      
Nº 2863525, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior 
desta Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41, da 
Constituição Federal do Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20,       
da Lei 8.112/1990. Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem               
a 23/02/2018. (Processo nº 23102.008116/2017-09). 
  

* 
 

Publicam-se em anexo 
 

 Memo. nº 79/2018/PROPGPI – Ordem de Serviço PROPGPI          
nº 007/2018. 
 

 Ordem de Serviço GR Nº 01/2018. 
 

 Anexo das Portarias PROGEPE nºs 785, 786 e 787/2018. 
 

 Anexo da Resolução nº 4.996/2018. 
 

 Ordem de Serviço GR Nº 02/2018 
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