
Boletim UNIRIO nº 14, de 30 de julho de 2021. 
 

1 

 

ATOS DA REITORIA – BOLETIM INTERNO N° 14 DE 30.07.2021 
 

RESOLUÇÕES 
 

O Reitor da Universidade Federal do Estado do Rio de       
Janeiro (UNIRIO), no uso das atribuições que lhe foram conferidas 
pelas normas estatutárias e regimentais, de acordo com a Lei 
Complementar nº 173, de 27 de maio de 2020, RESOLVE promulgar, 
ad referendum do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão, a 
seguinte Resolução:  
 
Nº 5.407, de 16.07.21 – Art. 1º Fica aprovada a prorrogação do prazo 
de validade por mais 12 (doze) meses, a contar de 13 de agosto           
de 2021, do Concurso Público de Provas e Títulos para a classe de 
Professor Adjunto A, em regime de trabalho de 20 horas semanais, 
na Área de Conhecimento/Disciplina Medicina/Imunologia, do 
Departamento de Medicina Geral, do Centro de Ciências Biológicas 
e da Saúde (CCBS). Art. 2º Esta Resolução entra em vigor a partir 
desta data. (Processo nº 23102.006418/2018-15). 
 

O Reitor da Universidade Federal do Estado do Rio de       
Janeiro (UNIRIO), no uso das atribuições que lhe foram conferidas 
pelas normas estatutárias e regimentais, RESOLVE promulgar,          
ad referendum do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão, a 
seguinte Resolução: 
 
Nº 5.408, de 16.07.21 – Art. 1º Fica aprovado o resultado do Processo 
Seletivo Simplificado para Professor Substituto (Assistente A), em 
regime de trabalho de 40 horas semanais, na Área de 
Conhecimento/Disciplina Matemática/Ensino de Matemática, do 
Departamento de Matemática, do Centro de Ciências Exatas e 
Tecnologia (CCET), no qual foram aprovados os candidatos abaixo 
relacionados: 

 

CANDIDATOS APROVADOS NOTA FINAL 

1º lugar - Taynara De Andrade Da Costa Lima  8,8 (oito inteiros e oito décimos) 

2º lugar – Daniela Mendes Vieira Da Silva  8,7 (oito inteiros e sete décimos) 

3º lugar – Leonardo Andrés Poveda Cuevas  8,4 (oito inteiros e quatro décimos) 

4º lugar – Nelson Garcez Lourenço  7,9 (sete inteiros e nove décimos) 

5º lugar – Luis Pánfilo Yapu Quispe  7,7 (sete inteiros e sete décimos) 

6º lugar - Felipe de Almeida Murgel  7,5 (sete inteiros e cinco décimos) 

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor a partir desta data. (Processo 
nº 23102.001915/2021-22). 
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         O Conselho Universitário, em sessão ordinária remota realizada 
no dia 31 de maio de 2021, com continuidade nos dias 15 de junho   
e 21 de julho de 2021, em conformidade com o Decreto do        
Governo Federal nº 10.416, de 7 de julho de 2020, e o Parecer                 
nº 00066/2020/SEJUR da Procuradoria Federal junto à UNIRIO, 
aprovou e eu promulgo a seguinte Resolução: 
 
Nº 5.409, de 21.07.21 – Art. 1º Fica aprovado o Quadro de 
Detalhamento de Despesas – QDD 2021–, que a esta acompanha, 
contendo a programação orçamentária para Outras Despesas 
Correntes para o exercício de 2021. Art. 2º Esta Resolução entra em 
vigor nesta data. (Processo nº 23102.002718/2020-40). 
 

O Reitor da Universidade Federal do Estado do Rio de       
Janeiro (UNIRIO), no uso das atribuições que lhe foram conferidas 
pelas normas estatutárias e regimentais, RESOLVE promulgar,          
ad referendum do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão, a 
seguinte Resolução: 
 
Nº 5.410, de 30.07.21 – Art. 1º Fica aprovado o resultado do Processo 
Seletivo Simplificado para Professor Substituto (Adjunto A),               
em regime de trabalho de 40 horas semanais, na Área                                
de Conhecimento/Disciplina Ciências Biológicas/Ecologia, do 
Departamento de Ecologia e Recursos Marinhos, do Centro                   
de Ciências Biológicas e da Saúde (CCBS), no qual foram aprovados 
os candidatos abaixo relacionados: 
 

COLOCAÇÃO CANDIDATOS APROVADOS NOTA FINAL 

1º LUGAR Vinícius José Giglio Fernandes 10,0 (dez inteiros) 

2º LUGAR Leandro Talione Sabagh 7,2 (sete inteiros e dois décimos) 

3º LUGAR Thiago Costa Mendes 7,2 (sete inteiros e dois décimos 

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor a partir desta data. (Processo 
nº 23102.001316/2021-17). 
  

PORTARIAS 
 
Nº 498, de 16.07.21 – Art. 1º Designa JAIME FERNANDO VILLAS DA 
ROCHA, Professor Associado, Nível 02, matrícula SIAPE nº 1700946, 
CPF nº ***.318.827-**, para exercer a Função Comissionada                    
de Coordenador de Cursos (FCC) da Coordenação do Curso de 
Licenciatura em Ciências da Natureza Código e-MEC 1103343 - Turno 
Noturno, do Instituto de Biociências do Centro de Ciências 
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Biológicas e da Saúde. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data 
de sua publicação no Diário Oficial da União. 
 
Nº 499, de 16.07.21 – Art. 1º Designa VINICIUS PINHEIRO ISRAEL, 
Professor Adjunto, Nível 01, matrícula SIAPE nº 1524524, CPF              
nº ***.911.997-**, para exercer a Função Gratificada (FG-1) de Chefe 
do Departamento Métodos Quantitativos do Centro de Ciências 
Exatas e Tecnologia. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de 
sua publicação no Diário Oficial da União. 
 
Nº 500, de 16.07.21 – Art. 1º Designa FELIPE RAFAEL RIBEIRO MELO, 
Professor Adjunto, nível 02, matrícula SIAPE nº 1865669, CPF               
nº ***.051.747-**, para substituir o Titular do Departamento de 
Métodos Quantitativos do Centro de Ciências Exatas e Tecnologia, 
em seus impedimentos legais e/ou eventuais. Art. 2º Esta Portaria 
entra em vigor nesta data. 
 
Nº 501, de 23.07.21 – Art. 1º Autoriza a Cessão para a Empresa 
Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH da servidora FLAVIA 
WILLI SARMENTO, matrícula SIAPE nº 1368630, ocupante do cargo 
de Farmacêutico, lotada no Serviço de Farmácia do HUGG do  
quadro de pessoal desta Universidade, para exercer o cargo em 
comissão de Chefe da Unidade de Dispensação Farmacêutica            
da EBSERH, Código  GF0027, junto à Superintendência do Hospital 
Universitário Gaffrée e Guinle – HUGG, nos termos do contrato 
firmado entre aquele Órgão e esta Instituição Federal de               
Ensino Superior, e com base no Artigo nº 93, Inciso I, da Lei 8.112, 
de 11 de dezembro de 1990, com nova redação dada pelo Artigo 22 
da Lei 8.270 de 17/12/1991, e em conformidade com o Decreto               
nº 9.144 de 22 de agosto de 2017. (Processo nº 23102.002000/2021-
34). 
 
Nº 502, de 23.07.21 – Art. 1º Dispensa, a contar de 12/07/2021, 
VANESSA LEITE CERVANTES, matrícula SIAPE nº 1891312, CPF         
nº ***.712.035-**, de exercer a Função Gratificada (FG-5) de Chefe da 
Seção de Acompanhamento de Projetos de Pesquisa da Pró-Reitoria 
de Pós-Graduação, Pesquisa e Inovação. 
 
Nº 503, de 27.07.21 – Art. 1º Designa ANNA CARLA ALMEIDA MARIZ, 
matrícula SIAPE nº 398794, Gestora Negocial, e PAULO ROBERTO 
PEREIRA DOS SANTOS, matrícula SIAPE nº 398731, Coordenador, 
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do projeto de implantação do Sistema Eletrônico de Informações 
(SEI) no âmbito da UNIRIO. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta 
data. 
 
Nº 504, de 27.07.21 – Art. 1º Dispensa LUCIENE PEREIRA NUNES, 
matrícula SIAPE Nº 1870171, CPF nº ***.248.117-**, de exercer a 
função gratificada (FG-5) de Chefe da Seção de Acompanhamento de 
Projetos de Pesquisa da Pró-Reitoria de Pós-Graduação, Pesquisa e 
Inovação. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 505, de 27.07.21 – Art. 1º Dispensa JULIANA CRISTINA DA SILVA, 
matrícula SIAPE nº 1669844, CPF nº ***.998.817-**, de exercer a 
função gratificada (FG-5) de Chefe da Seção de Acompanhamento   
de Programas e Cursos de Pós-Graduação da Pró-Reitoria de         
Pós-Graduação, Pesquisa e Inovação. Art. 2º Esta Portaria entra em 
vigor nesta data. 
 
Nº 506, de 27.07.21 – Art. 1º Dispensa ANDREA SANTOS VAZQUEZ, 
matrícula SIAPE nº 2237709, CPF nº ***.763.017-**, de exercer a 
função gratificada (FG-6) de Chefe do Setor de Acompanhamento     
de Documentação Universitária de Pesquisa da Pró-Reitoria de      
Pós-Graduação, Pesquisa e Inovação. Art. 2º Esta Portaria entra em 
vigor nesta data. 
 
Nº 507, de 27.07.21 – Art. 1º Dispensa DÉBORA LIMA DA SILVA, 
matrícula SIAPE nº 2394954, CPF nº ***.114.957-**, de exercer a 
função gratificada (FG-6) de Chefe do Setor de Acompanhamento     
de Discentes e Bolsistas de Pós-Graduação da Pró-Reitoria de       
Pós-Graduação, Pesquisa e Inovação. Art. 2º Esta Portaria entra em 
vigor nesta data. 
 
Nº 508, de 28.07.21 – Art. 1º Designa ANDREA SANTOS VAZQUEZ, 
matrícula SIAPE nº 2237709, CPF nº ***.763.017-**, para exercer a 
função gratificada (FG-5) de Chefe da Seção de Acompanhamento de 
Projetos de Pesquisa da Pró-Reitoria de Pós-Graduação, Pesquisa    
e Inovação. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação no Diário Oficial da União. 
 
Nº 509, de 28.07.21 – Art. 1º Designa LUCIENE PEREIRA NUNES, 
matrícula SIAPE nº 1870171, CPF nº ***.248.117-**, para exercer a 
função gratificada (FG-5) de Chefe da Seção de Acompanhamento   
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de Programas e Cursos de Pós-Graduação da Pró-Reitoria de        
Pós-Graduação, Pesquisa e Inovação. Art. 2º Esta Portaria entra em 
vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União. 
 
Nº 510, de 28.07.21 – Art. 1º Designa DÉBORA LIMA DA SILVA, 
matrícula SIAPE nº 2394954, CPF nº ***.114.957-**, para exercer a 
função gratificada (FG-6) de Chefe do Setor de Acompanhamento    
Documentação Universitária de Pesquisa da Pró-Reitoria de            
Pós-Graduação, Pesquisa e Inovação. Art. 2º Esta Portaria entra em 
vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União. 
 
Nº 511, de 28.07.21 – Art. 1º Designa JULIANA CRISTINA DA SILVA, 
matrícula SIAPE nº 1669844, CPF nº ***.998.817-**, para exercer a 
função gratificada (FG-6) de Chefe do Setor de Acompanhamento     
de Discentes e Bolsistas de Pós-Graduação da Pró-Reitoria de       
Pós-Graduação, Pesquisa e Inovação. Art. 2º Esta Portaria entra em 
vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União. 
 
Nº 512, de 28.07.21 – Art. 1º Designa ANDREA POVEDANO, matrícula 
SIAPE nº 1396310, CPF nº ***.365.617-**, para substituir o Titular da 
Decania do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde, em seus 
impedimentos legais e/ou eventuais. Art. 2º Esta portaria entra em 
vigor nesta data. 
 
Nº 513, de 28.07.21 – Art. 1º Dispensa ANTÔNIO MACEDO D´ACRI, 
Professor Associado, nível 02, matrícula SIAPE nº 2223533, CPF         
nº ***.55.247-**, de substituir o Titular da Direção da Escola de 
Medicina e Cirurgia do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde. 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 514, de 29.07.21 – Art. 1º Designa FRANCISCO JOSÉ DE FREITAS, 
Professor Adjunto, Nível 4, matrícula SIAPE nº 0398515, CPF                   
nº ***.383.727-**, para substituir o Titular da Direção da Escola de 
Medicina e Cirurgia do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde, em 
seus impedimentos legais e/ou eventuais. Art. 2º Esta Portaria entra 
em vigor nesta data. 
 
Nº 515, de 29.07.21 – Art. 1º Designa SONIZA VIEIRA ALVES LEON, 
matrícula SIAPE nº 6363101; CLEONICE ALVES DE MELO BENTO, 
matrícula SIAPE nº 1193768; e JOANA HYGINO DA SILVA 
MACHADO, matrícula SIAPE nº 3186718, para, sob a presidência        
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do primeiro, comporem a Comissão de Recebimento de Material 
Permanente: Leitor para Análises Múltiplas (...), junto à empresa 
MERCK S/A., inscrita no CNPJ sob o nº 33.069.212/0008-50.               
Esta aquisição oriunda do Pregão Eletrônico nº 002/2019 - UNIRIO       
e mediante descentralização orçamentária-financeira, repassado 
pelo Fundo Nacional de Desenvolvimento Científico e       
Tecnológico, por meio do Termo de Execução Descentralizada            
nº 04.18.0124.00 -- FNDCT/FINEP/Chamada Pública - MCTI/FINEP/CT-
INFRA-PROINFRA nº 02/2014 x UNIRIO, objetivando a modernização 
do Laboratório de Imunofisiologia e Imunopatologia dos 
Linfócitos(LIILIT) visando o avanço em tecnologia voltada à saúde e 
pesquisa básica-clínica de pacientes com doenças 
neurodegenerativas (...). Art. 2º Os efeitos desta Portaria entram em 
vigor nesta data. 
 
Nº 516, de 29.07.21 – Art. 1º Designa SONIZA VIEIRA ALVES LEON, 
matrícula SIAPE nº 6363101; CLEONICE ALVES DE MELO BENTO, 
matrícula SIAPE nº 1193768; e JOANA HYGINO DA SILVA 
MACHADO, matrícula SIAPE nº 3186718, para, sob a presidência        
do primeiro, comporem a Comissão de Recebimento de              
Material Permanente: Citômetro de Fluxo (...), junto à empresa 
BECKMAN COULTER DO BRASIL COMERCIO E IMPORTACAO DE 
PRODUTOS DE LABORATORIO (BECKMAN COULTER) LTDA., 
inscrita no CNPJ sob o nº 42.160.812/0006-59. Esta aquisição oriunda 
do Pregão Eletrônico nº 049/2018 - UNIRIO e mediante 
descentralização orçamentária-financeira, repassado pelo Fundo 
Nacional de Desenvolvimento Científico e Tecnológico, por meio do 
Termo de Execução Descentralizada nº 04.18.0124.00 - 
FNDCT/FINEP/Chamada Pública - MCTI/FINEP/CT-INFRA-PROINFRA 
nº 02/2014 x UNIRIO, objetivando a modernização do Laboratório de 
Imunofisiologia e Imunopatologia dos Linfócitos (LIILIT) visando o 
avanço em tecnologia voltada à saúde e pesquisa básica-clínica de 
pacientes com doenças inflamatórias desmielinizantes do sistema 
nervoso central imunomediadas. Art. 2º Os efeitos desta Portaria 
retroagem a 12 de julho de 2021. 
 
Nº 517, de 29.07.21 – Art. 1º Dispensa DIEGO DA SILVA VARGAS, 
matrícula SIAPE nº 1792733, como Coordenador do Curso de 
Licenciatura em Pedagogia à distância - LIPEAD, código                          
e-MEC 57278, do Centro de Ciências Humanas e Sociais. Art. 2º Os 
efeitos desta Portaria entram em vigor nesta data. 
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Nº 518, de 29.07.21 – Art. 1º Dispensa RACHEL CAPUCHO 
COLACIQUE, matrícula SIAPE nº 1465306, de substituir o Titular         
da Coordenação do Curso de Licenciatura em Pedagogia à            
distância - LIPEAD, código e-MEC 57278, do Centro de Ciências 
Humanas e Sociais. Art. 2º Os efeitos desta Portaria entram em vigor 
nesta data. 
 
Nº 519, de 30.07.21 – Art. 1º Designa RACHEL CAPUCHO 
COLACIQUE, matrícula SIAPE nº 1465306, como Coordenadora         
do Curso de Licenciatura em Pedagogia à distância - LIPEAD, código    
e-MEC 57278, do Centro de Ciências Humanas e Sociais. Art. 2º Os 
efeitos desta Portaria entram em vigor nesta data. 
 
Nº 520, de 30.07.21 – Art. 1º Designa ADRIANA ROCHA BRUNO, 
matrícula SIAPE nº 1650128, para substituir o Titular da Coordenação 
do Curso de Licenciatura em Pedagogia à distância - LIPEAD, código 
e-MEC 57278, do Centro de Ciências Humanas e Sociais, em seus 
impedimentos legais e/ou eventuais. Art. 2º Os efeitos desta Portaria 
entram em vigor nesta data. 
 
Nº 521, de 30.07.21 – Art. 1º Dispensa, a contar de 31/07/2021, 
LUCIANA SILVA TORRES MATSUSHITA, Professor Assistente,    
Nível 01, matrícula SIAPE nº 1439086, CPF nº ***.190.731-**, de ocupar 
a Função Comissionada de Coordenador de Cursos (FCC) da 
Coordenação do Curso de Licenciatura em Ciências Sociais, Código 
e-MEC 1278733 - Turno Matutino, da Faculdade de Ciências Sociais 
do Centro de Ciências Humanas e Sociais. 
 
Nº 522, de 30.07.21 – Art. 1º Dispensa, a contar de 31/07/2021, ELIANE 
RIBEIRO ANDRADE, Professor Adjunto, nível 03, matrícula SIAPE nº 
6050741, CPF nº ***.227.057-**, de substituir o Titular da 
Coordenação do Curso de Licenciatura em Ciências Sociais, Código 
e-MEC 1278733 - Turno Matutino, da Faculdade de Ciências Sociais 
do Centro de Ciências Humanas e Sociais. 
 
Nº 523, de 30.07.21 – Art. 1º Designa SERGIO LUIZ PEREIRA DA 
SILVA, Professor Associado, Nível 03, matrícula SIAPE nº 1226638, 
CPF nº ***.276.174-**, para exercer a Função Comissionada de 
Coordenador de Cursos (FCC) da Coordenação do Curso                       
de Licenciatura em Ciências Sociais, Código e-MEC 1278733 - Turno 
Matutino, da Faculdade de Ciências Sociais do Centro de Ciências 
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Humanas e Sociais. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de 
sua publicação no Diário Oficial da União. 
  
Nº 524, de 30.07.21 –Art. 1º Designa, a contar de 01/08/2021, LEONE 
CAMPOS DE SOUSA, Professora Associado, Nível 01, matrícula 
SIAPE nº 1998075, CPF nº ***.880.707-**, para substituir o Titular da 
Coordenação do Curso de Licenciatura em Ciências Sociais, Código 
e-MEC 1278733 - Turno Matutino, da Faculdade de Ciências Sociais 
do Centro de Ciências Humanas e Sociais, em seus impedimentos 
legais e/ou eventuais. 
 
Nº 525, de 30.07.21 –  Autoriza o afastamento do país, com ônus 
limitado, da servidora MARIZA COSTA ALMEIDA, ocupante do    
cargo de Professora Associada, matrícula SIAPE nº 1493756, CPF     
nº ***.266.373-**, no período de 15 de setembro de 2021 a 15 de março 
de 2022, incluindo trânsito, para realizar Pós-Doutorado:              
projeto de pesquisa intitulado “Avaliação de Risco de Ecossistemas 
de Inovação: aplicação do modelo l-Reef no Ecossistema de 
Inovação em Saúde do Município do Rio de Janeiro”, na 
Universidade de Aveiro, em Aveiro, Portugal. (Processo nº 
23102.001880/2021-21). 
 

* 
 
PRÓ-REITORIA DE PÓS-GRADUAÇÃO, PESQUISA E INOVAÇÃO 
 
PORTARIAS 
 
N° 064, de 16.07.21 – Art. 1º Dispensa CRISTIANE CORREA BATISTA, 
SIAPE nº 1712128, de substituir o Coordenador de Curso de 
Mestrado em Ciência Política do Programa de Pós-Graduação em 
Ciência Política do Centro de Ciências Jurídicas e Políticas - CCJP.  
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de publicação no Boletim 
Interno da UNIRIO.  
 
N° 065, de 16.07.21 – Art. 1º Designa FABIO JOSE KERCHE NUNES, 
SIAPE nº 1356840, para substituir o Coordenador de Curso de 
Mestrado em Ciência Política do Programa de Pós-Graduação em 
Ciência Política do Centro de Ciências Jurídicas e Políticas - CCJP. 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de publicação no Boletim 
Interno da UNIRIO.  
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N° 066, de 16.07.21 – Art. 1º Dispensa CRISTIANE CORREA BATISTA, 
SIAPE nº 1712128, de substituir o Coordenador do Programa de    
Pós-Graduação em Ciência Política do Centro de Ciências Jurídicas 
e Políticas - CCJP. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de 
publicação no Boletim Interno da UNIRIO.  
 
N° 067, de 16.07.21 – Art. 1º Designa FABIO JOSE KERCHE NUNES, 
SIAPE nº 1356840, para substituir o Coordenador do Programa de 
Pós-Graduação em Ciência Política do Centro de Ciências Jurídicas 
e Políticas - CCJP.  Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de 
publicação no Boletim Interno da UNIRIO.  
 
N° 068, de 20.07.21 – Art.1º Designa a Professora SILVIA GARCIA 
SOBREIRA, matrícula SIAPE: 1377379, representante do Programa 
de Pós Graduação em Música (PPGM), para compor o Grupo de 
Trabalho que irá elaborar a Minuta de Criação da Política                         
de Pesquisa, instituído pela Portaria 020, de 10 de maio de 2021, 
publicada no Boletim Interno n°09, de 14 de maio de 2021. Art. 2º O 
prazo para a finalização dos trabalhos desta Comissão é dia 10 de 
agosto de 2021. 
 
N° 069, de 28.07.21 – Art. 1º Designa os docentes TITULARES: 
JOANIR PEREIRA PASSOS – SIAPE nº 397962, ANTONIO AUGUSTO 
DE FREITAS PEREGRINO – Cadastro no SIE nº 9900198, CLAUDIA 
CARDOSO NETTO – SIAPE nº 2545458; e SUPLENTE: TERESA 
TONINI – SIAPE nº 363894, para comporem a Comissão de         
Seleção do Processo Seletivo do Curso de Doutorado em 
Enfermagem e Biociências, concernente ao Concurso de Seleção 
Discente - turma 2022 – decorrente no ano de 2021 – Edital nº18/2021, 
do Programa de Pós-Graduação em Enfermagem e Biociências do 
Centro de Ciências Biológicas e da Saúde desta Universidade.         
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no 
Boletim Interno da UNIRIO.  
 
N° 070, de 28.07.21 – Art. 1º Designa os docentes ROBERTO   
CARLOS LYRA DA SILVA – SIAPE nº1295651, CARLOS ROBERTO 
LYRA DA SILVA – SIAPE nº1224358 e PAULA PARAGUASSU 
BRANDÃO – CPF nº ***.***.867-03, para comporem a Comissão de 
Recurso do Processo Seletivo do Curso de Doutorado em 
Enfermagem e Biociências, concernente ao Concurso de Seleção 
Discente - turma 2022 – decorrente no ano de 2021 – Edital nº18/2021, 
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do Programa de Pós-Graduação em Enfermagem e Biociências do 
Centro de Ciências Biológicas e da Saúde desta Universidade.         
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no 
Boletim Interno da UNIRIO.  
 
N° 071, de 29.07.21 – Art.1º Dispensa a Docente: LUISA MARIA 
GOMES DE MATTOS ROCHA, matrícula SIAPE: 1358767, da área de 
Museologia, como Membro da Câmara de Pesquisa, instituída pela 
portaria n° 390, de 19.05.2015. Art. 2° Designa a Docente: DEUSANA 
MARIA DA COSTA MACHADO, matrícula SIAPE: 1055565, da área     
de Museologia, como Membro da Câmara de Pesquisa, instituída 
pela portaria n° 390, de 19.05.2015. Art. 3º Esta Portaria entra em 
vigor na data de publicação no Boletim Interno da UNIRIO.  
 
N° 072, de 30.07.21 – Art. 1°- Prorroga por mais 30(trinta) dias, o prazo 
para a conclusão dos trabalhos do Grupo de Trabalho que irá 
elaborar a minuta de criação de Política de Coleções e Acervos 
Científicos da UNIRIO, designado pela Portaria n° 022, de 11 de maio 
de 2021, publicada no Boletim Interno n°09, de 14 de maio de 2021. 
Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no 
Boletim Interno. 
 

* 
 

ATOS DA PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 
 

PORTARIAS 
 
Nº 687, de 20.07.21 – Art. 1° Concede Progressão por Mérito referente 
ao mês de agosto de 2021 aos servidores constantes do quadro 
anexo, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12.01.2005, 
regulamentada pelo Decreto n° 5.825, de 29.06.2006 e Lei nº 11.784, 
de 22.09.2008. Art. 2° Os efeitos financeiros vigoram a partir das 
respectivas datas informadas no anexo desta Portaria. (Processo      
n° 23102.002738/2020-11). 
 
Nº 688, de 22.07.21 – Concede pensão temporária a MARIA 
EDUARDA XAVIER DOS SANTOS FERREIRA, na condição de filha 
menor do ex-servidor Tabajara Ribeiro Ferreiras, matrícula SIAPE      
nº 398506, Administrador de Edifícios C I 13, do Quadro de Pessoal 
Inativo desta Universidade, com fundamento nos artigos 217,     
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inciso IV, alínea “a”, da Lei n° 8.112/1990, com as alterações dadas 
pela Lei nº 13.135/2015, combinado com o caput do artigo 23, da 
Emenda Constitucional nº 103, de 2019, a partir de 26 de junho            
de 2021, data do óbito. (Processo n° 23102.001950/2021-41). 
 
N 689, de 22.07.21 – Concede pensão aos beneficiários do instituidor 
LUIZ PAULO DE OLIVEIRA SAMPAIO, matrícula SIAPE nº 6397837, 
Professor Titular, do Quadro de Pessoal Inativo desta Universidade, 
conforme abaixo relacionados, com base nos fundamentos legais da 
Lei nº 8.1112/1990, com as alterações estabelecidas pelo artigo 3º     
da Lei nº 13.135/2015 c/c com o caput do art. 23, da Emenda 
Constitucional nº 103/2019, a partir de 9 de junho de 2021, data do 
óbito: 
 

Beneficiários Fundamento Legal–Lei nº 8.112/90 (nova 
redação 

Lilia Lourenço Jorge de Oliveira Sampaio Arts.217, Inc.II e 222,Inc.VII,alínea “b”, item    
nº 6 

Amanda de Andrade Sampaio Art.217, inciso IV, alínea “a” 

(Processo n° 23102.001691/2021-59). 
 
Nº 690, de 22.07.21 – Concede pensão aos beneficiários do 
instituidor MAURO VELHO DE CASTRO FARIA, matrícula SIAPE        
nº 397135, Professor Adjunto, do Quadro de Pessoal Inativo desta 
Universidade, conforme abaixo relacionados, com base nos 
fundamentos legais da Lei nº 8.1112/1990, com as alterações 
estabelecidas pelo artigo 3º da Lei nº 13.135/2015 c/c com o caput do 
art. 23, da Emenda Constitucional nº 103/2019, a partir de 11 de maio 
de 2021, data do óbito: 
 

Beneficiários Fundamento Legal–Lei nº 8.112/90 (nova redação) 

Maria José Tannus de Castro Faria Arts.217, Inc.I e 222,Inc.VII,alínea “b”, item nº 6 

Bruno Burth Faria Art.217, inciso IV, alínea “a” 

(Processo n° 23102.001804/2021-16). 
 
Nº 691, de 22.07.21 – Art. 1° Concede aposentadoria por 
incapacidade permanente para o trabalho, com proventos 
calculados com base no artigo 26, § 2º, Inciso II da Emenda 
Constitucional nº 103/19, a IRENE GONZAGA DA SILVA, matrícula 
SIAPE n° 1095934, ocupante do cargo de Assistente em 
Administração – Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, 
Padrão de Vencimento 09, do Quadro de Pessoal da Universidade 
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Federal do Estado do Rio de Janeiro, com fundamento no artigo 40, 
§ 1º, Inciso I da Constituição Federal de 1988 e artigo 10, § 1º,       
Inciso II da Emenda Constitucional nº 103 de 12.11.2019, publicada 
no DOU de 13.11.2019. (Processo nº 23102.001949/2021-17). 
 
Nº 692, de 22.07.21 – Art. 1° Concede Progressão por Mérito aos 
servidores do Hospital Universitário Gaffrée e Guinle (HUGG) 
constantes do quadro anexo, tendo como base a Lei n° 11.091,           
de 12.01.2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.825, de 29.06.2006 e 
Lei nº 11.784, de 22.09.2008. Art. 2° Os efeitos financeiros vigoram a 
partir das respectivas datas informadas no anexo desta Portaria. 
(Processo n° 23102.000145/2021-09). 
 
Nº 693, de 22.07.21 – Reconhece o exercício da servidora ISABELA 
VILLELA BOMFIM, ocupante do cargo de Técnico de Enfermagem, 
CPF n°. 139.521.057-83, matrícula SIAPE nº 3060526, na Unidade 
Organizacional (UORG) 237 - Serviço de Centro Cirúrgico Geral, a 
contar de 21/07/2021. (Processo nº 23102.006.357/2018-96). 
 
Nº 694, de 22.07.21 – Reconhece o exercício da servidora MARIA 
ALICE DA SILVA PAES, ocupante do cargo de Médico, CPF                    
n° 086.470.097-03, matrícula SIAPE nº 1570930, na Unidade 
Organizacional (UORG) 267 - Serviço de Radiologia, a contar                
de 15/07/2021. (Processo nº 23102.004.415/2019-28). 
 
Nº 695, de 26.07.21 – Art. 1º Concede o adicional de insalubridade no 
grau MEDIO (10%), os servidores abaixo relacionados, com base           
no Laudo Pericial nº 26269-000.003/2018, emitido pela equipe 
multidisciplinar do Setor de Atencao a Saude do Trabalhador      
SAST, da PROGEPE. Art. 2 - Os efeitos desta portaria retroagem           
a 21/07/2021, data de concessao de Insalubridade ao Modulo             
dos Adicionais Ocupacionais. (Processo nº 23102.006357/2018-96).  
 
Relação de Servidores: 
 
SERVIDOR: ISABELA VILLELA BOMFIM   
CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 
LOTAÇÃO: 237 - SERVICO DO CENTRO CIRURGICO DO HUGG  
ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 
INÍCIO CONCESSÃO: 21/07/2021 
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Nº 696, de 26.07.21 – Art. 1º - Altera o Incentivo à Qualificação de 25% 
para 30% da ANDREA SANTOS VAZQUEZ, matrícula nº 2237709, 
ocupante do cargo de Assistente Em Administração, Nível de 
Classificação D, Padrão de vencimento 5, lotada na Divisão                    
de Pesquisa - PROPG, tendo em vista a apresentação do      
Certificado de conclusão do curso de Pós- Graduação Lato           
Sensu - MBA em Administração Pública e tendo como base a Lei        
nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 5824,             
de 29/06/2006, a Lei nº 12.772, de 28/12/2012, Lei nº 13.325,                      
de 29/7/2016 e Ordem de Serviço PROGEPE nº 01 de 16/01/2020.      
Art. 2º - Os efeitos financeiros retroagem a 09/07/2021. (Processo        
nº 23102.003555/2015-55). 
 
Nº 697, de 26.07.21 – Art. 1º - Altera o Incentivo à Qualificação de 25% 
para 52% da CLARISSA ARAUJO COSTA NAVEIRA E SILVA, 
matrícula nº 2247730, ocupante do cargo de Tecnico de Laboratorio 
Area, Nível de Classificação D, Padrão de vencimento 3, lotada na Dir 
do  Instituto de Biociencias/ECB, tendo em vista a apresentação da 
Certidão de conclusão do curso de Mestrado em Ciências Biológicas 
(Biodiversidade Neotropical) e tendo como base a Lei nº 11.091,         
de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 5824, de 29/06/2006, a 
Lei nº 12.772, de 28/12/2012, Lei nº 13.325, de 29/7/2016 e Ordem de 
Serviço PROGEPE nº 01 de 16/01/2020. Art. 2º - Os efeitos financeiros 
retroagem a 15/06/2021. (Processo nº 23102.000574/2018-72). 
 
Nº 698, de 26.07.21 –  Art. 1º - Concede Incentivo à Qualificação de 
30% à CINTIA MARQUES SOUZA DOS SANTOS, matrícula                                
nº 3058781, ocupante do cargo de Bibliotecario- Documentalista, 
Nível de Classificação E, Padrão de vencimento 2, lotada na Divisao 
Tecnica BC, tendo em vista a apresentação do Certificado de 
conclusão do curso de Pós- Graduação Lato Sensu - Especialização 
em Gestão Cultural: Cultura, Desenvolvimento e Mercado e tendo 
como base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo 
Decreto nº 5824, de 29/6/2006, a Lei nº 12.772, de 28/12/2012, Lei          
nº 13.325, de 29/7/2016 e Ordem de Serviço PROGEPE nº 01                   
de 16/01/2020.Art. 2º - Os efeitos financeiros retroagem a 28/06/2021. 
(Processo nº 23102.001713/2021-81). 
 
Nº 699, de 26.07.21 –  Art. 1º - Concede Incentivo à Qualificação de 
25% à RAQUEL SOUZA DOS SANTOS, matrícula nº 1050536, 
ocupante do cargo de Tecnico em Radiologia, Nível de    
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Classificação D, Padrão de vencimento 1, lotada no Servico                  
de Radiologia do HUGG, tendo em vista a apresentação do       
Diploma do curso Superior de Tecnologia em Radiologia e tendo 
como base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo 
Decreto nº 5824, de 29/6/2006, a Lei nº 12.772, de 28/12/2012, Lei           
nº 13.325, de 29/7/2016 e Ordem de Serviço PROGEPE nº 01                   
de 16/01/2020. Art. 2º - Os efeitos financeiros retroagem a 22/05/2021. 
(Processo nº 23102.001972/2021-10). 
 
Nº 700, de 26.07.21 –  Art. 1º - Altera o Incentivo à Qualificação de 
30% para 52% da SILVIA HELENA DA SILVA FIGUEIRA, matrícula       
nº 2368234, ocupante do cargo de Enfermeiro-Area, Nível de 
Classificação E, Padrão de vencimento 5, lotada no Servico                  
do Centro Cirurgico Do HUGG, tendo em vista a apresentação da 
Declaração de conclusão do curso de Mestrado Profissional                
do Programa de Pós-Graduação em Saúde e Tecnologia no Espaço 
Hospitalar (PPGSTEH) e tendo como base a Lei nº 11.091,                       
de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 5824, de 29/06/2006, a 
Lei nº 12.772, de 28/12/2012, Lei nº 13.325, de 29/7/2016 e Ordem de 
Serviço PROGEPE nº 01 de 16/01/2020. Art. 2º - Os efeitos financeiros 
retroagem a 23/06/2021. (Processo nº 23102.002988/2015-93). 
 
Nº 701, de 26.07.21 –  Art. 1º - Altera o Incentivo à Qualificação de 
30% para 52% da SILVIA HELENA DA SILVA FIGUEIRA, matrícula          
nº 1368234, ocupante do cargo de Tecnico em Enfermage, Nível         
de Classificação D, Padrão de vencimento 12, lotada no Servico do 
Centro Cirurgico Do HUGG, tendo em vista a apresentação da 
Declaração de conclusão do curso de Mestrado Profissional                 
do Programa de Pós-Graduação em Saúde e Tecnologia no Espaço 
Hospitalar (PPGSTEH) e tendo como base a Lei nº 11.091,                       
de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 5824, de 29/06/2006, a 
Lei nº 12.772, de 28/12/2012, Lei nº 13.325, de 29/7/2016 e Ordem de 
Serviço PROGEPE nº 01 de 16/01/2020. Art. 2º - Os efeitos financeiros 
retroagem a 23/06/2021. (Processo nº 23102.000064/2014-71). 
 
Nº 702, de 26.07.21 – Art. 1º - Altera o Incentivo à Qualificação de 30% 
para 52% da ANA PAULA DOS SANTOS BENTO, matrícula                     
nº 1670315, ocupante do cargo de Tecnico em Enfermagem, Nível de 
Classificação D, Padrão de vencimento 3, lotada no Servico do 
Centro Cirurgico Do HUGG, tendo em vista a apresentação                    
da Certidão de conclusão do curso de Mestrado Acadêmico em 
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Ciências da Reabilitação e tendo como base a Lei nº 11.091,                  
de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 5824, de 29/06/2006, a 
Lei nº 12.772, de 28/12/2012, Lei nº 13.325, de 29/7/2016 e Ordem de 
Serviço PROGEPE nº 01 de 16/01/2020. Art. 2º - Os efeitos financeiros 
retroagem a 24/06/2021. (Processo nº 23102.006235/2017-19). 
 
Nº 703, de 26.07.21 – Art. 1º - Altera o Incentivo à Qualificação de 25% 
para 30% da HELEN CONCEICAO DE OLIVEIRA SILVA, matrícula        
nº 1939955, ocupante do cargo de Tecnico em Enfermagem, Nível     
de Classificação D, Padrão de vencimento 3, lotada na Divisao de 
Enfermagem do HUGG, tendo em vista a apresentação da Declaração 
de conclusão do curso de Pós-Graduação Lato Sensu de 
Gerontologia e Saúde Mental e tendo como base a Lei nº 11.091,       
de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 5824, de 29/06/2006, a 
Lei nº 12.772, de 28/12/2012, Lei nº 13.325, de 29/7/2016 e Ordem de 
Serviço PROGEPE nº 01 de 16/01/2020. Art. 2º - Os efeitos financeiros 
retroagem a 08/06/2021. (Processo nº 23102.002428/2020-04). 
 
Nº 704, de 28.07.21 – Art. 1º Designa, como efetivos, MARIA LÚCIA 
DE PAULA OLIVEIRA (UNIRIO), RENATA COSTA MOURA (UFF), 
WILLIS SANTIAGO GUERRO FILHA (UNIRIO), e, como suplentes, 
GILSILENE PASSOM P. FRANCISCHETTO (FDV) e, CELSO DE 
ALBUQUERQUE SILVA (UNIRIO), para, sob a presidência da 
primeira, comporem a Comissão Examinadora do Concurso Público 
de Provas e Títulos para a Classe de Professor Adjunto A, em regime 
de Dedicação Exclusiva, na Área de Conhecimento/Disciplina 
Psicologia Jurídica/Ética Geral e Profissional, do Centro de Ciências 
Jurídicas e Políticas, publicado no Edital nº 05/2020. Art. 2º Esta 
Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 705, de 28.07.21 – Retifica em parte a Portaria nº 675 de 13 de julho 
de 2021, que concede Progressão por Capacitação Profissional ao 
servidor LEANDRO PINHEIRO BATISTA, matrícula nº 3057827. Onde 
se lê: “Padrão de vencimento 2”, Leia-se: “Padrão de vencimento 3”. 
(Processo nº 23102.000231/2020-22). 
 
Nº 706, de 28.07.21 – Retifica em parte a Portaria nº 676 de 13 de julho 
de 2021, que concede Progressão por Capacitação Profissional ao 
servidor ANDRÉ LUIZ PEREIRA DOS SANTOS, matrícula nº 2351768. 
Onde se lê: “Padrão de vencimento 3”, Leia-se: “Padrão de 
vencimento 4”. (Processo nº 23102.003109/2018-93). 
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Nº 707, de 28.07.21 – Retifica em parte a Portaria nº 677 de 13 de julho 
de 2021, que concede Progressão por Capacitação Profissional à 
servidora ELIZA MARIA GONÇALVES LEONCIO DOS SANTOS, 
matrícula nº 2353286. Onde se lê: “Padrão de vencimento 3”,          
Leia-se: “Padrão de vencimento 4”. (Processo nº 23102.003110/2018-
18). 
 
Nº 708, de 28.07.21 – Retifica em parte a Portaria nº 679 de 13 de julho 
de 2021, que concede Progressão por Capacitação Profissional à 
servidora JACQUELINE DIAS DA SILVA, matrícula nº 1944228. Onde 
se lê: “Padrão de vencimento 2”, Leia-se: “Padrão de vencimento 3”. 
(Processo nº 23102.001467/2021-67). 
 
Nº 709, de 28.07.21 – Retifica em parte a Portaria nº 680 de 13 de julho 
de 2021, que concede Progressão por Capacitação Profissional ao 
servidor RODRIGO ELMI GRIPP SAMPAIO, matrícula nº 3059342. 
Onde se lê: “Padrão de vencimento 2”, Leia-se: “Padrão de 
vencimento 3”. (Processo nº 23102.000230/2020-88). 
 
Nº 710, de 28.07.21 – Retifica em parte a Portaria nº 681 de 13 de julho 
de 2021, que concede Progressão por Capacitação Profissional ao 
servidor ALAN GONÇALVES ROCHA DA SILVA, matrícula                        
nº 3056916, Onde se lê: “Padrão de vencimento 2”, Leia-se: “Padrão 
de vencimento 3”. (Processo nº 23102.000233/2020-11). 
 
Nº 711, de 28.07.21 – Retifica em parte a Portaria nº 682 de 13 de julho 
de 2021, que concede Progressão por Capacitação Profissional à 
servidora LORENA MOREIRA SIGILIANO ALFRADIQUE, matrícula      
nº 3058588, Onde se lê: “Padrão de vencimento 2”, Leia-se: “Padrão 
de vencimento 3”. (Processo nº 23102.00234/2020-66). 
 
Nº 712, de 28.07.21 – Art. 1º - Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) PAULO GUSTAVO BOSISIO, matrícula SIAPE                     
nº 305489 – Associado Classe D Nível 1, para Professor Associado 
Classe D Nível 2, referente ao interstício: 18/02/2019 a 17/02/2021, 
com base no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I e II da Lei nº 12.772                 
de 28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os 
efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a 
partir de 18/02/2021, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho     
de 2016, revogadas as disposições em contrário. (Processo                  
nº 23102. 001510/2021- 94). 
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Nº 713, de 28.07.21 – Art. 1º - Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) CRISTIANE CORREA BATISTA, matrícula SIAPE             
nº 1712128 – Associado Classe D Nível 2, para Professor Associado 
Classe D Nível 3, referente ao interstício: 16/07/2019 a 15/07/2021, 
com base no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I e II da Lei nº 12.772                 
de 28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os 
efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a 
partir de 16/07/2021, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho      
de 2016, revogadas as disposições em contrário. (Processo                  
nº 23102. 001719/2021- 58). 
 
Nº 714, de 28.07.21 – Concede a prorrogação do afastamento, com 
ônus limitado, no período 03 de setembro de 2021 a 02 de abril            
de 2022, à servidora CAMILA MESSAS SIQUEIRA ALVES, matrícula 
SIAPE n° 2337790, CPF 058.773.837-52, ocupante do cargo de 
Assistente Social, lotada no HUGG, para realizar atividades inerentes 
ao curso de Mestrado em Saúde Coletiva na UFF, em Niterói - RJ, de 
acordo com o estabelecido no art. 96-a, da lei 8.112/90. (Processo        
nº 23102.001379/2020-84). 
 
Nº 715, de 28.07.21 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável da servidora EMÍLIA CUNHA GOMES, matrícula 
SIAPE nº 1897642, ocupante do cargo de Assistente em 
Administração desta Universidade, conforme estabelecido no    
Artigo 41, da Constituição Federal do Brasil de 1988, bem como,        
no Artigo 20, da Lei 8.112/1990.Art. 2º - Os efeitos desta portaria 
retroagem a 21/10/2014.  

 
* 

 
Publicam-se em anexo 

 

 Anexo da Resolução nº 5.409/2021 
 

 Anexo das Portarias PROGEPE nºs 687 e 692/2021. 
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Anexo da Resolução Nº 5.409/2021 
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Anexo da Portaria PROGEPE Nº 692/2021 
 

 
 
 


