Boletim UNIRIO n° 16, de 31 de agosto de 2021.

ATOS DA REITORIA — BOLETIM INTERNO N° 16 DE 31.08.2021
RESOLUCOES

O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, em sesséao
ordinaria remota realizada no dia 27 de agosto de 2021, em
conformidade com o Decreto do Governo Federal n° 10.416, de 7 de
julho de 2020, e o Parecer n® 00066/2020/SEJUR da Procuradoria
Federal junto a UNIRIO, aprovou e eu promulgo as seguintes
Resolucgdes:

N°5.411, de 27.08.21 — Art. 1° Fica aprovada a abertura de Concurso
Publico de Provas e Titulos, para a classe de Professor
Assistente A, em regime de trabalho de Dedicacdo Exclusiva,
na Area de Conhecimento/Disciplina Histologia e Embriologia, do
Departamento de Ciéncias Morfolégicas, do Centro de Ciéncias
Biol6gicas e da Saude (CCBS), conforme previsto no Art. 8°, § 3°, da
Lei n® 12.772/2012. Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor a partir
desta data. (Processo n° 23012.000985/2021-63).

N°5.412, de 27.08.21 — Art. 1° Fica aprovado o resultado do Processo
Seletivo Simplificado para Professor Substituto (Adjunto A),
em regime de trabalho de 40 horas semanais, na Area
de Conhecimento/Disciplina Botanica/Vegetais Criptogamicos, do
Departamento de Botanica, do Centro de Ciéncias Bioldgicas e
da Saude (CCBS), no qual foram aprovados os candidatos abaixo
relacionados:

CANDIDATOS APROVADOS MEDIA FINAL
1° Jugar - Daniela Rezende Pecanha |9,3 (nove inteiros e trés décimos)
Fernandes

2° lugar — Juliana Barreto Oliveira dos | 9,2 (nove inteiros e dois décimos)
Santos
3° lugar — Luanda Pereira Soares 8,9 (oito inteiros e nove décimos)
4° |ugar - Frederico Tapajés de Souza | 8,7 (oito inteiros e sete décimos)
Tamega
5°lugar — Helen Michelle de Jesus Affe 8,2 (oito inteiros e dois décimos)

Art. 2° Esta Resolucéo entra em vigor a partir desta data. (Processo

n° 23102.000906/2021-14).

N°5.413, de 27.08.21 — Art. 1° Fica aprovado o resultado do Processo
Seletivo Simplificado para Professor Substituto (Assistente A), em
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regime de trabalho de 40 horas semanais, na Area de
Conhecimento/Disciplina Matemética/lEnsino de Matematica, do
Departamento de Matematica, do Centro de Ciéncias Exatas e
Tecnologia (CCET), no qual foram aprovados os candidatos abaixo
relacionados:

CANDIDATOS APROVADOS NOTA FINAL
1° lugar - Taynara de Andrade da Costa | 8,8 (oito inteiros e oito décimos)
Lima
2°lugar — Daniela Mendes Vieirada Silva | 8,7 (oito inteiros e sete décimos)
3° lugar — Leonardo Andrés Poveda | 8,4 (oito inteiros e quatro décimos)
Cuevas

4° lugar — Nelson Garcez Lourengo 7,9 (sete inteiros e nove décimos)
5° lugar — Luis Panfilo Yapu Quispe 7,7 (sete inteiros e sete décimos)
6° lugar - Felipe de Almeida Murgel 7,5 (sete inteiros e cinco décimos)

Art. 2° Esta Resolucéao entra em vigor a partir desta data. (Processo
n° 23102.001915/2021-22).

N°5.414, de 27.08.21 — Art. 1° Fica aprovado o resultado do Processo
Seletivo Simplificado para Professor Substituto (Adjunto A),
em regime de trabalho de 40 horas semanais, na Area
de Conhecimento/Disciplina Ciéncias Biologicas/Ecologia, do
Departamento de Ecologia e Recursos Marinhos, do Centro de
Ciéncias Biologicas e da Saude (CCBS), no qual foram aprovados 0s
candidatos abaixo relacionados:

CANDIDATOS APROVADOS NOTA FINAL
1°lugar — Vinicius José Giglio Fernandes | 10,0 (dez inteiros)
2° lugar — Leandro Talione Sabagh 7,2 (sete inteiros e dois décimos)
3° lugar — Thiago Costa Mendes 7,2 (sete inteiros e dois décimos

Art. 2° Esta Resolucéao entra em vigor a partir desta data. (Processo
n° 23102.001316/2021-17).

N° 5.415, de 27.08.21 — Art. 1° Fica aprovada a prorrogacao do
prazo de validade por mais 12 (doze) meses, a contar de 13 de agosto
de 2021, do Concurso Publico de Provas e Titulos para a classe de
Professor Adjunto A, em regime de trabalho de 20 horas semanais,
na Area de Conhecimento/Disciplina Medicina/Imunologia, do
Departamento de Medicina Geral, do Centro de Ciéncias Biologicas
e da Saude (CCBS). Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor a partir
desta data. (Processo n° 23102.006418/2018-15).
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N° 5.416, de 27.08.21 — Art. 1° Fica aprovada a abertura de Concurso
Puablico de Provas e Titulos, para a classe de Professor Auxiliar A,
em regime de trabalho de 40 horas semanais, na Area de
Conhecimento/Disciplina Musica/Oboé, do Departamento de Canto e
Instrumentos de Sopro, do Centro de Letras e Artes (CLA), conforme
previsto no Art. 8%, 8§ 3° e Art. 20, 8 1° da Lei n® 12.772/2012.
Art. 2° Esta Resolucé&o entra em vigor a partir desta data. (Processo
n° 23012.007564/2019-49).

N° 5.417, de 27.08.21 - Art. 1° Fica aprovada a Reestruturacao
Curricular do Curso de Mestrado Profissional e do Regulamento do
Programa de PdOs-Graduacdo em Ecoturismo e Conservacgédo, do
Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude, da Universidade Federal
do Estado do Rio de Janeiro (CCBS/UNIRIO), que a esta acompanha.
Art. 2° Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicacéo no
Boletim da UNIRIO, revogando todas as disposi¢cdes em contrario.
(Processo n°23102.000346/2021-06).

N° 5.418, de 27.08.21 - Art. 1° Fica aprovada a Reestruturacao
Curricular do Curso de Mestrado Profissional e do Regulamento do
Programa de Pos-Graduacdo em Medicina, do Centro de Ciéncias
Bioldgicas e da Saude, da Universidade Federal do Estado do Rio
de Janeiro (CCBS/UNIRIO), que a esta acompanha. Art. 2° Esta
Resolucao entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim da
UNIRIO, revogando todas as disposi¢cdes em contrario. (Processo
n° 23102.000363/2021-35).

N° 5.419, de 27.08.21 — Art. 1° Fica aprovada a Reestruturacao
Curricular do Curso de Doutorado e do Regulamento do Programa
de P6s-Graduacdo em Enfermagem e Biociéncias, do Centro de
Ciéncias Biologicas e da Saude, da Universidade Federal do Estado
do Rio de Janeiro (CCBS/UNIRIO), que a estaacompanha. Art. 2° Esta
Resolucao entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim da
UNIRIO, revogando todas as disposi¢cdes em contrario. (Processo
n° 23102.000232/2021-58).

N° 5.420, de 27.08.21 — Art. 1° Fica aprovada a Reestruturacao
Curricular do Curso de Mestrado Profissional e do Regulamento do
Programa de Po6s-Graduacdo em Saude e Tecnologia no Espaco
Hospitalar, do Centro de Ciéncias Biologicas e da Saude, da
Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro (CCBS/UNIRIO),
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gue aestaacompanha. Art. 2° Esta Resolugcao entra em vigor na data
de sua publicacdo no Boletim da UNIRIO, revogando todas as
disposi¢cbes em contrario. (Processo n° 23102.000987/2021-52).

N° 5.421, de 27.08.21 - Art. 1° Fica aprovada a Reestruturacéo
Curricular do Curso de Mestrado e do Regulamento do Programa de
P6s-Graduacao em Ciéncia Politica, do Centro de Ciéncias Juridicas
e Politicas, da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro
(CCJP/UNIRIO), que a esta acompanha. Art. 2° Esta Resolucéao
entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim da
UNIRIO, revogando todas as disposi¢cdes em contrario. (Processo
n° 23102.000569/2021-65).

N° 5.422, de 27.08.21 — Art. 1° Fica aprovada a criacao da disciplina
CONFLITO DE INTERESSES NA AREA DA SAUDE, com a carga
horaria de 30 (trinta) horas / 2 (dois) créditos tedricos, no
Departamento de Nutricdo em Saude Publica, da Escola de Nutricao,
do Centro de Ciéncias Biologicas e da Saude, da Universidade
Federal do Estado do Rio de Janeiro (CCBS/UNIRIO). Art. 2° Fica
aprovada a inclusao da disciplina CONFLITO DE INTERESSES NA
AREA DA SAUDE, com o carater de optativa, nos curriculos dos
Cursos de Nutricao Integral e Noturno, sem exigéncia de
pré-requisito. Art. 3° Esta Resolucdo entra em vigor a partir desta
data. (Processo n° 23102.000900/2021-47).

N° 5.423, de 27.08.21 — Art. 1° Fica aprovada a substituicdo da
Coordenacao Institucional do Programa Institucional de Bolsa
de Iniciacdo a Docéncia (PIBID), na Universidade Federal do
Estado do Rio de Janeiro (UNIRIO), conforme dados abaixo:

Coordenadora a ser excluida: Aline Caetano da Silva
Bernardes — CPF: 076.119.747-85

Coordenadora a ser incluida: Luzia da Costa Tonon
Martarelli = CPF: 082.674.347-12

Art. 2° Esta Resolucéo entra em vigor a partir desta data. (Processo
n° 23102.001045/2013-81).

N° 5.424, de 27.08.21 — Dispbe sobre as normas para Concurso
Publico de Provas e Titulos para o cargo de Professor do Magistério
Superior.
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NORMAS PARA CONCURSO PL'JBI'_ICO DE PROVAS E TiTULOS
PARA A CARREIRA DE MAGISTERIO SUPERIOR - CLASSES
ADJUNTO, ASSISTENTE E AUXILIAR

CAPITULO |
DO CONCURSO

Art. 1° O provimento de vagas desocupadas do cargo de Professor
do Magistério Superior nas classes de Adjunto, Assistente e Auxiliar
da UNIRIO realizar-se-a mediante concursos publicos de provas e
titulos, em conformidade com o disposto no Decreto n° 94.664, de
27/07/87, regulamentado pela Portaria n° 475, de 26/08/87 — MEC, no
Decreto n° 6.944, de 21/08/2009 e DECRETO N° 9.739, DE 28 de
MARCO DE 2019. Art. 2° Os concursos serao realizados para
preenchimento das vagas desocupadas do Quadro Docente da
UNIRIO, obedecida a legislacdo vigente, atendendo as solicitacdes
dos Departamentos a Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas. Art. 3° Os
concursos serao solicitados pelo Departamento de Ensino mediante
o preenchimento de formulério de proposta de abertura de concurso
publico disponivel no site da PROGEPE.

Cabera:

I- A Comissdo Examinadora: Conduzir a realizacdo das provas
do concurso por meio da aplicacao, correcao, julgamento e
resultado final do concurso; elaborar o relatério final contendo todas
as atas do concurso, inclusive a ata do resultado final;

Il — Ao CONSEPE: Deliberar sobre a dispensa da exigéncia de
carga horaria de Dedicacao Exclusiva ou 20 horas semanais e sobre
a exigéncia de titulacdo - quando se tratar de provimento para area
de conhecimento ou em localidade com grave caréncia de
detentores da titulacdo académica de doutor; deliberar sobre a
homologacao e prorrogacao do concurso;

Il — A Decania: Superintender as atividades para a execucao do
concurso publico; presidir as reunides do Conselho de Centro;
solicitar a UAPS do Centro Académico a abertura do processo de
exame de selecdo para abertura de concurso publico de provas e
titulos e posteriormente dos processos individuais dos candidatos
aprovados; dar publicidade a todas as etapas do concurso;
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IV- Departamento de Ensino: Deliberar sobre a autorizacao para
realizacdo do concurso, definir o Barema e a composicao da
comissao examinadora; orientar os candidatos em relacdo a
eventuais duvidas sobre o contetdo do edital de abertura; realizar a
homologacao das inscri¢cdes; realizar a homologacao do relatério
final do concurso elaborado pela comissdo examinadora; dar
publicidade a todas as etapas do concurso, bem como encaminhar
a PROGEPE os documentos necessarios para publicacdo no site;

V — A PROGRAD: Conferir os componentes curriculares;

VI- A PROGEPE - Divulgar no site da PROGEPE todas as etapas
e documentos do concurso enviados apo6s envio pelos
Departamentos de Ensino; conferir adisponibilidade davaga e se ha
pontuacao disponivel no BPEQ; publicar em DOU os editais de
abertura apdés elaboracdo pelos Departamentos, homologar o
resultado aprovado pelo CONSEPE, realizar a convocacao dos
candidatos classificados; elaborar a minuta de Portaria de Comisséao
Examinadora conforme solicitagdo do Departamento;

VIl - UAPS DO CENTRO: Confeccionar o processo de exame de
selecao (codigo 021.2) para abertura de concurso publico de provas
e titulos e encaminha-lo para a Decania, que ird submeté-lo ao
Conselho de Centro e ¢ onfeccionar os processos individuais de
cada um dos candidatos aprovados (cédigo 021.1) apods
homologacéo do resultado pelo Conselho de Centro.

Art. 4° Do Edital constarao:

I. as condicdes de inscricao;

[I. nUmero de vagas;

lll. indicacdo das provaveis datas da realizacdo das provas;

IV. Area de Conhecimento/Disciplina, constante na matriz
curricular do respectivo curso, paraaqual € aberto o concurso;
V. informacado de que havera gravacdo em caso de prova oral
ou defesa de memorial.

Paragrafo anico. @) programa da Area de
Conhecimento/Disciplina em concurso, aprovado pelo Colegiado do
Departamento competente, ficara a disposicdo dos interessados na
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Secretaria de Ensino, no Protocolo do Centro Académico e no sitio
da UNIRIO, durante todo o periodo de inscricao.

Art. 5° A classificacao dos candidatos aprovados acima do numero
de vagas disponibilizadas no Edital de Abertura Ihes assegura a
expectativa de direito de nomeacao, ficando a caracterizacao deste
ato condicionada a observancia da legislacdo pertinente e a
disponibilidade de vaga pelo Ministério da Educacdo (MEC), assim
como a autorizacao pelos 6rgaos centrais de governo, quando
couber, bem como a conveniéncia e interesse da Universidade,
obedecendo criteriosamente a ordem classificatéria do certame.

CAPITULO Il
DAS INSCRIGOES

Art. 6° O prazo para inscricao sera determinado em Edital, néao
podendo ultrapassar 50 (cinquenta) dias, contados da data da
publicacdo no Diario Oficial da Unido. Art. 7° No ato da inscricéo, o
candidato devera:

I. formalizar o pedido de inscricdo, que sera feito pessoalmente
ou por Sedex, mediante preenchimento de formulario entregue no
Protocolo do respectivo Centro ou disponibilizado no sitio da
UNIRIO.

Il. apresentar a seguinte documentacéao:

a) comprovante de pagamento da taxa de inscricao;

b) Curriculo Lattes das atividades de formacdo académicas,
técnico-cientificas, artisticas, culturais e profissionais
desenvolvidas.

c) prova de quitacdo com: o servi¢co militar, quando couber; a
justica eleitoral; o Conselho de Classe, quando por exigéncia do
edital.

d) copia da carteira de identidade ou passaporte, se tratar de
candidato com outra nacionalidade, que nao a brasileira;

e) prova de que € portador de visto valido, no caso de o
candidato apresentar o passaporte;

f) historico escolar expedido por instituicdo oficial reconhecida
e que estejarelacionado, ou afim, & Area de Conhecimento/Disciplina
em concurso.
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g) no ato dainscricao, o candidato devera declarar, por escrito,
gue conhece e aceita as instrucdes vigentes para o concurso.

§ 1° Nao sera permitido o critério de tempo minimo de exercicio
ou de experiéncia profissional dos candidatos, tanto paraainscricao
guanto para a prova de titulos, por afrontarem o principio da
isonomia, previsto no art. 5° da Constituicdo Federal, assim como a
Jurisprudénciado E. Supremo Tribunal Federal (ADI 3.443-0- MC/MA,
RE-AgR 558.833/CE e MS 32.074/DF, dentre outros);

8 2° Nao serao aceitos requerimentos de inscricdo com
documentacdo incompleta, nem com cépias ilegiveis da
documentacédo exigida, bem como documentacéo rasurada.

8 3° No caso de inscricdo via Sedex, nao serao aceitos
requerimentos postados em data posterior ao término das
inscrigdes.

8 4° A apresentacao da documentacdo comprobatéria dos
titulos devera ocorrer em data a ser estabelecida no edital, sempre
posterior a dainscri¢cdo no concurso, ressalvada disposicao diversa
em lei (Decreto n° 6944, de 21/08/09, art. 13), juntamente com uma via
de documentacdo comprobatoéria, encadernada e de acordo com a
ordem apresentada no Curriculo Lattes.

8 5° A autenticacdo dos documentos sera feita, mediante cotejo
da copia com o original pelo préprio servidor da UNIRIO a quem o
documento deva ser apresentado, no ato da inscricao.

8 6° No caso de candidato estrangeiro, € necessaria a
apresentacao de certificado brasileiro de proficiéncia em portugués,
oficialmente reconhecido.

Art. 8° O deferimento da inscricao dependera do parecer favoravel
do Colegiado do Departamento ao qual a Area de
Conhecimento/Disciplina em concurso esta vinculada, observando-
se 0s requisitos do art. 7°.

I. a Decania tera 03 (trés) dias Uuteis para processar as
inscricdes do concurso;
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Il. o parecer do Colegiado do Departamento sera emitido dentro
de 08 (0ito) dias Uuteis a partir da data do recebimento das inscri¢cfes
e encaminhado ao Decano do respectivo Centro;

lll. em caso de indeferimento do pedido de inscricao pelo
Colegiado do Departamento, este notificara, por correio eletrénico e
pelo site institucional da UNIRIO, o interessado que, dentro do prazo
de 03 (trés) dias uteis, a partir dadivulgacéo do parecer do Colegiado
do Departamento, podera recorrer a Decania do Centro;

IV. em caso de deferimento condicional, o interessado tera o
prazo de 03 (trés) dias uteis, para cumprir as omissdes sanaveis;

V. as inscricbes indeferidas serdo canceladas, ndao sendo
devolvida a taxa de inscrigao.

Art. 9° A lista dos candidatos cujas inscricdes foram deferidas
deverd ser afixada nos quadros de aviso da Decania, da Unidade de
Ensino (Escola ou Instituto) e do Departamento que promove o
concurso, bem como no sitio eletrébnico da UNIRIO. Art. 10. O(s)
concurso(s) devera(ao) iniciar-se dentro do prazo maximo de 30
(trinta) dias, a contar da emissao da Portaria de nomeacao da
Comissao Examinadora.

CAPITULO Il
DA COMISSAO EXAMINADORA

Art. 11. O julgamento do concurso caberd a uma Comissao
Examinadora, aprovada em Colegiado do Departamento, constituida
por, no minimo, 03 (trés) docentes como membros efetivos e por 02
(dois) docentes como membros suplentes, incluindo o Professor
Responsavel pela Area de Conhecimento/Disciplina em concurso.

. a Comissdo Examinadora devera contar obrigatoriamente
com até 02 (dois) docentes externos efetivos, convidados de outras
InstituicObes de Ensino Superior e de Pesquisa. Em casos
excepcionais de dificuldade na composicdo da Comisséao
Examinadora, o Departamento devera recorrer ao Conselho do
Centro;

Il. os examinadores e suplentes serao indicados pelo Colegiado
do Departamento responsavel pela Area de Conhecimento/Disciplina
em concurso, conforme discriminado:
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a) para a classe de Professor Adjunto, além do Professor
Titular ou Responsavel pela Area de Conhecimento/Disciplina em
concurso, 0os demais docentes indicados pelo Departamento, como
membros efetivos e suplentes, deverao ser, no minimo, Professores
Adjuntos, com o titulo de Doutor, ou Professores Associados;

b) para a classe de Professor Assistente, além do
Professor Responséavel pela Area de Conhecimento/Disciplina em
concurso, os demais docentes indicados pelo Departamento, como
membros efetivos e suplentes, deverdo ser, no minimo, Professores
Assistentes com o titulo de Mestre;

c) para a classe de Professor Auxiliar, além do Professor
Responsavel pela Area de Conhecimento/Disciplinaem concurso, 0s
demais docentes indicados pelo Departamento, como membros
efetivos e suplentes, deverdo ser, no minimo, Professores
Assistentes.

lll. no caso dos Departamentos que nado preencham as
condicbes do inciso Il, podera ser convidada pessoa de alta
qualificacdo na Area de Conhecimento/Disciplina em concurso,
desde que seja, como tal, reconhecida mediante parecer favoréavel
do Colegiado do Curso e aprovado pelo Conselho do Centro;

IV. cabe ao (a) Reitor (a) designar, mediante Portaria, os
docentes indicados para a composicao da Comissao Examinadora;

V. em qualquer fase do concurso, os examinadores que
faltarem serédo substituidos pelos respectivos suplentes.

Art.12. E vedada a participacdo na Comissdo Examinadora de
docentes que se encontrem nas seguintes situacoes:

I. tenham parentesco, até o terceiro grau, inclusive, em linha
reta ou colateral, com qualquer dos candidatos inscritos;

. tenham sido orientadores, de candidato inscrito no
concurso, nos Programas de Pés-Graduacéao (stricto e lato sensu)
até 2 (dois) anos anteriores a data do certame;

[ll. tenham sido orientadores em trabalhos de conclusao de
curso, até 2 (dois) anos anteriores a data do certame.

IV.tenham amizade intima ou inimizade notdria com algum dos
interessados ou com o0s respectivos cOnjuges, companheiros,
parente e afins até o terceiro grau.

10
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8 1° Aquele que incorrer em impedimento deve comunicar
o fato a autoridade competente, abstendo-se de atuar.

8 2° A omissao do dever de comunicar o impedimento
constitui falta grave, para efeito disciplinares.

8 3° O indeferimento de alegacao de suspeicdo podera ser
objeto de recurso, sem efeito suspensivo (lei n® 9784/94).

Art. 13. A composicao da Comissao Examinadora, o local, o diae a
hora de sua instalacdo para o inicio do processo do concurso serao
anunciados aos candidatos inscritos com antecedéncia minima de
05 (cinco) dias uteis, mediante comunicacao por meio de telegrama
ou sedex afixada nos quadros de aviso da Decania, da Unidade de
Ensino (Escola ou Instituto) e do Departamento e pelo sitio
eletrbnico da UNIRIO. Art. 14. Ap6s a divulgacao da composicao da
Comissdao Examinadora, o candidato inscrito podera, mediante
representacao fundamentada e dirigida ao Reitor, impugnar um ou
mais membros da comisséo, no prazo de 03 (trés) dias Gteis a contar
da divulgacéo.

Paragrafo Gnico. Em caso de impugnacdo de um ou mais
membros da Comissao Examinadora, o Colegiado do Departamento
deverd, no prazo de 03 (trés) dias uteis, fazer novaindicacao, aprova-
la nas instancias superiores e divulga-la aos candidatos.

Art. 15. A instalacdo dos trabalhos e as provas serdo realizadas
sempre na presenca da totalidade dos membros titulares da
Comissdo Examinadora. Art. 16. A Presidéncia da Comissao
Examinadora cabera a um Professor Titular ou Responsavel pela
Area de Conhecimento/Disciplina em concurso. O Secretario seréa
escolhido pela propria Comissdo Examinadora dentre seus
membros.

CAPITULO IV
DAS PROVAS

Art. 17. Os concursos para as classes de Professor Adjunto,
Assistente e Auxiliar abrangerdo as seguintes provas: prova escrita
(eliminatéria), prova didatica, prova pratica (quando couber) e prova
de titulos (com defesa de memorial, quando couber).

11
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§ 1° DA PROVA ESCRITA

|. a prova escrita tera carater eliminatério. O candidato devera
obter média aritmética minima igual a 7,0 (sete) para a aprovacao;

Il. a prova escritaversara sobre um ou mais temas do programa
da Area de Conhecimento/Disciplina em concurso, visando a
evidenciar os conhecimentos atualizados do candidato sobre o
assunto;

[ll. o tema da prova escrita sera sorteado de uma lista de 05
(cinco) a 20 (vinte) pontos, elaborada pela Comissao Examinadora a
partir do programa da Area de Conhecimento/Disciplina em
cConcurso;

IV. no caso das provas de conhecimentos praticos especificos,
deverda haver indicacao dos instrumentos, aparelhos ou das técnicas
a serem utilizadas, bem como da metodologia de afericdo para
avaliacao dos candidatos (Decreto n°® 6944, de 21/08/09, art. 13);

V. o0 sorteio de ponto para a prova escrita sera procedido pelo
candidato inscrito em primeiro lugar, entre os presentes, na hora de
sua realizacao;

VI. a critério da Comissdo Examinadora, podera ser permitida a
consulta, desde que os candidatos sejam comunicados no prazo de
3 (trés) dias uteis antes da prova;

VIl. o candidato tera até 04 (quatro) horas para redigi-la, de
acordo com o critério previamente estabelecido pela Comissao
Examinadora e anunciado aos candidatos;

VIll. a prova escrita, apés a sua entrega pelos candidatos, sera
depositada em envelope lacrado e rubricado pelos integrantes da
Comissao Examinadora,;

IX. 0 envelope somente sera aberto em sesséao publica, em data
e hora fixada pela Comissdo Examinadora, e cada candidato,
obedecida a ordem de inscricdo, procedera a leitura de sua prova,
sob afiscalizacdo de outro candidato, quando houver, ou de um dos
examinadores, indicado pelo Presidente da Comissao;

X. é facultado a cada membro da Comissdao Examinadora ler a
prova pessoalmente, apds a sua leitura pelo candidato;

XI. cada examinador registrara o grau conferido ao candidato,
levando em consideracao o disposto no inciso Il deste Artigo;

XIl. as notas registradas, pelos examinadores individualmente
aos candidatos, nas provas escritas deverdao ser divulgadas pelo
Presidente da Comissdo Examinadora, nos quadros de aviso da
Unidade de Ensino (Escola ou Instituto) e do Departamento e no sitio
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eletrénico da UNIRIO, utilizando os termos apto ou nédo apto para a
continuagé&o do processo.

§ 2° DA PROVA DIDATICA

I. a prova didatica tera carater classificatério e visa a
demonstrar a capacidade do candidato de expor seus
conhecimentos de maneira clara e organizada;

[I. a prova didatica consistira na apresentacao oral de tema
sorteado, com 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia, em relacao
ao inicio da aula a ser ministrada, de lista de 05 (cinco) a 20 (vinte)
pontos, elaborada pela Comissao Examinadora a partir do Programa
da Area de Conhecimento/Disciplina em concurso;

lll. arealizacao da prova pelos candidatos far-se-a obedecendo
a ordem de inscricdo dos mesmos no concurso, permitida sua
divisdo em grupos para provas em dias diferentes, sempre com
pontos sorteados na forma do item II;

IV.aprovadidatica, realizada em sessao publica e gravada para
efeito de registro e avaliacdo (Decreto n° 6.944, de 21/8/2009, art. 13),
tera duracdo de 60 (sessenta) minutos, sendo vedada a sua
assisténcia pelos demais candidatos;

V. antes do inicio da prova didatica, cada candidato entregara
a Comissdo Examinadora seu plano de aula, com cépia para todos
0os membros da Comissao Examinadora;

VI. concluida a exposicao da prova didatica, cada examinador
registrarda o grau que conferir ao candidato, levando em
consideracao o plano de aula, o nivel, o conteudo, a qualidade da
exposicéao, a utilizacdo do tempo de aula e a propriedade no uso dos
recursos auxiliares de apresentacdo. O grau de cada examinador
sera depositado em envelope lacrado e rubricado pelos integrantes
da Comissdo Examinadora e pelo candidato.

§ 3° DA PROVA PRATICA (quando couber)

I. a prova pratica tera carater classificatério e s6 sera exigida
para a Area de Conhecimento/Disciplina que ministre ensino préatico,
com programa aprovado na forma do Art. 4°, sendo especificada no
Edital do Concurso;

Il. a prova préatica, realizada em sessao publica e gravada para
efeito de registro e avaliagcédo (Decreto n° 6.944, de 21/8/2009, art. 13),
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tera duracdo de 60 (sessenta) minutos, sendo vedada a sua
assisténcia pelos demais candidatos;

lll. o tema da prova pratica sera sorteado de uma lista de 05
(cinco) a 20 (vinte) pontos, elaborada pela Comissdo Examinadora, a
partir do programa da Area de Conhecimento/Disciplina em
concurso, e sempre gue possivel comum atodos os candidatos.

IV. ap6s o sorteio do ponto serd concedido ao candidato um
prazo para requisicdo do instrumental e do material necessario a
execucao da prova. O prazo para requisicao do material, a duracao
da prova e a apresentacdao de um relatorio sucinto do candidato
sobre a prova ficardo, quando couber, a critério da Comisséo
Examinadora;

V. cabe a Comissao Examinadora marcar o inicio da execucao
da prova, considerando a natureza do material requisitado, e arguir
o candidato sobre o assunto, quando julgar necessario;

VI. concluida a leitura do relatorio da prova pratica pelo
candidato, cada examinador registrara o grau que conferir ao
mesmo, levando em consideracdo a capacidade técnica, o
planejamento e execucdo da demonstracao e o poder de sintese no
relatério final. O grau de cada examinador sera depositado em
envelope lacrado e rubricado pelos integrantes da Comisséao
Examinadora e pelo candidato.

§ 4° DA PROVA DE TIiTULOS

I.quando houver prova de titulos, ela serarealizada como etapa
posterior a prova escrita e somente apresentardo os titulos os
candidatos aprovados nas etapas anteriores, ressalvada disposicao
diversa em lei (DECRETO N° 9.739, DE 28 de MARCO DE 2019);

II. na prova de titulos serdo considerados os documentos
comprobatérios da formacdo profissional, aperfeicoamento,
atividades docentes, cientificas e culturais, realizacdes profissionais
e trabalhos publicados, obedecendo a uma escala de valores
especifica a classe docente para qual se realiza o concurso,
estabelecida pela Comissdo Examinadora. Caso haja interesse de
gue o candidato defenda seu memorial, essa etapa devera ficar
estabelecida no Edital do Concurso.

lll. cada examinador atribuira, ap6s a conclusédo de cada prova,
graus de 0 (zero) a 10 (dez) a cada candidato, sendo as notas
observadas até décimos, sem arredondamento, em cédulas que
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deverao ser guardadas em envelopes lacrados e rubricados pelos

examinadores, permanecendo sob custddia até o julgamento final.
IV. é vedada a apreciacao e a consequente pontuacao dos

Titulos listados como pré-requisito para exercicio do cargo no Edital.

Art. 18. O grau conferido atodas as provas serao resultado da média
aritmética das notas atribuidas pela Comissdo Examinadora,
observadas até décimos, sem arredondamento. Encerrada cada
prova, a Comissdo Examinadora lavrara a respectiva ata através do
Secretario.

CAPITULO V
DO JULGAMENTO FINAL

Art. 19. A Comissao Examinadora, apds a apuracao final, redigira
relatério com o quadro geral das notas e aindicacao dos aprovados,
sendo classificados os candidatos que obtiverem média aritmética
final igual ou superior a 7,0 (sete), sendo a média aritmética
observada até décimos, sem arredondamento.

Paragrafo Unico. Em caso de empate na classificacdo, a
Comissdo Examinadora utilizar4, sucessivamente, 0s seguintes
critérios de desempate:

1 - Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme
Paragrafo unico, art. 27, da Lei n°® 10.741 de 01/10/2003;

2 - melhor média na prova didatica;

3 - melhor média na prova escrita;

4 - melhor média na prova pratica (quando couber);

5 - melhor média na prova de titulos.

Art. 20. Encerrado o concurso, os candidatos serao classificados
segundo a ordem decrescente das médias por eles obtidas entre as
médias finais de cada examinador. Art. 21. O resultado do Concurso
se dara através de secao publica, onde os envelopes lacrados serao
abertos diante do publico presente e divulgadas as notas de cada
avaliador.

8 1° A Comissao Avaliadora devera divulgar o horario da
publicacdo dos resultados do concurso no quadro do
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Departamento/Escola/lnstituto e no site institucional da UNIRIO com
antecedéncia minima de 02 (dois) dias.

§ 2° Os candidatos néo classificados no nimero maximo de
aprovados de que trata o Anexo |, ainda que tenham atingido nota
minima, estardo automaticamente reprovados no concurso publico
(Decreto n°® 6944, de 21/08/09, art. 16).

Art. 22. O parecer final da Comissao Examinadora, indicando
expressamente a habilitacdo ou nao dos candidatos e suas
classificacdes, sera submetido a apreciacao do Conselho do Centro
Académico e, posteriormente, a homologacao pelo Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensao, que s6 podera rejeita-lo por 2/3 (dois
tercos) dos seus membros. Art. 23. Apds a homologacdo pelo
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséao, a Pro-Reitoria de Gestao
de Pessoas publicara Edital relativo ao resultado do concurso no
Diario Oficial da Unido e logo em seguida no sitio eletrénico da
UNIRIO.

Paragrafo uUnico. Nao serd emitido nenhum documento
comprobatério de classificacao, valendo para tanto a publicacdo do
resultado no Diéario Oficial da Uniéo.

CAPITULO VI
DOS RECURSOS

Art. 24. Caberarecurso, devidamente fundamentado:

I. do indeferimento da inscricdo, no prazo de 3 (trés) dias uteis
apos a divulgacdo do resultado da analise e homologacdo das
inscricoes;

Il. do resultado da prova escrita, no prazo de 3 (trés) dias uteis,
apos a divulgacéao do resultado da prova escrita;

lll. do resultado final do concurso, no prazo de 5 (cinco) dias
uteis, a partir da data da sua divulgacao.

8 1° Os recursos constantes do art. 24 referentes aos incisos |
e Il deverao ser registrados no Protocolo do Centro; ja os do inciso
lIl deveréo ser registrados no Protocolo Geral da Reitoria. Em todos
0S caso0s 0 prazo para aresposta dos recursos sera de 5 dias Uteis.
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8§ 2° As provas serao iniciadas apo6s o decurso do prazo
estabelecido no inciso | e, em havendo recursos, ap6s seus
julgamentos definitivos.

8 3° Nao poderao participar da Comissdo de Recursos os
membros da comissao examinadora.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 25. Caso nao haja candidato inscrito ou se ao término do
concurso nenhum candidato for aprovado, tal fato devera ser
comunicado imediatamente a Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas.
Art. 26. Preenchidas as vagas existentes por nomeacao dos
candidatos selecionados, o concurso tera seus efeitos validos por
01 (um) ano, podendo ser prorrogado uma unica vez por igual
periodo e, durante este prazo, na hipdtese de surgimento de novas
vagas para a mesma Area de Conhecimento/Disciplina, serédo
convocados os candidatos aprovados por ordem de classificagéo.

Paragrafo Unico. O Colegiado do Departamento podera 90
(noventa) dias antes de expirar o prazo de validade do concurso,
solicitar ao Conselho do Centro sua prorrogacao, por 12 (doze)
meses no maximo, caso haja(m) candidato(s) aprovado(s) e néo
admitido(s).

Art. 27. O Conselho do Centro, ap6s a aprovacao do resultado do
concurso, encaminha-lo-a a Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas, que
0 enviara ao Gabinete da Reitoria, submetendo-o ao Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extenséo. Art. 28. Os casos omissos serao
resolvidos pelo(a) Reitor(a), cabendo recurso ao Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensao. Art. 29. Esta Resolucao serarevistano
caso de alteracdes legais que tratam sobre a matéria.

Paragrafo unico. Enquanto néo revista, prevalece o disposto na
nova legislacao.

Art. 30. Esta Resolucéao entra em vigor na data de sua publicacédo no

Boletim da UNIRIO, revogadas as disposicbes em contrério.
(Processo n° 23102.000.092/2011-46).
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ANEXO | (Lei 6.944, de 21/08/2009)

QUANTIDADE DE VAGAS X NUMERO MAXIMO DE CANDIDATOS
APROVADOS

QTDE DE VAGAS PREVISTAS NO | NUMERO MAXIMO DE CANDIDATOS
EDITAL POR CARGO OU EMPREGO | APROVADOS
1 5

2 9

3 14

4 18

5 22

6 25

7 29

8 32

9 35

10 38

11 40

12 42

13 45

14 47

15 48

N° 5.425, de 27.08.21 — Suspende durante a pandemia da COVID-19 a
contagem dos prazos de integralizacdo curricular no ensino de
graduacéao presencial e a contagem de periodos de trancamento.

Considerando:

— a Emergéncia em Saude Publica de Importancia Nacional,
declarada pelo Ministério da Saude por meio da Portaria n°® 188, de 3
de fevereiro de 2020, ap6és a Organizacao Mundial da Saude (OMS)
ter declarado Emergéncia em Saude Publica de Importancia
Internacional em 30 de janeiro de 2020;

— 0S posicionamentos dos Orgaos de saude, em cada esfera de
governo, no ambito da Unido, pelo Ministério da Saude; no ambito
do Estado do Rio de Janeiro, pelarespectiva Secretaria de Saude ou
orgéo equivalente; e no ambito do municipio do Rio de Janeiro, pela
respectiva Secretaria de Saude ou 6rgéo equivalente;

— 0 "Plano de Contingéncia em Saude" formulado pelo Grupo
de Trabalho Consultivo COVID-19, instituido pela Portaria GR n° 251,
de 10 de marco de 2020.
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Art. 1° Fica suspensa a contagem dos prazos médio e maximo de
integralizacdo curricular, no ensino presencial de graduacao,
durante os semestres de ensino emergencial. Art. 2° Fica suspensa
a contagem do numero maximo de trancamentos, durante os
semestres de ensino emergencial.

8 1° Sera anotado no histérico do aluno que requerer o
trancamento do semestre a indicagao de “Trancamento — Periodo
Especial”.

8§ 2° Estende-se aos ingressantes o direito de requerer
trancamento total do semestre.

Art. 3° Fica suspensa a contagem de tempo para o cumprimento de
Plano de Estudo para alunos reintegrados.Art. 4° Os cas0os omissos,
nao previstos no presente documento, serdo apreciados e
deliberados pela PROGRAD. Art. 5° Esta Resolucao entra em vigor
na data da sua publicacdao no Boletim da UNIRIO e sera revista a
critério do CONSEPE. (Processo n°23102.001567/2021-93).

PORTARIAS

N° 561, de 16.08.21 — Art. 1° Designa THAIS FAGGIONI, matricula
SIAPE n° 1787775, Responsavel, e JOAO CARLOS DE SOUZA
CORTES JUNIOR, matricula SIAPE n° 1467170, Corresponsavel, pelo
Laboratério de Microscopia. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor
nesta data. (Processo n° 23102.002797/2019-55),

N° 562, de 16.08.21 — Art. 1° Designa REGINA MARIA PAPAIS
ALVARENGA, matricula SIAPE n° 397499, Responséavel; CLAUDIA
CRISTINA FERREIRA VASCONCELOS, matricula SIAPE n° 1984192,
Corresponsavel, pelo Laboratério de Neuroepidemiologia e
Pesquisa Clinica. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.
(Processo n°23102.002949/2020-53).

N° 563, de 16.08.21 — Art. 1° Designa JOANIR PEREIRA PASSOS,
matricula SIAPE n° 397962, Responsavel pelo Laboratorio
Enfermagem, Tecnologias, Saude e Trabalho (PENSAT). Art. 2° Esta
Portaria entra em vigor nesta data. (Processo n° 23102.000902/2021-
36).
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N° 564, de 16.08.21 — Art. 1° Designa GLENDA CORREA BORGES DE
LACERDA, matricula SIAPE n° 2230529, Responséavel, REGINA
MARIA PAPAIS ALVARENGA, matricula SIAPE n° 397499, e SONIZA
VIEIRA ALVES-LEON, matricula SIAPE n° 363101, Corresponsaveis,
pelo Laboratério Avancado de Neurofisiologia. Art. 2° Esta Portaria
entra em vigor nesta data. (Processo n°® 23102.000166/2021-16).

N° 565, de 16.08.21 — Art. 1° Designa SERGIO LUIS SCHMIDT,
matricula SIAPE n°® 361701, Responsavel; JULIO CESAR TOLENTINO
JUNIOR, matricula SIAPE n° 2324466, Corresponsavel, pelo
Laboratério Multidimensional de Avaliacdo Neurocomportamental.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data. (Processo
n° 23102.002944/2020-21).

N° 566, de 17.08.21 — Art. 1° Suspende, a partir de 1° de novembro
de 2020, o afastamento para pos-doutorado, concedido por meio da
Portaria n® 699, de 7 de outubro de 2020, do servidor RAFAEL DA
ROCHA FORTES, ocupante do cargo de Professor Associado,
matricula SIAPE n° 1335989, CPF n° ***217.257-** em virtude
das medidas de contingéncia impostas pela COVID-19, conforme a
Instrucdo Normativa n° 60, de 23 de julho de 2020, do Ministério
da Economia; retomando a contagem e alterando o periodo do
afastamento para 31 de maio de 2021 a 15 de abril de 2022, apo6s o
retorno das atividades de ensino da Universidade Masaryk, na
Republica Tcheca. (Processo n° 23102.001710/2020-66).

N° 567, de 17.08.21 — Art. 1° Retifica, em parte, a Portaria n° 556,
de 11 de agosto de 2021, que trata sobre o afastamento do pais da
servidora ELISABETE DE CASTRO MENDONCA, ocupante do
cargo de Professor Associado, matricula SIAPE n° 1649962, CPF
n® *** 101.557-**, no periodo de 01 de setembro de 2021 a 31 de julho
de 2022, onde se |é “ELISABETE DE CASTRO MENONGCA” leia-se
“ELIZABETE DE CASTRO MENDONCA” para cursar o Master
Universitario en Economia de la Cultura y Gestion Cultural de
la Universidad de Valladolid, na Espanha. (Processo
n° 23102.002201/2021-31).

N° 568, de 18.08.21 — Art. 1° Dispensa ANDERSON JOSE MACHADO
DE OLIVEIRA, Professor Associado, nivel 03, matricula SIAPE
n°® 1240911, CPF ***307.897-**, de ocupar a Funcdo Comissionada
de Coordenador de Cursos (FCC) da Coordenacédao do Curso de
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Doutorado em Histéria, coédigo CAPES 31021018010D8, da
Pro-Reitoria de Pés-Graduacao, Pesquisa e Inovacdo. Art. 2° Esta
Portaria entra em vigor nesta data.

N° 569, de 18.08.21 - Art. 1° Dispensa MARCELO DE SOUZA
MAGALHAES, Professor Associado, nivel 02, matricula SIAPE
n® 1818223, CPF **418.037-**, de substituir o Titular da
Coordenacao do Curso de Doutorado em Historia, codigo CAPES
31021018010D8, da Pro-Reitoria de POs-Graduacdo, Pesquisa e
Inovacao. Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data.

N° 570, de 18.08.21 — Art. 1° Dispensa, a contar de 14/07/2021, ICLEIA
THIESEN, matricula SIAPE n° 765526, CPF ***420.027-**, de
substituir o Titular da Coordenagdo do Curso de Mestrado
Académico em Histéria, codigo CAPES 31021018010M7, da
Pro-Reitoria de Pos-Graduacgéao, Pesquisa e Inovacao.

N° 571, de 19.08.21 — Art. 1° Designa CLAUDIA BELTRAO DA ROSA,
Professora Titular, nivel 01, matricula SIAPE n° 1117899,
CPF ***.070.067-**, para exercer a Funcdo Comissionada de
Coordenadora de Cursos (FCC) da Coordenacdo do Curso
de Doutorado em Histéria, cédigo CAPES 31021018010D8, da
Pro-Reitoria de Pos-Graduacao, Pesquisa e Inovacao. Art. 2° - Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Diario Oficial
da Uniao.

N° 572, de 19.08.21 — Art. 1° Designa ANDERSON JOSE MACHADO
DE OLIVEIRA, Professor Associado, nivel 03, matricula SIAPE
n® 1240911, CPF ***307.897-**, para substituir o Titular da
Coordenacao do Curso de Doutorado em Historia, codigo CAPES
31021018010D8, da Pro-Reitoria de Pos-Graduacdo, Pesquisa e
Inovagao, em seus impedimentos legais e/ou eventuais. Art. 2° - Esta
Portaria entra em vigor nesta data.

N° 573, de 19.08.21 — Art. 1° Designa PEDRO SPINOLA PEREIRA
CALDAS, Professor Associado, nivel 02, matricula SIAPE n° 1507566,
CPF. ***061.887-**, para substituir o Titular da Coordenacao do
Curso de Mestrado Académico em Historia, codigo CAPES
31021018010M7, da Pro-Reitoria de Pé6s-Graduacado, Pesquisa e
Inovacéao, em seus impedimentos legais e/ou eventuais. Art. 2° - Esta
Portaria entra em vigor nesta data.
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N° 574, de 19.08.21 — Art. 1° Desigha GUSTAVO NAVES FRANCO,
matricula SIAPE n°® 1762174, CPF: ***382.756-**, para substituir o
Titular da Decania do Centro de Letras e Artes, em seus
impedimentos legais e/lou eventuais, no periodo de 01/10/2021
a 14/11/2021.

N° 575, de 19.08.21 — Art. 1° Designa RAFAEL SILVA CADENA,
Professor Adjunto, nivel 03, matricula SIAPE n° 2157258,
CPF ***736.557-**, para substituir o Titular da Direcédo da Escola de
Nutricdo do Centro de Ciéncias Biologicas e da Saude, em seus
impedimentos legais e/ou eventuais. Art. 2° Esta Portaria entra em
vigor nesta data.

N° 576, de 19.08.21 — Art. 1° Exonera, a pedido, DAVIS LEANDRO
DE SOUZA CAMPOS, matricula SIAPE n° 2395152, Técnico de
Tecnologia da Informacdo, nivel de classificacdo D, nivel
de capacitacao |, padrdo de vencimento 03, lotado na Divisdo de
Atendimento ao Usuario/DTIC. Art. 2° Esta Portaria retroage a 10 de
agosto de 2021, revogadas as disposi¢cbes em contrario. (Processo
n° 23102.002418/2021-41).

N°577,de 19.08.21 — Art. 1° Designa ULISSES DE CASTRO MORAES,
matricula SIAPE n° 397662; MARCELO PINHEIRO, matricula
n°® 1032475; ZILMA DAS NEVES MOREIRA, matricula n® 398332; e
BARBARA CONCEICAO FERREIRA DE CARVALHO, matricula SIAPE
n° 2034912, para comporem a Comisséo de Processo Administrativo
para apuracdo de possivel acumulacdo indevida de funcdes da
servidora Sandra Maria Garcia de Almeida, matricula SIAPE
n® 1206416, constante no Processo n° 23102.002430/2021-56.
Art. 2° Fica estabelecido o prazo de 60 (sessenta) dias para a
conclusao dos trabalhos da referida Comissé&o. Art. 3° Esta Portaria
entra em vigor na data de sua publicacao no Boletim Interno.

N° 578, de 20.08.21 — Art. 1° Constitui o Grupo de Trabalho de Baixa
de Bens Inserviveis para o Hospital Universitario Gaffrée e Guinle,
que terd por finalidade a realizacdo do desfazimento definitivo dos
bens da UNIRIO com a utilizacdo do Manual de Orientacdes para
o Desfazimento de Bens Moveis Inserviveis disponivel no site da
Diretoria de Atividades de Apoio (DAA/PROAD) da Universidade.
Art. 2° O Grupo de Trabalho serd integrado pelos seguintes
membros:
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- LUIZ CARLOS SILVA RIGUEIRA, matricula SIAPE n° 398787;
- CARLOS DAVID DE CASTRO, matricula SIAPE n° 398643;
- GILSON ELI PINHEIRO RAMOS, matricula SIAPE n° 2713991.

Art. 3° As atribuicbes dos membros nédo serdao remuneradas, mas
consideradas de relevante interesse publico. Art. 4° Esta Portaria
entra em vigor nesta data.

N° 579, de 23.08.21 — Art. 1° Interrompe, a pedido, a contar de 06 de
agosto de 2021, a prorrogacdo do afastamento com Onus
limitado, concedida através da Portaria n°® 545, de 26 de agosto
de 2020, a servidora BETINA KOZLOWSKY SUZUKI, ocupante do
cargo de Professor Associado, matricula SIAPE n° 1554832, CPF
n® ***500.087-**, para realizacdo de Mobilidade Académica
Internacional na Universidade de Linkdping, em Linkdping, Suécia.
(Processo n°23102.004469/2019-93).

N° 580, de 23.08.21 - Art. 1° Exonera, a pedido, EMMANUEL
BRANDAO NOBRE, matricula SIAPE n° 1704973, Técnico em
Enfermagem, nivel de classificagéo D, nivel de capacitacao I, padréo
de vencimento 01, lotado no Servico do Centro Cirargico/HUGG.
Art. 2° Esta portaria retroage a 16 de agosto de 2021, revogadas as
disposi¢cbes em contrario. (Processo n° 23102.002461/2021-15).

N° 581, de 23.08.21 — Art. 1° Exonera, a pedido, JOAO PAULO DE
FREITAS RAMIREZ, matricula SIAPE n° 3219169, Analista de
Tecnologia da Informacdo, nivel de classificacdo E, nivel
de capacitacao |, padrdao de vencimento 01, lotado na Geréncia de
Sistemas da Informacao/DTIC. Art. 2° - Esta portaria retroage a 10
de agosto de 2021, revogadas as disposicdes em contrario.
(Processo n.° 23102.002450/2021-27).

N° 582, de 23.08.21 — Art. 1° Designa ULISSES DE CASTRO MORAES,
Matricula SIAPE n° 397662; MARCELO PINHEIRO, Matricula
SIAPE n° 1032475, ZILMA DAS NEVES MOREIRA, Matricula SIAPE
n® 398332; e BARBARA CONCEI(;AO FERREIRA DE CARVALHO,
Matricula SIAPE n° 2034912, membros da Comissdo Permanente
de Processo Administrativo Disciplinar na Apuracao de Casos de
Abandono de Cargo (CPAIA), sob a presidéncia do primeiro, a fim
de apurar os fatos constantes no Processo n°23102.000523/2018-41,
correlatos com as Portarias n° 305 e 332, de 18 e 21 de maio ambas

23



Boletim UNIRIO n° 16, de 31 de agosto de 2021.

de 2021, que constituiu a comissao supracitada, publicado no
Boletim Interno n° 10, de 31 de maio de 2021. Art. 2° Fica estabelecido
0 prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusédo dos trabalhos da
referida Comisséo. Art. 3° Esta Portaria entraem vigor na data de sua
publicacdo no Boletim Interno, revogadas disposi¢cfes em contrario.

N° 583, de 23.08.21 — Art. 1° Dispensa ALEXANDRE SPERANDEO
FENERICH, Professor Adjunto, nivel 4, matricula SIAPE n° 1917346,
CPF ***334.528-**, de ocupar a Funcao Comissionada de
Coordenador de Cursos (FCC) da Coordenagdo do Curso
de Mestrado Académico em Musica, codigo CAPES 31021018004M7,
da Pro-Reitoria de Pos-Graduacdao, Pesquisa e Inovacgéo.

N° 584, de 23.08.21 — Art. 1° Dispensa ALVARO SIMOES CORREA
NEDER, Professor Associado, nivel 4, matricula SIAPE n° 1586666,
CPF n° ***668.607-**, de ocupar a Funcdo Comissionada de
Coordenador de Cursos (FCC) da Coordenacdo do Curso
de Doutorado em Mdusica, codigo CAPES 31021018004D8, da
Pro-Reitoria de P6s-Graduacéo, Pesquisa e Inovacao. Art. 2 Esta
Portaria entra em vigor nesta data.

N° 585, de 24.08.21 — Art. 1° Dispensa, a pedido, BRUNO SILVA
FERREIRA, Analista de Tl — Seguranca da Informacdo, matricula
SIAPE n° 1882378, CPF N° ***612.727-**, de exercer a Funcao
Gratificada (FG-2) de Chefe da Divisdo de Administracdo de
Recursos Computacionais da Pro-Reitoria de Planejamento.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

N° 586, de 24.08.21 — Art. 1° Retifica, em parte, a PORTARIA
GR N° 527, de 02/08/2021, onde se lé: “Art. 1° Designar RICARDO
MONTICO AGUIAR, Professor Adjunto, Nivel 04, matricula SIAPE
n® 2218926, CPF n° ***318.827-**”, leia-se: “Art. 1° Designar
RICARDO MONTICO DE AGUIAR, Professor Adjunto, Nivel 04,
matricula SIAPE n° 2218926, CPF n° ***008.787-**”. Art. 2° Esta
Portaria entra em vigor nesta data.

N° 587, de 24.08.21 — Art. 1° Designa VINCENZO CAMBRIA, Professor
Adjunto, nivel 2, matricula SIAPE n°® 1791791, CPF ***,048.807-**, para
exercer a Funcdo Comissionada de Coordenador de Cursos (FCC)
da Coordenacdo do Curso de Mestrado Académico em Musica,
codigo CAPES 31021018004M7, da Pro-Reitoria de Pos-Graduacéo,
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Pesquisa e Inovacéo. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicacéo no Diéario Oficial da Uniéo.

N° 588, de 24.08.21 — Art. 1° Designa ALEXANDRE SPERANDEO
FENERICH, Professor Adjunto, nivel 4, matricula SIAPE n° 1917346,
CPF ***334.528-**, para exercer a Funcdo Comissionada de
Coordenador de Cursos (FCC) da Coordenagdo do Curso
de Doutorado em Mdsica, coédigo CAPES 31021018004DS8,
da Pro-Reitoria de Pos-Graduacao, Pesquisa e Inovacao. Art. 2° Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Diario Oficial
da Uniao.

N° 589, de 24.08.21 - Art. 1° Desigha MARCELO LEIRAS DA
SILVA, matricula SIAPE n° 1086085; RODRIGO ELMI GRIPP
SAMPAIO, matricula SIAPE n° 3059342; e GABRIEL ANTUNES
CERQUEIRA, matricula SIAPE n° 3218910, para comporem a Equipe
de Apoio aos Pregoeiros da Comissao Permanente de Licitacdo da
UNIRIO. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as
disposi¢cfes em contrario.

N° 590, de 24.08.21 - Art. 1° Designa GABRIEL ANTUNES
CERQUEIRA, Assistente em Administracdo, matricula SIAPE
n° 3218910, CPF: ***.477.687-**, para exercer a funcdo gratificada
(FG-2) de Pregoeiro da Pré-Reitoria de Administracdo. Art. 2° Esta
Portaria entra em vigor nesta data.

N° 591, de 24.08.21 — Art. 1° Desighar RENATO GERALDO DA SILVA
FILHO, Professor Associado, nivel 02, matricula SIAPE n° 0398178,
CPF. ***871.177-**, para substituir o Titular do Departamento de
Microbiologia e Parasitologia do Centro de Ciéncias Biologicas e
da Saude, em seus impedimentos legais e/ou eventuais. Art. 2° Esta
Portaria entra em vigor nesta data.

N° 592, de 26.08.21 - Art. 1° Dispensa, a contar de
24/05/2021, ALESSANDRA DA SILVA PEREIRA, Professora Adjunta,
nivel 03, matricula SIAPE n° 1772413, CPF n° *** 122.907-**, de
substituir o titular da Direcdo da Escola Nutricdo do Centro
de Ciéncias Bioldgicas e da Saude.

N° 593, de 26.08.21 — Art. 1° Dispensa ALEXANDRE SOUSA DA
SILVA, Professor Associado, nivel 01, matricula SIAPE n° 1795286,
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CPF n° ***613.148-**, de substituir o Titular da Coordenacdo do
Curso de Mestrado Profissional em Saude e Tecnologia no Espaco
Hospitalar, cédigo CAPES 31021018022F8, da Pro-Reitoria de
Pos-Graduacéao, Pesquisa e Inovacao. Art. 2° Esta Portaria entra em
vigor nesta data.

N° 594, de 27.08.21 — Art. 1° Designa PRISCILLA ALFRADIQUE DE
SOUZA, Professora Adjunta, nivel 02, matricula SIAPE n° 1611323,
CPF n© ***491.427-**, para substituir o Titular da Coordenacgéo do
Curso de Mestrado Profissional em Saude e Tecnologia no Espago
Hospitalar, cédigo CAPES 31021018022F8, da Proé-Reitoria de
PoOs-Graduacéao, Pesquisa e Inovacao, em seus impedimentos legais
e/ou eventuais. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

N° 595, de 30.08.21 — Art. 1° Dispensa, a pedido, DANIEL ARAGAO
MACHADO, matricula SIAPE n° 1946587, de ocupar o Cargo de
Direcdo (CD-2) de Pr6-Reitor de Gestdo de Pessoas. Art. 2° Esta
Portaria entra em vigor nesta data.

N° 596, de 30.08.21 — Art. 1° Dispensa CIBELI CARDOSO REYNAUD,
matricula SIAPE n° 368237, de exercer o Cargo de Direcéo (CD-3) de
Diretora de Avaliacéo e Informacgdes Institucionais da Pro-Reitoriade
Planejamento. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

N° 597, de 30.08.21 — Art. 1° Dispensa MARCIO FERREIRA BEZERRA,
matricula SIAPE n° 1832876, de substituir o Titular da Direcéo
de Avaliacdo e Informagbes Institucionais da Pro-Reitoria de
Planejamento, em seus impedimentos legais e/ou eventuais.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

N° 598, de 31.08.21 — Art. 1° Autoriza a Cessdo para a Empresa
Brasileira de Servicos Hospitalares - EBSERH do servidor DANIEL
ARAGAO MACHADO, matricula SIAPE n° 1946587, ocupante do
cargo de Docente, lotado no Departamento de Enfermagem
Fundamental - EEAP do quadro de pessoal desta Universidade,
para exercer o cargo em comissao de Gerente de Ensino e Pesquisa
da EBSERH, Codigo GF 0022, junto a Superintendéncia do
Hospital Universitario Gaffrée e Guinle - HUGG, nos termos
do contrato firmado entre aquele Orgédo e esta Instituicdo Federal
de Ensino Superior, e com base no Artigo n° 93, Inciso |, da Lei
n° 8.112, de 11.12.1990, com nova redacao dada pelo Artigo 22 da
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Lei n° 8.270, de 17/12/1991, e em conformidade com o Decreto
n° 9.144, de 22 de agosto de 2017. (Processo n° 23102.002607/2021-
14).

N° 599, de 31.08.21 — Art. 1° Designa CIBELI CARDOSO REYNAUD,
matricula SIAPE n° 368237, para ocupar o Cargo de Direcdo (CD-2)
de Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas. Art. 2° Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicac&o no Diario Oficial da Uni&o.

N° 600, de 31.08.21 — Art. 1° Designa MARCIO FERREIRA BEZERRA,
matricula SIAPE n° 1832876, para exercer o Cargo de Direcdo (CD-3)
de Diretor de Avaliacdo e Informagdes Institucionais da Pro-Reitoria
de Planejamento. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

N° 601, de 31.08.21 — Art. 1° Designa ULISSES DE CASTRO MORAES,
Matricula SIAPE n° 397662; MARCELO PINHEIRO, Matricula
SIAPE n° 1032475, ZILMA DAS NEVES MOREIRA, Matricula SIAPE
n° 398332; e BARBARA CONCEICAO FERREIRA DE CARVALHO,
Matricula SIAPE n° 2034912, membros da Comissdo Permanente de
Processo Administrativo Disciplinar na Apuracao de Casos de
Abandono de Cargo (CPAIA), sob a presidéncia do primeiro, afim de
apurar os fatos constantes no Processo n° 23102.0001313/2016-16,
correlatos com as Portarias n° 305 e 332, de 18 e 21 de maio ambas
de 2021, que constituiu a comissao supracitada, publicado no
Boletim Interno n®10, de 31 de maio de 2021. Art. 2° Fica estabelecido
0 prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusédo dos trabalhos da
referida Comisséo. Art. 3° Esta Portaria entraem vigor na data de sua
publicacdo no Boletim Interno, revogadas disposi¢cfes em contrario.

N° 602, de 31.08.21 — Art. 1° Designa ULISSES DE CASTRO MORAES,
Matricula SIAPE n° 397662; MARCELO PINHEIRO, Matricula
SIAPE n° 1032475, ZILMA DAS NEVES MOREIRA, Matricula SIAPE
n° 398332; e BARBARA CONCEICAO FERREIRA DE CARVALHO,
Matricula SIAPE n° 2034912, membros da Comissdo Permanente
de Processo Administrativo Disciplinar na Apuracao de Casos de
Abandono de Cargo (CPAIA), sob a presidénciado primeiro, a fim de
apurar os fatos constantes no Processo n° 23102.006252/2017-56,
correlatos com as Portarias n° 305 e 332, de 18 e 21 de maio ambas
de 2021, que constituiu a comissao supracitada, publicado no
Boletim Interno n° 10, de 31 de maio de 2021.Art. 2° Fica estabelecido
0 prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusao dos trabalhos da
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referida Comisséo. Art. 3° Esta Portaria entraem vigor na data de sua
publicacdo no Boletim Interno, revogadas disposi¢cfes em contrario.

N° 603, de 31.08.21 — Art. 1° Designa ULISSES DE CASTRO MORAES,
Matricula SIAPE n° 397662; MARCELO PINHEIRO, Matricula
SIAPE n° 1032475, ZILMA DAS NEVES MOREIRA, Matricula SIAPE
n° 398332; e BARBARA CONCEICAO FERREIRA DE CARVALHO,
Matricula SIAPE n° 2034912, membros da Comissdo Permanente
de Processo Administrativo Disciplinar na Apuracao de Casos de
Abandono de Cargo (CPAIA), sob a presidéncia do primeiro, a fim de
apurar os fatos constantes no Processo n° 23102.000525/2018-30,
correlatos com as Portarias n° 305 e 332, de 18 e 21 de maio ambas
de 2021, que constituiu a comissao supracitada, publicado no
Boletim Interno n°® 10, de 31 de maio de 2021. Art. 2° Fica estabelecido
0 prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusédo dos trabalhos da
referida Comisséo. Art. 3° Esta Portaria entraem vigor na data de sua
publicacdo no Boletim Interno, revogadas disposi¢cdes em contrario.

N° 604, de 31.08.21 — Art. 1° Designa ULISSES DE CASTRO MORAES,
Matricula SIAPE n°® 397662; MARCELO PINHEIRO, Matricula SIAPE n°
1032475, ZILMA DAS NEVES MOREIRA, Matricula SIAPE n° 398332;
e BARBARA CONCEICAO FERREIRA DE CARVALHO, Matricula
SIAPE n° 2034912, membros da Comiss&o Permanente de Processo
Administrativo Disciplinar na Apuracao de Casos de Abandono de
Cargo (CPAIA), sob a presidéncia do primeiro, a fim de apurar os
fatos constantes no Processo n° 23102.000509/2018-47, correlatos
com as Portarias n° 305 e 332, de 18 e 21 de maio ambas de 2021,
gue constituiu a comissao supracitada, publicado no Boletim Interno
n° 10, de 31 de maio de 2021. Art. 2° Fica estabelecido o prazo de 60
(sessenta) dias para a conclusdo dos trabalhos da referida
Comissao. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo no Boletim Interno, revogadas disposi¢cfes em contrario.

N° 605, de 31.08.21 — Art. 1° Designa ULISSES DE CASTRO MORAES,
Matricula SIAPE n° 397662; MARCELO PINHEIRO, Matricula SIAPE n°
1032475, ZILMA DAS NEVES MOREIRA, Matricula SIAPE n° 398332;
e BARBARA CONCEI(;AO FERREIRA DE CARVALHO, Matricula
SIAPE n° 2034912, membros da Comissao Permanente de Processo
Administrativo Disciplinar na Apuracao de Casos de Abandono de
Cargo (CPAIA), sob a presidéncia do primeiro, a fim de apurar 0s
fatos constantes no Processo n° 23102.000459/2018-06, correlatos
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com as Portarias n° 305 e 332, de 18 e 21 de maio ambas de 2021,
gue constituiu a comissao supracitada, publicado no Boletim Interno
n° 10, de 31 de maio de 2021. Art. 2° Fica estabelecido o prazo de 60
(sessenta) dias para a conclusdao dos trabalhos da referida
Comissao. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo no Boletim Interno, revogadas disposi¢cdes em contrario.

N° 606, de 31.08.21 — Art. 1° Designa ULISSES DE CASTRO MORAES,
Matricula SIAPE n°® 397662; MARCELO PINHEIRO, Matricula SIAPE n°
1032475, ZILMA DAS NEVES MOREIRA, Matricula SIAPE n° 398332;
e BARBARA CONCEICAO FERREIRA DE CARVALHO, Matricula
SIAPE n° 2034912, membros da Comissao Permanente de Processo
Administrativo Disciplinar na Apuracao de Casos de Abandono de
Cargo (CPAIA), sob a presidéncia do primeiro, a fim de apurar 0s
fatos constantes no Processo n° 23102.000511/2018-16, correlatos
com as Portarias n° 305 e 332, de 18 e 21 de maio ambas de 2021,
gue constituiu a comissao supracitada, publicado no Boletim Interno
n° 10, de 31 de maio de 2021. Art. 2° Fica estabelecido o prazo de 60
(sessenta) dias para a conclusdao dos trabalhos da referida
Comissao. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo no Boletim Interno, revogadas disposi¢cfes em contrario.

N° 607, de 31.08.21 — Art. 1° Designa ULISSES DE CASTRO MORAES,
Matricula SIAPE n°® 397662; MARCELO PINHEIRO, Matricula SIAPE n°
1032475, ZILMA DAS NEVES MOREIRA, Matricula SIAPE n° 398332;
e BARBARA CONCEICAO FERREIRA DE CARVALHO, Matricula
SIAPE n° 2034912, membros da Comissédo Permanente de Processo
Administrativo Disciplinar na Apuracao de Casos de Abandono de
Cargo (CPAIA), sob a presidéncia do primeiro, a fim de apurar 0s
fatos constantes no Processo n° 23102.000435/2018-49 correlatos
com as Portarias n° 305 e 332, de 18 e 21 de maio ambas de 2021,
gue constituiu a comissao supracitada, publicado no Boletim Interno
n° 10, de 31 de maio de 2021. Art. 2° Fica estabelecido o prazo de 60
(sessenta) dias para a conclusdo dos trabalhos da referida
Comissao. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo no Boletim Interno, revogadas disposi¢cfes em contrario.

N° 608, de 31.08.21 — Art. 1° Designa ULISSES DE CASTRO MORAES,
Matricula SIAPE n° 397662; MARCELO PINHEIRO, Matricula SIAPE n°
1032475, ZILMA DAS NEVES MOREIRA, Matricula SIAPE n° 398332;
e BARBARA CONCEICAO FERREIRA DE CARVALHO, Matricula
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SIAPE n° 2034912, membros da Comisséo Permanente de Processo
Administrativo Disciplinar na Apuracao de Casos de Abandono de
Cargo (CPAIA), sob a presidéncia do primeiro, a fim de apurar 0s
fatos constantes no Processo n° 23102.000510/2018-71 correlatos
com as Portarias n° 305 e 332, de 18 e 21 de maio ambas de 2021,
gue constituiu a comissao supracitada, publicado no Boletim Interno
n° 10, de 31 de maio de 2021. Art. 2° Fica estabelecido o prazo de 60
(sessenta) dias para a conclusdo dos trabalhos da referida
Comissao. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo no Boletim Interno, revogadas disposi¢cdes em contrario.

N° 609, de 31.08.21 — Art. 1° Designa ULISSES DE CASTRO MORAES,
Matricula SIAPE n°® 397662; MARCELO PINHEIRO, Matricula SIAPE n°
1032475, ZILMA DAS NEVES MOREIRA, Matricula SIAPE n° 398332;
e BARBARA CONCEICAO FERREIRA DE CARVALHO, Matricula
SIAPE n° 2034912, membros da Comissédo Permanente de Processo
Administrativo Disciplinar na Apuracao de Casos de Abandono de
Cargo (CPAIA), sob a presidéncia do primeiro, a fim de apurar 0s
fatos constantes no Processo n° 23102.000512/2018-61 correlatos
com as Portarias n° 305 e 332, de 18 e 21 de maio ambas de 2021,
gue constituiu a comissao supracitada, publicado no Boletim Interno
n° 10, de 31 de maio de 2021. Art. 2° Fica estabelecido o prazo de 60
(sessenta) dias para a conclusdo dos trabalhos da referida
Comissao. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo no Boletim Interno, revogadas disposi¢cdes em contrario.

N° 610, de 31.08.21 — Art. 1° Designa ULISSES DE CASTRO MORAES,
Matricula SIAPE n°® 397662; MARCELO PINHEIRO, Matricula SIAPE n°
1032475, ZILMA DAS NEVES MOREIRA, Matricula SIAPE n° 398332;
e BARBARA CONCEICAO FERREIRA DE CARVALHO, Matricula
SIAPE n° 2034912, membros da Comissédo Permanente de Processo
Administrativo Disciplinar na Apuracao de Casos de Abandono de
Cargo (CPAIA), sob a presidéncia do primeiro, a fim de apurar os
fatos constantes no Processo n° 23102.000505/2018-69 correlatos
com as Portarias n° 305 e 332, de 18 e 21 de maio ambas de 2021,
gue constituiu a comissao supracitada, publicado no Boletim Interno
n° 10, de 31 de maio de 2021. Art. 2° Fica estabelecido o prazo de 60
(sessenta) dias para a conclusdao dos trabalhos da referida
Comissao. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo no Boletim Interno, revogadas disposi¢cdes em contrario.
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N° 611, de 31.08.21 —Art. 1° Designa ULISSES DE CASTRO MORAES,
Matricula SIAPE n° 397662; MARCELO PINHEIRO, Matricula SIAPE n°
1032475, ZILMA DAS NEVES MOREIRA, Matricula SIAPE n° 398332;
e BARBARA CONCEICAO FERREIRA DE CARVALHO, Matricula
SIAPE n° 2034912, membros da Comisséo Permanente de Processo
Administrativo Disciplinar na Apuracao de Casos de Abandono de
Cargo (CPAIA), sob a presidéncia do primeiro, a fim de apurar os
fatos constantes no Processo n° 23102.000439/2018-27 correlatos
com as Portarias n° 305 e 332, de 18 e 21 de maio ambas de 2021,
gue constituiu a comissao supracitada, publicado no Boletim Interno
n° 10, de 31 de maio de 2021. Art. 2° Fica estabelecido o prazo de 60
(sessenta) dias para a conclusdo dos trabalhos da referida
Comissao. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo no Boletim Interno, revogadas disposi¢cdes em contrario.

N° 612, de 31.08.21 — Art. 1° Designa ULISSES DE CASTRO MORAES,
Matricula SIAPE n°® 397662; MARCELO PINHEIRO, Matricula SIAPE n°
1032475, ZILMA DAS NEVES MOREIRA, Matricula SIAPE n° 398332;
e BARBARA CONCEICAO FERREIRA DE CARVALHO, Matricula
SIAPE n° 2034912, membros da Comiss&o Permanente de Processo
Administrativo Disciplinar na Apuracao de Casos de Abandono de
Cargo (CPAIA), sob a presidéncia do primeiro, a fim de apurar os
fatos constantes no Processo n° 23102.000521/2018-51 correlatos
com as Portarias n° 305 e 332, de 18 e 21 de maio ambas de 2021,
gue constituiu a comissao supracitada, publicado no Boletim Interno
n° 10, de 31 de maio de 2021. Art. 2° Fica estabelecido o prazo de 60
(sessenta) dias para a conclusdo dos trabalhos da referida
Comissao. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo no Boletim Interno, revogadas disposi¢cdes em contrario.

N° 613, de 31.08.21 — Art. 1° Designa ULISSES DE CASTRO MORAES,
Matricula SIAPE n° 397662; MARCELO PINHEIRO, Matricula SIAPE n°
1032475, ZILMA DAS NEVES MOREIRA, Matricula SIAPE n° 398332;
e BARBARA CONCEICAO FERREIRA DE CARVALHO, Matricula
SIAPE n° 2034912, membros da Comissao Permanente de Processo
Administrativo Disciplinar na Apuracao de Casos de Abandono de
Cargo (CPAIA), sob a presidéncia do primeiro, a fim de apurar 0s
fatos constantes no Processo n° 23102.000518/2018-38 correlatos
com as Portarias n° 305 e 332, de 18 e 21 de maio ambas de 2021,
gue constituiu a comissao supracitada, publicado no Boletim Interno
n° 10, de 31 de maio de 2021. Art. 2° Fica estabelecido o prazo de 60
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(sessenta) dias para a conclusdao dos trabalhos da referida
Comissao. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo no Boletim Interno, revogadas disposi¢cdes em contrario.

N° 614, de 31.08.21 — Art. 1° Designa ULISSES DE CASTRO MORAES,
Matricula SIAPE n°® 397662; MARCELO PINHEIRO, Matricula SIAPE n°
1032475, ZILMA DAS NEVES MOREIRA, Matricula SIAPE n° 398332;
e BARBARA CONCEICAO FERREIRA DE CARVALHO, Matricula
SIAPE n° 2034912, membros da Comissao Permanente de Processo
Administrativo Disciplinar na Apuracao de Casos de Abandono de
Cargo (CPAIA), sob a presidéncia do primeiro, a fim de apurar o0s
fatos constantes no Processo n° 23102.000514/2018-50 correlatos
com as Portarias n° 305 e 332, de 18 e 21 de maio ambas de 2021,
gue constituiu a comissao supracitada, publicado no Boletim Interno
n° 10, de 31 de maio de 2021. Art. 2° Fica estabelecido o prazo de 60
(sessenta) dias para a conclusdo dos trabalhos da referida
Comissao. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo no Boletim Interno, revogadas disposi¢cdes em contrario.

N° 615, de 31.08.21 — Art. 1° Designa ULISSES DE CASTRO MORAES,
Matricula SIAPE n°® 397662; MARCELO PINHEIRO, Matricula SIAPE n°
1032475, ZILMA DAS NEVES MOREIRA, Matricula SIAPE n° 398332;
e BARBARA CONCEICAO FERREIRA DE CARVALHO, Matricula
SIAPE n° 2034912, membros da Comiss&o Permanente de Processo
Administrativo Disciplinar na Apuracao de Casos de Abandono de
Cargo (CPAIA), sob a presidéncia do primeiro, a fim de apurar 0s
fatos constantes no Processo n° 23102.000528/2018-73 correlatos
com as Portarias n° 305 e 332, de 18 e 21 de maio ambas de 2021,
gue constituiu a comissao supracitada, publicado no Boletim Interno
n° 10, de 31 de maio de 2021. Art. 2° Fica estabelecido o prazo de 60
(sessenta) dias para a conclusdo dos trabalhos da referida
Comissao. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo no Boletim Interno, revogadas disposi¢cdes em contrario.

N° 616, de 31.08.21 — Art. 1° Designa ULISSES DE CASTRO MORAES,
Matricula SIAPE n° 397662; MARCELO PINHEIRO, Matricula SIAPE n°
1032475, ZILMA DAS NEVES MOREIRA, Matricula SIAPE n° 398332;
e BARBARA CONCEI(;AO FERREIRA DE CARVALHO, Matricula
SIAPE n° 2034912, membros da Comissédo Permanente de Processo
Administrativo Disciplinar na Apuracdo de Casos de Abandono de
Cargo (CPAIA), sob a presidéncia do primeiro, a fim de apurar 0s
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fatos constantes no Processo n° 23102.000530/2018-42 correlatos
com as Portarias n° 305 e 332, de 18 e 21 de maio ambas de 2021,
gue constituiu a comissao supracitada, publicado no Boletim Interno
n° 10, de 31 de maio de 2021. Art. 2° Fica estabelecido o prazo de 60
(sessenta) dias para a conclusdo dos trabalhos da referida
Comissao. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo no Boletim Interno, revogadas disposi¢cdes em contrario.

N° 617, de 31.08.21 — Art. 1° Designa ULISSES DE CASTRO MORAES,
Matricula SIAPE n°® 397662; MARCELO PINHEIRO, Matricula SIAPE n°
1032475, ZILMA DAS NEVES MOREIRA, Matricula SIAPE n° 398332;
e BARBARA CONCEICAO FERREIRA DE CARVALHO, Matricula
SIAPE n° 2034912, membros da Comissédo Permanente de Processo
Administrativo Disciplinar na Apuracao de Casos de Abandono de
Cargo (CPAIA), sob a presidéncia do primeiro, a fim de apurar 0s
fatos constantes no Processo n° 23102.000460/2018-22 correlatos
com as Portarias n° 305 e 332, de 18 e 21 de maio ambas de 2021,
gue constituiu a comissao supracitada, publicado no Boletim Interno
n° 10, de 31 de maio de 2021. Art. 2° Fica estabelecido o prazo de 60
(sessenta) dias para a conclusdo dos trabalhos da referida
Comissao. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo no Boletim Interno, revogadas disposi¢cdes em contrario.

N° 618, de 31.08.21 — Art. 1° Designa ULISSES DE CASTRO MORAES,
Matricula SIAPE n°® 397662; MARCELO PINHEIRO, Matricula SIAPE n°
1032475, ZILMA DAS NEVES MOREIRA, Matricula SIAPE n° 398332;
e BARBARA CONCEICAO FERREIRA DE CARVALHO, Matricula
SIAPE n° 2034912, membros da Comissédo Permanente de Processo
Administrativo Disciplinar na Apuracao de Casos de Abandono de
Cargo (CPAIA), sob a presidéncia do primeiro, a fim de apurar 0s
fatos constantes no Processo n° 23102.000519/2018-82 correlatos
com as Portarias n° 305 e 332, de 18 e 21 de maio ambas de 2021,
gue constituiu a comissao supracitada, publicado no Boletim Interno
n° 10, de 31 de maio de 2021. Art. 2° Fica estabelecido o prazo de 60
(sessenta) dias para a conclusdo dos trabalhos da referida
Comissao. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo no Boletim Interno, revogadas disposi¢cdes em contrario.

N° 619, de 31.08.21 — Art. 1° Designa ULISSES DE CASTRO MORAES,

Matricula SIAPE n°397662; MARCELO PINHEIRO, Matricula SIAPE n°
1032475, ZILMA DAS NEVES MOREIRA, Matricula SIAPE n° 398332;
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e BARBARA CONCEICAO FERREIRA DE CARVALHO, Matricula
SIAPE n° 2034912, membros da Comissédo Permanente de Processo
Administrativo Disciplinar na Apuracao de Casos de Abandono de
Cargo (CPAIA), sob a presidéncia do primeiro, a fim de apurar 0s
fatos constantes no Processo n° 23102.000513/2018-13 correlatos
com as Portarias n° 305 e 332, de 18 e 21 de maio ambas de 2021,
gue constituiu a comissao supracitada, publicado no Boletim Interno
n° 10, de 31 de maio de 2021. Art. 2° Fica estabelecido o prazo de 60
(sessenta) dias para a conclusdo dos trabalhos da referida
Comissao. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo no Boletim Interno, revogadas disposi¢cdes em contrario.

N° 620, de 31.08.21 — Art. 1° Designa ULISSES DE CASTRO MORAES,
Matricula SIAPE n° 397662; MARCELO PINHEIRO, Matricula SIAPE n°
1032475, ZILMA DAS NEVES MOREIRA, Matricula SIAPE n° 398332;
e BARBARA CONCEICAO FERREIRA DE CARVALHO, Matricula
SIAPE n° 2034912, membros da Comissédo Permanente de Processo
Administrativo Disciplinar na Apuracao de Casos de Abandono de
Cargo (CPAIA), sob a presidéncia do primeiro, a fim de apurar os
fatos constantes no Processo n° 23102.000446/2018-29 correlatos
com as Portarias n°® 305 e 332, de 18 e 21 de maio ambas de 2021,
gue constituiu a comissao supracitada, publicado no Boletim Interno
n° 10, de 31 de maio de 2021. Art. 2° Fica estabelecido o prazo de 60
(sessenta) dias para a conclusdo dos trabalhos da referida
Comissao. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo no Boletim Interno, revogadas disposi¢cdes em contrario.

N° 621, de 31.08.21 — Art. 1° Designa ULISSES DE CASTRO MORAES,
Matricula SIAPE n° 397662; MARCELO PINHEIRO, Matricula SIAPE n°
1032475, ZILMA DAS NEVES MOREIRA, Matricula SIAPE n° 398332;
e BARBARA CONCEICAO FERREIRA DE CARVALHO, Matricula
SIAPE n° 2034912, membros da Comissao Permanente de Processo
Administrativo Disciplinar na Apuracao de Casos de Abandono de
Cargo (CPAIA), sob a presidéncia do primeiro, a fim de apurar os
fatos constantes no Processo n° 23102.000437/2018-38 correlatos
com as Portarias n® 305 e 332, de 18 e 21 de maio ambas de 2021,
gue constituiu a comissao supracitada, publicado no Boletim Interno
n° 10, de 31 de maio de 2021. Art. 2° Fica estabelecido o prazo de 60
(sessenta) dias para a conclusdo dos trabalhos da referida
Comissao. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
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publicacdo no Boletim Interno, revogadas disposicdes em
contrario.

N° 622, de 31.08.21 — Art. 1° Designa ULISSES DE CASTRO MORAES,
Matricula SIAPE n° 397662; MARCELO PINHEIRO, Matricula SIAPE n°
1032475, ZILMA DAS NEVES MOREIRA, Matricula SIAPE n° 398332;
e BARBARA CONCEICAO FERREIRA DE CARVALHO, Matricula
SIAPE n° 2034912, membros da Comissdo Permanente de Processo
Administrativo Disciplinar na Apuracao de Casos de Abandono de
Cargo (CPAIA), sob a presidéncia do primeiro, a fim de apurar 0s
fatos constantes no Processo n° 23102.000522/2018-04 correlatos
com as Portarias n° 305 e 332, de 18 e 21 de maio ambas de 2021,
gue constituiu a comissao supracitada, publicado no Boletim Interno
n° 10, de 31 de maio de 2021. Art. 2° Fica estabelecido o prazo de 60
(sessenta) dias para a conclusdo dos trabalhos da referida
Comissao. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo no Boletim Interno, revogadas disposicées em
contréario.

N° 623, de 31.08.21 — Art. 1° Designa ULISSES DE CASTRO MORAES,
Matricula SIAPE n°® 397662; MARCELO PINHEIRO, Matricula SIAPE n°
1032475, ZILMA DAS NEVES MOREIRA, Matricula SIAPE n° 398332;
e BARBARA CONCEICAO FERREIRA DE CARVALHO, Matricula
SIAPE n° 2034912, membros da Comiss&o Permanente de Processo
Administrativo Disciplinar na Apuracao de Casos de Abandono de
Cargo (CPAIA), sob a presidéncia do primeiro, a fim de apurar 0s
fatos constantes no Processo n° 23102.000441/2018-04 correlatos
com as Portarias n° 305 e 332, de 18 e 21 de maio ambas de 2021,
gue constituiu a comissao supracitada, publicado no Boletim Interno
n° 10, de 31 de maio de 2021. Art. 2° Fica estabelecido o prazo de 60
(sessenta) dias para a conclusdo dos trabalhos da referida
Comissao. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo no Boletim Interno, revogadas disposi¢cdes em contrario.

N° 624, de 31.08.21 — Art. 1° Designa ULISSES DE CASTRO MORAES,
Matricula SIAPE n° 397662; MARCELO PINHEIRO, Matricula SIAPE n°
1032475, ZILMA DAS NEVES MOREIRA, Matricula SIAPE n° 398332;
e BARBARA CONCEI(;AO FERREIRA DE CARVALHO, Matricula
SIAPE n° 2034912, membros da Comissdo Permanente de Processo
Administrativo Disciplinar na Apuracdo de Casos de Abandono de
Cargo (CPAIA), sob a presidéncia do primeiro, a fim de apurar 0s
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fatos constantes no Processo n° 23102.000520/2018-15 correlatos
com as Portarias n° 305 e 332, de 18 e 21 de maio ambas de 2021,
gue constituiu a comissao supracitada, publicado no Boletim Interno
n° 10, de 31 de maio de 2021. Art. 2° Fica estabelecido o prazo de 60
(sessenta) dias para a conclusdao dos trabalhos da referida
Comissao. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacado no Boletim Interno, revogadas disposicies em
contrario.

N° 625, de 31.08.21 — Art. 1° Designa ULISSES DE CASTRO MORAES,
Matricula SIAPE n°® 397662; MARCELO PINHEIRO, Matricula SIAPE n°
1032475, ZILMA DAS NEVES MOREIRA, Matricula SIAPE n° 398332;
e BARBARA CONCEICAO FERREIRA DE CARVALHO, Matricula
SIAPE n° 2034912, membros da Comissédo Permanente de Processo
Administrativo Disciplinar na Apuracao de Casos de Abandono de
Cargo (CPAIA), sob a presidéncia do primeiro, a fim de apurar 0s
fatos constantes no Processo n° 23102.000436/2018-93 correlatos
com as Portarias n° 305 e 332, de 18 e 21 de maio ambas de 2021,
gue constituiu a comissao supracitada, publicado no Boletim Interno
n° 10, de 31 de maio de 2021. Art. 2° Fica estabelecido o prazo de 60
(sessenta) dias para a conclusdo dos trabalhos da referida
Comissao. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo no Boletim Interno, revogadas disposicies em
contrério.

N° 626, de 31.08.21 — Art. 1° Designa ULISSES DE CASTRO MORAES,
Matricula SIAPE n°® 397662; MARCELO PINHEIRO, Matricula SIAPE n°
1032475, ZILMA DAS NEVES MOREIRA, Matricula SIAPE n° 398332;
e BARBARA CONCEICAO FERREIRA DE CARVALHO, Matricula
SIAPE n° 2034912, membros da Comissédo Permanente de Processo
Administrativo Disciplinar na Apuracao de Casos de Abandono de
Cargo (CPAIA), sob a presidéncia do primeiro, a fim de apurar os
fatos constantes no Processo n° 23102.000445/2018-84 correlatos
com as Portarias n° 305 e 332, de 18 e 21 de maio ambas de 2021,
gue constituiu a comissao supracitada, publicado no Boletim Interno
n° 10, de 31 de maio de 2021. Art. 2° Fica estabelecido o prazo de 60
(sessenta) dias para a conclusdao dos trabalhos da referida
Comissao. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo no Boletim Interno, revogadas disposicdes em
contrario.
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N° 627, de 31.08.21 — Art. 1° Designa ULISSES DE CASTRO MORAES,
Matricula SIAPE n° 397662; MARCELO PINHEIRO, Matricula SIAPE n°
1032475, ZILMA DAS NEVES MOREIRA, Matricula SIAPE n° 398332;
e BARBARA CONCEICAO FERREIRA DE CARVALHO, Matricula
SIAPE n° 2034912, membros da Comisséo Permanente de Processo
Administrativo Disciplinar na Apuracao de Casos de Abandono de
Cargo (CPAIA), sob a presidéncia do primeiro, a fim de apurar o0s
fatos constantes no Processo n° 23102.000458/2018-53 correlatos
com as Portarias n°® 305 e 332, de 18 e 21 de maio ambas de 2021,
gue constituiu a comissao supracitada, publicado no Boletim Interno
n° 10, de 31 de maio de 2021. Art. 2° Fica estabelecido o prazo de 60
(sessenta) dias para a conclusdo dos trabalhos da referida
Comissao. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo no Boletim Interno, revogadas disposicfes em
contrério.

N° 628, de 31.08.21 — Art. 1° Designa ULISSES DE CASTRO MORAES,
Matricula SIAPE n° 397662; MARCELO PINHEIRO, Matricula SIAPE n°
1032475, ZILMA DAS NEVES MOREIRA, Matricula SIAPE n° 398332;
e BARBARA CONCEICAO FERREIRA DE CARVALHO, Matricula
SIAPE n° 2034912, membros da Comiss&o Permanente de Processo
Administrativo Disciplinar na Apuracao de Casos de Abandono de
Cargo (CPAIA), sob a presidéncia do primeiro, a fim de apurar os
fatos constantes no Processo n° 23102.000454/2018-75 correlatos
com as Portarias n° 305 e 332, de 18 e 21 de maio ambas de 2021,
gue constituiu a comissao supracitada, publicado no Boletim Interno
n° 10, de 31 de maio de 2021. Art. 2° Fica estabelecido o prazo de 60
(sessenta) dias para a conclusdo dos trabalhos da referida
Comissao. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo no Boletim Interno, revogadas disposicées em
contréario.

N° 629, de 31.08.21 — Art. 1° Designa ULISSES DE CASTRO MORAES,
Matricula SIAPE n° 397662; MARCELO PINHEIRO, Matricula SIAPE n°
1032475, ZILMA DAS NEVES MOREIRA, Matricula SIAPE n° 398332;
e BARBARA CONCEI(;AO FERREIRA DE CARVALHO, Matricula
SIAPE n° 2034912, membros da Comissao Permanente de Processo
Administrativo Disciplinar na Apuracao de Casos de Abandono de
Cargo (CPAIA), sob a presidéncia do primeiro, a fim de apurar 0s
fatos constantes no Processo n° 23102.000455/2018-10 correlatos
com as Portarias n°® 305 e 332, de 18 e 21 de maio ambas de 2021,

37



Boletim UNIRIO n° 16, de 31 de agosto de 2021.

gue constituiu a comissao supracitada, publicado no Boletim Interno
n° 10, de 31 de maio de 2021. Art. 2° Fica estabelecido o prazo de 60
(sessenta) dias para a conclusdo dos trabalhos da referida
Comissao. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo no Boletim Interno, revogadas disposicfes em
contrario.

N° 630, de 31.08.21 — Art. 1° Designa ULISSES DE CASTRO MORAES,
Matricula SIAPE n°® 397662; MARCELO PINHEIRO, Matricula SIAPE n°
1032475, ZILMA DAS NEVES MOREIRA, Matricula SIAPE n° 398332;
e BARBARA CONCEICAO FERREIRA DE CARVALHO, Matricula
SIAPE n° 2034912, membros da Comissao Permanente de Processo
Administrativo Disciplinar na Apuracao de Casos de Abandono de
Cargo (CPAIA), sob a presidéncia do primeiro, a fim de apurar 0s
fatos constantes no Processo n° 23102.000501/2018-81 correlatos
com as Portarias n° 305 e 332, de 18 e 21 de maio ambas de 2021,
gue constituiu a comissao supracitada, publicado no Boletim Interno
n° 10, de 31 de maio de 2021. Art. 2° Fica estabelecido o prazo de 60
(sessenta) dias para a conclusdo dos trabalhos da referida
Comissao. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo no Boletim Interno, revogadas disposicies em
contrario.

N° 631, de 31.08.21 — Art. 1° Designa ULISSES DE CASTRO MORAES,
Matricula SIAPE n°® 397662; MARCELO PINHEIRO, Matricula SIAPE n°
1032475, ZILMA DAS NEVES MOREIRA, Matricula SIAPE n° 398332;
e BARBARA CONCEICAO FERREIRA DE CARVALHO, Matricula
SIAPE n° 2034912, membros da Comissédo Permanente de Processo
Administrativo Disciplinar na Apuracao de Casos de Abandono de
Cargo (CPAIA), sob a presidéncia do primeiro, a fim de apurar 0s
fatos constantes no Processo n° 23102.000504/2018-14 correlatos
com as Portarias n° 305 e 332, de 18 e 21 de maio ambas de 2021,
gue constituiu a comissao supracitada, publicado no Boletim Interno
n° 10, de 31 de maio de 2021. Art. 2° Fica estabelecido o prazo de 60
(sessenta) dias para a conclusdo dos trabalhos da referida
Comissao. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo no Boletim Interno, revogadas disposicies em
contrério.

N° 632, de 31.08.21 — Art. 1° Dispensa MARCIO FERREIRA BEZERRA,
matricula SIAPE n° 1832876, de ocupar a Funcéo Gratificada (FG-2)
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de Procurador Institucional da UNIRIO. Art. 2° Esta Portaria entraem
vigor nesta data, revogada a Portaria n°® 398, de 17/04/2019.

*

PRO-REITORIA DE POS-GRADUACAO, PESQUISA E INOVACAO
PORTARIAS

N° 088, de 18.08.21 — Art. 1° Dispensa ALEXANDRE SPERANDEO
FENERICH, SIAPE n° 1917346, de substituir a Coordenacao do
Programa de Po6s-Graduacdo em Musica do Centro de Letras e
Artes - CLA. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de
publicacdo no Boletim Interno da UNIRIO.

N° 089, de 18.08.21 — Art. 1° Designa VINCENZO CAMBRIA, SIAPE
n® 1791791, para substituir a Coordenacdo do Programa de
Pos-Graduacdao em Mdusica do Centro de Letras e Artes - CLA.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de publicac&o no Boletim
Interno da UNIRIO.

N° 090, de 18.08.21 — Art. 1° Dispensa ALVARO SIMOES CORREA
NEDER, SIAPE n° 1586666, da Coordenacao do Programa de
POs-Graduacdo em Mdusica do Centro de Letras e Artes - CLA.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de publicac&o no Boletim
Interno da UNIRIO.

N° 091, de 18.08.21 — Art. 1° Designa ALEXANDRE SPERANDEO
FENERICH, SIAPE n° 1917346, para a Coordenacao do Programa de
Pos-Graduacdo em Musica do Centro de Letras e Artes - CLA.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de publicacédo no Boletim
Interno da UNIRIO.

N° 092, de 23.08.21 - Art.1° Dispensa a docente ADRIANA
HOFFMANN FERNANDES, matricula SIAPE n° 1775358, como
Membro do Comité Cientifico, instituido pela Resolucédo 4.720,
de 09.11.2016. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao no Boletim Interno da UNIRIO.

N° 093, de 23.08.21 — Art.1° Dispensa o docente JOEL DE CAMPOS
DE PAULA, matricula SIAPE n° 1620708, como Membro do Comité
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Cientifico, instituido pela Resolucéo 4.720, de 09.11.2016. Art. 2° Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicagcdo no Boletim Interno
da UNIRIO.

N° 094, de 23.08.21 — Art.1° Dispensa o docente RAFAEL FORTES
SOARES, matricula SIAPE n° 2521953, como Membro do Comité
Cientifico, instituido pela Resolucéo 4.720, de 09.11.2016. Art. 2° Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicagcdo no Boletim Interno
da UNIRIO.

N° 095, de 23.08.21 - Art.1° Designa o docente ALEXANDRE
SPERANDEO FENERICH, matricula SIAPE n° 1917346, como Membro
do Comité Cientifico, instituido pela Resolucéo 4.720, de 09.11.2016.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no
Boletim Interno da UNIRIO.

N° 096, de 23.08.21 — Art.1° Designa o docente IGOR CHRISTO
MIYAHIRA, matricula SIAPE n° 1752441, como Membro do Comité
Cientifico, instituido pela Resolucéo 4.720, de 09.11.2016. Art. 2° Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim Interno
da UNIRIO.

N° 097, de 23.08.21 — Art.1° Designha a docente MARIA FERNANDA
REZENDE NUNES, matricula SIAPE n° 6051210, como Membro do
Comité Cientifico, instituido pela Resolucdo 4.720, de 09.11.2016.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no
Boletim Interno da UNIRIO.

N° 098, de 23.08.21 — Art.1° Desigha a docente RAQUEL DE ALMEIDA
FERNANDO NEVES, matricula SIAPE n° 2179737, como Membro do
Comité Cientifico, instituido pela Resolucdo 4.720, de 09.11.2016.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no
Boletim Interno da UNIRIO.

N° 099, de 23.08.21 — Art.1° Desigha o docente THIAGO NASCIMENTO
KRAUSE, matricula SIAPE n° 1860190, como Membro do Comité
Cientifico, instituido pela Resolucéo 4.720, de 09.11.2016. Art. 2° Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicagcdo no Boletim Interno
da UNIRIO.
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N° 100, de 25.08.21 — Art. 1° Designa os docentes TITULARES:
MANOEL RICARDO DE LIMA NETO - SIAPE n°1298212, LOBELIA
DA SILVA FACEIRA - SIAPE n°807512, CAMILA MARIA DOS
SANTOS MORAES - SIAPE n°1817079 e REGINA MARIA DO REGO
MONTEIRO DE ABREU - SIAPE n°223743; e SUPLENTES: ELIEZER
PIRES DA SILVA - SIAPE n°1547580, ALEX MEDEIROS
KORNALEWSKI - CPF ****157-181, JAVIER ALEJANDRO
LIFSCHITZ — SIAPE n°1670190 e VERA LUCIA DOYLE LOUZADA DE
MATTOS DODEBEI — Cadastro no SIE n°9900225; para comporem
a Comissao de Selecdo do Processo Seletivo dos Cursos de
Mestrado e Doutorado, concernente ao Concurso de Selecéo
Discente - turma 2022 - decorrente no ano de 2021 - Edital
n® 19/2021, do Programa de Pos-Graduacdo em Memoria Social
do Centro de Ciéncias Humanas e Sociais desta Universidade.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no
Boletim Interno da UNIRIO.

N° 101, de 25.08.21 — Art. 1° Designa os docentes TITULARES:
EDLAINE DE CAMPOS GOMES - SIAPE n°1204949, ANDREA
LOPES DA COSTA - SIAPE n°1565704 e LUIZ PAULO
MOITA LOPES - Matricula n°371327; e SUPLENTE: RICARDO
SALZTRAGER - SIAPE n°1740337; para comporem a Comissao
de Recurso do Processo Seletivo dos Cursos de Mestrado e
Doutorado, concernente ao Concurso de Selecao
Discente - turma 2022 - decorrente no ano de 2021 - Edital
n° 19/2021, do Programa de Pos-Graduacdo em Memoéria Social do
Centro de Ciéncias Humanas e Sociais desta Universidade.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no
Boletim Interno da UNIRIO.

N° 102, de 25.08.21 — Art. 1° Designa Inés MARIA MENESES DOS
SANTOS, SIAPE n°1036653, para substituir a Coordenacdo do
Programa de PoOs-Graduacdo em Saude e Tecnologia no Espaco
Hospitalar do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude - CCBS.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de publicagc&o no Boletim
Interno da UNIRIO.

N° 103, de 30.08.21 — Art.1° Dispensa o Docente: ALEXANDRE
SOUSA DA SILVA, matricula SIAPE: 1795286 da area de Matematica
e Estatistica, como Membro da Camara de Pesquisa, instituida pela
portaria n® 390, de 19.05.2015. Art. 2° Designa a Docente: ADRIANA

41



Boletim UNIRIO n° 16, de 31 de agosto de 2021.

PIMENTA DE FIGUEIREDO, matricula SIAPE: 1567552, da area de
Matematica e Estatistica, como Membro da Camara de Pesquisa,
instituida pela portaria n° 390, de 19.05.2015. Art. 3° Esta Portaria
entra em vigor na data de publicacdo no Boletim Interno da UNIRIO.

*

ATOS A PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIAS

N° 716, de 04.08.21 — Concede afastamento, com 6nus limitado, no
periodo 1° de setembro de 2021 a 30 de mar¢o de 2025, a servidora
NINA SILVA PRADO LESSA, matricula SIAPE n° 2405970,
CPF 122.887.147-78, ocupante do cargo de Psicoéloga, lotada no
HUGG, para cursar Doutorado no Programa de P6s-Graduacédo em
Teoria Psicanalitica na UFRJ, no Rio de Janeiro, de acordo com
o estabelecido no art. 96-a, da lei 8.112/90. (Processo n°
23102.002001/2021-89).

N° 717, de 04.08.21 — Art. 1° - Retifica a progressao por mérito do
servidor HUMBERTO FRANCISCO DA CUNHA, SIAPE 2246428,
anexo a Portaria PROGEPE n°433, de 21 de maio de 2020. Onde se |é
progressdo por mérito de 203 para 204, leia-se 303 para 304.
(Processo n° 23102.000145/2021-09).

N° 718, de 04.08.21 — Art.1°. Concede Retribuicdo por Titulagao
(DOUTORADO) a Professora ANDREA POVEDANO, matricula SIAPE
n® 1296310, com base no Artigo 1° paragrafo 2° Alinea C da
Lei n® 12.772 de 28.12.2012, com redacdo dada pela Lei 12.863
de 24.09.2013 e Resolucdo - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art.2°. Os
efeitos financeiros para fins de Retribuicdo por Titulagdo Docente
vigoram a partir de 25/06/2021, revogadas as disposicbes em
contrario. (Processo n° 23102. 001738/2021-84).

N° 719, de 04.08.21 — Art.1°. Concede Retribuicdo por Titulagao
(DOUTORADO) ao Professor FRANCISCO JOSE DE FREITAS,
matricula SIAPE n° 398515, com base no Artigo 1°, paragrafo 2°,
Alinea C da Lei n® 12.772 de 28.12.2012, com redacdo dada pela
Lei 12.863 de 24.09.2013 e Resolucéo - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014.
Art.2°. Os efeitos financeiros para fins de Retribuicdo por Titulacéo
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Docente vigoram a partir de 07/04/2021, revogadas as disposi¢cdes
em contrario. (Processo n°® 23102. 001392/2021-14).

N° 720, de 04.08.21 — Art. 1° - Concede Progressao Funcional ao
Professor (a) MARIA LUIZA SUSSEKIND VERISSIMO, matricula
SIAPE n° 1725215 - Adjunto Classe C Nivel 3, para Professor Adjunto
Classe C Nivel 4, referente ao _intersticio: 17/06/2016 a 16/06/2018,
com base no Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e Il da Lei n° 12.772
de 28/12/2012 e Resolugao - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os
efeitos financeiros para fins de Progressao Docente terdo vigéncia a
partir de 17/06/2018, de acordo com a Lei n® 13.325 de 29 de julho
de 2016, revogadas as disposicdes em contrario. (Processo n°
23102. 001689/2021-80).

N° 721, de 04.08.21 — INSUBSISTENTE

N° 722, de 06.08.21 — Art. 1° - Concede Horario Especial a servidora
estudante SONIA TEREZINHA DE OLIVEIRA, CPF 714.768.577-68,
matricula Siape n° 0398356, ocupante do cargo Assistente em
Administracéo, lotada na Decania do CCH, no periodo de 02 de
agosto a 19 de novembro de 2021, para cursar o Mestrado em
Ensino de Ciéncias, Ambiente e Sociedade na UERJ, na qual esta
matriculada, de acordo com o0s termos do processo, em
conformidade com o estabelecido no art. 98, da lei 8.112/90.
Art. 2° - Os efeitos desta Portaria retroagem a 02 de agosto de 2021,
guando se iniciou o horario especial. (Processo n°
23102.000290//2021-81).

N° 723, de 06.08.21 — Concede penséao vitalicia a CATIA MARTINS
DOS SANTOS, na condicdo de cOnjuge do ex-servidor Paulo
Goncalves dos Santos, matricula SIAPE n° 2220521, Assistente em
Administracdo D IV 04, do Quadro de Pessoal Ativo desta
Universidade, com fundamento nos artigos 217, inciso | e 222,
inciso VII, alinea “b”, item n°® 6, da Lei n° 8.112/1990, com as
alteracdes dadas pela Lei n°® 13.135/2015, combinado com o caput
do artigo 23 e o Inciso I, 8 1°, do artigo 24, da Emenda Constitucional
n° 103, de 2019, a partir de 23 de junho de 2021, data do Obito.
(Processo n° 23102.002146/2021-80).

N° 724, de 06.08.21 — Concede pensao vitalicia a JOBERVAL
LOBATO DE SOUZA, nacondicao de conjuge da ex-servidora Celina
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Frazdo de Souza, matricula SIAPE n° 398115, Técnica de
Laboratério, do Quadro de Pessoal Inativo desta Universidade, com
fundamento nos artigos 217, inciso | e 222, inciso VII, alinea “b”,
item n° 6, da Lei n°® 8.112/1990, com as alteragcdes dadas pela Lei
n° 13.135/2015, combinado com o caput do artigo 23 e o Inciso I,
8 1° do artigo 24, da Emenda Constitucional n® 103, de 2019, a partir
de 27.06.2021, data do 6bito. (Processo n° 23102.002147/2021-24).

N° 725, de 10.08.21 — Art. 1° Concede aposentadoria voluntaria a
PAULO GUSTAVO BOSISIO, matricula SIAPE n° 0305489, ocupante
do cargo de Professor do Magistério Superior — Associado — Nivel 2,
do Quadro de Pessoal da Universidade Federal do Estado do Rio de
Janeiro, com fundamento no artigo 4°, incisos I, II, lll, IV e V da
Emenda Constitucional n° 103, de 12.11.2019, publicada no DOU
de 13.11.2019, com proventos calculados pela totalidade da
remuneracao, conforme previsto no inciso |, 8 6° do mesmo artigo.
Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicacdo no
DOU. (Processo n° 23102.002076/2021-60).

N° 726, de 10.08.21 — Art. 1° Suspende o cronograma previsto para
o Concurso Publico de Provas e Titulos para o Cargo de Professor
Adjunto A, em regime de Dedicagdo Exclusiva, na Area de
Conhecimento/Disciplina Patologia Geral, do Centro de Ciéncias
Bioldgicas e da Saude, tornado publico por meio do Edital n°® 05/2020, em
virtude da impossibilidade de realizar de forma segura a selecéo,
considerendo o estado de emergéncia em saude publica, conforme os
critérios estabelecidos pela Intrucdo Normativa Progepe n° 02,
de 06.04.2021. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

N° 727, de 11.08.21 — Reconhece o exercicio da servidora AMANDA
PEREIRA GOMES DE SA DA CRUZ, ocupante do cargo de
Enfermeira, CPF n°. 122.196.827-06, matricula SIAPE n° 2395794, no
Servico de Pacientes Externos do HUGG, a contar de 06/08/2021.
(Processo n°23102.002.512/2019-86).

N° 728, de 11.08.21 — Art. 1° Concede o adicional de insalubridade no
grau MEDIO (10%), a servidora abaixo relacionada, com base
no Laudo Pericial n® 26269-000.002/2019, emitido pela equipe
multidisciplinar do Setor de Atencao a Saude do Trabalhador
SAST, da PROGEPE. Art. 2 - Os efeitos desta portaria retroagem
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a 06/08/2019, data de concessao de Insalubridade ao Modulo
dos Adicionais Ocupacionais. (Processo n° 23102.002512/2019-86).

Relacéo de Servidores:

SERVIDOR: AMANDA PEREIRA GOMES DE SA DA CRUZ
CARGO: ENFERMEIRO-AREA

LOTACAOQ: 238 - SERVICO DE PACIENTES EXTERNOS DO HUGG
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MEDIO

INICIO CONCESSAO: 06/08/2021

N° 729, de 11.08.21 — Concede afastamento, com 6nus limitado, no
periodo 01 de setembro a 30 de novembro de 2021, a servidora
ANA REGINA RAMOS AZEVEDO FERNANDES, matricula SIAPE
n° 1199471, CPF 128.164.387-41., ocupante do cargo de Tecnica de
Enfermagem, lotada no HUGG, para realizar atividades inerentes ao
curso de Mestrado no Programa de Pos-Graduacao em Enfermagem
da UERJ, de acordo com o estabelecido no art. 96-a, da lei 8.112/90.
(Processo n°23102.002263/2021-43).

N° 730, de 11.08.21 — Art. 1° - Concede Horéario Especial ao servidor
estudante EMANUEL PEREIRA DOS SANTOS, CPF 087.598.747-83,
matricula Siape n°® 1567483, ocupante do cargo de Enfermeiro, lotado
na Divisdo de Enfermagem do HUGG, no periodo de 09 de agosto a
06 de novembro de 2021, para cursar Doutorado em Engenharia
Biomédica na UFRJ na qual esta matriculado, de acordo com os
termos do processo, em conformidade com o estabelecido no
art. 98, dalei 8.112/90. (Processo n° 23102.0001324/2021-55).

N° 731, de 11.08.21 — Art. 1° - Concede Promocé&o ao Professor (a)
CLAUDIA ALESSANDRA FORTES AIUB, matricula SIAPE
n° 2866037 — Adjunto Classe C Nivel 4, para Professor Associado
Classe D Nivel 1, referente ao intersticio: 18/10/2017 a 17/10/2019, e
em vista a obtencdo do titulo de Doutor em 12/12/2005, com base no
Artigo 13, Inciso 2° - alinea Ill da Lei n® 12.772 de 28/12/2012 e
Resolucdo - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os efeitos
financeiros para fins de Progressao Docente terdo vigéncia a
partir de 18/10/2019, datague iniciarad seu novo intersticio, revogadas
as disposicdes em contréario. (Processo n° 23102. 001324/2020-74).
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N° 732, de 12.08.21 — Art. 1° - Concede Progressao Funcional ao
Professor (a) JARBAS DE MESQUITA NETO, matricula SIAPE
n° 398778 — Associado Classe D Nivel 1, para Professor Associado
Classe D Nivel 2, referente ao _intersticio: 01/03/2016 a 28/02/2018,
com base no Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e Il da Lei n° 12.772
de 28/12/2012 e Resolugao - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os
efeitos financeiros para fins de Progressao Docente terdo vigéncia a
partir de 01/03/2018, de acordo com a Lei n® 13.325 de 29 de julho
de 2016, revogadas as disposicbes em contrario. (Processo
n° 23102. 001053/2021-38).

N° 733, de 12.08.21 — Art. 1° - Concede Progressdo Funcional ao
Professor (a) ANDREA FURTADO MACEDO, matricula SIAPE
n° 1299039 — Associado Classe D Nivel 2, para Professor Associado
Classe D Nivel 3, referente ao _intersticio: 10/08/2019 a 09/08/2021,
com base no Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e Il da Lei n° 12.772
de 28/12/2012 e Resolucao - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2°- Os
efeitos financeiros para fins de Progressao Docente terédo vigéncia a
partir de 10/08/2021, de acordo com a Lei n® 13.325 de 29 de julho
de 2016, revogadas as disposicbes em contrario. (Processo
n° 23102. 001886/2021-07).

N° 734, de 12.08.21 — Art. 1° - Concede Progressao Funcional ao
Professor (a) CESAR LUIS SIQUEIRA JUNIOR, matricula SIAPE
n° 1530354 — Associado Classe D Nivel 2, para Professor Associado
Classe D Nivel 3, referente ao intersticio: 11/08/2019 a 10/08/2021,
com base no Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e Il da Lei n® 12.772
de 28/12/2012 e Resolucao - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2°- Os
efeitos financeiros para fins de Progressao Docente terdo vigéncia a
partir de 11/08/2021, de acordo com a Lei n® 13.325 de 29 de julho
de 2016, revogadas as disposicbes em contrario. (Processo
n° 23102. 001884/2021-18).

N° 735, de 12.08.21 — Art. 1° - Concede Progressao Funcional ao
Professor (a) ENARA ECHART MUNOZ, matricula SIAPE
n° 2918692 — Adjunto Classe C Nivel 2, para Professor Adjunto
Classe C Nivel 3, referente ao _intersticio: 24/08/2018 a 23/08/2020,
com base no Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e Il da Lei n° 12.772
de 28/12/2012 e Resolucao - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os
efeitos financeiros para fins de Progressédo Docente terdo vigéncia
a partir de 24/08/2020, de acordo com a Lei n® 13.325 de 29 de julho
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de 2016, revogadas as disposicbes em contrario. (Processo
n° 23102. 002207/2021-17).

N° 736, de 12.08.21 — Art. 1° - Concede Progressao Funcional ao
Professor (a) VERA CAROLINA BORDALLO BITTENCOURT,
matricula SIAPE n° 2527227 - Associado Classe D Nivel 2,
para Professor Associado Classe D Nivel 3, referente ao
intersticio: 16/04/2019 a 15/04/2021, com base no Artigo 12,
Inciso 2° - alinea | e Il da Lei n® 12.772 de 28/12/2012 e
Resolucdo - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os efeitos
financeiros para fins de Progressdo Docente terdo vigéncia a
partir de 16/04/2021, de acordo com a Lei n® 13.325 de 29 de julho
de 2016, revogadas as disposicbes em contrario. (Processo
n° 23102. 002208/2021-53).

N° 737, de 12.08.21 — Art. 1° - Concede Aceleracdo da Promocéao ao
Professor (a) ALINE AFFONSO LUNA, matricula SIAPE
n°® 3030793 — Adjunto A Nivel 2, para Professor Adjunto Classe C
Nivel 1, com base no Artigo 13, inciso Il daLein®12.772 de 28.12.2012
e Resolugcado - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os efeitos
financeiros para fins de Aceleracao Docente vigoram a partir
de 19/03/2021, data gue iniciard _seu novo intersticio, revogadas
as disposi¢cdes em contrério. (Processo n° 23102. 001419/2021-79).

N° 738, de 12.08.21 — Art. 1° - Concede Aceleracédo da Promocao ao
Professor (a) LUCIANA FERREIRA DE ARAUJO, matricula SIAPE
n® 2222486 — Assistente A Nivel 2, para Professor Assistente
Classe B Nivel 1, com base no Artigo 13, inciso | da Lei n°® 12.772
de 28.12.2012 e Resolucdo - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os
efeitos financeiros para fins de Aceleracdo Docente vigoram a partir
de 24/05/2020, data gue iniciara seu novo intersticio, revogadas as
disposi¢cbes em contrario. (Processo n° 23102. 002025/2021-38).

N° 739, de 12.08.21 — Art. 1° - Concede Progressao Funcional ao
Professor (a) LUCIA RICOTTA VILELA PINTO, matricula SIAPE
n° 1000962 — Adjunto Classe C Nivel 1, para Professor Adjunto
Classe C Nivel 2, referente ao _intersticio: 29/11/2017 a 28/11/2019,
com base no Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e Il da Lei n° 12.772
de 28/12/2012 e Resolucao - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os
efeitos financeiros para fins de Progressao Docente terdo vigéncia a
partir de 29/11/2019, de acordo com a Lei n° 13.325 de 29 de julho
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de 2016, revogadas as disposicbes em contrario. (Processo
n° 23102. 002163/2021-17).

N° 740, de 12.08.21 — Art. 1° - Concede Progressao Funcional ao
Professor (a) DHYAN LUCAS NEUMANN TOFFOLO AYRES,
matricula SIAPE n° 2256977 - Assistente Classe B Nivel 1,
para Professor Assistente Classe B Nivel 2, referente ao
intersticio: 19/10/2018 a 18/10/2020, com base no Artigo 12,
Inciso 2° - alinea | e Il da Lei n®° 12.772 de 28/12/2012 e
Resolucdo - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os efeitos
financeiros para fins de Progressdo Docente terdo vigéncia a
partir de 19/10/2020, de acordo com a Lei n® 13.325 de 29 de julho
de 2016. Revogadas as disposicdoes em contrario. (Processo
n° 23102. 002209/2021-06).

N° 741, de 12.08.21 — Art. 1° - Concede Progressao Funcional ao
Professor (a) GUILHERME RAPOZEIRO FRANCA, matricula SIAPE
n°® 1684856 — Adjunto Classe C Nivel 2, para Professor Adjunto
Classe C Nivel 3, referente ao _intersticio: 08/06/2019 a 07/06/2021,
com base no Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e Il da Lei n° 12.772
de 28/12/2012 e Resolugao - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os
efeitos financeiros parafins de Progresséao Docente teréo vigéncia a
partir de 08/06/2021, de acordo com a Lei n® 13.325 de 29 de julho
de 2016, revogadas as disposicbes em contrario. (Processo
n° 23102. 001449/2021-85).

N° 742, de 12.08.21 — Art. 1° - Concede Progressao Funcional ao
Professor (a) ADENILSON DE SOUZA DA FONSECA, matricula
SIAPE n° 1681660 — Associado Classe D Nivel 2, para Professor
Associado Classe D Nivel 3, referente ao_intersticio: 04/06/2019
a 03/06/2021, com base no Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e Il da Lei
n° 12.772 de 28/12/2012 e Resolug&o - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014.
Art. 2° - Os efeitos financeiros parafins de Progressao Docente teréo
vigéncia a partir de 04/06/2021, de acordo com a Lei n°® 13.325 de 29
de julho de 2016, revogadas as disposi¢cdes em contrario. (Processo
n° 23102. 001450/2021-18).

N° 743, de 12.08.21 — Art. 1° - Concede Promoc¢é&o ao Professor (a)
RICARDO KOSOVSKI, matricula SIAPE n° 1204709 - Associado
Classe D Nivel 4, para Professor Titular, referente ao
Intersticio: 02/04/2015 a 01/04/2017, com base no Artigo 13,
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Inciso 2° - alinea 1V, da Lei n° 12772 de 28/12/2012 e
Resolucdo - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os efeitos
financeiros para fins de Progressao Docente terdo vigéncia a
partir de 02/04/2017, de acordo com a Lei n® 13.325 de 29 de julho
de 2016. Revogadas as disposicdoes em contrério. (Processo
n° 23102. 001611/2021-65).

N° 744, de 12.08.21 — Art. 1° - Concede Progressdo Funcional ao
Professor (a) ROBERTA LOURENCO ZIOLLI, matricula SIAPE
n° 1824892 — Associado Classe D Nivel 1, para Professor Associado
Classe D Nivel 2, referente ao _intersticio: 08/11/2018 a 07/11/2020,
com base no Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e Il da Lei n°® 12.772
de 28/12/2012 e Resolucao - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os
efeitos financeiros para fins de Progressao Docente terdo vigéncia a
partir de 08/11/2020, de acordo com a Lei n® 13.325 de 29 de julho
de 2016, revogadas as disposicbes em contrario. (Processo
n° 23102. 001772/2021-59).

N° 745, de 12.08.21 — Art. 1° - Concede Progressao Funcional ao
Professor (a) PRISCILA TAVARES GUEDES, matricula SIAPE
n® 2157804 — Adjunto Classe C Nivel 2, para Professor Adjunto
Classe C Nivel 3, referente ao _intersticio: 06/07/2019 a 05/07/2021,
com base no Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e Il da Lei n° 12.772
de 28/12/2012 e Resolugao - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os
efeitos financeiros para fins de Progresséo Docente terdo vigéncia a
partir de 06/07/2021, de acordo com a Lei n® 13.325 de 29 de julho
de 2016, revogadas as disposicbes em contrario. (Processo
n° 23102. 001823/2021-42).

N° 746, de 12.08.21 — Art. 1° - Concede Progressao Funcional ao
Professor (a) GUILHERME DE ANDRADE GAGHEGGI RAVANINI,
matricula SIAPE n° 3562537 — Assistente A Nivel 1, para Professor
Assistente A Nivel 2, referente ao intersticio: 23/11/2016 a 22/11/2018,
com base no Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e Il da Lei n° 12.772
de 28/12/2012 e Resolucao - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os
efeitos financeiros para fins de Progressao Docente terdo vigéncia a
partir de 23/11/2018, de acordo com a Lei n® 13.325 de 29 de julho
de 2016. Revogadas as disposicdoes em contrario. (Processo
n° 23102. 001601/2021-20).
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N° 747, de 12.08.21 — Art. 1° - Concede Progressao Funcional ao
Professor (a) MARIANA DE AGUIAR FERREIRA MUAZE, matricula
SIAPE n° 1299225 — Associado Classe D Nivel 2, para Professor
Associado Classe D Nivel 3, referente ao intersticio: 11/08/2019
a _10/08/2021, com base no Artigo 12, Inciso 2°- alinea | e Il da Lei
n® 12.772 de 28/12/2012 e Resolugéo - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014.
Art. 2° - Os efeitos financeiros parafins de Progressao Docente teréo
vigéncia a partir de 11/08/2021, de acordo com a Lei n°® 13.325 de 29
de julho de 2016, revogadas as disposi¢cdes em contrario. (Processo
n° 23102. 002140/2021-11).

N° 748, de 12.08.21 — Art. 1° - Concede Progressao Funcional ao
Professor (a) JOEL CAMPOS DE PAULA, matricula SIAPE
n° 1620708 — Associado Classe D Nivel 2, para Professor Associado
Classe D Nivel 3, referente ao_intersticio: 12/08/2019 a 11/08/2021,
com base no Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e Il da Lei n° 12.772
de 28/12/2012 e Resolucéo - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os
efeitos financeiros para fins de Progressao Docente terdo vigéncia a
partir de 12/08/2021, de acordo com a Lei n® 13.325 de 29 de julho
de 2016, revogadas as disposicbes em contrario. (Processo
n° 23102. 001885/2021-54).

N° 749, de 12.08.21 — Art. 1° - Concede Progressao Funcional ao
Professor (a) NATALIA LUISA FELICIO MACEDO MACHADO,
matricula SIAPE n° 1022718 - Adjunto Classe C Nivel 1,
para Professor Adjunto Classe C Nivel 2, referente ao
intersticio: 09/05/2019 a 08/05/2021, com base no Artigo 12,
Inciso 2° - alinea | e Il da Lei n° 12,772 de 28/12/2012 e
Resolucdo - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os efeitos
financeiros para fins de Progressdo Docente terdo vigéncia a
partir de 09/05/2021, de acordo com a Lei n® 13.325 de 29 de julho
de 2016, revogadas as disposicbes em contrario. (Processo
n° 23102. 002078/2021-59).

N° 750, de 12.08.21 — Art. 1° - Concede Progressao Funcional ao
Professor (a) PAULA SANTOS CERYNO, matricula SIAPE
n°® 1728418 — Adjunto Classe C Nivel 2, para Professor Adjunto
Classe C Nivel 3, referente ao_intersticio: 25/04/2019 a 24/04/2021,
com base no Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e Il da Lei n° 12.772
de 28/12/2012 e Resolucao - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os
efeitos financeiros para fins de Progressao Docente terdo vigéncia a
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partir de 25/04/2021, de acordo com a Lei n® 13.325 de 29 de julho
de 2016, revogadas as disposicbes em contrario. (Processo
n° 23102. 001916/2021-77).

N° 751, de 12.08.21 — Art. 1° - Concede Progressao Funcional ao
Professor (a) PEDRO SPINOLA PEREIRA CALDAS, matricula SIAPE
n° 1507566 — Associado Classe D Nivel 2, para Professor Associado
Classe D Nivel 3, referente ao _intersticio: 04/08/2019 a 03/08/2021,
com base no Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e Il da Lei n° 12.772
de 28/12/2012 e Resolugao - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os
efeitos financeiros para fins de Progressao Docente terdo vigéncia a
partir de 04/08/2021, de acordo com a Lei n® 13.325 de 29 de julho
de 2016, revogadas as disposicbes em contrario. (Processo
n° 23102. 002145/2021-35).

N° 752, de 17.08.21 — Art. 1° - Concede Progressao Funcional ao
Professor (a) LUANA AZEVEDO DE AQUINO, matricula SIAPE
n® 1642341 — Adjunto Classe C Nivel 1, para Professor Adjunto
Classe C Nivel 2, referente ao _intersticio: 22/02/2019 a 21/02/2021,
com base no Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e Il da Lei n° 12.772
de 28/12/2012 e Resolucao - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os
efeitos financeiros para fins de Progresséo Docente terdo vigéncia a
partir de 22/02/2021, de acordo com a Lei n® 13.325 de 29 de julho
de 2016, revogadas as disposicbes em contrario. (Processo
n° 23102. 001434/2021-17).

N° 753, de 17.08.21 — Art. 1° - Concede Promocao Funcional ao
Professor (a) ANA LUCIA TABOADA GJORUP, matricula SIAPE
n°® 2251063 — Auxiliar Classe A Nivel 2, para Professor Assistente
Classe B Nivel 1, referente ao_intersticio: 23/09/2017 a 22/09/2019,
com base no Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e Il da Lei n° 12.772
de 28/12/2012 e Resolucao - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os
efeitos financeiros parafins de Progressao Docente teréo vigéncia a
partir de 23/09/2019, de acordo com a Lei n® 13.325 de 29 de julho
de 2016. Revogadas as disposicdoes em contrario. (Processo
n° 23102. 001506/2021-26).

N° 754, de 17.08.21 — Art. 1° - Concede Aceleracédo da Promocéao ao
Professor (a) VINICIUS DE SOUZA TOLENTINO, matricula SIAPE
n® 2877040 — Assistente A Nivel 2, para Professor Assistente
Classe B Nivel 1, com base no Artigo 13, inciso | da Lei n° 12.772
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de 28.12.2012 e Resolucéo - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os
efeitos financeiros para fins de Aceleracao Docente vigoram a partir
de 01/09/2020, data que iniciard seu novo intersticio, revogadas as
disposi¢cbes em contrario. (Processo n° 23102. 002200/2021-97).

N° 755, de 17.08.21 — Art. 1° - Concede Progressao Funcional ao
Professor (a) ADRIANA LEMOS PEREIRA, matricula SIAPE
n° 1068616 — Associado Classe D Nivel 3, para Professor Associado
Classe D Nivel 4, referente ao _intersticio: 16/08/2019 a 15/08/2021,
com base no Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e Il da Lei n° 12.772
de 28/12/2012 e Resolugao - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os
efeitos financeiros para fins de Progressao Docente terdo vigéncia a
partir de 16/08/2021, de acordo com a Lei n® 13.325 de 29 de julho
de 2016, revogadas as disposicbes em contrario. (Processo
n° 23102. 002129/2021-42).

N° 756, de 17.08.21 — Art. 1° - Concede Progressao Funcional ao
Professor (a) ANA LUCIA MARTINS SOARES, matricula SIAPE
n° 1040853 — Associado Classe D Nivel 3, para Professor Associado
Classe D Nivel 4, referente ao_intersticio: 16/08/2019 a 15/08/2021,
com base no Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e Il da Lei n° 12.772
de 28/12/2012 e Resolucao - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os
efeitos financeiros para fins de Progresséo Docente terdo vigéncia a
partir de 16/08/2021, de acordo com a Lei n® 13.325 de 29 de julho
de 2016, revogadas as disposicbes em contrario. (Processo
n° 23102. 001968/2021-43).

N° 757, de 17.08.21 — Art. 1° - Concede Progressao Funcional ao
Professor (a) JULIANA FURTADO DIAS, matricula SIAPE
n® 1697151 — Adjunto Classe C Nivel 2, para Professor Adjunto
Classe C Nivel 3, referente ao_intersticio: 15/08/2019 a 14/08/2021,
com base no Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e Il da Lei n° 12.772
de 28/12/2012 e Resolucgao - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os
efeitos financeiros para fins de Progresséo Docente terdo vigéncia a
partir de 15/08/2021, de acordo com a Lei n® 13.325 de 29 de julho
de 2016, revogadas as disposicbes em contrario. (Processo
n° 23102. 001609/2021-96).

N° 758, de 17.08.21 — Art. 1° Concede aposentadoria voluntaria com
proventos integrais a CEZAR MASSOTO LARANJEIRAS, matricula
SIAPE n° 398120, ocupante do cargo de Téecnico em Radiologia,
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Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitacdo IV, Padrdo de
Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal
do Estado do Rio de Janeiro, com fundamento no artigo 3° da
Emenda Constitucional n® 47, de 05.07.2005, publicada no DOU
de 06.07.2005 e assegurada pelo artigo 3° da Emenda Constitucional
n° 103, de 12.11.2019, publicada no DOU de 13.11.2019. Art. 2° Esta
Portaria entra em vigor a partir de sua publicacao no DOU. (Processo
n° 23102.002264/2021-98).

N° 759, de 17.08.21 — Art. 1° Altera o Regime de Trabalho do servidor
BRUNO DA SILVA CUNHA, matricula SIAPE 1019842, Médico, nivel
de classificacéo E, nivel de capacitacao lll, Padrédo de vencimento 03,
lotado no Servico de Doencas Infecto-Parasitarias do Hospital
Universitario Gaffrée e Guinle, de 40 (quarenta) para 20 (vinte) horas
semanais, e com base na Lei 8112, de 11.12.1990. Art. 2° Esta
portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢cdes em
contréario. (Processo n° 23102001452/2021-07).

N° 760, de 18.08.21 — Art. 1° - Concede Progressao Funcional ao
Professor (a) MARCIA REGINA ROMEIRO CHUVA, matricula SIAPE
n° 223635 — Associado Classe D Nivel 2, para Professor Associado
Classe D Nivel 3, referente ao _intersticio: 18/08/2019 a 17/08/2021,
com base no Artigo 12, Inciso 2°- alinea | e Il da Lei n® 12.772
de 28/12/2012 e Resolugao - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os
efeitos financeiros parafins de Progressao Docente terdo vigéncia a
partir de 18/08/2021, de acordo com a Lei n® 13.325 de 29 de julho
de 2016, revogadas as disposicbes em contrario. (Processo
n° 23102. 002139/2021-88).

N° 761, de 18.08.21 — Art. 1° - Concede Progressao Funcional ao
Professor (a) LUIS FERNANDO FILARDI FERREIRA, matricula SIAPE
n°® 2900552 — Adjunto Classe C Nivel 3, para Professor Adjunto
Classe C Nivel 4, referente ao _intersticio: 11/01/2017 a 10/01/2019,
com base no Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e Il da Lei n° 12.772
de 28/12/2012 e Resoluc&o- UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os
efeitos financeiros para fins de Progressao Docente terdo vigéncia a
partir de 11/01/2019, de acordo com a Lei n® 13.325 de 29 de julho
de 2016, revogadas as disposicbes em contrario. (Processo
n° 23102. 002607/2020-33).
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N° 762, de 18.08.21 — Art. 1° - Homologa a aquisicao da condicao de
servidor estavel, com base no resultado final do Estagio Probatério
e por recomendacao da Comissédo Permanente de Pessoal Docente,
da servidora LUCIANA FERREIRA DE ARAUJO, matricula Siape
N° 2222486, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior
desta Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41, da
Constituicdo Federal do Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20,
da Lei 8.112/1990. Art. 2° Os efeitos desta Portaria retroagem
a 24/05/2021. (Processo n° 23102.002025/2021-38).

N° 763, de 18.08.21 — Art. 1° - Homologa a aquisi¢cao da condi¢céo de
servidor estavel, com base no resultado final do Estagio Probatério
e por recomendacao da Comissédo Permanente de Pessoal Docente,
da servidora ALINE AFFONSO LUNA, matricula Siape N° 3030793,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior desta
Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41, da Constituicéo
Federal do Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20, da Lei 8.112/1990.
Art. 2° Os efeitos desta Portaria retroagem a 19/03/2021. (Processo
n° 23102.00141/2021-79).

N° 764, de 18.08.21 — Art. 1° - Homologa a aquisi¢cao da condi¢céo de
servidor estavel da servidora LUCIANA PRATA DA PASCHOA,
matricula SIAPE n° 1651256, ocupante do cargo de Assistente em
Administragdo desta Universidade, conforme estabelecido no
Artigo 41, da Constituicdo Federal do Brasil de 1988, bem como,
no Artigo 20, da Lei 8.112/1990. Art. 2° - Os efeitos desta portaria
retroagem a 01/09/2011.

N° 765, de 23.08.21 — Art. 1° Concede aposentadoria voluntaria com
proventos integrais a CLARA DE ALMEIDA PERRONI, matricula
SIAPE n° 398448, ocupante do cargo de Copeiro, Nivel de
Classificacao B, Nivel de Capacitacéao IV, Padrédo de Vencimento 16,
do Quadro de Pessoal da Universidade Federal do Estado do Rio de
Janeiro, com fundamento no artigo 3° da Emenda Constitucional
n° 47, de 05.07.2005, publicada no DOU de 06.07.2005 e assegurada
pelo artigo 3° da Emenda Constitucional n® 103, de 12.11.2019,
publicada no DOU de 13.11.2019. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor
a partir de sua publicacdo no DOU. (Processo n° 23102.002260/2021-
18).
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N° 766, de 23.08.21 — Art. 1° Concede aposentadoria voluntaria com
proventos integrais a MARIA DAS CANDEIAS BACELLAR LIMA,
matricula SIAPE n° 398028, ocupante do cargo de Enfermeiro-Area,
Nivel de Classificacdo E, Nivel de Capacitacdo |V, Padrdo de
Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal do
Estado do Rio de Janeiro, com fundamento no artigo 3° da Emenda
Constitucional n° 47, de 05.07.2005, publicada no DOU de 06.07.2005
e assegurada pelo artigo 3° da Emenda Constitucional n°® 103,
de 12.11.2019, publicada no DOU de 13.11.2019. Art. 2° Esta Portaria
entra em vigor a partir de sua publicacao no DOU. (Processo
n° 23102.002144/2021-91).

N° 767, de 23.08.21 — Concede penséao vitalicia a EDNA GOMES
COSTA DIAS, na condicao de cbnjuge do ex-servidor Flavio Ribeiro
Dias, matricula SIAPE n° 1037076, Pedreiro, do Quadro de Pessoal
Inativo desta Universidade, com fundamento nos artigos 217,
inciso | e 222, inciso VII, alinea “b”, item n° 6, da Lei n° 8.112/1990,
com as alteracdes dadas pela Lei n®13.135/2015, combinado com o
caput do artigo 23 e o 8§ 1° Inciso Il, do artigo 24, da Emenda
Constitucional n® 103, de 2019, a partir de 26.06.2021, data do 6bito.
(Processo n° 23102.002421/2021-65).

N° 768, de 24.08.21 — Art. 1° Concede Progresséao por Mérito referente
ao més de SETEMBRO de 2021 aos servidores constantes do quadro
anexo, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12.01.2005,
regulamentada pelo Decreto n° 5.825, de 29.06.2006 e Lei n° 11.784,
de 22.09.2008. Art. 2° Os efeitos financeiros vigoram a partir das
respectivas datas informadas no anexo desta Portaria. (Processo
n° 23102.002738/2020-11).

N° 769, de 24.08.21 — Art. 1° - Concede Progresséo por Capacitacao
Profissional do Nivel Il para o Nivel Il & servidora ADALIA PEREIRA
DE OLIVEIRA, matricula n°® 1302679, ocupante do cargo de Técnico
em Enfermagem, Nivel de Classificacdo D, Padrao de vencimento 2,
lotada na Divisdo de Enfermagem do HUGG, em vista da conclusao
dos cursos Conhecendo a Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS;
Atualizagcdo em Assisténcia de Enfermagem ao Parto Normal,
restando a carga horéaria excedente de 30h, e tendo como base a Lei
n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824/2006,
Portaria Ministerial n° 09/2006, Lei n® 12.772, de 28/12/2012, Lei
n° 13.325/2016 e a Ordem de Servico PROGEPE n° 02, de 16/01/2020.
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Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 17/07/2021. (Processo n°
23102.000258/2020-15).

N° 770, de 24.08.21 — Art. 1° - Concede Progressao por Capacitacao
Profissional do Nivel Il para o Nivel Ill a servidora ANA PAULA DOS
SANTOS RAMOS, matricula n® 1440022, ocupante do cargo de
Técnico em Enfermagem, Nivel de Classificacdo D, Padrdo de
vencimento 12, lotada no Servico do Centro Cirurgico do HUGG, em
vista da concluséo do curso Atualizacdo em Enfermagem e a Saude
do Idoso, restando a carga horaria excedente de 120h, e tendo como
base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto
n°® 5.824/2006, Portaria Ministerial n°® 09/2006, Lei n°® 12.772,
de 28/12/2012, Lei n° 13.325/2016 e a Ordem de Servico PROGEPE
n° 02, de 16/01/2020. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem
a 01/07/2021. (Processo n° 23102.001389/2018-03).

N° 771, de 24.08.21 — Art. 1° - Concede Progresséo por Capacitacao
Profissional do Nivel Il para o Nivel Il ao servidor CARLOS
EDUARDO SILVA, matricula n® 2307054, ocupante do cargo de
Técnico de Laboratorio, Nivel de Classificacdo D, Padrao
de vencimento 4, lotado no Servico de Clinica Medica B do HUGG,
em vista da conclusdo do curso Microbiologia, restando a carga
horaria excedente de 20h, e tendo como base a Lei n° 11.091,
de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824/2006, Portaria
Ministerial n°® 09/2006, Lei n°®12.772, de 28/12/2012, Lei n°® 13.325/2016
e a Ordem de Servico PROGEPE n° 02, de 16/01/2020. Art. 2° - Os
efeitos  financeiros retroagem a  02/07/2021. (Processo
n° 23102.007510/2017-11).

N° 772, de 24.08.21 — Art. 1° - Concede Progresséo por Capacitacao
Profissional do Nivel Il para o Nivel lll ao servidor CARLOS FABIANO
CLARENCE, matricula n® 2423346, ocupante do cargo de Técnico em
Enfermagem, Nivel de Classificacdo D, Padrdo de vencimento 3,
lotado na Divisao de Enfermagem do HUGG, em vista da concluséo
do curso Gestacéo de alto risco, restando a carga horaria excedente
de Oh, e tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005,
regulamentada pelo Decreto n° 5.824/2006, Portaria Ministerial
n° 09/2006, Lei n®12.772, de 28/12/2012, Lei n°® 13.325/2016 e a Ordem
de Servico PROGEPE n° 02, de 16/01/2020. Art. 2° - Os efeitos
financeiros retroagem a 13/07/2021. (Processo n°23102.007198/2019-
28).
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N° 773, de 24.08.21 — Art. 1° - Concede Progressao por Capacitacao
Profissional do Nivel Il para o Nivel Ill a servidora DINAH IBRAHIM
GUANABARA DA SILVA, matriculan® 2421207, ocupante do cargo de
Técnico em Enfermagem, Nivel de Classificacdo D, Padrdo de
vencimento 3, lotada na Divisdo de Enfermagem do HUGG, em vista
da concluséo dos cursos Enfermagem em Cardiologia; Introducao
ao Estudo da Anatomia Humana, restando a carga horaria excedente
de 130h, e tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005,
regulamentada pelo Decreto n° 5.824/2006, Portaria Ministerial
n° 09/2006, Lei n®12.772, de 28/12/2012, Lei n°® 13.325/2016 e a Ordem
de Servico PROGEPE n° 02, de 16/01/2020. Art. 2° - Os efeitos
financeiros retroagem a 06/07/2021. (Processo n°23102.003287/2019-
03).

N° 774, de 24.08.21 — Art. 1° - Concede Progresséo por Capacitacao
Profissional do Nivel Il para o Nivel Il a servidora FRANCISCA
LORENA DE MELO LIBERATO, matricula n® 2405435, ocupante do
cargo de Medico, Nivel de Classificacédo E, Padrédo de vencimento 3,
lotada no Servico de Anestesiologia do HUGG, em vista da
conclusao dos cursos Direito administrativo para gerentes no setor
publico - turma 1; Introducdo ao orcamento publico - turma 1;
Seguranca do paciente e Qualidade em servicos de saude;
Ventilagcdo Mecéanica Avancada, restando a carga horaria excedente
de 45h, e tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005,
regulamentada pelo Decreto n°® 5.824/2006, Portaria Ministerial
n° 09/2006, Lei n°12.772, de 28/12/2012, Lei n° 13.325/2016 e a Ordem
de Servico PROGEPE n° 02, de 16/01/2020. Art. 2° - Os efeitos
financeiros retroagem a 12/07/2021. (Processo n°23102.006553/2019-
41).

N° 775, de 24.08.21 — Art. 1° - Concede Progresséo por Capacitacao
Profissional do Nivel Il para o Nivel Illl a servidora GRAZIELLA
ALCANTARA DA SILVA FERREIRA, matricula n°® 1523191, ocupante
do cargo de Enfermeiro, Nivel de Classificacdo E, Padrdo de
vencimento 3, lotada no Servi¢co do Centro Cirdrgico do HUGG, em
vista da conclusédo dos cursos Normas e Procedimentos para
Vacinac&o; Sus Sistema Unico de Salide Diretrizes e Perspectivas;
Saude da Crianca e a Saude da Familia, restando a carga horéaria
excedente de 15h, e tendo como base a Lei n®11.091, de 12/01/2005,
regulamentada pelo Decreto n° 5.824/2006, Portaria Ministerial
n°09/2006, Lei n° 12.772, de 28/12/2012, Lei n° 13.325/2016 e a Ordem
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de Servico PROGEPE n° 02, de 16/01/2020. Art. 2° - Os efeitos
financeiros retroagem a 18/07/2021. (Processo n°23102.000685/2020-
01).

N° 776, de 24.08.21 — Art. 1° - Conceder Progresséao por Capacitacao
Profissional do Nivel Il para o Nivel lll a servidora LENILCE PEREIRA
DE SOUSA DA SILVA, matricula n® 3061200, ocupante do cargo de
Enfermeiro, Nivel de Classificacao E, Padréo de vencimento 3, lotada
na Divisao de Enfermagem do HUGG, em vista da conclusao dos
cursos Introducdo a Libras; Atualizacdo para Enfermeiros em
Cuidados intensivos a pacientes criticos com a Covid-19; Das
politicas as acOes: direitos da pessoa idosa no Brasil; Medidas de
Biosseguranca Atualizadas para Enfrentamento da COVID-19UFSC,
restando a carga horaria excedente de 110h, e tendo como base a
Lei n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto
n°® 5.824/2006, Portaria Ministerial n° 09/2006, Lei n° 12.772,
de 28/12/2012, Lei n° 13.325/2016 e a Ordem de Servico PROGEPE
n° 02, de 16/01/2020. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem
a 18/07/2021. (Processo n° 23102.000268/2020-51).

N° 777, de 24.08.21 — Art. 1° - Concede Progressao por Capacitagcao
Profissional do Nivel | para o Nivel Il ao servidor LEO LARA
ESPINOZA, matricula n° 1521130, ocupante do cargo de Médico,
Nivel de Classificacao E, Padrédo de vencimento 3, lotado no Servico
de Clinica Cirurgica B do HUGG, em vista da conclusédo do curso
Cuidados aplicados as feridas- NocOes Gerais, restando a carga
horaria excedente de 60h, e tendo como base a Lei n® 11.091, de
12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824/2006, Portaria
Ministerial n°® 09/2006, Lei n®12.772, de 28/12/2012, Lei n°® 13.325/2016
e a Ordem de Servico PROGEPE n° 02, de 16/01/2020. Art. 2° - Os
efeitos financeiros retroagem a 25/02/2021. (Processo n°
23102.002118/2021-62).

N° 778, de 24.08.21 — Art. 1° - Concede Progresséo por Capacitacao
Profissional do Nivel Il para o Nivel lll ao servidor LEONARDO SILVA
FERREIRA, matricula n°® 3067325, ocupante do cargo de Técnico em
Enfermagem, Nivel de Classificagdo D, Padrdo de vencimento 3,
lotado na Diviséo de Enfermagem do HUGG, em vista da conclusao
do curso Cuidados Paliativos, restando a carga horaria excedente de
30h, e tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005,
regulamentada pelo Decreto n° 5.824/2006, Portaria Ministerial
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n° 09/2006, Lei n°12.772, de 28/12/2012, Lei n° 13.325/2016 e a Ordem
de Servico PROGEPE n° 02, de 16/01/2020. Art. 2° - Os efeitos
financeiros retroagem a 21/07/2021. (Processo n°23102.000129/2020-
27).

N° 779, de 24.08.21 — Art. 1° - Concede Progressao por Capacitacéo
Profissional do Nivel Il para o Nivel Ill & servidora LETICIA CRISTINA
CARDOSO FONTES DOS SANTOS, matricula n® 1244245, ocupante
do cargo de Médico, Nivel de Classificacdo E, Padrdo de
vencimento 3, lotado no Servico de Anestesiologia do HUGG, em
vista da concluséo dos cursos Qualidade e eficiéncia na coleta de
sangue - Nogdes gerais; Biosseguranca - Fundamentos essenciais,
restando a carga horaria excedente de 90h, e tendo como base a Lei
n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824/2006,
Portaria Ministerial n° 09/2006, Lei n® 12.772, de 28/12/2012, Lei
n° 13.325/2016 e a Ordem de Servico PROGEPE n° 02, de 16/01/2020.
Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 08/07/2021. (Processo n°
23102.006479/2019-63).

N° 780, de 24.08.21 — Art. 1° - Concede Progressao por Capacitacao
Profissional do Nivel Il para o Nivel Ill ao servidor LUIS FELIPE
LOPES DOS SANTOS, matricula n°® 2423455, ocupante do cargo
de Técnico em Enfermagem, Nivel de Classificacdo D, Padrao de
vencimento 3, lotado na Divisdo de Enfermagem do HUGG, em vista
da conclusao do curso Enfermagem em Cardiologia, restando a
carga horaria excedente de 150h, e tendo como base a Lei n® 11.091,
de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824/2006, Portaria
Ministerial n® 09/2006, Lei n®12.772, de 28/12/2012, Lei n°® 13.325/2016
e a Ordem de Servico PROGEPE n° 02, de 16/01/2020. Art. 2° - Os
efeitos financeiros retroagem a 27/04/2021. (Processo n°
23102.004517/2019-43).

N° 781, de 24.08.21 — Art. 1° - Concede Progresséo por Capacitacao
Profissional do Nivel lll para o Nivel IV ao servidor RAPHAEL DE
LIMA CONSOLINE DA SILVA, matricula n° 1938138, ocupante do
cargo de Técnico de Laboratorio, Nivel de Classificacdo D, Padréo
de vencimento 3, lotado no Servico de Patologia Clinica do HUGG,
em vista da conclusdao dos cursos Abordagem Domiciliar em
Cuidados Paliativos Interdisciplinar; Situacdes Clinicas Comuns na
Atencdo Primaria a Saude - Enfermagem; Situacdes Clinicas
Comuns na Atencdo Primaria a Saude — Medicina; Hemograma,
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Anemia e Linfadenopatia, restando a carga horaria excedente de 15h,
e tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada
pelo Decreto n°® 5.824/2006, Portaria Ministerial n® 09/2006, Lei
n° 12.772, de 28/12/2012, Lei n° 13.325/2016 e a Ordem de Servico
PROGEPE n° 02, de 16/01/2020. Art. 2° - Os efeitos financeiros
retroagem a 17/08/2021. (Processo n° 23102.004868/2018-73).

N° 782, de 24.08.21 — Art. 1° - Concede Progressao por Capacitacao
Profissional do Nivel | para o Nivel Il a servidora SIMONE
MARIA BAPTISTA DOS SANTOS, matricula n® 1058061, ocupante
do cargo de Técnico em Enfermagem, Nivel de Classificacdo D,
Padréao de vencimento 16, lotado no Servico de Pacientes Externos
do HUGG, em vista da conclusdo dos cursos Abordagem
domiciliar em situacdes clinicas comuns em idosos - Conteudo
Enfermagem; Situacdes Clinicas Comuns na Atencao Priméaria a
Saude — Enfermagem, restando a carga horéaria excedente de Oh, e
tendo como base a Lei n°11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo
Decreto n° 5.824/2006, Portaria Ministerial n°® 09/2006, Lei n°® 12.772,
de 28/12/2012, Lei n°® 13.325/2016 e a Ordem de Servico PROGEPE
n° 02, de 16/01/2020.Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem
a 30/06/2021. (Processo n°23102.002117/2021-18).

N° 783, de 24.08.21 — Art. 1° - Concede Progressao por Capacitacao
Profissional do Nivel Il para o Nivel lll a servidora TEREZINHA VIEIRA
PORFIRIO DE SOUZA, matricula n° 1270844, ocupante do cargo de
Enfermeiro, Nivel de Classificacéo E, Padrdo de vencimento 3, lotada
na Divisdo de Enfermagem do HUGG, em vista da conclusdo dos
cursos XXX Congresso Brasileiro de Nefrologia, XII Congresso
Luso-Brasileiro de Nefrologia e XVIII Congresso Brasileiro de
Enfermagem em Nefrologia; Inglés Instrumental, restando a carga
horaria excedente de 57h, e tendo como base a Lei n° 11.091,
de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824/2006, Portaria
Ministerial n°® 09/2006, Lei n°®12.772, de 28/12/2012, Lei n°® 13.325/2016
e a Ordem de Servico PROGEPE n° 02, de 16/01/2020. Art. 2° - Os
efeitos  financeiros retroagem a  23/07/2021. (Processo
n° 23102.000229/2020-53).

N° 784, de 24.08.21 — Art. 1° - Concede Progresséo por Capacitacao
Profissional do Nivel Ill para o Nivel IV a servidora THAIANE
GOULART MACHADO FERNANDES, matricula n® 2221238, ocupante
do cargo de Auxiliar de Enfermagem, Nivel de Classificacdo C,
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Padrédo de vencimento 5, lotada na Divisdo de Enfermagem do
HUGG, em vista da conclusdo do curso Enfermagem e a saude do
idoso, restando acarga horariaexcedente de 90h, etendo como base
a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto
n° 5.824/2006, Portaria Ministerial n° 09/2006, Lei n° 12.772,
de 28/12/2012, Lei n°® 13.325/2016 e a Ordem de Servico PROGEPE
n° 02, de 16/01/2020. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem
a 12/07/2021. (Processo n° 23102.008500/2017-01).

N° 785, de 24.08.21 — Art. 1° - Concede Progresséo por Capacitacao
Profissional do Nivel Il para o Nivel Il ao servidor WELLINGTON
MARINHO CABRAL TORRES, matricula n® 3061060, ocupante do
cargo de Técnico em Enfermagem, Nivel de Classificacao D, Padrao
de vencimento 3, lotado na Divisdao de Enfermagem do HUGG, em
vistada conclusao do curso Gestacédo de alto risco, restando a carga
horaria excedente de 30h, e tendo como base a Lei n° 11.091, de
12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824/2006, Portaria
Ministerial n°® 09/2006, Lei n®12.772, de 28/12/2012, Lei n° 13.325/2016
e a Ordem de Servico PROGEPE n° 02, de 16/01/2020. Art. 2° - Os
efeitos  financeiros retroagem a  18/07/2021. (Processo
n° 23102.000128/2020-82).

N° 786, de 24.08.21 — Art. 1° - Concede Progressao por Capacitagao
Profissional do Nivel Ill para o Nivel IV a servidora ROSIMAR
CONCEICAO DA HORA, matricula n° 1939589, ocupante do cargo
de Auxiliar de Enfermagem, Nivel de Classificacdo C, Padrédo de
vencimento 5, lotada no Divisdo de Enfermagem do HUGG, em vista
da conclusé@o do curso Ciclo 3 do Programa de Atualizacdo em
Enfermagem/Urgéncia e Emergéncia, restando a carga horéria
excedente de 70h, e tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005,
regulamentada pelo Decreto n° 5.824/2006, Portaria Ministerial
n° 09/2006, Lei n®12.772, de 28/12/2012, Lei n°® 13.325/2016 e a Ordem
de Servico PROGEPE n° 02, de 16/01/2020. Art. 2° - Os efeitos
financeiros retroagem a 26/07/2021. (Processo n°23102.004539/2016-
61).

N° 787, de 24.08.21 — Art. 1° - Concede Progressao por Capacitacao
Profissional do Nivel Il para o Nivel lll a servidora GISELLE VIANA
MIRALHES VARGES, matricula n® 1010465, ocupante do cargo de
Enfermeiro, Nivel de Classificacao E, Padréo de vencimento 3, lotada
na Superintendencia Medica do HUGG, em vista da conclusdo do
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curso NocOes Basicas de Atendimento Pré-hospitalar, restando a
carga horaria excedente de 30h, e tendo como base a Lei n°® 11.091,
de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824/2006, Portaria
Ministerial n°® 09/2006, Lei n®12.772, de 28/12/2012, Lei n°® 13.325/2016
e a Ordem de Servico PROGEPE n° 02, de 16/01/2020. Art. 2° - Os
efeitos financeiros retroagem a 28/07/2021. (Processo n°
23102.005611/2019-10).

N° 788, de 24.08.21 — Art. 1° - Concede Progressao por Capacitacao
Profissional do Nivel Il para o Nivel Ill a servidora FABIANA
TAVARES PAES, matricula n° 2421632, ocupante do cargo
de Técnico em Enfermagem, Nivel de Classificacdo D, Padrao de
vencimento 3, lotada na Divisdo de Enfermagem do HUGG, em vista
da conclusdo do curso Atualizacdo em Enfermagem Oncoldgica,
restando a carga horaria excedente de 90h, e tendo como base a Lei
n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824/2006,
Portaria Ministerial n° 09/2006, Lei n° 12.772, de 28/12/2012, Lei
n° 13.325/2016 e a Ordem de Servico PROGEPE n° 02, de 16/01/2020.
Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 30/07/2021. (Processo
n° 23102.006323/2019-82).

N° 789, de 24.08.21 — Art. 1° - Concede Progressao por Capacitagao
Profissional do Nivel Ill para o Nivel IV a servidora YOLANDA FAIA
MANHAES TOLENTINO, matricula n® 1313337, ocupante do cargo de
Médico, Nivel de Classificacdo E, Padrao de vencimento 12, lotada
na Servico de Clinica Médica A do HUGG, em vista da conclusao do
curso ultrassom endoscoépico , restando a carga horaria excedente
de 180h, e tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005,
regulamentada pelo Decreto n° 5.824/2006, Portaria Ministerial
n° 09/2006, Lei n®12.772, de 28/12/2012, Lei n°® 13.325/2016 e a Ordem
de Servico PROGEPE n° 02, de 16/01/2020. Art. 2° - Os efeitos
financeiros retroagem a 29/06/2021. (Processo n°23102.005122/2011-
19).

N° 790, de 24.08.21 — Art. 1° - Concede Progressao por Capacitacao
Profissional do Nivel Ill para o Nivel IV a servidora LILIAN KUHNERT
CAMPOS, matricula n® 1219447, ocupante do cargo de Médico, Nivel
de Classificacao E, Padrao de vencimento 15, lotada no Servigco de
Pediatria do HUGG, em vista da conclus&o dos cursos Ciclo 17 do
Programa de Atualizacdo em Neonatologia; IV Curso de Preceptoria
na Formacao em Saude, restando a carga horaria excedente de 30h,
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e tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada
pelo Decreto n°® 5.824/2006, Portaria Ministerial n® 09/2006, Lei
n° 12.772, de 28/12/2012, Lei n° 13.325/2016 e a Ordem de Servico
PROGEPE n° 02, de 16/01/2020. Art. 2° - Os efeitos financeiros
retroagem a 30/07/2021. (Processo n° 23102.003147/2016-84).

N° 791, de 24.08.21 — Art. 1° - Concede Progressao por Capacitacao
Profissional do Nivel Ill para o Nivel IV ao servidor FRANCISCO
WILSON DE AGUIAR COSTA, matricula n°® 2029007, ocupante do
cargo de Engenheiro, Nivel de Classificacdo E, Padréo
de vencimento 6, lotado na Coordenacédo de Engenharia, em vista da
conclusao do curso Fiscalizagcao de Projetos e Obras de Engenharia;
Licitacbes Sustentaveis; Prevencdo e Deteccdo de Cartéis em
Licitacdes; Sustentabilidade na Administracdo Publica; Aplicacéao
de Penalidades nos Contratos Administrativos; Obras Publicas de
Edificacdo e de Saneamento - Moédulo Planejamento; Lideranca e
Gestdo de Equipes, restando a carga horaria excedente de 64h,
e tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada
pelo Decreto n° 5.824/2006, Portaria Ministerial n® 09/2006, Lei
n° 12.772, de 28/12/2012, Lei n° 13.325/2016 e a Ordem de Servico
PROGEPE n° 02, de 16/01/2020. Art. 2° - Os efeitos financeiros
retroagem a 19/07/2021. (Processo n° 23102.005011/2015-28).

N° 792, de 24.08.21 — Art. 1° - Concede Progressao por Capacitagcao
Profissional do Nivel Il para o Nivel IV a servidora ISABELA COSTA
DA SILVA, matricula n° 1181649, ocupante do cargo de Arquivista,
Nivel de Classificacéo E, Padrao de vencimento 4, lotada na Direcao
do Arquivo Central, em vista da conclusdo do curso Administracao,
restando a carga horaria excedente de Oh, e tendo como base a Lei
n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824/2006,
Portaria Ministerial n° 09/2006, Lei n® 12.772, de 28/12/2012, Lei
n° 13.325/2016 e a Ordem de Servico PROGEPE n° 02, de 16/01/2020.
Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 12/07/2021. (Processo
n° 23102.007031/2017-03).

N° 793, de 24.08.21 — Art. 1° - Concede Progresséo por Capacitacao
Profissional do Nivel | para o Nivel Il ao servidor WILLIAM ELOY DE
BARROS, matricula n® 2084478, ocupante do cargo de Auxiliar em
Administracéo, Nivel de Classificacdo C, Padrdo de vencimento 6,
lotado na Divisao de Processos Seletivos/PROGRAD, em vista da
concluséo do curso Introducéo a Libras, restando a carga horéria
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excedente de Oh, e tendo como base a Lei n°® 11.091, de 12/01/2005,
regulamentada pelo Decreto n° 5.824/2006, Portaria Ministerial
n° 09/2006, Lei n° 12.772, de 28/12/2012, Lei n° 13.325/2016 e a Ordem
de Servico PROGEPE n° 02, de 16/01/2020. Art. 2° - Os efeitos
financeiros retroagem a 05/07/2021. (Processo n°23102.002116/2021-
73).

N° 794, de 24.08.21 — Art. 1° - Concede Progressao por Capacitacao
Profissional do Nivel lll para o Nivel IV a servidora ROBERTA MARIA
DA CUNHA REGIS, matricula n® 2157916, ocupante do cargo de
Assistente em Administracdo, Nivel de Classificacdo D, Padrao
de vencimento 5, lotada no Instituto de Saude Coletiva/CCBS, em
vista da concluséo do curso Inteligéncia Emocional; Introducéo a
Libras; Cidadania e Direitos Humanos, restando a carga horaria
excedente de 10h, e tendo como base a Lei n® 11.091, de 12/01/2005,
regulamentada pelo Decreto n° 5.824/2006, Portaria Ministerial
n° 09/2006, Lei n°12.772, de 28/12/2012, Lei n° 13.325/2016 e a Ordem
de Servico PROGEPE n° 02, de 16/01/2020. Art. 2° - Os efeitos
financeiros retroagem a 21/06/2021. (Processo n°23102.001162/2016-
98).

N° 795, de 24.08.21 — Art. 1° - Concede Progressao por Capacitagcao
Profissional do Nivel Il para o Nivel lll ao servidor BRUNO
GONCALVES SILVA, matricula n® 3057607, ocupante do cargo de
Técnico em Assuntos Educacionais, Nivel de Classificacdo E,
Padrédo de vencimento 3, lotado na Diretoria de Pés-Graduacéo da
PROPG, em vistada concluséo do curso Analise Ex-Ante de Politicas
Publicas, restando a carga horaria excedente de 226h, e tendo como
base a Lei n® 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto
n® 5.824/2006, Portaria Ministerial n°® 09/2006, Lei n°® 12.772,
de 28/12/2012, Lei n° 13.325/2016 e a Ordem de Servico PROGEPE
n° 02, de 16/01/2020. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem
a 16/07/2021. (Processo n° 23102.000248/2020-80).

N° 796, de 24.08.21 — Art. 1° - Concede Progresséo por Capacitacao
Profissional do Nivel Il para o Nivel IV & servidora FABIOLA
GUIMARAES MONTEIRO, matricula n° 1954940, ocupante do cargo
de Assistente em Administracéo, Nivel de Classificacéo D, Padréo de
vencimento 7, lotada na Secretaria de Ensino do CLA, em vista da
conclusdo do curso Politica Contemporéanea; Exceléncia no
Atendimento; Introducdo ao Direito Constitucional; Gestdo da
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Informacdo e Documentacdo - Conceitos Basicos; Inglés Béasico,
restando a carga horéaria excedente de 32h, e tendo como base a Lei
n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824/2006,
Portaria Ministerial n° 09/2006, Lei n® 12.772, de 28/12/2012, Lei
n° 13.325/2016 e a Ordem de Servico PROGEPE n° 02, de 16/01/2020.
Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 29/07/2021. (Processo
n° 23102.000867/2014-26).

N° 797, de 24.08.21 - Art. 1° - Concede Gratificacao de
Raios X - UNICO (10%), a servidora abaixo relacionada, com base
no Laudo Pericial n 26269-000.030/2019, emitido pela equipe
multidisciplinar do Setor de Atencao a Saude do Trabalhador SAST,
da PROGEPE. Art. 2° - Os efeitos desta portaria retroagem
a 15/07/2021, data de concessao de Insalubridade ao Modulo dos
Adicionais Ocupacionais. (Processo n°® 23102.004415/2019-28).

Relacéo de Servidores:

SERVIDOR: MARIA ALICE DA SILVA PAES
CARGO: MEDICO-AREA

LOTACAO: 267 - SERVICO DE RADIOLOGIA DO HUGG
ADICIONAL: RAIOS-X GRAU: UNICO

INICIO CONCESSAO: 15/07/2021

N° 798, de 25.08.21 — Reconhece o exercicio da servidora VANESSA
MONTEIRO DIAS, ocupante do cargo de Tecnico em Enfermagem,
CPF n°. 095.687.047-36, matricula SIAPE n°. 1531849, na Unidade
Organizacional (UORG) 231 - Divisdao de Enfermagem, a contar
de 01/07/2021. (Processo n° 23102.007.777/2018-90).

N° 799, de 25.08.21 — Reconhece o exercicio do servidor JOSE
CARLOS PINHEIRO JUNIOR, ocupante do cargo de Auxiliar em
Enfermagem, CPF n°. 036.908.257-50, matricula SIAPE n°. 1542770,
na Unidade Organizacional (UORG) 231 — Diviséo de Enfermagem, a
contar de 01/07/2021. (Processo n° 23102.007.777/2018-90).

N° 800, de 25.08.21 — Art. 1° - Concede Progressao Funcional ao
Professor (@) EVA MARIA COSTA, matricula SIAPE
n° 398005 — Associado Classe D Nivel 3, para Professor Associado
Classe D Nivel 4, referente ao _intersticio: 24/03/2019 a 23/03/2021,
com base no Artigo 12, Inciso 2°- alinea | e Il da Lei n® 12.772

65



Boletim UNIRIO n° 16, de 31 de agosto de 2021.

de 28/12/2012 e Resolucéo - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os
efeitos financeiros para fins de Progressao Docente terdo vigéncia a
partir de 24/03/2021, de acordo com a Lei n® 13.325 de 29 de julho
de 2016, revogadas as disposicfes em contrario. (Processo
n° 23102. 002479/2021-17).

N° 801, de 25.08.21 — Art. 1° - Concede Progressao Funcional ao
Professor (a) PRISCILA DE CASTRO HANDEM, matricula SIAPE
n® 1810015 — Adjunto Classe C Nivel 2, para Professor Adjunto
Classe C Nivel 3, referente ao _intersticio: 08/08/2019 a 07/08/2021,
com base no Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e Il da Lei n° 12.772
de 28/12/2012 e Resolugao - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os
efeitos financeiros para fins de Progressao Docente terdo vigéncia a
partir de 08/08/2021, de acordo com a Lei n® 13.325 de 29 de julho
de 2016, revogadas as disposicbes em contrario. (Processo
n° 23102. 002480/2021-33).

N° 802, de 25.08.21 — Art. 1° - Concede Progressao Funcional ao
Professor (a) FRANA ELIZABETH MENDES, matricula SIAPE
n° 2545049 — Associado Classe D Nivel 2, para Professor Associado
Classe D Nivel 3, referente ao _intersticio: 04/07/2019 a 03/07/2021,
com base no Artigo 12, Inciso 2°- alinea | e Il da Lei n® 12.772
de 28/12/2012 e Resolucao - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os
efeitos financeiros para fins de Progresséo Docente terdo vigéncia a
partir de 04/07/2021, de acordo com a Lei n® 13.325 de 29 de julho
de 2016, revogadas as disposicbes em contrario. (Processo
n° 23102. 002311/2021-01).

N° 803, de 25.08.21 — Art. 1° - Concede Progresséao por Mérito aos
servidores do Hospital Universitario Gaffréee e Guinle (HUGG)
constantes do quadro anexo, tendo como base a Lei n° 11.091,
de 12.01.2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.825, de 29.06.2006 e
Lei n° 11.784, de 22.09.2008. Art. 2° - Os efeitos financeiros vigoram
a partir das respectivas datas informadas no anexo desta Portaria.
(Processo n° 23102.000145/2021-09).

N° 804, de 26.08.21 — Interrompe a licengca sem vencimentos para
trato de assuntos particulares, a partir de 23 de agosto de 2021,
concedida através da Portaria n° 135, de 11 de fevereiro de 2019, da
servidora LAURA SINAY, matricula SIAPE 1779811, ocupante do
Professor do Magistério Superior, Classe Adjunto, Nivel 604, lotada
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no Departamento de Ciéncias do Ambiente, do Instituto de
Biociéncias, com base no estabelecido no Art. 91 da Lei n° 8112/90,
de 11/12/1990. (Processo n° 23102.008138/2018-41).

N° 805, de 26.08.21 — Art. 1° Retoma o0 cronograma para a realizacao do
Concurso Publico de Provas e Titulos para Cargo de Professor de
Professor Adjunto A, em regime de Dedicacdo Exclusiva, na Area
de Conhecimento/Disciplina Educacdo/Planejamento e Avaliacao
Educacional/Politica Educacional, Dinamica e Organizagdo Escolar,
Planejamento Educacional, do Centro de Ciéncias Humanas e Sociais,
tornado publico por meio do Edital n®02/2021. Art. 2° Esta Portaria entra
em vigor nesta data.

N° 806, de 26.08.21 — Art. 1° Concede aposentadoria voluntaria com
proventos integrais, a contar de 01.08.2021, a JORGE CARVALHO
MOREIRA, matricula SIAPE n° 398433, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior — Adjunto — Nivel 4, do Quadro
de Pessoal da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro,
com fundamento no artigo 3° da Emenda Constitucional n° 47,
de 05.07.2005, publicada no DOU de 06.07.2005 e assegurada pelo
artigo 3° da Emenda Constitucional n°® 103, de 12.11.2019, publicada
no DOU de 13.11.2019. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir de
sua publicacdo no DOU. (Processo n° 23102.002453/2021-61).

N° 807, de 27.08.21 — Art. 1° - Homologa a aquisi¢cao da condi¢céo de
servidor estavel, com base no resultado final do Estagio Probatorio
e por recomendacdo da Comissao Permanente de Pessoal Docente,
da servidora BARBARA FERREIRA SARAIVA DA FONSECA,
matricula Siape N° 4562579, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior desta Universidade, conforme estabelecido no
Artigo 41, da Constituicdo Federal do Brasil de 1988, bem como,
no Artigo 20, da Lei 8.112/1990. Art. 2° Os efeitos desta Portaria
retroagem a 29/05/2020. (Processo n° 23102.002230/2021-01).

N° 808, de 27.08.21 — Art. 1° - Homologa a aquisi¢cao da condi¢cao de
servidor estavel, com base no resultado final do Estagio Probatoério
e por recomendacao da Comissédo Permanente de Pessoal Docente,
da servidora LUCIANA FERREIRA DE ARAUJO, matricula Siape
N° 2222486, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior
desta Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41, da
Constituicdo Federal do Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20,
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da Lei 8.112/1990. Art. 2° Os efeitos desta Portaria retroagem
a 24/05/2020. (Processo n° 23102.002231/2021-48).

N° 809, de 27.08.21 — Art. 1° - Homologa a aquisicao da condicao de
servidor estavel, com base no resultado final do Estagio Probatério
e por recomendacao da Comissédo Permanente de Pessoal Docente,
da servidora CAROLINA TUPINAMBA FARIA, matricula Siape
N° 1479691, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior
desta Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41, da
Constituicdo Federal do Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20,
da Lei 8.112/1990. Art. 2° Os efeitos desta Portaria retroagem
a 25/08/2019. (Processo n° 23102.002485/2021-66).

N° 810, de 27.08.21 — Art. 1° - Concede Aceleracdo da Promocéao ao
Professor (a) BARBARA FERREIRA SARAIVA DA FONSECA,
matricula SIAPE n° 4562579 — Auxiliar Classe A Nivel 2, para
Professor Assistente Classe B Nivel 1, com base no Artigo 13,
inciso | da Lei n®12.772 de 28.12.2012 e Resolucao - UNIRIO 4.430
de 28/11/2014. Art. 2° - Os efeitos financeiros parafins de Aceleracao
Docente vigoram a partir de 29/05/2020, data que iniciard seu novo
intersticio, revogadas as disposicdées em contrario. (Processo
n° 23102. 002230/2021-01).

N° 811, de 27.08.21 - Art. 1° Concede aposentadoria por
incapacidade permanente para o trabalho, com proventos
calculados com base no artigo 26, 8 2° Inciso Il da Emenda
Constitucional n®103/19, a CARMEN LUCIA ANDRADE DOS SANTOS
SEVERINO, matricula SIAPE n° 2421337, ocupante do cargo
de Téecnico em Enfermagem — Nivel de Classificacdo D, Nivel de
Capacitacéo |, Padrdo de Vencimento 03, do Quadro de Pessoal da
Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro, com fundamento
no artigo 40, 8§ 1° Inciso | da Constituicao Federal de 1988 e
artigo 10, 8 1° |Inciso Il da Emenda Constitucional n° 103
de 12.11.2019, publicada no DOU de 13.11.2019. Art. 2° Esta Portaria
entra em vigor a partir de sua publicacao no DOU. (Processo
n° 23102.002542/2021-15).

N° 812, de 27.08.21 - Art. 1° Concede aposentadoria por
incapacidade permanente para o trabalho, com proventos
calculados com base no artigo 26, 8 2° Inciso Il da Emenda
Constitucional n° 103/19, a MARCOS DA SILVA FRIAS, matricula

68



Boletim UNIRIO n° 16, de 31 de agosto de 2021.

SIAPE n° 1363948, ocupante do cargo de Auxiliar de
Enfermagem — Nivel de Classificacdo C, Nivel de Capacitacao llI,
Padrao de Vencimento 12, do Quadro de Pessoal da Universidade
Federal do Estado do Rio de Janeiro, com fundamento no artigo 40,
8 19 Inciso | da Constituicao Federal de 1988 e artigo 10, 8§ 1°,
Inciso Il da Emenda Constitucional n® 103 de 12.11.2019, publicada
no DOU de 13.11.2019. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir de
sua publicac&o no DOU. (Processo n° 23102.002543/2021-51).

N° 813, de 27.08.21 — Art. 1° - Concede Progressdo Funcional ao
Professor (a) ALMIR CORTES BARRETO, matricula SIAPE
n°® 1420904 — Adjunto Classe C Nivel 1, para Professor Adjunto
Classe C Nivel 2, referente ao _intersticio: 05/07/2019 a 04/07/2021,
com base no Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e Il da Lei n° 12.772 de
28/12/2012 e Resolugcdo- UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os
efeitos financeiros para fins de Progressao Docente terdo vigéncia a
partir de 13/02/2021, de acordo com a Lei n® 13.325 de 29 de julho
de 2016, revogadas as disposicbes em contrario. (Processo
n° 23102. 001497/2021-73).

N° 814, de 27.08.21 — Art. 1° - Concede Promocé&o ao Professor (a)
CARMEN DIOLINDA DA SILVA SANCHES SAMPAIO, matricula SIAPE
n°® 2168386 — Associado Classe D Nivel 4, para Professor Titular,
referente ao Intersticio: 02/05/2017 a 01/05/2019, com base no
Artigo 13, Inciso 2° - alinea IV, da Lei n° 12.772 de 28/12/2012 e
Resolucdo- UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os efeitos
financeiros para fins de Progressdo Docente terdo vigéncia a
partir de 02/05/2019, de acordo com a Lei n® 13.325 de 29 de julho
de 2016. Revogadas as disposicdoes em contrario. (Processo
n° 23102. 001283/2020-16).

N° 815, de 27.08.21 — Art. 1° - Concede Aceleracédo da Promocgao ao
Professor (a) REINALDO VIANA ALVARES, matricula SIAPE
n°® 3067183 — Adjunto A Nivel 2, para Professor Adjunto Classe C
Nivel 1, com base no Artigo 13, inciso ldalLein®12.772 de 28.12.2012
e Resolugcado - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os efeitos
financeiros para fins de Aceleracao Docente vigoram a partir
de 27/08/2021, data que iniciard seu novo intersticio, revogadas as
disposicdes em contrario. (Processo n°® 23102. 001722/2021-71).
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N° 816, de 27.08.21 — Art. 1° - Concede Progressao Funcional ao
Professor (a) DIEGO MATOS PINTO, matricula SIAPE
n° 1115253 — Adjunto A Nivel 1, para Professor Adjunto A Nivel 2,
referente _ao _intersticio: 26/08/2019 a 25/08/2021, com base no
Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e Il da Lei n° 12.772 de 28/12/2012 e
Resolugcdo - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os efeitos
financeiros para fins de Progressdo Docente terdo vigéncia a
partir de 26/08/2021, de acordo com a Lei n® 13.325 de 29 de julho
de 2016, revogadas as disposicbes em contrario. (Processo
n° 23102. 002310/2021-59).

N° 817, de 27.08.21 — Art. 1° - Concede Progressdo Funcional ao
Professor (a) MARCELO DOS SANTOS, matricula SIAPE
n°® 2089527 — Adjunto Classe C Nivel 2, para Professor Adjunto
Classe C Nivel 3, referente ao_intersticio: 21/08/2019 a 20/08/2021,
com base no Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e Il da Lei n° 12.772
de 28/12/2012 e Resolucao - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2°- Os
efeitos financeiros para fins de Progressao Docente terdo vigéncia a
partir de 21/08/2021, de acordo com a Lei n® 13.325 de 29 de julho
de 2016, revogadas as disposicbes em contrario. (Processo
n° 23102. 002164/2021-61).

N° 818, de 27.08.21 — Art. 1° - Concede Progressao Funcional ao
Professor (a) JOAQUIM JUSTINO MOURA DOS SANTOS, matricula
SIAPE n° 1509086 — Associado Classe D Nivel 3, para Professor
Associado Classe D Nivel 4, referente ao_intersticio: 26/09/2017
a 25/09/2019, com base no Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e Il da Lei
n° 12.772 de 28/12/2012 e Resolucdo - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014.
Art. 2° - Os efeitos financeiros para fins de Progresséo Docente teréo
vigéncia a partir de 26/09/2019, de acordo com a Lei n°® 13.325 de 29
de julho de 2016, revogadas as disposicdes em contréario. (Processo
n° 23102. 002138/2021-33).

N° 819, de 27.08.21 — Art. 1° - Concede Progressao Funcional ao
Professor (a) HENRIQUE DIAS GOMES DE NAZARETH SOUZA,
matricula SIAPE n° 1424106 — Adjunto A Nivel 1, para Professor
Adjunto A Nivel 2, referente ao intersticio: 26/08/2019 a 25/08/2021,
com base no Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e Il da Lei n° 12.772
de 28/12/2012 e Resolucao - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os
efeitos financeiros parafins de Progressao Docente terdo vigéncia a
partir de 26/08/2021, de acordo com a Lei n° 13.325 de 29 de julho
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de 2016, revogadas as disposicbes em contrario. (Processo
n° 23102. 001737/2021-30).

N° 820, de 27.08.21 — Art. 1° - Concede Aceleracédo da Promocéao ao
Professor (a) GUILHERME DA COSTA ASSUNCAO CECILIO,
matricula SIAPE n° 1336179 — Adjunto A Nivel 2, para Professor
Adjunto Classe C Nivel 1, com base no Artigo 13, inciso | da Lei
n° 12.772 de 28.12.2012 e Resolugao- UNIRIO 4.430 de 28/11/2014.
Art. 2° - Os efeitos financeiros para fins de Aceleragcdo Docente
vigoram a partir de 27/08/2021, data gue iniciard seu_novo
intersticio, revogadas as disposicdées em contrario. (Processo
n° 23102. 001566/2021-49

N° 821, de 27.08.21 — Art. 1° - Concede Progressao Funcional ao
Professor (a) GABRIELA BARRETO DA SILVA SCRAMINGNON,
matricula SIAPE n° 1074893 — Adjunto A Nivel 1, para Professor
Adjunto A Nivel 2, referente ao intersticio: 26/08/2019 a 25/08/2021,
com base no Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e Il da Lei n° 12.772
de 28/12/2012 e Resolucao - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os
efeitos financeiros parafins de Progresséo Docente terdo vigéncia a
partir de 26/08/2021, de acordo com a Lei n® 13.325 de 29 de julho
de 2016, revogadas as disposicbes em contrario. (Processo
n° 23102. 001811/2021-18).

N° 822, de 27.08.21 — Art. 1° - Concede Progressdo Funcional ao
Professor (a) FERNANDO LAMARCA PARDO, matricula SIAPE
n° 3144245 — Adjunto A Nivel 1, para Professor Adjunto A Nivel 2,
referente _ao _intersticio: 26/08/2019 a 25/08/2021, com base no
Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e Il da Lei n® 12.772 de 28/12/2012 e
Resolucdo - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os efeitos
financeiros para fins de Progressdo Docente terdo vigéncia a
partir de 26/08/2021, de acordo com a Lei n® 13.325 de 29 de julho
de 2016, revogadas as disposicbes em contrario. (Processo
n° 23102. 001610/2021-11).

N° 823, de 30.08.21 — Art. 1° Retoma o0 cronograma para a realizacao do
Concurso Publico de Provas e Titulos para Cargo de Professor de
Professor Adjunto A, em regime de Dedicacdo Exclusiva, na Area
de Conhecimento/Disciplina Educacdo/Planejamento e Avaliacédo
Educacional/Politica Educacional, Dinamica e Organizacdo Escolar,
Planejamento Educacional, do Centro de Ciéncias Humanas e Sociais,
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tornado publico por meio do Edital n°® 02/2021. Art. 2° Esta portaria entra
em vigor nesta data.

N° 824, de 27.08.21 — Art. 1° Altera o Regime de Trabalho do servidor
BRUNO SILVA FERREIRA, matricula SIAPE 1882378, Analista da
tecnologia da informacdo, nivel de classificagdo E, nivel
de capacitacao IV, Padrao de vencimento 04, lotado na Divisao de
Recursos Computacionais, da Diretoria de Tecnologiada Informacao
e Comunicacgéo, de 40 (quarenta) para 20(vinte) horas semanais, e
com base na Lei 8.112, de 11.12.1990. Art. 2° Esta portaria entra em
vigor em 01.09.2021, revogadas as disposicdes em contrario.
(Processo n°23102002613/2021-71).

N° 825, de 27.08.21 — Art. 1° - Concede Promoc¢éao ao Professor (a)
ANA MARIA DE BULHOES CARVALHO EDELWEISS, matricula
SIAPE n° 398808 — Associado Classe D Nivel 4, para Professor
Titular, referente ao Intersticio: 02/03/2014 a 01/03/2016, com base no
Artigo 13, Inciso 2° - alinea IV, da Lei n° 12.772 de 28/12/2012 e
Resolucdo - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os efeitos
financeiros para fins de Progressao Docente terdo vigéncia a
partir de 01/08/2016, de acordo com a Lei n® 13.325 de 29 de julho
de 2016. Revogadas as disposicdoes em contrério. (Processo
n° 23102. 002717/2021-86).

Publicam-se em anexo

o Despacho/DAB/2021 — Concessdo do Abono Permanéncia a
servidora ELIZABETH MACHADO SOARES.

o Instru¢cdo Normativa PROPGPI n°® 023/2021.
. Anexos das Portarias PROGEPE n° 768 e 803/2021.

. Anexos das Resolugdes 5.417 a 5.421/2021.
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UNIRIO

Despacho/DAB/2021

Ref: Elizabeth Machado Soares

Ass.: Concessdo do Abono de Permanéncia

CODIGO NO SIAPECAD: 049027 PROCESSO : 23102.002378/2021-38

Ao Sr. Diretor de Gestdo de Processos Administrativos Substituto:

Informamos a V.S% que a servidora Elizabeth Machado Soares, matricula SIAPE n°® 1034951,
completou em 13/06/2019 os requisitos necessarios para aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribui¢do com base no
Art 40, § 1°, inciso IIT da CF/1988 com redagdo da EC n° 103/2019 c/c o Art. 10. § 1° inciso I da EC/103/2019, fazendo jus.
portanto, ao abono de permanéncia equivalente ao valor de sua contribuigdo previdenciaria enquanto permanecer em atividade,
conforme previsto no § 19 do Art. 40 da Constituigdo Federal de 1988 e assegurado pelo §5° do Art. 10 da EC 103/2019.

Esclarecemos, porém, que uma vez que a interessada somente poderia aposentar-se e,
consequentemente, optar por permanecer em atividade pelas regras impostas pela EC n° 103/2019, os efeitos financeiros do abono
de permanéncia ora concedido, iniciam-se em 13.11.2019, data da vigéncia da referida Emenda Constitucional.

DAB. em de agosto de 2021
DILCAR REYNIER  assinado de forma digital por

DILCAR REYNIER DE ABREU

DE ABREU Dados: 2021.08.17 17:22:26 0300
Dilcar Reynier de Abreu
Chefe da Divisdo de Administragdo de Beneficios

Ao Sr Pro-Rettor de Gestdo de Pessoas para ciéncia e encaminhamento ao Magnifico Reitor.

DGPA.em 19 de agosto de 2021

HENRY O:NET FERREIRA 0
W ST pro.gov.OrlaSenador- IO ItaTS
Henry Grivet Ferreira
Diretor de Gestdo de Processos Administrativos
Substituto

Ao Magnifico Reitor, para, se de acordo, reconhecer o direito da servidora e encaminhamento a Chefia de
Gabinete para publicagdo do ato em boletim Interno e posterior devolugdo a PROGEPE.

PROGEPE, de de 2021

Assinado de forma
digital por DANIEL

14:1935 -0300"

Daniel Aragao Machado
Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas

1. De acordo.

2. A Chefia de Gabinete para publicagdo do reconhecimento do direito da servidora em Boletim Interno e
posterior devolugdo a PROGEPE. S
v SIEB o0O! tacenrts

QAT =R B e LTF A,
ACARDO YA
camosas:

Ricardo Silva Cardoso
Reitor
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO — UNIRIO
Pro-Reitoria de Pos-Graduacdo, Pesquisa e Inovacdo - PROPGPI

INSTRUCAO NORMATIVA PROPGPI N° 023, DE 25 DE AGOSTO DE 2021

A Pro-Reitora de Pos-Graduacéo, Pesquisa e Inovacéo da Universidade Federal do
Estado do Rio de Janeiro-UNIRIO, por meio da Diretoria de Pos-Graduagdo — DPG,
usando da atribuicdo que lhe confere a Portaria n°® 506, de 11 de junho de 2015,
considerando a Resolucdo UNIRIO n® 5.350, de 29 de outubro de 2020; a Resolug&o n°
5.244, de 26 de novembro de 2019; a Portaria n°® 214, de 01 de abril de 2021 e a Portaria
n° 226, de 12 de abril de 2021,

RESOLVE:

Art.1° A Comisséao de Avaliacdo da Heteroidentificacdo Racial da Pods-
Graduacé&o da UNIRIO sera composta por:

I. 5 (cinco) integrantes titulares nomeados pelo Reitor por um periodo de 12
(doze) meses, prorrogavel por igual periodo, distribuidos por categoria:
Diretor de Pos-Graduacéo, presidente da comisséo; 1 (um) docente atuante
na pos-graduacéo; 1 (um) técnico-administrativo e 2 (dois) alunos de poés-
graduacao;

Il. 3 (trés) integrantes suplentes nomeados pelo Reitor por um periodo de 12
(doze) meses, prorrogavel por igual periodo, distribuidos por categoria: 1
(um) docente atuante na poés-graduac&o; 1 (um) técnico-administrativo e 1

(um) aluno de pds-graduacéo.

Paragrafo unico. A cada 12 (doze) meses na segunda quinzena de janeiro
sera feita uma chamada interna para a Pés-Graduacéo da UNIRIO para a composi¢éo

das Comissdes citadas no art.1°.

Art.2° A entrevista a comisséo, prevista nos termos desta Instrucéo Normativa,

devera ser feita em sala exclusiva para este fim, de maneira que garanta total sigilo em

Av. Pasteur, 296, Urca, Rio de Janeiro, RJ, CEP 22.290-240
(21) 2542-7716 — 2542-7759- propgpi@unirio.br
Www.unirio br/propg
Documento assinado eletronicamente nos moldes do art. 10 da MP 2200/01 e Lei 14063/20
[Hash SHA256] e2d408159eae7d3bcae64165ch9c1b9fad5dbfi7b442ech5eedfa3a3e7as8512b
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO — UNIRIO
Pro-Reitoria de Pos-Graduagdo. Pesquisa e Inovagdo - PROPGPI

relacdo aos procedimentos adotados, com a presenca do (a) candidato (a), da

comisséo, do representante da DPG e do observador externo, quando for o caso.

§1° O programa/curso de pos-graduacdo devera enviar ao e-mail
heteroidentificacao.dpa@unirio.br um oficio digitalizado com a requisicdo do

agendamento da comisséo especificando data conforme calendério disponivel no sitio
da DPG:
http://www_unirio_br/propg/diretoria-de-pos-graduacao-2/calendarios/comissao-de-

heteroidentificacao

§2° As datas selecionadas em desacordo com o calendario disponibilizado
pela DPG seréo desconsideradas.

§3° Data e horario do procedimento de heteroidentificacdo deverdo ser
registrados no edital de selecéo discente para o programa/curso de pos-graduacéo.

§4° Em casos extraordinarios, a serem julgados pela Comisséo de
Heteroidentificagéo, os procedimentos poderéo ocorrer de forma remota.

Art.3° Os coordenadores dos cursos deverao enviar a DPG em até 10 (dez)
dias uteis antecedentes a data escolhida, por meio do e-mail
heteroidentificacao.dpg@unirio.br, as seguintes informagées dos candidatos que

optarem por concorrer pelo sistema de cotas pretos, pardos e indios nos respectivos
editais de selecéo:

|. Nome completo;

II.  Numero do CPF;

Ill. Copia colorida do documento de identidade com foto;
IV. E-mail.

§1° A DPG comunicara aos candidatos, por e-mail, até 2 (dois) dias uteis
antecedentes a data escolhida, o horario e endereco da sala para a entrevista.

§2° Os documentos supracitados devem corresponder apenas aos candidatos
cujas inscricdes foram deferidas.

Av. Pasteur, 296, Urca, Rio de Janeiro, RJ, CEP 22.290-240
(21) 2542-7716 — 2542-7759- propgpif@unirio br
Www.unirio br/propg
Documento assinado eletronicamente nos moldes do art. 10 da MP 2200/01 e Lei 14063/20
[Hash SHA256] e2d408159eae7d3bcae64165ch9c1bIfadsdbff7b442ech5eedfa3ale7ad512h
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MINISTERIO DA EDUC ACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO — UNIRIO
Pro-Reitoria de Pés-Graduacdo. Pesquisa e Inovacdo - PROPGPI

§3° O descumprimento do prazo registrado no caput do art.3° acarretara a
suspensao do procedimento de heteroidentificacdo previamente agendado e a
remarcacéo da data por parte da DPG.

§4° A remarcacéo citada no §3° ocorrera por meio da selecéo de data dentre
as disponibilizadas previamente no calendario da heteroidentificacdo por parte da
DPG.

§5° Até 1 (um) dia util antecedente a data escolhida, o candidato devera
enviar a autodeclaracéo racial para o e-mail supracitado no caput do art.3°.

§6° No momento da entrevista, o candidato devera estar, em mé&os, com o
documento de identidade utilizado para realizar a inscricéo no processo seletivo.

§7° A Comisséo de Heteroidentificacdo ira tolerar, no maximo, 5 (cinco)
minutos de atraso para que o candidato se apresente na sala virtual, com audio e
video habilitados e em funcionamento, caso contrario, sera considerado como FALTA.

§8° O candidato devera realizar sua entrevista em local com boa iluminacéo,
de preferéncia & luz natural, cabendo a comissé&o avaliar tais condigdes no momento
da entrevista.

§9° E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os comunicados
enviados pela DPG seja por e-mail, incluindo spam, ou por meio de publicacdo em seu
site  oficial: hitp://www.unirio.br/propg/diretoria-de-pos-graduacao-2/comissao-de-

heteroidentificacao-racial-da-pos-graduacao.

§10. N&o havera, em hipotese alguma, segunda chamada para realizacdo da
entrevista para candidatos atrasados e ausentes nos dias agendados para entrevista,
salvo problema de conexé&o causados por motivo fortuito comprovado mediante critério
estabelecido pela comisséo de selec&o e registrado no edital de selecéo discente.

§11. A comprovacéo citada no paragrafo §10 devera ser enviada a comisséo
de recurso do processo seletivo discente em até 48h a partir da data em que o
procedimento de heteroidentificacéo foi realizado.

§12. Uma vez deferida a comprovacéo citada no §11, copia da ata da
comisséo de recurso com a aprovacéo da motivacéo da falta do candidato devera ser

enviada a DPG, por meio do e-mail heteroidentificacao.dpa@unirio.br, que convocara

0s candidatos necessariamente em data subsequente, dentre as disponibilizadas em
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calendario proprio, ao recebimento da documentacéo discriminada no presente
paragrafo.

§13. O envio da coépia da ata da comissédo de recurso devera ser feito com
antecedéncia minima de 3 (trés) dias uteis da data a ser realizado o procedimento de

heteroidentificac&o.

Art.4° E dever dos membros da comissdo e do observador externo manter
absoluto sigilo quanto ao processo de heteroidentificacdo, abstendo-se de tecer

quaisquer comentarios publicos ou privados sobre este.

§1° Os membros titulares deverdo comparecer a reuniao e confirmarem sua
presenga com antecedéncia minima de 2 (dois) dias uteis da realizac&o da reuniao

§2° O ndo comparecimento do membro titular a reunido devera ser justificada
com antecedéncia minima de 2 (dois) dias uteis da realizag&o da reuni&o.

Art.5° A comissao de heteroidentificacéo deliberara pela maioria dos seus

membros, sob forma de parecer motivado.

§1° Em formulario proprio fomecido pela DPG, cada membro da comissao
marcara a op¢éo Apto ou N&o Apto, de acordo com sua conviccéo pessoal.

§2° Devera ser observado apenas o carater fenotipico (aparéncia) do (a)
candidato (a) avaliado, sendo vedada a realizacdo de perguntas acerca de sua
ascendéncia familiar.

§3° O resultado da heteroidentificacéo sera divulgado pela DPG em sua
pagina eletrénica em até 3 (trés) dias uteis apos a data da entrevista.

§4° E vedado a comissé&o o fornecimento de quaisquer informacées acerca do
parecer por meio distinto do estipulado pelo § 3°.

Art.6° Uma vez apto no procedimento de heteroidentificacéo e néo classificado
dentro do numero de vagas para negros, o candidato concorrera dentro do numero de

vagas para ampla concorréncia.
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Art.7° Uma vez n&do apto no procedimento de heteroidentificacdo, o (a)
candidato (a) podera concorrer as vagas destinadas a ampla concorréncia consoante
aos seguintes documentos oficiais:

|.  Parecer n® 14/2021/DECOR/CGU/AGU;e
II.  Nota Juridica n° 00027/2021/SEJUR/PFUNIRIO/PGF/AGU.

Art.8° Cabera recurso contra deciséo de n&o aceitacéo da autodeclaracéo,
que sera julgado por comisséo recursal especifica, nomeada exclusivamente para esse

fim.

§1° A comisséo recursal deliberara pela maioria dos seus membros, sob
forma de parecer motivado.

§2° A comisséao utilizara o video produzido no ato do procedimento de
heteroidentificacédo como ferramenta de analise.

§3° O periodo de recurso previsto no edital de selec&o para o programa/curso
de pos-graduacédo sera de 3 (trés) dias uteis, a contar da divulgacéo do resultado
preliminar.

§4° Para solicitar o recurso € necessario o envio, pelo programa/curso de pos-
graduacéo, do formulario preenchido pelo candidato - Anexo | - @ comiss&o por meio

do e-mail heteroidentificacao.dpg@unirio_br.

§5° Somente serdo aceitos 0s recursos solicitados impreterivelmente em
consonancia com o prazo recursal.
§6° A Comissdo de Recurso reunir-se-a conforme calendario disponivel no

site da DPG (http://www unirio br/propa/diretoria-de-pos-araduacao-2/comissao-de-

heteroidentificacao-racial-da-pos-graduacac) e o resultado sera divulgado pela DPG

em sua pagina eletronica em até 3 (trés) dias uteis, sendo vedada a comisséo o
fornecimento de quaisquer informagdes acerca do parecer.

Art.9° Os procedimentos da Comissdo de Heteroidentificacdo seréo
registrados em video, com a finalidade unica de servir de material de analise para a
Comisséo de Recurso, sendo vedada sua divulgacéo ou difus&o em qualquer hipotese.
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Art.10. Os casos omissos serao resolvidos pela PROPGPI.

Art.11. Esta Instrucdo Normativa entra em vigor na data de sua publicac&o no
Boletim da UNIRIO, revogada a Ordem de Servico n° 09, de 10 de julho de 2018 e

todas as disposicées em contrario.

aVe@n Oriico

Prof2.Dr®. Evelyn Goyannes Dill Orrico
Pro-Reitora de Pos-Graduacéo, Pesquisa e Inovacéo
SIAPE 1043079

TTDD:061.011
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ANEXO |

Comisséao de Heteroidentificagdo Racial de Pés-Graduagao da PROPGPI

SOLICITACAO DE RECURSO

Eu, , portador(a)

da Identidade n® , orgéo expedidor ,e CPFn°

, solicito recorrer ao resultado da Comisséo de Heteroidentificacéo da
PROPGPI da qual participei no dia / /

Justificativa:

Rio de Janeiro, de de
Av. Pasteur, 296, Urca. Rio de Janeiro, RJ, CEP 22.290-240 E _E
(21) 2542-7716 — 2542-7759- propgpi@unirio br
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PROGRESSAO | DATA DE | EFBITOS
ADMISSA | CLASS PROGRESS [FINANCEIR|

MATR NOME o E CARGO DE | PARA io os
1447699 ANA LUCIA DA SILVA CORREA 25/03/2004 E Medico-Area 111 112 25/09/2021 | 01/09/2021
[2088330 ANA MAYRA GONCALVES LOSARDO 17022014 | E Conador 405 | 406 | 08/09/2021 | 01/09/2021
1856944 CLARICE FREITAS DE SOUZA 210372011 | D Assistente em Adminiswacgo | 407 | 408 | 01/09:2021 | 01/09/2021
1701193 DAVI ZORKOT SANTANNA 21/0%/2009 E A dministrnd, 408 409 21/09/2021 | 01/09:2021
1033882 | FERNANDA COUTINHO SABINO SCORALICK. | 06/03/2017 E Produtor Cultural 203 204 06/09/2021 | 01/09/2021
[2103848 HUGO RAPHAEL DA SILVA LEONI 24032014 | D Assistente em Adminiswagdo | 405 | 406 | 24/09/2021 | 01/09/2021
1673103 Tsabel Cristina Jorge Luiz 131012009 | E | Téctico em Assuntos Educacionsis | 405 | 406 | 21/09/2021 | 01/09/2021
| 2103900 LEONARDO GAMA FELIX 20/03/2014 D A em Ad: 3 308 306 20/09/2021 | 01/09/2021
1098016 MARCIO MENDES DA CUNHA 03/01/1995 D A em Ad: 30 315 316 30/09/2021 | 01/09/2021
634952 | MARIA CECILIA SANTOS DE ALBUQUERQUE | 141092015 | C Awsiar em Administragio 104 | 105 | 14/0972021 | 01/09/2021
1860602 MARIANA BUARQUE ARAUIO 301032011 | E Secretdrio Executivo 407 [ 408 | 30/09/2021 | 01/09/2021
1852772 NUNO ROBERTO LISBOA 03/03/2011 D A em Ad: ol 407 408 03/09/2021 | 01/09/2021
2103849 RAQUEL DE CASTRO CAMPOS 26/03/2014 D A em Ad: 30 205 206 26/09/2021 | 01/09/2021
| 2247730] CLARISSA ARAUJO COSTA NAVEIRAESILVA | 081092015| D Técnico de Laboratério Ares | 103 | 104 | 08/09/2021 | 01/09:2021
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Anexo da Portaria PROGEPE N° 803/2021

PROGRESSA0Q POR MERITO
& DATADA EFEITOS

SIAPE NOME mess.&o CARGO ICLABSE| DE | PARA |00 cio| FNANCEIROS
1932910 [ALESSANDRO BATISTA BARROS 17/08/2015 | TeemicocmRaiologia | D[ 304 [ 305 | 1740872021 | 17/08/2021
2247937 |ANA CRISTINA COSTA DA MATA QUINTANILHA | 21/08/2015 |  Auriliar de Enfermagem C  [404] 405 | 21/08/72021 21/08/2021
2246437 [ANDRE FREDERICO MARTINS 17/08/2015 | Técnicode Laboratério Area D 404 | 405 | 17/082021 17/08/2021
3060405 [CAROLINE BEATRIZ LEMOS SANTOS 1710772018 | Técnicode Laboratérlodrea | D [102[ 103 | 17072021 | 17/072021
3060844 [CATIANE DA MOTA SILVA 1770772018 | Teenicode Laboratiriodrea | D [102[ 103 | 17072021 | 1710772021
1434102 |CTAUDIA DE SOUZA PEREIRA SANTOS 04/11/2003 |  Augiliar de Enfermagem C  [210] 211 | 040572021 04/08/2021
1567483 |[EMIANUEL PEREIRA DOS SANTOS 17/08/2015 Enfermeiro-Area E 404 [ 405 | 17/08/2021 17/08/2021
1894253 [FABIO SOLEMAN PEREIRA 1710872015 | Técnico em Radiologh D [404] 405 | 170872021 | 170872021
2246458 [FRANCISCO DA SILVA MEDROS JUNIOR 17/08/2015 | Teenicode Laboratiriodres | D [304 [ 305 | 170872021 | 170872021
1189861 |GILMAR JUNKER DUARTE 30/07/2018 | Técmico em Enfermagem D |202] 203 | 02/082021 02/08/2021
1283936 |GISELE CARVALHO MOREIRA ALBUQUERQUE | 010771998 | In dor Clnirgico D [415] 416 | 01082021 01/08/2021
2246428 [HUMBERTO FRANCISCO DA CUNHA 1710872015 | Técnico sm Radiologh D [304] 305 | 170872021 | 17/0872021
1310121 [ISABELA TEIXEIRA E BORGES 2610272004 Medico-Area E_[311] 312 | 260082021 | 26/082021
2246482 [ISABETLE VASCONCELLQS DE SOUZA 17/08/2015 | Técnicode Laboratério drea D [404| 405 | 17/08/2021 17/08/2021
2246440 |IZA SOUZA DE OLIVEIRA 21/08/2015 | Técnicode Laboratério Area D [404| 405 | 21/082021 21/08/2021
2246302 [JESSICA RIBEIRO DE LIMA 1710872015 | Teenicodsl ire | D [304[ 305 | 17082021 | 17/082021
2246485 |JOEL FLORES BUENO 17/08/2015 | Teemicode Laboratiriodrea | D [ 404 [ 405 | 170872021 | 170872021
2246467 (JULIANA RIBEIRO DOS SANTOS DA SILVA 17/08/2015 | Técnicode Laboratério drea D  |204] 205 | 17/0872021 17/08/2021
1821996 |[JULIANA SANTOS DA SILVA 177082015 Enfermeiro-Area E 304 [ 305 | 17/0822021 17/08/2021
1436338 |LIZANDRA FLORES CHOURABI 1700172020 | FafermetroAres E (411 412 | 17072021 | 17072021
2246506 [MARCIA ALVES FERNANDES 17/08/2015 | Tecnicode Laboratériodrea | D [ 404 [ 405 | 1700872021 | 17/08/2021
1440250 [MARCOS DE CARVALHO ALVES FERREIRA 26/01/2004 |  Augiliar de Enfermagem C 411 412 | 03/08/2021 09/08/2021
1481405 |MARIA CELIA TEIXEIRA BARBOSA 21/082015 Infermeiro-Area E (304 305 | 21082021 21/08/2021
1437176 |MARIA HELENA DE SOUZA PRACAAMARAL  |171212003 | Iafermelro-dres E _[111[ 112 | 17062021 | 01082021
1938138 [RAPHAEL DE LIMA CONSOLINE DA SILVA 0910172017 | Técmicode Laboratiriodres | D 303 304 | 09/0772021 | 09/07/2021
LIGM6 ROGERIC RATERITA DA SV vov s sion o | STOBRIIY, o Arerilins do Enformimpen - | O o DI SO0, ) FLORIDONL, | 2LOBRIAL ..o
2250951 [ROSELY JUSTINO CAMPOS SOUZA 21/08/2015 |  Auxiliarde C 1404 405 | 24082021 24/0B/2021
2247690 [SUELEN MIRANDA MENDONCA 211082015 | Tatermelro-dres E (304 305 | 21082021 | 21/082021
2247889 |[TATIANE FERNANDA GURGEL LAMEIRAO 2110872015 | Técmicode LaboratorioAres | D [ 404 405 | 21/08/2021 | 2110872021
1938151 |[VERA MARITA BORGES CARVALHO 21/08/2015 Técnico em Radiologi: D |404| 405 | 21082021 21/08/2021
1441563 |RENATA FEDROZA DOS SANTOS 03/07/2007 |  AuxiliardeE C  [409] 410 | 03/022021 03/02/2021
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0
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO — UNIRIO
Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude
Instituto de Biociéncias
Programa de P6s-Graduagdo em Ecoturismo e Conservagio
Mestrado Profissional em Ecoturismo e Conservagio

REGULAMENTO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ECOTURISMO E
CONSERVACAO
MESTRADO PROFISSIONAL EM ECOTURISMO E CONSERVACAO

TITULOI
DA FINALIDADE

Art. 1° O Programa de Pés-Graduacdo em Ecoturismo e Conservagdo. composto por um Curso
de Mestrado Profissional. da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro (UNIRIO). doravante
denominado por PPGEC/UNIRIO. tem por finalidade a qualificacdo de profissionais para agdes de
natureza avancada e transformadora com énfase na producéo técnico-cientifica, na pesquisa aplicada
e na proposicdo de inovagdes sociais. técnicas e tecnoldgicas para atender as demandas locais.
regionais e nacionais na interface Turismo e Conservagio.

TITULO II
DA FUNDAMENTACAO LEGAL

Art. 2° O PPGEC/UNIRIO é regido pelos termos da legislacdo em vigor, do Regimento Geral
da UNIRIO, do Regimento da Pés-Graduacio stricto sensu da UNIRIO e do presente Regulamento.

TITULO III
DA ADMINISTRACAO E ORGANIZACAO GERAL DO PPGEC/UNIRIO

CAPITULOI
DA ADMINISTRACAO DO PPGEC/UNIRIO

Art. 3° O PPGEC/UNIRIO tem como 6rgdo deliberativo o Colegiado do Programa e como
orgdo executivo a Coordenacdo do Programa. com o apoio da secretaria do Programa e da Comissio
Executiva do Programa.

Art. 4° O coordenador e seu substituto sdo designados pelo Colegiado do Programa e
nomeados pelo Magnifico Reitor.

§ 1° O coordenador ¢ o seu substituto terdo mandato de 2 (dois) anos. podendo ser renovado
por igual periodo.

§ 2° Os coordenadores do Programa e de Curso deverdo pertencer ao corpo docente
permanente do PPGEC/UNIRIO. possuir o grau de doutor e ter regime de dedicacdo exclusiva na
UNIRIO.
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO — UNIRIO
Centro de Ciéncias Biologicas e da Saude
Instituto de Biociéncias
Programa de Pés-Graduagao em Ecoturismo e Conservagdo
Mestrado Profissional em Ecoturismo e Conservagio

Art. 5° As Comissdes e seus membros serdo indicados pelo coordenador do Programa e
homologados pelo Colegiado.

§ 1° Anualmente serdo constituidas Comissdes de selecdo discente cuja nomeagdo é de
competéncia da Reitoria.

§ 2° Na Comissédo de selecdo discente. ¢ vedada a participacido de docente que seja conjuge.
companheiro. de algum candidato. ou tenha relacdo de parentesco. em linha reta ou colateral até o 3°
(terceiro) grau., com ele.

§ 3° Na auséncia da indicacdo prevista no caput do art. 5°. cabera ao Colegiado a competéncia
de constituicdo das Comissdes.

§ 4° Ao menos 1 (um) componente das Comissdes deve ser do corpo permanente do Programa.

§ 5° Quando se fizer necessario. a Comissdo podera ser composta por membros técnico-
administrativos vinculados ao PPGEC/UNIRIO. a Pré-Reitoria de Pds-Graduagdo, Pesquisa e
Inovacdo (PROPGPI). ou ainda a UNIRIO.

§ 6° Em casos especificos, respeitando-se as normativas da Area das Ciéncias Ambientais da
Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), Comissées poderdo conter
membros externos a UNIRIO.

Art. 6° O Colegiado do Programa ¢ constituido pelos docentes permanentes: docentes
visitantes. quando houver: representantes do corpo téenico. quando houver: e representante(s) do
corpo discente.

§ 1° Os membros do Colegiado que estiverem em afastamento ou tiverem sua auséncia
justificada ndo computario para a formacio do quérum.

§ 2° Os docentes-colaboradores terdo direito a voz. mas sem direito a voto.

§ 3° A representacdo do corpo téenico fica condicionada a lotacdo de servidor publico
especifico no Programa.

§ 4° A representacdo discente tera. pelo menos. 1 (um) e. no méaximo. 2 (dois) discentes com
direito a voto. A representacdo discente e respectivo(s) suplente(s) poderdo ser organizados segundo
a turma de entrada e. em qualquer situacdo. estardo condicionados a matricula efetiva no Programa e
comprovacdo de eleicdo por seus respectivos pares.

Art. 7° Compete ao Colegiado do Programa:

I.  apreciar ¢ homologar os trabalhos da Comissio de Selecio:
II.  deliberar sobre aproveitamento de créditos e transferéncias. na auséncia de uma Comissdo

> ) Assinado de forma digital
especifica: , et
J (7‘ CARDOSO02423900724
b i, ON: C~BR, 0ICP-Brask,
J ©u=33583111000)07, ou=Secratana
> 2 Recelta Foderal do Brasil - FFS,
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III.

Iv.

V.

VL

VIL

VIIL

X.

XIL

I1I.

Vi

VL
VIL

VIIL

Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude
Instituto de Biociéncias
Programa de Pés-Graduagdo em Ecoturismo e Conservagao
Mestrado Profissional em Ecoturismo e Conservagio

indicar o coordenador do Programa e seu substituto. ratificar as indicagdes dos coordenadores
dos Cursos ¢ as Comissées docentes:

aprovar as areas de concentragdo ¢ as linhas de pesquisa dos Cursos:

proceder ao credenciamento e recredenciamento dos docentes conforme os critérios
estabelecidos neste Regulamento. nos Comités de Area ¢ no Regimento da Pés-Graduacio da
UNIRIO. na auséncia de uma Comissdo especifica:

aprovar a prorrogacdo do prazo para a defesa de Qualificacdo e do Trabalho de Conclusdo de
Curso (TCC):

deliberar sobre modificacdo da estrutura curricular ou do Regulamento do Programa. na
auséncia de uma Comissio especifica:

indicar professor representante do Colegiado do Programa nas diversas instancias de
representacao:

aprovar as Bancas de avaliacdo dos TCCs. na auséncia de uma Comissado especifica:
deliberar. em sede de recurso inicial. quanto as decisdes do coordenador. no prazo de 10 (dez)
dias uteis;

homologar as decisdes tomadas ad referendum pelo coordenador do Programa:

deliberar sobre os casos omissos neste Regulamento referentes ao Programa.

Art. 8° Compete ao coordenador do Programa e ao seu respectivo substituto:

convocar e presidir as reunides do Colegiado ¢ da Comissdo Executiva:

representar o Programa perante a CAPES e demais 6rgidos de fomento:

ser responsavel pelo conjunto de informacgdes prestadas as plataformas da CAPES:
coordenar as atividades administrativas do Programa:

cumprir e fazer cumprir as normativas da CAPES. as decisées da Administracdo Superior da
Universidade ¢ do Colegiado do Programa:

participar do periodo de transi¢do do mandato do coordenador do Programa:

incentivar a submissdo de projetos de pesquisa de interesse do Programa as agéncias de
fomento:

incentivar a producdo artistica. cientifica. cultural ou técnica em conformidade com os
critérios de avaliacdo do Comité de Area.

Paragrafo unico. O coordenador que teve findo o seu mandato e se negar a participar do

periodo de transicdo ficara inelegivel para a funcido de coordenador de Programa ou coordenador de
Curso do Programa. por um periodo de 6 (seis) anos.

III.

Art. 9° Compete ao coordenador do Curso e ao seu respectivo substituto:

coordenar. supervisionar ¢ orientar as atividades académicas e apoiar as atividades
administrativas do Curso:
ser responsavel pelo fornecimento de dados nos sistemas oficiais internos de gestdo da
UNIRIO:
ser responsavel pela oferta dos componentes curriculares do Curso nos sistemas oficiais
internos de gestdo da UNIRIO. de acordo com o Calenddrio Académico divulgado
anualmente: e e
RICARDO SLVA
cu=33683111000107,
CU=Secratan da Recstia Focera
©0 Braull . 778, U-ARSERPRO,

CU~AFE &-OF A3, co=RICARDO
SLVA CAFDOSO2242300074
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coordenar e registrar a matricula e insericio dos estudantes nos componentes curriculares:
supervisionar a atualizagdo das bibliografias basicas e complementares das disciplinas do
Curso.

Art. 10. A Comissao Executiva é composta pelo coordenador do Programa. como presidente.

¢ por 3 (trés) docentes do Programa.

§ 1° Os docentes da Comisséo a que se refere o caput do art. 10 sdo escolhidos pelo Colegiado

do Programa. com mandato de 2 (dois) anos. podendo ser renovado.

§ 2° A Comissdo Executiva se reunird bimestralmente. podendo o coordenador do Programa

convocar reunides extraordinarias, com pauta definida.

1L
III.

V.

Art. 11. Compete a Comissdo Executiva do Programa:

promover a atualizacdo curricular do Programa:

apoiar o desenvolvimento da pesquisa, do ensino ¢ da insercdo social do Programa:

propor agdes para a adequagdo do Programa as metas e critérios de avaliacdo do Comité de
Area:

realizar o credenciamento e o recredenciamento docente:

orientar academicamente os discentes.

Art. 12. Além das reunides da Comissdo Executiva. havera. semestralmente. por solicitacdo

da Coordenacdo ou apresentagdo de ponto de pauta por qualquer membro do Curso, uma reunido do
Colegiado do Programa (Colegiado Pleno) para avaliar o andamento académico ¢ administrativo do
Curso. podendo ainda: propor alteracdes. fusdes e subdivisdes de linhas de pesquisa e projetos:
planejar acdes conjuntas em termos de pesquisa; discutir e aprovar propostas com o aval institucional
para a submissao a editais de agéncias de fomento, entre outros.

II.
III.

Art. 13. A Comissdo de Selecdo devera ser indicada e aprovada pelo Colegiado do Programa.
Art. 14. Compete a Comissio de Selecio:

definir o processo de selecdio para o Programa de Pdés-Graduacdo em Ecoturismo e
Conservacdo. bem como elaborar o edital e submeté-lo ao Colegiado do Programa para
homologacio:

organizar € executar o processo de selecdo discente:

apresentar relatorios sobre os exames de selecdo a Comissdo Executiva.

Art. 15. A secretaria do Programa de Pds-Graduagdo é o orgdo de apoio administrativo,

incumbido das fungdes burocraticas e do controle académico direto.

Art. 16. Compete a secretaria do Programa:

Assinaso de forma digeal por
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I.  proceder ao recebimento. a distribuicdo e ao controle da tramitacio da correspondéncia oficial
e de outros documentos. organizando-os ¢ mantendo-os atualizados:
II.  organizar e manter coletaneas de portarias. resolugdes. regulamentos. instrucdes normativas,
leis. decretos ¢ outras normas de interesse do Programa:
III.  informar os docentes ¢ os discentes das atividades da Coordenacio:
IV.  organizar os processos de inscricdo e de matricula dos candidatos e dos discentes:
V.  manter em arquivo os documentos de inscricdo dos candidatos e de matricula dos discentes:
VI.  manter um arquivo atualizado com os documentos relativos a vida académica dos discentes
matriculados desde a inserigdo dos candidatos até o desligamento do aluno do Curso. além de
toda a documentacio de interesse do Programa:
VII.  manter atualizado o cadastro do corpo docente ¢ discente:

VIII.  secretariar a elaboracdo dos relatérios anuais necessarios a avaliacdo do Programa no ambito
do Sistema Nacional de Pds-Graduagdo e encaminha-los a Diretoria de Pés-Graduacio
(DPG). dentro dos prazos por ¢la estabelecidos:

IX.  secretariar as reunides do Colegiado e as apresentacgdes ¢ defesas de trabalho final:
X.  emitir oficio para encaminhamento de exemplar de TCC para a Banca:
XI.  encaminhar documentacdo para emissdo de diplomas:
XII.  auxiliar na prestacdo de contas de fomentos recebidos por projetos do Programa.

CAPITULO II
DA ORGANIZACAO GERAL DO PPGEC/UNIRIO

Art. 17. Sao requisitos obrigatérios na estrutura organizacional do PPGEC/UNIRIO:

ingresso mediante selecio:

matricula por disciplina ou atividade académica:

adocdo do sistema de créditos:

verificacdo do aproveitamento académico por meio de notas que variam de 0 (zero) a 10 (dez):
frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento).

<<dBH~

CAPITULO III
DA ORGANIZACAO CURRICULAR DO PPGEC/UNIRIO

Art, 18. A estrutura curricular do PPGEC/UNIRIO. composta por disciplinas obrigatérias e
eletivas. totaliza 450 (quatrocentos ¢ cinquenta) horas. ou 30 (trinta) créditos. assim distribuidos:

I.  Seis créditos em disciplinas obrigatérias (90 [noventa] horas):
II.  Catorze créditos em disciplinas eletivas (210 [duzentas e dez] horas):

IIT.  Dez créditos de Elaboracdo e Defesa do TCC (150 [cento e cinquenta] horas).

Art. 19. A estrutura curricular do PPGEC/UNIRIO sera composta conforme abaixo:

| Estrutura Curricular
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Disciplina

Carga
Horaria

Numero

de

creditos*

Obrigatoria/Eletiva/Optativa

Teorica ou
Pratica

AREAS PROTEGIDAS
E LEGISLACAO
AMBIENTAL
BRASILEIRA

30

5

ELETIVA

TEORICA

CONSERVACAO DA
BIODIVERSIDADE

30

o

ELETIVA

TEORICA

ECOTURISMO E
CONSERVACAOQ

30

(&9

OBRIGATORIA

TEORICA

ECOTURISMO E
CONSERVACAO DE
PRAIAS ARENOSAS

[B9]

ELETIVA

TEORICA

EDUCACAO
AMBIENTAL

30

ELETIVA

TEORICA

ELABORACAOE
DEFESA DO
TRABALHO DE
CONCLUSAO DE
CURSO

150

10

OBRIGATORIA

TEORICA

GEOCONSERVAC AO
E GEOPOETICA

30

(B9}

ELETIVA

TEORICA

POLITICA
BRASILEIRA DE
CONSERVACAO DA
NATUREZA

30

(9]

ELETIVA

TEORICA

POVOS
TRADICIONAIS E
SUSTENTABILIDADE

(B9}

ELETIVA

TEORICA

RESTAURACAO
AMBIENTAL

30

o

ELETIVA

TEORICA

TECNICAS BASICAS
EM FOTOGRAFIA DE
NATUREZA

30

o

ELETIVA

TEORICA

TECNICAS DE
PLANEJAMENTO E
GESTAO APLICADAS
AO ECOTURISMO E
A CONSERVACAO
DE AREAS
NATURAIS

30

o

ELETIVA

TEORICA
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SEMINARIO DE
TRABALHO FINAL
DE CURSOI

15

ELETIVA

TEORICA

SEMINARIO DE
TRABALHO FINAL
DE CURSO II

15

ELETIVA

TEORICA

TOPICOS ESPECIAIS
EM ECOTURISMO E
CONSERVACAO

30

[S¥]

ELETIVA

TEORICA

METODOLOGIA
CIENTIFICA E
METODOS
QUALITATIVOS

60

OBRIGATORIA

TEORICA

METODOLOGIA
QUANTITATIVA

30

ELETIVA

TEORICA

ESTUDOS EM
TURISMO

30

[S9]

ELETIVA

TEORICA

ESTAGIO DOCENCIA

30

ELETIVA

TEORICA

SEMINARIOS DE
ESTUDOS DO
ECOTURISMO E
CONSERVACAO SOB
UMA PERSPECTIVA
INTERNACIONAL

30

[V § 5]

ELETIVA

TEORICA

PARCERIAS EM
AREAS PROTEGIDAS

ELETIVA

TEORICA

SEMINARIOS EM
ECOTURISMO E
CONSERVACAO

[5¥]

ELETIVA

TEORICA

ECOTURISMO E POS-
EXTRATIVISMO

(B9}

ELETIVA

TEORICA

DESCOLONIZANDO
O ECOTURISMO E
CONSERVACAO

(]

ELETIVA

TEORICA

CRIACAO DE
PRODUTOS
TECNICO-
TECNOLOGICOS E
ARTISTICO-
CULTURAIS

o

ELETIVA

TEORICA

GENEROE
RELACOES ETNICO-
RACIAIS EM

[9]

ELETIVA

TEORICA
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TURISMO E MEIO
AMBIENTE
ECOTURISMO. 30 2 ELETIVA TEORICA
SISTEMAS
LAGUNARESE
PROBLEMAS
AMBIENTAIS
*Numero de créditos por disciplina. respeitando-se a relacdo de 15h por 1(um) crédito em
disciplinas tedricas e 30h por 1(um) crédito em atividades praticas.

1. Carga horéria e créditos de disciplinas obrigatérias: 90h / 6 créditos.

[39]

Minimo exigido de carga horaria e créditos de disciplinas eletivas: 210h / 14 créditos.
3. Minimo exigido de carga horaria e créditos de disciplinas optativas: -

4. Total de créditos para a integralizacdo do Curso: 300h / 20 créditos + 150h referentes a
Elaboracdo e Defesa do Trabalho de Conclusio de Curso (10 créditos).

Art. 20. A escolha de disciplinas deve atender as necessidades de fundamentacéo tedrica geral
e de aprofundamento nos estudos correspondentes a linha de pesquisa a qual o discente esta vinculado
¢ ser complementada por disciplinas relacionadas ao seu tema de projeto de TCC.

§ 1° O TCC devera refletir a qualificacdo do exercicio profissional do aluno e apresentar uma
contribuicdo transformadora voltada para as demandas sociais e ambientais relevantes, para a
melhoria de processos. téenicas. procedimentos e instrumentos. preferencialmente no ambito da
gestdo publica. e para o desenvolvimento local. regional ou nacional.

§ 2°E considerada como TCC a dissertacdo técnico-cientifica.

§ 3° A dissertagdo técnico-cientifica sera composta por. no minimo. revisdo de literatura.
descri¢do dos métodos utilizados e apresentacio da aplicagdo da pesquisa.

§ 4° A aplicacdo da pesquisa pode ser apresentada no formato de resultados e discussdo ou
com a anexacio do(s) Produto(s) Técnico-Cientifico(s) da pesquisa.

§ 5° Sao considerados Produtos Técnico-Cientificos com maior aderéncia ao
PPGEC/UNIRIO: artigo cientifico: produto bibliografico técnico-cientifico: mapa: patente:
aplicativos/softwares: materiais didaticos e instrucionais: manuais e protocolos: produtos. processos
¢ téenicas ndo patenteaveis: e projetos de inovagio social.
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Art. 21. O aproveitamento de créditos sera admitido no caso de o discente cursar
simultaneamente disciplina em outros Programas de Pés-Graduagio stricto sensu recomendados pela
CAPES.

§ 1° As disciplinas cursadas deverdo ter aderéncia ao projeto de TCC. comprovada pelo
orientador e homologada em Colegiado.

§ 2° O aproveitamento de crédito ndo se aplica as disciplinas obrigatérias € pode ser utilizado
em até 6 (seis) créditos.

TITULO IV
DO FUNCIONAMENTO DO PPGEC

CAPITULO1
DO CORPO DOCENTE

Secao I
Da sua Constituicao

Art. 22. O corpo docente do PPGEC/UNIRIO constitui-se de docentes permanentes, visitantes
¢ colaboradores. conforme critérios definidos pela CAPES. levando em consideragdo as
determinacdes do Comité de Area das Ciéncias Ambientais.

Art. 23. O corpo docente deve ser composto por doutores com produgio e/ou qualificacdo
técnica relevante. observados os critérios definidos pelo Comité de Area das Ciéncias Ambientais.

§ 1° Todos os integrantes do corpo docente permanente devem atuar e ter producdo téenico-
cientifica com aderéncia as linhas de pesquisa ¢ a. pelo menos. 1 (um) projeto de pesquisa do
PPGEC/UNIRIO.

§ 2° O grau de Doutor podera ser dispensado diante de alta qualificacdo profissional a ser
3 £ s
analisada pelo Colegiado do Programa. levando-se em consideragio:

I oscritérios de classificacdo intelectual do Comité de Area das Ciéncias Ambientais:

II.  aaderéncia a area de concentracdo do PPGEC/UNIRIO a partir da analise da(s) sua(s) linha(s)
de pesquisa. projetos de pesquisa sob sua coordenacdo. experiéncia e atuagdo profissional.
publicagdes cientificas e téenicas, organizacio de eventos, capacidade de captagdo de recursos
¢ de formacdo de recursos humanos:

III.  a condug¢do. coordenagdo e/ou participagdo em trabalhos reconhecidamente importantes em
escala local. nacional e internacional, com contribuicdo significativa para o desenvolvimento
da area no pais:

IV.  acondicdo de alta qualificacdo podera também ser atribuida a mestres dos saberes tradicionais
(indigenas. quilombolas. comunidades afro-brasileiras. culturas populares e demais povos
tradicionais).
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Secao II
Dos Direitos e Deveres

Art. 24. Sao direitos dos docentes. além daqueles previstos no Regimento da UNIRIO:

I.  participar do Colegiado. na forma prevista neste Regulamento:

II.  afastar-se para a realizacdo de estagios, eventos cientificos. bem como participar em outros
Programas credenciados pela CAPES. dentro ou fora da UNIRIO. em consonancia com as
resolucdes vigentes desta.

Art. 25. Sao deveres dos docentes. além daqueles previstos no Regimento da UNIRIO:

I.  participar das atividades académicas e administrativas do Programa, incluindo oferta de
disciplinas ¢ participagdo nos projetos de pesquisa do PPGEC/UNIRIO:
II.  exercer fungdes de orientador de TCC:
III.  registrar as notas dos estudantes das turmas sob sua responsabilidade nos sistemas oficiais
internos de gestdo da UNIRIO:
IV. participar das atividades de pesquisa institucionais e ter producdo técnico-cientifica
compativel com as exigéncias do Comité de Area das Ciéncias Ambientais:
V.  apresentar a comunidade académica o resultado de suas atividades de pesquisa. com énfase
na inserc¢do social do PPGEC/UNIRIO:
VI manter atualizado seu curriculo na Plataforma Lattes:
VII.  informar ao coordenador de Programa as atividades de ensino. pesquisa e extensio
desenvolvidas externamente a UNIRIO. quando ndo comportadas na Plataforma Lattes:
VIII.  prestar as informagdes necessarias para o preenchimento dos relatérios de avaliagdo do
PPGEC/UNIRIO perante as plataformas da CAPES. nos prazos estipulados pela
Coordenagio:
integrar as Comissdes existentes no ambito do Programa:
cumprir e fazer cumprir o Regimento da Pés-Graduacdo da UNIRIO e este Regulamento.

>

CAPITULO I
DO CORPO DISCENTE

Secao I
De sua Constituicio

Art. 26. O corpo discente constitui-se de alunos matriculados no Curso, classificados como
regulares ou especiais.

Paragrafo unico. Entende-se por matriculado no Curso. o aluno que esteja cursando. pelo
menos. 1 (uma) disciplina ou tenha realizado o registro de trancamento.

Secao II
Dos Alunos Regulares
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Art. 27. Sdo considerados alunos regulares os discentes matriculados de acordo com os
processos de selecdo internos e externos.

Paragrafo tnico. E vedada a matricula simultanea em mais de 1 (um) Curso de mestrado ou
de doutorado na UNIRIO.

Art. 28. Séo direitos dos alunos regulares. além daqueles previstos no Regimento da UNIRIO:

I.  contar com a oferta necessaria de disciplinas, de modo a ser viabilizado o cumprimento dos
prazos definidos neste Regimento:
II.  receber orientacdo condizente com seu plano de estudos e com a natureza de suas
necessidades. desde que adequados a estrutura do Curso:
III.  participar das atividades académicas do Curso:
IV.  ter representante. eleito por seus pares. no Colegiado do Programa. no Conselho do Centro
Universitario a que se vincula o Programa e na Comissdo de Bolsas.

Art. 29. Sdo deveres dos alunos. além daqueles previstos no Regimento da UNIRIO:

I.  participar com proveito de todas as atividades académicas do Curso:

II.  realizar a inscricdo. periodicamente. nos componentes curriculares ofertados pela
Coordenacdo do Curso. por meio do Portal do Aluno da UNIRIO, de acordo o com Calendario
Académico divulgado anualmente:

III.  ter frequéncia em. pelo menos. 75% (setenta e cinco por cento) do total das atividades
académicas de cada disciplina na qual estiver inscrito:
IV.  cumprir o disposto nas normas regimentais desta Universidade e da CAPES. quando couber.

Secao III
Dos Alunos Especiais

Art. 30. Alunos especiais sdo aqueles inscritos apenas em disciplinas isoladas ndo
obrigatdrias.

Pardgrafo unico. Aos alunos especiais ndo serdo concedidos os mesmos direitos de vinculo
institucional dos alunos regulares.

Art. 31. Serdo oferecidas até 5 (cinco) vagas por disciplina. a critério do docente responsavel
em cada periodo letivo.

§ 1° As disciplinas cursadas por aluno na qualidade mencionada no caput do art. 31 ndo
contardo créditos para a integralizacdo da estrutura académica de nenhum Programa de Pos-
Graduacido (PPG) da UNIRIO. enquanto ele for considerado aluno especial.

§ 2° O aluno na qualidade mencionada no caput do art. 31 podera cursar até. no maximo. 8
(oito) créditos no Programa.
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§ 3° Os alunos especiais terdo direito a um certificado de aprovacdo em disciplinas, expedido
pela Coordenacido do PPGEC/UNIRIO.

§ 4° Uma vez que o aluno especial ingresse no Programa como aluno regular. ele podera
solicitar o aproveitamento dos créditos cursados. por meio de formulario proprio encaminhado a
secretaria. Serdo aproveitados, no maximo. 8 (oito) créditos cursados como aluno especial no
Programa.

§ 5° O prazo de validade dos créditos cursados por aluno na qualidade mencionada no caput
do art. 31 é de 5 (cinco) anos. contados entre a data da matricula nas correspondentes disciplinas ¢ a
data de ingresso no Programa.

Art. 32. Poderdo ser admitidos para a inscricdo em disciplinas. na condicdo de alunos
especiais, estudantes de graduacdo da UNIRIO, que sejam bolsistas ou voluntirios de Iniciacdo
Cientifica (IC). desde que sejam encaminhados por orientadores credenciados do PPGEC/UNIRIO ¢
que estejam participando de atividades vinculadas a Programas académicos.

TITULO V
DA CONCESSAO DO GRAU DE MESTRE EM ECOTURISMO E CONSERVACAO

Art. 33. Para a obten¢do do Grau de Mestre em Ecoturismo e Conservacgio. o aluno deve:

I.  integralizar o minimo de 30 (trinta) créditos. conforme o art. 18 deste Regulamento:
II.  ter apresentado. pelo menos, 1 (um) trabalho em evento cientifico;
III.  ser aprovado no Exame de Qualificacio:
IV.  terrealizado Apresentacdo de Produto Técnico-Cientifico:
V.  seraprovado na defesa do TCC. com a respectiva entrega da versio final em até 60 (sessenta)
dias contados da data da aprovacio.

§ 1° O discente tem até o término do 4° (quarto) semestre letivo para concluir a integralizagdo
dos créditos em disciplinas.

§ 2° O Exame de Qualificacdo devera ser realizado até o término do 2° (segundo) semestre
letivo: e sera desligado do PPGEC/UNIRIO o aluno que nio cumprir o prazo &/ou for reprovado por
2 (duas) vezes no Exame de Qualificagdo.

§ 3° A Apresentacdo de Produto Téenico-Cientifico. a ser realizada apés a aprovacdo no
Exame de Qualificagdo. deve ocorrer até o término do 3° (terceiro) semestre letivo: e sera desligado
do PPGEC/UNIRIO o aluno que ndo cumprir 0 prazo nesta etapa.

§ 4° O prazo para a defesa do TCC ¢ de 24 (vinte e quatro) meses contados da data de matricula
no PPGEC/UNIRIO.

Art. 34. Apds o Exame de Qualificacdo ¢ a defesa do TCC. o discente obterd como resultado:
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I.  Aprovado: ou
II.  Nao aprovado.

Art. 35. O prazo para a defesa do TCC pode ser prorrogado. no méaximo. por mais 1 (um)
semestre, mediante a solicitagdo justificada do aluno. com o parecer favoravel. por escrito. do
professor-orientador. ¢ aprovada pelo Colegiado do Programa.

Paragrafo tnico. Ndo sera admitida prorrogacdo para o Exame de Qualificagdo e para a
Apresentacdo de Produto Téenico-Cientifico.

TITULO VI '
DO REGIME ESCOLAR E DIDATICO-CIENTIFICO

CAPITULO I
DA SELECAO E ADMISSAO

Art. 36. A inscricdo de candidatos no PPGEC/UNIRIO se dara mediante aprovagdo em
processo seletivo especifico. realizado de acordo com Edital publicado para tal fim. compatibilizado
com as normativas da UNIRIO e legislacdo vigente. A selecdo serd feita por Comissdo de Selecio
indicada e aprovada pelo Colegiado do Programa.

Paragrafo tnico. Poderdo se inscrever no processo seletivo portadores de diploma de
graduacdo em curso superior. nas modalidades licenciatura. bacharelado ou tecnoldgico. de
instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC).

Art. 37. Quando houver convénio ou acordo de cooperagdo téenico-cientifica, firmado entre
a UNIRIO e institui¢do nacional ou estrangeira. ou acordo cultural internacional para Estudante-
Convénio de Poés-Graduacdo (PEC/PG) do Governo federal, cabera ao Colegiado do
PPGEC/UNIRIO:

I fixar o numero de vagas a serem disponibilizadas:
II.  definir os procedimentos quanto ao ingresso.

§ 1° Tratando-se de Estudante-Convénio de Pds-Graduagio (PEC/PG) de que trata o caput do
art. 37, a selecdo do candidato sera feita no pais de origem nos termos estabelecidos pelo acordo
cultural internacional do Governo federal.

§ 2° Cabera a Coordenagdo. com a anuéncia do seu Colegiado. emitir as respectivas cartas de
aceite dos candidatos. ouvida. quando for o caso. a Coordenacdo de Relacdes Internacionais e
Interinstitucionais (CRI).

Art. 38. Serdo reservadas. nos editais dos processos seletivos, pelos menos. 10% (dez por
cento) das vagas aos servidores téenico-administrativos da UNIRIO. No caso de ndo preenchimento.

essas vagas serdo disponibilizadas para outros candidatos aprovados.

ramaanots 13
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’CAPI'TULO I
DA MATRICULA INSTITUCIONAL

Art. 39. O ingresso dar-se-a apos a aprovacio e classificacdo no Exame de Selecdo. € matricula
realizada na forma prevista nas normativas da PROPGPI:

I.  é considerado aprovado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 7 (sete) em todas as
etapas eliminatérias da selecdo:

II.  a classificacdo dos candidatos far-se-a na ordem decrescente da média final das etapas
classificatorias do processo de selecdo. respeitando as respectivas reservas de vagas garantidas
em lei. quando aplicaveis, e devera ser referendada pela Comissdo de Selecdo perante o
Colegiado do Programa:

III.  para a realizacdo da matricula, sdo documentos obrigatdrios para apresentacdo: diploma de
graduacdo. acompanhado do Histérico Escolar final oficial do Curso: documento oficial de
identificacdo: e comprovantes exigidos por lei de quitagdo de obrigagdes eleitorais ¢. quando
cabivel, de alistamento militar.

Paragrafo unico. A ndo efetivacdo da matricula no prazo fixado implica a desisténcia do
candidato de se matricular no Programa. perdendo todos os direitos decorrentes da aprovacdo e
classificacdo no processo seletivo. sendo chamado. em seu lugar. o préximo candidato na lista dos
aprovados e classificados.

Art. 40. Nos casos em que os candidatos aprovados no processo seletivo tenham obtido o
diploma em pais estrangeiro. na ocasido da matricula. este devera estar revalidado. no caso de

graduacdo. e reconhecido, no caso de stricto sensu. com base na legislacdo vigente.

CAPITULO III
DA INSCRICAO EM DISCIPLINAS E TRANCAMENTO

Art. 41. A inscricdo em disciplinas é de responsabilidade dos discentes.

§ 1° A inexisténcia de inscricdo semestral em disciplina. atividade de pesquisa ou estagio
implica abandono do Programa.

§ 2°No caso especifico de estagio-docéncia ou profissional, deverdo ser seguidas as regras de
obrigatoriedade para bolsistas de instituicdes publicas.

§ 3° A inscri¢do e a realizacdo de estagio-docéncia ou profissional seguirdo os parametros
definidos pela CAPES. sendo obrigatoria, respectivamente. a presenca em sala de aula ou a supervisdo
do orientador ou de um dos orientadores. em caso de orientacdo multipla.

§ 4° Cabe aos docentes do PPGEC/UNIRIO a oferta do estagio-docéncia.

Art. 42, E facultada a insericdo em disciplinas isoladas ndo obrigatérias:
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I.  aalunos regularmente matriculados em Programas de Pés-Graduacido stricto sensu de outras
institui¢des nacionais ou estrangeiras. dentro dos limites de vagas de cada disciplina:

II.  a alunos. sem vinculo com pos-graduacdo stricto sensu: portadores de diploma de ensino
superior ou alunos de graduacéo bolsista ou voluntario de IC da UNIRIO.

Art. 43. Sera permitido ao discente regularmente matriculado o trancamento de 1(uma) ou
mais disciplinas e/ou atividades académicas. individualizadas, conforme o Calendario Académico
vigente ou. salvo caso especial. a critério do Colegiado do Programa.

Paragrafo unico. E vetado o trancamento da mesma disciplina ¢/ou atividade académica mais
de uma vez. salvo casos excepcionais previstos pela legislacdo vigente.

Art. 44, E permitido o trancamento de matricula no Programa pelo prazo maximo de 1 (um)
semestre ¢ desde que possam ser cumpridos os prazos de conclusdo de Curso definidos neste
Regulamento. com o aceite do professor-orientador.

§ 1° O trancamento de que trata o caput do art. 44 constara. obrigatoriamente. no Histdrico
Escolar do aluno, com a menc¢do "Trancamento Total" acompanhada do(s) periodo(s) letivo(s) de
ocorréncia. ndo sendo computado no tempo de integralizacdo do Curso.

§ 2° O aluno-bolsista. ao requerer o trancamento. terd a sua Bolsa cancelada. exceto aqueles
casos previstos na legislacdo vigente.

§ 3° O aluno que ja obteve trancamento nio podera concorrer a Bolsas.

§ 4° Nio sera permitido o trancamento de matricula na pds-graduacio smicto sensu no 1°
(primeiro) periodo.

Art. 45, Sera assegurado regime académico especial mediante atestado médico apresentado a
Coordenacdo do Programa de Pés-Graduacio:

I.  aaluna gestante. por 4 (quatro) meses a partir do 8° (oitavo) més de gestagdo ou a critério
médico. conforme legislacdo em vigor:
II.  aos discentes com deficiéncia. em consonancia com as normas vigentes.

§ 1° Os exercicios domiciliares previstos no regime académico especial ndo se aplicam as
disciplinas de carater experimental ou de atuacdo pratica.

§ 2° Nas disciplinas de carater experimental ou de atuacdo pratica. mencionadas no § 1° do
art. 45. as atividades e exercicios concernentes deverdo ser realizados apds o periodo do regime
especial concedido. dentro do prazo maximo de integralizagdo do Curso.

CAPITULO IV
DO DESLIGAMENTO DO CURSO
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Art. 46. Sera desligado do Curso o aluno que:

I.  ndo realizar inscricdo semestral em disciplina, atividade de pesquisa ou estagio:
II.  tiver mais de 1 (uma) reprovagdo em disciplinas:
III.  ultrapassar o prazo regimental para o Exame de Qualificagdo. a Apresentacdo do Produto
Técnico-Cientifico e/ou a defesa e entrega da versdo final do TCC:
IV.  ndo cumprir os créditos em disciplina nos prazos previstos neste Regulamento:
V.  ndo entregar a versio final do TCC de acordo com os prazos estabelecidos neste Regulamento:
VI ndo cumprir os demais requisitos do art. 32 deste Regulamento:
VII.  infringir o Regimento Geral da UNIRIO. o Regimento da Pés-Graduacdo da UNIRIO e este
Regulamento.

Paragrafo tnico. O desligamento deverd ser homologado pelo Colegiado e notificado a
PROPGPL

CAPITULO V
DO SISTEMA DE ORIENTACAO

Art. 47. Todo candidato ao titulo de Mestre em Ecoturismo e Conservacdo sera
obrigatoriamente acompanhado durante essa trajetoria académica por um orientador.

Paragrafo unico. Serd admitida. no ambito do PPGEC/UNIRIO. a orienta¢do multipla. na qual
a orientacdo sera realizada por até 3 (trés) docentes do Programa como orientadores principais.
definidos de acordo com a natureza interdisciplinar ou a complexidade do tema. A orientagdo multipla
devera ser homologada pelo Colegiado.

Art. 48. Estdo aptos a orientar TCCs docentes doutores credenciados no PPGEC/UNIRIO e
que atendam as normas vigentes da area de Ciéncias Ambientais.

§ 1° A coorientacdo académica fica a cargo do orientador. sendo admitida a coorientagdo por
docente externo ao Programa ap6s aprovacao pelo Colegiado.

§ 2° Coorientadores devem ser doutores com producio e/ou qualificacido técnica relevante.
observados os critérios definidos pelo Comité de Area das Ciéncias Ambientais.

§ 3° O grau de Doutor podera ser dispensado diante de alta qualificacdo profissional a ser
analisada pelo Colegiado do Programa. levando-se em consideracéo:

I os critérios de classificacdo intelectual do Comité de Area das Ciéncias Ambientais:

II.  aaderéncia a area de concentracdo do PPGEC/UNIRIO a partir da analise da(s) sua(s) linha(s)
de pesquisa. projetos de pesquisa sob sua coordenacdo. experiéncia ¢ atuacdo profissional.
publicacdes cientificas e técnicas, organizacdo de eventos. capacidade de captagdo de recursos
¢ de formacdo de recursos humanos:

1 Assrads de forra dotal por
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a condugdo. coordenacdo e/ou participacdo em trabalhos reconhecidamente importantes em
escala local. nacional e internacional. com contribuicdo significativa para o desenvolvimento
da drea no pais:

a condicdo de alta qualificacdo podera também ser atribuida a mestres dos saberes tradicionais
(indigenas. quilombolas. comunidades afro-brasileiras. culturas populares ¢ demais povos
tradicionais).

Art. 49. O vinculo de compromisso entre o(s) orientador(es) e. quando for o caso. o(s)

coorientador(es) e o discente sera formalizado por um Termo de Compromisso assinado pelos
proponentes ¢ avalizado pelo Coordenador do Programa.

Paragrafo unico. A vinculacdo orientador(es)/orientando poderd ser desfeita mediante

interesse de uma das partes com mediacdo da Coordenacdo do Programa e aprovacdo do Colegiado
do Programa. devendo ser substituida por novo Termo de Compromisso assinado pelos novos
proponentes.

I1I.

S

VIL

VIIL

Art. 50. Compete ao(s) orientador(es):

assistir o ortentando no planejamento de seu programa académico de estudo:

assistir o orientando na escolha de disciplinas no ato de cada inseri¢do:

autorizar o orientando a encaminhar o projeto de TCC para aprovagdo do Comité de Etica em
Pesquisa (CEP) da UNIRIO. ¢/ou da Comissido de Etica no Uso de Animais (CEUA) da
UNIRIO:

assistir o orientando na preparacdo do projeto de TCC ¢ na definicdo da aplicagio de sua
pesquisa, consoante a natureza profissional do PPGEC/UNIRIO e os critérios de avaliagdo da
area de Ciéncias Ambientais:

acompanhar e avaliar o desempenho do orientando nas atividades académicas:

emitir, por solicitacdo da Coordenacdo do programa. parecer prévio em processos iniciados
pelo orientando para apreciacdo do Colegiado:

propor ao Colegiado o desligamento do orientando que ndo cumprir 0 seu programa
académico de estudos previamente planejado ¢/ou outros requisitos do art. 32. assegurando-
lhe ampla defesa:

escolher, em comum acordo com o orientando. quando se fizer necessario, até 2 (dois)
orientadores principais ¢/ou 1 (um) coorientador de TCC:

acompanhar o orientando na execucdo do TCC ou outro trabalho equivalente. em todas suas
etapas. fornecendo os subsidios necessarios e permanecendo disponivel para as consultas e
discussdes que lhe forem solicitadas:

recomendar o Exame de Qualificacio ¢ a defesa do TCC pelo orientando:

fornecer parecer sobre o desempenho do discente sob sua orientacdo para subsidiar decisdes
sobre atribuicdo. renovacdo ou cancelamento de Bolsas:

acompanhar a adaptacdo curricular de seu orientando se for decorrente de concessdo de
aproveitamento de estudos:

sugerir nomes para a composi¢do das Bancas Examinadoras ¢ acompanhar a preparacdo das
sessdes de defesa de TCCs:
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XIV.  atestar o cumprimento das alteracdes exigidas pela Banca Examinadora de trabalho final na
entrega dos exemplares definitivos, quando couber.

CAPITULO VI
DO SISTEMA DE AVALIACAO

Art. 51. O crédito é a unidade de medida do trabalho académico ¢ corresponde a 15 (quinze)
horas de atividades de aulas. seminarios. pesquisas tedricas ou estudo dirigido. e a 30 (trinta) horas
de atividades praticas.

Art. 52. A avaliacdo de desempenho sera representada por meio de notas de 0 (zero) a 10
(dez). com uma casa decimal.

Paragrafo tnico. Sera considerado aprovado o aluno que obtiver nota igual ou superior a 7
(sete) e frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) em cada componente curricular.

CAPITULO VII
DO EXAME DE QUALIFICACAO

Art. 53. O Exame de Qualificacdo. a ser realizado dentro dos prazos estipulados no § 2° do
art. 33. é requisito obrigatério para a obten¢do do titulo de Mestre em Ecoturismo ¢ Conservacio.

§ 1° O Exame de Qualificacdo sera avaliado por uma Banca Examinadora proposta pelo
professor-orientador e aprovada pelo Colegiado do Programa.

§ 2° A Banca Examinadora a que se refere o § 1° do art. 53 devera ser composta pelo professor-
orientador (Presidente): 1 (um) membro externo ao Programa e a UNIRIO: e 1 (um) membro interno
ao Programa. além de 2 (dois) suplentes: 1 (um) membro externo ao Programa e a UNIRIO: ¢ 1 (um)
membro interno ao Programa.

§ 3° No caso de orientagdo multipla. o(s) orientador(es) tera(do) direito a um voto para a
composicio do resultado final. definido conforme o art. 56 deste Regulamento.

Art. 54. O texto para o Exame de Qualificacdo deve ser encaminhado pelo discente a
secretaria, em formulario proprio. para registro e emissdo de oficio para encaminhamento a Banca.

§ 1° O prazo para encaminhamento deve ser. no minimo, de 30 (trinta) dias de antecedéncia a
data de realizacdo do Exame.

§ 2° O formato e as diretrizes do texto a ser avaliado no Exame de Qualificacdo serdo definidos
pelo Colegiado. devendo conter obrigatoriamente a aplicacdo da pesquisa ¢ o tipo de Produto
Técnico-Cientifico previsto. consoante a especificidade da pesquisa e observadas a natureza
profissional do Programa ¢ as diretrizes do Comité de Area das Ciéncias Ambientais.
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Art. 55. Para o julgamento do Exame de Qualificagdo. sera atribuida uma das seguintes
mengoes:

I.  Aprovado:
II.  Nio aprovado.

Art. 56. O aluno entregara 1 (uma) cépia da ata do Exame de Qualificagdo. elaborada
conforme as diretrizes estabelecidas pelo Colegiado do Programa, com as assinaturas dos
componentes da Banca Examinadora e data de aprovacao.

CAPITULO VIII '
APRESENTACAO DE PRODUTO TECNICO-CIENTIFICO

Art. 57. A Apresentag¢do de Produto Técnico-Cientifico, a ser realizada dentro dos prazos
estipulados no § 3° do art. 33. é requisito obrigatério para a obtencdo do titulo de Mestre em
Ecoturismo ¢ Conservacio.

§ 1° A Apresentacio de Produto Técnico-Cientifico sera realizada perante uma Banca
Examinadora proposta pelo professor-orientador e aprovada pelo Colegiado do Programa.

§ 2° A Banca Examinadora a que se refere o § 1° do art. 57 devera ser composta pelo professor-
orientador (presidente) e 2 (dois) membros internos ao Programa e respectivos suplentes.

Art. 58. O aluno devera apresentar o Produto Téenico-Cientifico. proposto em sua pesquisa.
¢ defender o tipo de produto escolhido. ressaltando a metodologia adotada, a relagido do produto com
a pesquisa realizada, a relevancia do produto para a realidade pesquisada e para a area de concentragdo
do Programa.

§ 1° O material para a Apresentacdo de Produto Técnico-Cientifico deve ser encaminhado.
pelo aluno. a secretaria. em formulario préprio. para registro e emissdo de oficio para
encaminhamento a Banca. no minimo. com 30 (trinta) dias de antecedéncia a realiza¢do da mesma.

§ 2° Outras exigéncias quanto ao formato e as diretrizes do texto a ser avaliado serdo definidas
pelo Colegiado, devendo abranger. obrigatoriamente. a natureza profissional do Programa e as
diretrizes do Comité de Area das Ciéncias Ambientais.

§ 3° Devera ser priorizada a elaboracdo de Produto Técnico-Cientifico classificado entre os
10 (dez) produtos principais assim definidos pela area de Ciéncias Ambientais.

Art. 59. Para o julgamento da Apresentacdo de Produto Técnico-Cientifico. a Banca
Examinadora emitird parecer quanto a viabilidade do Produto Técnico-Cientifico apresentado e
indicara. quando cabivel. as adequacdes necessarias com base na natureza profissional e na area de
concentracdo do Programa.

CAPITULO IX

Ausrsdc sk forma ditalpor
FCARD0 SEVA 19

f P CARDOSO 400734

) B DN o~ o407 Brmd,

101



Boletim UNIRIO n° 16, de 31 de agosto de 2021.

U
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO — UNIRIO
Centro de Ciéncias Bioldgicas ¢ da Saude
Instituto de Biociéncias

Programa de P6s-Graduagio em Ecoturismo e Conservagido
Mestrado Profissional em Ecoturismo e Conservagao

DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

Art. 60. Os TCCs devem ser encaminhados. pelo discente. a secretaria do PPGEC/UNIRIO
para registro e emissdo de oficio para encaminhamento a Banca de defesa.

§ 1° O prazo para o encaminhamento do TCC a Banca deve ser, no minimo. de 30 (trinta) dias
de antecedéncia.

§ 2° O TCC serd avaliado por uma Banca Examinadora proposta pelo professor-orientador e
aprovada pelo Colegiado do Programa.

§ 3° A Banca Examinadora a que se refere o § 2° do art. 60 devera ser composta pelo professor-
orientador (presidente). 1 (um) membro externo ao Programa e a UNIRIO ¢ 1 (um) membro interno
ao Programa, além de 2 (dois) suplentes. dos quais 1 (um) membro externo ao Programa e 8 UNIRIO
¢ 1 (um) membro interno ao Programa.

§ 4° No caso de orientagdo multipla, o(s) orientador(es) tera(do) direito a um voto para a
composicdo do resultado final. definido conforme o art. 62 deste Regulamento.

Art. 61. Para o julgamento do TCC. sera atribuida uma das seguintes mengdes:

I.  Aprovado:
II.  Nio aprovado.

Art. 62. O aluno entregara 1 (um) exemplar digital da versdo final do TCC. aprovado pela
Banca de defesa e vistoriado pelo(s) orientador(es). na secretaria do Programa. juntamente com o
documento de “Nada Consta” da Biblioteca. e depositara uma versdo digital no repositorio
institucional da UNIRIO. dentro de 60 (sessenta) dias contados da data de defesa. como condicdo
para a obtencdo do titulo de Mestre em Ecoturismo e Conservagio.

§ 1° Os exemplares citados no caput do art. 62 deverdo ser acompanhados. obrigatoriamente.
da ficha catalografica fornecida pelo sistema de bibliotecas da UNIRIO e das assinaturas dos
componentes da Banca Examinadora com data de aprovacio.

§ 2° O arquivo digital devera ser encaminhado pela secretaria do Programa ao Arquivo Central
da UNIRIO.

§ 3° Em caso de defesa fechada. a entrega dos exemplares previstos no caput do art. 62 fica
condicionada as diretrizes estabelecidas pela Diretoria de Inovacdo Tecnoldgica. Cultural e Social
(DIT) da PROPGPL

Art. 63. Os procedimentos e prazos definidos no Capitulo IX sdo aplicaveis a todos os
formatos de TCCs. O TCC devera apresentar conteuido compativel com a obtencdo do titulo de
Mestre, incluindo revisdo de literatura e op¢do metodoldgica utilizada na pesquisa.
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Art. 64. O TCC. Monografia, Dissertagdo ou Tese, cujo resultado da pesquisa possua potencial
para o pedido de patente de invencdo ou modelo de utilidade. registro de desenho industrial, programa
de computador. topografia de circuito integrado ou de cultivares. podera ser defendido em sessdo
fechada. resguardando. assim. o resultado da pesquisa.

Paragrafo unico. Os procedimentos para a solicita¢io e a realizacdo de defesas fechadas. no
ambito do ecaput do art. 64. deverdo obedecer as normativas da DIT.

TITULO VII
DA PESQUISA

Art. 65. Compete ao Colegiado do Programa propor alteragdes e/ou adequacdes na area de
concentracdo ¢ nas linhas de pesquisa do PPGEC/UNIRIO.

§ 1° As atividades desenvolvidas pelos docentes e discentes. e os grupos e projetos de pesquisa
dos docentes. com aderéncia ao PPGEC/UNIRIO. deverdo ser vinculados a uma das linhas de
pesquisa deste Programa.

§ 2° Todo docente permanente devera estar vinculado a um projeto de pesquisa formalmente
vinculado a uma das linhas de pesquisa do Programa e devera prestar as informacgdes necessarias para
fins de avaliacdo do Programa pela CAPES.

TITULO VIII
DO CREDENCIAMENTO E RECREDENCIAMENTO DOCENTE

Art. 66. Credenciamento € o processo de autorizagdo do Colegiado do Programa para novos
docentes integrarem o corpo docente do PPGEC/UNIRIO. Recredenciamento é o processo de revisdo
do credenciamento dos docentes ja integrantes deste Programa.

Paragrafo unico. Os processos indicados no caput do art. 66 devem ser protocolados pelos
interessados na secretaria do PPGEC/UNIRIO por meio de formulério préprio e com a apresentagdo
da documentacéo exigida.

Art. 67. Sdo condicdes para o credenciamento de docentes:

I.  aderéncia do docente a area de concentracdo ¢ a uma das linhas de pesquisa do
PPGEC/UNIRIO:
II.  trajetdria académica e profissional do candidato:
IOI.  manutenc¢do da proporcio de composi¢io do corpo docente: distribuicdo do corpo permanente
em relacdo a carga horaria de ensino. pesquisa ¢ orientacdo: nimero de Programas ao qual o
candidato esta vinculado: equilibrio e diversificagido do corpo permanente em relagdo a area
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de origem de formacdo da pos-graduacdo e respectiva drea de atuacdo: bem como demais
critérios estabelecidos pelo Comité de Area para avaliacdo.

Art. 68. O docente candidato ao credenciamento devera:

possuir titulo de doutor:

apresentar memorial no qual deverdo constar motivacdo. linha de pesquisa que pretende
integrar. coeréncia da producdo bibliografica e técnica com a linha de pesquisa adotada.
proposta de pesquisa a ser realizada:

apresentar curriculo Lattes atualizado:

ter produgdo téenico-cientifica relevante na area de concentracdo do PPGEC/UNIRIO:
possuir producdo bibliografica compativel com o recomendado pela area de Ciéneias
Ambientais:

possuir producdo técnica entre os 10 (dez) produtos técnico-tecnolégicos definidos pela area
de Ciéncias Ambientais:

ter coordenado projetos de pesquisa. nos ultimos 4 (quatro) anos.

Art. 69. Sdo pré-requisitos para o recredenciamento do docente:

ter sido credenciado. em qualquer momento anterior. como docente-colaborador do PPG:

ter orientado ou estar orientando. pelo menos. 1 (uma) dissertacio:

ter ministrado disciplinas anualmente:

ter projeto de pesquisa com aderéncia a area de concentracdo e a uma linha de pesquisa do
PPGEC/UNIRIO:

ter producdo técnico-cientifica com aderéncia a area de concentracdo e as linhas de pesquisa
do PPGEC/UNIRIO:

possuir producdo bibliografica compativel com o recomendado pela area de Ciéncias
Ambientais:

possuir producdo técnica entre os 10 (dez) produtos téenico-tecnologicos definidos pela drea
de Ciéncias Ambientais:

ter participacdo em atividades que contribuam para a inser¢éo social do PPGEC/UNIRIO ¢/ou
ter interface com a educacdo basica:

ter integrado Comissdes internas do PPGEC/UNIRIO ¢/ou ter representado o Programa nas
instancias existentes na UNIRIO.

Paragrafo unico. Cabera ao Colegiado do PPGEC/UNIRIO estabelecer o quantitativo de corpo

docente permanente para o quadriénio, ¢ caso o numero de candidatos habilitados no credenciamento
exceda o limite estabelecido. a classificagdo serd realizada com base na producio téenico-cientifica.
devendo ser utilizados o Qualis CAPES ¢ os critérios em vigor do Comité de Area para a pontuagio
da producio técnica.

Art. 70. Os pedidos de credenciamento serdo aceitos em fluxo continuo. sendo sua validacdo

realizada anualmente pelo Colegiado.
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§ 1° O recredenciamento tera sua validacdo a cada 4 (quatro) anos. no 1° (primeiro) ano do
quadriénio de avaliacdo.

§ 2° A Coordenagdo ou a Comissdo Executiva podera. excepcionalmente. submeter o
credenciamento ou recredenciamento fora dos prazos definidos no art. 70. sendo necessario quérum
qualificado de 2/3 (dois tercos) do Colegiado do Programa para a deliberagdo. Sdo consideradas
situagdes excepeionais:

I.  para o credenciamento: necessidade de recomposi¢do do corpo docente, ampliacdo do perfil
técnico-cientifico do corpo. atendimento a demandas tematicas de repercussio local. regional
ou nacional:

II.  para o recredenciamento: a inobservancia das obrigagdes previstas nos arts. 24 e 48 deste
Regulamento.

Art. 71. O docente com orientagdo(des) em andamento que solicitar seu descredenciamento
ou tiver seu recredenciamento indeferido permanecera credenciado somente até a data de defesa da(s)
sua(s) orientacdo(des). sendo vedado assumir nova orientacio.

Art. 72. A Coordenagdo do PPGEC/UNIRIO mantera atualizado o cadastro de requerimentos
¢ procedimentos de credenciamento. a cada ano. e de recredenciamento. a cada 4 (quatro) anos. dos
docentes permanentes. observadas as regras definidas nesta norma. no Regimento do
PPGEC/UNIRIO. na regulamentagido da CAPES ¢ no documento da area de Ciéncias Ambientais.

Art. 73. O Colegiado do Programa podera adotar. no recredenciamento. métricas como a
relagdo orientando/orientador, o niimero de orientandos no quadriénio. a relacdo entre orientagdes
iniciadas ¢ trabalhos de conclusdo defendidos. a auséncia de oferta de vagas de orientacdo. percentual
de participagdo em reunides do Colegiado. atividades académicas do PPGEC/UNIRIO, entre outras.

Art. 74. Cabera a Coordenagdo do PPGEC/UNIRIO informar a atualizacdo do seu corpo
docente a PROPGPL

TITULO IX
DA AUTOAVALIACAO DO PROGRAMA

Art. 75. A Autoavaliacdo tem como objetivo avaliar aspectos referentes ao ensino. a pesquisa,
a extensdo. a infraestrutura. a gestao e ao proprio processo de Autoavaliacdo do Programa.

Art, 76. A Autoavaliacio do Programa sera realizada por meio de uma Politica de
Autoavaliacdo. que respeitara objetivos. metas e estratégias estabelecidos pelo Plano Nacional de
Educacio, normas e diretrizes de funcionamento da pés-graduacio stricto sensu definidas pelo MEC.
orientagdes dos Documentos de Area das Ciéncias Ambientais da CAPES. objetivos estratégicos
definidos no Plano de Desenvolvimento Institucional da UNIRIO. objetivos estratégicos e metas
pontuados no Plangjamento Estratégico da PROPGPL. ¢ este Regulamento.
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Art. 77. Sdo principios da Politica de Autoavaliacio do Programa a globalidade: a
impessoalidade: o respeito a identidade do Programa: a busca e aperfeicoamento da qualidade: a
credibilidade: a participacdo descentralizada: a continuidade e regularidade: e a disposicdo para
mudanca.

Art. 78. A Politica de Autoavaliacdo sera realizada por meio de uma Comissdo de
Autoavaliacdo. composta por. pelo menos, 3 (trés) componentes, respeitando-se as diretrizes da Area
das Ciéncias Ambientais da CAPES e os interesses estratégicos do Programa.

Art. 79. A Politica de Autoavaliacdo tera objetivos ¢ enfoques multidimensionais e ouvird, no
minimo. discentes. docentes e servidores técnicos do Programa.

TITULO X
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 80. Os recursos financeiros necessarios ao funcionamento dos diversos Programas sdo
provenientes de dotacdo orcamentaria da UNIRIO e de auxilios de agéncias de fomento a Pos-
Graduacio e a Pesquisa.

_ TITULO XI
DO ESTAGIO DE POS-DOUTORAMENTO

Art. 81. A oferta de vagas de pos-doutoramento sera analisada. em fluxo continuo. pelo
Colegiado do PPGEC/UNIRIO com base na aderéncia da proposta a uma das linhas de pesquisa deste
Programa ¢ na sua contribui¢do tedrico-metodoléogica a area de concentracdo do mesmo.

§ 1° A submissdo de projeto de pesquisa para a apreciacdo do Colegiado sera realizada pelo
supervisor do estagio de pds-doutoramento com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias do inicio
previsto no cronograma da proposta.

§ 2° O estagio de pds-doutoramento pode ser supervisionado por docente permanente que
possua. pelo menos. 5 (cinco) anos de doutorado. 2 (duas) dissertagdes defendidas e aprovadas no
ambito do PPGEC/UNIRIO e 1 (uma) orientacdo de doutorado concluida.

§ 3° O estagio de pos-doutoramento tera duragdo minima de 3 (trés) meses e maxima de 18
(dezoito) meses.

TITULO XII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 82. Ressalvados os direitos emanados da Lei de Direitos Autorais ¢ de Propriedade
Intelectual. os resultados da pesquisa de trabalho final serdo de propriedade da UNIRIO, e. na sua
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divulgacdo, qualquer que seja o meio, constara obrigatoriamente a mencdo a Universidade. ao(s)
orientador(es) € ao aluno.

§ 1°No caso de a pesquisa de trabalho final ter sido realizada fora da UNIRIO. com orientagdo
conjunta de docente da Universidade e de outra instituicdo. ambas as institui¢des partilhardo a
propriedade dos resultados da pesquisa e os direitos do que reza o caput do art. 82.

§ 2°E obrigatoria a mencdo a agéncia financiadora da Bolsa e/ou do projeto de pesquisa. tanto
na dissertacdo/trabalho equivalente ou tese quanto em qualquer publicacio dela resultante.

Art. 83. Este Regulamento pode ser alterado. total ou parcialmente. pelo Colegiado do
Programa mediante aprovagdo nas instancias cabiveis no ambito da UNIRIO.

Art. 84. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Colegiado do Programa.

Art. 85. Este Regulamento. uma vez aprovado pelo Conselho de Ensino. Pesquisa ¢ Extensdo
(CONSEPE). entrara em vigor na data de sua publicacido no Boletim da UNIRIO.
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Estrutura Curricular PPGEC

Tedrica
Obrigatdria/Eletiva/Optativa ou
Pratica

Carga Nimero de

Disciplina Hordria créditos*

AREAS PROTEGIDAS | 30 2 ELETIVA TEORICA
E LEGISLACAO
AMBIENTAL
BRASILEIRA

CONSERVACAO DA 30 2. ELETIVA TEORICA
BIODIVERSIDADE

ECOTURISMO E 30 2 OBRIGATORIA TEORICA
CONSERVACAO

ECOTURISMO E 30 2 ELETIVA TEORICA
CONSERVACAO DE
PRAIAS ARENOSAS

EDUCAGAO 30 2 ELETIVA TEORICA
AMBIENTAL

ELABORACAO E 150 10 OBRIGATORIA TEORICA
DEFESA DO
TRABALHO DE
CONCLUSAO DE
CURSO

GEOCONSERVACAO 30 2 ELETIVA TEORICA
E GEOPOETICA

POLITICA 30 2 ELETIVA TEORICA
BRASILEIRA DE
CONSERVACAO DA
NATUREZA

POVOS 30 2 ELETIVA TEORICA
TRADICIONAIS E
SUSTENTABILIDADE

RESTAURACAO 30 2 ELETIVA TEORICA
AMBIENTAL

TECNICAS BASICAS 30 2 ELETIVA TEORICA
EM FOTOGRAFIA
DE NATUREZA

TECNICAS DE 30 2 ELETIVA TEORICA
PLANEJAMENTO E
GESTAO
APLICADOS AO
ECOTURISMO E A
CONSERVACAO DE
AREAS NATURAIS

SEMINARIO DE 15 1 ELETIVA TEORICA
TRABALHO FINAL
DE CURSO |

SEMINARIO DE 15 1 ELETIVA TEORICA
TRABALHO FINAL
DE CURSO Il
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TOPICOS ESPECIAIS
EM ECOTURISMO E
CONSERVACAO

30

ELETIVA

TEORICA

METODOLOGIA
CIENTIFICA E
METODOS
QUALITATIVOS

60

OBRIGATORIA

TEORICA

METODOLOGIA
QUANTITATIVA

30

ELETIVA

TEORICA

ESTUDOS EM
TURISMO

30

ELETIVA

TEORICA

ESTAGIO DOCENCIA

30

ELETIVA

TEORICA

SEMINARIOS DE
ESTUDOS DO
ECOTURISMO E
CONSERVACAO
SOB UMA
PERSPECTIVA
INTERNACIONAL

30

ELETIVA

TEORICA

PARCERIAS EM
AREAS PROTEGIDAS

30

ELETIVA

TEORICA

SEMINARIOS EM
ECOTURISMO E
CONSERVACAO

30

ELETIVA

TEORICA

ECOTURISMO E
POS-EXTRATIVISMO

30

ELETIVA

TEORICA

DESCOLONIZANDO
0 ECOTURISMO E
CONSERVACAO

30

ELETIVA

TEORICA

CRIACAO DE
PRODUTOS
TECNICO-
TECNOLOGICOS E
ARTISTICOS-
CULTURAIS

30

ELETIVA

TEORICA

GENERO E
RELACOES ETNICO-
RACIAIS EM
TURISMO E MEIO
AMBIENTE

30

ELETIVA

TEORICA

ECOTURISMO,
SISTEMAS
LAGUNARES E
PROBLEMAS
AMBIENTAIS

30

ELETIVA

TEORICA

*Numero de créditos por disciplina, respeitando-se a relacdo de 15h por 1(um) crédito em

disciplinas tedricas e 30h por 1(um) crédito em atividades praticas.

1. Carga horaria e créditos de disciplinas obrigatérias: 90H / 6 créditos.
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Minimo exigido de carga horaria e créditos de disciplinas eletivas: 210H / 14
créditos.

Minimo exigido de carga horaria e créditos de disciplinas optativas: -

Total de créditos para a integralizacdo do curso: 300H / 20 créditos + 150H

referentes a Elaboracdo e Defesa do Trabalho de Conclusdo de Curso (10 créditos).
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Anexo da Resolucédo n°5.418/2021
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REGULAMENTO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM MEDICINA (PPGMED)
MESTRADO PROFISSIONAL EM MEDICINA

TITULOI
DA NATUREZA E OBJETIVOS

Art. 1° O Programa de Pés-Graduacdo em Medicina. doravante denominado por
PPGMED. da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro (UNIRIO). oferta o curso em
nivel de Mestrado na modalidade profissional. que tem por finalidade a capacitacdo de recursos
humanos qualificados para o exercicio da pratica profissional avancada e transformadora de
agdes e processos aplicados, com énfase na produgio téenico-cientifica, na pesquisa aplicada e
na proposicdo de inovacdes ¢ aperfeicoamento para a solugdo de problemas especificos que
permitam o avango na area da saude em ambito nacional. regional e local.

TITULO II
DA FUNDAMENTACAO LEGAL

Art. 2° O PPGMED ¢ regido pelos termos da legislacdo em vigor, das normas da
Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES). do Regimento Geral
da UNIRIO. do Regimento Geral da Pés-Graduacao stricto sensu da UNIRIO. das normativas
da Pro-Reitoria de Pos-Graduagdo. Pesquisa ¢ Inovacdo (PROPGPI) ¢ do presente
Regulamento.

TITULO III
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Art. 3° A administragdo do PPGMED é constituida pelas seguintes autoridades e érgéos:

I. coordenador do Programa:
II.  coordenador de Curso:
II. Colegiado do Programa: e
IV. Secretaria do Programa.

Art. 4° O coordenador do Programa e seu substituto, assim como o coordenador de
Curso e seu substituto. sdo indicados pelo Colegiado do Programa.

§ 1° O coordenador do Programa. assim como o coordenador de Curso, tera mandato de
4 (quatro) anos. podendo ser renovado.

§ 2° O coordenador do Programa. assim como o coordenador de Curso. deve pertencer
ao corpo docente permanente do Programa. possuir o grau de Doutor ¢ ter regime de trabalho
de 40 (quarenta) horas.
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Art. 5° Compete ao coordenador do Programa:

1. convocar e presidir as reunides do Colegiado:
II.  representar o Programa perante a CAPES e demais orgdos de fomento:
IM.  ser responsavel pelo conjunto de informacées prestadas perante a Plataforma
Sucupira da CAPES:
coordenar as atividades administrativas do Programa:
respeitar, cumprir ¢ fazer cumprir as normativas da CAPES. as decisdes da
administracdo superior da UNIRIO e do Colegiado do Programa:
VI participar do periodo de transicdo do mandato do coordenador do Programa:
VII. incentivar a submissdo de projetos de pesquisa de interesse do Programa as agéncias
de fomento:
VIII.  indicar os membros representantes dos Programas para a composi¢do de Camaras
e grupos de trabalho:
IX. decidir ad referendum do Colegiado em situacdes emergenciais.

< <

Art. 6° Compete ao coordenador de Curso:

I.  coordenar. supervisionar ¢ orientar as atividades académicas e apoiar as atividades
administrativas do curso:

II.  serresponsavel pelo fornecimento de dados nos sistemas oficiais internos de gestdo
da UNIRIO:

III.  ser responsavel pela oferta dos componentes curriculares do curso nos sistemas
oficiais internos de gestdo da UNIRIO, de acordo com o calendario académico da
Pés-Graduacio divulgado anualmente:

IV. coordenar e registrar a matricula e a inscricdo dos estudantes nos componentes
curriculares:

V. supervisionar a atualizacdo das bibliografias basicas e complementares das
disciplinas do curso.

Art. 7° O Colegiado do Programa ¢é constituido pelo corpo docente permanente do
Programa. de 1 (um) representante do corpo téenico e de 1 (um) representante do corpo discente
que esteja efetivamente matriculado no Programa.

Art. 8° Compete ao Colegiado do Programa:

I. aprovar a quantidade de vagas a serem oferecidas ¢ a organizacdo do processo
seletivo discente:
II.  deliberar sobre aproveitamento de créditos e transferéncias:
III.  indicar o coordenador do Programa e seu substituto. ratificar as indicacdes dos
coordenadores de Cursos ¢ das Comissdes docentes:
IV. aprovar as Areas de Concentragio ¢ as Linhas de Pesquisa dos cursos:
V. credenciar e recredenciar os docentes para o Programa a partir das normas
estabelecidas por este Regulamento. respeitadas as diretrizes dos Comités de Area:
VI  aprovar a prorrogacio do prazo para a defesa do produto cientifico de Mestrado:
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VII.  deliberar sobre modificacio da estrutura curricular ou do Regulamento do Programa:
VIII.  indicar professor representante do Colegiado do Programa nas diversas instancias de
representagio:
IX. homologar a composicio das Bancas dos produtos cientificos de Mestrado. de acordo
com critérios estabelecidos pela PROPGPI:
X. ser a instancia de recurso inicial para as decisdes do coordenador. no prazo de 10
(dez) dias tteis:
XI. homologar as decisdes das Comissdes de assessoramento criadas no PPGMED.

Art. 9° Compete a Secretaria do Programa:

I. proceder ao recebimento, a distribuicio e ao controle da tramitacio da
correspondéncia oficial e de outros documentos. organizando-os e mantendo-os
atualizados:

II.  organizar ¢ manter atualizado o arquivo documental com coletaneas de portarias.
resolugdes. regulamentos, instrugdes normativas, leis, decretos ¢ outras normas do
interesse do Programa:

III.  organizar os processos de inscricdo e de matricula dos candidatos ¢ dos discentes:

IV. manter. em arquivo atualizado. os documentos relativos a vida académica dos
discentes matriculados desde a insericdo dos candidatos até o desligamento do
aluno do curso:

V. manter atualizado um arquivo dos trabalhos finais. bem como. dos respectivos
projetos e de toda a documentacio de interesse do Programa:

VI  manter atualizado. no Sistema de Informagdes para o Ensino (SIE). o cadastro do
corpo docente e discente:

VII.  auxiliar a elaboracdo dos relatérios anuais necessarios a avaliacdo do Programa no
ambito do Sistema Nacional de Pés-Graduacdo e encaminha-lo a Diretoria de Pos-
Graduacdo (DPG) da PROPGPL dentro dos prazos por esta estabelecidos:

VII. providenciar os tramites administrativos para a realizacio do Exame de
Qualificacdo e de Defesa do produto cientifico de Mestrado:
IX. organizar ¢ encaminhar documentacdo relativa a defesa de produto cientifico de
Mestrado:
X. encaminhar documentacdo para emissdo de diplomas:
XI. entregar Historico Escolar e ementario aos discentes:
XII.  auxiliar na prestacido de contas de fomentos recebidos por projetos do Programa.

Paragrafo tnico. A Secretaria do PPGMED ¢ o orgdo de apoio administrativo.
incumbido das fungdes administrativas e do controle académico direto.

Art. 10. O coordenador do Programa deve propor a constituicdo das Comissdes de
Selecdo e de Recursos do processo seletivo discente. compostas por docentes permanentes do

Programa. sendo 3 (trés) titulares. submetendo sua aprovagio ao Colegiado do Programa.

Art. 11. Compete a Comissio de Selecdo:

I. executar o processo de selecdo discente para o Mestrado Profissional:
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II. apresentar relatorios sobre os exames de selecdo a Coordenacdo do Curso e do
Programa.

Art. 12. Compete a Comissdo de Recursos:

I.  analisar os recursos referentes as avaliacdes aplicadas no processo seletivo:
II.  fornecer suporte tedrico para deferimento ou indeferimento dos recursos:
III.  deferir ou indeferir o recurso impetrado em prazo correspondente ao previsto no
Edital de Selecio:
IV. divulgar o resultado dos recursos no prazo correspondente ao previsto no Edital de
Selecdo.

TITULO IV
DO CORPO DOCENTE

Art. 13. O corpo docente do PPGMED constitui-se de docentes permanentes.
colaboradores ¢ visitantes. seguindo os critérios definidos pela CAPES.

§ 1° O corpo docente deve ser composto por doutores com producio e/ou qualificagido
técnica relevante. tendo todos vinculo com a UNIRIO. ou, excepcionalmente, considera-se o
previsto na Portaria CAPES n° 81, 3 de junho de 2016.

§ 2° Compdem o corpo docente os professores-doutores ou de notdrio saber.
credenciados por prazo limitado a 4 (quatro) anos. podendo ser renovado.

§ 3° Todos os integrantes do corpo docente permanente devem estar engajados em linhas
de atuacdo cientifico-tecnolégica do Programa.

§ 4° Os docentes do Programa devem exercer atividades de ensino. pesquisa. orienta¢do
¢ administracdo académica.

§ 5° O credenciamento e recredenciamento dos docentes sera quadrienal. e as normas e
critérios devem observar. de acordo com as diretrizes previstas no Documento de Area da
Medicina III. a qualificacdo técnica. a atividade assistencial, a producio intelectual. a oferta de
disciplinas. a orientacdo e pesquisa cadastrada na UNIRIO.

§ 6° O descredenciamento do docente se dara pelo ndo cumprimento dos deveres
previstos no art. 14 deste Regulamento. bem como pelo ndo cumprimento do previsto no
Regimento Geral da Pés-Graduacdo stricto sensu da UNIRIO.

§ 7° As normas e critérios de credenciamento e recredenciamento dos docentes do
Programa devem ser aprovados pelo Colegiado do Programa.

CAPITULO I
DOS DIREITOS E DEVERES
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Art. 14, Sdo direitos dos docentes. além daqueles previstos no Regimento Geral da UNIRIO
e no Regimento Geral da Pés-Graduacio stricto sensu da UNIRIO:

I. participar do Colegiado do Curso. na forma prevista neste Regulamento:

II.  afastar-se para a realizacdo de estagios. eventos cientificos. bem como. participar
em outros Programas credenciados pela CAPES. dentro ou fora da UNIRIO. em
consonancia com as resolucdes vigentes da UNIRIO.

Art. 15, Sdo deveres dos docentes. além daqueles previstos no Regimento Geral da
UNIRIO e no Regimento Geral da Pés-Graduacio stricto sensu da UNIRIO:

I. participar das atividades académicas e administrativas do Programa:
II.  exercer fungdes de orientador de produto cientifico de Mestrado:
II. registrar as notas dos discentes das turmas sob sua responsabilidade exclusivamente
pelo Portal do Professor:
IV. participar das atividades de pesquisa institucionais:
V. apresentar a comunidade académica o resultado de suas atividades de pesquisa:
VI manter atualizado seu curriculo na Plataforma Lattes e nos sistemas de informagdes
da UNIRIO:

VII.  informar ao coordenado do Programa as atividades de ensino. pesquisa e extensio,
desenvolvidas externamente a UNIRIO. quando ndo comportadas na Plataforma
Lattes:

VIII.  cumprir ¢ fazer cumprir este Regulamento ¢ o Regimento Geral da Pés-Graduacio
stricto sensu da UNIRIO:
IX. participar de Comissdes e Camaras. desde que indicados pelo coordenador e
aprovados/indicados pelo Colegiado do PPGMED.

TITULO V
DO CORPO DISCENTE

CAPITULO I
DE SUA CONSTITUICAO

Art. 16. O corpo discente do PPGMED constitui-se de alunos matriculados no curso,
sendo classificados como regulares ou especiais.

Art. 17. Serdo considerados alunos regulares aqueles matriculados mediante aprovacio
em processo seletivo discente e classificacdo dentro do nimero de vagas previsto no Edital de
Selecio.

Art. 18. Sdo direitos dos alunos regulares. além daqueles previstos no Regimento Geral
da UNIRIO e no Regimento Geral da Pés-Graduacao stricto sensu da UNIRIO:
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I. contar com a oferta necessaria de disciplinas. de modo a ser viabilizado o
cumprimento dos prazos definidos neste Regulamento:
II.  receber orientacdo condizente com seu projeto de pesquisa:
II.  participar das atividades académicas do curso:
IV. ter representante. eleito por seus pares. no Colegiado do Programa e no Conselho
do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude (CCBS).

Art. 19. Sdo deveres dos alunos regulares, além daqueles previstos no Regimento Geral
da UNIRIO ¢ no Regimento Geral da Pés-Graduacio stricto sensu da UNIRIO:

I. participar com proveito de todas as atividades académicas do curso:

II.  realizar a inscri¢do. periodicamente. nos componentes curriculares ofertados pelo
PPGMED, por meio do Portal do Aluno, de acordo com o calendario académico da
Pos-Graduacado divulgado anualmente:

I ter frequéncia em. pelo menos, 75% (setenta e cinco por cento) do total das
atividades académicas de cada disciplina na qual estiver inscrito:

IV. cumprir o disposto nas normas regimentais da UNIRIO e da CAPES. quando
couber.

Art. 20. Serdo considerados alunos especiais aqueles que ndo tenham vinculo
institucional discente com a UNIRIO.

§ 1° Aos alunos especiais ndo serdo concedidos os mesmos direitos de vinculo
institucional dos alunos regulares.

§ 2° Os alunos especiais somente poderdo se inserever em disciplina(s) isolada(s). ndo
obrigatéria(s). totalizando até 9 (nove) créditos. para a(s) qual(is) receberd uma declaragio de
aprovacdo em disciplina(s).

§ 3° Somente poderdo se inscrever em disciplinas os alunos especiais que tenham
participado do processo seletivo discente e que ndo foram classificados dentro do numero de
vagas previstas no Edital de Selecdo.

§ 4° O aluno regularmente matriculado poderd ter o aproveitamento de. no méaximo, 9
(nove) créditos obtidos em disciplina(s) cursada(s) na condicdo de aluno especial. desde que
tenha obtido aprovacdo na(s) disciplina(s) e que seja aprovado pelo Colegiado do Curso.

CAPITULOIl
DA SELECAO E DA MATRICULA
Art. 21. A selecdo dos discentes ao curso de Mestrado Profissional, do PPGMED. sera

direcionada exclusivamente a médicos. com diploma de Graduacdo em Medicina. obtido em
curso credenciado pelo Ministério da Educagdo (MEC).

SLVA CASDOSOO24 23900724
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§ 1° Os candidatos que obtiveram o diploma de Graduacdo em Medicina em pais
estrangeiro deverdo estar com o mesmo revalidado para concorrer as vagas do processo seletivo.

§ 2° O numero de vagas sera definido. considerando a capacidade de orientacdo do
Programa ¢ de treinamento pratico. sendo determinado por Edital de Selecdo pertinente. no qual
constardo também os eritérios para ingresso no PPGMED.

§ 3° Os critérios de selecdo discente serdo definidos em edital especifico para cada
processo seletivo.

Art. 22. E exigido dos candidatos ao PPGMED — Mestrado Profissional — conhecimento
suficiente de 1 (um) idioma estrangeiro.

Art. 23. Somente os candidatos aprovados e classificados no processo seletivo discente.
obedecido o limite de vagas fixado em edital. tém direito a4 matricula no Mestrado Profissional
em Medicina.

§ 1° O candidato devera observar a data da matricula prevista no edital do processo
seletivo.

§ 2° A matricula sera efetivada na Secretaria do curso. mediante a apresentacdo dos
documentos originais solicitados no edital para a inscricdo no processo seletivo. a saber:
diploma da Graduacdo em Medicina. valido no Brasil: Histérico Escolar da Graduacdo em
Medicina: carteira de identidade de médico (CRM) ou passaporte (somente para estrangeiros):
CPF. quando este ndo constar na carteira de identidade: certiddo referente ao estado civil:
certificado de reservista: e titulo de eleitor.

CAPITULO III
DA INSCRICAO EM DISCIPLINAS

Art. 24. A inscricdo em disciplinas € de responsabilidade dos discentes. por meio do
Portal do Aluno. mediante a oferta semestral de disciplinas pelo curso.

Art. 25. Todos os estudantes devem estar inscritos em. pelo menos, 2 (duas) disciplinas
em todos os periodos letivos, a fim de conservar a condigdo de discentes com matricula ativa.

Paragrafo unico. A inexisténcia de matricula semestral implica abandono do Programa.

Art. 26. A inscricdo em disciplinas isoladas é facultada a discentes matriculados em
outros Programas de Pés-Graduacio de instituigdes congéneres. a critério do coordenador do
Programa.

Paragrafo tinico. O estabelecido no caput do art. 26 se aplica aos alunos do PPGMED
que quiserem cursar disciplinas fora do Programa.
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Art. 27. A inscricdo em disciplina isolada pode ser facultada a discentes especiais. € o
crédito podera ser aproveitado caso o aluno especial se torne aluno efetivo do curso.

CAPITULO IV
DO TRANCAMENTO. TRANSFERENCIA E DESLIGAMENTO

Art. 28. Apos a obtenc¢do dos créditos em disciplinas/atividades e até a defesa do produto
cientifico. o vinculo com o Programa é mantido mediante a renovacdo semestral de matricula.

Art. 29. E permitido o trancamento de matricula no Programa ou na disciplina pelo prazo
maximo de 1 (um) semestre. desde que a Comissdo de Coordenacdo avalie o cumprimento dos
prazos de conclusdo do Programa. definidos no Regimento da Pés-Graduagio da UNIRIO.

§ 1° Nao ¢ permitido o trancamento do Programa no 1° (primeiro) periodo.

§ 2° O periodo de trancamento de matricula nido ¢ contabilizado no prazo de
integralizacdo curricular do curso.

Art. 30. Sera assegurado o regime académico especial. mediante atestado médico. para
aluna(s) gestante(s) e discente(s) com deficiéncia. de acordo com o estabelecido no art. 52 do
Regimento Geral da Pés-Graduagao stricto sensu da UNIRIO (Resolugdo n° 5.103/2019).

Art. 31. Sera automaticamente desligado do Programa o discente que:

I. ndo realizar sua matricula semestral:
II.  ndo obtiver aprovacdo em disciplina em que se encontre formalmente inscrito por
mais de 1 (um) semestre consecutivo ou alternado:
II.  ultrapassar o prazo regimental para a defesa do produto cientifico:
IV. infringir o Regimento Geral da UNIRIO. o Regimento Geral da Pés-Graduacio
stricto sensu da UNIRIO ou o presente Regulamento.

CAPITULO V ’
DA ORIENTACAO E TREINAMENTO TECNICO

Art. 32. Os estudos de cada discente sdo orientados academicamente pela Coordenacio
do Curso. a partir do ato da matricula.

Art. 33. O projeto de pesquisa do discente é orientado por um professor permanente
vinculado ao Programa.

§ 1° O discente podera, em requerimento dirigido ao coordenador do Programa. solicitar
mudanca de orientador do projeto de produto cientifico. o que deve ser aprovado pelo Colegiado
do Programa.
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§ 2° Ao professor-orientador serd facultado interromper o trabalho de orientacdo
mediante requerimento ao coordenador do Programa.

§ 3° Sera permitida a coorientacdo externa, desde que seja aprovada pelo Colegiado do
Programa.

Art. 34. Compete ao(s) orientador(es):

I.  assistir o orientando no planejamento de seu programa académico de estudo:

II.  autorizar o orientando a encaminhar o projeto de produto cientifico para a
aprovagio do Comité de Etica em Pesquisa ¢/ou da Comissio de Etica no Uso de
Animais da UNIRIO:

III. acompanhar e avaliar o desempenho do orientando nas atividades académicas:
IV. assistir o orientando no desenvolvimento do projeto de produto cientifico:
V. recomendar a apresentacdo ou defesa do produto cientifico pelo orientando.

CAPITULO VI )
DA AVALIACAO DO RENDIMENTO ACADEMICO

Art. 35. O crédito é a unidade de medida do trabalho académico correspondente a 15
(quinze) horas de atividades de aulas. seminarios. pesquisas tedricas ou estudo dirigido ¢ a 30
(trinta) horas de atividades praticas.

Art. 36. O aproveitamento no Programa ¢é avaliado pelo conjunto de atividades
académicas desenvolvidas pelo pds-graduando. levando em considera¢do os conceitos
atribuidos pelos professores responsaveis por disciplinas e/ou atividades.

§ 1° A avaliacdo de desempenho dos discentes sera expressa por notas de 0 (zero) a 10
(dez). com uma casa decimal.

§ 2° E considerado aprovado o discente que obtiver nota igual ou superior a 7.0 (sete),
com frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) no conjunto das atividades
programadas para cada disciplina/atividade.

§ 3° O aproveitamento de créditos obtidos em atividades desenvolvidas em outras
instituicdes serd atribuido de acordo com a equivaléncia definida pela Comissdo de

Coordenacio.

Art. 37. E obrigatéria a realizacdo de um Exame de Qualificacio antes da defesa do
produto cientifico.

os-graduando devera submeter seu produto cientifico em andamento para o
§1°0 graduando d bmet dut tifi d t
Exame de Qualificacdo até o final do 3° (terceiro) semestre do Programa.
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§ 2° O Exame de Qualificacdo sera avaliado por uma Banca Examinadora proposta pelo
professor-orientador ¢ aprovada pelo Colegiado do Programa.

§ 3° A Banca Examinadora a que se refere o § 2° do art. 37 devera ser composta pelo
professor-orientador (presidente). 1 (um) membro externo ao Programa e a UNIRIO e 1 (um)
membro interno ao Programa, além de 2 (dois) suplentes: um membro interno ¢ um membro
externo ao Programa e a UNIRIO.

§ 4° O original do produto cientifico deve ser entregue a Banca Examinadora para
avalia¢do no prazo minimo de 21 (vinte e um) dias.

§ 5° Ao discente que ndo for aprovado no Exame de Qualificacio sera oferecida uma
segunda oportunidade. com condicdes e prazos que serdo definidos pela Banca Examinadora.

TITULO VI
DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM MEDICINA
MESTRADO PROFISSIONAL

, CAPITULO I
DAS AREAS DE CONCENTRACAO

Art. 38. As atividades de pratica, pesquisa. ensino e extensdo do Programa de Mestrado
Profissional em Medicina da UNIRIO sdo desenvolvidas segundo a Area de Concentracdo
“Téenicas videoassistidas ¢ minimamente invasivas”.

Paragrafo Gnico. A Area de Concentracio desdobra-se em 2 (duas) linhas de atuacdo
cientifico-tecnoldgica — técnicas videoassistidas e téenicas minimamente invasivas —, reunindo
as atividades tedrico-praticas realizadas pelos corpos docente e discente. além de integrar
aquelas atividades as demais disciplinas oferecidas. articulando o trabalho docente ¢ o
desenvolvimento dos projetos de produtos cientificos dos discentes.

CAPITULO II
DA ESTRUTURA CURRICULAR

Art. 39. A estrutura curricular do Programa de Mestrado Profissional em Medicina é
constituida por disciplinas obrigatérias, eletivas. optativas e praticas especializadas. totalizando
585 (quinhentas ¢ oitenta e cinco) horas / 30 (trinta) créditos para a integralizacdo do curso.
assim distribuidos:

I. 225 (duzentas e vinte e cinco) horas / 15 (quinze) créditos de atividades em
disciplinas obrigatérias:

II. 45 (quarenta e cinco) horas / 3 (trés) créditos de atividades em disciplinas eletivas:

II. 45 (quarenta e cinco) horas / 3 (trés) créditos de atividades em disciplinas optativas:
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IV. 270 (duzentas e setenta) horas / 9 (nove) créditos de atividades em praticas
especializadas.

Paragrafo tnico. A estrutura de que trata o caput do art. 39 esta especificada no Anexo
I deste Regulamento.

Art. 40. A escolha de disciplinas deve atender as necessidades de fundamentagio
tedrica geral e de aprofundamento nos estudos correspondentes a linha de atuacéo cientifico-
tecnoldgica a qual o discente esta vinculado e ser complementada por disciplinas relacionadas
ao seu tema de projeto de trabalho cientifico.

CAPITULO III
DA DURACAO

Art. 41. O Mestrado Profissional em Medicina deve ser concluido no prazo maximo de
24 (vinte e quatro) meses. contados a partir da data da matricula inicial.

Paragrafo tinico. Por motivo justificado. o coordenador do Programa pode prorrogar o
prazo estabelecido no caput do art. 41 em até 1 (um) periodo letivo. mediante exposicao de
motivos pelo discente. apreciada pela Comissdo de Coordenagdo.

CAPITULO IV ,
DO PROJETO DE PRODUTO CIENTIFICO

Art. 42. O projeto de produto cientifico tem por objetivo principal desenvolver a
capacidade de analise. argumentagdo ¢ julgamento do discente.

Art. 43. O desenvolvimento do produto cientifico de Mestrado é necessariamente
precedido pela elaboracdo do projeto e por sua aprovacdo pelo Comité de Etica em Pesquisa.
quando for o caso.

Art. 44. O discente devera seguir as normas da Associacdo Brasileira de Normas
Técnicas (ABNT) e o modelo de produto cientifico. descritos no Manual Discente do
PPGMED.

Paragrafo unico. O trabalho cientifico citado no caput do art. 44 deve conter
obrigatoriamente a ficha catalografica fornecida pelo sistema de bibliotecas da UNIRIO e as
assinaturas dos componentes da Banca Examinadora com data de aprovacio.

Art. 45. O produto final do curso podera ser apresentado em diferentes formatos,
conforme definido na Portaria CAPES n° 17. de 28 de dezembro de 2009:

I.  artigo cientifico:
II.  desenvolvimento de aplicativo:
IO dissertacdo:
IV. editoria:
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V. equipamento ou kif:
VI  estudo de caso:
VII. manual de operacdo técnica:
VIII.  material didatico ¢ instrucional:
IX. patente:
X. producdo de programas de midia:
XI. produto. processo ou téenica:
XII.  projeto de aplicacdo ou adequacio tecnoldgica:
XIII. projeto de inovagdo tecnoldgica:
XIV. projeto técnico:
XV. proposta de intervencdo em procedimentos clinicos ou de servigo pertinente:
XVI.  proposta pedagogica:
XVII. protocolo experimental ou de aplicacdo de servigos:
XVIII.  protétipo para desenvolvimento ou producdo de instrumentos:
XIX. publicacdo tecnoldgica:
XX. registro de propriedade intelectual:
XXI. relatorio final de pesquisa:
XXII.  relatorio técnico com regras de sigilo:
XXIII.  revisdo sistematica e aprofundada da literatura:
XXIV. software:
XXV. outros formatos. de acordo com a Area de Concentragdo do curso.

Art. 46. O discente. no momento julgado oportuno por seu professor-orientador. deve
solicitar a aprovacdo da Banca Examinadora e apresentar seu produto cientifico.

CAPITULO V ,
DA DEFESA E APROVACAO DO PRODUTO CIENTIFICO

Art. 47. A Banca Examinadora de defesa do produto cientifico devera ser composta pelo
professor-orientador (presidente). 1 (um) membro externo ao Programa ¢ 2 UNIRIO e 1 (um)
membro interno ao Programa. além de dois suplentes: um membro interno ¢ um membro
externo ao Programa e a UNIRIO.

§ 1° A Banca Examinadora referida no caput do art. 47 é proposta pelo professor-
orientador ¢ designada pelo coordenador do Programa. sendo aprovada pelo Colegiado do
Programa.

§ 2° Todos os integrantes da Banca Examinadora devem ser doutores.

§ 3° A Banca Examinadora podera ser integrada por apenas 1 (um) profissional externo
3 &
ao Programa ¢ a UNIRIO de notdrio conhecimento ¢ comprovada experiéncia na area do tema
defendido pelo discente. sendo indicado pelo professor-orientador e presidente da Banca.
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§ 4° Considerar-se-a como profissional externo com notério conhecimento e
comprovada experiéncia aquele que for considerado. por seus pares. uma autoridade no tema
do produto cientifico objeto de defesa.

§ 5° A defesa do produto cientifico é realizada em sessdo publica perante a Banca
Examinadora.

§ 6° O original do produto cientifico deve ser entregue a Banca Examinadora para
avaliacdo no prazo minimo de 30 (trinta) dias.

§ 7° A apresentacdo do produto cientifico 2 Banca Examinadora deve ser realizada pelo
pds-graduando em até 50 (cinquenta) minutos.

§ 8° O ato da defesa do produto cientifico e seu resultado devem ser registrados em ata.
de acordo com as instrugdes definidas pela Comissdo de Coordenacio.

§ 9° A Banca Examinadora podera condicionar a aprovacdo do produto cientifico ao
cumprimento de exigéncias pelo discente. no prazo maximo de 60 (sessenta) dias.

§ 10. No caso de aprovacdo com exigéncias, estas deverdo ser registradas em ata. bem
como. o(s) nome(s) do(s) membro(s) da Banca que ficar(em) responsavel(veis) pelo controle e
verificacdo de cumprimento dessas exigéncias pelo discente.

§ 11. Nos casos em que o produto cientifico resultar em produto passivel de registro
ativo de propriedade intelectual. sera realizada a defesa fechada cujo formato levara em
consideracdo as diretrizes estabelecidas pela Diretoria de Inovagdo Tecnoldgica. Cultural e
Social (DIT) da PROPGPL

§ 12. No caso da defesa fechada. mencionada no § 11 do art. 47. somente participardo
da defesa os membros da Banca. o discente e o coordenador do Programa. com a assinatura de
termo de sigilo.

CAPITULO VI
DO GRAU DE MESTRE EM MEDICINA

Art. 48. O discente fard jus ao grau de Mestre em Medicina tdo logo satisfaca as
seguintes condigdes:

1. completar 450 (quatrocentas e cinquenta) horas-aula / 30 (trinta) créditos:

II.  obter frequéncia minima de 75 % (setenta e cinco por cento) as aulas e as demais
atividades programadas:

II.  concluir o produto cientifico desenvolvido e obter a aprovacio da Banca
Examinadora:

IV. ter enviado. para publicacdo. o produto cientifico. de preferéncia em revista
indexada. referendada pela Coordenacdo do Curso. dependendo do tipo de produto
cientifico:

‘Assinado da forma digiat por
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V. terentregue 1 (um) exemplar digital da versio final do produto cientifico, aprovado
pela Banca Examinadora ¢ vistoriado pelo orientador. na Secretaria do Programa.
juntamente com o documento de “Nada consta™ da biblioteca setorial. até 60
(sessenta) dias apos a defesa.

CAPITULO VII
DA AUTOAVALIACAO

Art. 49. O PPGMED realizara o processo de autoavaliacdo. conforme eritérios definidos
no Anexo II deste Regulamento.

TITULO VI
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 50. Os recursos financeiros necessarios ao funcionamento do PPGMED — Mestrado
Profissional — sdo provenientes de dotacio or¢camentaria da UNIRIO. dos auxilios das agéncias
de fomento e de convénios.

TITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 51. Este Regulamento pode ser alterado. total ou parcialmente, em um dos seguintes
casos:

I.  em obediéncia a decisdes dos orgdos competentes da administracio federal e/ou da
UNIRIO:
II.  por iniciativa do coordenador do Programa. aprovada por maioria dos membros do
Colegiado do Programa:
III.  por proposta subscrita por maioria simples do Colegiado do Programa.

Art. 52. Os casos omissos neste Regulamento serdo resolvidos pelo Colegiado do
Programa. em reunido ordinéria convocada com essa finalidade.

Art. 53, Este Regulamento entrard em vigor na data de sua aprovacdo no Conselho de
Ensino. Pesquisa e Extensdo (CONSEPE).

TTDD: 220
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ANEXOI
Estrutura Curricular
Disciplina Carga Horaria ~ Numero de créditos™ Obrigatéria/Eletiva/Optativa  1¢0rica ou Pratica
Gestdo. Inovagdo e 45 3 Obrigatoria Teorica
Empreendedorismo em Saude
Propriedade Intelectual 45 3 Obrigatonia Tedrica
Metodologia da Pesquisa 45 3 Obrigatoria Tedrica
Seminarios de Elaboragdo e 45 3 Obrigatoria Tedrica
Aprovacio do Produto Cientifico
Seminarios de Elaboragdo e Cadastro 45 3 Obrigatoria Tedrica
do Projeto de Pesquisa
Pratica Especializada I 90 3 Obrigatona Pratica
Pratica Especializada IT 90 3 Obrigatonia Pratica
Pratica Especializada III 90 3 Obngatoria Pratica
Bic istica 45 3 Eletiva Tedrica
Bioética 45 3 Eletiva Tedrica
Epideniologia 45 3 Eletiva Tedrica
Tecnologia de Informagio Aplicada 45 3 Optativa Teorica
em Saude
Metodologias Ativas de Ensino na 45 3 Optativa Teorica
Area de Saude
Técnica Operatoria e Cirurgia 45 3 Optativa Tedrica
Experimental
*Numero de créditos por disciplina, respeitando-se a relagio de 15h por 1(um) crédito em disciplinas tedricas e 30h por 1(um) crédito em
atividades praticas.

1. Carga horaria e créditos de disciplinas obrigatorias: 405h / 24 créditos
2. Minimo exigido de carga horaria e créditos de disciplinas eletivas: 45h/ 3 créditos
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3. Minimo exigido de carga horaria e créditos de disciplinas optativas: 43h/ 3 créditos
4. Total de créditos para a integralizacio do curso: 385h/ 30 créditos
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ANEXOII

[ POLITICA DE AUTOAVALIACAO DO PPGMED

1) OBJETIVOS

Implementar uma politica de avaliagio interna do Programa de Pés-Graduagdo em
Medicina, visando a acompanhar o desenvolvimento: a) das atividades académicas; b) da
produgio intelectual do corpo docente permanente: ¢) dos discentes do Mestrado Profissional
em Medicina.

A autoavaliagdo visa a diagnosticar as fragilidades do curso de Mestrado Profissional
em Medicina e propor melhorias a cada ano de avaliagdo, que atendam aos critérios de avaliagdo
da CAPES e da area Medicina III. na qual o Programa se insere.

2) ESTRATEGIAS
As estratégias adotadas visam a acompanhar, semestralmente, os seguintes itens:

a) Atividades académicas;

b) Produgdo intelectual docente;

c) Projetos de pesquisa dos docentes permanentes;

d) Desenvolvimento do projeto de pesquisa dos discentes do curso;
e) Infraestrutura do curso.

3) METODO

a) Técnica: Avaliagio formativa, que visa a analise de todas as etapas do processo, a fim de
propor solugdes para os problemas apresentados, auxiliando na tomada de decisdes das
Coordenagdes do Curso e do Programa;

b) Instrumentos: Questionario:

c) Formas de analise: Analise qualitativa e quantitativa;

d) Frequéncia de coleta de dados: Semestral.

4) CRONOGRAMA

ESTRATEGIAS JAN [ TEV [ MARK [ABK [ MAT [JUN | JUL [AGO [SET | OUT | NOV | DEZ
Acompanhamento das Afividades .
Académi X X X X X X X X X X X b ¢
Produgio intelecrual docente % x
(consulta Lattes) &
Projetos de pesquisa dos docentes
(consulta Lattes e Plataforma X X
Brasil)
Projeto de pesquusa dos discentes x %
do curso o
Infraestrutura do curso X X
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5) RECURSOS (EQUIPE DE IMPLEMENTACAO/ RESPONSABILIDADES)

Sera implementado um grupo de trabalho e uma equipe de coordenacio do processo de
avaliacdo interna, visando a coleta e analise de dados para a elaboragio de relatorio técnico
semestral.

6) FORMAS DE DISSEMINACAO DOS RESULTADOS

Os resultados serdo encaminhados via e-mail para todos os integrantes do Programa de
Pés-Graduagdo em Medicina, para a Pro-Reitoria de Pos-Graduagdo. Pesquisa e Inovagio e
para a Comissdo Propria de Avaliagio da UNIRIO. bem como serdo publicadas no sitio
eletronico do referido Programa.

7) MONITORAMENTO DO USO DOS RESULTADOS

Os resultados e sva utilizacdo serdo monitorados pelo grupo de trabalho e pela equipe de
coordenacdo do processo de avaliagio interna, em parceria com a Comissdo Propria de
Avaliacdo da Universidade.

8) QUESTIONARIO

)
o

Instrucées:

v O questionanio, a seguir, é destinado a equipe de coordenagdo do processo de avaliagdo
interna do curso de Mestrado Profissional em Medicina:

v Com a finalidade de avaliar o desenvolvimento e a qualidade do curso. foi elaborado um
questionario com 20 (vinte) itens;

v" O questionario foi elaborado de acordo com os quesitos e itens de avaliagio da nova ficha
de avaliagdo da CAPES, publicada em 2019;

v Para avalia-lo. é imprescindivel conhecer profundamente o curso, além de ter acesso aos
documentos relacionados a sua implementagdo:

v Foram estabelecxdos 4 (quatro) padrdes de Julgamento com a seguinte escala: 4 - atende

i 13- de parcial ; 2 - ndo ; 1 - ndo se aplica. Eles visam a aferir
se o curso revela, em cada item, o atendimento aos principios estabelecidos nos referidos
documentos norteadores;

¥" Marcar com um X o padrio de resposta mais adequado ao atendimento do curso ao item.
lembrando que ndo ha resposta certa ou errada;

v' Ao terminar de responder ao questionario. verificar os pontos alcangados pelo curso de
acordo com a escala.

QUESITO ITENS PADROES

o 18
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A Area de Concentragio atende aos objetivos, missdo e|1[2 ]3| 4
modalidade do Programa.
As Linhas de Pesquisa atendem aos objetivos, missio e( 1|2 |3 | 4
modalidade do Programa.
Os projetos de pesquisa em andamento atendem aos objetivos, | 1 [ 2 [ 3 | 4
missdo e modalidade do Programa.
. A estrutura cumicular atende aos objetivos, missdo e[ 1|2 |3 |4
TROGRAMA modalidade do Programa.
A infraestrutura atende aos objetivos, missdo e modalidadedo( 1|2 |3 | 4
Programa.
O perfil do corpo docente é compativel com a proposta do| 123 |4
Programa e ad do a mesma.
A produgio intelectual docente atende aos requisitos definidos [ 1 | 2 | 3 | 4
pela area de avaliacio na qual se insere o Programa.
O planejamento estratégico do Programa esta articulado ao| 12 )3 | 4
planejamento estratégico da Instituicio.
Os produtos cientificos discentes se adequam as Areas de| 1|2 |34
Concentracio e Linhas de Pesquisa do Programa.
A produgdo intelectual de discentes e egressos atende aos| 1|2 |3 |4
requisitos de qualidade da area de avaliagio na qual se insere o
Programa.
Destino. atuagdo e avaliagdo dos egressos do Programa em|( 1|2 |3 | 4
relacdo a formacdo recebida.
racio |As atividades de pesquisa do ¢ docente atendem aos|1 (2 (3|4
PORMAD requisitos de qualidla)deulxsa’rea de aogﬁ'aqio na qual se insere o
Programa.
A producio intelectual do corpo docente atende aos requisitos [ 1 | 2 | 3 | 4
de qualidade da drea de avaliacio na qual se insere o Programa.
Envolvimento do corpo docente em relagdo as atividades de( 1|2 |3 | 4
formacio no Programa.
A produgdo intelectual tem impacto e carater inovadorem|( 1|2 |3 | 4
funcio da natureza do Programa.
O Programa produz impacto econémico. 1(2)3]4
IMPACTO [0 bropracma peodu imp ial 1[2]3]4
NA grama pr impacto social. 2
SOCIEDADE | © Programa produz impacto cultural 112)3(4
Existéncia de parcerias que permitam a internacionalizagiodo| 1|2 (3| 4
Programa.
Existéncia e manutengdo de sitio eletronico que promove a| 1|2 (3| 4
visibilidade do Programa.
Escala: 4 - atende plenamente; 3 - atende parcialmente; 2 - ndo atende; 1 - ndo se aplica
e
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Escala de Avaliacio

Pontos Avaliaciao Recomendacio
(70% - 15 :632 dovalor | Ocumo :;zzm“ da Oe;méllmiﬁf
maximo alcangado) T i Instituicdo.
g O curso € considerado de : cm;::::;;:?osse;;:‘“m
o - 69% i : 3 s :
(entre 50‘;‘.‘“?10; Ao xakn, média qualidad didos nesta avaliagio.
visando a sua methoria.
303
(até 453 ,o':i il O curso é considerado de O curso ndo deve ser
m.'i:ximo) baixa qualidade. mantido pela Instituigdo.
Koo de baes gl por
Smorsmes

S AT
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Estrutura Curricular

Disciplina Carga Horaria  Numero de créditos® Obrigatéria/Eletiva/Optativa  Leorica ou Pratica
Gestdo. inovagio e 45 3 Obrigatoria Tedrica
empreendedorismo em Saude
Propriedade Intelectual 45 3 Obrigatonia Teorica
Metodologia da Pesquisa 45 3 Obrigatoria Teonca
Seminarios de elaboragdo e 45 3 Obrigatoria Tedrica
aprovacao do produto cientifico
Seminarios de Elaborag3o e Cadastro 45 3 Obrigatéria Tedrica
do Projeto de Pesquisa
Pratica Especializada I 90 3 Obrigatoria Pratica
Pratica Especializada IT 90 3 Obrigatoria Pratica
Pratica Especializada IIT 90 3 Obrigatoria Pratica
Bioestatistica 45 3 Eletiva Tedrica
Bioética 45 3 Eletiva Tedrica
Epidenuologia 45 3 Eletiva Tedrica
Tecnologia de informagdo aplicada 45 3 Optativa Tedrica
em saiide
Metodologias ativas de ensino na 45 3 Optativa Teodnica
area de saude
Teécnica Operatonia e Cirurgia 45 3 Optativa Tedrica
Experi 1

*Numero de créditos por disciplina, respeitando-se a relagdo de 15h por 1(um) crédito em disciplinas tedricas e 30h por 1(um) crédito em

atividades praticas.

1. Carga horaria e créditos de disciplinas obrigatorias: 495h / 24 créditos

2. Minimo exigido de carga horaria e créditos de disciplinas eletivas: 45h/ 3 créditos
3. Minimo exigido de carga horaria e créditos de disciplinas optativas: 45h/ 3 créditos
4. Total de créditos para a integralizacdo do curso: 585h/ 30 créditos
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REGULAMENTO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ENFERMAGEM E
BIOCIENCIAS (PPGENFBIO)
DOUTORADO

TITULOI
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

, CAPITULOT )
DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ENFERMAGEM E BIOCIENCIAS E SEUS
OBIETIVOS

Art. 1° O Programa de Pés-Graduacdo em Enfermagem e Biociéncias (PPGENFBIO).
da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro (UNIRIO). fundamenta-se no ensino € na
pesquisa cientifica e oferece curso em nivel de Doutorado Académico. de acordo com as normas
vigentes da Coordenacio de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES).

Art. 2° O PPGENFBIO - Doutorado, do Centro de Ciéncias Biolégicas e da Saude
(CCBS) da UNIRIO. tem por objetivos:

I.  formar pesquisadores a partir de uma concepcdo interdisciplinar para produzir
conhecimentos que perpassem por diferentes saberes:
II.  proporcionar inclusdo de pesquisadores em grupos produtores de conhecimento de nivel
nacional e internacional como pesquisadores-doutores diferenciados. capazes de agir e
produzir conhecimentos nas areas de Enfermagem ¢ Biociéncias.

Art. 3° O PPGENFBIO podera oferecer estagio pés-doutoral em conformidade com as
normas vigentes da UNIRIO., sempre em consonancia com a legislacido vigente das agéncias de
fomento.

CAPITULO II
DA FUNDAMENTACAO LEGAL

Art. 4° O PPGENFBIO estrutura-se nos termos da legislacdo de ensino vigente no pais,
das normas da CAPES e em conformidade com o Regimento Geral da UNIRIO. o Regimento
da Pés-Graduacio stricto sensu, as normativas da Pro-Reitoria de Pés-Graduacdo. Pesquisa e
Inovacdo (PROPGPI) e o presente Regulamento.

i TITULO I
DA CRIAGAO E ALTERAGCAO DO PROGRAMA
ot

ouSecratarta da AeceRa Faceral

SILVA CARDOSO-S04230007 4
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CAPITULOI
DA CRIACAO DO PROGRAMA

Art. 5° O PPGENFBIO foi recomendado na 115* Reunido do Conselho Técnico-
Cientifico da Educacdo Superior (CTC-ES) da CAPES. ocorrida no periodo de 23 a 26 de
fevereiro de 2010.

Art. 6° O reconhecimento do PPGENFBIO. na modalidade Doutorado. foi homologado
pelo Conselho Nacional de Educacio. segundo a Portaria n° 1.225 do Ministério da Educacio
(MEC). de 5 de outubro de 2010. publicada na secdo 1. pagina 42. do Diério Oficial da Unido.

CAPITULO II
DA ALTERACAO DO PROGRAMA

Art. 7° As propostas de alteracio de Regulamento e estrutura académica do
PPGENFBIO serio aprovadas pelo Colegiado do Programa e encaminhadas para a apreciacdo
da Diretoria de Pds-Graduacdo (DPG) da PROPGPL que emitira parecer téenico e, uma vez
constatada a viabilidade da proposta. a encaminhara para a apreciagdo do Conselho de Ensino.
Pesquisa e Extensdo (CONSEPE).

TITULO III
DA ADMINISTRACAO E ORGANIZACAO GERAL

CAPITULO1
DA ADMINISTRACAO

Art. 8% O PPGENFBIO tem como 6rgdo deliberativo o Colegiado do Programa ¢ como
6rgdo executivo a Coordenacdo do Programa e a Coordenacio de Curso. com o apoio da sua
Secretaria.

Art. 9° O Colegiado do Programa compde-se do conjunto dos professores integrantes
de seu corpo docente ¢ dos coordenadores do Programa e de Curso. assim como de seus
respectivos substitutos. além de 1 (um) representante discente eleito por seus pares.

Art. 10. O coordenador do Programa e seu substituto. assim como o coordenador de
Curso e seu substituto, sdo indicados pelo Colegiado do Programa ¢ nomeados pelo Magnifico
Reitor. por encaminhamento da DPG da PROPGPL

§ 1° Os candidatos a Coordenacdo serdo escolhidos. pelo menos. com 2/3 (dois tercos)
do Colegiado constituido pelos docentes permanentes. colaboradores credenciados e
representacdo estudantil do Programa. por maioria simples.

§ 2° Poderdo ser indicados para a Coordenacdo do Programa e de Curso docentes
permanentes do PPGENFBIO.

Assinado do foema dgital por
RICARDO SALVA
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§ 3° Cabera ao coordenador do Programa ou ao seu substituto vigente conduzir o
processo de escolha da Coordenacido no Colegiado.

Art. 11. As Comissdes de Selecdo. de Recursos ¢ de Bolsas. relacionadas ao processo
seletivo discente, e seus integrantes sdo indicados pelo Colegiado do Programa. homologados
pela PROPGPI e nomeados pelo Magnifico Reitor.

§ 1° A Comissdo de Selegdo devera ser composta por 3 (trés) a 5 (cinco) docentes
permanentes. representando as Linhas de Pesquisa previstas na organizacio curricular.

§ 2° A Comissdo de Recursos devera ser composta por 3 (trés) docentes permanentes do
Programa. excluidos os docentes que compuseram a Comissio de Selecdo.

§ 3° Comissdo de Bolsas devera ser composta pelo coordenador do Programa e por. no
minimo. 1 (um) representante do corpo docente pertencente ao quadro permanente de
professores do Programa. eleito por seus pares. € por 1 (um) representante discente. conforme
determinacdo da CAPES. com matricula regular. ha. pelo menos. 1 (um) ano no momento da
escolha. eleito por seus pares. totalizando niimero impar.

Paragrafo tinico. Outras comissdes que ocorram por necessidade de sua constituicdo
deverdo ser indicadas pela Coordenacdo ou pelos docentes e homologadas pelo Colegiado. de
acordo com as normas vigentes.

Art. 12. Compete ao Colegiado do Programa:

I.  homologar as decisdes das Comissdes de assessoramento criadas no Programa:
II.  aprovar a quantidade de vagas a serem oferecidas ¢ a organizacio do processo seletivo
discente:
II.  homologar o resultado final do processo seletivo:
IV.  deliberar sobre aproveitamento de créditos e transferéncias de discentes:
V.  indicar o coordenador do Programa e seu substituto. assim como indicar o coordenador
de Curso. e seu substituto, € os membros das comissdes:
VI aprovar a estrutura curricular do Programa. bem como. suas alteragdes:

VIL.  credenciar, recredenciar e descredenciar os docentes a partir da Norma Especifica do
Programa, respeitadas as diretrizes dos respectivos Documentos de Area ¢ demais
normativas afins:

VII.  aprovar a prorrogacéo do prazo para a Defesa da Tese de acordo com este Regulamento
e com o Regimento Geral da Pés-Graduacio stricto sensu da UNIRIO:
IX.  indicar professor representante do Colegiado do Programa nas diversas instancias de
representacio:
X. homologar a composicdo das Bancas de Defesas de Teses. conforme ecritérios
estabelecidos neste Regulamento:
XI.  ser a instancia de recurso inicial para as decisées do coordenador no prazo de 10 (dez)
dias uteis.

Paragrafo unico. O Colegiado delibera pela maioria simples dos membros presentes a
reunido, cabendo ao coordenador do Programa. além do seu proprio voto. o voto de qualidade.
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Centro de Ciéncias Bioldgicas ¢ da Saide — CCBS
Programa de Pés-Graduacdo em Enfermagem e Biociéncias — PPGENFBIO

Art. 13. Compete ao coordenador do Programa e ao seu substituto:
ao coordenador do Programa:

convocar e presidir as reunides do Colegiado:

representar o Programa perante a CAPES e demais 6rgdos de fomento:

ser responsavel pelo conjunto de informacgdes prestadas por meio das plataformas do
MEC e da CAPES:

coordenar as atividades administrativas do Programa:

respeitar. cumprir ¢ fazer cumprir as normativas da CAPES. as decisées da
administracdo superior da Universidade e do Colegiado do Programa:

participar do periodo de transi¢do do mandato do coordenador do Programa:
incentivar a submissio de projetos de pesquisa de interesse do Programa as agéncias de
fomento:

indicar os membros representantes dos Programas para a composicido de comissdes ¢
grupos de trabalho:

decidir ad referendum do Colegiado em situagdes emergenciais:

ao substituto do coordenador do Programa:

substituir o coordenador do Programa nos seus impedimentos:
colaborar com o coordenador do Programa na sua administracdo e assessora-lo.

Art. 14. Compete ao coordenador de Curso e ao seu substituto:
ao coordenador de Curso:

coordenar. supervisionar e orientar as atividades académicas e apoiar as atividades
administrativas do curso:

ser responsavel pelo fornecimento de dados nos sistemas oficiais internos de gestdo da
UNIRIO:

ser responsavel pela oferta dos componentes curriculares do curso nos sistemas oficiais
internos de gestdo da UNIRIO. de acordo com o calendario académico divulgado
anualmente:

coordenar e registrar a matricula e a inscricio dos estudantes nos componentes
curriculares:

supervisionar a atualizacdo das bibliografias basicas e complementares das disciplinas
do curso.

ao substituto do coordenador de Curso:

substituir o coordenador de Curso nos seus impedimentos:
colaborar com o coordenador de Curso na sua administracdo e assessora-lo.

Art. 15, A Secretaria do Programa de Pés-Graduacio é o orgdo de apoio administrativo.

incumbido das func¢des administrativas e do controle académico direto.
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Centro de Ciéneias Bioldgicas ¢ da Satide — CCBS
Programa de Pés-Graduacdo em Enfermagem e Biociéncias — PPGENFBIO

Art. 16. Compete a Secretaria do Programa:

proceder ao recebimento. a distribuicdo ¢ ao controle da tramitacdo da correspondéncia
oficial e de outros documentos. organizando-os e mantendo-os atualizados:

organizar ¢ manter atualizado o arquivo documental com coletaneas de portarias,
resolugdes. regulamentos. instrucdes normativas. leis. decretos e outras normas do
interesse do Programa:

organizar os processos de inscrigdo ¢ de matricula dos candidatos e dos discentes:
manter. em arquivo atualizado. os documentos relativos a vida académica dos discentes
matriculados. desde a inscricdo dos candidatos até o desligamento do aluno do curso:
manter atualizado o cadastro no Sistema de Informacdes para o Ensino (SIE) do corpo
docente e discente:

auxiliar a elaboracdo dos relatérios anuais necessarios a avaliacdo do Programa no
ambito do Sistema Nacional de Pés-Graduacdo e encaminhé-los a DPG. dentro dos
prazos por esta estabelecidos:

providenciar os procedimentos administrativos para a realizacdo do Exame de
Qualificagdo ¢ de Defesa de Tese:

organizar e encaminhar documentacio relativa a Defesa de Tese:

encaminhar documentagdo para a emissio de diplomas:

entregar o Histérico Escolar e o ementario aos discentes:

auxiliar na prestacdo de contas de fomentos recebidos por projetos do Programa.

CAPITULO II
DA ORGANIZACAO GERAL

Art. 17. Sdo requisitos obrigatdrios na organizacio do PPGENFBIO:

ingresso mediante processo seletivo. transferéncia interna ou externa, bem como. por
via de acordo internacional:

matricula de alunos no curso:

inseri¢do em disciplina. exclusivamente pelo Portal do Aluno:

adocdo do sistema de créditos:

verificacdo do aproveitamento escolar por meio da avaliacdo de conhecimento. expressa
em notas que variam de 0 (zero) a 10 (dez):

frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento).

Art. 18. Os documentos préprios do PPGENFBIO. aprovados pelo Colegiado do

Programa. sao:

I
IL

o presente Regulamento:
a estrutura académica.

CAPITULO II
DA ORGANIZACAO CURRICULAR
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Art. 19. O Curso de Doutorado do PPGENFBIO apresenta uma estrutura curricular
composta de disciplinas obrigatérias e eletivas. atividades de pesquisa. extensdo. inovagio e
estagio em docéncia de acordo com a Area de Concentragio ¢ as Linhas de Pesquisa
desenvolvidas nos Grupos, Nucleos e Laboratdrios de Pesquisas:

I as disciplinas obrigatérias abrangem contetidos comuns a Area de Concentragio ¢ as
Linhas de Pesquisa dos Grupos. Nucleos e Laboratérios de Pesquisas ¢ fornecem
fundamentacdo tedrico-metodolégico para a formacdo académica e desenvolvimento
dos projetos de Doutorado. conforme a Resolucdo n® 5.350, de 29 de outubro de 2020.
que trata do Regimento Geral da Pés-Graduacéo stricto sensu da UNIRIO:

II.  as disciplinas eletivas focalizam conteudos complementares ao curriculo. visando a
instrumentalizar os projetos de Doutorado. conforme a Resolugdo n° 5.350. de 29 de
outubro de 2020:

a)

b)

as disciplinas eletivas podem ser cursadas em Programas de Pés-Graduacdo da
UNIRIO ou em Programas de Pés-Graduagdo de outra instituicdo. desde que
recomendados pela CAPES:

o aproveitamento de disciplinas cursadas em outros Programas de Pos-
Graduacao stricto sensu. incluindo os ofertados em rede. recomendados pela
CAPES. tera como critério a analise dos programas de disciplinas cursadas até
5 (cinco) anos antes da data em que for solicitado:

o aluno regularmente matriculado podera ter o aproveitamento de crédito obtidos
em disciplinas eletivas cursadas até 5 (cinco) anos antes da data em que for
solicitado, na condi¢do de aluno especial:

IM.  entende-se por Estagio em Docéncia e Iniciacdo a Orientacdo:

a)

b)

o conjunto de agdes e atividades praticas de extensdo e inovagdo. de cunho
educativo. cultural e cientifico e de atividades praticas académicas. vinculadas
ao exercicio do ensino superior de Graduacao, Especializacdo ou Mestrado:

ao final do Estagio em Docéncia e Iniciagdo a Orientacdo. o doutorando devera
apresentar um relatério das atividades. para fins de avalia¢do. quando nio
supervisionado pelo professor-orientador:

o Estigio de Docéncia sera realizado por todos os doutorandos inscritos no
Programa e obedecera aos critérios estabelecidos pela norma vigente da
UNIRIO:

IV.  entende-se por Atividade de Pesquisa aquela que trata da discussdo sobre as bases
tedricas e metodoldgicas de objetos especificos relacionados aos projetos dos docentes-
orientadores. inseridos nos Grupos. Nucleos e Laboratorios de Pesquisas:
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a) para fins de avaliacdo da Atividade de Pesquisa. serdo considerados o Exame
ificagdo — relatori 1 - ¢ z
de Qualificacdo — relatorio parcial de Tese — ¢ a Defesa da Tese

Art. 20. No prazo maximo de 4 (quatro) semestres cursados. o doutorando devera
submeter-se ao Exame de Qualificacdo. constituido por uma Banca Examinadora, da qual fardo
parte o professor-orientador, que a presidira. e, no minimo. 2 (dois) doutores externos ao
Programa ¢ a UNIRIO. designados para este fim pelo coordenador do Programa ou pelo
coordenador de Curso.

Art. 21. Para a obtenc¢do do grau de Doutor em Ciéncias. sd0 necessarios. no minimo.
63 (sessenta e trés) créditos, assim distribuidos: 51 (cinquenta e um) créditos relativos as
Disciplinas Obrigatérias: 12 (doze) créditos. no minimo. relativos as Disciplinas Eletivas.

Paragrafo unico. O prazo para a Defesa da Tese pode ser prorrogado. no maximo. por
mais 1 (um) semestre. por solicitacdo justificada do doutorando ¢ com o parecer favoravel do
professor-orientador. homologado pelo Colegiado do Programa.

TITULO IV
DO FUNCIONAMENTO

CAPITULO I
DO CORPO DOCENTE

Secao I
De sua Constituicao

Art. 22. O corpo docente do PPGENFBIO constitui-se de docentes permanentes,
colaboradores e visitantes, conforme critérios definidos pela CAPES.

Paragrafo unico. Os docentes do Programa devem exercer atividades de ensino.
pesquisa, orientacdo e administracdo académica.

Art. 23. O credenciamento e recredenciamento dos docentes sdo temporarios. € as
normas ¢ critérios serdo definidos em Norma Especifica do Programa ¢ aprovados pelo
Colegiado do Programa. de acordo com a legisla¢do vigente da CAPES.

Art. 24, Sdo critérios minimos de credenciamento dos docentes permanentes no
Programa:

I.  possuir producdo bibliografica compativel com o recomendado pela respectiva Area:
II.  ministrar disciplinas anualmente:
III.  orientar a quantidade de alunos conforme a recomendagdo da Area.

Paragrafo unico. O descredenciamento do docente podera ocorrer a qualquer tempo. nos
casos previstos no Regulamento do Programa. ¢ sera aprovado pelo Colegiado.
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Art. 25. O PPGENFBIO podera ter. no maximo. 10% (dez por cento) do total do corpo
Docente Permanente (DP). com a participacdo em até 3 (trés) Programas de Pos-Graduacio
reconhecidos pela CAPES.

Paragrafo unico. O PPGENFBIO tera o prazo de 4 (quatro) anos. de acordo com a
Resolucdo n° 5.350. de 29 de outubro de 2020. para se adequar a nova conformacéio do quadro
de docentes permanentes.

Art. 26. A Comisséo de Credenciamento dos docentes permanentes devera ser composta
por 3 (trés) docentes, indicados pelo Colegiado do Programa. dos quais necessariamente 1 (um)
devera ser externo ao quadro funcional ativo ou inativo da UNIRIO e devera ndo fazer parte do
PPGENFBIO.

Paragrafo unico. O PPGENFBIO devera encaminhar a relacdo dos componentes da
Comissdo de Credenciamento para a DPG. que a encaminhard a Reitoria para a respectiva
emissdo de Portaria.

Secao II
Dos Direitos e Deveres

Art. 27. Sdo direitos dos docentes, além daqueles previstos no Regimento Geral da
UNIRIO:

1. participar do Colegiado na forma prevista pelo Regulamento de cada Programa:
II.  afastar-se para a realizacdo de estagios. eventos cientificos. bem como participar em
outros Programas credenciados pela CAPES. dentro ou fora da UNIRIO. em
consonancia com as Resolugdes vigentes da Universidade.

Art. 28. Sdo deveres dos docentes, além daqueles previstos no Regimento da UNIRIO:

1. participar das atividades académicas e administrativas do Programa:
II.  exercer fungdes de orientador de Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC). de acordo
com o estabelecido pelo Regulamento de cada Programa:
III.  registrar as notas dos estudantes das turmas sob sua responsabilidade exclusivamente
via Portal do Professor:
IV.  participar das atividades de pesquisa institucionais:
V.  apresentar a comunidade académica o resultado de suas atividades de pesquisa:
VI  manter atualizado seu curriculo na Plataforma Lattes e nos Sistemas de Informacdes da
UNIRIO:
VII.  informar ao coordenador do Programa as atividades de ensino. pesquisa ¢ extensio.
desenvolvidas externamente a UNIRIO. sempre que solicitado pelo coordenador:
VIII.  cumprir e fazer cumprir este Regulamento ¢ o Regulamento de seu Programa:
IX.  participar de comissées e camaras. desde que indicados pelo Colegiado.

CAPITULO IT
DO CORPO DISCENTE
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Secao I
De sua Constituicao

Art. 29. O corpo discente constitui-se de alunos matriculados no curso. classificados
como regulares ¢ especiais.

Secao II
Dos Alunos Regulares

Art. 30. Sdo considerados alunos regulares do PPGENFBIO todos os discentes
matriculados de acordo com os processos de selecdo ou por via de acordos nacionais ou
internacionais.

§ 1° E vedada a matricula simultdnea em mais de 1 (um) curso de Pés-Graduacio stricto
sensu na UNIRIO.

§ 2° Podera ser concedido o aproveitamento de créditos, realizados em outros Programas
de Pés-Graduagio stricto sensu. recomendados pela CAPES. até o limite de 1/3 (um tergo) do
total de carga horaria/créditos das disciplinas.

§ 3° Podera ser concedido o aproveitamento de créditos até o limite de 1/3 (um terco)
do total de carga horaria/créditos das disciplinas aos discentes que cursarem disciplinas eletivas
na condi¢do de aluno especial.

§ 4° Podera ser concedido o aproveitamento de créditos. realizados em Programas de
Pos-Graduagdo stricto sensu em rede, recomendados pela CAPES., até o limite de 1/2 (um meio)
do total de carga horaria/créditos das disciplinas.

§ 5° Os critérios de aproveitamento de créditos, relacionados a convencio de Cotutela
de Tese. serdo regidos por normativa propria.

§ 6° Podem ser aproveitados créditos obtidos em cursos de Pos-Graduacio stricto sensu
nacionais ou internacionais, amparados por convencdes e acordos de cooperacdo para
mobilidade estudantil. desde que ndo contrariem o presente Regulamento e o Regimento Geral
da Pés-graduacdo stricto sensu da UNIRIO e estejam conforme com o0s parametros
estabelecidos pelas normativas vigentes.

Art. 31, So direitos dos alunos regulares, além daqueles previstos no Regimento Geral
da UNIRIO:

I.  contar com a oferta necessaria de disciplinas, de modo a ser viabilizado o cumprimento
dos prazos definidos neste Regulamento:
I receber orientagdo condizente com seu projeto de pesquisa:
II.  participar das atividades académicas do curso:
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IV.  ter representante com matricula regular por. pelo menos. 1 (um) ano. eleito por seus
pares no Colegiado do Programa. na Comissdo de Bolsas. no Conselho do Centro
Universitario do CCBS e nos Conselhos Superiores da UNIRIO.

Art. 32. Sdo deveres dos alunos. além daqueles previstos no Regimento Geral da
UNIRIO:

I participar com proveito de todas as atividades académicas do curso:

II.  realizar a solicitagdo de inscricdo. periodicamente. em disciplinas ofertadas pela
Coordenacdo do Curso. por meio do Portal do Aluno da UNIRIO. e de acordo com o
calendario académico divulgado anualmente:

IM.  ter frequéncia em. pelo menos. 75% (setenta e cinco por cento) do total das atividades
académicas de cada disciplina na qual estiver inscrito:
IV.  cumprir o disposto nas normas regimentais da UNIRIO ¢ da CAPES. quando couber.

Secao III
Dos Alunos Especiais

Art. 33. Alunos especiais sdo aqueles inscritos apenas em disciplinas isoladas ndo
obrigatorias (eletivas).

Paragrafo unico. Aos alunos especiais ndo serdo concedidos os mesmos direitos de
vinculo institucional dos alunos regulares.

Art. 34. Dentro do limite de vagas fixado pelo Colegiado do Programa. por periodo
letivo. em Edital de Vaga de Aluno Especial. a Coordenacido do Programa ou de Curso podera
aceitar a inscricdo de alunos especiais em disciplinas eletivas. no maximo de 6 (seis) eréditos.
previstos no presente Regulamento.

§ 1° Os alunos especiais terdo direito a uma Declaracdo de aprovacdo em disciplinas,
expedida pela Coordenacgio do Programa ou de Curso.

§ 2° O aluno regularmente matriculado podera ter o aproveitamento de crédito obtido
em disciplinas cursadas na condicdo de aluno especial, conforme disposto no presente
Regulamento.

TITULOV
DO CONCESSAO DO GRAU DE DOUTOR

Art. 35. Para a obtencdo do grau de Doutor. o aluno deve integralizar. no minimo, 63
(sessenta e trés) créditos obtidos em disciplinas obrigatérias e eletivas e ser aprovado no Exame
de Qualificagdo e Defesa de Tese. com a respectiva entrega da versdo final. mediante anuéncia
e concordancia do orientador € homologacédo pelo Colegiado do Programa.

§ 1° O prazo para a integralizacdo dos créditos é de até 6 (seis) semestres. O aluno que
ndo contabilizar os créditos em disciplina em até 6 (seis) semestres podera ser desligado do
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§ 2° O prazo regular para a defesa é de 6 (seis) semestres. a contar da data de entrada no
curso.

§ 3° O prazo para a Defesa da Tese pode ser prorrogado. no maximo, por mais 1 (um)
semestre. por meio de solicitacdo justificada do aluno. com o parecer favoravel. por escrito. do
professor-orientador. com a aprovacdo pelo Colegiado do Programa ¢ atendendo a
especificidades do presente Regulamento.

§ 4° Em carater excepcional. por proposi¢do do Colegiado do Programa ¢ com aval da
& ” Aol i 5 ." - . i o b 1
Camara de Pés-Graduacido da UNIRIO. podera ser concedido o titulo de Doutor diretamente
por Defesa de Tese. desde que o candidato tenha atuacdo profissional na area superior a 15
(quinze) anos. producio intelectual. artistica ou cientifica. reconhecida como referéncia pela
Area e apresente a Tese no momento de efetuar a solicitacdo do titulo.

§ 5° A Defesa direta de Tese devera ser realizada em até 2 (dois) meses apos a aprovacdo
do pedido pela Camara de Pés-Graduacido da UNIRIO.

§ 6° No ato da solicitagdo. o interessado devera apresentar. pessoalmente ou por meio
de um representante legalmente constituido. a documentacio solicitada pelo Colegiado do
Programa que comprove o disposto no § 4° do art. 35. inclusive a Tese.

§ 7° Na modalidade de obtencdo do titulo, mencionada no § 4° do art. 35. prescinde-se
de orientador constituido. devendo o Colegiado do Programa nomear o presidente da Banca
Examinadora, respeitando-se. no que couber, a composi¢do descrita na Resolucdo UNIRIO n®
5.350. de 29 de outubro de 2020.

Art. 36. O doutorando devera realizar um Exame de Qualificacido antes da Defesa da
Tese. pela modalidade Relatorio Parcial da Tese. conforme normas aprovadas pelo Colegiado
do Programa.

§ 1° O Exame de Qualificacdo tem como objetivo avaliar o desenvolvimento académico
do doutorando. no campo da investigacdo do tema proposto.

§ 2° O Exame de Qualificacio basear-se-a na apresentacio e defesa de Relatério Parcial
da Tese. informando o estado atual da pesquisa.

§ 3° O Exame de Qualificacdo sera escrito em um Unico idioma: portugués. podendo o
doutorando optar pelos idiomas inglés ou espanhol.

§ 4° O texto a ser submetido a Banca Examinadora deve ser entregue no prazo maximo
de 4 (quatro) semanas.

Art. 37. Ao final do Exame de Qualificacdo. o discente sera considerado:
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§ 1° O discente sera considerado apto a continuar no curso ap6s ser aprovado no Exame
de Qualificacio.

§ 2° Caso seja considerado “Reprovado™. o discente devera corrigir as pendéncias
identificadas pela Banca Examinadora. no prazo de 90 (noventa) dias a partir da data do Exame.
conforme previsto no presente Regulamento.

§ 3° A composicio da Banca Examinadora devera ser a mesma no Exame de
Qualificacio e na Defesa do TCC, salvo quando houver impedimentos gerados por motivo de
for¢a maior.

§ 4° A impossibilidade de repeticdo da composicdo da Banca no Exame de Qualificacdo
e na Defesa de TCC devera ser devidamente justificada a Coordenacdo do Programa.

Art. 38. A UNIRIO podera conceder grau de Doutor em regime de Cotutela de Tese
com outras Instituicdes de Ensino Superior estrangeiras. conduzindo. assim. a dupla titula¢io.

Paragrafo unico. A concessdo do grau de Doutor em regime de Cotutela de que trata o
caput do art. 38 é regulamentada por Ordem de Servigo especifica da PROPGPL

TITULO VI ’
DO REGIME ESCOLAR E DIDATICO-CIENTIFICO

CAPITULO I
DA SELECAO E ADMISSAO

Art. 39. A inscri¢do de candidatos sera realizada de acordo com edital, publicado para
tal fim. de acordo com as normativas da UNIRIO e com a legislacdo vigente. A selecdo sera
feita por Comissio de Selecdo indicada pelo Colegiado. homologada pela PROPGPI e nomeada
pelo Magnifico Reitor.

§ 1° O processo de selecdo ao Programa inicia-se com a inscrigdo em vagas oferecidas.
sob a responsabilidade de docentes permanentes ¢/ou colaboradores do Programa.

§ 2° O candidato devera apresentar Projeto, curriculo na Plataforma Lattes e proficiéncia
em inglés. Durante o decorrer do curso. o candidato devera comprovar conhecimento regular
de um segundo idioma estrangeiro.

§ 3° Na selecdo dos candidatos ao curso. serd considerada a aderéncia do projeto a
pesquisa do professor-orientador.

Art. 40. Os candidatos ao processo seletivo devem apresentar. juntamente com o
requerimento de inscricdo. conforme modelo estabelecido pela PROPGPI e disponibilizado na
pagina eletronica do PPGENFBIO, os documentos abaixo relacionados. além de outros
definidos pelo Colegiado do Programa no Edital:
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I.  copiado diploma de Graduacio e de Mestrado (se houver) ou a declaracido de conclusio
de curso de Mestrado (se houver):
II.  cépia do Histérico Escolar do curso de Graduagio e de Mestrado (se houver).

Art. 41. Os critérios ¢ procedimentos de selecdo dos candidatos ao curso atendem ao
disposto no Regimento Geral da Pés-Graduagio stricto sensu da UNIRIO e sdo fixados pela
Comissdo de Selecdo. composta por docentes permanentes ¢/ou colaboradores. integrantes da
organizacdo curricular do Programa. aprovados pelo Colegiado.

Paragrafo tnico. A Comissdo de Selecdo compete coordenar ¢ realizar o processo de
selecdo.

Art. 42. O processo seletivo compreende 5 (cinco) etapas:

I, a 1" (primeira) etapa. objetiva. compreende analise de documentos ¢ homologacgio das
inserigdes:
II.  a 2* (segunda) etapa. eliminatéria. compreende prova de proficiéncia em idioma
estrangeiro (inglés):
IIM.  a 3% (terceira) etapa. eliminatoria, consiste na pré-selecdo do projeto de investigacdo
cientifica:
IV. a 4 (quarta) etapa. eliminatdria. consiste na prova oral — defesa de projeto de
investigacdo cientifica:
V.  a5%(quinta) etapa. classificatéria. compreende avaliacdo de curriculo.

Art. 43. No caso de convénio ou acordo de cooperacio téenico-cientifica. firmado entre
a UNIRIO e instituicdo nacional ou estrangeira, ou acordo cultural internacional para estudante-
convénio de Pds-Graduagdo (PEC/PG) do Governo Federal, cabera ao Colegiado do Programa:

I fixar o nimero de vagas:
II.  definir os procedimentos quanto ao ingresso.

§ 1° Tratando-se de estudante-convénio de Pds-Graduagdo (PEC/PG) de que trata o caput
do art. 43, a sele¢do do candidato sera feita no pais de origem nos termos estabelecidos pelo
acordo cultural internacional do Governo Federal.

§ 2° Compete a Coordenacdo do Programa. com a anuéncia do seu Colegiado. emitir as
respectivas cartas de aceite dos candidatos, ouvida. quando for o caso. a Coordenadoria de
Relagdes Interinstitucionais ¢ Internacionais (CRI).

Art. 44. O edital do processo seletivo discente devera reservar. pelo menos, 10% (dez
por cento) das vagas a serem preenchidas aos servidores téenico-administrativos da UNIRIO.
No caso de ndo preenchimento. essas vagas poderio ser disponibilizadas para outros candidatos
aprovados.
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CAPITULO II
DA MATRICULA INSTITUCIONAL

Art. 45. O ingresso no PPGENFBIO dar-se-a apds aprovacdo e classificacdo no
Processo Seletivo Discente. e matricula realizada na forma prevista nas normativas da
PROPGPL

I.  considerado aprovado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 7.0 (sete) em
cada uma das etapas eliminatérias da selecdo:

II.  a classificacdo dos candidatos far-se-a na ordem decrescente da nota da etapa
classificatoria do Processo Seletivo Discente. respeitando as respectivas reservas de
vagas garantidas em lei. quando aplicaveis, e deverd ser homologada pelo Colegiado:

IMl.  para a realizacdo da matricula. sdo documentos obrigatdrios de apresentacdo. além de
outros definidos pelo Colegiado do Programa no Edital: o diploma de Graduacédo
acompanhado do Histérico Escolar final oficial do curso. ndo sendo obrigatoria a
conclusio de curso de Mestrado para ingresso em curso de Doutorado.

Paragrafo unico. A ndo efetivacdo da matricula no prazo fixado implica a desisténcia do
candidato de se matricular no Programa. perdendo todos os direitos decorrentes da aprovacido
e classificacdo no processo seletivo. sendo chamado em seu lugar o proximo candidato na lista
dos aprovados e classificados.

Art. 46. Nos casos dos candidatos aprovados em processo seletivo que tenham obtido o
diploma em pais estrangeiro. na ocasido da matricula. este devera estar revalidado no caso de
Graduacdo e reconhecido no caso de Pés-Graduacdo stricto sensu. com base na legislacio
vigente.

CAPITULO III
DA INSCRICAO EM DISCIPLINAS E TRANCAMENTO

Art. 47. A solicitacdo de inscri¢do em disciplinas ¢ de responsabilidade dos discentes.

Paragrafo inico. A inexisténcia de inseri¢do em disciplinas implica o desligamento do
discente do Programa.

Art. 48. E facultada a inscri¢do em disciplinas isoladas no PPGENFBIO:

1. a alunos regularmente matriculados em Programas de Pés-Graduacio stricto sensu de
outras institui¢des nacionais ou estrangeiras ou de outro Programa da UNIRIO. dentro
dos limites de vagas de cada disciplina:

II.  aalunos. sem vinculo com o PPGENFBIO. portadores de diploma de Mestrado.

Art. 49. Sera permitido ao discente regularmente matriculado o trancamento de 1 (uma)
ou mais disciplinas. conforme o calendario académico vigente ou. salvo caso especial. a critério
do Colegiado do Programa, desde que seja preservada a possibilidade de integralizar o curso
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Paragrafo unico. E vetado o trancamento da mesma disciplina e/ou atividade académica
mais de 1 (uma) vez. salvo casos excepeionais previstos pela legislagdo vigente.

Art. 50. E permitido o trancamento de matricula no Programa pelo prazo maximo de 2
(dois) semestres no Doutorado. desde que possa ser cumprido o prazo de conclusio de curso
definido neste Regulamento e que o trancamento seja aceito e adequadamente justificado por
parecer emitido pelo professor-orientador e homologado pelo Colegiado.

§ 1° O trancamento de que trata o caput do art. 50 constara, obrigatoriamente. no
Historico Escolar do aluno com a mencédo "Trancamento Total". acompanhada do(s) periodo(s)
letivo(s) de ocorréncia. sendo computado no tempo para a integralizacido do curso.

§ 2° O aluno-bolsista. ao requerer o trancamento. tera a sua Bolsa cancelada. exceto
naqueles casos previstos na legislacdo vigente.

§ 3° O aluno que ja obteve trancamento nio podera concorrer a Bolsas.
§ 4° Nao sera permitido o trancamento de matricula no 1° (primeiro) periodo.

Art. 51. Sera assegurado regime académico especial mediante atestado médico
apresentado a Coordenacdo do Programa:

I.  aaluna gestante de acordo com a legislagdo vigente:
II.  aos discentes em condic¢do fisica incompativel com a frequéncia as aulas e atividades
programadas de acordo com a legislagdo vigente.

§ 1° Os exercicios domiciliares previstos no regime académico especial ndo se aplicam
as disciplinas de carater experimental ou de atuacdo prética.

§ 2° Nas disciplinas de carater experimental ou de atuagdo pratica. mencionadas no §

§ 2° Nas disciplinas de carater ¢ tal ou de atu tica da §1°
do art. 51. as atividades e exercicios concernentes deverdo ser realizados apds o periodo do
regime especial concedido. dentro do prazo maximo de integralizagao do curso.

CAPITULO IV
DO DESLIGAMENTO

Art. 52. Sera desligado do curso o aluno que:

I ndo solicitar a inscricdo em disciplinas:
II.  obtiver mais de 1 (uma) reprovacdo em disciplinas:

a) sera desligado do curso o discente que obtiver mais de 1 (uma) reprovacdo ocorrida
em disciplinas distintas. isto é, 1 (uma) reprovagdo na disciplina “A” somada a
1(uma) reprovacio na disciplina “B™: ou
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b) sera desligado do curso o discente que obtiver mais de 1 (uma) reprovagio ocorrida
na mesma disciplina. isto é. 1 (uma) reprovagdo na disciplina “A” somada a 1 (uma)
reprovacdo na mesma disciplina “A™:

III.  ultrapassar o prazo regimental para a Defesa e entrega da versdo final da Tese:
IV.  ndo cumprir os créditos em disciplina nos prazos previstos no presente Regulamento:
V.  infringir o Regimento Geral da UNIRIO. o Regimento Geral da Pés-Graduacio stricro
sensu e o presente Regulamento.

Paragrafo unico. O desligamento mencionado no art. 52 devera ser homologado pelo
Colegiado do Programa e notificado a PROPGPL

CAPITULO V
DO SISTEMA DE ORIENTACAO

Art. 53. Todo candidato ao titulo de Doutor sera obrigatoriamente acompanhado durante
essa trajetdria académica por um orientador.

Art. 54. Estdo aptos a orientar Teses docentes-doutores. credenciados no Programa ¢
que atendam as normas vigentes de cada Area de avaliacdo.

§ 1° A coorientacdo académica s6 podera ser realizada pelos docentes credenciados no
Programa.

§ 2° No regime de Cotutela ou dupla titulacdo de Doutorado. ambos os orientadores sdo
denominados coorientadores.

Art. 55. O vinculo de compromisso entre o orientador e. quando for o caso. o
coorientador ¢ o discente sera formalizado por um Termo de Compromisso. assinado pelos
proponentes ¢ avalizado pelo coordenador do Programa.

Paragrafo unico. A vinculacdo orientador/orientando podera ser desfeita mediante
interesse de uma das partes com mediacdo da Coordenacdo do Programa e aprovacdo do
Colegiado do Programa. devendo ser substituida por novo Termo de Compromisso. assinado
pelos novos proponentes.

Art. 56. Compete ao(s) orientador(es):

I.  assistir o orientando no planejamento de seu programa académico de estudo:
II.  assistir o orientando na escolha de disciplinas no ato de cada inscri¢do:

III.  autorizar o orientando a encaminhar o projeto de Tese para a aprovacdo do Comité de
Etica em Pesquisa (CEP) da UNIRIO, ¢/ou da Comissao de Etica no Uso de Animais
(CEUA) da UNIRIO:

IV.  assistir o orientando na preparagdo do projeto de Tese:

V.  acompanhar e avaliar o desempenho do orientando nas atividades académicas:
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VI.  emitir, por solicitacdo do coordenador do Programa. parecer prévio em processos

iniciados pelo orientando para a apreciacdo do Colegiado:

VIL.  propor ao Colegiado o desligamento do orientando que ndo cumprir 0 seu programa
académico de estudos previamente planejado. de acordo com o presente Regulamento.
assegurando-lhe ampla defesa:

VIII.  escolher, em comum acordo com o orientando. quando se fizer necessario, um
coorientador de Tese:

IX.  acompanhar o orientando na execucdo da Tese ou de outro trabalho equivalente. em
todas suas etapas, fornecendo os subsidios necessarios e permanecendo disponivel para
as consultas e discussdes que lhe forem solicitadas:
recomendar a apresentacdo ou Defesa de Tese pelo orientando:
autorizar a realizacdo das avaliacdes/exames de adaptacdo curricular, e qualificacdo.
quando aplicaveis:

XII.  fornecer parecer sobre o desempenho do discente sob sua orientacdo para subsidiar
decisdes sobre atribuicdo. renovacio ou cancelamento de Bolsas:

XIII.  acompanhar a adaptacdo curricular de seu orientando se for decorrente de concessio de
aproveitamento de estudos:

XIV.  sugerir nomes para a composicio das Bancas Examinadoras e acompanhar a preparacdo
das sessdes de Defesa de Tese:

XV.  atestar o cumprimento das alteracdes exigidas pela Banca Examinadora de Trabalho
Final na entrega dos exemplares definitivos. quando couber.

B

CAPITULO VI
DO SISTEMA DE AVALIACAO

Art. 57. O crédito é a unidade de medida do trabalho académico e corresponde a 15
(quinze) horas de atividades de aulas. seminarios, pesquisas tedricas ou estudo dirigido ¢ a 30
(trinta) horas de atividades praticas.

Art. 58. A avaliacdo de desempenho sera representada por meio de notas de 0 (zero) a
10 (dez). com uma casa decimal.

Paragrafo tinico. Sera considerado aprovado o aluno que obtiver nota igual ou superior
a 7.0 (sete). e frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) em cada componente
curricular.

Art. 59. E obrigatéria a realizagdo de um Exame de Qualificacio (Relatério Parcial da
Tese) antes da Defesa de Tese, conforme normas aprovadas pelo Colegiado do Programa.

CAPITULO VII
DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

Art. 60. As Teses de Doutorado. uma vez integralizado o curriculo e cumpridas as
exigéncias previstas no presente Regulamento e no Regimento Geral da Pés-Graduacdo stricto
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sensu da UNIRIO. devem ser encaminhadas a respectiva secretaria para registro € emissio de
Oficio. para encaminhamento a Banca de Defesa. pelo discente.

§ 1° E necessaria a copia de submissdo de 2 (dois) artigos a periédico cientifico.
classificado no Qualis-CAPES.

§ 2° O prazo para o encaminhamento da Tese a Banca deve ser. no minimo. de 30 (trinta)
dias de antecedéncia da Defesa.

Art. 61. A Defesa de Tese ¢é feita em sessdo publica. perante uma Banca Examinadora.
cuyja composicdo ¢ homologada pelo Colegiado do Programa. de acordo com eritérios
estabelecidos pela PROPGPL. na auséncia de uma comissio especifica.

§ 1° A Banca Examinadora de Doutorado. compde-se. no minimo. de 5 (cinco)
professores/pesquisadores-doutores. incluindo sempre o orientador. que atua como presidente.

§ 2° A Banca Examinadora de Defesa de Tese sera integrada por. no minimo. 2 (dois)
professores/pesquisadores-doutores externos ao Programa e a UNIRIO.

§ 3° a Banca Examinadora de Doutorado contara com 2 (dois) suplentes: um interno
o outro externo ao Programa ¢ a UNIRIO.

§ 4°No caso de impedimento de um dos integrantes da Banca Examinadora. os suplentes
interno e externo substituirdo necessariamente os membros examinadores de igual condi¢io
perante a UNIRIO.

§ 5° Para fins de composicdo de Banca Examinadora, o docente ligado ao Programa na
condicdo de permanente. visitante ou colaborador sera considerado membro interno.

§ 6° Para fins de composi¢do de Banca Examinadora. o docente da UNIRIO. mesmo
que ndo credenciado a qualquer Programa de Pés-Graduacdo. serd considerado membro interno.

§ 7° Para fins de composi¢do de Banca Examinadora. o pesquisador de Pés-Doutorado.
ligado a um Programa de Pés-Graduacdo da UNIRIO. sera considerado como membro interno.

§ 8° Para fins de composicdo de Banca Examinadora. o professor aposentado da
UNIRIO ¢ considerado como membro interno.

§ 9° Para fins de composicdo de Banca Examinadora. ¢ considerado docente externo
aquele que ndo pertence ao quadro funcional ativo ou inative da UNIRIO e ndo faz — ou ndo
tenha feito — parte de qualquer um de seus Programas de Pés-Graduagio.

§ 10. Nos casos em que a Tese resultar em produto passivel de registro de ativo de
propriedade intelectual. devera ser realizada a Defesa Fechada cujo formato levard em
consideracdo as diretrizes estabelecidas pela Diretoria de Inovagdo Tecnoldgica, Cultural e
Social (DIT) da PROPGPL conforme previsto no presente Regulamento.
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Art. 62. O aluno terd o prazo de até 60 (sessenta) dias para entregar 1 (um) exemplar
digital da versdo final da Tese. aprovado pela Banca de Defesa ¢ vistoriado pelo orientador. na
Secretaria do Programa, juntamente com o documento de “Nada Consta™ da Biblioteca. e
depositara uma versdo digital no repositério institucional da UNIRIO como condi¢do para
obtencdo do titulo de Doutor.

§ 1° A ndo entrega da versdo final no prazo estipulado implicara o desligamento do
curso. acarretando a perda do direito de requisitar o diploma e o titulo a que faria jus.

§ 2° Os exemplares citados no caput do art. 62 deverdo ser acompanhados,
obrigatoriamente, da ficha catalografica fornecida pelo sistema de bibliotecas da UNIRIO e das
assinaturas dos componentes da Banca Examinadora. com a data de aprovagao.

§ 3° Em caso de Defesa Fechada. a entrega dos exemplares previstos no caput do art. 62
fica condicionada as diretrizes estabelecidas pela DIT da PROPGPI e pelo presente
Regulamento.

TITULO VII
DA PESQUISA

Art. 63. Compete ao Colegiado do Programa definir a Area de Concentracio ¢ as Linhas
de Pesquisa as quais se vinculam todas as atividades desenvolvidas pelos docentes e discentes.
aos quais também se vinculam os grupos de pesquisa.

TITULO VIII
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 64. Os recursos financeiros necessarios ao funcionamento do Programa sdo
provenientes de dotacdo orcamentaria da UNIRIO e de auxilios de agéncias de fomento a Pos-
Graduacdo. a Pesquisa e a Inovacio.

Art. 65. Outras formas de financiamento ficam condicionadas a assinatura de convénios
entre a UNIRIO ¢ o agente financiador. mediante analise de mérito pela DPG. com subsequente
analise dos aspectos legais pela Procuradoria. e por outras instancias que se facam necessarias.

TITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 66. O Programa devera manter atualizada sua pagina eletrénica. dando ampla
divulgacdo a todas as atividades desenvolvidas. tais como: corpo docente ¢ discente, estrutura
académica. calendérios, processo seletivo. produgdo intelectual e téenica. Teses defendidas,
editais, normas, procedimentos ¢ acompanhamento de egressos e autoavaliagio.
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Art. 67. O Programa podera ser extinto, por meio da Camara de Pés-Graduagdo. com
posterior apreciacdo do CONSEPE.

§ 1° Dar-se-a a extincdo de Programa quando for avaliado com conceito menor que 3
(trés). por ocasido da avaliacdo do Sistema Nacional de Pés-Graduacio. realizada pela CAPES.

§ 2° A extin¢do de Programa somente ocorrera apos a outorga do titulo ao ultimo aluno
regularmente matriculado no Programa.

§ 3° A instancia recursal para o procedimento descrito no caput do art. 62 cabera ao
Conselho Universitario (CONSUNI).

Art. 68. Ressalvados os direitos emanados da Lei de Direitos Autorais e de Propriedade
Intelectual. os resultados da pesquisa de Trabalho Final (Tese) serdo de propriedade da
UNIRIO. e, na sua divulgacdo. qualquer que seja o meio. constara obrigatoriamente a mengio
a Universidade. ao(s) orientador(es) ¢ ao aluno.

Paragrafo unico. E obrigatdria a mengdo a agéncia financiadora da Bolsa e/ou do projeto
de pesquisa de Tese em qualquer publicacdo dela resultante.

Art. 69. O Programa realizara. de forma continua. sua Autoavaliacdo. a partir de
atividades coordenadas pela Comissdo de Autoavaliagdo. por meio de oficinas. reunides com o
corpo social — docente. discente ¢ téenico-administrativo — e periodicamente por
acompanhamento das informacdes por formularios. de acordo com o Projeto de Autoavaliacdo
do PPGENFBIO. aprovado em Colegiado. ¢ de acordo com as normas vigentes da CAPES e da
UNIRIO.

Art. 70. Este Regulamento podera ser alterado. total ou parcialmente. num dos seguintes
casos:

I.  em obediéncia a decisdes dos Orgdos competentes. da administracdo federal e da
UNIRIO:
II.  por iniciativa do coordenador. com a aprovacio do Colegiado do Programa.

Art. 71. Os casos omissos. neste Regulamento. serdo resolvidos pelo coordenador do
Programa. ressalvadas aqueles de competéncia do Colegiado do Programa. em primeira
instancia. ¢ da PROPGL

Art. 72. Os processos seletivos discentes em andamento que foram formalizados em
conformidade com a Resolugdo n® 5.103. de 21 de marco de 2019. permanecerio validos até os
seus respectivos vencimentos.

Art. 73. Este Regulamento. uma vez aprovado pelo Colegiado do Programa. sera
encaminhado a PROPGPI para as providéncias cabiveis e entrard em vigor na data de sua
publicacdo no Boletim da UNIRIO. revogadas as disposi¢cdes em contrario.
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Disciplina Car'gfa Nﬂrpgro Ol_)rigatéria! Teérjc_a ou
Horaria _ de créditos”  Eletiva/Optativa Pratica
Teoria do Conhecimento 60 h 04 QObrigatoria Teorica
Metodologia da Pesquisa 60 h 04 QObrigatoria Teorica
Bases Micro e Macromoleculares do Cuidado em Saude 60h 04 Obrigatoria Teorica
Trabalho Experimental de Tese | 90h 06 Obrigatoria Teorica
Estagio em Docéncia e Iniciagdo a Orientagdo | 90 h 06 Obrigatoria Teodrica
Estagio em Docéncia e Iniciacdo a Orientagdo Il 75h 05 Obrigatoria Teodrica
Trabalho Experimental de Tese Il 90 h 06 QObrigatdria Teorica
Trabalho Experimental de Tese Il 90h 06 Obrigatoria Teorica
Elaboracdo e Defesa de Tese 150h 10 Obrigatoria Teorica
Administracdo de Servicos (Service Mar ) 45h 03 Eletiva Tedrica
Atividade Fisica, Saude e Qualidade de Vida 45h 03 Eletiva Teorica
Bioestatistica 45h 03 Eletiva Tedrica
Cenarios de Cuidar: a Arte e a Estética na Saude 45h 03 Eletiva Teorica
Ciéncia Aberta: Novas Praticas de Pesquisa 45h 03 Eletiva Teorica
Ciéncias e Conexdes Interdisciplinares 45h 03 Eletiva Teorica
Elaboracao de Artigo Cientifico 45h 03 Eletiva Teorica
Etica na Ciéncia e na Satude 45h 03 Eletiva Teodrica
Introducdo a Avaliagdo de Tecnologias em Saude 45h 03 Eletiva Teorica
Introducdo a Editorag3o Cientifica em Plataforma Open Journal Systems — 0JS 45h 03 Eletiva Teorica
Introducdo a Pesquisa Bibliométrica em Saude 45h 03 Eletiva Teorica
Journal de Dados 45h 03 Eletiva Teorica
Metabolismo Integrado 45h 03 Eletiva Teodrica
e
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Meétodo de Investigacdo e Analise Estatistica 45h 03 Eletiva Teorica
Nutri¢do, Saude e Qualidade de Vida 45h 03 Eletiva Teorica
Organizagdo de Cursos e Atividades de E 45h 03 Eletiva Teorica
Organizagao de Eventos 45h 03 Eletiva Teorica
Politicas de Saude e Processo Saude-Doenca 45 h 03 Eletiva Teorica
Relacdo Meio Ambiente e Saude 45h 03 Eletiva Teorica
Saude Baseada em Evidéncias 45h 03 Eletiva Tedrica
Sinalizagdo Hormonal 45h 03 Eletiva Teorica
Supply Chain Management 45h 03 Eletiva Teorica
Topicos Avangados em Ciéncia da Saude, do da Historia do Cuidado | 45 h 03 Eletiva Teorica

*Numero de créditos por disciplina, respeitando-se 3 relagdo de 15h por 1{um) crédito em disciplinas tedricas e 30h por 1(um) crédito em atividades

praticas.

1. Carga horaria e créditos de disciplinas obrigatorias: 765 horas / 51 créditos

aow N

. Total de créditos para a integralizacdo do curso: 63 créditos

. Minimo exigido de carga horaria e créditos de disciplinas eletivas: 180 horas / 12 créditos

. Minimo exigido de carga horaria e créditos de disciplinas optativas: Nao ha disciplinas Optativas

153



Boletim UNIRIO n° 16, de 31 de agosto de 2021.

Anexo da Resolucéo n° 5.420/2021

iU
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO — UNIRIO

Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Satde — CCBS
Programa de Pés-Graduagdo em Saude e Tecnologia no Espago Hospitalar - PPGSTEH

REGULAMENTO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM SAUDE E
TECNOLOGIA NO ESPACO HOSPITALAR (PPGSTEH)
MESTRADO PROFISSIONAL

TITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

CAPITULO I
DA NATUREZA DO PROGRAMA E SEUS OBJETIVOS

Art. 1° O Programa de Pés-Graduacido em Saude ¢ Tecnologia no Espago Hospitalar, da
Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro (UNIRIO). doravante denominado
PPGSTEH. oferece o Curso de Mestrado Profissional ¢ tem por finalidade a producdo de
inovacdo, tecnologia. e o aperfeicoamento técnico-cientifico. com foco em pesquisa aplicada
na solucdo de problemas do espaco hospitalar. bem como. a qualificacdo ¢ a capacitacio de
profissionais da area de saude e afins.

Art. 2° O PPGSTEH organiza-se em duas Linhas de Pesquisa:

I.  Cuidado em Saide no Espaco Hospitalar — Diagnéstico. Tratamento,
Intervencdo:
II.  Politicas e Tecnologias em Saude no Espaco Hospitalar.

Paragrafo unico. A Area de Concentragdo desdobra-se em Linhas de Pesquisa/Atuagio,
reunindo as atividades tedrico-praticas realizadas pelos corpos docente e discente. além de
integrar aquelas atividades com as demais disciplinas oferecidas. articulando o trabalho docente
¢ o desenvolvimento dos projetos dos produtos académicos dos discentes.

Art. 3° O PPGSTEH tem por objetivos:

I.  objetivo geral: qualificar profissionais para o Espa¢o Hospitalar. capazes de
identificar e propor solucdes aos desafios econdmicos e sociais. aos indicadores
de satde, perspectiva da interdisciplinaridade e desenvolvimento de estudos na
érea hospitalar no ambito do Sistema Unico de Satde (SUS) e das instituigdes
privadas:

II.  objetivos especificos:

a) desenvolver estudos interventivos a partir de evidéncias identificadas na
pratica que resultem em beneficios ndo s6 para a area de conhecimento de
cada um. mas também para os clientes da assisténcia hospitalar em nivel
local/institucional, regional. nacional ¢ internacional:

b) contribuir para o desenvolvimento tedrico da area de Saude no Espaco
Hospitalar, de forma a aprofundar e ampliar as bases tedrico-conceituais e
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metodoldgicas sobre as quais se assentam as a¢des de cuidado. diagndstico
¢ tratamento nos diversos espacos hospitalares:

¢) desenvolver pesquisas condizentes com as fungdes e politicas do SUS e
atender a orientagdo de produgdo de inovacdo tecnoldgica (dura. leve-dura.
leve) no Espaco Hospitalar a partir de evidéncias identificadas:

d) criar grupo de estudo e trabalho que valorize a interdisciplinaridade e a
inovagio tecnolégica como marcos de trabalho e de producio.

Art. 4° O PPGSTEH oferece estagio pos-doutoral em conformidade com as normas
vigentes da UNIRIO e com a legislagdo vigente das agéncias de fomento.

CAPITULO II
DA FUNDAMENTACAO LEGAL

Art. 5° O PPGSTEH ¢ regido pelos termos da legislagdo em vigor. das normas da
Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), do Regimento Geral
da UNIRIO. do Regimento Geral da Pés-Graduacdo stricto sensu da UNIRIO — doravante
denominado Regimento da Pds —. das normativas da Pro-Reitoria de Pés-Graduacdo. Pesquisa
¢ Inovagdo (PROPGPI) e do presente Regulamento.

TITULO I
DA ADMINISTRACAO E ORGANIZACAO GERAL DO PPGSTEH

CAPITULO I
DA ADMINISTRACAO DO PROGRAMA

Art. 6° O PPGSTEH tem como 6rgdo deliberativo o Colegiado do PPGSTEH e como
6rgdo executivo a Coordenacdo do PPGSTEH. com o apoio da sua Secretaria.

Art. 7° O Colegiado do PPGSTEH compde-se do conjunto dos professores integrantes
de seu corpo docente ¢ dos coordenadores do PPGSTEH e de Curso. assim como de seus
respectivos substitutos, além de 1 (um) representante discente eleito por seus pares.

Art. 8° O coordenador do PPGSTEH e seu substituto, assim como o coordenador de
Curso e seu substituto, sdo indicados pelo Colegiado do PPGSTEH e nomeados pelo Magnifico
Reitor. por encaminhamento da Diretoria de Pés-Graduacdo (DPG) da PROPGPL

§ 1° Os coordenadores do Programa e de Curso terdo mandato de 4 (quatro) anos.
podendo ser renovado.

§ 2° Fica definido o periodo minimo de transicdo de 60 (sessenta) dias para a mudanca
de Coordenacido do Programa.

§ 3° O coordenador do Programa ¢ o coordenador de Curso devem pertencer ao corpo
docente permanente do Programa e da UNIRIO. possuir o grau de Doutor ¢ ter regime de 40
(quarenta) horas semanais.

5 J? DN C=2R, 0P Brasd]
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Art. 9° As comissdes de assessoramento e os grupos de trabalho sdo indicados pelo
Colegiado do Programa. homologados pela PROPGPI e nomeados pelo Magnifico Reitor.

§ 1° As Comissoes de Selecdo e de Recursos. relacionadas ao processo seletivo discente.
sdo indicadas pelo Colegiado do PPGSTEH. homologadas pela PROPGPI e nomeadas pelo
Magnifico Reitor.

§ 2° A Comissdo de Selegio devera ser composta por 3 (trés) a 5 (cinco) docentes do
PPGSTEH.

§ 3° A Comissdo de Recursos devera ser composta por 3 (trés) docentes do PPGSTEH.
excluidos os docentes que compuseram a Comissdo de Selecio.

§ 4° Outras comissdes serdo indicadas pelo coordenador do Programa e aprovadas pelo
Colegiado do Programa.

§ 5° Essas outras comissdes. mencionadas no § 4° do art. 9°, deverdo ser compostas por
3 (trés) a 5 (cinco) docentes do Programa.

§ 6° Um representante do corpo discente com matricula regular. ha. pelo menos. 1(um)
ano no momento da escolha, sera eleito por seus pares para compor essas COmissdes.
mencionadas no § 4° do art. 9°, respeitando-se a legislagdo vigente.

Art. 10 . O Colegiado do PPGSTEH ¢é constituido pelo corpo docente permanente do
Programa, 1 (um) representante do corpo técnico ¢ 1 (um) do corpo discente que esteja
efetivamente matriculado no Programa. com seus suplentes. eleitos por seus respectivos pares.

Art. 11 . Compete ao Colegiado do PPGSTEH:

I.  homologar as decisdes das comissdes de assessoramento, criadas no Programa:

II.  aprovar a quantidade de vagas a serem oferecidas ¢ a organizagdo do processo

seletivo discente:
III.  homologar o resultado final do processo seletivo:
IV.  deliberar sobre aproveitamento de créditos ¢ sobre transferéncias de discentes:

V. indicar o coordenador do Programa e seu substituto. assim como indicar o

coordenador de Curso. ¢ seu substituto. € os membros das comissdes:
VI  aprovar a estrutura curricular do Programa. bem como. suas alteragdes:

VII.  credenciar, recredenciar e descredenciar os docentes para o Programa a partir de
normas estabelecidas por este Regulamento e pelo Regulamento do Programa.
respeitadas as diretrizes dos respectivos Documentos de Area. ¢ demais
normativas afins:

VIII.  aprovar a prorrogacio do prazo para a defesa do Trabalho de Conclusido de Curso
(TCC) de acordo com este Regulamento e com o Regulamento do Programa:
IX. indicar professor representante do Colegiado do Programa nas diversas
instancias de representacio:

X.  homologar as decisées tomadas ad referendum pelo coordenador do Programa.
Fawe - O
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XI.

XIIL.

XIV.
XV.

aprovar os planos de aplicacdo de recursos postos a disposicdo do PPGSTEH de
acordo com o disposto no TITULO VIL exceto os relativos a captagdo dos
docentes para os projetos institucionais:

aprovar convénios de interesse para as atividades do PPGSTEH. os quais
seguirdo a tramitacdo prépria da Instituicdo:

aprovar datas das atividades especificas do PPGSTEH para seu calendario
académico complementar:

realizar ¢ aprovar a Autoavaliacdo ¢ o planejamento estratégico do PPGSTEH:
executar as acdes definidas no planejamento estratégico do PPGSTEH.

Paragrafo unico. o Colegiado do PPGSTEH ¢ a instancia de recurso inicial para as
decisdes do coordenador no prazo de 10 (dez) dias tuteis.

Art. 12 . Compete ao coordenador do PPGSTEH:

III.

V.

V.

VL

VIIL

Er w H

convocar e presidir as reunides do Colegiado. cabendo-lhe o direito de voto.
inclusive o de qualidade:

representar o PPGSTEH perante a CAPES ¢ demais 6rgios de fomento:

ser responsavel pelo conjunto de informagdes prestadas por meio das
plataformas do Ministério da Educacio (MEC) e da CAPES. zelando pelo
cumprimento dos respectivos calendarios;

coordenar as atividades administrativas do PPGSTEH. zelando pela divulgacdo
no sitio eletronico do Programa. quando adequado:

respeitar, cumprir ¢ fazer cumprir as normativas da CAPES. as decisées da
administracdo superior da Universidade e do Colegiado do PPGSTEH:
participar do periodo de transicdo do mandato do coordenador do PPGSTEH:
incentivar a submissdo de projetos de pesquisa de interesse do PPGSTEH as
agéncias de fomento. articulando e. se for o caso. coordenando projetos que
envolvem o PPGSTEH como um todo:

integrar o Colegiado do Centro de Ciéncias Bioldgicas ¢ da Saude (CCBS), a
Camara de Poés-Graduagdo ¢ o Conselho de Ensino. Pesquisa ¢ Extensdo:
representar o Colegiado do PPGSTEH perante os oOrgdos deliberativos da
UNIRIO ¢ das demais instituigdes:

indicar os membros representantes do PPGSTEH para a composicdo de
comissdes e grupos de trabalho:

promover a elaboracdo e encaminhamento de relatdrios ¢ o fornecimento de
dados as Unidades Organizacionais internas ¢ externas a UNIRIO:

coordenar as acdes de Autoavaliagdo e planejamento estratégico do Programa:
decidir ad referendum do Colegiado em situacdes emergenciais.

Art. 13 . Compete ao coordenador de Curso:

I

coordenar. supervisionar e orientar as atividades académicas e apoiar as
atividades administrativas do curso:
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II.

III.

Iv.

V.

ser responsavel pelo fornecimento de dados nos sistemas oficiais internos de
gestdo da UNIRIO. bem como no sitio eletrénico do Programa:

ser responsavel pela oferta dos componentes curriculares do curso nos sistemas
oficiais internos de gestdo da UNIRIO. de acordo com o calendario académico
divulgado anualmente:

coordenar e registrar a matricula e inscricdo dos estudantes nos componentes
curriculares:

supervisionar a atualizacdo das ementas. programas e bibliografias basicas e
complementares das disciplinas do curso.

Art. 14 . O substituto legal substituird o coordenador nas suas auséneias e
impedimentos. ¢. no caso de vacancia. a qualquer época. havera nova indicacio de coordenador
por parte do Colegiado do PPGSTEH.

Art. 15 . A Secretaria do PPGSTEH ¢é o 6rgdo de apoio administrativo. incumbido das
fungdes administrativas e do controle académico direto.

Art. 16 . Compete a Secretaria do PPGSTEH:

II.

III.

Iv.

VIII.

B9 N

proceder ao recebimento. & distribuicdo e ao controle da tramitacio da
correspondéncia oficial ¢ de outros documentos. organizando-os e mantendo-os
atualizados:

organizar ¢ manter atualizado o arquivo documental com coletaneas de portarias.
resolugdes, regulamentos. instrucdes normativas, leis, decretos e outras normas
do interesse do PPGSTEH. inclusive sua disponibilizagio no sitio eletrénico do
Programa:

organizar os processos de inscricdo e de matricula dos candidatos e dos
discentes:

manter. em arquivo atualizado. os documentos relativos a vida académica dos
discentes matriculados desde a inscricdo dos candidatos até o desligamento do
aluno do curso:

manter atualizado o cadastro no Sistema de Informagdes para o Ensino (SIE) do
corpo docente ¢ discente:

auxiliar a elaboracdo dos relatorios anuais necessarios a avaliagdo do PPGSTEH
no ambito do Sistema Nacional de Pés-Graduacdo e encaminhé-los a DPG.
dentro dos prazos por esta estabelecidos:

providenciar os procedimentos administrativos para a realizagdo do Exame de
Qualifica¢io e de Defesa do TCC:

organizar e encaminhar documentacio relativa a defesa do TCC:

encaminhar documentacdo para emissao de diplomas:

entregar o Histdrico Escolar e o ementario aos discentes:

auxiliar na prestacio de contas de fomentos recebidos por projetos do
PPGSTEH.
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CAPITULO II
DA ORGANIZACAO CURRICULAR DO PPGSTEH

Art. 17 . A estrutura curricular do PPGSTEH ¢ constituida por disciplinas obrigatdrias,
praticas e eletivas. totalizando o minimo de 450 (quatrocentos e cinquenta) horas. assim

distribuidas:

I. 405 (quatrocentos e cinco) horas de atividades em disciplinas obrigatérias,

distribuidas em: 150 (cento e cinquenta) horas em disciplinas teéricas: 105

(cento e cinco) horas para disciplinas praticas: ¢ 150 (cento ¢ cinquenta) horas

para a elaboracdo do produto académico:

45 (quarenta e cinco) horas de atividades em disciplinas eletivas:

as disciplinas obrigatérias abrangem contetidos comuns as Linhas de Pesquisa e

fornecem fundamentacgdo tedrico-metodoldgica para a formacdo académica e

desenvolvimento dos projetos de pesquisa do pés-graduando:

IV. as disciplinas eletivas focalizam contetidos complementares ao curriculo.
visando a instrumentalizar os projetos de pesquisa do pds-graduando.

He

Art. 18 . Os discentes podem solicitar o aproveitamento de créditos. realizados em
outros Programas de Pés-Graduacio stricto sensu. recomendados pela CAPES. até o limite
maximo de 1/3 (um tergo) do total de carga horaria/créditos das disciplinas optativas e/ou
eletivas. cursadas, no maximo. ha 36 (trinta e seis) meses — ou 3 (trés) anos — da data de
solicitagdo na Secretaria do Programa.

§ 1° As disciplinas eletivas podem ser cursadas em Programas de Pés-Graduacdo da
UNIRIO ou em Programas de Pds-Graduagio de outra instituicdo. desde que recomendados
pela CAPES. e conforme previsto neste Regulamento € no Regimento da Pos.

§ 2° O aproveitamento de disciplinas cursadas em outros Programas de Pés-Graduacao
stricto sensu, incluindo os ofertados em rede, recomendados pela CAPES, deve ser aprovado
pelo Colegiado do PPGSTEH e se dara por meio de recomendacéo do professor-orientador. que
também ficara responsavel pela categorizacdo do tipo de disciplina eletiva de acordo com o
projeto curricular.

§ 3° A transferéncia de créditos depende da compatibilidade do conteudo e da carga
horaria das disciplinas com o PPGSTEH — Mestrado Profissional —. da Linha de Pesquisa a qual
o orientador ¢ o aluno se encontram vinculados e da aprovagio do Colegiado do Programa.

§ 4° S6 serdo admitidas. para transferéncia. as disciplinas nas quais o discente tenha
alcancado conceito “A”, “B™, “C” ou equivalentes.

Art. 19 . O estagio de docéncia é um componente curricular eletivo para os discentes do
PPGSTEH. desenvolvido pelo orientador de cada aluno.
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§ 1° Ao se inscrever em estagio de docéncia. o aluno do PPGSTEH devera ter um plano
de trabalho em comum acordo com seu(s) orientador(es) e/ou coorientador(es). no qual deve
estabelecer um conjunto de atividades didatico-pedagdgicas a serem realizadas em cursos de
Graduacio.

§ 2° Para aprovacdo no estagio de docéncia. o discente devera obter desempenho
satisfatério em, pelo menos, 75% (setenta e cinco por cento) das atividades propostas em seu
plano de trabalho.

TITULO III
DO FUNCIONAMENTO DOS PROGRAMAS

CAPITULO I
DO CORPO DOCENTE

Secao I
De sua Constituicio

Art. 20 . O corpo docente do PPGSTEH constitui-se de docentes permanentes.
colaboradores e visitantes. conforme critérios definidos pela CAPES. levando em consideracdo
a Area.

Paragrafo unico. O numero de docentes permanentes deve ser. no minimo. de 70%
(setenta por cento) do total de docentes do Programa.

Art. 21 . O credenciamento ¢ o recredenciamento dos docentes. preferencialmente.
devem ter a vigéncia do periodo de avaliacdo da CAPES. devendo ser realizados pela Comissdo
de Credenciamento e Recredenciamento do PPGSTEH. havendo a possibilidade de
descredenciamento do docente. caso ndo contemple os critérios estipulados pelo presente
Regulamento. de acordo com a legislacdo vigente da CAPES.

§ 1° As candidaturas a professor permanente ¢ colaborador no PPGSTEH serdo
realizadas em fluxo continuo. no entanto. deverdo ser homologadas pelo Colegiado do
Programa de acordo com a estratégia vigente para a admissdo de novos membros. A estratégia
deve considerar o alinhamento da pesquisa do candidato a proposta do Programa e o impacto
sobre o equilibrio ¢ a distribuicdo da producdo com a possivel nova adesdo. considerando o
tempo em que o pesquisador pode comecar a produzir sistematicamente ao ingressar no
Programa.

§ 2° A avaliacdo sera realizada de acordo com critérios especificados (de acordo com as
dimensdes ¢ critérios da avaliagdo do Programa pela Comissdo de Area da CAPES). que tém
por objetivo pontuar o docente, permitindo a comparagio objetiva de curriculos no caso de
candidaturas ¢ a avaliacdo de docentes quanto a sua permanéncia no Programa.
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§ 3° Também serdo consideradas a carga horaria a ser dedicada ao Programa ¢ a
participacdo em outros Programas de Pos-Graduagdo reconhecidos pela CAPES.

§ 4° A participacdo de professores ou pesquisadores da UNIRIO ou externos a
Universidade no corpo docente do Programa devera ser aprovada pelo Colegiado.

Art. 22 . Sdo critérios minimos para a permanéncia dos docentes permanentes nos
Programas:

L possuir producio bibliografica compativel com o recomendado pela Area. para
o nivel do Programa:
II.  ministrar disciplinas anualmente:
III.  estar orientando. pelo menos. 1 (um) aluno no Programa:
IV.  cumprir com os deveres de docente estipulados neste Regulamento.

Paragrafo unico. O descredenciamento do docente podera ocorrer a qualquer tempo.
aprovado pelo Colegiado. nos casos previstos neste Regulamento ¢ nas normas especificas.

Art. 23 . O PPGSTEH podera ter. no maximo. 10% (dez por cento) do total do corpo
docente permanente que participe em outro Programa de Pos-Graduacido reconhecido pela
CAPES.

Art. 24 . Docentes do PPGSTEH poderdo participar. no maximo. de até 3 (trés)
Programas de Pos-Graduacgio reconhecidos pela CAPES. respeitando-se o descrito no art. 23.

Art. 25 . A Comissdo de credenciamento dos docentes permanentes devera ser composta
por 3 (trés) docentes, dos quais necessariamente 1 (um) devera ser externo ao quadro funcional
ativo ou mnativo da UNIRIO e ndo fazer parte de qualquer um de seus Programas de Pos-
Graduacéo.

Paragrafo unico. O PPGSTEH devera encaminhar a relacdo dos componentes da
Comissdo de Credenciamento para a DPG que a encaminhara a Reitoria para a respectiva
emissdo de Portaria.

Secao II
Dos Direitos e Deveres

Art. 26 . Sdo direitos dos docentes. além daqueles previstos no Regimento Geral da
UNIRIO:

I.  participar do Colegiado na forma prevista pelo presente Regulamento:
II.  afastar-se para a realizacdo de estagios. eventos cientificos. bem como participar
em outros Programas credenciados pela CAPES. dentro ou fora da UNIRIO. em
consonancia com as Resolugdes vigentes da Universidade.
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Art. 27 . Sdo deveres dos docentes, além daqueles previstos no Regimento da UNIRIO:

1. participar das atividades académicas e administrativas do PPGSTEH:
II.  exercer fungdes de orientador de TCC. de acordo com o estabelecido por este
Regulamento:
III.  registrar as notas dos estudantes das turmas sob sua responsabilidade
exclusivamente via Portal do Professor:
IV.  participar das atividades de pesquisa institucionais:
V.  apresentar a comunidade académica o resultado de suas atividades de pesquisa:
VI. manter atualizado seu curriculo na Plataforma Lattes ¢ nos Sistemas de
Informacdes da UNIRIO e do Programa. incluindo o sitio eletrénico do
PPGSTEH:

VII.  informar ao coordenador do PPGSTEH e de Curso as atividades de ensino,
pesquisa e extensdo. desenvolvidas interna e/ou externamente a UNIRIO.
sempre que solicitado pelo coordenador:

VIII.  cumprir ¢ fazer cumprir o Regimento da Pos e este Regulamento:
IX.  participar de comissdes e camaras. desde que indicados pelo Colegiado.

CAPITULO IT
DO CORPO DISCENTE

Secao I
De sua Constituicao

Art. 28 . O corpo discente do PPGSTEH se constitui de alunos matriculados no curso.
sendo classificados como regulares e especiais.

Secao II
Dos Alunos Regulares

Art. 29 . Serdo considerados alunos regulares do PPGSTEH todos os discentes
matriculados de acordo com os processos de selecdo. ou por via de acordos nacionais ou
internacionais.

§ 1°E vedada a matricula simultanea em mais de 1 (um) curso de Pés-Graduacio stricto
sensu na UNIRIO.

§ 2°Podera ser concedido o aproveitamento de créditos. realizados em outros Programas
de Pés-Graduacio stricto sensu em rede, recomendados pela CAPES. até o limite de 1/3 (um
terco) do total de carga horaria/créditos das disciplinas.

§ 3° Podera ser concedido o aproveitamento de créditos até o limite de 1/3 (um terco)
do total de carga horaria/créditos das disciplinas aos discentes que cursarem disciplinas ndo
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§ 4° Os critérios de aproveitamento de créditos relacionados a convencdo de Cotutela
de Dissertacdo serdo regidos por normativa propria.

§ 5° Podem ser aproveitados créditos obtidos em cursos de Pos-Graduacio stricto sensu
nacionais ou internacionais. amparados por convencdes e acordos de cooperacdo para
mobilidade estudantil. desde que ndo contrariem o presente Regulamento ¢ o Regimento da Pés
¢ conforme os parametros estabelecidos pelas normativas vigentes.

§ 6° Os pedidos de aproveitamentos de créditos serdo analisados pelos professores
responsaveis por disciplinas de tematica similar. com base na equivaléncia de carga horaria e
ementa.

§ 7° O professor-orientador do discente devera indicar a adequacio dos créditos para a
formacdo do discente no respectivo curso.

§ 8° A aprovagdo do aproveitamento de créditos devera ser realizada pelo Colegiado do
PPGSTEH.

Art. 30 . Sdo direitos dos alunos regulares. além daqueles previstos no Regimento da
UNIRIO:

I.  contar com a oferta necessaria de disciplinas. de modo a ser viabilizado o
cumprimento dos prazos definidos neste Regulamento:
II.  receber orientacdo condizente com seu projeto de pesquisa:
III.  participar das atividades académicas do curso:
IV.  ter representante com matricula regular por. pelo menos. 1 (um) ano eleito por
seus pares no Colegiado do PPGSTEH.

Art. 31 . Sdo deveres dos alunos, além daqueles previstos no Regimento da UNIRIO:

1. participar com proveito de todas as atividades académicas do curso:

II.  realizar a solicita¢do de insericdo, periodicamente. em disciplinas ofertadas pela
Coordenacdo do Curso. por meio do Portal do Aluno da UNIRIO. e de acordo
com o calendario académico divulgado anualmente:

II.  ter frequéncia em. pelo menos. 75% (setenta e cinco por cento) do total das
atividades académicas de cada disciplina na qual estiver inscrito:

IV.  cumprir o disposto nas normas regimentais da UNIRIO e da CAPES. quando
couber.

Secao III
Dos Alunos Especiais

Art. 32 . Alunos especiais sdo aqueles inscritos apenas em disciplinas isoladas ndo
obrigatdrias.
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Paragrafo unico. Aos alunos especiais ndo serdo concedidos os mesmos direitos de
vinculo institucional dos alunos regulares.

Art. 33 . Dentro do limite de vagas a ser fixado pelo Colegiado do PPGSTEH. por
periodo letivo. a Coordenacdo do PPGSTEH podera aceitar a inseri¢ido de alunos especiais em
disciplinas eletivas, com base em critérios especificados pelo Colegiado do PPGSTEH.
previstos pelo presente Regulamento.

§ 1° Os alunos especiais poderdo fazer, no maximo, 2 (duas) disciplinas no PPGSTEH.
sendo. no maximo. 1 (uma) por semestre.

§ 2° Os alunos especiais em disciplinas no PPGSTEH terdo direito a um certificado de
aprovacdo em disciplinas. expedido pela Coordenacido do PPGSTEH.

§ 3° O aluno regularmente matriculado podera ter o aproveitamento de créditos obtidos
em disciplinas cursadas na condicdo de aluno especial.

Art. 34 . Poderdo. a juizo do Colegiado do PPGSTEH. ser admitidos para a inscri¢cio
em disciplinas eletivas. na condicdo de alunos especiais. estudantes de Graduacao da UNIRIO.
que sejam bolsistas ou voluntérios de Iniciacdo Cientifica (IC). desde que sejam encaminhados
por orientadores credenciados em Programa de Pés-Graduagao da Instituicdo.

TITULO IV
DA CONCESSAO DO GRAU DE MESTRE

Art. 35 . Para a obtencdo do grau de Mestre em Saude e Tecnologia no Espaco
Hospitalar. o aluno deve integralizar o minimo de 450 (quatrocentas e cinquenta) horas-aula ou
30 (trinta) créditos obtidos em disciplinas que contemplem atividades de pesquisa. atender a
especificidades estabelecidas por este Regulamento e ser aprovado no Exame de Qualificacdo
¢ na defesa do TCC. com a respectiva entrega da versio final.

§ 1° O periodo académico tem duragdo minima de 15 (quinze) semanas de aulas.
complementadas por atividades académicas. integralizando os 100 (cem) dias semestrais,
conforme o art. 47 da Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educacdo Nacional (LDB) (Lein.° 9.394. de
20.12.1996).

§ 27 O prazo para a integralizacido dos créditos é de até 4 (quatro) semestres. O aluno
que ndo contabilizar o total de créditos em até 4 (quatro) semestres podera ser desligado do
curso. salvo em casos previstos em lei.

§ 37 O prazo regular para a defesa é de 4 (quatro) semestres. a contar da data de entrada
10 curso.
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§ 4° O prazo para a defesa do TCC pode ser prorrogado. no maximo, por mais 1 (um)
semestre para o Mestrado. por meio de solicitacdo justificada do aluno. com o parecer favoravel
por escrito do professor-orientador. com a aprovacio pelo Colegiado do PPGSTEH e com o
atendimento a especificidades do presente Regulamento. desde que ndo contrariem o
Regimento da Pés.

Art. 36 . O Programa adota o procedimento do Exame de Qualificacio do TCC,
estabelecendo em seus regulamentos o momento em que serd realizado, assim como. outras
deliberacgdes relativas a avaliacdo. de acordo com o Regimento da PROPGPL

Art. 37 . O Exame de Qualificacdo do TCC devera ser realizado até o 3° (terceiro)
periodo.

§ 1° O Exame de Qualificacio representa uma oportunidade de avaliacdo prévia por uma
Banca com relagio a adequacido das bases tedrico-epistemoldgicas ¢ metodologicas da
pesquisa.

§ 2° A defesa do Exame de Qualificacido se dara por meio de uma defesa do trabalho por
uma Banca Examinadora.

§ 3° A composicio da Banca Examinadora devera ser a mesma no Exame de
Qualificacdo ¢ na defesa do TCC. salvo quando houver impedimentos gerados por motivo de
forga maior.

§ 4° A impossibilidade de repeticdo da composicdo da Banca no Exame de Qualificacio
¢ na defesa de TCC devera ser devidamente justificada a Coordenacido do PPGSTEH.

Art. 38 . Ao final do Exame de Qualificacdo. o discente sera considerado:

I.  Aprovado: ou
II.  reprovado.

§ 1° O discente sera considerado apto a continuar no curso apos ser aprovado no Exame
de Qualificacio.

§ 2° Caso seja considerado “Reprovado™, o discente devera corrigir as pendéncias
identificadas pela Banca Examinadora no prazo e conforme os procedimentos estabelecidos no
Regulamento do curso.

§ 3° O TCC devera obedecer ao formato estabelecido pelo Programa e propiciar, no
minimo. 2 (dois) artigos cientificos e 1 (uma) Produgdo Técnico-Tecnoldgica (PTT). atendendo
as especificidades e normas vigentes.

§ 4° Podera ser atribuido o conceito "com louvor" ao aluno que tenha produzido trabalho
considerado. por unanimidade. particularmente relevante.
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Art. 39 . O PPGSTEH podera conceder grau de Mestre em regime de Cotutela com
outras Institui¢des de Ensino Superior estrangeiras. conduzindo. assim. a dupla titulagdo.

Pardgrafo tnico. A concessdo do grau de Mestre em regime de Cotutela ¢
regulamentada por Ordem de Servigo especifica da PROPGPL

TiTULO V' .
DO REGIME ESCOLAR E DIDATICO-CIENTIFICO

CAPITULOI
DA SELECAO E ADMISSAO

Art. 40 . A inscrigdo de candidatos no PPGSTEH ¢ realizada de acordo com processo
seletivo compatibilizado com as normativas da UNIRIO e com a legislacdo vigente. Sera
publicado edital para tal fim. e a selecdo sera feita por Comissdo de Selecdo indicada pelo
Colegiado do PPGSTEH. homologada pela PROPGPI ¢ nomeada pelo Magnifico Reitor.

§ 1° O Edital de Selecdo para o ingresso ao PPGSTEH deve ser elaborado pela Comissio
de Sele¢do e aprovado pelo Colegiado do PPGSTEH.

§ 2° Os requisitos necessarios para a inscricdo no processo seletivo incluem a entrega
da documentacdo exigida. no prazo estipulado no Edital de Selecdo.

§ 3° As condigdes especificas do processo seletivo. incluindo o nimero de vagas, provas.
critérios de aprovacéo e selegdo. também serdo definidas no Edital de Selecao.

§ 4° Os critérios de selecdo contemplam a formacdo do candidato. sua experiéncia
profissional. seu interesse de pesquisa. alinhamento com a pesquisa realizada no PPGSTEH e
disponibilidade de orientagdo do corpo docente.

§ 5° A Comissdo de Selecdo deve ser composta de tal forma que nela estejam
representadas as Areas de Concentragdo ¢ Linhas de Pesquisa previstas na organizagdo
curricular de cada Programa. Essa representacio é por delegacdo dos docentes da Linha de
Pesquisa a Comissao de Selecdo.

Art. 41 . A selecdo dos discentes ao PPGSTEH sera direcionada a todos os profissionais
graduados que visam a desenvolver pesquisa de intervencdo para a area hospitalar.

Art. 42 . O numero de vagas do PPGSTEH sera determinado por edital pertinente,
levando em conta a capacidade de orientacdo do Programa ¢ de treinamento prético.

Art. 43 . As inscrigdes s@o abertas, no minimo, 1 (um) més antes da realizagdo das

provas constantes do edital.
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Art. 44 . E exigido dos candidatos a0 PPGSTEH conhecimento suficiente de 1 (um)
idioma estrangeiro.

Art. 45 . Os candidatos ao processo seletivo devem apresentar requerimento de
inscri¢do. conforme modelo estabelecido pela PROPGPI ¢ disponibilizado na pagina eletronica
do PPGSTEH. que obrigatoriamente deve exigir os documentos abaixo relacionados. além de
outros definidos pelo Colegiado do Programa no edital:

I.  copia do diploma de Graduacdo ou Declaracdo de Conclusio de Curso de
Graduacio:
II.  Historico Escolar do curso de Graduagao.

Art. 46 . O ingresso no Programa dar-se-a apos a aprovacdo e classificacido no Exame
de Selecao:

I. ¢ considerado aprovado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 7.0
(sete) em todas as etapas eliminatérias da selecdo:
II.  aclassificacdo dos candidatos far-se-a na ordem decrescente do aproveitamento
no processo de selecio:
III.  a Comissdo de Selecdo deve referendar os resultados da classificacdo perante o
Colegiado do Programa antes de sua divulgacio.

Art. 47 . Os candidatos classificados nos Exames de Selecdo, obedecido o limite de
vagas fixado em edital. tém direito a matricula no PPGSTEH.

Art. 48 . Havendo convénio ou acordo de cooperacio técnico-cientifica. firmado entre
a UNIRIO e instituicdo nacional ou estrangeira, ou acordo cultural internacional para estudante-
convénio de Poés-Graduagio (PEC/PG) do Governo Federal. cabera ao Colegiado do
PPGSTEH:

I fixar o numero de vagas:
II.  definir os procedimentos quanto ao ingresso.

§ 1° Tratando-se de estudante-convénio de Pés-Graduacdo (PEC/PG) de que trata o
caput do art. 48. a selecdo do candidato sera feita no pais de origem nos termos estabelecidos
pelo acordo cultural internacional do Governo Federal.

§ 2° Compete a Coordenacdo do PPGSTEH. com a anuéncia do seu Colegiado. emitir
as respectivas cartas de aceite dos candidatos. ouvida. quando for o caso. a Coordenadoria de
Relacgdes Interinstitucionais e Internacionais (CRI).

Art. 49 . O edital do processo seletivo discente devera reservar., pelo menos. 10% (dez
por cento) das vagas a serem preenchidas aos servidores téenico-administrativos da UNIRIO.
No caso de ndo preenchimento. essas vagas poderdo ser disponibilizadas para outros candidatos
aprovados.
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CAPITULO IT
DA MATRICULA INSTITUCIONAL

Art. 50 . O ingresso no PPGSTEH. via Processo Seletivo Discente. dar-se-a apos
aprovacdo ¢ classificacdo. e matricula realizada na forma prevista nas normativas da PROPGPI:

I sera considerado aprovado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 7.0
(sete) em cada uma das etapas eliminatérias da selecio:

II.  aclassificacdo dos candidatos far-se-a na ordem decrescente da média final das
etapas classificatorias e das etapas eliminatérias do Processo Seletivo Discente.
respeitando as respectivas reservas de vagas garantidas em lei. quando
aplicaveis, e devera ser homologada pelo Colegiado do PPGSTEH:

III.  para a realizacdo da matricula, sdo documentos obrigatorios de apresentacdo.
além de outros definidos pelo Colegiado do PPGSTEH no edital: o diploma de
Graduacdo acompanhado do Historico Escolar final oficial do curso.

Paragrafo unico. A ndo efetivacdo da matricula no prazo fixado implica a desisténcia do
candidato de se matricular no PPGSTEH. perdendo todos os direitos decorrentes da aprovagio
e classificacdo no processo seletivo. sendo chamado em seu lugar o préximo candidato na lista
dos aprovados e classificados.

Art. 51 . Em relacdo aos candidatos aprovados em processo seletivo que tenham obtido
o diploma em pais estrangeiro. na ocasido da matricula. este devera estar revalidado no caso de
Graduacdo e reconhecido no caso de Pés-Graduagdo stricto sensu, com base na legislacdo
vigente.

Art. 52 . O ingresso no PPGSTEH via transferéncia interna ou externa. bem como. por
via de acordo internacional. segue os critérios especificados neste Regulamento e as normativas
especificas da UNIRIO e da legislacdo vigente.

Paragrafo tnico. Para a realizacdo da matricula, sdo documentos obrigatérios de
apresentacdo. além de outros definidos pela PROPGPI:

I.  diploma de Graduacdo acompanhado do Histérico Escolar final oficial do curso:
II.  declaracdo de ciéncia dos prazos para integralizacio.

CAPITULO III
DA INSCRICAO EM DISCIPLINAS E TRANCAMENTO

Art. 53 . A solicitagdo de inscricdo em disciplinas € de responsabilidade dos discentes.

§ 1° Os prazos relativos as inscrigdes em disciplinas sdo especificados no calendario
académico.
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§ 2° A inscrigdo em disciplinas € o que mantém o vinculo do discente com o PPGSTEH
e deve ser realizada semestralmente. enquanto o discente estiver regularmente matriculado no
Programa.

§ 3° A inexisténcia de inscricdo em disciplinas implica o desligamento do discente do
PPGSTEH.

§ 4° Todos os estudantes devem estar inscritos em. pelo menos. 1 (uma) disciplina
obrigatéria em todos os periodos letivos. a fim de conservar a condicdo de discentes com
matricula ativa.

Art. 54 . E facultada, até o maximo de 2 (duas) disciplinas por discente. a inscrigio em
disciplinas isoladas no PPGSTEH:

I. a alunos regularmente matriculados em Programas de Pés-Graduacdo stricto
sensu de outras instituicdes nacionais ou estrangeiras ou de outro Programa da
UNIRIO. dentro dos limites de vagas de cada disciplina:

II. a alunos sem vinculo com a Pds-Graduacio stricto sensu:

a) alunos portadores de diploma de ensino superior:
b) alunos de Graduacdo da UNIRIO que sejam bolsistas ou alunos na categoria
de IC sem Bolsa da UNIRIO.

§ 1° Para a candidatura a uma vaga em disciplina isolada. é preciso apresentar. no prazo
e mediante os meios especificados. um curriculo (incluindo o histérico de escolaridade e
informacdes sobre experiéncias profissionais). bem como. uma carta de apresentacio,
explicando o motivo pelo qual deseja cursar a disciplina.

§ 2° A selecdo para a(s) vaga(s) em disciplina isolada ¢ realizada pelo respectivo
professor ministrante da disciplina. a partir da documentacio apresentada e do numero de vagas
disponiveis, tendo como critério o alinhamento do candidato a disciplina. Alunos regularmente
matriculados em Programas de Pés-Graduacdo stricto sensu tém prioridade.

Art. 55 . Sera permitido ao discente regularmente matriculado o trancamento de 1 (uma)
ou mais disciplinas, conforme o calendario académico vigente ou. salvo caso especial. a critério
do Colegiado do PPGSTEH., desde que seja preservada a possibilidade de integralizar o curso
no prazo regulamentar de 24 (vinte ¢ quatro) meses.

Paragrafo unico. E vetado o trancamento da mesma disciplina e/ou atividade académica
mais de 1 (uma) vez. salvo casos excepceionais previstos pela legislacdo vigente.

Art. 56 . E permitido o trancamento de matricula no PPGSTEH pelo prazo maximo de
1 (um) semestre no Mestrado Profissional. desde que possam ser cumpridos os prazos de
conclusdo de curso definidos neste Regulamento e que o trancamento seja aceito e
adequadamente justificado por parecer emitido pelo professor-orientador. homologado pelo

Colegiado.
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§ 1° O trancamento de que trata o caput do art. 56 constara. obrigatoriamente, no
Histérico Escolar do aluno com a mencéo “Trancamento Total”. acompanhada do(s) periodo(s)
letivo(s) de ocorréncia. sendo computado no tempo para a integralizacio do curso.

§ 2° Nao sera permitido o trancamento de matricula no PPGSTEH no 1° (primeiro)
periodo.

Art. 57 . Sera assegurado regime académico especial mediante atestado médico
apresentado a Coordenacio do PPGSTEH:

I.  aaluna gestante de acordo com a legislacido vigente:
II.  aos discentes em condicdo fisica incompativel com a frequéncia as aulas e
atividades programadas de acordo com a legislacdo vigente.

§ 1° Os exercicios domiciliares previstos no regime académico especial ndo se aplicam
as disciplinas de carater experimental ou de atuacido pratica.

§ 2° Nas disciplinas de carater experimental ou de atuagdo pratica. mencionadas no § 1°
do art. 57. as atividades e exercicios concernentes deverdo ser realizados apds o periodo do
regime especial concedido. dentro do prazo maximo de integralizacio do curso.

CAPITULO IV
DO DESLIGAMENTO

Art. 58 . Sera desligado do curso o aluno que:

[l

ndo solicitar a inscricdo em disciplinas:

I obtiver mais de 1 (uma) reprovacdo em disciplinas:

a) seradesligado do curso o aluno que obtiver mais de 1 (uma) reprovacio ocorrida
em disciplinas distintas, isto &, 1 (uma) reprovacdo na disciplina “A” somada a
1 (uma) reprovacio na disciplina “B™: ou

b) sera desligado do curso o aluno que obtiver mais de 1 (uma) reprovacio ocorrida
na mesma disciplina, isto é. 1 (uma) reprovacdo na disciplina “A” somada a 1
(uma) reprovagio na mesma disciplina “A™:

II.  ultrapassar o prazo regimental para a defesa e entrega da versdo final do TCC:

IV.  ndo cumprir os créditos em disciplina nos prazos previstos neste Regulamento:

V. infringir o Regimento Geral da UNIRIO. o Regimento da Pés ¢ o presente
Regulamento.

Paragrafo unico. O desligamento mencionado no art. 58 devera ser homologado pelo
Colegiado do PPGSTEH e notificado a PROPGPL.

CAPITULO V
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DO SISTEMA DE ORIENTACAO

Art. 59 . Todo candidato ao titulo de Mestre sera obrigatoriamente acompanhado
durante essa trajetdria académica por um orientador.

Art. 60 . Estdo aptos a orientar TCCs docentes-doutores, credenciados como
permanentes no PPGSTEH e que atendam as normas vigentes da Area.

§ 1° E permitida a coorientagdo académica dos discentes pelos docentes do PPGSTEH.

§ 2° A coorientacio académica externa ¢ permitida com base em justificativa pelo
S s
professor-orientador. com base no curriculo académico do coorientador. se for compativel com
as estratégias do PPGSTEH ¢ até o limite de 30% (trinta por cento) do corpo discente.

§ 3° E permitida a orientagdo por até 2 (dois) professores-orientadores do PPGSTEH.

§ 4° E permitida a coorientacdo multipla em casos especiais, conforme a aprovagio do
Colegiado do PPGSTEH. com. no maximo. 2 (dois) professores-coorientadores.

§ 5° No regime de Cotutela ou dupla titulacdo de Mestrado, ambos os orientadores sdo
denominados coorientadores.

Art. 61 . O vinculo de compromisso entre o(s) orientador(es) e. quando for o caso. o(s)
coorientador(es) ¢ o discente sera formalizado por um Termo de Compromisso. assinado pelos
proponentes ¢ avaliado pelo coordenador de Curso.

§ 1° A vinculacdo orientador(es)/orientando podera ser desfeita mediante interesse de
uma das partes com mediacdo da Coordenacdo do Curso e aprovacdo do Colegiado do
PPGSTEH. devendo ser substituida por novo Termo de Compromisso. assinado pelos novos
proponentes.

§ 2° Quando da troca de orientador. devem ser respeitados os prazos maximos de
integralizacdo de 24 (vinte ¢ quatro) meses para o Mestrado Profissional. mantendo-se as regras
de prorrogacio.

Art. 62 . Compete ao(s) orientador(es):

I assistir o orientando no planejamento de seu programa académico de estudo:
II.  assistir o orientando na escolha de disciplinas no ato de cada inserigdo:
II.  autorizar o orientando a encaminhar o projeto de TCC para a aprovacio do
Comité de Etica em Pesquisa (CEP) da UNIRIO:
IV.  assistir o orientando na preparacio do projeto de TCC:
V.  acompanhar e avaliar o desempenho do orientando nas atividades académicas:
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VI emitir. por solicitagido do coordenador do PPGSTEH e de Curso. parecer prévio
em processos iniciados pelo orientando para a apreciacdo do Colegiado:

VII. propor ao Colegiado o desligamento do orientando que ndo cumprir o seu
programa académico de estudos previamente planejado. de acordo com este
Regulamento, assegurando-lhe ampla defesa:

VIII.  escolher. em comum acordo com o orientando. quando se fizer necessario. um
coorientador de TCC:
IX.  acompanhar o orientando na execugio do TCC ou de outro trabalho equivalente,
em todas suas etapas. fornecendo os subsidios necessarios e permanecendo
disponivel para as consultas e discussdes que lhe forem solicitadas:

X. recomendar a apresentacdo ou defesa do TCC pelo orientando:
XI. autorizar a realizacdo das avaliagdes/exames de adaptacdo curricular. e
qualificagdo. quando aplicaveis:
XII.  sugerir nomes para a composicdo das Bancas Examinadoras e acompanhar a

preparacio das sessdes de defesa de TCCs:
XII.  atestar o cumprimento das alteracdes exigidas pela Banca Examinadora de
Trabalho Final na entrega dos exemplares definitivos. quando couber.

Art. 63 . Compete ao(s) coorientador(es) auxiliar e complementar as atribuicdes
destinadas ao(s) orientador(es).

CAPITULO VI
DO SISTEMA DE AVALIACAO

Art. 64 . O crédito € a unidade de medida do trabalho académico e corresponde a 15
(quinze) horas de atividades de aulas. seminarios. pesquisas tedricas ou estudo dirigido ¢ a 30
(trinta) horas de atividades préticas.

Art. 65 . O aproveitamento no PPGSTEH ¢ avaliado pelo conjunto de atividades
académicas desenvolvidas pelo pés-graduando. levando em consideracdo os conceitos
atribuidos pelos professores responsaveis por disciplinas e/ou atividades.

§ 1° O aproveitamento de créditos obtidos em atividades desenvolvidas em outras
instituicdes sera atribuido de acordo com equivaléncia definida pelo Colegiado do PPGSTEH.

§ 2° O aluno estara obrigatoriamente matriculado na disciplina Elaboracdo de Artigo II
¢ Qualificacdo no 3° (terceiro) semestre do Programa.

§ 3° Ao discente que ndo for aprovado no Exame de Qualificacdo sera oferecida uma
segunda oportunidade, com condi¢des e prazos que serdo definidos pela Banca Examinadora.

§ 4° O Exame de Qualificacdo sera avaliado por uma Banca Examinadora proposta pelo
professor-orientador.
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§ 5° Quando identificado potencial de inovacdo ¢/ou ineditismo da producéo técnica, o
orientador devera notificar o coordenador do Programa e a Comissdo de Inovagdo do Programa
no periodo de até 60 (sessenta) dias anterior a provavel data de Qualificacio.

Art. 66 . A avaliacdo de desempenho sera representada por meio de notas de 0 (zero) a
10 (dez). com uma casa decimal.

Paragrafo unico. Sera considerado aprovado o aluno que obtiver nota igual ou superior
a 7.0 (sete). e frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) em cada componente
curricular.

Art. 67 . E obrigatéria a realizagio de um Exame de Qualificacio no Mestrado
Profissional, antes da defesa do TCC.

CAPITULO VII
DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

Art. 68 . A Dissertacdo de Mestrado. requisito parcial para a obtencdo do titulo de
Mestre. é o TCC que demonstra dominio do tema escolhido. relevancia do tema. levantamento
critico da bibliografia pertinente e organizacéo sistematizada do conhecimento.

Art. 69 . Sdo exigéncias para a defesa de Dissertacdo de Mestrado:

I. o discente ter sido aprovado em disciplinas de Pés-Graduacio que totalizem ao
menos a quantidade minima de créditos exigida no curso: 30 (trinta) créditos:
II. o discente deve ter sido aprovado em Exame de Qualificacdo:
III.  ter sido respeitado o prazo maximo para a defesa de Dissertacdo. conforme
previsto neste Regulamento.

§ 1° Somente o discente regularmente matriculado que tiver. pelo menos. 1 (uma)
publicacdo ou submissdo de artigo a evento ou periddico Qualis podera solicitar a defesa de
Dissertagdo de Mestrado.

§ 2° O ndo cumprimento das exigéncias implicara o desligamento do aluno do Programa.

§ 3° As exigéncias de publicagdes de alunos. mencionadas no art. 69. serdo validas para
os discentes com matricula a partir de 2021,

Art. 70 . O TCC. uma vez integralizado o curriculo e cumpridas as demais exigéncias
previstas neste Regulamento e no Regimento da Pés, deve ser encaminhado a respectiva
secretaria para registro ¢ emissdo de oficio. para encaminhamento a Banca de Defesa. pelo
discente.
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Paragrafo unico. O prazo para o encaminhamento do TCC a Banca deve ser. no minimo.
de 30 (trinta) dias de antecedéncia da defesa.

Art. 71 . A defesa do TCC é feita em sessdo publica OU FECHADA, perante uma Banca
Examinadora, cuja composicdo é homologada pelo Colegiado do PPGSTEH. de acordo com
critérios estabelecidos pela PROPGPL

§ 1° A Banca Examinadora compde-se. no minimo. de 3 (trés) professores/
pesquisadores-doutores. incluindo sempre o orientador. que atua como presidente.

§ 2° A Banca Examinadora de defesa de Dissertacio sera integrada por. no minimo. 1
(um) professor/pesquisador-doutor externo ao Programa e a UNIRIO.

§ 3° A Banca Examinadora contara com 2 (dois) suplentes, um interno e o outro externo
ao Programa ¢ a UNIRIO.

§ 4°No caso de impedimento de um dos integrantes da Banca Examinadora. os suplentes
interno e externo substituirdo necessariamente os membros examinadores de igual condicdo
perante a UNIRIO.

§ 5° Para fins de composi¢do de Banca Examinadora. o docente ligado a Programa de
Pés-Graduagdo da UNIRIO na condicdo de permanente, visitante ou colaborador sera
considerado membro interno.

§ 6° Para fins de composicdo de Banca Examinadora. o docente da UNIRIO. mesmo
que ndo credenciado a qualquer Programa de Pos-Graduacao. sera considerado membro interno.

§ 7° Para fins de composicdo de Banca Examinadora. o pesquisador de pés-doutorado.,
ligado a Programa de P6s-Graduagdo da UNIRIO. sera considerado como membro interno.

§ 8° Para fins de composicdo de Banca Examinadora. o professor aposentado da
UNIRIO ¢ considerado como membro interno.

§ 9° Para fins de composicdo de Banca Examinadora. é considerado docente externo
aquele que ndo pertence ao quadro funcional ativo ou inativo da UNIRIO e néo faz — ou tenha
feito — parte de qualquer um de seus Programas de Pos-Graduacio.

§ 10. Nos casos em que o TCC resultar em produto passivel de registro de ativo de
propriedade intelectual. deverad ser realizada a Defesa Fechada cujo formato levara em
consideracdo as diretrizes estabelecidas pela Diretoria de Inovacdo Tecnoldgica. Cultural e
Social (DIT) da PROPGPL

§ 11. As Bancas Examinadoras do PPGSTEH ndo serdo integradas por profissional de
notério saber.

Art. 72 . Para o julgamento do TCC. seré atribuida uma das seguintes mengdes:
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I.  Aprovado: ou
II.  Reprovado.

Art. 73 . O aluno terd o prazo de até 60 (sessenta) dias para entregar 1 (um) exemplar
digital da versdo final do TCC. aprovado pela Banca de Defesa e vistoriado pelo orientador. na
Secretaria do PPGSTEH, juntamente com o documento de “Nada Consta™ da Biblioteca. ¢
depositara uma versdo digital no repositorio institucional da UNIRIO como condicdo para a
obtencdo do titulo de Mestre.

§ 1° A ndo entrega da versdo final no prazo estipulado implicard o desligamento do
curso. acarretando a perda do direito de requisitar o diploma e o titulo a que faria jus.

§2° Os exemplares citados no caput do art. 73 deverdo ser acompanhados.
obrigatoriamente. da ficha catalografica fornecida pelo sistema de bibliotecas da UNIRIO e das
assinaturas dos componentes da Banca Examinadora com a data de aprovacéo.

§ 3° Em caso de Defesa Fechada, a entrega dos exemplares previstos no eaput do art. 73
fica condicionada as diretrizes estabelecidas pela DIT da PROPGPL

Art. 74 . Os critérios para a prorrogacdo do prazo para a defesa do TCC:

§ 1° O prazo regular para a obtencdo dos créditos em disciplinas é de até 2 (dois)
semestres.

§ 27 O prazo recomendado para a defesa do TCC ¢é de. no minimo. 2 (dois) semestres, a
contar da data de entrada no curso.

§ 3° O prazo para a defesa do TCC pode ser prorrogado, no maximo, por mais 1 (um)
semestre. por solicitacdo justificada do aluno e com o parecer favoravel do professor-orientador,
ratificado pelo Colegiado do Programa.

TITULO VI
DA AUTOAVALIACAO

Art. 75 . A Comissdo de Autoavaliacdo do PPGSTEH ¢ composta da Coordenacdo do
PPGSTEH. trés (3) representantes do corpo docente permanente do Programa: um (1) docente
pertencente a Programa de P6s-Graduacio credenciado pela CAPES ¢ externo a UNIRIO: ¢ 1
(um) representante discente.

Art. 76 . Compete ao corpo docente e ao corpo discente se envolver ativamente nos
processos da Autoavaliacao.

Art. 77 . A Autoavaliacio do PPGSTEH ¢ guiada pelos principios de ética.
transparéncia. responsabilidade. gestdo participativa e é centrada em pessoas.
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Art. 78 . Os aspectos a serem avaliados pelo PPGSTEH incluem:

I.  avaliacdo docente:
II.  avaliacdo discente. de egressos ¢ evadidos:
II.  avaliacdo curricular:
IV.  avaliagdo de infraestrutura:
V. avaliacdo de gestdo:
VI.  avaliagdo de impacto social.

§ 1° Para cada aspecto. a Comissdo de Autoavaliacio do PPGSTEH devera definir os
respectivos critérios e metas. considerando ainda o Planejamento Institucional.

§ 2° Para cada critério. a Comissdo devera definir como e quando o(s) dado(s) sera(do
3
coletado(s) e analisado(s). bem como. o que caracteriza cada resultado em relacio a meta.

§ 3° Uma analise em cada ano do quadriénio deve ser realizada para possibilitar
eventuais ajustes nos critérios, metas e/ou coleta de dados.

§ 4° A Comissdo deve sugerir. para cada resultado. quais decisdes podem ser tomadas e
ofs) responsavel(is) pelas decisdes.

§ 5° Todos os elementos mencionados no art. 78 devem ser contemplados no Projeto de
Autoavaliacdo do PPGSTEH.

§ 6° E de responsabilidade do Colegiado do PPGSTEH acompanhar. sugerir alteragdes.
homologar o Projeto de Autoavaliagdo e executar as agdes.

§ 7° Ao final de cada quadriénio. apés a implementacdo do Projeto. divulgacio e uso
dos resultados. a Comissdo de Autoavaliacdo deve avaliar a propria sistematica de avaliacdo do
PPGSTEH. O relatdrio de meta-avaliagdo deve ser aprovado pelo Colegiado do PPGSTEH.

TITULO VII
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 79 . Os recursos financeiros necessarios ao funcionamento do PPGSTEH sdo
provenientes de dotacdo orcamentaria da UNIRIO e de auxilios de agéncias de fomento a Pos-
Graduacdo. a Pesquisa e a Inovacao.

Art. 80 . Outras formas de financiamento ficam condicionadas a assinatura de convénios
entre a UNIRIO e o agente financiador. mediante analise de mérito pela DPG. com subsequente
analise dos aspectos legais pela Procuradoria. e analise por outras instancias, que se facam
necessarias.

TITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS
Assinado de forma digital por
RICARDO SILVA
f 4 CARDOS0:02423900724
o B oo 23
{ ou=Secretaria da Receita

Fedenl doBrasil - RFB,
ou=ARSERPRO, ou=RF8 e-(PF
A3, cn=RICARDO SILVA
CARDOS0:02423500724

176



Boletim UNIRIO n° 16, de 31 de agosto de 2021.

<,

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO — UNIRIO
Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude — CCBS
Programa de Pés-Graduacao em Saude e Tecnologia no Espaco Hospitalar —- PPGSTEH

Art. 81 . O PPGSTEH. por meio de sua Secretaria. Coordenacio e corpo docente. devera
manter atualizada sua pagina eletronica. dando ampla divulgacdo a todas as atividades
desenvolvidas no ambito do Programa. tais como: corpo docente e discente. Dissertacdes
defendidas. editais. normas. procedimentos e mecanismo de contato direto dos egressos.

Art. 82 . Ressalvados os direitos emanados da Lei de Direitos Autorais e de Propriedade
Intelectual. os resultados da pesquisa de Trabalho Final serdo de propriedade da UNIRIO. e. na
sua divulgacdo. qualquer que seja o meio. constara obrigatoriamente a mencdo a Universidade,
ao(s) orientador(es) ¢ ao aluno.

§ 1° No caso de a pesquisa de Trabalho Final ter sido realizada fora da UNIRIO, com
orientacdo conjunta de docentes da Universidade e de outra instituicdo. ambas as institui¢des
partilhardo a propriedade dos resultados da pesquisa e os direitos de que reza o caput do art. 82.

§ 2°E obrigatéria a mencao a agéncia financiadora da Bolsa e/ou do projeto de pesquisa.
tanto na Dissertacdo quanto em qualquer publicacdo dela resultante.

Art. 83 . Este Regulamento pode ser alterado. total ou parcialmente. com a aprovagio
da PROPGPI ¢ homologag¢io na Camara de Pds-Graduagdo e no Conselho de Ensino. Pesquisa
¢ Extensdo (CONSEPE). por meio de proposta do PPGSTEH ¢ em obediéncia as determinacdes
do Conselho Nacional de Educacio e de 6rgdos do MEC.

Art. 84 . Os casos omissos serdo resolvidos pela PROPGPI, ressalvados aqueles de
competéncia do Colegiado. do coordenador do PPGSTEH ou do coordenador de Curso. que
atuardo como primeira instancia.

Art. 85 . Este Regulamento entrara em vigor na data de sua publicacido no Boletim da
UNIRIO. revogando a Resolugdo 4.537. de 30 de setembro de 2015. e demais disposicdes em
contrario.
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Estrutura Curricular PPGSTEH

Numero S ., | Teérica
Discpt G o | Qi |

créditos® Pratica
LABORATORIO HOSPITALAR I - ESPACO DE CUIDAR E CRIAR 45 3 Obrigatoria Tedrica
DESENVOLVIMENTO DA PESQUISA E DOS PROCESSOS DE CRIACAO 45 3 Obrigatoria Tedrica
ILABORATORIO DE PESQUISA QUANTITATIVA EM SAUDE 45 3 Obrigatoria Tedrica
ELABORACAO DE ARTIGO 15 1 Obrigatéria Tedrica
POLITICAS E PRODUCAO DE INOVACAO TECNOLOGICA NO ESPACO 30 2 Obrigatoria Tedrica
HOSPITALAR
LABORATORIO HOSPITALAR Il - ESPACO DE CUIDAR E CRIAR 45 3 Obrigatora Tedrica
ELABORACAO DE ARTIGO I E QUALIFICACAO 30 2 Obrigatéria Tedrica
DEFESA DO PRODUTO ACADEMICO E ARTIGO CIENTIFICO I 150 10 Obrigatoria Tedrica
SEMINARIO I - FUNDAMENTOS DO CUIDADO E AMBIENTE NO ESPACO 15 1 Eletiva Tedrica
HOSPITALAR
SEMINARIO II - PROCESSOS DE CUIDAR E GERENCIAR 15 1 Eletiva Tedrica
SEMINARIO IIT - TEMAS EMERGENTES NO ESPACO HOSPITALAR 30 2 Eletiva Tedrica
LABORATORIO HOSPITALAR IT - ESPACO DE CUIDAR E CRIAR 15 1 Eletiva Tedrica
ESTAGIO DE DOCENCIA 30 2 Eletiva Tedrica
DISCIPLINA ELETIVA 30 2 Eletiva Tedrica
QUALIDADE E SEGURANCA DO PACIENTE 30 2 Eletiva Tedrica
LEITURA DE ARTIGO CIENTIFICO 15 1 Eletiva Tedrica
GESTAO DE DADOS DE PESQUISA 30 2 Eletiva Tedrica

*Numero de créditos por disciplina, respeitando-se a relagdo de 15h por 1(um) crédito em disciplinas tedricas e 30h por 1(um) crédito em atividades

praticas.
1. Carga horaria e créditos de disciplinas obrigatorias: 405 horas — 27 créditos
2. Minimo exigido de carga horaria e créditos de disciplinas eletivas: 45 horas — 3 créditos
3. Minimo exigido de carga hordria e créditos de disciplinas optativas: ndo oferece
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4. Total de créditos para a integralizacio do curso: 30 créditos — 430 horas.
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MINUTA DO NOVO REGULAMENTO DO PPGCP — SEGUNDA VERSAO
REGULAMENTO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM CIENCIA POLITICA

TITULOI
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

CAPITULO I
DA NATUREZA

Art. 1° O Mestrado Académico do Programa de Pos-Graduacdo em Ciéneia Politica
(PPGCP) da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro (UNIRIO) é regido pelos termos da
legisla¢do em vigor. das normas da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
(CAPES). do Regimento Geral da UNIRIO. do Regimento ¢ das Normativas da Pré-Reitoria de
Pés-Graduagdo. Pesquisa € Inovagdo (PROPGPI) ¢ do presente Regulamento.

Art. 2° Os cursos do PPGCP serio administrados e executados no Centro de Ciéncias
Juridicas e Politicas (CCJP).

Paragrafo tinico. As demais Unidades da UNIRIO. bem como Unidades universitarias de
outras instituicdes. poderdo eventualmente atuar como colaboradoras do PPGCP.

Art. 3° O PPGCP destina-se a portadores de diploma de curso superior outorgado por
Instituicdo de Ensino Superior (IES) oficialmente reconhecida e com experiéncia na area de Ciéncia
Politica ou em areas afins.

Art. 4° O PPGCP pode oferecer estagio pds-doutoral em conformidade com as normas
vigentes da UNIRIO.

Art. 5° As decisdes de ordem téenico-administrativa e pedagdgica do PPGCP serdo tomadas
pelo Colegiado e executadas pela Coordenag¢do do Programa ¢ pela Coordenacdo do Curso. com
apoio da Secretaria.

CAPITULO II
DOS OBJETIVOS

Art. 6° O PPGCP visa a contribuir para o desenvolvimento da educacio cientifica no Brasil.
em particular. focalizado no campo do saber da Ciéncia Politica e areas afins por meio da formacédo
de recursos humanos de exceléncia.

Art. 7° O PPGCP visa a formar profissionais de qualidade para a atividade do ensino e da
pesquisa em nivel superior assim como produzir quadros capacitados para atuarem nas esferas
publicas e privadas. no ambito das instituicdes que compdem o sistema politico € no ambito das
organizacdes da sociedade civil. em nivel nacional e internacional.
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Art. 8° O PPGCP visa a promover a integracdo com as atividades de ensino. pesquisa e
extensdo desenvolvidas pelo bacharelado em Ciéncia Politica da UNIRIO.

TITULO II
DO FUNCIONAMENTO DO PROGRAMA

CAPITULO I
DO CORPO DOCENTE

Art. 9° O corpo docente do PPGCP sera composto por professores permanentes. visitantes e
colaboradores. Aos integrantes do corpo docente do PPGCP sera exigido exercicio de atividades,
demonstrada pela producdo cientifica em sua area de atuacdo ¢ formacdo académica adequada.
representada pelo grau de Doutor ou titulo equivalente.

Art. 10. O credenciamento e recredenciamento docente no Programa sdo temporarios. O
corpo docente sera avaliado por comissdo designada pelo Colegiado do Programa ao fim de cada
periodo de avaliagdo da CAPES. havendo a possibilidade de descredenciamento do docente a
qualquer tempo, caso ndo contemple os critérios estipulados pelo Regulamento do Programa de
acordo com a legislacdo vigente desta agéncia de fomento.

Art. 11. A Comissdo de credenciamento dos docentes permanentes devera ser composta por
3 (trés) docentes. dos quais necessariamente 1 (um) devera ser externo ao quadro funcional ativo ou
mativo da UNIRIO e ndo fazer parte de qualquer um de seus Programas de Pés-Graduacéo.

Art. 12. Os professores permanentes sdo os que desenvolvem atividades de ensino no
Programa: participam de projeto de pesquisa do Programa: orientam alunos. sendo devidamente
credenciados como orientadores pelo Colegiado do Programa: publicam os resultados de suas
pesquisas em periddicos qualificados: ¢ integram o quadro funcional ativo de docentes da UNIRIO
ou. em cardter excepeional, de outras instituigdes, consideradas as normas da UNIRIO ¢ da CAPES.

Art. 13. Os docentes credenciados em Programas de Pos-Graduagdo da UNIRIO ndo
poderio integrar o corpo de docentes permanentes de mais de 2 (dois) Programas de Pés-Graduacio
simultaneamente. observados os pareceres da CAPES.

Art. 14, Sao credenciados. como professores visitantes. aqueles que possuem vinculo
funcional com outras institui¢des ¢ que sejam liberados das atividades correspondentes a tal vinculo
para colaborarem. por um periodo continuo de tempo. em projeto de pesquisa ¢/ou atividades de
ensino no Programa. permitindo-se que atuem como orientadores.

Art. 15. Enquadram-se como visitantes os docentes que tenham sua atuagdo no Programa
viabilizada por contrato de trabalho por tempo determinado com a UNIRIO ou por Bolsa concedida.
para esse fim. por agéncia de fomento.

Art. 16. Sdo credenciados, como docentes colaboradores. os demais membros do corpo
docente do Programa que nio atendam a todos os requisitos para serem enquadrados como docentes
permanentes ou como visitantes, mas participam de forma sistematica do desenvolvimento de
projetos de pesquisa ou atividades de ensino. permitindo-se que atuem como orientadores. segundo
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o Regulamento do Programa. independentemente do fato de possuirem ou ndo vinculo com a
UNIRIO.

Art. 17. As disciplinas do PPGCP serdo ministradas por docentes do préprio Programa. por
outros docentes da UNIRIO e. eventualmente. por especialistas nacionais e estrangeiros. devendo o
regime académico ¢ a titulacdo dos docentes obedecerem as normas prescritas pelo Conselho
Nacional de Educacdo (CNE). pelo Regulamento Geral dos Cursos de Pés-Graduagdo da UNIRIO ¢
pelos demais mandamentos universitarios.

Art. 18. Sio direitos dos docentes do PPGCP:

I participar do Colegiado na forma prevista pelo Regulamento:

II.  afastar-se para a realizagdo de estagios. eventos cientificos. bem como participar de
outros Programas credenciados pela CAPES. dentro ou fora da UNIRIO. em
consonancia com as Resolugdes vigentes da Universidade e o art. 13 deste
Regulamento.

Art. 19. Sdo deveres dos docentes do PPGCP:

I participar das atividades académicas e administrativas do Programa:
II.  exercer fungdes de orientador de Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC). de acordo
com o estabelecido pelo Regulamento de cada Programa:
III.  registrar as notas dos estudantes das turmas sob sua responsabilidade exclusivamente
via Portal do Professor:
IV.  participar das atividades de pesquisa institucionais:
V.  apresentar a comunidade académica e ndo académica os resultados de suas
atividades de ensino. pesquisa ¢ extensdo:
VI. manter atualizado seu curriculo na Plataforma Lattes e nos sistemas de informacdes
da UNIRIO:
VII.  informar ao coordenador de Programa as atividades de ensino. pesquisa e extensio.
desenvolvidas externamente a UNIRIO. sempre que solicitado pelo coordenador:
VII.  cumprir ¢ fazer cumprir o Regimento Geral da PROPGPI ¢ o Regulamento do
Programa:
IX.  participar de Bancas de Exames de Qualificacdo ¢ de TCC. comissdes e camaras.
desde que indicados pelo Colegiado:
X.  ministrar disciplinas anualmente:
XI. ter producdo cientifica compativel com o plano de credenciamento e
descredenciamento do Programa.

CAPITULO II
DO COLEGIADO

Art. 20. O Colegiado sera composto pelo conjunto dos docentes lotados no PPGCP e dos
coordenadores do Programa e do Curso. além de 2 (dois) representantes discentes. sendo um titular
e outro substituto, que deverdo ser eleitos por seus pares.

Art. 21. Compete ao Colegiado do Programa: Pt
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Iv.
V.

VL
VIL

VIIL

XVIL
XVIIL

XIX.
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eleger. entre os professores permanentes. os coordenadores do Programa e do Curso ¢
os seus substitutos, assim como os membros das comissdes:

propor a reformulacdo do Regulamento do Programa. da estrutura curricular ¢ das
Linhas de Pesquisa:

organizar os cursos ¢ supervisionar os trabalhos referentes ao seu desenvolvimento:
propor ¢ acompanhar disciplinas. a partir da iniciativa dos professores regulares. que
definirdo suas ementas. unidades de crédito ¢ bibliografia basica:

elaborar o Edital de Selecdo do exame de admissdo aos cursos ¢ divulga-lo:
homologar o resultado final do processo seletivo:

deliberar sobre o aproveitamento de créditos correspondentes as disciplinas cursadas
em outro Programa de Pés-Graduacdo no pais. desde que recomendado pela CAPES.
ou no exterior:

aprovar os critérios académicos de credenciamento. recredenciamento e
descredenciamento de docentes no Programa. observadas as orientacdes das
Comissdes de Area da CAPES:

homologar a composicdo das Bancas Examinadoras ¢ os resultados das Defesas de
Dissertacdo:

decidir sobre pedidos de trancamento de matricula:

decidir sobre os pedidos de prorrogacdo de prazo de Defesa:

deliberar sobre aproveitamento de créditos ¢ de transferéncias de discentes:

gerir 0s recursos financeiros disponibilizados ao Programa para sua manutencio.
respeitando os mandamentos universitarios sobre a matéria:

definir. em ultima instancia. todas as questdes didaticas ¢ disciplinares suscitadas por
quaisquer membros dos corpos docente ¢ discente:

ratificar a indicacdo para a composicdo das comissdes temporarias ou permanentes €
para a representacdo nas instancias da UNIRIO feita pela Coordenacdo do Programa:
designar anualmente as Comissdes de selecio dos candidatos aos cursos. fixando os
critérios de admissdo ¢ o numero de vagas:

fixar critérios para a admissdo de estudantes estrangeiros:

indicar docente representante do Colegiado do Programa nas diversas instancias de
representacio:

deliberar sobre casos omissos. dentro de suas atribuigdes legais.

§ 1° O Colegiado reunir-se-4 por convocacio da maioria de seus membros ou da
Coordenacio do Programa.

§ 2° Das reunides do Colegiado. lavrar-se-do atas registradas em livro proprio. As
Resolucdes com forca normativa serdo codificadas em publicacdo acessivel a todos os interessados.

§ 3° As decisdes do Colegiado serdo expressas por maioria de votos dos presentes.
observando o quérum minimo de 2/3 (dois ter¢os) para deliberacdo. Em caso de empate. cabera a
Coordenacio do Programa o voto de Minerva.

§ 4° As decisdes do Colegiado poderdo ser objeto de recurso. apresentado as instancias

superiores da estrutura organizacional da UNIRIO.
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CAPITULO III
DA COORDENACAO DO PROGRAMA

Art. 22. Ao coordenador do Programa compete:

1L

III.

Iv.

VI

VIIL

VIIL

XL
XII.

XIIL

XIV.

XVL

XVIL
XVIIL

convocar e presidir as reunides do Colegiado, definindo a pauta para deliberacdo:
elaborar as propostas relativas ao plano geral do Programa. bem como a programacio
académica. supervisionando sua execucio:

representar, quando convidado, o Programa perante os demais Colegiados da
UNIRIO. bem como perante os outros Programas ¢ institui¢des:

promover o intercambio com outros Programas de Pés-Graduacdo nacionais e
estrangeiros:

supervisionar os servicos da Secretaria do Programa:

representar o Programa perante os 6rgdos governamentais e as agéncias oficiais de
fomento:

coordenar os processos de avaliacdo do Programa perante a CAPES. fornecendo
anualmente os dados relativos ao Programa para envio a esta agéncia de fomento:
respeitar. cumprir e fazer cumprir o Regulamento do Programa. as decisdes da
administracdo superior da Universidade ¢ do Colegiado do Programa ¢ as normativas
da CAPES:

incentivar a submissio de projetos de pesquisa de interesse do Programa as agéncias
de fomento:

executar as deliberacdes do Colegiado:

coordenar e promover as atividades dos cursos:

submeter a aprovacdo do Colegiado a programacdo académica dos cursos e sugerir as
medidas que julgar necessarias para seu aperfeicoamento:

servir de camara de apelacdo. reservada a instancia final e deciséria ao Colegiado.
julgando requerimentos de alunos que se considerem prejudicados por decisdes de
quaisquer membros do corpo docente:

apreciar pedidos de transferéncia. levando em conta as exigéncias de cada Area:
julgar solicitagdes de readmissio. estabelecendo suas condicdes:

constituir a Comissdo de Bolsas. que contara com. pelo menos. 1 (um) representante
do corpo discente. e ser responsavel pela alocacido de Bolsas de estudo:

participar do periodo de transi¢do do mandato da Coordenacdo do Programa:

decidir ad referendum do Colegiado em situacdes emergenciais:

na auséncia eventual do coordenador do Programa. cabera ao coordenador substituto
as fungdes descritas nos incisos I a XVII deste artigo.

§ 1° O coordenador do Programa e o seu substituto serdo eleitos pelo Colegiado do
Programa. entre os professores permanentes com regime de trabalho de 40 (quarenta) horas

semanais.

§ 2° A eleicdo do coordenador do Programa e do seu substituto tera os seus resultados
homologados pelas instancias superiores da estrutura organizacional da UNIRIO.

§ 3° Apds homologacdo no Conselho Departamental da Unidade Académica. cabera a
Direcao da Unidade a designacdo. em Portaria, do coordenador do Programa.
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§ 4° O coordenador do Programa e o seu substituto terdo mandatos equivalentes ao periodo
de avaliacdo da CAPES.

§ 5° Havendo vacancia do cargo de coordenador do Programa antes do término do mandato.
devera haver nova eleigdo para o cargo vacante. com mandato até o fim do periodo de avaliacido da
CAPES.

CAPITULO IV
DA COORDENACAO DO CURSO

Art. 23. Compete ao coordenador do Curso:

I, coordenar, supervisionar ¢ orientar as atividades académicas e apoiar as atividades
administrativas do curso:

II.  ser responsavel pelo fornecimento de dados nos sistemas oficiais internos de gestdo
da UNIRIO:

III.  ser responsavel pela oferta dos componentes curriculares do curso nos sistemas
oficiais internos de gestdo da UNIRIO. de acordo com o calendario académico
divulgado anualmente:

IV.  coordenar e registrar a matricula e insericdo dos estudantes nos componentes
curriculares:

V. supervisionar a atualizacdo das ementas. programas e bibliografias basicas e
complementares das disciplinas do curso:

VI.  na auséncia eventual do coordenador do Curso. cabera ao coordenador substituto as
funcdes descritas nos incisos I a V deste artigo.

§ 1° O coordenador do Curso € o seu substituto serdo eleitos pelo Colegiado do Programa.
entre os professores permanentes com regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais.

§ 2° A cleicdo do coordenador do Curso ¢ do seu substituto terd os seus resultados
homologados pelas instancias superiores da estrutura organizacional da UNIRIO.

§ 3° Apds homologagdo no Colegiado do Programa. cabera a PROPGPI a designagdo. em
Portaria. do coordenador do Curso.

§ 4° O coordenador do Programa ¢ o seu substituto terdo mandatos equivalentes ao periodo
de avaliagdo da CAPES.

§ 5° Havendo vacancia do cargo de coordenador do Curso antes do término do mandato.
devera haver nova eleicdo para o cargo vacante, com mandato até o fim do periodo de avaliagdo da
CAPES.

CAPITULO V
DA SECRETARIA DO PROGRAMA

Asinado de forma digtal poc
RICARDO SEVA
il 5 CARDOSCHI2423900724 6
\ f DN: c=BR, 0=4CP-Brasil,
~ 3 ou=33583111000307,
ou=Secataia da Recelta Fedard

SEVA CARDOSO-0242390072¢

185



Boletim UNIRIO n° 16, de 31 de agosto de 2021.

<

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO — UNIRIO
Centro de Ciénecias Juridicas e Politicas — CCJP
Programa de Pos-Graduacdo em Ciéncia Politica — PPGCP

Art. 24, A Secretaria do Programa de Pés-Graduagdo é o 6rgdo de apoio administrativo.
incumbido das fungdes administrativas e do controle académico direto.

Art. 25. Compete a Secretaria do Programa:

I.  proceder ao recebimento, a distribuicio e ao controle da tramitacdo da
correspondéncia oficial ¢ de outros documentos. organizando-os e mantendo-os
atualizados:

II.  organizar ¢ manter atualizado o arquivo documental com coletaneas de portarias.
resolucdes. regulamentos. instrugdes normativas. leis. decretos e outras normas do
interesse do Programa:

III.  organizar os processos de inscricdo ¢ de matricula dos candidatos e dos discentes:

IV. manter. em arquivo atualizado. os documentos relativos a vida académica dos
discentes matriculados desde a inscricdo dos candidatos até o desligamento do aluno
do curso:

V. manter atualizado o cadastro. no Sistema de Informacdes para o Ensino (SIE). do
corpo docente e discente:

VI.  auxiliar a elaboracdo dos relatérios anuais necessarios a avaliacdo do Programa no
ambito do Sistema Nacional de Pos-Graduagido ¢ encaminha-los a Diretoria de Pos-
Graduacdo (DPG). dentro dos prazos por esta estabelecidos:

VII. providenciar os procedimentos administrativos para a realizagio do Exame de
Qualificagdo e de Defesa do TCC:
VIII.  organizar e encaminhar documentacio relativa a Defesa do TCC:

IX. encaminhar documentacdo para emissdo de diplomas:

X.  entregar o Histérico Escolar ¢ o ementario aos discentes:

XI.  auxiliar na prestacdo de contas de fomentos recebidos por projetos do Programa.

CAPITULO VI
DAS COMISSOES DE SELECAO, DE RECURSOS E DE BOLSAS

Art. 26. As Comissdes de Selecdo. de Recursos e de Bolsas. relacionadas ao processo
seletivo discente, sdo indicadas pelo Colegiado do Programa. homologadas pela PROPGPI e
nomeadas pelo Magnifico Reitor.

§ 1° A Comissdo de Selecdo devera ser composta por 3 (trés) a 5 (cinco) titulares ¢ 1 (um)
suplente. todos devendo ser docentes do Programa.

§ 2° A Comissdo de Recursos devera ser composta por 3 (trés) docentes do Programa e 1
(um) suplente. excluidos os docentes que compuseram a Comissio de Selecdo.

§ 3° A Comissdo de Bolsas devera ser composta pelo coordenador do Programa: por. no
minimo. 1 (um) representante do corpo docente pertencente ao quadro permanente de professores
do Programa. eleito por seus pares: € por 1 (um) representante discente escolhido por seus pares
com matricula regular ha. pelo menos. 1 (um) ano. conforme determinacdo da CAPES.

CAPITULO VII
DA AUTOAVALIACAO DO PROGRAMA
e g
) )
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Art. 27. Anualmente. o PPGCP enviara a seus discentes. egressos. docentes ¢ técnicos-
administrativos um formulario de avaliacdo do Programa. contendo questdes relacionadas a
qualidade deste. ao conteudo didatico. as praticas de ensino. as metodologias de avaliagdo do
contetido tedrico e pratico ofertado nas disciplinas e demais questdes pedagdgicas.

Paragrafo tnico. Os resultados obtidos no Formulario servirio de base para o
aprimoramento do Programa.

CAPITULO VIII
DO CORPO DISCENTE

Art. 28. O corpo discente € constituido de alunos matriculados no curso. sendo classificados
como regulares ou especiais.

Art.29. Serdo considerados alunos regulares de Poés-Graduacdo todos os discentes
matriculados de acordo com os processos de selecdio ou por via de acordos nacionais ou

internacionais.

Art. 30. Alunos especiais sdo aqueles externos ao Programa. inscritos apenas em disciplinas
ndo obrigatdrias.

§ 1° A inscricdo de alunos especiais depende de autorizacdo do docente. dentro do limite de
vagas a ser fixado pelo Colegiado do Programa.

§ 2° Os alunos especiais terdo direito a um certificado de aprovac¢do em disciplinas,
expedido pela Coordenacgio do Programa.

§ 3° Os alunos especiais devem ser vinculados a outros Programas de Pés-Graduacao stricto
sensu recomendados pela CAPES (Mestrado ¢ Doutorado).

§ 4° Os alunos especiais poderdo cursar o maximo de 6 (seis) créditos por semestre.

Art. 31. Sao direitos dos discentes regulares do PPGCP:

I.  contar com a oferta necessaria de disciplinas. de modo a ser viabilizado o
cumprimento dos prazos definidos neste Regulamento:
II.  receber orientacdo condizente com o seu projeto de pesquisa:
II.  participar das atividades académicas do curso:
IV.  ter representante com matricula regular por. pelo menos. 1 (um) ano eleito por seus

pares no Colegiado do Programa. na Comissao de Bolsas. no Conselho do Centro
Universitario a que se vincula o Programa e nos Conselhos Superiores da UNIRIO.

Art. 32. Sao deveres dos discentes do PPGCP:

I participar com proveito de todas as atividades académicas do curso:
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II.  realizar a solicitacio de inscricdo. periodicamente. em disciplinas ofertadas pela
Coordenagdo do Curso. por meio do Portal do Aluno da UNIRIO, de acordo com o
calendario académico divulgado anualmente:

I, ter frequéncia em. pelo menos. 75% (setenta e cinco por cento) do total das
atividades académicas de cada disciplina na qual estiver inscrito:

IV.  cumprir o disposto nas normas regimentais da UNIRIO e da CAPES. quando couber:

V. desenvolver o seu projeto de pesquisa pertinente com a Linha de Pesquisa ¢ em
comum acordo com o seu orientador.

TiTULOMm
DA ORGANIZAGAO ACADEMICA

CAPITULOT ’
DA INSCRICAO. SELECAO E MATRICULA

Art. 33. O PPGCP destina-se a portadores de diploma de Graduagio plena outorgado por
IES. oficial ou reconhecido pelo CNE.

Art. 34, O Colegiado fixara anualmente o numero de vagas para o Programa. observada a
capacidade geral de atendimento.

Art. 35. O nimero de vagas, os documentos exigidos para a inscricdo e os critérios de
aprovacdo. classificacdo e desempate serdo publicados no Edital de Selecdo. em consonancia com o
Regimento Geral da Pés-Graduacao stricto sensu da UNIRIO.

§ 1° Terdo direito a matricula no curso os candidatos aprovados e selecionados mediante os
instrumentos de avaliacdo estabelecidos neste Regulamento ¢ mediante os critérios necessariamente
estabelecidos no Edital de Selecdo.

§ 2° No ato da matricula dos candidatos aprovados e selecionados. os originais do diploma e
do Histérico Escolar final deverdo ser apresentados.

§ 3° Os candidatos aprovados ¢ selecionados que nio efetuarem suas matriculas no periodo
definido no Edital de Selecdo serdo eliminados do processo seletivo, e podera haver reclassificacdo
dos candidatos aprovados. respeitada a ordem de classifica¢do para a admissao ao curso.

§ 4° O calendario de matricula dos candidatos reclassificados sera estabelecido no Edital de
Selecdo.

Art. 36. A Comissdo do processo seletivo sera composta por representantes das Areas de
Concentracdo e das Linhas de Pesquisa previstas na organizagdo curricular do Programa. Esta
representacdo é por delegacdo dos docentes da Linha de Pesquisa a Comissdo de Matricula e
Selecdo.

Art. 37. O edital do processo seletivo discente devera reservar. pelo menos. 10% (dez por
cento) das vagas a serem preenchidas aos servidores téenico-administrativos da UNIRIO.
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Art. 38. Os candidatos ao Mestrado em Ciéncia Politica serdo selecionados por meio de
Exame de Admissdo. que necessariamente envolvera prova escrita de conhecimentos. prova oral e
demonstracdo de competéncia em leitura e compreensio de idioma estrangeiro.

TITULOIV _
DO REGIME ACADEMICO

CAPITULO I
DA ESTRUTURA E DURACAO DO CURSO

Art. 39. O grau de Mestre devera ser obtido no prazo maximo de 4 (quatro) semestres.
contado a partir da matricula inicial no curso.

§ 1° O prazo minimo para a obtencio do titulo de Mestre sera de 12 (doze) meses.

§ 2° O prazo maximo de 4 (quatro) semestres para a obtengdo do titulo de Mestre podera ser
prorrogado por. no maximo. 1 (um) semestre, desde que ndo se ultrapasse. assim. o prazo total de
30 (trinta) meses.

§ 3° O discente que solicitar a prorrogacido do prazo devera apresentar requerimento escrito
coassinado pelo orientador, explicitando as razdes da prorrogacdo. ¢ estas deverdo ser
expressamente avaliadas e julgadas pelo Colegiado do Programa.

Art. 40. A carga horaria normal do Mestrado sera tal que o estudante devera terminar seus
requisitos de crédito até o fim do 3° (terceiro) semestre académico, sendo que. no 1° (primeiro)
semestre. sua carga horaria de trabalho ndo podera ser menor que a equivalente a 9 (nove) créditos.

Art. 41. O trancamento de matricula sera concedido pelo prazo maximo de 1 (um) semestre,
desde que preservados os prazos de conclusdo do curso estabelecidos neste Regulamento. O
discente devera apresentar requerimento eserito. explicitando as razdes do trancamento. e estas
deverdo ser expressamente avaliadas e julgadas pelo orientador e pelo Colegiado do Programa.

Art. 42, E permitido o trancamento de matricula no Programa pelo prazo maximo de 1 (um)
semestre no Mestrado. desde que possam ser cumpridos os prazos de conclusdo de curso definidos
neste Regulamento.

§ 1° Nio sera permitido o trancamento de matricula na Pds-Graduacio stricto sensu no 1°
(primeiro) periodo.

§ 2° A concessdo de trancamento de matricula implicara automaticamente a suspensio de
Bolsa de estudos e de qualquer outro auxilio ou incentivo material concedido ao aluno durante o
periodo do trancamento. salvo nos casos previstos em lei ou nas normas que regem a Pos-
Graduacio.

Art. 43. Sera assegurado regime académico especial mediante atestado médico apresentado a
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I.  aaluna gestante de acordo com a legislacdo vigente:
II.  aos discentes em condicdo fisica incompativel com a frequéncia as aulas ¢ atividades
programadas de acordo com a legislagdo vigente.

§ 1° Os exercicios domiciliares previstos no regime académico especial ndo se aplicam as
disciplinas de carater experimental ou de atuacdo pratica.

§ 2° Nas disciplinas de carater experimental ou de atuacdo pratica. mencionadas no § 1°
deste artigo. as atividades e exercicios concernentes deverdo ser realizados apds o periodo do
regime especial concedido. dentro do prazo maximo de integralizagio do curso.

CAPITULO g
DO REGIME DE CREDITOS

Art. 44, A unidade basica para medida do trabalho académico sera o crédito. em
conformidade com as normas em vigor na UNIRIO. Cada crédito equivale a 15 (quinze) horas de
atividades de aulas. semindarios, pesquisas teodricas ou estudo dirigido e a 30 (trinta) horas de
atividades praticas. Cada disciplina regular de 15 (quinze) semanas. com um minimo de 3 (trés)
horas de trabalho semanal. corresponde a 3 (trés) créditos.

Art. 45. A obtencdo do grau de Mestre no PPGCP tem como requisito necessario o
cumprimento da seguinte grade de disciplinas:

= 6 (seis) créditos obrigatorios em Teoria Politica:

- 6 (seis) créditos obrigatdrios em Metodologia de Pesquisa:

== 3 (trés) créditos obrigatérios em disciplina Seminario de Qualificacédo:

= 3 (trés) créditos obrigatorios em Estagio-Docéncia:

- 1 (um) crédito obrigatdrio em Pesquisa Orientada e Extenséo:

= 3 (trés) créditos obrigatorios pelo Exame de Qualificacio:

= 6 (quatro) créditos obrigatérios pela Defesa da Dissertacdo:

= 6 (seis) créditos em disciplinas optativas e/ou eletivas ou topicos especiais de Ciéncia
Politica. todos na Linha de Pesquisa do discente.

Art. 46. As disciplinas optativas e/ou eletivas podem ser cursadas em Programas de Pds-
Graduacdo da UNIRIO ou em Programas de Poés-Graduacdo de outra instituicdo. desde que
recomendados pela CAPES. e respeitando-se o Regimento Geral da PROPGPL

§ 1° O aproveitamento de créditos das disciplinas optativas e/ou eletivas realizadas em
outros Programas de Pds-Graduacio stricto sensu ndo podera exceder o limite de 1/3 (um terco) do
total de carga horaria/créditos das disciplinas.

§ 27 Podem ser aproveitados créditos obtidos em cursos de Pos-Graduacdo stricto sensu
nacionais ou internacionais. amparados por convengdes ¢ acordos de cooperacdo para mobilidade
estudantil. desde que ndo contrariem o Regimento Geral da PROPGPI e conforme os parametros
estabelecidos pelas normativas vigentes.
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§ 3% O aproveitamento de créditos em outros Programas de Pés-Graduacio stricto sensu
deve ser feito com a anuéncia do orientador.

§ 4° O aluno podera cumprir créditos extras em sua Linha de Pesquisa. em outra Linha ou
em outro Programa de Poés-Graduacido stricto sensu desde que conte com a anuéneia do seu
orientador.

CAPITULO III
DA INSCRICAO EM DISCIPLINAS. TRANCAMENTO E ATIVIDADES

Art. 47. O aluno devera efetuar a inscricdo em disciplinas a cada semestre. a partir do
ingresso no Programa. até o semestre de Defesa da Dissertagdo de Mestrado.

§ 1° A inscricdo devera atender aos prazos dispostos no calendario académico da UNIRIO.
Em condi¢des excepcionais. o Colegiado do Programa podera alterar esse prazo, comunicando
previamente o corpo discente.

§ 2° A auséneia de inscricdo em disciplinas implicard o desligamento do discente do
Programa.

Art. 48. A inscricdo em disciplinas sera efetuada por 4 (quatro) semestres consecutivos.

Paragrafo tnico. Havendo prorrogacao dos prazos de que trata o art. 39. § 2° a inscrigdo
devera ser efetuada. semestralmente. pelo periodo da prorrogacdo concedida.

Art. 49. Sera permitido ao discente regularmente matriculado o trancamento de 1 (uma) ou
mais disciplinas, conforme o calendéario académico vigente ou. salvo caso especial. a critério do
Colegiado do Programa. desde que seja preservada a possibilidade de integralizar o curso no prazo
regulamentar de 24 (vinte e quatro) meses para o Mestrado.

Paragrafo unico. E vetado o trancamento da mesma disciplina e/ou atividade académica
mais de 1 (uma) vez. salvo casos excepcionais previstos pela legislagdo vigente.

Art. 50. O aluno devera cumprir Estagio-Docéncia em uma disciplina na Graduagio
ministrada preferencialmente por seu orientador. contemplando a Area de Concentracio ¢ Linha de
Pesquisa a qual esteja vinculado. como forma de obter experiéncia do exercicio do ensino superior.

Paragrafo unico. Alternativamente. o discente podera cumprir o Estagio-Docéncia em
disciplina de Graduacio em Ciéncia Politica da UNIRIO ministrada por outro docente do Programa.

CAPITULO IV )
DA VERIFICACAO E AVALIACAO DO RENDIMENTO ACADEMICO

Art. 51. O aproveitamento final em cada disciplina envolvera necessariamente a realizacdo
de provas ou trabalhos escritos sobre o assunto aprovado pelo professor.
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Art. 52. A avaliagdo do aproveitamento nas disciplinas regulares sera expressa de acordo
com a escala numérica de 0 (zero) a 10 (dez). A nota minima de aprovacéo sera 7.0 (sete).

Paragrafo unico. O aluno reprovado mais de 1 (uma) vez tera automaticamente cancelada
sua inseri¢do no Programa.

Art. 53. Os alunos deverdo entregar os seus trabalhos finais das disciplinas 1 (um) més antes
do prazo para o lancamento de notas estipulado pelo calendario académico aprovado para a Pds-
Graduacdo. O aluno que ndo o fizer recebera nota 0 (zero).

Paragrafo unico. Em condi¢cdes excepcionais, o Colegiado do Programa podera alterar o
prazo estipulado no eapur deste artigo. comunicando o fato previamente ao corpo discente.

Art. 54. O professor apresentara seus conceitos dentro do prazo estipulado pelo calendario
académico aprovado para a Pos-Graduacio e devera lanca-los no Portal do Professor. Mudancas de
conceitos poderdo ser feitas pelo docente apenas durante o periodo letivo subsequente ¢ mediante
justificativa escrita.

Art. 55. Os alunos deverdo entregar um relatério anual de atividades até o dia 20 (vinte) de
dezembro de cada ano. devidamente aceito e rubricado por seus orientadores. para fins de avaliacdo
das respectivas Areas ¢ da Congregacio.

§ 1° A ndo observancia do disposto no caput deste artigo implicara o cancelamento da
matricula do aluno no curso.

§ 2° O formato do relatério sera fornecido pela Coordenacdo do Programa por meio da
Secretaria de Pos-Graduagio.

Art. 56. Sera exigida dos alunos bolsistas a dedicacdo integral aos estudos. bem como.
frequéncia as aulas de todos os discentes.

Paragrafo tinico. O aluno devera ter frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento)
as aulas. O ndo cumprimento da frequéncia minima exigida implicara a reprovacdo do aluno na
disciplina.

Art. 57. Recursos ou apelacdes de alunos quanto a decisées de cunho académico por parte de
quaisquer membros do corpo docente devem ser encaminhados, em primeira instancia, a aprecia¢do
da Area respectiva e. ex officio. ao Colegiado.

Paragrafo unico. Por decisdes de cunho académico. entendem-se:

I atribuicdo de notas a trabalhos ou provas de conclusdo de curso:
II.  atribuicdo de notas a Dissertagdes de Mestrado:
III.  reprovacdo por falta.

Assinado de Sorma digital por
RICARDO SILVA
(_ CARDOSO02423900724
M DN: c~BR, 0~4CP-Brasi,

(N

ou~33683111000107,
ou=Secretaria da Recsita Federal 1 3
do Brasé - RFS, ou~ARSERPRO,

ou~R¥B o-CPF A3, cn-RICARDO

SILVA CARDOS0:02423900724

192



Boletim UNIRIO n° 16, de 31 de agosto de 2021.

iU
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO — UNIRIO

Centro de Ciéncias Juridicas e Politicas — CCJP
Programa de Pés-Graduacdo em Ciéncia Politica — PPGCP

Art. 58. O Colegiado nomeara. se for o caso. uma Comissdo de sindicancia para a avaliacdo
do recurso ou apelacdo. O parecer resultante serd objeto de deliberagdo pelo Colegiado. como
instancia final e decisoria.

CAPITULO V
DA ELABORACAO. APRESENTACAO E DEFESA DA DISSERTACAO DE
MESTRADO

Art. 59. O discente devera realizar o Exame de Qualificacdo até o final do 3° (terceiro)
semestre do curso.

§ 1° O Exame de Qualificacdo consistira na apresentacdo da estrutura capitular comentada e
da versdo preliminar de 2 (dois) capitulos da Dissertacdo.

§ 2° A Banca do Exame de Qualificacdo deverd ser composta por 3 (trés) professores-
doutores. entre eles. o préprio orientador. 1 (um) obrigatoriamente do quadro docente do Programa
¢ 1 (um) externo ao Programa ¢ a UNIRIO.

Art. 60. Ao final do Exame de Qualificacdo. o discente sera considerado:

I.  aprovado: ou
II.  reprovado.

§ 1° O discente sera considerado apto a continuar no curso apos ser aprovado no Exame de
Qualificacdo.

§ 2° Caso seja considerado “Reprovado”. o discente devera corrigir as pendéncias
identificadas pela Banca Examinadora no prazo de 1 (um) més.

Art. 61. A avaliacdo da Dissertacdo de Mestrado sera solicitada. pelo candidato ao titulo de
Mestre. a Coordenacio do Programa, mediante requerimento aprovado pelo orientador.

Art. 62. A Dissertacdo devera ser preparada sob a supervisdo do orientador. que também
autorizara sua apresentacdo para a Defesa.

§ 1° A Defesa da Dissertacdo de Mestrado ocorrera em sessio publica e dela sera lavrada ata
registrada em livro préprio.

§ 2° O original sera assinado pelos membros da Banca Examinadora.

§ 3° A composicdo da Banca Examinadora devera ser a mesma no Exame de Qualificagdo e
na Defesa do TCC. salvo quando houver impedimentos gerados por motivo de forca maior.

§ 4° As Bancas do Exame de Qualificacdo ¢ Defesa de TCC deverdo contar com 2 (dois)
suplentes: um interno € o outro externo ao Programa e a UNIRIO.
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§ 5° A impossibilidade de repeticdo da composicdo da Banca Examinadora no Exame de
Qualificacdo e na Defesa de TCC devera ser devidamente justificada a Coordenag¢io do Programa.

§ 6° O prazo para o encaminhamento do TCC a Banca deve ser, no minimo. de 30 (trinta)
dias de antecedéncia da Defesa.

§ 7° Nos casos em que o TCC resultar em produto passivel de registro de ativo de
propriedade intelectual. devera ser realizada a “Defesa Fechada™ cujo formato levard em
consideracdo as diretrizes estabelecidas pela Diretoria de Inovacdo Tecnoldgica. Cultural e Social
(DIT) da PROPGPL

Art. 63. Na avaliacdo da Dissertacdo de Mestrado. considerando os seus aspectos de
originalidade. adequa¢do metodoldgica ¢ contribuicdo para o conhecimento do tema. a Banca
Examinadora deliberara, atribuindo a mencio final a indicagdo “Aprovado™ ou “Reprovado™.

Paragrafo unico. A reprovacado da Dissertacdo implica o desligamento do aluno do curso.

Art. 64. A versdo final da Dissertacio de Mestrado devera ser entregue ao Programa em
meio digital, para que seja disponibilizada na Biblioteca Digital de Teses e Dissertacdes da
UNIRIO. dentro de um prazo de até 60 (sessenta) dias contados a partir da data da Defesa.

§ 1° A ndo entrega da versdo final no prazo estipulado no caput deste artigo implicara o
desligamento do aluno do curso. acarretando a perda do direito de requisitar o diploma ¢ o titulo a
que faria jus.

§ 2° Os exemplares citados no caput deste artigo deverdo ser acompanhados.
obrigatoriamente, da ficha catalografica fornecida pelo sistema de bibliotecas da UNIRIO e das
assinaturas dos componentes da Banca Examinadora com data de aprovacio.

CAPITULO VI
DO SISTEMA DE ORIENTACAO

Art. 65. Estdo aptos a orientar TCCs docentes-doutores. credenciados no Programa e que
atendam as normas vigentes de cada Area de avaliacio.

Art. 66. O vinculo de compromisso entre o orientador € o discente sera formalizado por um
Termo de Compromisso. assinado pelos proponentes e aprovado pelo Colegiado do Programa.

§ 1° A vinculacdo entre orientador e orientando podera ser desfeita mediante interesse de
uma das partes com mediagdo da Coordenagcdo do Programa e aprovacdo do Colegiado do
Programa. devendo ser substituida por novo Termo de Compromisso. assinado pelos novos
proponentes.

§ 2° Quando a troca de orientagdo implicar troca de Linha de Pesquisa. o discente devera
cumprir todas as disciplinas obrigatérias que porventura estejam atreladas a nova Linha. respeitados
0s prazos maximos de integralizacdo de 24 (vinte e quatro) meses para o Mestrado.

Assinado de forma digital por
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Art. 67. Compete ao(s) orientador(es):

IL
III.

IV.
V.
VL

VIL

XVL

assistir o orientando no planejamento de seu programa académico de estudo:

assistir o orientando na escolha de disciplinas no ato de cada inscrigdo:

autorizar o orientando a encaminhar o projeto de TCC para a aprovagdo do Comité
de Etica em Pesquisa (CEP) da UNIRIO:

assistir o orientando na preparacdo do projeto de TCC:

acompanhar e avaliar o desempenho do orientando nas atividades académicas:

emitir, por solicitagdo da Coordenacdo do Programa. parecer prévio em processos
iniciados pelo orientando para a apreciagido do Colegiado:

propor ao Colegiado o desligamento do orientando que ndo cumprir o seu programa
académico de estudos previamente planejado. de acordo com o Regulamento de cada
Programa. assegurando-lhe ampla defesa:

escolher. em comum acordo com o orientando. quando se fizer necessario. um
coorientador de TCC:

acompanhar o orientando na execucdo do TCC ou de outro trabalho equivalente. em
todas suas etapas. fornecendo os subsidios necessarios e permanecendo disponivel
para as consultas e discussdes que lhe forem solicitadas:

recomendar a apresentagdo ou Defesa do TCC pelo orientando:

autorizar a realizacdo das avaliagcdes/exames de adaptagdo curricular e qualificacdo.
quando aplicaveis:

fornecer parecer sobre o desempenho do discente sob sua orienta¢do para subsidiar
decisdes sobre atribuicio. renovacgio ou cancelamento de Bolsas:

acompanhar a adaptacdo curricular de seu orientando se for decorrente de concessdo
de aproveitamento de estudos:

participar do procedimento de alterac¢do de categoria de seu orientando de Mestrado
para o nivel de Doutorado:

sugerir nomes para a composicdo das Bancas Examinadoras e acompanhar a
preparagao das sessdes de Defesa de TCCs:

atestar o cumprimento das alteracdes exigidas pela Banca Examinadora de Trabalho
Final na entrega dos exemplares definitivos, quando couber.

Art. 68. A coorientacdo de Dissertagdes de Mestrado por professores ndo pertencentes ao
corpo docente do Programa sera permitida. com a aprovacido do Colegiado. desde que o percentual
de participacdo externa no numero de coorientagdes nio ultrapasse 30% (trinta por cento) do total
de orientagdes em curso no Programa.

Paragrafo unico. A coorientacdo de Dissertagdes por membro externo ao Programa devera
ser aprovada pelo Colegiado, mediante solicitacdo por escrito feita pelo professor-orientador do
discente, contendo a justificativa e a necessidade da coorientacio.

Art. 69. A participacdo do coorientador nas Bancas de Exame de Qualificacdo e de Defesa
de TCC nao tera carater avaliativo.

Assinado de forma digital por
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CAPITULO VI
DO TITULO DE MESTRE

Art. 70. O grau de Mestre em Ciéncia Politica sera outorgado sob as seguintes condigdes:
I obtencdo de 36 (trinta ¢ seis) créditos em Ciéncia Politica, respeitada a norma
sobre disciplinas eletivas. na forma do art. 45:

II.  aprovacdo da Dissertacio.

Paragrafo tinico. Nos termos do inciso IV do art. 21. o Colegiado fixara. em Resolucdo
propria. o conteudo do curriculo previsto no inciso I do art. 70.

Art. 71. O titulo de Mestre em Ciéncia Politica sera conferido ao aluno que cumprir todas as

exigéneias deste Regulamento. nos mandamentos universitarios em vigor. e que for aprovado na
Defesa de Dissertacio.

TTDD: 220
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Estrutura Curricular
Nimero | Obrigatéria
Disciplina Car'g§ de |/ Eletiva ou Ementa Objetivo
Horaria | cragitos* | Optativa
Na intersecdo de autores
classicos da teoria politica
(antigos, modemos e
contemporaneos) sdo
analisados diferentes temas, | Tomar os estudantes aptos
a politica como praxis social, | a identificarem as raizes e
o poder politico; o estado trajetorias dos elementos e
Teoria Politica | 45h 03 Obrigatoria modemo; a justica, a argumentos presentes nas
democracia; a cidadania; os disputas politicas
"antigos” e novos conflitos contemporaneas e ao longo
sociais, etc, no contexto da histonia.
historico em que foram
abordados pelos autores e
em seus impactos nos dias
atuais.
O curso visa fomecer uma A disciplina visa oferecer
formacdo tedrica ampla uma formag&o ampla aos
Teoria Politica Il 45h 03 Obrigatoria sobre debates centrais da estudantes sobre os
teoria politica do século XX e | principais debates, autores
XXI. Da discussao entre e conceitos da teoria politica
elitistas e marxistas a contempordnea, dando

e eretare da Secee federaldo
Beed . WY, cu-ARZAMD, oe-ars
ey
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diferentes interpretacoes do
liberalismo politico, passando
pela teoria da escolha
racional. Serdo tratados
temas como os desafios da
democracia, o contraponto
entre coletivismo e elitismo,
racionalidade politica e
liberdade. Por fim, serdo
apresentados debates mais
recentes sobre género, raca
e classe, e propostas
tedricas pos-estruturalistas e

seguimento as discussoes
iniciadas na disciplina
Teona Politica 1.

Metodologia |

45h

03

Obrigatoria

em ciéncia politica, as
principais etapas na
realizacdo de um estudo
cientifico, a discussdo dos
métodos qualitativos e
quantitativos de coleta de
dados.

pds-coloniais.
O objetivo deste curso &
promover sélida intrpdugéq
Introducdo aos principios ao;ggggo:ﬁ;qgaggs 4
basicos da pesquisa empifica | - ciancia Politica. Busca-se

compreender as principais
etapas de realizacdo da
pesquisa cientifica
(pergunta de pesquisa,
teoria, hipotese e revisdo
bibliografica) e alguns dos
principais métodos
quantitativos e qualitativos
de coleta de dados. Entre

o o e gt pox
AV
CATBOGTRE
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elas, destacam-se:
experimento, pesquisa de
levantamento (survey),
estudo de caso, entrevistas
em profundidade,
observacdo e andlise de
documentos.
Estatistica descnt_lya e ¢ Apresentar as abordagens
modelos de pmbgbllldade, basicas de modelagem
testes de hipoteses Ea =
: 5 paramétricos e nio estatistica com énfase na
Metodologia Il 45h 03 Obrigatéria paramétricos; sua interpretacdo e
- d aplicabilidade aos
modelos fincares, problemas de ciéncia
seus pressupostos e suas politica
implicacdes. i
Breve revis3o sobre O objetivo do curso é
metodologia de pesquisa discutir com os alunos seus
aplicada a elaboracéo de projetos de dissertac3o,
o oo ciocgs projetos académicos; seus aspectos tedricos e
Seminano de Quakicacdo 4l 03 | Obrigalonia | ogniura e elaboracio | metodologicos, bem como
do projeto de dissertacdo; sua viabilidade, redacdo e
preparacdo para 0 exame de apresentacdo final no
qualificacdo exame de qualificacdo
A disciplina visa a formacao
em atividades praticas de Introduzir os/as estudantes
Pesquisa Orientada e Extensdo 30h 01 Obrigatéria | pesquisa orientada e de na pratica da pesquisa
extensdo. Sera incentivada a orientada
participacdo em grupos de
Ao o v g 53
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pesquisa, em eventos
académicos e atividades de
extensdo, assim como a
publicagdo dos resultados
das pesquisas. Os/as
estudantes contardo com o
acompanhamento constante

Fomentar a participacao em
grupos de pesquisa da
Escola de Ciéncia Politica
Incentivar a participacdo em
eventos académicos
Acompanhar a produgdo de
publicacdes por parte

Estagio Docente

45h

03

Obrigatoria

por parte dos/as professores dos/as estudantes
orientadores do Programa de | Envolver os estudantes em
Pos-Graduacdo em Ciéncia atividades de extensdo
Politica, que oferecerdo as
ferramentas necessarias

para o desenvolvimento das

competéncias nas areas de

pesquisa e extensdo.

O Estagio Docente em nivel | O Estagio de Docéncia tem
superior tem como finalidade como objetivos: a)

levar o pos-graduando a Aprimorar a formagao de

articular teoria e pratica
visando maior com a
realidade académica. Visa
proporcionar expenéncia na
area de ensino, capacitando-
0 a atuar como docente apds
concluir o Mestrado. A
atividade ocorrera com a
supervis3o do orientador ou

alunos de Pos-Graduagao;
b) desenvolver suas
capacidades didaticas
através de estagios
supervisionados de ensino
de graduagdo; c) Dinamizar
e enriquecer o cursos de
graduacao; d) Buscar
articulacdo entre o0 Ensino e

Newats 3 hrrs 3323
i
DDA
DI, o S,

o T 1 ADIET,
o tecawcrts 4 aceta Sedecd
o ATZD
TS AT AR
SVACNDODENINETH
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de outro docente desde que | a Pesquisa; e) Fortalecer as
aprovado pelo orientador e relacdes entre graduando e
pela coordenaco de pds. Ao pos-graduando e destes
final, o discente deve com os docentes e com as
apresentar o Relatorio do praticas pedagogicas.
Estagio Docente contendo
uma reflexdo, discussdo e
andlise das situacdes
vivenciadas durante o
processo ensino-

aprendizagem
fundamentadas
teoricamente.
O exame de qualificacdo &
etapa obrigatoria para o
discente estar apio a
defender a sua dissertacdo.
X Ele pressupde a defesa de
Defesa de projeto de 5 =
pesquisa prévio a defesa da egmntzrgzﬁgdzopewuga .
Exame de Qualificacdo 45h 03 Obrigatéria | dissertagdo perante banca ‘:re Si Mp0sia po
COMposta por trés integrantes (onientador,
integrantes membro intemo ao
- programa e membro extemo

a0 programa e a Unirio). O
discente precisa ser
considerado apto para
continuar no curso

A 2 o v g pex
FCRI00 VA
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A defesa de disseriacdo é
etapa final e obrigatéria para
o discente estar apto a obter

o titulo de mestre em
Ciéncia Politica. Ela

pressupde a defesa do
Defesa do Trabalho de Trabalho de Conclusdo de
" - ... | Conclusdo de Curso perante Curso perante banca
Defesa de Dissertacdo 90h 06 Obrigatéria anta Composta por 155 Compiosta por 15s
integrantes. integrantes (orientador,
membro intemo ao
programa e membro extemo
ao programa e a Unirio). O
discente precisa ser
aprovado para obter o titulo
de mestre.
Disciplina aborda teorias da
area interdisciplinar da
comunicacdo politica: teoria 2os o -
dos efeios ilmitados e teoria | MO < CBpACTAr 0
Comunicagdo Politica e Opinido 45h 03 Optativa agdeor;‘d;f-i‘gt)usn"gm:atﬁeﬁsaa cendrios eleitorais e para a

Publica

espiral do siléncio e outras
que se refiram ao ambiente
informacional. Trata ainda de
conceitos que permeiam a
comunicacdo politica na

tomada de decisdo, a partir
de conhecimento de teorias
e de usos de métodos.
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atualidade: agendamento da
politica, espetacularizacdo,
midiatizacdo e polarizaco.
Explorar tamhém o tema do
comportamento do politico:
construgao de cenarios
eleitorais; diagnéstico da
competicdo espacialipor
segmento pelo voto;
definicdo de estratégias de
campanha, de retorica
eleitoral e de coligagdes
partidarias; distribuicao de
recursos de campanha. O
estudo da opinido publica. Os
grandes temas da opinido
publica: Religido, violéncia,
corrupcdo e economia. O
processamento da
informacdo politica. O
julgamento politico.

Este curso discute as O objetivo deste curso &
principais questdes que discutir os elementos que
oy : : envolvem o comportamento influenciam a decisdo do
Eleicoes e Comportamepio. Elettoral | ::45h L Opiativa do eleitor, entre elas as voto dos eleitores. Para
principais teorias da decisdo isso, discute as principais
do voto, a dindmica de teorias do comportamento
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formacao e evolucao da
opinido pablica, a influéncia
da midia e das campanhas, o
financiamento politico-
elettoral e o papel das novas
tecnologias da comunicacao

eleitoral (socioldgica,
psicolégica e da escolha
racional), o papel das
campanhas, as teorias de
midia, as regras de
financiamento politico-
eleitoral e a influéncia do
dinheiro no resultado das
eleicdes e a emergéncia das
midias sociais como novas
ferramentas de influéncia do
voto

Ideologias Politicas
Contemporaneas

45h

03

Optativa

Conceito de Ideologia.
Liberalismo e direitos
individuais. Conservadorismo
e a anti-ideologia.
Socialismo, comunismo e
socialdemocracia.
Nacionalismo e supremacia
politica ou cultural.
Anarquismo e antiestatismo.
Fascismo e totalitarismo.

O objetivo geral &
desenvolver reflexdo acerca
do conceito de ideologia e
proporcionar aos estudantes
um conhecimento sobre
diferentes vertentes
ideologicas que surgiram e
se desenvolvem desde a
modemidade. Enfre os
especificos, estabelecer um
debate em tomo das
diferentes conceituacdes de
ideologia, desde aquelas
que sugerem ser uma falsa
consciéncia até aquelas que
entendem ideologia
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COMO conNcepcoes e projetos
de sociedade. Imagens
como as de mito,
falseamento, inversdo,
ilus3o e utopia servirdo de
subsidios para este debate.
Como desdobramento,
enfrentaremos o dilema a
respeito da verdade objetiva
e do relativismo absoluto,
este Glitimo como corrente
que sustenta a
intangibilidade do real, em
face da percep¢do subjetiva
do mundo.
Pretendemos com isto
estabelecer uma discussdo
acerca da relagao entre
ideologia e verdade.
Ademais, é objetivo deste
curso que os estudantes
compreendam as disputas
tedricas que permeiam os
debates que ocorrem no
cotidiano das relacdes

Democracia e Representacdo
Politica

45h

03

Optativa

Este curso aborda a funcdo
das eleicdes na construcdo
da ordem democratica.

O objetivo deste curso &
promover discuss3o sobre a
funcdo das eleicdes
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sistema eleitoral e as

principais instituicdes que
regulamentam a competicdo
politica, o impacto destas
instituicdes sobre a

representacdo politica de
minonas e a qualidade da
democracia, o conceito de

integridade eleitoral.

enquanto instituicdes
fundamentais para a
construcdo da ordem
democratica. Para isso, 0
curso inclui a discussdo
sobre e os sistemas
eleitorais proporcional e
majoritario e outras
instituicdes fundamentais
que regulam o acesso dos
partidos ao poder e que
fomecem diferentes
incentivos para a
representacdo politica de
minorias. Além disso,
promove discuss3o a
respeitos dos critérios para
avaliarmos a qualidade da
democracia e como a
fraude, a violéncia e as
missoes de observacio
eleitoral influenciam a
integridade das eleicdes

Partidos e Sistemas Partidarios 45h 03 Optativa

Os partidos polfticos tem sido
atores centrais nos regimes
politicos, atuam como
organizagdes complexas nas
arenas governamental e

O objetivo geral da
disciplina € propiciar e
estimular uma reflexdo em
busca da melhor
compreensio da
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eleitoral, articulam,

organizam e canalizam
interesses na sociedade e no
estado. A disciplina oferecera

aos alunos uma visdo

aprofundada de suas

origens, desenvolvimento e

transformacdes e da maneira

problematica partidana
brasileira e inteacional.
Para tanto, € necessario um
aprofundamento na questio
dos partidos de forma geral,

tanto em seus aspectos

tedrico-conceituais, como

nos historico-comparativos.

como eles desempenham
seus papéis nas sociedades
contemporaneas.
Estudos Complementares em -
Comportamento Politico e Eleitoral | **" 3 Ouistiva
Estudar as principais  EStiidar a5 pimcipats
- 4 dindmicas de cooperacio e
dinamicas de cooperacdo e confiito nas Relacdes
conflito nas Relacdes o coe
o iz 08 Intemacionais atuais, 2 luz
Intemacionais atuais, 3 luz - >
a - das diversas Teorias das
das diversas Teorias das ! =0
— " Relacdes Intemacionais, com | ¢ /agoes Intemacionais.
Dinamicas e Atores das Relacdes : J Entender o contexto da
Intemacionais 4n L5 Optativa | destaqueparaas | “ioajzack0 em suas

epistemologias do Sul. Serdo ks

apresentadas a estrutura e Pt dep ol s
as caracteristicas do sistema Lo snolados nios
internacional, as dimensdes

da globalizacdo e os
principais atores e

processos internacionais
Debater sobre as

possibilidades atuais de
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instituicoes envolvidos
nessas dinamicas.
Aplicar essas variaveis para

cooperacao a partir da
analise das dinamicas do
mundo contemporaneo.

entender a configuracdo das | Aplicar essas analises para
agendas interacionais e das | entender questes chave do
politicas dos diversos atores, mundo contemporaneo.

analisando algumas das
questdes chave do mundo
contemporaneo.

Reconhecimento da condicdo
periférica como condicdo
para o surgimento de

A disciplina procura oferecer
ao discente uma formacéo
panoramica sobre o

pensamentos periféricos; pensamento produzido na
alguns dilemas do periferia giobal ou Sul
pensamento periférico: Global. Trata dos seguintes
modemidade/identidade, temas: dilemas do
cosmopolitismo/nacionalism, pensamento periférico
classe/etnia; debates em (modermidade/identidade,
Pensamento Periférico 45h 03 Optativa tomo da modemizagdo, cosmopolitismo/nacionalism
imperialismo, 0, classe/etnia);
desenvolvimento e modemizagﬁo, imperialismo,
dependéncia; desenvolvimento e
panafricanismo, negritude e dependéncia;

anticolonialismo na Africa e
na diaspora negra; criticas
recentes @ modemidade:
epistemologias pos-coloniais,
pds-modernas, os subaltem

panafricanismo, negritude e
anticolonialismo na Africa e
na didspora negra;
epistemologias pos-
coloniais, pés-modemas.
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siudies, os feminismos do subaltern studies,
Sul e 0 pensamento feminismos do Sul e
decolonial. pensamento
decolonial.
Construcdo de identidade e | O objetivo deste curso &
sentimento de pertencimento; |  apresentar os principais

reformas politicas e | eventos politicos e sociais
econdmicas;  perspectivas | ocoridos na América Latina
futuras para [ no final do século XX e
Sistemas Politicos Latino- 45h 03 Optativa presidencialismo latino- | inicio do XXI, levando em
Americanos americano, novas | consideracdo a altemancia
experiéncias de participacdo entre diferentes ciclos
e novos atores sociais; | politicos e econdmicos, bem
processos de democratiza;éo como de instabilidade
e desdemocratizacdo. politica e presidencial
presentes na regido
Perante um cenario
intemacional cada vez mais | O objetivo desta disciplina &
complexo, é importante analisar alguns dos
dispor de ferramentas principais temas da Politica
tedricas e praticas para a Intemacional
Temas de Politica Intemacional 45h 03 Ontativa analise dos principais temas | Contemporanea, com base
Contemporanea P da politica intemacional. nas ferramentas tedricas e

Nesse sentido, a discplina
oferece um marco
metodoldgico, aplicado a
questdes da atualidade, que
permitam aos estudantes

praticas das Relacdes
Intemacionais, a Politica
Comparada e a Politica
Extema.
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compreende-las e analisa-
las

Ao longo da historia, os
pensadores politicos sempre
se preocuparam em discutir

regimes, constituicdes e
ordenamentos institucionais.

Realizar uma discussao
tedrica aprofundada sobre

Teoria Democratica e Classificacdo - - -
dos Regimes Policos. — | 45" B | O A partir da teoria e il
democratica, esta disciplina asscandierenics
z 2 regimes politicos.
debate como classificar
determinados regimes
politicos.
Estudos Complementares em
Relacdes Intemacionais e Politica 45h 03 Optativa
Mundial
Apesar de 0 processo de O objetivo desta disciplina &
producdo das politicas apresentar aos alunos as
publicas na principais discussdes
contemporaneidade ser cada tedricas e métodos de
vez mais complexo e ncluir | analise para a compreensio
- - . diferentes instituicdes, do papel do Estado e
Estado e Politicas Publicas 45h 03 Optativa setores da sociedgade 6 govemos para a produgao

atores politicos, o Estado
segue exercendo
centralidade em sua
promocdo. Sua atuacdo é
fundamental, seja para a

das politicas publicas,
refletindo sobre questSes
como: a relacdo entre os
entes federativos; arranjos
institucionais e capacidades

Ay 3o tava e pee
RCARCSL¥A

R O A=A
VA A0 IRGTI
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proposicao e elaboracao da | estatais; a relacao entre o
agenda, seja nos Estado e a sociedade civil e
procedimentos de as instancias participativas;

implementacdo, controle e
prestacdo de contas, e
também, para o
monitoramento e avaliacdo
de resuitados das politicas

a organizacdo administrativa
da gest3o publica;
centralizagdo/descentralizac
3o; e coordenacdo de
politicas publicas; controle,

publicas. transparéncia e prestacao
de contas.
Instituicées sdo fundamentais
para organizar a politica,
con:str:wngrzgdi zigzg?it:an do Apresemar aos ;angs as
Instituicdes Politicas Democraticas 45h 03 Optativa apresenta as principais de ngggg‘:lac':s";sgt:ﬁm cia
instituicdes das democracias delas sobre a politica
contemporaneas, com énfase £
em uma perspectiva
comparada.
Os Estados contemporaneos
se organizam basicamente .
em trgmo de trés Poderes: Qicbletivo ¢ Bpresentar 205
Separacdo de Poderes e Relacdes 45h 03 Obtativa Jugﬁaﬁfgv&;{fﬁ;ﬂ?" ?‘g 5 des?elﬁgg: ﬁ,ssfniecﬁgz da
Institucionais P que s nent:zgs separacdo de Poderes nas
5 et democracias
democracias as atribuicbes contemporaneas.

de cada um deles se dé da
mesma forma. Ha diferencas
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significativas entre paises e,
também, entre sistemas de
govemo, como no
parlamentarismo e no

presidencialismo. Além disso,

mesmo sistemas
formalmente similares, o
peso e as atribuicdes dos

Poderes podem ser distintos.

Esta disciplina busca
apresentar aos alunos essa
variedade de desenhos
institucionais e as
consequéncias para a
separacdo de Poderes, para
a politica-partidaria e para a
democracia.

Teorias e Métodos de Politicas
Publicas

45h

03

Optativa

Politicas publicas e policy
science. Macro e meso
teorias. Instrumentos
analiticos e metodoldgicos.
Mudancas e limites das
politicas. Andlise da politica
publica. Processo da politica
publica.

Introduzir as principais
teorias e conceitos, assim
como métodos de andlise

das politicas publicas como

subarea da ciéncia politica.
Objetiva, ainda, oferecer
aos alunos as principais

perspectivas teoricas e

metodolégicas relacionadas
com a formulacdo, analise,
implementacdo, estabilidade
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e mudancas nas politicas
publicas, familiarizando-os
com a literatura sobre o

tema.
Estudos Complementares em ;
Politicas Piiblicas o 03 v
*(Ndmero de créditos por disciplina ou ativi Emi pei a relagdio de 15h por 1 crédito em disciplinas tedricas e 30h por 1 crédito em atividades

praticas).
Carga horaria e créditos de disciplinas obrigatérias: 525h e 34 créditos
Minimo de carga horaria e créditos de disciplinas eletivas: 90h e 6 créditos

Minimo de carga horaria e créditos de disciplinas optativas: Ndo ha
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