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ATOS DA REITORIA – BOLETIM INTERNO N° 14, DE 31.07.2019 
 

PORTARIAS: 
 
Nº 825, de 16.07.19 – Art.1º Designa as Docentes SIMONE MENDES 

CARVALHO, Matrícula SIAPE nº 1736739, como Coordenadora, e 

ROSARIO ROSSANO PECORARO, Matrícula SIAPE nº 1988867, 

como SubCoordenador do Projeto “Educarte”. Art. 2º Esta Portaria 

entra em vigor nesta data, revogadas as disposições em contrário. 

(Processo nº 23102.004894/2018-00).    

                                         

Nº 826, de 16.07.19 – Art. 1º Designa a Prof.ª Dr.ª ALESSANDRA        

DA SILVA PEREIRA, SIAPE 1772413, Coordenadora, e a               

Prof.ª Dr.ª ELAINE CRISTINA DE SOUZA LIMA, SIAPE 1998433,               

Vice-Coordenadora, do Núcleo de Nutrição e Dietética Aplicada a 

Grupos Populacionais (NEDA), do Departamento de Nutrição 

Fundamental da Escola de Nutrição da UNIRIO, do Centro de 

Ciências Biológicas e da Saúde. Processo nº 23102.007.030/2016-

70. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data.  

 

Nº 827, de 17.07.19 – Art. 1º Designa a Docente MARY ANN 

MENEZES FREIRE MORAIS, Matrícula SIAPE nº 2933721, como 

Coordenadora do Projeto “Cidadania em Ação”. Art. 2º Esta 

Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposições em 

contrário. (Processo nº 23102.003709/2018-51).  

 

Nº 828, de 17.07.19 – Art. 1º - Autoriza o afastamento com ônus 

limitado, do servidor EDUARDO DA SILVA ALENTEJO, ocupante    

do cargo de Professor Adjunto, matrícula SIAPE nº 1554698, CPF   

nº 842.109.667-20, no período de 24 a 31 de julho de 2018, incluindo 

trânsito, para participar do “9th International Conference        

Cinema – Art, Technology, Communication”, em Avanca - Portugal.              

Art. 2º - Os efeitos desta Portaria retroagem a 24 de julho de 2018, 

quando iniciou o afastamento. (Processo nº 23102.002867/2018-   

94).  
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Nº 829, de 17.07.19 – Autoriza o afastamento com ônus limitado, da 
servidora MARIZA COSTA ALMEIDA, ocupante do cargo                   
de Professor Adjunto, matrícula SIAPE nº 1493756, CPF                   
nº 186.266.373-49, no período de 02 a 14 de setembro de 2019, 
incluindo trânsito, para participar do “XVII Triple Helix 
Association”, na Cidade do Cabo, África do Sul. (Processo nº 
23102.004074/2019-91). 
 
Nº 830, de 17.07.19 – Autoriza o afastamento do país com ônus 
limitado, do servidor MARCOS VIEIRA LUCAS, ocupante do cargo 
de Professor Associado, matrícula SIAPE nº 1062422, CPF               
nº 820.871.057-15, no período de 03 a 10 de novembro de 2019, 
incluindo trânsito, para participar de apresentação de obra artística, 
palestra e entrevista, em Berlim, Alemanha. (Processo nº 
23102.004113/2019-50). 
 
Nº 831, de 17.07.19 – Autoriza o afastamento do país com ônus 
limitado, da servidora MARINA HENRIQUES COUTINHO, ocupante 
do cargo de Professor Associado, matrícula SIAPE nº 1817796,   
CPF nº 034.167.647-69, no período de 16 a 19 de setembro de 2019, 
incluindo trânsito, para participar do III Encontro Internacional de 
Reflaxão sobre as Práticas Artísticas Comunitárias, em Porto, 
Portugal. (Processo nº 23102.004121/2019-04). 
 
Nº 832, de 17.07.19 – Art. 1º Designa os Professores,        
TITULARES – KELVIN DOS SANTOS FALCÃO KLEIN,                
SIAPE 2196746, VANDERLEI VAZELEK RIBEIRO, SIAPE 2048826, 
MARTHA DE ALMEIDA, CPF 089.955.028-27, THIAGO NASCIMENTO 
KRAUSE, SIAPE 1860190, JULIANA BASTO MARQUES,             
SIAPE 1742901; SUPLENTES – HELOÍSA MEIRELES          
GESTEIRA, CPF 825.741.977-04, MARIA DA CONCEIÇÃO 
FRANCISCA PIRES, SIAPE 1347362, para compor a Comissão        
de Seleção do Processo Seletivo do Curso de  Mestrado em  
História,  concernente ao Concurso de Seleção Discente           
turma 2020 – decorrente no 2º semestre de 2019 – Edital                  
nº 015/2020, do Programa de Pós-Graduação em História do Centro 
de Ciências Humanas e Sociais.Art. 2º Os efeitos desta Portaria 
retroagem a 11.07.2019. 
 
Nº 833, de 17.07.19 – Art. 1º Designa os Professores,         
TITULARES – RODRIGO TURIN, SIAPE 1554758, RICARDO 
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HENRIQUE SALLES, SIAPE 1349929, LUCIA GRINBERG,           
SIAPE 1691805, PEDRO EDUARDO MESQUITA DE MONTEIRO 
MARINHO, CPF 975.673.377-20, ICLÉIA THIESEN, SIAPE 765526; 
SUPLENTES – MOEMA DE REZENDE VERGARA, CPF 834.495.587-
49, CLAUDIA REGINA ANDRADE DOS SANTOS, SIAPE 1504282, 
para compor a Comissão de Seleção do Processo Seletivo do 
Curso de Doutorado em  História,  concernente ao Concurso          
de Seleção Discente turma 2020 – decorrente no 2º semestre           
de 2019 – Edital nº 009/2020, do Programa de Pós-Graduação em 
História do Centro de Ciências Humanas e Sociais.Art. 2º Os efeitos 
desta Portaria retroagem a 11.07.2019. 
 
Nº 834, de 17.07.19 – Art. 1º Designa os Professores, ANDERSON 
JOSÉ MACHADO DE OLIVEIRA, SIAPE 1240911, CLAUDIA 
RODRIGUES, SIAPE 1299054, MARIA ISABEL DE SIQUEIRA, SIAPE 
1173408, para compor a Comissão de Recursos dos Processos 
Seletivos dos Cursos de Mestrado e Doutorado em                
História, concernentes aos Concursos de Seleção Discente          
turma 2020 – decorrentes no 2º semestre de 2019 – Editais              
nº 015/2020 e 009/2020, respectivamente, do Programa de            
Pós-Graduação em História do Centro de Ciências Humanas e 
Sociais. Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem a 11.07.2019. 
 
Nº 835, de 17.07.19 – Art. 1º Dispensa FRANCISCO RAMOS DE 
FARIAS, SIAPE nº 1351784, de ocupar a Função Comissionada de 
Coordenação de Curso (FCC), de Coordenador pro tempore do 
Curso de Doutorado em Memória Social – CAPES 31021018002D5, 
do Centro de Ciências Humanas e Sociais. Art. 2 º Esta Portaria 
entra em vigor nesta data. 
 
Nº 836, de 17.07.19 – Art. 1º Dispensa RICARDO SALZTRAGER, 
matrícula SIAPE nº 1740337, de substituir o titular da Coordenação 
do Curso de Mestrado Acadêmico em Memória Social – CAPES 
31021018002M4, do Centro de Ciências Sociais e Humanas.          
Art. 2 º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 837, de 17.07.19 – Art. 1º Dispensa LOBELIA DA SILVA FACEIRA, 
SIAPE nº 1807512, de ocupar a Função Comissionada de 
Coordenação de Curso (FCC), de Coordenador pro tempore do 
Curso de Mestrado Acadêmico em Memória Social – CAPES 
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31021018002M4, do Centro de Ciências Humanas e Sociais.           
Art. 2 º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 838, de 17.07.19 – Art. 1º Dispensa MARIA AMÁLIA SILVA ALVES 
DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE nº 1550531, de substituir o titular da 
Coordenação do Curso de Doutorado em Memória Social – CAPES 
31021018002D5, do Centro de Ciências Sociais e Humanas.          
Art. 2 º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 839, de 18.07.19 – Art. 1º - Designa MARIA AMÁLIA SILVA ALVES 
DE OLIVEIRA, matrícula nº 1550531, para exercer a Função 
Comissionada de Coordenação de Curso (FCC), de Coordenador 
pro tempore do Curso de Doutorado em Memória Social – CAPES 
31021018002D5, do Centro de Ciências Humanas e Sociais.           
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no 
Diário Oficial da União. 
 
Nº 840, de 18.07.19 – Art. 1º Designa MARIA AMÁLIA SILVA ALVES 
DE OLIVEIRA, SIAPE nº 1550531, para substituir o Titular da 
Coordenação do Curso de Mestrado Acadêmico em Memória   
Social – CAPES 31021018002M4, do Centro de Ciências Sociais e 
Humanas, em seus impedimentos legais e/ou eventuais. Art. 2º Esta 
Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 841, de 18.07.19 – Art. 1º - Designa REGINA MARIA DO REGO 
MONTEIRO DE ABREU, matrícula nº 223743, para exercer a Função 
Comissionada de Coordenação de Curso (FCC), de Coordenador 
pro tempore do Curso de Mestrado Acadêmico em Memória    
Social – CAPES 31021018002M4, do Centro de Ciências Humanas e 
Sociais. Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação no Diário Oficial da União. 
 
Nº 842, de 18.07.19 – Art. 1º Designa REGINA MARIA DO REGO 
MONTEIRO DE ABREU, SIAPE nº 223743, para substituir o Titular 
da Coordenação do Curso de Doutorado em Memória                
Social – CAPES 31021018002D5, do Centro de Ciências Sociais e 
Humanas, em seus impedimentos legais e/ou eventuais.Art. 2º Esta 
Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 843, de 18.07.19 – Art. 1º Designa os integrantes abaixo 
mencionados para compor as Comissões Executiva, Organizadora 
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e Científica da 18ª Jornada de Iniciação Científica da                
UNIRIO. 
 

COMISSÃO EXECUTIVA 
 

 Profª. Dra. Evelyn Goyannes Dill Orrico (Presidente / UNIRIO) 

 Prof. Dr. Anderson Junger Teodoro (UNIRIO- Diretor de 

Pesquisa) 

 Tamyris Maria Cremonez Taveira  de Ornellas (UNIRIO – Chefe 

da Divisão de Pesquisa) 

 Natália Lemberg Siqueira de Ugalde (Chefe do Setor de 

Acompanhamento de Discentes e Bolsistas de Pesquisa) 

 Andrea Santos Vazquez (Setor de Acompanhamento de 

projetos) 

 Debora Santos Lima da Silva (Setor de Documentação 

Universitária) 

                                                                                                                                                                                                                                                               
COMISSÃO ORGANIZADORA  

 

 Prof. Dr. Anderson Junger Teodoro (UNIRIO- Diretor de 

Pesquisa)  

 Profª. Dra. Simone Borges Paiva (CCH/UNIRIO) 

 Prof. Dr. André Luiz Coelho Farias de Souza (CCJP/UNIRIO) 

 Prof. Dr. Leonardo Ramos Munk Machado e Prof. Dr. Clifford 

Hill Korman (CLA /UNIRIO) 

 Prof. Dr. Paulo Henrique Godoy (CCBS/ UNIRIO) 

 Prof. Dra. Vânia Maria Félix Dias (CCET/UNIRIO) 

 
COMISSÃO CIENTÍFICA  

CCJP / DIREITO:  

Maria Lucia de Paula Oliveira - Matrícula SIAPE: 154219 

Claudia Tannus Gurgel  - Matrícula SIAPE: 2475856 

Edna Raquel Rodrigues Santos Hogemann - Matrícula              

SIAPE: 1442341 

Rodolfo Liberato de Noronha - Matrícula SIAPE: 1961806 
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CCJP / ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA:  

 

Artur Luiz Santana Moreira - Matrícula SIAPE: 1816786 

Luis Fernando Filardi Ferreira - Matrícula SIAPE: 1900552 

Eduardo Espindola Halpern - Matrícula SIAPE: 1807403 

 
CCJP / CIÊNCIAS POLÍTICAS:  
 
André Luiz Coelho Farias de Souza - Matrícula SIAPE: 1900362 

Enara Echart – Matrícula SIAPE: 2918692 

Fabrício Pereira da Silva – Matrícula SIAPE: 1808546 

Guilherme Simões Reis - Matrícula SIAPE: 2910979 

  
CCH / MEMORIA SOCIAL:  
 
Manoel Ricardo de Lima Neto – Matrícula SIAPE: 1298212 

Leila Beatriz Ribeiro – Matrícula SIAPE: 1211984 

Josaida de Oliveira Gondar - Matrícula SIAPE: 1194731 

 
CCH / SERVIÇO SOCIAL:  
 
Susidarley Fideles da Mota -  Matrícula SIAPE: 2013790  

Giselle Souza da Silva – Matrícula SIAPE: 1896758  

Raquel Barbosa Moratori - Matrícula SIAPE: 1805057  

 

CCH / EDUCAÇÃO:  

 

Maria Fernanda Rezende Nunes – Matrícula SIAPE: 6051210 

Rita Maria Manso de Barros – Matrícula SIAPE: 1288686 

Claudia de Oliveira Fernandes – Matrícula SIAPE: 1474345 

 

CCH / HISTÓRIA:  

 

Flavio Limoncic – Matrícula SIAPE: 2522632 

Vanderlei Vazelesk Ribeiro – Matrícula SIAPE: 2048826 

Cândido Gonçalo Gonçalves - Matrícula SIAPE: 2408045 

Rodrigo Turin - Matrícula SIAPE: 1554758 
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CCH / FILOSOFIA:  

 

Écio Elvis Pisetta - Matrícula SIAPE: 1805532 

Marcelo Senna Guimarães - Matrícula SIAPE: 1245585 

Samir Haddad - Matrícula SIAPE: 1055946 

CCH/ MUSEOLOGIA:  

Elizabete de Castro Mendonça – Matrícula SIAPE: 1649962 

Helena Cunha de Uzeda - Matrícula SIAPE:1554831 

Bruno César Brulon Soares - Matrícula SIAPE: 1052962 

CCH/ TURISMO:  

Izabel Cristina Augusto de Souza Faria - Matrícula SIAPE: 1997686 

Camila Maria dos Santos Moraes - Matrícula SIAPE: 1817079 

Joice Lavandoski -  Matrícula SIAPE: 2336560 

Tânia Guimarães Omena - Matrícula SIAPE: 2440162 

CCH / ARQUIVOLOGIA:  

Mariana Lousada – Matrícula SIAPE: 2268785 

Rosale de Mattos Souza – Matrícula SIAPE: 1088139 

Priscila Ribeiro Gomes - Matrícula SIAPE: 1670065 

 

CCH/ BIBLIOTECONOMIA:  

 

Jaqueline Santos Barradas – Matrícula SIAPE: 1106073 

Claudia Bucceroni Guerra – Matrícula SIAPE: 2952247 

Miriam Gontijo de Moraes  - Matrícula SIAPE: 2911357 

Simone Borges Paiva - Matrícula SIAPE: 3001151 

CCH/ CIÊNCIAS SOCIAS:  

Terezinha Martins dos Santos Souza – Matrícula SIAPE: 1562558 

CCET/ INFOMÁTICA:  

Rodrigo Pereira dos Santos - Matrícula SIAPE: 2733385 
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José Ricardo da Silva Cereja - Matrícula SIAPE: 1786911 

Vânia Maria Félix Dias - Matrícula SIAPE: 1691767 

CCET/ MATEMÁTICA E ESTATÍSTICA:  

Alexandre Sousa da Silva - Matrícula SIAPE:  1795286 

Luciane de Souza Velasque  - Matrícula SIAPE : 1649827 

Cecília Fernanda Saraiva de Oliveira - Matrícula SIAPE: 1729461 

Adriana Pimenta de Figueiredo – Matrícula SIAPE: 1567552 

 
CCET/ENGENHARIA DE PRODUÇÃO:  
 
André Fernandes da Paz - Matrícula SIAPE: 2249659 

Heloisa Helena A. B. Quaresma Gonçalves - Matrícula SIAPE: 

1315462 

 
CCBS / MEDICINA:  
 
Célia Regina de Oliveira Garitano  - Matrícula SIAPE: 397648  

Paulo Henrique Godoy - Matrícula SIAPE: 1239483 

 
CCBS/ CIÊNCIAS BIOLÓGICAS: 
  
Joel Campos de Paula – Matrícula SIAPE: 1620708 

Leonardo dos Santos Avilla – Matrícula SIAPE: 1554837 

Maria Lucia Lorini - Matrícula SIAPE: 1993115 

Silvia Mattos Nascimento - Matrícula SIAPE: 1728844 

 
CCBS/ NUTRIÇÃO:  
 
Luana Azevedo de Aquino – Matrícula SIAPE:  

Thais da Silva Ferreira – Matrícula SIAPE: 1764690 

Ellen Mayra Menezes Ayres  – Matrícula SIAPE: 1804920 

Victor Augustus Marin - Matrícula SIAPE: 1946751 

 
CCBS / CIÊNCIA DE ALIMENTOS:  
 
Juliana Cortes Nunes da Fonseca - Matrícula SIAPE: 1858019 
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Rafael Silva Cadena - Matrícula SIAPE: 1279285 

Juliana Furtado Dias - Matrícula SIAPE: 1697151 

Ricardo Felipe Alves Moreira - Matrícula SIAPE: 2205508 

 
CCBS/ ENFERMAGEM:  
Osnir Claudiano da Silva Junior – Matrícula SIAPE: 363592 

Carlos Magno Carvalho da Silva – Matrícula SIAPE: 1703571 

Ana Cristina Silva Pinto – Matrícula SIAPE: 2305548 

Joanir Pereira Passos – Matrícula SIAPE: 397962 

 
CCBS/ BIOMEDICINA:  
 
Luiz Fernando Rodrigues Júnior - Matrícula SIAPE: 1726180  

Eduardo de Matos Nogueira - Matrícula SIAPE: 1670189 

CCBS / BIOLOGIA MOLECULAR E CELULAR:  

Cassiano Felippe Gonçalves de Albuquerque – Matrícula SIAPE: 

1557239 

Kênia Balbi El-Jaick - Matrícula SIAPE: 1929642 

 
CCBS / CIÊNCIAS AMBIENTAIS E DA TERRA:  
 
Ana Mónica Ferreira da Silva Napole Rodrigues – Matrícula SIAPE: 

1577892 

Lázaro Luiz Mattos Laut – Matrícula SIAPE: 1795555 

Luciano Neves dos Santos – Matrícula SIAPE: 2315004 

André Scarambone Zaú  - Matrícula SIAPE: 1174949 

 
CCBS / SAÚDE COLETIVA:  
 
Cristiane de Oliveira Novaes – Matrícula SIAPE: 1373611 

Bianca Ramos Marins Silva – Matrícula SIAPE: 2308267  

Glória Regina da Silva e Sá – Matrícula SIAPE: 1983801 

 
CLA/ TEATRO:  
 
Marina Henriques Coutinho  - Matrícula SIAPE: 1817796 

André Luis Gardel Barbosa - Matrícula SIAPE: 1742801 

Leonardo Ramos Munk Machado - Matrícula SIAPE: 1742157 
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CLA/ MÚSICA:  
 
Clifford Hill Korman  - Matrícula SIAPE: 1771720  

Vincenzo Cambria – Matrícula SIAPE: 1791791 

 
CLA / LETRAS:  
 
Giselle Maria Sarti Leal - Matrícula SIAPE: 3045794 

Kelvin dos Santos Falcão Klein - Matrícula SIAPE: 2196746 

 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 844, de 18.07.19 – Art. 1º Dispensa EDNA RAQUEL RODRIGUES 
SANTOS HOGEMANN, Matrícula SIAPE nº 1443341, de substituir o 
Titular da Decania do Centro de Ciências Jurídicas e Políticas.       
Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem a 23/06/2019. 
 
Nº 845, de 19.07.19 – Art. 1º Designa o Professor JOÃO LUIZ 
PEREIRA VAZ, SIAPE 2481446, para substituir a Coordenadora do 
Curso de Especialização em Reumatologia Clínica, código e-MEC 
16093, Professora Maria Cecília da Fonseca Salgado, em seus 
impedimentos legais e/ou eventuais. Art. 2º Os efeitos desta 
Portaria retroagem a 10.07.2019. 
 
Nº 846, de 19.07.19 – Art. 1º Designa a docente ROSANE MELLO, 
Matrícula SIAPE nº 1334497, da Escola de Enfermagem             
Alfredo Pinto, como Vice - Coordenadora do Comitê de Ética em 
Pesquisa – CEP – UNIRIO, instituído pela Portaria nº 461, de 
30.09.2005. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 847, de 19.07.19 – Art. 1º Designa os Docentes – TITULARES - 
RODRIGO PEREIRA DOS SANTOS, SIAPE 2733385, Presidente, e 
ADRIANA CESÁRIO DE FARIA ALVIM, SIAPE 2733385, para compor 
a Comissão de Seleção do Processo Seletivo do Curso de Mestrado 
em Informática, concernente ao Concurso de Seleção Discente 
turma 2020 – decorrente no 2º semestre de 2019, do Programa de 
Pós-Graduação em Informática, do Centro de Ciências Exatas e 
Tecnologia. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 848, de 19.07.19 – Art. 1º Designa os Docentes – TITULARES – 
MARIANO GOMES PIMENTEL, SIAPE 1552823, Presidente, e 
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SIMONE MARIA BACELLAR LEAL FERREIRA, SIAPE 665334, para 
compor a Comissão de Recursos do Processo Seletivo do Curso de 
Mestrado em Informática, concernente ao Concurso de Seleção 
Discente turma 2020 – decorrente no 2º semestre de 2019, do 
Programa de Pós-Graduação em Informática, do Centro de Ciências 
Exatas e Tecnologia. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 849, de 19.07.19 – Art. 1º Designa os Docentes – TITULARES - 
RODRIGO PEREIRA DOS SANTOS, SIAPE 2733385, Presidente, e 
ADRIANA CESÁRIO DE FARIA ALVIM, SIAPE 2733385, para compor 
a Comissão de Seleção do Processo Seletivo do Curso de 
Doutorado em Informática, concernente ao Concurso de Seleção 
Discente turma 2020 – decorrente no 2º semestre de 2019, do 
Programa de Pós-Graduação em Informática, do Centro de Ciências 
Exatas e Tecnologia. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 850, de 19.07.19 – Art. 1º Designa os Docentes – TITULARES – 
MARIANO GOMES PIMENTEL, SIAPE 1552823, Presidente, e 
SIMONE MARIA BACELLAR LEAL FERREIRA, SIAPE 665334, para 
compor a Comissão de Recursos do Processo Seletivo do Curso de 
Doutorado em Informática, concernente ao Concurso de Seleção 
Discente turma 2020 – decorrente no 2º semestre de 2019, do 
Programa de Pós-Graduação em Informática, do Centro de Ciências 
Exatas e Tecnologia. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 851, de 19.07.19 – Art. 1º Dispensa BRUNA RANÇÃO CONTI, 
matrícula SIAPE nº 1943475, de substituir o Titular da Coordenação 
do Curso de Licenciatura em Turismo, na modalidade educação a 
distância, código e-MEC 1173591, da Escola de Turismologia do 
Centro de Ciências Humanas e Sociais. Art. 2º Os efeitos desta 
Portaria retroagem a 31/12/2018. 
 
Nº 852, de 19.07.19 – Art. 1º Designa TELMA MARA BITTENCOURT 
BASSETTI, Matrícula SIAPE nº 1815695, como Coordenadora do 
Curso de Licenciatura em Turismo, na modalidade educação a 
distância, código e-MEC 1173591, da Escola de Turismologia do 
Centro de Ciências Humanas e Sociais, gestão 2019-2020.             
Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem a 01.01.2019. 
 
Nº 853, de 19.07.19 –  Designa LUIZ ALEXANDRE MEES, matrícula 
SIAPE nº 1581051, para substituir o Titular da Coordenação do 
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Curso de Licenciatura em Turismo, na modalidade educação a 
distância, código e-MEC 1173591, da Escola de Turismologia do 
Centro de Ciências Humanas e Sociais, em seus impedimentos 
legais e/ou eventuais. Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem           
a 01/01/2019. 
  
Nº 854, de 19.07.19 – Retifica em parte a Portaria n° 530, de 20 de 
maio de 2019, que trata sobre o afastamento do país, com ônus 
limitado, do servidor JOÃO ALBERTO MESQUITA PEREIRA, 
ocupante do cargo de Professor Associado, matrícula SIAPE nº 
1565228, CPF nº 005.978.377-08, no período de 27 de junho a 21 de 
julho de 2019, incluindo trânsito, para participar da International 
Conference on Physics Education 2019, em Budapeste, na Hungria, 
onde se lê “ônus limitado”, leia-se “ônus PROAP”. Processo nº 
23102.002366/2019-99. 
 
Nº 855, de 19.07.19 – Autoriza o afastamento do país com ônus 
limitado, da servidora MARCELA AFONSO FERNANDEZ, ocupante 
do cargo de Professor Associado, matrícula SIAPE nº 2522012, CPF 
nº 001.325.417-00, no período de 01 de setembro de 2019 a 29 de 
fevereiro de 2020, incluindo trânsito, para realizar estágio           
Pós-Doutoral na Faculdade Latino-Americana de Ciências Sociais 
(FLACSO), em Buenos Aires, Argentina. (Processo nº 
23102.003538/2019-41). 
 
Nº 856, de 19.07.19 – Autoriza o afastamento do país, com ônus 
limitado, do servidor ANDERSON JOSÉ MACHADO DE OLIVEIRA, 
ocupante do cargo de Professor Associado, matrícula SIAPE          
nº 1240911, CPF nº 013.307.897-33, no período de 30 de setembro        
a 06 de outubro de 2019, incluindo trânsito, para participar             
do 3º Congresso da Associação Iberoamericana de História Social, 
em Lima, Peru. (Processo nº 23102.004231/2019-68).  
 
Nº 857, de 19.07.19 – Autoriza o afastamento do país, com ônus 
limitado, da servidora KEILA GRINBERG, ocupante do cargo         
de Professor Titular, matrícula SIAPE nº 1349989, CPF nº 
010.039.247-43, no período de 01 a 05 de setembro de 2019, 
incluindo trânsito, para participar da VI Jornadas del Estudios 
Afrolatinoamericanos, em Buenos Aires, Argentina. (Processo nº 
23102.004230/2019-13). 
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Nº 858, de 19.07.19 – Autoriza o afastamento com ônus limitado, da 
servidora LILIANE FERREIRA MUNDIM, ocupante do cargo de 
Professor Adjunto, matrícula SIAPE nº 3222633, CPF nº 
743.966.097-87, no período de 11 a 23 de setembro de 2019, 
incluindo trânsito, para participar do EIRPAC - 3º Encontro 
Internacional de Reflexão sobre Práticas Artísticas Comunitárias, 
em Porto, Portugal. (Processo nº 23102.004120//2019-51). 
 
Nº 859, de 19.07.19 – Autoriza o afastamento do país com ônus 
limitado, da servidora MARIA FLORA SUSSEKIND, ocupante do 
cargo de Professor Associado, matrícula SIAPE nº 670744, CPF nº 
528.297.667-68, no período de 24 de setembro a 02 de outubro de 
2019, incluindo trânsito, para participar do Colóquio Internacional 
América Latina na Fronteira das Grandes Épocas, em Praga, 
República Tcheca. (Processo nº 23102.004210/2019-42).  
 
Nº 860, de 23.07.19 – Art. 1º Designa o Docente VINICIUS PINHEIRO 
ISRAEL, Matrícula SIAPE nº 1524524, como Coordenador do         
Projeto RAPATRA – Regularização Ambiental na Perspectiva do 
Desenvolvimento Territorial Agroecológico dos Assentados da 
Reforma Agrária.  Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 861, de 23.07.19 – Art. 1º Designa Ulisses de Castro Morais, 
Matrícula SIAPE nº 397662, Glória Stefanini, Matrícula SIAPE nº 
755124, e Ludmila Novaes Nogueira, Matrícula SIAPE nº 215865, 
membros da Comissão Permanente de Processo Administrativo 
Disciplinar na Apuração dos Casos de Abandono de Cargo e 
Inassiduidade Habitual e Acumulação de Cargos desta 
Universidade, instituída pela Portaria nº 895, de 23/08/2018, para, 
sob a presidência do primeiro, apurar indício de abandono de cargo 
e/ou Inassiduidade habitual, sob o rito sumário, constante no 
Processo nº 23102.003759/2019-10. Art. 2º Fica estabelecido o prazo 
de 30 (trinta) dias para a conclusão dos trabalhos da referida 
Comissão. Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação no Boletim Interno. 
 
Nº 862, de 23.07.19 – Autoriza o afastamento do país com ônus 
limitado, da servidora KEILA GRINBERG, ocupante do cargo de 
Professor Titular, matrícula SIAPE nº 1349989, CPF nº 010.039.247-
43, no período de 23 a 26 de outubro de 2019, incluindo trânsito, 
para participar do "Workshop: Heritage Diplomacy: Perspectives 
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from the Outside In", em Bruxelas, Bélgica. (Processo nº 
23102.004229/2019-99). 
 
Nº 863, de 23.07.19 – Autoriza o afastamento do país com ônus 
limitado, do servidor VANDERLEI VAZELESK RIBEIRO, ocupante 
do cargo de Professor Adjunto, matrícula SIAPE nº 2048826, CPF   
nº 117.328.998-43, no período de 05 a 09 de novembro de 2019, 
incluindo trânsito, para participar da "XI Jornadas 
Interdisciplinarias de Estudios Agrarios y Agroindustriales 
Argentinos y Latinoamericanos", em Buenos Aires, Argentina. 
(Processo nº 23102.004232/2019-11).   

 
Nº 864, de 23.07.19 – Autoriza o afastamento do país com ônus 
limitado, do servidor VANDERLEI VAZELESK RIBEIRO, ocupante 
do cargo de Professor Adjunto, matrícula SIAPE nº 2048826, CPF   
nº 117.328.998-43, no período de 08 a 12 de outubro de 2019, 
incluindo trânsito, para participar do "2º Coloquio Internacional de 
Historia Agraria", em Lima, Peru. (Processo nº 23102.004243/2019-
92).  
 
Nº 865, de 23.07.19 – Autoriza o afastamento do país com ônus 
limitado, do servidor LUIZ ALEXANDRE LELLIS MEES, ocupante do 
cargo de Professor Adjunto, matrícula SIAPE nº 1581051, CPF nº 
008.129.327-57, no período de 14 a 25 de novembro de 2019, 
incluindo trânsito, para participar do "Encuentro Latino Americano" 
e do "Atlas Latin America Conference", em Colombia. (Processo nº 
23102.004238/2019-80). 
 
Nº 866, de 23.07.19 – Art. 1º Designa Ulisses de Castro Morais, 
Matrícula SIAPE nº 397662, Glória Stefanini, Matrícula SIAPE nº 
755124, e Ludmila Novaes Nogueira, Matrícula SIAPE nº 215865, 
membros da Comissão Permanente de Processo Administrativo 
Disciplinar na Apuração dos Casos de Abandono de Cargo e 
Inassiduidade Habitual e Acumulação de Cargos desta 
Universidade, instituída pela Portaria nº 895, de 23/08/2018, para, 
sob a presidência do primeiro, apurar indício de acumulação de 
cargo, emprego ou função pública, de 13/05/1993 até a presente 
data, na Gen Serviços Médicos LTDA-ME, e de 03/01/2001 até a 
presente data, na Gen Genética Médica e Citogenética LTDA-ME, 
constante no Processo nº 23102.004197/2019-21, em consonância 
com o Relatório de Análise do Processo nº 23102.000456/2018-64, 
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sob o Rito Sumário, a que se refere o artigo 133, da Lei nº 8.112/90, 
observando-se também a Lei nº 9.784/99. Art. 2º Fica estabelecido o 
prazo de 30 (trinta) dias para a conclusão dos trabalhos da referida 
Comissão. Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação no Boletim Interno. 
 
Nº 867, de 23.07.19 – Art. 1º Reconduz CAMILA MARIA RIO PINTO, 
matrícula SIAPE nº 1971464; e LUIZ FERNANDO VIDAL CARDOSO, 
matrícula SIAPE nº 1484149, para, sob a presidência da primeira, 
dar continuidade aos trabalhos da Comissão de Sindicância, a fim 
de apurar a responsabilidade pelos pagamentos para os serviços 
de locação de módulos geradores de vácuo hospitalar e sistemas 
de ar comprimido e secador com manutenção preventiva, no 
âmbito do Hospital Universitário Gaffrée e Guinle – HUGG, 
constante no Processo nº 23102.003024/2017-24. Art. 2º Fica 
estabelecido o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusão dos 
trabalhos da referida Comissão. Art. 3º Esta Portaria entra em vigor 
na data de sua publicação no Boletim Interno. 
 
Nº 868, de 23.07.19 – Art. 1º Reconduz DEBORA LACS SICHEL, 
Matrícula SIAPE nº 2525875; EVELINE PIRES CANDIDO, Matrícula 
SIAPE nº 2059510, e ANA CRISTINA COMANDULLI DA CUNHA, 
Matrícula SIAPE nº 758976, para, sob a presidência da primeira, dar 
continuidade aos trabalhos da Comissão de Processo 
Administrativo Disciplinar, a fim de apurar irregularidades 
funcionais na disciplina de otorrinolaringologia e fatos conexos da 
Escola de Medicina e Cirurgia, constante no Processo nº 
23102.003329/2018-17. Art. 2º Fica estabelecido o prazo de 60 
(sessenta) dias para a conclusão dos trabalhos da referida 
Comissão. Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação no Boletim Interno. 
 
Nº 869, de 23.07.19 – Art. 1º Designa ANDERSON JUNGER 
TEODORO, Matrícula SIAPE nº 1809309, para atuar como Gestor do 
Termo de Contrato nº 10/2016, celebrados entre a UNIRIO e a 
empresa TEKIS TECONOLOGIAS AVANÇADAS LTDA, Inscrita no 
CNPJ sob o nº 07.674.744/0001-30, referente a assinatura dos 
serviços da versão Standart da Plataforma STELA EXPERTA, que 
consiste em Sistema de Informações de Apoio à Gestão Estratégica 
de Informações Curriculares do quadro de docentes, funcionários e 
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alunos, objeto do Processo nº 23102.003.999/2016-71. Art. 2º Esta 
Portaria entra em vigor nesta data.  
 
Nº 870, de 23.07.19 – Art. 1º Designa o Prof. Dr. JOEL CAMPOS DE 
PAULA, SIAPE 1620708, Responsável, e a Prof.ª Dr.ªLOREINE 
HERMIDA DA SILVA E SILVA, SIAPE 398152, Corresponsável, pelo 
Laboratório de Biologia e Taxonomia de Algas (LABIOTAL), do 
Centro de Ciências Biológicas e da Saúde. Processo nº 
23102.003.439/2019-60. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta 
data.  
 
Nº 871, de 23.07.19 – Art. 1º Designa a Prof.ª Dr.ª CLAUDIA SOARES 
SANTOS LESSA, SIAPE 1220258, Responsável, e o Prof. Dr. 
ADENILDO DA SILVA VASCONCELOS, SIAPE 398152, 
Corresponsável, pelo Laboratório de Aulas Práticas em 
Parasitologia – LAPPAR, do Centro de Ciências Biológicas e da 
Saúde. Processo nº 23102.003.626/2019-43. Art. 2º Esta Portaria 
entra em vigor nesta data.  
 
Nº 872, de 23.07.19 – Art. 1º Designa o Prof. Dr. MARCELLO XAVIER 
SAMPAIO, SIAPE 398824, Responsável, e o Prof. Dr. JAIRO DIAS 
BARREIRA, SIAPE 1344545, Corresponsável, pelo Laboratório de 
Interação Parasito-Hospedeiro de Agentes Zoonóticos e 
Antroponóticos - LIPHAZA, do Centro de Ciências Biológicas e da 
Saúde. Processo nº 23102.003.627/2019-98. Art. 2º Esta Portaria 
entra em vigor nesta data.  
 
Nº 873, de 23.07.19 – Art. 1º Designa a Prof.ª Dr.ª ALICE SATO, 
SIAPE 1153705, Responsável, e a Prof.ª Dr.ª SANDRA ZORAT 
CORDEIRO, SIAPE 2028276, Corresponsável, pelo Laboratório de 
Cultura de Tecidos Vegetais (LCTV), do Centro de Ciências 
Biológicas e da Saúde. Processo nº 23102.003.440/2019-94.            
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 874, de 23.07.19 – Art. 1º Designa a Prof.ª Dr.ª CLEONICE ALVES 
DE MELO BENTO, SIAPE 1193768, Responsável, e o Prof. Dr. 
REGIS MARIANO DE ANDRADE, SIAPE 1444300, Corresponsável, 
pelo Laboratório de Imunopatologia e Imunofisiologia dos 
Linfócitos T – LILIT, do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde. 
Processo nº 23102.003.405/2019-75. Art. 2º Esta Portaria entra em 
vigor nesta data. 
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Nº 875, de 23.07.19 – Art. 1º Designa os Professores ROBERTO 
CARLOS LYRA DA SILVA, SIAPE 1295651, Responsável, e CARLOS 
ROBERTO LYRA DA SILVA, SIAPE 1224358, Corresponsável, pelo 
Laboratório de Simulação e Avaliação de Usabilidade e Fator 
humano, do Departamento de Enfermagem Fundamental, da Escola 
de Enfermagem Alfredo Pinto, do Centro de Ciências Biológicas e 
da Saúde. Processo nº 23102.002.611/2019-68. Art. 2º Esta Portaria 
entra em vigor nesta data. 
 
Nº 876, de 23.07.19 – Art. 1º Designa os Professores ROBERTO 
CARLOS LYRA DA SILVA, SIAPE 1295651, Responsável, e CARLOS 
ROBERTO LYRA DA SILVA, SIAPE 1224358, Corresponsável, pelo 
Laboratório de Avaliação Econômica e de Tecnologias em        
Saúde – LAETS, do Departamento de Enfermagem Fundamental,   
da Escola de Enfermagem Alfredo Pinto, do Centro de Ciências 
Biológicas e da Saúde. Processo nº 23102.002.612/2019-11.           
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 877, de 24.07.19 – Art. 1º Designa o Docente LUÍS FERNANDO 
FILARDI FERREIRA, Matrícula SIAPE nº 2900552, como 
Coordenador do Projeto “Observatório Norte Fluminense de 
Políticas Públicas – Complexo Portuário e Industrial do               
Açu” – CLIPA. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data, 
revogadas as disposições em contrário.  
 
Nº 878, de 25.07.19 – Declara vago, a contar de 05 de julho de 2019, 
o cargo de Assistente em Administração, pertencente ao Quadro de 
Pessoal desta Universidade, anteriormente ocupado por FABIO 
VILAS GONÇALVES FILHO, matrícula SIAPE: nº 1491002, em 
decorrência de posse em cargo público não acumulável, conforme 
item VIII, do artigo 33, da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 
(Processo nº 23102.004508/2019-52).  
 
Nº 879, de 25.07.19 – Declara vago, a contar de 24.06.2019, o cargo 
de Auxiliar de Enfermagem, pertencente ao Quadro de Pessoal 
desta Universidade, anteriormente ocupado por ROSANGELA 
LUCIA DO NASCIMENTO, matrícula SIAPE nº 1363895, em 
decorrência de posse em cargo público não acumulável, conforme 
item VIII, do artigo 33, da Lei nº 8.112, de 11.12.1990. (Processo nº 
23102.004023/2019-69). 
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Nº 880, de 25.07.19 – Art. 1º Dispensa STELLA MOREIRA 
DOURADO, matrícula SIAPE nº 2027386, de exercer a função 
gratificada (FG-6) de Chefe do Setor de Desenvolvimento do Acervo 
da Biblioteca Central. Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem      
a 23/06/2019. 
 
Nº 881, de 26.07.19 – Art. 1º Exonera, a pedido, ANNA KAROLINA 
RIBEIRO GONÇALVES matrícula SIAPE nº 2421168, Técnica em 
Enfermagem, nível de classificação D, nível de capacitação II, 
padrão de vencimento 02, lotada na Divisão de Enfermagem do 
HUGG. Art. 2º Esta portaria retroage, a 16.07.2019, revogadas as 
disposições em contrário. (Processo nº 23102.004509/2019-05).   
 
Nº 882, de 26.07.19 – Autoriza o afastamento do país com ônus 
PROAP, da servidora DORIANA MENDES REIS, ocupante do cargo 
de Professor Adjunto, matrícula SIAPE nº 1533345, CPF nº 
928.540.957-15, no período de 19 a 28 de setembro de 2019, 
incluindo trânsito, para participar respectivamente do Festival 
MUSLAB (Music International Exhibition) na Cidade do México e      
do XV FESTIVAL VISIONES SONORAS (Festival Internacional de 
Musica y Nuevas Tecnologias), em Morélia, no México. (Processo nº 
23102.004406/2019-37). 
 
Nº 883, de 26.07.19 – Art. 1º Designa as nutricionistas LIDIA DE 
SOUZA ARAÚJO, SIAPE 1792402, LUCIANA GUERRA CARDOSO, 
SIAPE 1613800, e PRISCILA MARIA ROCHA MAIA, SIAPE 1753251, 
para fiscalizar, os serviços referentes ao Termo de Contrato nº 
05/2017, com a Empresa PUPO RESTAURANTE E COZINHA 
INDUSTRIAL LTDA – ME, juntamente com a nutricionista Lidiane da 
Silva Pessoa, SIAPE 1999245, designada por meio da Portaria         
nº 801, de 11/07/2019. Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem      
a 11/07/2019.    
 
Nº 884, de 26.07.19 – Art. 1º Dispensa, ELISABETE STRAZERI 
BAPTISTA, matrícula SIAPE nº 6398529, de substituir o Titular da 
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas. Art. 2º Esta Portaria entra em 
vigor nesta data.   
 
Nº 885, de 26.07.19 – Art. 1º Dispensa, THATIANA TEIXEIRA 
TAVARES, matrícula SIAPE nº 1584480, de substituir o Titular da 
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Diretoria de Desenvolvimento de Pessoas da Pró-Reitoria de 
Gestão de Pessoas. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data.   
 
Nº 886, de 29.07.19 – Art. 1º Designa, ELISABETE STRAZERI 
BAPTISTA, matrícula SIAPE nº 6398529, para substituir o Titular da 
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, em seus impedimentos legais 
e/ou eventuais. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data.   
 
Nº 887, de 29.07.19 – Art. 1º Designa, THATIANA TEIXEIRA 
TAVARES, matrícula SIAPE nº 1584480, para substituir o Titular da 
Diretoria de Desenvolvimento de Pessoas da Pró-Reitoria de 
Gestão de Pessoas, em seus impedimentos legais e/ou eventuais. 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data.   
 
Nº 888, de 29.07.19 – Art. 1º Dispensa, a pedido, a contar                 
de 17/07/2019, NAIL MOHAMED SABER ABDO BEKHIT, matrícula 
SIAPE nº 2032039, de exercer a Função Gratificada (FG-1) de Chefe 
da Gerência de Infraestrutura. 

 
Nº 889, de 29.07.19 – Art. 1º Designa PAULO ROBERTO PEREIRA 
DOS SANTOS, Matrícula SIAPE nº 398731, para atuar como Gestor 
do Termo de Contrato n° 18/2018, celebrado entre a UNIRIO e a 
empresa AVMB Consultoria e Assessoria em Informática Ltda., 
inscrita no CNPJ sob o nº 03.486.598/0001-69, referente à 
contratação de serviço – empresa especializada na prestação de 
serviço de suporte técnico, operacional e gerencial para módulos 
pertencentes ao ERP – Sistema de Informações para o             
Ensino – SIE, a fim de atender esta IFES. (Processo nº 
23102.001.143/2018-23, Volumes I e II). Art. 2º Os efeitos desta 
Portaria retroagem a 29/11/2018.  
 
Nº 890, de 29.07.19 – Art. 1º Designa, ALESSANDRA DA SILVA 
PEREIRA, matrícula SIAPE nº 1772413, para substituir o Titular da 
Direção da Escola de Nutrição, em seus impedimentos legais e/ou 
eventuais. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data.   
 
Nº 891, de 31.07.19 – Art. 1º Dispensa, a pedido, PAULA FAOUR DE 
OLIVEIRA ROCHA, matrícula SIAPE nº 1450163, de exercer a 
Função Gratificada (FG-2) de Chefe da Divisão de Cultura da       
Pró-Reitoria de Extensão e Cultura. Art. 2º Esta portaria entra em 
vigor nesta data. 
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Nº 892, 31.07.19 – Art. 1º Dispensa, JAVIER ALEJANDRO 
LIFSCHITZ, matrícula SIAPE nº 1670190, de exercer a Função 
Gratificada (FG-1) de Chefe do Departamento de Ciências Sociais 
do Centro de Ciências Humanas e Sociais. Art. 2º Esta portaria 
entra em vigor nesta data. 
 
Nº 893, 31.07.19 – Art. 1º Dispensa, REJANE PREVOT 
NASCIMENTO, matrícula SIAPE nº 1670087, de substituir o Titular 
da Chefia do Departamento de Ciências Sociais do Centro de 
Ciências Humanas e Sociais. Art. 2º Esta portaria entra em vigor 
nesta data. 
 
Nº 894, 31.07.19 – Art. 1º Dispensa RODOLFO PETRÔNIO DA 
COSTA ARAUJO, SIAPE nº 1514584, de ocupar a Função 
Comissionada de Coordenação de Curso (FCC), de Coordenador 
pro tempore do Curso de Bacharelado em Filosofia – Turno   
Integral – Código e-MEC 1101762, do Centro de Ciências Humanas 
e Sociais. Art. 2 º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 895, 31.07.19 – Art. 1º Dispensa ANA FLAKSMAN, matrícula 
SIAPE 1802466, de substituir o titular da Coordenação do Curso de 
Bacharelado em Filosofia – Código e-MEC 1101762, do Centro de 
Ciências Humanas e Sociais. Art. 2 º Esta Portaria entra em vigor 
nesta data. 
 
Nº 896, 31.07.19 – Art. 1º Dispensa ANGELA APARECIDA DONINI, 
SIAPE nº 1427262, de ocupar a Função Comissionada de 
Coordenação de Curso (FCC), de Coordenador pro tempore            
do Curso de Licenciatura em Filosofia – Turno Integral – Código     
e-MEC 1101763, do Centro de Ciências Humanas e Sociais.           
Art. 2 º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 897, 31.07.19 – Art. 1º Dispensa ECIO ELVIS PISETTA, matrícula 
SIAPE nº 1805532, de substituir o titular da Coordenação do     
Curso de Licenciatura em Filosofia – Turno Integral – Código          
e-MEC 1101763, do Centro de Ciências Sociais e Humanas.           
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 898, 31.07.19 – Art. 1º Dispensa, BRUNO FERREIRA LEITE, 
matrícula SIAPE nº 1987848, de substituir o Titular da Chefia do 
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Departamento de Arquivologia do Centro de Ciências Humanas e 
Sociais. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 899, 31.07.19 – Art. 1º Designa GISELE SILVA ARAUJO, matrícula 
SIAPE nº 1631079, para exercer a função gratificada (FG-1) de Chefe 
do Departamento de Ciências Sociais do Centro de Ciências 
Humanas e Sociais. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de 
sua publicação no Diário Oficial da União.  
 
Nº 900, 31.07.19 – Art. 1º Designa ANNA HARTMANN CAVALCANTI, 
matrícula nº 1777259, para exercer a Função Comissionada de 
Coordenação de Curso (FCC), de Coordenador pro tempore            
do Curso de Bacharelado em Filosofia – Turno Integral – Código     
e-MEC 1101762, do Centro de Ciências Humanas e Sociais.           
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no 
Diário Oficial da União. 
 
Nº 901, 31.07.19 – Art. 1º Designa MARCELO SENNA GUIMARÃES, 
matrícula nº 1245585, para exercer a Função Comissionada de 
Coordenação de Curso (FCC), de Coordenador pro tempore             
do Curso de Licenciatura em Filosofia – Turno Integral – Código     
e-MEC 1101763, do Centro de Ciências Humanas e Sociais.           
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no 
Diário Oficial da União. 
 
Nº 902, 31.07.19 – Art. 1º Designa, como efetivos, os Professores 
Doutores ANA PAULA CASSETTA DOS SANTOS NUCERA, SIAPE 
1296696, ROGERIO JOSÉ DOS REIS SANTOS, SIAPE 398080, 
MARCIA MARIA SALES DOS SANTOS (UFF); e como suplentes, os 
Professores Doutores ANTONIO MACEDO D’ACRI, SIAPE 2223533, 
FABIO ANTONIO ABRANTES TUCHE (UERJ), para, sob a 
presidência do primeiro, compor a Comissão Examinadora do 
Concurso Público de Provas e Títulos para a Classe de Professor 
Adjunto A, em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, 
na Área de Conhecimento / Disciplina Medicina / Cardiologia, do 
Centro de Ciências Biológicas e da Saúde, publicado no Edital        
nº 11/2019. (Processo nº 23102.001.470/2018-85). Art. 2º Esta 
Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 903, 31.07.19 – Art. 1º Dispensa, a pedido, MARIA SIMONE DE 
MENEZES ALENCAR, matrícula SIAPE nº 2911405, de exercer o 
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Cargo de Direção (CD4) de Coordenadora de Inovação Tecnológica, 
Cultural e Social, da Pró-Reitoria de Pós-Graduação, Pesquisa e 
Inovação. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
  
Nº 904, 31.07.19 – Art. 1º Nomeia JOSÉ RICARDO DA SILVA 
CEREJA, Matrícula SIAPE nº 1786911, para exercer o Cargo de 
Direção (CD-4) de Coordenador de Inovação Tecnológica, Cultural e 
Social, da Pró-Reitoria de Pós-Graduação, Pesquisa e Inovação. 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de publicação no Diário 
Oficial da União. 
 
Nº 905, 31.07.19 – Art. 1º Dispensa MANOEL RICARDO DE LIMA 
NETO, matrícula SIAPE nº 1298212, de substituir o titular da 
Decania do Centro de Letras e Artes. Art. 2º Esta Portaria entra em 
vigor nesta data. 
 
Nº 906, 31.07.19 – Art. 1º Dispensa, VANESSA LEITE CERVANTES, 
matrícula SIAPE nº 1891312, de substituir o titular da Chefia da 
Divisão de Pesquisa da Pró-Reitoria de Pós-Graduação, Pesquisa e 
Inovação. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 907, 31.07.19 – Art. 1º Dispensa JULIANA CRISTINA DA SILVA, 
matrícula SIAPE nº 1669844, de substituir o titular da Chefia da 
Divisão de Pós-Graduação da Pró-Reitoria de Pós-Graduação, 
Pesquisa e Inovação. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta 
data. 
 
Nº 908, 31.07.19 – Art. 1º Dispensa SIMONE TEIXEIRA BARREIRO, 
matrícula SIAPE nº 3010137, de substituir o titular da Chefia da 
Divisão de Acompanhamento Funcional e Formação Permanente   
da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas. Art. 2º Esta Portaria entra 
em vigor nesta data. 
 
Nº 909, 31.07.19 – Art. 1º Designa os Docentes – TITULARES – 
JOSÉ PAULO MARTINS JÚNIOR, SIAPE 1832652, CELINA MARIA 
DE SOUZA, SIAPE 287203, ENARA ECHART MUNÕZ, SIAPE 
2918692; - SUPLENTES – ANDRÉ LUIZ COELHO FARIAS DE 
SOUZA, SIAPE 2900362, MÁRCIA RIBEIRO DIAS, SIAPE 2192706, 
para compor a Comissão de Seleção do Processo Seletivo do 
Curso de Mestrado em Ciência Política, concernente ao Concurso 
de Seleção Discente turma 2020 – decorrente no 2º semestre          
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de 2019, Edital nº 04/2019, do Programa de Pós-Graduação em 
Ciência Política, do Centro de Ciências Jurídicas e Políticas.         
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 910, 31.07.19 – Art. 1º Designa os Docentes – TITULARES – 
FERNANDO DANIEL QUINTANA, SIAPE 1284049, LUCIANA 
FERNANDES VEIGA, SIAPE 1352171, GUILHERME SIMÕES REIS, 
SIAPE 2910979; - SUPLENTE – STEVEN DUTT-ROSS, SIAPE 
2104303, para compor a Comissão de Recurso do Processo 
Seletivo do Curso de Mestrado em Ciência Política, concernente ao 
Concurso de Seleção Discente turma 2020 – decorrente no 2º 
semestre de 2099, Edital nº 04/2019, do Programa de                     
Pós-Graduação em Ciência Política, do Centro de Ciências 
Jurídicas e Políticas. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 

* 

 
ATOS DA PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

 
PORTARIAS 
 
N° 1042, de 16.07.19 – Art. 1º Autoriza o afastamento com ônus 
PROAP do servidor RODRIGO PEREIRA DOS SANTOS, ocupante 
do cargo de Professor Adjunto, matrícula SIAPE nº 2733385, CPF   
nº 067.462.006-20 no período de 13 a 19 de julho de 2019, incluindo 
trânsito, para participar do XXXIX Congresso da Sociedade 
Brasileira de Computação (CSBC 2019) em Belém, PA. Art. 2º Os 
efeitos desta Portaria retroagem a 13 de julho de 2019, quando se 
iniciou o afastamento. (Processo nº 23102.004073/2019-46). 
 
N° 1043, de 16.07.19 – Art. 1º Autoriza o afastamento com ônus 
limitado do  servidor   MÁRIO MARTINS DOS SANTOS MOTTA, 
ocupante do cargo de Professor Titular, matrícula SIAPE nº 630881, 
CPF nº 548.273.537-00, no período de 03 a 07 de julho de 2019, 
incluindo trânsito, para participar do X Congresso Nacional da   
SOB - 2019, em São Paulo, SP. Art. 2º Os efeitos desta Portaria 
retroagem a 03 de julho de 2019, quando iniciou o afastamento. 
(Processo nº 23102.004000/2019-54). 
  
N° 1044, de 16.07.19 – Retifica em parte a Portaria n° 1008 de 08 de 
julho de 2019, que trata o afastamento com ônus (passagens) do 
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servidor NILSON ALVES DE OLIVEIRA, ocupante do cargo              
de Assistente em Administração, (Chefe da Seção de Cadastro e 
Registro de Pessoal — SCRP/Progepe), CPF nº 116.761.877-74, 
matrícula SIAPE nº 1935344, para participar de capacitação          
para implantação do Sistema de Registro Eletrônico de     
Frequência – SISREF, em Brasília/ DF, onde se lê “no dia 19 de 
junho de 2019”, leia-se “no dia 12 de julho de 2019”. (Processo nº 
23102.004087/2019-60). 
 
N° 1045, de 16.07.19 – Torna sem efeito a portaria n° 1928 de 26 de 
novembro de 2018, que trata do afastamento do servidor FABIANO 
CATALDO DE AZEVEDO ocupante do cargo de Professor Adjunto, 
CPF nº 055.903.267-61, matrícula Siape nº 1794756, no período        
de 05 a 07 de dezembro de 2018, incluindo trânsito, para ministrar 
conferência sobre “Livros e bibliotecas científicas” na 
Universidade Estadual do Norte Fluminense, em Campos dos 
Goytacazes, RJ. (Processo nº 23102.007302/2018-01). 
 
N° 1046, de 16.07.19 – Reconhece o exercício dos servidores 
listados no Anexo I desta portaria, na Unidade Organizacional 
(UORG) da Divisão de Atividades de Apoio do Hospital 
Universitário Gaffrée e Guinle desta Universidade. (Processo 
23102.004212/2019-31). 
 
N° 1047, de 16.07.19 – Reconhece o exercício dos servidores 
listados no Anexo I desta portaria, na Unidade Organizacional 
(UORG) da Divisão de Manutenção e Recuperação do Hospital 
Universitário Gaffrée e Guinle desta Universidade. (Processo 
23102.004211/2019-97). 
 
N° 1048, de 16.07.19 – Reconhece o exercício dos servidores 
listados no Anexo I desta portaria, na Unidade Organizacional 
(UORG) do Serviço de Farmácia do Hospital Universitário Gaffrée e 
Guinle desta Universidade. (Processo 23102.004163/2019-37). 
 
N° 1049, de 18.07.19 – Autoriza o afastamento com ônus limitado  
do servidor RAFAEL FORTES SOARES, ocupante do cargo de 
Professor Associado, CPF nº 073.486.727-10, matrícula Siape           
nº 2521953, no período de 01 a 08 de setembro de 2019, incluindo 
trânsito, para participar do 42º Congresso Brasileiro de Ciências da 
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Comunicação, a ser realizado na Universidade Federal do Pará, em 
Belém/ PA. (Processo nº 23102.003971/2019-87). 
 
N° 1050, de 18.07.19 – Autoriza o afastamento com ônus limitado do 
servidor VINÍCIUS ASSUNÇÃO ALBRICKER, ocupante do cargo     
de Professor Assistente, CPF nº 119.429.037-07, matrícula Siape      
nº 1244149, no período de 09 a 13 de setembro de 2019, incluindo 
trânsito, para preparar defesa da sua tese de doutorado, em Belo 
Horizonte/ MG. (Processo nº 23102.004012/2019-89). 
 
N° 1051, de 18.07.19 – Art. 1º Altera o Regime de Trabalho da 
servidora KIRA MEDON SANTOS RIBEIRO, matrícula                
SIAPE: 1607781, Médico-Área, nível de classificação E, nível de 
capacitação I, padrão de vencimento 02, lotada no Serviço              
de Pediatria do Hospital Universitário Gaffrée e Guinle, de 20 (vinte) 
para 40 (quarenta) horas semanais, com base nos parágrafos 2º      
e 3º, do artigo 43, da Lei nº 12.702, de 07.08.2012. Art. 2º Esta 
portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposições em 
contrário. (Processo nº 23102.006075/2018-99). 
 
N° 1052, de 18.07.19 – Concede Licença para Capacitação no 
período de 21 de agosto a 20 de setembro de 2019, totalizando 31 
dias, referente ao quinquênio de 21/10/2011 a 18/10/2016, à 
servidora EMILIA CUNHA GOMES, matrícula SIAPE n° 1897642,   
CPF 089.981286-40, ocupante do cargo de Assistente em 
Administração, lotada na Diretoria da EEAP do CCBS, para realizar 
atividades inerentes ao curso de Gramática e Língua Portuguesa, 
na modalidade de Educação à Distância, do Centro de Ensino em 
Gestão Pública - CEGESP, de acordo com o estabelecido no art. 87, 
da lei 8.112/90. (Processo nº 23102.004155/2019-91). 
 
N° 1053, de 18.07.19 – Art. 1º Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) CRISTIANE CORREA BATISTA SANTOS, matrícula 
SIAPE nº 1712128 – Associado Classe D Nível 1, para Professor 
Associado Classe D Nível 2, referente ao interstício: 16/07/2017        
a 15/07/2019, com base no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I e II da Lei   
nº 12.772 de 28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. 
Art. 2º Os efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão 
vigência a partir de 16/07/2019, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 
de julho de 2016, revogadas as disposições em contrário. 
(Processo nº 23102.003804/2019-36). 
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N° 1054, de 18.07.19 – Retifica o Art. 1º da Portaria nº 994, de 08 de 
Julho de 2019, que concede Progressão Funcional ao Professor (a) 
FABIO LUIZ BORGES SIMAS, matrícula SIAPE nº 1725199. Onde se 
lê: “Conceder Progressão Funcional ao Professor (a) FABIO LUIZ 
BORGES SIMAS, matrícula SIAPE nº 1725199 – Adjunto Classe C 
Nível 2, para Professor Adjunto Classe C Nível 3, referente ao 
interstício: 01/10/2014 a 30/03/2016.” Leia-se: “Art. 1º - Conceder 
Progressão Funcional ao Professor (a) FABIO LUIZ BORGES 
SIMAS, matrícula SIAPE nº 1725199 – Adjunto Classe C Nível 2, 
para Professor Adjunto Classe C Nível 3, referente ao        
interstício: 01/10/2014 a 30/09/2016.” (Processo nº 
23102.003888/2019-16). 
 
N° 1055, de 18.07.19 – Art. 1º Autoriza o afastamento com ônus 
limitado da  servidora  THAIS SALEMA NOGUEIRA DE SOUZA,  
ocupante do cargo de Professor Adjunto, matrícula SIAPE              
nº 1615600, CPF nº 078.927.517-18, nos dias 02 e 03 de julho           
de 2019, incluindo trânsito, para participar de Reunião de Grupo de 
Trabalho Casos Éticos, do Conselho Federal de Nutricionistas, em 
Brasília/ DF. Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem a 02 de 
julho de 2019, quando iniciou o afastamento. (Processo nº 
23102.003992/2019-01). 
 
N° 1056, de 18.07.19 – Autoriza o afastamento com ônus limitado da 
servidora MARCIA NOGUEIRA DA SILVA, ocupante do cargo de 
Bibliotecário/Documentalista, CPF nº 085.710.197-89, matrícula 
SIAPE nº 1655327, no período de 12 de agosto de 2019 a 09 de 
novembro de 2019, para dedicação às atividades do curso de 
Mestrado Profissional em Biblioteconomia, de acordo com o 
estabelecido no art. 96-a, da lei 8.112/90. (Processo nº 
23102.004182/2019-63). 
 
N° 1057, de 18.07.19 –  Concede Licença para Capacitação no 
período de 19 de agosto a 18 de outubro de 2019, totalizando 61 
dias, referente ao quinquênio de 21/01/2010 a 23/01/2015, à 
servidora DIANA CRISTINA ALVES DA PENHA, matrícula SIAPE     
n° 1751939, CPF 112.084.237-97, ocupante do cargo Pedagogo, 
lotada na Decania do CCET, para realizar atividades inerentes ao 
curso de Pós-Graduação Lato Sensu, Especialização em 
Psicopedagogia, na Universidade Cândido Mendes, de acordo com 



Boletim UNIRIO nº 14, de 31 de julho de 2019 

 

27 

 

o estabelecido no art. 87, da lei 8.112/90. (Processo nº 
23102.004154/2019-46). 
 
N° 1058, de 18.07.19 – Reconhece o exercício do servidor 
SEBASTIÃO ALVES BARBOSA, matrícula Siape Nº 398642, 
ocupante do cargo de Assistente em Administração, na Unidade 
Organizacional (UORG) do Serviço de Radiologia do Hospital 
Universitário Gaffrée e Guinle desta Universidade. (Processo 
23102.003894/2019-65). 
 
N° 1059, de 18.07.19 – Autoriza o afastamento com ônus PROAP da 
servidora NANCI ELIZABETH ODDONE, ocupante do cargo            
de Professor Associado, matrícula SIAPE nº 0287322, CPF               
nº 337.684.987-00 no período de 10 a 15 de setembro de 2019, 
incluindo trânsito, para participar do Seminário de 
Acompanhamento de Meio Termo do SNPG, em Brasília, DF. 
(Processo nº 23102.002814/2019-54).  
 
N° 1060, de 18.07.19 – Autoriza o afastamento com ônus limitado da 
servidora  BRUNA SILVA DO NASCIMENTO, ocupante do cargo     
de Professor Adjunto, matrícula SIAPE nº 1944501, CPF                   
nº 001.753.650-24, no período de 10 a 14 de setembro de 2019, 
incluindo trânsito, para participar do “Seminário de 
Acompanhamento de Meio Termo do SNPG”, em Brasília/ DF. 
(Processo nº 23102.002815/2019-07). 
 
N° 1061, de 18.07.19 – Autoriza o afastamento com ônus limitado da 
servidora CARLA GREGÓRIO GONÇALVES, ocupante do cargo     
de Médico Anestesiologista, CPF nº 102.257.437-01, matrícula 
SIAPE nº 1605986, no dia 02 de agosto de 2019, para participar do 
Simpósio Internacional de Anestesia Pediátrica, no Rio de     
Janeiro, RJ.  (Processo nº 23102.003447/2019-14). 
 
N° 1062, de 19.07.19 – Autoriza o afastamento com ônus limitado da 
servidora SIMONE FEIGELSON DEUTSCH, ocupante do cargo        
de Professor Adjunto, CPF nº 760.714.057-34, matrícula Siape         
nº 1981446, no período de 22 a 26 de outubro de 2019, incluindo 
trânsito, para participar do XX Congresso Brasileiro de Engenharia 
de Avaliações e Perícias - COBREAP, em Salvador - BA. (Processo 
nº 23102.004239/2019-24). 
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N° 1063, de 19.07.19 – Autoriza o afastamento com ônus limitado da 
servidor PAULO ANDRE LEIRA PARENTE, ocupante do cargo   de 
Professor Associado, matrícula SIAPE nº 0398793, CPF               nº 
718.366.917-34, no período de 28 de julho a 02 de agosto de 2019, 
incluindo trânsito, para participar do XI Encontro do Sistema 
Cultural do Exército, em Recife/ PE. (Processo nº 
23102.004279/2019-76) 
 
N° 1064, de 19.07.19 – Autoriza o afastamento com ônus limitado da 
servidora MARIA DA CONCEIÇÃO FRANCISCA PIRES, ocupante    
do cargo de Professor Adjunto, CPF nº 622.130.594-20, matrícula 
Siape nº 1347362, no período de 20 a 24 de agosto de 2019, 
incluindo trânsito, para participar da 6ªs Jornadas Internacionais de 
Histórias em Quadrinhos da Universidade de São Paulo (USP/SP), 
em São Paulo/ SP. (Processo nº 23102.004228/2019-44). 
 
N° 1065, de 22.07.19 – Art.1º Concede Retribuição por Titulação 
(Doutorado) ao Professor (a): ANALUCIA ABREU MARANHÃO, 
matrícula SIAPE nº 1730158 - com base no Artigo 1º, parágrafo 2º, 
Alínea C da Lei nº 12.772 de 28.12.2012, com redação dada pela     
Lei 12.863 de 24.09.2013 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. 
Art.2º Os efeitos financeiros para fins de Retribuição por Titulação 
Docente vigoram a partir de 08/07/2019, revogadas as disposições 
em contrário. (Processo nº 23102.004203/2019-41). 
 
N° 1066, de 22.07.19 – Art.1º Concede Retribuição por Titulação 
(Doutorado) ao Professor (a): GUILHERME ALMEIDA ROSA DA 
SILVA, matrícula SIAPE nº 4606641 - com base no Artigo 1º, 
parágrafo 2º, Alínea C da Lei nº 12.772 de 28.12.2012, com redação 
dada pela Lei 12.863 de 24.09.2013 e Resolução - UNIRIO 4.430         
de 28/11/2014. Art.2º Os efeitos financeiros para fins de Retribuição 
por Titulação Docente vigoram a partir de 17/07/2019, revogadas as 
disposições em contrário. (Processo nº 23102.001880/2019-15). 
 
N° 1067, de 22.07.19 – Autoriza o afastamento com ônus limitado da 
servidora SANDRA LUZIA BISPO SANT'ANNA, ocupante do cargo 
de Técnico de Enfermagem, CPF nº 940.432.307-10, matrícula SIAPE 
nº 3060528, no período de 19 a 30 de agosto de 2019, para participar 
do curso Registradores de Câncer no INCA, no Rio de Janeiro, RJ. 
(Processo nº 23102.004426/2019-16). 
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N° 1068, de 22.07.19 – Autoriza o afastamento com ônus limitado da 
servidora SUZE ROCHA TAVARES, ocupante do cargo de Técnico 
de Enfermagem, CPF nº 021.058.237-50, matrícula SIAPE                  
nº 2344133, no período de 03 a 06 de setembro de 2019, para 
participar do 14º Congresso Brasileiro de Enfermagem em Centro 
Cirúrgico, Recuperação Anestésica e Centro de Materiais e 
Esterilização, em São Paulo/ SP. (Processo nº 23102.004380/2019-
27). 
  
N° 1069, de 22.07.19 – Autoriza o afastamento com ônus limitado da 
servidora SUELEN COIMBRA MERLIM, ocupante do cargo              
de Técnico de Enfermagem, CPF nº 101.442.547-60, matrícula SIAPE 
nº 1027248, no período de 04 a 07 de setembro de 2019, para 
participar do 14º Congresso Brasileiro de Enfermagem em Centro 
Cirúrgico, Recuperação Anestésica e Centro de Materiais e 
Esterilização, em São Paulo/ SP. (Processo nº 23102.004380/2019-
27). 
 
N° 1070, de 22.07.19 – Autoriza o afastamento com ônus limitado da 
servidora RAQUEL DIAS PEREIRA, ocupante do cargo de Técnico 
de Enfermagem, CPF nº 098.891.397-66, matrícula SIAPE nº 
2325864, no período de 04 a 07 de setembro de 2019, para participar 
do 14º Congresso Brasileiro de Enfermagem em Centro Cirúrgico, 
Recuperação Anestésica e Centro de Materiais e Esterilização, em 
São Paulo/ SP. (Processo nº 23102.004382/2019-16). 
 
N° 1071, de 22.07.19 – Autoriza o afastamento com ônus limitado da 
servidora FERNANDA FERREIRA E SOUZA, ocupante do cargo de 
Instrumentador Cirúrgico, CPF nº 054.921.757-69, matrícula SIAPE 
nº 1531622, no período de 03 a 07 de setembro de 2019, para 
participar do 14º Congresso Brasileiro de Enfermagem em Centro 
Cirúrgico, Recuperação Anestésica e Centro de Materiais e 
Esterilização, em São Paulo/ SP. (Processo nº 23102.004386/2019-
02). 
 
N° 1072, de 22.07.19 – Autoriza o afastamento com ônus limitado da 
servidora CLAUDIA MOREIRA FIDELIS DA SILVA, ocupante do 
cargo de Auxiliar de Enfermagem, CPF nº 055.369.487-17, matrícula 
SIAPE nº 1437682, no período de 04 a 07 de setembro de 2019, para 
participar do 14º Congresso Brasileiro de Enfermagem em Centro 
Cirúrgico, Recuperação Anestésica e Centro de Materiais e 
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Esterilização, em São Paulo/ SP. (Processo nº 23102.004376/2019-
69). 
 
N° 1073, de 22.07.19 – Autoriza o afastamento com ônus limitado da 
servidora SILVIA HELENA DA SILVA FIGUEIRA, ocupante do cargo 
de Técnico com Enfermagem, CPF nº 044.330.377-02, matrícula 
SIAPE nº 1368234, no período de 03 a 07 de setembro de 2019, para 
participar do 14º Congresso Brasileiro de Enfermagem em Centro 
Cirúrgico, Recuperação Anestésica e Centro de Materiais e 
Esterilização, em São Paulo/ SP. (Processo nº 23102.004374/2019-
70). 
 
N° 1074, de 22.07.19 – Autoriza o afastamento com ônus limitado da 
servidora VANESSA CARVALHO MARTINS DA SILVA, ocupante do 
cargo de Técnico com Enfermagem, CPF nº 102.149.837-81, 
matrícula SIAPE nº 2422680, no período de 03 a 07 de setembro de 
2019, para participar do 14º Congresso Brasileiro de Enfermagem 
em Centro Cirúrgico, Recuperação Anestésica e Centro de 
Materiais e Esterilização, em São Paulo/ SP. (Processo nº 
23102.004373/2019-25). 
 
N° 1075, de 22.07.19 – Autoriza o afastamento com ônus limitado da 
servidora SILVANA DA SILVA, ocupante do cargo de Técnico com 
Enfermagem, CPF nº 104.356.557-44, matrícula SIAPE nº 2328876, 
no período de 03 a 07 de setembro de 2019, para participar do 14º 
Congresso Brasileiro de Enfermagem em Centro Cirúrgico, 
Recuperação Anestésica e Centro de Materiais e Esterilização, em 
São Paulo - SP. (Processo nº 23102.004377/2019-11).  
 
N° 1076, de 22.07.19 – Autoriza o afastamento com ônus limitado da 
servidora RENATA CRISTINA DA SILVA PRAZERES, ocupante do 
cargo de Técnico de Enfermagem, CPF nº 052.461.097-55, matrícula 
SIAPE nº 2302258, no período de 04 a 07 de setembro de 2019, para 
participar do 14º Congresso Brasileiro de Enfermagem em Centro 
Cirúrgico, Recuperação Anestésica e Centro de Materiais e 
Esterilização, em São Paulo/ SP. (Processo nº 23102.004383/2019-
61). 
 
N° 1077, de 24.07.19 – Art. 1º Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio 
Probatório, da servidora CAMILLA PINTO LUNA, Matrícula Siape    
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Nº 1515452, ocupante do cargo de Administradora desta 
Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41, da Constituição 
Federal do Brasil de 1988, bem como no Artigo 20, da                      
Lei 8.112/1990. Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem                 
a 17/12/2010. 
 
N° 1078, de 24.07.19 – Autoriza o afastamento com ônus limitado da 
servidora FRANCIANE DANTAS DE LIMA, ocupante do cargo de 
Enfermeiro, CPF nº 070.298.697-61, matrícula SIAPE nº 1364075, no 
período de 14 a 18 de outubro de 2019, para participar do VIII 
Congresso Brasileiro de Enfermagem Pediátrica e Neonatal, em 
Bonito, MS. processo nº 23102.004183/2019-16 
 
N° 1079, de 24.07.19 – Autoriza o afastamento com ônus limitado da 
servidora RITA DE CASSIA DE JESUS MELO, ocupante do cargo de 
Enfermeiro, CPF nº 771.565.797-20, matrícula SIAPE nº 1202277, no 
período de 15 a 18 de outubro de 2019, para participar do VIII 
Congresso Brasileiro de Enfermagem Pediátrica e Neonatal, em 
Bonito/ MS. (Processo nº 23102.004184/2019-52). 
 
N° 1080, de 24.07.19 – Autoriza o afastamento com ônus limitado do 
servidor RAFAEL DE ASSIS DA SILVA, ocupante do cargo               
de Médico Psiquiatra, CPF nº 095.227.997-50, matrícula SIAPE         
nº 1673653, no período de 09 a 12 de outubro de 2019, para 
participar do XXXVII Congresso Brasileiro de Psiquiatria, no Rio de 
Janeiro/ RJ. (Processo nº 23102.004031/2019-13). 
 
N° 1081, de 24.07.19 – Autoriza o afastamento com ônus limitado da 
servidora NAILA PIRES NUNES, ocupante do cargo de 
Instrumentador Cirúrgico, CPF nº 025.886.137-13, matrícula SIAPE 
nº 1283945, no período de 03 a 06 de setembro de 2019, para 
participar do 14º Congresso Brasileiro de Enfermagem em Centro 
Cirúrgico, Recuperação Anestésica e Centro de Materiais e 
Esterilização, em São Paulo/ SP. (Processo nº 23102.004385/2019-
50). 
 
N° 1082, de 24.07.19 – Autoriza o afastamento com ônus limitado da 
servidora ROSILENE ALVES FERREIRA, ocupante do cargo            
de Técnico de Enfermagem, CPF nº 129.528.397-27, matrícula SIAPE 
nº 2423655, no período de 03 a 06 de setembro de 2019, para 
participar do 14º Congresso Brasileiro de Enfermagem em Centro 
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Cirúrgico, Recuperação Anestésica e Centro de Materiais e 
Esterilização, em São Paulo/ SP. (Processo nº 23102.004371/2019-
36). 
 
N° 1083, de 24.07.19 – Autoriza o afastamento com ônus limitado da 
servidora ROBERTA VIEIRA RODRIGUES, ocupante do cargo         
de Técnico de Enfermagem, CPF nº 056.734.387-10, matrícula SIAPE 
nº 1257560, no período de 04 a 07 de setembro de 2019, para 
participar do 14º Congresso Brasileiro de Enfermagem em Centro 
Cirúrgico, Recuperação Anestésica e Centro de Materiais e 
Esterilização, em São Paulo/ SP. (Processo nº 23102.004375/2019-
14). 
 
N° 1084, de 24.07.19 – Autoriza o afastamento com ônus limitado da 
servidora AMANDA NUNES DA SILVA, ocupante do cargo               
de Técnico de Enfermagem, CPF nº 098.345.897-94, matrícula SIAPE 
nº 2421063, no período de 04 a 07 de setembro de 2019, para 
participar do 14º Congresso Brasileiro de Enfermagem em Centro 
Cirúrgico, Recuperação Anestésica e Centro de Materiais e 
Esterilização, em São Paulo/ SP. (Processo nº 23102.004384/2019-
13). 
 
N° 1085, de 24.07.19 – Autoriza o afastamento com ônus limitado da 
servidora SIMONE FEIGELSON DEUTSCH, ocupante do cargo        
de Professor Adjunto, CPF nº 760.714.057-34, matrícula Siape         
nº 1981446, no período nos dias 28 e 29 de agosto de 2019, 
incluindo trânsito, para participar como mediadora do II Fórum 
Mundial Niemeyer, em São Paulo - SP. (Processo nº 
23102.004242/2019-48). 
 
N° 1086, de 24.07.19 – Autoriza o afastamento com ônus limitado da 
servidora VERA LUCIA BOGÉA BORGES, ocupante do cargo           
de Professor Adjunto, CPF nº 902.945.137-87, matrícula Siape         
nº 1350129, no período de 02 a 06 de outubro de 2019, incluindo 
trânsito, participar do  I Congresso Nacional do PROFHISTÓRIA, 
em Salvador/ BA. (Processo nº 23102.004241/2019-01). 
 
N° 1087, de 24.07.19 – Autoriza o afastamento com ônus limitado do 
servidor CLIFFORD HILL KORMAN, ocupante do cargo                    
de Professor Adjunto, CPF nº 738.945.401-68, matrícula Siape         
nº 1771720, no período de 25 a 31 de agosto de 2019, incluindo 
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trânsito, para participar do XXIX Congresso da ANPPOM, em 
Pelotas/ RS. (Processo nº 23102.004273/2019-07). 
 
N° 1088, de 24.07.19 – Art. 1º Autoriza o afastamento com ônus 
limitado do servidor CLIFFORD HILL KORMAN, ocupante do cargo 
de Professor Adjunto, CPF nº 738.945.401-68, matrícula Siape           
nº 1771720, no período de 10 a 12 de julho de 2019, incluindo 
trânsito, para participar como membro titular de três bancas de 
defsa de Mestrado na UFMG, em Belo Horizonte - MG. Art. 2º Os 
efeitos desta Portaria retroagem a 10 de julho de 2019, quando 
iniciou o afastamento. (Processo nº 23102.00004270/2019-65). 
 
N° 1089, de 24.07.19 – Art. 1º Autoriza o afastamento com ônus 
limitado da servidora MARIA JAQUELINE ELICHER, ocupante do 
cargo de Professor Adjunto, CPF nº 951.335.349-49, matrícula Siape 
nº 1515203, no período de 10 a 13 de julho de 2019, incluindo 
trânsito, para participar do IV Seminário Entremeio - Rede de 
Pesquisa em Geografia, em Goiás - GO. Art. 2º Os efeitos desta 
Portaria retroagem a 10 de julho de 2019, quando iniciou o 
afastamento. (Processo nº 23102.00004240/2019-59). 
 
N° 1090, de 24.07.19 – Art. 1º Autoriza o afastamento com ônus 
limitado do servidor LUIZ FLAVIO TOURNILLON ALCOFRA, 
ocupante do cargo de Professor Auxiliar, CPF nº 748.014.737-68, 
matrícula Siape nº 1063395, no período de 15 a 25 de julho de 2019, 
incluindo trânsito, para ministrar o curso de Cavaquinho/Violão, em 
Londrina - PR. Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem a 15 de 
julho de 2019, quando iniciou o afastamento. (Processo nº 
23102.00004267/2019-41). 
 
Nº 1091, de 25.07.19 – Art. 1° Concede Progressão por Mérito aos 
servidores do Hospital Universitário Gaffreé e Guinle (HUGG) 
constantes do quadro anexo, tendo como base a Lei n° 11.091,     
de 12.01.2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.825, de 29.06.2006 e 
Lei nº 11.784, de 22.09.2008. Art. 2° Os efeitos financeiros vigoram a 
partir das respectivas datas informadas no anexo desta Portaria. 
(Processo n° 23.102.001483/2019-35). 
 
Nº 1092, de 25.07.19 – Art. 1º Altera o Regime de Trabalho do 
Professor do Magistério Superior, Classe Titular, nível 801, PAULO 
SERGIO TEIXEIRA CARVALHO, matrícula SIAPE: nº 398171, de      
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40 (quarenta) horas semanais para DE (Dedicação Exclusiva), com 
base no artigo 22, parágrafo 1º, da Lei 12.772, de 28.12.2012.        
Art. 2º Esta portaria entra em vigor nesta data, revogadas as 
disposições em contrário. (Processo nº 23102003790/2019-51). 
 
Nº 1093, de 25.07.19 – Reconhece o exercício do servidor listado no 
Anexo I desta portaria, na Unidade Organizacional (UORG) do 
Serviço de Clínica Cirúrgica A do Hospital Universitário Gaffrée e 
Guinle desta Universidade. (Processo 23102.000965/2019-78). 
 
Nº 1094, de 25.07.19 – Concede Licença para Capacitação no 
período de 09 de setembro a 08 de outubro de 2019, totalizando 30 
dias, referente ao quinquênio de 07/12/2011 a 04/12/2016, a 
servidora ANA CARLA FERNANDES CASADO DE LIMA, matrícula 
SIAPE n° 1903477, CPF 054.513.067-02, ocupante do cargo de 
Assistente em Administração, lotada no Setor de Acompanhamento 
e Análise do Processo de Trabalho (SAAPT), para realizar 
atividades inerentes ao curso Assistente Administrativo, na 
modalidade de Educação à Distância, da instituição Educamundo, 
de acordo com o estabelecido no art. 87, da lei 8.112/90.(Processo 
nº 23102.004409/2019-71). 
 
Nº 1095, de 25.07.19 – Autoriza o afastamento com ônus limitado do 
servidor PAULO HENRIQUE GODOY, ocupante do cargo de 
Professor Adjunto, CPF nº 842.114.586-87, matrícula Siape               
nº 1239483, no período 29 de setembro de 2019 a 02 de outubro     
de 2019, incluindo trânsito, para participar do 57º Congresso 
Brasileiro de Educação Médica, em Belém/ PA. (Processo nº 
23102.004367/2019-78). 
 
Nº 1096, de 25.07.19 – Autoriza o afastamento com ônus limitado do 
servidor PAULO HENRIQUE GODOY, ocupante do cargo                 
de Professor Adjunto, CPF nº 842.114.586-87, matrícula Siape         
nº 1239483, no período de 20 a 22 de setembro de 2019, incluindo 
trânsito, para participar do 74º Congresso Brasileiro de Cardiologia, 
em Porto Alegre/ RS. (Processo nº 23102.004397/2019-84). 
 
Nº 1097, de 25.07.19 – Autoriza o afastamento com ônus limitado da 
servidora LETICIA CARVALHO GASPAR DE MOURA, ocupante do 
cargo de Professor Assistente, CPF nº 052.494.457-13, matrícula 
Siape nº 2395682, no período de 23 de agosto de 2019 a 01 de 
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setembro de 2019, incluindo trânsito, para participar do IX 
Seminário "A Voz e a Cena", em Fortaleza/ CE. (Processo nº 
23102.004145/2019-55). 
 
Nº 1098, de 25.07.19 – Autoriza o afastamento com ônus limitado   
da servidora NATÁLIA RIBEIRO FICHE, ocupante do cargo de 
Professor Adjunto, CPF nº 423.315.106-44, matrícula Siape               
nº 1212067, no período de 23 de agosto de 2019 a 01 de setembro 
de 2019, incluindo trânsito, para participar do IX Seminário "A Voz e 
a Cena", em Fortaleza/ CE. (Processo nº 23102.004146/2019-08). 
 
Nº 1099, de 25.07.19 – Autoriza o afastamento com ônus limitado da 
servidora GLENDA CRISTINA VALIM DE MELO, ocupante do cargo 
de Professor Adjunto, CPF nº 200.593.808-45, matrícula Siape         
nº 2230529, no período de 25 a 27 deagosto de 2019, incluindo 
trânsito, para participar do V Ciclo de Debates do NELA/UFSC, em 
Florianópolis/ SC. (Processo nº 23102.004418/2019-61). 
 
Nº 1100, de 25.07.19 – Autoriza o afastamento com ônus limitado do 
servidor DALTON JOSÉ ALVES, ocupante do cargo de Professor 
Associado, CPF nº 102.041.898-29, matrícula Siape nº 1362466, no 
período de 19 a 23 de agosto de 2019, incluindo trânsito, para 
participar do VI Seminário Internacional Desafios do Trabalho e 
Educação no Século XXI, em Uberlândia/ MG. (processo nº 
23102.004354/2019-07). 
 
Nº 1101, de 25.07.19 – Autoriza o afastamento com ônus limitado da 
servidora ERIKA MARIA RIBEIRO, ocupante do cargo de Professor 
Assistente, CPF nº 303.105.308-73, matrícula Siape nº 2057980, no 
período de 22 a 23 de agosto de 2019, incluindo trânsito, para 
participar da III Semana do Piano da EMESP Tom Jobim, em São 
Paulo - SP. (Processo nº 23102.004403/2019-01). 
 
Nº 1102, de 25.07.19 – Art. 1º Concede o adicional de insalubridade 
no grau MEDIO (10%), os servidores abaixo relacionados, com base 
no Laudo Pericial nº 26269-000.006/2018, emitido pela equipe 
multidisciplinar do Setor de Atencao a Saude do Trabalhador SAST, 
da PROGEPE. Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem                   
a 01/01/2019, data de concessão de Insalubridade ao Modulo dos 
Adicionais Ocupacionais. (Processos nºs 23102.004676/2018-67 e 
23102.003574/2019-13).  
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Relação de Servidores: 
 
SERVIDOR: LENILA LINO FREIRE DECOTHE 
CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 
LOTAÇÃO: 231 – DIVISAO DE ENFRMAGEM DO HUGG 
ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 
INÍCIO CONCESSÃO: 01/01/2019 
 
Nº 1103, de 25.07.19 – Art. 1º Concede o adicional de insalubridade 
no grau MEDIO (10%), os servidores abaixo relacionados, com base 
no Laudo Pericial nº 26269-000.006/2018, emitido pela equipe 
multidisciplinar do Setor de Atencao a Saude do Trabalhador SAST, 
da PROGEPE. Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem                   
a 21/05/2019, data de concessão de Insalubridade ao Modulo dos 
Adicionais Ocupacionais. (Processos nºs 23102.004676/2018-67 e 
23102.003574/2019-13).  
 
Relação de Servidores: 
 
SERVIDOR: PRISCILA DAS GRACAS CANUTO 
CARGO: ENFERMEIRO-AREA 
LOTAÇÃO: 231 – DIVISAO DE ENFRMAGEM DO HUGG 
ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 
INÍCIO CONCESSÃO: 21/05/2019 
 
Nº 1104, de 29.07.19 – Art. 1º Altera o Incentivo à Qualificação de 
30% para 52% do servidor ROMILDO DE ALMEIDA MUNIZ, matrícula 
nº 2246080, ocupante do cargo de Contador, Classe E, lotado na 
GCCF/PROAD, tendo em vista a apresentação da Ata, Declaração e 
Histórico Escolar do Curso de Mestrado Profissional em Ciências 
Contábeis e tendo como base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, 
regulamentada pelo Decreto nº 5824, de 29/06/2006, a Lei nº 12.772, 
de 28/12/2012 e Lei nº 13.325, de 29/7/2016. Art. 2º Os efeitos 
financeiros retroagem a 11/07/2019. (Processo nº 
23102.004390/2015-39). 
 
Nº 1105, de 29.07.19 – Art. 1º Altera o Incentivo à Qualificação de 
30% para 52% do servidor FABIO DE ALMEIDA SOARES, matrícula 
nº 1795743, ocupante do cargo de Administrador, Classe E, lotado 
na CEAD, tendo em vista a apresentação da Ata e Certidão do 
Curso de Mestrado em Educação e tendo como base a Lei               
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nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 5824,        
de 29/06/2006, a Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e Lei nº 13.325,             
de 29/7/2016. Art. 2º Os efeitos financeiros retroagem a 27/06/2019. 
(Processo nº 23102.004063/2019-19). 
 
Nº 1106, de 29.07.19 – Art. 1º Alterar o Incentivo à Qualificação de 
30% para 52% da servidora RENATA LACERDA MARQUES 
STEFAISK, matrícula nº 2396371, ocupante do cargo de Enfermeiro, 
Classe E, lotada na Divisão de Enfermagem dio HUGG, tendo em 
vista a apresentação do Diploma do Curso de Mestrado em 
Enfermagem e tendo como base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, 
regulamentada pelo Decreto nº 5824, de 29/06/2006, a Lei nº 12.772, 
de 28/12/2012 e Lei nº 13.325, de 29/7/2016. Art. 2º Os efeitos 
financeiros retroagem a 27/06/2019. (Processo nº 
23102.003191/2017-75). 
 
Nº 1107, de 29.07.19 – Art. 1º Altera o Incentivo à Qualificação de 
25% para 30% do servidor WILSON CORNELIO DA SILVA FILHO, 
matrícula nº 1033324, ocupante do cargo de Técnico em Radiologia, 
Classe D, lotado no Serviço de Radiologia do HUGG, tendo em vista 
a apresentação do Certificado do Curso de Especialização em 
Anatomia e Patologia Associada e tendo como base a Lei nº 11.091, 
de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 5824, de 29/06/2006, a 
Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e Lei nº 13.325, de 29/7/2016. Art. 2º Os 
efeitos financeiros retroagem a 01/07/2019. (Processo nº 
23102.004359/2015-06). 
 
Nº 1108, de 29.07.19 – Art. 1º Altera o Incentivo à Qualificação de 
15% para 30% do servidor EDSON XAVIER AGUIAR, matrícula          
nº 3008759, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 
Classe D, lotado na SCRP/PROGEPE, tendo em vista a 
apresentação do certificado de Pós-Graduação Lato Sensu em 
Direito Administrativo e tendo como base a Lei nº 11.091,                
de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 5824, de 29/06/2006,  
a Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e Lei nº 13.325, de 29/7/2016.             
Art. 2º Os efeitos financeiros retroagem a 06/06/2019. (Processo nº 
23102.000952/2018-18). 
 
Nº 1109, de 29.07.19 – Art. 1º Altera o Incentivo à Qualificação de 
25% para 30% da servidora IVANISE GONÇALVES DA GRAÇA, 
matrícula nº 1945078, ocupante do cargo de Auxiliar de 
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Enfermagem, Classe C, lotada na Divisão de Enfermagem do 
HUGG, tendo em vista a apresentação do Certificado do Curso de 
Especialização em Enfermagem em Ginecologia e Obstetrícia e 
tendo como base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo 
Decreto nº 5824, de 29/06/2006, a Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e Lei 
nº 13.325, de 29/7/2016. Art. 2º Os efeitos financeiros retroagem        
a 14/06/2019. (Processo nº 23102.003600/2015-71). 
 
Nº 1110, de 29.07.19 – Art. 1º Altera o Incentivo à Qualificação de 
30% para 52% da servidora ANDREA VILLARDO, matrícula             
nº 1123149, ocupante do cargo de Nutricionista, Classe E, lotada na 
Divisão de Nutrição do HUGG, tendo em vista a apresentação do 
Diploma do Curso de Mestrado em Infecção HIV/AIDS e Hepatites 
Virais e tendo como base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, 
regulamentada pelo Decreto nº 5824, de 29/06/2006, a Lei nº 12.772, 
de 28/12/2012 e Lei nº 13.325, de 29/7/2016. Art. 2º Os efeitos 
financeiros retroagem a 10/07/2019. (Processo nº 
23102.003316/2019-29). 
 
Nº 1111, de 29.07.19 – Art. 1º Altera o Incentivo à Qualificação de 
52% para 75% à servidora ROSANGELA SOUZA KALIL, matrícula  
nº 1445628, ocupante do cargo de Psicólogo, Classe E, lotada no 
Serviço de Psicologia do HUGG, tendo em vista a apresentação do 
Diploma do Curso de Doutorado em Medicina (Doenças Infecciosas 
e Parasitárias) e tendo como base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, 
regulamentada pelo Decreto nº 5824, de 29/06/2006, a Lei nº 12.772, 
de 28/12/2012 e Lei nº 13.325, de 29/7/2016. Art. 2º Os efeitos 
financeiros retroagem a 17/07/2019. (Processo nº 
23102.004522//2019-56). 
 
Nº 1112, de 29.07.19 – Art. 1º Altera o Incentivo à Qualificação de 
25% para 30% do servidor CARLOS ALBERTO MENDES, matrícula 
nº 1366612, ocupante do cargo de Técnico em Radiologia, Classe D, 
lotado no Serviço de Radiologia do HUGG, tendo em vista a 
apresentação do Certificado  do Curso de Especialização em 
Tomografia Computadorizada e tendo como base a Lei nº 11.091,  
de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 5824, de 29/06/2006, a 
Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e Lei nº 13.325, de 29/7/2016. Art. 2º Os 
efeitos financeiros retroagem a 10/06/2019. (Processo nº 
23102.003520/2018-69). 
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Nº 1113, de 29.07.19 – Art. 1º Altera o Incentivo à Qualificação de 
15% para 25% da servidora GABRIELA COTA KAHN, matrícula       
nº 2221910, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 
Classe D, lotada no Instituto Biomédico, tendo em vista a 
apresentação do Diploma do Curso de Graduação em Psicologia e 
tendo como base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo 
Decreto nº 5824, de 29/06/2006, a Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e Lei 
nº 13.325, de 29/7/2016. Art. 2º Os efeitos financeiros retroagem        
a 17/06/2019. (Processo nº 23102.002856/2015-61). 
 
Nº 1114, de 29.07.19 – Art. 1º Altera o Incentivo à Qualificação de 
52% para 75% da servidora CAMILA SILVA BRANDÃO, matrícula    
nº 1895593, ocupante do cargo de Assistente Social, Classe E, 
lotada no Serviço Social do HUGG, tendo em vista a apresentação 
do Diploma do Curso de Doutorado em Serviço Social e tendo 
como base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo 
Decreto nº 5824, de 29/06/2006, a Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e Lei 
nº 13.325, de 29/7/2016. Art. 2º Os efeitos financeiros retroagem        
a 28/05/2019. (Processo nº 23102.001327/2013-89). 
 
Nº 1115, de 29.07.19 – Art. 1º Altera o Incentivo à Qualificação de 
30% para 52% do servidor CRISTIANO VIEIRA TAVARES, matrícula 
nº 1934849, ocupante do cargo de Farmacêutico, Classe E, lotado 
no Serviço de Farmácia do HUGG, tendo em vista a apresentação 
da Declaração e da Ata do Curso de Mestrado Profissional em 
Administração e Gestão da Assistência Farmacêutica e tendo como 
base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto     
nº 5824, de 29/06/2006, a Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e Lei nº 13.325, 
de 29/7/2016. Art. 2º Os efeitos financeiros retroagem a 18/06/2019. 
(Processo nº 23102.003983/2017-40). 
 
Nº 1116, de 29.07.19 – Art. 1º Altera o Incentivo à Qualificação de 
52% para 75% da servidora JENIFER PALMA D'EL-REI PINTO, 
matrícula nº 1569205, ocupante do cargo de Nutricionista, Classe E, 
lotada na Divisão de Nutrição do HUGG, tendo em vista a 
apresentação da Declaração e da Ata do Curso de Doutorado em 
Ciências Médicas e tendo como base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, 
regulamentada pelo Decreto nº 5824, de 29/06/2006, a Lei nº 12.772, 
de 28/12/2012 e Lei nº 13.325, de 29/7/2016. Art. 2º Os efeitos 
financeiros retroagem a 12/07/2019. (Processo nº 
23102.004847/2011-81). 



Boletim UNIRIO nº 14, de 31 de julho de 2019 

 

40 

 

Nº 1117, de 29.07.19 – Art. 1º Concede Incentivo à Qualificação de 
25% ao servidor LUIS CLAUDIO FERREIRA DOS SANTOS, matrícula 
nº 1034957, ocupante do cargo de Cozinheiro, Classe C, lotado na 
Divisão de Nutrição do HUGG, tendo em vista a apresentação do 
Diploma do Curso de Graduação em História e tendo como base a 
Lei nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 5824, 
de 29/6/2006, a Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e Lei nº 13.325,              
de 29/7/2016. Art. 2º Os efeitos financeiros retroagem a 04/07/2019. 
(Processo nº 23102.004305/2019-66). 
 
Nº 1118, de 29.07.19 – Art. 1º Concede Incentivo à Qualificação de 
30% ao servidor BRUNO GONÇALVES SILVA, matrícula nº 3057607, 
ocupante do cargo de Técnico em Assuntos Educacionais,      
Classe E, lotado na PROPGPI, tendo em vista a apresentação do 
Certificado do Curso de Especialização em Metodologia do Ensino 
na Educação Superior e tendo como base a Lei nº 11.091,                
de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 5824, de 29/6/2006, a 
Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e Lei nº 13.325, de 29/7/2016. Art. 2º Os 
efeitos financeiros retroagem a 03/07/2019. (Processo nº 
23102.004304/2019-11). 
 
Nº 1119, de 29.07.19 – Art. 1º Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível II para o Nível III ao servidor MARCUS FELIPE 
CAVALCANTI DE BARROS, matrícula nº 1648506, ocupante do 
cargo de Assistente em Administração, Classe D, lotado no 
SPMF/PROGEPE, em vista da conclusão dos cursos Extrator de 
Dados e Data Warehouse: Informações Gerenciais e Relatórios do 
SIAPE; Ética e Administração Pública; Gestão Estratégica com 
Foco na Administração Pública; Excelência no Atendimento e 
tendo como base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo 
Decreto nº 5824/2006, Portaria Ministerial nº 09/2006, Lei nº 12.772, 
de 28/12/2012 e a Lei nº 13325/2016. Art. 2º Os efeitos financeiros 
retroagem a 27/06/2019. (Processo nº 23102.003960/2019-05). 
 
Nº 1120, de 29.07.19 – Art. 1º Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível II para o Nível III à servidora ISABELA COSTA 
DA SILVA, matrícula nº 1181649, ocupante do cargo de Arquivista, 
Classe E, lotada na Direção do Arquivo Central, em vista da 
conclusão dos cursos Gestão Pessoal - Base da                 
Liderança; Governo Aberto; Gestão da Informação e Documentação 
- Conceitos Básicos em Gestão Dcoumental; Comunicação Escrita 
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e tendo como base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada 
pelo Decreto nº 5824/2006, Portaria Ministerial nº 09/2006, Lei         
nº 12.772, de 28/12/2012 e a Lei nº 13325/2016. Art. 2º Os efeitos 
financeiros retroagem a 11/06/2019. (Processo nº 
23102.007031/2017-03). 
 
Nº 1121, de 29.07.19 – Art. 1º  Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível III para o Nível IV ao servidor FABRICIO 
PONTES TEIXEIRA, matrícula nº 1903344, ocupante do cargo de 
Assistente em Administração, Classe D, lotado na Secretaria 
Administrativa do CLA, em vista da conclusão do curso Controle de 
Arquivos e Documentos e tendo como base a Lei nº 11.091,            
de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 5824/2006, Portaria 
Ministerial nº 09/2006, Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e a Lei                 
nº 13325/2016. Art. 2º Os efeitos financeiros retroagem a 30/04/2019. 
(Processo nº 23102.006904/2017-52). 
 
Nº 1122, de 29.07.19 – Art. 1º Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível III para o Nível IV ao servidor THIAGO 
CANTIDIO MACHADO DE SOUZA, matrícula nº 2072423, ocupante 
do cargo de Assistente em Administração, Classe D, lotado no 
Departamento de Cenografia, em vista da conclusão dos cursos 
Assistente Administrativo; Direito Constitucional e tendo como 
base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto    
nº 5824/2006, Portaria Ministerial nº 09/2006, Lei nº 12.772,               
de 28/12/2012 e a Lei nº 13325/2016. Art. 2º Os efeitos financeiros 
retroagem a 12/06/2019. (Processo nº 23102.002989/2015-38). 
 
Nº 1123, de 29.07.19 – Art. 1º  Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível I para o Nível II à servidora DINAH IBRAHIN 
GUANABARA DA SILVA, matrícula nº 2422107, ocupante do cargo 
de Técnico em Enfermagem, Classe D, lotada na Divisão de 
Enfermagem do HUGG, em vista da conclusão dos cursos Ética e 
Serviço Público; Resolução de Conflitos Aplicada ao Contexto das 
Ouvidorias; Gestão em Ouvidoria; Das Políticas às ações: direitos 
da pessoa idosa no Brasil e tendo como base a Lei nº 11.091,          
de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 5824/2006, Portaria 
Ministerial nº 09/2006, Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e a Lei                 
nº 13325/2016. Art. 2º- Os efeitos financeiros retroagem                      
a 18/06/2019. (Processo nº 23102.003287/2019-03). 
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Nº 1124, de 29.07.19 – Art. 1º Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível I para o Nível II ao servidor JOSE MARIO 
SAMPAIO, matrícula nº 397985, ocupante do cargo de Técnico em 
Eletrotécnica, Classe D, lotado na Divisão de Manutenção e 
Recuperação do HUGG, em vista da conclusão do curso 
Informática  e tendo como base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, 
regulamentada pelo Decreto nº 5824/2006, Portaria Ministerial         
nº 09/2006, Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e a Lei nº 13325/2016.         
Art. 2º Os efeitos financeiros retroagem a 29/05/2019. (Processo nº 
23102.003900/2019-84). 
 
Nº 1125, de 29.07.19 – Art. 1º Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível I para o Nível II à servidora KATERINE 
GONÇALVES MORAES, matrícula nº 1730145, ocupante do cargo de 
Enfermeiro, Classe E, lotada na Divisão de Enfermagem do HUGG, 
em vista da conclusão dos cursos Introdução ao Método 
Epidemiológico; Métodos Quantitativos em Educação e Saúde; 
Desenvolvendo Competências Consistentes; Homens e a Saúde no 
Trabalho e tendo como base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, 
regulamentada pelo Decreto nº 5824/2006, Portaria Ministerial         
nº 09/2006, Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e a Lei nº 13325/2016.        
Art. 2º Os efeitos financeiros retroagem a 19/06/2019. (Processo nº 
23102.002452/2019-00). 
 
Nº 1126, de 29.07.19 – Art. 1º Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível II para o Nível III ao servidor BRUNO SILVA 
FERREIRA, matrícula nº 1882978, ocupante do cargo de Analista de 
Tecnologia da Informação, Classe E, lotado na DTIC, em vista da 
conclusão dos cursos Análise Estruturada de Sistemas; Estatística 
Básica Aplicada; Hardening em Linux; Administração de 
Sistemams Linux: Redes e Segurança e tendo como base a Lei       
nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 5824/2006, 
Portaria Ministerial nº 09/2006, Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e a Lei  
nº 13325/2016. Art. 2º Os efeitos financeiros retroagem a 11/06/2019. 
(Processo nº 23102.007030/2017-51). 
 
Nº 1127, de 29.07.19 – Art. 1º Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível I para o Nível II ao servidor JAIME MARTINI 
DA SILVEIRA, matrícula nº 1021126, ocupante do cargo de Médico, 
Classe E, lotado no Serviço de Anestesiologia do HUGG, em vista 
da conclusão do curso Primeiros Socorros e tendo como base a Lei 
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nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 5824/2006, 
Portaria Ministerial nº 09/2006, Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e a Lei   
nº 13325/2016. Art. 2º Os efeitos financeiros retroagem a 04/06/2019. 
(Processo nº 23102.003904/2019-62). 
 
Nº 1128, de 29.07.19 – Art. 1º Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível I para o Nível II à servidora THAYNA GOMES 
DE ANDRADE, matrícula nº 1388903, ocupante do cargo de Técnico 
em Enfermagem, Classe D, lotada na Divisão de Enfermagem do 
HUGG, em vista da conclusão dos cursos Atualização em 
Enfermagem do Trabalho - Biossegurança e Saúde do Trabalhador; 
Atualização em Primeiros Socorros e tendo como base a Lei           
nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 5824/2006, 
Portaria Ministerial nº 09/2006, Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e a Lei   
nº 13325/2016. Art. 2º Os efeitos financeiros retroagem a 04/06/2019. 
(Processo nº 23102.003903/2019-18). 
 
Nº 1129, de 29.07.19 – Art. 1º Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível III para o Nível IV ao servidor RAFAEL DE 
ASSIS DA SILVA, matrícula nº 1673653, ocupante do cargo de 
Médico, Classe E, lotado no SPS/PROGEPE, em vista da conclusão 
do curso Tabagismo e tendo como base a Lei nº 11.091,                 
de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 5824/2006, Portaria 
Ministerial nº 09/2006, Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e a Lei                 
nº 13325/2016. Art. 2º Os efeitos financeiros retroagem a 05/06/2019. 
(Processo nº 23102.002832/2016-93). 
 
Nº 1130, de 29.07.19 – Art. 1º Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível III para o Nível IV à servidora THALITA 
OLIVEIRA DA SILVA GAMA, matrícula nº 1765613, ocupante do 
cargo de Bibliotecário-Documentalista, Classe E, lotada na 
Biblioteca Setorial do CCJP, em vista da conclusão do curso 
Normalização Documentária: Enfoque na ABNT  e tendo como   
base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto      
nº 5824/2006, Portaria Ministerial nº 09/2006, Lei nº 12.772,               
de 28/12/2012 e a Lei nº 13325/2016. Art. 2º Os efeitos financeiros 
retroagem a 18/06/2019. (Processo nº 23102.002874/2016-24). 
 
Nº 1131, de 29.07.19 – Art. 1º Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível III para o Nível IV à servidora FERNANDA DE 
CARVALHO PEREIRA, matrícula nº 1139363, ocupante do cargo de 
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Engenheiro de Segurança do Trabalho, Classe E, lotada no 
SAST/PROGEPE, em vista da conclusão dos cursos Deveres, 
Proibições e Responsabilidades do Servidor Público Federal; 
Segurança da Informação: boas práticas para o uso da internet 
acadêmica; Extensão Capacitação em Biossegurança na Pesquisa 
Científica; Segurança em Laboratórios: Aspectos Ambientais e 
Ocupacionais; Riscos Químicos e tendo como base a Lei nº 11.091, 
de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 5824/2006, Portaria 
Ministerial nº 09/2006, Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e a Lei                 
nº 13325/2016. Art. 2º Os efeitos financeiros retroagem a 15/07/2019. 
(Processo nº 23102.002834/2016-82). 
 
Nº 1132, de 29.07.19 – Art. 1º Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível II para o Nível III à servidora GABRIELA COTA 
KAHN, matrícula nº 2221910, ocupante do cargo de Assistente em 
Administração, Classe D, lotada no Departamento de Ciências 
Morfológicas - IB, em vista da conclusão dos cursos Redação 
Oficial ; Lei 8.112/90 - Regime Jurídico dos Servidores Públicos 
Civis da União; Inglês Básico; Administração Pública e tendo como 
base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto     
nº 5824/2006, Portaria Ministerial nº 09/2006, Lei nº 12.772,               
de 28/12/2012 e a Lei nº 13325/2016. Art. 2º Os efeitos financeiros 
retroagem a 17/06/2019. (Processo nº 23102.004874/2017-40). 
 
Nº 1133, de 29.07.19 – Art. 1º Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível II para o Nível III à servidora ANA CAROLINA 
COSTA DE CARVALHO PETRONE, matrícula nº 1651648, ocupante 
do cargo de Bibliotecário-Documentalista, Classe E, lotada na 
Bilbioteca Central, em vista da conclusão dos cursos Gestão de 
Bibliotecas; Fundação de Mediadores de Leitura  e tendo como 
base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto     
nº 5824/2006, Portaria Ministerial nº 09/2006, Lei nº 12.772,               
de 28/12/2012 e a Lei nº 13325/2016. Art. 2º Os efeitos financeiros 
retroagem a 28/06/2019. (Processo nº 23102.003563/2011-78). 
 
Nº 1134, de 29.07.19 – Art. 1º Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível III para o Nível IV à servidora MARIA CLAUDIA 
SANTANA ROSAS, matrícula nº 1942319, ocupante do cargo de 
Assistente em Administração, Classe D, lotada na PROGRAD, em 
vista da conclusão dos cursos Acesso e Preservação para os 
Documentos Eletrônicos de Arquivo; Segurança da Informação: 
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boas práticas para o uso da internet acadêmica; Um por Todos e 
Todos por Um - Pela Ética e Cidadania; Introdução a Libras; Acesso 
à Informação e tendo como base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, 
regulamentada pelo Decreto nº 5824/2006, Portaria Ministerial          
nº 09/2006, Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e a Lei nº 13325/2016.         
Art. 2º Os efeitos financeiros retroagem a 28/05/2019. (Processo nº 
23102.007952/2013-34). 
 
Nº 1135, de 29.07.19 – Art. 1º Conceder Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível II para o Nível III à servidora CILEYDA CURTY 
BATISTA, matrícula nº 1565029, ocupante do cargo de Médico, 
Classe E, lotada no Serviço de Pediatria do HUGG, em vista da 
conclusão dos cursos Ciclo 4 do Programa de Atualização em 
Terapêutica Pediátrica; Ciclo 15 do Programa de Atualização em 
Neonatologia  e tendo como base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, 
regulamentada pelo Decreto nº 5824/2006, Portaria Ministerial        
nº 09/2006, Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e a Lei nº 13325/2016.         
Art. 2º Os efeitos financeiros retroagem a 19/06/2019. (Processo nº 
23102.003315/2017-12). 
 
Nº 1136, de 29.07.19 – Art. 1º Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível III para o Nível IV à servidora MARILIA 
SOARES DA SILVA, matrícula nº 2182074, ocupante do cargo de 
Auxiliar de Enfermagem, Classe C, lotada no Serviço de Pacientes 
Externos do HUGG, em vista da conclusão do curso Atualização em 
Enfermagem e tendo como base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, 
regulamentada pelo Decreto nº 5824/2006, Portaria Ministerial         
nº 09/2006, Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e a Lei nº 13325/2016.        
Art. 2º Os efeitos financeiros retroagem a 26/07/2019. (Processo nº 
23102.003915/2016-08). 
 
Nº 1137, de 29.07.19 –  Art. 1º Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível III para o Nível IV à servidora ALESSANDRA 
CORREA PINTO, matrícula nº 2182081, ocupante do cargo de 
Assistente em Administração, Classe D, lotada na Vice-Reitoria, em 
vista da conclusão dos cursos Gestão de Processos; Gestão de 
Projetos; Gestão da Informação e Documentação - Conceitos 
Básicos em Gestão Documental; Ética e Serviço Público; Noções 
Introdutórias de Licitação e Contratos Administrativos; Provas no 
Processo Administrativo Disciplinar e tendo como base a Lei          
nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 5824/2006, 
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Portaria Ministerial nº 09/2006, Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e a Lei   
nº 13325/2016. Art. 2º Os efeitos financeiros retroagem a 06/07/2019. 
(Processo nº 23102.003917/2016-99). 
 
Nº 1138, de 29.07.19 – Art. 1º Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível III para o Nível IV ao servidor DULCINO 
PIROVANI LIMA, matrícula nº 1440259, ocupante do cargo de 
Ténico de Laboratório, Classe D, lotado no Serviço de Clínica 
Médica  do HUGG, em vista da conclusão do curso Inglês Básico e 
tendo como base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo 
Decreto nº 5824/2006, Portaria Ministerial nº 09/2006, Lei nº 12.772, 
de 28/12/2012 e a Lei nº 13325/2016. Art. 2º Os efeitos financeiros 
retroagem a 04/07/2019. (Processo nº 23102.003934/2013-83). 
 
Nº 1139, de 29.07.19 – Art. 1º Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível II para o Nível III ao servidor THIAGO JORGE 
CARDOSO BRAZ, matrícula nº 2307073, ocupante do cargo de 
Técnico em Radiologia, Classe D, lotado no Serviço de Radiologia 
do HUGG, em vista da conclusão do curso Noções Básicas em 
Anatomia Humana   e tendo como base a Lei nº 11.091,                    
de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 5824/2006, Portaria 
Ministerial nº 09/2006, Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e a Lei                
nº 13325/2016. Art. 2º Os efeitos financeiros retroagem a 02/07/2019. 
(Processo nº 23102.007849/2017-18). 
 
Nº 1140, de 29.07.19 –  Art. 1º Conceder Progressão por 
Capacitação Profissional do Nível I para o Nível II à servidora KIRA 
MEDON SANTOS RIBEIRO, matrícula nº 1607781, ocupante do 
cargo de Médico, Classe E, lotada no Serviço de Pediatria do 
HUGG, em vista da conclusão dos cursos Documentos Médicos; 
Abordagem de Adultos em Situações de Urgência e Emergência na 
Atenção Básica; Excel 2010 e tendo como base a Lei nº 11.091,      
de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 5824/2006, Portaria 
Ministerial nº 09/2006, Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e a Lei                 
nº 13325/2016. Art. 2º Os efeitos financeiros retroagem a 28/06/2019. 
(Processo nº 23102.001786/2019-58). 
 
Nº 1141, de 29.07.19 – Art. 1º  Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível I para o Nível II à servidora TATIANA DOS 
ANJOS MARQUES, matrícula nº 2423434, ocupante do cargo de 
Técnico em Enfermagem, Classe D, lotada na Divisão de 
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Enfermagem do HUGG, em vista da conclusão dos cursos 
Caderneta de Saúde da Pessoa Idosa; Hemograma, Anemia e 
Linfadenopatia; Manejo Clínico de Chikungunya e tendo como base 
a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto              
nº 5824/2006, Portaria Ministerial nº 09/2006, Lei nº 12.772,               
de 28/12/2012 e a Lei nº 13325/2016. Art. 2º Os efeitos financeiros 
retroagem a 09/05/2019. (Processo nº 23102.004303/2019-77). 
 
Nº 1142, de 29.07.19 – Art. 1º  Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível I para o Nível II à servidora SUELEN LOPES 
SANTOS DA SILVA AMBROSIO, matrícula nº 1098079, ocupante do 
cargo de Técnico em Enfermagem, Classe D, lotada na 
Superintendência Médica do HUGG, em vista da conclusão do 
curso Atualização em Feridas e Coberturas e tendo como base a 
Lei nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto                 
nº 5824/2006, Portaria Ministerial nº 09/2006, Lei nº 12.772,               
de 28/12/2012 e a Lei nº 13325/2016. Art. 2º Os efeitos financeiros 
retroagem a 28/06/2019. (Processo nº 23102.004300/2019-33). 
 
Nº 1143, de 29.07.19 – Art. 1º Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível I para o Nível II ao servidor BRUNO DA SILVA 
CUNHA, matrícula nº 1019842, ocupante do cargo de Médico, 
Classe E, lotado na Coordenadoria de Plantões do HUGG, em vista 
da conclusão dos cursos Risco Cardiovascular Perioperatório I; 
Risco Cardiovascular Perioperatório II e tendo como base a Lei      
nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 5824/2006, 
Portaria Ministerial nº 09/2006, Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e a Lei   
nº 13325/2016. Art. 2º Os efeitos financeiros retroagem a 08/07/2019. 
(Processo nº 23102.004062/2019-66). 
 
Nº 1144, de 29.07.19 – Art. 1º Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível I para o Nível II ao servidor ARTHUR 
FERNANDEZ CORTEZ, matrícula nº 3606594, ocupante do cargo de 
Médico, Classe E, lotado no Serviço de Clínica Médica C do HUGG, 
em vista da conclusão do curso Docência Clínica e Preceptoria e 
tendo como base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo 
Decreto nº 5824/2006, Portaria Ministerial nº 09/2006, Lei nº 12.772, 
de 28/12/2012 e a Lei nº 13325/2016. Art. 2º Os efeitos financeiros 
retroagem a 28/06/2019. (Processo nº 23102.003901/2019-29). 
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Nº 1145, de 29.07.19 – Art. 1º  Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível III para o Nível IV à servidora CAMILLA PINTO 
LUNA, matrícula nº 1515452, ocupante do cargo de Administrador, 
Classe E, lotada na DAINF/PROPLAN, em vista da conclusão dos 
cursos Legislação Aplicada à Gestão de Pessoas - Lei 8.112/90; 
Gestão de Projetos; Gestão Estratégica de Pessoas e Planos de 
Carreira; A Previdência Social dos Servidores Públicos; Gestão 
Pessoal - Base da Liderança; Introdução a Libras e tendo como 
base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto     
nº 5824/2006, Portaria Ministerial nº 09/2006, Lei nº 12.772,               
de 28/12/2012 e a Lei nº 13325/2016. Art. 2º Os efeitos financeiros 
retroagem a 06/06/2019. (Processo nº 23102.003940/2013-31). 
 
Nº 1146, de 29.07.19 – Art. 1º Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível II para o Nível III ao servidor RODRIGO ALVES 
DE OLIVEIRA, matrícula nº 2247611, ocupante do cargo de Técnico 
em Radiologia, Classe D, lotado no Serviço de Radiologia do 
HUGG, em vista da conclusão do curso Ética para Profissionais de 
Radiologia  e tendo como base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, 
regulamentada pelo Decreto nº 5824/2006, Portaria Ministerial         
nº 09/2006, Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e a Lei nº 13325/2016.        
Art. 2º Os efeitos financeiros retroagem a 28/06/2019. (Processo nº 
23102.006905/2017-05). 
 
Nº 1147, de 29.07.19 – Art. 1º Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível I para o Nível II à servidora MARISTELA 
GROBA ANDRES, matrícula nº 2403211, ocupante do cargo de 
Fisioterapeuta, Classe E, lotada na Clínica Médica A, em vista da 
conclusão do curso Ciclo 1 do Programa de Atualização em 
Fisioterapia  e tendo como base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, 
regulamentada pelo Decreto nº 5824/2006, Portaria Ministerial         
nº 09/2006, Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e a Lei nº 13325/2016.           
Art. 2º Os efeitos financeiros retroagem a 02/07/2019. (Processo nº 
23102.004058/2019-06). 
 
Nº 1148, de 29.07.19 – Art. 1º Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível I para o Nível II à servidora ROSILEIDE 
RIBEIRO DE MELO SOUZA, matrícula nº 1863548, ocupante do 
cargo de Bibliotecário-Documentalista, Classe E, lotada na 
Biblioteca de Enfermagem e Nutrição, em vista da conclusão do 
curso Formação de Mediadores de Leitura e tendo como base a Lei 
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nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 5824/2006, 
Portaria Ministerial nº 09/2006, Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e a Lei   
nº 13325/2016. Art. 2º Os efeitos financeiros retroagem                      
a 02/07/2019. (Processo nº 23102.004059/2019-42).      
 
Nº 1149, de 29.07.19 – Art. 1º  Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível I para o Nível II à servidora PATRICIA DE 
BURLET WILBERT, matrícula nº 3009467, ocupante do cargo de 
Pedagogo, Classe E, lotada no SAAPT/PROGEPE, em vista da 
conclusão dos cursos Ética e Administração Pública; Deveres, 
Proibições e Responsabilidades do Servidor Público Federal; 
Gestão de Pessoas e Comportamento Organizacional no Setor 
Público  e tendo como base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, 
regulamentada pelo Decreto nº 5824/2006, Portaria Ministerial         
nº 09/2006, Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e a Lei nº 13325/2016.           
Art. 2º Os efeitos financeiros vigoram a contar de 01/08/2019. 
(Processo nº 23102.004060/2019-77). 
 
Nº 1150, de 29.07.19 – Art. 1º Conceder Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível I para o Nível II à servidora SIMONE TEIXEIRA 
BARREIRO, matrícula nº 3010137, ocupante do cargo de Assistente 
em Administração, Classe D, lotada na DAAFP/PROGEPE, em vista 
da conclusão dos cursos Análise e Melhoria de Processos; 
Redação Oficial; Planejamento Estratégico para Organizações 
Públicas; Ética e Serviço Público  e tendo como base a Lei              
nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 5824/2006, 
Portaria Ministerial nº 09/2006, Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e a Lei  
nº 13325/2016. Art. 2º Os efeitos vigoram a contar de 08/08/2019. 
(Processo nº 23102.004379/2019-01). 
 
Nº 1151, de 29.07.19 – Art. 1º Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível III para o Nível IV ao servidor DANIEL NEGRINI 
MEDEIROS, matrícula nº 1329672, ocupante do cargo de Médico, 
Classe E, lotado no Serviço de Anestesiologia do HUGG, em vista 
da conclusão dos cursos Didática; Saúde da Criança e a Saúde da 
Família e tendo como base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, 
regulamentada pelo Decreto nº 5824/2006, Portaria Ministerial        
nº 09/2006, Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e a Lei nº 13325/2016.           
Art. 2º Os efeitos financeiros retroagem a 19/07/2019. (Processo nº 
23102.000586/2018-05). 
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Nº 1152, de 29.07.19 – Art. 1º Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível I para o Nível II ao servidor EDSON XAVIER 
DE AGUIAR, matrícula nº 3008759, ocupante do cargo de Assistente 
em Administração, Classe D, lotado na SCRP/PROGEPE, em vista 
da conclusão dos cursos Siape Cadastro; Conhecendo o Novo 
Acordo Ortográfico; Noções Básicas em Previdência 
Complementar; Educação Financeira - Gestão de Finanças 
Pessoais; Como Utilizar as Ferramentas do Extrator de Dados e  
DW - Data Warehouse; Semana Especial de SIAPEcad – Cadastro 
de Pessoal e SIAPE – Folha e tendo como base a Lei nº 11.091,     
de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 5824/2006, Portaria 
Ministerial nº 09/2006, Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e a Lei                 
nº 13325/2016. Art. 2º Os efeitos financeiros vigoram a contar         
de 05/08/2019. (Processo nº 23102.004378/2019-58). 
 
Nº 1153, de 29.07.19 – Art. 1º Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível I para o Nível II ao servidor LUIS FELIPE 
LOPES DOS SANTOS, matrícula nº 2423455, ocupante do cargo de 
Técnico em Enfermagem, Classe D, lotado na Divisão                      
de Enfermagem do HUGG, em vista da conclusão do curso 
Atualização em Enfermagem Obstétrica  e tendo como base a Lei   
nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 5824/2006, 
Portaria Ministerial nº 09/2006, Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e a Lei   
nº 13325/2016. Art. 2º Os efeitos financeiros retroagem a 12/07/2019. 
(Processo nº 23102.004517/2019-43). 
 
Nº 1154, de 29.07.19 – Art. 1º Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível III para o Nível IV ao servidor MARCELO DE 
CASTRO ENDSON, matrícula nº 2179612, ocupante do cargo de 
Técnico de Tecnologia da Informação, Classe D, lotado na DTIC, em 
vista da conclusão do curso Linux Mint 2019.1  e tendo como base 
a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto                 
nº 5824/2006, Portaria Ministerial nº 09/2006, Lei nº 12.772,               
de 28/12/2012 e a Lei nº 13325/2016. Art. 2º Os efeitos financeiros 
retroagem a 10/07/2019. (Processo nº 23102.002198/2016-99). 
 
Nº 1155, de 29.07.19 – Art. 1º Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível III para o Nível IV ao servidor BRUNO CESAR 
TEIXIERA CARVALHIDO, matrícula nº 2182214, ocupante do cargo 
de Técnico de Tecnologia da Informação, Classe D, lotado na DTIC, 
em vista da conclusão dos cursos Conhecendo o Novo Acordo 
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Ortográfico; Contratações Públicas  e tendo como base a Lei          
nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 5824/2006, 
Portaria Ministerial nº 09/2006, Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e a Lei  
nº 13325/2016. Art. 2º Os efeitos financeiros retroagem a 04/07/2019. 
(Processo nº 23102.002528/2016-46). 
 
Nº 1156, de 29.07.19 – Art. 1º  Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível III para o Nível IV à servidora THALIANE 
ALVES CUNHA, matrícula nº 2058172, ocupante do cargo de 
Assistente em Administração, Classe D, lotada na PROEXC, em 
vista da conclusão dos cursos Deveres, Proibições e 
Responsabilidades do Servidor Público Federal; Excelência no 
Atendimento; Acesso e Preservação para Documentos Eletrônicos 
de Arquivo  e tendo como base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, 
regulamentada pelo Decreto nº 5824/2006, Portaria Ministerial         
nº 09/2006, Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e a Lei nº 13325/2016.        
Art. 2º Os efeitos financeiros retroagem a 11/07/2019. (Processo nº 
23102.005010/2015-83). 
 
Nº 1157, de 29.07.19 – Art. 1º Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível III para o Nível IV ao servidor DOUGLAS 
DUTRA DE BRITO, matrícula nº 1652459, ocupante do cargo de 
Assistente em Administração, Classe D, lotado na Decania do 
CCET, em vista da conclusão dos cursos Polítcas Públicas e 
Governo Local; Gestão Pessoal - Base da Liderança; Deveres, 
Proibições e Responsabilidades do Servidor Público Federal  e 
tendo como base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo 
Decreto nº 5824/2006, Portaria Ministerial nº 09/2006, Lei nº 12.772, 
de 28/12/2012 e a Lei nº 13325/2016. Art. 2º Os efeitos financeiros 
retroagem a 11/07/2019. (Processo nº 23102.003713/2012-24). 
 
Nº 1158, de 29.07.19 – Art. 1º Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível I para o Nível II à servidora SAMILLY 
OLIVEIRA DINIZ, matrícula nº 3011853, ocupante do cargo de 
Técnico em Assuntos Educacionais, Classe E, lotada na PRAE, em 
vista da conclusão dos cursos Dinâmicas de Grupo; Orientação 
Vocacional Segurança da Informação: Boas práticas para o uso da 
internet acadêmica e tendo como base a Lei nº 11.091,                     
de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 5824/2006, Portaria 
Ministerial nº 09/2006, Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e a Lei                 
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nº 13325/2016. Art. 2º Os efeitos financeiros vigoram a contar         
de 01/08/2019. (Processo nº 23102.004340/2019-85). 
 
Nº 1159, de 29.07.19 – Art. 1º Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível I para o Nível II ao servidor FERNANDO 
SALES FILHO, matrícula nº 1843588, ocupante do cargo de Médico, 
Classe E, lotado na Coordenadoria de Plantões do HUGG, em vista 
da conclusão do curso Medicina de Emergência da Disciplina de 
Emergências Clínicas do HCFMUSP e tendo como base a Lei          
nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 5824/2006, 
Portaria Ministerial nº 09/2006, Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e a Lei     
nº 13325/2016. Art. 2º Os efeitos financeiros retroagem a 12/07/2019. 
(Processo nº 23102.004523/2019-09). 
 
Nº 1160, de 29.07.19 – Art. 1º Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível II para o Nível III ao servidor RAFAEL GENTIL 
BARTOLY, matrícula nº 2187339, ocupante do cargo de 
Administrador de Edifícios, Classe C, lotado no Instituto 
Biomédico, em vista da conclusão dos cursos Direito 
Administrativo para Gestores no Setor Público; Contratações 
Públicas  e tendo como base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, 
regulamentada pelo Decreto nº 5824/2006, Portaria Ministerial         
nº 09/2006, Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e a Lei nº 13325/2016.         
Art. 2º Os efeitos financeiros retroagem a 06/06/2019. (Processo nº 
23102.003916/2016-44). 
 
Nº 1161, de 29.07.19 – Art. 1º Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) VANIA MARIA FELIZ DIAS, matrícula SIAPE                 
nº 1691767 – Associado Classe D Nível 1, para Professor Associado 
Classe D Nível 2, referente ao interstício: 08/04/2015 a 07/04/2017, 
com base no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I e II da Lei nº 12.772             
de 28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º Os 
efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência 
a partir de 07/04/2017, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho 
de 2016, revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.004077/2019-24). 
 
Nº 1162, de 29.07.19 – Art. 1º Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) FERNANDO ROCHA PORTO, matrícula SIAPE             
nº 1289960 – Associado Classe D Nível 2, para Professor Associado 
Classe D Nível 3, referente ao interstício: 10/07/2017 a 09/07/2019, 
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com base no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I e II da Lei nº 12.772         
de 28/12/2012 e Resolução- UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º Os 
efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência 
a partir de 10/07/2019, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho 
de 2016, revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.004149/2019-33). 
 
Nº 1163, de 29.07.19 – Art. 1º Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) LEILA BEATRIZ RIBEIRO, matrícula SIAPE                   
nº 1211984 – Associado Classe D Nível 3, para Professor Associado 
Classe D Nível 4, referente ao interstício: 01/04/2017 a 31/03/2019, 
com base no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I e II da Lei nº 12.772         
de 28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º Os 
efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência 
a partir de 01/04/2019, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho            
de 2016, revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.004421/2019-85). 
 
Nº 1164, de 29.07.19 – Art. 1º Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) TELMO JOSÉ DOS SANTOS MAGALHÃES, matrícula 
SIAPE nº 374786 – Adjunto Classe C Nível 3, para Professor 
Adjunto Classe C Nível 4, referente ao interstício: 20/11/2008             
a 19/11/2010, com base no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I e II da Lei     
nº 12.772 de 28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. 
Art. 2º Os efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão 
vigência a partir de 01/08/2016, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 
de julho de 2016, revogadas as disposições em contrário. 
(Processo nº 23102.003999/2019-14). 
 
Nº 1165, de 29.07.19 – Art. 1º Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) JORGE CARVALHO MOREIRA, matrícula SIAPE          
nº 398433 – Adjunto Classe C Nível 3, para Professor Adjunto 
Classe C Nível 4, referente ao interstício: 27/05/2007 a 26/05/2009, 
com base no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I e II da Lei nº 12.772         
de 28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º Os 
efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência 
a partir de 01/08/2016, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho 
de 2016, revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.004452/2019-36). 
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Nº 1166, de 29.07.19 – Art. 1º Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) MARCUS VINICIUS GEMELLI MINUCCI, matrícula 
SIAPE nº 1373616 – Adjunto Classe C Nível 2, para Professor 
Adjunto Classe C Nível 3, referente ao interstício: 31/03/2005             
a 30/03/2007, com base no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I e II da Lei  
nº 12.772 de 28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. 
Art. 2º Os efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão 
vigência a partir de 01/08/2016, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 
de julho de 2016, revogadas as disposições em contrário. 
(Processo nº 23102.004003/2019-98). 
 
Nº 1167, de 29.07.19 – Art. 1º Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) VINCENZO CAMBRIA, matrícula SIAPE                          
nº 374786 – Adjunto Classe C Nível 1, para Professor Adjunto 
Classe C Nível 2, referente ao interstício: 19/04/2017 a 18/04/2019, 
com base no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I e II da Lei nº 12.772          
de 28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º Os 
efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência 
a partir de 19/04/2019, de acordo com a lei nº 13.325 de 29 de julho 
de 2016, revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.003873/2019-40). 
 
Nº 1168, de 29.07.19 – Art. 1º Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) PRISCILA TAVARES GUEDES, matrícula SIAPE          
nº 2157804 – Adjunto Classe C Nível 1, para Professor Adjunto 
Classe C Nível 2, referente ao interstício: 06/07/2017 a 05/07/2019, 
com base no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I e II da Lei nº 12.772         
de 28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º Os 
efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência 
a partir de 06/07/2019, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho 
de 2016, revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.004160/2019-01). 
 
Nº 1169, de 29.07.19 – Art. 1º Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) CARLOS EDUARDO RIBEIRO DE MELLO, matrícula 
SIAPE nº 1801980 – Adjunto Classe C Nível 3, para Professor 
Adjunto Classe C Nível 4, referente ao interstício: 05/06/2017              
a 04/06/2019, com base no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I e II da Lei       
nº 12.772 de 28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014.  
Art. 2º Os efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão 
vigência a partir de 05/06/2019, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 
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de julho de 2016, revogadas as disposições em contrário. 
(Processo nº 23102.004076/2019-80).  
 
Nº 1170, de 29.07.19 – Art. 1º Concede Promoção ao Professor (a) 
MARIA INÊS DA SILVA DOS PASSOS, matrícula SIAPE                     
nº 1454529 – Adjunto Classe C Nível 4, para Professor Associado 
Classe D Nível 1, referente ao interstício: 10/08/2015 a 09/08/2017, e 
em vista a obtenção do título de Doutor em 15/10/2007, com base 
no Artigo 13, Inciso 2º - alínea III da Lei nº 12.772 de 28/12/2012 e 
Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º Os efeitos 
financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a partir 
de 10/08/2017, data que iniciará seu novo interstício, revogadas as 
disposições em contrário. (Processo nº 23102.003944/2019-12). 
 
Nº 1171, de 29.07.19 – Art. 1º Concede Promoção ao Professor (a) 
MAURO DA ROCHA MUNIZ, matrícula SIAPE nº 398520 – Associado 
Classe D Nível 4, para Professor Titular, com base no Artigo 13, 
Inciso 2º - alínea IV, da Lei nº 12.772 de 28/12/2012 e           
Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º Os efeitos 
financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a    
partir de 26/02/2019, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho 
de 2016, revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.002244/2019-01). 
 
Nº 1172, de 29.07.19 – Art. 1º Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) JULIO CESAR SILVA MACEDO, matrícula SIAPE         
nº 2145338 – Assistente Classe B Nível 1, para Professor Assistente 
Classe B Nível 2, referente ao interstício: 02/05/2017 a 01/05/2019, 
com base no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I e II da Lei nº 12.772        
de 28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014; e em 
cumprimento ao Despacho do Magnífico Reitor, de 19/04/2018.     
Art. 2º Os efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão 
vigência a partir de 02/05/2019, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 
de julho de 2016, revogadas as disposições em contrário. 
(Processo nº 23102.001252/2019-21). 
 
Nº 1173, de 29.07.19 – Art. 1º Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) ADRIANA FERREIRA BONFATTI, matrícula SIAPE      
nº 2267950 – Assistente Classe B Nível 1, para Professor Assistente 
Classe B Nível 2, referente ao interstício: 15/12/2015 a 14/12/2017, 
com base no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I e II da Lei nº 12.772         
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de 28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014; e em 
cumprimento ao Despacho do Magnífico Reitor, de 19/04/2018.     
Art. 2º Os efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão 
vigência a partir de 15/12/2017, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 
de julho de 2016, revogadas as disposições em contrário. 
(Processo nº 23102.003865/2019-01).  
 
Nº 1174, de 29.07.19 – Art. 1º Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) BRIZA POZZI DE SOUSA, matrícula SIAPE                   
nº 1466383 – Assistente Classe B Nível 1, para Professor Assistente 
Classe B Nível 2, referente ao interstício: 22/06/2017 a 21/06/2019, 
com base no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I e II da Lei nº 12.772          
de 28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014; e em 
cumprimento ao Despacho do Magnífico Reitor, de 19/04/2018.        
Art. 2º Os efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão 
vigência a partir de 22/06/2019, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 
de julho de 2016, revogadas as disposições em contrário. 
(Processo nº 23102.004313/2019-11). 
 
Nº 1175, de 29.07.19 – Art. 1º Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) VINICIUS ASSUNÇÃO ALBRICKER, matrícula SIAPE 
nº 1244149 – Assistente A Nível 1, para Professor Assistente A 
Nível 2, referente ao interstício: 19/07/2017 a 18/07/2019, com base 
no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I e II da Lei nº 12.772 de 28/12/2012 e 
Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014; e em cumprimento ao 
Despacho do Magnífico Reitor, de 19/04/2018. Art. 2º Os efeitos 
financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a    
partir de 19/07/2019, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho 
de 2016, revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.003863/2019-12). 
 
Nº 1176, de 29.07.19 – Art. 1º Concede Aceleração da Promoção ao 
Professor (a) BRYAN HOLMES DIAZ, matrícula SIAPE                       
nº 2105867 – de Assistente Classe B nível 1, para Professor Adjunto 
Classe C nível 1, com base no Artigo 13, inciso I da Lei nº 12.772    
de 28.12.2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014.               
Art. 2º Concede Retribuição por Titulação (Doutorado) ao Professor 
(a): BRYAN HOLMES DIAZ, matrícula SIAPE nº 2105867 - com base 
no Artigo 1º, parágrafo 2º, Alínea C da Lei nº 12.772 de 28.12.2012, 
com redação dada pela Lei 12.863 de 24.09.2013 e                
Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 3º Os efeitos 
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financeiros para fins de Aceleração e Retribuição por Titulação 
Docente vigoram a partir de 22/07/2019, data que iniciará seu novo 
interstício, revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.004511/2019-76). 
 
Nº 1177, de 29.07.19 – Art. 1° Concede, para fins de regularização 
no assentamento funcional, Progressão por Mérito ao(a) servidor(a) 
KATIA BARBOSA MOREIRA SALLES, conforme o quadro anexo, 
tendo como base a Lei n° 11.091, de 12.01.2005, regulamentada 
pelo Decreto n° 5.825, de 29.06.2006 e Lei nº 11.784, de 22.09.2008.  
Art. 2° Corrigir o mérito da Portaria de Progressão por Capacitação, 
nº 1817, de 01 de novembro de 2018, também constantes no quadro 
anexo supracitado. Processo n° 23102.000058/2019-29 
  
Nº 1178, de 29.07.19 – Art. 1° Concede Progressão por Mérito 
referente ao mês de agosto de 2019 aos servidores constantes do 
quadro anexo, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12.01.2005, 
regulamentada pelo Decreto n° 5.825, de 29.06.2006 e Lei nº 11.784, 
de 22.09.2008. Art. 2° Os efeitos financeiros vigoram a partir das 
respectivas datas informadas no Anexo desta Portaria. (Processo 
n° 23102.000149/2018-83). 
 
Nº 1179, de 29.07.19 – Coloca em exercício a servidora SANDRA 
MARA LEÃO DE SOUZA CRISTOVÃO, ocupante do cargo de 
Auxiliar de Enfermagem, CPF n° 921.138.427-34, matrícula SIAPE 
nº1283126, no Serviço de Pacientes Externos do HUGG, a contar   
de 18/07/2019. (Processo nº 23102.002.512/2019-86). 
 
Nº 1180, de 30.07.19 – Coloca em exercício o servidor WANDERSON 
FERNANDO MELLO DE SOUZA, ocupante do cargo de Técnico em 
Laboratório, CPF n° 117.162.727-00, matrícula SIAPE nº 1983172, no 
Serviço de Clínica Médica B – Banco de Sangue do HUGG, a contar 
de 03/07/2019. (Processo nº 23102.002.717/2019-61). 

 
* 
 

Publicam-se em anexo 
 

 Anexo das Portarias PROGEPE nºs 1046, 1047, 1177, 1178 e 
1091/2019.  
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