Boletim UNIRIO n° 19, de 15 de outubro de 2018

ATOS DA REITORIA — BOLETIM INTERNO N° 19 DE 15.10.2018
RESOLUCOES

O Vice-Reitor no exercicio da Reitoria da Universidade Federal
do Estado do Rio de Janeiro (UNIRIO), usando das atribui¢cbes que
lhe confere o Artigo 21, incisos XIV e XIX, do Regimento Geral,
tendo em vista que ndo houve quérum para a realizagcdo da 4122
Sessao Ordinaria do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo
(CONSEPE), convocada para os dias 21/09/2018 e 10/10/2018, e
considerando, ainda, o principio da eficiéncia e da continuidade do
servico publico, como Presidente dos Conselhos Superiores,
RESOLVE promulgar, ad referendum do CONSEPE, a seguinte
Resolucao:

N° 5.048, de 10.10.18 - Art. 1° Fica aprovado o resultado do
Concurso Publico de Provas e Titulos para a classe de Professor
Adjunto A, em regime de trabalho de Dedicacdo Exclusiva, na Area
de Conhecimento/Disciplina Meétodos Quantitativos/Estatistica
Aplicada, do Departamento de Métodos Quantitativos, do Centro de
Ciéncias Exatas e Tecnologia (CCET), no qual foram aprovados os
candidatos abaixo relacionados:

CANDIDATOS APROVADOS MEDIA FINAL
1° lugar — Leticia Martins Raposo 8,6 (oito inteiros e seis décimos)
2° lugar — Davi da Silveira Barroso Alves 7,8 (sete inteiros e oito décimos)

Art. 2° Esta Resolucéo entra em vigor a partir desta data. (Processo
n°23102.008013/2017-31).

O Vice-Reitor no exercicio da Reitoria da Universidade Federal
do Estado do Rio de Janeiro (UNIRIO), usando das atribui¢cbes que
lhe confere o Artigo 21, incisos XIV e XIX, do Regimento Geral,
tendo em vista que ndo houve quérum para a realizacdo da 4122
Sessdo Ordinaria do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséao
(CONSEPE), convocada para o dia 10/10/2018, e considerando,
ainda, o principio da eficiéncia e da continuidade do servico
publico, como Presidente dos Conselhos Superiores, RESOLVE
promulgar, ad referendum do CONSEPE, a seguinte Resolucéo:

N° 5.049, de 10.10.18 — Art. 1° Fica aprovada a prorrogacdo do
prazo de validade por mais 12 (doze) meses, a partir de 22 de
dezembro de 2018, do Concurso Publico de Provas e Titulos para a
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classe de Professor Adjunto A, em regime de trabalho de
Dedicagdo Exclusiva, na Area de Conhecimento/Disciplina
Enfermagem Médico-Cirurgica/Enfermagem na Atencéao a Saude do
Adulto e Idoso, Enfermagem nas Emergéncias ao Adulto e ldoso,
Enfermagem nas Unidades de Alta Complexidade, do Departamento
de Enfermagem Meédico-Cirargica, do Centro de Ciéncias
Bioldgicas e da Saude (CCBS). Art. 2° Esta Resolucdo entra em
vigor a partir desta data. (Processo n°23102.001447/2017-18).

O Vice-Reitor no exercicio da Reitoria da Universidade Federal
do Estado do Rio de Janeiro — UNIRIO —, usando das atribuicdes
gue lhe confere o Artigo 21, inciso XIV, do Regimento Geral, tendo
em vista que ndo houve qudérum para a realizacdo da 4122 Sessao
Ordinaria do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséao
(CONSEPE), convocada para os dias 21/09/2018 e 10/10/2018, e
considerando, ainda, o principio da eficiéncia e da continuidade do
servico publico, como Presidente dos Conselhos Superiores,
RESOLVE promulgar as seguintes Resoluc¢des:

N° 5.050, de 10.10.18 — Art. 1° Aprovar a transferéncia das seguintes
disciplinas do Departamento de Saude Coletiva (DCS) para o
Departamento de Educacao Permanente e Integralidades em Saude
(DEPIS), do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude (CCBS) da
UNIRIO:

|. Epidemiologia Aplicada a Nutricdo (SSC0053), com 45
(quarenta e cinco) horas, 3 (trés) créditos;

. Ambiente e Saude (SSC0057), com 45 (quarenta e cinco)
horas, 3 (trés) creditos.

Art. 2° Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicagcao no
Boletim da UNIRIO. (Processo n°23102.001621/2018-03).

N° 5.051, de 10.10.18 — Art. 1° Aprovar a criacdo da disciplina Saude
e Espiritualidade, no Departamento de Medicina Geral (DEMEG), do
Centro de Ciéncias Biologicas e da Saude (CCBS) da UNIRIO, com
30 (trinta) horas, 2 (dois) créditos tedricos, a ser ofertada como
optativa para o Curso de Medicina, tendo como pré-requisito a
disciplina Praticas Integradoras |l (SMG0082). Art. 2° Esta
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Resolucao entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim da
UNIRIO. (Processo n° 23102.000684/2018-34).

N° 5.052, de 10.10.18 — Art. 1° Aprovar as seguintes alteracdes no
curriculo do Curso de Nutricdo — Bacharelado, turnos integral e
noturno:

| — o periodo recomendado para cursar a disciplina Quimica
Analitica Quantitativa (STA0050) sera o 2° periodo;

Il — a disciplina Quimica Analitica Quantitativa (STA0050) sera
correquisito para a disciplina Composicao de Alimentos (STA0052)
e pré-requisito para a disciplina Bromatologia (STA0056);

Il — as disciplinas Imunologia (SMP0050), Farmacologia
(SCF0051) e Técnica Dietética(SNF0055) serao pré-requisitos para a
disciplina Nutricdo Clinica | (SNA0053).

Art. 2° Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicacdo no
Boletim da UNIRIO. (Processo n°23102.002211/2018-71).

N° 5.053, de 10.10.18 — Art. 1° Fica aprovada a reestruturagéao
curricular do Curso de Pés-Graduacdo Lato Sensu — Assisténcia
em Saude da Mulher com énfase em Mastologia, do Centro de
Ciéncias Biolodgicas e da Saude, da Universidade Federal do Estado
do Rio de Janeiro, assim como o regulamento que a acompanha.
Art. 2° Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicacdo no
Boletim da UNIRIO. (Processo n°23102.001526/2018-00).

O Vice-Reitor no exercicio da Reitoria da Universidade Federal
do Estado do Rio de Janeiro (UNIRIO), usando das atribui¢cbes que
lhe confere o Artigo 21, incisos XIV e XIX, do Regimento Geral,
tendo em vista que ndo houve quorum para a realizagcdo da 4122
Sessdo Ordinéria do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao
(CONSEPE), convocada para o dia 10/10/2018, e considerando,
ainda, o principio da eficiéncia e da continuidade do servico
publico, como Presidente dos Conselhos Superiores, RESOLVE
promulgar, ad referendum do CONSEPE, a seguinte Resolucéo:

N° 5.054, de 10.10.18 — Art. 1° Fica aprovada a criacao da Secretaria
da Decania do Centro de Ciéncias Juridicas e Politicas. Art. 2° Fica
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aprovada a desvinculacdo de uma funcéo gratificada (FG-7) do
Servi¢co de Orcamento e Financas do Hospital Universitario Gaffrée
e Guinle e vinculacdo dessa funcao gratificada a Secretaria da
Decania do Centro de Ciéncias Juridicas e Politicas. Art. 3° Esta
Resolucao entra em vigor a partir da data de sua publicagdao no
Boletim da UNIRIO. (Processo n°23102.005412/2018-21).

O Vice-Reitor no exercicio da Reitoria da Universidade Federal
do Estado do Rio de Janeiro (UNIRIO), usando das atribui¢cbes que
lhe confere o artigo 21, inciso XIV, do Regimento Geral,
considerando a missao da UNIRIO, sua responsabilidade social em
produzir e disseminar o conhecimento nos diversos campos do
saber, garantindo que a sociedade se beneficie da producao gerada
pela comunidade universitaria; maximizando a importancia da
visibilidade e do impacto dos resultados alcangcados em termos de
sua producdo técnico-cientifica, em ambito nacional e
internacional, especialmente aqueles resultados financiados com
recursos publicos, a Lei de Acesso a Informacgdo n° 12.527/2011,
gue regulamenta o direito constitucional de acesso as informacgdes
publicas, e a Lei de Direitos Autorais n° 9.610/98; e respeitando o
principio da eficiéncia e da continuidade do servi¢co publico, tendo
em vista que ndo houve quérum para a realizacdo da 4122 Sesséao
Ordinaria do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséao
(CONSEPE), convocada para os dias 21/09/2019 e 10/10/2018, como
Presidente dos Conselhos Superiores, RESOLVE promulgar a
seguinte Resoluc¢ao:

N° 5.055, de 10.10.18 — Art. 1° Fica aprovada a Politica de Acesso
Aberto a Informacéo Técnico-Cientifica e aos Dados de Pesquisa da
UNIRIO, que a esta acompanha. Art. 2° Esta Resolucao entra em
vigor na data de sua publicacdo no Boletim da UNIRIO. (Processo
n° 23102.002842/2018-91).

O Vice-Reitor no exercicio da Reitoria da Universidade Federal
do Estado do Rio de Janeiro (UNIRIO), usando das atribuicbes que
lhe confere o artigo 21, inciso XIV, do Regimento Geral,
considerando a missdo da UNIRIO, sua responsabilidade social e
seu compromisso ético em produzir e disseminar o conhecimento
nos diversos campos do saber, para garantir que a sociedade se
beneficie da producdo gerada pela comunidade universitaria;
assegurando a importancia de que as atividades de pesquisa
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cientifica e desenvolvimento tecnoldgico, realizadas na
Universidade, estejam em conformidade com a Lei n® 13.123, de
20/05/2015, regulamentada pelo Decreto n° 8.772, de 11/05/2016, que
dispde sobre o acesso ao patrimdénio genético, sobre a protecéo e
0 acesso ao conhecimento tradicional associado e sobre a
reparticdo de beneficios para a conservacdo e uso sustentavel da
biodiversidade; e respeitando o principio da eficiéncia e da
continuidade do servigco publico, tendo em vista que ndo houve
guérum para a realizacdo da 4122 Sesséao Ordinaria do Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE), convocada para os dias
21/09/2018 e 10/10/2018, como Presidente dos Conselhos
Superiores, RESOLVE promulgar a seguinte Resolucao:

N° 5.056, de 10.10.18 —Art. 1° Fica aprovada a Politica de Gestéao
Institucional do acesso ao Patrimdnio Genético e ao Conhecimento
Tradicional Associado e da reparticdo de beneficios produzidos
pela comunidade académica da UNIRIO, que a esta acompanha.
Art. 2° Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicacdo no
Boletim da UNIRIO. (Processo n°23102.002938/2018-59).

PORTARIAS:

N° 1.065, de 01.10.18 — Art. 1° Nomeia Art. 1° Nomeia NAIRA
CHRISTOFOLETTI SILVEIRA, matricula SIAPE n° 1738461, para
exercer o Cargo de Direcdo (CD-3) de Diretora de Extensao, da
Pro-Reitoria de Extens&o e Cultura. Art. 2° Esta portaria entra em
vigor nesta data.

N° 1.066, de 01.10.18 — Art. 1° Designa NAIRA CHRISTOFOLETTI
SILVEIRA, matricula SIAPE n° 1738461, para substituir o Titular da
Pro-Reitoria de Extensado e Cultura, em seus impedimentos legais
e/ou eventuais. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

N° 1.067, de 01.10.18 - Art. 1° Designa JULIANA RIANELLI
GADELHA COSTA MONTEIRO, matricula SIAPE n° 1962421, para
substituir a Coordenadora de Relacdes Internacionais, Liliana
Angel Vargas, no periodo de 01 a 22 de outubro de 2018, sendo
missdo no exterior de 01 a 05 de outubro de 2018, e férias oficiais
de 08 a 22 de outubro de 2018. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor
nesta data.
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N° 1.068, de 01.10.18 — Art. 1° Designa FERNANDO SAMUEL SION,
SIAPE 397703, como Coordenador do Curso de Pdés-Graduacdao
Lato Sensu — Especializacdo em Alergia e Imunologia, codigo
e-MEC 15744, do Centro de Ciéncias Biologicas e da Saude.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

N° 1.069, de 01.10.18 — Art. 1° Retifica, em parte, a Portaria n°® 977,
de 06/09/2018, onde se lé: “Designar a Professora ANTONIA
BARBOSA PINCANO, SIAPE 051793, Responsavel pelo Nucleo de
Politicas Publicas — Estudos e Pesquisas em Educacdo de Jovens e
Adultos — NEPEJA”, leia-se: “Designar a Professora ANTONIA
BARBOSA PINCANO, SIAPE 051793, Coordenadora do Nucleo de
Politicas Publicas — Estudos e Pesquisas em Educacdo de Jovens
e Adultos — NEPEJA”. Processo n° 23102.003.383/2018-62.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

N° 1.070, de 01.10.18 — Art. 1° Designa as docentes REGINA MARIA
DO REGO MONTEIRO DE ABREU, SIAPE 223743, MARIA AMALIA
SILVA ALVES DE OLIVEIRA, SIAPE 1550531, e GLENDA CRISTINA
VALIM DE MELO, SIAPE 2230529, como Responsaveis pelo
Laboratério de Memoéria e Imagem (LABIM), do Centro de Ciéncias
Humanas e Sociais. Processo n° 23102.003.590/2013-11. Art. 2° Esta
Portaria entra em vigor nesta data, revogada a Portaria n°® 908,
de 27/08/2018.

N° 1.071, de 01.10.18 — Art. 1° Designa a docente, LEILA BEATRIZ
RIBEIRO, SIAPE 1211984, como Corresponsavel pelo Laboratorio
de Documentacdo e Patriménio _em Meméria Social (LADOME),
do Centro de Ciéncias Humanas e Sociais. Processo n°
23102.003.589/2013-88. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta
data.

N° 1.072, de 01.10.18 — Art. 1° Designa a Professora MARIA ANGELA
MONTEIRO CORREA, SIAPE 2172135, Vice Coordenadora do
Nucleo de Politicas Publicas — Estudos e Pesquisas em Educacao
de Jovens e Adultos — NEPEJA, do Centro de Ciéncias Humanas e
Sociais. Processo n° 23102.003.383/2018-62. Art. 2° Esta Portaria
entra em vigor nesta data.

N° 1.073, de 03.10.18 — Art. 1° Prorroga, por mais 30 (trinta) dias, o
prazo para a concluséo dos trabalhos da Comisséo de Sindicancia,
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reconduzida pela Portaria n° 915, de 28/08/2018, publicada no
Boletim interno n° 16, de 31/08/2018, para apurar as irregularidades
no Programa “Memoravel Samba — Memoria, Histéria e Economia
Criativa do Samba e do Carnaval do Rio de Janeiro”, e no evento
“Prémio Edison Carneiro e Congresso Nacional do Samba”, e no
Projeto “Portal do Carnaval — Plano de Comunicacdo e Promocéo
de Conteudo”, constante no Processo n° 23102.003243/2016-22.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao no
Boletim Interno.

N° 1.074, de 05.10.18 — Art. 1° Institui a Comissao de Monitoramento
e Avaliacdo com a finalidade de avaliar e monitorar as parcerias
com as organizagcbes da sociedade civil celebradas com a
Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro — UNIRIO,
mediante Termo de Colaboracdo ou Termo de Fomento. Art. 2° A
Comissao de Monitoramento e Avaliacdao tem como finalidade o
monitoramento do conjunto de parcerias, a proposicao de
aprimoramento dos procedimentos, a padronizagcao de objetos,
custos e indicadores e producdo de entendimentos voltados a
priorizacdo do controle de resultados, sendo de sua competéncia
a avaliacdo e a homologacdo dos relatorios técnicos de
monitoramento e avaliagcdo dos projetos, dando fiel cumprimento
a Lei Federal n® 13.019/2014 e ao Decreto n° 8.726/2016.
Art. 3° A Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo A Comisséo de
Monitoramento e Avaliacdo sera constituida por pelo menos um
servidor ocupante de cargo efetivo ou emprego permanente
do quadro de pessoal da administracdo publica Federal.
Art. 4° Compete a Comissao de Monitoramento e Avaliacao:

| — monitorar e avaliar a execucao da parceria por meio do
acompanhamento e dos relatorios realizados pelo gestor e pela
Geréncia do Controle de Contratos e Convénios;

I — homologar o Relatério Técnico de Monitoramento e
Avaliacdo emitido pela Administracdo Publica Federal, nos termos
do art. 59 da Lei n®13.019, de 2014;

Il — emitir relatéorio consolidado das atividades de cada
reuniao.
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Paragrafo Unico: A comissdo podera sugerir ajustes
necessarios a homologacao do relatério técnico de monitoramento
e avaliacéo.

Art. 5° Sera impedido de participar da comissao de monitoramento
e avaliacdo pessoa que, nos ultimos cinco anos, tenham
participado como associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou
empregado da OSC, ou sua atuagao no monitoramento e avaliagcao
configure conflito de interesse e tenha participado da comisséao de
selecéo, conforme o Decreto no art.50 do n°® 8726/2016.

Paragrafo unico. Configurado o impedimento previsto no
caput, devera ser designado membro substituto que possua
gualificac&o equivalente a do substituto.

Art. 6° As acOes da Comissado de Monitoramento e Avaliacdo sera
composta pelos seguintes membros:

a) Coordenadora: Maria Carla Britto de Castro Lima, matricula
SIAPE n° 3064811;

b) Marcelo Pinheiro, matricula SIAPE n° 1032475;

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na presente data, revogando-se
as disposi¢cdes em contrario.

N° 1.075, de 05.10.18 — Art. Desigha ULISSES DE CASTRO MORAIS,
Matricula SIAPE n° 397662, GLORIA STEFANINI, Matricula
SIAPE n° 755124, e LUDMILA NOVAES NOGUEIRA, Matricula SIAPE
n® 2158695, membros da Comissdo Permanente de Processo
Administrativo Disciplinar na Apuragao dos Casos de Abandono de
Cargo, Inassiduidade Habitual e Acumulacdo de Cargos desta
Universidade, instituida pela Portaria n°® 895, de 23/08/2018, para,
sob a presidéncia do primeiro, a fim de apurar o indicio de
acumulacéo ilicita de cargo, emprego ou funcéo publica com outra
atividade remunerada privada, sob o Rito Sumario, a que se refere
o artigo 133, da Lei n° 8.112/90, observando-se também a Lei
n® 9.784/99, constante no Processo n° 23102.001313/2016-16.
Art. 2° Fica estabelecido o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusao
dos trabalhos da referida comissédo. Art. 3° Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicacdo no Boletim Interno.
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N° 1.076, de 05.10.18 — Art. 1° Designa BARBARA MELLO
GUIMARAES, Matricula SIAPE n° 1962124, e FRANCISCO DANIEL
DA SILVA MONTEIRO, Matricula SIAPE n° 1483954, para, sob a
presidéncia da primeira, comporem a Comissao de Sindicancia
Acusatéria, a fim de apurar o extravio de bens modveis (Tablets),
constante no Processo n° 23102.005429/2017-05. Art. 2° Fica
estabelecido o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusao dos
trabalhos da referida comissédo. Art. 2° Art. 2° Fica estabelecido o
prazo de 30 (trinta) dias para a concluséo dos trabalhos da referida
comisséo. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo no Boletim Interno, ficando revogada a Portaria n°® 932,
de 30/08/2018, publicada no Boletim Interno n° 16, de 31/08/2018.

N° 1.077, de 05.10.18 — Art. 1° Reconduz CELSO JOSE DE CAMPOS,
matricula SIAPE n° 1696024, MARIANO GOMES PIMENTEL,
matricula SIAPE n° 1552823, para, sob a presidéncia do primeiro,
dar continuidade aos trabalhos da Comissao de Sindicancia, a fim
de apurar irregularidades funcionais perpetradas por docente no
auditorio do Centro de Ciéncias Juridicas e Politicas — CCJP,
constante no Processo n° 23102.004158/2017-62. Art. 2° Art. 2° Fica
estabelecido o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusdo dos
trabalhos da referida comissao. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor
na data de sua publicacao no Boletim Interno.

N° 1.078, de 05.10.18 - Art. 1° Designa SIMONE TEIXEIRA
BARREIRO, SIAPE 3010137, para substituir o titular da Chefia da
Divisdo de Acompanhamento Funcional e Formacao Permanente da
Diretoria de Desenvolvimento de Pessoas, da Pré-Reitoria de
Gestao de Pessoas, em seus impedimentos legais e/ou eventuais.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

N° 1.079, de 05.10.18 — Art. 1° Convalida os atos administrativos
praticados pelo Professor FABIANO CATALDO DE AZEVEDO,
SIAPE 1794756, como substituto eventual do Diretor da
Escola de Biblioteconomia, Professor Eduardo da Silva Alentejo,
no periodo de 16/07/2018 a 31/07/2018, correspondente a
férias — exercicio de 2017. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta
data.

N° 1.080, de 05.10.18 — Art. 1° Designa os docentes MARZIA
PUCCIONE, SIAPE 375470, PAULA PARAGUASSU BRANDAO,
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SIAPE 3037314, e VIVIAN PINTO DE ALMEIDA, SIAPE 1558801,
para compor a Comissao_de Selecdao _do Processo_Seletivo _do
Curso de Mestrado _profissional em Infeccdo HIV/Aids e
Hepatites _ Virais, concernente ao Concurso de Selecéao
Discente — turma 2019 — decorrente do 2° semestre de 2018 — Edital
n° 01/2018, do Programa de P6s-Graduacédo em Infeccao HIV/Aids e
Hepatites Virais — PPGHIV/HV — do Centro de Ciéncias Bioldgicas
e da Saude. Art. 2° Os efeitos desta Portaria retroagem a 27/09/2018.

N° 1.081, de 05.10.18 — Art. 1° Designa os docentes FABIANA
BARBOSA ASSUMPCAO DE SOUZA, SIAPE 1001680, PAULO
SERGIO MARCELINI, SIAPE 1334020, e MONICA BARCELLOS
ARRUDA, SIAPE 1125187, para compor a Comissao de Recurso do
Processo Seletivo do Curso de Mestrado Profissional em Infeccéo
HIV/Aids e Hepatites Virais, concernente ao Concurso de Selecéo
Discente — turma 2019 — decorrente do 2° semestre de 2018 - Edital
n° 01/2018, do Programa de Pos-Graduacao em Infeccdo HIV/Aids e
Hepatites Virais, do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude.
Art. 2° Os efeitos desta Portaria retroagem a 27/09/2018.

N° 1.082, de 05.10.18 — Art. 1° Dispensa a contar de 28/09/2018,
CLAUDIA ALESSANDRA FORTES AIUB, SIAPE n° 2866037,
de compor a Comissdao Especial que conduzira o
chamamento publico, para a realizagcdo do Projeto PROGRAMA
DE QUALIFICACAO SOCIAL R PROFISSIONAL PARA A
JUVENTUDE - QUALIFICACAO ITINERANTE - “CARAVANA DO
TRABALHO”, designada pela Portaria n° 1.019, de 21/11/2017.
Art. 2° Designa a contar de 01/10/2018. ELIANE RIBEIRO ANDRADE,
SIAPE n° 6050741, para Coordenar o Projeto PROGRAMA
DE QUALIFICACAO SOCIAL R PROFISSIONAL PARA A
JUVENTUDE - QUALIFICACAO ITINERANTE - “CARAVANA DO
TRABALHO”. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

N° 1.083, de 05.10.18 — Art. 1° Desigha RAPHAEL DI ANGELO LIMA
DE OLIVEIRA, SIAPE 1491029, para exercer a funcdo gratificada
(FG-2) de Chefe da Divisdo de Administracdo, da Pré-Reitoria de
Administracao. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

N° 1.084, de 05.10.18 — Art. 1° Dispensa o Professor ANTONIO
RODRIGUES ANDRADE, SIAPE 1670071, como Coordenador Geral

10
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do Projeto “Cidadania em Ac¢ao”. Processo n° 23102.003.709/2018-
51. Art. 2° Os efeitos desta Portaria retroagem a 28/09/2018.

N° 1.085, de 05.10.18 — Art. 1° Designa a Professora CLAUDIA
ALESSANDRA FORTES AIUB, Pro-Reitora de Extensdo e Cultura,
SIAPE 2866037, como Coordenadora Geral do Projeto “Cidadania
em Acao”. Processo n° 23102.003.709/2018-51. Art. 2° Os efeitos
desta Portaria retroagem a 01/10/2018.

N° 1.086, de 05.10.18 — Art. 1° Designa os docentes relacionados
abaixo como Membros da Camara de Pesquisa, instituida pela
Portaria n° 390, de 19/05/2015.

e JOANIR PEREIRA PASSOS, matricula SIAPE n° 397962,
Professor Associado, nivel 1V, da area de Enfermagem.

e JOSE RICARDO DA SILVA CEREJA, matricula SIAPE
n° 1786911, Professor Adjunto, nivel Il, da area de Informaética.

e VANIA MARIA FELIX DIAS, matricula SIAPE n° 1691767,
Professor Adjunto, nivel IV, da area de Informatica.

Art. 2° Os efeitos desta Portaria retroagem a 01/10/2018.

N° 1.087, de 08.10.18 — Art. 1° Designa o Professor LEONARDO
VILLELA DE CASTRO, Matricula SIAPE n° 1817212, Decano do
Centro de Ciéncias Humanas e Sociais, em conformidade com os
termos dispostos no Regimento Geral, Art. 53 e Art. 54, incisos | e
V, e Art. 22 do Estatuto, para atuar como Gestor do Termo de
Autorizacdo Onerosa de Uso de Espaco Fisico N° 17/2018,
publicado no Diario Oficial da Unido n° 192, Secédo 3, pagina 82, de
04/10/2018, celebrado entre a Universidade Federal do Estado do
Rio de Janeiro — UNIRIO e a ADUNIRIO — Associacdo dos Docentes
da UNIRIO - Secao Sindical do Andes-SN, Processo n°
23102.004.432/2017-01. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta
data.

N° 1.088, de 08.10.18 - Art. 1° Dispensa o Prof. ANTONIO
RODRIGUES ANDRADE, matricula SIAPE 1670071, como
Coordenador _do Nucleo de Metodologias Participativas Regina
Lugarinho, da Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura. Art. 2° Esta
Portaria entra em vigor nesta data.
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N° 1.089, de 08.10.18 — Art. 1° Dispensa DIANA CRISTINA ALVES DA
PENHA GRIJO DOS SANTOS, SIAPE n° 1751939, da supléncia do
representante da UNIRIO junto ao Forum Estadual Permanente
de Apoio a Formacdo de Profissionais da Educacdo Basica.
Art. 2° Esta Portaria retroage a 24.09.2018.

N° 1.090, de 08.10.18 — Art. 1° Designa a Prof2. NAILDA MARINHO
DA COSTA, SIAPE 1085801, Coordenadora, e o Prof. JOSE DAMIRO
DE MORAES, SIAPE 1615411, Vice-Coordenador, do Nucleo de
Estudos e Pesquisas em Histéria da Educacado Brasileira
(NEPHEB), do Centro de Ciéncias Humanas e Sociais. Processo n°
23102.005.349/2018-22. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta
data.

N° 1.091, de 08.10.18 — Art. 1° Designha a Prof2. ELIANE RIBEIRO
ANDRADE, SIAPE n° 6050741, Coordenadora, e a Prof2 MARIA
FERNANDA RESENDE NUNES, SIAPE 6051210, Vice-Coordenadora,
do Nucleo de Estudos, Pesquisas e Extensdo Juventude e Infancia:
Politicas Publicas, Sujeitos Sociais e Educacao (JIPPSE), do Centro
de Ciéncias Humanas e Sociais. Processo n° 23102.005.372/2018-
17. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

N° 1.092, de 08.10.18 — Art. 1° Designa a Prof2 ANNA CRISTINA
NEVES BORGES, SIAPE 1763891, Coordenadora, e a Prof2a CAMILA
MAISTRO PATREZE, SIAPE 1665857, Vice-Coordenadora do Nucleo
de Biologia Molecular Ambiental, Instituto de Biociéncias, do
Centro de Ciéncias Biologicas e da Saude. Processo n°
23102.006.917/2018-06. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta
data.

N° 1.093, de 08.10.18 — Art. 1° Designa a Prof2 MARIANA SIMOES
LARRAZ FERREIRA, SIAPE 1898681, como Vice-Coordenadora
do Nucleo de Bioquimica Nutricional (NBN), do Programa de
Pos-Graduacdo em Alimentos e Nutricdo, do Centro de Ciéncias
Bioldégicas e da Saude. Processo n° 23102.001.839/2018-98.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

N° 1.094, de 08.10.18 — Art. 1° Designa a Prof2 ALINE BERNARDES,
SIAPE 1333405, Responsavel, e a Prof2 BRUNA MOUSTAPHA
CORREA, SIAPE 1900224, Corresponsavel, pelo Laboratorio
Multidimensional de Ensino de Matematica (LEMA), do Centro de
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Ciéncias Exatas e Tecnologia. Processo n° 23102.005.323/2018-84.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

N° 1.095, de 08.10.18 — Art. 1° Retifica, em parte, a Portaria n°® 990,
de 10/09/2018, onde se lé: “REGIANE CRISTINA LOPES DA SILVA,
CPF N° 087989370-08, Mat. SIAPE N° 2237363, ocupante do _Cargo
de Bibliotecaria, lotada na_Biblioteca Setorial do CCJP”,
leia-se: “REGIANE CRISTINA LOPES DA SILVA, CPF N° 087989370-
08, Mat. SIAPE N° 2237363, ocupante do Cargo de Bibliotecaria,
lotada na Divisdo de Atendimento aos Usuéarios da Biblioteca
Central”. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

N° 1.096, de 09.10.18 — Art. 1° Desigha ROBERTO VIANNA DA
SILVA, SIAPE 398660, Coordenador do Nucleo de Metodologias
Participativas Regina Lugarinho, da Pr6-Reitoria de Extensao e
Cultura. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

N° 1.097, de 09.10.18 — Art. 1° Designa MONICA CARLA DE BRITO
MOTA, SIAPE n° 248788, como suplente do representante da
UNIRIO junto ao Forum Estadual Permanente de Apoio a Formacao
de Profissionais da Educacéo Basica. Art. 2° Esta Portaria retroage
a 24.09.2018.

N° 1.098, de 09.10.18 — Art. 1° Retifica, em parte, a Portaria n°® 884,
de 15.08.2018, onde se Ilé: “ELISA CRISTINA MACEDO,
matricula SIAPE 18009714”, leia-se: “ELIZA CRISTINA
MACEDO, matricula SIAPE 6538354, e onde se lé: “VANESSA DE
ALMEIDA FERREIRA COSTA”, leia-se: “VANESSA DE ALMEIDA
FERREIRA CORREIA”. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta
data.

N° 1.099, de 09.10.18 — Art. 1° - Autoriza o afastamento com Onus
PROAP (diarias), do servidor ALEXANDRE SPERANDEO
FENERICH, ocupante do cargo de Professor Adjunto, matricula
SIAPE n° 1917346, CPF n° 282.334.528-07, no periodo de 02 a 08 de
outubro de 2018, incluindo transito, para participar da Conferéncia
“The Global Composition 2018”, em Darmstadt, Alemanha.
Art. 2° - Os efeitos desta Portaria retroagem a 02 de outubro de
2018, quando iniciou 0 afastamento. (Processo ne
23102.004991/2018-94).
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N° 1.100, de 09.10.18 — Autoriza o afastamento do Pais, com 6nus
limitado, do servidor CHRISTIANO PESSANHA CARVALHO VIANA,
ocupante do cargo de Medico Anestesista, CPF n° 053.602.017-54,
matricula SIAPE n° 1673014, no periodo de 10 a 17 de outubro de
2018 para participar do ASA Annual Meeting/ American Society of
Anesthesiologists, em S&o Francisco, CA/ EUA . (Processo n°
23102.006150/2018-11).

N°1.101, de 09.10.18 — Autoriza o afastamento com 6nus PROAP da
servidora CRISTIANE RODRIGUES DA ROCHA, ocupante do cargo
de Professor Associado, matricula SIAPE n° 1333932, CPF n°
033.958.877-23, no periodo de 04 a 18 de novembro de 2018,
incluindo deslocamento, para participar da IV Reunion
Internacional de Investigacion y Educacion Superior en Enfermeria
e Xl Reunidao do Programa de Enfermagem do Grupo Tordesillas,
em Granada, Espanha. (Processo n°23102.005853/2018-22).

N° 1.102, de 09.10.18 — Torna sem efeito a portaria n° 815 de 06 de
agosto de 2018, que trata do afastamento do pais da servidora
TATIANA FABRICIO MARIA, ocupante do cargo de Professor
Adjunto, matricula SIAPE n° 2949789, no periodo de 07 a 17 de
setembro de 2018, incluindo transito, para participar do 33"
Symposium of the European Society Nematologists, em Ghent,
Bélgica, tendo em vista 0 ndo comparecimento ao evento.
(Processo n°23102.004247/2018-90).

N° 1.103, de 09.10.18 — Autoriza o afastamento do pais com 6nus
limitado, da servidora CLAUDIA BELTRAO DA ROSA, ocupante do
cargo de Professor Titular, matricula SIAPE n°® 1117899, CPF n°
915.070.067-72, no periodo de 14 a 24 de novembro de 2018,
incluindo transito, para participar de uma Conferéncia Internacional
do Projeto Eurykleia e workshop em Paris, Franca. (Processo n°
23102.005378/2018-94).

N° 1.104, de 09.10.18 — Autoriza o afastamento do pais com 6nus
limitado, da servidora MIRIAM CABRAL COSER, ocupante do cargo
de Professor Associado, matricula SIAPE n° 1453683, CPF n°
910.526.377-87, no periodo de 14 a 24 de novembro de 2018,
incluindo transito, para participar do Encontro Internacional do
Projeto Eurykleia Women Who Matter: Gender and Digital Classics
em Paris, Franca. (Processo n° 23102.005376/2018-03).
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N° 1.105, de 09.10.18 — Autoriza o afastamento do pais com 6nus
limitado, do servidor JOSE MARIA JARDIM, ocupante do cargo de
Professor Titular, matricula SIAPE n° 0160639, CPF n° 421.886.447-
00, no periodo de 11 a 17 de novembro de 2018, incluindo transito,
para participar do VII Seminario Hispano-Brasilefio de Investigacion
en Informacion, Documentacion y Sociedad 2018, em Madri,
Espanha. (Processo n°® 23102.005848/2018-10).

N° 1.106, de 09.10.18 — Art. 1° - Autoriza o afastamento do pais com
onus limitado, do servidor DIOGENES PINHEIRO, ocupante do
cargo de Professor Associado, matricula SIAPE n° 1474281, CPF n°
919.543.397-04, no periodo de 01 a 05 de outubro, incluindo
transito, para participar do IV Congresso Internacional Del GIEI -
Educacién e Inclusion: Un Compromiso Global, em Bogota,
Colémbia. Art. 2° - Os efeitos desta Portaria retroagem a 01 de
outubro de 2018, quando iniciou o afastamento. (Processo n°
23102.006070/2018-66).

N° 1.107, de 10.10.18 — Art. 1° Dispensa FERNANDA DA COSTA
MONTEIRO ARAUJO, matricula SIAPE n° 2900142, Professor
Auxiliar, do curso de Arquivologia, como membro da Camara de
Pesquisa, instituida pela Portaria n° 390, de 19/05/2015. Art. 2° Esta
Portaria entra em vigor nesta data.

N° 1.108, de 11.10.18 — Art. 1° Desigha PRISCILA RIBEIRO GOMES,
matricula SIAPE n° 1670065, Professor Adjunto, do curso de
Arquivologia, como membro da Camara de Pesquisa, instituida pela
Portaria n° 390, de 19/05/2015. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor
nesta data.

N°1.109, de 11.10.18 — Art. 1° Designa MARIANA DELL ORFANELLO
LANTIMANT, matricula SIAPE n° 1903622, para substituir o Gerente
de Controle de Contratos e Convénios, Cheverry Rodrigues da
Silva Neto, durante o periodo de férias, de 01/11/2018 a 30/11/2018.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

N° 1.110, de 11.10.18 - Art. 1° Dispensa, a pedido, a contar
de 25.09.2018, CRISTIANE DE OLIVEIRA NOVAES, SIAPE 13736116,
de exercer a funcao gratificada (FG-6) de Chefe do Setor de Apoio
Psicolégico, da Coordenadoria de Politicas Estudantis, da
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Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis. Art. 2° Esta Portaria entra em
vigor nesta data.

N° 1.111, de 11.10.18 — Autoriza o afastamento do pais com 6nus
limitado, da servidora SILVIA MATTOS NASCIMENTO, ocupante do
cargo de Professor Associado, matricula SIAPE n° 1728844, CPF n°
018.302.157-60, no periodo de 20 a 26 de outubro de 2018, incluindo
transito, para participar do 18th International Conference on
Harmful Algae, em Nantes, Franca. (Processo n°23102.005039/2018-
16).

N° 1.112, de 11.10.18 — Autoriza o afastamento do pais com 6nus
limitado, da servidora CARLA CONCEICAO LANA FRAGA, ocupante
do cargo de Professor Adjunto, matricula SIAPE n° 1550884, CPF n°
044.688.658-44, no periodo de 22 de outubro a 05 de novembro de
2018, incluindo transito, para participar do 8° Congresso Luso
Brasileiro para Planejamento Urbano e Regional, Integrado e
Sustentavel, na Universidade de Coimbra; do British Library e do
Condé Nast Traveller the Luxury Travel Fair, em Londres, em
Portugal e Inglaterra. (Processo n° 23102.005252/2018-10).

N° 1.113, de 11.10.18 — Autoriza o afastamento do pais com 6nus
PROAP (diarias), da servidora MARIANA DE AGUIAR FERREIRA
MUAZE, ocupante do cargo de Professor Adjunto, matricula SIAPE
n° 1299225, CPF n° 014.158.697-40, no periodo de 26 de outubro a
04 de novembro de 2018, incluindo transito, para apresentar
trabalho no VIIl Congreso Internacional Imagenes de La Muerte, na
Universidad Autonoma del Estado de Hidalgo, em Hidalgo, México.
(Processo n°23102.005107/2018-39).

N° 1.114, de 11.10.18 — Autoriza o afastamento do pais com 6nus
limitado, do servidor VLADIMIR SIBYLLA PIRES, ocupante do cargo
de Professor Adjunto, matricula SIAPE n° 2073286, CPF n°
000.258.867-62, no periodo de 26 de novembro a 01 de dezembro de
2018, incluindo transito, para participar da XIX Conferencia
Internacional del Movimiento para La Nueva Museologia (MINOM),
em Bogota, Colémbia. (Processo n°23102.006213/2018-30).

N° 1.115, de 11.10.18 — Autoriza o afastamento do pais com 6nus

limitado, da servidora ANA CRISTINA BICHARRA GARCIA,
ocupante do cargo de Professor Titular, matricula SIAPE n°
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1087209, CPF n°® 657.872.697-72, no periodo de 02 a 08 de novembro
de 2018, incluindo transito, para participar do CSCW 2018 The 21st
ACM Conference on Computer-Supported Cooperative Work and
Social Computing, em New York, EUA. (Processo n°
23102.006200/2018-61).

N° 1.116, de 11.10.18 — Autoriza o afastamento do pais com 6nus
limitado, da servidora NORMA DE PAULA MOTTA RUBINI, ocupante
do cargo de Professor Titular, matricula SIAPE n° 398522, CPF n°
463.751.807-59, no periodo de 09 a 11 de novembro de 2018,
incluindo transito, para participar do Xlll Congreso del Cono Sur de
La Sociedad Latinoamericana de Alergia, Asma e Inmunologia -
SLAAI 2018, em  Montevideo, Uruguai. (Processo n°
23102.005538/2018-03).

N° 1.117, de 11.10.18 - Art. 1° Designa HUDSON AZEREDO
BARCELOS DE MENDONCA, matricula SIAPE n°® 2412459, para
substituir o Chefe da Secdo de Controle de Bens Moveis, da
Pro-Reitoria de Administracéo, Cristiano Fernandes Medeiros, nos
periodos _entre os dias 15/10/2018 a 26/10/2018 e 29/10/2018 a
02/11/2018, por motivo de férias. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor
nesta data.

N° 1.118, de 15.10.18 — Art. 1° Reconduz ULISSES DE CASTRO
MORAES, matricula SIAPE n° 397662; e ANA CRISTINA
COMANDULLI DA CUNHA, matricula SIAPE n.° 758976, para, sob a
presidéncia do primeiro, dar continuidade aos trabalhos da
Comissao de Processo Administrativo Disciplinar, a fim de apurar o
indicio de acumulacéo ilicita de cargo, emprego ou funcéo publica,
constante no Processo n° 23102.003397/2016-14, sob o Rito
Sumaéario, a que se refere o artigo 133, da Lei n°® 8.112/90,
observando-se também a Lei n®9.784/99. Art. 2° Fica estabelecido o
prazo de 30 (trinta) dias para a concluséo dos trabalhos da referida
Comissao. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao no Boletim Interno.

N° 1.119, de 15.10.18 — Art. 1° Designa ROBERTO RODRIGUES DA
SILVA, matricula SIAPE n° 1611965, para proceder a Sindicancia
Investigativa no tocante a apuracdo sobre danos em amostras em
Ultrafreezer no Departamento de Botanica, constante no Processo
n°® 23102.003565/2018-33. Art. 2° Fica estabelecido o prazo de 30
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(trinta) dias para a conclusdo dos trabalhos. Art. 3° Esta Portaria
entra em vigor na data de sua publicagcao no Boletim Interno.

N° 1.120, de 15.10.18 — Art. 1° Designa ROBERTO RODRIGUES DA
SILVA, matricula SIAPE n° 1611965, para proceder a Sindicancia
Investigativa, a fim de apurar o descarte irregular de material
hospitalar na Central de Material e Esterilizacdo do Hospital
Universitario Gaffrée e Guinle — HUGG, constante no Processo n°
23102.005199/2018-57. Art. 2° Fica estabelecido o prazo de 30
(trinta) dias para a conclusao dos trabalhos. Art. 3° Esta Portaria
entra em vigor na data de sua publicagcao no Boletim Interno.

N° 1.121, de 15.10.18 — Art. 1° Designa MARIA LUCIA OLIVEIRA
DIAS, Matricula SIAPE n° 397458, e CLAYTON FRANCO RIBEIRO,
Matricula SIAPE n° 1651336, para, sob a presidéncia da primeira,
comporem a Comissédo de Tomada de Contas Especial, referente ao
Processo n° 23102.002413/2016-51. Art. 2° Determinar o prazo de 60
(sessenta) dias para a conclusdao dos trabalhos da referida
Comissao. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao no Boletim Interno.

N° 1.122, de 15.10.18 — Art. 1° Designa ROBERTA DOS SANTOS DE
OLIVEIRA, Matricula SIAPE n° 2186957, e VLADIMIR SIBYLLA
PIRES, Matricula SIAPE n° 2073286, para, sob a presidéncia da
primeira, comporem a Comissdo de Processo Administrativo para
reconhecimento de divida, objetivado a devida comprovacdo do
nexo causal, bem como, de possiveis indicios de ilicitos penais,
constante no Processo n° 23102.002877/2017-49. Art. 2° Fica
estabelecido o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusao dos
trabalhos da referida Comissé&o. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor
na data de sua publicacdo no Boletim Interno.

N°1.123, de 15.10.18 — Art. 1° Prorroga, por mais 15 (quinze) dias, o
prazo para a conclusao dos trabalhos da Comissao Permanente de
Processo Administrativo Disciplinar na Apuracao dos Casos
de Abandono de Cargo, Inassiduidade Habitual e Acumulacao de
Cargos desta Universidade, sob o rito sumario, designada pela
Portaria n° 1.004, de 12/09/2018, publicada no Boletim Interno n°® 17,
de 14/09/2018, a fim de apurar o indicio de acumulacéo ilicita
de cargo, emprego ou funcdo publica, constante no Processo
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n® 23102.004982/2018-01. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicacdo no Boletim Interno.

N° 1.124, de 15.10.18 — Art. 1° Prorroga, por mais 15 (quinze) dias, o
prazo para a conclusao dos trabalhos da Comissédo Permanente de
Processo Administrativo Disciplinar na Apuracdo dos Casos de
Abandono de Cargo, Inassiduidade Habitual e Acumulacdo de
Cargos desta Universidade, sob o rito sumario, designada pela
Portaria n° 1.005, de 13/09/2018, publicada no Boletim Interno n° 17,
de 14/09/2018, a fim de apurar o indicio de acumulacéo ilicita de
cargo, emprego ou funcdo pduablica, constante no Processo n°
23102.006252/2017-56. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicac&o no Boletim Interno.

N° 1.125, de 15.10.18 — Art. 1° Reconduz ULISSES DE CASTRO
MORAES, matricula SIAPE n° 397662; Gléria Stefanini, Matricula
SIAPE n° 755124; e Ludmila Novaes Nogueira, Matricula SIAPE
n® 2158695, membros da Comissdo Permanente de Processo
Administrativo Disciplinar na Apuracédo dos Casos de Abandono de
Cargo, Inassiduidade Habitual e Acumulacdao de Cargos desta
Universidade, para, sob a presidéncia do primeiro, dar continuidade
aos trabalhos da Comissdo, a fim de apurar o indicio de
acumulacéo ilicita de cargo, emprego ou funcao publica, constante
no Processo n°®23102.000317/2018-31, sob o Rito Sumario, a que se
refere o artigo 133, da Lei n°® 8.112/90, observando-se também a Lei
n° 9.784/99. Art. 2° Fica estabelecido o prazo de 30 (trinta) dias para
a conclusao dos trabalhos da referida Comissdo. Art. 3° Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim
Interno.

N° 1.126, de 15.10.18 — Art. 1° Reconduz Ulisses de Castro Moraes,
matricula SIAPE n° 397662; Gloria Stefanini, Matricula SIAPE n°
755124; e Ludmila Novaes Nogueira, Matricula SIAPE n° 2158695,
membros da Comissdo Permanente de Processo Administrativo
Disciplinar na Apuracdo dos Casos de Abandono de Cargo,
Inassiduidade Habitual e Acumulacdo de Cargos desta
Universidade, para, sob a presidéncia do primeiro, dar continuidade
aos trabalhos da Comissdo, a fim de apurar o indicio de
acumulacéo ilicita de cargo, emprego ou funcao publica, constante
no Processo n° 23102.005057/2018-90, sob o Rito Sumario, a que se
refere o artigo 133, da Lei n°® 8.112/90, observando-se também a Lei
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n° 9.784/99. Art. 2° Fica estabelecido o prazo de 30 (trinta) dias para
a conclusao dos trabalhos da referida Comissao. Art. 3° Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim
Interno.

N° 1.127, de 15.10.18 — Art. 1° Reconduz Ulisses de Castro Moraes,
matricula SIAPE n° 397662; Gléria Stefanini, Matricula SIAPE
n° 755124; e Ludmila Novaes Nogueira, Matricula SIAPE n° 2158695,
membros da Comissdo Permanente de Processo Administrativo
Disciplinar na Apuracdo dos Casos de Abandono de Cargo,
Inassiduidade Habitual e Acumulacdo de Cargos desta
Universidade, para, sob a presidéncia do primeiro, dar continuidade
aos trabalhos da Comissdo, a fim de apurar o indicio de
acumulacéo ilicita de cargo, emprego ou funcao publica, constante
no Processo n°®23102.000316/2018-96, sob o Rito Sumaério, a que se
refere o artigo 133, da Lei n° 8.112/90, observando-se também a Lei
n° 9.784/99. Art. 2° Fica estabelecido o prazo de 30 (trinta) dias para
a conclusao dos trabalhos da referida Comissao. Art. 3° Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim
Interno.

N° 1.128, de 15.10.18 — Art. 1° Prorroga, por mais 15 (quinze) dias, o
prazo para a conclusao dos trabalhos da Comissédo Permanente de
Processo Administrativo Disciplinar na Apuracdo dos Casos
de Abandono de Cargo, Inassiduidade Habitual e Acumulacdo de
Cargos desta Universidade, sob o rito sumario, designada pela
Portaria n® 999, de 12/09/2018, publicada no Boletim Interno n° 17,
de 14/09/2018, a fim de apurar o indicio de acumulacéo ilicita de
cargo, emprego ou funcdo pduablica, constante no Processo n°
23102.000818/2017-36. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicacéo no Boletim Interno.

N°1.129, de 15.10.18 — Art. 1° Prorroga, por mais 15 (quinze) dias, 0
prazo para a conclusao dos trabalhos da Comissao Permanente de
Processo Administrativo Disciplinar na Apuracao dos Casos
de Abandono de Cargo, Inassiduidade Habitual e Acumulacao de
Cargos desta Universidade, sob o rito sumario, designada pela
Portaria n° 1.000, de 12/09/2018, publicada no Boletim Interno n° 17,
de 14/09/2018, a fim de apurar o indicio de acumulacéao ilicita de
cargo, emprego ou funcdo publica, constante no Processo
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n°® 23102.007038/2016-36. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicacdo no Boletim Interno.

N° 1.130, de 15.10.18 — Art. 1° Prorroga, por mais 15 (quinze) dias, o
prazo para a conclusao dos trabalhos da Comissédo Permanente de
Processo Administrativo Disciplinar na Apuracdo dos Casos de
Abandono de Cargo, Inassiduidade Habitual e Acumulacdo de
Cargos desta Universidade, sob o rito sumaéario, designada pela
Portaria n°® 1.002, de 12/09/2018, publicada no Boletim Interno n° 17,
de 14/09/2018, a fim de apurar o indicio de acumulacéo ilicita de
cargo, emprego ou funcdo puablica, constante no Processo n°
23102.001617/2016-75. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicac&o no Boletim Interno.

N° 1.131, de 15.10.18 — Art. 1° Designha Ulisses de Castro Moraes,
matricula SIAPE n° 397662; Gloria Stefanini, Matricula SIAPE
n° 755124; e Ludmila Novaes Nogueira, Matricula SIAPE n° 2158695,
membros da Comissao Permanente de Processo Administrativo
Disciplinar na Apuracdo dos Casos de Abandono de Cargo,
Inassiduidade Habitual e Acumulacdo de Cargos desta
Universidade, instituida pela Portaria n° 895, de 23/08/2018, para,
sob a presidéncia do primeiro, apurar o indicio de acumulagcao de
cargo, emprego ou funcdo publica com outra atividade remunerada
privada, desde de 27 de abril de 1992 até 30 de agosto de 2013, na
empresa Baktron Microbiologia LTDA, constante no Processo n°
23102.000510/2018-71, em consonancia com a Solicitacao de
Auditoria n° 20131357/002, bem como com o Relatorio de Anélise
do Processo n°23102.000510/2018-71, sob o Rito Sumario, a que se
refere o artigo 133, da Lei n°® 8.112/90, observando-se também a Lei
n° 9.784/99. Art. 2° Fica estabelecido o prazo de 30 (trinta) dias para
a conclusdo dos trabalhos da referida Comissao. Art. 3° Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim
Interno.

N° 1.132, de 15.10.18 — Art. 1° Dispensa KENIA BALBI EL-JAICK,
SIAPE n° 1.929.642-8, de ocupar a Funcédo Gratificada (FG-1) de
Chefe do Departamento de Genética e Biologia Molecular do Centro
de Ciéncias Biologicas e da Saude. Art. 2° Esta Portaria entra em
vigor nesta data.
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N° 1.133, de 15.10.18 — Art. 1° Dispensa JOELMA FREIRE DE
MESQUITA, matricula SIAPE n° 3.229.227, de substituir o Titular da
Chefia do Departamento de Genética e Biologia Molecular do
Centro de Ciéncias Biologicas e da Saude. Art. 2° Esta Portaria
entra em vigor nesta data.

N° 1.134, de 15.10.18 - Art. 1° Dispensa NANCI ELIZABETH
ODDONE, SIAPE n° 0287322, de ocupar a Funcéo Gratificada (FG-1)
de Chefe do Departamento de Estudos e Processos
Biblioteconémicos, do Centro de Ciéncias Humanas e Sociais.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

N° 1.135, de 15.10.18 — Art. 1° Dispensa STEFANIE CAVALCANTI
FREIRE, SIAPE n° 2192388, de substituir o Titular da Chefia do
Departamento de Estudos e Processos Biblioteconémicos, do
Centro de Ciéncias Humanas e Sociais. Art. 2° Esta Portaria
entra em vigor nesta data.

*
ATOS DA PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIAS:
N° 1517, de 01.10.18 — Retifica, em parte, as Portarias n° 1770, de 04
de setembro de 2017 e n° 313, de 23 de agosto de 2018, que tratam

das Progressoes funcionais por Mérito da servidora MARIANA
BUARQUE ARAUJO.

Portaria n®©1170/2017

Onde se lé;
NOME DO PARA EFEITO
SIAPE SERVIDOR PROVAVEL NIVEL NIVEL FINANCEIRO
MARIANA
1860602 | BUARQUE
ARAUJO 30/03/2017 404 405 01/03/2017
Leia-se:
NOME DO PARA EFEITO
SIAPE " SERVIDOR ROVl NIVEL NIVEL FINANCEIRO
MARIANA
1860602 | BUARQUE
ARAUJO 13/04/2017 404 405 01/04/2017
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Portaria n© 313/2018

Onde se |é:
NOME DO PARA EFEITO
SIAPE SERVIDOR RROVAVEL NIVEL NiVEL FINANCEIRO
MARIANA
1860602 | BUARQUE
ARAUJO 30/09/2018 404 405 01/09/2018
Leia-se:
NOME DO PARA EFEITO
Sl SERVIDOR SROEL NIVEL NIVEL FINANCEIRO
MARIANA
1860602 | BUARQUE
ARAUJO 13/10/2018 404 405 01/10/2018

(Processo n° 23102.000149/2018-83).

N° 1518, de 01.10.18 — Art. 1° - Concede Progressao Funcional ao
Professor (a) ALEXANDRE PEIXOTO DE MELLO, matricula SIAPE
n® 1223062 — Adjunto Classe C Nivel 1, para Professor Adjunto
Classe C Nivel 2, referente ao intersticio: 21/09/2016 a 20/09/2018,
com base no Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e Il da Lei n® 12.772
de 28/12/2012 e Resolucao - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os
efeitos financeiros para fins de Progresséo Docente terdo vigéncia
a partir de 21/09/2018, de acordo com a Lei n° 13.325 de 29 de julho
de 2016. Revogadas as disposicfes em contrario. (Processo n°
23102.004188/2018-50).

N° 1519, de 01.10.18 - Torna sem efeito, com base na
recomendacdo da Comissao Permanente de Pessoal Docente
(CPPD), a_Portaria_n° 650 de 15 Maio _de 2018, que concede
Aceleracdo da Promocéo para Adjunto Classe C Nivel 1, ao servidor
MOACIR EDUARDO CHAVES, matricula SIAPE n° 2306278.
(Processo n°23102.002440/2018-96).

N° 1520, de 01.10.18 — Art. 1° - Concede Progressao Funcional ao
Professor (a) MOACIR EDUARDO CHAVES, matricula SIAPE
n° 2306278 — Assistente Classe B Nivel 1, para Professor Assistente
Classe B Nivel 2, referente ao _intersticio: 23/10/2004 a 22/10/2006,
com base no Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e Il da Lei n® 12.772
de 28/12/2012 e Resolucdo - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014; e em
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cumprimento ao Despacho do Magnifico Reitor, de 19/04/2018.
Art. 2° - Os efeitos financeiros para fins de Progressao Docente
terdo vigéncia a partir de 01/08/2016, de acordo com a Lei n® 13.325
de 29 de julho de 2016. Revogadas as disposicdes em contrario.
(Processo n®23102.002440/2018-96).

N° 1521, de 01.10.18 - Art. 1° - Concede Promocado ao
Professor (a) MOACIR EDUARDO CHAVES, matricula SIAPE
n°® 2306278 — Assistente Classe B Nivel 2, para Professor Adjunto
Classe C Nivel 1, referente ao Intersticio: 23/10/2006 a 22/10/2008,
com base no Artigo 13, Inciso 2° - alinea Ill, da Lei n° 12.772
de 28/12/2012 e Resolucédo - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014; e em
cumprimento ao Despacho do Magnifico Reitor, de 19/04/2018.
Art. 2° - Os efeitos financeiros para fins de Progressao Docente
terdo vigéncia a partir de 01/08/2016, de acordo com a lei n°® 13.325
de 29 de julho de 2016. Revogadas as disposicbes em contrario.
(Processo n°23102.002437/2018-72).

N° 1522, de 01.10.18 — Art. 1° - Concede Progressao Funcional ao
Professor (a) MOACIR EDUARDO CHAVES, matricula SIAPE
n® 2306278 — Adjunto Classe C Nivel 1, para Professor Adjunto
Classe C Nivel 2, referente ao_intersticio: 23/10/2008 a 22/10/2010,
com base no Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e Il da Lei n°® 12.772
de 28/12/2012 e Resolucdo - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014; e em
cumprimento ao Despacho do Magnifico Reitor, de 19/04/2018.
Art. 2° - Os efeitos financeiros para fins de Progressao Docente
terdo vigéncia a partir de 01/08/2016, de acordo com a Lei n°® 13.325
de 29 de julho de 2016. Revogadas as disposicbes em contrario.
(Processo n°23102.002431/2018-03).

N° 1523, de 01.10.18 — Art. 1° - Conceder Progressao Funcional ao
Professor (a) MOACIR EDUARDO CHAVES, matricula SIAPE
n® 2306278 — Adjunto Classe C Nivel 2, para Professor Adjunto
Classe C Nivel 3, referente ao _intersticio: 23/10/2010 a 22/10/2012,
com base no Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e Il da Lei n°® 12.772
de 28/12/2012 e Resolucdo - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014; e em
cumprimento ao Despacho do Magnifico Reitor, de 19/04/2018.
Art. 2° - Os efeitos financeiros para fins de Progressao Docente
terdo vigéncia a partir de 01/08/2016, de acordo com a Lei n® 13.325
de 29 de julho de 2016. Revogadas as disposicbes em contrario.
(Processo n°23102.002433/2018-94).
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N° 1524, de 01.10.18 — Art. 1° - Concede Progressao Funcional ao
Professor (a) MOACIR EDUARDO CHAVES, matricula SIAPE
n® 2306278 — Adjunto Classe C Nivel 3, para Professor Adjunto
Classe C Nivel 4, referente ao _intersticio: 23/10/2012 a 22/10/2014,
com base no Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e Il da Lei n°® 12.772
de 28/12/2012 e Resolucdo - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014; e em
cumprimento ao Despacho do Magnifico Reitor, de 19/04/2018.
Art. 2° - Os efeitos financeiros para fins de Progressao Docente
terdo vigéncia a partir de 01/08/2016, de acordo com a Lei n°® 13.325
de 29 de julho de 2016. Revogadas as disposicbes em contrario.
(Processo n°23102.002435/2018-83).

N° 1525, de 01.10.18 — Art. 1° - Concede Promocao ao Professor (a)
MOACIR EDUARDO CHAVES, matricula SIAPE
n° 2306278 — Adjunto Classe C Nivel 4, para Professor Associado
Classe D Nivel 1, referente ao intersticio: 23/10/2014 a 22/10/2016.
Tendo em vista a obtencéo do titulo de Doutor em 30/04/2015, com
base no Artigo 13, Inciso 2° - alinea lll da Lei n® 12.772 de 28/12/2012
e Resolucédo - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014; e em cumprimento ao
Despacho do Magnifico Reitor, de 19/04/2018. Art. 2° - Os efeitos
financeiros para fins de Progressdo Docente terdo vigéncia a
partir de 23/10/2016, de acordo com a Lei n°® 13.325 de 29 de julho
de 2016. Revogadas as disposicfes em contrario. (Processo n°
23102.002436/2018-28).

N° 1526, de 02.10.18 — Autoriza o afastamento com onus limitado da
servidora THAIS SALEMA NOGUEIRA DE SOUZA, ocupante do
cargo de Professor Adjunto, CPF n° 078.927.517-18, matricula Siape
n°® 1615600, no dia 03 de outubro de 2018, incluindo transito, para
participar da Reunido Técnica sobre acdes do CECANE UNIRIO, em
Brasilia,DF. (Processo n°® 23102.005790/2018-12).

N° 1527, de 02.10.18 — Autoriza o afastamento com 6nus limitado da
servidora MARIA DE LOURDES CARLOS FERREIRINHA
RODRIGUES, ocupante do cargo de Professora Assistente, CPF
n° 844.801.307-72, matricula Siape n°® 3141223, no dia 03 de outubro
de 2018, para participar da Reunido Técnica: A¢cdes CECANE
UNIRIO, em Brasilia, DF. (Processo n°23102.005791/2018-59).

N° 1528, de 02.10.18 — Art. 1° - Conceder Progressao Funcional ao
Professor €) JOICE LAVANDOSKI, matricula  SIAPE
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n°® 2336560 — Adjunto A Nivel 1, para Professor Adjunto A Nivel 2,
referente _ao _intersticio: 27/09/2016 a 26/09/2018, com base no
Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e Il da Lei n® 12.772 de 28/12/2012 e
Resolucdo - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014; e em cumprimento ao
Despacho do Magnifico Reitor, de 19/04/2018. Art. 2° - Os efeitos
financeiros para fins de Progressdo Docente terdo vigéncia a
partir de 27/09/2018, de acordo com a Lei n® 13.325 de 29 de julho
de 2016. Revogadas as disposicfes em contrario. (Processo n°
23102.004814/2018-16).

N° 1529, de 02.10.18 — Art. 1° - Concede Promocao ao Professor (a)
CLAUDIA RODRIGUES, matricula SIAPE n° 1299054 - Adjunto
Classe C Nivel 4, para Professor Associado Classe D Nivel 1,
referente ao _intersticio: 28/09/2016 a 27/09/2018. Tendo em vista a
obtencao do titulo de Doutor em 17/04/2002, com base no Artigo 13,
Inciso 2° - alinea Il da Lei n®° 12772 de 28/12/2012 e
Resolugdo - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os efeitos
financeiros para fins de Progressdo Docente terdo vigéncia a
partir de 28/09/2018, de acordo com a Lei n® 13.325 de 29 de julho
de 2016. Revogadas as disposicbes em contrario. (Processo n°
23102.004681/2018-70).

N° 1530, de 02.10.18 — Art. 1° - Concede Promocao ao Professor (a)
LEILA BIANCHI AGUIAR, matricula SIAPE n.° 1328635 — Adjunto
Classe C Nivel 4, para Professor Associado Classe D Nivel 1,
referente ao _intersticio: 29/09/2016 a 28/09/2018. Tendo em vista a
obtencao do titulo de Doutor em 28/12/2006, com base no Artigo 13,
Inciso 2° - alinea Il da Lei n° 12772 de 28/12/2012 e
Resolucdo - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os efeitos
financeiros para fins de Progressdo Docente terdo vigéncia a
partir de 29/09/2018, de acordo com a Lei n® 13.325 de 29 de julho
de 2016. Revogadas as disposicbes em contrario. (Processo n°
23102.005099/2018-21).

N° 1531, de 02.10.18 — Art. 1° - Concede Promocao ao Professor (a)
SILVIA CARLA PEREIRA DE BRITO FONSECA, matricula SIAPE
n°® 1817119 — Adjunto Classe C Nivel 4, para Professor Associado
Classe D Nivel 1, referente ao _intersticio: 28/09/2016 a 27/09/2018.
Tendo em vista a obtencao do titulo de Doutor em 07/07/2005, com
base no Artigo 13, Inciso 2° - alinea lll da Lei n® 12.772 de 28/12/2012
e Resolugcdo - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os efeitos
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financeiros para fins de Progressdo Docente terdo vigéncia a
partir de 28/09/2018, de acordo com a Lei n® 13.325 de 29 de julho
de 2016. Revogadas as disposicdes em contrario. (Processo n°
23102.005102/2018-14).

N° 1532, de 02.10.18 — Art. 1° - Concede Promocéao ao Professor (a)
RODRIGO TURIN, matricula SIAPE n° 1554758 — Adjunto Classe C
Nivel 4, para Professor Associado Classe D Nivel 1, referente ao
intersticio: 01/10/2016 a 30/09/2018. Tendo em vista a obtencéo
do titulo de Doutor em 13/07/2009, com base no Artigo 13,
Inciso 2° - alinea Il da Lei n®° 12.772 de 28/12/2012 e
Resolugcao - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os efeitos
financeiros para fins de Progressdo Docente terdo vigéncia a
partir de 01/10/2018, de acordo com a Lei n® 13.325 de 29 de julho
de 2016. Revogadas as disposicbes em contrario. (Processo n°
23102.005101/2018-61).

N° 1533, de 02.10.18 — Art. 1° - Concede Progressao Funcional ao
Professor (a) BRUNO FRANCISCO TEIXEIRA SIMOES, matricula
SIAPE n° 1868868 — Adjunto Classe C Nivel 1, para Professor
Adjunto Classe C Nivel 2, referente ao _intersticio: 27/09/2016
a 26/09/2018, com base no Artigo 12, Inciso 2°- alinea | e Il da Lei
n° 12.772 de 28/12/2012 e Resolugdo - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014.
Art. 2° - Os efeitos financeiros para fins de Progressdo Docente
terdo vigéncia a partir de 27/09/2018, de acordo com a Lei n°® 13.325
de 29 de julho de 2016. Revogadas as disposicbes em contrario.
(Processo n°23102.005087/2018-04).

N° 1534, de 02.10.18 — Art. 1° - Concede Progressao Funcional ao
Professor (a) LEONARDO VILLELA DE CASTRO, matricula SIAPE
n°® 1817212 — Adjunto Classe C Nivel 2, para Professor Adjunto
Classe C Nivel 3, referente ao _intersticio: 28/09/2016 a 27/09/2018,
com base no Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e Il da Lei n® 12.772
de 28/12/2012 e Resolucao - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os
efeitos financeiros para fins de Progressdo Docente terdo vigéncia
a partir de 28/09/2018, de acordo com a Lei n®13.325 de 29 de julho
de 2016. Revogadas as disposicdes em contrario. (Processo n°
23102.004695/2018-93).

N° 1535, de 02.10.18 — Art. 1° - Concede Horario Especial a
servidora estudante FLAVIA CONTIN RAMOS, CPF 102.332.667-12,
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matricula Siape n°® 2395492, ocupante do cargo de Arquiteta, lotada
na Coordenacdo de Engenharia, no periodo de 14 de setembro de
2018 a 22 de dezembro de 2018, para realizar o seguinte horario de
trabalho: de segunda a quinta, de 8h as 19h, de acordo com o
estabelecido no art. 98, da lei 8.112/90, para cursar o Mestrado
Profissional em Projeto e Patrimbnio, no qual esta matriculada.
Art. 2° - Os efeitos desta Portaria retroagem a 14 de setembro
de 2018, quando se iniciou o horario especial. (Processo n°
23102.005986/2018-07).

N° 1536, de 02.10.18 — Art. 1° - Autoriza o afastamento com Onus
limitado da servidora FRANCIANE DANTAS DE LIMA ocupante do
cargo de Enfermeira, CPF 070.298.697-61, matricula SIAPE
n°® 1364075, no periodo de 10 a 12 de setembro de 2018, para
participar do 3° Curso da “Iniciativa Hospital Amigo da Criang¢a” IFF
de 2018, no Rio de Janeiro. Art. 2° - Os efeitos desta Portaria
retroagem a 10 de setembro de 2018, quando se iniciou o
afastamento. (Processo n° 23102.005655/2018-69).

N° 1537, de 02.10.18 — Autoriza o afastamento com 6nus limitado do
servidor GUSTAVO NAVES FRANCO, ocupante do cargo de
Professor Adjunto, CPF n° 039.382.756-93, matricula Siape n°
1762174, no periodo de 22 a 26 de outubro de 2018, incluindo
transito, para participar do X Seminario Brasileiro de Teoria e
Historia da Historiografia, na Universidade Federal de Ouro Preto,
em Ouro Preto, MG. (Processo n°23102.005261/2018-19).

N° 1538, de 02.10.18 — Autoriza o afastamento com onus limitado da
servidora IZABEL CRISTINA AUGUSTO DE SOUZA FARIA,
ocupante do cargo de Professor Adjunto, CPF n° 671.565.417-49,
matricula Siape n° 1997686, no periodo de 04 a 05 de outubro de
2018, incluindo transito, para participar do Il Encontro da Rede
Entremeio - Rede de pesquisa em Geografia, Turismo e Literatura,
na UFJF, em Juiz de Fora, MG. (Processo n° 23102.005709/2018-96).

N° 1539, de 02.10.18 — Autoriza o afastamento com onus limitado da
servidora MARIA TERESA DE OLIVEIRA DEVULSKY, ocupante do
cargo de Professor Adjunto, CPF n°® 348.656.917-15, matricula Siape
n° 1048556, no periodo de 01 de agosto de 2018 a 01 de outubro de
2018, incluindo transito, para conclusdo de dissertacdo de
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Mestrado Académico, em Rio de Janeiro, RJ. (Processo n°
23102.003689/2018-19).

N° 1540, de 02.10.18 — Autoriza o afastamento com 6nus limitado da
servidora SIMONE BORGES PAIVA, ocupante do cargo
de Professor Adjunto, CPF n° 981.012.935-15, matricula Siape
n° 3001151, no periodo de 19 a 26 de outubro de 2018, incluindo
transito, para participar do XIX ENANCIB Encontro Nacional de
Pesquisa em Ciéncia da Informacado, em Londrina, PR. (Processo n°
23102.005513/2018-00).

N° 1541, de 02.10.18 — Autoriza o afastamento com 6nus PROAP da
servidora SIMONE MARIA BACELLAR LEAL FERREIRA, ocupante
do cargo de Professor Associado, CPF n° 832.726.827-91, matricula
Siape n° 665334, no periodo de 22 a 26 de outubro de 2018,
incluindo transito, papra participar do XVII Simpésio de Fatores
Humanos em Sistemas Computacionais, em Belém, PA. (Processo
n° 23102.005484/2018-78).

N° 1542, de 02.10.18 — Torna sem efeito a portaria n° 1360 de 30 de
agosto de 2018, que trata do afastamento da servidora SILVIA
GARCIA SOBREIRA, ocupante do cargo de Professor Adjunto, CPF
n° 704.688.697-00, matricula Siape n°® 1377379, no periodo de 11 a
13 de setembro de 2018, incluindo transito, para participar Il
Seminéario Nacional do Fladem - F6rum Latino Americano de
Educacdo Musical, em Vitoria, ES, tendo em vista que a servidora
ndo participou do evento, por motivos de saude. (Processo n°
23102.0004993/2018-83).

N° 1543, de 02.10.18 — Art. 1° - Autoriza o afastamento com Onus
limitado da servidora MICHELLE TEIXEIRA TEIXEIRA, ocupante do
cargo de Professor Adjunto, CPF n° 091.151.127-05, matricula Siape
n° 1727964, no periodo de 19 a 22 de setembro de 2018, incluindo
transito, para participar do 3° Congresso Brasileiro e 6° Simpdsio
Internacional de Nutrologia Pediatrica, em Belo Horizonte, MG.
Art. 2° - Os efeitos desta Portaria retroagem a 19 de setembro de
2018, quando iniciou 0 afastamento. (Processo ne
23102.005727/2018-78).

N° 1544, de 02.10.18 — Art. 1° - Autoriza o afastamento com 6nus
limitado da servidora LUANA AZEVEDO DE AQUINO, ocupante do
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cargo de Professora Adjunto, CPF n° 100.960.097-48, matricula
Siape n° 1642341, nos dias 11 e 12 de setembro 2018, incluindo
transito, para participar do Foérum de Presidentes do Sistema
CFN/CRN, em Curitiba, PR. Art. 2° - Art. 2° - Os efeitos desta
Portaria retroagem a 11 de setembro de 2018, quando iniciou o
afastamento. (Processo n° 23102.005248/2018-51).

N° 1545, de 02.10.18 — Art. 1° - Autoriza o afastamento com Onus
limitado da servidora SIMONE MENDES CARVALHO, ocupante do
cargo de Professora Associada, CPF n° 039.429.527-98, matricula
Siape n° 1736739, no periodo de 13 a 16 de setembro de 2018,
incluindo transito, para participar de banca de defesa de mestrado
profissional na PUC-Sorocaba, SP. Art. 2° - Art. 2° - Os efeitos desta
Portaria retroagem a 13 de setembro de 2018, quando iniciou o
afastamento. (Processo n°23102.005110/2018-52).

N° 1546, de 02.10.18 — Concede Licenca para Capacitacao nos
periodos de 15 de outubro a 13 de novembro de 2018, de 21 de
novembro a 20 de dezembro de 2018 e 07 de janeiro a 05 de
fevereiro de 2019, totalizando 90 dias, a servidora MARIA ALICE DA
SILVA PAES, matricula SIAPE n° 1570930, CPF 086.470.097-03,
ocupante do cargo Médica, lotada no Setor de Radiologia do HUGG,
para acompanhar a realizacdo de exames de ultrassonografia
transcraniana no ambulatério de neurologia da UFRJ, de acordo
com o estabelecido no art. 87, da lei 8.112/90. (Processo n°
23102.004864/2018-95).

N° 1547, de 02.10.18 — Art. 1° - Autoriza o afastamento com Onus
limitado da servidora ANA CRISTINA SILVA PINTO, ocupante do
cargo de Professor Adjunto, CPF n° 070.034.857-37, matricula Siape
n° 2305548, no periodo de 03 a 09 de setembro de 2018, incluindo
transito, para participar do evento sobre Mobilidade Internacional e
Sistema ARCU-SUL, em Brasilia, DF. Art. 2° - Art. 2° - Os efeitos
desta Portaria retroagem a 03 de setembro de 2018, quando iniciou
o afastamento. (Processo n°23102.005111/2018-05).

N° 1548, de 02.10.18 — Art. 1° - Autoriza o afastamento com 0Onus
limitado da servidora ANGELA APARECIDA DONINI, ocupante do
cargo de Professor Adjunto, CPF n° 206.045.968-04, matricula Siape
n° 1427262, no periodo de 09 a 12 de setembro de 2018, incluindo
transito, para participar de Banca de Defesa da Dissertacdo de
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Mestrado e Cine Debate, na UNESP, em Assis, SP. Art. 2° - Art. 2° -
Os efeitos desta Portaria retroagem a 09 de setembro de 2018,
guando iniciou o afastamento. (Processo n° 23102.005366/2018-60).

N° 1549, de 02.10.18 — Art. 1° - Autoriza o afastamento com Onus
limitado da servidora CAMILA MARIA DOS SANTOS MORAES,
ocupante do cargo de Professor Adjunto, CPF n° 106.394.597-65,
matricula Siape n° 1817079, no periodo de 13 a 17 de setembro de
2018, incluindo transito, para participar do Curso de Formacéao do
Andes Sindicato Nacional, em Salvador, BA. Art. 2° - Art. 2° - Os
efeitos desta Portaria retroagem a 13 de setembro de 2018, quando
iniciou o afastamento. (Processo n°®23102.005368/2018-59).

N° 1550, de 02.10.18 — Art. 1° - Autoriza o afastamento com Onus
limitado do servidor CARLOS JOSE MARTINS, ocupante do cargo
de Professor Adjunto, CPF n° 370.145.107-97, matricula Siape
n°® 398077, no periodo de 04 a 09 de setembro de 2018, incluindo
transito, para participar do 73° Congresso da Sociedade Brasileira
de Dermatologia, em Curitiba, PR. Art. 2° - Art. 2° - Os efeitos desta
Portaria retroagem a 04 de setembro de 2018, quando iniciou o
afastamento. (Processo n° 23102.005060/2018-11).

N° 1551, de 02.10.18 — Art. 1° - Autoriza o afastamento com Onus
limitado da servidora FATIMA TERESINHA SCARPARO CUNHA,
ocupante do cargo de Professor Associado, CPF n° 369.250.550-72,
matricula Siape n° 398593, no periodo de 04 a 07 de setembro de
2018, incluindo transito, para participar do VIII Congresso
Iberoamericano de Pesquisa Qualitativa de Saude, em
Florianopolis, SC. Art. 2° - Art. 2° - Os efeitos desta Portaria
retroagem a 04 de setembro de 2018, quando iniciou o afastamento.
(Processo n°23102.005108/2018-83).

N° 1552, de 02.10.18 — Art. 1° - Autoriza o afastamento com Onus
limitado da servidora INES MARIA MENESES DOS SANTOS,
ocupante do cargo de Professor Associado, CPF n° 957.195.207-91,
matricula Siape n°® 1036653, no periodo de 03 a 09 de setembero de
2018, incluindo transito, para participar do evednto "O Programa
MARCA de Mobilidade Internacional e o Sistema ARCO-SUL.
Acreditacdo de Cursos", em Brasilia, DF. Art. 2° - Art. 2° - Os efeitos
desta Portaria retroagem a 03 de setembro de 2018, quando iniciou
o afastamento. (Processo n°23102.005112/2018-41).
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N° 1553, de 03.10.18 — Autoriza o afastamento com 6nus limitado da
servidora ISABELA COSTA DA SILVA, ocupante do cargo de
Arquivista, CPF n° 123.549.067-06, matricula SIAPE n° 1181649, no
periodo de 8 a 11 de outubro de 2018, para participar do VI
Congresso Nacional de Arquivologia, em Joao Pessoa, PB.
(Processo n°23102.005894/2018-19).

N° 1554, de 03.10.18 — Autoriza o afastamento com onus limitado da
servidora ANA CRISTINA BICHARRA GARCIA, ocupante do cargo
de Professor Titular, CPF n° 657.872.697-72, matricula Siape
n° 1087209, no periodo de 23 a 26 de outubro de 2018, incluindo
transito, para participar do XVII Simpdésio de Fatores Humanos em
Sistemas Computacionais, em Belém, PA. (Processo n°
23102.005483/2018-23).

N° 1555, de 03.10.18 — Autoriza o afastamento com O6nus limitado da
servidora ANA LUCIA MARTINS SOARES, ocupante do cargo
de Professor Associado, CPF n° 011.676.367-16, matricula Siape
n°® 1040853, no periodo de 14 a 21 de outubro de 2018, incluindo
transito, para participar do X Congresso Nacional da Associacao
Brasileira de Pesquisa e Pos-Graduacdo em  Artes
Cénicas — ABRACE, em Natal, RN. (Processo n°23102.005533/2018-
72).

N° 1556, de 03.10.18 — Autoriza o afastamento com 6nus limitado da
servidora DIANA DE SOUZA PINTO, ocupante do cargo de
Professor Associado, CPF n° 812.090.377-34, matricula Siape
n° 1323308, no periodo de 23 a 27 de outubro de 2018, incluindo
transito, para participar da 482 Reunidao Anual da Sociedade
Brasileira de Psicologia, em Sao Leopoldo, RS. (Processo n°
23102.004058/2018-17).

N° 1557, de 03.10.18 — Autoriza o afastamento com 6nus limitado da
servidora GLENDA CRISTINA VALIM DE MELO, ocupante do cargo
de Professor Adjunto, CPF n° 200.593.808-45, matricula Siape
n° 2230529, no periodo de 08 a 10 de outubro de 2018, incluindo
transito, para participar do 3° CBIPS - Congresso Brasileiro
Interdisciplinar de Promocao da Saude e da 62 Conferéncia Latino-
americana de Promocdo da Saude e Educacdo em Saude, na
Universidade de Franca, em Franca, SP. (Processo n°
23102.005390/22018-07).
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N° 1558, de 03.10.18 — Autoriza o afastamento com 6nus limitado da
servidora GLENDA CRISTINA VALIM DE MELO, ocupante do cargo
de Professor Adjunto, CPF n° 200.593.808-45, matricula Siape
n° 2230529, no periodo de 11 a 18 de outubro de 2018, incluindo
transito, para participar do X Congresso Brasileiro de
Pesquisadores/as Negros/as, na Universidade Federal
de Uberlandia, em Uberlandia, MG. (Processo ne
23102.005392/22018-98).

N° 1559, de 03.10.18 — Autoriza o afastamento com onus limitado da
servidora THAIS SALEMA NOGUEIRA DE SOUZA, ocupante do
cargo de Professor Adjunto, CPF n° 078.927.517-18, matricula Siape
n° 1615600, no periodo de 17 a 18 de outubro de 2018, incluindo
transito, para participar do Seminario de Etica Profissional do
Sistema  CFN/CRN, em Brasilia, DF. (Processo ne
23102.005531/2018-83).

N° 1560, de 03.10.18 — Autoriza o afastamento com 6nus limitado do
servidor MARCELO DE SOUZA MAGALHAES, ocupante do cargo
de Professor Adjunto, CPF n° 946.418.037-49, matricula Siape
n°® 1818223, no periodo de 22 a 26 de outubro de 2018, incluindo
transito, para participar e apresentar comunicagcao no X Seminario
Brasileiro de Teoria e Historia da Historiografia, em Mariana, MG.
(Processo n°23102.005974/2018-74).

N° 1561, de 03.10.18 — Autoriza o afastamento com 6nus limitado do
servidor PEDRO SPINOLA PEREIRA CALDAS, ocupante do cargo
de Professor Associado, CPF n° 034.061.887-61, matricula Siape
n° 1507566, no periodo de 22 a 26 de outubro de 2018, incluindo
transito, para participar e apresentar comunicagado no X Seminario
Brasileiro de Historia da Historiografia, em Mariana, MG. (Processo
n° 23102.005973/2018-20).

N° 1562, de 03.10.18 — Autoriza o afastamento com onus limitado da
servidora MARIA DE LOURDES CARLOS FERREIRINHA
RODRIGUES, ocupante do cargo de Professor Assistente, CPF
n° 844.801.307-72, matricula Siape n°® 3141223, no dia 19 de outubro
de 2018, para participar da XXIV Semana Cientifica da Faculdade de
Medicina de Petropolis/FASE, em Petropolis, RJ. (Processo n°
23102.005534/2018-17).
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N° 1563, de 03.10.18 — Autoriza o afastamento com 6nus limitado da
servidora CLAUDIA ROBERTA BOCCA SANTOS, ocupante do cargo
de Professor Adjunto, CPF n° 086.655.997-38, matricula Siape
n°® 2066456, no dia 19 de outubro de 2018, para participar da XXIV
Semana Cientifica da Faculdade de Medicina de Petropolis e da
Faculdade Arthur S& Earp Neto, em Petrépolis, RJ. (Processo n°
23102.005597/2018-73).

N° 1564, de 04.10.18 — Art. 1° Autoriza o afastamento com 06nus
limitado da servidora PRISCILLA PALMEIRAS FREITAS DE
MORAES, ocupante do cargo de Engenheira de Seguranca do
Trabalho, CPF n° 045.244.916-27, matricula SIAPE n° 1058944, no
periodo de 01 a 05 de outubro de 2018, para participar de disciplina
do Programa de Pos-Graduacao em Saude Publica da FIOCRUZ, no
Rio de Janeiro, RJ. Art. 2° - Os efeitos desta Portaria retroagem a 01
de outubro de 2018, quando se iniciou o afastamento. (Processo n°
23102.006073/2018-19).

N° 1565, de 04.10.18 — Art. 1° - Autoriza o afastamento com Onus
limitado do servidor ROBERTO CARLOS LYRA DA SILVA, ocupante
do cargo de Professor Associado, CPF n°® 018.613.387-16, matricula
Siape n° 1295651, no periodo de 12 a 13 de setembro de 2018,
incluindo transito, para participar do Curso Intermediario de
Avaliacdo de Tecnologias em Saude - ATS para Gestores do SUS,
em Sao Paulo, SP. Art. 2° - Os efeitos desta Portaria retroagem a 12
de setembro de 2018, quando iniciou o afastamento. (Processo n°
23102.005536/2018-14).

N° 1566, de 04.10.18 — Art. 1° - Autoriza o afastamento com Onus
limitado da servidora ELAINE CRISTINA DE SOUZA LIMA, ocupante
do cargo de Professor Adjunto, CPF n° 110.282.147-07, matricula
Siape n° 1998433, no periodo de 13 a 15 de setembro de 2018,
incluindo transito, para participar do XIV Congresso Internacional
de Nutricdo Funcional, em Sao Paulo, SP. Art. 2° - Os efeitos desta
Portaria retroagem a 13 de setembro de 2018, quando iniciou o
afastamento. (Processo n° 23102.005280/2018-37).

N° 1567, de 04.10.18 — Art. 1° - Autoriza o afastamento com Onus
limitado da servidora THAIS SALEMA NOGUEIRA DE SOUZA,
ocupante do cargo de Professor Adjunto, CPF n° 078.927.517-18,
matricula Siape n° 1615600, no periodo de 25 a 27 de setembro de
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2018, incluindo transito, para participar do 3° Encontro do Circuito
do Programa de Alimentacdo Escolar, em Nova Friburgo, RJ.
Art. 2° - Os efeitos desta Portaria retroagem a 25 de setembro de
2018, quando iniciou 0 afastamento. (Processo ne
23102.005788/2018-35).

N° 1568, de 04.10.18 — Art. 1° - Autoriza o afastamento com Onus
limitado da servidora FLAVIA MILAGRES CAMPOS, ocupante do
cargo de Professor Adjunto, CPF n° 013.761.646-55, matricula Siape
n° 1706884, no periodo de 25 a 27 de setembro de 2018, incluindo
transito, para participar do Circuito do Programa de Alimentacao
Escolar - PAE, em Nova Friburgo, RJ. Art. 2° - Os efeitos desta
Portaria retroagem a 25 de setembro de 2018, quando iniciou o
afastamento. (Processo n° 23102.005789/2018-80).

N° 1569, de 04.10.18 — Art. 1° - Autoriza o afastamento com Onus
limitado da servidora LUCIA GOMES RODRIGUES, ocupante do
cargo de Professor Associado, CPF n° 846.078.907-15, matricula
Siape n° 1034975, no periodo de 25 a 27 de setembro de 2018,
incluindo transito, para participar do Circuito do Programa de
Alimentacédo Escolar - PAE, em Nova Friburgo, RJ. Art. 2° - Os
efeitos desta Portaria retroagem a 25 de setembro de 2018, quando
ocorreu o afastamento. (Processo n°® 23102.005787/2018-91).

N° 1570, de 04.10.18 — Art. 1° - Autoriza o afastamento com Onus
limitado da servidora LUCIANA RIBEIRO TRAJANO MANHAES,
ocupante do cargo de Professor Adjunto, CPF n° 092.957.647-05,
matricula Siape n° 1805101, no periodo de 13 a 15 de setembro de
2018, incluindo transito, para participar no XIV Congresso
Internacional de Nutricdo Funcional, em Sao Paulo, SP. Art. 2° - Os
efeitos desta Portaria retroagem a 13 de setembro de 2018, quando
iniciou o afastamento. (Processo n°®23102.005281/2018-81).

N° 1571, de 04.10.18 — Art. 1° - Autoriza o afastamento com Onus
limitado da servidora GEIZA MARIA HAMAZAKI DA SILVA,
ocupante do cargo de Professor Associado, CPF n° 044.328.687-67,
matricula Siape n° 1726326, no periodo de 01 a 04 de outubro de
2018, incluindo transito, para participar do Ontobras - 2018
Seminar on Ontology Research in Brazil, em Sao Paulo, SP.
Art. 2° - Os efeitos desta Portaria retroagem a 01 de outubro de
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2018, quando iniciou 0 afastamento. (Processo ne
23102.005756/2018-30).

N° 1572, de 04.10.18 — Art. 1° - Autorizar o afastamento com Onus
limitado do servidor ADRIANO BARROS DE ALMEIDA, ocupante do
cargo de Professor Assistente, CPF n°® 047.611.597-31, matricula
Siape n° 1219397, no periodo de 24 a 26 de setembro de 2018,
incluindo transito, para participar do Congresso Brasileiro de
Perinatologia, em Natal, RN. Art. 2° - Os efeitos desta Portaria
retroagem a 24 de setembro de 2018, quando iniciou o afastamento.
(Processo n°23102.004788/2018-18).

N° 1573, de 04.10.18 — Art. 1° - Autoriza o afastamento com Onus
limitado do servidor ADRIANO BARROS DE ALMEIDA, ocupante do
cargo de Professor Assistente, CPF n° 047.611.597-31, matricula
Siape n° 1219397, no periodo de 27 a 29 de setembro de 2018,
incluindo transito, para participar de Prova Préatica para Obtencéo
de Titulo de Especialista em Neonatologia, em Natal, RN.
Art. 2° - Os efeitos desta Portaria retroagem a 27 de setembro de
2018, quando iniciou 0 afastamento. (Processo ne
23102.004787/2018-73).

N° 1574, de 04.10.18 — Art. 1° - Autoriza o afastamento com Onus
limitado do servidor DANIEL ARAGAO MACHADO, ocupante do
cargo de Professor Adjunto, CPF n° 091.673.137-52, matricula Siape
n° 1946587, no periodo de 12 a 13 de setembro de 2018, incluindo
transito, para participar do Curso Intermediario de Avaliacdo de
Tecnologias em Saude - ATS para Gestores do SUS, em Sé&o Paulo,
SP. Art. 2° - Os efeitos desta Portaria retroagem a 12 de setembro
de 2018, quando iniciou o afastamento. (Processo n°
23102.005535/2018-61).

N° 1575, de 04.10.18 — Art. 1° - Autoriza o afastamento com Onus
limitado do servidor RODRIGO DE SOUZA DANTAS MENDONCA,
ocupante do cargo de Professor Adjunto, CPF n° 989.203.327-20,
matricula Siape n° 1170651, no periodo de 18 a 20 de setembro de
2018, incluindo transito, para ministrar palestra so bre o tema "As
raizes histérico-mundiais da guerra de classes no Brasil", em
Brasilia, DF. Art. 2° - Os efeitos desta Portaria retroagem a 18 de
setembro de 2018, quando iniciou o afastamento. (Processo n°
23102.005782/2018-68).
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N° 1576, de 04.10.18 — Autoriza o afastamento com 6nus limitado da
servidora ADRIANA FERREIRA BONFATTI, ocupante do cargo
de Professor Assistente, CPF n°® 497.116.366-20, matricula Siape
n°® 2267950, no periodo de 14 a 20 de outubro de 2018, incluindo
transito, X Congresso da Associacao Brasileira de Pesquisa e
Pos-Graduacdo em Artes Cénicas (ABRACE), em Natal, RN.
(Processo n°23102.005857/2018-19).

N° 1577, de 04.10.18 — Autoriza o afastamento com 6nus limitado do
servidor CARLOS JOSE MARTINS, ocupante do cargo de Professor
Adjunto, CPF n° 370.145.107-97, matricula Siape n° 398077, no
periodo 13 a 18 de novembro de 2018, incluindo transito,
para participar do Congresso Ibero Latinoamericano de
Dermatologia - CILAD 2018, em S&o Paulo, SP. (Processo n°
23102.005058/2018-34).

N° 1578, de 04.10.18 — Autoriza o afastamento com 6nus limitado da
servidora CIBELE FRANZ FONSECA, ocupante do cargo de
Professor Auxiliar, CPF n° 087.176.107-61, matricula Siape n°
1521924, no periodo de 17 a 21 de novembro de 2018, incluindo
transito, para participar da XVII Semana Brasileira do Aparelho
Digestivo - SBAD, em Sédo Paulo, SP. (Processo n°
23102.005442/2018-37).

N° 1579, de 04.10.18 — Autoriza o afastamento com 6nus limitado da
servidora CLAUDIA BUCCERONI GUERRA, ocupante do cargo de
Professor Adjunto, CPF n° 879.733.247-04, matricula Siape
n° 1952247, no periodo de 22 a 26 de outubro de 2018, incluindo
transito, XIX Encontro Nacional de Pesquisa em Ciéncia da
Informacdo - ENANCIB, em Londrina, PR. (Processo n°
23102.005840/2018-53).

N° 1580, de 04.10.18 — Autoriza o afastamento com 6nus limitado da
servidora CLADICE NOBILE DINIZ, ocupante do cargo de Professor
Adjunto, CPF n° 641.450.428-91, matricula Siape n° 1782042, no
periodo de 23 a 24 de outubro de 2018, incluindo transito, para
participar do Il Forum de Coordenadores da Regido Norte e
Nordeste Fluminense/252 Semana da Engenharia da UENF, em
Campos dos Goytacazes, RJ. (Processo n°23102.005907/2018-50).
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N° 1581, de 04.10.18 — Autoriza o afastamento com 6nus limtado do
servidor FABIO LUIZ BORGES SIMAS, ocupante do cargo de
Professor Adjunto, CPF n° 096.539.077-27, matricula Siape
n°® 1725199, no periodo de 22 a 26 de outubro de 2018, incluindo
transito, para participar da banca de concurso publico para
Magistério Superior, na UFF, em Volta Redonda,RJ. (Processo n°
23102.005755/2018-95).

N° 1582, de 04.10.18 — Autoriza o afastamento com 6nus limitado do
servidor RODRIGO PEREIRA DO SANTOS, ocupante do cargo
de Professor Adjunto, CPF n° 067.462.006-20, matricula Siape
n° 2733385, no periodo de 17 a 19 de outubro de 2018, incluindo
transito, para participar do XVII Simpésio Brasileiro de Qualidade
de Software (SBQS 2018), em Curitiba, PR. (Processo n°
23102.005748/2018-93).

N° 1583, de 04.10.18 — Autoriza o afastamento com 6nus limitado do
servidor RODRIGO PEREIRA DO SANTOS, ocupante do cargo
de Professor Adjunto, CPF n° 067.462.006-20, matricula Siape
n° 2733385, no periodo de 22 a 26 de outubro de 2018, incluindo
transito, para participar do XVIll Simpoésio Brasileiro sobre Fatores
Humanos em Sistemas Computacionais (IHC 2018), em Belém, PA.
(Processo n°23102.005750/2018-62).

N° 1584, de 04.10.18 — Autoriza o afastamento com 6nus limitado do
servidor RODRIGO PEREIRA DO SANTOS, ocupante do cargo
de Professor Adjunto, CPF n° 067.462.006-20, matricula Siape
n° 2733385, no periodo de 29 de outubro a 01 de novembro de 2018,
incluindo transito, para participar do XVII Simpésio Brasileiro de
Jogos e Entretenimento Digital (SBGames 2018), em Foz do
Iguacu, PR. (Processo n° 23102.005909/2018-49).

N° 1585, de 04.10.18 — Autoriza o afastamento com 6nus limitado do
servidor SEAN WOLFGAND MATSUI SIQUEIRA, ocupante do cargo
de Professor Associado, CPF n° 780.979.401-91, matricula Siape
n° 1514154, no periodo de 18 a 21 de outubro de 2018, incluindo
transito, para participar da banca de defesa de Tese de Doutorado e
no evento presencial de abertura do curso de especilizacdo em
Computacdo Aplicada a Computacdo, em Sé&o Carlos, SP.
(Processo n°23102.005752/2018-51).
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N° 1586, de 04.10.18 — Autoriza o afastamento com 6nus limitado do
servidor SEAN WOLFGAND MATSUI SIQUEIRA, ocupante do cargo
de Professor Associado, CPF n° 780.979.401-91, matricula Siape
n° 1514154, no periodo de 27 de outubro a 02 de novembro de 2018,
incluindo transito, para participar do Congresso Brasileiro de
Informatica na Educacao (CBIE 2018), em Fortaleza, CE. (Processo
n° 23102.005753/2018-04).

N° 1587, de 04.10.18 — Autoriza o afastamento com 6nus limitado da
servvidora TANIA ALICE CAPLAIN FEIX, ocupante do cargo de
Professor Associado, CPF n° 010.455.789-32, matricula Siape
n° 1518618, no periodo de 14 a 21 de outubro de 2018, incluindo
transito, X Congresso da Associacao Brasileira de Pesquisa e
Pos-Graduacdo em ARTES (ABRACE), em Natal, RN. (Processo n°
23102.005856/2018-66).

N° 1588, de 04.10.18 — Autoriza o afastamento com 6nus limitado da
servidora JOANA RIBEIRO DA SILVA TAVARES, ocupante do cargo
de Professor Adjunto, CPF n° 820.290.596-68, matricula Siape
n° 2946439, no periodo de 13 a 20 de outubro de 2018, incluindo
transito, para participar do X Congresso da Associacao Brasileira
de Pesquisa e Pos-Graduacdo em Artes Cénicas — ABRACE, em
Natal, RN. (Processo n° 23102.005855/2018-11).

N° 1589, de 04.10.18 — Autoriza o afastamento com 6nus limitado da
servidora JOSE DA COSTA FILHO, ocupante do cargo de Professor
Associado, CPF n° 633.417.357-04, matricula Siape n°® 398804, no
periodo de 14 a 20 de outubro de 2018, incluindo transito, para
participar do X Congresso da Associacao Brasileira de Pesquisa e
Pos-Graduacdo em Artes Cénicas — ABRACE, em Natal, RN.
(Processo n°23102.005956/2018-92).

N° 1590, de 04.10.18 — Autoriza o afastamento com 6nus limitado da
servidora LEILA BEATRIZ RIBEIRO, ocupante do cargo de
Professor Associado, CPF n° 208.257.816-04, matricula Siape
n° 1211984, no periodo de 21 a 26 de outubro de 2018, incluindo
transito, XIX Encontro Nacional de Pesquisa em Ciéncia da
Informacdo - ENANCIB, em Londrina, PR. (Processo n°
23102.005839/2018-29).
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N° 1591, de 04.10.18 — Autoriza o afastamento com 6nus limitado do
servidor MANOEL ALEXANDRE SILVESTRE FRIQUES DE SOUSA,
ocupante do cargo de Professor Adjunto, CPF n° 056.078.227-61,
matricula Siape n°® 2084408, no periodo 16 a 20 de outubro de 2018,
incluindo transito, para participar do XXXVIIl Coléquio do Comité
Brasileiro de Histéria de Arte, em Florianopolis, SC. (Processo n°
23102.005906/2018-13).

N° 1592, de 04.10.18 — Autoriza o afastamento com 6nus limitado do
servidor MARCELO LEONARDO DOS SANTOS RAINHA, ocupante
do cargo de Professor Adjunto, CPF n° 098.991.397-00, matricula
Siape n° 1648979, no periodo 22 a 26 de outubro de 2018, incluindo
transito, para participar da Banca de Concurso Publico de Prova e
Titulo, na UFF, em Santo Antonio de Padua, RJ. (Processo n°
23102.005754/2018-41).

N° 1593, de 04.10.18 — Art. 1° - Homologa a aquisicédo da condicao
de servidor estavel, com base no resultado final do Estagio
Probatério, do Servidor KELVIN DOS SANTOS FALCAO KLEIN
Matricula Siape N° 2196746, ocupante do cargo de Professor
do Magistério Superior desta Universidade, conforme estabelecido
no Artigo 41, da Constituicdo Federal do Brasil de 1988, bem como,
no Artigo 20, da Lei 8.112/1990. Art. 2° Os efeitos desta Portaria
retroagem a 03/03/2018. (Processo n° 23102.005173/2018-17).

N° 1594, de 05.10.18 — Nomeia GEOVANA RADAEL MASSANTE,
habilitado(a) em Concurso Publico de Provas e Titulos,
homologado através do Edital n® 55, de 06.10.2016, publicado no
DOU n° 196, de 11.10.2016, no cargo efetivo de Técnico em
Secretariado, nivel D-1, padrdo 01, em regime de 40 horas semanais,
na vaga n° 308428, decorrente da aposentadoria de Elizabeth
Pinheiro Aradjo. (Processo n°23102005580/2018-16).

N° 1595, de 05.10.18 — Nomeia MARCEL FREITAS DE SOUZA,
habilitado(a) em Concurso Publico de Provas e Titulos,
homologado através do Edital n® 55, de 06.10.2016, publicado no
DOU n° 196, de 11.10.2016, no cargo efetivo de Engenheiro
Mecanico, nivel E-I, padrdo 01, em regime de 40 horas semanais, nha
vaga n° 308553, decorrente da aposentadoria de Ary D'azeredo
Filho. (Processo n° 23102005525/2018-26).,
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N° 1596, de 05.10.18 - Nomeia MILENNA LEANDRO GOMES,
habilitado(a) em Concurso Publico de Provas e Titulos,
homologado através do Edital n® 55, de 06.10.2016, publicado no
DOU n° 196, de 11.10.2016, no cargo efetivo de Assistente em
Administracdo, nivel D-lI, padrdo 01, em regime de 40 horas
semanais, na vaga n° 307799, decorrente da aposentadoria de Helio
de Souza Magalhées. (Processo n° 23102005520/2018-01).

N° 1597, de 05.10.18 — Nomeia PRISCILA DAS GRACAS CANUTO,
habilitado(a) em Concurso Publico de Provas e Titulos,
homologado através do Edital n® 55, de 06.10.2016, publicado no
DOU n° 196, de 11.10.2016, no cargo efetivo de Enfermeiro, nivel E-I,
padrao 01, em regime de 40 horas semanais, na vaga n.° 309135,
decorrente da aposentadoria de Josue Garcia da Silva. (Processo
n° 23102005573/2018-14).

N° 1598, de 05.10.18 - Nomeia VIVIANE BELLO CARDOSO,
habilitado(a) em Concurso Publico de Provas e Titulos,
homologado através do Edital n® 55, de 06.10.2016, publicado no
DOU n° 196, de 11.10.2016, no cargo efetivo de Psicologo-Clinica,
nivel E-l, padrdo 01, em regime de 40 horas semanais, na vaga
n° 234035, redistribuida pelo MEC. (Processo n.° 23102005588/2018-
82).

N° 1599, de 05.10.18 — Nomeia THAIS DOS SANTOS ZAMBA,
habilitado(a) em Concurso Publico de Provas e Titulos,
homologado através do Edital n® 55, de 06.10.2016, publicado no
DOU n° 196, de 11.10.2016, no cargo efetivo de Assistente em
Administracdo, nivel D-lI, padrdo 01, em regime de 40 horas
semanais, na vaga n° 308461, decorrente do falecimento de Jorge
Luiz Teles Vieira. (Processo n° 23102005591/2018-04).

N° 1600, de 05.10.18 — Nomeia ANDERSON SCHUTZ DOS SANTOS,
habilitado(a) em Concurso Publico de Provas e Titulos,
homologado através do Edital n® 55, de 06.10.2016, publicado no
DOU n° 196, de 11.10.2016, no cargo efetivo de Médico do Trabalho,
nivel E-l, padrdo 01, em regime de 20 horas semanais, na vaga
n°® 771335, decorrente da exoneragcdo de Karine Freitas de Sousa.
(Processo n°23102006196/2018-31).
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N° 1601, de 05.10.18 — Nomeia ELTON FIGUEIREDO DE SOUZA
SOARES, habilitado(a) em Concurso Publico de Provas e Titulos,
homologado através do Edital n.° 55, de 06 de outubro de 2016,
publicado no D.O.U. n.° 196, de 11 de outubro de 2016, no cargo
efetivo de Técnico em Tecnologia da Informacéao, nivel D-I, padrao
01, em regime de 40 horas semanais, na vaga n.° 870823,
decorrente da posse em cargo publico inacumulavel de Orlando
Vinicius Valenca Ferreira da Silva. (Processo n° 23102006147/2018-
06).

N° 1602, de 05.10.18 — Nomeia CLAUDIO SIMOES DE MATTOS,
habilitado(a) em Concurso Publico de Provas e Titulos,
homologado através do Edital n® 55, de 06.10.2016, publicado no
DOU n.° 196, de 11.10.2016, no cargo efetivo de Assistente em
Administracdo, nivel D-lI, padrdo 01, em regime de 40 horas
semanais, na vaga n° 868501, decorrente do falecimento de Vania
Cristina dos Santos. (Processo n° 23102005950/2018-15).

N° 1603, de 05.10.18 — Nomeia ACSELENA MARQUES ABREU,
habilitado(a) em Concurso Publico de Provas e Titulos,
homologado através do Edital n® 55, de 06.10.2016, publicado no
DOU n° 196, de 11.10.2016, no cargo efetivo de Técnico de
Enfermagem, nivel D-1, padrdo 01, em regime de 40 horas semanais,
na vaga n.° 773430, redistribuida pelo MEC. (Processo n°
23102005584/2018-02).

N° 1604, de 05.10.18 — Nomeia ALESSANDRA CINTRA AMARAL,
habilitado(a) em Concurso Publico de Provas e Titulos,
homologado através do Edital n® 55, de 06.10.2016, publicado no
DOU n° 196, de 11.10.2016, no cargo efetivo de Médico/Cirurgia de
Coloproctologia, nivel E-I, padrdao 01, em regime de 20 horas
semanais, na vaga n° 292310, redistribuida pelo MEC. (Processo n°
23102005574/2018-69).

N° 1605, de 05.10.18 — Nomeia MARCELLE MARIA GONCALVES
FRANCA DA SILVA, habilitado(a) em Concurso Publico de Provas e
Titulos, homologado atraves do Edital n°® 55, de 06.10.2016,
publicado no DOU n° 196, de 11.10.2016, no cargo efetivo de
Técnico de Enfermagem, nivel D-l, padrdo 01, em regime de 40
horas semanais, na vaga n° 702004, redistribuida pelo MEC.
(Processo n°23102005587/2018-38).
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N° 1606, de 05.10.18 — Nomeia MARIA RAQUEL DE OLIVEIRA
RAMOS, habilitado(a) em Concurso Publico de Provas e Titulos,
homologado através do Edital n® 55, de 06.10.2016, publicado no
DOU n° 196, de 11.10.2016, no cargo efetivo de Técnico de
Enfermagem, nivel D-1, padrdo 01, em regime de 40 horas semanais,
na vaga n° 773448, redistribuida pelo MEC. (Processo n°
23102005582/2018-13).

N° 1607, de 05.10.18 — Nomeia MARLA CRICIA DE AZEREDO
MERLIM GOMES, habilitado(a) em Concurso Publico de Provas e
Titulos, homologado através do Edital n° 55, de 06.10.2016,
publicado no DOU n° 196, de 11.10.2016, no cargo efetivo de
Técnico de Enfermagem, nivel D-l, padrdo 01, em regime de 40
horas semanais, na vaga n° 308767, decorrente da aposentadoria
de Francisco de Assis Furtado Martins. (Processo n°
23102005526/2018-71).

N° 1608, de 05.10.18 — Nomeia PALOMA HARGREAVES FIALHO,
habilitado(a) em Concurso Publico de Provas e Titulos,
homologado através do Edital n® 55, de 06.10.2016, publicado no
DOU n° 196, de 11.10.2016, no cargo efetivo de Fisioterapeuta,
nivel E-l, padrdo 01, em regime de 30 horas semanais, na vaga
n°® 308775, decorrente da aposentadoria de Marta Cristina Cardoso
Ayres Neves. (Processo n°23102005575/2018-11).

N° 1609, de 05.10.18 — Nomeia VANESSA SILVA DE OLIVEIRA,
habilitado(a) em Concurso Publico de Provas e Titulos,
homologado através do Edital n® 55, de 06.10.2016, publicado no
DOU n° 196, de 11.10.2016, no cargo efetivo de Enfermeiro, nivel E-I,
padréo 01, em regime de 40 horas semanais, na vaga n.° 224869,
redistribuida pelo MEC. (Processo n°23102005576/2018-58).

N° 1610, de 05.10.18 - Nomeia SIMONE QUERZE BENJAMI,
habilitado(a) em Concurso Publico de Provas e Titulos,
homologado através do Edital n® 55, de 06.10.2016, publicado no
DOU n° 196, de 11.10.2016, no cargo efetivo de Técnico em
Enfermagem, nivel D-I, padrdo 01, em regime de 40 horas semanais,
na vaga n° 309450, decorrente da aposentadoria de Nivia Lima de
Souza. (Processo n°®23102006193/2018-05).
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N° 1611, de 05.10.18 — Nomeia GRAZIELE RIBEIRO BITENCOURT,
habilitado(a) em Concurso Publico de Provas e Titulos,
homologado através do Edital n® 55, de 06.10.2016, publicado no
DOU n° 196, de 11.10.2016, no cargo efetivo de Enfermeiro, nivel E-I,
padrédo 01, em regime de 40 horas semanais, na vaga n° 308604,
decorrente da aposentadoria de Mobnica de Almeida Carreiro.
(Processo n°23102006195/2018-96).

N° 1612, de 05.10.18 — Nomeia LUANA LIMA RIBA ANDRIETO
FERNANDES, habilitado(a) em Concurso Publico de Provas e
Titulos, homologado através do Edital n° 55, de 06.10.2016,
publicado no DOU n° 196, de 11.10.2016, no cargo efetivo de
Enfermeiro, nivel E-I, padrdo 01, em regime de 40 horas semanais,
na vaga n° 308740, decorrente da aposentadoria de Teodorico
Machado de Oliveira. (Processo n°® 23102006194/2018-41).

N° 1613, de 05.10.18 — Art. 12 Concede aposentadoria voluntaria a
FERNANDO SAMUEL SION, matricula SIAPE n° 397703, ocupante
do cargo de Professor Titular, do Quadro de Pessoal da
Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro, com
fundamento no art. 3° da Emenda Constitucional n° 47,
de 05.07.2005, publicada no DOU de 06.07.2005. Art. 2 Esta Portaria
entra em vigor a partir de sua publicacdo no DOU. (Processo n°
23102.005657/2018-58).

N° 1614, de 05.10.18 — Torna sem efeito a portaria n° 1154 de 08 de
agosto de 2018, que trata do afastamento da servidora THAIS
SALEMA NOGUEIRA DE SOUZA, ocupante do cargo de Professor
Adjunto, CPF n° 078.927.517-18, matricula Siape n° 1615600, no
periodo de 09 a 10 de agosto de 2018, incluindo transito, para
participar do Workshop sobre Conflitos de Interesses, em Brasilia,
DF, tendo em vista que a servidora nao participou do evento, em
funcdo de atividades académicas prioritarias. (Processo n°
23102.0004275/2018-15).

N° 1615, de 05.10.18 — Autoriza o afastamento com 6nus PROAP da
servidora FABIANA BARBOSA ASSUMPCAO DE SOUZA, ocupante
do cargo de Professor Associado, CPF n° 956.825.627-04, matricula
Siape n° 1001680, no periodo de 7 a 10 de outubro de 2018,
incluindo transito, para participar do Xl Encontro dos Programas
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de P6s-Graduacdo nas Areas de Medicina da CAPES, em Curitiba,
PR. (Processo n°23102.005724/2018-34).

N° 1616, de 05.10.18 — Autoriza o afastamento com 6nus limitado da
servidora THAIS SALEMA NOGUEIRA DE SOUZA, ocupante do
cargo de Professor Adjunto, CPF n° 078.927.517-18, matricula Siape
n® 1615600, nos dias 14 e 15 de novembro de 2018, incluindo
transito, para participar da | Jornada Cientifica da Faculdade de
Nutricdo da Universidade Federal de Alagoas, em Maceid, AL.
(Processo n°23102.005854/2018-77).

N° 1617, de 05.10.18 — Autoriza o afastamento com 6nus limitado da
servidora CLETY LARISA ANGULO LLERENA, ocupante do cargo
de Médica, CPF n° 056.776.127-40, matricula SIAPE n° 2305674, no
periodo de 20 a 23 de outubro de 2018, para participar do XLV
Congresso Brasileiro de Alergia e Imunologia, em Recife, PE.
(Processo n®23102.006149/2018-97).

N° 1618, de 05.10.18 — Autoriza o afastamento com 6nus limitado da
servidora ANNA HARTMANN CAVALCANTI, ocupante do cargo
de Professor Adjunto, CPF n° 808.277.567-04, matricula Siape
n° 1777259, no periodo de 08 a 10 de outubro de 2018, incluindo
transito, para participar do X Congresso Internacional de Filosofia,
em Campinas, SP. (Processo n° 23102.005352/2018-46).

N° 1619, de 05.10.18 — Autoriza o afastamento com onus limitado da
servidora ANNA HARTMANN CAVALCANTI, ocupante do cargo de
Professor Adjunto, CPF n° 808.277.567-04, matricula Siape
n° 1777259, no periodo de 23 a 26 de outubro de 2018, incluindo
transito, para participar do XVII Encontro Nacional da ANPOF, em
Vitériia, ES. (Processo n°® 23102.005365/2018-15).

N° 1620, de 05.10.18 — Autoriza o afastamento com 6nus limitado do
servidor PEDRO SPINOLA PEREIRA CALDAS, ocupante do cargo
de Professor Associado, CPF n° 034.061.887-61, matricula Siape n°
1507566, no periodo de 25 a 28 de novembro de 2018, incluindo
transito, para participar do IX Simpoésio Nacional de Histoéria
Cultural, em Cuiabda, MT. (Processo n° 23102.005977/2018-16).

N° 1621, de 05.10.18 — Art. 1° - Retifica o Art. 2°. da Portaria n°® 1269
de 17 de Outubro de 2016, que concede Promocao Funcional ao
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Professor (a) RODRIGO CASTELO BRANCO SANTOS, matricula
SIAPE n.° 2905389. Onde se |é: Art. 2° “Os efeitos financeiros para
fins de Aceleracdo Docente vigoram a partir de 30/09/2016, data que
iniciara _seu_novo _intersticio, revogadas as disposicbes em
contrario.”. Leia-se: Art. 2° “Os efeitos financeiros para fins de
Aceleracdo Docente vigoram a partir de 10/07/2016, data que
iniciard _seu novo __intersticio, revogadas as disposicbes em
contrario.”. (Processo n° 23102.005444/2016-64).

N° 1622, de 05.10.18 — Art. 1° - Concede Progressao Funcional ao
Professor (a) RODRIGO CASTELO BRANCO SANTOS, matricula
SIAPE n.° 2905389 - Adjunto Classe C Nivel 1, para Professor
Adjunto Classe C Nivel 2, referente ao _intersticio: 11/07/2016 a
10/07/2018, com base no Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e Il da Lei
n® 12.772 de 28/12/2012 e Resolugdo - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014.
Art. 2° - Os efeitos financeiros para fins de Progressdo Docente
terdo vigéncia a partir de 11/07/2018, de acordo com a LEI N° 13.325
de 29 de JULHO DE 2016. Revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Processo n.° 23102.003730/2018-57

N° 1623, de 05.10.18 — Art. 1° - Concede Aceleracdo da Promocéo ao
Professor (a) MAX KOPTI FAKOURY, matricula SIAPE
n°® 2434174 — Auxiliar Classe A Nivel 1, para Professor Assistente
Classe B Nivel 1, com base no Artigo 13, inciso | da Lei n® 12.772
de 28.12.2012 e Resolugao - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os
efeitos financeiros para fins de Aceleracao Docente vigoram a
partir de 07/08/2017, data que iniciara seu novo _intersticio,
revogadas as disposicbes em contrario. (Processo n°
23102.003693/2018-87).

N° 1624, de 05.10.18 — Art. 1° - Concede Aceleracdo da Promocéo ao
Professor (a) ELOISE SILVEIRA BOTELHO, matricula SIAPE
n°® 1530847 — Assistente Classe B Nivel 1, para Professor Adjunto
Classe C Nivel 1, com base no Artigo 13, inciso | da Lei n°® 12.772
de 28.12.2012 e Resolugao - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os
efeitos financeiros para fins de Aceleracdo Docente vigoram a
partir de 26/07/2018, data gue iniciard _seu novo intersticio,
revogadas as disposicbes em contrario. (Processo n°
23102.005529/2018-12)
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N° 1625, de 05.10.18 — Art. 1° - Concede Aceleracdo da Promocéao ao
Professor (a) THAIS DA SILVA FERREIRA, matricula SIAPE
n°® 1764690 — Assistente A Nivel 2, para Professor Adjunto Classe C
Nivel 1, com base no Artigo 13, inciso | da Lei n° 12.772
de 28.12.2012 e Resolucédo - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014 . Art. 2° -
Os efeitos financeiros para fins de Aceleracdo Docente vigoram a
partir de 09/07/2018, data gue iniciara seu novo _intersticio,
revogadas as disposicbes em contrario. (Processo n°
23102.003789/2018-45).

N° 1626, de 05.10.18 — Art. 1° - Concede Aceleracado da Promocéo ao
Professor (a) FERNANDO CAUIBY ARIANI FILHO, matricula SIAPE
n° 2238104 — Adjunto A Nivel 1, para Professor Adjunto Classe C
Nivel 1, com base no Artigo 13, inciso | da Lei n° 12.772
de 28.12.2012 e Resolucédo - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014 . Art. 2° -
Os efeitos financeiros para fins de Aceleracdo Docente vigoram a
partir de 01/07/2018, data gue iniciara seu novo _intersticio,
revogadas as disposicbes em contrario. (Processo n°
23102.005757/2018-84).

N° 1627, de 05.10.18 — Art. 1° - Concede Aceleracdo da Promocéo ao
Professor (a) GLENDA CRISTINA VALIM DE MELO, matricula SIAPE
n°® 2230529 — Adjunto A Nivel 2, para Professor Adjunto Classe C
Nivel 1, com base no Artigo 13, inciso | da Lei n° 12.772
de 28.12.2012 e Resolugao - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os
efeitos financeiros para fins de Aceleracdo Docente vigoram a
partir de 08/06/2018, data que iniciara seu novo _intersticio,
revogadas as disposicbes em contrario. (Processo n°
23102.004061/2018-31).

N° 1628, de 05.10.18 — Art. 1° - Concede Aceleracdo da Promocéo ao
Professor (a) GLENDA CORREA BORGES DE LACERDA, matricula
SIAPE n° 2230529 - Adjunto A Nivel 2, para Professor Adjunto
Classe C Nivel 1, com base no Artigo 13, inciso | da Lei n°® 12.772
de 28.12.2012 e Resolugao - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os
efeitos financeiros para fins de Aceleracdo Docente vigoram a
partir de 08/06/2018, data gue iniciard seu novo intersticio,
revogadas as disposicbes em contrario. (Processo n°
23102.003779/2018-18).
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N° 1629, de 05.10.18 — Art. 1° - Retifica em parte os Art. 1° e Art. 2°.
da Portaria n® 937 de 22 de Malo de 2017, que concede Promocéo
Funcional ao Professor (a) KELVIN DOS SANTOS FALCAO KLEIN,
matricula SIAPE n.° 2196746, Onde se lé: “Art. 1° Conceder
Progressao Funcional ao Professor (a) KELVIN DOS SANTOS
FALCAO KLEIN, matricula SIAPE n° 2196746 — Adjunto Classe C
Nivel 1, para Adjunto Classe C Nivel 2, referente ao Intersticio:
04/03/2015 a 03/03/2017, com base no Artigo 12, Inciso 2° - alinea |
e Il da Lei n° 12.772 de 28/12/2012 e Resolucdo - UNIRIO 4.430
de 28/11/2014. ”. Leia-se: “Art. 1° Conceder Progressao Funcional
ao Professor (a) KELVIN DOS SANTOS FALCAO KLEIN, matricula
SIAPE n.° 2196746 — Adjunto A Nivel 1, para Adjunto A Nivel 2,
referente ao Intersticio: 03/03/2015 a 02/03/2017, com base no
Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e Il da Lei n® 12.772 de 28/12/2012 e
Resoluc&o- UNIRIO 4.430 de 28/11/2014.” E, Onde se lé: “Art. 2° Os
efeitos financeiros para fins de Progressédo Docente terédo vigéncia
a partir de 04/03/2017, de acordo com a Lei n®13.325 de 29 de julho
de 2016. Revogadas as disposi¢goes em contrario.” Leia-se: “Art. 2°
Os efeitos financeiros para fins de Progressdo Docente teréo
vigéncia a partir de 03/03/2017, de acordo com a Lei n°®13.325 de 29
de julho de 2016, revogadas as disposicoes em contrario.”
(Processo n°23102.001400/2017-46).

N° 1630, de 09.10.18 — Art. 1° - Autoriza o afastamento com 6nus
limitado da servidora SIMONE DE OLIVEIRA CASTRO ALVES DO
NASCIMENTO ocupante do cargo de Técnica de Enfermagem, CPF
n°® 014.122.987-09, matricula SIAPE n° 2423717, no periodo de 25
a 27 de setembro de 2018, para participar do 5° Congresso Todos
Juntos contra o Cancer, em Sao Paulo, SP. Art. 2° - Os efeitos desta
Portaria retroagem a 25 de setembro de 2018, quando se iniciou o
afastamento. (Processo n° 23102.006186/2018-03).

N° 1631, de 09.10.18 — Autoriza o afastamento com 6nus limitado da
servidora ELIANE MIRANDA DA SILVA, ocupante do cargo de
Médica, CPF n° 859.361.467-15, matricula SIAPE n° 1445625, no
periodo de 20 a 23 de outubro de 2018, incluindo transito, para
participar do XLV Congresso Brasileiro de Alergia e Imunologia, em
Recife, PE. (Processo n° 23102.006185/2018-51).

N° 1632, de 09.10.18 — Autoriza o afastamento com 6nus limitado da
servidora FRANCIANE DANTAS DE LIMA, ocupante do cargo de
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Enfermeira, CPF n° 070.298.697-61, matricula SIAPE n° 1364075, no
periodo de 06 a 08 de dezembro de 2018, incluindo transito, para

participar do V Congresso Brasileiro de Enfermagem Neonatal, em
Aguas de Lindoia, SP. (Processo n°23102.006164/2018-35).

N° 1633, de 09.10.18 — Art. 1° - Homologa a aquisicdo da condicéao
de servidor estavel, com base no resultado final do Estagio
Probatério, do Servidor JADIR ANUNCIACAO DE BRITO Matricula
Siape N° 1725111, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior desta Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41,
da Constituicao Federal do Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20,
da Lei 8.112/1990. Art. 2° Os efeitos desta Portaria retroagem
a 10/09/2012. (Processo n° 23102.000056/2012-63).

N° 1634, de 09.10.18 - Art. 1° - Concede Progressao por
Capacitacao Profissional do Nivel Il para o Nivel lll a servidora IEDA
FERNANDES DE LIMA, matricula n°® 1126965, ocupante do cargo de
Auxiliar de Enfermagem, Nivel de Classificacdo C, Padrdo de
vencimento 3, lotada na Divisdo de Enfermagem do HUGG, em vista
da conclusdo do curso Ciclo 8 do Programa de Atualizac&do para
Técnicos em Enfermagem e tendo como base a Lei n® 11.091,
de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5824/2006, Portaria
Ministerial n° 09/2006, Lei n° 12.772, de 28/12/2012 e a Lei
n® 13325/2016. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a
08/10/2018. (Processo n°23102.001280/2017-87).

N° 1635, de 09.10.18 - Art. 1° - Concede Progressao por
Capacitacdo Profissional do Nivel Ill para o Nivel IV a servidora
VERA REGINA DE ARRUDA BOTELHO, matricula n° 1691923,
ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, Nivel de
Classificacao D, Padrao de vencimento 4, lotada na PROPLAN, em
vista da conclusao dos cursos Relacdes Interpessoais no Trabalho;
Acesso e Preservacdo para Documentos Eletrénicos de Arquivo e
tendo como base a Lei n®11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo
Decreto n° 5824/2006, Portaria Ministerial n® 09/2006, Lei n° 12.772,
de 28/12/2012 e a Lei n°® 13325/2016. Art. 2° - Os efeitos financeiros
retroagem a 08/10/2018. (Processo n° 23102.004347/2015-73).

N° 1636, de 09.10.18 — Art. 1° - Concede Promocéao ao Professor (a)

MARCELO DE SOUZA MAGALHAES, matricula SIAPE
n° 1818223 — Adjunto Classe C Nivel 4, para Professor Associado
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Classe D Nivel 1, referente ao _intersticio: 05/10/2016 a 04/10/2018.
Tendo em vista a obtencéo do titulo de Doutor em 26/03/2010, com
base no Artigo 13, Inciso 2° - alinea lll da Lei n® 12.772 de 28/12/2012
e Resolucdo - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os efeitos
financeiros para fins de Progressédo Docente terao vigéncia a partir
de 05/10/2018, de acordo com a Lei n°® 13.325 de 29 de julho _de
2016. Revogadas as disposicdes em contrario. (Processo n°
23102.005103/2018-51).

N° 1637, de 09.10.18 — Art. 1° - Concede Promocao ao Professor (a)
HELOISA HELENA ALBUQUERQUE BORGE QUARESMA
GONCALVES, matricula SIAPE n° 1315462 - Adjunto Classe C
Nivel 4, para Professor Associado Classe D Nivel 1, referente
ao_intersticio: 02/10/2016 a 01/10/2018. Tendo em vista a obtencao
do titulo de Doutor _em 01/07/2005, com base no Artigo 13,
Inciso 2° - alinea Il da Lei n° 12772 de 28/12/2012 e
Resolugdo - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os efeitos
financeiros para fins de Progressdo Docente terdo vigéncia a
partir de 02/10/2018, de acordo com a Lei n® 13.325 de 29 de julho
de 2016. Revogadas as disposicbes em contrario. (Processo n°
23102.005910/2018-73).

N° 1638, de 09.10.18 — Art. 1° - Concede Progressao Funcional ao
Professor (a) RICARDO LUiZ SICHEL, matricula SIAPE
n° 6449644 — Associado Classe D Nivel 2, para Professor Associado
Classe D Nivel 3, referente ao _intersticio: 07/07/2016 a 06/07/2018,
com base no Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e Il da Lei n® 12.772
de 28/12/2012 e Resolucdo - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os
efeitos financeiros para fins de Progressédo Docente teréo vigéncia
a partir de 07/07/2018, de acordo com a Lei n®13.325 de 29 de julho
de 2016. Revogadas as disposi¢cfes em contrario. (Processo n°
23102.005775/2018-66).

N° 1639, de 09.10.18 — Art. 1° - Concede Promocéao ao Professor (a)
FERNANDO DANIEL QUINTANA, matricula SIAPE
n°® 1284049 — Associado Classe D Nivel 4, para Professor Titular,
referente ao Intersticio: 07/10/2016 a 06/10/2018, com base no
Artigo 13, Inciso 2° - alinea IV, da Lei n°® 12.772 de 28/12/2012 e
Resolucdo - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° — Os efeitos
financeiros para fins de Progressdo Docente terdo vigéncia a
partir de 07/10/2018, de acordo com a Lei n® 13.325 de 29 de julho
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de 2016. Revogadas as disposicdes em contrario. (Processo n°
23102.005408/2018-62).

N° 1640, de 09.10.18 — Art. 1° - Concede Progressao Funcional ao
Professor (a) SUSIDARLEY FIDELES DA MOTA, matricula SIAPE
n® 2013790 — Adjunto Classe C Nivel 1, para Professor Adjunto
Classe C Nivel 2, referente ao _intersticio: 30/09/2016 a 29/09/2018,
com base no Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e Il da Lei n°® 12.772
de 28/12/2012 e Resolucéo - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014.Art. 2° - Os
efeitos financeiros para fins de Progresséo Docente terdo vigéncia
a partir de 30/09/2018, de acordo com a Lei n®13.325 de 29 de julho
de 2016. Revogadas as disposicdes em contrario. (Processo n°
23102.005851/2018-33).

N° 1641, de 10.10.18 — Art. 1° - Retifica o _Art. 2°. da Portaria n° 597
de 02 de Maio de 2018, que concede Promoc¢ado Funcional ao
Professor (a) FABRICIA JUNQUEIRA DAS NEVES, matricula SIAPE
n° 2353923. Onde se lé Art. 2° “Os efeitos financeiros para fins de
Aceleracdo Docente vigoram a partir de 26/02/2018, data que
iniciard _seu novo __intersticio, revogadas as disposi¢cfes em
contrario.”. Leia-se Art. 2° “Os efeitos financeiros para fins de
Aceleracdo Docente vigoram a partir de 27/11/2017, data que
iniciard _seu novo __intersticio, revogadas as disposicbes em
contrario.”. (Processo n° 23102.001358/2018-44).

N° 1642, de 10.10.18 — Art. 1° - Concede Promocao ao Professor (a)
JULIO CESAR TOLENTINO JUNIOR, matricula  SIAPE
n° 232466 — Assistente Classe B Nivel 2, para Professor Adjunto
Classe C Nivel 1, referente ao _intersticio: 14/03/2015 a 13/03/2017,
com base no Artigo 12, Inciso 3° - alinea Il da Lei n° 12.772
de 28/12/2012 e Resolucao - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os
efeitos financeiros para fins de Progresséo Docente terdo vigéncia
a partir de 14/03/2017, de acordo com a Lei n®13.325 de 29 de julho
de 2016. Revogadas as disposi¢cfes em contrario. (Processo n°
23102.005422/2018-66).

N° 1643, de 10.10.18 — INSUBSISTENTE.
N° 1644, de 10.10.18 — Art. 1° - Concede Progressao Funcional ao

Professor (a) ANDREA THEES MESSER, matricula SIAPE
n° 1974849 — Assistente Classe B Nivel 1, para Professor Assistente
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Classe B Nivel 2, referente ao intersticio: 05/09/2019 a 04/09/2018,
com base no Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e Il da Lei n°® 12.772
de 28/12/2012 e Resolucdo- UNIRIO 4.430 de 28/11/2014; e em
cumprimento ao Despacho do Magnifico Reitor, de 19/04/2018.
Art. 2° - Os efeitos financeiros para fins de Progressao Docente
terdo vigéncia a partir de 05/09/2018, de acordo com a Lei n® 13.325
de 29 de julho de 2016. Revogadas as disposicbes em contrario.
(Processo n°23102.005329/2018-51).

N° 1645, de 10.10.18 — Art. 1° - Concede Progressao Funcional ao
Professor (a) ANDREA POVEDANO, matricula  SIAPE
n® 1296310 — Adjunto Classe C Nivel 1, para Professor Adjunto
Classe C Nivel 2, referente ao_intersticio: 29/09/2014 a 28/09/20167,
com base no Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e Il da Lei n® 12.772
de 28/12/2012 e Resolucdo - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014; e em
cumprimento ao Despacho do Magnifico Reitor, de 19/04/2018.
Art. 2° - Os efeitos financeiros para fins de Progressao Docente
terdo vigéncia a partir de 29/09/2016, de acordo com a Lei n° 13.325
de 29 de julho de 2016. Revogadas as disposicdes em contrario.
(Processo n°23102.004190/2018-29).

N° 1646, de 10.10.18 — Art. 1° - Concede Promocéao ao Professor (a)
CLAUDIA MARIA VILLAR CALDEIRA SIMOES, matricula SIAPE
n° 1791870 — Adjunto Classe C Nivel 4, para Professor Associado
Classe D Nivel 1, referente ao _intersticio: 10/08/2016 a 09/08/2018.
Tendo em vista a obtencéo do titulo de Doutor em 04/09/2009, com
base no Artigo 13, Inciso 2° - alinea lll da Lei n® 12.772 de 28/12/2012
e Resolucédo - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014; e em cumprimento ao
Despacho do Magnifico Reitor, de 19/04/2018. Art. 2° - Os efeitos
financeiros para fins de Progressdo Docente terdo vigéncia a
partir de 10/08/2018, de acordo com a Lei n® 13.325 de 29 de julho
de 2016. Revogadas as disposicbes em contrario. (Processo n°
23102.005391/2018-43).

N° 1647, de 10.10.18 — Art. 1° - Concede Promocao ao Professor (a)
JAIR MARTINS DE MIRANDA, matricula SIAPE n° 2187898 — Adjunto
Classe C Nivel 4, para Professor Associado Classe D Nivel 1,
referente ao _intersticio: 02/01/2016 a 01/01/2018. Tendo em vista a
obtencé&o do titulo de Doutor em 30/07/2018, com base no Artigo 13,
Inciso 2° - alinea Il da Lei n° 12772 de 28/12/2012 e
Resolugdo - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014; e em cumprimento ao
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Despacho do Magnifico Reitor, de 19/04/2018. Art. 2° - Os efeitos
financeiros para fins de Progressdo Docente terdo vigéncia a
partir de 30/07/2018, de acordo com a Lei n® 13.325 de 29 de julho
de 2016. Revogadas as disposicdes em contrario. (Processo n°
23102.000894/2018-22).

N° 1648, de 10.10.18 — Art. 1° - Concede Promocao ao Professor (a)
ADRIANA PIMENTA DE FIGUEIREDO, matricula SIAPE
n° 1567552 — Adjunto Classe C Nivel 4, para Professor Associado
Classe D Nivel 1, referente ao _intersticio: 29/09/2016 a 28/09/2018.
Tendo em vista a obtencdo do titulo de Doutor em 14/02/2011, com
base no Artigo 13, Inciso 2° - alinea lll da Lei n® 12.772 de 28/12/2012
e Resolucédo - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014; e em cumprimento ao
Despacho do Magnifico Reitor, de 19/04/2018. Art. 2° - Os efeitos
financeiros para fins de Progressdo Docente terdo vigéncia a
partir de 29/09/2018, de acordo com a Lei n® 13.325 de 29 de julho
de 2016. Revogadas as disposicbfes em contrario. (Processo n°
23102.005220/2018-14).

N° 1649, de 10.10.18 — Art. 1° - Concede Promocéao ao Professor (a)
LOBELIA DA SILVA FACEIRA, matricula SIAPE
n°® 1279583 — Adjunto Classe C Nivel 4, para Professor Associado
Classe D Nivel 1, referente ao _intersticio: 10/08/2016 a 09/08/2018.
Tendo em vista a obtencé&o do titulo de Doutor em 19/11/2009, com
base no Artigo 13, Inciso 2° - alinea lll da Lei n®12.772 de 28/12/2012
e Resolucéo - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014; e em cumprimento ao
Despacho do Magnifico Reitor, de 19/04/2018. Art. 2° - Os efeitos
financeiros para fins de Progressdao Docente terdo vigéncia a
partir de 10/08/2018, de acordo com a Lei n® 13.325 de 29 de julho
de 2016. Revogadas as disposicdes em contrario. (Processo n°
23102.004817/2018-41).

N° 1650, de 10.10.18 — Art. 1° - Concede Progressao Funcional ao
Professor (a) CARLOS ROBERTO LYRA DA SILVA, matricula SIAPE
n° 1224358 — Associado Classe D Nivel 1, para Professor Associado
Classe D Nivel 2, referente ao _intersticio: 19/05/2016 a 18/05/2018,
com base no Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e Il da Lei n® 12.772
de 28/12/2012 e Resolucdo - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014; e em
cumprimento ao Despacho do Magnifico Reitor, de 19/04/2018.
Art. 2° - Os efeitos financeiros para fins de Progressdo Docente
terdo vigéncia a partir de 19/05/2018, de acordo com a Lei n®13.325
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de 29 de julho de 2016. Revogadas as disposicbes em contrario.
(Processo n°23102.005098/2018-86).

N° 1651, de 10.10.18 — Art. 1° - Institui a Comissdo do Banco de
Ideias da Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas, que sera composta
pelos seguintes membros:

- Andreza Silva de Oliveira (Técnica em Assuntos Educacionais) —
SIAPE 19756009;

- Cladice Nobile Diniz (Docente) — SIAPE 1782042;

- Graziella Cataldo Batista Felix (Assistente em Administracdo) —
SIAPE 1715749;

- Marcos Luiz Cavalcanti de Miranda (Docente) — SIAPE 1087938;

- Mariana Buarque Araujo (Secretéaria Executiva) — SIAPE 1860602;

- Marta Marques Loureiro (Assistente em Administracéo) — SIAPE
2395276;

- Patricia Ladeira Penna Macédo (Docente) — SIAPE 2265800;

- Rafaela Reznik Rocha (Assistente em Administragcdo) — SIAPE
2051773;

- Renata Amorim (Técnica em Enfermagem) — SIAPE 24231411.

Art. 2° - A Coordenacao da Comisséo ficara a cargo da servidora
CLADICE NOBILE DINIZ, membro da Comissdo de Acessibilidade
desta Universidade, conforme previsto em Edital; Art. 3° - Esta
Portaria entra em vigor nesta data, revogada a Portaria PROGEPE
n° 2013, de 14 de setembro de 2017.

N° 1652, de 11.10.18 — Coloca em exercicio a servidora ANA
CRISTINA DE ALMEIDA SOUZA, ocupante do cargo de Assistente
em Administracdo, CPF n°778.520.017-34, matricula SIAPE n° 43725,
na Secretaria da PROGEPE, a contar de 23/05/2018. processo n°
23102.003660/2018-37

N° 1653, de 11.10.18 — Coloca em exercicio a servidora BARBARA
RIBEIRO MAMEDE ROCHA, ocupante do cargo de Téchico em
Assuntos Educacionais, CPF n°096.053.867-47, matricula SIAPE
n® 1673087, na Diretoria de Programas e Atividades Especiais de
Ensino de Graduacao, a contar de 22/05/2018. (Processo n°
23102.000566/2018-26).

54



Boletim UNIRIO n° 19, de 15 de outubro de 2018

N° 1654, de 11.10.18 — Coloca em exercicio a servidora DIANA
JUNQUEIRA FONSECA OLIVEIRA, ocupante do cargo de
Fisioterapeuta e, CPF n° 108.354.976-66, matricula SIAPE
n® 3035432, no Servico de Clinica Médica A — HUGG, a contar
de 09/04/2018. (Processo n° 23102.000789/2018-93).

N° 1655, de 11.10.18 - Coloca em exercicio o servidor FILIPE
RIBEIRO MAGALHAES, ocupante do cargo de Assistente em
Administracdo, CPF n° 099.007.167-79, matricula SIAPE n° 2395143,
na Faculdade de Ciéncias Sociais, a contar de 15/05/2018.
(Processo n°23102.001262/2018-86).

N° 1656, de 11.10.18 — Coloca em exercicio a servidora GEYSA BIGI
MAYA MONTEIRO, ocupante do cargo de docente, CPF n°
246.128.557-87, matricula SIAPE n° 397649, no Departamento de
Patologia e Apoio Clinico — EMC, a contar de 02/03/2018. (Processo
n° 23102.000031/2018-55).

N° 1657, de 11.10.18 — Coloca em exercicio a servidora MARIANA
DE OLIVEIRA TARGINO MACHADO, ocupante do cargo de auditora
e, CPF n° 014.334.604-08, matricula SIAPE n° 2163022, na Auditoria
Interna — AUDIN, a contar de 09/07/2018. (Processo n°
23102.007164/2017-71).

N° 1658, de 11.10.18 — Coloca em exercicio a servidora MICHELLE
SANCHES DE CARVALHO SABENCA, ocupante do cargo de
assistente em administracdo e, CPF n° 106.327.687-03, matricula
SIAPE n° 1890881, na Divisdo de Administracdo de
Beneficios/ DAB/DGPA - PROGEPE, a contar de 03/05/2018.
(Processo n°23102.000760/2018-10).

N° 1659, de 11.10.18 — Coloca em exercicio a servidora PATRICIA
VIVIAN VON BENKO HORVAT, ocupante do cargo de Assistente em
Administracdo, CPF n° 665.399.437-68, matricula SIAPE n° 1484016,
na Secretaria do CCH, a contar de 18/07/2018. (Processo n°
23102.003485/2018-88).

N° 1660, de 11.10.18 — Coloca em exercicio a servidora RAQUEL

BARBOSA MORATORI, ocupante do cargo de Professora do
Magistério Superior, CPF n° 748.682.686-00, matricula SIAPE
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n° 1805057, no Departamento de Servi¢go Social- DSS/CCH, a contar
de 18/07/2018. (Processo n° 23102.003485/2018-88).

N° 1661, de 11.10.18 — Coloca em exercicio o servidor RODRIGO
FELLIPE RAMOS, ocupante do cargo de docente, CPF n°
052.785.957-52, matricula SIAPE n° 2441736, no Departamento de
Cirurgia Geral e Especializada — EMC, a contar de 27/03/2018.
(Processo n°23102.002343/2018-01).

N° 1663, de 11.10.18 — Coloca em exercicio a servidora THAIS
FERREIRA GARCIA, ocupante do cargo de fonoaudiélogo e, CPF
n° 117.705.147-83, matricula SIAPE n° 1717361, no Servi¢co de
Otorrinolaringologia — HUGG, a contar de 04/06/2018. (Processo n°
23102.002463/2018-09).

N° 1664, de 11.10.18 — Coloca em exercicio o servidor THIAGO
CANTIDIO MACHADO DE SOUZA, ocupante do cargo de Assistente
em Administracdo, CPF n° 144.994.277-62, matricula SIAPE
n® 2072423, no Departamento de Cenografia/CLA, a contar
de 16/07/2018. (Processo n°23102.002871/2018-52).

*

ATOS DO CENTRO DE LETRAS E ARTES - CLA
PORTARIAS:

N° 002, de 01.10.18 — Art. 1° Designa JULIANA BITTENCOURT
MANHAES, matricula SIAPE n° 1192734, como membro da
Comissao de Combate ao Preconceito, pelo segmento docente, em
substituicdo a VILMA BARBOSA SOARES, matricula SIAPE n°
397937. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir desta data.

N° 003, de 01.10.18 — Art. 1° Designa os Professores ANDRE FELIPE
ARGUELLES BETIM PAES LEMA, matricula SIAPE n° 2222746; ANA
LUCIA MARTINS SOARES, matricula SIAPE n° 1040853; DOMINGOS
SAVIO FERREIRA DE OLIVEIRA, matricula SIAPE n° 398905; ELZA
MARIA FERRAZ DE ANDRADE, matricula SIAPE n° 3223470;
MARINA HENRIQUES COUTINHO, matricula SIAPE n° 1817796;
MONICA FERREIRA MAGALAES, matricula SIAPE n° 122448; NARA
WALDERMAR KEISERMAN, matricula SIAPE n° 1224933; e
TATIANA DA MOTTA LIMA RAMOS, matricula SIAPE n° 1045794,
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como membros do Nucleo Docente Estruturante — NDE do
Bacharelado em Atuacao Cénica. Art. 2° Esta Portaria entra em
vigor a partir desta data.

Publicam-se em anexo

. Informag6es/SBAP/DAB/2018 - Concessdo do Abono de
Permanéncia dos servidores DENISE DE ASSIS CORREA SORIA,
LUIZ CARLOS DOS SANTOS, ADRIANA CESARIO DE FARIA ALVIM,
GERALDO CORREIA WAGNER e SONIA REGINA DA SILVA
CARVALHO.

o Informacbes n° 053 e 059 / 2018 / PROPGPI/PROAP -
Afastamento do Pais das mestrandas SEVERINE CARMEN
MACEDO e MARIANA PIMENTA BUENDO.

o Anexos das Resolucgdes n° 5.053, 5.055 e 5.056/2018.
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- '(//V_J
UNIRIO
—
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO — UNIRIO

Pro-Reitoria de Pos-Graduagdo,Pesquisa e Inovagio — PROPGPI

fl.: 11
Rubrica:
PROPGPI

Informagéo n°053 / 2018 / PROPGPI/PROAP

Assunto: Publicagdo em Boletim Interno da UNIRIO — SEVERINE CARMEM
MACEDO (solicita)

Ref. Processo n° 23102.006141/2018-21

A Chefia de Gabinete da Reitoria

1. Solicito publicagdo no boletim interno da UNIRIO, do afastamento com
énus PROAP, da aluna SEVERINE CARMEM MACEDO (PPGEDU) ,
para participar e apresentar trabalho no X Congresso da Associagao
Latino Americana de Sociologia Rural, que acontecera em Montevidéu -
Uruguai , no periodo de 25 a 30 de novembro de 2018

2. Apb6s, favor encaminhar a PROAD para as devidas providéncias.

Rio de Janeiro, 02 d_gﬁp{st;ﬁfp’ro de 2018.

Pro-Reitora de Pgs-Graduagdo, Pesquisa e Inovagao
SIAPE 1043079

Avenida Pasteur, 296 — Urca - RJ Cep: 22290-240

Tel/fax.:(0xx21)2542-7759 Recebido as /| - A S

Email:gabpropg@unirio.br de 5 O 49
e
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V1
UNIRIO
£

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UNIRIO
Pro-Reitoria de Pos-Graduagio,Pesquisa e Inovagdo — PROPGPI

fl.:18
Rubrica:
PROPGPI

Informag&o n° 059 / 2018 / PROPGPI/PROAP

Assunto: Publicagdo em Boletim Interno da UNIRIO — MARIANA PIMENTA
BUENO (solicita)

Ref. Processo n° 23102.006.401/2018-68

A Chefia de Gabinete da Reitoria

1. Solicito publicagdo no boletim interno da UNIRIO, do afastamento com
6nus PROAP, da aluna MARIANA PIMENTA BUENO (PPGCP), para
participar e apresentar trabalho na 8a Conferéncia Latinoamericana e
Caribenha de Ciéncias Sociais e Primeiro Foro Mundial de Pensamento
Critico, que acontecera em Buenos Aires - Argentina , no periodo de 19
a 23 de novembro de 2018

Rio de Janeiro, 15 de outubro de.2018.

Profa.Dra. EvelyfrtCoy

Pré-Reitora de Pos-Gra
SIAPE 1043079

duacdo, Pesquisa e Inovagao
Il
‘I {W/ S LU

G, follo)3
Cofef

Avenida Pasteur, 296 — Urca - RJ Cep: 22290-240
Tel/fax.:(0xx21)2542-7759
Email:gabpropg@unirio.br
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Regulamento do Curso de P6s-Graduagiio laro sensu, em nivel de especializagiio, em
ASSISTENCIA EM SAUDE DA MULHER COM ENFASE EM MASTOLOGIA

TITULO 1 - DA NATUREZA. FINALIDADES E OBJETIVOS DO CURSO

Art. 1° - O Curso de Pés-Graduagiio lato sensu em Assisténcia em Satde da Mulher com
finfase em Mastologia, oferecido pela Disciplina de Ginecologia da Universidade Federal do
Estado do Rio de Janeiro - UNIRIO, tem como objetivos especializar o médico em nivel de
pos-graduagio lato sensu, fornecer capacitagio docente e fornecer ao medico que atua em
area da Satde da Mulher um aprimoramento dos conhecimentos especificos.

§1°- O Curso de Pés-Graduagio lato sensu em Assisténcia em Satde da Mulher com Enfase
em Mastologia tem como objetivo geral especializar o médico em nivel de pos-graduagdo lato
sensu e fornecer capacitagio docente.

§2°- O Curso de Pos-Graduagio lato sensu em Assisténcia em Saide da Mulher com Finfase
em Mastologia tem por objetivo especifico fornecer ao médico que atua em area da Satde da
Mulher um aprimoramento dos seus conhecimentos especificos.

TITULO 11 - DA FUNDAMENTACAO LEGAL

Art. 2° - O Curso de Pos-Graduagio lato sensu em Assisténcia em Satde da Mulher com
Enfase em Mastologia estd estruturado de acordo com a legislagdo vigente, obedecendo ds
normas do Conselho Nacional de Educagio e aos atos académicos da UNIRIO, que dispoe
sobre normas para a criagéio e funcionamento de curso.

TITULO 111 - DA COORDENACAQO E ADMINISTRACAO DO CURSO

CAPITULO I
DO COLEGIADO DO CURSO

Art. 3° - A coordenacdo pedagogica serd exercida pelo colegiado do curso, responsavel pela
execugdio das disciplinas ¢ demais componentes curriculares do curso, formado pelo conjunto
de professores integrantes de seu corpo docente e de um coordenador responsavel com
titula¢@io minima de mestre, pertencente ao quadro docente ativo da UNIRIO.

Art. 4° - Colegiado do Curso

I. Manifestar-se a respeito e submeter a apreciacio pela Camara de Pos-Graduagdo da

Diretoria de POs-Graduagao da PROPG e propor ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Iixtensio

(CONSEPE) a criacéo, a transformagao, a exclusio ¢/ou a extingao de disciplinas;
II. Decidir sobre questdes referentes a matricula e recurso que lhe forem dirigidos, atendidas
as peculiaridades do curso;

[T Aprovar, mediante andlise de curriculum vitae, os docentes que ministrardo disciplinas ¢
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orientardo os traballios de conclusido de curso;
IV. Acompanhar e avaliar o desenvolvimento do curso.

Art. 5° - Compete ao Coordenador do Curso Pos-Graduagdo lato sensu em Assisténcia em
Satde da Mulher com Enfase em Mastologia:

I.Convocar e coordenar as reunioes;

II. Coordenar a execugdo do curso de acordo com as deliberagdes do Colegiado de
Curso;

I11. Coordenar a orienta¢io da matricula e da inscrigio por disciplina;

IV. Supervisionar os trabalhos da secretaria relativos ao registro ¢ ao controle
académico;

V. Empreender gestdes nos diferentes érgdos da UNIRIO, visando ao bom
funcionamento do Curso;

VI. Elaborar o cronograma das atividades didaticas ¢ encaminha-lo para a
aprovag¢do no Colegiado de Curso;

VIL. Apresentar anualmente a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacdo
(PROPG) os relatérios e as informagdes sobre as atividades do curso;

VIII. Enviar a PROPG, no prazo indicado, o calendario escolar do curso:

IX. Participar na elaboragio do Catilogo Geral do Curso de Pos-Graduagdo lato
sensu da UNIRIO;

X. Cumprir efou fazer cumprir as determinagdes da Administragdo Superior ¢ de
seus Conselhos em zelar pelo cumprimento das disposi¢hes pertinentes no
Estatuto. no Regimento Geral e neste regulamento.

X1. Deliberar sobre recurso ou representagio de discentes;

XIL.  Credenciar os orientadores de trabalhos de conclusio de curso;

XIII. Solicitar ao departamento competente, o credenciamento de docentes que nao
sdo professores da UNIRIO, para coordenar disciplinas ou orientar trabalho de
conclusao de curso;

XIV. Indicar a Comissio Examinadora para sele¢do de candidatos ao Curso;

XV. Indicar Comissio de Avaliagdo para apreciar os trabalhos de conclusdo de
curso apos finalizagdo de todos os créditos previstos na matriz curricular do curso.

TITULO IV
DA ORGANIZACAO DO CURSO

CAPITULO I
DO REGIME DIDATICO E DA AVALIACAO DE DESEMPENHO

Art. 6 - O Curso de Pos-Graduagdo lato sensu em Assisténcia em Satde da Mulher com
Enfase em Mastologia serd oferecido no Hospital Universitario Gaffiée ¢ Guinle, de acordo
com 0s convénios ¢ as parcerias estabelecidas com a UNIRIO.

sparto d irs0 de Poe-Graouacas @

Art. 7 - O Curso de Pés-Graduagdo lato sensu em Assisténcia em Saiude da Mulher com

Al
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Enfase em Mastologia apresenta estrutura curricular composta por 08 (oito) disciplinas
obrigatorias com total de 360h, e 04 (quatro) disciplinas ndo-obrigatérias compreendendo
atividade pratica, discriminadas detalhadamente no Projeto Pedagogico do Curso, totalizando
24 meses.

§1° — A avaliagio do desempenho académico do aluno sera de responsabilidade do docente
coordenador da disciplina,

§2° — A média final em cada disciplina serd expressa em notas de 0 a 10 (zero a dez),
considerando aprovado o aluno com média igual ou maior que 7.0 (sete), considerando 0s
respectivos conceitos:

E (Excelente) = de 9.0 a 10.0 - Aprovado

MB (Muito Bom) = de 8.0 a 8.9 - Aprovado

B (Bom) = de 7.0 a 7.9 - Aprovado

I (Insuficiente) = de 0 a 6.9 - Reprovado

§3° - Para a aprovagio em qualquer disciplina e atribui¢do dos créditos respectivos sio
requeridos dos alunos:

a. Obtencio de nota igual ou superior a 7.0 (sete), correspondente a conceito B (Bom);

b. Frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) nas atividades presenciais.

Art. 8 - O Curso de Pos-Graduagio lato sensu em Assisténcia em Satde da Mulher com
Enfase em Mastologia é mantido com verbas provenientes do pagamento de mensalidades do
aluno.

§1°- Considerando o caput deste artigo ¢ as especificidades de oferta do curso nessas
condigdes, o aluno deverd observar e atender, obrigatoriamente, os seguintes itens:

a. Cursar as disciplinas durante a oferta regular do curso, de acordo com o cronograma
estabelecido pela Coordenagdo do Curso;

b. Estar ciente de que ndo havera oferta isolada de disciplina ao longo do curso:

c. Bstar ciente de que ndo haverd trancamento de matricula ou de disciplina;

d. Estar ciente de que ndo haveréd dependéncia:

e. Ser aprovado em todas as disciplinas obrigatérias para estar apto a apresentar o trabalho de
conclusio de curso;

{. Atender aos cronogramas de cada disciplina.

Art. 9 - A Coordenacdo do Curso de Pos-Graduagdo fato sensu podera autorizar o
aproveitamento de estudos feitos pelo aluno em outros Cursos de Pés-Graduagdo lato sensu

em institui¢do credenciada pelo Ministério da Educagdo. de acordo com o Regulamento do

curso de pos-graduagdo laro sensu, que deverd, obrigatoriamente, atender as seguintes
exigéncias:

LAbranger matéria integrante do curriculo do curso;
II. Nao ultrapassar, em conjunto, a 1/3 (um ter¢o) do total dos créditos ou da carga
hordria do curso correspondente.
§1° - O aproveitamento de estudos serd atribuido ao aluno que tenha cursado a disciplina cujo
aproveitamento tenha sido aprovado de acordo com o Regulamento de cada Curso.
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§2° — O aproveitamento de disciplina apés 3 (trés) anos de sua obtengdo ficara condicionado a
aprovagio em exame de suficiéncia sob a responsabilidade do coordenador do curso
integrante do Curso de Pés-Graduagdo lato sensu, indicado pelo colegiado do curso.

Art. 10 - Para efeito de medida do trabalho académico, a unidade basica ¢ o crédito.

Art, 11 - As atividades presenciais serdo desenvolvidas no Hospital Universitario Gaflrée ¢
Guinle da UNIRIO.

CAPITULO I
DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

Art. 12 - O aluno aprovado em todas as disciplinas obrigatorias devera apresentar seu
trabalho de conclusdo de curso, impreterivelmente, no prazo estabelecido pela coordenagido e
tornado pablico em cronograma distribuido no inicio da disciplina TCC.

Art. 13 - O trabalho de conclusdo de curso dever estar de acordo com as normas vigentes na
Associagiio Brasileira de Normas Técnicas (ABNT).

Art. 14 - Para avaliar o trabalho de conclusao de curso, o coordenador do Curso de Pos-
Graduagio lato sensu em Assisténcia em Satde da Mulher com Enfase em Mastologia

convida docentes com titulagio minima de mestrado para compor uma banca com esta
finalidade.

§1° - A banca para avaliagdo do trabalho de conclusdo de curso serd composta por 02 (tés)
professores de reconhecida competéncia na drea tematica do curso, com titulagdo minima de
nmestrado.

§2° - Em cariter de excepcionalidade, podera integrar a comissdo examinadora de monografia
um profissional ndo detentor dos titulos de Mestre ou Doutor, pertencente ou ndo ao corpo
docente do curso, desde que indicado pelo Colegiado do Curso e possuidor de alta
qualificagio em sua érea de atuagio ou notorio saber.

§3° - A apresentacio dos trabalhos de conclusdo de curso serd realizada na UNIRIO ou em
outro local estabelecido pela Coordenagio do Curso.

Art. 15 - O aluno apresentara o trabalho de conclusio de curso logo apds o cumprimento,
com aprovagio, de todos os créditos das disciplinas.

$1° - O aluno deverd cumprir a data estipulada para a entrega do trabalho de conclusdo de
curso.

\ v
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§2° - Ao infringir o prazo de entrega do trabalho de conclusido de curso o aluno perdera u"//

direito ao certificado de Especialista em Assisténcia em Satde da Mulher com Enfase em
Mastologia.

§3° - O aluno entregard seu trabalho de conclusio de curso para a Coordenacio do curso que
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0s encaminharda a banca.

Art. 16 - Uma vez que seu trabalho de conclusio de curso tenha sido aprovado, o aluno, apos
proceder a eventuais modificagdes sugeridas pelos professores, caso haja, no prazo estipulado
pela Banca Examinadora, deverd providenciar a versdo final do seu trabalho, em uma copia
encadernada em capa dura ¢ dois CD-ROM, entregando-o a Coordenagdo do Curso.

CAPITULO 111

DA CONCESSAO DO GRAU DE ESPECIALISTA E DA EXPEDICAO DO
CERTIFICADO

Art. 17 - Para obter o grau de Especialista em Assisténcia em Salde da Mulher com Enfase
em Mastologia, o aluno deverd satisfazer ds seguintes exigéncias:

a. Obter aprovagdo em cada disciplina com, no minimo, conceito B (Bom);

b. Obter frequéncia minima de 75 % (setenta e cinco por cento) da carga horéria de atividades
presenciais previstas para cada disciplina;

¢. Obter aprovagio da Banca Examinadora para seu trabalho de conclusao de curso.

Art. 18 - O Certificado de conclusio do Curso de Pos-Graduagio lato sensu em Assisténcia
em Satde da Mulher com Fnfase em Mastologia serda concedido ao aluno que, além de
satisfazer todos os requisitos dispostos no Art. 17, tiver obtido nota igual ou superior a 7,0
(sete) no trabalho de conclusdo de curso.

Art. 19 - No Certificado devera constar “curso resultante de acordo técnico-cientifico com a
Sociedade de Ginecologia ¢ Mastologia do Estado do Rio de Janeiro n® XXXX".

TITULO V - DO CORPO DOCENTE

CAPITULO I
DA CONSTITUICAO

(
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Art. 20 — O Corpo Docente do Curso serd constituido por, pelo menos, 70% (setenta por/ |5 /
I ! P por/ LA

cento) de professores do quadro de pessoal da UNIRIO, sempre com percentual minimo de { /
7 ¥

50% (cinquenta por cento) de mestres ¢ doutores.

Paragrafo Unico - Poderdo ser convidados professores sem titulo de Mestre, mas com

reconhecida capacidade, com o objetivo de intercambio de experiéncias e informagdes, /

visando a constante valorizag¢ao do curso.

CAPITULO 11
DA SELECAO
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Art. 21 - Na composigio do corpo docente terdo preferéncia os professores da U NIRIO,
portadores de titulos de Doutor, Livre Docente, Mestre ou Especialista, respeitadas as areas de
conhecimento.

Paragrafo Unico - Poderdo ser propostos pelo Colegiado do Departamento do Curso
envolvido, professores portadores do titulo de Doutor, Livre Docente, Mestre ou Especialista,
ndo pertencentes ao Quadro de Pessoal da UNIRIO para responsaveis por disciplinas
especificas.

CAPITULO III
DAS ATRIBUICOES

Art. 22 - Sdo atribuigdes dos membros do corpo docente:

a. Participar das atividades de planejamento ¢ controle de execugdo curricular e das
deliberacdes das suas respectivas disciplinas;

b. Orientar os estudos dos alunos do curso;

¢. Coordenar reunides de trabalho com os professores, segundo o cronograma da disciplina ou
sempre que Necessario;

d. Comparecer e participar das reunides do Curso;,

e. Participar das capacitagdes;

{. Entregar nos prazos as avaliagdes presenciais, exames finais ou outras atividades
académicas realizadas;

¢. Acompanhar, preencher, supervisionar e entregar nos prazos estabelecidos, as planilhas de
notas e inseri-las no Sistema Académico da UNIRIO.

h. Manter anotagdes pedagdgicas sobre o desempenho dos discentes;

i. Entregar e disponibilizar relatorios de desempenho discente quando solicitado:

j. Cumprir o presente regulamento.

TITULO VI - DO CORPO DISCENTE

CAPITULO I
DA CONSTITUICAO

Art. 23 - O Corpo discente do Curso de Pés-Graduagio lato sensu em Assisténcia em Satide
da Mulher com Enfase em Mastologia sera constituido por alunos regularmente matriculados
nas disciplinas ou em elaboragéo de trabalho de conclusio de curso.

CAPITULO 11
DOS DIREITOS E DEVERES

Art. 24 - Sio direitos do corpo discente:
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4. Contar com a oferta de disciplinas em niimero e qualidade que viabilizem as diversas etapas
do curso;

b. Receber ao longo do curso orientagdo condizente com o rumo de seus estudos ¢ com 4
natureza das suas necessidades.

Art. 25 - Sdo deveres do corpo discente:

a. Participar de todas as atividades determinadas pelos professores das disciplinas ¢ demais
componentes curriculares previstas no Projeto Pedagogico do Curso, cumprindo 0s requisitos
correspondentes dentro dos prazos estabelecidos nos cronogramas de cada disciplina ou
demais componentes curriculares;

b. Ter frequéncia de pelo menos 75% (setenta ¢ cinco por cento) do total de atividades nas
disciplinas e demais componentes curriculares;

¢. No caso de licen¢a gestante/ maternidade serd observado o disposto em lei;

d. Cumprir o presente regulamento, o regimento do Centro de Ciéncias Biologicas ¢ da Saude
¢ 0 Regimento Geral da UNIRIO, assim como todos os atos académicos referentes aos cursos
lato sensu da respectiva Universidade.

TITULO VII - DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 26 - Este regulamento poderd ser modificado a cada 02 (dois) anos ou sempre que O
Colegiado do Curso assim o decidir.

Art. 27 - Este regulamento entrara em vigor na data de sua aprovagdo pelo Conselho de
Ensino e Pesquisa da UNIRIO.

Art. 28 - Os casos omissos neste regulamento serdo resolvidos em primeira instancia pela
Coordenagio do Curso, cabendo recurso ao Colegiado do Curso, ao Centro de Ciéncias
Biologicas e da Saude, & Camara de Pos-Graduagao ¢ a0 CONSEPE em ordem crescente de
hierarquia deliberativa na organizagio académico-administrativa da UNIRIO.

st 1 - =

Rio de Janeiro, __ ¥ de th de &8

Ay [ Mic d
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO — UNIRIO

Pré-Reitoria de Pés-Graduagao e Pesquisa
Diretoria de Pés-Graduacao

FORMULARIO DE APRESENTACAO

CURSO DE POS-GRADUACAO LATO SENSU
EM ASSISTENCIA EM SAUDE DA MULHER COM ENFASE EM
MASTOLOGIA

|- SOBRE O CURSO PROPOSTO:

1. CARACTERISTICAS DO CURSO

1.2. Denominacao e Natureza do curso:
[ x ] Especializagao
[ 1MBA

1.2. Modalidade:
[ x ] Presencial
[ 1A distancia

1.3. Curso com previsao de pagamento de mensalidade?

[ 1 Nao.

[x] Sim. Especifique:

Valor mensal: R$100,00 (CEM REAIS) n° de cotas: 12 cotas
mensais e sucessivas.

X/
\V &

2.  UNIDADE PROPONENTE: f \
/ _,,,'//l
2.1. Unidade Académica: Departamento de Cirurgia Geral e Especializada”

Enderec¢o: Rua Mariz e Barros 775/ 2° andar i

Telefone / Fax: (21) 2264-4339
Escola: Escola de Medicina e Cirurgia /
Centro: Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude d

Coordenador do Curso: Professora Sandra Maria Garcia de Almeida
Telefones: Trabalho: 22641437 / Celular: 996271239

E-mail: sandra.almeida@unirio.br /%IX
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2.2. Apresentagdo da Unidade Académica proponente:

O Departamento de Cirurgia Geral e Especializada possui todas as disciplinas
cirtrgicas envolvidas no curso: a) Cirurgia Geral e Especializada (Clinica Cirurgica I ¢ 11);
Anestesiologia; Traumato-ortopedia; Oftalmologia; Otorrinolaringologia; Técnica Operatéria
e Cirurgia Experimental; Obstetricia; Ginecologia; Urologia e também incluindo as disciplinas
optativas de Cirurgia do Trauma, Aspectos Especiais da Dor Aguda e Cronica, Cirurgia do
Trauma, Cirurgia Toracica, Neurocirurgia Geral, Fundamentos da Cirurgia Plastica e Cirurgia
Vascular.

Possui cursos de pos-graduacdo lato sensu em Cirurgia Geral, Cirurgia Vascular,
Urologia, Otorrinolaringologia e Ginecologia.

Os servigos vinculados as disciplinas organizam e ministram Programas de Residéncia
Médica nas 4reas de Cirurgia Geral, Cirurgia Videolaparoscopica, Cirurgia Gastroenterologica,
Cirurgia Tordcica, Cirurgia Vascular, Neurocirurgia, Ginecologia/Obstetricia, Traumato-
ortopedia, Oftalmologia, Otorrinolaringologia, Urologia, Anestesiologia e Mastologia.

Organiza e tem recomendado pela CAPES o primeiro mestrado profissional em
Medicina na area I, com 4rea de concentracao em Téenicas Videoendoscopicas (Cirurgia).

Possui convénios com a Secretaria Estadual de Satide do Rio de Janeiro utilizando
como campo de treinamento os hospitais de emergéncia. Possui também intercimbio com
dois dos maiores centros de trauma dos EUA (Miami e San Diego da Califérnia) e com estes ¢
outros mantém periodicamente estudos por videoconferéncia.

2.3. Grande area de conhecimento do curso: Ciéncias da Saude.
Subarea de conhecimento de curso: Medicina (conforme tabela CAPES).

3. JUSTIFICATIVA PARA OFERTA DO CURSO

3.1. Objetivo Geral: Especializar o médico em nivel de pés-graduagéao
lato sensu e fornecer capacitacao docente.

3.2. Objetivo Especifico: fornecer ao médico que atua em area da Satide
da Mulher um aprimoramento dos seus conhecimentos especificos.

4. CARACTERIZAGAO DO CURSO
4.1. Periodo de Realizagio: 24 meses.
Inicio da oferta de disciplina: setembro de 2016.
Término de disciplina: agosto de 2018.

4.2. Prazo maximo previsto para a entrega de monografia ou trabaihc
final: 120 (cento e vinte) dias apds a conclusao do curso.

4.3. Carga horaria tedrico pratica: 480 (quatrocentos e oitenta) horas.
4.4. Local e horario de aula: Hospital Universitario Gaffrée e Guinle.
4.5. Nimero de vagas: 20

4.6, Clientela-alvo ( ) Docentes ( x ) Profissionais Médicos.

4.7. Estudo prévio de demanda (méaxima de 300 palavras):
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A participagdo em Congressos Médicos Nacionais e Internacionais e a
vivéncia no ambito universitario fez-nos observar a grande procura por
este area de especializagao em medicina - a Mastologia. Acreditamos
que o mesmo interesse sera manifesto pelo Curso ora oferecido peia
UNIRIO em parceria técnico-cientifica com a Sociedade de Ginecologia
e Mastologia do Estado do Rio de Janeiro / SOGIMA-RJ. O Céncer de
Mama constitui tema de satde publica e existe preocupagao constante
para o diagndstico precoce e a busca de terapéuticas menos invasivas,
importantes na formagdo de médicos que desejam conduzir a
especialidade e para as pacientes afetadas, refletindo em maior
sobrevida com melhor qualidade de vida.

4.8. Disciplinas e Ementas
Disciplina - Patologias Benignas

Alteraghes Congénitas e Traumaticas das Mamas | Sindromes

Mastites Infecciosas — MicOticas, Bacterianas e Virais | Mastites Nao Infecciosas

Alteragdes Funcionais Benignas das Mamas - AFBM

Tumores Benignos das Mamas | Ginecomastia

Lesoes com Fator de Risco Aumentado para Cancer das Mamas | Hiperplasias

Patologias Mamadrias na Infancia e Adolescéncia

Medicina Baseada em Evidéncias | Bioética no Cancer das Mamas | Filme: Medidas Extremas
Cirurgias das Lesoes Benignas das Mamas | Adenomastectomia — Indica¢oes e Técnicas
Cirurgia Plastica das Mamas - Fundamentos / Estética e Reparadora

Preparo Pré-Operatorio do Paciente | Dor no Consultério e no Pos-Operatério - Como conduzir
Conduta nas Lesoes Nao Palpaveis | Localiza¢ao pré-Operatéoria — Agulhamento e ROLL

Disciplina - Patologias Malignas Especiais

Prevenc¢ao Primaria, Secundaria e Terciaria no Cancer das Mamas.

Deteccao Precoce do Cancer das Mamas | Exames de Rastreio.

Histéria Natural do Cancer das Mamas | Carcinogénese Mamaria.

Genética, Epidemiologia e Fatores de Risco do Cancer das Mamas.

Citologia | Histologia | Imunohistoquimica do Cancer das Mamas.

Sinais e Sintomas do Ciancer das Mamas | Estadiamento do Cancer das Mamas.
Situacdes Especiais: Cancer das Mamas em Jovens, Idosas, Gestantes (Ciclo Gravidico-
Puerperal), Ifomens.

Carcinoma Ductal Infiltrante: tipos e subtipos.

Tumores [speciais: Sarcomas, Bilateral, Paget, Inflamatério, Carcinoma Oculto, Carcinoma de
Intervalo.

Disciplina — Patologias Malignas Condutas

Tratamento Cirtrgico do Cancer das Mamas | Linfonodo Sentinela
Tratamento Nao Cirtrgico do Cincer das Mamas — Radioterapia.
Tratamento Nao CirGrgico do Cancer das Mamas -~ Quimioterapia. /
Tratamento Nio Cirargico do Cancer das Mamas — Hormonioterapia e Imunoterapia.
Tumores Localmente Avancados (sangramento, dor, odor, mifase) edema e infecgoes em MS.
Tratamento Cirargico Paliativo (Mastectomias Higiénicas)

Visdo Critica do Tratamento do Cancer das Mamas | Responsabilidade Médica na Mastologia.
Cancer de Mama e Ovarios — hereditariedade | Neoplasias Relacionadas ao Cancer das Mdmus 1
Aspectos Nutricionais no Cancer das Mamas na Prevencao, no Pré e Pos-Operatorio.
Complicac¢oes Clinicas: Vomitos, Tosse, Dispnéias, Anemias e Leucopenia.

/

7

Disciplina - Seguimento das Pacientes Tratadas
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o Seguimento das Pacientes Tratadas: Linfoedema, Recidivas Locais e Metastases

o Seguimento das Pacientes Tratadas: Fisioterapia Pré e Pos Operatoria.

s Seguimento das Pacientes Tratadas: Aspectos Psicossociais | Suporte Psicoldgico

e Seguimento das Pacientes Tratadas: A Sexualidade na Paciente Pré e Pos Tratamento de

Cancer das Mamas.
e Seguimento das Pacientes Tratadas: Suporte Ginecolbgico: Vida Reprodutiva, Hiperplasias
Endometriais, Climatério, Osteoporose, Incontinéncia Urindria, Infecgoes Virais.
o Tixames de Tmagem em Mastologia: Mamografia, Ultrassonografia, Ressonancia Magnética.
o Seguimento das Pacientes Tratadas: Prognostico.

Dominios Conexos I

Metodologia de Pesquisa.

a. O problema.

b. A observagao do problema.

c. A hipétese formulada.

d. O controle das variaveis.

e. Os testes de hipoteses.

f. A tese e o seu desenvolvimento.
g.  Ademonstragao.

h.  Dedugao.

i. A antitese.

Dominios Conexos II

Bioestatistica.

a. Aamostra.

b. Estatisticas.

c. Probabilidade.

d. Amostragens ¢ Estimacao.
e. Testes de hipoteses.

Dominios Conexos I1I

Didatica.

a. Conceituacao.

b. Didatica Geral.

¢. Didatica Especial.

d. Objetivos.

e. Fundamento e Métodos.

Dominios Conexos IV

Pedagogia.

a. Conceituagdo.

b. Interacdo com outras ciéncias (educacao / cultura).

¢.  Esséncias Estruturais (aspectos descritivos, normativos, tecnologicos e histéricos).
d. A formagao do profissional de satide e hospitais.

e. Recursos humanos para a saude.

f. Auvaliagao de aprendizagem.

BIBLIOGRAFIA RECOMENDADA:

Livros:

Coordenador: Almir Antdnio Urbanetz, 12 edicdo, 2016 &
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- Endocrinologia Ginecoldgica e Reprodutiva. Mario Gaspare Giordano. Editora
Rubio - 2009

- Tratado de Mastologia da SBM (Sociedade Brasileira de Mastologia) Vols 1 e
2, Carlos Ricardo Chagas, Carlos Henrique Menke ,Roberto José S. Vieira e
Ricardo Anténio Boff, 2011 - Ed Revinter

Revistas:

- American Journal of Obstetrics &Gynecology. Ed. Mosby, St. Louis, Missouri
- Fertility & Sterility. Elsevier, New York

- Femina Febrasgo. Rio de Janeiro

- Obstetrical & Gynecological Survey Williams & Wilkins, Baltimore

- Revista Brasileira de Ginecologia e Obstetricia, Febrasgo, Rio de Janeiro

- Revista Brasileira de Mastologia da Sociedade de Mastologia RJ.
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4.3. Cronograma de disciplinas oferecidas e corpo docente responsavel:

: IES
2 Z ; 7 NOME DO i Unidade "
DISCIPLINA CHTEOGRICA | CHPRATICA | INICIO TERMINO PROFESSOR TITULACAO | Acodemica | 20ueesta
| vinculado
1
Patologias Benignas 75 horas 0 horas "gae'ti‘l’“i’fo“ “g’tﬁm’;" M"é;gr\g::gte Doutor DECIGE UNIRIO
" i - Margo efou Margo efou Sandra Maria
Patologias Malignas Especiais 75 horas 0 horas Setenibro Setembro Garcia de Almeida Doutor DECIGE UNIRIO
Patologias Malignas Condutas 75 horas 0 horas hgzrti?nilgl hgae;?:nilr? Lu‘nszi :r ;g::to Doutor DECIGE UNIRIO
Seguimento das Pacientes Tratadas 75 horas 0 horas n:i‘arqo e’°:' N,‘.a':go eLIo: Luis Antonio Vieira | Especialista DECIGE UNIRIO
Trabalho de Conclusédo de Curso 0 horas 0 horas | - . - - - -
e 15 horas Margo efou Marco e/ou Bartolomeu da
Dominios Conexos la IV (cada) Ohoras | gotembro Satembio Camara Franca Doutor UFF UFF
- . 30 horas | Margo efou Margo efou A ;
Pratical a IV (eletivas) 0 hora (cada) I Setembro Setembro - -
|
Anexo I
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4.9. Metodologia de Ensino (maximo de 200 palavras):
Sera constituida por:
- Programa Informativo e Formativo: Aulas Teéricas, Sessdes
Clinicas, Runides Cientificas, Conclaves Médicos, Atividades de Pesquisa
e Elaboracgio de Trabalhos Cientificos. Elaboragdo de Monografia no final
do Curso. ;
- Atividades Tedrico-Praticas
- Atividades Praticas
4.10. Avaliacao de desempenho do aluno no curso:
[ x] Provas
[ x ] Seminario
[ x ] Trabalhos finais de disciplinas
[ x ] Monografia
4.6. Anexos
Il - SOBRE O PROCESSO SELETIVO:
5. SELEGAO:
5.1. Inscrigao para selegao: Conforme edital
5.2. Processo de selegao:
Periodo de Inscrigdo: 01 de janeiro a 05 de margo do ano de inicio / :
do curso. ey,
2
Forma adotada para selecéo: /
[ ]Prova escrita ;
[ ]Prova Oral /)\" \
[ x1 Analise do curriculum vitae ou lattes AN /{/
[ x] Outras: ser médico graduado com diploma valido no Brasil. L// )/
5.3. Comissio de Selegdo: Coordenadores da Pos-Graduacao.
5 @l
= R . oW
- R e
|
g = =
- S Ze -
( > g fme [EE

S Ufase Gt .
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[l - SOBRE O CONVENIO

6. BENS HAVIDOS PELO CONVENIO

6.1. Instituicdo Conveniada: Sociedade de Ginecologia e Mastologia
do Estado do Rio de Janeiro / SOGIMA-RJ.

7. ANEXOS

[ x] Acordo de cooperacao
[ 1Contrato
[ 1Convénio

8.0UTRAS INFORMAGOES:
8.1. Se o curso foi oferecido anteriormente, indicar:

» Nuamero de vezes:

s Ano:

« Responsavel:

o Ultimo relatério final enviado:

8.2. Recomendacao da Sociedade especifica da area:

Sim [x]
Nao [ ] Justificativa (Até 150 palavras).
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UNIRIO

POLITICA DE ACESSO ABERTO A INFORMACAO TECNICO-CIENTIFICA E AOS
DADOS DE PESQUISA

~ TITULOI
DA POLITICA DE ACESSO ABERTO

Art. 1° Fica estabelecida a Politica de Acesso Aberto a Informagdo Técnico-Cientifica e
aos Dados de Pesquisa da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro (UNIRIO), nos
seguintes termos:

I - disponibilizar a produgdo técnico-cientifica da UNIRIO, assim como os dados gerados nas
pesquisas, de forma livre e aberta, a fim de dar visibilidade a essa produgdo, preservar a memoria
institucional e apoiar o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), a produgéo de indicadores
confidveis referentes a essa produgdio e aperfeicoar os mecanismos de gestdo da pesquisa
propiciando o acesso irrestrito ao conhecimento produzido pela UNIRIO;

1I - indicar o Repositério Institucional (RI) Hérus, da UNIRIO, como o local oficial para reunir
toda a produgéo técnico-cientifica em meio digital, gerada pela UNIRIO;

III - indicar o Repositorio de Dados (RD) de Pesquisa DATAHG6rus, da UNIRIO, como local
oficial para o depésito dos dados utilizados como fonte priméria para a geragdo da produgdo
técnico-cientifica;

IV - garantir o carater prioritdrio da Politica de Acesso Aberto a Informagao Técnico-Cientifica e
aos Dados de Pesquisa na politica institucional, tornando-se um dever do autor vinculado a
UNIRIO o depésito da produgdo intelectual e dos dados de pesquisador nesses repositorios,
resguardando-se aos autores os direitos autorais e usos comerciais de suas obras, na forma do
artigo 8° desta Politica;

V - recomendar, nos mecanismos de depésito, a adogdo de licengas apropriadas para maximizar
o reuso dos dados de pesquisa;

VI - apoiar a interoperabilidade entre sistemas internos e externos, bem como o uso de padrdes
nacionais e internacionais de metadados, com o objetivo de facilitar o intercambio de dados,
eliminar a duplicagfo de esforgos e garantir o uso eficiente dos recursos;

VII - promover agdes integradas com outras iniciativas nacionais e/ou estrangeiras para
preservagdo digital dos contetidos.
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TiTuLon
DO ESCOPO DA POLITICA

Art. 2° Esta Politica se aplica a toda a comunidade universitaria da UNIRIO que publica ou
dissemina os resultados de pesquisas, entre outros produtos das atividades técnico-cientificas — o
que inclui servidores, pesquisadores, professores visitantes, substitutos e temporarios, estudantes
de pos-graduacio e estudantes de graduagdo, entre outros.

Art. 3° Os textos completos e os respectivos metadados das produgdes técnico-cientificas
deverdo ser depositados tdo logo sejam publicados ou possam estar disponiveis de forma livre ¢
aberta no Repositorio Institucional Horus e no Repositorio DATAHo6rus, de acordo com as
respectivas politicas de funcionamento, nos seguintes termos:

I - devem constar ao menos os metadados bibliograficos, entre outros, a fim de possibilitar o
registro e o inventario da produgdo da comunidade universitaria da UNIRIO;

I - deve ser depositada a produgdo listada abaixo, nos formatos aplicaveis, conforme a politica
de funcionamento dos respectivos repositorios:

a)  artigos cientificos avaliados por pares;

b) teses e dissertagdes;

¢) livros;

d)  capitulos de livros;

e) trabalhos apresentados em eventos;

f)  relatérios de pesquisa;

g)  pedidos de patente de invengd@o e modelo de utilidade, registro de desenho industrial e
de marca;

h)  dados de pesquisa (a serem depositados exclusivamente no DATAHOrus);

i) outras publicagdes ou produtos cientificos da Universidade a serem apreciados pelo
Comité Gestor.

TITULO 11 )
DA GOVERNANGA E TRANSPARENCIA

Art. 4° Fica instituido o Comité Gestor da Politica de Acesso Aberto a Informagio
Técnico-Cientifica e aos Dados de Pesquisa como uma instancia deliberativa e consultiva:

I - 0 Comité Gestor sera formado por indicagdo do Comité Cientifico, com um representante de
cada uma das seguintes Unidades organizacionais:

a) Biblioteca Central;
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b)  Arquivo Central;
¢) Diretoria de Tecnologia da Informag@o e Comunicagéo;
d)  Pré-Reitoria de Pesquisa, Pos-Graduagdo e Inovagéo;
e)  Decania do Centro de Ciéncias Humanas;
f)  Decania do Centro de Letras e Artes;
g)  Decania do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude;
h)  Decania do Centro de Ciéncias Juridicas e Politicas;
i)  Decania do Centro de Ciéncias Exatas e Tecnologia;

1. Outros membros ad hoc poderdo ser convocados por sua especialidade no assunto;
I - compete ao Comité Gestor:

a) supervisionar a politica e monitorar sua conformidade a fim de garantir que a
Universidade atenda aos requisitos do acesso aberto;

b)  recomendar estratégias e funcionalidades dos sistemas necessarios para apoiar a
implementagdo desta Politica e/ou dos requisitos obrigatérios para promover o acesso
aberto de forma sistematica;

I1I - a organizagdo e o funcionamento do Comité Gestor serdo dispostos em regulamento proprio.

TITULO IV
DAS LICENCAS E EMBARGOS

Art. 5° Ficam reservados aos autores todos os direitos autorais, bem como 0s usos
comerciais sobre as obras de sua autoria, salvo as excegdes previstas em lei ou em instrumentos
contratuais.

Art. 6° Com relagdo as licengas, recomenda-se atribuir licengas flexiveis e abertas a fim de
maximizar a disseminagdo e o uso da produgdo técnico-cientifica e dos dados de pesquisa da
UNIRIO.

Art. 7° Com rela¢do aos embargos da produgdo técnico-cientifica, recomenda-se atender
aos periodos estabelecidos. Nesse caso, os metadados deverdo ser disponibilizados no

Repositério Institucional Horus até o final do embargo, quando o texto integral devera ser
liberado.

Pardgrafo anico. Para outras obras intelectuais, os autores poderdo solicitar periodo de
embargo ao Comité Gestor, devidamente justificado.

(%)
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Art. 8° Os pedidos de patente de invengdo e modelo de utilidade, registro de desenho
industrial e registro de marca deverdo ter os metadados depositados no Repositorio Institucional
Hoérus. O acesso ao texto integral serd liberado apos sua publica¢@o pelo Instituto Nacional de
Propriedade Industrial (INPI).

TITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 9° Os casos omissos serdo apreciados pelo Comité Cientifico.
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO — UNIRIO

POLITICA DE GESTAO INSTITUCIONAL DO ACESSO AO PATRIMONIO
GENETICO E AO CONHECIMENTO TRADICIONAL ASSOCIADO

TITULO 1
DA POLITICA DE GESTAO

Art. 1° Fica estabelecida a Politica de Gestdo Institucional do acesso ao Patrimonio
Genético e ao Conhecimento Tradicional Associado e da reparticdio de beneficios da

Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro (UNIRIO), nos seguintes termos:

§ 1° Orientar a comunidade académica sobre informagdes acerca do acesso ao patrimédnio
genético, para o efetivo respeito aos direitos de propriedade material ou imaterial que incidam
sobre o Patriménio Genético ou sobre o Conhecimento Tradicional Associado, acessado ou sobre
o local de sua ocorréncia.

§ 2° Recomendar procedimentos administrativos das atividades no Sistema Nacional de
Gestdo do Patriménio Genético e do Conhecimento Tradicional Associado (SisGen) com vinculo
institucional.

§ 3° Apoiar a interoperabilidade entre sistemas internos e externos, bem como o uso de
padrdes nacionais e internacionais, com o objetivo de facilitar o intercdmbio de dados e
informagdes acerca do Patriménio Genético.

§ 4° Promover agdes integradas com outras iniciativas nacionais e/ou estrangeiras para
acesso ao Patrimonio Genético.

§ 5° Promover uma inter-relagdo entre as atividades cadastradas na Instituigéo e a politica
nacional de protegdo ao Patriménio Genético.

§ 6° Reforgar, perante a comunidade académica, a importancia dos principios éticos sobre
0 acesso ao Patriménio Genético e/ou Conhecimento Tradicional Associado.

§ 7° Promover a repartigdo ética, justa e equitativa dos beneficios derivados da exploragio

econdmica de produto acabado ou material reprodutivo oriundo de acesso ao. Patriméonio
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Genético ou ao Conhecimento Tradicional Associado, para conservagdo e uso sustentavel da

biodiversidade.

TITULO 11
ESCOPO DA POLITICA

Art. 2° Esta Politica se aplica a toda a comunidade universitaria da UNIRIO envolvida em
atividades de ensino, pesquisa e extensdo, o que inclui servidores, pesquisadores, professores

visitantes, substitutos e temporarios, entre outros.

Art. 3° Conforme o artigo 12 da Lei n° 13.123/2015, as seguintes atividades deverdo ser

cadastradas:

I acesso ao Patrimonio Genético ou ao Conhecimento Tradicional Associado dentro do Pais,
realizado por pessoa natural ou juridica nacional, publica ou privada;

II. acesso ao Patrimbnio Genético ou ao Conhecimento Tradicional Associado por pessoa
Juridica sediada no exterior associada a institui¢do nacional de pesquisa cientifica e tecnologica,
pablica ou privada;

Il acesso ao Patriménio Genético ou ao Conhecimento Tradicional Associado, realizado no
exterior por pessoa natural ou juridica nacional, publica ou privada;

IV. remessa de amostra de Patriménio Genético para o exterior com a finalidade de acesso, nas
hipéteses dos incisos 11 e IIT acima;

V. envio de amostra que contenha Patriménio Genético por pessoa juridica nacional, puablica ou

privada, para prestagio de servicos no exterior como parte de pesquisa ou desenvolvimento

tecnoldgico.

Art. 4° Nos termos do artigo 2° da Lei n°® 13.123/2015 consideram-se:
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I. Patriménio Genético: informagdo de origem genética de espécies vegetais, animais,
microbianas ou espécies de outra natureza, incluindo substéncias oriundas do metabolismo destes
seres vivos;
[I. Conhecimento Tradicional Associado: informagdo ou pratica de populagdo indigena,
comunidade tradicional ou agricultor tradicional sobre as propriedades ou usos diretos ou
indiretos, associada ao Patrimonio Genético;
I1I. Acesso ao Patrimonio Genético: pesquisa ou desenvolvimento tecnolégico realizado sobre
amostra de Patrimonio Genético;
IV. Acesso ao Conhecimento Tradicional Associado: pesquisa ou desenvolvimento tecnoldgico
realizado sobre o conhecimento tradicional associado ao Patrimonio Genético que possibilite ou
facilite 0 acesso ao Patrimonio Genético, ainda que obtido de fontes secundarias, tais como
feiras, publicagdes, inventarios, filmes, artigos cientificos, cadastros e outras formas de
sistematizago e registro de conhecimentos tradicionais associados;
V. Pesquisa: atividade, experimental ou tedrica, realizada sobre o Patrimonio Genético ou
Conhecimento Tradicional Associado, com o objetivo de produzir novos conhecimentos, por
meio de um processo sistematico de construgdo do conhecimento que gera e testa hipoteses e
teorias, descreve e interpreta os fundamentos de fenomenos e fatos observaveis;

VI. Desenvolvimento Tecnologico: trabalho sistematico sobre o Patrimonio Genético ou sobre o
Conhecimento Tradicional Associado, baseado nos procedimentos existentes, obtidos pela
pesquisa ou pela experiéncia pratica, realizado com o objetivo de desenvolver novos materiais,
produtos ou dispositivos, aperfeigoar ou desenvolver novos processos para exploragdo
econdmica;
VII. Bioprospec¢do: qualquer atividade exploratoria que visa a identificar componente do
Patrimonio Genético e informagéo do Conhecimento Tradicional Associado, com potencial para
uso comercial;
VIII. Remessa: transferéncia de amostra de Patrimonio Genético para institui¢do localizada fora

do Pais com a finalidade de acesso, situagdo em que a responsabilidade sobre a amostra ¢

transferida para a destinatéria;
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[X. Termo de Transferéncia de Material (TTM): instrumento firmado entre remetente e
destinatario para remessa ao exterior de uma ou mais amostras contendo Patrimonio Genético
acessado ou disponivel para acesso, que indica, quando for o caso, se houve acesso ao
Conhecimento Tradicional Associado e que estabelece o compromisso de reparti¢do de
beneficios de acordo com as regras previstas nesta Politica;
X. Envio de Amostra: envio de amostra que contenha Patriménio Genético para a prestagdo de
servigos no exterior como parte de pesquisa ou desenvolvimento tecnolégico, situagdo em que a
responsabilidade sobre a amostra ¢ de quem realiza o acesso no Brasil;
XI. Condigdes in situ: condigdes em que o Patrimonio Genético existe em ecossistemas e
habitats naturais e, no caso de espécies domesticadas ou cultivadas, nos meios onde
naturalmente tenham desenvolvido suas caracteristicas distintivas proprias, incluindo as que
formem populagdes esponténeas;
XII. Espécie Domesticada ou Cultivada: espécie em cujo processo de evolugdo influiu o ser
humano para atender as suas necessidades;
XIII. Condigdes ex situ: condigdes em que o Patrimdnio Genético é mantido fora de seu habitat
natural;
XIV. Populagdo Espontanea: populagio de espécies introduzidas no territério nacional, ainda que

domesticadas, capazes de se autoperpetuarem naturalmente nos ecossistemas e habitats
brasileiros.

TITULO 111
QUANTO A GOVERNANCA E TRANSPARENCIA

Art. 5° Fica instituida a Diretoria de Pesquisa como a instancia deliberativa e consultiva da

presente Politica.

Pardgrafo Gnico. Membros ad hoc poderdo ser convocados por sua especialidade no

assunto para resolug@o de demandas especificas.

Art. 6° Compete a Diretoria de Pesquisa:
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I. supervisionar esta Politica a fim de garantir que a Universidade atenda aos requisitos do acesso
ao Patrimonio Genético e ao Conhecimento Tradicional Associado;

II. recomendar estratégias e funcionalidades dos sistemas necessarios para apoiar a
implementag@o desta Politica e/ou dos requisitos obrigatérios;

I11. aprovar o cadastro de pesquisadores no Sistema Nacional de Gestdo do Patrimonio Genético
(SisGen) e do Conhecimento Tradicional Associado;

IV. gerenciar, com a Camara de Pesquisa, o cadastro de projetos com acesso ao Patriménio

Genético e ao Conhecimento Tradicional Associado.

§ 1° A habilitagdo de vinculo institucional no SisGen sera somente concedida a servidores
com matricula ativa no Sistema de Ensino da UNIRIO (SIE) ou participantes do Programa
Especial de Participagdo de Professores Aposentados nas Atividades de Pesquisa e Ensino de
Pé6s-Graduag@o (PROPAP).

Art. 7° As orientagdes, documentos institucionais e informagdes sobre Patrimonio

Genético deverio ser disponibilizados em sitio eletrénico institucional.

Art. 8° Cabe aos pesquisadores o cadastro de suas atividade de pesquisa, bioprospecgio e

desenvolvimento tecnolégico, bem como colegdes institucionais no SisGen.

Art. 9° As colegdes envolvendo Patrimonio Genético e Conhecimento Tradicional
Associado, aprovadas e registradas em Unidade Académica da UNIRIO, deverdo ser registradas

no SisGen pelo responsével designado pela Unidade Académica proponente.

Art. 10. Os pesquisadores, apos o cadastro de atividades e colegdes no SisGen, deverdo

enviar copia de suas respectivas atividades cadastradas a Diretoria de Pesquisa.
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Art. 11. Os projetos de pesquisa cadastrados no Portal de Pesquisa com atividades

envolvendo Patriménio Genético e Conhecimento Tradicional Associado deverdo registrar

obrigatoriamente o niimero do cadastro da atividade no SisGen, no Portal de Pesquisa.

TITULO IV
DA REMESSA E DO ENVIO DE AMOSTRA QUE CONTENHA PATRIMONIO GENETICO
PARA INSTITUICAO NO EXTERIOR

Art. 12. Para realizar remessa de amostra do Patrimonio Genético ao exterior, 0
pesquisador deverd apresentar o TTM (Anexo I), firmado entre a UNIRIO e a instituigdo
destinataria do material na forma prevista pelo CGen (artigo 11, § 2°, da Lei n° 13.123/2015), e

autorizado pela Diretoria de Pesquisa.

Art. 13. Compete ao pesquisador realizar cadastro de remessa de amostra do Patrimonio

Genético perante o SisGen, mediante formulario especifico.

§ 1° O cadastramento devera ser feito sempre antes de efetivada a remessa e conter as

informagdes definidas pela legislagdo vigente.

§ 2° Para cada remessa, devera haver um cadastro prévio no SisGen, mesmo que tais

remessas estejam compreendidas em um tnico TTM.

§ 3% O pesquisador se responsabilizara pela obtengdo de demais autorizagdes e/ou licengas

que se fizerem necessdrias para que o referido material possa legalmente deixar o Pais.

Art. 14. Para realizar o envio de amostras do Patrimonio Genético ao exterior, o
pesquisador devera possuir instrumento juridico firmado entre a UNIRIO, responsavel pelo

acesso ao Patrimdnio Genético, e a institui¢fio parceira ou contratada no exterior, apos analise da

Procuradoria.
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§ 1° O envio de amostra que contenha o Patrimdnio Genético para prestagdo de servigos
no exterior ndo acarreta transferéncia de responsabilidade sobre a amostra para a instituigdo

destinataria.

§ 2° A institui¢do parceira ou contratada devera ser comunicada e se comprometer a

devolver ou destruir todas as amostras enviadas ap0s a realizagdo do servigo.
§ 3° As amostras deverdo estar acompanhadas:
I - do instrumento juridico referido no caput do artigo;

[I - do consentimento prévio informado, em caso de envio de amostra de Patriménio Genético de
variedade tradicional local ou crioula ou raga localmente adaptada ou crioula para acesso em

atividades ndo agricolas, quando couber.

§ 4° Exclusivamente nos casos de envio de amostra para sequenciamento genético no
exterior, o instrumento juridico a que se refere o caput do artigo ndo sera obrigatorio. Nesse
caso, as amostras deverdo ser acompanhadas de comunicagdo formal a instituigdo parceira ou

contratada informando suas obrigagdes em atengdo a legislagdo vigente.

Art. 15. Compete ao pesquisador realizar cadastro de envio de amostra do Patrimonio

Genético no SisGen por meio de formulério especifico.

Paragrafo tnico. O cadastramento devera ser feito seguindo os prazos estabelecidos para o

cadastramento de acesso, como previsto no § 2°, artigo 12, da Lei n® 13.123, de 20/05/2015.

TiTULO V
EXPLORAGCAO ECONOMICA
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Art. 16. O acesso ao Patrimonio Genético existente na UNIRIO ou ao Conhecimento
Tradicional Associado para fins de pesquisa ou desenvolvimento tecnolégico e a exploragdo
economica de produto acabado ou material reprodutivo oriundo desse acesso somente serdo
realizados mediante cadastro, autorizagdo ou notificagdo, e serdo submetidos a fiscalizagdo,

restricdes e reparticdo de beneficios nos termos e nas condigdes estabelecidos na legislagdo

vigente e nesta Politica.

Art. 17. Para a exploragdo econdmica de produto acabado ou material reprodutivo oriundo

de acesso ao Patrimonio Genético ou ao Conhecimento Tradicional Associado, serdo exigidas:

I - a notifica¢@o do produto acabado ou do material reprodutivo ao CGen;
IT - a apresentagdo do acordo de repartigdo de beneficios, ressalvado o disposto no § 5°, do artigo
17, e no § 4°, do artigo 25, da Lei n® 13.123/2015.

§ 1° A modalidade de reparti¢do de beneficios, monetaria ou ndo monetaria, devera ser
indicada no momento da notificagdio do produto acabado ou material reprodutivo oriundo do

acesso ao Patrimdnio Genético ou ao Conhecimento Tradicional Associado.

§ 2° O acordo de reparti¢do de beneficios deve ser apresentado em até 365 (trezentos e
sessenta e cinco) dias a partir do momento da notificagdo do produto acabado ou do material
reprodutivo, na forma prevista no Capitulo V da Lei n® 13.123/2015, ressalvados os casos que

envolverem conhecimentos tradicionais associados de origem identificavel.
Art. 18. O processo de repartigdo de beneficios devidos a UNIRIO serd de
responsabilidade da Diretoria de Inovagdo Tecnolégica, Cultural e Social (DIT), como parte da

defini¢do de acordo setorial previsto em legislagdo vigente.

TITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS
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Art. 19. Os casos omissos serdo apreciados pelo Comité Cientifico da Pro-Reitoria de Pos-

Graduagdo, Pesquisa e Inovagdo (PROPGPI), de acordo com as normas universitarias, desde que

estas estejam de acordo com a fundamentagdo acima exposta.
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ANEXO | - TERMO DE TRANSFERENCIA DE MATERIAL - TTM

Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro - UNIRIO
Diretoria de Pesquisa
CEP 22290-240 | Rio de Janeiro-RJ

MATERIAL TRANSFER AGREEMENT - MTA

THE MATERIAL TRANSFER AGREEMENT - MTA, legal
document pursuant to subparagraph Il of article 25 of
Decree N2 8,772, of 2016 is signed:

Between:

FEDERAL UNIVERSITY OF THE STATE OF RIO DE JANEIRO
established under Law no. 6,655, dated June 5, 1979,
with its headquarters and jurisdiction in this City of Rio de
Janeiro, State Capital of the same name, located at
Avenida Pasteur, 296, Urca and entity registered with the
the CNPJ / MF under n°. 34.023.077 / 0001-07,
hereinafter referred to as simply UNIRIO, here
represented, in the form of its Statutes, by Research
Director Prof. Dr. Anderson Junger Teodoro, Brazilian,
married, professor, with CPF n2 092986447-60, ID card n?
1151603-2, issuing agency DETRAN-RJ with delegation of
jurisdiction - Administrative Rule no. 494, of May 08,
2018, hereinafter referred to simply as "SENDER”

And:
If the recipient is a Legal Entity":

[NAME OF THE RECIPIENT INSTITUTION according to
registration in the host country], legal entity
headquartered at [FULL ADDRESS], [CITY OR
MUNICIPALITY], [REGION / STATE], POSTAL CODE
[POSTAL CODE], [COUNTRY], herein represented by
[INSTRUMENT OF DELEGATION], by [FULL NAME OF THE
LEGAL REPRESENTATIVE], [NATIONALITY], [POSITION],
holder of the personal identification document N2 [ID
NUMBER], resident at [FULL ADDRESS], [CITY OR
MUNICIPAL], [REGION / STATE], POSTAL CODE [POSTAL
CODE], [COUNTRY], hereinafter simply referred to as
"RECIPIENT".

If the recipient is a Natural Person’:

[FULL NAME], BRAZILIAN nationality, [MARITAL STATUS],
[PROFESSION], with CPF — INDIVIDUAL TAXPAYER
REGISTRY N2 [CPF NUMBER], holder of the ID card N2 [ID
CARD NUMBER], issuing agency [ISSUING AGENCY],
STATE [STATE], domiciled at [FULL ADDRESS], [CITY OR
MUNICIPALITY] - [REGION / STATE], POSTAL CODE.
[POSTAL CODE], [COUNTRY], hereinafter simply referred
to as “RECIPIENT".

Taking into account that the RECIPIENT must comply with
the requirements of Law N2 13,123 of May 20, 2015 and
Decree N2 8.772 of May 11, 2016, in order to access’ the
samples of genetic resources”’, object of this MTA -
MATERIAL TRANSFER AGREEMENT, for the purpose of
research’ activities and technological developments, the
RECIPIENT, declares to be aware that should:

TERMO DE TRANSFERENCIA DE MATERIAL - TTM

O TERMO DE TRANSFERENCIA DE MATERIAL - TTM,
documento juridico nos termos do inciso Ill do art. 25 do
Decreto no 8.772, de 2016 é firmado:

Entre:

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
instituida nos termos da Lei n2 6.655, de 05 de junho de
1979, com sede e foro nesta Cidade do Rio de Janeiro,
Capital do Estado do mesmo nome, situada na Avenida
Pasteur, n? 296, Urca e inscrita no CNPJ/MF sob o n®
34.023.077/0001-07, doravante denominada
simplesmente UNIRIO, neste ato representada, na forma
de seus Estatutos, pelo Diretor de Pesquisa Prof Dr.
Anderson Junger Teodoro, brasileiro, casado, professor
universitario, com CPF n° 092986447-60, portador da
cédula de identidade n° 1151603-2, 6rgdo emissor
DETRAN-RJ com delegagdo de competéncia — Portaria n?
494, de 08 de maio de 2018,doravante denominada
simplesmente "REMETENTE",

E:
Se o destinatario for Pessoa Juridica':

[NOME DA INSTITUIGAO DESTINATARIA conforme registro
no pais sede], pessoa juridica com sede no endereco
[ENDERECO COMPLETO], [CIDADE OU MUNICIPIO],
[REGIAO/ ESTADO], CODIGO POSTAL [CODIGO POSTAL],
[PAIS], neste ato representada mediante [INSTRUMENTO
DE DELEGACAO] por [NOME COMPLETO DO
REPRESENTANTE LEGAL], [NACIONALIDADE], [CARGO],
portador do documento de identificagdo pessoal n” [N”
DA IDENTIFICACAO], residente a [ENDERECO COMPLETO],
[CIDADE OU MUNICIPIO], [REGIAO/ ESTADO], CODIGO
POSTAL [CODIGO POSTAL], [PAIS], doravante denominada
simplesmente "DESTINATARIO".

Se o destinatario for Pessoa Natural’:

[NOME COMPLETO], nacionalidade BRASILEIRO(A),
[ESTADO CIVIL], [PROFISSAQ], com CPF n° [N° do CPF],
portador da cédula de identidade n° [N° DA IDENTIDADE],
6rgdo emissor [ORGAO EMISSOR], UF [UF], residente a
[ENDERECO COMPLETO], [CIDADE OU MUNICIPIO],
[REGIAO / ESTADO], CODIGO POSTAL [CODIGO POSTAL],
[PAIS],  doravante  denominado(a) simplesmente
"DESTINATARIO”.

Considerando que o DESTINATARIO deve cumprir as
exigéncias da Lei n° 13.123, de 20 de maio de 2015 e do
Decreto no 8.772, de 11 de maio de 2016, para efetuar o
acesso’ as amostras de patriménio gene’ticoA objeto do
presente TTM para fins de execucdo de atividades de
pesquisaS e desenvolvimento  tecnolégico’, o
DESTINATARIO, declara estar ciente de que devera:
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a) Join a Brazilian national scientific and technological
research institution to carry out research or technological
development from this (these) sample (s) of genetic
resources, when it is a foreign legal entity.

b) Register through the associated Brazilian institution,
the research and technological development activity
carried out from the object of this MTA or with the
associated traditional knowledge7 of the SisGen -
National System of Genetic Heritage Management And of
Associated Traditional Knowledge (sisgen.gov.br).

c) Register the research or technological development
prior to the application of any intellectual property right,
or to the marketing of the intermediate product, or to the
dissemination of the results, final or partial ones, in
scientific circles or means of communication, or the
notification of finished product or reproductive material
developed as a result of the access.

d) Notify8 through SisGen (sisgen.gov.br), and Share
Benefits, in the case of economic exploitation of finished
product or reproductive material developed from the
object of this MTA .

e) Obtain the prior informed consent of the supplier of
the traditional local or Creole variety or of the locally
adapted breed or Creole race for the carrying out of
research or technological development if the samples are
not used for agricultural activities.

f) Obtain the prior informed consent of the supplier,
when it is a research or technological development
related to the traditional knowledge associated with the
samples, object of this MTA.

The undersigned parties, through their duly constituted
representatives, resolve to enter into this MTA, and do so
through the following clauses and conditions:

1. The purpose of this Agreement in accordance with
article 12, IV, of Law N2 13,123, of 2015 is the
Consignment9 of the below listed genetic heritage
samples by the SENDER to the RECIPIENT and will
integrate the Consignment Registry to be registered in
the National System of Genetic Heritage Management
and of Associated Traditional Knowledge — SisGen.

1.1. This consignment will be made after its registration in
SisGen (sisgen.gov.br), by the SENDER, in accordance with
paragraph 2 of article 12, of Law 13,123, of 2015.

1.2. This consignment:

() Itis associated with the research project registered
SISGEN under number:

n

() Not associated with any research project.

2. Identifying information of the genetic resources
samples to be sent:

2.1. Identification of genetic heritage samples at the

a) Associar-se a instituicdo nacional brasileira de pesquisa
cientifica e tecnoldgica para realizar pesquisa ou
desenvolvimento tecnoldgico a partir desta(s) amostra(s)
de patrimonio genético, quando for pessoa juridica
estrangeira;

b) Cadastrar a atividade de pesquisa e desenvolvimento
tecnoldgico realizada a partir do objeto deste TTM ou
com o conhecimento tradicional associado’ no SisGen —
Sistema Nacional de Gestdo do Patrimonio Genético e do
Conhecimento Tradicional Associado (sisgen.gov.br), por
meio da institui¢do brasileira associada;

c) Realizar o cadastro da pesquisa ou desenvolvimento
tecnoldgico previamente ao requerimento de qualquer
direito de propriedade intelectual, ou comercializacao do
produto intermedidrio, ou a divulgacdo dos resultados,
finais ou parciais, em meios cientificos ou de
comunicacdo, ou a notificagdo de produto acabado ou
material reprodutivo desenvolvido em decorréncia de
acesso;

d) Notificar® por meio do SisGen (sisgen.gov.br), e
Repartir Beneficios, no caso de exploragdo economica de
produto acabado ou material reprodutivo desenvolvido a
partir do objeto deste TTM;

e) Obter o consentimento prévio informado do provedor
da variedade tradicional local ou crioula ou da raga
localmente adaptada ou crioula, para a realizacdo de
pesquisa ou desenvolvimento tecnoldgico, caso as
amostras ndo sejam utilizadas para atividades agricolas;

f) Obter o consentimento prévio informado do provedor,
quando tratar-se de pesquisa ou desenvolvimento
tecnoldgico relacionados a conhecimento tradicional
associado as amostras objeto deste TTM.

As partes signatdrias, acima qualificadas, por meio de
seus representantes devidamente constituidos, resolvem
firmar o presente TTM, e o fazem mediante as seguintes
cldusulas e condiges:

1. O presente Termo tem por objeto a Remessa  das
amostras de patriménio genético abaixo qualificadas, nos
termos do art. 12, IV, da Lei no 13.123, de 2015, pelo(a)
REMETENTE para o DESTINATARIO e integrara o Cadastro
de Remessa a ser registrado no Sistema Nacional de
Gestdo do Patriménio Genético e do Conhecimento
Tradicional Associado — SisGen.

1.1. A presente remessa sera efetuada apds o seu
cadastramento no SisGen (sisgen.gov.br), pelo(a)
REMETENTE, nos termos do § 2 " do art. 12, da Lei no
13.123, de 2015.

1.2. A presente remessa:

() Estd associada ao projeto de pesquisa cadastrado no
SISGEN sob nimero:

() Ndo estd associada a nenhum projeto de pesquisa.

2. Informagbes identificadoras das amostras

patriménio genético a serem remetidas:

de

2.1. Identificagdo das amostras de patriménio g
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strictest possible taxonomic level:

nivel taxonémico mais estrito possivel:

| ]

2.2. Origin of samples to be send including georeferenced
coordinates in degree, minute and second format of the
place of in situ obtaining, even if obtained from ex situ
sources:

[Or]

2.2. |dentification of the ex situ source of the genetic
heritage, with the data contained in the deposit record,
when it comes from an ex situ collection as determined in
paragraph 1 of article 22:

2.2. Procedéncia das amostras a serem remetidas
incluindo coordenada georreferenciada no formato de
grau, minuto e segundo, do local de obtengdo in situ,
ainda que tenham sido obtidas em fontes ex situ:

[Ou]
2.2. Identificagdo da fonte de obtencdo ex situ do
patriménio genético, com as informagdes constantes no

registro de depdsito, quando for oriundo de colecdo ex
situ conforme determina o § 1" do Art. 22:

[

2.3. Information on the type of sample and the form of
packaging:

2.3. Informagdes sobre o tipo de amostra e a forma de
acondicionamento:

|

L |

2.4. Quantity of containers, volume or weight:

2.4. Quantidade de recipientes, volume ou peso:

[

L ]

2.5. Information on the abroad access activities,
including:

r

2.5. Informagbes sobre as atividades de acesso no
exterior, incluindo:

]

| ]

3. The RECIPIENT declares
genetic heritage samples for:

that will use the received

3. O DESTINATARIO declara que utilizard as amostras de
patrimdnio genético recebidas para:

OBJECTIVE INTENDED USE AND OBIJETIVO USO PRETENDIDO E SETOR |
‘ APPLICATION AREA DE APLICAGAO
‘ () Research Intended Uses: ( ) Pesquisa Usos pretendidos:

Project application area /
research activity:

f

| (' ) Technological Intended Uses:

|
| development
} P Project application area /

technological
developmentactivity:

() Deposit in ex situ collection

3.1. a) THE RECIPIENT shall inform the CGen — Council for
Genetic Heritage Management (cgen@mma.gov.br) any
change in the information indicated in item 3.

[Or]

3.1. b) The samples, object of this MTA, should be used
exclusively for the objectives, intended use and application area

Setor de aplicagao do
projeto / atividade de
pesquisa:

( ) Desenvolvimento
tecnoldgico

Usos pretendidos:

Setor de aplicagdo do
projeto/atividade de
desenvolvimento
tecnoldgico:

() Depdsito em colegdo ex situ

3.1. a) O DESTINATARIO devera informar ao CGen —
Conselho de Gestdo do Patriménio Genético

(cgen@mma.gov.br) qualquer alteragao nas informagées
indicadas no item 3.

[Ou]

3.1. b) As amostras objeto do presente TTM deverdo ser
utilizadas exclusivamente para os objetivos, uso

96



Boletim UNIRIO n° 19, de 15 de outubro de 2018

indicated in item 3.
[Or]

3.1. ¢) The RECIPIENT depends on authorization of the
SENDER for any change in the objectives, intended use
and application area indicated in item 3.

4. Is it a traditional local variety, a Creole variety, a locally
adapted race, or a Creole race?

( )Yes
() No

5. The RECIPIENT acknowledges that it is not the supplier
of the genetic heritage samples, object of this MTA.

6. The transfer of genetic heritage samples, object of this
consignment, to third parties is not allowed.

[Or]

6. Genetic heritage samples may be transferred to third
parties.

6.1. For the transfer, the RECIPIENT will require the
subsequent recipient to sign a new MTA - containing all
the clauses of this MTA, and may change the objectives,
intended use and application area provided in item 3 of
this document.

6.2. The RECIPIENT is responsible for informing any
subsequent transfer of material, object of this MTA to
the CGen - (cgen@mma.gov.br).

6.3. The provisions set forth in items 6.1 and 6.2 shall
apply to all subsequent transfers.

7. The RECIPIENT acknowledges that noncompliance with
the provisions of this MTA may give rise to the
application of penalties provided for in Law N2 13,123, of
2015.

8. The MTA shall be interpreted in accordance with the
Brazilian laws and, in the case of litigation, the jurisdiction
shall be that of Brazil, as indicated by the SENDER, and
arbitration shall be admitted when agreed between the
parties.

By agreeing to all the terms above, the representatives of
the RECIPIENT and of the SENDER sign this MTA - in two
(2) copies of the same content and form, for a single legal
effect.

The present MTA is also signed by [FULL NAME OF
PROFESSOR OR RESPONSIBLE RESEARCHER FOR THE
RESEARCH PROJECT, CONSIGNMENT AND INFORMATION
PROVIDED HEREIN], [NATIONALITY], [MARITAL STATUS],
[PROFESSION], with CPF — INDIVIDUAL TAXPAYER
REGISTRY N2 [CPF NUMBER], holder of the ID card N2 [ID
CARD NUMBER], issuing agency [ISSUING AGENCY],
STATE [STATE], domiciled at [ADDRESS], N® [NUMBER],
[COMPLEMENT], neighborhood [NEIGHBORHOOD], in the
municipality [CITY OR MUNICIPALITY] - [STATE], ZIP CODE
Ne [ZIP CODE NUMBER], responsible for the research
project, consignment and information provided herein,
simply referred to as "HEAD INVESTIGATOR".

pretendido e setor de aplicagdo indicados no item 3.
[Ou]

3.1. ¢) O DESTINATARIO depende de autorizagdo do(a)
REMETENTE para qualquer alteragdo nos objetivos, uso
pretendido e setor de aplicagdo indicados no item 3.

4. Trata-se de variedade tradicional local ou crioula ou de
raca localmente adaptada ou crioula?

( )Sim
( ) Néao

5. O DESTINATARIO reconhece que ndo é provedor das
amostras de patriménio genético objeto deste TTM.

6. Fica vedado o repasse a terceiros de amostras de
patriménio genético objeto dessa remessa.

[Ou]

6. As amostras do patriménio genético poderdo ser
repassadas a terceiros.

6.1. Para o repasse, O DESTINATARIO exigira do
destinatario subsequente a assinatura de novo TTM
contendo todas as cldusulas deste TTM, podendo alterar
os objetivos, uso pretendido e setor de aplicacao
previstos no item 3 deste documento.

6.2. O DESTINATARIO ¢é responsdvel por informar
qualquer repasse subsequente do material objeto deste
TTM ao CGen (cgen@mma.gov.br).

6.3. O disposto nos itens 6.1 e 6.2 aplica-se a todos 0s
repasses subsequentes.

7. 0 DESTINATARIO reconhece que o descumprimento do
disposto neste TTM poderd dar causa a aplicagdes de
sangdes previstas na Lei no 13.123, de 2015.

8. O TTM deve ser interpretado de acordo com as leis
brasileiras, e, no caso de litigio, o foro competente serd o
do Brasil, indicado pelo REMETENTE, admitindo-se
arbitragem quando acordada entre as partes.

Por concordarem com todos 0s termos acima expostos,
os representantes do DESTINATARIO e do REMETENTE
assinam o presente TTM em 2 (duas) vias de igual teor e
forma, para um sé efeito legal.

O presente TTM também ¢é assinado por [NOME
COMPLETO DO REPRESENTANTE DOCENTE OU
PESQUISADOR RESPONSAVEL PELO PROJETO, REMESSA E
INFORMACOES AQUI PRESTADAS], [NACIONALIDADE],
[ESTADO CIVIL], [PROFISSAQ], com CPF no [No do CPF],
portador da cédula de identidade no [No IDENTIDADE],
6rgdo emissor [ORGAO EMISSOR], UF [UF], residente a
[LOGRADOURO], no [NUMERO], [COMPLEMENTO], bairro
[BAIRRO], no municipio [CIDADE OU MUNICIPIO]- [UF],
CEP no [No do CEP], responsadvel pelo projeto de
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In the case of consignment of a traditional local variety, a
Creole variety, a locally adapted race, or a Creole race
samples, the SENDER shall forward an additional copy of
this MTA - to the supplier, when identified.

Rio de Janeiro, xx de xxxxxxx de 20xx

HEAD INVESTIGATOR /
PESQUISADOR RESPONSAVEL:

Representative of the RECIPIENT /
Representante do DESTINATARIO:

Quando se tratar de remessa de amostras de variedade
tradicional local ou crioula ou de raga localmente
adaptada ou crioula, uma via adicional deste TTM sera
encaminhada pelo(a) REMETENTE ao provedor, quando
identificado.

Representative of the SENDER /
Representante do REMETENTE:

NAME/NOME
(CPF)

First Copy (sender)
Second Copy (accompanying the samples)

A scanned copy should be forwarded to the CGEN - Council for Genetic Heritage
Management through the e-mail address cgen@mma.gov.br

DEFINITIONS

1. Legal entity: consists of a group of persons or assets, having their own
legal personality and legally constituted.

2. Natural person: any person capable of acquiring rights and duties in
the legal system.

3. Access to genetic heritage - research or technological development
carried out on a sample of genetic patrimony.

4. Genetic resources - information of genetic origin of plant, animal,
microbial or other species, including substances derived from the
metabolism of these living beings.

5. Research - experimental or theoretical activity carried out on the
genetic heritage or the associated traditional knowledge, with the aim
of producing new knowledge, through a systematic process of
knowledge construction that generates and tests hypotheses and
theories, describes and interprets the fundamentals of observable
phenomena and facts.

6. Technological development - Systematic work on genetic heritage or
associated traditional knowledge, based on existing procedures,
obtained through research or practical experience, carried out with the
aim of developing new materials, products or devices, improving or
developing new processes for economic exploitation.

7. Associated Traditional knowledge - information or practice of
indigenous population, traditional community or traditional farmer on
the properties or direct or indirect uses associated with genetic
heritage.

8. Product notification - declaratory instrument that precedes the
beginning of the economic exploitation of finished product or
reproductive material originating from access to the genetic heritage or
the associated traditional knowledge, in which the user declares the
compliance with the requirements of this Law and indicates the benefits
sharing modal to be set out in the benefit-sharing agreement, when
applicable.

9. Consignment: transfer of sample of genetic heritage to an institution
located outside of the country with the purpose of access, in which the
responsibility regarding the sample is transferred to the receiving
institution.
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DEFINICOES

1. Pessoa juridica: consiste em um conjunto de pessoas ou bens com
personalidade juridica propria e constituido legalmente.

2. Pessoa natural: toda pessoa capaz de adquirir direitos e deveres na
ordem civil.

3. Acesso ao patrimbnio genético - pesquisa ou desenvolvimento
tecnoldgico realizado sobre amostra de patriménio genético;

4. Patrimédnio genético - informag¢do de origem genética de espécies
vegetais, animais, microbianas ou espécies de outra natureza, incluindo
substancias oriundas do metabolismo destes seres vivos;

5. Pesquisa - atividade, experimental ou tedrica, realizada sobre o
patriménio genético ou conhecimento tradicional associado, com o
objetivo de produzir novos conhecimentos, por meio de um processo
sistematico de construgdo do conhecimento que gera e testa hipoteses
e teorias, descreve e interpreta os fund s de feno s e fatos
observaveis;

6. Desenvolvimento tecnoldgico - trabalho sistematico sobre o patrimonio
genético ou sobre o conhecimento tradicional associado, baseado nos
procedimentos existentes, obtidos pela pesquisa ou pela experiéncia
pratica, realizado com o objetivo de desenvolver novos materiais,
produtos ou dispositivos, aperfeicoar ou desenvolver novos processos
para exploragao econdmica;

7. Conhecimento tradicional associado - informagdo ou pratica de
populagdo indig [ idade tradicional ou agricultor tradicional
sobre as propriedades ou usos diretos ou indiretos associada ao

patriménio genético;

8. Notificagdo de produto - instrumento declaratério que antecede o
inicio da atividade de exploragdo econdmica de produto acabado ou
material reprodutivo oriundo de acesso ao patriménio genético ou ao
conhecimento tradicional associado, no qual o usudrio declara o
cumprimento dos requisitos desta Lei e indica a modalidade de
reparticao de beneficios, quando aplicdvel, a ser estabelecida no acordo
de reparticao de beneficios;

9. Remessa: transferéncia de amostra de patrimonio genético para
instituicdo localizada fora do pais com a finalidade de acesso, na qual a
responsabilidade sobre a amostra € transferida para a destinataria.
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