ATOS DA REITORIA — BOLETIM INTERNO N° 08 DE 29.04.2016
RESOLUCAO:

O Reitor da Universidade Federal do Estado do Rio de
Janeiro — UNIRIO, usando das atribuicbes que lhe confere o
Artigo 21, incisos XIV e XIX do Regimento Geral, nos termos do
Parecer da Auditoria n® 001/2016, resolve promulgar, ad referendum
do Conselho Universitario, a seguinte Resolucgéo:

N° 4.629, de 29.04.16 — Art. 1° — Fica aprovada a Prestacao de
Contas da Universidade Federal do Estado do Rio de
Janeiro — UNIRIO, referente ao exercicio de 2015. Art. 2° — Esta
Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim
Interno da UNIRIO. (Processo n° 23102.001994/2016-12).

PORTARIAS

N° 280, de 18.04.16 — Art. 1° Designa RONALDO DA SILVA BUSSE,
Professor Adjunto, matricula SIAPE n° 1331484, ULISSES DE
CASTRO MORAES, Administrador, matricula SIAPE n° 397662 e
ADRIANO GONCALVES ALVES, Administrador, matricula SIAPE
n® 397990, para, sob a presidéncia do primeiro, comporem a
Comissao de Processo Administrativo Disciplinar — PAD, a fim de
apurar exercicio de administracdo de sociedade privada em
concomitancia com cargo publico, constante no Processo
n°® 23102.000954/2013-01, em conformidade com o PARECER N°
00199/2015/SEJUR/PF-UNIRIO/PGF/PGU, de 30/12/2015, fls. 393 a
395, do referido processo. Art. 2° Fica estabelecido o prazo de 60
(sessenta) dias para a conclusdo dos trabalhos da referida
Comissao. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na datam de sua
publicacao no Boletim Interno.

N° 281, de 19.04.16 — Designa os docentes ANA MARIA DE
BULHOES CARVALHO, EDIRA CASTELLO BRANCO DE ANDRADE
GONCALVES e JOSE DA COSTA FILHO, para comporem a
Comissao de elaboracdo de proposta de resolucao para
dispor sobre Convencao de Cotutela para os Programas de
Pos-Graduacao da UNIRIO.



N° 282, de 19.04.16 - Inclui a servidora ANA PAULA FONSECA
CAVALCANTE DA COSTA, SIAPE 1669275, como membro da
Comissao do Processo de Selecao Simplificado para vagas
destinadas ao Hospital Universitario Gaffrée e Guinle, instituida
pela Portaria 178, de 24/03/2016.

N° 283, de 19.04.16 — Art. 1° Reconduz EVA MARIA DA COSTA,
Professor Associado, matricula SIAPE 398005 e DIOGO
MAGALHAES MARTINS, Técnico de Tecnologia da Informacéo,
matricula SIAPE 2018930, para dar continuidade aos trabalhos da
Comissao de Sindicancia, a fim de apurar irregularidades na
matricula no Curso de Licenciatura em Mdsica constantes no
Processo n° 23102.003232/2015-61. Art. 2° Fica Estabelecido o
prazo de 30 (trinta) dias para a conclusao dos trabalhos da referida
Comissao. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo no Boletim Interno, ratificando os trabalhos
desenvolvidos, anteriormente, pela referida comisséao.

N° 284, de 25.04.16 — Art. 1° Dispensa BENEDITO FONSECA E
SOUZA ADEODATO, matricula SIAPE n° 0127523, de exercer o
Cargo de Direcdo (CD-4) de Diretor da Escola de Administracao, a
partir de 25/04/2016. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta
data.

N° 285, de 25.04.16 — Art. 1° Dispensa, a pedido, ROSANGELA
MARIA AZEVEDO GOMES, matricula SIAPE n° 1222405, de exercer
o Cargo de Direcao (CD-3) de Decana do Centro de Ciéncias
Juridicas e Politicas, a partir de 25/04/2016. Art. 2° Esta Portaria
entra em vigor nesta data.

N° 286, de 25.04.16 — Art. 1° Nomeia JOSE CARLOS BUZANELLO,
matricula SIAPE n° 1353227, para exercer o Cargo de Direcdo (CD-4)
de Diretor da Escola de Administragcdao, com mandato de 4 anos, a
partir de 26/04/2016. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta
data.

N° 287, de 25.04.16 — Art. 1° Nomeia BENEDITO FONSECA E SOUZA
ADEODATO, matricula SIAPE n° 0127523, para exercer o Cargo de
Direcdo (CD-3) de Decano do Centro de Ciéncias Juridicas e
Politicas, com mandato de 4 anos, a partir de 26/04/2016.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.



N° 288, de 26.04.16 — Art. 1° Desigha, como efetivos, os Professores
Doutores WILLIS SANTIAGO GUERRA FILHO, SIAPE 290349,
Professor Titular na UNIRIO; FERNANDO ANTONIO DE CARVALHO
DANTAS, Professor Titular na Universidade Federal de Goias;
EDMUNDO LIMA DE ARRUDA JR., Professor Titular na
Universidade Federal de Santa Catarina; ROSSANO KEPLER ALVIM
FIORELLI, Professor Titular na UNIRIO; e, como suplentes, os
Professores Doutores UBALDO CESAR BALTAZAR, Professor
Titular na Universidade Federal de Santa Catarina; CLEMERSON
MELIN CLEVE, Professor Titular na Universidade Federal do
Parana; WILSON MADEIRA FILHO, Professor Titular na
Universidade Federal Fluminense, para, sob a presidéncia do
primeiro, comporem a Comissdo Especial para avaliacdo do
pedido de promocédo do Professor ALVARO REINALDO DE SOQUZA,
SIAPE 6310551, para Professor Titular, Classe E. Art. 2° Esta
Portaria entra em vigor nesta data.

N° 289, de 26.04.16 — Art. 1° Designa CIBELI CARDOSO REYNAUD,
Professora Adjunta, nivel 2, matricula SIAPE n° 368237; ELIEZIAS
CHAVES DA SILVA, Assistente em Administracdo, matricula SIAPE
n° 398021; e PAULO ROBERTO PEREIRA DOS SANTOS, Técnico
em Tecnologia da Informacéo, matricula SIAPE n° 398731, membros
da Comissédo Permanente de Processo Administrativo Disciplinar
na Apuracdo dos casos de Abandono de Cargo e Inassiduidade
Habitual desta Universidade, instituida pela Portaria n® 348, de 1° de
junho de 2011, retificada pela Portaria n° 167, de 21 de marco de
2016, para, sob a presidéncia da primeira, comporem a Comissao
de Processo Administrativo Disciplinar, a fim de apurar indicios de
abandono de cargo e/ou inassiduidade habitual relatados no
Processo n° 23102.001303/2016-72, no que tange as faltas indicadas
no Memorando DP/n°® 1749/2015, de 24 de novembro de 2015, sob o
Rito Sumaéario, a que se refere o artigo 133, da Lei n° 8.112/90,
observando-se especialmente o Art. 140 da Lei n°® 8.112/90 e Lei
n° 9.784/99. Art. 2° Fica estabelecido o prazo de 30 (trinta) dias para
a conclusédo dos trabalhos da referida Comissao. Art. 3° Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim
Interno.

N° 290, de 26.04.16 — Art. 1° Designa CIBELI CARDOSO REYNAUD,
Professora Adjunta, nivel 2, matricula SIAPE n° 368237; ELIEZIAS
CHAVES DA SILVA, Assistente em Administracdo, matricula SIAPE



n° 398021; e PAULO ROBERTO PEREIRA DOS SANTOS, Técnico
em Tecnologia da Informacao, matricula SIAPE n° 398731, membros
da Comissédo Permanente de Processo Administrativo Disciplinar
na Apuracdo dos casos de Abandono de Cargo e Inassiduidade
Habitual desta Universidade, instituida pela Portaria n°® 348, de 1° de
junho de 2011, retificada pela Portaria n° 167, de 21 de marco de
2016, para, sob a presidéncia da primeira, comporem a Comisséo
de Processo Administrativo Disciplinar, a fim de apurar indicios de
abandono de cargo e/ou inassiduidade habitual relatados no
Processo n°23102.001299/2016-42, no que tange as faltas indicadas
no MEMO/UNIRIO/PROAD/CAA/N° 51/08, de 11 de julho de 2007, sob
o Rito Sumario, a que se refere o artigo 133, da Lei n° 8.112/90,
observando-se especialmente o Art. 140 da Lei n°® 8.112/90 e Lei
n° 9.784/99. Art. 2° Fica estabelecido o prazo de 30 (trinta) dias para
a conclusédo dos trabalhos da referida Comissao. Art. 3° Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim
Interno.

N° 291, de 26.04.16 — Art. 1° Designa VERONICA AZEVEDO
WANDER BASTOS, Professora Assistente, Nivel 2, matricula SIAPE
n® 1518900; AGRIPA FARIA ALEXANDRE, Professor Adjunto,
Nivel 2, matricula SIAPE n° 1352171; e ANDREA DE FATIMA
TONELOTTO, Assistente em Administracdo, matricula SIAPE
n® 1668671, para, sob a presidéncia da primeira, comporem a
Comissao Permanente de Processo Administrativo Disciplinar, a
fim de apurar o indicio de acumulacgéo ilicita de cargo, emprego ou
funcdo publica com outra atividade remunerada privada durante o
periodo de 23.11.2007 a 30.01.2008, na Sociedade Universitaria
Gama Filho, constante no Processo n° 23102.001168/2016-65, em
consonancia com a Sindicancia n°® 23102.000673, bem como com 0
Relatério de Anélise do Processo n° 23102.004700/2012-72, e a
Informacdo DPGA n° 002/2016, sob o Rito Sumario, a que se refere
o artigo 133, da Lei n° 8.112/90, observando-se também a Lei
n° 9.784/99. Art. 2° Fica estabelecido o prazo de 30 (trinta) dias para
a conclusdo dos trabalhos da referida Comissao. Art. 3° Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim
Interno.

N° 292, de 26.04.16 — Art. 1° Designa VERONICA AZEVEDO
WANDER BASTOS, Professora Assistente, Nivel 2, matricula SIAPE
n® 1518900; AGRIPA FARIA ALEXANDRE, Professor Adjunto,



Nivel 2, matricula SIAPE n° 1352171; e ANDREA DE FATIMA
TONELOTTO, Assistente em Administracdo, matricula SIAPE
n® 1668671, para, sob a presidéncia da primeira, comporem a
Comissao Permanente de Processo Administrativo Disciplinar, a
fim de apurar o indicio de acumulacéao ilicita de cargo, emprego ou
funcdo publica com outra atividade remunerada privada durante o
periodo de 08/03/2007 a 02/07/2007, no Conselho das Instituicdes
de Ensino Superior da Zona Oeste, constante no Processo n°
23102.001310/2016-74, em consonancia com a Sindicancia
n° 23102.000673/2010-05, bem como com o Relatério de Analise
do Processo n° 23102.003669/2013-33, e a Informacdo DPGA
n°® 98/2015, sob o Rito Sumario, a que se refere o artigo 133, da
Lei n°©8.112/90, observando-se também a Lei n°® 9.784/99. Art. 2° Fica
estabelecido o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusdo dos
trabalhos da referida Comisséao. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor
na data de sua publicacdo no Boletim Interno.

N° 293, de 27.04.16 — Art. 1° Designa RICARDO SILVA CARDOSO,
Presidente, Matricula 1226405; JULIANA CRISTINA DA SILVA,
Matricula 1669844, DANIEL QUEIROZ PEREIRA, Matricula 1807397,
MARCELA WANG DOURADO (discente), Matricula 2013.1.361.223, e
na qualidade de Assessores da Comissdo, LETICIA HERMONT
LOURES VALLE, Matricula 2235898, GABRIELLA MARTINS DA
SILVA PRACA, Matricula 1876708, VINICIUS JOSE SERVA
PEREIRA, Matricula 2013274, BARBARA RIBEIRO BARRADAS,
Matricula 1673087, ALESSANDRA CORREA PINTO, Matricula
2182081, para comporem a Comisséao responsavel pela organizacao
do processo de consulta a comunidade para indicacdo dos
membros da Comissdo Prépria de Avaliacdo — CPA - desta
Universidade. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

N° 294, de 27.04.16 — Art. 1° Designa RICARDO SILVA CARDOSO,
Presidente, Matricula 1226405; MARIA LUCIA TEIXEIRA POLONIO,
Matricula 398587, CLAYTON DAUNIS VETROMILLA, Matricula
1242761, ANTONIA BARBOSA PINCANO, Matricula 051793,
GLADSON OCTAVIANO ANTUNES, Matricula 2331472, CLAUDIA
TANNUS GURGEL DO AMARAL, Matricula 2475856, e na qualidade
de Assessores da Comissdo, LETICIA HERMONT LOURES VALLE,
Matricula 2235898, GABRIELLA MARTINS DA SILVA PRACA,
Matricula 1876708, VINICIUS JOSE SERVA PEREIRA, Matricula
2013274, CAMILA MARIA RIO PINTO, Matricula 1971464, BARBARA



RIBEIRO BARRADAS, Matricula 1673087, ALESSANDRA CORREA
PINTO, Matricula 2182081, para comporem a Comissao responsavel
pela organizacdo do processo de consulta a comunidade para
indicacdo dos membros da Comissdao Permanente de Pessoal
Docente — CPPD - desta Universidade. Art. 2° Esta Portaria entra
em vigor nesta data.

N° 295, de 27.04.16 — Art. 1° Prorroga, por mais 30 (trinta) dias, o
prazo para a conclusédo dos trabalhos do Servidor, designado pela
Portaria n°® 922, de 27/10/2015, e reconduzido pela Portaria n°® 135,
de 03/03/2016, publicada no Boletim Interno n° 05, de 15/03/2016,
para apurar os fatos constantes no Processo n°® 23102.003135/2015-
79). Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéao
no Boletim Interno.

N° 296, de 27.04.16 — Art. 1° Reconduz JOSE RAMON RODRIGUEZ
ARRAS LOPEZ, Professor Titular, Matricula SIAPE n°® 239547,
ZALINDA ELISA CARNEIRO CARTAXO, Professor Associado, Nivel
1, Matricula SIAPE n° 1173411 e MARCIO DE OLIVEIRA BARROS,
Professor Associado, Nivel 2, Matricula SIAPE n° 1449157, para dar
continuidade aos trabalhos da Comissdao de Processo
Administrativo Disciplinar — PAD, a fim de apurar irregularidades
guanto ao comportamento de Docente do Centro de Ciéncias
Juridicas e Politicas - CCJP, relatados no Processo n°
23102.005089/2011-19, em conformidade com a Nota Juridica
n° 00006/2016/SEJUR/PFUNIRIO/PGF/CGU. Art. 2° Fica estabelecido
0 prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusédo dos trabalhos da
referida Comissédo. Art. 3° esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicac&o no Boletim Interno.

N° 297, de 27.04.16 — Concede aposentadoria voluntaria a CASSIA
MARIA PULCINO DOS SANTOS, matricula SIAPE n° 397753,
ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, Nivel de
Classificacdo D, Nivel de Capacitacao |, Padrdo de Vencimento 16,
do Quadro de Pessoal da Universidade Federal do Estado do Rio de
Janeiro, com fundamento no artigo 6°, itens I, II, lll e IV, da Emenda
Constitucional n° 41, de 19.12.2003, publicada no DOU de
31.12.2003. (Processo n° 23102.001666/2016-16).

N° 298, de 27.04.16 — Concede aposentadoria voluntaria a PAULO
VENANCIO DO AMARAL matricula SIAPE n° 240719, ocupante do



cargo de Técnico de Laboratdério, Nivel de Classificacdo D, Nivel de
Capacitacao IV, Padréo de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal
da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro, com
fundamento no artigo 6° itens I, Il, Il e IV, da Emenda
Constitucional n° 41, de 19.12.2003, publicada no DOU de
31.12.2003. (Processo n° 23102.001723/2016-59).

N° 299, de 27.04.16 - Concede aposentadoria por invalidez
permanente, decorrente de doenca nao especificada em lei, com
proventos proporcionais, a ELIANE FERRAZ FOLHA, matricula
SIAPE n° 1040629, ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem,
Nivel de Classificacdo C, Nivel de Capacitacdo Il, Padrdo de
Vencimento 13, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal do
Estado do Rio de Janeiro, com fundamento no artigo 40, 8§ 1°, Inciso
|, da Constituicdo Federal de 1988, sendo os proventos calculados
na forma do Art. 6-A da Emenda Constitucional n°® 41/2003, com
redacédo dada pela Emenda Constitucional n® 70/2012, publicada no
DOU de 30.03.2012. (Processo n° 23102.001667/2016-52).

N° 300, de 27.04.16 — Designa os servidores MARCELO LEIRAS DA
SILVA, matricula SIAPE 1086085, SABRINA SALUSTIANO
DA SILVA, Matricula SIAPE 1609180 e ELIANE RIBEIRO ANDRADE,
matricula SIAPE 6050741, para, sob a presidéncia do primeiro,
comporem a Comissdo Especial que conduzirA o chamamento
publico para a realizacéo da 22 Conferencia Nacional de Assisténcia
Técnica e Extensdo Rural na Agricultura Familiar e na Reforma
Agraria — 22 CNATER para execucdao do Plano de Trabalho do
Conselho Nacional de Desenvolvimento Rural firmado pelo Termo
de Execucdo Descentralizada mediante recurso oriundo do
Ministério do Desenvolvimento Agrario — MDA a UNIRIO/PROEXT.

N° 301, de 29.04.16 - Art. 1° Dispensa SIMONE DA ROCHA
WEITZEL, SIAPE 1124549, de exercer o Cargo de Direcdo (D-4) de
Diretora da Escola de Biblioteconomia, a partir de 01/05/2016.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

N° 302, de 29.04.16 — Art. 1° Dispensa JANAINA BILATE MARTINS,
SIAPE 1351023, de exercer o Cargo de Direcao (D-4) de Diretora
da Escola de Servico Social, a partir de 01/05/2016. Art. 2° Esta
Portaria entra em vigor nesta data.



N° 303, de 29.04.16 — Art. 1° Dispensa ANTONIO CARLOS DE
CARVALHO, SIAPE 2168608, de exercer o Cargo de Direcao (D-4)
de Diretor da Escola de Turismologia, a partir de 01/05/2016.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

N° 304, de 29.04.16 — Art. 1° Dispensa VALERIA CRISTINA LOPES
WILKE, SIAPE 398796, de exercer o Cargo de Direcdo (D-4) de
Diretora da Faculdade de Filosofia, a partir de 01/05/2016.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

N° 305, de 29.04.16 — Art. 1° Dispensa ALMERINDA MOREIRA,
Matricula SIAPE 398796, de exercer o Cargo de Direcao (D-4) de
Diretora da Escola de Enfermagem Alfredo Pinto, a partir de
01/05/2016. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

N° 306, de 29.04.16 — Art. 1° Dispensa CLADICE NOBILE DINIZ,
matricula SIAPE 1782042, de exercer o Cargo de Direcéao (CD-4) de
Diretora da Escola de Engenharia de Producédo, a partir
de 01/05/2016. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

N° 307, de 29.04.16 — Art. 1° Dispensa MARIA HELENA VICENTE
WERNECK, matricula SIAPE 398832, de exercer o Cargo de Direcdo
(CD-4) de Diretora da Escola Letras, a partir de 01/05/2016. Art. 2°
Esta Portaria entra em vigor nesta data.

N° 308, de 29.04.16 - Art. 1° Nomeia EDUARDO DA SILVA
ALENTEJO, SIAPE 1554698, para exercer o Cargo de Direcéao (D-4)
de Diretor da Escola de Biblioteconomia, com mandato de 4 anos, a
partir de 02/05/2016. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta
data.

N° 309, de 29.04.16 — Art. 1° Nomeia CARLA SILVANA DANIEL
SARTOR, SIAPE 2923007, para exercer o Cargo de Direcéo (D-4) de
Diretora da Escola de Servico Social, com mandato de 4 anos, a
partir de 02/05/2016. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta
data.

N° 310, de 29.04.16 — Art. 1° Nomeia MARIA JAQUELINE ELICHER,
SIAPE 1515203, para exercer o Cargo de Direcao (D-4) de Diretora
da Escola de Turismologia, com mandato de 4 anos, a partir
de 02/05/2016. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.



N° 311, de 29.04.16 — Art. 1° Nomeia NILTON JOSE DOS ANJOS DE
OLIVEIRA, SIAPE 1998166, para exercer o Cargo de Direcao (D-4)
de Diretor da Faculdade de Filosofia, com mandato de 4 anos, a
partir de 02/05/2016. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta
data.

N° 312, de 29.04.16 — Art. 1° Nomeia SONIA REGINA DE SOUZA,
Matricula SIAPE 1194713, para exercer o Cargo de Direcdo (D-4) de
Diretora da Escola de Enfermagem Alfredo Pinto, com mandato
de 4 anos, a partir de 02/05/2016. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor
nesta data.

N° 313, de 29.04.16 — Art. 1° Reconduz, com mandato de 4 anos, a
partir de 02/05/2016, CARLOS HENRIQUE SOARES CAETANO,
Matricula SIAPE 2546367, para exercer o Cargo de Direcédo (CD-4)
de Diretor do Instituto de Biociéncias. Art. 2° Esta Portaria entra em
vigor nesta data.

N° 314, de 29.04.16 - Art. 1° Nomeia HELOISA HELENA
ALBUQUERQUE BORGES QUARESMA GONCALVES, matricula
SIAPE 1315462, para exercer o Cargo de Direcédo (CD-4) de Diretora
da Escola de Engenharia de Producao, com mandato de 04 anos, a
partir de 02/05/2016. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta
data.

N° 315, de 29.04.16 — Art. 1° Nomeia FABIO LUIZ BORGES SIMAS,
matricula SIAPE 1725199, para exercer o Cargo de Direcao (CD-4)
de Diretor da Escola de Matemética, com mandato de 04 anos, a
partir de 02/05/2016. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta
data.

N° 316, de 29.04.16 — Art. 1° Nomeia GUSTAVO NAVES FRANCO,
matricula SIAPE 1762174, para exercer o Cargo de Direcdo (CD-4)
de Diretor da Escola de Letras, com mandato de 04 anos, a
partir de 02/05/2016. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta
data.

N° 317, de 29.04.16 — Art. 1° Reconduz, com mandato de 04 anos, a
partir de 02/05/2016, CAROLE GUBERNIKOFF, Matricula SIAPE
6362849, para exercer o Cargo de Direcdo (CD-3) de Decana do



Centro de Letras e Artes. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta
data.

N° 318, de 29.04.16 — Art. 1° Dispensa SONIA REGINA DE SOUZA,
Matricula SIAPE 1194713, de substituir o Titular da Direcdo da
Escola de Enfermagem Alfredo Pinto, a partir de 01/05/2016.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

N° 319, de 29.04.16 — Art. 1° Dispensa ANDREA BIERI, matricula
SIAPE 1.809.714, de substituir a Diretora da Faculdade de Filosofia,
Valéria Cristina Lopes Wilke, a partir de 01/05/2016. Art. 2° Esta
Portaria entra em vigor nesta data.

N° 320, de 29.04.16 — Art. 1° Dispensa MARIA JAQUELINE ELICHER,
matricula SIAPE 1.515.203, de substituir o titular da Direcdo da
Escola de Turismologia, a partir de 01/05/2016. Art. 2° Esta Portaria
entra em vigor nesta data.

N° 321, de 29.04.16 — Art. 1° Dispensa BRUNO JOSE DA CRUZ
OLIVEIRA, Matricula SIAPE 1.492.593, de substituir a Diretora da
Escola de Servico Social, Janaina Bilate Martins, a partir
de 01/05/2016. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

N° 322, de 29.04.16 — Art. 1° Dispensa CLAUDIA NOVAIS DIAS,
matricula SIAPE n° 1505870, de ocupar a funcéo gratificada (FG-6)
de Chefe da Divisdo de Enfermagem do Hospital Universitario
Gaffrée e Guinle. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a contar
de 30/04/2016.

N° 323, de 29.04.16 — Art. 1° Dispensa LUZIA DE GUADALUPE
CARVALHO GOMES, SIAPE 398.219, de substituir o Titular da
Chefia da Divisdo de Enfermagem do Hospital Universitario
Gaffrée e Guinle. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a contar
de 30/04/2016.

N° 324, de 29.04.16 — Art. 1° Designa ANDREIA RODRIGUES
GANCALVES AYRES, matricula SIAPE n° 1364037, para ocupar a
funcao gratificada (FG-6) de Chefe da Divisdo de Enfermagem do
Hospital Universitario Gaffrée e Guinle. Art. 2° Esta Portaria entra
em vigor a contar de 01/05/2016.
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ATOS DA PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIAS

N° 273, de 01.04.16 — Nomear MARCOS PEREIRA ESTELLITA LINS,
habilitado em Concurso Publico de Provas e Titulos, homologado
através da Resolucdo CONSEPE n° 4.578/2016, tornada publica
através do Edital n°® 09, de 17.02.2016, publicado no DOU n° 84,
de 19.02.2016, no cargo efetivo de Professor de 3° Grau, classe
Adjunto A, nivel 1, em regime de dedicacdo exclusiva, em vaga
criada pela Lei n° 12.772, de 28.12.2012, publicada no DOU
de 31.12.2012. (Processo n° 23102.005895/2015-11).

N° 274, de 30.03.16 — Autorizar o afastamento com onus limitado, da
Professora Adjunta BEATRIZ APARECIDA BOSELLI DECOURT,
CPF n° 665.172.907-10, matricula SIAPE n° 222974, pelo periodo
de 01 de marco de 2016 a 28 de fevereiro de 2017 para cursar
Doutorado em Ciéncia da Informacao na Universidade Federal do
Rio de Janeiro. Art. 2° - Os efeitos desta Portaria retroagem a 01 de
marco de 2016, quando se iniciou o afastamento.

N° 275, de 06.04.16 — Autorizar o afastamento com 6nus limitado, da
Professora Adjunta GLENDA CRISTINA VALIM DE MELO, matricula
SIAPE n° 2230529, pelo periodo de 19 a 20 de abril de 2016 para
participar de banca de defesa de tese, na Universidade de Franca,
em Franca — SP. (Processo n°23102.001538/2016-64).

N° 276, de 15.04.16 — Art. 1° - Conceder Progresséao por Capacitacdo
Profissional do Nivel de Capacitagdo | para o Nivel de
Capacitacdo Il ao servidor LEONARDO GAMA FELIX, matricula
2103900, ocupante do Cargo de Assistente em Administracao, Nivel
de Classificacao D, Padréo de Vencimento 2, lotado no CLA , tendo
como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo
Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a Lei n° 12.772, de 28/12/2012.
Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 11/03/2016. (Processo n°®
23102.001.161/2016-43).

N° 277, de 15.04.16 — Art. 1° - Conceder Progresséao por Capacitacao
Profissional do Nivel de Capacitagdo | para o Nivel de
Capacitacdo Il a servidora MAYANA DE CARVALHO SILVA
BANDEIRA, matricula 2124429, ocupante do Cargo de Assistente
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em Administracdo, Nivel de Classificacdo D, Padrdao de
Vencimento 2, lotada na EEAP, tendo como base a Lei n° 11.091, de
12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a
Lei n® 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros
retroagem a 16/03/2016. (Processo n° 23102.001.160/2016-07).

N° 278, de 15.04.16 — Art. 1° - Conceder Progressao por Capacitacao
Profissional do Nivel de Capacitacdo | para o Nivel de
Capacitacéo Il a servidora ROBERTA MARIA DA CUNHA REGIS,
matricula 2157916, ocupante do Cargo de Assistente em
Administracéo, Nivel de Classificagcdo D, Padrdo de Vencimento 2,
lotada na SCRP, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005,
regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a Lei
n° 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a
11/03/2016. (Processo n° 23102.001162 /2016-98).

N° 279, de 15.04.16 — Art. 1° - Conceder Progresséao por Capacitacao
Profissional do Nivel de Capacitacdo Il para o Nivel de
Capacitacdo Ill a servidora BARBARA MELLO GUIMARAES,
matricula 1962124, ocupante do Cargo de Assistente em
Administracéo, Nivel de Classificagcdo D, Padrdo de Vencimento 3,
lotada no CCBS, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005,
regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a Lei
n° 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a
11/03/2016. (Processo n° 23102.000.949 /2014-71).

N° 280, de 15.04.16 — Art. 1° - Conceder Progresséao por Capacitacao
Profissional do Nivel de Capacitacdo | para o Nivel de
Capacitacdo Il ao servidor ARTUR FIGUEIREDO DA COSTA,
matricula 2014211, ocupante do Cargo de Analista de Tecnologia da
Informacéo, Nivel de Classificacdo E, Padrdo de Vencimento 2,
lotado na DTIC, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005,
regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a Lei
n° 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a
29/02/2016. (Processo n° 23102.000845 /2016-28).

N° 281, de 15.04.16 — Art. 1° - Conceder Progresséao por Capacitacao
Profissional do Nivel de Capacitacdo | para o Nivel de
Capacitacédo Il ao servidor RAFAEL SOARES CARDOSO, matricula
2161994, ocupante do Cargo de Administrador, Nivel de
Classificacao E, Padrao de Vencimento 2, lotado na PROAD, tendo
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como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo
Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a Lei n°® 12.772, de 28/12/2012.
Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 29/03/2016. (Processo n°®
23102.000886 /2016-14).

N° 282, de 15.04.16 — Art. 1° - Conceder Incentivo a Qualificacédo de
30% ao servidor ERICK SOUTO MAIOR PETRY, matricula 1677239,
ocupante do Cargo de Médico, Nivel de Classificacdo E, Padrao de
Vencimento 01, lotado na PROGEPE, tendo como base a Lei
n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824,
de 29/06/2006 e a Lei n° 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os
efeitos financeiros retroagem a 08/03/2016. (Processo n°
23102.004371/2015-11).

N° 283, de 15.04.16 — Art. 1° - Conceder Incentivo a Qualificacao de
15% ao servidor ROGE CAVALCANTI DA SILVA, matricula 1910651,
ocupante do Cargo de Técnico em Audiovisual, Nivel de
Classificacado D, Padrao de Vencimento 03, lotado no Gabinete da
Reitoria, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005,
regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a Lei
n°® 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem
a 03/03/2016. (Processo n° 23102.000883/2016-81).

N° 284, de 15.04.16 — Art. 1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo de
25% ao servidor THALES RAFAEL TEIXEIRA BASTOS, matricula
2124360, ocupante do Cargo de Assistente em Administracao, Nivel
de Classificacdo D, Padrdo de Vencimento 02, lotado no SPMF,
tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada
pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a Lei n° 12.772,
de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a
16/03/2016. (Processo n° 23102.001159/2016-74).

N° 285, de 15.04.16 — Art. 1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo de
25% a servidora ALEXSANDRA DAMACENA MARTINS, matricula
2220947, ocupante do Cargo de Auxiliar de Enfermagem, Nivel de
Classificacao C, Padrao de Vencimento 01, lotada no HUGG, tendo
como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo
Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a Lei n°® 12.772, de 28/12/2012.
Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 07/03/2016. (Processo
n° 23102.001046/2016-79).
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N° 286, de 15.04.16 — Art. 1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo de
25% a servidora MARIA CRISTINA ALBUQUERQUE CANINE,
matricula 1371210, ocupante do Cargo de Técnico de Laboratorio,
Nivel de Classificacdo D, Padrdo de Vencimento 09, lotada no
HUGG, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005,
regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a Lei
n° 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem
a 26/02/2016. (Processo n° 23102.000777/2016-05).

N° 287, de 15.04.16 — Dispensar, a pedido, o servidor JOSE
ANTONIO DE OLIVEIRA, Matricula SIAPE 1373247, da Comissé&o do
Banco de ldeias da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas, instituida
pela Portaria n® 415, de 5 de maio de 2015.

N° 288, de 19.04.16 — Designar, como membros da Comissao do
Banco de Ideias da Pro-Reitoria de Gestado de Pessoas, instituida
pela Portaria n® 415, de 5 de maio de 2015, os servidores RODRIGO
CUNHA ALVES FERREIRA, Matricula SIAPE 2221410, OSCAR
GOMES DA SILVA, Matricula SIAPE 397382, e MARIANA FLORES
FONTES PAIVA, Matricula SIAPE 1751858.

N° 289, de 19.04.16 — Retificar a Portaria n® 200, de 8 de marc¢o de
2016, que prorroga a licenca sem vencimentos do servidor BRUNO
GIOVANNI DE PAULA ROSSOTTI, matricula SIAPE 1700582. Onde
se |é “(...) pelo perido de 2 de marco de 2016 a 1° de abril de 2016”,
leia-se: “(...) pelo perido de 2 a 30 de margo de 2016”. (Processo n°
23102003715/2015-66).

N° 290, de 20.04.16 — Art. 1° - Alterar o Incentivo a Qualificacédo de
25% para 30% ao servidor WILTON GONCALVES FERREIRA,
matricula 1531731, ocupante do Cargo de Auxiliar de Enfermagem,
Nivel de Classificacdo C, Padrdo de Vencimento 02, lotado no
HUGG, em face da conclusédo do Curso Internacional de Qualidade
em Saude e Seguranca do Paciente tendo como base a Lei
n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824,
de 29/06/2006 e a Lei n° 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os
efeitos financeiros retroagem a 04/04/2016. (Processo n°
23102.002122/2014-00).

N° 291, de 20.04.16 — Art. 1° - Conceder Incentivo a Qualificagao de
30% a servidora OHANA LOBO FREIRE, matricula 2024234,
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ocupante do Cargo de Administrador, Nivel de Classificacdo E,
Padréo de Vencimento 01, lotada na Coordenacédo de Engenharia,
em face da conclusdo do Curso de Gestdo Publica tendo como
base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto
n° 5.824, de 29/06/2006 e a Lei n°® 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os
efeitos financeiros retroagem a 29/03/2016. (Processo n°
23102.001568/2016-71).

N° 292, de 20.04.16 — Art. 1° - Conceder Progressao por Capacitacao
Profissional do Nivel de Capacitacdo | para o Nivel de
Capacitacédo Il ao servidor ALFREDO FARELLI FERREIRA,
matricula 1090747, ocupante do Contrarregra, Nivel de
Classificacao C, Padrdo de Vencimento 13, lotado no CLA, em face
da concluséao dos cursos de Introducao a Microinformatica e Word
tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada
pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a Lei n° 12.772,
de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a
14/03/2016. (Processo n° 23102.001105 /2014-47).

N° 293, de 20.04.16 — Art. 1° - Conceder Progresséao por Capacitacao
Profissional do Nivel de Capacitacdo | para o Nivel de
Capacitacédo Il a servidora LILIANA GLANZMANN VALLEJO,
matricula 1154910, ocupante do Cargo de Jornalista, Nivel de
Classificacao E, Padrao de Vencimento 2, lotada na Reitoria, em
face da conclusao dos cursos de Postura e Imagem Profissional,
Gestdo de Qualidade: Visdo Estratégica, Introducdo a Fotografia
Digital e Etica e Servico Publico tendo como base a Lei n° 11.091,
de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e
a Lei n® 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros
retroagem a 04/04/2016. (Processo n° 23102.000773 /2016-
19).

N° 294, de 20.04.16 — Art. 1° - Conceder Progressao por Capacitacao
Profissional do Nivel de Capacitagcdo Il para o Nivel de
Capacitagcdo IV ao servidor ELSON MARIO TOJA COUTO
MONTEIRO DA COSTA, matricula 1701466, ocupante do Cargo de
Administrador, Nivel de Classificacdo E, Padrdo de Vencimento 4,
lotado na PROGEPE, em face da conclusdo do curso Nocobes de
Direito Administrativo tendo como base a Lei n° 11.091, de
12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006
e a Lei n°® 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros
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retroagem a 21/03/2016. (Processo n° 23102.002111 /2013-
31).

N° 295, de 20.04.16 — Art. 1° - Conceder Progresséao por Capacitacao
Profissional do Nivel de Capacitacdo Il para o Nivel de
Capacitacédo IV a servidora CLARICE FREITAS DE SOUZA,
matricula 1856944, ocupante do Cargo de Assistente em
Administracéo, Nivel de Classificagcdo D, Padrdo de Vencimento 3,
lotada na Geréncia de Controle de Contratos e Convénios, em face
da conclusédo dos cursos de Excel; Elaboracdo, Gestdo e
Fiscalizacdo de Contratos Publicos e a Ferramenta Excel; Nova
Regra Ortografica; Contratos Administrativo: Enfoque para Gestao,
Fiscalizacdo, Alteracdo e Redacdo de Contratos; Educacéo
Financeira — Gestdo de Financas Pessoais; Cidadania Fiscal;
Introducdo ao Direito Constitucional tendo como base a Lei
n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824,
de 29/06/2006 e a Lei n° 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os
efeitos financeiros retroagem a 30/03/2016. (Processo n°
23102.004.346 /2015-29).

N° 296, de 20.04.16 — Autorizar o afastamento com 6nus limitado, da
Professora Adjunta DANIELE ACHILLES DUTRA DA ROSA, CPF n°
056.405.347-37, matricula SIAPE n° 1705517, pelo periodo de 01 de
setembro de 2016 a 01 de setembro de 2017 para cursar Doutorado
em Membéria Social.

N° 297, de 20.04.16 — Autorizar o afastamento com 6nus limitado,
do Professor Adjunto ALESSANDRO CARVALHO SALES, matricula
SIAPE n° 1886398, pelo periodo de 01 de marco de 2016 a 28 de
fevereiro de 2017 para participar de estagio pos-doutoral no
Programa de PoOs-Graduacdo em Estudos Comparados de
Literaturas de Lingua Portuguesa, na Universidade de S&o
Paulo - USP, em S&o Paulo - SP. Art. 2° - Os efeitos desta
Portaria retroagem a 01 de marco de 2016, quando se iniciou o
afastamento. (Processo n° 23102.000745/2016-00).

N° 298, de 20.04.16 — Autorizar o afastamento com 0Onus, da
Professora Associada LILIANA ANGEL VARGAS, CPF n°
069.426.187-48, matricula SIAPE n° 1296865, pelo periodo de 15 a 19
de abril de 2016 para participar do Encontro FAUBAI “Social
Responsability in the Internationalization of Higher Education”, em
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Fortaleza - Ceara. Art. 2° - Os efeitos desta Portaria retroagem a 15
de abril de 2016, quando se iniciou o afastamento. (Processo n°
23102.001383/2016-66).

N° 299, de 25.04.16 — Art. 1° - Alterar o Incentivo a Qualificacéo de
52% para 75% do servidor BRUNO GIOVANNI DE PAULA PEREIRA
ROSSOTTI, matricula 1700582, ocupante do Cargo de Psicologo,
Nivel de Classificacdo E, Padrdo de Vencimento 03, lotado na
PROGEPE tendo em vista a conclusdo do Doutoramento, tendo
como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo
Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a Lei n° 12.772, de 28/12/2012.
Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 12/04/2016. (Processo n°®
23102.003665/2012-74).

N° 300, de 25.04.16 — Art. 1° - Tornar sem efeito a Portaria de n® 1161
de 16 de novembro de 2015. Art. 2° - Conceder Progressao
Funcional a Professora: ANGELA MATERNO DE CARVALHO,
matricula SIAPE n° 362821- Associado Classe D Nivel 3, para
Professor Associado Classe D Nivel 4, referente ao Intersticio
19/01/2011 a 18/01/2013, com base no Artigo 12, Inciso 2°- alineas |
e ll, da Lei n® 12.772 de 28/12/2012 e Resolucédo - UNIRIO 4.430 de
28/11/2014. Art. 3° - Os efeitos financeiros para fins de Progresséao
Docente retroagem a 19/01/2013, revogadas as disposicbes em
contrario. (Processo n.° 23102.004564/2015-63).

N° 301, de 25.04.16 — Art. 1° - Retificar em parte o Art. 1° da
Portaria 212 de 14 de marco de 2016, que concede Progressao
Funcional a Professora: CLAUDIA ROBERTA BOCCA SANTOS,
matricula SIAPE n° 2066456 — Onde se lé: “Auxiliar Classe A Nivel 1,
para Professor Auxiliar Classe A Nivel 2”, leia-se: Adjunto A
Nivel 1 para Adjunto A Nivel 2, referente ao Intersticio: 01/11/2013
a 30/10/2015, com base no Artigo 12, Inciso 2°- alinea | e Il, da Lei
n° 12.772 de 28/12/2012 e Resolucédo - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014.
Art. 2° - Os efeitos financeiros para fins de Progressao Docente
retroagem a 01/11/2015, revogadas as disposi¢cfes em contrario.
(Processo n° 23102.004875/2015-22).

N° 302, de 25.04.16 — Art. 1° - Retificar em parte o Art. 1° da
Portaria 215 de 14 de marco de 2016, que concede Progresséo
Funcional ao Professor: RODRIGO MACHADO VILANI, matricula
SIAPE n° 2869237 — Onde se |é: “Auxiliar Classe A Nivel 1, para
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Professor Auxiliar Classe A Nivel 2”, leia-se: Adjunto A Nivel 1 para
Adjunto A Nivel 2, referente ao Intersticio: 16/01/2014 a 15/01/2016,
com base no Artigo 12, Inciso 2°- alineal e Il, da Lei n° 12.772 de
28/12/2012 e Resolucao - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os
efeitos financeiros para fins de Progressédo Docente retroagem a
partir de 15/01/2016, revogadas as disposicdes em contrario.
(Processo n°23102.005207/2015-12).

N° 303, de 25.04.16 — Art. 1° - Retificar em parte o Art. 1° da
Portaria 218 de 14 de marco de 2016, que concede Progressao
Funcional a Professora: ANA LUCIA ABREU MARANHAO, matricula
SIAPE n° 1730158 — Onde se |é: “Auxiliar Classe A Nivel 1, para
Professor Auxiliar Classe A Nivel 2”, Leia-se: Assistente A Nivel 1
para Assistente A Nivel 2, referente ao |Intersticio: 17/12/2013
a 16/12/2015, com base no Artigo 12, Inciso 2°- alinea | e lIl, da
Lei n® 12.772 de 28/12/2012 e Resolugcdao - UNIRIO 4.430
de 28/11/2014. Art. 2° - Os efeitos financeiros para fins de
Progressao Docente retroagem a partir de 17/12/2015, revogadas
as disposi¢cdes em contrério. (Processo n° 23102.000109/2016-70).

N° 304, de 25.04.16 — Art. 1° - Retificar em parte o Art. 1° da
Portaria 222 de 14 de marco de 2016, que concede Progressao
Funcional ao Professor: RODOLFO FRED BEHRSIN, matricula
SIAPE n° 1141702 — Onde |é-se: “Auxiliar Classe A Nivel 1, para
Professor Auxiliar Classe A Nivel 2”7, Leia-se: Assistente A Nivel 1
para Assistente A Nivel 2, referente ao Intersticio: 03/12/2013
a 02/12/2015, com base no Artigo 12, Inciso 2°- alinea | e lIl, da
Lei n° 12.772 de 28/12/2012 e Resolugcdo - UNIRIO 4.430
de 28/11/2014. Art. 2° - Os efeitos financeiros para fins de
Progressao Docente retroagem a partir de 03/12/2015, revogadas as
disposicdes em contrario. (Processo n°® 23102.000103/2016-01).

N° 305, de 25.04.16 — Art. 1° - Conceder Progressao Funcional a
Professora: MARIA APARECIDA SILVA RIBEIRO, matricula SIAPE
n°® 1708694 — Adjunto Classe C Nivel 3, para Professor Adjunto
Classe C Nivel 4, referente ao Intersticio: 19/06/2013 a 18/06/2015,
com base no Artigo 12, Inciso 2° - alineal e Il, da Lei n° 12.772
de 28/12/2012 e Resolucao - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os
efeitos financeiros para fins de Progressédo Docente retroagem a
19/06/2015, revogadas as disposi¢cbes em contrario. (Processo n°
23102.005455/2015-63).
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N° 306, de 25.04.16 — Art. 1° - Conceder Progressao Funcional
a Professora: KAREN FRIEDRICH, matricula SIAPE
n°® 1554677 — Adjunto Classe C Nivel 1, para Professor Adjunto
Classe C Nivel 2, referente ao Intersticio: 08/02/2013 a 07/02/2015,
com base no Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e Il, da Lei n°® 12.772
de 28/12/2012 e Resolugao - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os
efeitos financeiros para fins de Progressdo Docente retroagem a
08/02/2015, revogadas as disposi¢cdes em contrario. (Processo n°
23102.000095/2016-94).

N° 307, de 25.04.16 — Art.1°- Conceder Retribuicdo por Titulagao
(Mestrado) ao Professor: ALEXANDRE PEIXOTO DE MELLO,
matricula SIAPE n° 1223062, com base no Artigo 1°, paragrafo 2°,
Alinea ¢ da Lei n° 12.772 de 28.12.2012. Art. 2° - Os efeitos
financeiros para fins de Retribuicdo por Titulacdo Docente vigoram
a partir de 25/08/2015, revogadas as disposicdes em contrario.
(Processo n° 23102.005705/2015-65).

N° 308, de 25.04.16 — Art.1°- Conceder Retribuicdo por Titulagao
(Doutorado) a Professora: VANESSA DE ALMEIDA FERREIRA
CORREA, matricula SIAPE n° 2051443, com base no Artigo 1°,
paragrafo 2° Alinea ¢ da Lei n® 12.772 de 28.12.2012. Art. 2° - Os
efeitos financeiros para fins de Retribuicdo por Titulacdo Docente
vigoram a partir de 23/02/2016, revogadas as disposicbes em
contrario. (Processo n° 23102.001001/2016-02).

N° 309, de 25.04.16 — Art. 1° - Conceder Retribuicdo por Titulagao
(Doutorado) ao Professor: ELIONE ALVES DE MEDEIROS, matricula
SIAPE n° 302852, com base no Artigo 1°, paragrafo 2°, Alinea ¢ da
Lei n®12.772 de 28.12.2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros para fins
de Retribuicdo por Titulagdo Docente vigoram a partir de
17/12/2015, revogadas as disposicbes em contrario. (Processo n°
23102.005888/2015-19).

N° 310, de 25.04.16 — Art. 1° - Conceder Retribuicdo por Titulagao
(Doutorado) ao Professor: CARLOS FERNANDES BAPTISTA,
matricula SIAPE n° 398672, com base no Artigo 1°, paragrafo 2°,
Alinea ¢ da Lei n° 12.772 de 28.12.2012. Art. 2° - Os efeitos
financeiros para fins de Retribuicao por Titulacdo Docente vigoram
a partir de 21/01/2016, revogadas as disposicdes em contrario.
(Processo n°23102.000837/2016-81).
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N° 311, de 25.04.16 — Art. 1° - Conceder Progressao Funcional ao
Professor: PAULO SERGIO TEIXEIRA DE CARVALHO, matricula
SIAPE n° 398171 — Associado Classe D Nivel 3, para Professor
Associado Classe D Nivel 4, referente ao Intersticio: 09/10/2013
a _08/10/2015, com base no Artigo 12, Inciso 2°- alinea | e Il, da Lei
n® 12.772 de 28/12/2012 e Resolugdo - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014.
Art. 2° - Os efeitos financeiros para fins de Progressao Docente
retroagem a 09/10/2015, revogadas as disposicdes em contrério.
(Processo n°23102.006670/2013-10).

N° 312, de 25.04.16 — Art. 1° - Conceder Retribuicao por Titulagao
(Doutorado) ao Professor: JOSIMAR MACHADO GOMES
CARNEIRO, matricula SIAPE n° 1296728, com base no Artigo 1°,
paragrafo 2° Alinea ¢ da Lei n° 12.772 de 28.12.2012. Art. 2° - Os
efeitos financeiros para fins de Retribuicdo por Titulacdo Docente
vigoram a partir de 04/12/2015, revogadas as disposicbes em
contréario. (Processo n° 23102.005715/2015-09).

N° 313, de 25.04.16 — Art. 1° - Conceder Retribuicdao por Titulagao
(Mestrado) ao Professor: CARLOS JOSE MARTINS, matricula
SIAPE n° 398077, com base no Artigo 1°, paragrafo 2°, Alinea ¢ da
Lei n° 12.772 de 28.12.2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros para
fins de Retribuicdao por Titulagdo Docente vigoram a partir
de 27/11/2015, revogadas as disposi¢cfes em contrario. (Processo
n° 23102.000577/2016-44).

N° 314, de 25.04.16 — Art. 1° - Conceder Retribuicdo por Titulagao
(Doutorado) ao Professor: FABIO ANTONIO VIEIRA PINTO,
matricula SIAPE n° 1526943, com base no Artigo 1°, paragrafo 2°,
Alinea ¢ da Lei n° 12.772 de 28.12.2012. Art.2°- Os efeitos
financeiros para fins de Retribuicdo por Titulacdo Docente vigoram
a partir de 27/01/2016, revogadas as disposicdes em contrario.
(Processo n° 23102.000729/2016-17).

N° 315, de 25.04.16 — Art. 1° - Conceder Progressao Funcional a
Professora: MARIA DE NAZARETH GAMBOA RITTO, matricula
SIAPE n° 398156 - Adjunto Classe C Nivel 1, para Professor
Adjunto Classe C Nivel 2, referente ao Intersticio: 26/10/2008
a 25/10/2010, com base no Artigo 12, Inciso 2°- alinea | e Il, da Lei
n° 12.772 de 28/12/2012 e Resolucéo - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014.
Art. 2° - Os efeitos financeiros para fins de Progressao Docente
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retroagem a 26/10/2010, revogadas as disposi¢cfes em contrario.
(Processo n°23102.005878/2015-83).

N° 316, de 25.04.16 — Art. 1° - Conceder Progressao Funcional a
Professora: MARIA DE NAZARETH GAMBOA RITTO, matricula
SIAPE n° 398156 - Adjunto Classe C Nivel 2, para Professor
Adjunto Classe C Nivel 3, referente ao Intersticio: 26/10/2010
a 25/10/2012, com base no Artigo 12, Inciso 2°- alinea | e Il, da Lei
n° 12.772 de 28/12/2012 e Resolugéo - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014.
Art. 2° - Os efeitos financeiros para fins de Progressao Docente
retroagem a 26/10/2012, revogadas as disposicfes em contrario.
(Processo n°23102.005879/2015-28).

N° 317, de 25.04.16 — Art. 1° - Conceder Progressdo Funcional a
Professora: MARIA DE NAZARETH GAMBOA RITTO, matricula
SIAPE n° 398156 - Adjunto Classe C Nivel 3, para Professor
Adjunto Classe C Nivel 4, referente ao |Intersticio: 26/10/2012
a 25/10/2014, com base no Artigo 12, Inciso 2°- alinea | e Il, da Lei
n° 12.772 de 28/12/2012 e Resolugéo - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014.
Art. 2° - Os efeitos financeiros para fins de Progressao Docente
retroagem a 26/10/2014, revogadas as disposicfes em contrario.
(Processo n°23102.005880/2015-52).

N° 318, de 25.04.16 — Art.1°- Conceder Retribuicdo por Titulagao
(Doutorado) & Professora: GICELIA LOMBARDO PEREIRA,
matricula SIAPE n°® 398756, com base no Artigo 1°, paragrafo 2°,
Alinea ¢ da Lei n° 12.772 de 28.12.2012. Art.2°- Os efeitos
financeiros para fins de Retribuicdo por Titulacdo Docente vigoram
a partir de 17/02/2016, revogadas as disposicdes em contrario.
(Processo n° 23102.00086/2016-18).

N° 319, de 25.04.16 — Art. 1° - Conceder Progressao Funcional ao
Professor: ALEXANDRE GONCALVES SOARES, matricula SIAPE
n°® 1124608 — Adjunto Classe C Nivel 1, para Professor Adjunto
Classe C Nivel 2, referente ao Intersticio: 20/12/2012 a 19/12/2014,
com base no Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e Il, da Lei n® 12.772 de
28/12/2012 e Resolucédo - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os
efeitos financeiros para fins de Progressao Docente retroagem
a 20/12/2014, revogadas as disposi¢cbes em contrario. (Processo n°
23102.005757/2015-31).
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N° 320, de 25.04.16 — Art. 1° - Conceder Progressao Funcional
a Professora: BRISA POzzZI DE SOUSA, matricula SIAPE
n° 1466383 — Assistente A Nivel 1, para Professor Assistente A
Nivel 2, referente ao Intersticio: 22/06/2013 a 21/06/2015, com base
no Artigo 12, Inciso 2° - alinea |l e Il, da Lei n® 12.772 de 28/12/2012 e
Resolugcdo - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os efeitos
financeiros para fins de Progressdao Docente retroagem a
22/06/2015, revogadas as disposicbes em contrario. (Processo n°
23102.004750/2015-01).

N° 321, de 25.04.16 — Art. 1° - Conceder Progressdo Funcional a
Professora: LUDMILA DOS SANTOS GUIMARAES, matricula SIAPE
n® 1413765 — Adjunto Classe C Nivel 1, para Professor Adjunto
Classe C Nivel 2, referente ao Intersticio: 04/12/2013 a 03/12/2015,
com base no Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e Il, da Lei n°® 12.772
de 28/12/2012 e Resolucao - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os
efeitos financeiros para fins de Progressdao Docente retroagem
a 04/12/2015, revogadas as disposi¢cbes em contrario. (Processo n°
23102.005659/2015-02).

N° 322, de 25.04.16 — Art. 1° - Conceder Progressdo Funcional a
Professora: MARIA JOSE CARDOSO LEMOS, matricula SIAPE
n°® 1954957 — Adjunto Classe C Nivel 1, para Professor Adjunto
Classe C Nivel 2, referente ao Intersticio: 13/07/2012 a 12/07/2014,
com base no Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e Il, da Lei n°® 12.772
de 28/12/2012 e Resolucéao - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os
efeitos financeiros para fins de Progressdo Docente retroagem a
13/07/2014, revogadas as disposicbes em contrario. (Processo n°
23102.004731/2015-76).

N° 323, de 25.04.16 — Art. 1° - Conceder Progressao Funcional
a Professora: ROSANA SUAREZ, matricula SIAPE
n°® 1717747 — Adjunto Classe C Nivel 3, para Professor Adjunto
Classe C Nivel 4, referente ao Intersticio: 12/08/2013 a 11/08/2015,
com base no Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e Il, da Lei n°® 12.772
de 28/12/2012 e Resolucao - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os
efeitos financeiros para fins de Progressdo Docente retroagem a
12/08/2015, revogadas as disposi¢cbes em contrario. (Processo n°
23102.004837/2015-70).
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N° 324, de 25.04.16 — Art. 1° - Conceder Progressao Funcional a
Professora: TANIA CRISTINA DE OLIVEIRA VALENTE, matricula
SIAPE n° 1725889 - Adjunto Classe C Nivel 3, para Professor
Adjunto Classe C Nivel 4, referente ao Intersticio: 30/10/2013
a 29/10/2015, com base no Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e Il, da Lei
n® 12.772 de 28/12/2012 e Resolugdo - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014.
Art. 2° - Os efeitos financeiros para fins de Progressao Docente
retroagem a 30/10/2015, revogadas as disposicdes em contrério.
(Processo n°23102.000087/2016-48).

N° 325, de 25.04.16 — Conceder Afastamento Integral para cursar
Doutorado de acordo com o estabelecido no art. 96-A, da lei
8.112/90, pelo periodo de 2 de maio de 2016 a 30 de marco de 2018
(1 ano; 10 meses; 4 semanas), a servidora LUCIANA GUERRA
CARDOSO, Matricula SIAPE n° 1613800, ocupante do cargo de
Nutricionista, lotada na Direcdo de Assuntos Estudantis, DAE, para
desenvolvimento de atividades inerentes ao Curso de Mestrado em
Saude Coletiva, no Instituto de Saude Coletiva/UFF, na qual esta
matriculada. (Processo n° 23102.001385/2016-55).

N° 326, de 25.04.16 — Art. 1° - Alterar o Incentivo a Qualificacédo de
52% para 75% da servidora DENISE SILVA MARTINS MEDRADO DA
COSTA, matricula 1097982, ocupante do Cargo de Médico, Nivel de
Classificacao E, Padrao de Vencimento 10, lotada no HUGG,
tendo em vista a conclusdao do Doutoramento e tendo como
base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto
n° 5.824, de 29/06/2006 e a Lei n°® 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os
efeitos financeiros retroagem a 11/04/2016. (Processo n°
23102.002638/2010-12).

N° 327, de 25.04.16 — Art. 1° - Conceder Progresséao por Capacitacao
Profissional do Nivel de Capacitacdo Il para o Nivel de
Capacitacéo Ill ao servidor HELIO HUGUENIN TAVARES JUNIOR,
matricula 1790973, ocupante do Cargo de Técnico de Anatomia e
Necrépsia, Nivel de Classificacdo D, Padrdo de Vencimento 4,
lotado no IB, em face da conclusdo do curso Béasico de Técnicas
de Necropsia e Anatomia, tendo como base a Lei n° 11.091, de
12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a
Lei n® 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros
retroagem a 30/03/2016. (Processo n° 23102.003301 /2012-
94).
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N° 328, de 25.04.16 — Art. 1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo de
30% ao servidor FRANCISCO WILSON DE AGUIAR COSTA,
matricula 2029007, ocupante do Cargo de Engenheiro Eletricista,
Nivel de Classificacdo E, Padrdao de Vencimento 02, lotado na
Coordenacao de Engenharia, em face da conclusdo do curso de
Especializacdo em Engenharia Econdmica tendo como base a
Lei n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824,
de 29/06/2006 e a Lei n° 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os
efeitos financeiros retroagem a 05/04/2016. (Processo n°
23102.004372/2015-57).

N° 329, de 25.04.16 — Art. 1° - Conceder Incentivo a Qualificacao de
25% ao servidor FELIPE MOREIRA DE CARVALHO, matricula
1944875, ocupante do Cargo de Assistente em Administracao, Nivel
de Classificacdo D, Padrdo de Vencimento 03, lotado na PROPG,
em face da conclusdo do curso de Techologia em Gestao Publica
tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada
pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a Lei n° 12.772,
de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a
30/03/2016. (Processo n° 23102.001560/2016-12).

N° 330, de 25.04.16 — Art. 1° - Conceder Progresséao por Capacitacao
Profissional do Nivel de Capacitagcdo Ill para o Nivel de
Capacitacédo IV a servidora LUCIANA GUERRA CARDOSO,
matricula 1613800, ocupante do Cargo de Nutricionista, Nivel de
Classificacdo E, Padrdo de Vencimento 5, lotada na Direcédo de
Assuntos Educacionais, em face da conclusdo do curso Redacéo
Oficial tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005,
regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a Lei
n° 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a
24/04/2016. (Processo n° 23102.003068 /2013-21).

N° 331, de 25.04.16 — Art. 1° - Conceder Progressao por Capacitacao
Profissional do Nivel de Capacitagdo Ill para o Nivel de
Capacitacdo IV a servidora LIDIA DE SOUZA ARAUJO, matricula
1792402, ocupante do Cargo de Nutricionista, Nivel de
Classificacao E, Padrdo de Vencimento 4, lotada na Direcdo de
Assuntos Estudantis, em face da conclusdao do curso Nutricdo no
Esporte - Fundamentos Essenciais tendo como base a Lei
n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824,
de 29/06/2006 e a Lei n°® 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos
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financeiros retroagem a 09/04/2016. (Processo ne
23102.002657/2013-91).

N° 332, de 25.04.16 — Art. 1° - Autorizar o afastamento com Onus
limitado, do Professor Associado LUIZ ALEXANDRE LELLIS MEES,
CPF n° 008.129.327-57, matricula SIAPE n° 1581051, pelo periodo
de 5 de fevereiro a 31 de julho de 2016 para concluir o curso de
doutorado, no Programa de Poés-Graduacdo em Antropologia,
na Universidade Federal Fluminense — UFF, no Rio de Janeiro.
Art. 2° - Os efeitos desta Portaria retroagem a 5 de fevereiro de
2016, quando se iniciou o afastamento. (Processo n°
23102.005839/2015-86).

N° 333, de 25.04.16 — Retificar a Portaria n° 266 de 30/03/2016: onde
se |é “Alterar o Incentivo a Qualificacdo de 52% para 78%”, leia-se:
Alterar o Incentivo a Qualificacdo de 52% para 75%. (Processo n°
23102.00846 /2016-72).

N° 334, de 25.04.16 — Art. 1° - Conceder Progressao por Mérito
referente a maio de 2016 aos servidores constantes do quadro
anexo, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12.01.2005,
regulamentada pelo Decreto n° 5.825, de 29.06.2006 e Lei n° 11.784,
de 22.09.2008. Art. 2° - Os efeitos financeiros vigoram a partir das
respectivas datas informadas no Anexo desta Portaria.

N° 335, de 25.04.16 — Art. 1° - Conceder Progressdo por Mérito
referente a maio de 2016 ao servidores constantes dos quadros
anexos, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12.01.2005,
regulamentada pelo Decreto n° 5.825, de 29.06.2006 e Lei n° 11.784,
de 22.09.2008. Art. 2° - Os efeitos financeiros vigoram a partir
das respectivas datas informadas no Anexo desta
Portaria.

N° 336, de 25.04.16 — Retificar a Portaria n°® 1145, de 11 de novembro
de 2015, que concede Progresséao por Capacitacdo Profissional ao
servidor PAULO VELLINHO VIEIRA. Onde se Ié “matricula 331597”,
leia-se: “matricula 311597”. (Processo n° 23102.004350/2015-
97).
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N° 337, de 25.04.16 — Retificar, em parte, o Anexo da Portaria ne
101, de 03 de fevereiro de 2016, que trata da Progresséo por Mérito
referente a janeiro de 2016.

Onde se |é:
Progressao Efeitos
Data Progresséo Ei :
Matricula | Nome Data Admiss3o | Classe | Cargo DE PARA InETNSEIeE
Fabiana
Magalh&es
Monteiro Arquiteto
1254643 | Costa 28/01/2010 E Urbanista | 304 305 28/01/2016 01/01/2016
Leia-se:
Progresséao Efeitos
Data Progresséo Financeiros
Matricula | Nome Data Admisséo | Classe | Cargo DE PARA
Fabiana
Magalh&es
Monteiro Arquiteto
1254643 | Costa 28/01/2010 E Urbanista | 404 405 28/01/2016 01/01/2016

N° 338, de 25.04.16 — Art. 1° - Tornar sem efeito as PORTARIAS:
Numero: 017 de 08 de janeiro de 2016 e a Portaria numero:_151 de
16 de maio_de 2014. Art. 1° - Conceder Progressdo Funcional a
Professora: CARLA CONCEICAO LANA FRAGA, matricula SIAPE
n® 1550884 — que concede a Progressao Funcional de Adjunto
Classe C Nivel 1, para Professor Adjunto Classe C Nivel 2, referente
ao intersticio: 03/12/2011 a 02/12/2013, com base no Artigo 12,
Inciso 2° - alinea | e Il, da Lei n° 12.772 de 28/12/2012 e
Resolucdo - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os efeitos
financeiros para fins de Progressdao Docente retroagem a
03/12/2013, revogadas as disposi¢cdes em contrario. (Processo n°
23102.000144/2014-27).

PUBLICAM-SE, AS SEGUINTES PORTARIAS DE 2014:

N° 206, de 07.11.14 — Art. 1° - Conceder Progressdo por Mérito aos
servidores constantes dos quadros anexos, tendo como base a
Lei n® 11.091, de 12 de janeiro de 2005, regulamentada pelo Decreto
n° 5.825, de 29 de junho de 2006 e Lei n® 11.784, de 22 de setembro
de 2008. Art. 2° - Os efeitos financeiros vigoram a partir das
respectivas datas informadas no Anexo desta Portaria. (Processo
n° 23102.000.186/2014-68).
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N° 212, de 07.11.14 — Retificar, em parte, a portaria n® 217, de 23 de
julho de 2014, que trata da concessdo do adicional de
insalubridade. Onde se |é: Conceder o adicional de insalubridade
no grau maximo a GUILHERME ALMEIDA ROSA DA SILVA,
Professor Auxiliar, classe A, nivel 01, matricula 4606641, leia-se:
Conceder o adicional de insalubridade no grau médio a
GUILHERME ALMEIDA ROSA DA SILVA, Professor Assistente,
classe A, nivel 01, matricula 4606641. (Processo n°
23102001183/2014-41).

Publicam-se em anexo
. Anexos da Portaria PROGEPE n° 206/2014.
e Anexo das Portarias PROGEPE n°s 334 e 335/2016.

e Anexos da Resolucéo n° 4.629/2016.
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Portarian® 206, de 07 de novembro de 2014

Processs nt 23102.000: 196/2014-48

ANEXO N

FOTS671  |ALANDA DO VALLE VITORNG S/24/201% ¥ MHUSTECARD-DOCUMENTAUSTA o 103 1172802044 115014
A037AZL | ALESSANDRA FORTURA S/2173013 3 ALWIKISTRADOR 101 Erac] 1172179214 11055084
1256953 |CUAUD A MIAHIL CIMA LOPES S23003 E SECHE TARI) EXECUTIVO 1 plerg 1142372014 1101
024686 |CRSTIANE RODAIGUES SILWA 54132013 [ TECNKG OF LADDRATORK SRER 101 1 1171352014 Y1204

202805 |OURVAL VRS FIREIRA SA013 3 BISUOTECAR O DOCUMENTALSTA 101 ux 11/2112014 1U1fwa
2024852 |ENICA O LIMA SLVA SO [S ADMANSTRADCN DE LI 05 w1 102 11132614 111001
E36377%6  [FABIANA OGS SANTOS CARLLING FIRMO PERENA S4/2003 ¥ ENFERMPAD AREA A% an 13/13 20109 114014
LTE0013  |PERANANOA VIANNA CARSAHD S7A/I080 E BLGTOR 308 04 1332014 1145014
2029007 |FRANCETO WILSCH DE AGUWS COSTA SARA013 3 EMGEN D GREA 101 bl ] 1372872314 114w
I5379607  |GISELLE FENRERA DIE PASS 51472003 o TECWILE B EAFERMAGE 1Y P w8 13/ 1472014 11018
LIE070 | J0R65E NEF FRMIND DO NASCIMENTO 52172003 o TECNIO £ RADIOLOGIA 20t w8 13232014 15122018
2003718 |KATIA BARICEA MCREIRA SALLES 52072013 c CCSTUIERAO DE EFETACULO CENARD | 3y w02 17202014 11712018
1736832 | MRACELD EAKROS DE ANDRADE SA2A72000 o ASSISTENTE £14 ADMINS THACAD 208 04 11/ 2412014 wiL01a
2004734 |OHANS LOBO FRERE 5/1372013 3 ADMWISTRADCR m ] 1371342014 11014
2026249 {PATRICIA DOS SANTOS CALDAS MARRA $422/2013 3 B TECARD- DOLURAENTALISTA 101 100 13/22/2018 (I L)
137H306 | PATEICK MENEZES LOURENCD S 272003 0 TECNKO DE LABDRA TOMO0 AREA 207 08 1111252014 1115014
1663498 | RATALL DE CASTRO NOGUETRA 11117008 3 AR 104 1085 13/13/3014 11/4204

TECKICO DF TECNCLO A DA
2006506 |AENALDD BEAANDA DA SILVA S0F01E o 5 301 137 20/2014 310
TECNICO UF TECNCLOGA 18

VIR0 [SAMUEL EBEIRD OF MIKANDA <aEM0 u INFORMALED 103 306 L3208 11735054
2028368 | SANDEA OF STUZA LIMA ROCHA S/7142003 3 ERFERMIE RO AR5 101 102 13277014 u1sma
202H176 | SANDRA ZORAT COMDERD S23/2013 & 201060 1 102 13/ 23/2014 Lyyianmae
2027306 |STILLA MOFEIRS DOLRADO 572152013 £ HOL0G0 101 102 1323018 $1/173008
1751784 | WHLEAW GARCIS DDS SANTOS 172512050 £ TECHICO £34 ASEUNTOS EDUCACIONAS | 303 04 TS U
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Processo n® 23102,000,186/2014-62
Portarian® 206, de 07 de novembro de 2014

ANEXO |
Progressio ‘Efeitos
Duta Progmssic Financeh
1942174 |WASHING TON LUIS PNTO DA COSTA 102012 o o A 5 W01 102 10112013 o11172013

29




AVELC Pa RORIARA PROBePe A 334 20l

2027421 |ALESSANDRA FORTUNA 21052013 [E inistrador 202 203 2uns20e  orisR018
1466053 [CLAUCIA MARIA LIMA LOPES  [02508/2006 |E |Secretino Executiva 102 103 Jozow200s  Jotowz00e
MG6953  JCLAUDIA MARLA LIMA LOPES 020082004 |E [Secritaco Exocutive 103 14 Jounr2011 foveeraont
155063 |CLAUDIA MARW LIMA LOPES  |a2ma2004 [e | 104 105 10072012 Jovoraanz
1456063 [CLAUDIA MARIA LIMA LOPES  [0203200¢ [E |Secressne Exsagno 105 106 15012014 for01z014
ME6983  [CLAUDIA MARMA LIMA LOPES  [oeieacos [e [Secretario Exmenve 106 107 18072015 Jov0712015
2024586 |CRISTIANE ROCRIGUES SILvA  [1:0572013 [D |Técnica g Labosatano Area 202 203 13052016 forios2016
2028106 |DURVAL VIEIRA PERERA 22052013 [E [Bitibstecaris-Documentaksta 202 203 22052016 [01.052016
2024362 |ERICA DE LINA SILVA 131052013 |c Adminstrador 2 Ediicios 203 1052066 [orue2016
1780013 [FERNADA VIANNA CARVALHO  |030&2010  |E Auifon 405 13052018 [o1/0802016
2029007 cosnisco LSONDE AGUAR | einta |E [Ergertoconea 202 20 2092018 |orsa0ts
207728 |//\TVA BARBOSA MORESA 13 |o W"E EWEIAARD:  lo 203 20052016 |04m82018
4234 HANA LOBO FREIRE 13os2013 [e studar 102 103 13082016 01052018
2aa249 LA RN DOS SANTOS CALOAS Fapmezana [e | e ——— 202 203 22080016 |01m6v2018
1753261 [PRISCILA MARIA ROCHA MAIA  [03t22010 |E Nutnciorista-Habiltagto 405 022018 [o1/0672016
2026624 [REINALDO MIRANDA DA SILVA 20052013 |0 Técnico de Tecnologm da Informacto | 102 103 20205 Joiszo1e
2028278 |SANDRA ZORAT CORDERO 20052013 |E Béloge 202 203 23052016 [or0sizons
2027085 |STELLAMOREIRADCURADD  [21m82013 € |Btomcano-Documentasta 202 203 21052016 [0110572016
1780202 | SAMUEL RIBEIRO DE MRANDA [cansrzoro [o |§W“ oA 40 408 el
TME4708  JVIVIANE NEVES QUINTANILMA  [17n201s [e Paictlogo-Area 201 202 17032016 |oroazae
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PWELC pA CORTARIA QRwseEfPe M- 535/&9/6

1351776 [Fabiera dos Sarios Carodno Finno Peseira |1500862003  [E Enfermero-fsea 407 408 19052018 1052018
1579603 |GISELLE FERREIRA DE PAES 1400512003 [o TECMCOEW — 308 308 14052016 AIDS2016
1381070 |JORGE NEI FIRMING DO NASCIMENTO  |21062003 |0 dcnico em Radologa  [308 308 217052018 012018
1378376 | PATRICK MENEZES LOURENCO 12052005 [) r&“m AREA  |408 409 120872016 01/082016
21285368 |SANDRA DE SOUZA LIMA ROGHA 27K0572013 |E Entermero-Srea 204 270082016 017062016
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PARECER 001/2016

Parecer das Contas, referentes ao Exercicio de 2015,
apresentado aos 6rgdos de controle interno e externo como
pega integrante do Relatério de Gestio Anual a que esta
Unidade estd obrigada, nos termos do § 6° art. 15 do
Decreto n.° 3.591/2000 combinado com a Instrugdo
Normativa TCU n.° 63/2010, com a Decisio Normativa
TCU n.° 146/2015 e Portaria TCU n.° 321/2015.

Rio de Janeiro, 27 de abril de 2015.
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1 INTRODUCAO

A auditoria interna — AUDIN — apoia o sistema de governanga da UNIRIO e realiza
assessoramento ao dirigente maximo da instituigdo, a quem cabe a escolha de sua chefia. e
recebe orientagdo normativa e supervisdo técnica do 6rgdo de controle interno do Poder
Executivo Federal em sua respectiva drea de jurisdigfo, conforme assevera o art. 15 do Decreto
n.% 3.591/2000. A AUDIN tem como fungdo basica fortalecer a gestdo e racionalizar as agdes
de controle, bem como prestar apoio, no dmbito da UNIRIO, aos Orgéios do Sistema de Controle
Interno do Poder Executivo Federal e ao Tribunal de Contas da Unio, respeitando a legislagio
pertinente.

A IN/SFC-MF n.° 01, de 06 de abril de 2001, disciplina no capitulo X, as atividades
especificas quando trata sobre as unidades de auditoria interna das entidades da administragdo
indireta e define Auditoria Interna como um conjunto de procedimentos, tecnicamente
normatizados, que funciona por meio de acompanhamento indireto de processos, avaliagdo de
resultados e proposigio de agdes corretivas para os desvios gerenciais da entidade a qual esta
vinculada. Dentre suas atribuigdes, cabe a AUDIN elaborar o Plano Anual de Atividades de
Auditoria Interna — PAINT do exercicio seguinte, bem como, o Relatério Anual de Atividades
da Auditoria Interna — RAINT do exercicio em curso, que sdo encaminhados a Unidade de
Controle Interno, conforme dispde a Instrugio Normativa n.° 01, de 03 de janeiro de 2007,

combinada com a Instru¢iio Normativa n.° 07, de 29 de dezembro de 2006.
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2 PARECER DA UNIDADE DE AUDITORIA INTERNA SOBRE O RELATORIO
DE GESTAO ANUAL EM CONFORMIDADE COM O ANEXO UNICO DA
PORTARIA N.° 321/2015-TCU E ORIENT ACOES DO SISTEMA E-CONTAS.

2.1 INDICAGCAO DO ESTATUTO OU NORMAS QUE REGULAM A ATUACAO DA
AUDITORIA INTERNA E DEMONSTRACAO DOS ELEMENTOS QUE
CARACTERIZAM SUA INDEPENDENCIA E OBJETIVIDADE E POSICIONAMENTO
NA ESTRUTURA DA UNIRIO.

A unidade de auditoria interna — AUDIN foi criada através da Resolugdo n® 926 de 12
de novembro de 1991. A AUDIN est4 subordinada diretamente ao Reitor conforme Artigo n°
12, Item VIII de seu Estatuto (Portaria 2.176 de 5 de outubro de 2001), que pode ser acessado

através do seguinte link: http://www.unirio.br/arquivos/ar Uivos-i

A nomeagdo, designagio, exoneracdo ou dispensa do titular de unidade de auditoria
interna é de competéncia do Reitor e submetida a aprovagdo da Controladoria-Geral da Uniio.
A unidade de auditoria interna est4 lotada na Reitoria e ocupa a partir de 2016 escritério no
centro da cidade do Rio de Janeiro.

O corpo técnico da AUDIN estd demonstrado no quadro abaixo, e sua estrutura é

complementada por uma assistente administrativa e um continuo com a fungdo de apoio

administrativo.

SERVIDOR FORMACAO CARGO FUNCAO
e Lucn'a Tass Lobo Administragio Assistente em Assistente da Auditoria®
Barreto Administragdo
Ana Licia Vieira Lima ;. Assistente em . s :
| Silva? Educagio Fisica Adisiinistmnlio Apoio Administrativo
LD&E;JKAEE&S Augusto’ Ensino Médio Continuo Apoio Administrativo
f Fernanda Vianna Especializagio em : i
!r Carvalho Direito Piblico Auditora Auditor Interno
g ENAT 5 Especializagdo em ; .
Marinilce Oliveira Araijo Gestio Piblica Auditora Auditor Interno
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Especializagdo em ; Chele da Auditoria
2
Newley Magalhaes Bl Auditor Tnteans?
3 . Especializagdo em . k
Rogério Ruiz Gestiio Pablica Auditor Auditor Interno

terceirizado  “Estagio Probatdrio *A partir de 1° de setembro de 2015.

22 AVALIAGAO DA CAPACIDADE DE OS CONTROLES INTERNOS
ADMINISTRATIVOS DA UNIDADE IDENTIFICAREM, EVITAREM E CORRIGIREM
FALHAS E IRREGULARIDADES, BEM COMO DE MINIMIZAREM RISCOS
INERENTES AOS PROCESSOS RELEVANTES DA UNIDADE

Conforme a Instrugdo Normativa n°01/2001, Cap. VII, segdo VIII, o controle interno
administrativo é o conjunto de atividades, planos, rotinas, métodos e procedimentos
interligados, estabelecidos com vistas a assegurar que os objetivos das unidades e entidades da
administragdo publica sejam alcangados, de forma confidvel € concreta, evidenciando eventuais
desvios ao longo da gestio, até a consecugdo dos objetivos fixados pelo Poder Publico.

Os controles internos visam atenuar os riscos, contudo ndo podem fornecer seguranga
absoluta e sim um grau de seguranga dentro de limites da razoabilidade.

Dentro deste contexto, a auditoria interna avaliou 0s controles internos ao nivel de
atividades da instituigdo, realizando trabalhos nas seguintes 4reas: (i) Processos de concessdes
de progressdes funcionais por mérito aos docentes, (ii) Adicionais de insalubridade
periculosidade, e (iii) Processos Licitatérios. Dentro do escopo dos trabalhos realizados pela
AUDIN no exercicio e, apesar das fragilidades constatadas, consideramos que os controles
internos da UNIRIO se apresentaram aptos quanto a legalidade e legitimidade dos atos.

2.3 DESCRICAO DAS ROTINAS DE ACOMPANHAMENTO E IMPLEMENTACAO
DAS RECOMENDAGOES DA AUDITORIA INTERNA

Apbs a conclusdo dos exames nas dreas da instituicdo é elaborado o relatério de

auditoria onde sdo listadas todas as constatagdes e definidas recomendagdes para 0 saneamento
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das ndo conformidades ou irregularidades. Este relatério € encaminhado para o Reitor para
ciéncia e posteriormente enviado ao gestor responsavel pela area analisada. E determinado
prazo para que a drea se manifeste em relagéo as constatagdes e recomendagdes da AUDIN.

Ao receber e analisar as manifestagdes iniciais da 4rea sobre o relatorio, a AUDIN
emite o Plano de Providéncias Permanente — PPP — que ¢ um relatério composto de: (i) as
constatagdes e recomendagdes do relatério base, (ii) as manifestagdes dos gestores, (iii) a
anélise da AUDIN sobre as manifestagdes dos gestores, (iv) a posigdo da AUDIN em relagio a
ao atendimento da implementagdo ou ndo pelo gestor responsével e (v) novo prazo para
atendimento da recomendagdo. Em relagéo ao item (ii) manifestagdes dos gestores, as mesmas
podem vir acompanhadas de documentagdo que comprovem ou justifiquem as constatagdes
exaradas, medidas executadas ou a executar para regularizagéo, ou até novos elementos que
porventura nao tenham sido informados tempestivamente no decorrer dos trabalhos. Quando
necessario, os auditores realizam visitas in loco para comprovar as justificativas ou constatar a
impiementag@o das recomendagdes.

Desse modo o processo de acompanhamento é circular e continuo entre a

AUDIN e a érea auditada até a conclus@o final das recomendagdes.

2.4 INFORMACOES SOBRE A EXISTENCIA OU NAO DE SISTEMATICA E DE
SISTEMA PARA MONITORAMENTO DOS RESULTADOS DECORRENTES DOS
TRABALHOS DA AUDITORIA INTERNA

Apbs a finalizagdo de cada relatério € elaborado o Plano de Providéncias Permanente
- PPP, com a fungdo de registrar o desenrolar das atividades materializadas pelos gestores a fim
de promover a adequagéo sobre o que foi recomendado pela auditoria interna. Esse processo é
continuo.

Atualmente ndo existe um sistema informatizado para o monitoramento das
‘recomendagdes da AUDIN, contudo o controle do Plano de Providéncias Permanente — PPP —
¢ suportado por planilhas eletrdnicas (Excel) onde s3o observadas as recomendagdes ja
implantadas e aquelas que estdo pendentes de implantagdo além do controle dos prazos

concedidos aos gestores.
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25 INFORMAQOES SOBRE COMO SE CERTIFICA DE QUE A ALTA GERENCIA
TOMA CONHECIMENTO DAS RECOMENDAGOES FEITAS PELA AUDITORIA
INTERNA E ASSUME, SE FOR O CASO, OS RISCOS PELA NAO IMPLEMENTACAO
DE TAIS RECOMENDACOES

No inicio dos exames € aberto processo Junto ao Servigo de Comunicagdo e Protocolo
— SCP — e apés a realizagdo das atividades ¢ emitido o relatério de auditoria interna com
numeragdo sequencial no exercicio contendo, entre outros: (i) periodo de abrangéncia, (ii) a
‘ unidade auditada, (iii) o responsavel da unidade, (iv) o escopo do trabalho, (v) a base normativa
utilizada e o (vi) resultado dos exames realizados onde se incluem as constatagdes e
consequentes recomendagdes. O relatério de auditoria interna é encaminhado pela Chefia da
AUDIN ao Magnifico Reitor através de memorando com numeragdo sequencial anual para
ciéncia e posterior encaminhamento ao responsdvel com defini¢éo de prazo para manifestagdo.
Todas as comunicagdes escritas sido protocoladas. Além disso, ao receber os relatérios, a Chefia
da AUDIN consolida os mesmos e os remete 4 Controladoria Geral da Unido - CGU. Ao final
do exercicio, ¢ gerado o Relatério Anual de Atividades da Auditoria Interna — RAINT, que
informa todas as agdes realizadas pela Auditoria Interna da UNIRIO durante 0 ano, que também
¢ enviado a CGU e ao Reitor, para conhecimento dos fatos.

2.6 DESCRICAO DA SISTEMATICA DE COMUNICACAO A ALTA GERENCIA, AQ
CONSELHO DE ADMINISTRACAO E AO COMITE DE AUDITORIA SOBRE RISCOS
CONSIDERADOS ELEVADOS DECORRENTES DA NAO IMPLEMENTACAO DAS
RECOMENDAGCOES DA AUDITORIA INTERNA PELA ALTA GERENCIA

A alta geréncia tem se mostrado sensivel as observagdes apresentadas pela Auditoria
Interna, buscando sempre atuar em parceria no sentido de fortalecer as agoes voltadas & gestdo
da coisa publica.

Eventualmente, quando a AUDIN percebe que determinada érea ou atividade nio esta
atendendo as recomendagdes de auditoria e que esse ndo atendimento pode aumentar
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significativamente os riscos para a instituig@o, ¢ emitido um relatério especial da Chefia da
AUDIN diretamente para o Magnifico Reitor consolidando todas as informagdes pertinentes

para que 0 mesmo possa tomar as providéncias que julgar necessarias.

2.7 INFORMACOES GERENCIAIS SOBRE A EXECUCAO DO PLANO DE TRABALHO
DA AUDITORIA INTERNA NO EXERCICIO DE REFERENCIA DAS CONTAS

Em fungdo do longo perfodo de greve nas universidades publicas federais e da forte
restricdo orgamentaria, ndo foi possivel a realizagdo de todas as atividades planejadas no
PAINT/2015, bem como a execugdo de diversas agdes ndo foram em sua plenitude. Conforme
o demonstrativo abaixo, as agdes 1.7 — Restos a pagar, 1.9 — Auditoria de acompanhamento das
diligéncias da CGU/TCU/MPF, 1.10 — Elaboragio do manual de auditoria, 1.11 — avaliagdo da
gestdo de processos, 1.12 — acompanhamento das metas fisicas e financeiras bem como a
implantagZo de sistema integrado de auditoria ndo lograram éxito, conforme quadro abaixo.

Os maiores impactos negativos na execucdo das atividades planejadas para 2015
foram: (i) greve nas universidades publicas federais — com inicio em 28 de maio e finalizado
somente em 8 de outubro, perfazendo um total de 134 dias paralisagdo, algo em torno de 37%
do periodo em analise, (ii) os afastamentos por licengas médicas de servidores da unidade no
periodo foram equivalentes & 9% do total de horas planejadas. Além disso, o ambiente de

recessdo econdmica, restringiu o orgamento da instituigdo com consequentes cortes nas verbas,
incluindo as de treinamento.
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DEMONSTRATIVO DAS AGOES REAUZADAS X PLANEJADAS EM 2015

g DESCRICAC DA A ] [status |

SIAT
11 | Avaliar os p admini strativos de Ses de progr funa. por mé fito aos docentes 4
12 Adi de insalubri e peri v
13 Avaliar a regularidade dos processos licitatérios <
14 Elaboracio do PAINT T4
15 Elaboragdo do RAINT 4
16 Relatério de Gestio da UNIRIO v
17 Inscrigio de Restos a Pagar k.
18 A /i N ¢80/, ¢80 de contascom s FUNRIO. v
19 Audi de A das dilig 9aC6U, MPF e TCU e da AUDIN X
110 Elaboragio do Manual de Auditoria *®
111 Avaliar 3 gestio de pr o (formagsa, 0 e arg: ) =
112 Acompanhamento das metas fisicas ¢ financeinas ®
22 Capacitagio da equipe U4
22 Fortal da AUDIN (i ®
| 23 | [Reunidesde Equipe o
-} Atendimento e assessoramento aos gestoresda UNIRIO € 30s Srgdos extemos <
Fores - RUDNI016
L da: Exe { que «
N30 executado

3 CONCLUSAO

O processo de elaboragdo do Relatério de Gestdo Anual de 2015 da Universidade
Federal do Estado do Rio de Janeiro — UNIRIO contém todas as pegas e foi elaborado em
conformidade com os normativos oriundos do Tribunal de Contas da Uniflo, a seguir: Instrugdo
Normativa IN TCU n.° 63/2010, Decisiio Normativa n.° 146/2015 e Portaria TCU n.° 321/2015
¢ demais informagdes do sistema e-Contas e, com base no conjunto de informagdes expostas
neste relatorio, em especial as declaragdes: (i) Insercio e atualizagdo de dados no
SIASG/SICONV, (ii) Fidedignidade dos Registros contébeis no SIAFI com as ressalvas quanto
a depreciagdo e passivo circulante, (iv) Conformidade contabil dos Atos e Fatos da Gestdo
Orgamentaria, Financeira e Patrimonial com restrigbes definidas em “Consulta desequilibrio de
equagdo de Auditor - CONDESAUD, (v) Integridade dos dados do SIMEC das acoes 4086,
20GK, 20RK, 4002 ¢ 20RJ, (vi) Integridade dos Registros dos Atos de Admissdes e Concessdes
e (vii) Integridade quanto a declaragdo de bens e renda, e dentro dos limites de abrangéncia.
oportunidade, extensio e profundidade definidos para cada um dos trabalhos de auditoria
realizados no exercicio de 2015, entendemos que, observadas as ressalvas constatadas, esta em
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condigdes de ser submetido a apreciagdo do Conselho Universitdrio — CONSUNI — orgdo
maximo de deliberagdo coletiva da UNIRIO, e posteriormente, & Controladoria Geral da Unido
—CGU e Tribunal de Contas da Unigo - TCU.
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