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ATOS DA REITORIA – BOLETIM INTERNO N° 11 DE 15.06.2015 
 
PORTARIAS: 
 

Nº 437, de 01.06.15 – Art. 1º Designa WILLIAM DAVID MORÁN HERRERA, 
Professor Assistente, matrícula SIAPE 1790246, CPF 054.458.807-02, 
para substituir o Coordenador pro tempore do Curso de Bacharelado em 
Engenharia de Produção, na modalidade educação presencial, turno 
Noturno, código e-MEC 1101776, da Escola de Engenharia de Produção 
do Centro de Ciências Exatas e Tecnologia, Professora Andreia Ribeiro 
Ayres, em seus impedimentos legais e/ou eventuais. Art. 2º Esta Portaria 
entra em vigor nesta data. 
 
Nº 438, de 01.06.15 – Art. 1º Designa a Professora SUZETE MOEDA 
MATTOS para substituir o Titular da Chefia do Departamento de Estudos 
e Processos Biblioteconômicos, do Centro de Ciências Humanas e 
Sociais, em seus impedimentos legais e/ou eventuais. Art. 2º Esta 
Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 439, de 01.06.15 – Art. 1º Dispensa CARLOS ROBERTO LYRA DA 
SILVA, Professor Adjunto, matrícula SIAPE 1.224.358, CPF 012.189.147-
00, de ocupar a Função Comissionada de Coordenação de Curso – FCC, 
de Coordenador pro tempore do Curso de Mestrado Acadêmico em 
Enfermagem do Programa de Pós-Graduação em Enfermagem, código 
CAPES 31021018001P8 / 31021018001M8, do Centro de Ciências 
Biológicas e da Saúde. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 440, de 01.06.15 – Art. 1º Reconduzi o Professor JAIRO DIAS 
BARREIRA, para exercer a Função Gratificada (FG-1) de Chefe do 
Departamento de Microbiologia e Parasitologia, do Instituto Biomédico, 
do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde. Art. 2º Esta Portaria entra 
em vigor nesta data. 
 
Nº 441, de 01.06.15 – Art. 1º Dispensa CARLOS ROBERTO LYRA DA 
SILVA, Professor Adjunto, matrícula SIAPE 1.224.358, de substituir a 
Professora Joanir Pereira Passos, Coordenadora do Programa de         
Pós-Graduação em Enfermagem, código CAPES 31021018001P8, do 
Centro de Ciências Biológicas e da Saúde, em seus impedimentos legais 
e/ou eventuais. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
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Nº 442, de 02.06.15 – Art. 1º Designa JOANIR PEREIRA PASSOS, 
Professora Associada, matrícula SIAPE 397.962, CPF 402.883.907-68, 
para ocupar a Função Comissionada de Coordenação de Curso – FCC, 
de Coordenador pro tempore do Curso de Mestrado Acadêmico em 
Enfermagem do Programa de Pós-Graduação em Enfermagem, código 
CAPES 31021018001P8 / 31021018001M8, do Centro de Ciências 
Biológicas e da Saúde. Art. 2º Convalida os atos da servidora Joanir 
Pereira Passos no exercício da função a partir de 01/04/2015. Art. 3º Esta 
Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 443, de 02.06.15 – Art. 1º Designa a Professora ANA PATRÍCIA 
CABRAL DE LIMA, matrícula SIAPE nº 1313868, para substituir o Titular 
da Chefia do Departamento de Microbiologia e Parasitologia, do Instituto 
Biomédico, do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde, Professor 
Jairo Dias Barreira, em seus impedimentos legais e/ou eventuais. Art. 2º 
Esta Portaria entra em vigor  nesta data, revogadas as disposições em 
contrário. 
 
Nº 444, de 02.06.15 – Art. 1º - Declara vago, a contar de 21.05.2015, o 
cargo de Assistente em Administração, pertencente ao Quadro de 
Pessoal desta Universidade, anteriormente ocupado por HENRIQUE 
LIMA VALENTE, matrícula nº 2161782, em decorrência de posse em 
cargo público inacumulável, conforme item VIII, do artigo 33, da Lei nº 
8.112, de 11.12.1990. Art. 2º - Considerando que o servidor não adquiriu                
a estabilidade prevista no artigo 21 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro     
de 1990, a presente vacância não gera direito à recondução estabelecida 
no artigo 29 da mesma Lei. (Processo nº 23102002758/2015-24). 
 
Nº 445, de 02.06.15 – Autoriza o afastamento do País, com ônus limitado, 
no período de 11 a 19 de julho de 2105, incluindo trânsito, do servidor 
ANDERSON JOSE MACHADO DE OLIVEIRA, ocupante do cargo de 
Professor Adjunto, matrícula SIAPE nº 1240911, para participar do 
encontro do  55º Congresso Internacional de Americanistas, a realizar-se 
em San Salvador – El Salvador. (Processo nº 23102.002550/2015-13). 
 
Nº 446, de 02.06.15 – Autoriza o afastamento do País, com ônus limitado, 
no período de 31 de maio a 07 de junho de 2015, incluindo trânsito, da 
servidora TEREZINHA MARIA LOSADA MOREIRA, ocupante do cargo de 
Professora Adjunta, matricula SIAPE nº 1174626, para participar de 
atividades da Associação de Educadores da América Latina e            
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Caribe (AELAC), a realizar-se em Havana – Cuba. (Processo nº 
23102.002671/2015-57). 
 
Nº 447, de 02.06.15 – Autoriza o afastamento do País, com ônus limitado, 
no período de 27 de julho a 07 de agosto 2015, incluindo trânsito, da 
servidora CLAUDIA CAPPELLI ALÓ, ocupante do cargo de Professora 
Adjunta, matricula SIAPE nº 1816989, para participar do 17th 
International Conference on Human-Computer Interaction (HCII 2015), a 
realizar-se em Los Angeles – Estados Unidos. (Processo nº 
23102.002607/2015-76). 
 
Nº 448, de 02.06.15 – Autoriza o afastamento do País, com ônus limitado, 
no período de 02 a 08 de julho de 2015, incluindo trânsito, da servidora 
CARMEN LUCIA ANTAO PAIVA, ocupante do cargo de Professora 
Associada, matricula SIAPE nº 397503, para participar do European 
Cytogenetics Conference, a realizar-se em Strasbourg – França.  
(Processo nº 23102.002646/2015-73). 
 
Nº 449, de 02.06.15 – Autoriza o afastamento do País, com ônus limitado, 
no período de 1º a02 a 08 de julho de 2015, incluindo trânsito, da 
servidora CARMEN LUCIA ANTAO PAIVA, ocupante do cargo de 
Professora Associada, matricula SIAPE nº 397503, para participar            
do European Cytogenetics Conference, a realizar-se em             
Strasbourg – França.  (Processo nº 23102.002646/2015-73). 
 
Nº 450, de 02.06.15 – Autoriza o afastamento do País, com ônus CAPES, 
no período de 1º de julho de 2015 a 31 de janeiro de 2016, incluindo 
trânsito, da servidora CHRISTINA CARNEIRO STREVA, ocupante do 
cargo de Professora Assistente, matricula SIAPE nº 2506845, para 
participar de estágio de Doutorado Sanduíche PDSE na Universidade de 
Nova Iorque, a realizar-se em Nova Iorque – Estados Unidos. (Processo 
nº 23102.001965/2015-61). 
 
Nº 451, de 02.06.15 – Art. 1º Designa ALINE CAETANO DA SILVA 
BERNARDES, Professor Adjunto, matrícula SIAPE nº 1333405, como 
membro da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar - PAD, 
instituída pela Portaria nº 414, de 28/05/2015, publicada no Boletim 
Interno nº 10, de 29/05/2015, a fim de apurar os fatos relatados no 
Processo nº 23102.000.954/2013-01, em substituição a ADRIANO 
MAURÍCIO DE ALMEIDA CORTES, Professor Adjunto, matrícula SIAPE     
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nº 1576856. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação no Boletim Interno. 
 
Nº 452, de 02.06.15 – Prorroga, por mais 30 (trinta) dias, o prazo para a 
conclusão dos trabalhos da Comissão de Sindicância, instituída pela 
Portaria nº 380, de 13 de maio de 2015, publicada no Boletim Interno       
nº 09, de 15 de maio de 2015, referente ao Processo nº 
23102.002.414/2015-15. 
 
Nº 453, de 02.06.15 – Art. 1º Reconduz CIBELI CARDOSO REYNAUD, 
Professora Adjunta, matrícula SIAPE nº 0368237; para dar continuidade 
aos trabalhos da Comissão de Sindicância, a fim de apurar os fatos 
relatados no Processo nº 23.102.002.247/2013-41. Art. 2º Fica 
estabelecido o prazo de mais 30 (trinta) dias para a conclusão dos 
trabalhos da referida Comissão. Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na 
data de sua publicação no Boletim Interno, ratificando os trabalhos 
desenvolvidos, anteriormente, pela referida Comissão. 
 
Nº 454, de 02.06.15 – Art. 1º Reconduz EVA MARIA COSTA, Professor 
Adjunto, matrícula SIAPE nº 0398005; ANDREA LOPES DA COSTA 
VIEIRA, Professor Adjunto, matrícula SIAPE nº 1565704 e; ELIZABETH 
DA SILVA GUEDES, Auxiliar em Administração, matrícula SIAPE               
nº 1034839, para, sob a presidência da primeira, dar continuidade         
aos trabalhos da Comissão de Sindicância, instituída pela Portaria           
nº 257, de 26/03/2015, prorrogada pela Portaria nº 351, de 30/04/2015, a 
fim de apurar os fatos relatados no Processo nº 23.102.000.476/2015-92. 
Art. 2º Fica estabelecido o prazo de mais 30 (trinta) dias para a conclusão 
dos trabalhos da referida Comissão. Art. 3º Esta Portaria entra em vigor 
na data de sua publicação no Boletim Interno. 
 
Nº 455, de 02.06.15 – Art. 1º Dispensa, a pedido, LUDMILA DOS SANTOS 
GUIMARÃES, matrícula SIAPE nº 1413765, como Coordenadora Adjunta 
da Universidade Aberta do Brasil – UAB – desta Universidade. Art. 2º Os 
efeitos desta Portaria retroagem a 01/06/2015. 
 
Nº 456, de 10.06.15 – Art. 1º Reconduz MARCOS LUIZ CAVALCANTI DE 
MIRANDA, matrícula SIAPE nº 1087938, CPF 906.883.337-53, para exercer 
o Cargo de Direção (CD-3) de Diretor de Avaliação e Informações 
Institucionais. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
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Nº 457, de 10.06.15 – Art. 1º Reconduz MARIANA FLORES FONTES 
PAIVA, Matrícula SIAPE 1751858, CPF 118.458.737-00, para exercer           
o Cargo de Direção (CD-2) de Pró-Reitora de Gestão de Pessoas.          
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 458, de 10.06.15 – Art. 1º Reconduz LILIA CANDELLA DE OLIVEIRA 
PINHEIRO, matrícula SIAPE nº 1833270, CPF nº 099.728.007-76, para 
exercer o cargo de direção (CD-3) de Diretora de Desenvolvimento de 
Pessoas, da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas. Art. 2º Esta Portaria 
entra em vigor nesta data. 
 
Nº 459, de 10.06.15 – Art. 1º Reconduz CARLOS ANTONIO GUILHON 
LOPES, Matrícula SIAPE 0397429, CPF 348.216.197-68, para exercer o 
Cargo de Direção (CD-3) de Diretor de Gestão de Processos 
Administrativos. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 460, de 10.06.15 – Art. 1º Reconduz VERA LÚCIA DOS SANTOS 
LEMOS VAZ, SIAPE nº 0397883, CPF nº 544.225.317-00, para exercer a 
Função Gratificada (FG-1) de Secretária dos Conselhos Superiores.      
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 461, de 10.06.15 – Art. 1º Reconduz ARY D’AZEREDO FILHO, Matrícula 
SIAPE nº 398004, para ocupar o Cargo de Direção (CD-4) de Assessor da 
Vice-Reitoria. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 462, de 10.06.15 – Art. 1º Reconduz LUIZ CARLOS GOMES, Matrícula 
SIAPE nº 0397225, para exercer o Cargo de Direção (CD-4) de 
Coordenador de Engenharia. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta 
data. 
 
Nº 463, de 10.06.15 – – Art. 1º Reconduz FERNANDO RAPHAEL DE 
ALMEIDA FERRY, matrícula SIAPE nº 1.211.673, CPF nº 892.425.057-49, 
de para exercer o Cargo Direção (CD-2) de Diretor do Hospital 
Universitário Gaffrée e Guinle. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta 
data. 
 
Nº 464, de 10.06.15 – Art. 1° Reconduz MAX KOPTY FAKOURY, matrícula 
SIAPE nº 1434174, CPF nº 037.706.687-74, de para exercer o Cargo 
Direção (CD-4) de Superintendente Médico do Hospital Universitário 
Gaffrée e Guinle. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
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Nº 465, de 10.06.15 – Art. 1º Reconduz SEBASTIÃO ALVES BARBOSA, 
matrícula SIAPE nº 398642, para exercer o Cargo de Direção (CD-4) de 
Superintendente Administrativo, do Hospital Universitário Gaffrée e 
Guinle. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 466, de 10.06.15 – Art. 1º Reconduz LILIANA ANGEL VARGAS, 
matrícula SIAPE n° 1296865, CPF n° 069.426.187-48, para exercer o   
Cargo de Direção (CD-4) de Coordenadora de Relações Internacionais. 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
   
Nº 467, de 10.06.15 – Art. 1º Reconduz MÁRCIA VALÉRIA DA SILVA DE 
BRITO COSTA, Matrícula SIAPE 387083-8, para exercer o Cargo de 
Direção (CD-4) Diretora da Biblioteca Central. Art. 2º Esta Portaria entra 
em vigor nesta data. 
 
Nº 468, de 10.06.15 – Art. 1º Reconduz SÔNIA REGINA MIDDLETON, 
matrícula SIAPE nº 398299, para exercer o Cargo de Direção (CD-3) de 
Diretora do Departamento de Extensão e Cultura. Art. 2º Esta Portaria 
entra em vigor nesta data. 
 
Nº 469, de 10.06.15 – Art. 1º Reconduz NÚRIA MENDES SANCHEZ, SIAPE 
nº 1059300, CPF nº 221.506.417-04, para exercer o cargo de direção     
(CD-2) de Pró-Reitora de Administração. Art. 2º Esta Portaria entra em 
vigor nesta data. 
 
Nº 470, de 10.06.15 – Art. 1º Reconduz JUAREZ PROCESSY DA SILVA, 
matrícula SIAPE nº 1460987, CPF nº 870.272.597-53, para exercer o Cargo 
de Direção (CD-3) de Diretor Financeiro. Art. 2º Esta Portaria entra em 
vigor nesta data. 
 
Nº 471, de 10.06.15 – Art. 1º Reconduz MARCOS ANISES ALBERNAZ 
GOMES, matrícula SIAPE nº 0398761, CPF nº 398.284.177-15, para 
exercer o Cargo de Direção (CD-3) de Diretor de Atividades de Apoio.   
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 472, de 10.06.15 – Art. 1º Reconduz PAULO ROBERTO PEREIRA DOS 
SANTOS, matrícula SIAPE nº 398731, para exercer o Cargo de Direção 
(CD-3) de Diretor de Tecnologia da Informação e Comunicação.            
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
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Nº 473, de 10.06.15 – Art. 1º Reconduz ADRIANO GONÇALVES ALVES, 
matrícula SIAPE nº 3979903, CPF nº 388.693.737-20, para exercer a 
Função Gratificada (FG-1) de Ouvidor Geral. Art. 2º Esta Portaria entra 
em vigor nesta data. 
 
Nº 474, de 10.06.15 – Art. 1º Reconduz JAIR CLÁUDIO FRANCO DE 
ARAÚJO, matrícula SIAPE nº 1065458, CPF nº 711.068.987-53, para 
exercer o Cargo de Direção (CD-3) de Diretor de Orçamento. Art. 2º Esta 
Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 475, de 10.06.15 – Art. 1º Dispensa RICARDO SILVA CARDOSO, CPF 
024.239.007-24, de exercer o Cargo de Direção (CD-2) de Pró-Reitor de 
Pós-Graduação e Pesquisa. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta 
data. 
 
Nº 476, de 10.06.15 – Art. 1º Dispensa DIÓGENES PINHEIRO, matrícula 
SIAPE nº 1474281, CPF nº 919.543.397-04, de exercer o Cargo de Direção 
(CD-2) de Pró-Reitor de Extensão e Cultura. Art. 2º Esta Portaria entra em 
vigor a contar de 20/06/2015. 
 
Nº 477, de 10.06.15 – Art. 1º Dispensa LOREINE HERMIDA DA SILVA E 
SILVA, matrícula SIAPE nº 0398152, CPF nº 551.845.297-72, de exercer o 
Cargo de Direção (CD-2) de Pró-Reitora de Graduação. Art. 2º Esta 
Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 478, de 10.06.15 – Art. 1º Dispensa SÉRGIO RICARDO DOS SANTOS,  
matrícula SIAPE nº 1229125, CPF nº 769.751.697-72, do cargo de direção 
(CD-4) de Coordenador do Programa de Apoio ao Plano de 
Reestruturação e Expansão das Universidades Federais – REUNI.         
Art. Esta Portaria  entra em vigor nesta data. 
 
Nº 479, de 10.06.15 – Art. 1º Dispensa ROBERTO VIANNA DA SILVA, 
matrícula SIAPE nº 0398660, de substituir o titular da Direção do 
Departamento de Documentação e Registro Acadêmico, da Pró-Reitoria 
de Graduação, em seus impedimentos legais e/ou eventuais. Art. 2º Esta 
Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 480, de 10.06.15 – Art. 1º Dispensa ROBERTO VIANNA DA SILVA, 
matrícula SIAPE nº 0398660, CPF 535.396.997-91, de exercer o Cargo de 
Direção (CD-4) de Coordenador de Acompanhamento e Avaliação do 
Ensino de Graduação. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
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Nº 481, de 10.06.15 – Art. 1º Dispensa ARMANDO PINHEIRO NETO, 
matrícula SIAPE nº 2668688, CPF nº 785.216.453-68, de exercer a Função 
Gratificada (FG-6) de Chefe do Setor de Programas de Ensino de 
Graduação. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 482, de 10.06.15 – Art. 1º Dispensa JAIR CLÁUDIO FRANCO DE 
ARAÚJO, matrícula SIAPE nº 1065458, CPF nº 711.068.987-53, de exercer 
o Cargo de Direção (CD-2) de Pró-Reitor de Planejamento “pro-tempore”. 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 483, de 10.06.15 – Art. 1º Dispensa LIA SOUZA BERLIM AMORIM, 
matrícula SIAPE nº 1483955, CPF nº 042.912.857-60, de exercer o Cargo 
de Direção (CD-3) de Diretora de Pesquisa “pro tempore”. Art. 2º Esta 
Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 484, de 10.06.15 – Art. 1º Dispensa PAULO CAVALCANTE DE 
OLIVEIRA JUNIOR, matrícula SIAPE 1153958, CPF nº 833.243.647-87, de 
exercer o cargo de direção (CD-3) de Diretor de Pós-Graduação. Art. 2º 
Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 485, de 10.06.15 – Art. 1º Dispensa ALCIDES WAGNER SERPA 
GUARINO, matrícula SIAPE 398904, CPF nº 772.163.857-72, de exercer o 
Cargo de Direção (CD-3) de Diretor de Programas e Atividades Especiais 
de Ensino de Graduação. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 486, de 10.06.15 – Art. 1º Dispensa RONALDO DA SILVA BUSSE, 
matrícula SIAPE 233.1484, CPF 029.441.747-89, de exercer o Cargo de 
Direção (CD-4) de Diretor da Escola de Matemática.  Art. 2º Esta Portaria 
entra em vigor nesta data. 
 
Nº 487, de 10.06.15 – Art. 1º Dispensa JOSÉ CARLOS DA SILVA RIOS, 
SIAPE nº 398342, CPF nº 705.317.497-20, de exercer o Cargo de Direção 
(CD-4) de Assessor da Reitoria. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta 
data. 
 
Nº 488, de 10.06.15 – Art. 1º Dispensa MARIA DAS GRAÇAS MADEIRA, 
Matrícula SIAPE 1090981, CPF 002.873.807-18, de exercer o Cargo de 
Direção (CD-3) de Chefe de Gabinete da Reitoria. Art. 2º Esta Portaria 
entra em vigor nesta data. 
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Nº 489, de 10.06.15 – Art. 1º Dispensa GIANE MOLIARI AMARAL SERRA, 
matrícula SIAPE nº 0377640, de exercer o Cargo de Direção (CD-4) de 
Coordenadora de Educação a Distância. Art. 2º Esta Portaria entra em 
vigor nesta data. 
 
Nº 490, de 10.06.15 – Art. 1º Dispensa o Professor FLÁVIO LEAL DA 
SILVA, matrícula SIAPE 2.305.886, CPF 845.741.437-20, de ocupar a 
Função Comissionada de Coordenação de Curso – FCC, de Coordenador 
pro tempore do Curso de Bacharelado em Arquivologia, na modalidade 
educação presencial, turno Noturno, código e-MEC 15779, da Escola de 
Arquivologia do Centro de Ciências Humanas e Sociais. Art. 2º Esta 
Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 491, de 10.06.15 – Art. 1º Dispensa ANGELO TELESFORO 
MALAQUIAS, Professor Associado, matrícula SIAPE 1.350.010, CPF 
005.636.147-57, de ocupar a Função Comissionada de Coordenação de 
Curso – FCC, de Coordenador pro tempore do Curso de Bacharelado em 
Biomedicina, na modalidade educação presencial, turno Integral 
(Matutino/Vespertino), código e-MEC 15789, do Instituto Biomédico do 
Centro de Ciências Biológicas e da Saúde. Art. 2º Esta Portaria entra em 
vigor nesta data. 
 
Nº 492, de 10.06.15 – Art. 1º Dispensa RENAN FRANCISCO DO COUTO, 
matrícula SIAPE nº 0396508, CPF nº 863.837.287-68, de exercer o Cargo 
de Direção (CD-4) de Chefe da Assessoria da Pró-Reitoria de 
Administração. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 493, de 10.06.15 – Dispensa, a pedido, JULIANA BASTOS MARQUES 
como representante titular dos Professores Adjuntos do Centro de 
Ciências Humanas e Sociais no Conselho de Ensino, Pesquisa e 
Extensão – CONSEPE. 
 
Nº 494, de 10.06.15 – Art. 1º Dispensa MÔNICA VALLE DE CARVALHO, 
matrícula SIAPE nº 1024375, CPF nº 859.909.227-87, de exercer o Cargo 
de Direção (CD-3) de Diretora do Departamento de Assuntos 
Comunitários e Estudantis. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta 
data. 
 
Nº 495, de 10.06.15 – Art. 1º Reconduz HELENA CUNHA DE UZEDA,     
para exercer o Cargo de Direção (CD-4) de Coordenadora de Cultura.     
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 



10 

 

Nº 496, de 10.06.15 – Art. 1º Dispensa LUCIANE DE SOUZA VELASQUE, 
CPF nº 042.690.647-06, de substituir o Titular da Direção da Escola de 
Matemática, em seus impedimentos legais e/ou eventuais. Art. 2º Esta 
Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 497, de 10.06.15 – Art. 1º Designa MARCOS ANISES ALBERNAZ 
GOMES, matrícula SIAPE nº 0398761, para substituir o Titular da          
Pró-Reitoria de Administração, em seus impedimentos legais e/ou 
eventuais. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 498, de 10.06.15 – Dispensa o servidor JOÃO MARCELO RAMALHO 
ALVES, SIAPE nº 1363902, como Fiscal Geral dos Contratos do Hospital 
Universitário Gaffrée e Guinle. 
 
Nº 499, de 10.06.15 – Art. 1º Dispensa BRUNO PADRÃO CASATLE 
GIUSTI, matrícula SIAPE nº 1669842, CPF nº 082.606.927-40, da função 
gratificada (FG-1) de Gerente da Gerência de Patrimônio. Art. 2º Esta 
Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 500, de 10.06.15 – Art. 1º Dispensa RAFAEL VARQUES VITÓRIA, 
matrícula SIAPE nº 2152834, de exercer a função gratificada (FG-6) de 
Chefe da Seção de Controle de Bens Móveis. Art. 2º Esta Portaria entra 
em vigor nesta data. 
 
Nº 501, de 11.06.15 – Art. 1º Nomeia ALCIDES WAGNER SERPA 
GUARINO, matrícula SIAPE 398904, CPF nº 772.163.857-72, para exercer 
o Cargo de Direção (CD-2) de Pró-Reitor de Graduação. Art. 2º Esta 
Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 502, de 11.06.15 – Art. 1º Nomeia ANGELO TELESFORO MALAQUIAS, 
matrícula SIAPE 1.350.010, CPF 005.636.147-57, para exercer o Cargo de 
Direção (CD-3) de Diretor de Políticas, Normatização e Registros 
Acadêmicos de Graduação. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta 
data. 
 
Nº 503, de 11.06.15 – Art. 1º Nomeia RONALDO DA SILVA BUSSE, 
matrícula SIAPE 233.1484, CPF 029.441.747-89, para exercer o Cargo de 
Direção (CD-3) de Diretor de Programas e Atividades Especiais de 
Ensino de Graduação. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 



11 

 

Nº 504, de 11.06.15 – Art. 1º Nomeia ARMANDO PINHEIRO NETO, 
matrícula SIAPE nº 2668688, CPF nº 785.216.453-68, para exercer o Cargo 
de Direção (CD-4) de Coordenador de Acompanhamento e Avaliação do 
Ensino de Graduação. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 505, de 11.06.15 – Art. 1º Nomear CLÁUDIA ALESSANDRA FORTES 
AIUB, matrícula SIAPE nº 2866037, CPF nº 885.441.250-34, para exercer    
o Cargo de Direção (CD-2) de Pró-Reitora de Extensão e Cultura.           
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor a contar de 21/06/2015. 
 
Nº 506, de 11.06.15 – Art. 1º Nomeia EVELYN GOYANNES DILL ORRICO, 
matrícula SIAPE 1.043.079, CPF 596.431.107-53, para exercer o Cargo de 
Direção (CD-2) de Pró-Reitora de Pós-Graduação e Pesquisa. Art. 2º Esta 
Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 507, de 11.06.15 – Art. 1º Nomeia ANDERSON JUNGER TEODORO, 
matrícula SIAPE 1.809.309, CPF 092.986.447-60, para exercer o Cargo de 
Direção (CD-3) de Diretor de Pesquisa. Art. 2º Esta Portaria entra em 
vigor nesta data. 
 
Nº 508, de 11.06.15 – Art. 1º Nomeia WELLINGTON MENDONÇA DE 
AMORIM, matrícula SIAPE nº 0363759, para exercer o cargo de direção 
(CD-3) de Diretor de Pós-Graduação. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor 
nesta data. 
 
Nº 509, de 11.06.15 – Art. 1º Nomeia LOREINE HERMIDA DA SILVA E 
SILVA, matrícula SIAPE nº 0398152, CPF nº 551.845.297-72, para exercer 
o Cargo de Direção (CD-2) de Pró-Reitora de Planejamento. Art. 2º Esta 
Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 510, de 11.06.15 – Art. 1º Nomeia ROBERTO VIANNA DA SILVA, 
matrícula SIAPE nº 0398660, CPF 535.396.997-91, para exercer o Cargo 
de Direção (CD-3) de Chefe de Gabinete da Reitoria. Art. 2º Esta Portaria 
entra em vigor nesta data. 
 
Nº 511, de 11.06.15 – Art. 1º Nomeia MARIA DAS GRAÇAS MADEIRA, 
Matrícula SIAPE 1090981, CPF 002.873.807-18, para exercer o Cargo de 
Direção (CD-4) de Assessora da Reitoria. Art. 2º Esta Portaria entra em 
vigor nesta data. 
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Nº 512, de 11.06.15 – Art. 1º Nomeia JOSÉ CARLOS DA SILVA RIOS, 
SIAPE nº 398342, CPF nº 705.317.497-20, para exercer o Cargo de Direção 
(CD-4) de Chefe da Assessoria da Pró-Reitoria de Administração.          
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 513, de 11.06.15 – Art. 1º Nomeia MÔNICA VALLE DE CARVALHO, 
matrícula SIAPE nº 1024375, CPF nº 859.909.227-87, para exercer o Cargo 
de Direção (CD-3) de Diretora de Assuntos Estudantis. Art. 2º Esta 
Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 514, de 11.06.15 – Art. 1º Designa a Professora PATRÍCIA CRISTINA 
DOS SANTOS COSTA, matrícula SIAPE 11790421, para ocupar a Função 
Comissionada de Coordenação de Curso – FCC, de Coordenador         
pro tempore do Curso de Bacharelado em Biomedicina, na modalidade 
educação presencial, turno Integral (Matutino/Vespertino), código            
e-MEC 15789, do Instituto Biomédico do Centro de Ciências Biológicas e 
da Saúde. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 515, de 11.06.15 – Art. 1º Nomeia FABIO LUIZ BORGES SIMAS, 
matrícula SIAPE nº 1725199, CPF nº 096.539.077-27, para exercer o Cargo 
de Direção (CD-4) de Diretor da Escola de Matemática, até 01/05/2016, em 
substituição ao Professor Ronaldo da Silva Busse, designado pela 
Portaria nº 447, de 26/04/2012. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta 
data. 
 
Nº 516, de 11.06.15 – Art. 1º Nomeia CARMEN IRENE CORREIA DE 
OLIVEIRA, Matrícula SIAPE 2032261, CPF 857.720.627-00, para exercer o 
Cargo de Direção (CD-4) de Coordenadora de Educação a Distância. Art. 
2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 517, de 11.06.15 – Art. 1º Designa IZABEL CRISTINA AUGUSTO DE 
SOUZA FARIA como representante titular dos Professores Adjuntos do 
Centro de Ciências Humanas e Sociais no Conselho de Ensino, Pesquisa 
e Extensão – CONSEPE. Art. 2º Revoga as disposições em contrário. 
 
Nº 518, de 11.06.15 – Art. 1º Designa RAFAEL VARQUES VITÓRIA, 
matrícula SIAPE nº 2152834, para exercer a função gratificada (FG-1) de 
Gerente de Patrimônio. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta        
data. 
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Nº 519, de 11.06.15 – Art. 1º Designa CHRISTIANO FERNANDES 
MEDEIROS, matrícula SIAPE nº 1886458, para exercer a função 
gratificada (FG-6) de Chefe da Seção de Controle de Bens Móveis.        
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 520, de 11.06.15 – Art. 1º Designa CIBELI CARDOSO REYNAUD, 
PAULO ROBERTO PEREIRA DOS SANTOS e ELIEZIAS CHAVES DA 
SILVA, para, sob a presidência da primeira, comporem a Comissão 
Permanente de Apuração dos Casos de Abandono de Cargo e 
Inassiduidade Habitual desta Universidade. Art. 2º Esta Portaria entra em 
vigor nesta data e revoga as disposições em contrário. 
 
Nº 520-A, de 11.06.15 – Art. 1º Delega competência ao Professor 
Associado, nível 4, ALCIDES WAGNER SERPA GUARINO, matrícula 
SIAPE 398904, CPF nº 772.163.857-72, ocupante do Cargo de Direção 
(CD-2) de Pró-Reitor de Graduação, e ao seu substituto, para assinar 
Convênios referentes a estágios obrigatórios ou não obrigatórios e          
a programas institucionais vinculados à Pró-Reitoria de             
Graduação – PROGRAD – para estudantes de graduação desta 
Universidade. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data, com 
revogação das disposições em contrário. 
   
Nº 521, de 14.06.15 – Art. 1º Dispensa PAULINA APARECIDA MARQUES 
VIEIRA ALBUQUERQUE, matrícula SIAPE nº 1753336, de exercer o   
Cargo de Direção (CD-4) de Diretora pro tempore do Arquivo Central.    
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 522, de 15.06.15 – Art. 1º Nomeia FLÁVIO LEAL DA SILVA, matrícula 
SIAPE nº 2.305.886, CPF nº 845.741.437-20, para exercer o Cargo de 
Direção (CD-4) de Diretor do Arquivo Central. Art. 2º Esta Portaria entra 
em vigor nesta data. 
 
Nº 523, de 15.06.15 – Art. 1º Dispensa DANIELA DE OLIVEIRA PEREIRA, 
SIAPE 1891853, CPF nº 042.766.067-05, de exercer o Cargo de Direção 
(CD-4) de Titular da Coordenadoria de Comunicação Social. Art. 2º Esta 
Portaria entra em vigor nesta data.   
  
Nº 523-A, de 15.06.15 – Art. 1º Dispensa GIANE MOLIARI AMARAL 
SERRA, matrícula SIAPE nº 0377640, como Coordenadora da 
Universidade Aberta do Brasil – UAB – desta Universidade. 
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ATOS DA PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 
 

PORTARIAS: 
 
N° 592, de 28.05.15 – Autorizar o afastamento, com ônus limitado, da 
Professora Associada, DENISE DUPRAT NEVES, no período de 17 a 21 
de junho de 2015, incluído trânsito, para participar do XV Congresso de 
Pneumologia e Tisiologia do Estado do Rio de Janeiro, a realizar-se em 
Penedo – RJ. (Processo nº 23102.002538/2015-09). 
 
N° 593, de 28.05.15 – Art. 1º - Autorizar o afastamento, com ônus 
limitado, da Professora Associada, MARIA LUCIA TEIXEIRA POLONIO, 
para participar do 5º Simpósio de Segurança Alimentar – Alimentação e 
Saúde, a realizar-se em Bento Gonçalves – RS. Art. 2º - Os efeitos desta 
Portaria retroagem ao período de 25 a 28 de maio de 2015, incluindo 
trânsito, quando se iniciou o afastamento. (Processo nº 
23102.002734/2015-75). 
 
Nº 594, de 09.06.15 – Art. 1° - Conceder Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível de Capacitação II para o Nível de Capacitação III à 
servidora LUCIANA MOREIRA MARAMALDO COSTA DIAS, matrícula 
1443762, ocupante do Cargo de Farmacêutico, Nível de Classificação E, 
Padrão de Vencimento 06, lotada no Serviço de Farmácia do HUGG, 
tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada            
pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a Lei nº 12.772, de 28/12/2012.       
Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 17/04/2015. (Processo n° 
23102.002315/2015-33). 
 
Nº 595, de 09.06.15 – Art. 1° - Conceder Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível de Capacitação I para o Nível de Capacitação II à 
servidora LUCIANA APARECIDA SOUZA, matrícula 1835192, ocupante 
do Cargo de Assistente Social, Nível de Classificação E, Padrão de 
Vencimento 03, lotada no Setor de Acompanhamento e Análise do 
Processo de Trabalho - PROGEPE, tendo como base a Lei n° 11.091, de 
12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a Lei  
nº 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 
14/05/2015. (Processo n° 23102.002736/2015-64).  
 
Nº 596, de 09.06.15 – Art. 1° - Conceder Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível de Capacitação II para o Nível de Capacitação III à 
servidora VANIA CRISTINA DOS SANTOS, matrícula 1942072, ocupante 
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do Cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, 
Padrão de Vencimento 03, lotada na Direção do Instituto                      
Villa-Lobos - CLA, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, 
regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a Lei nº 12.772, de 
28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 09/05/2015. 
(Processo n° 23102.006827/2013-15).  
 
Nº 597, de 09.06.15 – Art. 1° - Conceder Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível de Capacitação II para o Nível de Capacitação III à 
servidora VALERIA OLIVEIRA DOS SANTOS, matrícula 1366171, 
ocupante do Cargo de Auxiliar de Enfermagem, Nível de Classificação C, 
Padrão de Vencimento 03, lotada no Centro Cirúrgico do HUGG, tendo 
como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto   
n° 5.824, de 29/06/2006 e a Lei nº 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os 
efeitos financeiros retroagem a 22/05/2015. (Processo n° 
23102.006829/2013-04). 
 
Nº 598, de 09.06.15 – Art. 1° - Conceder Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível de Capacitação III para o Nível de Capacitação IV ao 
servidor LUIZ CLAUDIO PEREIRA RIBEIRO, matrícula 1283814, ocupante 
do Cargo de Farmacêutico, Nível de Classificação E, Padrão de 
Vencimento 10, lotado no Serviço de Clínica Médica do HUGG, tendo 
como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto   
n° 5.824, de 29/06/2006 e a Lei nº 12.772, de 28/12/2012.  Art. 2° - Os 
efeitos financeiros retroagem a 20/04/2015. (Processo n° 
23102.006831/2013-75).   
 
Nº 599, de 09.06.15 – Art. 1° - Conceder Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível de Capacitação II para o Nível de Capacitação III à 
servidora VALERIA DE OLIVEIRA LANGE, matrícula 1110040, ocupante 
do Cargo de Enfermeiro, Nível de Classificação E, Padrão de Vencimento 
08, lotada na Divisão de Enfermagem do HUGG, tendo como base a Lei 
n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 
29/06/2006 e a Lei nº 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros 
retroagem a 20/04/2015. (Processo n° 23102.006437/2012-56). 
 
Nº 600, de 09.06.15 – Art. 1° - Conceder Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível de Capacitação III para o Nível de Capacitação IV ao 
servidor ROGERIO RUIZ, matrícula 2791062, ocupante do Cargo de 
Auditor, Nível de Classificação E, Padrão de Vencimento 03, lotado na 
Auditoria Interna, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, 
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regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a Lei nº 12.772, de 
28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 06/05/2015. 
(Processo n° 23102.004650/2011-42).  
 
Nº 601, de 09.06.15 – Art. 1° - Conceder Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível de Capacitação II para o Nível de Capacitação III à 
servidora ELIZA REGINA PORTELA, matrícula 1437183, ocupante do 
Cargo de Técnico em Radiologia, Nível de Classificação D, Padrão de 
Vencimento 07, lotada no Serviço de Radiologia do HUGG, tendo como 
base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, 
de 29/06/2006 e a Lei nº 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos 
financeiros retroagem a 11/05/2015. (Processo n° 23102.006066/2012-11). 
 
Nº 602, de 09.06.15 – Art. 1° - Conceder Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível de Capacitação I para o Nível de Capacitação II à 
servidora LIVIA TAVARES DA SILVA CAMPOS, matrícula 2049573, 
ocupante do Cargo de Assistente em Administração, Nível de 
Classificação D, Padrão de Vencimento 02, lotada na Direção do HUGG, 
tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo 
Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a Lei nº 12.772, de 28/12/2012.             
Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 17/04/2015. (Processo n° 
23102.002312/2015-08).  
 
Nº 603, de 09.06.15 – Art. 1° - Conceder Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível de Capacitação I para o Nível de Capacitação II ao 
servidor DIOGO MAGALHÃES MARTINS, matrícula 2018930, ocupante do 
Cargo de Técnico de Tecnologia da Informação, Nível de Classificação D, 
Padrão de Vencimento 02, lotado na DTIC, tendo como base a Lei            
n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 
29/06/2006 e a Lei nº 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros 
retroagem a 21/05/2015. (Processo n° 23102.002311/2015-55).  
   
Nº 604, de 09.06.15 – Art. 1° - Conceder Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível de Capacitação I para o Nível de Capacitação II ao 
servidor ANTONIO CARLOS DE REZENDE RIBEIRO, matrícula 1523725, 
ocupante do Cargo de Analista de Tecnologia da Informação, Nível de 
Classificação E, Padrão de Vencimento 02, lotado na DTIC, tendo como 
base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, 
de 29/06/2006 e a Lei nº 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos 
financeiros retroagem a 07/05/2015. (Processo n° 23102.005867/2014-12). 
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Nº 605, de 09.06.15 – Art. 1° - Conceder Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível de Capacitação I para o Nível de Capacitação II à 
servidora CYNTHIA VOSS, matrícula 2067607, ocupante do Assistente 
em Administração, Nível de Classificação D, Padrão de Vencimento 02, 
lotada na Seção de Pagamento de Pessoal, tendo como base a Lei          
n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 
29/06/2006 e a Lei nº 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros 
retroagem a 06/05/2015. (Processo n° 23102.002308/2015-31).  
 
Nº 606, de 09.06.15 – Art. 1° - Conceder Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível de Capacitação II para o Nível de Capacitação III ao 
servidor CARLOS ALBERTO MENDES DE CARVALHO, matrícula 398209, 
ocupante do Cargo de Auxiliar em Administração, Nível de     
Classificação C, Padrão de Vencimento 16, lotado na Divisão de 
Atividades de Apoio do HUGG, tendo como base a Lei n° 11.091,            
de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a Lei 
nº 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 
08/05/2015. (Processo n° 23102.004744/2012-01). 
 
Nº 607, de 10.06.15 – Art. 1° - Conceder Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível de Capacitação I para o Nível de Capacitação II à 
servidora DAIANA MIRANDA LIMA, matrícula 2064429, ocupante do 
Cargo de Técnico em Enfermagem, Nível de Classificação D, Padrão de 
Vencimento 02, lotada na Divisão de Enfermagem do HUGG, tendo como 
base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, 
de 29/06/2006 e a Lei nº 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos 
financeiros retroagem a 10/05/2015. (Processo n° 23102.002858/2015-51).  
 
Nº 608, de 10.06.15 – Art. 1° - Conceder Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível de Capacitação III para o Nível de Capacitação IV ao 
servidor DENILSON DA SILVA MARTINHO, matrícula 1059213, ocupante 
do Cargo de Técnico de Laboratório, Nível de Classificação D, Padrão de 
Vencimento 12, lotado no Serviço de Patologia Clínica do HUGG, tendo 
como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto     
n° 5.824, de 29/06/2006 e a Lei nº 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os 
efeitos financeiros retroagem a 20/04/2015.  (Processo n° 
23102.005093/2011-87). 
 
N° 609, de 10.06.15 – Art. 1° - Alterar o percentual relativo ao Incentivo à 
Qualificação de 30% (trinta por cento) para 52% (cinquenta e dois por 
cento), da servidora SOLANGE PEREIRA CAMPOS, matrícula 1283307, 
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ocupante do Cargo de Enfermeiro, Nível de Classificação E, Nível de 
Capacitação IV e Padrão de Vencimento 10, tendo como base a Lei         
n° 11.091, de 12.01.2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 
29.06.2006, Lei nº 11.784, de 22.09.2008, e Lei nº 12.772, de 28/12/2012. 
Art. 2° - Os efeitos financeiros desta Portaria retroagem a 08/05/2015. 
(Processo n° 23102.002838/2015-80). 
 
Nº 610, de 10.06.15 – Art. 1° - Conceder Incentivo à Qualificação de 30% 
(trinta por cento) ao servidor RAFAEL VARQUES VITORIA, matrícula 
2152834, ocupante do Cargo de Administrador, Nível de Classificação E, 
Padrão de Vencimento 01, lotado na Seção de Controle de Bens      
Móveis - DAA, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, 
regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006, e a Lei nº 12.772, de 
28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 11/05/2015. 
(Processo n° 23102.002738/2015-53).  
 
N° 611, de 10.06.15 – Art. 1° - Alterar o percentual relativo ao Incentivo à 
Qualificação de 15% (quinze por cento) para 25% (vinte e cinco por 
cento), da servidora MAYANA DE CARVALHO SILVA BANDEIRA, 
matrícula 2124429, ocupante do Cargo de Assistente em Administração, 
Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I e Padrão de    
Vencimento 01, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12.01.2005, 
regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29.06.2006, Lei nº 11.784, de 
22.09.2008, e Lei nº 12.772, de 28/12/2012.Art. 2° - Os efeitos financeiros 
desta Portaria retroagem a 25/05/2015. (Processo n° 23102.002130/2014-
48). 
 
Nº 612, de 10.06.15 – Art. 1° - Conceder Incentivo à Qualificação de 25% 
(vinte e cinco por cento) ao servidor NELSON CANDIDO MENDES 
JUNIOR, matrícula 1991761, ocupante do Cargo de Auxiliar de 
Enfermagem, Nível de Classificação C, Padrão de Vencimento 01, lotado 
na Divisão de Enfermagem do HUGG, tendo como base a Lei n° 11.091, 
de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006, e a 
Lei nº 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 
17/04/2015. (Processo n° 23102.002785/2015-05). 
 
N° 613, de 11.06.15 – Art. 1° - Alterar o percentual relativo ao Incentivo à 
Qualificação de 30% (trinta por cento) para 52% (cinquenta e dois por 
cento), da servidora MARISE GOUVEA SILVA, matrícula 1034919, 
ocupante do Cargo de Médico, Nível de Classificação E, Nível de 
Capacitação IV e Padrão de Vencimento 12, tendo como base a Lei         
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n° 11.091, de 12.01.2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 
29.06.2006, Lei nº 11.784, de 22.09.2008, e Lei nº 12.772, de 28/12/2012. 
Art. 2° - Os efeitos financeiros desta Portaria retroagem a 14/05/2015. 
(Processo n° 23102.002735/2015-10). 
 
Nº 614, de 11.06.15 – Art. 1° - Conceder Incentivo à Qualificação de 30% 
(trinta por cento) à servidora MARCIA DA SILVA GOMES, matrícula 
2221475, ocupante do Cargo de Auxiliar de Enfermagem, Nível de 
Classificação C, Padrão de Vencimento 01, lotada na Divisão de 
Enfermagem do HUGG, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, 
regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006, e a Lei nº 12.772, de 
28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 18/05/2015. 
(Processo n° 23102.002740/2015-22). 
 
Nº 615, de 11.06.15 – Art. 1° - Conceder Incentivo à Qualificação de 25% 
(vinte e cinco por cento) à servidora LEILA MARTINS RODRIGUES, 
matrícula 2221985, ocupante do Cargo de Assistente em Administração, 
Nível de Classificação D, Padrão de Vencimento 01, lotada na Direção de 
Assuntos Estudantis, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, 
regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006, e a Lei nº 12.772, de 
28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 04/05/2015. 
(Processo n° 23102.002857/2015-14).  
 
N° 616, de 11.06.15 – Art. 1° - Alterar o percentual relativo ao Incentivo à 
Qualificação de 25% (vinte e cinco por cento) para 30% (trinta por cento), 
da servidora DAIANA MIRANDA LIMA, matrícula 2064429, ocupante do 
Cargo de Técnico em Enfermagem, Nível de Classificação D, Nível de 
Capacitação I e Padrão de Vencimento 02, tendo como base a Lei            
n° 11.091, de 12.01.2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 
29.06.2006, Lei nº 11.784, de 22.09.2008, e Lei nº 12.772, de 28/12/2012. 
Art. 2° - Os efeitos financeiros desta Portaria retroagem a 11/05/2015. 
(Processo n° 23102.007012/2013-45). 
 
Nº 617, de 11.06.15 – Art. 1° - Conceder Incentivo à Qualificação de 15% 
(quinze por cento) ao servidor PABLO ROBERTO PINHEIRO SILVA, 
matrícula 2220440, ocupante do Cargo de Assistente em Administração, 
Nível de Classificação D, Padrão de Vencimento 01, lotado na Direção da 
Escola de Museologia, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, 
regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006, e a Lei nº 12.772, de 
28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 14/05/2015. 
(Processo n° 23102.002745/2015-55). 



20 

 

Nº 618, de 11.06.15 – Art. 1° - Conceder Incentivo à Qualificação de 20% 
(vinte por cento) ao servidor BRUNO CARDOSO WANDERLEY, matrícula 
2221700, ocupante do Cargo de Assistente em Administração, Nível de 
Classificação D, Padrão de Vencimento 01, lotado no Departamento de 
Serviço Social, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, 
regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006, e a Lei nº 12.772, de 
28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 28/04/2015. 
(Processo n° 23102.002780/2015-74).  
 
Nº 619, de 11.06.15 – Art. 1° - Conceder Incentivo à Qualificação de 20% 
(vinte por cento) ao servidor ALEX MARTINS PONTES, matrícula 
2221977, ocupante do Cargo de Auxiliar de Enfermagem, Nível de 
Classificação C, Padrão de Vencimento 01, lotado na Divisão de 
Enfermagem do HUGG, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, 
regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006, e a Lei nº 12.772,     
de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 18/05/2015. 
(Processo n° 23102.002741/2015-77). 
 
Nº 620, de 11.06.15 – Art. 1° - Conceder Incentivo à Qualificação de 15% 
(quinze por cento) à servidora GABRIELA COTA KAHN, matrícula 
2221910, ocupante do Cargo de Assistente em Administração, Nível de 
Classificação D, Padrão de Vencimento 01, lotada no Departamento de 
Ciências Morfológicas - IBIO, tendo como base a Lei n° 11.091, de 
12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006, e a Lei 
nº 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 
04/05/2015. (Processo n° 23102.002856/2015-61). 
 
Nº 621, de 11.06.15 – Art. 1° - Conceder Incentivo à Qualificação de 25% 
(vinte e cinco por cento) ao servidor LEANDRO D’OLIVEIRA DO RÊGO, 
matrícula 2221703, ocupante do Cargo de Assistente em Administração, 
Nível de Classificação D, Padrão de Vencimento 01, lotado no 
Departamento de Informática Aplicada - CCET, tendo como base a Lei    
n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 
29/06/2006, e a Lei nº 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos 
financeiros retroagem a 28/04/2015. (Processo n° 23102.002783/2015-16).   
 
Nº 622, de 11.06.15 – Art. 1° - Conceder Incentivo à Qualificação de 25% 
(vinte e cinco por cento) à servidora CRISTIANE TIAGO DE ALMEIDA, 
matrícula 2221756, ocupante do Cargo de Auxiliar de Enfermagem, Nível 
de Classificação C, Padrão de Vencimento 01, lotada no Serviço de 
Pacientes Externos do HUGG, tendo como base a Lei n° 11.091, de 
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12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006, e a Lei 
nº 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 
15/05/2015. (Processo n° 23102.002737/2015-17).  
  
Nº 623, de 11.06.15 – Art. 1° - Conceder Incentivo à Qualificação de 30% 
(trinta por cento) à servidora CRISTINE BORGES SERRINA, matrícula 
2221729, ocupante do Cargo de Assistente em Administração, Nível de 
Classificação D, Padrão de Vencimento 01, lotada na Divisão de Pessoal 
do HUGG, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, 
regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006, e a Lei nº 12.772, de 
28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 11/05/2015. 
(Processo n° 23102.002742/2015-11).  
 
Nº 624, de 11.06.15 – Art. 1° - Conceder Incentivo à Qualificação de 25% 
(vinte e cinco por cento) à servidora LEILA MARTINS RODRIGUES, 
matrícula 2221985, ocupante do Cargo de Assistente em Administração, 
Nível de Classificação D, Padrão de Vencimento 01, lotada na Direção de 
Assuntos Estudantis, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, 
regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006, e a Lei nº 12.772, de 
28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 04/05/2015. 
(Processo n° 23102.002857/2015-14).  
 

* 
 
 

Publicam-se anexo 
 

 Informação DF nº 037/2015 – Publicação de Diárias – JAN 
2015. 

 MEMO.PROGRAD Nº 225/2015 – Ordem de Serviço PROGRAD 
nº 0042015. 
 

 Afastamento dos doutorandos SANDRA DE ALMEIDA FIGUEIRA 
e JOSÉ PAULO DE MORAIS SOUZA. 
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