ATOS DA REITORIA — BOLETIM INTERNO N° 12 DE 28.06.2013
RESOLUCOES:

O Reitor da Universidade Federal do Estado do Rio de
Janeiro — UNIRIO, usando das atribuicbes que lhe confere o
Artigo 21, incisos XIV e XIX do Regimento Geral, resolve promulgar,
ad referendum do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséao, as
seguintes Resolugdes:

N° 4.114, de 21.06.13 - Art. 1° — Fica aprovada a criagcao do
Departamento de Ciéncias do Ambiente no Instituto de Biociéncias
do Centro de Ciéncias Biologicas e da Saude. Art. 2° — O Diretor
Instituto de Biociéncias acumulara as atribuicdes do Departamento
de Ciéncia do Ambiente. Art. 3° — Esta Resolugcdo entra em
vigor a partir desta data. (Processo n° 23102.300.699/2009-
09).

N° 4.115, de 21.06.13 — Art. 1° — Fica aprovada a inclusdo das
disciplinas abaixo discriminadas, nos Cursos de Graduacao
oferecidos pela UNIRIO que até a presente data ndo as inseriram
em suas matrizes curriculares, conforme especificado a
sequir:

| — LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS — HDI0142, com carga horéria
de 60 horas/4 créditos tedricos, com o carater de obrigatdria nos
Cursos de Licenciatura e de optativa nos Cursos de
Bacharelado;

Il = HISTORIA DA AFRICA - HHI0117, com carga horéaria de 60
horas/4 créditos tedricos, com o caréater de optativa nos Cursos de
Bacharelado e de Licenciatura,

Il - CULTURAS AFRO-BRASILEIRAS EM SALA DE AULA — HDI164,
com carga horéria de 30 horas/2 créditos tedricos, com o carater de
obrigatoria nos Cursos de Licenciatura e de optativa nos Cursos de
Bacharelado;

AVAE EDUCA(;AO AMBIENTAL E CIDADANIA - SER0012, com carga
horaria de 45 horas/1 crédito tedrico e 1 préatico, com o caréater de



obrigatoria nos Cursos de Licenciatura e de optativa nos Cursos de
Bacharelado

Art. 2° — Esta Resolugdo entra em vigor a partir desta data.
(Processo n°23102.004254/2013-87).

O Reitor da Universidade Federal do Estado do Rio de
Janeiro — UNIRIO, usando das atribuicbes que lhe confere o
Artigo 21, incisos XIV e XIX do Regimento Geral, resolve promulgar,
ad referendum do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséao, as
seguintes Resolugdes:

N° 4.116, de 24.06.13 — Art. 1° — Fica aprovado resultado do
Concurso Publico de Provas e Titulos para Professor Assistente,
em regime de trabalho de Dedicacdo Exclusiva, na Area de
Conhecimento/Disciplina Musica/Recital do Departamento de Piano
e Instrumentos de Corda, do Centro de Letras e Artes — CLA, no
gual foram aprovadas as candidatas abaixo relacionadas:

CANDIDATAS APROVADAS MEDIA FINAL
1° lugar — Erika Maria Ribeiro 8,7 (oito inteiros e sete décimos)
2° lugar — Marina Carvalho Spoladore|8,3 (oito inteiros e trés décimos)
Rezende
3°lugar — Nathalia Yuri Kato da Silva 8,1 (oito inteiros e um décimos)
4° lugar — Rubia Cristina Souza Santos 7,7 (sete inteiros e sete décimos)

Art. 2° — Esta Resolugdo entra em vigor a partir desta data.
(Processo n°23102.000322/2012-58).

N° 4.117, de 24.06.13 — Art. 1° — Fica aprovado o resultado do
Concurso Publico de Provas e Titulos para Professor Assistente
em regime de trabalho de 40 horas semanais, na Area de
Conhecimento/Disciplina Direito Publico/Direito
Constitucional/Direito Administrativo, do Departamento de Direito
Positivo, do Centro de Ciéncias Juridicas e Politicas — CCJP, no
gual foram aprovados os candidatos abaixo relacionados:

CANDIDATOS APROVADOS MEDIA FINAL
1° lugar — Patricia Regina Pinheiro Sampaio 9,2 (nove inteiros e dois décimos)
2° lugar — Farlei Martins Riccio Oliveira 9,2 (nove inteiros e dois décimos)
3° lugar — Guilherme Braga Pefia de Moraes 9,1 (nove inteiros e um décimo)
4° lugar — José Carlos Vasconcellos dos Reis 8,9 (oito inteiros e nove décimos)
5°lugar — Pedro Curvello Saavedra Avzaradel 8,0 (oito inteiros)

Art. 2° — Esta Resolucédo entra em vigor a partir desta data.
(processo n°23102.005412/2012-35).




N° 4.118, de 24.06.13 — Art. 1° — Fica aprovado o resultado do
Concurso Publico de Provas e Titulos para Professor Auxiliar em
regime de trabalho de Dedicacdo Exclusiva, na Area de
Conhecimento/Disciplina Filosofia/Metodologia do Ensino de
Filosofia, do Departamento de Filosofia e Ciéncias Sociais, do
Centro de Ciéncias Humanas e Sociais — CCH, no qual foram
aprovados os candidatos abaixo relacionados:

CANDIDATOS APROVADOS MEDIA FINAL

1° lugar — Marcelo Senna Guimaréaes

8,4 (oito inteiros e quatro décimos)

2° lugar — Erica Leonardo de Souza

7,3 (sete inteiros e trés décimos)

3° lugar — Janaina Damaceno Gomes

7,0 (sete inteiros)

Art. 2° — Esta Resolucédo entra em vigor a partir desta data.
(Processo n°23102.006409/2012-39).

N° 4.119, de 24.06.13 — Art. 1° — Fica aprovado o resultado do
Concurso Publico de Provas e Titulos para Professor Auxiliar em
regime de trabalho de Dedicacdo Exclusiva, na Area de
Conhecimento/Disciplina Educacdo Matematica/Didatica, do
Departamento de Didéatica, do Centro de Ciéncias Humanas e
Sociais — CCH, no qual foram aprovados os candidatos abaixo
relacionados:

MEDIA FINAL
8,0 (oito inteiros)

CANDIDATOS APROVADOS
1° lugar — Andréa Vieira Thees

2°lugar — Glauco da Silva Aguiar 7,8 (sete inteiros e oito décimos)
Art. 2° — Esta Resolucdo entra em vigor a partir desta data.
(Processo n°23102.005272/2012-03).

N° 4.120, de 24.06.13 — Art. 1° — Fica aprovado o resultado do
Concurso Publico de Provas e Titulos para Professor Auxiliar em
regime de trabalho de 20 horas semanais, na Area de
Conhecimento/Disciplina Arquivologia/Documentacdo Audiovisual
e Digital/Gestdo de Documentos Arquivisticos, do Departamento de
Estudos e Processos Arquivisticos, do Centro de Ciéncias
Humanas e Sociais — CCH, no qual foram aprovados os candidatos
abaixo relacionados:

MEDIA FINAL
9,1 (nove inteiros e um décimo)

CANDIDATOS APROVADOS
1° lugar — Marcelo Nogueira de Siqueira
2° lugar — Fernanda da Costa Monteiro Araujo 8,1 (oito inteiros e um décimo)
3°lugar — Alexandre de Souza Costa 7,3 (sete inteiros e trés décimos)
Art. 2° — Esta Resolugdo entra em vigor a partir desta data.

(Processo n° 23102.005967/2012-87).




N° 4.121, de 24.06.13 — Art. 1° — Fica aprovada a inclusao da
disciplina Epistemologia e Historia da Ciéncia, com 60 horas/4
créditos tedricos, sem pré-requisito, com o carater de optativa, na
matriz curricular do Curso de Bacharelado em Biomedicina, do
Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude — CCBS. Art. 2° — Esta
Resolucao entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim
Interno da UNIRIO. (Processo n° 23102.006269/2012-07).

N° 4.122, de 24.06.13 — Art. 1° — Fica aprovada a alterac&o da carga
horaria da disciplina CIRURGIA DO TRAUMA, do Departamento de
Cirurgia Geral e Especializada, do Centro de Ciéncias Biologicas e
da Saude — CCBS, para o Curso de Medicina, de 45 horas/1 crédito
tedrico e 1 credito pratico para 30 horas/2 creéditos tedricos.
Art. 2° — A disciplina supracitada permanecera com o pré-requisito
Técnica Operatoria e Cirurgia Experimental, no Curso de
Bacharelado em Medicina. Art. 3° — Esta Resolugé&o entra em vigor a
partir de sua publicacdo no Boletim Interno da UNIRIO. (Processo
n° 23102.300.968/2010-70).

N° 4.123, de 24.06.13 — Art. 1° — O Acompanhamento de alunos
egressos da UNIRIO — Programa Joia Rara — PROJOIA, tem como
tem como objeto os ex-alunos dos cursos de graduacao, visando
acompanhar a consolidacdo dos cursos ja existentes, bem como a
expanséao da universidade. Ele tem como objetivos:

| — Estreitar os lacos entre a Instituicdo e seus graduados;

I — Acompanhar a vida profissional do ex-aluno da UNIRIO,
contribuindo para o seu constante desenvolvimento;

Il — Promover a aproximacao do ex-aluno com a graduacdo da
nossa Universidade;

IV — Capacitar os egressos e os discentes da UNIRIO, visando uma
melhor atuacao no mercado de trabalho.

Paragrafo unico — Entende-se por egresso o aluno que concluiu um
curso de graduacao da UNIRIO, excluindo os alunos transferidos,
evadidos e jubilados.

Art. 2° - O PROJOIA tera os seguintes eixos tematicos:

l. Verificacdo das condi¢fes atuais do egresso;



lI. Oficinas com Diretores de Escola, Institutos e Faculdade
diretamente relacionados com a graduacédo, buscando capitanear
informacdes sobre os egressos;

lll. Oficinas com discentes da graduacdo da UNIRIO e os egressos
dos cursos;

IV. Divulgacao de trabalhos (artigos, resumos, dentre outros)
publicados pelos egressos;

V. Participagcdo dos egressos em eventos propostos pela
Universidade.

Art. 3° — O PROJOIA passara pelas seguintes fases para a sua
implantacao:

12 fase — consisténcia de dados.
a) atuais alunos
b) formados
22 fase — construcao do sitio eletrbnico com a devida interface com
0 sistema adotado pela universidade.
32 fase — divulgacdo e contato com o0s egressos, através de
guestionario.
43 fase — consolidacao de dados.
52 fase — analise e divulgacao dos resultados.

Paragrafo Unico — A PROGRAD definirad através de Ordem de
Servico, 0 questionario a ser utilizado. Art. 4° — Os cas0s omissos
nesta resolucdo serdo resolvidos pela Pro-Reitoria de
Graduacao — PROGRAD. Art. 5° — Esta Resolucao entra em vigor na
data de sua publicacdo no Boletim Interno da UNIRIO. (Processo n°
23102.002468/2013-19).

N° 4.124, de 24.06.13 — Art. 1° — Fica aprovada a Reforma Curricular
do Curso de Bacharelado em Medicina, os quadros demonstrativos
das disciplinas e demais componentes curriculares em anexo a
presente Resolucdo. Art. 2° — O Curso serda ministrado na
modalidade presencial, oferecerd 77 (setenta e sete) vagas por
semestre, funcionara no turno integral (manha e tarde); com carga
horaria total de 8.145 horas; o prazo para integralizacdo curricular é
de no minimo doze e no maximo dezoito semestres letivos e
conferira ao egresso o grau de Bacharel em Medicina ou Médico.
Art. 3° — Esta Resolucdo entra em vigor a partir de sua publicacéo
no Boletim Interno da UNIRIO. (Processo n° 23102.000880/2013-02).



N° 4.125, de 24.06.13 — Art. 1° — Fica aprovado o resultado do
Concurso Publico de Provas e Titulos para Professor Adjunto em
regime de trabalho de Dedicacdo Exclusiva, na Area de
Conhecimento/Disciplina Ciéncias Exatas e da Terra/Estatistica, do
Departamento de Matematica e Estatistica, do Centro de Ciéncias
Exatas e Tecnologia — CCET, no qual foi aprovado o candidato
abaixo relacionado:

CANDIDATO APROVADO MEDIA FINAL
1° Jugar - Bruno Francisco Teixeira|7,4 (sete inteiros e quatro
Simdes décimos)
Art. 2° — Esta Resolugdo entra em vigor a partir desta data.
(Processo n°23102.005343/2012-60).

O Reitor da Universidade Federal do Estado do Rio de
Janeiro — UNIRIO, usando das atribuicbes que lhe confere o
Artigo 21, incisos XIV e XIX do Regimento Geral e de acordo com o
disposto na Lei n® 12.677, de 25 de junho de 2012, na Portaria MEC
n°1.172, de 17 de setembro de 2012, na Portaria MEC n° 7, de 04 de
janeiro de 2013, resolve promulgar, ad referendum do Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extenséo, as seguintes Resolucgbes:

N° 4.126, de 24.06.13 - Art. 1° — Vincular uma Funcéo
Comisssionada de Coordenacdo de Curso — FCC a cada um dos
dois Cursos de P6s-Graduacgéao Stricto Sensu:

1. Curso de Mestrado Profissional em Saude e Tecnhologia no
Espaco Hospitalar, cédigo CAPES 31021018022P5 /
31021018022F8, do Programa de Pdés-Graduacdo em Saude e
Tecnologia no Espaco Hospitalar do Centro de Ciéncias
Bioldgicas e da Saude — CCBS;

2. Curso de Doutorado em Histéria, codigo CAPES
31021018010P7 / 31021018010D8, do Programa de
Pos-Graduacao em Histéria do Centro de Ciéncias Humanas e
Sociais — CCH.

Art. 2° — Esta Resolugcdo entra em vigor a partir desta data.
(Processo n° 23102.005876/2012-41).

N° 4.127, de 24.06.13 — Art. 1° — Alterar os itens 33, 34, 35 e 36 do
Artigo 1° da Resolucao n° 4.038, de 09 de janeiro de 2013, no que




trata de vinculo de Funcdo Comissionada de Coordenacdo de
Curso — FCC a curso que alterou a denominacao (item 33) e de
guantitativo de entradas anuais em processo seletivo (itens 34, 35 e
36), conforme abaixo:

33. Curso de Bacharelado em Atuacao Cénica, codigo e-MEC 35622,
Turno Integral (Vespertino/Noturno), 50 vagas anuais (2 entradas
anuais), da Escola de Teatro do Centro de Letras e Artes — CLA;

34. Curso de Licenciatura em Teatro, codigo e-MEC 15778, Turno
Integral (Vespertino/Noturno), 20 vagas anuais (2 entradas anuais),
da Escola de Teatro do Centro de Letras e Artes — CLA;

35. Curso de Bacharelado em Musica, cédigo e-MEC 15777, Turno
Integral (Vespertino/Noturno), 97 vagas anuais (2 entradas anuais),
do Instituto Villa-Lobos do Centro de Letras e Artes — CLA;

36. Curso de Licenciatura em Mdusica, codigo e-MEC 15790, Turno
Integral (Vespertino/Noturno), 60 vagas anuais (2 entradas anuais),
do Instituto Villa-Lobos do Centro de Letras e Artes — CLA;

Art. 2° — Vincular uma Funcdo Comissionada de Coordenacédo de
Curso — FCC a cada um dos trés Cursos de Graduagcédo modalidade
Presencial, conforme abaixo:

37. Curso de Bacharelado em Cenografia e Indumentaria, codigo
e-MEC 28499, Turno Integral (Vespertino/Noturno), 20 vagas anuais
(2 entradas anuais), da Escola de Teatro do Centro de Letras e
Artes — CLA;

38. Curso de Bacharelado em Dire¢céo Teatral, codigo e-MEC 30327,
Turno Integral (Vespertino/Noturno), 6 vagas anuais (2 entradas
anuais), da Escola de Teatro do Centro de Letras e Artes — CLA; e

39. Curso de Bacharelado em Estética e Teoria do Teatro, cédigo
e-MEC 35623, Turno Integral (Vespertino/Noturno), 30 vagas anuais
(2 entradas anuais), da Escola de Teatro do Centro de Letras e
Artes — CLA.

Art. 3° — Esta Resolugdo entra em vigor a partir desta data.
(Processo n° 23102.005902/2012-31).



O Reitor da Universidade Federal do Estado do Rio de
Janeiro — UNIRIO, usando das atribuicbes que lhe confere o
Artigo 21, incisos XIV e XIX do Regimento Geral, resolve promulgar,
ad referendum do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo, as
seguintes Resolucdes:

N° 4.128, de 24.06.13 - Art. 1° - Fica aprovada a
Reestruturacdo Académica do Programa de Pos-Graduacéo
em Educacdo - Mestrado, do Centro de Ciéncias Humanas

e Sociais da Universidade Federal do Estado do Rio de
Janeiro — PPGEDU/UNIRIO, e o Regulamento que a acompanha.
Art. 2° — Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicagcéo
no Boletim da UNIRIO. (Processo n° 23102.003565/2013-29).

N° 4.129, de 24.06.13 — Art. 1° — Fica aprovada a Reforma Curricular
do Curso de Licenciatura em Teatro, da Escola de Teatro do Centro

de Letras e Artes — CLA, os quadros demonstrativos das
disciplinas e demais componentes curriculares em anexo a
presente Resolucdo. Art. 2° — O Curso serda ministrado na

modalidade presencial, oferecera 15 (quinze) vagas por semestre,
funcionara no turno integral (tarde e noite); com carga horaria total
de 2.990 horas; o prazo para integralizacdo curricular é de no
minimo sete e maximo quatorze semestres letivos e conferira ao
egresso o grau de Licenciado em Teatro. Art. 3° — Esta Resolucao
entra em vigor a partir de sua publicacdo no Boletim Interno da
UNIRIO. (Processo n° 23102.003350/2013-16).

N° 4.130, de 24.06.13 — Art. 1° — Fica aprovada a criagcao e
regulamentacdo do Programa de Tutoria Especial da UNIRIO.
Art. 2° — O Programa de Tutoria Especial — PROTES é destinado a
auxiliar estudantes (tutorandos) ingressantes na UNIRIO e aqueles
reprovados nas disciplinas béasicas no decorrer do curso de
graduacédo. Art. 3° — O PROTES tem como objetivo ampliar o
atendimento aos estudantes recém-ingressos na Instituicdo, no
sentido de minimizar deficiéncias de conhecimentos basicos
necessarios as disciplinas introdutérias dos cursos de graduacao,
diminuindo a retencdo e a evasdo, com vistas a elevar o indice de
diplomacao e, consequentemente, promover a democratizacdo do
ensino superior, com exceléncia. Art. 4° — No ambito deste
Programa serédo criadas disciplinas de Tutoria (TUT), além das ja
existentes, nas quais tutores e tutorandos desenvolveréo



atividades de ensino, com o objetivo de melhorar a aprendizagem
dos conteudos bésicos. Essas disciplinas serdo oferecidas
concomitantemente as disciplinas do curso de graduacéao, ao longo
dos semestres letivos, e no periodo de férias.

8 1° — As disciplinas basicas serdo definidas pela Comisséo
Coordenadora do PROTES, podendo ser alteradas, a qualquer
momento, em fungcéo das necessidades detectadas.

8 2° — O numero de alunos por turma sera definido pela Comisséo
Coordenadora, em funcdo do niumero de alunos a serem atendidos
e em funcao da oferta de vagas.

Art. 5° — A Comissao Coordenadora de cada curso de graduacéo
estabelecera uma ordem crescente de prioridade para as
disciplinas de Tutoria, conforme necessidade dos estudantes. Cada
estudante podera ser matriculado em até trés disciplinas de Tutoria
por semestre, seguindo a prioridade determinada, exceto no
periodo de inverno e verdo, quando sO podera ser efetivada
matricula em uma e duas disciplinas, respectivamente. Art. 6° — As
atividades desenvolvidas no ambito desse Programa de Tutoria
serdo antecedidas de Capacitacdo Pedagodgica para Coordenadores
de Areas de Conhecimento e Tutores. Art. 7° — Os tutorandos serdo
distribuidos em grupos, a saber:

| — Estudantes Ingressantes;

Il — Estudantes reprovados em disciplinas com nota abaixo de 4,0;
Il — Estudantes reprovados em disciplinas com nota entre 4,0 e 4,9;
IV — Tutoria de Verdo - Estudantes reprovados em disciplinas com
nota entre 4,0 e 4,9.

V — Tutoria de Inverno - Estudantes reprovados em disciplinas com
nota entre 4,0 e 4,9.

8 1° — Os estudantes ingressantes, com menor rendimento
percentual no processo seletivo, serdo matriculados em Disciplinas
de Tutoria, simultaneamente as disciplinas regulares, de acordo
com a prioridade definida pelas Coordenacdes dos Cursos e com a
disponibilidade de atendimento.

8§ 2° — Os estudantes reprovados, com notas abaixo de 4,0, serdo
matriculados em Disciplinas de Tutoria, simultaneamente as



disciplinas regulares, de acordo com a prioridade definida pelas
Coordenacdes dos Cursos e com a disponibilidade de atendimento.

8 3° — Os estudantes reprovados, com notas entre 4,0 e 4,9, nao
terdo direito a matricula em turmas regulares da disciplina que faz
parte do Programa. Estes estudantes serdo matriculados, nos
semestres letivos regulares, em turmas especificas da disciplina e
em turmas de codigo TUT equivalentes. Neste caso, os estudantes
fardao apenas as avaliacdes previstas nas disciplinas, ou outras
definidas por sua Coordenacao.

8 4° — Os estudantes reprovados, com notas entre 4,0 e 4,9,
poderdo se matricular nos periodos de Inverno e Verdo, quando
frequentardo apenas as atividades de Tutoria, fazendo uma unica
avaliacdo no final do periodo. A nota obtida pelo estudante sera
lancada no SIE (Sistema de Informacdo para o Ensino) e sera
equivalente a disciplina na qual o estudante tenha sido reprovado.

Art. 82— O PROTES sera constituido de:

| — Comissao Coordenadora;

Il — Coordenador Geral por Centro Académico;

Il — Subcoordenacéo Geral;

IV — Coordenadores de Area do Conhecimento de cada Centro
Académico;

V — Equipe Pedagdgica;

VI — Coordenadores/Responsaveis por disciplinas que fazem parte
do PROTES;

VIl — Secretaria;

VIII - Tutores.

Art. 9°— A Comissao Coordenadora tera a seguinte composicao:

| — Pro-Reitor de Graduacéo;

Il — Diretor do Departamento de Documentacdo e Registro de
Atividades Docente - DDRAD:;

Il — Diretor do Departamento de Assuntos Comunitarios e
Estudantis — DACE;

IV — Coordenador Geral do Programa,;

V — Coordenadores de Areas do Conhecimento dos Centros
Académicos;
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V — Dois pedagogos indicados pela PROGRAD e pelo DACE;
VI — Um Técnico em Assuntos Educacionais indicado pela
PROGRAD.

Art. 10 — A Comiss&o Coordenadora compete:

| — Coordenar, planejar e avaliar as atividades desenvolvidas na
Tutoria;

Il — Convocar reunides para resolver questdes referentes a Tutoria,
sempre que necessario;

lll — Deliberar sobre ampliagdo do niumero de vagas nas Disciplinas
da Tutoria;

IV — Deliberar sobre a contratacdo, demissdo e ampliagcdo do
numero de tutores;

V — Acompanhar o desempenho do tutorando;

VI — Deliberar sobre os casos omissos.

Art. 11 — O Coordenador Geral de cada Centro Académico sera,
preferencialmente, um docente que tenha participado de
Programas e Projetos de Ensino, para a Educacdo Basica ou
Superior, indicado pelo Pro-Reitor de Graduacdo. Art. 12 — Ao
Coordenador Geral de cada Centro Académico compete:

| — Coordenar as atividades desenvolvidas na Tutoria;

Il - Reunir-se, semanalmente, com os Coordenadores de Area e a
equipe pedagoOgica, para programar as atividades a serem
propostas;

Il — Acompanhar a preparacdo dos materiais didaticos e a
elaboracao das atividades a serem desenvolvidas pelos tutores;

IV — Acompanhar as atividades de capacitacdo e de atualizagcéo
desenvolvidas;

V — Interagir com a equipe pedagodgica para a realizacdo das
atividades de capacitacao e de atualizacdo dos Tutores e
Coordenadores de Area;

VI — Coordenar o processo de selecao de tutores;

VIl — Acompanhar o registro das avaliagbes das atividades dos
tutorandos;

VIl — Garantir o bom andamento das atividades de Tutoria;

IX — Relatar na Comissdo Coordenadora os problemas detectados
nas atividades desenvolvidas pela Tutoria;
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X — Analisar o Relatorio preenchido pelo Coordenador de Area e
apresentéa-lo, semestralmente, a Comissdo Coordenadora;
Xl — Analisar os Relatorios das Tutorias de Inverno e de Veréo,
preenchido pelo Coordenador/Responséavel pela Disciplina e
apresenta-lo a Comissao Coordenadora, semestralmente.

Art. 13 — O Subcoordenador Geral serd, preferencialmente, um
docente que tenha participado de Programas e Projetos de Ensino,
para a Educacéo Béasica ou Superior, indicado pelo Pré-Reitor de
Graduacao. Art. 14 — Ao Subcoordenador Geral compete:

| — Apoiar o Coordenador Geral nas atividades pertinentes a
Coordenacao;
Il — Responder pela Coordenacdo Geral, na auséncia do
Coordenador.

Art. 15 - A Equipe Pedagogica tera a seguinte composic¢ao:

| — Diretor do DDRAD;

Il — Um docente com formacdo pedagdgica do Departamento de
Didatica e

Il — Dois Pedagogos indicados pela PROGRAD e pelo DACE.

IV — Um Técnico em Assuntos Educacionais indicado pela
PROGRAD.

Art. 16 — A Equipe Pedagdgica compete:

| — Planejar e desenvolver a capacitacdo dos Tutores e
Coordenadores de Areas;

Il — Fazer revisdo pedagdgica dos materiais didaticos; e

lIl — Elaborar relatorios sobre a capacitacdo e os materiais didaticos
produzidos.

Art. 17 — Os Coordenadores de Areas de Conhecimento de cada
Centro Académico da UNIRIO serdo nomeados pelo Pro-Reitor de
Graduacao, ouvido o Departamento de Ensino ou o Colegiado
do Curso, para atuarem nas areas atendidas pelo Programa.
Art. 18 — Aos Coordenadores de Areas de Conhecimento compete:

| — Coordenar as atividades desenvolvidas pelos Tutores;
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Il — Promover a interacdo entre os tutores e os docentes das
disciplinas, com o objetivo de unificar o conteddo ministrado e as
atividades desenvolvidas;

lll — Preparar, juntamente com os tutores, os materiais didaticos e
as atividades a serem desenvolvidas nas Disciplinas de Tutoria;

IV — Elaborar, juntamente com os Tutores e Monitores Voluntarios,
o horéario de trabalho referente as atividades da Tutoria e da
Monitoria Voluntaria;

V — Participar das atividades de capacitacao e atualizacao;

VI — Postar o material didatico das Disciplinas de Tutoria no sitio da
PROGRAD;

VIl — Zelar pela infra-estrutura da Tutoria;

VIII — Fazer Relatério das atividades da Tutoria e das Tutorias de
Inverno e de Verdo, e apresenta-lo, semestralmente, ao
Coordenador Geral do respectivo Centro Académico.

Art. 19 - Compete aos Coordenadores/Responsaveis pelas
Disciplinas, que fazem parte do PROTES, oferecidas para
estudantes com notas entre 4,0 e 4,9:

| — Coordenar as atividades desenvolvidas pelos Tutores;

Il — Preparar, com o0s Tutores, as atividades que serao
desenvolvidas com os tutorandos;

Il — Manter os tutorandos informados sobre tudo que disser
respeito a disciplina sobre sua coordenacdo;

IV — Elaborar provas e coordenar o processo de aplicacéo,
correcdao, divulgacdo dos resultados e revisdo das mesmas, como
acontece nas turmas regulares;

V — Fazer Relatorio das atividades da Tutoria de Inverno e de Veréo,
e apresenta-lo ao respectivo Coordenador de Area.

VI — Participar de reunides quando solicitado pela Coordenacéo
Geral.

Art. 20 — Em cada Centro Académico havera um Secretario para
atuar comprometido com a Tutoria. Art. 21 — Ao Secretario da
Tutoria compete:

| — Manter atualizado o registro académico dos tutorandos;

Il - Esclarecer duvidas administrativas dos tutorandos;

Il — Realizar atividades de cadastramento, arquivamento,
recebimento e encaminhamento de correspondéncias;
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IV — Organizar os tramites da producdo e da distribuicdo do
material didatico;

V — Secretariar as reunides da Comisséo Coordenadora;

VI — Organizar e divulgar os horarios de Tutoria e a escala de
atendimento individual da Monitoria Voluntaria;

VIl — Preparar e divulgar o horéario de trabalho dos Tutores e
Monitores Voluntéarios, sob orientacdo dos Coordenadores de Area;
VIIl - Orientar o trabalho dos demais funcionarios da Tutoria;

IX — Atender solicitagbes administrativas em geral, pertinentes a
Tutoria.

Art. 22 — Os Tutores serdo estudantes das Licenciaturas e dos
Bacharelados que tenham cursado a disciplina ou equivalente da
gual serdo tutores. Art. 23 — Os tutores serdo selecionados de
acordo com esta Resolucdo, mediante Edital. Art. 24 — Os tutores
terdo 12 horas de atividades semanais, sendo 8 em sala de aula
com os estudantes e 4 para capacitacdo, planejamento e
preparacao de materiais didaticos.

8 1° — As atividades desenvolvidas na Tutoria poderdo ser contadas
como Pratica de Ensino, de acordo com o Projeto Pedagdgico dos
Cursos de Licenciatura.

8§ 2° — As atividades desenvolvidas na Tutoria poderdo ser contadas
como Atividades Complementares, de acordo com o Projeto
Pedagogico dos Cursos de Bacharelado.

Art. 25 - Aos Tutores compete:

| — Reunir-se, semanalmente, com o Coordenador de Area do
Conhecimento;

Il — Interagir com o Coordenador de Area do Conhecimento e os
docentes das disciplinas, com o objetivo de unificar o contetudo
ministrado nas atividades de Tutoria;

Il — Preparar o material didatico a ser postado no sitio da
PROGRAD, sob a supervisio do Coordenador de Area do
Conhecimento;

IV — Participar da Capacitacdo do Programa de Tutoria Especial;

V — Desenvolver as atividades de Tutoria junto aos tutorandos;

VI — Realizar o registro de frequéncia dos tutorandos e encaminhéa-
lo a Secretaria da Tutoria;
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VIl — Colaborar com o Coordenador de Area do Conhecimento na
avaliacao dos tutorandos;

VIl - Elaborar relatérios mensais de acompanhamento dos
tutorandos e encaminha-los ao Coordenador de Area do
Conhecimento;

IX — Apoiar operacionalmente o Coordenador de Area do
Conhecimento nas atividades de Tutoria.

Art. 26 — O numero de Bolsas de Tutoria Especial destinado
aos estudantes obedecerd a politica de bolsas da UNIRIO.
Art. 27 — O valor da Bolsa de Tutoria Especial sera de R$400,00
(quatrocentos reais) e alterado por ato da UNIRIO, observando-se
as disponibilidades orcamentarias da Assisténcia Estudantil.
Art. 28 - A Tutoria Voluntaria sera criada para atender
individualmente aos tutorandos que apresentarem duvidas, apos as
atividades da Tutoria.

8 1° — Podera ser Tutor Voluntario o estudante da graduacéo que
tenha se classificado no processo seletivo para Tutor e que esteja
devidamente cadastrado na PROGRAD.

8§ 2° — Podera ser Tutor Voluntario o estudante da pos-graduacéao
Stricto Sensu que esteja devidamente inscrito em componente
curricular referente ao estagio de docéncia.

Art. 29 — As competéncias do Tutor Voluntario sdo as contidas no
Artigo 25 e somente a PROGRAD podera emitir declaracdo de
Tutoria Voluntaria. Art. 30 — Esta Resolucédo entra em vigor na data
de sua publicacdo no Boletim Interno. (Processo n°
23102.004856/2012-53).

N° 4.131, de 24.06.13 - Art. 1° — Fica aprovada a criagcdao do
Departamento de Filosofia, no Centro de Ciéncias Humanas e
Sociais. Art. 2° — O Decano do Centro de Ciéncias Humanas e
Sociais acumulara as atribuicdes do Departamento de Filosofia.
Art. 3° — Esta Resolugdo entra em vigor a partir desta data.
(Processo n° 23102.000011/2013-70).

N° 4.132, de 24.06.13 - Art. 1° — Fica aprovada a criacdo do

Departamento de Engenharia e Producé&o, no Centro de Ciéncias
Exatas e Tecnologia. Art. 2° — O Decano do Centro de Ciéncias
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Exatas e Tecnologia acumulara as atribuicdes do Departamento de
Engenharia de Producéao. Art. 3° — Esta Resolug&o entra em vigor a
partir desta data. (Processo n° 23102.003544/2013-11).

PORTARIAS:

N° 814, de 17.06.13 — Retifica a Portaria n°® 788, de 10.06.2013,
publicada no DOU n° 113, de 14.06.2013, Secéo 2, pagina 25, onde
se |é: "Autorizar o afastamento do pais, com 06nus limitado, no
periodo de 17 a 21 de julho de 2013, incluindo transito, do servidor
SEAN WOLFGAND MATSUI SIQUEIRA, ocupante do cargo de
Professor Adjunto, matricula SIAPE n° 15141543, para participar do
6th World Summit on the Knowledge Society, a realizar-se em
Aveiro — Portugal. (Processo n° 23102.003932/2013-94)", leia-se:
"Autorizar o afastamento do pais, com 6nus limitado, no periodo de
17 a 21 de junho de 2013, incluindo transito, do servidor SEAN
WOLFGAND MATSUI SIQUEIRA, ocupante do cargo de Professor
Adjunto, matricula SIAPE n° 15141543, para participar do 6th
World Summit on the Knowledge Society, a realizar-se em
Aveiro — Portugal. (Processo n° 23102.003932/2013-94)".

N° 815, de 17.06.13 — Designa MARIA HELENA DE SOUZA PRACA
DO AMARAL, Enfermeira, matricula SIAPE n° 1437176, para
substituir a Chefe da Divisdo de Enfermagem do Hospital
Universitario Gaffrée e Guinle desta Universidade, Claudia Novais
Dias, em seus impedimentos legais e/ou eventuais.

N° 816, de 17.06.13 — Concede aposentadoria voluntaria a NILCEA
ALVES COIMBRA, matricula SIAPE n° 397209, ocupante do cargo
de Auxiliar de Enfermagem, Nivel de Classificacdo C, Nivel de
Capacitacéo IV, Padrdo de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal
da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro, com
fundamento no Artigo 6° itens I, I, Il e IV, da Emenda
Constitucional n° 41/2003, publicada no DOU de 31.12.2003.
(Processo n°23102.004023/2013-73).

N° 817, de 17.06.13 — Concede aposentadoria voluntaria com
proventos calculados nos termos do artigo 1° da lei n® 10.887 de
18/06/2004, a JOAO CARLOS DE SOUZA CORTES, matricula SIAPE
n°® 6397414, ocupante do cargo de Professor Titular, do Quadro de
Pessoal da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro, com
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fundamento no artigo 40, inciso Ill, alinea “b” da Constituicao
Federal de 1988, com redacdo dada pela Emenda Constitucional
n° 20, de 15.12.1998. (Processo n° 23102.004103/2013-29).

N° 818, de 17.06.13 — Autoriza o afastamento do pais, com 6nus
limitado, no periodo de 08 a 14 de julho de 2013, incluindo transito,
do servidor RAFAEL FORTES SOARES, ocupante do cargo de
Professor Adjunto, matricula SIAPE n° 2521953, para participar
da X Reunido de Antropologia do Mercosul, a realizar-se em
Cordoba — Argentina. (Processo n° 23102.003311/2013-19).

N° 819, de 17.06.13 — Autoriza o afastamento do pais, com 6nus
limitado, no periodo de 16 a 24 de julho de 2013, incluindo transito,
da servidora MARIA JOSE CARDOSO LEMOS, ocupante do cargo
de Professora Adjunta, matricula SIAPE n° 1954957, para participar
do Congresso da Associagcéo Internacional de Literatura Geral e
Comparada, a realizar-se em Paris - Franca. (Processo n°
23102.003846/2013-81).

N° 820, de 18.06.13 — Art. 1° Designa NATASCHA KREPSKY
VINAGRE, Professora Adjunta, Classe 6, nivel 602, matricula SIAPE
1.775.998, CPF 079.137.897-78, para substituir a Professora Michelle
Cristina Sampaio, Coordenadora pro tempore do Curso de
Bacharelado em Ciéncias Ambientais, na modalidade educagéo
presencial, turno Noturno, codigo e-MEC 1101775, do Instituto de
Biociéncias do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude, em seus
impedimentos legais e/ou eventuais. Art. 2° Esta Portaria entra em
vigor nesta data.

N° 821, de 18.06.13 — Designa ABILIO TOZINI, CPF n° 319.541.709-
04, Presidente da ALMA - Associacdo de Moradores da Lauro
Muller e Adjacéncias; ALICE MELLO MATTOS, CPF n° 665.823.187-
72, suplente do Presidente da ALMA; CLAUDIA VIEIRA DE CASTRO
HERCULANO, Matricula SIAPE n°, EDNA RAQUEL HOGEMANN,
Matricula SIAPE n° 1442341; FABIANA BARBOSA ASSUMPCAO DE
SOUZA, Matricula SIAPE n° 1001680; FERNANDO ROCHA PORTO,
Matricula SIAPE n° 1289960; FLORENCE ROMIJN TOCANTINS,
Matricula SIAPE n° 0397687; GIOVANNI COLOMBINI, Matricula
SIAPE n° 0397805; LEILA SICUPIRA CARNEIRO DE SOUZA LEAO,
Matricula SIAPE n° 1292338; MARIA LUCIA TEIXEIRA POLONIO,
Matricula SIAPE n° 0398587; PATRICIA VIVIAN VON BENKO
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HORVAT, Matricula SIAPE n° 1484016;: PAULO SERGIO
MARCELLINI, Matricula SIAPE n° 1334020; RENATA FLAVIA ABREU
DA SILVA, Matricula SIAPE n° 1656622; RICARDO SILVA
CARDOSO, Matricula SIAPE n° 1226405; SONIA REGINA DE
SOUZA, Matricula SIAPE n° 1194713, como membros do Comité de
Etica em Pesquisa da UNIRIO.

Ne 822, de 18.06.13 — Art. 1° Designa MONICA VALLE DE
CARVALHO, Professora Assistente, nivel 1V, matricula SIAPE
n® 1024375, ocupante do cargo de Diretora do Departamento
de Assuntos Comunitarios e Estudantis, como Coordenadora
do Programa de Acessibilidade na Educacéo
Superior — INCLUIR/UNIRIO. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor
nesta data, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

N° 823, de 21.06.13 — Art. 1° Desigha AGRIPA FARIA ALEXANDRE,
Docente, LEA VELOCINA VARGAS TIRIBA, Assistente em
Administracdo, e MARIA AMALIA DA SILVA ALVES DE OLIVEIRA,
Docente, para, sob a coordenagcdao do primeiro, comporem a
Comisséo Local de Coleta Seletiva Solidaria do Centro de Ciéncias
Humanas e Sociais — CCH, com a finalidade de planejar, coordenar
e orientar quanto a implantacdo do Decreto n° 5.940/2006, que
torna obrigatdria a separacao dos residuos reciclaveis descartados
pelos o6rgdos e entidades da administracdo publica federal
direta e indireta, na fonte geradora, e a sua destinacdo as
associacdes e cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis,
nas dependéncias do Campus da Reitoria desta Universidade.
Art. 2° Esta Comissdo Local subordina-se tecnicamente e
normativamente as orientacdes da Comissdo Central de Coleta
Seletiva Solidaria — 3C2S, que tem cunho central, normativo,
técnico e responsavel pela implantacdo do Decreto n° 5.940/2006,
no ambito desta Universidade.

N° 824, de 21.06.13 — Art. 1° Torna sem efeito o artigo 2° da Portaria
n° 367, de 10/04/2012, que revoga a Portaria n® 935-A, de 27/12/2010,
gue trata da designacao do Professor ROSSANO KEPLER ALVIN
FIORELLI, como Coordenador do Programa de Pds-Graduacdo em
Medicina - PPGMED, do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude
desta Universidade. Art. 2° Os efeitos desta Portaria retroagem a
10/04/2012.
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N° 825, de 21.06.13 — Art. 1° Torna sem efeito o artigo 2° da Portaria
n° 368, de 10/04/2012, que revoga a Portaria n° 180, de 16/03/2011,
gue trata da designacdo da Professora REGINA MARIA PAPAIS
ALVARENGA, como Coordenadora do Curso de PoOs-Graduacao
Stricto Sensu Mestrado e Doutorados em Neurologia desta
Universidade. Art. 2° Os efeitos desta Portaria retroagem a
10/04/2012.

N° 826, de 21.06.13 — Art. 1° Torna sem efeito o artigo 2° da Portaria
n°® 371, de 10/04/2012, que revoga a Portaria n° 188, de 18/03/2011,
gue trata da designacdo do Professor GLADSON OCTAVIANO
ANTUNES, como Coordenador do Programa de Mestrado
Profissional em Matematica em Rede Nacional — PROFMAT,
do Centro de Ciéncias Exatas e Tecnologia desta Universidade.
Art. 2° Os efeitos desta Portaria retroagem a 10/04/2012.

N° 827, de 21.06.13 — Art. 1° Torna sem efeito o artigo 2° da Portaria
n° 373, de 10/04/2012, que revoga a Portaria n° 631, de 01/09/2010,
que trata da designacdo da Professora MARCIA REGINA ROMEIRO
CHUVA, como Coordenadora do Programa de Pés-Graduacdo em
Histéria, do Centro de Ciéncias Humanas e Sociais desta
Universidade. Art. 2° Os efeitos desta Portaria retroagem a
10/04/2012.

N° 828, de 21.06.13 — Art. 1° Torna sem efeito o artigo 2° da Portaria
n° 375, de 10/04/2012, que revoga a Portaria n° 286, de 28/04/2010,
gue trata da designacdo do Professor FRANCISCO RAMOS DE
FARIAS, como Coordenador do Programa de PoOs-Graduacdo em
Memoéria Social, do Centro de Ciéncias Humanas e Sociais desta
Universidade. Art. 2° Os efeitos desta Portaria retroagem a
10/04/2012.

N° 829, de 21.06.13 — Art. 1° Torna sem efeito o artigo 2° da Portaria
n°® 377, de 10/04/2012, que revoga a Portaria n° 181, de 30/05/2006,
gque trata da designacdo da Professora TERESA CRISTINA
MOLETTA SCHEINER, como Coordenador do Programa de
Pos-Graduacdo em Museologia e Patrimdnio, do Centro de Ciéncias
Humanas e Sociais desta Universidade. Art. 2° Os efeitos desta
Portaria retroagem a 10/04/2012.
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N° 830, de 21.06.13 — Art. 1° Torna sem efeito o artigo 2° da Portaria
n° 425, de 17/04/2012, que revoga a Portaria n° 322, de 20/03/2012,
gque trata da designacdo da Professora NANCI ELIZABETH
ODDONE, como Coordenadora do Programa de Pés-Graduacéao
em Biblioteconomia — Mestrado Profissional em Biblioteconomia
do Centro de Ciéncias Humanas e Sociais desta Universidade.
Art. 2° Os efeitos desta Portaria retroagem a 17/04/2012.

N° 831, de 21.06.13 — Torna sem efeito a nomeacao de WALTER
SIDINEI DE ABREU LIMA, no cargo de Assistente em
Administracéo, nivel D-l, padrdo 01, em regime de 40 (quarenta)
horas semanais, objeto da Portaria n® 675, de 17 de maio de 2013,
publicada no DOU de 24 de maio de 2013. (Processo n°
23102001256/2013-14).

N° 832, de 21.06.13 — Autoriza o afastamento do pais, com Onus
limitado, no periodo de 13 a 21 de julho de 2013, incluindo transito,
da servidora ELISANGELA DA SILVA BERNADO, ocupante do
cargo de Professora Adjunta, matricula SIAPE n° 1984174, para
participar do | Congresso Internacional Envolvimento dos Alunos
na Escola: Perspectiva da Psicologia e Educacao, apresentando o
trabalho “Envolvimento dos Alunos na Escola e Desempenho em
Leitura: uma pratica de gestdo escolar em busca de uma escola
eficaz”, em Lisboa — Portugal. (Processo n°® 23102.004090/2013-98).

N° 833, de 24.06.13 — Designa, como efetivos, o Professor Doutor
DANIEL DO NASCIMENTO E SILVA; a Professora Doutora
MARISTELA BOTELHO FRANCA; e a Professora Doutora BRANCA
FALABELLA FABRICIO (UFRJ), e, como suplentes, a Professora
Doutora MARIA CRISTINA RIGONI COSTA, e a Professora Doutora
MARIA PAULA FROTA (PUC-RJ), para, sob a presidéncia do
primeiro, comporem a Comissdao Examinadora do Concurso
Publico de Titulos e Provas para a Classe de Professor Auxiliar, em
regime de trabalho de Dedicacdo Exclusiva, na Area de
Conhecimento / Disciplina Letras ou Linguistica / Lingua
Portuguesa e Ensino; Producédo Textual e Ensino, do Centro de
Letras e Artes, publicado no Edital n°® 10/2013. Processo n°
23102.006.177/2012-19.

N° 834, de 24.06.13 — Art. 1° Designa SIMONE SCHEREIBER,
Professor Adjunto, matricula SIAPE n° 1182374; e LUCIANA SILVA
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TORRES MATSUSHITA, Professora Assistente, matricula SIAPE n°
1439086, para, sob a presidéncia da primeira, comporem a
Comissao de Sindicancia, a fim de apurar os fatos relatados no
Processo n° 23102.006.304/2012-80. Art. 2° Fica estabelecido o
prazo de 30 (trinta) dias para a conclusao dos trabalhos da referida
Comissao. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao no Boletim Interno, ficando revogada as Portarias n°
137, de 28/01/2013, e de n°® 541, de 24/04/2013.

N° 835, de 24.06.13 - Art. 1° Reconduz RICARDO HENRIQUE
SALLES, Professor Associado, matricula SIAPE n° 1349929; ELZA
MARIA FERRAZ DE ANDRADE, Professora Adjunta, matricula
SIAPE n° 3223470; e FRANCISCO DANIEL DA SILVA MONTEIRO,
Analista de Tecnologia da Informacéao, matricula SIAPE n° 1483954,
para, sob a presidéncia do primeiro, finalizar os trabalhos da
Comissao de Sindicancia, instituida pela Portaria n° 484, de
12/04/2013, a fim de apurar os fatos relatados no Processo n°
23.102.002.144/2013-81. Art. 2° Fica estabelecido o prazo de mais 30
(trinta) dias para a conclusédo dos trabalhos, ratificando os atos
praticados, anteriormente, pela referida Comissao. Art. 3° Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim
Interno.

N° 836, de 24.06.13 — Art. 1° Desigha ANGELO TELESFORO
MALAQUIAS, Professor Associado, matricula SIAPE n° 1350010;
BRUNO LUIS GALLUZZI DA DA SILVA DALCIN, Professor Adjunto,
matricula SIAPE n° 0398602; e ELI DEOLINDO DA CRUZ, Professor
Adjunto, matricula SIAPE n° 0398441, para, sob a presidéncia do
primeiro, comporem a Comissdo de Processo Administrativo
Disciplinar — PAD, a fim de apurar os fatos relatados no Processo
n° 23.102.003.476/2013-82. Art. 2° Fica estabelecido o prazo de 60
(sessenta) dias para a conclusdo dos trabalhos da referida
Comissao. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao no Boletim Interno, ficando revogada a Portaria n°® 738,
de 27/05/2013.

N° 837, de 24.06.13 — Concede aposentadoria voluntaria a ISIS
CARNEIRO PINTO, matricula SIAPE n° 1096185, ocupante do cargo
de Enfermeiro, nivel de classificacdo E, nivel de capacitacao I,
padrdo de vencimento 11, do Quadro de Pessoal da Universidade
Federal do Estado do Rio de Janeiro, com fundamento no Artigo 6°,
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itens I, I, 1l e IV, da Emenda Constitucional n° 41/2003, publicada
no DOU de 31.12.2003. (Processo n° 23102.002807/2013-67).

N° 838, de 27.06.13 — Designa as Professoras DIANA FARJALLA
CORREIA LIMA, PRISCILA FAULHABER e DEUSANA MACHADO,
como titulares, e LENA VANIA RIBEIRO PINHEIRO, como suplente,
para, sob a presidéncia da primeira, comporem a Comissdo de
Avaliacdo de Recursos referente aos Processos Seletivos
Discentes para as turmas de 2014 — Doutorado e Mestrado — Editais
n°s 04 e 09 - Programa de POs-Graduacdo em Museologia e
Patriménio, do Centro de Ciéncias Humanas e Sociais da UNIRIO.

N° 839, de 27.06.13 — Desigha os Professores LUIS CARLOS
BORGES, ELIZABETE MENDONCA e HELENA UZEDA, como
titulares; e MARIA ESTHER VALENTE, como suplente, para, sob a
presidéncia do primeiro, comporem a Comissdo Examinadora
referente ao Processo Seletivo Discente para a turma de
2014 — Mestrado — Edital n°® 09 — Programa de P6s-Graduacdo em
Museologia e Patrimdnio, do Centro de Ciéncias Humanas e Sociais
da UNIRIO.

N° 840, de 27.06.13 — Designa os Professores TERESA CRISTINA
MOLETTA SCHEINER, IVAN COELHO DE SA e MARCUS GRANATO,
como titulares; e PRISCILA KUPERMAN e NILSON MORAES, como
suplentes, para, sob a presidéncia da primeira, comporem a
Comissao Examinadora referente ao Processo Seletivo Discente
para a turma de 2014 — Doutorado — Edital n°® 05 — Programa de
Pos-Graduacao em Museologia e Patrimonio, do Centro de Ciéncias
Humanas e Sociais da UNIRIO.

N° 841, de 27.06.13 — Desigha os Professores Doutores TERESA
TONINI, CARLOS ROBERTO LYRA DA SILVA e CHRISTINA WYSS
CASTELO BRANCO, como titulares, e CLARA DE OLIVEIRA
RENNO, como representante discente, para, sob a presidéncia da
primeira, comporem a Comisséo de Concessao de Bolsas Demanda
Social, do Programa de Pds-Graduacdo em Enfermagem e
Biociéncias — Doutorado, do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da
Saude da UNIRIO.

N° 842, de 27.06.13 — Designa os Professores Doutores JOANIR
PEREIRA PASSOS, CARLOS ROBERTO LYRA DA SILVA, ENEDINA
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SOARES, WELLINGTON MENDONCA DE AMORIM, como titulares; e
ANA CLARA DE MELO SOUZA TOLENTINO, como representante
discente, para, sob a presidéncia da primeira, comporem a
Comissao de Concessao de Bolsas Demanda Social, do Programa
de Po6s-Graduacdo em Enfermagem Mestrado, do Centro de
Ciéncias Bioldgicas e da Saude da UNIRIO.

N° 843, de 27.06.13 — Designa os Professores MARCOS LUIZ
CAVALCANTI DE MIRANDA, ALBERTO CALIL ELIAS JUNIOR,
NAIRA CHRISTOFOLETTI DA SILVEIRA e GENI CHAVES
FERNANDES, para, sob a presidéncia do primeiro, comporem a
Comissao de Selecao referente ao Processo Seletivo Discente
2013.2 — Edital n° 01/2013, do Programa de Pdés-Graduagcdo em
Biblioteconomia — Mestrado Profissional, do Centro de Ciéncias
Humanas e Sociais da UNIRIO.

N° 844, de 27.06.13 — Designa os Professores PATRICIA VARGAS
ALENCAR, GUSTAVO SILVA SALDANHA e JULIANA BASTOS
MARQUES, para, sob a presidéncia da primeira, comporem a
Comissao de Recursos referente ao Processo Seletivo Discente
2013.2 — Edital n° 01/2013, do Programa de Po6s-Graduacdo em
Biblioteconomia — Mestrado Profissional, do Centro de Ciéncias
Humanas e Sociais da UNIRIO.

N° 845, de 27.06.13 — Designa os Professores KARINNE CRISTINNE
DA SILVA CUNHA, CARLOS ROBERTO LYRA DA SILVA e LUIZ
CARLOS SANTIAGO, para, sob a presidéncia da primeira,
comporem a Comissdo de Selecdao referente ao Concurso de
Selecao Discente Edital n® 01/2013, do Programa de Pos-Graduacéao
em Saude e Tecnologia no Espaco Hospitalar — Mestrado
Profissional, do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude da
UNIRIO.

N° 846, de 27.06.13 — Designa os Professores ALEXANDRE FORTE,
ANDERSON JUNGER TEODORO e PAULO SERGIO MARCELLINI,
como titulares, LUIZ CLAUDIO CAMERON, como suplente,
para, sob a presidéncia do primeiro, comporem a Comissédo de
Recursos referente ao Concurso de Selecdo Discente 2013/2°
semestre - Edital n°® 4, do Programa de Pés-Graduacdo em
Alimentos e Nutricdo — Mestrado, do Centro de Ciéncias Biologicas
e da Saude da UNIRIO.
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N° 847, de 27.06.13 — Designa os Professores TERESA TONINI,
WILLIAM CESAR ALVES MACHADO e CRISTIANE DE OLIVEIRA
NOVAES, para, sob a presidéncia da primeira, comporem a
Comissao de Recurso referente ao Concurso de Selecdo Discente
Edital n°® 01/2013, do Programa de P6s-Graduacdo em Saude e
Tecnologia no Espaco Hospitalar — Mestrado Profissional, do
Centro de Ciéncias Biolégicas e da Saude da UNIRIO.

N° 848, de 27.06.13 — Nomeia BRUNA SILVA DO NASCIMENTO
BARBOSA, habilitada em Concurso Publico de Provas e Titulos,
homologado através da Resolu¢cdo CONSEPE n° 4060/2013, tornada
publica através do Edital n® 18, de 20.03.2013, publicado no DOU
n® 55, de 21.03.2013, no cargo efetivo de Professor de 3° Grau,
classe Assistente A, nivel 1, em regime de dedicacao exclusiva, em
vaga criada pela Lei n° 12.772, de 28.12.2012, publicada no DOU de
31.12.2012. (Processo n° 23102000758/2013-28).

N° 849, de 27.06.13 — Nomeia RODRIGO CASTELO BRANCO
SANTOS, habilitado em Concurso Publico de Provas e Titulos,
homologado através da Resolu¢cdo CONSEPE n° 4068/2013, tornada
publica através do Edital n® 20, de 20.03.2013, publicado no DOU
n® 55, de 21.03.2013, no cargo efetivo de Professor de 3° Grau,
classe Adjunto A, nivel 1, em regime de dedicacédo exclusiva, em
vaga criada pela Lei n°® 12.772, de 28.12.2012, publicada no DOU de
31.12.2012. (Processo n° 23102001025/2013-19).

N° 850, de 27.06.13 — Nomeia CARLA SILVANA DANIEL SARTOR,
habilitada em Concurso Publico de Provas e Titulos, homologado
através da Resolucdo CONSEPE n° 4068/2013, tornada publica
através do Edital n® 20, de 20.03.2013, publicado no DOU n° 55,
de 21.03.2013, no cargo efetivo de Professor de 3° Grau, classe
Adjunto A, nivel 1, em regime de dedicacdo exclusiva, em vaga
criada pela Lei n® 12.772, de 28.12.2012, publicada no DOU de
31.12.2012. (Processo n° 23102001024/2013-66).

N° 851, de 27.06.13 — Nomeia FABRICIO JOSE NASCIMENTO DA
SILVEIRA, habilitado em Concurso Publico de Provas e Titulos,
homologado através da Resolucdo CONSEPE n° 4084/2013, tornada
publica através do Edital n® 40, de 13.05.2013, publicado no DOU
n® 91, de 14.05.2013, no cargo efetivo de Professor de 3° Grau,
classe Assistente A, nivel 1, em regime de dedicagcéo exclusiva, em
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vaga criada pela Lei n° 12.772, de 28.12.2012, publicada no DOU
de 31.12.2012. (Processo n° 23102000757/2013-83).

N° 852, de 27.06.13 — Nomeia MARY ANN MENEZES FREIRE,
habilitada em Concurso Publico de Provas e Titulos, homologado
através da Resolucdo CONSEPE n° 4067/2013, tornada publica
através do Edital n® 19, de 20.03.2013, publicado no DOU n° 55,
de 21.03.2013, no cargo efetivo de Professor de 3° Grau, classe
Assistente A, nivel 1, em regime de dedicacdo exclusiva, em vaga
criada pela Lei n® 12.772, de 28.12.2012, publicada no DOU de
31.12.2012. (Processo n° 23102006379/2012-61).

N° 853, de 27.06.13 — Autoriza o afastamento do pais, com Onus
para a Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior — CAPES, no periodo de 26/07/2013 a 05/08/2013, incluido
o transito, da Professora DENISE SARDINHA MENDES SOARES DE
ARAUJO, para participar de Missdo de Trabalho no ambito do
Projeto UAB/Mocambique, a realizar-se em Maputo / Mogcambique.
(Processo n°23102.004.258/2013-65).

N° 854, de 27.06.13 — Autoriza o afastamento do pais, com dnus
para a Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior — CAPES, no periodo de 26/07/2013 a 05/08/2013, incluido
o transito, da Professora ANTONIA BARBOSA PINCANO, para
acompanhar as acdes desenvolvidas pela UNIRIO no ambito do
Projeto UAB/Mocambique (Maputo — Mocambique), bem como
realizar a analise da capacidade de expansdo do referido Projeto.
(Processo n°23102.004.257/ 2013- 11).

N° 855, de 27.06.13 — Autoriza o afastamento do pais, com 6nus, no
periodo de 09 a 13 de julho de 2013, do Professor DIOGENES
PINHEIRO, Proé-Reitor de Extensdo e Cultura, para participar
do Il Congresso Uruguayo de Sociologia, apresentando trabalho
decorrente de projeto de extensdo, bem como para assinatura
de convénio de parceria entre a Universidad de la Republica
(Udelar) e a UNIRIO. (Processo n° 23102.004.282/2013-02).

N° 856, de 27.06.13 — Art. 1° Dispensa CLAUDIA DE OLIVEIRA
FERNANDES, Professora Adjunta, Classe 6, nivel 604, matricula
SIAPE 1.474.345, CPF 763.078.087-72, de Coordenadora do
Programa de PoOs-Graduacdo em Educacédo, codigo CAPES
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31021018007P6, do Centro de Ciéncias Humanas e Sociais.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

N° 857, de 27.06.13 — Art. Dispensa CARMEN DIOLINDA DA SILVA
SANCHES SAMPAIO, Professora Associada, Classe 7, nivel 701,
matricula SIAPE 2.168.386, CPF 021.865.467-79, de Coordenador
pro tempore do Curso de Mestrado Académico em Educacéo,
codigo CAPES 31021018007P6 / 31021018007M6, do Programa de
Pos-Graduacdo em Educacdo do Centro de Ciéncias Humanas e
Sociais. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogando
as disposi¢cdes em contréario.

N° 858, de 27.06.13 — Autoriza o afastamento do Pais, com Onus
limitado, no periodo de 28 de junho a 03 de julho de 2013, da
servidora SUELY RODRIGUES DOS SANTOS, matricula SIAPE n°
1075033, nivel de classificacédo E, nivel de capacitacao IV e padréo
de vencimento 10, para participar de “9° European Cytogenetics
Conference”, a realizar-se em Dublin - Irlanda. (Processo n°
23102.004.368/2013-27).

N° 859, de 28.06.13 — Designa CLAUDIA DE OLIVEIRA FERNANDES,
Professora Adjunta, Classe 6, nivel 604, matricula SIAPE 1.474.345,
CPF 763.078.087-72, para a Funcao Comissionada de Coordenacgao
do Curso - FCC, de Coordenador pro tempore do Curso de
Mestrado Académico em Educacéao, cédigo CAPES 31021018007P6
/ 31021018007M6, do Programa de POs-Graduacdo em Educacgéo do
Centro de Ciéncias Humanas e Sociais. Art. 2° Esta Portaria entra
em vigor nesta data.

N° 860, de 28.06.13 — Designa CARMEN DIOLINDA DA SILVA
SANCHES SAMPAIO, Professora Associada, Classe 7, nivel 701,
matricula SIAPE 2.168.386, CPF 021.865.467-79, para ocupar a
Coordenacao do Programa de Pos-Graduacao, como Coordenador
do Programa de POs-Graduacdo em Educacdo, cédigo CAPES
31021018007P6, do Centro de Ciéncias Humanas e Sociais.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

N° 861, de 28.06.13 — Prorroga, por mais 30 (trinta) dias, o prazo

para a conclusdo dos trabalhos da Comissdo de Sindicancia,
instituida pela Portaria n® 755, de 29 de maio de 2013, publicada no
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Boletim Interno n° 10, de 31 de maio de 2013, referente ao Processo
n° 23102.000.673/2010-05.

ATOS DA VICE-REITORIA
PORTARIAS:

N° 315, de 17.06.13 - Art. 1° - Conceder Progressao por
Capacitacao Profissional do Nivel de Capacitacéo lll para o Nivel de
Capacitacédo IV a servidora NILCEA ALVES COIMBRA, matricula
397209, ocupante do Cargo de Auxiliar de Enfermagem, Nivel de
Classificacdo C, Padrao de Vencimento 16, lotada na Divisdo de
Enfermagem do HUGG, tendo como base a Lei n° 11.091, de
12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a
Lei 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem
a 15.06.2013. (Processo n° 23102.005.310/2011-39).

N° 316, de 18.06.13 — Tornar sem efeito a Portaria n° 222, de
17.05.2013, que trata da concessao da progressao funcional por
avaliacdo de desempenho, do docente ALEXANDRE PORTE,
matricula n° 1696058. (Processo n° 23102.001.264/2013-61).

N° 317, de 18.06.13 — Tornar sem efeito a Portaria n° 215, de
17.05.2013, que trata da concessao da progressao funcional por
avaliacdo de desempenho, da docente ANDREA ROSANA
FETZNER, matricula n°® 1524500. (Processo n° 23102000980/2013-
21).

N° 318, de 18.06.13 — RETIFICAR, o artigo 1° da Portaria n° 233, de
31.05.2013, que trata da progressao funcional por avaliacdo de
desempenho do docente IVAN COELHO DE SA, matricula SIAPE
n° 1122061. Onde se |é: matricula SIAPE n° 397388, leia-se:
matricula SIAPE n° 1122061. (Processo n° 23102.001.488/2011-19).

N° 319, de 18.06.13 — Tornar sem efeito a Portaria n° 220, de
17.05.2013, que trata da concessao da progressao funcional por
avaliacdo de desempenho, do docente LEONARDO GUERREIRO
AZEVEDO, matricula n° 2544550. (Processo n° 23102.001.309/2013-
05).
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N° 320, de 24.06.13 — Art. 1°- Conceder o adicional de insalubridade
no grau médio, a HUGO FRAGA BARBOSA LEITE, Professor
Auxiliar nivel 4, matricula SIAPE n° 2606136, lotado no
Departamento de Cirurgia Geral e Especializada do Centro de
Ciéncias Biologicas e da Saude e com base no Laudo Pericial de
Insalubridade e Periculosidade emitido pelo Ministério do Trabalho,
ora vigente, naquela IFES. Art. 2° - Os efeitos desta portaria
retroagem a 05.04.2013, revogadas as disposicdes em contrério.
(Processo n° 23102.003.225/2013-06).

N° 321, de 24.06.13 — Art. 1°- Conceder o adicional de insalubridade
no grau médio, a servidora CAMILDA SILVA BRANDAO, Assistente
Social, nivel de classificacao E, nivel de capacitacdo I, padrdo de
vencimento 01, matricula SIAPE n° 1895593, lotado no Servico
Social do Hospital Universitario Gaffréee e Guinle desta
Universidade e com base no Laudo Pericial de Insalubridade e
Periculosidade emitido pelo Ministério do Trabalho, ora vigente,
naquela IFES. Art. 2° - Os efeitos desta portaria retroagem a
29.04.2013, revogadas as disposicbes em contréario. (Processo n°
23102.003.310/2013-66).

N° 322, de 24.06.13 — Art. 1°- Conceder o adicional de insalubridade
no grau médio, a EDUARDO HENRIQUE DA SILVA FREITAS,
Professor Adjunto nivel 4, matricula SIAPE n° 398032, lotado no
Departamento de Medicina Geral do Centro de Ciéncias Biologicas
e da Saude desta Universidade e com base no Laudo Pericial de
Insalubridade e Periculosidade emitido pelo Ministério do Trabalho,
ora vigente, naquela IFES. Art. 2° - Os efeitos desta portaria
retroagem a 18.03.2013, revogadas as disposi¢cOes em contrario.
(Processo n° 23102.002.353/2013-24).

N° 323, de 24.06.13 — Art. 1°- Conceder o adicional de insalubridade
no grau médio, & MARCOS ANDRE DE SARVAT, Professor
Adjunto - nivel 1, matricula SIAPE n° 1946668, lotado no
Departamento de Cirurgia Geral e Especializada desta Universidade
e com base no Laudo Pericial de Insalubridade e Periculosidade
emitido pelo Ministério do Trabalho, ora vigente, naquela IFES.
Art. 2° - Os efeitos desta portaria retroagem a 05.04.2013, revogadas
as disposicdes em contréario. (Processo n° 23102.003.226/2013-42).
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N° 324, de 24.06.13 — Art. 1°- Conceder o adicional de insalubridade
no grau médio, a ANTONIO MACEDO D ACRI, Professor Adjunto
nivel 2, matricula SIAPE n° 2223533, lotado no Departamento de
Medicina Especializada do Centro de Ciéncias Biolbégicas e da
Saude e com base no Laudo Pericial de Insalubridade e
Periculosidade emitido pelo Ministério do Trabalho, ora vigente,
naquela IFES. Art. 2° - Os efeitos desta portaria retroagem a
29.10.2012, revogadas as disposicdes em contréario. (Processo n°
23102.005.793/2012-52).

N° 325, de 24.06.13 — Art. 1°- Conceder progressao funcional para a
classe de Professor Associado nivel 01, ao Professor Adjunto
nivel 4, PAULO ROBERTO VASCONCELOS DA SILVA, matricula
SIAPE n° 398760 com base na Resolucdo n° 2.794, de 29.06.2006,
gue regulamenta a Portaria de n° 07, de 29.06.2006, do Ministério da
Educacéo, publicada no DOU de 30.06.2006. Art. 2° - Os efeitos
financeiros decorrentes desta progressdo, retroagem ao dia
03.10.2012. (Processo n° 23102.004.308/2012-23).

N° 326, de 24.06.13 — Art. 1°- Conceder progressao funcional ao
Professor Associado nivel 3, ANTONIO MONTERIRO DA SILVA
CHIBANTE, matricula SIAPE n.° 397397 para o nivel 4 da mesma
classe, com base na Resolugdo n° 2.794, de 08.08.2006, que
regulamenta a Portaria de n° 07, de 29.06.2006, do Ministério da
Educacédo, publicada no DOU de 30.06.2006. Art. 2° - Os efeitos
decorrentes desta progressao retroagem ao dia 25.02.2013.
(Processo n° 23102.001.080/2013-09).

*

ATOS DA PRO-REITORIA DE GRADUACAO
PORTARIAS:

N° 71, de 17.06.13 — Autorizar o afastamento, com 6nus limitado,
nos periodos de 04 a 07 de agosto do corrente, da Professora
Adjunta LUDMILA MARIA MOREIRA LIMA, para participar do evento
cientifico IV REA / XIIl ABANNE - Saberes locais e experiéncias
transnacionais: interfaces do fazer antropoldgico, apresentando
com o Grupo de Trabalho n° 45: Praticas Etnograficas: Surpresas,
Riscos e Desafios do fazer Antropoldgico, o trabalho “ O outro
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familiar que sempre conhece: repensando experiéncias de
pesquisa e de consultorias antropoldégicas no mundo urbano”, que
serd realizado em Fortaleza — CE. (Processo n° 23102.004133/2013-
35).

N° 72, de 18.06.13 — Autorizar o afastamento, com 6nus, no periodo
de 06 a 11 de julho do corrente, incluido transito, da Professora
Adjunta SUZETE MOEDA MATTOS, para participar do XXV
Congresso Brasileiro de Biblioteconomia e Documentagdo, a
realizar-se em Floriandpolis — SC. (Processo n°® 23102.003857/2013-
61).

N° 73, de 18.06.13 — Autorizar o afastamento, com 6nus, no periodo
de 06 a 11 de julho do corrente, incluido transito, do Professor
Adjunto ALBERTO CALIL ELIAS JUNIOR, para participar do XXV
Congresso Brasileiro de Biblioteconomia e Documentacdo, a
realizar-se em Floriandpolis — SC. (Processo n° 23102.003856/2013-
17).

N° 74, de 18.06.13 — Autorizar o afastamento, com 6nus, no periodo
de 06 a 11 de julho do corrente, incluido transito, da Professora
Assistente DANIELLE ACHILLES DUTRA DA ROSA, para participar
do XXV Congresso Brasileiro de Biblioteconomia e Documentacao,
apresentando os trabalhos “Estratégias e politicas publicas para
gestao da Analise Documental” e “Proposta de uma politica de
formacédo e desenvolvimento de colecOes: Biblioteca do Instituto
Federal do Rio de Janeiro —Campus Nilépolis” e como relatora no Il
Forum de Bibliotecas Publicas, a realizar-se em Florianopolis — SC.
(Processo n° 23102.003854/2013-28).

N° 75, de 19.06.13 — Autorizar o afastamento, com 6nus, no periodo
de 08 a 12 de julho do corrente, incluido transito, do Professor
Adjunto MANOEL RICARDO DE LIMA NETO, para participar do
XllI Congresso Internacional da Associacdo Brasileira da
Literatura Comparada, apresentando o trabalho “Os vinculos ou ”

esse animal nao quer saber de nada” , a realizar-se em
Campina Grande- SP. (Processo n° 23102.003873/2013-
54).

N° 76, de 21.06.13 — Autorizar o afastamento, com 6nus, no periodo
de 08 a 12 de julho do corrente, incluido transito, do Professor
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Adjunto LEONARDO RAMOS MUNK MACHADO, para participar do
Xl Congresso Internacional da Associacao Brasileira da Literatura
Comparada, como coordenador de simpdsio e apresentando o
trabalho “Ascensor para a alteridade: Dramaturgias das llhas de
Desordem?”, a realizar-se em Campina Grande- PB. (Processo n°
23102.003874/2013-07).

N° 77, de 21.06.13 — Autorizar o afastamento, com 6nus limitado, no
dia 16 de julho do corrente, incluido transito, da Professora Adjunta
LUCIANA SILVA FERREIRA, para participar de Banca Examinadora
de Dissertacdo de Mestrado do Programa de Pds-Graduagcdo em
Nutricdo da UFSC, a realizar-se em Florianopolis — SC. (Processo n°
23102.004033/2013-17).

N° 78, de 24.06.13 — Autorizar o afastamento, com 6nus limitado, no
periodo de 08 a 10 de agosto do corrente, incluido transito, da
Professora Adjunta ANGELA APARECIDA DONINI, para participar
do evento “Seminario Esquizoanalise, Teoria Queer e Subversao da
Identidade, a realizar-se em Assis - SP. (Processo n°
23102.004285/2013-38).

N° 79, de 26.06.13 — Autorizar o afastamento, com 6nus limitado, no
periodo de 01 a 05 de julho do corrente, incluido transito, do
Professor Adjunto GLEISON DOS SANTOS SOUZA, para participar
do evento do Xl Simpdésio Brasileiro de Qualidade de Software,
apresentando o trabalho “ Fatores Criticos de Sucesso para
Melhoria de Processos de Servicos de TI: um Mapeamento
Sistematico” e “Melhoria Continua de Processo de Software
Utilizando a Teoria das Restricées”, a realizar-se em
Salvador — BA. (Processo n° 23102.004280/2013-13).

N° 80, de 26.06.13 — Autorizar o afastamento, com 6nus limitado, no
periodo de 22 a 24 de julho do corrente, incluido transito, do
Professor Adjunto GLEISON DOS SANTOS SOUZA, para participar
de reunido cientifica do projeto de pesquisa “Desafios do aumento
da maturidade em organizacbes de desenvolvimento de software:
Integracdo de solugbes para avancos em qualidade de software”,
na Universidade Federal do Para, a realizar-se em Belém - PA.
(Processo n° 23102.004275/2013-01).
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N° 81, de 26.06.13 — Autorizar o afastamento, com Oonus limitado, no
periodo de 02 a 04 de julho do corrente, incluido transito, do
Professor Adjunto SEAN WOLFGAN MATSUI SIQUEIRA, para
participar do 2° Seminario de Acompanhamento e Avaliacdo dos
INCTs, a realizar-se em Brasilia - DF. (Processo n°
23102.004279/2013-81).

N° 82, de 27.06.13 — Autorizar o afastamento, com 6nus limitado, no
periodo de 22 a 26 de julho do corrente, incluido transito, da
Professora Adjunta JULIANA BASTOS MARQUES, para ministrar o
minicurso “Usando a Wikipédia para o ensino de Histéria” no XXVII
Simpédsio Nacional de Histéria, a realizar-se Natal — RN. (Processo
n° 23102.004300/2013-48).

N° 83, de 27.06.13 — Autorizar o afastamento, com onus limitado, no
periodo de 25 a 28 de julho do corrente, incluido transito, do
Professor Adjunto RODRIGO TURIN, para participar da Mesa
“Historiografia brasileira em movimento” no | Seminario de Histéria
e Cultura: Historiografia e Teoria da Histéria, a realizar-se
Uberlandia — MG. (Processo n° 23102.004299/2013-51).

N° 84, de 27.06.13 — Autorizar o afastamento, com 6nus limitado, no
periodo de 22 a 26 de julho do corrente, incluido transito, do
Professor Adjunto CARLO MAURIZIO ROMANI, para participar do
XXVII Encontro da ANPUH Nacional, a realizar-se Natal — RN.
(Processo n° 23102.004298/2013-15).

N° 85, de 27.06.13 — Autorizar o afastamento, com onus limitado, no
periodo de 22 a 26 de julho do corrente, incluido transito, da
Professora Adjunta CLAUDIA RODRIGUES, para participar do XXVII
Encontro da ANPUH Nacional, a realizar-se Natal — RN. (Processo
n° 23102.004297/2013-62).

N° 86, de 28.06.13 — Autorizar o afastamento, com 6nus limitado, no
periodo de 10 a 12 de julho do corrente, incluido transito, do
Professor Adjunto NILTON JOSE DOS ANJOS DE OLIVEIRA, para
participar do Xlll Congresso Internacional da Associacao Brasileira
de Literatura Comparada, apresentando o trabalho “Corpus
Mysticum: Religido e nagao nos primordios da Modernidade”,
a realizar-se Natal — RN. (Processo n° 23102.004284/2013-
93).
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Publicam-se em anexo

. Afastamento da mestranda ANA CLARA DE MELO SOUZA
TOLENTINO —= Processo n° 23102.004286/2013-82.

. Afastamento da doutoranda ADRIANA RUSSI TAVARES DE
MELLO — Processo n° 23102.004376/2013-73.

° Afastamento do mestrando ERICK CARVALHO DE
MELLO - Processo n°23102.004373/2013-30.

. Anexo das Resolugbes n°s 4.124, 4.128 e 4.129/2013.

33



o

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro (UNIRIO)

CAPA DO PROCESSO

Ndmero do Processo : 23102.004286/2013-82

Data de Abertura : 24/06/2013

Documento Oriéem .: MEMO PROPG 11472013
Hora: 13:09:40

Procedéncia : Pro-Reitoria de Pds-Graduacao e Pesquisa

Q Interessado : 12101P8MO5 - ANA CLARA DE MELO SOUZA TOLENTINO

Tipo de Documento: Processo Administrativo

Assunto : 529.2 - Auxilic para pariicipagio e realizagao de eventos

Resumo Assunto DIARIAS E PASSAGENS - RICY
CONGRESSO LATINO AMERI
FARMACOECONOMIA E PESQUI

CAN

BUENOS AIRES/RIO, 11 A 22/09/2013 -

REF.: MEMO PROAP/PPGENF G11/2013

O DA SOCIEDADE INTERNACIONAL DE
SA DE DESFECHOS.

DATA DESTINO DATA DESTINO
4. 06, \ Dm:?g.
38/a /13 | cHE®IA aan . ReTrORL4]

34




Fls.14
Processo: 004.286/13-82
PROPG

Wr
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO PO RIO DE JANEIRO — UNIRIO
Pré-Reitoria de Pés-Graduaeio e Pesquisa

Informagdo n°A4/2013/PROPG

Assunto: publicagfio de afastamento de aluno no boletim interno da UNIRIO (solicita) —
ANA CLARA DE MELO SOUZA TOLENTINO - mestranda

Ref.: Processo n°® 23102.004.286//2013-82

KMAC/kmac

A Chefia de Gabinete da Reitoria:
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no Boletim Interno da UNIRIO,
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ANEXO I

QUADRO DOS COMPONENTES CURRICULARES

PROPOSTOS PARA A REFORMA DO CURSO DE GRADUACAO EM MEDICINA

EIXO BIOLOGICO

WY

s basicos de bioguimica, biofisica, biologia

' Bioquimica, Biofisica, gio entre conhe
?gfsmgo%%’i’ggcgz Fisio[ogja. Histologia ° 120k ::cl‘ular. genéfica, fisiologia e hi-._r,wlogia na mel_-acnsao da célula como Nio hi
MEDICINA Anatomia, Biologia unidade funcional dos diversos sistemas. Morf_ologm geral do ser humano:

Molecular e Genética aspectos anatdmicos, histolégicos ¢ do desenvolvimento (embriologia geral),
Embriologia do sistema locomotor. Caracteristicas morfolégicas e metab6licas
dos tecidos cartilaginoso, ésseo e muscular. RelagSes anatOmicas do esqueleto
. . e & mésculos do corpe humano, Anatomia ¢ Histologia aplicadas a clinica.
g;ﬁnlfa' rg;ﬁzm; Estruturas do corpo humano e as correspondentes imagens. Fandamentos dos
SISTEMA LOCOMOTOR Anato :rgLila.: Baomg;a 1° 75h | métodos diagnésticos por imagem. As isticas mecanicas dos 0ssos € | Nio hé
Molecular & Genética dos masculos. Membranas Biolégicas. Transportc através da membrana.
Potencial de membrana ¢ 0s mecanismos envoividos no potencial de agho.
Funcdio das fibras musculares esqueléticas, O exercicio e o condicionamento
fisico.
Morfogénese do aparetho circulatério ¢ malformagSes congénitas. Estruturas
anatdémicas do sistema circulatério e comespondentes imagens. Relagies
anatdmicas do coragic e dos vasos sangilineos no corpo humano.
Caracteristicas morfolégicas dos tecidos musculares cardiaco ¢ liso e dos vasos
Bioquimnica, Biofisica, sangnineos e linfiticos. Propriedades eletromecdnicas do coragdo e sua
SISTEMA Fisiologia, Histologia I 120h | representagdio eletrocardiografica. O ciclo cardiaco. Hemodindmica. Principais | Nao hd
CARDIORRESPIRATORIO Anatomia, Biologia etapas na morfogénese do sistema respiratério. Os componentes do sistema
Molecular e Genética respiratério, suas caracteristicas morfoldgicas e correspondentes imagens.
Fisialogia da respirag@o, Principais vias de inervagio e vascularizagio do
sistema respiratério. Relages funcionais entre ventilagio ¢ perfusio, pulmonar.
O processo da hematose ¢ ajustes metabdlicos. Metabolismo da hemoglobina.
Distirbios metabélicos.
Fisica das diversas modalidades de diagndstico por imagem, protegio
DIAGNOSTICO POR 1° 15h radiolégica, agdio dos meios de contraste. Anatomia radioldgica do sistema | oo 4
IMAGEM | locomotor. Anatomia radiolégica do sistema cardiorrespiratrio. Anatomia

radioldgica do sistema urindrio.
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Bioquitnica, Biofisica, Morfogénese do sistema urindrio. Anatomia macroscdpica e microscopica do
< Fisiologia, Histologia - sistema urindrio. A circulagio remal e a filtragio glomerular, Bases
SISTEMA URINARIO Anatomia, Biologia 1 60h | orfofuncionais do transporte tubular. O rfm e a homeostase. Bases Nao bé !
Molecular e Genstica fisiolégicas da micgfo. Bioquimica do rim.
Morfogénese do wbo digestivo. Anatomia macroscépica e microscépica do
P e i digestério (tubo digestivo ¢ glandulas anexas) € as imagens
Bioquimica, Biofisica, Z‘:::a PP : = S Mied
" . . . pondentes. Principais vias de inervagio e vascularizagdo do sistema
SISTEMA DIGESTORIO 1::';:::;%:’ Histologia, 2 73h digestério. Secregdo gastrointestinais, Motilidade gastrintestinal. Digestio ¢ Wilo ha t
absorgio dos alimentos. Absorgdo da dgua, dos sais, e vitaminas. Metabolismo
de lipop Biotransformaciio de drogas e metabolismo de desintoxica¢ao,
- Abordagem geral do Sistema Endécrino € Reprodutor. Morfogénese do sistema
- reprodutor Masculino e Feminina, Morfog das principais glindulas do
P i pees organismo. Anatomia macroscopica e microscépica dos sistemas genitais ¢ do
SISTEMA ENDOCRINO- ?i‘:lg'f:“‘a“ l_,‘ias‘gfj“?a* 2 | 10sp | sistema enddcrino. Mecanismos bésicos de controle. Controle da fome e da |y .
REPRODUTOR Ammﬁa' Lo saciedade. Produgio e utilizagio de energiz. Controle hormonal do
metabolismo normal e suas akteragdes. Metabolismo dos xenobidticos. .
Fisiologia do eixo hipotilamo-hipofisirio, e das glindulas tiredide, L
paratiredide, adrenal e péncreas e ponadas. "
MarfogEnese do sistema nervoso. Anatomia microscépica do sistemna nervoso.
Anatomia microscépica da pele ¢ anexos. Estruturas anatdmicas e organizagiio
N PP do sistemna nervoso central ¢ periférico. Anatomia aplicada & clinica, Imagens
ggwllﬁ‘mosl AA ESPECIIAEIISNOS% ?izg;‘;;fa’ H? :;?“c,a’ 90 das estruturas. Impulso nervoso. Estrutura e organizagio do sistena nervoso | .oy .
» ogia, 120h e . i ; s Mao hd 1
TEGUMENTAR Anatomia auténomo. Neuro-quimica: Bluqufm:m do sistema Nervoso chu:al e
Auténomo. Morfo-fisiologia dos sistemas sensitivos gerais ¢ especiais da M
audig@o ¢ da visdo. Integragio nenroendéerina. Ritmos biolégicos. Regulagio
da postura ¢ locomogio. Funcdes corticais supexriores.
Bioguimica, Biofisica, Estudo histofisiclégico do sangue & dos Orgios linf6ides. Morfofisiologia do
SISTEMA HEMATOPOETICO E Eisiologi Histologi * 20 75k sistema hematopoético. Bioquimica da coegulagie sangiifnca. Coagulagio do Nio hé 1
IMUNOLOGICO Anat e stologia, sangue. O principio da homeostase. Metabolismo do ferro. Morfofisiologia do ;
2 sistema imunolégico. -
DIAGNOSTICO POR 20 15k Anatemia radiolégica do sistema digestério. Anatomia radiolégica do sistema Niio hé 1
IMAGEM I endGerino-reprodutor. Anatomia radiolGgica do si nervoso.
Estudo das interagdes sob aspectos fisicos ¢ biofisicos das radiagSes, quanto
aos efeitas biolégicos em niveis: celular, molecular e suas conseqiiéncia nos
RADIOBIOLOGIA 2 30k | seres vivos em geral, wma vez submetidos 2 imradiagio, seja por fomtes de | Nio hd 2
radiagoes ionizantes (Radioatividade ou Raios-X) e ndo ionizantes
(Fotobiologia, ex.: Ultravioleta, infravermetho, cte.).
Tesio e morte celuar. Adaptagdo celular. Acimule intracelular. Reagio
AGRESSAO E DEFESA DO inflamatéria aguda e cronica, as c€lulas e mediadores envolvidos, Fundamentos
ORGANISMO: PROCESSOS | Patologia Geral, Clinica 30 ooh | ™ ifestages sistdémi Angiogé e reparagfio. Alterages do crescimento | Bioldgicos e Bases 1
PATOLOGICOS GERAIS Meédica Il e IT ¢ da diferenciagio celular. Bases moleculares. Oncogénese. Fatores Morfolégicas da
biopatogénicos, ambientais ¢ genéticos envolvidos em patologias humanas. | Medicina
Distiirbios circulatdrios. Aterosclerose. )

R Virus, Bactérias, Protozoarios, Helmintos e Artrépodes de interesse médico — Fundamentos
AGRESSAO E DEFESA DO modelos para descri¢io de aspectos morfobioldgices, clinicos, epidemiologicos | pieoicog e Bases
ORGANISMO: RELAGCAO | Microbiologia, Parasitologia 3 180h | e de patogenia das infecgdes e infestagBes mais frequentes. Relagio parasito- Ml orfooglldoi-as da 1
PARASITO-HOSPEDEIRO hospedeiro: principais mecanismos de viruléncia e de escape dos agentes | noo cmf\l

biopatogénicos. Diagndstico laboratorial das principais infeccdes ¢ infestaces.
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Resisténcia natural  inespecifica.  Resposta  imunclégica  especifica.
= Imunodeficiéncias primdrias e secunddrias: causas, repercusses e diagnéstico. | Fundamentos
gggiiﬁgﬁoﬁ DPEggsg‘Es Slfj)g Imunologia, DIP 30 90h Parasitos oportunistas associados: bactérias, virus, fungos e protozodrios. | Bioldgicos e Bases 1
IMUNOLOGIéOs 2 Reagdes de hipersensibilidade ¢ Autoimunidade, mecanismos de lesdio tecidual. | Morfol6gicas  da
) Neoplasias, fatores ambientais ¢ genéticos ¢ a resposta imunolégica aos | Medicina
tumores. Imunologia dos transplantes.
) ) Conhecimento das ferramentas atwais & futuras para o diagndstico e Eli]:ll?;ﬁn:eo[:ocsB
BIOQUIMICA CLINICA 3° 60h | monitoramento das patologias, a utilizacio de métodos e processos garantidos | eo +S Ggicas ”; 2
pela qualidade. Medicina.
-
-t

EIXO BIOLOGICO/EIXO DA PRATICA

Anamnese integral. O processo do adoecer - aspectos fisicos,
psicolégicos e sociais. Semiogénese. Semiotécnica, PropedEutica.

Técnicas de coleta de anamnese. Técnicas de exame fisico. | Sistemas: Cardiorrespiratério,
Semiologia Clinica Sﬂniolog:ia da dor, da.; temperatira (_:orpml'al._da fcbrc das a:_tcm.i_as Urindrio, D{g:stﬁﬁo, Lacnrnqtor.
SEMIOLOGIA E Méd.icaI.Ii]IIcl'V. DIP, e das ?nf_uadenopa;h‘as. Ectoscopia. Sinals vitais. Semiologia | H podético ¢ I lL6gico; .
PROPEDEUTICA DO | Dermatologia, Psicologia | 4° 1800 | 9@ ica. Semiologia da cabega e do el do wirax, do | Agressho ¢ Defesa  do 1-
ADULTO I Médica, Cardiopulmonar, abdome e o sistema muisculo-esqu: tico (semiologia O:gamsl:fm. Relagdo Parasito-
Traumato-Ortopedia reumnatolégica e ortopédica) e exame das extremidades - vascular. | Hospedeiro, Processos
Semiologia das grandes sindromes: respiratdrias, cardiclégicas, | Imunolégicos e Processos
renais, digestivas e articulares. Formulagio de hipSteses | Patolégicos Gerais
diagnésticas, diagnésticos diferenciais; utilizagio de exames
subsididrios no diagndstico.
Fundameatos da medicina laboratorial. Causas de varagado nas
determinagGes laboratoriais. Solicitagdo ¢ interpretacio de exames
Patologia Clinica laboratoriais. Bioquimica clinica: proteinas séri..cas de interesse no éf;ﬁ::no' el?.elat;ri);fcs;lamsitic-.
PATOLOGIA Bioquimi Clins ’ diagnéstico clinico, enzimas de valor diagnéstico, importincia da hospedei N Proc
: ogquimica, mea | 4o 30h glicemia no diagndstico clinico, teste de tolerdncia & glicose (GTT) Speceiro. . essas 1
CLINICA T Médica 1) e I licosdri de fancio hepdti de funcio renal, | FAtoldgicos  Gerals, Processos
Microbiologia, Imunologia e ghcosira, provas de fungdo hepatica, provas de ung 2 | Imunolégicos
equilibrio  dcido-bdsico, Eletrélitos. Urindlise. Hematologia:
hemograma. Provas d¢ fungdo reumdtica. Casos Clinicos:
principais disnirbios com rep 30 clinico-laboratoral.
Bases estruturais, repercussdes funcionais ¢ correlagdes andtomo- | Agressdo & Defesa do
ANATOMIA 4 45h clinicas dos sistemas: tegumentar e linfohematopoiético, | Organismo: Processos 1
PATOLOGICA 1 respiratério, cardiovascular, urindrio, digestério incluindo figado e | Patolégicos Gerais
vias biliares; osteomuscuiar e partes moles.
. . . . - Diagnéstico por Imagem 1
R{Iﬁg:as;}co POR | 4o 30h .1901111;.1“0“1’?5.51 radiolégica do térax, coragfio, abdome e aparelho Diagnéetica por Imagen If 1
N Introdugdo 2  Farmacologia. Farmacocinética: vias de | Sistema Urinério; Sistema
FARMACOLDGIA T 4 60h administragfio, absorgdo, distribuigdo, biotransformagio e | Cardiorrespiratério; Sistema !
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excregio,

lnr.emgao dzoga rar:epmr e transdugio do sma.l
Interages medicamentosas. Reagbes adversas.
Farmacologia das drogas que interferem com o sistema nervoso
periférico: parassimpdtico (agonistas e antagonistas), simpdtico
(agonistas ¢ antagonistas), sisterna nervosc somdtico e anestésicos
locais.

farmacolégico.

Digestério, Sls:cnm Nervoso ¢
Sentidos Especiais ¢ Tegumentar

58

CITOPATOLOGIA

a0

30h

Importincia ¢ necessidade de utilizar do exame citgpatolégico
como complemento i propedéutica clinica objetivarido um
direcicnamento mais preciso do diagndstico.

Nio hd

SAUDE DA CRIANGA

4°

6Ch

Cuidados primdrios em Pediawia. Incentivo ao aleitamento
materno. A importincia do aleitamento matemo em saiide pidblica.
Vacinas comumente utilizadas pelo plano Nacional de Satdde.
Outras vacinas, Monitorizagiio do crescimento, sua importincia na
prevengiio da desnutri¢iio e obesidade. O cartido da crianga (MS).
Terapia de hidratagio oral; passado, presente ¢ futuro. Prevengio
de acidentes na infancia. Testes de rastreamento neonatal; “teste do
pezinho’,

N&o ha

TOXICOLOGIA
CLINICA E
OCUPACIONAL

40

60h

Conceitos bédsicos de toxicologia, com é&nfase nos seguintes
aspectos: histéria e objeto da toxicologia, diferentes &reas da
toxicologia, relagdes entre dose ¢ efeito, mecanismos subjacentes &
aglo téxica, toxicologia e toxicodindmica (absorgdo, distribuigio,
biotransformagfo ¢ eliminagdo de xenobidticos). Toxicologia

Nio hd

ocupacional. Toxicologia social. Toxicologia clinica,

SEMIOLOGIA E
PROPEDEUTICA DO
ADULTO IF

Semiologia, Clinica
Médica I ¢ I, Neurologia,
Psiquiatria, Geriatria,
Ginecologia, Urclogia,
Oftalmologia €
Ototrrinolaringologia,
Clinica Cinirgica

150k

Anamnese integral. O processo do adoccer - aspectos fisicos,
psicolégicos ¢ socials, Semiog Serni Propedéutica.
semiologia das cefaléias, das alteragGes da conscincia ¢ coma.
Semiologia das grandes sfndromes neurclégicas. Semiologia
enddécrina, psiquidtrica ¢ de suas grandes sindromes. Semiclogia da
terceira idade ¢ suas sindromes, Formulagiic de diagnésticos,
diagnésticos diferenciais; utilizagiio de exames subsididrios no
diagnéstico. Semiologia e Proped&utica Complementar: Cindrgica,
Ginecolégica, Urolégica, Oftalmoldgica e Otorrinolaringoldgica,

Sistema  Nervoso,  Sentidos
Especiais 5 Tegumenitar,
Semiologia ¢ Propedéutica do
Adulto I

PATOLOGIA
CLINICA IT

Patologia Clinica,
Bioguimica, Parasitologia,
Neurologia

50

30h

Interpretagiio de exames laboratoriais. Bioguimica clinica: lipidios
e lipoproteinas plasmiéticas, Microbiclogia Clinica: diagndstico
faboratorial de infecg8o, indicagiio e interpretagio clinica do exame
microbiolégico, d.iagnésni::o microbiolbgico de  infecgdes
freglientes em nosso mcio, lmphcaqﬁcs cifnicas da resisténcia
bacteriana a drog: Di laboratorial: principais
distlirbios com repercussio cllmco-laboratonnl casos clinicos e
antibiogramas. Grupo Cirirgico: infecgdes urindrias, laboratério
clinico e cincer, marcadores tumorais bioquimicos, exames pré-
operatérios. Grupo Clinico: doengas auto-imunes, dislipidemias,
diarreias ¢ exames em neurologia: exame do liguor.

Sistema Nervoso e Sentidos
Especiais e Tegumentar,
Agressio 3 Defesa do
Organismo: Relagio Parasito-
hospedeiro

Defesa do

ANATOMIA

50

45h

G e correl a2nitomo-

Bases estruturais, reper fur

Agressio [
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clinicas dos sistemas: mervoso, endéc:mo, gemtal masculino;

59

PATO O ICA II 2
— feminino, incluindo mamas; aparelho ocular e auditivo. Patolbgicos Gerais
TICO : emi i iolégica do sist cenl ic . .
Rili?}gM v FOR 5° 3Ch E&zﬂi;ﬁ &l siema nervoso tral, urolégice ¢ Diagnéstico por Imagem 11
Fammacologia do aparclho cardiovascular e do  sangue.
Farmacologia do rim. Farmacologia do sistema nervoso central.
FARMACOLOGIA 1T 5¢ 90h Farmacologia dos autacSides. Farmacologia da dor e da | Farmacologia I
i inflamagdoe, Farmacologia respiratéria, digestdéria e mdxﬁcnna.
Farmacologia dos antibiéticos e quimioterdpicos.
A crianga ¢ o adolescente no seu contexto familiar, Nogdes de
MEDICINA. alimentagdo, vacinagiio e prevengfio de amdcnum q‘omnlidagﬁn
PREVENTIVA E o i pritica das ay:acs do PAISC (P‘;:ogmma de Assisténcia Integral a "
SEMICLOGIA Da | Pediatda I Priticas em 50 60h Saide da Cranga). Desenvolvimento normal da crianga ¢ do | Semiologia e Propedéitied do
CRIANCA E DO Saide IT adolescente e disnirbios do desenvolvimento. Avaliagiio clinica | Adulto I, Préticas em Sadde’T, Il
ADOLESCENTE - (Anamnese e exame fisico). Treinamento das técnicas de anamnese
¢ exame fisico em diferentes cendrios. Aspectos na abordagem
com changas ¢ adolescentes.
Fundamentos tedricos e praticos da técnica operatéria. Principais
técnicas de profilaxia da infecgBio operatfria, Hemostasia.
Mecanismos de cicatrizagio. Ambiente cinirgico. Equipe cirdrgica. " . e ’
TECNICA Técnica Operatria e Instumental,  Terminologia cirirgica.  Ales  operatérics | Sistemas: Locomotor, Urindrio;
OPERATORIA E | L0 . - P ga N L 5 -~ | Cardiorrespiratério; Digestério,
CIRURGIA cirurgia _experimental | 5° 6G0h fi =--<.C1Fur§15. _amby ial T§cmcas cirirgicas mais | o tidos Bspeciais o
Clinica cinirgica, comuns e principais vias de acesso. Biosseguranca. Nogdes de Pec
EXPERIMENTAL . . - p hy - Tegumentar
anestesiologia. Nogdes de cirurgia minimamente
invasiva.Treinamento em manequins e em laboratério com animais
= de experimentagio. Bases da cirurgia experimental.
INTERVENCOES Fisiologia e fisi i i i
opatologia dos estados 4lgicos, agudos ou crénicos, . - :
;{sgr[:ggg ALG](I:chS? 5° 30h Avaliagdo, diagnéstico e utilizagho de medicamentos & écnicas i‘:‘;ﬂuchgﬂ e Propedéutica do
. A " . ulto I
AGUDOS E CRONICOS analgésicas visando a otimizagiio no controle da dor.
Investigagdo clfnica das enfermidades cardiolégicas mais
. . prevalentes.  Compreensio, interpretagio e relagBo  custo- | Semiologia e Propeddutica do
gﬁ%gt\mm E ﬁ'éréi.mpummw N Clin}ca o efetividade dos principais métodos complementares utilizados para | Aduko Ie II
ica uI, Clinica | 6 60h ) ! iologia, Cond Jini ——
CARDIACA Cinirgica o dmgn.dsuco em Ca.r_d.lo ogia. Condutas clinicas e cirlrgicas nas
patologias. Prevengao das doengas cardiovasculares mais
prevalentes, Aspectos éticos e relagdo médico-paciente.

- Investigagdo clinica, tratamento e prevengdo das principais . . ..
gg:ggéf\(nﬁ E Angiologia ¢ Cirurgia & 300 docm;as vasculares. Conhecimentos gerais ¢ procedimentos da E;‘cp:l;;ﬂg:;:mma & Cirurgia
VASCULAR Vascular, Clinica Cirdrgica cirurgia endovascular. Abordagem tedrica e prdtica dos principais

procedimentos vasculares para o médico generalista.
Abordagem das doengas tordcicas, ndo-cardiovascular, de interesse . . .
PNEUMOLOGIA  E para o médico generalista. Epidemiologia e controle das docngas. i;“‘;:’“ﬁ”h © Propedéutica do
CIRURGIA Cardiopulmonar e | g 90h Eticpatogenia ¢ correlagiio clinico-patolégica das enfermidades Té; .23 Operatéria e Cirurgia
TORACICA Cirurgia Tordcica mais prevalenes’ em pneumclogia. Diagudstico (sindrbmico, | o e ) @ e
topografico ou funcional). Diagaéstico por imagem ¢ per métodos | — Porimenta
graficos. Terapéutica das doengas do sistema respiratdrio. Conduta
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B ey !
cinirgica mnas pneurnopati
Aspectos éticos e relagio médico-paciente.

60

Clinica Médica IV &

Nogdes de nefrologia de interesse para o generalista, enfatizando
as doengas renais, agudas e cromicas, mais prevalentes.
Manifestages clinicas e snas apresentagbes sindrdmicas.

Sermiologia e Propedéutica do
Adulto 1

o
NEFROLOGIA Urologia 6 30h Principais métodos diagnésticos. Fundamentos da abordagem
terapéutica e da prevengiio das doengas renais mais prevalentes.
- Aspectos éticos ¢ relagio médico-paciente,
Investigagio clinica das  enfermidad cardiovasculares,
respiratérias e nutricionais mais prevalentes na crianga € no
adolescente. Utilizagiio dos recursos laboratoriais ¢ de imagem | Medicina Prevn?ntiva e
CLINICA DA | Pediatia B, para o diagnéstico. Diagnéstico diferencial e tratamento clfnico. | Semiologia da Crianga ¢ do
CRIANCA E DO | Cardiopulmonar, Clinica | 6° 60h Cardiopatias congénitas e adguiridas. Hipertensio na crianga e no g‘i'ﬂm“" ‘}g&:ﬁ;’ "PP‘f?a
ADOLESCENTE I médica XIT adolescente. Pneumologia pedidirica. Infecgdes de vias aéreas | 5o’ Organismo: Relaglo Parasito-
- h ospedeiro :
Superiores. Pneumonias agudas. Derrame pieural.  Asma
brénquica. Bronquiolite, Tuberculose. Nefrologia na crianga ¢ no
adelescente. .
Investigagio clinica das doengas reumdticas mais prev lentes do A = e Defesa do
adulto, da crianga ¢ do adolescente. Sindromes dolorosas cm s . P -
Clini Medi reumatologia. Doengas autoimunes. Infecgdes do  aparelho Oxgamsm:a. s . -
REUMATOLOGIA T mica ca L. . locomotor. Doengas metabdlicas. Exames laboratoriais em [munowglf:os, Semiclogia o
raumato-Ortopedia, 6 30h . ) ; . . y : Propedéutica do  Adulto I,
Pediatria imunologia & de imagem. Diagndstico diferencial de sindromes Medicina Preventiva .
" dolorosas, Tratamento clinica e cinirgico. Prevengdo das doengas Semiologiz da Crianca e do
reumdéticas. Reabilitagdo. Aspectos éticos e relagio meédico- Adoles oﬁ:ﬂm 9
paciente. .
Principios bésicos de cirurgia. Tratamento perioperatdrio. Trauma
e cuoidados crfticos. Transplante e imunologia cinirgica.
Fundamentos de oncologia cinirgica. Anatomia cirdrgica e vias de
acesso cinirgico. Abordagem clinica do paciente cinirgico ¢ | Semiclogin ¢ Propedéatica do
. Clinica Cinirgica, Clinica avaliagio do risco cinirgico. Diagn6stico, propedéutica ¢ | Adultole T
CLINICA Médica I, Terapia g 60h tratamento das doengas de maior prevaléncia em clinica cinirgica. | Técnica Operatéria e Cirurgia
CIRURGICA GERAL Intensiva, Medicina de Principais complicagbes cinirgicas: diagnéstico, tratamento e | Experimental
Urgéncia prevengdo. Cirurgia de urgéncia: Grandes sindromes em cirurgia | Anatomia Patolégica I
{Chogue, Abdome agudo, Traumatismo, Hemorragia digestiva, | Diagnéstico por Imagem IV
Obstrugiio intestinal). Cirurgia da cabega e pescogo. Noges de
cirurgia pedidtrica e de cirurgia pléstica. Cirurgia ambulatorial,
Aspectos éticos e relacio médico-paciente.
DIAGNOSTICO POR, Estudo radioldgico das doengas cardiovasculares, ostecarticulares, . .
IMAGEM V 5 30h respiratérios, do sistema digestivo ¢ do abdore, Diagnéstico por Imagem IV
DIAGNOSTICO POR Radiologia torficica normal e patolégica. Sistematizagio das Lo .
PMAGEM . pas |6 30h . | anormalidades radioldgicas. Doengas da pleura, parénquima i‘;‘l‘l‘l‘g‘hg‘“ e Propedéutica do
DOENCAS TORACICAS pulmonar, mediastino ¢ da parede zordcica.
PRATICA EM P 20k Estudo, tratamento & prevengio das principais doengas vasculares. | Semiologia e Propedéutica do
ANGIOLOGIA E Conhecimentos_gerais e procedimentos da cirurgia endovascular, | Adulto JI, Técnica Operatéria ¢
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C]RURGIA VASCM

Abordagm wﬁnca e prﬁuca dos pnm:lpms proccdlrnemos

le.rg15x perimental '

61

vasculares para o médico generalista,

GASTROENTEROLO
GIA E CIRURGIA DO
APARELHO
DIGESTORICG

Clinica Médica Il e
Clinica Cirirgica

70

S0h

[

Investigagdo clinica das enfermidades mais prevalentes do sistema
digestério. Diagndstico laboratorial, anatomopatolégico ¢ por
imagem. Tratamento clinico ¢ prevengiio das doengas do sistema
digestério.  Aspectos nutricionais em  gastroenterologia.
Tratamento cicirgico, pré e pds-operatdric nas cirurgias
gastroenteroldgicas, do figado, da vesicula e vias biliares e do
pancreas. Cirurgia videolaparoscépica. Aspectos éticos e re]agﬁo
médico-paciente.

Semiologia e Propedéutica do
Adulto I & I, Técnica Operatdria

e Cirurgia Experimental

ENDOCRINOLOGIA
E CIRURGIA
ENDOCRRIA

Clinica Meédica X e
Clinica Cinirgica

60h

Abordagem fisiopatolégica, chnico- epndem.loldg:lca das
endocrinopatias mais preval do eixo hi hipofisdrio,
da tireoide, das paratirecides e das “adrenais. Bstrutara
morfofuncional das glindulas enddcrinas. Diagnéstico clinico,
laboratorial, anatomopatolégico e de imagem. Tratamento clinico e
cindrgico das principais endocrinopatias.Aspectos ticos e relagio
médico-paciente.

Semiologia e Propedéutca do
Aduito T e IT, Técnica Opemma

& Cirurgia Experimental *:L

ALERGIA E
IMUNOLOGIA

Clinica Médica o,

Imunclogia

45h

Conceitos  bdsicos do sistema imune e de desregulagdo
imunolégica, Mex s de hip ibilidade e comelaces
clinicas.  Emergéncias a.lérglcas Alergias  respiratdria,
dermatolGgica e alimentar. Doengas autgimunes,
Imunodeficiéncias primdrias e secundérias. Métodos diagnésticos.
Imunomodulagfio. Prevengdo primdria e secunddria das doengas

Semiologia e Propedéutica
Adulto I¢ II

do

alérgicas. Aspectos éticos e relagio médico-paciente.

HEMATOLOGIA E
HEMOTERAPIA

Clinica Médica II,
Psicologia Médica

45h

Interacio entre medula dssea e érgaos hematopoéticos secunddrios.
Arsenal hemoterdpico e principais apllcagdw. Inv%ugar;ao clfmca
e aspectos fisiopatoldgicos das enfermidades mais pr de
sistema hematopoético: anemias, coagulopatias, trombofilias,
piirpuras, leucoses ¢ sindromes hemorrdgicas. Diagnéstico clinico,
laboratorial, andtomopatolégico ¢ por imagem. Bases para o
tratamento  clinico das principais doengas  hematclégicas,
Principais reagdes t9ransfusionais. C impacte das doengas
hematolégicas sobre a qualidade de vida dos pacientes. Aspectos
£ticos ¢ relagio médico-paciente.

Semiologia. ¢ Propedéutica
Adulto Ie II
Sistema

Imunolégico

Hematopoético

ONCCLOGIA E
CUIDADOS
PALIATIVOS

Clinica Meédica 18
Psicologia Médica

45h

Principios bésicas da cancerologia. A cimurgia no tratamento do
cancer, Quimioterfipicos. Protocolos e estadiamento. Neoplasias
especificas. Cuidados paliativos. Aspectos éticos ¢ relagiio médico-
paciente.

Semiologia ¢ Propedéutica
Adulto I

do

DOENGAS INFECTO-
PARASITARIAS

Doengas Infecto-
Parasitdrias, Parasitologia,
Imunclogia, Microbiologia

£0h

Principais doengas infecciosas e parasitérias no Brasil ¢ no mundo.
Epidemiologia, fisiopatologia, diagnéstico, ratamento e profilaxia.
Doengas produzidas por bactérias, virms, fungos, protozodrios,
helmintos e animais pegonhentos. Aspectos éticos & relagio
médico-paciente.

nutricicnais:

Semiologia e Propedéutica
Adulto I

do

NUTROLOGIA

Clinica Meédica III & IV,
Oftalmelogia,
Cardiopulmonar,

70

30h

Doengas
tratamento.
mais

Avaliacio do estado nutricional.

fisiopatologia,  diagnéstico e Abordagem

prevalentes:

Semiologia ¢ FPropedéutica
Adulto 11

do

interdisciplinar _ das _ doenges _metabdlicas
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Psicologia Te

Clinica Cindrgica

Diabetes Mellitus, Dislipidemias, Obesidade e Gota. Aspectos
éticos e relagdo médico-paciente.

62

Pediatria, Clinica Médica
HI, DIP, Clinica Médica
IV, Neurologia

60h

Patologias mais prevalentes nas dreas de gastroenteroiogia,
hematologia, endocrinologia, oncologia, neurologia, infectologia e
imunologia. Doengas alérgicas na crdanga e no adolescente.
Nutrigio em pediatria. Avaliagio mutdcional. Desnutrigiio.
Obesidade.

Medicina Preventiva e
Semiologia da Crianga e do
Adolescente

METODOS DE
DIAGNOSTICO EM
PNEUMO E
CARDIOLOGIA:
ELETROCARDIOGRAFI
A E ESPIRDGRAFIA

70

fe s

30h

Leitura e interpretagdo do eletrocardiograma e da espirometria
através de estudo tedrico e pritico, para fim de utilizagZo como

| métodos anxiliares de diagndstico.

Semiologia ¢ Propedéutica do
Adulto O

NEUROCIRURGIA
GERAL

30h

Diagnéstico e tratamentc de doentes de patologia acomectendo o
Sistema Nervoso Central (encéfalo e medula espinhal), Sistema
Nervoso Periférico  ({plexos & nervos plexas) e lesdes
raquemedulares. A abordagem de acordo com a prética aceita A luz
dos conhecimentos atuais, segundo os principios éticos e de
qualidade, As patologias abarcam: patologias do crinic
encefdlicas, raquemedulares, plexuais e de nervos periféricos
(trauma, neoplasia, vascular, mal formagdes, infecciosa e

Técnica Operatéria ¢ Cirurgia
Experimental

depenerativas).

GENETICA MEDICA

Genética Médica, Biologia
Molecular

Aspectos clinicos das principais sindromes e de outras doengas de
eticlogia genética, Aspectos éticos relatives ao aconselhamento
genético e ao diagnéstico pré-natal de anomalias hereditdrias efou

congénitas.

Ndo hd

PSIQUIATRIA

Psiquiatria, Psicologia

Meédica

/e

60h

Descrigio dos principais sintomas psiquidtricos, sindromes e
transtornos. Sua classificagzo, epidemiologia, fatores etioldgicos e
patogénicos. Fund: do diagnéstico psiquidtrico. Bases da
terapéutica psiquiditrica. Psiquiatria em populagfes especiais:
crianga, gestante ¢ idoso. O impacto da doenga psiquidtrica sobre o
paciente e a familia, Reforma psiquidtrica. Relagfio médico-
paciente e aspectos éticos e legais.

Semiologia ¢ Propedéutica do
Adulto I

NEUROLOGIA E
NEUROCIRURGIA

Neurologia ¢ Neurocirurgia

ge

Anatomia e fisiclogia funcional do sistema nervoso. Exame
neurolégico e diagnéstico de localizagdo. Principais sindromes
neurolégicas. Diagndstico sindrimico, topogréfico e etiolégico das
doengas agudas e crinicas do sistema nervoso. Exames
complemeniares neurofuncionais, de imagem €
anatomopatoldgicos. Indicagdes e limitagSes. Conduia inicial nas
deengas neuroldgicas mais prevalentes. Nogdes de abordagem
cinirgica. Reabilitagic em neurologia e neurccirurgia. Relagio
médico-paciente-familia. Aspectos éticos ¢ legais da neurologia.

Semiologia e Propeddutica do
Adulto X

Técnica Operatéria e Cirurgia
Experimental

GINECOLOGIA

Ginecologia, Clinica
Meédica I, Clinica Médica
n

g°

o0h

Anatomia, embrologia, histologia, fisiclogia ¢ patologia do
sisterna reprodutor feminino. Prevengdo, diagnéstico ¢ tratamento
das principais afecgbes ginecolégicas que acometem a mulker da
concspcio 4 senectude. Infertilidade.  Planejamento familiar,

Semioclogia e Propeddutica do
Adulto I

Técnica Operatéda e Cinrgia
Experimental
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pacieate em Ginecologia.

Pmmm;ao da saide da rnu.]her Aspccms éticos e mla;ao m:dmo-

63

NEONATOLOGIA

Neonatologia,
Obstetricia,Genética
Meédica

A interferéncia de fatores gestacionais sobre o concepto. O exame
morfolégico do recém ido e seu atendimento no momento do
nascimento. Reconhecimento e condutas em relagio aos distiirbios
clinicos metabélicas, infecciosos, hidreeletroliticos,
hematolégicos, respiratGrios, digestivos e cardiovasculares no
recém-nascido. Avaliagdo dos aspectos clinicos e cinirgicos das

patologias congéni

Clinica da Crianga e do
Adolescente I
Clinica da Crdangca e do
Adolescente 11

OBSTETRICIA

Obstetricia, Neonatologia

g®

90h

Gravidez normal e patu[éyca Parto normal & patolﬁg]co
Propedéutica clinica ¢ Jlaboratorial. As intercorm@acias mais
freqilentes que alteram o curso da gestagio. As relagSes entre o
meio e a evoluglio do ciclo gestatdrio. A Obstetricia Social.
Mortalidade materna e perinatal. Medicina fetal. Aspectos éticos ¢
juridicos.

Semiologia e PropedButica do
Adulto I

Técnica Operatéria e Cimrgia
Experimental

GERIATRIA

Clinica Meédica I,
Envelhecimento e Salde,
Psicologia Médica,

8

30h

Biclogia do envelhecimento. Conceitos em periatda e
gerontologia.  Avaliagio gemitnca. Envc]hec:mmto e suas
repercussées nos  aj ostec
cardiorrespiratdrio, . digestdrio, gc:uto—u.nnirr.o, nefrolégico ¢
endGerino. Neurogeriatria e envelhecimento dos ¢érgios dos
sentidos: medidas de prevengdio, diagndstico, tratamento e
reabilitagio do idoso. Btica ¢ finitude. O trabalho da equipe
multidisciplinar na atengao do idoso.

Semiologia e l‘mpbdéul‘.ica do
Adulte I

CIRURGIA PLASTICA

3Ch

Conceituagiio dos fundamentos da cirurgia plistica. Abordagem da
anatomia e histologia aplicadas. Demonstragdo do instrurnental
especifico da cirurgia pldstica. Estudo dos principais fundamentos
téenicos. Conduta nas suturas. Entendimento da fisiopatologia da
cicatrizagio, discromias e ountras sequelas do processo
inflamatério, Utilizagio de medicamentos na cicatrizag®o & nas
discromias.

Técnica Operatéria e Cinurgia
Experimental

CIRURGIA DO
TRAUMA

g°

30h

Conhecimentos gerais da cirurgia do trauma. Abordagem tedrica e
pritica dos principais procedimentos da cirurgia do trauma para o
médico generalista. Estudo e t o dos principais tipos de

Técnica Operatéria ¢ Cimrgia
Experimental

traumas & cuidado do paci grave.

CIRURGIA TORACICA
GERAL

ge

30h

Diagnéstico ¢ tratamenio de doentes portadores de patologia
tordcica ndo- cardiaca de acordo com a melhor prética & luz dos
conhecimentos atuais, segundo principios éticos e de qualidade. A
patologia abrangida inclui todas as doengas nio-cardiacas do térax
passiveis de tratamento cinirgico: patologia pleural, pulmonar,
tragqueobrdnquica, mediastinal, pericdrdica, esofigica, da parede
tordcica e diafragma.

Técnica Operatéria ¢ Cirurgia
Experimental

MEDICINA DA DOR

g°

30h

Iniciagdo ao estudo da dor. Metodologia da pesquisa clinica da dor.
Tratamento intervencionista da dor. Dor aguda, Dor neuropatica,
Dor musculo-esquelética. Cefaleias ¢ algias craniofaciais. Dor
pelviperineal. Algias vertebrais. Cuidados paliativos. Outras
caracteristicas da dor. )

Semiologia e Propedéutica do
Adulto II
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EIXO SAUDE COLETIVA E HUMANIDADES / EIXO DA PRATICA

METODOLOGIA
CIENTIFICA

30h

Conhecimentos bdsicos metodologia cientifica.
pesquisa médica. Informdtica como instrumento de processamento
e de busca de informagio.

Nao hd

64

PRATICAS EM SAUDE
I

1°

60h

Introdug@o dos estudantes em cendrios de priticg que possibilitem a
problematizagio do conceito ampliade de saide tendo como
perspectiva a integralidade, a interdisciplinaridade e a nogio de
territdrio em sadde (o cotidiano de vida da populacdo).

Niio hé

PORTUGUES
INSTRUMENTAL

1°

30k

Niveis de Linguagem. A Lingua: falada e escrita. Leitura, andlise e
produgio de textos, Técnicas de Redagio de diferentes géneros

textuais (narrativa, descrigio e dissertagdo). O textc ciemtifico.

Elementos essenciais ao texto. Nogbes linguistico-gramaticais
aplicadas ao texto técnico (Acentuagio, pontuagio e sintaxe de
concordancia). Comunicagio oral ¢ escrita aplicada as atividades
profissional e académica.

MNio ha

INGLES
INSTRUMENTAL

1°

30h

Estratégias para leitura, Estudo de textos de assuntos genéricos e
técnicos. Tradugao e interpretagio de textos. Teoria gramatical da

lingua inglesa,

EDUCACAO FISICA

10

30h

Atividade fisica realizada através de caminhadas e subidas em
trilhas, localizadas na cidade do Ric de Janeiro. Visa o
aprimoramento do condicionamento fisico ¢ desenvolver nos
praticantes, maior consciéncia para a necessidade da preservagio
do meio ambiente,

Nio hd

PRATICAS EM SAUDE
i

20

90h

Problematizagao dos principais Enhas de cuidado preconizadas pelo
Ministério da Safde ¢ dos modelos tecno-assistenciais em sadde
vigentes em cendrios de atengfo no SUS.

Nio ﬁé

HISTORIA DA
MEDICINA

29

30h

Formagao das varias concepgdes médicas. Disciplinas que ao longo
do tempo serviram de eixo principal para o dasenvolvimento da
medicina, bem como as alteragBes que o predominio de cada uma
delas trouxe para as priticas e os discursos médicos.

Nao hd

LIBRAS

20

30k

Aspectos clinicos, educacionais e sécio-antropolégicos da surdez.
A Lingua de Sinais Brasileira — Libras. Caracteristicas bdsicas da
fonologia. Nogdes bisicas de 1€xico, de morfologia e de sintaxe
com apoio de recursos audio-visuais. Nogties de variagio. Praticar
Libras: desenvolver a expressio visual-espacial

Nio hid

PRATICAS EM SATUDE IIl

Epidemiclogia,
Bicestatistica

30

90h

Bases conceituams, estudo do processo  sadde-doenga em
coletividades humanas. Andlise da distribuigio ¢ dos fatores
determinantes das enfermidades, agravos & salde e eventos
associados 2 satide coletiva. Vigilancia epidemiclégica e vigilaneia
a saude. Indicadores de satide. Desenhes de estudo epidemiolégicos
como suporte  para  a_ Medicina Baseada cm Evidéacia
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Fundamentos da metodologia estatistica aplicada #s Ciéncias
Biolégicas e da Saiide.

65

Conceitos bésicos de informdtica; fundamentos dos sistemas
operacionais para micro-computadores, redes ¢ Intemet. O sistema
Windows e o conjunto Microsoft Office: manejo dos programas e
determinagio de suas utilidades. Construgdo de grificos Servigos

MEDIe A TICA 3 30k | Tnternet — Browsers ¢ Mails. Sites de Interesse para frea médica. | Nao hé
Mecanismos e Técnicas de Busca Avangada na Internet. Pesquisa.
- Bases de Dados de Periédicos da CAPES. Medicina Baseada em
- evidéncias, Avaliagio de Tecnologias em Saiide, Plataforma de
curriculos { Curriculo Lattes — como fazer ). ¢
) Principais componentes da teoria da comunicagio e sua aplicagio
% a0 contexto de atuagic do profissional de safide a partir dos
(S:‘E'jM.iNTCACAO E 3° 30h seguintes temas: conjuntura social e econdmica no Brasil: direito & | Néo hd
satide ¢ o direito a informagio. Histéria das teorias da
comunicagio. Comunicagfo e-educagio em satide.
Caracteristcas demogréificas ¢ politicas voltadas para o processo do
IMENTO E a 30 envelhecimento populacional no Brasil. Caracteristica do Nio hi
SAUDE envelhecimento humano, normal ¢ patolégico, e as implicagdes ae
sociais e psicolégicas relacionadas a este processo.
Discussdo segundo o enfoque filoséfico, socicldgico, politico & P
SEMINARICS DE histérico de diferentes aspectos da cuitura humana. Reflex3o sobre -
EDUCACAO, 40 30h aspectos relevamtes para a drea da sadide presentes em diferentes Nio hd
CULTURA E contextos sécio-histéricos. Questdes contemporineas sobre a 0
SOCIEDADE politica da sadde. Aspectos relevantes da pritica médica ao
contexto histdrico contempordneo. Medicina e cidadania. :
Introdugdo ao histdrico, conceite e aplicagfes da Psicologia a
Medicina. Estudo das Etapas e Desenvolvimento da Personalidade,
sob o porto de vista bio-psico-social. Introdugdo ao estudo das
. . " . habilidades em comunicagio ¢ relacionamento inter-humano na
PSICOLOGIA MEDICA gﬂﬁiﬁ;ﬁfgﬁf 4 60h | entrevista medica. Estuco da dinmica e problematica geral das | Nic h
relagdes medico Paciente, medico-profissional de satde, medico-
familia € medico institui¢io ¢ transdisciplinaridade. Introdugio ao
estudo da Medict Psi nitica, T: logia e Cuidados
Paliativos,
Sistemas
Cardiorrespiratério,
Interlocugdes com  a histéria da  Medicina. Racionalidade | Urindrio, Digestério,
HOMEOPATIA E homeopdtica e as diferentes racionalidades terapéuticas | Locomotor,
OUTRAS 4 30h (Acupuntura / Medicina Tradicional Chinesa, Fitoterapia, Medicina | Hematopoético e
RACIONALIDADES Ayurvédica, dentre outras). Integralidade em Sadde. Paradigma | Imunclégico;
MEDICAS centrado no doentefrelagio médico-paciente, Semiclogia e | Nervoso, Sentidos
Anamnese Homeopidtica, Introdugic a Clinica Homeopitica. Especiais e
Tegumentar: Sistema
Endécrine-reprodutor
INTRODUCAO A 4° 30h Coenceitos  bdsicos da  antropologia.  Antropologia da  salide, | Nao hd
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Relagdes entre doenga, cultura e sociedade. Dimensdes
socioculturais  das priticas relativas 2 sadde. O conceito
antropolégico de doenga no Brasil. A construgo cultural do corpo.
Rito ¢ cura, medicina popular e representagdes do corpo. ltinerfirios
terapiiticos.
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TERAPEUTICA
HOMEOPATICA

; 5°

30h

Conhecimento mais aprofundado dos conceitos da Clinica
Homeopdtica com o respective enfoque terapéutico, Situacbes
priticas ¢ tratamento de doentes através do enfoque constitucional,
miasmiltico, organctrdpico e da pessod. .

Homeopatia ¢ Outras
Racionalidades

Médicas

MEDICINA
PSICOSSOMATICA

50

30h

Compreensac dos fenémenos do desenvolvimento humano, normal
e patolégico, ligados ao corpo bioldgico € as suas relagdes com a
psigue, a mente e o meio ambiente. Estudo das bases fisicldgicas
do  estresse e de seus mecanismos de  adaptagio
(psiconeuroimunocendocrinologia), Entendimento da natureza
humana.

Psicologia Médica
Semiologia . . ¢

Propedéutica. ... do
Adulto X e

BIDETICA E ETICA

MEDICA

50

30k

Principios de filosofia moral ¢ ética aplicada, Histéria da bioética.
Bioética dos limites da vida: medicina reprodutiva, pesquisa com
células-tronco, aborto. Qualidade de final de vida e euwtandsia,
Eticidade dos transplantes de orgaos, Meeicina gendmica e ética da
eugenia, A eticidade da pesquisa em seres humanos. Bioética e
sistemas de salide, justica sanitdrias & alocagfio de recursos em
satide. Processos €ticos e responsabilidades civil do médico.

Cultura religifio e bioftica.

Nio hd

MEDICINA
TRAFEGO .

Do

5

30h

Conhecimento da medicina de tréfego. Anilise dos acidentes de
trénsito. Estudo dos impeditivos para diregdo veicular segura.
Orientagdo sobre engenharia vidria, Conhecimentos sobre medicina
de wrdfego curativa. Avaliagio do estado de sadde dos motoristas.
Apresentagic da medicina de tréfego aeroespacial. Discussio da
Legislagiio de trinsito.

Semiclogia . e

Propedéutica do

Aduito I

CLINICA
HOMEOPATICA

6°

30h

Estudo da dindmica miasmética. Compreensio dos policrestos e
semipolicrestos. Homeopatia nas diversas especialidades médicas.
Aspectos do repertério e da repertorizagéio. Avaliagdo de casos
clinicos. Utitizagdo da repertorizagio informatizada de casos
clinicos.

Homeopatia e Outras
Racionalidades
Meédicas

TRABALHO
CONCLUSAQ
CURSO1

DE
DE

70

30h

Normas para os Trabalhos de Conclusfo de Cumso. Elaboragao de
projeto de pesquisa. Aspectos éticos da pesquisa médica. Redagio
de artigos médicos. Recursos de informaética aplicados 3 pesquisa.

Priticas em Sadde II

SAUDE
TRABALHADOR

PO

g

30h

Estudo dos problemas de sailide provocados ou agravados pele
trabalho. Avaliagio dos riscos ocupacionais. Apresentagio dos
proecedimentos ¢ ferramentas para investigacio dos agravos a satide
relacionados com o trabalho, no nivel individual £ coletivo. Andlise
do guadro de saide dos trabalhadorss no Brasil, em seus aspectos
clinico-epidemiolégicos e das condutas médicas ¢ previdencidrias
frente s causas de morbidade mais prevalentes, Organizagio da
atengfio 2 safde dos trabalhadores: atagio do Estado, dos
empregadores e trabalhadores. A €lica como  componente

Semiologia e
Propedgutica do
Adulto IT
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transversal da disciplina,
Etica médica: conceite, histérico e origem. Deontologia e
diceologia médica. Conselhos de medicina. Cédigo de ética
médica, C6digo de processo ético profissional. Relagaic médico- Semiologia e
| paciente. Exercicio legal e ilegal da medicina, Segredo médico. P
MEDICINA LEGAL & 30h Prontuirio médico. Autonomia do paciente. Responsabilidade penal :iupl:::e ﬁmr_‘a do
e civil do médico. Etica médica nos transplantes de 6rgios, nas u
. técnicas de reproducio e esterilizagio humanas e na contracepgio.
E Pesquisa em seres humanocs. Honordrios médicos.
MIN = Aspectos relacionados 3 gestio no campo da sadde, com enfoque
é]EDRENéSm% E g 30n nos dispositivos legais e relacionamento ifterpessoal, como Nio hé
EM SAUDE ferramentas de administragdo norteadoras do gerenciamento
institucional.
TRABALHO DE . = Todos os créditos
CONCLUSAQ DE 110 60h giaboraqao, apresentagio ¢ defesa do Trabalho de Conclusio de cumpridos até % §°
CURSOII . periodo :

EIXO DA PRATICA

ek - Estudo das técnicas bésicas em sadde e de biosseguranga como
WII;%%%\%%&SS'ZE%EICAS norteadores da  préitica clinica. Desenvolvimento  de
habilidades psicomotoras.
Treinamento nas particularidades do atendimento pré--
hospitalar. Sistema de Resgate. Mecanismos do Trauma.
Aﬁ}‘;‘ggp“mmﬁ“ 3e 30h | Prevengdo de acidentes e sequelas, Triagem, Atendimento a Ngo h4
desastres ¢ catdstrofes. Procedimentos. Afogamentos. Parada
cardiorrespiratéria, Situagtes pré—hospital nio traumdticas.
Estagio curricular sob a forma de treinamento em servigo, sob Todos os créditos
OTORRINOLARINGOLOGIA E 9° 60h supervisio docente, para 0 aprimoramento de conhecimentos, que devem ser
CIRURGIA CERVICO-FACIAL habilidades e atitudes em Otorrinclaringologia ¢ cirurgia cursados até o §°
cérvico-facial, periodo
- N . N Todos os créditos
Estdgio curricular sob a forma de treinamento em servigo, sob
ESPEC.[NAILEIgﬁggg gLDfEﬁWICO- OFTALMOLOGIA 9° 60h :u]:.’.-.llt;fgo doccnn:;, para oﬂallnrir[['lou}nwmo de conhecimentos, cg;igg;z S‘;f:l‘so
CIRURGICAS abilidades e atitudes em oftalmologia. perfodo
Estdgio curricular sob a forma de treinamento em servigo, sob Todosdzi:r:c:;m
TRAUMATO-ORTOPEDIA 9" 60h supervisdo docente, para ¢ aprimoramento de conhecimentos, cﬂ:fs‘;dm ::ﬁé 5 rg,
habilidades ¢ atimedes em traumato-crtopedia.
pericdo
UROLOGIA 9° 60h Estdgio cumricular scb a forma de treinamento em secvigo, sob Todos os créditos
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supervisdo docente, para o aprimeramento de
habilidades € atitudes em urologia.

que ser
cursados até o 8°
periodo

68

Estdgio curricular sob a forma de treinamento em servigo, sob

Todos os créditos
que devem ser

MEDICA

=11

conhecimentos, habilidades e atitudes obtidos ao longo do
curgo de graduagdo nesta drea, com vistas & formagdo do
médico generalista.

periodo

DERMATOLOGEA 9 60h supervisdo docente, para o aprimoramento de conhecimentos, rsados até o BY
habilidades e atitudes cm dermatologia. cursacos at o
periodo
- Estdgio curricular sob a forma de treinamento em servigo, scb Todos os créditos
ANESTESIOLOGIA 9° 60h supervisao docente, para o aprimoramento de conhecimentos, q“:ag“c‘:’és‘g., 1
habilidades e atitudes em anestesiologia. * cursacos ate o
periodo
Estdgio curricular sob a forma de treinamento em servigo, sob
sopervisio docente e com responsabilidade progressiva na Todos os éi-édims
grande drea da Cimargia, para © aprimoramento de § paty
m“éfRTgREGTC%MCA CLINICA CIRGRGICA g 390h | conhecimentos, habilidades ¢ atitudes obtidos ao longo do cg;idd:‘fl‘i o 1
curso de graduvagao, buscando ampliar e aplicar de forma riodo
integrada os conhecimentos adquiridos nesta drca com vistas 2 pe
formagio do médico generalista.
Estdgio curricular sob a forma de treinamento em se:rvnpo, sob
supervisio e com responsabilidade progressiva para atuagio em . .
Medicina Intensiva, buscando o aprimoramento de | 10408 08 créditos ‘
'mmmrﬁamcmla MEDICINA INTENSIVA o 270h | conhecimentos, habilidades e atitudes no atendimento do | 90¢devemser 1
. " ~ R . 3 cursados até o §
paciente grave e em sitwagdes de risco de vida ( paciente periodo
critica).
Estéagio cumicular sob a forma de treinamento em servigo, sob
supervisic docente e com responsabilidade progressiva na .
grfndc 4rea da pediatria, para o a.prirrl:orfrnwnto de Todosdcs créditas
INTERNATO EM PEDIATRIA PEDIATRIA 10° 360h | conhecimentos, habilidades e atitudes obtidos ao longo do T e g o o 1
cursc de gradeagdo, buscando ampliar e aplicar de forma ours; o‘szt °
integrada os conhecimentos adquiridos nesta drea com vistas A penedo
formacio do médico generalista.
Estagio cuiricular para o desenvolvimento de competéncias e
habilidades em clinica ampliada/integralidade em satide e com .
INTERNATO EM SAUDE . msmnsa?:filidadc progressiya na grande drea de sadde coletiva T:‘:gsd:i ;fd;:f
COLETIVA SAUDE COLETIVA 10° 360h em cendrios de atenglio primidria & satide/ Estratégia de Satice cursados até o §° i
da Familia, sob a preceptoria de profissional e supervisdo b
odo
docente {educagdc permanente) em consondncia com oS pedt
principios consagrados pelo Sistema Unico de Satide (SUS).
Estdgio curricular sob a forma de treinamento em servigo, sob
. supervisio docente e com responsabilidade progressiva na Todos os créditos
INTERNATO EM CLINICA : = grande drea da clinica médica, para o aprimoramento de que devem ser
" CLINICA MEDICA 750h cursados até o 8° 1
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Estdgio curricular sob a forma de amsnto em servigo, sob

69

d peiy . Todos os créditos
y supervisio e com responsabilidade progressiva na aagio em
G CINA MEDICINA DE URGENCIA e 2700 | medicina do  urgincia,  pera | of aprimoriments . do e devem ser
: conhecimentos, habilidades e atitudes no atendimento a vitimas rodo
de trauma e de urgéncias clinicas e cinirgicas. peri
Estdgio curricular sob a forma de treinamento em servigo, sob .
INTERNATO EM supervisio docente ¢ com responsabilidade progressiva na Todos os créditos
GINECOLOGIA- GINECOLOGIA E 12¢ 390h grande é.rea de gineoolqg_ia e obsnetffcia, para o aprimoramento que devem ser
OBSTETRICIA OBSTETRICIA - de conhecimentos, habilidades € atitudes obtidos ao longo do cursados até o §°
- curso de graduagdo nesta drea, com vistas a formagio do periodo
médico g li ‘
Estdgio curricular sob a forma de treinamento em servigo, sob | Todos os créditos
supervisdo docente, para o aprimoramento de conbecimentos, ue devem ser
INTERNATO ELETIVO ELETIVO 1z 360h habilidades e atitudes em gqualquer drea do conhecimento cﬁrsado@ até:o 8°
médico. perfodoy™
EIXO INTEGRADOR
.

s Integragio das disciplinas bésicas e clinicas. Bases para o
z Todas as disciplinas do raciocinio clinico. Estrutura de casos clinicos. Relagio médico-
PRATICAS INTEGRADORAS I P modceo";i;;:;:mmo 1 30h paciente., Aspectos éticos, morais, sociais ¢ fisiopatolégicos na oo b4
caso prética mé&dica. .
Todas as disciplinas do Integragio das disciplinas bdsicas ¢ clinicas, Bases pam o
z periodo e outras conforme o raciocinio clinico. Estrutura de casos clinicos. Relagio médico- ot
FRATICAS INTEGRADORAS It caso abordado 2 30h paciente. Aspectos éticos, morais, sociais e fisiopatoldgicos na Néo hd
pritica médica. .
Todas as disciplinas do Integragdo das disciplinas bésicas e clinicas, Bases para o
z periodo & outras conforme o - raciocinio clinico. Estrutura de casos clinices. Relagfio médico-
PRATICAS INTEGRADORAS LI caso abordado 3 30h paciente. Aspectos 6ticos, morais, sociais e fisicparclégicos na Nao hd
pritica médica.
Todas as disciplinas do Integragio das disciplinas bdsicas e clinicas. Bases para o
PRATICAS INTEGRADORAS pexfodo e outras conforme o av 30h racioefnio clinico. Estrutura de casos clinicos. Relagfio médico- NE
. . ) P . . ao hd
v caso abordado pacients. Aspectos éEticos, morals, scciais ¢ fisioparol6gicos na
prdtica médica.
) Todas as disciplinas do Integragio das disciplinas bdsicas ¢ clinicas. Bases para o
PRATICAS INTEGRADORAS V periodo e outras conforme o 50 10h raciocinic clinico, Estrutura de casos clinices. Relagie médico- Nao hd
. . P P : . a0 ha
caso abordado paciente. Aspectos fisiopatolégices, éticos, morais, sociais ¢ na
pritica médica. :
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Todas as disciplinas do Integragio das disciplinas bdsicas e clinicas. Bases para o
PRATICAS INTEGRADORAS perfodo e outras conforme o & 30h raciocinio clinico. Estrutura de casos clinicos. Relagio médico- Nio hé
Vi caso abordado paciente. Aspectos fisiopatolégicos, €ticos, morais, sociais ¢ na
pritica médica. .
Todas as disciplinas do Integrag8o das disciplinas bésicas e clinicas. Bases para o
PRATICAS INTEGRADORAS | periodo e outras conforme o 70 30 raciocinio clinjco. Estrutura de casos clinicos. Relagio médico- Nio hd
VII caso abordado paciente. Aspectos fisiopatolégicos, éticos, morais, sociais e na
prética médica.
Todas as disciplinas do Integragio das disciplinas bésicas e clinicas. Bases pamm o
PRATICAS INTEGRADORAS periodo e outras conforme o g 30h raciocinie clinico. Estrwtura de casos clinicos, Relagio médico- Néo hd
v caso abordado i paciente, Aspectos fisiopatolégicos, &ticos, morafs, sociais e na a0
|~ prética médica.
:

* TIPO — Refere-se ao carater da disciplina na versdo curricular : 1. Obrigatdéria, 2. Optativa, 3. Eletiva
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ANEXO 11X

CARGA HORARIA TOTAL DOS COMPONENTES CURRICULARES

CENTRO ACADEMICO: Centro de Ciéncias Biolédgicas e da Saiide

CURSO DE GRADUACAO: Bacharelado em Medicina -

DISCIPLINAS OBRIGATORIAS

4005

71

DISCIPLINAS OPTATIVAS (CH MINIMA EXIGIDA)

120

ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO 3540
ATIVIDADES COMPLEMENTARES _ 390
TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO 50

' 8145

TOTAL
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Arato du Rerolisces w4428t Joe ot

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO.RIO DE JANEIRO
Centro de Ciéncias Humanas e Sociais - CCH
Programa de Pé6s-Graduagdo em Educagéo - Mestrado

REGULAMENTO PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM EDUCAGAO - MESTRADO

TITULO |
DO PROGRAMA E SEUS OBJETIVOS

Art. 1° — O Programa de P6s Graduagéo em Educagio, do Centro de Ciéncias Humanas e
Sociais da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro — UNIRIO tem por objetivos:

| - formar docentes para o ensino superior;

[I — enfatizar a pesquisa e a reflexdo critica, em ambiente de produgdc de
conhecimento em educagio.

Art. 2° - O alcance desses objetivos efetiva-se a partir dos seguintes COMpPromissos:

| - aprofundar e avangar na pesquisa em educagao, produzindo conhecimento a partir
de diferentes enfoques tedrico-metodolégicos;

Il — realizar pesquisa com equipes interinstitucionais, possibilitando o avango da
reflexfo em educacéo;

Hl - vincular as pesquisas do Programa de Pds-Graduagéo & Graduagao, criando um
corpoe critico integrado.

TiTuLO N
DA FUNDAMENTAGAO LEGAL DO PROGRAMA

Art. 3° — O Programa de Pés-Graduagéo em Educagéo ¢ regido pelos termos da legislacio

em vigor; do Regimento Geral da UNIRIO; do Regimento da Pés-Graduagéo stricto sensu e
do presente Regulamento.

TiTULO 11
DA ORGANIZAGAO CURRICULAR

Art. 4° — O Programa tem a pesquisa como eixo central e sua organizagac curricular é

constituida por um nudcleo de formacéo geral e um nicleo de formacso especifica, vinculado
as linhas de pesquisa, congregando disciplinas obrigatérias, optativas ou eletivas; atividades
de estudo e de pesquisa; semindrios de dissertagéo e estagio de docéncia.
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2
Paragrafo Unico ~ As disciplinas e atividades reportam-se a Area de concentragéo e
as Linhas de Pesquisa existentes no Programa.

Art. 5° - As disciplinas agrupam-se em obrigatérias, optativas e eletivas.

| — As disciplinas_obrigatérias, totalizando 08 (oito) créditos, visam a introdugdo a
questdes epistemologicas e tedrico-metodolégicas mais amplas da area da educacao.

Hl — As disciplinas obrigatérias vinculadas as linhas de pesauisa. totalizando 03 (trés)

creditos, visam o aprofundamento de temas relacionados & area de concentracao e as
linhas de pesquisa do Programa.

Il — As disciplinas optativas, totalizando 03 (trés) créditos, caracterizam-se por refletir

sobre questdes especificas, vinculadas as linhas de pesquisa e Nicleos de Estudos
ou Laboratérios.

IV — As disciplinas eletivas, totalizando. 03 {trés) creditos, enfocam temas ou questdes
complementares, visando subsidiar a formagdo em pesquisa do pds-graduando.

V — O aluno deverd cursar, no minimo, uma disciplina optativa ou uma disciplina
eletiva.

§ 1° As disciplinas obrigatorias de uma area de concentragéo efou linha de pesquisa
podem ser consideradas optativas em relagéo &s demais.

§ 2° As disciplinas eletivas podem ser cursadas em Programas de P6s-Graduagéio de
outra Instituicde, desde que reconhecido pela CAPES.

Art. 6° - As atividades de estudo e de pesquisa | e i, totalizando 04 (quatro) créditos,

compreendem estudo e pesquisa regulares, ocorridas ne ambito dos Grupos de Pesquisa,
Nucleos de Estudos ou Laboratérios.

Paragrafo Unico -~ A frequéncia a essas atividades depende de Plano de Estudos
elaborado entre Orientador e pés-graduando.

Art. 7° - Os seminarios de dissertacdio | e |, totalizando 06 créditos, serdo desenvolvidos em
encontros sistematicos, partindo de reflextes e debates regulares e interdisciplinares acerca
dos projetos de dissertacéo de cada pos-graduando; dos projetos existentes nos Grupos de
Pesquisa, Nacleos de Estudos ou Laboratérios; de pesquisas em andamento, desenvolvidas
por professores pesquisadores, pertencentes ou nio aos quadros da Universidade. Os
seminarios de dissertacdo discutem o projetc de dissertacdo visando, respectivamente, sua

elaboragéoc e Qualificagéo, sem que essas atividades constituam condigdo para a atribuiczo
de nota final nessas disciplinas.

Paragrafo Gnico — O seminario de disseriacdo I, semindrio de dissertacdo [V e defesa
de dissertagéo, de matricula obrigatéria, correspondem ao perfodo de elaboragio da
dissertacdio. Apds a defesa da dissertagéo, serdo computados mais 06 (seis) créditos.

Art. 8°- O estagio de docéncia, totalizando 02 créditos complementares, sera realizado,
obrigatoriamente, pelos alunos boisistas e opcionalmente para os demais mestrandos.

§ 1° O estagio de docéncia ocorrera durante um semestre letivo, devendo constar do Plano
de Estudos do pés-graduando e levando em consideracdo: 1.0 efetivo interesse do pos-
graduando em ftrabalhar com a Graduag8o; 2.a abrangéncia e relevancia da tematica
desenvolvida e a atuagéo do p6s-graduando no Programa, em consonéncia com os objetivos
e finalidades do trabatho desenvolvido no seu campo de pesquisa e na Graduacao.
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. 3
§ 2° O estagio docéncia deve ser realizado sem prejuizo do tempo de titulagio do
mestrando, supervisionado por seu orientador e com obrigatoriedade de registro em relatério.

Art. 9° — Podera ser concedido o aproveitamento de créditos realizados em outros Programas
de pés-graduagdo stricto sensu credenciados, considerando que:

I'-- o limite maximo de aproveitamento de estudos é de 1/3 (um tergo) do total de carga
horéaria/créditos das disciplinas.

Il — o requerimento de aproveitamento de créditos sera aceito exclusivamente para as
disciplinas cursadas até cinco anos antes da data qgue for solicitado.

Art. 10° — Para a obtengéo do Grau de Mestre, o pés-graduando deve integralizar o minimo
de 34 (frinta e quatro) créditos, assim distribuidos:

| - Nucleo de formagao geral — disciplinas obrigatérias = 08 (oito) creditos
It — Nicleo de formagéo especifica obrigatoria
Temas vinculados as Linhas de Pesquisa = 03 (trés) créditos
Atividades de Estudo e de Pesquisa = 04 (quatro) créditos
Seminarios de Dissertago | e || = 06 (seis) créditos

Seminario de Dissertagéo Il = 04 (quatro) créditos, para manutencio do
vinculo, sem atribuigéo de nota.

Seminario de Dissertagdo IV = 02 (dois) créditos, para manutengdo do
vinculo, sem atribuigdo de nota.

Disciplinas optativas ou eletivas = 03 (irés) créditos
Il — Atividades Complementares = Estagio Docéncia = 02 (dois) créditos.
IV - Defesa da dissertagéo = 06 (seis) créditos

§ 1° — O prazo méximo para a obtencéio dos créditos nos Nucleos de Formacgdo Geral
e Formagao Especifica € de 3 (irés) semestres.

§ 2° — O prazo recomendado para a defesa de Dissertagéo € de 4 (quatro) semestres,
a contar da data de entrada no Curso.

§ 3° - O prazo maximo para a integralizagdo do Curso de Mestrado do Programa de
Pés-Graduagdo em Educagéo é de 04 (quatro) semestres, prorrogaveis por mais 01 {um)
semestre, segundo parecer favoravel do Professor Orientador e apos aprovacio do

Colegiado do Programa. No caso de aluno bolsista, o prazo maximo de integralizacic do
Curso & de 24 meses.

Art. 11° - Apés cursar 03 (trés) semestres, para fins de Qualificagdo, o alunc devera submeter
sua pesquisa em andamento & avaliagio de Banca Examinadora, composta pelo Professor
Orientador (Presidente), um membro interno € um membro externo, ambos propostos pelo
Orientador e aprovados pelo Colegiado do Programa. /52?
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TiTULO IV
DO REGIME ESCOLAR E DIDATICO

CAPITULO |
DA INSCRIGAO E SELEGAO DE ALUNOS

Art. 12" — A inscriggo de candidatos ao Programa de P6s-Graduagido em Educacdo é
realizada de acordo com Edital publicado para esse fim.

Art. 13° - A selegio de candidatos é efetuada por Comissdo Examinadora aprovada pelc
Colegiado e designada pelo Coordenador do referido Programa.

Paragrafo Gnico: A Comissdo Examinadora deve ser composta de tal forma que nela
estejam representadas Area(s) de Concentracdo e Linhas de Pesquisa previstas na
organizagéo curricular do Programa.

Art. 14" — Os candidatos ao processo seletivo para ingresso no Programa de Pés-Graduacgéo

em Educagdo devem ser alunos diplomados em quaisquer cursos de Graduagio,
reconhecidos pelo MEC.

Paragrafo Gnico — No ato da inscrigsio, sd0 necessarios os seguintes documentos:

| - copia do diploma de Graduacgdo ou Declaraggo de conclusdo de Curso de
Graduagéo, com Colag&o de Grau;

It — histérico escolar do curso de Graduagéio;
Il — Curriculum Vitae, conforme modelo pubticado em edital:
IV —ficha de inscrigdo, conforme modelo, devidamente preenchida;

V — pré-projeto.de dissertagéo, conforme modelo publicado em edital, vinculado & linha
de pesquisa do Programa;

Art. 15" — S3o etapas necéssarias da selegao de candidatos ao Programa de P6s-Graduacéio
em Educagdo, a serem definidas em Editaj especifico: analise da documentacéo; prova
dissertativa; anélise do pré-projeto; defesa do pré-projeto e prova de proficiéncia em lingua
estrangeira (espanhol, francés ou inglés).

_ CAPITULO 1I
DA MATRICULA, TRANCAMENTO, TRANSFERENCIA E DESLIGAMENTO

Art. 16° — A matricula dos candidatos classificados no Processo Seletivo sera feita
simultaneamente a inscrigdgo em disciplinas / atividades do primeiro semestre de estudos,
mediante preenchimento das formalidades requeridas pela Coordenacgéo do Programa.

Paragrafo (nico — A inexisténcia de matricula semestral implica abandono do
Programa.

Art. 17° — Apos a obtencéio dos créditos em disciplinas/atividades e até a defesa de
dissertagéo, o vinculo com o Programa é mantido mediante a renovagédo semestral de

matricula. /%f
1 J
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Art. 18" — E permitido o trancamento de matricula no Programa ou na disciplina pelo prazo

maximo de 1 (um) ano, desde que a Comisséio de Acompanhamento avalie o cumprimento
dos prazos de concluséo de curso definidos no Regimento da Pés-Graduagfo da UNIRIC.

§ 1° N&o é permitido o trancaﬁﬁ‘ento do curso no primeiro periodo.

§ 2° Somente sera possivel o trancamento de uma disciplina no primeiro semestre do

curso, em caso excepcional, com decisdo a cargo da Comissdo de Acompanhamento, e
aprovagdo da Coordenacio.

§ 3° O aluno bolsista ao requerer o trancamento do curso ou de disciplina, perde a
bolsa.

§ 4° O aluno que ja obteve trancamento ndo podera concorrer 4 bolsa.

Art. 19° — A possibilidade de.transferéncia de pos-graduando oriundo de outro Programa de
Pés-Graduagéo reconhecido pela Capes sera avaliada pela Comissao de Acompanhamento

e aprovada pelo Colegiado do Programa, desde que haja vaga e disponibilidade de
orientagédo.

Art. 20° — Ser4 automaticamente desligado do Programa o aluno que:
| — n&o realizar sua matricula semestral;

Il — ndo obtiver aprovagio em disciplina em que se encontre formalmente inscrito por
mais de um semestre consecutivo ou alternado:

Il — ultrapassar o prazo regimental para a defesa de dissertacdo, conforme disposto
no Art. 10°, § 39

IV — infringir o Regimento da UNIRIO, o Regimento da Pés-Graduacdo ou o
Regulamento do Programa.

CAPITULO Il
' DO SISTEMA DE ORIENTAGAO

Art. 21° — Cada candidato ao titulo de Mestre sera obrigatoriamente orientado por um
Professor do quadro docente do Programa de Pés-Graduagao em Educacgso. i

Art. 22°- Estdo aptos a orientar e co-orientar dissertacbes os professores doutores
integrantes do corpo docente deste Programa.

§1° — Serdo aceitos também, como professores orientadores, docentes nioc mais
pertencentes ao quadro ativo da UNIRIO, de acordo com a Portaria 068 de 03 de
agosto de 2004 da Capes.

§ 2° — Quando se fizer necessério, podera ser convidado um professor co-orientador
nédo pertencente ao quadro docente do Programa, ativo ou néo, de dentro ou de fora
da UNIRIO, desde que aprovado pelo Colegiado.

Art. 23" — Para a escolha do Professor Orientador ¢ do Co-orientador, deve-se considerar a
relagéo entre o objeto de estudo do candidato e a(s) linha(s) de pesquisa dos docentes.

Art. 24" — O vinculo de compromisso entre o professor orientador e, quando for o caso, o

professor co-orientador, e o candidato sera formalizado através de um Termo de

Compromisso assinado pelos proponentes e avalizado pelo Coordenador. /%f
'i_ 7
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Paragrafo Unico — Mudangas de orientagdo, deverdo ser realizadas até o final do

segundo semestre letivo, apds avaliagdo da Comisséo de Acompanhamento e aprovagdo do
Colegiado. Em casos excepcionais, a mudanga de orientagéo ocorrerd diante de parecer da
Comiss&o de Acompanhamenio e aprovagéo da Coordenacio do Programa.

CAPITULO IV
DO SISTEMA DE AVALIACAO

Art. 25" — O crédito é a unidade de medida do trabatho académico correspondente a 15

{(quinze) horas de atividades de aula, seminarios, produgao cientifica tedrica ou pratica e/ou
ainda estudos dirigidos.

Art. 26" — O periodo académico tem durag8o minima de 15 (quinze) semanas de aulas,
complementadas por atividades acadé&micas, integralizando 0s cem dias semestrais,

conforme Art. 47 da Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (Lei n.° 9394, de
20.12.1996) - LDB.

Art. 27° — O aproveitamento no Programa é avaliado pelo conjunto de atividades académicas

desenvolvidas pelo pés-graduando, levando em consideracéo os conceitos atribuidos pelos
professores responsaveis por disciplinas e/ou atividades.

§1° O prazo maximo para a apresentacgéo dos trabalhos, pelos pés-graduandos, &
fixado em 30 (trinta) dias apds o término da disciplina e/ou atividade.

§ 2° A avaliagdo de desempenho dos alunos sera expressa por notas.

§ 3° E considerado aprovado o aluno que obtiver notas igual ou superior a 7 (sete) e

com freqiiéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) no conjuntc das atividades
programadas para cada disciplina/atividade.

§4°0 aproveitamgnto de créditos obtidos em atividades desenvolvidas em outras
Instituicdes serd attibuido de acorde com equivaléncia definida pela Comisséo de
Acompanhamenta.

Art. 28" — A obtencao de crédito em disciplina cursada podera ser suspensa por um periodo
maximo de sessenta dias, mediante a apresentacdo de requerimento assinado pelo aluno e
também pelo professor da disciplina/atividade e avaliado pelo Colegiado do Programa.

§1° Durante o periodo referido no caput do Art. 28 sera langado no registro académico
I (Incompleto), em carater provisorio.

§ 2° Findo o periodo de sessenta dias, deve ser registrado o conceito definitivo, sem o
qual o aluno sera considerado reprovado na disciplina.

Art. 29" — E obrigatéria a realizago de um Exame de Qualificagdo antes da defesa da
Dissertacéo.

§ 1° - O poés-graduando devera submeterﬂsua pesquisa em andamento para Exame de
Qualificagao até o final do 3" semestre do Curso.

§ 2° — O Exame de Qualificagio sera avaliado por uma Banca Examinadora proposta B
pelo professor orientador; aprovada pelo Colegiado do Programa. /\ﬁ%
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§ 3° — A Banca Examinadora a que se refere o paragrafo anterior devera ser composta

pelo professor orientador (Presidente), 01 (um) membro externo e 01 (um} membro

interno ao Programa; dois suplentes (um membro interno e um membro externo ao
Programa). A

§ 4° — A avaliagdo do membro externo que resida fora do estado do Ric de Janeiro
podera ser enviada por correio eletronico, ou por sedex, no prazo minimo de 48 horas

antes da realizagdo do Exame de Qualificagdoc e sera lida pelo professor orientador do
mestrando (Presidente da Banca Examinadora).

§ 5° — O original da pesquisa em andamento deve ser entregue a Banca Examinadora
para avaliag&o no prazo minimo de 21 dias.

§ 8° — Ao aluno que n#o for aprovado no Exame de Qualificagdo sera oferecida uma

segunda oportunidade, com condigbes e prazos que serdo definidos pela Banca
Examinadora.

§ 7° — Ao submeter sua pesquisa em andamento ao Exame de Qualificagdo, o aluno
ndo podera ter pendéncia em relagdo a sua proficiéncia na lingua estrangeira
escolhida, quando de seu Exame de Seleg3o.

CAPITULO V
DA PESQUISA

Art. 30° — Compete ao Colegiado definir a(s) area(s) de concentragdo e as linhas de
pesquisa as quais se vinculam todas as disciplinas e atividades desenvolvidas por docentes
e discentes deste Programa.

Art. 31" - A organizagéo e dinamica de funcionamento dos Grupos de Pesquisa, Nuclecs de
Estudos e Laboratdrios vinculados as linhas de pesquisa deste Programa s&o definidos pelos
professores doutores que 0s compdem, devendo estar em consonancia com o Regimento
Geral da UNIRIO; o Regimento da P6s-Graduacéo e este Regulamento.

CAPIiTULO VI
DA DISSERTAGAO E DA BANCA EXAMINADORA

Art. 32" —~ A dissertagéo é trabalho de conclusgdo do Curso de Mestrado €, uma vez cumpridas
as exigéncias para defesa previstas neste Regulamento, deve ser entregue a Secretaria do
Programa, para registro e encaminhamento a Banca Examinadora.

Paragrafo Unico — O prazo para encaminhamento dos 03 (irés) originais a Banca
Examinadora deve ser, no minimo, de 30 dias.

Art. 33" — A defesa de Disserta¢do é realizada em sessdo publica, perante uma Banca
Examinadora aprovada pelo Colegiado do Programa.

§ 1° — A Banca Examinadora de Mestrado compde-se de 3 (trés) professores
doutores, incluindo sempre o crientador, que atua como presidente;

§ 2° — A Banca Examinadora da defesa de Dissertacdo sera integrada,
obrigatoriamente, por um professor doutor externo ao Programa. -

63



8
§ 3° — A Banca Examinadora da defesa de Dissertagdo contard com 2 (dois}

suplentes, sendo um suplente obrigatoriamente externo ao Programa.

§ 4° — A defesa & registrada em Ata, lavrada ¢ assinada pelos membros da Banca
Examinadora. o

Art. 34" — Apés a defesa, a Dissertagdo sera considerada algrovada ou ndo aprovada.

Art. 35° — Como condicdo final para a expedigdo do diploma, no prazo maximo de 60
{sessenta) dias apds a defesa, o aluno entregara, na Secretaria do Programa, 03 (irés)
exemplares da Dissertagdo, em copia impressa, mais 01 (um) exemplar em copia digital em
PDF, com as corregBes eventualmente sugeridas pela Banca Examinadora.

Paragrafo Unico ~ Dos exemplares referidos no caput deste artigo, pelo menos 01
(um) devera ser encaminhado a Biblioteca Central da UNIRIO e 3 Biblioteca Setorial,
quando em outro enderego, e 01 (um) ao Banco de Teses do Programa.

TiTULO IV
DA COORDENAGAO E ADMINISTRACAO DO PROGRAMA

Art. 36’ — O Programa de Poés-Graduagdo em Educacdc tem o Colegiado como érgéo
deliberative e a Coordenagéo como érgéo executivo.

Art.37° - O Colegiado é presidido pelo Coordenador ou Vice-Coordenador do Programa.

Art. 38" - O Coordenador e o Vice-Coordenador sdo eleitos trienalmentes, e posteriormente

seus nomes encaminhados pelo Colegiado do Programa, homologados pelo decano e
nomeados pelo Reitor.

Art. 39° — O Coordenador do Programa deve representa-lo junto a Pré-Reitoria de Pos-
Graduagdo e Pesquisa, sendo membro nato nas reunides do Comité Cientifico e do

Conselho de Ensinc e Pesquisa da UNIRIO, bem como do Conselho do Centro de Ciéncias
Humanas e Sociais.

Art. 40° =0 Colegiado a que se refere o artigo 36 & integrado pelos seguintes membros:
| — Coordenador do Programa de Pés-Graduagio.
It — Vice-Coordenador do Programa de Pés-Graduagéo.

Il — Professores integrantes do Programa de Pés Graduagéo em Educacéio, em pleno
desenvolvimento de suas atividades académicas de ensino, pesquisa e/ou orientagio.

IV — Representantes dos alunos regularmente matriculados, por ano de entrada,
eleitos na forma prevista pela legislagéo em vigor, com mandato de 02 (dois) anos.

Art. 41" - O Colegiado reunir-se-a, ordinariamente, pelo menos quatro vezes por semestre

letivo e, extraordinariamente, quando convocado pelo Coordenador, ou ainda pela maioria
simples de seus membros.

Paragrafo Gnico — O Colegiado delibera pela maioria simples de seu quantitativo,

excluindo o Coordenador do Programa. Em caso de empate cabe ao Coordenador o
voto de qualidade.

Art. 42° - Compete ao Colegiado do Programa: //@?{J
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I — Aprovar o edital de selegZo, o plano anual do Programa, a quantidade de vagas a
serem oferecidas e a organizag&o do Exame de Seleggo.

Il - Eleger e indicar o Coordenador e ¢ Vice-Coordenador.
Ill — Determinar as &reas de-concentragéo e as linhas de pesquisa do Programa.

IV — Propor e aprovar, ou nio, a indicagio de docentes para integrarem o Programa,
inclusive na qualidade de Professores colaboradores, pesquisadores ou visitantes,

casos em que deverdo ser analisados os Planos de Trabalho desses docentes e
Curriculum Lattes.

V - Apbs anadlise do Curriculum Lattes anual, e considerando os critérios de avaliagdo
estabelecidos pela Area, deliberar sobre a entrada, afastamento temporério ou
desligamento de docentes do Programa.

V1 — Propor e aprovar a participagdc de membros nas Comissfes e Bancas
Examinadoras previstas pelo Regulamento do Programa.

Vil — Aprovar prorrogagé&o de prazo para defesa de Dissertagdo.

Viil - Deliberar sobre modificagio da organizagdo curricular ou do Regulamento do
Programa;

IX — Eleger e Indicar Professor representante do Colegiado do Programa no Conselho
do Centro de Ciéncias Humanas e Sociais.

X - Elaborar o Plano de Atividades do Programa, integrando atividades das linhas de
pesquisa, Grupos de Pesquisa, Ntcleos de Estudos e Laboratérios.

Xl - Constituir a Comisséo de Bolsas do Programa, conforme a legislacdo da agéncia
de fomento.

Xl — Analisar critérios de concessfio e acompanhamento de bolsas, a partir de dados
apresentados pela Comisséo de Bolsas.

Art. 43" — Compete ao+Coordenador do Programa e a seu substituto legal — Vice-
Coordenador:

I — Convocar, coordenar e presidir as reunides do Colegiado.

I — Coordenar a elaboragdo do plano anual do Programa, a ser aprovado pelo
Ccolegiado e zelar por sua observancia.

Ill — Coordenar as atividades académicas e administrativas do Programa.

IV — Propor a formag8o de Comissdes para auxilid-lo nas tarefas académico-
administrativas, tais como: Comisséo de  Acompanhamento Discente
(acompanhamento de desempenho discente, do tempo médio de titulagéo e do mapa
de distribuicdc de orientandos pelo corpo docente); Comissdo de Bolsas
(distribuic@o/concessdo e gerenciamento/acompanhamento de bolsas); Comisséo de
Planejamento e Financiamento (planejamento financeiro e acompanhamento de
desembolso dos recursos Capes; contatos externcs; convénios nacionais e
internacionais, entre outras que se fizerem necessarias); Comissdo de Avaliacio
{acompanhamento/credenciamento/recredenciamento dos docentes). O mandatc das
Comissdes sera definido em Colegiado do Programa.

V — Propor projetos de interesse do Programa as agéncias de fomento. /‘i%j
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VI — Promover, anualmente, a elaboragdo de relatorios, atendendo aos prazos do
calendaric UNIRIO, da CAPES e de outras agéncias de fomento.

VIl — Gumprir e fazer cumprir as decisdes do Colegiado e da Administragdio Superior
da Universidade. "

VIl — Elaborar a memdria do Programa; anualmente e com o auxilio do Colegiado.

IX — Representar o Programa, oficialmente, em todas as instancias existentes fora da
Universidade.

Art. 44" — A Secretaria do Programa de Pés-Graduagio em Educacgdo & responsavel pela
realizagdo das atividades de apecio administrativo do Curso.

TITULO V
DOS CORPOS DOCENTE E DISCENTE
CAPITULO|
DO CORPO DOCENTE
SEGAOI
DE SUA CONSTITUICAO

Art 45"~ O corpo-docente do Programa de P6s-Graduacédo Stricto Sensu em Educacao &

constituido por professores doutores distribuidos em trés categorias: permanenies,
colaboradores e visitantes.

§1° Os professores permanentes devem ser credenciados pelo Colegiado para compor o
corpo docente do Programa de Pds-Graduagdo Stricto Sensu em Educag3o, conforme o
quantitativo apresentado nas normas da CAPES, possuir experiéncia em orientagdc na
graduagéo e pés-graduagdo, exercer atividades de ensino, pesquisa e participar de
Comissdes de apoio as atividades académicas ou administrativas. O professor permanente
pode ser aposentado da UNIRIO, porém a atuag&o na graduacgdo ndo sera necessaria,

§2°0Os professores colaboradores (aposentados da UNIRIO, participantes do PROPAP, ou
aposentados de outras Instituigdes) devem ser credenciados pelo Colegiado para compor o
corpo docente do Programa de P6s-Graduagdo Stricte Sensu em Educacdo, conforme o

quantitativo apresentado nas normas da CAPES, podem ministrar disciplinas e orientar
alunos.

§3° Os professores visitantes vinculam-se ao Programa durante um periodo determinado de
tempo, com apoio de instituigdes de fomento, devem ser credenciados pelo Colegiado para
compor o corpo docente do Programa de P6s-Graduagio Stricto Sensu em Educacéo.

Art. 46° - Para ser credenciado no PPGEdu como professor permanente o candidato deve
encaminhar os seguintes documentos a Comissao de Credenciamento/Recredenciamento:

1 — comprovagéo de produgio intelectual (bibliogréfica e técnica) nos Ultimos trés anos:

2 — relagéo de orientagdo de trabalhos de conclusdo na graduagdc e/ou na pos-graduagao
de outro Programa, nos Gitimos trés anos;
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3 - titulo e resumo de projeto de pesquisa cadastrado no DPQ/PROPG:

4 — comprovagdo de participagdo do Diretério de Grupo de Pesquisa do CNPQ;

5 ~ organizag@o de eventos cientificos, participagiio em Comités de eventos, Revistas da
area, consultorias, Comissdes locais e fungbes em instituiges, nos Ultimos trés anos.

Paragrafo Unico: O parecer da Comissio de Credenciamento/Recredenciamentc sera
submetido a aprovacio do Colegiado do PPGEdu.

Art. 47° — O recredenciamento dos docentes do PPGEdu sera feito a cada irés anos,
mediante exame dos documentos elencados no artigo 46°, nos itens 1, 3, 4, e 5 pela
Comissdo de Credenciamenio/Recredenciamento . e o parecer desta Comissdo sera
submetido a aprovagéo do Colegiado do PPGEdu.

Paragrafo Unico: O candidato a recredenciamento deve encaminhar também a Comissédo de
Credenciamento/Recredenciamento a relagdo de orientagdo de trabalhcs de concluséo na
graduagdo e no PPGEdu.

SEGAOII
DOS DIREITOS E DEVERES
Art. 48° — S50 direitos dos docentes:
| — Participar do Colegiado, na forma prevista por este Regulamento.

I — Afastar-se para realizagdo de estagios, pesquisas de campo e eventos cientificos,
apos aprovagéo do Colegiado do Programa.

Art. 49" - S30 deveres dos docentes:

I — Participar das atlvidades académicas e administrativas do Programa, cumprindo os
prazos estabelecidos em seu Calendario Oficial.

Il — Exercer fungbes de Orientador e Co-Orientador de estudos dos pés-graduandos e
de dissertagio.

It — Participar das atividades de pesquisa institucionais.

IV - Apresentar anualmente ao Colegiado do Programa e a4 comunidade académica o
resultado de suas atividades de pesquisa.

V — Cumprir e fazer cumprir o Regimento Geral da P6s-Graduagidc e este

Regulamento. /@
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CAPITULO Il

DO CORPO DISCENTE
.. SEGAOI
DE SUA CONSTITUICAO

Art. 50° — O Corpo discente do Programa constitui-se pelos alunos regularmente

matriculados.

. SEGAO I
DOS DIREITOS E DEVERES
Art. 51° — S3o direitos dos discentes:

| — Contar com a oferta necessaria de disciplinas e atividades regulares de pesquisa,
de modo a viabilizar o cumprimento dos prazos definidos neste Regulamento.

II - Receber crientag@o condizente com seu Pré-projeto e com a natureza de suas
necessidades, desde que adequados a organizac¢do do Programa.

Il — Participar das atividades de ensino e pesquisa.

IV — Ter representante, eleito por seus pares, no Colegiado do Programa e no
Conselhc do Centro de Ciéncias Humanas e Sociais.

Art. 52° — 836 deveres dos discentes:

I - Participar, com proveito, de todas as atividades académicas do Programa.

Il - Ter freqiéncia em, pelo menos, 75% do tota

| das atividades académicas de cada
disciplina/atividade na qual estiver matriculado. '

il — Cumprir o disposto nas normas

regimentais da Universidade e neste
Regulamento.

TITULO VI
DO GRAU DE MESTRE

CAPITULO |
DA CONCESSAO E EXPEDIGAO DO DIPLOMA

Art. 53" — O aluno que tiver cumprido as exi

géncias regimentais do Curso de Mestrado faz jus
ao grau de Mestre em Educagéo.

oy
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TITULO VI

DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 54~ Os recursos financeiros :necessarios ao funcionamento do Programa de Pés-
Graduagdo em Educagioc sao provenientes de dotagio orgcamentaria da UNIRIO e de

auxilios oriundos de Agéncias ou instituicbes de fomenio a Pés-Graduagao e a Pesquisa,
regionais, nacionais ou internacionais. .

TiTULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art, 55’ — Este Regulamento pode ser alterado, total ou parcialmente, em um dos seguintes
casos: -

| - Em obediéncia a decisdes dos 6rgéos competentes da Administragdo Federal efou
da Universidade (UNIRIO)

Il - Por iniciativa do Coordenador, aprovado por maioria simples dos membros do
Colegiado de Programa.

lIl - Por proposta subscrita por maioria simples do Colegiado do Programa.

Art. 568" —~ Os casos omissos neste Regulamento serdo resolvidos peio Colegiado do
Programa, em reunido ordinaria convocada com essa finalidade.

Art. 57° — Este Regulamento entra em vigor na data de sua aprovagdo no Conselho de
Ensino e Pesquisa.
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4, ANEXOS N

4.1 - Quadre dos componentes curriculares por periodo recomendado

codigo o Periodo Carga horéaria Créditos Pré-requisitos X
disciplina Disciplina curriculo pleno recomendado | T P TT T |P T (codigo) Tipo
AET JOGO TEATRAL 1 17 —[3 80 |- ]380 1 - 1
ADROCO! FUNDAMENTOS E PROCESSOS DE e g0 | - |60 |04 04 — T
ENCENACAO TEATRAL - FPET
AET MOVIMENTO E PEDAGOGIA 1 - 080 [ 301 !
AT ESTUDOS DA GENA 1 60 [ -] 60 |04l - 04 - 1
HETODOLOGIA DO ENSING DO TEATRO I - 1% 56 30 [ 60 |02] 1 | 03 - 1
AET MTEA | ‘ _
. AET VOZ E PEDAGOGIA- VZE 1 SN EECH I B - 1
’ AENMO032 | PRATICAS MUSICAIS EM ESPACOS CENICOS (S — 30 | 30 | - | 01|01 - 7
. 2* - 30 30 - 30 1 . K 1
AET JOGO TEATRAL Il o
I DANGA E PEDAGOGIA 2t - ]380 | 30 | - o1 ol R |
—ETODOLOGIA DO ENSING DO TEATRO II- 54 o T30 | 60 |02 01 | 03 MTEAT 1
AET MTEA It . : :
AET TEATRQ, CULTURA E SOCIEDADE 2 € | - [ 80 Jo4y - {04y o 1
- o - - . -
HFE00S1 PSICOLOGIA E EDUCAGAO 2 €0 60 |04 041 o 1
R TRANSFORMAGAO DAS TRADIGOES 3o & | - | 60 oa | — i
_ TEATRAIS CLASSIGA E MEDIEVAL - TTTCM
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DiDO013 DIDATICA - DID 3 60 60 04 0]
ATTo01s | FORMACACE TRAN:SIF::_?EI)’{MA@AO DO DRAMA ae 6o | - | 60 |o4| - |04 -
— 2 T leol 60 | -|02]02
AT ATUAGAO CENICA | 3 0
METODOLOGIA DO ENSINO DG TEATRO - 38 30 1 3C | 60 |02] 01 | 03 MTEA |
AET MTEA Il =15 o
° 3 o |02] 01| O
AET TEATRO EM COMUNIDADES 3 30120
5 30 | 30 | &0 |0z of | 03 -
AET TEATRO DE FORMAS ANIMADAS 3 ©
AT ATUAGAO CENICA Il 42 0 | 80 | - | 02 | 02 | ATUACAO CENICA |
ACG0042 | LABCRATORIC DE CRIAGAQ E CONFECGAO 4° T T3 30 |- ]ot]ol -
DE ADEREGOS — LCA o
ESCRITA CENICA E DRAMATURGICA DO 4s 8 | - | 60 |od| - |04 -
ATT0017 SECULO XX — ECDS
METODOLOGIA DO ENSINO DO TEATRO V- 4® 30 | 30 | 60 |02 | of | 03 MTEA |
AET MTEA IV
ATT00T8 | FORMAGAO DO TEATRO BRASILEIRO — F1B 4% G0 | - | 60 |oa| - | o4 -
FUNDAMENTOS DE CENOGRAFIA E 42 60 | - | 60 |04] - |04
INDUMENTARIA
EDU0024 | DINAMICA E ORGANIZAGAO ESCOLAR - DINO 5° 30 | 30 | 60 [02] 01 | 03 -
5° 0 | - | 60 |oa| - |04 -
ATT0019 TEATRO BRASILEIRO MODERNO — TBM
& 30 | 30 | 60 (02| 01 | 03 -
DRAMATURGIA EM JOGO
AET ‘
. 58 30| 3 |- ]|of]ot -
AT CARAGTERIZAGAO I - CAR | B
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AET

ENCENAGCAO - ENC

5e

a0

80

03

AET

ESTAGIO SUPERVISIONADO I—ES |

METODOLOGIA DA PESQUISA NO ENSINO
DE TEATRO

56

90

30

03

AlT

ATUAGCAO CENICA opgéo §ll ou IV ou V ou VI

5o

80

80

03

AET

-

ESTAGIO SUPERVISIONADO I —ES Il

TEATRO INFANTO-JUVENIL - TIJ

B?

20

80

03

ESTAGIO
SUPERVISIONADO 1
- —ESI

AET

ESTAGIO SUPERVISIONADO IV- ES IV

8e

120

120

04

AET
AET ESTAGIO SUPERVISIONADO 1ll — ES W 7 - 1120 120 | - | 04 | 04 -
7 30 |30 1 60 [02] 01 | 03 | METODOLOGIA DA
AET TRABALHO DE CONCGLUSAO DE GURSO - Pgﬁgmg%’éo
TCC 1
TEATRO
AIT ATUAGAO CENICA opgéo lll ou IV ou V ou VI 7 - {90} 90 | - 10303 .

LIBRAS

72

i A ge 30 | 30 f 60 |02} 01 | 03 TRABALHO DE
AET TRABALHO PE CC_’rl\éfg_:ilSAO DE CURSC - CONCLUSAO DE
GURSO -TCC |
8° 60 60 04
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OBS: Em razéo de varias disciplinas criadas néo possuirem ainda um codigo e, também, pela mudanca de denominagdo de
departamentos e, ainda, pelas disciplinas da Licenciatura ndo estarem com cédigo do Departamento de Ensino de Teatro,
colocaremos aqui os cddigos antiges para Diregao Teatra! (ADR), Atuagao Teatral, (AlT), Cenografia e Indumentaria {ACG),
Estética e Teoria Teatral (ATT) e, para as disciplinas da Licenciatura, escreveremos o codigo AET.

4.2 Quadro de distribuigdo das disciplinas por eixos de formacao

- Periodo Carga horaria 5 itos
Cédigo s . - g Pré-requisitos
disciplina Disciplina curriculo pleno reco‘r:'lnoenda T Pl TT (¢odigo) Tipo
. 1e 60 | - | 60 - 1
ATT ESTUDOS DA CENA
_ ' ' 2 50 [ - | 60 04| - | 04 - 1
AET TEATRO, CULTURA E SOCIEDADE
- ' 1e ~ {3030 |-joi| ot | - T
PRATICAS MUSICAIS EM ESPACOS S : .
AEMOC32 CENICOS S
ACG _ s
FUNDAMENTOS DE CENOGRAFIA E 40 go| - | 60 |04f - | 04 | .. - 1
INDUMENTARIA o
AET ENCENAGAO - ENC -5 IEREREEEE (I CE 1
AET DRAMATURGIA EM JOGO 5 30|30 €0 jozfol | 03 | o - !

%

36

73



ENCENAGAO TEATRAL — FPET

74

AIT CARACTERIZAGAC 1 - CAR | 5° - |30 |30 [-]o1] o1
ACG0042 ] -
LABORATORIO DE CRIAGAO E 4° - |30 |30 |-|o01] o1
CONFECGAO DE ADEREGOS — LCCA
AET METODOLOGIA DA PESQUISA NO 6 60| - | 60 |o4| - | o4
ENSINO DE TEATRO .
ADROOO FUNDAMENTOS E PROCESSOS DE 12 60| - | 60 [o4| - | o4
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Periodo

Cédigo . . Carga horaria Creditos Pi‘é-requisitos
disciplina Disciplina curriculo pleno recocr::)enda T B - T Pl Tr (codigo) Tipo
AIT ATUAGAO CENICAI 3¢ - |e0| 60 | - | 0202 - 1
& . - ATUACAO
AlT ATUACAGC CENICA Il 20 60l 60 | = | oz |02 CENICA 1 .
X - ATUACAO
AlT AT
| UAGAO CENICA Il IV, V, VI go 90 | 90 - 1o3los CENIGA I :
= - - _ ATUAGAO
AIT ATUACAO CENICA 11, IV, V, VI 2o 50| o0 - 1oslos CENICA 1l
TRANSFORMAGCAO DAS TRADICOES 2° 60 | - | 80| 04 04
ATT0047 TEATRAIS CLASSICA E MEDIEVAL ~ o
TTTCM
ESCRITA GENICA E DRAMATUFIGIC'
ATTOO17 DO SECULO XX-ECDS
ATTO0016 FORMA(;AO E TRANS FOHMAQAO DX
ATT0018
ATTO019 | TEATRO BF(ASILEIRO MODERNG —TBM |-
AET TEATRO INFANTO-JUVENIL ~TtJ

AET

TEATRO DE FORMAS ANIMADAS — TFA
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Carga horaria

Créditos

Pré-requisitos

Cédigo R Periodo !
disciplina Disciplina curriculo pleno | oo mendado T P T TIP| TT (cadigo) Tipe
AET VOZ E PEDAGOGIA 1% 1 30 | 30 | - |01 o1 - 1
AET MOVIMENTO E PEDAGCGIA e T30 | 30 |- |of] of - 1
. ” ’ Q — — - "
AET DANGA E PEDAGOGIA 2 30 | 30 oF |’ 01 1
. _ 1® 30| 30 | 60 |02|01] 03 - 1
AET METODOLOGIA DO ENSINO
DO TEATRO | - MTEA | .
AET 28 30 30 | 60 |02]01| 03 |METODOLOGIADO| 1
METODOLOGIA DO ENSINO . ENSINO DO
DO TEATRO Il - MTEA Il . TEATRO |
AET METODOLOGIA DO ENSING 3¢ 30| 30 | 60 |02|01]| 03 *‘”’??5\[%?,58%'8 o[ 1
DO TEATRO Il - MTEA il EEATRO
AET METODOLOGIA DO ENSING 20 30| 30 | 60 |oz2|o01| 03 MET&%?IL_g%uS bo| 1
DO TEATRO IV - MTEA IV S EATRO L _
AET JOGO TEATRALI 1° T30 | 30 | - [o1] of - 1
AET JOGO TEATRAL I 2° T 30 | 30 | - |01 | 01 | JOGO TEATRALI 1
AET ESTAGIO SUPERVISIONADO 54 1 g0 | 90 |- 03] 03 — 1
1-ES | o _ _
: Be 160 | s0 |- |03 03 TESTAGIO i
AET ESTAGIO SU PERVISIONARO SUPERVISIONADO
. F :
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77

ESTAGIO SUPERVISIONADG 041 04 _
AET - ES il S - -
AET ESTAGIO SUPERVISIONADS g° T 720 | 120 | - [o4 | o4
IV- ES IV e o
- 78 30| 30 | 60 |02 071 63 | METODOLOGIA
AET TRABALHO DE CONGLUSAG PESQUISA NO
DE CURSO - TCC | ENSING DO
TEATRO
N ge 30 [ 30 | 60 |02[07| 03 | TRABALHO DE
AET TRABALHO DE CONCLUSAO , CONCLUSAO DE
DE CURSO - TCC I CURSO -TCC |
3% 30| 30 | 60 lo02]o1] 03 -
AET TEATRO EM COMUNIDADES
- 52 30 | 30 | 60 |03|01 [ 03 -
DINAMICA E ORGANIZAGAO
EDUoo24 ESCOLAR — DINO
— 38 60| - | 60 |o4| - | 04 .
DID0013 DIDATICA — DID
HFEGO51 . - 55 60 | - 60 |04 - | 04 -
PSICOLOGIA E EDUCACAO : -
" LIBRAS
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OBS: IMPORTANTE!

4.3 Quadro das disciplinas optativas pbr peariodo recomendado:

o Discipli o Periodo Srran horkrs Créditos Pré- o
d:?cl ciplina currfeulo plenc m::mx::mdmﬁ T : p —- r i p - requisitos Tipo
phina |
AIT MOVIMENTO E o . 80 66 : 02 %) " 3
'PERCEPCAO
AT | Vo7 E MOVIMENTG | B . 80 86 = 02 I F3
. - 60 80 : 02 02 [VOZE 5
AT | VOZ E MOVIMENTO Ii 6 MOVIMENTO
. |
AT | MOVIMENTO E ANALISE g " 50 80 - 0z 02 . 5
L |ESTUDOS DA ORALIDADE | % 30 - 30 02 N 02 - 3
ACS | CANTO AL~ CTOA 8 - 0 30 - 01 o1 - 2
orG | EDUCAGAOC POPULAR E " 50 e T e : 2
MOVIMENTOS SOCIAIS - .
HEE HISTORIA DA EDUCAGAD 5 60 - 80 04 - - 2
E| T CRASILERA. . _ : o4
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EDUCAGCAQ INFANTIL

o PENSAMENTO E . 60 - 60 04 : 04 -
LINGUAGEM
o | REALIDADE URBANA o 60 : 60 54 - 04 -
BRASILEIRA
[ABORATORIO DE DANGA
AT & 60 - 60 - 02 oz -
POPULAR
- 60 60 . 02 02 VOZE
AIT VOZ EM CENA | 6 | MoVIMENTO
i
AIT VOZ EM GENA (| 6 - 60 60 - 02 (02 I~
ADR PERCEPGAO E . 50 : 90 06 - 06 FPET
COMPOSIGAO
L | ESTUDOS DA ORALIDADE o 30 - 30 0z - 02 ESTUDOS |
L ORALIDADE |
_|ESTUDOS DA LITERATURA | 60 - 50 04 5 04
AFRICANA ‘
AT JOGO GENIGO DO B TFACI/EACT|
i AT - 60 60 . 02 02 _, -
AIT | TREINAMENTO PARA 3 -
PERFORMER ' - 60 60 - 02
AT O ATOR NO GINEMA 6 - 50 60 - 0z -
AIT TEATRO MUSICADO 6 - 120 120 . 04 [FAGT7FACTT
AT TEATRO DE RUA 6 - 50 60 . > FACI/FACIT
AT ALONGAMENTO. 6 - 60 60 : 2 e
FLEXIBILIDADE,
RESPIRACAO
HFC [ COTIDIANO ESCOLAR E 6 30 - 30 oz -
‘ DIFERENCA o
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ESTETICA DA ARTE 6 30 - 30 02 - 02 - 2
CONTEMPORANEA
TEATRO E LITERATURA 6 30 - 30 0z - 02 - z
ARTE E TEGNICA 6 30 - 30 02 - 02 - 2
ADR | ESTETICA DA ENCENACAQ 6 30 - 30 02 - 02 - 2
: ]
TOPICOS ESPEGIAIS EM 30 30 60 02 01 03 2
AET ENSING DE TEATRO | 6
AET TEATRO E 6 60 - 60~ 02 01 03 - 2
| ENCLAUSURAMENTO :
ATT | ESTETICAS DO TEATRO 6 30 X 30 02 - 02 - 2
ATT TEATRO E CINEMA 3 30 - 30 02 - 02 - 2
ADR |ESTETICA DA ENGENAGCAO 3 30 - 30 02 - 02 - 2
AIT DANCA MODERNA E 6 - 60 60 - 02 0z “AIT0005 2
; CONTEMPORANEA -
i - — .| PERCEPGAO
ADR PERCEPGAO E 6 90 90 06 - 06 E |2
COMPOSIGAD I COMPOSIGA
. L o l -
[75Y] CULTURAS AFRO- 30 - 30 02 - 02 - 2
BRASILEIRAS EM SALA DE 6 « :
: AULA . .
'325? HISTORIA DAS IDEIAS o 60 - 60 04 - 04 - 2
y EDUGACIONAIS* _
L OFICINA DE PRODUGAO 6 60 60 - 02 02 : 2
DO TEXTO | -
|| TEORIAS E ESTETICAS DA & 60 - 80 04 - 04 - - 2
IMAGEM _ _'
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ESPACO URBANO

NOUSTRIA GULTURAL E 60 — 60 o4 - 04 -
L LINGUAGENS 6
AUDIOVISUAIS
5*0'256 EDUCACAO ESPECIAL* 6 60 60 04 04
AT | O ATOR NO TEATRO DA 5 FAGT/EAG I
CRUELDADE | - 60 60 0 2 &
AT JOGO GENICO DO 6 JGPI
PALHACO 1 - 60 60 0 2 2 _
o MOVIMENTO E . - 60 60 oz 03 ATT0012
COMPOSICAO _
ACG PRATICAS o - 30 30 - o 01 | ACG0005
0006 BIDIMENSIONALS II N
AT VOZ NO TEATRO . - 60 &0 - 02 02 -
MUSICADO | -
DIALOGOS 30 - 30 02 . 03 .
L INTERARTISTICOS 6
| DIALOGOS INTERMIDIAS 5 30 : 30 02 - 02 -
AT | O ATOR NO TEATRO DA 6 - . - - T, —ATCI
CRUELDADE.II . B :
AT | GRIACAO EM PALHAGO 5 - 50 50 5 3 JCP I
AT | CARAGTERIZACAO Il 6 - 30 30 T T _GARL
) _ 5 PERCEPGAO
ADR LABORATORIO DE 90 g0 - 03 03 E
ENCENAGAO | COMPOSIGA
ol
ATT | TEORIAS E ESTUDOS DO 3 30 - 30 02 - o2 -
ATOR _ . o .
AET TEATRO DE . 30 30 &0 02 o1 03
REMINISCENCIAS
- JOGO TEATRAL NO . 30 30 60 0z 1 o1 03

44



wwwwwwwﬁsaga@m@@@&55&&@@@&35&@&§®$ﬁ&$%ﬁ%&&%&%ﬁ%ﬁf

AIT TEATRO-DANGA E - - 60 60 02 - 02 - 27
MULTIMIDIA
o ANALISE DAS 30 - 30 | 02 - 03 : 3
ban. | CONCEPCOES DO TEXTO 7
DRAMATICO - ACTD -
P ANALISE DAS 30 - 30 - - 02 - 3
o ESTRUTURAS 7
DRAMATURGICAS - AED
ATT0|  ANALISE DE TEMAS E 30 : 30 | 02 : 02 - 2
opa | AUTORES TEATRAIS - 7
ATAT. - -
INVESTIGAGOES 30 : 30 | o2 . 02 = 2
ATT CONCEITUAIS EM . g
TEATRALIDADE E '
PERFORMATIVIDADE
Atr | TEATRO BRASILEIRO . 30 - 30 | 02 - 02 - 2
CONTEMPORANEO
pro- EXERCICIOS DE . 50 : & | o4 - oz - 2
DRAMATURGIA -
ovas |  EDUCAGAG E SAUDE 7 60 - 60 | 04 ; 04 2
ATTO|  HISTORIA DA ARTE . 30 - 30 | o2 - 02
"010 CLASSICA - HAC |
AT VOZ NO TEATRO . - 60 60 . 0z | o2
MUSICADO I %
AIT | G ATOR NO TEATRO DA 7
| CRUELDADE - 60 60 0 S
_AIT | PALHAGO DE HOSPITAL 7 . 50 90 2 & |—
HDI |~ DIDATICA:-QUESTOES 7 - N
CONTEMPORANEAS 60 - 60 o4 0
HFE l EDUCACAO DE PESSOAS 7 60 i 60 04 . 04
0075 | _ JOVENS E ADULTAS b
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INFORMATICA E
EDUCAGCAC

60

7

HTD | EXPRESSAQ ORALE 7 - 3
0051 ESCRITA 60 - 60 04 - 04

HDT {COESAO E COERENCIA NA 7 . 3
PRODUGCAO TEXTUAL 30 - 30 02 - 02

AT ATUACAO CENIGA 11 7 - 90 50 - 03 03 - 1

AT ATUAGAO GENICA IV 7 - 50 90 - 03 03 - 1

) LABORATOR
ADR LABORATORIO DE . - 90 90 - 03 03 IO DE _ 2
 ENCENAGAO I ENCENACAO
I
ATTOl HISTORIA DA ARTE 7 30 - 30 - 02 | o2 -2
CLASSICA - HAC
AET | TOPICOS ESPECIAIS EM 5 o 30 30 0 - o1 : 2
ENSINO DE TEATRO Nl
AET INTERPRETAGAO 8 30 30 50 02 o1 03 : )
MELODRAMATICA : :
AET | TEATRO, ESCOLARIZAGAD 8 80 : 60 04 - 04 - 2
E PRATICAS
CURRICULARES

AT | CARACTERIZAGAO Tl 8 - 60 60 B 02 02 CAR I >

AT ATUACAO CENIGA V 8 - 50 90 - 03 03 _ - i

AIT ATUACAO CENIGA Vi B - 90 90 - 03 03 - 7

ADR SONOPLASTIA 8 15 15 30 01 o1 02 - z

AIT | O ATOR NO TEATRO DA 3 ATCT 2

CRUELDADE |V - 60 60 - 02 0z

ATT ESTETICA 8 - 3
CONTEMPORANEA 30 - 30 0= - 02

ATT ESTUDOS DE ARTE B - 3
BRASILEIRA 30 - 30 02 - 02
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ESTUDOS DA ARTE

CONTEMPORANEA . .
ATT DRAMATURGIA : z
BRASILEIRA 30 - 30 02 - 02
AT TO| ESTETICA CLASSICA - ECL =0 - 80 02 - 02 -
ATTO| ESTETICAS DO TEATRO - 30 N 30 02 - 02 -
034 ET
ATTO HISTORIA DA ARTE -
011 MODERNA - HAM 30 - 30 02 - 02
ACG X - 30 30 - o1 o1 -
0024 ILUMINAGCAO |
" FILOSOFIA 60 -
CONTEMPORANEA
EDUCACAQ DE FESSOAS - - -
HFE JOVENS E ADULTAS: 30 ao 02 .02
NECESSIDADES
ESPECIAIS ‘ )
HFE | EDUCACAQ AMBIENTAL 30 - 30 02 - 02 B
HFc | DESENVOLVIMENTO DA - - -
, CRIANCA DEFICIENTE 30 ao 02 02
DESENVOLVIMENTO 30 - 30 02 - 02 -
HFE HUMANO E INCLUSAO
: ESCOLAR
HEG EDUCAGCAC NAO- 30 - 30 02 - 02 -
ESCOLAR
ATTO DRAMATURGIA 30 - 30 02 - 02 -
026 BRASILEIRA
A7T | ESTUDOS DA RECEPGAO 30 - 30 o2 - 02 -
TEATRAL
ATT | FILOSOFIA DO TRAGICO. 30 - 3o 02 - 02 -
3002% ILUMINAGAO Il 30 N 30 o1 o1 ) 3060024
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) LITERATURA E OUTROS s 60 60 o4 04 5
CODIGOS
PENSAMENTO 30 30 02 02 2
HFE EDUCAGICNAL s
BRASILEIRO NA
ATUALIDADE
ATT | CRITICA E EXERCICIO s 30 30 02 02 2
_____ENSAISTICO ,
ATT | TEATRO E ARTES VISUAIS 8 30 30 02 02 2
ATT | ESPETACULO TEATRAL s 30 30 02 02 2
___NO BRASIL :
ATT ARTE, POLITICA E s 30 30 02 02 2
SOCIEDADE B

TOPICOS ESPECIAIS EM ENSINO DE
TEATRO |

60

AET

TOPICOS ESPECIAIS. EM ENSINO DE
TEATRO Il

AET

30

AET

TEATRO E ENCLAUSURAMENTO

AET

60
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TEATRO DE REMINISCENGIAS AET . 60
JOGO TEATRAL E ESPAGO URBANO AET : 60
INTERPRETAGAO MELODRAMATICA AET - 80
TEATRO, ESCOLARIZAGAQ E PRATICAS
AET - 60 |4
CURRICULARES
RAD A AO) ATRO DDA DAD A =3 » - A OPTA A
» [ AS DO BA i ADO DIA AO ATRA ;

TBDT 90 |06

"ADR Percepg:éo e cdmposigao |

ADR Percepcgédo e composigao li . BDT 90 |06

ADRO004

" Sonoplastia SONO | BDT 30 02

ADR | Estética da Encenacao | BOT 30 |02

ADR Estética da Encenacgéo i BDT 30 |02

ADR Laboratério de Encenagao | 1 80 (03
03

ADR Laboratorio de Encenagao I 0
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TBAC

Atuagao cénica Il AGE | FACH |90 |03
Atuagao cénica IV ACE Il | BAC FACIH |90 |03
Atuagao cénica V ACE Ill | BAC ‘FACII |90 |03
Atuagio cénica VI ACE IV | BAC FACIl {80 |03
Movimento e Percepgio BAC 60 |02
Voz e Movimento | BAC 60 |02
Voz e Movimento i BAC 60 |02
Movimento e Analise BAC 60 |02
Movimento & composicdo MCO BAC MAN 60 |02
Voz em cena | VCE | BAC VMO [ 60 {02
Voz em cena il VCE Ul |BAC VMO T |60 |02
Voz no teatro musicado | VTM | BAC VMO 60 |02
;Voz no teatro musicado I VTMil | BAC | VMO1 60 |02
Bale classico | BCL BAC MAN 60 |02
Danga moderna e contemporanea DMC BAC MAN 60 .| 02
Caracterizagao I GCAR Il | BAC CARI |30 101
O ator no Teatro da Crusidade | ATCT | BAC - 80 -[.02
O ator no Teatro da Crueldade il ATC Il | BAC ATCI (60 |o02
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O ator no Teatro da Crueldade ill ATC Il | BAC ATCI 60 02
O ator no Teatro da Crueldade 1V _ ATCIV | BAC ATC | 60 02
. FAC |
Jogo cénico do palhago | JCP | BAC I 860 |02
e
Joge cénico do palhago Il JCP I BAC JCP I 60 |02

Criagéao em palhago - CPA BAC JCPIl {60 (02
Palhago de hospital PHO BAC JCPIl |90 {04
Teatro de rua TRU BAC :“I:C ! 860 |02
Treinamento para o performer TPE BAC - 60 |02
; O ator no cinema . ACI BAC - 60 |02

Teatro musicado T™U BAC :;C : 66 {02
Alongamento, flexibilidade, respiragao . AFR BAC - 60 |02

BAC - ) 60. | 02

Laboratdrio de danga popular . LDP

~BACHARELADO EM TEATRO, MODALIDADE LICENCIATURA — DISCIPLINAS .
~ OPTATIVAS- DISCIPLINAS DO BACHARELADO EM ESTETICA E TEORIA DO TEATRO

TRy it e

ATTOO Arte e Técnica - . : : TEo : : e )
: . _ o
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ATTOO Estudos da Arte Contemporanea TEO 30 |2
ATTOO Teatro e Literatura | TEO 30 |2
ATTOO Teatro e Cinema TEO 30 |2
ATTOO investigagdes Conceituais em Teatralidade e TEO 30 {o
Performatividade
ATTOO Teatro Brasileiro Contemporaneo TEC 30 |2
ATTOO Estudos de Arte Brasileira TEO 30 |2
ATTO00 “Teatro e Artes Visuais _ TEOQO 30 |2
ATTOO Arte, Politica e Sociedade TEC . 30 |2
ATTO0011 | Historia da Arte Moderna HAM TEO 30 |2 o
ATTO0010 | Historia da Arte Classica HAC 30 |2
ATTOO Estética Classica EC 30 2
ATT0006 | Estética Moderna \ EM TEO 30 |2
ATT0034 | Estéticas Do Teairo ' ET TEO 30 |2
ATT0022 | Andlise das Concepgdes do Texto Dramatice | ACTD |. TEO 30 2
ATTO0007 | Filosofia do Tragico _ TEO | 30 (2
ATTOO035 Tec_)ﬁas & Estudos do Ator . . TEO |- 30 |2
ATTO0026 ‘| Dramaturgia Brasileira DB TEO 30 |2
ATTQ021 | Analise das Estruturas Dramatirgicas o AED | TEO . 30 [ 2
ATTO003 | Critica e Exercicio Ensaistico TEO 30 {2
ATT0008 | Estética contempbrénea TEO 30 |2
O Espetéaculo Teatral no Brasil ' ETB TEO 30 |2
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TLE TEO 30 [»
ATTQD36 | Teorias e Leituras do Espetaculo
ATT0023 | Andlise de Temas e Autores Teatrais ATAT TEO 30 |2
ATT0004 | Estudos da recepgac teatral ERT TEO 30 |2
ATT0024 | Exercicios de Dramaturgia ED TEC 60 |4

GHADUAC}AO EM TEATRO, MODALIDADE LICENC!ATURA - DlSC!PLINAS OPTATIVAS o
DISCIPL!NAS DA LICENCIATURA EM !.ETRAS '

. ALT0008 | Estudos da Oralidade | B ~ | LETRAS 30 | 2
ALTOO041 Estudos da Oralidade Il LETRAS 30 |2
ALTO015 | Oficina de Produgéo do Texto | LETRAS 60 | 4
ALT0018 | Oficina de Producao de Texto fi LETRAS 60 |4
ALT0026 | Inddstria Cultural e Linguagens Audiovisuais LETRAS 60. {4
ALT0046 | Didlogos intermidias _ - LETRAS 30 |2
ALTO0045 | Didlogos interartisticos LETRAS 30 92
ALT-—= Estudos da Literatura Africana - LETRAS 50 |4
ALT----- Filosofia contemporanea LETRAS 60 | 4
ALT=wmen Literatura e 6utros Codigos LETRAS 60 | 4

53

90



i

AEOOS Histdria da Musica Poplr Brasileira 1 )
AEMO0006 | Histéria da Misica. Popular Brasileira 21 ‘ v - 30

Processos de musicalizagao

DISCIPLINAS OPTATIVAS

 GRADUACAOEM TEATRO, MODALIDADE LICENCIATURA -
E CIENCIAS HUMANAS

- DISCIPLINAS DA ESCOLA DE EDUCAGCAO DO CENTRO [

£

HEC Educagdo Popular e Movimentos Sociais EDU 60 .4
'_'":E Histéria da Educagéo Brasileira EDU 60 |4
HDI Educagio Infantil EDU 60 .| 4
HFE Pensamento e Linguagem "EDU 60 |4
HD! ) Culturas Afro-brasileiras em sala de aula 3 EDU - 30 |2
HHI Histéria das Ideias Educacicnais EDU 60 f4
HFE Educacio Especial EDU 60 |4
HFE Educagdo e.Salde EDU _ 60 |4
HODI Didatica: questdes contemporaneas EDU - ' 60 |4
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EDU 60 .

HFE Educagio de Pessoas Jovens e Adultas 4
HEE Educagido de Pessoas Jovens e Adultas: EDU 30 2
necessidades_especiais
HFE Pensamento Educacional Brasileiro na Atualidade 30 )2
HD! Informatica e Educagao EDU 60 4
HTD Expressao Oral e Escrita EDU 60 |4
HDI Coesio e Coeréncia na Produgiio Textual EDU 30 |2
HFE Educaggo Ambiental EDU 30 12
HFC Desenvolvimento da Crianca Deficiente EDU _ : 30 2
HFE Desenvolvimento Humano e Inclusdo Escolar EDU 30 2 ke
HFC Educagio Nao-escolar EDU 30 f2
- HFC Realidade Urbana Brasileira EDU _ 60 |2
HFC Cotidiano Escolar e Diferenca EDU 30 2

4.5 Carga hordria total dos componentes curriculares

CARGA HORARIA TOTAL

ANO 2013

CENTRO ACADEMICO: CENTRO DE LETRAS E ARTES
CURSO DE GRADUAGAO EM TEATRO
MODALIDADE: LICENCIATURA
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—  CARGA HORARIA TOTAL _

DISCIPLINAS DISCIPLINAS OBRIGATORIAS 2490 HORAS
Eixo fundamental (540h) +Eixo da Linguagem Teatral (720) + Eixo do Ensino
de Teatro (1230)
DISCIPLINAS DE ESCOLHA:
OPTATIVAS ' 300 HORAS
ATIVIDADES COMPLEMENTARES 200 HORAS
- ] 450 HORAS
|coMPONENTES PRATICA DE ENSINO
CURRICULARES ) 420 HORAS
OBRIGATGORIOS ESTAGIO SUPERVISIONADO '
: R 720 HORAS
TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO :
TOTAL

2990 HORAS
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