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ATOS DA REITORIA – BOLETIM INTERNO N° 15 DE 15.08.2022 
 

RESOLUÇÕES 
 

O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão, em sessão 
ordinária remota realizada no dia 11 de agosto de 2022, em 
conformidade com o Decreto do Governo Federal nº 10.416, de 7 de 
julho de 2020, e o Parecer nº 00066/2020/SEJUR da Procuradoria 
Federal junto à UNIRIO, aprovou e eu promulgo a seguinte 
Resolução: 
 
Nº 5.553, de 11.08.22 – Art. 1º Fica aprovada a prorrogação do   
prazo de validade por mais 12 (doze) meses, a contar de 25 de maio         
de 2022, do Processo Seletivo Simplificado para Professor 
Substituto (Adjunto A), em regime de trabalho de 40 horas 
semanais, na Área de Conhecimento/Disciplina Ciência dos 
Alimentos/Composição dos Alimentos/Bioquímica dos Alimentos e 
Estágio Supervisionado, do Departamento de Ciência dos 
Alimentos, do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde (CCBS). 
Art. 2º Esta Resolução entra em vigor a partir desta data. (Processo 
nº 23102.0000058/2021-43). 
 
Nº 5.554, de 11.08.22 – Art. 1º Fica aprovada a prorrogação do   
prazo de validade por mais 12 (doze) meses, a contar de 7 de julho          
de 2022, do Processo Seletivo Simplificado para Professor 
Substituto (Adjunto A), em regime de trabalho de 40 horas 
semanais, na Área de Conhecimento/Disciplina Botânica/ Vegetais 
Criptogâmicos, do Departamento de Botânica, do Centro de 
Ciências Biológicas e da Saúde (CCBS). Art. 2º Esta Resolução 
entra em vigor a partir desta data. (Processo nº 23102.000906/2021-
14). 
 
Nº 5.555, de 11.08.22 – Art. 1º Fica aprovada a prorrogação do   
prazo de validade por mais 12 (doze) meses, a contar de 05 de 
agosto de 2022, do Processo Seletivo Simplificado para Professor 
Substituto (Adjunto A), em regime de trabalho de 40 horas 
semanais, na Área de Conhecimento/Disciplina Ciências 
Biológicas/Ecologia, do Departamento de Ecologia e Recursos 
Marinhos, do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde (CCBS). 
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Art. 2º Esta Resolução entra em vigor a partir desta data. (Processo 
nº 23102.001316/2021-17). 
 
Nº 5.556, de 11.08.22 – Art. 1º Fica aprovado o resultado do 
Concurso Público de Provas e Títulos para Professor Assistente A, 
em regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, na Área de 
Conhecimento/Disciplina Iluminação Cênica, do Departamento de 
Cenografia, do Centro de Letras e Artes (CLA), no qual foram 
aprovados os candidatos abaixo relacionados: 
 

COLOCAÇÃO CANDIDATOS APROVADOS NOTA FINAL 

1º lugar Adriana Milhomem Schmitt 7,6 (sete inteiros e seis décimos) 

2º lugar 
Renato Bandeira de Gouvêa 
Machado 

7,3 (sete inteiros e três décimos) 

3º lugar Jociel Carvalho Teixeira 
7,2 (sete inteiros e dois 
décimos) 

4º lugar 
Tomás Paes Barreto Ribas de 
Faria 

7,2 (sete inteiros e dois 
décimos) 

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor a partir desta data. (Processo 
nº 23102.003857/2021-71). 
 
Nº 5.557, de 11.08.22 – Art. 1º Fica aprovado o resultado do 
Concurso Público de Provas e Títulos para Professor Adjunto A, 
em regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, na Área de 
Conhecimento/Disciplina Patologia Geral, do Departamento de 
Microbiologia e Parasitologia, do Centro de Ciências Biológicas e 
da Saúde (CCBS), no qual foram aprovados os candidatos abaixo 
relacionados. 
 

COLOCAÇO CANDIDATOS APROVADOS NOTA FINAL 

1º lugar João Felipe Rito Cardoso 7,1 (sete inteiros e um décimo) 

2º lugar 
Patricia de Albuquerque Garcia 
Redondo 

7,1 (sete inteiros e um décimo) 

3º lugar Sara Maria de Carvalho Suzano 7,0 (sete inteiros) 

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor a partir desta data. (Processo 
nº 23102.004091/2019-28). 
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Nº 5.558, de 11.08.22 – Art. 1º Fica aprovado o resultado                  
do Concurso Público de Provas e Títulos para Professor   
Assistente A, em regime de trabalho de Dedicação Exclusiva,          
na Área de Conhecimento/Disciplina Educação Matemática 
Inclusiva/Tecnologias para o Ensino de Matemática, do 
Departamento de Matemática, do Centro de Ciências Exatas e 
Tecnologia (CCET), no qual foram aprovados os candidatos abaixo 
relacionados: 
 

COLOCAÇÃO CANDIDATOS APROVADOS NOTA FINAL 

1º lugar Denner Dias Barros 9,5 (nove inteiros e cinco 
décimos) 

2º lugar João Carlos Caldato Correia 9,0 (nove inteiros) 

3º lugar Vinícius do Nascimento Silva 
Mano 

7,7 (sete inteiros e sete décimos) 

4º lugar Gisele Américo Soares 7,0 (sete inteiros)  

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor a partir desta data. (Processo 
nº 23102.000054/2022-46). 
 
Nº 5.559, de 11.08.22 – Art. 1º Fica aprovado o resultado do 
Concurso Público de Provas e Títulos para Professor Adjunto A, 
em regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, na Área de 
Conhecimento/Disciplina Química Analítica Quantitativa/Bioquímica 
de Alimentos/Bromatologia, do Departamento de Ciência dos 
Alimentos, do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde (CCBS), 
no qual foi aprovada a única candidata abaixo relacionada: 
 
COLOCAÇÃO CANDIDATA APROVADA NOTA FINAL 

Única Aprovada Francine Albernaz Teixeira Fonseca Lobo 8,0 (oito inteiros) 

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor a partir desta data. (Processo 
nº 23102.004077/2021-49). 
 
Nº 5.560, de 11.08.22 – Art. 1º Fica aprovado o resultado do 
Concurso Público de Provas e Títulos para Professor Adjunto A, 
em regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, na Área de 
Conhecimento/Disciplina Teatro/Formação do Teatro Brasileiro; 
Formação e Transformação do Drama; Teatro Brasileiro Moderno; 
Teatro Brasileiro Contemporâneo; Escrita Cênica e Dramatúrgica 
dos Séculos XX e XXI, do Departamento de Teoria do Teatro, do 
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Centro de Letras e Artes (CLA), no qual foram aprovados os 
candidatos abaixo relacionada: 
 
COLOCAÇÃO CANDIDATOS APROVADOS NOTA FINAL 

1° lugar MARCIO AUGUSTO RIBEIRO 
FREITAS 

9,0 (nove inteiros) 

2° lugar CLAUDIO FLORES SERRA LIMA 8,1 (oito inteiros e um décimo) 

3° lugar DANIELE AVILA SMALL 7,6 (sete inteiros e seis 
décimos) 

4° lugar CLARA DE ANDRADE E SOUZA 7,2 (sete inteiros e dois 
décimos) 

5° lugar GUSTAVO GUENZBURGER  7,1 (sete inteiros e um décimo) 

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor a partir desta data. (Processo 
nº 23102.003869/2019-81). 
 
Nº 5.561, de 11.08.22 – Art. 1º Fica aprovado o resultado do 
Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto     
(Adjunto A), em regime de trabalho de 40 horas semanais, na Área 
de Conhecimento/Disciplina Filosofia/Lógica e Epistemologia, do 
Departamento de Filosofia, do Centro de Ciências Humanas e 
Sociais (CCH), no qual foram aprovados os candidatos abaixo 
relacionados: 
 

COLOCAÇÃO CANDIDATOS APROVADOS NOTA FINAL 

1º lugar Stefano Busellato 10 (dez inteiros) 

2º lugar Luana Talita da Cruz 8,7 (oito inteiros e sete décimos) 

3º lugar Edson Vinicius Bezerra 7,3 (sete inteiros e três décimos) 

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor a partir desta data. (Processo 
nº 23102.004278/2021-46). 
 
Nº 5.562, de 11.08.22 – Art. 1º Fica aprovado o resultado do 
Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto     
(Adjunto A), em regime de trabalho de 40 horas semanais, na Área 
de Conhecimento/Disciplina Filosofia/Filosofia da Ciência e da 
Tecnologia/Tecnologia do Conhecimento, do Departamento de 
Filosofia, do Centro de Ciências Humanas e Sociais (CCH), no qual 
foram aprovados os candidatos abaixo relacionados: 
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COLOCAÇÃO CANDIDATOS APROVADOS NOTA FINAL 

1º lugar Daniel de Vasconcelos Costa 10 (dez inteiros) 

2º lugar Carolina Alves D’Almeida 9,2 (nove inteiros e dois décimos) 

3º lugar Mônica Ferreira Corrêa 8,3 (oito inteiros e três décimos) 

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor a partir desta data. (Processo 
nº 23102.004279/2021-91). 
 
Nº 5.563, de 11.08.22 – Art. 1º Fica aprovado o resultado do 
Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto 
(Assistente A), em regime de trabalho de 40 horas semanais,            
na Área de Conhecimento/Disciplina Nutrição e Saúde 
Coletiva/Estágio Supervisionado em Nutrição Social/Nutrição 
Materno-Infantil/Educação Alimentar e Nutricional/Avaliação 
Nutricional/Estágio Supervisionado em Processos Produtivos de 
Refeições, do Departamento de Nutrição em Saúde Pública, do 
Centro de Ciências Biológicas e da Saúde (CCBS), no qual foram 
aprovados os candidatos abaixo relacionados: 
 

COLOCAÇÃO CANDIDATOS APROVADOS NOTA FINAL 

1º lugar 
Daniela Neri Gama de 
Almeida 

9,9 (nove inteiros e nove décimos) 

2º lugar Verena Duarte de Moraes 9,1 (nove inteiros e um décimo) 

3º lugar Maíra Lopes Mazoto 8,6 (oito inteiros e seis décimos) 

4º lugar 
Evelyne Florido Lobato 
Cavalcante 

8,5 (oito inteiros e cinco décimos) 

5º lugar Kimielle Cristina Silva 8,2 (oito inteiros e dois décimos) 

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor a partir desta data. (Processo 
nº 23102.004096/2021-75). 
 
Nº 5.564, de 11.08.22 – Art. 1º Fica aprovado o resultado do 
Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto (Adjunto 
A), em regime de trabalho de 40 horas semanais, na Área de 
Conhecimento/Disciplina Ciências Biológicas/Imunologia, do 
Departamento de Microbiologia e Parasitologia, do Centro de 
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Ciências Biológicas e da Saúde (CCBS), no qual foi aprovado o 
único candidato abaixo relacionado: 
 

COLOCAÇÃO CANDIDATO APROVADO NOTA FINAL 

Único Aprovado Fabricio Freitas Fernandes 7,0 (sete inteiros) 

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor a partir desta data. (Processo 
nº 23102.000542/2022-53). 
 
Nº 5.565, de 11.08.22 – Art. 1º Fica aprovado o resultado do 
Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto 
(Assistente A), em regime de trabalho de 40 horas semanais, na 
Área de Conhecimento/Disciplina Enfermagem/Enfermagem 
Fundamental, do Departamento de Enfermagem Fundamental, do 
Centro de Ciências Biológicas e da Saúde (CCBS), no qual foram 
aprovados os candidatos abaixo relacionados: 
                              

COLOCAÇÃO CANDIDATOS APROVADOS NOTA FINAL 

1º LUGAR Janaina Moreno de Siqueira 8,6 (oito inteiros e seis 
décimos) 

2º LUGAR Silvio Cesar da Conceição 7,7 (sete inteiros e sete 
décimos) 

3º LUGAR Fabiana dos Santos Carolino 
Firmo Pereira 

7,1 (sete inteiros e um décimo) 

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor a partir desta data. (Processo 
nº 23102.003747/2021-18). 
 
Nº 5.566, de 11.08.22 – Art. 1º Fica aprovado o resultado do 
Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto 
(Assistente A), em regime de trabalho de 40 horas semanais, na 
Área de Conhecimento/Disciplina Percepção Musical/Harmonia, do 
Departamento de Composição e Regência, do Centro de Letras e 
Artes (CLA), no qual foram aprovados os candidatos abaixo 
relacionados: 
 

COLOCAÇÃO CANDIDATOS APROVADOS NOTA FINAL 

1º lugar Marco Antonio Ramos Feitosa 9,5 (nove inteiros e cinco 
décimos) 

2º lugar Rafael Soares Bezerra 8,8 (oito inteiros e oito décimos) 

3º lugar Carla Gorni  8,7 (oito inteiros e sete décimos) 

4º lugar Desiree Johanna Mesquita Mayr 8,6 (oito inteiros e seis décimos)  

5º lugar Patrícia Marinho Mol 8,5(oito inteiros e cinco 
décimos) 
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Art. 2º Esta Resolução entra em vigor a partir desta data. (Processo 
nº 23102.002982/2021-64). 
 
Nº 5.567, de 11.08.22 – Art. 1º Fica aprovada a Reestruturação 
Curricular do Curso de Pós-Graduação lato sensu em 
Gastroenterologia e do Regulamento do Programa de                   
Pós-Graduação em Gastroenterologia, do Centro de Ciências 
Biológicas e da Saúde, da Universidade Federal do Estado do Rio 
de Janeiro (CCBS/UNIRIO), que a esta acompanha. Art. 2º Esta 
Resolução entra em vigor na data de sua publicação no Boletim da 
UNIRIO, revogando todas as disposições em contrário. (Processo 
nº 23102.003817/2016-62). 
 
Nº 5.568, de 11.08.22 – Art. 1º Fica aprovada a Reestruturação 
Curricular do Mestrado Profissional em Ensino das Práticas 
Musicais, bem como do Regulamento do Programa de                 
Pós-Graduação em Ensino das Práticas Musicais, do Centro           
de Letras e Artes, da Universidade Federal do Estado do Rio de 
Janeiro (CLA/UNIRIO), que a esta acompanha. Art. 2º Esta 
Resolução entra em vigor na data de sua publicação no Boletim da 
UNIRIO, revogando todas as disposições em contrário. (Processo 
nº 23102.000234/2021-47). 
 
Nº 5.569, de 11.08.22 – Art. 1º Fica aprovada a Reestruturação 
Curricular dos Cursos de Mestrado e Doutorado em Museologia e 
Patrimônio e do Regulamento do Programa de Pós-Graduação em 
Museologia e Patrimônio, do Centro de Ciências Humanas e 
Sociais, da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro 
(CCH/UNIRIO), que a esta acompanha. Art. 2º Esta Resolução entra 
em vigor na data de sua publicação no Boletim da UNIRIO, 
revogando todas as disposições em contrário. (Processo                
nº 23102.000988/2021-05). 
 
Nº 5.570, de 11.08.22 – Art. 1º Fica aprovada a Reestruturação 
Curricular do Curso de Pós-Graduação lato sensu em Políticas e 
Práticas em Situações de Saúde no Espaço Hospitalar e do 
Regulamento do Programa de Residência Multiprofissional em 
Saúde, sob a forma de Treinamento em Serviço, nos moldes de 
Residência, do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde, da 
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Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro (CCBS/UNIRIO), 
que a esta acompanha. Art. 2º Esta Resolução entra em vigor na 
data de sua publicação no Boletim da UNIRIO, revogando todas as 
disposições em contrário. (Processo nº 23102.001040/2021-69). 
 
Nº 5.571, de 11.08.22 – Art. 1º Fica aprovada a Reestruturação 
Curricular e o Regulamento do Programa de Pós-Graduação em 
Ciências Biológicas, do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde, 
da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro 
(CCBS/UNIRIO), que a esta acompanha. Art. 2º Esta Resolução 
entra em vigor na data de sua publicação no Boletim da UNIRIO, 
revogando todas as disposições em contrário. (Processo                 
nº 23102.000223/2021-67). 
 
Nº 5.572, de 11.08.22 – Art. 1º Fica aprovada a Coordenação 
Institucional do Programa Institucional de Bolsa de Iniciação à 
Docência (PIBID), referente ao Edital 23/2022 na Universidade 
Federal do Estado do Rio de Janeiro (UNIRIO), conforme dados 
abaixo: 
 
Coordenadora: Professora Dra. Luzia Alice Ferreira de             
Moraes – CPF: 783.171.347-68 
 
Art. 2º Esta Resolução entra em vigor a partir desta data. (Processo 
nº 23102.002406/2021-17). 
 
Nº 5.573, de 11.08.22 – Art. 1° O rendimento acadêmico do aluno na 
Universidade será medido por coeficientes de rendimento. A      
cada semestre o aluno fará jus a três coeficientes: um relativo ao         
seu desempenho no semestre cumprido (Coeficiente de 
Rendimento – CR), um relativo ao seu desempenho ao longo        
dos semestres cursados, (Coeficiente de Rendimento       
Acumulado – CRA) e o terceiro relativo ao seu rendimento 
comparado aos demais estudantes sem evasão do mesmo curso 
(Coeficiente de Rendimento Comparado – CRC).  
 

§ 1° O CR é calculado pela média ponderada das notas finais 
dos componentes curriculares cursados no semestre – sejam eles 
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obrigatórios ou optativos, tendo como peso o número de créditos 
que os respectivos componentes conferem. 

 

𝐶𝑅 =
∑ 𝑐𝑖

𝑛
𝑖=1 × 𝑁𝑖

∑ 𝑐𝑖
𝑛
𝑖=1

 

Onde: ci  =  crédito da disciplina considerada 
 i  =  1, 2 , 3, .... n 
 n  =  número de disciplinas cursadas no semestre 
 Ni  =  nota da disciplina considerada 
 

§ 2° Para o cálculo do Coeficiente de Rendimento Acumulado 
serão levadas em conta todas as notas finais dos 
componentes cumpridos na UNIRIO. 
 

𝐶𝑅𝐴 =
∑ 𝑐𝑖

𝑚
𝑖=1 × 𝑁𝑖

∑ 𝑐𝑖
𝑚
𝑖=1

 

Onde: ci  =  crédito da disciplina considerada 
 i  =  1, 2 , 3, .... n 
 m  =  número de disciplinas cursadas até o semestre 
 Ni  =  nota da disciplina considerada 
 

§ 3º Aproveitamentos com nota de componentes de outras 
versões do currículo do curso no qual o aluno esteja 
regularmente matriculado desde o seu ingresso serão 
considerados nos cálculos de CR e CRA. 
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§ 4º Disciplinas eletivas só entrarão no cálculo do CR e do 
 CRA se previstas no Projeto Pedagógico de Curso. 
 

§ 5° Na Pós-Graduação stricto sensu consideram-se, para 
efeito do cálculo de CR e CRA, também as notas finais obtidas 
em disciplinas eletivas, bem como as notas obtidas em outras 
atividades acadêmicas previstas pelo Regulamento do 
Programa, tais como Seminário de Dissertação, Seminário de 
Tese e Estágio de Docência. 

 
§ 6° O CRA constitui critério importante para seleção, 
concessão, avaliação e manutenção de benefícios atribuídos 
aos alunos da UNIRIO, regularmente matriculados, na forma 
de bolsas de Monitoria, Iniciação Científica, Extensão, 
Aperfeiçoamento, Mestrado e Doutorado, dentre outras.  

 
§ 7º O CRC será utilizado exclusivamente como ferramenta de 
análise, podendo ser utilizado em seleções de origem externa 
que envolvam cursos diferentes e não constará do Histórico 
Escolar do estudante.  

 
Art. 2º O Coeficiente de Rendimento Comparado será o CRA 
subtraído da mediana do CRA de todos os alunos regularmente 
matriculados no curso.  
 
 § 1º CRC de valor positivo indica aluno acima da mediana do 
 Curso. 
 

§ 2º CRC de valor negativo indica aluno abaixo da mediana do 
Curso.  
 
§ 3º O valor de CRC igual a zero significa aluno na mediana do 
Curso. 

 
§ 4º Alunos com CRA igual a zero terão a indicação de 
"impossível calcular" no CRC. 

 
Art. 3º Para o cálculo do CR e CRA na Graduação não serão 
considerados: 
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a. disciplinas dispensadas por aproveitamento de estudo de 
outra instituição; 
 

b. disciplinas dispensadas por aproveitamento de estudo de 
outro Curso na UNIRIO; 

 
c. disciplinas eletivas além das previstas na estrutura curricular 

do Curso; 
 

d. avaliações relativas às atividades complementares; 
 

e. estágios extracurriculares.  
 
Art. 4° Para o cálculo do CR e do CRA, na pós-graduação não serão 
considerados: 
 

a. disciplinas de manutenção de vínculo que possuem crédito 
zero; 

 
b. disciplinas realizadas fora da UNIRIO, mesmo que tenham 

recebido nota; 
 

c. a nota atribuída pela Banca à defesa de dissertação ou de 
tese, nem a nota obtida na monografia ou no trabalho de 
conclusão de curso lato sensu. 

 
 Parágrafo único. A nota a que se refere ao item “c” deste 
artigo será lançada em separado no Histórico Escolar, incluindo os 
votos de louvor porventura obtidos. 
 
Art. 5° Após o lançamento das notas, ao final de cada semestre, o 
cálculo do CR, CRA e CRC serão processados pelo Sistema de 
Informações para o Ensino - SIE. Art. 6° Esta Resolução entra em 
vigor na data de sua publicação no Boletim da UNIRIO, revogando 
todas as disposições em contrário e em particular a           
Resolução 2.395/2002. (Processo nº 23102.001913/2021-33). 
 
Nº 5.574, de 11.08.22 – Art. 1º Fica aprovada a criação da disciplina 
Alimentação e Nutrição no Âmbito Escolar, com a carga horária      
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de 60 (sessenta) horas / 2 (dois) créditos teóricos e 1 (um) crédito 
prático, no Departamento de Nutrição Fundamental, da Escola de 
Nutrição, do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde, da 
Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro 
(CCBS/UNIRIO).Art. 2º Fica aprovada a inclusão da disciplina 
Alimentação e Nutrição no Âmbito scolar, com o caráter de 
optativa, nos currículos dos Cursos de Nutrição - Integral (141) e 
Noturno (142), sendo recomendada para o 6º (sexto) período, tendo 
como pré-requisitos as disciplinas: Técnica Dietética I (SNF0055); 
Administração Geral Aplicada à Nutrição (SNA0052); e Nutrição       
e Dietética II (SNF0054). Art. 3º Esta Resolução entra em vigor na 
data de sua publicação no Boletim da UNIRIO. (Processo                 
nº 23102.001928/2021-00). 
 
Nº 5.575, de 11.08.22 – Art. 1º Fica aprovada a criação da disciplina 
Atualidades no Uso de Antimicrobianos, com a carga horária de 30 
(trinta) horas / 2 (dois) créditos teóricos, no Departamento de 
Medicina Geral, da Escola de Medicina e Cirurgia (EMC), do Centro 
de Ciências Biológicas e da Saúde, da Universidade Federal do 
Estado do Rio de Janeiro (CCBS/UNIRIO). Art. 2º Fica aprovada a 
inclusão da disciplina Atualidades no Uso de Antimicrobianos, com 
o caráter de optativa, no currículo do Curso de Medicina (130), 
sendo recomendada para o 7º (sétimo) período, tendo como           
pré-requisitos as seguintes disciplinas: Agressão e Defesa do 
Organismo: Processos Patológicos Gerais (SMP0054); Agressão e 
Defesa do Organismo: Relação Parasito-Hospedeiro (SMP0055); 
Agressão e Defesa do Organismo: Processos Imunológicos 
(SMP0056); Farmacologia II (SCF0057); Semiologia e Propedêutica 
do Adulto II (SMG0044) e Anatomia Patológica II (SPA0014).          
Art. 3º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação no 
Boletim da UNIRIO. (Processo nº 23102.002831/2021-14). 
 
Nº 5.576, de 11.08.22 – Art. 1º Fica aprovada a alteração curricular 
do Curso de Letras – Bacharelado (441) – do Centro de Letras e 
Artes, da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro 
(CLA/UNIRIO), conforme os quadros demonstrativos das 
disciplinas, anexos à presente Resolução. Art. 2º Esta Resolução 
entra em vigor na data de sua publicação no Boletim da UNIRIO.  
(Processo nº 23102.004004/2021-57). 
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5.577, de 11.08.22 – Art. 1º Fica aprovada a alteração curricular do 
Curso de Letras – Licenciatura (442) – do Centro de Letras e Artes, 
da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro 
(CLA/UNIRIO), conforme os quadros demonstrativos das 
disciplinas anexos à presente Resolução. Art. 2º Esta Resolução 
entra em vigor na data de sua publicação no Boletim da UNIRIO. 
(Processo nº 23102.004005/2021-00). 
 
Nº 5.578, de 11.08.22 – Art. 1º Aprovar as normas para a Mobilidade 
Acadêmica Internacional outgoing e incoming, entre a Universidade 
Federal do Estado do Rio de Janeiro (UNIRIO) e as Instituições de 
Ensino Superior Conveniadas Estrangeiras (IESCE), para 
estudantes de Pós-Graduação, bem como o Regulamento             
que a esta acompanha. Art. 2º Esta Resolução entra em vigor         
na data de sua publicação no Boletim da UNIRIO. (Processo            
nº 23102.001124/2021-010). 
 
PORTARIAS 
 
Nº 362, de 01.08.22 – Art. 1º Exonera, a pedido, JANAINA DA CRUZ 
SANTOS MARTINS, matrícula SIAPE nº 2059564, Técnico de 
Laboratório, nível de classificação D, nível de capacitação IV,    
padrão de vencimento 06, lotada no Departamento de Ciências        
dos Alimentos/EN. Art. 2º Esta portaria retroage a 20 de julho               
de 2022, revogadas as disposições em contrário. (Processo                  
nº 23102002691/2022-57). 
 
Nº 363, de 01.08.22 – Art.1º Designa FRANCISCO GUDIENE GOMES 
DE LIMA, matrícula SIAPE nº 7808908, como Presidente da 
Comissão de Ética, com mandato até 03/04/2025. Art. 2º Os efeitos 
desta Portaria entram em vigor nesta data, revogadas as 
disposições em contrário. 
 
Nº 364, de 01.08.22 – Art. 1º Determina que a Comissão Permanente 
de Processo Administrativo Disciplinar (CPPAD), instituída pela 
Portaria GR nº 147, de 25/04/2022, DÊ PROSSEGUIMENTO aos 
trabalhos da Comissão Permanente de Processo Administrativo 
Disciplinar na Apuração dos Casos de Abandono de Cargo, 
Inassiduidade Habitual e Acumulação de Cargos (CPAIA), 
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designada pela Portaria GR nº 510, de 13/05/2019, para fins de 
continuidade dos trabalhos, designando Bruno Soares Tavares 
Silva, matrícula SIAPE nº 2412053, como advogado dativo. Art. 2º 
Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusão dos 
trabalhos. Art. 3º Esta Portaria entra em vigor nesta data, revoga a 
Portaria GR nº 510, de 13/05/2019 e demais disposições em 
contrário. 
 
Nº 365, de 01.08.22 – Art. 1º Determina que a Comissão Permanente 
de Processo Administrativo Disciplinar (CPPAD), instituída pela 
Portaria GR nº 147, de 25/04/2022, DÊ PROSSEGUIMENTO aos 
trabalhos da Comissão Permanente de Processo Administrativo 
Disciplinar na Apuração dos Casos de Abandono de Cargo, 
Inassiduidade Habitual e Acumulação de Cargos (CPAIA), 
designada pela Portaria GR nº 189, de 10/05/2022, para fins de 
continuidade dos trabalhos, designando Bruno Soares Tavares 
Silva, matrícula SIAPE nº 2412053, como advogado dativo. Art. 2º 
Estabelece o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusão dos 
trabalhos. Art. 3º Esta Portaria entra em vigor nesta data, revoga a 
Portaria GR nº 189, de 10/05/2022 e demais disposições em 
contrário. (Processo nº 23102.002754/2021-94). 
 
Nº 366, de 01.08.22 – Art. 1º Determina que a Comissão Permanente 
de Processo Administrativo Disciplinar (CPPAD), instituída pela 
Portaria GR nº 147, de 25/04/2022, DÊ PROSSEGUIMENTO aos 
trabalhos da Comissão Permanente de Processo Administrativo 
Disciplinar na Apuração dos Casos de Abandono de Cargo, 
Inassiduidade Habitual e Acumulação de Cargos (CPAIA), 
designada pela Portaria GR nº 190, de 10/05/2022, para fins de 
continuidade dos trabalhos, designando Bruno Soares Tavares 
Silva, matrícula SIAPE nº 2412053, como advogado dativo. Art. 2º 
Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusão dos 
trabalhos. Art. 3º Esta Portaria entra em vigor nesta data, revoga a 
Portaria GR nº 190, de 10/05/2022 e demais disposições em 
contrário. (Processo nº 23102.002753/2021-40). 
 
Nº 367, de 01.08.22 – Art. 1º Determina que a Comissão Permanente 
de Processo Administrativo Disciplinar (CPPAD), instituída pela 
Portaria GR nº 147, de 25/04/2022, DÊ PROSSEGUIMENTO aos 
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trabalhos da Comissão Permanente de Processo Administrativo 
Disciplinar na Apuração dos Casos de Abandono de Cargo, 
Inassiduidade Habitual e Acumulação de Cargos (CPAIA), 
designada pela Portaria GR nº 150, de 26/04/2022, para nova juntada 
de documentos de forma a instruir o parecer. Art. 2º Estabelece o 
prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusão dos trabalhos.         
Art. 3º Esta Portaria entra em vigor nesta data, revoga a Portaria GR 
nº 150, de 26/04/2022 e demais disposições em contrário. (Processo                       
nº 23102.002751/2021-51). 
 
Nº 368, de 01.08.22 – Art. 1º Dispensa LUIZ HENRIQUE DA SILVA E 
SA, SIAPE nº 1581635, CPF: ***.779.027-**, ocupante do cargo de 
Professor do Magistério Superior na Classe de Associado nível 01, 
como Diretor da Escola de Teatro. Art. 2º Esta Portaria entra em 
vigor a partir desta data. 
 
Nº 369, de 01.08.22 – Art. 1º Dispensa JOELMA FREIRE DE 
MESQUITA, SIAPE nº 3229227, CPF: ***.315.417-**, ocupante do 
cargo de Professor do Magistério Superior, na Classe de Associado 
nível 07, como Coordenadora Substituta do Curso de Mestrado em 
Biologia, Molecular e Celular (código CAPES 31021018016M5).        
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor a partir desta data. 
 
Nº 370, de 01.08.22 – Art. 1º Dispensa ALEXANDRE GONCALVES 
SOARES, SIAPE nº 1124608, CPF: ***.449.297-**, ocupante do cargo 
de Professor do Magistério Superior, na Classe de Associado        
nível 01, como Chefe do Departamento de Ciência dos Alimentos. 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor a partir desta data. 
 
Nº 371, de 01.08.22 – Art. 1º Dispensa GUSTAVO NAVES FRANCO, 
SIAPE nº 1762174, CPF: ***.382.756-**, ocupante do cargo de 
Professor do Magistério Superior, na Classe de Associado nível 02, 
como substituto da Decania do Centro de Letras e Artes. Art. 2º 
Esta Portaria entra em vigor a partir desta data. 
 
Nº 372, de 01.08.22 – Art. 1º Dispensa ANA AMÉLIA LAGE 
MARTINS, SIAPE nº 3123969, CPF: ***.351.206-**, ocupante do cargo 
efetivo de Professor do Magistério Superior, Adjunto C, nível 01, 
como Coordenadora (FCC) Pró Tempore do Curso de Bacharelado 



Boletim UNIRIO nº 15, de 15 de agosto de 2022. 
 

 

 

 

16 

 

 

 

 

em Biblioteconomia. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor a partir 
desta data. 
 
Nº 373, de 01.08.22 – Art. 1º Dispensa LUCIA RICOTTA VILELA 
PINTO, SIAPE nº 1000962, CPF: ***.250.077-**, ocupante do cargo      
de Professor do Magistério Superior, na Classe de Adjunto nível 02, 
como substituta do Curso de Bacharelado em Letras - Código                
e-MEC 1101759 - Turno Noturno (FCC). Art. 2º Esta Portaria entra 
em vigor a partir desta data. 
 
Nº 374, de 02.08.22 – Art. 1º Designa ANDRE FELIPE ARGUELLES 
BETIM PAES LEME, SIAPE nº 2222746, CPF: ***.105.807-**, 
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior na Classe 
de Adjunto nível 02, como Diretor da Escola de Teatro (CD-4). Art. 
2º Esta Portaria entra em vigor a partir da publicação no D.O.U. 
 
Nº 375, de 02.08.22 – Art. 1º Designa BEATRIZ FERREIRA DE 
CARVALHO PATRICIO, SIAPE nº 1080348, CPF: ***.366.057-**, 
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, na Classe 
de Adjunto A nível 01, como Coordenadora do Curso de Mestrado 
em Biologia, Molecular e Celular (código CAPES 31021018016M5). 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor a partir da publicação no D.O.U. 
 
Nº 376, de 02.08.22 – Art. 1º Designa CARLOS FERNANDO ARAUJO 
LIMA DE OLIVEIRA, SIAPE nº 3155847, CPF ***.937.927-**, ocupante 
do cargo de Professor do Magistério Superior, na Classe de     
Adjunto A nível 01, como Coordenador Substituto do Curso                   
de Mestrado em Biologia, Molecular e Celular (código                     
CAPES 31021018016M5). Art. 2º Esta Portaria entra em vigor a partir 
desta data. 
 
Nº 377, de 02.08.22 – Art. 1º Designa MARIANA SIMOES LARRAZ 
FERREIRA, SIAPE nº 1898681, CPF: ***.043.998-**, ocupante do   
cargo de Professor do Magistério Superior, na Classe de Associado         
nível 01, como Chefe do Departamento de Ciência dos             
Alimentos (FG-01). Art. 2º Esta Portaria entra em vigor a partir da 
publicação no D.O.U. 
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Nº 378, de 02.08.22 – Art. 1º Designa JOSE LUIZ LIGIERO COELHO, 
SIAPE nº 398553, CPF: ***.437.627-**, ocupante do cargo de 
Professor do Magistério Superior, na Classe de Titular nível 01, 
como Decano do Centro de Letras e Artes (CD-3). Art. 2º Esta 
Portaria entra em vigor a partir da publicação no D.O.U. 
 
Nº 379, de 02.08.22 – Art. 1º Designa VINICIUS DE SOUZA 
TOLENTINO, SIAPE nº 2877040, CPF: ***.480.377-**, ocupante do 
cargo efetivo de Professor do Magistério Superior, Adjunto C,        
nível 01, como Coordenador (FCC) Pró tempore do Curso de 
Bacharelado em Biblioteconomia, Cód. e-MEC 1164822, na 
modalidade presencial, turno Noturno. Art. 2º Esta Portaria entra 
em vigor a partir da publicação no D.O.U. 
 
Nº 380, de 02.08.22 – Art. 1º Designa LUCIA RICOTTA VILELA 
PINTO, SIAPE nº 1000962, CPF: ***.250.077-**, ocupante do cargo de 
Professor do Magistério Superior, na Classe de Adjunto nível 02, 
como Diretora da Escola de Letras (CD-4). Art. 2º Esta Portaria entra 
em vigor a partir da publicação no D.O.U. 
 
Nº 381, de 02.08.22 – Art. 1º Designa ANA CAROLINA SAMPAIO 
COELHO, SIAPE nº 2089435, CPF: ***.498.113-**, ocupante do cargo 
de Professor do Magistério Superior na Classe de Adjunto nível 03, 
como substituta eventual do Curso de Bacharelado em Letras, 
código e-mec 1101759 – Turno noturno. (CD-4). Art. 2º Esta Portaria 
entra em vigor a partir desta data. 
 
Nº 382, de 02.08.22 – Art. 1º Designa a servidora KLARISSA 
DANTAS TAVARES, engenheira civil, matrícula SIAPE nº 2236235, 
para a função de GESTORA do Contrato nº 12/2022, firmado        
entre a UNIRIO e a empresa ORL CONSTRUTORA LTDA. ME, 
inscrita no CNPJ sob o nº 06.995.446/0001-80; termo este 
proveniente do Pregão Eletrônico n° 15/2021, desta UASG (a saber, 
de n° 154034 – Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro – 
UNIRIO), utilizando-se recursos do orçamento próprio, no valor 
total de R$ 121.000,00 (nota de empenho NE 252/2022) referente à 
contratação do serviço de impermeabilização no centro do prédio e 
reparo geral no telhado, instalação de subcobertura sob o telhado 
existente com troca de telhas quebradas e vedação de frestas da 
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Biblioteca Central (BC/UNIRIO). Art. 2º. A servidora desempenhará 
as seguintes funções: 
 

I - Aferição do cumprimento dos resultados previstos para o 
contrato; 

II - Verificação da regularidade das obrigações 
previdenciárias, fiscais e trabalhistas, bem como prestação de 
apoio à instrução processual e o encaminhamento da 
documentação pertinente à GECON para a formalização dos 
procedimentos relativos a repactuação, alteração, reequilíbrio, 
prorrogação, pagamento, eventual aplicação de sanções, extinção 
dos contratos, dentre outras, com vista a assegurar o cumprimento 
das cláusulas avençadas e a solução de problemas relativos ao 
objeto; 

III - Coordenação das atividades relacionadas à fiscalização, 
bem como dos atos preparatórios à instrução processual e ao 
encaminhamento da documentação pertinente à GECON para 
formalização dos procedimentos quanto aos aspectos que 
envolvam a prorrogação, alteração, reequilíbrio, pagamento, 
eventual aplicação de sanções, extinção dos contratos, dentre 
outros; 

IV - Recebimento definitivo dos serviços; 
V - Fiscalização dos serviços de forma preventiva, rotineira e 

sistemática; 
VI - Elaboração de relatório registrando as ocorrências sobre 

a prestação dos serviços referentes ao período de sua atuação 
quando do seu desligamento ou afastamento definitivo; 

VII - Fazer-se presente na reunião inicial com a empresa 
prestadora de serviços;  

VIII - Adoção de providências necessárias ao fiel cumprimento 
das cláusulas contratuais; e 

IX - Enviar, em tempo hábil, as situações que excedam a 
competência do fiscal ao superior, para a adoção de medidas 
saneadoras. 
 
Art. 3º. Designa o servidor IVIS FERNANDES BRAVO DUARTE, 
engenheiro civil, matrícula SIAPE nº 1150164, para atuar como 
FISCAL DE EXECUÇÃO do referido Contrato. Art. 4º. Para a 
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consecução do objetivo proposto neste ato, o servidor ora 
designado deverá: 
 

I - Auxiliar a gestora no desempenho de suas atividades; 
II - Auxiliar a gestora no acompanhamento e avaliação do 

objeto nos moldes contratados, bem como na aferição da 
compatibilidade dos indicadores para efeito de pagamento; 

III – Executar o recebimento provisório dos serviços; 
IV - Realizar a fiscalização de forma preventiva, rotineira e 

sistemática; 
V - Elaborar relatório registrando as ocorrências sobre a 

prestação dos serviços referentes ao período de sua atuação 
quando do seu desligamento ou afastamento definitivo; 

VI – Executar o recebimento de cópias dos documentos 
essenciais da contratação pela GECON, a exemplo dos Estudos 
Preliminares, do ato convocatório e seus anexos, do contrato, da 
proposta da contratada, da garantia, quando houver, e demais 
documentos indispensáveis à fiscalização; 

VII - Fazer-se presente na reunião inicial com a empresa 
prestadora de serviços; 

IX - Adotar as providências necessárias ao fiel cumprimento 
das cláusulas contratuais; e 

X - Registrar e encaminhar à gestora as situações que exijam 
decisões e providências que ultrapassem sua competência. 
 
Art. 5º. A fiscalização do contrato deverá ser acompanhada e 
fiscalizada por meio de instrumentos de controle estabelecidos 
desde o início de sua prestação, que avaliem os resultados a partir 
de: prazos, qualidade, recursos humanos, recursos materiais, 
rotina de execução, obrigações apresentadas no contrato e 
satisfação do público, para acompanhamento do objeto e subsídio 
a futuras contratações. 
 

Parágrafo único. As situações que exijam decisões e 
providências que ultrapassem a competência do fiscal deverão ser 
registradas e encaminhadas à gestora do contrato, para adoção de 
medidas em tempo hábil.  
 



Boletim UNIRIO nº 15, de 15 de agosto de 2022. 
 

 

 

 

20 

 

 

 

 

Art. 6º. As chefias imediatas dos servidores ora designados, ante a 
constatação de descumprimento desta Portaria, devem comunicar 
o fato à autoridade competente, para adoção das medidas cabíveis. 
Art. 7º. Ratifica que os servidores nomeados foram expressamente 
cientificados da indicação estabelecida nesta Portaria, bem como 
de suas respectivas atribuições. Art. 8º. Esta Portaria entra em 
vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em 
contrário. Art. 9º. Determina o encaminhamento desta Portaria aos 
setores dos servidores ora nomeados, para conhecimento e demais 
providências. 
 
Nº 383, de 02.08.22 – Art.1º Designa LIZANDRA FLORES 
CHOURABI, matrícula SIAPE nº 1436538, como Titular da Comissão 
de Ética, com mandato até 01/08/2025. Art. 2º Os efeitos desta 
Portaria entram em vigor nesta data e revoga a Portaria GR nº 109, 
de 28/03/2025. 
 
Nº 384, de 02.08.22 – Art. 1º Outorga, na forma estatutária, o 
mandato de 01 (um) ano dos Representantes Discentes de Centros 
Acadêmicos junto ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão 
(CONSEPE). 
 

Centro de Ciências Humanas e Sociais 
 

Titular: Maria Luisa Couto de Figueiredo, matrícula 
20221315012 
Suplente: Leila Carolina Pitz de Melo Monteiro, matrícula 
20182333011 

 
Centro de Ciências Exatas e Tecnologia 

 
Titular: Matheus Sandim Sant’anna, matrícula 20161220005 

 
Centro de Letras e Artes 

  
Titular: Rodrigo Pierucci Fernandes Soares Leite, matrícula 
20182417004 
Suplente: Juarez Batista Campos Junior, matrícula 
20162210010 
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Centro de Ciências Biológicas e da Saúde 
 

Titular: Alexya Lessa Pereira, matrícula 20162141026 
Suplente: Maria Fernanda Lopes de Araujo, matrícula 
20211130030 

 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor a partir desta data. 
 
Nº 385, de 02.08.22 – Art. 1º Outorga, na forma estatutária, o 
mandato de 01 (um) ano dos Representantes Discentes de Centros 
Acadêmicos junto ao Conselho Universitário (CONSUNI). 
 

Centro de Ciências Humanas e Sociais 
 
Titular: Matheus Travassos dos Reis, matrícula 20191313003 
Suplente: Lucas Alfradique da Silva, matrícula 20161315003 

 
Centro de Ciências Exatas e Tecnologia 

 
Titular: Davi Augusto da Silva do Nascimento, matrícula 
20221220004 
Suplente: Matheus Sandim Sant’Anna, matrícula 20161220005 

 
Centro de Letras e Artes 

  
Titular: Gabriel Ribeiro Veras, matrícula 20181435008 
Suplente: Otavio Esteves de Souza, matrícula 20201312005 

 
Centro de Ciências Biológicas e da Saúde 

 
Titular: Allan Matheus Soares da Silva, matrícula 20221141002 
Suplente: Amanda Conceição dos Santos, matrícula 
20182130059 

 
Centro de Ciências Jurídicas e Políticas 

 
Titular: Gabriel Sanches dos Santos Oliveira, matrícula 
20172361031 
Suplente: Miguel Luiz Hauer Celestino, matrícula 20202361069 
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Art. 2º Esta Portaria entra em vigor a partir desta data. 
 
Nº 386, 04.08.22 – Art. 1º Exonera, a pedido, HELEN CONCEIÇÃO 
DE OLIVEIRA SILVA, matrícula SIAPE nº 1939955, Técnico em 
Enfermagem, nível de classificação D, nível de capacitação III, 
padrão de vencimento 04, lotada na Divisão de Enfermagem 
/HUGG. Art. 2º Esta portaria retroage a 03 de agosto de 2022. 
(Processo  nº 23102002649/2022-36). 
 
Nº 387, 04.08.22 – Art. 1º Dispensa KELLY CASTELO BRANCO DA 
SILVA MELO, SIAPE 2427411, CPF: ***.973.937-**, ocupante do 
cargo efetivo de Professor do Magistério Superior, Adjunto C, nível 
01, como Coordenadora Titular (FCC) do Curso de Licenciatura em 
Biblioteconomia- Turno Noturno. Art. 2º Esta Portaria entra em 
vigor a partir desta data. 
 
Nº 388, 04.08.22 – Art. 1º Dispensa SÉRGIO LUIZ PEREIRA DA 
SILVA, SIAPE nº 1226638, CPF: ***.276.174-**, ocupante do cargo 
efetivo de Professor do Magistério Superior, Associado, nível 03, 
como Coordenador Titular (FCC) do Curso de Licenciatura de 
Ciências Sociais– Turno Matutino. Art. 2º Os efeitos desta Portaria 
retroagem a 01/08/2022. 
 
Nº 389, 04.08.22 – Art. 1º Incumbe à Titularidade da Direção da 
Escola de Letras, cumulativamente, as atribuições do 
Departamento de Letras, na forma do art. 2º da Resolução nº 4.420, 
de 30 de outubro de 2014. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta 
data e revoga a Portaria GR nº 615, de 17 de setembro de 2020. 
 
Nº 390, 05.08.22 – Art. 1º Designa MARCOS LEANDRO FREITAS 
HUBNER, SIAPE 1146758, CPF: ***.286.090-**, ocupante do cargo 
efetivo de Professor do Magistério Superior, Adjunto C, nível 01, 
como Coordenador Titular (FCC) do Curso de Licenciatura em 
Biblioteconomia - Código e-MEC 1101761 - Turno Noturno.                  
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor a partir da publicação no D.O.U. 
 
Nº 391, 05.08.22 – Art. 1º Designa REJANE PREVOT NASCIMENTO, 
SIAPE nº 1670087, CPF: ***.548.437-**, ocupante do cargo efetivo de 
Professor do Magistério Superior, Associado, nível 01, como 
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Coordenadora Titular (FCC) do Curso de Licenciatura de Ciências 
Sociais - e-MEC 1278733 – Turno Matutino. Art. 2º Esta Portaria 
entra em vigor a partir da publicação no D.O.U. 
 
Nº 392, 08.08.22 – Art. 1º Designa CARLOS ALBERTO FERREIRA, 
matrícula SIAPE nº 1552256, como Coordenador, e DAYANNE DA 
SILVA PRUDÊNCIO, matrícula SIAPE nº 1333240, como 
Corresponsável do Laboratório de Tecnologias Intelectuais (LTI),      
do Centro de Ciências Humanas e Sociais desta Universidade.         
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data e revoga as Portarias 
GR nº 01 e 02, de 27/01/2014, e a Portaria GR nº 36, de 11/01/2018. 
(Processo nº 23102.008255/2017-24). 
 
Nº 393, 09.08.22 – Art. 1º Institui o Comitê de Proteção de Dados      
(CP-DADOS) com a finalidade de articular programas, projetos e 
ações a serem implantadas pela Unirio, com vistas a cumprir as 
disposições da Lei Geral de Proteção de Dados – LGPD; Art. 2°. 
São atribuições da CP-DADOS:  
 

I - Identificar processos no âmbito da UNIRIO que contenham 
dados pessoais previstos na LGPD; 

II - Realizar diagnóstico subsidiador de um Plano de Proteção 
de Dados da Unirio; 

III - Planejar a implantação do Plano de Proteção de Dados da 
Unirio com a colaboração das Pró-reitorias, Diretorias e as 
unidades de ensino; 

IV - Supervisionar a execução dos projetos de implantação do 
Plano de Proteção de Dados da Unirio; 

V - Promover a produção de uma política de proteção e 
conservação de dados institucional; 
 
Art. 3º. Ficam designados os seguintes membros para compor o      
CP-DADOS:  
 

I - Titular da Ouvidoria;  
II - 1 (um) representante da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas 
(PROGEPE);  
III - 1 (um) representante do Arquivo Central (AC);  
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IV - 1 (um) representante da Coordenadoria de Comunicação 
Social (COMSO); 
V - 1 (um) representante da Diretoria de Tecnologia de 
Informação e Comunicação (DTIC);  
VI - 1 (um) representante da Diretoria de Avaliação e 
Informações Institucionais (DAINF);  
VII - 1 (um) representante da Coordenadoria de Planejamento 
e Informações Institucionais (COPLADI).  

 
Art. 4º - A Coordenação do Comitê de Proteção de Dados                    
(CP-DADOS) caberá à Encarregada pelo Tratamento de Dados 
Pessoais na Universidade, designada pela Portaria GR nº 292, de 24 
de junho de 2022. 
 
Nº 394, 09.08.22 – Art. 1º Dispensa TEREZINHA MARTINS DOS 
SANTOS SOUZA, SIAPE nº 156**58, CPF: ***.733.138-**, ocupante 
do cargo efetivo de Professor do Magistério Superior, Adjunto C,         
nível 02, como Chefe Titular (FG-01) do Departamento de Ciências 
Sociais. Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem a 07/08/2022. 
 
Nº 395, 09.08.22 – Art. 1º Designa LEILA MARTINS RODRIGUES,     
CPF: ***.329.417-**, SIAPE nº 222**85, ocupante do cargo de 
Assistente em Administração, padrão 205, como substituta                     
da Coordenadoria de Políticas Estudantis (CD-4) da Pró-Reitoria de 
Assuntos Estudantis, no período de 01 a 20 de agosto de 2022.          
Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem a 31/07/2022. 
 
Nº 396, 10.08.22 – Art. 1º Designa LUDMILA MARIA MOREIRA LIMA, 
SIAPE nº 69**066, CPF: ***.440.487-**, ocupante do cargo efetivo de 
Professor do Magistério Superior, Associado, nível 01, como Chefe 
Titular (FG-01) do Departamento de Ciências Sociais. Art. 2º Esta 
Portaria entra em vigor a partir da publicação no D.O.U. 
 
Nº 397, 10.08.22 – Art. 1º Designa os integrantes a seguir, sob a 
presidência da primeira, para comporem a Comissão de apuração   
de ocupação indevida de vaga reservada a pessoas pretas e       
pardas pelo Sistema de Seleção Unificada (SISU) - Processo                 
nº 23102.000367/2021-13: 
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 EVA MARIA COSTA, SIAPE nº 39**05; 

 VINÍCIUS DOS SANTOS MOURA, SIAPE nº 22**938; 

 MONIKE FERREIRA SIMIÃO DOMINGUES BRANDÃO, SIAPE   
nº 32**900. 

 
Art. 2º Estabelece que o monitoramento e a supervisão das 
questões acadêmicas e administrativas porventura demandadas 
durante a apuração dos fatos pela Comissão processante sejam de 
responsabilidade da Pró-Reitoria de Graduação. Art. 3º Define o 
prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusão dos trabalhos.               
Art. 4º Esta Portaria entra em vigor nesta data e revoga a Portaria 
GR nº 861, de 21/12/2021. 
 
Nº 398, 10.08.22 – Art. 1º Designa os integrantes a seguir, sob a 
presidência da primeira, para comporem a Comissão de apuração 
de ocupação indevida de vaga reservada a pessoas pretas e             
pardas pelo Sistema de Seleção Unificada (SISU) - Processo                 
nº 23102.000726/2021-32: 
 

 EVA MARIA COSTA, SIAPE nº 39**05; 

 VINÍCIUS DOS SANTOS MOURA, SIAPE nº 22**938; 

 MONIKE FERREIRA SIMIÃO DOMINGUES BRANDÃO, SIAPE    
nº 32**900. 

 
Art. 2º Estabelece que o monitoramento e a supervisão das 
questões acadêmicas e administrativas porventura demandadas 
durante a apuração dos fatos pela Comissão processante sejam de 
responsabilidade da Pró-Reitoria de Graduação. Art. 3º Define o 
prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusão dos trabalhos.                
Art. 4º Esta Portaria entra em vigor nesta data e revoga a Portaria 
GR nº 850, de 21/12/2021. 
 
Nº 399, 10.08.22 – Art. 1º Designa os integrantes a seguir, sob a 
presidência da primeira, para comporem a Comissão de apuração 
de ocupação indevida de vaga reservada a pessoas pretas e             
pardas pelo Sistema de Seleção Unificada (SISU) - Processo                 
nº 23102.000884/2021-92: 
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 EVA MARIA COSTA, SIAPE nº 39**05; 

 VINÍCIUS DOS SANTOS MOURA, SIAPE nº 22**938; 

 MONIKE FERREIRA SIMIÃO DOMINGUES BRANDÃO, SIAPE    
nº 32**900. 
 

Art. 2º Estabelece que o monitoramento e a supervisão das 
questões acadêmicas e administrativas porventura demandadas 
durante a apuração dos fatos pela Comissão processante sejam de 
responsabilidade da Pró-Reitoria de Graduação. Art. 3º Define o 
prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusão dos trabalhos.                
Art. 4º Esta Portaria entra em vigor nesta data e revoga a Portaria 
GR nº 854, de 21/12/2021. 
 
Nº 400, 10.08.22 – Art. 1º Designa os integrantes a seguir, sob a 
presidência da primeira, para comporem a Comissão de apuração 
de ocupação indevida de vaga reservada a pessoas pretas e              
pardas pelo Sistema de Seleção Unificada (SISU) - Processo                 
nº 23102.002015/2021-01: 
 

 EVA MARIA COSTA, SIAPE nº 39**05; 

 VINÍCIUS DOS SANTOS MOURA, SIAPE nº 22**938; 

 MONIKE FERREIRA SIMIÃO DOMINGUES BRANDÃO, SIAPE    
nº 32**900. 

 
Art. 2º Estabelece que o monitoramento e a supervisão das 
questões acadêmicas e administrativas porventura demandadas 
durante a apuração dos fatos pela Comissão processante sejam de 
responsabilidade da Pró-Reitoria de Graduação. Art. 3º Define o 
prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusão dos trabalhos.               
Art. 4º Os efeitos desta Portaria retroagem a 15/06/2022 e revoga a 
Portaria GR nº 849, de 21/12/2021. 
 
Nº 401, 10.08.22 – Art. 1º Designa os integrantes a seguir, sob a 
presidência da primeira, para comporem a Comissão de apuração 
de ocupação indevida de vaga reservada a pessoas pretas e             
pardas pelo Sistema de Seleção Unificada (SISU) - Processo                 
nº 23102.000369/2021-11: 
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 EVA MARIA COSTA, SIAPE nº 39**05; 

 VINÍCIUS DOS SANTOS MOURA, SIAPE nº 22**938; 

 MONIKE FERREIRA SIMIÃO DOMINGUES BRANDÃO, SIAPE    
nº 32**900. 

 
Art. 2º Estabelece que o monitoramento e a supervisão das 
questões acadêmicas e administrativas porventura demandadas 
durante a apuração dos fatos pela Comissão processante sejam de 
responsabilidade da Pró-Reitoria de Graduação. Art. 3º Define o 
prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusão dos trabalhos.                
Art. 4º Esta Portaria entra em vigor nesta data e revoga a Portaria 
GR nº 851, de 21/12/2021. 
 
Nº 402, 10.08.22 – Art. 1º Designa os integrantes a seguir, sob a 
presidência da primeira, para comporem a Comissão de apuração 
de ocupação indevida de vaga reservada a pessoas pretas e              
pardas pelo Sistema de Seleção Unificada (SISU) - Processo                 
nº 23102.000422/2021-75: 
 

 EVA MARIA COSTA, SIAPE nº 39**05; 

 VINÍCIUS DOS SANTOS MOURA, SIAPE nº 22**938; 

 MONIKE FERREIRA SIMIÃO DOMINGUES BRANDÃO, SIAPE    
nº 32**900. 

 
Art. 2º Estabelece que o monitoramento e a supervisão das 
questões acadêmicas e administrativas porventura demandadas 
durante a apuração dos fatos pela Comissão processante sejam de 
responsabilidade da Pró-Reitoria de Graduação. Art. 3º Define o 
prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusão dos trabalhos.               
Art. 4º Esta Portaria entra em vigor nesta data e revoga a Portaria 
GR nº 855, de 21/12/2021. 
 
Nº 403, 10.08.22 – Art. 1º Designa os integrantes a seguir, sob a 
presidência da primeira, para comporem a Comissão de apuração 
de ocupação indevida de vaga reservada a pessoas pretas e              
pardas pelo Sistema de Seleção Unificada (SISU) - Processo                  
nº 23102.000362/2021-91: 
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 EVA MARIA COSTA, SIAPE nº 39**05; 

 VINÍCIUS DOS SANTOS MOURA, SIAPE nº 22**938; 

 MONIKE FERREIRA SIMIÃO DOMINGUES BRANDÃO, SIAPE          
nº 32**900. 

 
Art. 2º Estabelece que o monitoramento e a supervisão das 
questões acadêmicas e administrativas porventura demandadas 
durante a apuração dos fatos pela Comissão processante sejam de 
responsabilidade da Pró-Reitoria de Graduação. Art. 3º Define o 
prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusão dos trabalhos.               
Art. 4º Esta Portaria entra em vigor nesta data e revoga a Portaria 
GR nº 860, de 21/12/2021. 
 
Nº 404, 10.08.22 – Art. 1º Designa os integrantes a seguir, sob a 
presidência da primeira, para comporem a Comissão de apuração 
de ocupação indevida de vaga reservada a pessoas pretas e              
pardas pelo Sistema de Seleção Unificada (SISU) - Processo                
nº 23102.000429/2021-97: 
 

 EVA MARIA COSTA, SIAPE nº 39**05; 

 VINÍCIUS DOS SANTOS MOURA, SIAPE nº 22**938; 

 MONIKE FERREIRA SIMIÃO DOMINGUES BRANDÃO, SIAPE     
nº 32**900. 

 
Art. 2º Estabelece que o monitoramento e a supervisão das 
questões acadêmicas e administrativas porventura demandadas 
durante a apuração dos fatos pela Comissão processante sejam de 
responsabilidade da Pró-Reitoria de Graduação. Art. 3º Define o 
prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusão dos trabalhos.                
Art. 4º Esta Portaria entra em vigor nesta data e revoga a Portaria 
GR nº 862, de 21/12/2021. 
 
Nº 405, 10.08.22 – Art. 1º Designa os integrantes a seguir, sob a 
presidência da primeira, para comporem a Comissão de apuração 
de ocupação indevida de vaga reservada a pessoas pretas e pardas 
pelo Sistema de Seleção Unificada (SISU) - Processo nº 
23102.000437/2021-33: 
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 EVA MARIA COSTA, SIAPE nº 39**05; 

 VINÍCIUS DOS SANTOS MOURA, SIAPE nº 22**938; 

 MONIKE FERREIRA SIMIÃO DOMINGUES BRANDÃO, SIAPE     
nº 32**900. 

 
Art. 2º Estabelece que o monitoramento e a supervisão das 
questões acadêmicas e administrativas porventura demandadas 
durante a apuração dos fatos pela Comissão processante sejam de 
responsabilidade da Pró-Reitoria de Graduação. Art. 3º Define o 
prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusão dos trabalhos.                
Art. 4º Esta Portaria entra em vigor nesta data e revoga a Portaria 
GR nº 859, de 21/12/2021. 
 
Nº 406, 10.08.22 – Art. 1º Designa os integrantes a seguir, sob a 
presidência da primeira, para comporem a Comissão de apuração 
de ocupação indevida de vaga reservada a pessoas pretas e              
pardas pelo Sistema de Seleção Unificada (SISU) - Processo                 
nº 23102.000304/2021-67: 
 

 EVA MARIA COSTA, SIAPE nº 39**05; 

 VINÍCIUS DOS SANTOS MOURA, SIAPE nº 22**938; 

 MONIKE FERREIRA SIMIÃO DOMINGUES BRANDÃO, SIAPE     
nº 32**900. 

 
Art. 2º Estabelece que o monitoramento e a supervisão das 
questões acadêmicas e administrativas porventura demandadas 
durante a apuração dos fatos pela Comissão processante sejam de 
responsabilidade da Pró-Reitoria de Graduação. Art. 3º Define o 
prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusão dos trabalhos.               
Art. 4º Esta Portaria entra em vigor nesta data e revoga a Portaria 
GR nº 863, de 21/12/2021. 
 
Nº 407, 10.08.22 – Art. 1º Designa os integrantes a seguir, sob a 
presidência da primeira, para comporem a Comissão de apuração 
de ocupação indevida de vaga reservada a pessoas pretas e              
pardas pelo Sistema de Seleção Unificada (SISU) - Processo                 
nº 23102.000353/2021-08: 
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 EVA MARIA COSTA, SIAPE nº 39**05; 

 VINÍCIUS DOS SANTOS MOURA, SIAPE nº 22**938; 

 MONIKE FERREIRA SIMIÃO DOMINGUES BRANDÃO, SIAPE     
nº 32**900. 

 
Art. 2º Estabelece que o monitoramento e a supervisão das 
questões acadêmicas e administrativas porventura demandadas 
durante a apuração dos fatos pela Comissão processante sejam de 
responsabilidade da Pró-Reitoria de Graduação. Art. 3º Define o 
prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusão dos trabalhos.                 
Art. 4º Esta Portaria entra em vigor nesta data e revoga a Portaria 
GR nº 857, de 21/12/2021. 
 
Nº 408, 10.08.22 – Art. 1º Designa os integrantes a seguir, sob a 
presidência da primeira, para comporem a Comissão de apuração 
de ocupação indevida de vaga reservada a pessoas pretas e              
pardas pelo Sistema de Seleção Unificada (SISU) - Processo                 
nº 23102.000339/2021-04: 
 

 EVA MARIA COSTA, SIAPE nº 39**05; 

 VINÍCIUS DOS SANTOS MOURA, SIAPE nº 22**938; 

 MONIKE FERREIRA SIMIÃO DOMINGUES BRANDÃO, SIAPE      
nº 32**900. 

 
Art. 2º Estabelece que o monitoramento e a supervisão das 
questões acadêmicas e administrativas porventura demandadas 
durante a apuração dos fatos pela Comissão processante sejam de 
responsabilidade da Pró-Reitoria de Graduação. Art. 3º Define o 
prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusão dos trabalhos.                
Art. 4º Esta Portaria entra em vigor nesta data e revoga a Portaria 
GR nº 856, de 21/12/2021. 
 
Nº 409, 10.08.22 – Art. 1º Designa os integrantes a seguir, sob a 
presidência da primeira, para comporem a Comissão de apuração 
de ocupação indevida de vaga reservada a pessoas pretas e              
pardas pelo Sistema de Seleção Unificada (SISU) - Processo                 
nº 23102.000342/2021-10: 
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 EVA MARIA COSTA, SIAPE nº 39**05; 

 VINÍCIUS DOS SANTOS MOURA, SIAPE nº 22**938; 

 MONIKE FERREIRA SIMIÃO DOMINGUES BRANDÃO, SIAPE    
nº 32**900.  

 
Art. 2º Estabelece que o monitoramento e a supervisão das 
questões acadêmicas e administrativas porventura demandadas 
durante a apuração dos fatos pela Comissão processante sejam de 
responsabilidade da Pró-Reitoria de Graduação. Art. 3º Define o 
prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusão dos trabalhos.               
Art. 4º Esta Portaria entra em vigor nesta data e revoga a Portaria 
GR nº 858, de 21/12/2021. 
 
Nº 410, 10.08.22 – Art. 1º Designa os integrantes a seguir, sob a 
presidência da primeira, para comporem a Comissão de apuração 
de ocupação indevida de vaga reservada a pessoas pretas e             
pardas pelo Sistema de Seleção Unificada (SISU) - Processo                 
nº 23102.000364/2021-80: 
 

 EVA MARIA COSTA, SIAPE nº 39**05; 

 VINÍCIUS DOS SANTOS MOURA, SIAPE nº 22**938; 

 MONIKE FERREIRA SIMIÃO DOMINGUES BRANDÃO, SIAPE    
nº 32**900. 

 
Art. 2º Estabelece que o monitoramento e a supervisão das 
questões acadêmicas e administrativas porventura demandadas 
durante a apuração dos fatos pela Comissão processante sejam de 
responsabilidade da Pró-Reitoria de Graduação. Art. 3º Define o 
prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusão dos trabalhos.               
Art. 4º Esta Portaria entra em vigor nesta data e revoga a Portaria 
GR nº 852, de 21/12/2021. 
 
Nº 411, 10.08.22 – Art. 1º Designa os integrantes a seguir, sob a 
presidência da primeira, para comporem a Comissão de apuração 
de ocupação indevida de vaga reservada a pessoas pretas e               
pardas pelo Sistema de Seleção Unificada (SISU) - Processo                  
nº 23102.000305/2021-10: 
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 EVA MARIA COSTA, SIAPE nº 39**05; 

 VINÍCIUS DOS SANTOS MOURA, SIAPE nº 22**938; 

 MONIKE FERREIRA SIMIÃO DOMINGUES BRANDÃO, SIAPE     
nº 32**900. 

 
Art. 2º Estabelece que o monitoramento e a supervisão das 
questões acadêmicas e administrativas porventura demandadas 
durante a apuração dos fatos pela Comissão processante sejam de 
responsabilidade da Pró-Reitoria de Graduação. Art. 3º Define o 
prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusão dos trabalhos.               
Art. 4º Os efeitos desta Portaria retroagem a 15/06/2022 e revoga a 
Portaria GR nº 864, de 21/12/2021. 
 
Nº 412, 10.08.22 – Art. 1º Designa os integrantes a seguir, sob a 
presidência da primeira, para comporem a Comissão de apuração 
de ocupação indevida de vaga reservada a pessoas pretas e              
pardas pelo Sistema de Seleção Unificada (SISU) - Processo                  
nº 23102.000406/2021-82: 
 

 EVA MARIA COSTA, SIAPE nº 39**05; 

 VINÍCIUS DOS SANTOS MOURA, SIAPE nº 22**938; 

 MONIKE FERREIRA SIMIÃO DOMINGUES BRANDÃO, SIAPE    
nº 32**900. 

 
Art. 2º Estabelece que o monitoramento e a supervisão das 
questões acadêmicas e administrativas porventura demandadas 
durante a apuração dos fatos pela Comissão processante sejam de 
responsabilidade da Pró-Reitoria de Graduação. Art. 3º Define o 
prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusão dos trabalhos.                
Art. 4º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
  
Nº 413, 10.08.22 – Art. 1º Designa os integrantes a seguir, sob a 
presidência da primeira, para comporem a Comissão de apuração 
de ocupação indevida de vaga reservada a pessoas pretas e             
pardas pelo Sistema de Seleção Unificada (SISU) - Processo                  
nº 23102.002758/2021-72: 
 

 EVA MARIA COSTA, SIAPE nº 398005; 
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 VINÍCIUS DOS SANTOS MOURA, SIAPE nº 2235938; 

 MONIKE FERREIRA SIMIÃO DOMINGUES BRANDÃO, SIAPE    
nº 3237900. 

 
Art. 2º Estabelece que o monitoramento e a supervisão das 
questões acadêmicas e administrativas porventura demandadas 
durante a apuração dos fatos pela Comissão processante sejam de 
responsabilidade da Pró-Reitoria de Graduação. Art. 3º Define o 
prazo de 30 (trinta) dias para a conclusão dos trabalhos. Art. 4º Os 
efeitos desta Portaria retroagem a 01/06/2022 e revoga a Portaria 
GR nº 260, de 01/06/2022. 
 
Nº 414, 11.08.22 – Art. 1º Suspende o afastamento do país, com 
ônus limitado, concedido pela Portaria GR nº 320, publicada no 
Diário Oficial da União em 11 de julho de 2022, à servidora 
CANDIDA LUIZA BORGES DA SILVA, matrícula SIAPE n° 145**181, 
CPF ***.657.297-**, ocupante do cargo de Professor Adjunto, lotada 
no Departamento de Composição e Regência - CLA, no período de 
22 de abril a 23 de julho de 2022, para elaboração do trabalho final 
para a conclusão do Programa de Doutorado em Plymouth – 
Inglaterra (licença para capacitação), em virtude da solicitação de 
licença médica. Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem a 04 de 
julho de 2022, quando iniciou a suspensão do afastamento. 
(Processo  nº 23102.000838/2022-74). 
 
Nº 415, 11.08.22 – Art. 1º Designa ADRIANO GONÇALVES ALVES, 
Administrador, matrícula SIAPE nº 39**90 , CPF ***.693.737-**; 
CARLOS ALBERTO VEIGA, Contador, matrícula SIAPE n° 39**02 , 
CPF ***.380.427-** e MARCOS ANISES ALBERNAZ GOMES, 
matrícula SIAPE nº 39**61 e CPF ***.284.177-**, para, sob a 
presidência do primeiro, comporem a Comissão de Baixa de Bens 
Permanentes adquiridos com recursos FAPERJ por esta 
Universidade. Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem a 02 de 
maio de 2022. 
 
Nº 416, 11.08.22 – Art. 1º Designa ADRIANO GONÇALVES ALVES, 
Administrador, matrícula SIAPE nº 39**90 , CPF ***.693.737-**; 
CARLOS ALBERTO VEIGA, Contador, matrícula SIAPE n° 39**02 , 
CPF ***.380.427-** e MARCOS ANISES ALBERNAZ GOMES, 
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matrícula SIAPE nº 39**61 e CPF ***.284.177-**, para, sob a 
presidência do primeiro, comporem a Comissão de Incorporação, 
Avaliação e Baixa de Bens Tangíveis pertencentes a esta 
Universidade. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 417, 12.08.22 – Art. 1º Retifica em parte o Art. 1º da Portaria GR        
n° 371, de 01 de agosto de 2022, onde se lê: “DISPENSAR 
GUSTAVO NAVAES FRANCO”, leia-se: “DESIGNAR GUSTAVO 
NAVAES FRANCO”. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 418, 12.08.22 – Art. 1º Designa RODRIGO CUNHA ALVES 
FERREIRA, SIAPE 22**410, CPF: ***.287.077- **, ocupante do          
cargo de Técnicos em Assuntos Educacionais, como substituto da 
Divisão de Acompanhamento Funcional e Formação Permanente 
(FG-2). Art. 2º Esta Portaria entra em vigor desta data. 
 
Nº 419, 12.08.22 – Art. 1º Designa MARIA CECÍLIA HENRIQUES 
SOUZA MAGGESSI, SIAPE nº 23**085, CPF ***.960.637-**, ocupante 
do cargo de Assistente em Administração, como Chefe da 
Secretaria da PROGEPE (FG-6). Art. 2º Esta Portaria entra em vigor 
desta data. 
 
Nº 420, 12.08.22 – Art. 1º Reconduz PAULO EDISON COUTINHO 
MARQUES, SIAPE nº 63**744, CPF: ***.596.667-**, ocupante do 
cargo de Engenheiro-Área, como substituto da Coordenação de 
Engenharia (CD-04). Art. 2º Esta Portaria entra em vigor desta data. 
 
Nº 421, 15.08.22 – Art. 1º Autoriza o afastamento do país com ônus 
limitado, do servidor MOACIR EDUARDO CHAVES, matrícula SIAPE 
nº 23***78, CPF nº 844.***.***-91, ocupante do cargo de Professor 
Associado, lotado no Departamento de Direção Teatral - CLA, no 
período de 05 de outubro de 2022 a 05 de outubro de 2023, 
incluindo trânsito, para realizar estágio pós-doutoral no Instituto   
de Estudos Romanísticos, na Universidade de Viena, em            
Viena - Áustria. (Processo nº 23102.002449/2022-83). 
 
Nº 422, 15.08.22 – Art. 1º Dispensa CARLA DA SILVA MIGUELOTE, 
SIAPE nº 29**902, CPF: ***.687.907-**, ocupante do cargo de 
Professor do Magistério Superior na classe de Adjunto nível 03, 
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como Diretora da Escola de Letras (CD-4). Art. 2º Os efeitos desta 
Portaria retroagem a 03/08/2022. 
 

* 
 
ATOS DA PRÓ-REITORIA DE PÓS-GRADUAÇÃO, PESQUISA E 
INOVAÇÃO 
 
PORTARIAS: 
 
N° 101, de 02.08.22 – Art. 1º Designa os docentes listados a seguir 
para comporem a Comissão Multiprofissional e Interdisciplinar     
para Avaliar Pessoa com Deficiência dos Processos Seletivos 
Discentes 2023 da Pró-Reitoria de Pós-Graduação, Pesquisa e 
Inovação desta Universidade. 

 

 FABIANA BARBOSA ASSUMPÇÃO DE SOUZA – SIAPE                  
nº 1001680; 

 ROGERIO NEVES MOTTA – SIAPE nº 2200387; 

 ANTONIO MACEDO D’ACRI – SIAPE nº 2223533. 
 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no 
Boletim Interno da UNIRIO.  
 
N° 102, de 02.08.22 – Art. 1º Designa os docentes: FERNANDO 
ROCHA PORTO - SIAPE nº 1289960, SONIA REGINA DE               
SOUZA - SIAPE nº 1194713, JOANIR PEREIRA PASSOS – SIAPE         
nº 397962, CARLOS ROBERTO LYRA DA SILVA – SIAPE nº 1224358 
e a discente JULIANA SILVA CORREA LOURENÇO DE CANTUARIA 
GAMA - Matrícula nº 20113P6D22, para comporem a Comissão de 
Bolsas do Programa de Pós-Graduação em Enfermagem e 
Biociências do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde desta 
Universidade. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de 
publicação no Boletim Interno da UNIRIO e revoga as disposições 
contrárias. 
 
N° 103, de 02.08.22 – Art. 1º Designa os docentes TITULARES: 
ADRIANA RIBEIRO – CPF nº ***.761.347-** - UFF, ANDREIA 
FERNANDES – CPF nº ***.367.087-** - UERJ, CARLOS FERNANDO 
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ARAUJO LIMA DE OLIVEIRA – SIAPE nº 315587, PEDRO           
TORRES – CPF nº ***.242.667-** - UFRJ, VANESSA DE               
ALMEIDA – CPF nº ***.819.547-** - FIOCRUZ e SUPLENTES: 
MARCELO GOMES GRANJA – Cadastro no SIE nº 9900155, PABLO 
TRINDADE – Prof. Visitante matrícula nº 3047981; para comporem a 
Comissão de Seleção --- os docentes BEATRIZ FERREIRA DE 
CARVALHO PATRICIO - SIAPE nº 1080348, KENIA BALBO                   
EL-JAICK - SIAPE nº 1929642, RODOLFO DE ALMEIDA LIMA 
CASTRO – SIAPE nº 1533445; para comporem a Comissão de 
Recursos, ambas do Processo Seletivo do Curso de Mestrado 
Acadêmico em Biologia Molecular e Celular, concernente ao 
Concurso de Seleção Discente - turma 2023 – decorrente no ano         
de 2022 – Edital nº 13/2022, referente ao Processo Administrativo 
23102.002350/2022-51 do Programa de Pós-Graduação em Biologia 
Molecular e Celular do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde 
desta Universidade. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de 
sua publicação no Boletim Interno da UNIRIO.  
 
N° 104, de 02.08.22 – Art. 1º Designar os docentes SILVIA GARCIA 
SOBREIRA – SIAPE nº 1377379, VINCENZO CAMBRIA – SIAPE                 
nº 1791791, ALEXANDRE SPERANDEO FENERICH – SIAPE                    
nº 1917346; para comporem a Comissão de Seleção --- os docentes: 
ALMIR CORTES BARRETO - SIAPE nº 1420904, ANDREA ROSANA 
FETZNER - SIAPE nº 1534500, LAURA TAUSZ RONAI – SIAPE               
nº 2182941; para comporem a Comissão de Recursos, ambas              
do Processo Seletivo dos Cursos de Mestrado e Doutorado 
Acadêmicos em Música, concernente ao Concurso de Seleção 
Discente - turma 2023 – decorrente no ano de 2022 – Edital                      
nº 01/2022, referente ao Processo Administrativo 
23102.002716/2022-12 do Programa de Pós-Graduação em Música 
do Centro de Letras e Artes desta Universidade. Art. 2º Esta 
Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim 
Interno da UNIRIO.  
 
N° 105, de 02.08.22 – Art. 1º Designa os docentes TITULARES: 
RICARDO FELIPE ALVES MOREIRA – SIAPE nº 2205508, JULIANA 
CORTES NUNES DA FONSECA – SIAPE nº 1858019, OTNIEL 
FREITAS SILVA – Cadastro no SIE nº 9900007, RENATA 
GALHARDO BORGUINI – Cadastro no SIE nº 9900248 e 
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SUPLENTES: CRISTINA YOSHIE TAKEITI – Cadastro no SIE nº 
9900006, LUIZ CARLOS GUTKOSKI – Prof. Visitante matrícula nº 
3209514 para comporem a Comissão de Seleção --- os docentes 
TITULARES: EDIRA CASTELLO BRANCO DE ANDRADE 
GONÇALVES - SIAPE nº 398514, MARIANA SIMOES LARRAZ 
FERREIRA - SIAPE nº 1898681, ANA ELIZABETH CAVALCANTE FAI 
BUARQUE DE GUSMÃO – Cadastro no SIE nº 9900008 e 
SUPLENTE: ANNIBAL DUARTE PEREIRA   NETTO – Prof. Visitante 
matrícula nº 304552; para comporem a Comissão de Recursos, 
ambas do Processo Seletivo dos Cursos de Mestrado e Doutorado 
Acadêmicos em Alimentos e Nutrição, concernente ao Concurso de 
Seleção Discente - turma 2023 – decorrente no ano de 2022 – Edital 
nº 01/2023, referente ao Processo Administrativo 
23102.002774/2022-46 do Programa de Pós-Graduação em 
Alimentos e Nutrição do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde 
desta Universidade. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de 
sua publicação no Boletim Interno da UNIRIO.  
 
N° 106, de 02.08.22 – Art. 1º Designa os docentes TITULARES: 
LUCIANA FERNANDES VEIGA – SIAPE nº 1352571, GUILHERME 
SIMÕES REIS – SIAPE nº 2910979, CRISTIANE CORREA           
BATISTA – SIAPE nº 1712128 e SUPLENTE: FELIPE DE             
MORAES BORBA - SIAPE nº 2900327 para comporem a           
Comissão de Seleção --- os docentes: ANDRÉ LUIZ COELHO 
FARIAS DE SOUZA - SIAPE nº 2900362, FABIO JOSÉ KERCHE                    
NUNES - SIAPE nº 1356840, FERNANDO DANIEL QUINTANA - 
SIAPE nº 1284049 e SUPLENTE: JOSE PAULO MARTINS JUNIOR – 
CPF: ***.231.068-** - UFF; para comporem a Comissão de Recursos, 
ambas do Processo Seletivo do Curso de Mestrado Acadêmico em               
Ciência Política, concernente ao Concurso de Seleção               
Discente - turma 2023 – decorrente no ano de 2022 – Edital                      
nº 01/2022, referente ao Processo Administrativos 
23102.002479/2022-90 do Programa de Pós-Graduação em Ciência 
Política do Centro de Ciências Jurídicas e Políticas desta 
Universidade. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação no Boletim Interno da UNIRIO.  
 
N° 107, de 02.08.22 – Art. 1º Designa os docentes TITULARES: 
MARIA DA CONCEIÇÃO FRANCISCA PIRES – SIAPE nº 1347362,     
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MARCELO DE SOUZA MAGALHÃES – SIAPE nº 1818223, FLAVIO 
LIMONCIC – SIAPE nº 2522632 e SUPLENTES: PEDRO SPINOLA 
PEREIRA CALDAS - SIAPE nº 1507566, VANDERLEI VAZELESK 
RIBEIRO – SIAPE nº 2048826; para comporem a Comissão de 
Seleção do Curso de Mestrado Acadêmico --- TITULARES: LEILA 
BIANCHI AGUIAR – SIAPE nº 1328635, MARIA ISABEL DE     
SIQUEIRA – SIAPE nº 1173408, MOEMA DE REZENDE             
VERGARA – Cadastro no SIE nº 9900222 e SUPLENTES: CARLO 
MAURIZIO ROMANI - SIAPE nº 1579454, ANDERSON JOSÉ 
MACHADO DE OLIVEIRA – SIAPE nº 1240911; para comporem a 
Comissão de Seleção do Curso de Doutorado Acadêmico --- os 
docentes: CLAUDIA BELTRÃO DA ROSA - SIAPE nº 117899, 
MARCOS GUIMARÃES SANCHES - SIAPE nº 398797, JULIANA 
BASTOS MARQUES - SIAPE nº 174290; para comporem a Comissão 
de Recursos, todas do Processo Seletivo dos Cursos de Mestrado 
e Doutorado Acadêmicos em História, concernente ao Concurso de 
Seleção Discente - turma 2023 – decorrente no ano de 2022 – 
Editais nº 17 e 12/2022, referentes aos Processos Administrativos 
23102.002462/2022-32 e 23102.002465/2022-76, respectivamente, do 
Programa de Pós-Graduação em História do Centro de Ciências 
Humanas e Sociais desta Universidade. Art. 2º Esta Portaria entra 
em vigor na data de sua publicação no Boletim Interno da UNIRIO.  
 
N° 108, de 02.08.22 – Art. 1º Designa os docentes TITULARES: 
TADEU MOREIRA DE CLASSE – SIAPE nº 3148625, GLEISON DOS 
SANTOS SOUZA – SIAPE nº 1726289, BRUNA DIIRR GONÇALVES 
DA SILVA – SIAPE nº 1427193 e SUPLENTE: CARLOS ALBERTO 
VIEIRA CAMPOS - SIAPE nº 1694034; para comporem a Comissão 
de Seleção --- os docentes TITULARES: CARLOS EDUARDO 
RIBEIRO DE MELLO - SIAPE nº 1801980, MARIA AUGUSTA 
SILVEIRA NETTO NUNES - SIAPE nº 1708360, SIMONE MARIA 
BACELLAR LEAL FERREIRA - SIAPE nº 665334 e SUPLENTE: 
MARCIO DE OLIVEIRA BARROS - SIAPE nº 1449157; para 
comporem a Comissão de Recursos, ambas do Processo Seletivo 
dos Cursos de Mestrado e Doutorado Acadêmicos em Informática, 
concernente ao Concurso de Seleção Discente - turma 2023 – 
decorrente no ano de 2022 – Editais nº 25 e 24/2022, 
respectivamente, referentes ao Processo Administrativo 
23102.002683/2022-19, do Programa de Pós-Graduação em 
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Informática do Centro de Ciências Extas e Tecnologia desta 
Universidade. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação no Boletim Interno da UNIRIO.  
 
N° 110, de 08.08.22 – Art.1º Designa a Docente LILIANA ANGEL 
VARGAS, matrícula SIAPE: 1296865, da área de Enfermagem, como 
Membro da Câmara de Pesquisa, instituída pela portaria n° 390,         
de 19.05.2015. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de 
publicação no Boletim Interno da UNIRIO.  
 
N° 111, de 08.08.22 – Art. 1º Dispensa a Docente MARIA JOSÉ 
CARDOSO LEMOS, matrícula SIAPE: 1954957, da área de Letras, 
como Membro da Câmara de Pesquisa, instituída pela portaria n° 
390, de 19.05.2015. Art. 2º Dispensa a Docente ANA CAROLINA 
SAMPAIO COELHO, matrícula SIAPE: 2089435, da área de Letras, 
como Membro da Câmara de Pesquisa, instituída pela portaria             
n° 390, de 19.05.2015. Art.3º Designa o Docente ANDRÉ LUIS 
GARDEL BARBOSA, matrícula SIAPE: 1742801, da área de Letras, 
como Membro da Câmara de Pesquisa, instituída pela portaria             
n° 390, de 19.05.2015. Art. 4º Esta Portaria entra em vigor na data de 
publicação no Boletim Interno da UNIRIO.  
 
N° 112, de 10.08.22 – Art. 1º Designa CARLOS ROBERTO LYRA           
DA SILVA - SIAPE nº 1224358, ROBERTO CARLOS LYRA DA        
SILVA – SIAPE nº 1295651 e JOANIR PEREIRA PASSOS – SIAPE         
nº 397962; para comporem a Comissão de Avaliação da Renovação 
para o PROPAP de NEBIA MARIA ALMEIDA DE FIGUEIREDO.            
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no 
Boletim Interno da UNIRIO, e revoga as disposições contrárias. 
 
N° 113, de 10.08.22 – Art. 1º Designa os docentes para avaliação: 
NANCI ELIZABETH ODDONE - SIAPE nº 287322, MICHELY JABALA 
MAMEDE VOGEL (UFF) - CPF nº ***.684.168-**, IVAN COELHO DE      
SÁ – SIAPE nº 1122061 e os docentes para recurso: ALBERTO    
CALIL ELIAS JUNIOR – SIAPE nº 1024831, CLÁDICE NOBILE         
DINIZ - Cadastro no SIE nº 1782042; para comporem a Comissão         
de Credenciamento e Descredenciamento do Programa de               
Pós-Graduação em Biblioteconomia do Centro de Ciências 
Humanas e Sociais desta Universidade. Art. 2º Esta Portaria entra 
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em vigor na data de sua publicação no Boletim Interno da UNIRIO e 
revoga  as disposições contrárias.  
 
N° 114, de 10.08.22 – Art. 1º Designa os docentes RODRIGO 
MACHADO VILANI - SIAPE nº 2869237, CAMILA MARIA DOS   
SANTOS MORAES – SIAPE nº 1817079 e ALEXANDRE SCHIAVETTI 
(UESC) - CPF nº ***.522.798-**; para comporem a Comissão                    
de Credenciamento e Descredenciamento do Programa de               
Pós-Graduação em Ecoturismo e Conservação do Centro de 
Ciências Biológicas e da Saúde desta Universidade. Art. 2º Esta 
Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim 
Interno da UNIRIO e revoga as disposições contrárias.  
 
N° 115, de 10.08.22 – Art. 1º Designa os docentes TITULARES: 
ANGELA APARECIDA DONINI – SIAPE nº 1427262,                        
DALTON JOSÉ ALVES – SIAPE nº 1362466, ECIO ELVIS              
PISETTA – SIAPE nº 1805532, NILTON JOSE DOS ANJOS                       
DE OLIVEIRA – SIAPE nº 1998166, ROBERTO CHARLES FEITOSA 
DE OLIVEIRA – SIAPE nº 1283373 e SUPLENTE: THIAGO SILVA   
FREITAS OLIVEIRA - SIAPE 3195537, VALÉRIA CRISTINA LOPES 
WILKE – SIAPE nº 398796; para comporem a Comissão de         
Seleção do Processo Seletivo do Curso de Mestrado Profissional 
em Ensino de Filosofia, concernente ao Concurso de Seleção        
Discente - turma 2023 – decorrente no ano de 2022 – Edital da Rede 
com sede na UFPR, do Programa de Pós-Graduação em Ensino de 
Física do Centro de Ciências Humanas e Sociais desta 
Universidade. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação no Boletim Interno da UNIRIO.  
 
N° 116, de 10.08.22 – Art. 1º Designa os docentes BRUNA                 
SILVA DO NASCIMENTO – SIAPE nº 1944501, NANCI             
ELIZABETH ODDONE – SIAPE nº 287322, SIMONE BORGES        
PAIVA OKUZONO – SIAPE nº 3001151, para comporem a Comissão 
de Seleção --- os docentes SIMONE DA ROCHA WEITZEL - SIAPE              
nº 1124549, PATRICIA VARGAS ALENCAR - SIAPE nº 1313974, para 
comporem a Comissão de Recursos, ambas do Processo Seletivo 
do Curso de Mestrado Profissional em Biblioteconomia, 
concernente ao Concurso de Seleção Discente - turma 2023 – 
decorrente no ano de 2022 – Edital nº 03/2022, referente ao 
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Processo Administrativo 23102.002833/2022-86, do Programa de 
Pós-Graduação em Biblioteconomia do Centro de Ciências 
Humanas e Sociais desta Universidade. Art. 2º Esta Portaria entra 
em vigor na data de sua publicação no Boletim Interno da UNIRIO.  
 

* 
 

Publicam-se em anexo 
 

 Instrução Normativa PROPGPI nº 004/2022. 
 

 Anexo das Resoluções SCS nºs 567 a 571, 5.576, 5.577 e 
5.578/2022. 

 

 Despacho/DAB/2022 – Concessão do Abono Permanência dos 
servidores LAURA TAUSZ RONAI, LUCAS DA TRINDADE DE 
CARVALHO RIBEIRO e RICARDO KOSOVSKI. 
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Anexo da Resolução SCS nº 5.567/2022 
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Anexo da Resolução SCS Nº 5.568/2022 
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Anexo da Resolução SCS Nº 5.569/2022 
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