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REGIMENTO DA AUDITORIA INTERNA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UNIRIO

CAPITULO
Disposi¢des Preliminares

Art. 1° A Auditoria Interna, doravante denominada AUDIN, € 6rgdo técnico de apoio ao
sistema de Governanga da Fundagdo Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro —
UNIRIO, estando subordinada ao Reitor, por for¢a do Art. 12 Item VIII do Estatuto da
UNIRIO, conforme Portaria 2.176 de 05 de Outubro de 2001.

Art. 2° A AUDIN, sem prejuizo de sua subordinagdo, vincula-se a orientagdo normativa e
supervisdo técnica do Ministério da Transparéncia, Fiscalizagdo e Controladoria Geral da
Unido - CGU, prestando apoio aos orgdos e unidades que o integram, em obediéncia ao

disposto no art. 15 do Decreto n°® 3.591/2000.

Art. 3° Por for¢a do art. 24, inciso IX, da Lei n° 10.180/2001, compete ao Ministério da
Transparéncia, Fiscalizagdo e Controladoria Geral da Unido - CGU, avaliar o desempenho

das atividades de auditoria interna realizadas pela AUDIN.

CAPITULO II
Missdo e Objetivos

Art. 4° A Auditoria Interna tem como missdo contribuir, de forma independente, para
adicionar valor e melhorar as operagdes, analisando e aprimorando a eficacia dos processos,
do gerenciamento de riscos, dos controles internos, da integridade e da governanga da

UNIRIO.
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Art. 5° A auditoria interna governamental ¢ uma atividade independente e objetiva de
avaliacdo e de consultoria, desenhada para adicionar valor e melhorar as operacdes da

organizagdo.

Art. 6° A auditoria interna realiza avaliagdes especificas a partir da aplicagdo de uma
abordagem sistematica e disciplinada para avaliar e melhorar a eficacia dos processos de

governanga, de gerenciamento de riscos e de controles internos da entidade.

Art. 7° As atividades de auditoria interna abrangem todos os processos, atividades,

programas, operagdes, riscos e controles existentes na UNIRIO.

Art. 8° Os servicos de avaliagdo compreendem a analise objetiva de evidéncias pelo auditor
interno com vistas a fornecer opinides ou conclusdes em relagdo a execugdo das metas
previstas no plano plurianual; a execugdo dos programas de governo e dos orgamentos da
Unido; a regularidade, a economicidade, a eficiéncia e a eficacia da gestdo or¢amentdria,
financeira e patrimonial nos o6rgdos e nas entidades da Administragdo Publica; e a

regularidade da aplicag@o de recursos publicos por entidades de direito privado.

Art. 9° Os servigos de consultoria, por natureza, representam atividades de assessoria e

aconselhamento, realizados a partir da solicitag@o especifica dos gestores publicos.

§1° A prestacdo de servigcos de assessoramento e consultoria a alta gestdo da UNIRIO deve
abordar assuntos estratégicos da entidade, como os processos de governanga e de controles

internos e ser condizentes com os valores, as estratégias e os objetivos da unidade auditada.

§2° Ao prestar servigos de consultoria, a AUDIN néo deve assumir qualquer responsabilidade

que seja da gestdo.
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§3° A prestagdo do servigo de consultoria a alta administragdo sera realizada quando a
AUDIN considera-la apropriada, ficando a critério do Chefe da AUDIN determinar a

viabilidade da condug¢éo do trabalho.

Art. 10. Os destinatéarios dos servigos de avaliacdo e de consultoria prestados pelas UAIG s&o

a alta administragdo, os gestores e a sociedade.

Art. 11. O Chefe da Auditoria poderd declinar de trabalho especifico ou solicitar opinido
técnica especializada, caso os auditores internos ndo possuam e/ou ndo possam obter
tempestiva e satisfatoriamente os conhecimentos, habilidades ou outras competéncias

necessarias a realizagéo do trabalho.

Art. 12. A AUDIN tem por objetivos:

L. assessorar 0s gestores da entidade quanto aos processos de governanca,
gerenciamento de riscos e controles internos administrativos da institui¢éo;

I1. acompanhar e avaliar os atos de gestdo buscando agregar valor, fortalecer a gestdo e
racionalizar as agdes de controle;

I1I. medir e avaliar a eficacia e eficiéncia dos controles internos, do gerenciamento dos

riscos e processos de governanga da gestao;

IV.  examinar e emitir parecer prévio sobre a Prestacdo de Contas Anual da UNIRIO e
Tomada de Contas Especiais — TCE; e
V. prestar apoio aos 6rgdos do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal e

aos orgdos de Controle Externo.

CAPITULO 111
Organiza¢do da Unidade

Art. 13. A Auditoria Interna é composta pela Chefia, Corpo Técnico e Apoio Administratjvo,

em numero necessario e suficiente para atender a sua finalidade.
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Art. 14. E dever do dirigente méximo da entidade organizar e prover a AUDIN com o suporte
necessario de recursos humanos e materiais, e garantir autonomia funcional no desempenho
de suas atividades, a fim de atingir o objetivo de fortalecer a gestdo e racionalizar as a¢des de

controle.

Art. 15. A nomeagdo, designag@o, exonerag@o ou dispensa do Chefe da unidade de auditoria
interna é da competéncia do dirigente maximo da UNIRIO e depende de prévia aprovagio da
Controladoria Geral da Unido — CGU, nos termos do artigo 15, §5°, do Decreto n° 3591/200 e
em obediéncia a Portaria CGU n® 2.737/2017, de 20 de dezembro de 2017.

§1° A nomeagdo do chefe da AUDIN devera ser submetida pelo dirigente maximo da
UNIRIO a aprovagdo do Conselho Superior (CONSUNI) e deve ser acompanhada da

declaragdo constante do Anexo da Portaria CGU n° 2.237/2017 e do curriculum vitae.

§2° A escolha do Chefe da AUDIN recaird, preferencialmente, entre técnicos pertencentes ao
quadro da carreira de auditor ou entre profissionais de nivel superior, qualificados e
legalmente habilitados do quadro de pessoal da Instituigdo, que possua experiéncia de, no
minimo, dois anos em atividades de auditoria governamental e carga horaria de, no minimo,
quarenta horas em atualizagdo técnica nas dareas de auditoria interna ou auditoria

governamental, nos ultimos trés anos que antecedem a indicagéo.

§3° O titular da unidade de auditoria interna devera manter as condigdes necessarias a sua
indicagdo pelo dirigente maximo e a aprovacdo pelo Conselho Superior (CONSUNI), e
atender as exigéncias dos artigos 2° e 3° da Portaria CGU N° 2.737/2017, durante todo o

tempo que exercer o cargo ou fungéo.

§4° A superveniéncia de qualquer fato impeditivo a manuteng@o das condi¢des e exigéncias a

que se refere o caput ensejard a exoneragdo ou dispensa do titular da unidade de auditoria
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interna em até trinta dias, contados da ciéncia formal do fato pelo dirigente maximo da

entidade.

§5° A proposta de exoneragdo ou dispensa do Chefe da AUDIN pelo dirigente maximo, nos
casos que ndo se enquadrem em qualquer das hipdteses previstas no art. 3° da Portaria CGU
n.° 2.237/2017, devera ser motivada e a justificativa deve ser encaminhada previamente a

aprovacdo da CGU, que deverd analisa-la em até vinte dias contados do recebimento.

Art. 16. E dever do titular da unidade de auditoria interna se desenvolver profissionalmente
mediante processo continuado para ampliar conhecimentos, capacidades e habilidades
necessarios a sua area de atuacgdo e disseminar o conhecimento aos servidores da unidade de

auditoria interna.

Art. 17. O Chefe da AUDIN sera substituido, em suas faltas e impedimentos eventuais por

auditor interno lotado na unidade.

Art. 18. O corpo técnico da AUDIN sera provido através de concurso publico, especifico para
o cargo de auditor ou compativel, conforme prescrevem os itens I e II do art. 37 da

Constitui¢do Federal de 1988, e os casos previstos nos artigos 8°, 36 e 37 da Lei n.° 8.112, de

11 de dezembro de 1990.

CAPITULO IV
Competéncias

Art. 19. Compete a Auditoria Interna:
L. avaliar e opinar sobre a adequagdo e efetividade dos controles internos

administrativos e sobre a gestdo de riscos da UNIRIO;
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I1. avaliar a regularidade da gestdo contabil, orcamentdria, financeira, patrimonial e
operacional da Institui¢do, objetivando eficiéncia, eficacia e efetividade contribuindo para o
desenvolvimento da UNIRIO;

III.  avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a regularidade da
execugdo do orgamento da UNIRIO, a eficiéncia e a eficacia na aplicagdo dos recursos
disponiveis, observados os principios da legalidade, legitimidade e economicidade;

IV.  examinar e emitir parecer sobre a prestagdo de contas anual da UNIRIO e Tomadas de
Contas Especial — TCE, em cumprimento ao disposto no §6° do art. 15, do Decreto n°
3.591/2000;

V. assessorar os gestores da instituicdo no acompanhamento dos programas de governo,
dos objetivos e metas da UNIRIO e da legislagdo or¢amentéria;

VI.  avaliar e interpretar normas, instrugdes de procedimentos e qualquer outro assunto no
ambito de sua competéncia ou atribui¢éo;

VII.  identificar os problemas existentes no cumprimento das normas de controle interno
relativas a gestdo contabil, orcamentaria, financeira, patrimonial, operacional, de controles,
de recursos humanos e de suprimento de bens e servigos, propondo solugdes;

VIII. avaliar o cumprimento das diretrizes, normas e orientagdes emanadas pelos orgdos
competentes, bem como dos Planos e Programas no ambito da Institui¢do;

IX. avaliar a consisténcia e a seguranga dos controles internos relacionados a guarda e
conservacgdo dos bens e valores da Institui¢do, ou daqueles pelos quais ela seja responsavel;
X. avaliar os processos licitatorios relativos a aquisicdo de bens, contratagdes de
prestacdo de servigos, realizacdo de obras e alienag¢des, € outros processos € concursos no
ambito da Instituigéo;

XI.  acompanhar e monitorar as auditorias realizadas pelos 6rgdos de Controle Interno e
Externo, buscando solugdes para as eventuais falhas, impropriedades ou irregularidades
detectadas junto as unidades setoriais auditadas;

XII.  elaborar o Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna — PAINT — do exercicio
seguinte, a ser desenvolvido pela equipe da AUDIN, que apos aprovado pelo dirigente
maximo da UNIRIO, devera ser submetido a Controladoria Geral da Uniéo;
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XIII. realizar auditagem obedecendo ao PAINT, previamente aprovado, elaborando
Relatorios de Auditoria que identifiquem as eventuais falhas encontradas e recomendando
acoes corretivas ou de melhoria a serem, posteriormente, monitoradas;

XIV. realizar auditorias especiais em fun¢do de dentncias, atos ou fatos de carater
extraordinario no ambito da UNIRIO, quando couber;

XV. apresentar sugestdes e colaborar na sistematiza¢@o, padronizagdo e simplificagdo de
normas e procedimentos operacionais de interesse comum da instituigdo para contribuir com
a melhoria dos controles internos; e

XVI. elaborar o Relatorio Anual de Atividades da Auditoria — RAINT do exercicio a ser

aprovado pelo Reitor e encaminhado a Controladoria Geral da Unido — CGU;

Art. 20. Compete ao Chefe da AUDIN:

L. planejar, dirigir, coordenar, orientar a execugdo, acompanhar e avaliar as atividades
da AUDIN;
I1. alinhar a atuacdo da AUDIN com os riscos estratégicos, operacionais, de

conformidade e financeiros da UNIRIO, identificados pela Gestao;

[11. assessorar e auxiliar a alta gestdo da entidade, fornecendo informagdes que subsidiem
nas tomadas de decisdes, abstendo-se de executar agdes proprias dos gestores;

IV.  oferecer opinido sobre a adequagdo e a efetividade dos controles internos dos
processos de trabalho da UNIRIO e sobre a gestdo de riscos das areas abrangidas no escopo
dos seus trabalhos;

V. relatar a alta gestdo os problemas relacionados aos controles internos e gestdo de
riscos identificados nos trabalhos da unidade e sugerir melhorias nos controles;

VL.  informar, periodicamente, a alta gestdo sobre o andamento e os resultados do PAINT
bem como sobre a situag¢do das recomendagdes emitidas;

VII. representar a AUDIN perante os Conselhos Superiores e demais érgdos e unidades

descentralizadas;
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VIII. identificar as necessidades de treinamento do pessoal lotado na AUDIN, o nivel de
conhecimentos e habilidades da equipe para o cumprimento do PAINT e propor treinamentos
compativeis com as atividades realizadas a fim de alcangar o aperfeicoamento necessario;

IX.  identificar e informar a alta gestdo sobre a necessidade de recursos financeiros,
materiais e de pessoal da AUDIN;

X. elaborar, com apoio do Corpo Técnico, a proposta do Plano Anual de Atividades da
Auditoria Interna — PAINT e o Relatorio Anual de Atividades da Auditoria Interna — RAINT,
nos termos da IN CGU n° 24 de 17 de Novembro de 2015;

XI.  adequar as ag¢des de auditoria previstas no PAINT aos recursos materiais e pessoais
disponiveis, bem como aos conhecimentos, experiéncias e habilidades do Corpo Técnico da
unidade;

XII.  elaborar cronograma das atividades previstas no PAINT, a fim de possibilitar o seu
cumprimento integral dentro do proprio exercicio;

XIII.  implementar o PAINT do exercicio e justificar, por ocasido da elabora¢do do RAINT,
sua eventual execugdo parcial em decorréncia de circunstancias ou atividades ndo previstas;
XIV. orientar e supervisionar o Corpo Técnico na realizagdo dos trabalhos de auditoria;

XV. aprovar, quando necessdrio, a realizagdo de auditorias especiais ndo previstas no
PAINT;

XVI. encaminhar para a drea auditada os Relatorios Preliminares elaborados pelo Corpo
Técnico para andlise e manifestag@o acerca dos achados e das recomendagdes emitidas;

XVII. encaminhar os Relatérios de Auditoria e Planos de Providéncias Permanentes (PPP)
ao gestor maximo da UNIRIO;

XVIII. elaborar atos, manuais, normas e procedimentos de execugdo operacional da unidade,
com apoio do Corpo Técnico;

XIX. emitir Parecer acerca do processo de Prestacdo de Contas Anual e das Tomadas de
Contas Especiais, em cumprimento ao disposto no §6° do art. 15, do Decreto n° 3.591/2000,
com auxilio do Corpo Técnico;

XX. pronunciar-se sobre questdes relativas a interpretacdo de normas, instrugdes de

procedimentos e outros assuntos no ambito de sua competéncia ou atribui¢éo; A e
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