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CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS E SOCIAIS (CCH)
ESCOLA DE EDUCACAO

PROGRAMA DE DISCIPLINA

CURSO: Pedagogia

DEPARTAMENTO: FUNDAMENTOS DA EDUCACAO

DISCIPLINA: DESENVOLVIMENTO DAS RELACOES INTERPESSOAIS

CODIGO: HFE 0137

CARGA HORARIA: 30H NUMERO DE CREDITOS: 2 PRE-REQUISITO:

EMENTA: percepcao de si, do outro; criar em grupo; conflito e solugdes de conflitos; a empatia;
cooperacao, lideranga.

OBJETIVOS DA DISCIPLINA: a partir de dindmicas de grupo produzir diferentes situagdes em sala de
aula situagdes nas quais se possa experimentar e refletir questdes relativas a experiéncia grupal.

METODOLOGIA: dinamicas de grupo. OBS: esta disciplina ¢ exclusivamente aplicada.

CONTEUDO PROGRAMATICO:1. Percepgdo de si e do outro; 2. O ato de criar em grupo; 3. Positivando
o conflito: solugdes e possibilidades, a empatia: recurso para se possa deslocar de seu territorio; 4.
Cooperagao e individualismo: algumas reflexdes; 5. lideranga: o que emerge do grupo, o que fica
silenciado

AVALIACAO: relatério final ou selegdo e aplicagio de uma dindmica de grupo.
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FRITZEN, Silvino José. Exercicios praticos de dindmica de grupo e de relagdes humanas, 4 vol.,
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