PRO-REITORIA DE
EXTENSAOQ E CULTURA

&

PLANO EMERGENCIAL COVID-19

ENSINO
REMOTO:

AT Manual de (Sobre)Vivéncia do Docente

ORGANIZADO POR:

Nucleo Docente Estruturante - NDE
Nucleo de Integracéo e Divulgagcdo Académica

da Escola de Nutricao - NIDEN
Diretorio Académico Dante Costa- DADC

ELABORADO POR:

AANA

NOVEMBRO 2020




E VERDADE ESTE
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Prezades Professores

Durante a pandemia de covid-19, as atribuicdes dos docentes revestem-se de novas
configuracoes para atender as demandas do ensino remoto.

As salas de aula deixaram de ser lugares que reuniamos saberes, olhares, rostos de
contentamento e avidos por novos conhecimentos.

Agora, estas salas de aula deram lugar para os ambientes virtuais, acessados por meio de
telas de computadores e celulares. Lugar que continua reunindo saberes e olhares, mas
que muitas vezes nao vemos os rostos dos estudantes, o que de certa forma nos angustia,
pois temos a sensacao de estarmos sozinhos.

O atual cenario apresenta para todos nos professores o desafio de ensinar e aprender a
distancia, muitas vezes em meio a instabilidade dos sinais de conexao a internet e ao uso
de ferramentas digitais, que eram desconhecidas por muitos de nos.

Estamos todos tendo, que em muito pouco tempo, nos reinventarmos, nos adaptarmos a
essas novas formas. Professores, saibam que o mesmo esta acontecendo com nossos
estudantes!

Por isso, € necessario mais do que nunca estarmos juntos, nos imbuirmos dos sentimentos
de empatia, sororidade, criatividade, flexibilidade, esperanca e forca.

Vamos passar por tudo isso de forma serena e unida e, com certeza, vamos sair desse
momento, muito mais fortalecidos, cheios e plenos de muito aprendizado.

Este material, foi uma forma de noés docentes do NDE, membros do NIDEN e
representantes do Diretdrio Académico, mostrarmos que estamos juntos a vocés e aos
estudantes da nossa querida Escola de Nutricao, para juntos garantirmos o ensino de

qualidade, democratico, ético e sensivel de sempre, mas agora virtualmente.

Giane, Fabricia e Alessandra

Este manual esta disponivel em: http://www.unirio.br/ccbs/nutricao/niden/niden-divulgacao-academica
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Capitulo 1

Plano
Emergencial

Seguir as diretrizes do Plano Emergencial é:

e garantir direitos e deveres de toda comunidade
académica.

e seguranca para administrar a turma.

O plano esta disponivel em:
http://www.unirio.br/arguivos/noticias/Planodeativi

dadesacadmicaseadministrativasUNIRIO.pdf



http://www.unirio.br/arquivos/noticias/PlanodeatividadesacadmicaseadministrativasUNIRIO.pdf

Capitulo 2

Comunicacéo

Mantenha uma comunicacao clara, continua e
organizada com a turma.

IMPORTANTE:

Estabeleca um unico canal para enviar os links das aulas
sincronas, os videos das aulas assincronas e de materiais
de apoio.

Eleja canais principais para fornecer informacgoes, roteiros
de estudos e tirar duvidas.

Lembre-se que alguns estudantes utilizam dispositivos
pequenos para assistir aulas. Elabore material visual com
fontes legiveis, cores confortaveis e sempre leia tabelas e
graficos para facilitar o entendimento.

Procure ser objetivo nas mensagens e evite envia-las aos
finais de semana e de madrugada.




Capitulo 3

Organizacéo M4

Faca o planejamento das aulas sincronas e
assincronas com antecedéncia.

Respeite feriados e evite ministrar
qguaisquer aulas nesses dias.

Confira frequentemente a lista de
estudantes matriculados pelo portal do
professor, e nho caso de desisténcia(s),
remova os estudantes desistentes da lista de
contatos e envio de atividades.

Utilize preferencialmente o horario da
disciplina na grade curricular, nunca depois,
para disponibilizar o conteudo assincrono ,
possibilitando que o aluno aproveite este
momento para estudar.

Seja flexivel, pois &€ bem provavel que o
planejamento do calendario de sua
disciplina tenha que ser modificado ao
longo do periodo.
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Engajamento

.. € envolvimento, interacdo

——

Sim, a sensacgao é de falar sozinho!

Mas vocé nao esta sozinho!! Apesar de cameras desligadas, do outro
lado sao varios ouvidos atentos ao valioso conteudo de sua fala!

Faca pequenas pausas para interacao com os alunos. Lance perguntas
provocativas, estimule a participacao.

Apresentar um roteiro da aula pode ser util: aumenta a concentracao e
foco.

Recomenda-se que as aulas assincronas tenham de 50 a 60 minutos de
duracao. Faca varios pequenos videos para conteudos muito longos.

Cobre responsabilidade do aluno para cumprir com o plano de estudos
e nao resultados forcados por meio de questionarios/trabalhos, etc.

Mesmo que o plano de sua disciplina preveja 100% de atividades
assincronas, programe encontros sincronos regulares, ainda que apenas
para interagir com a turma e encorajar os estudantes a lidar com as
dificuldades encontradas.

Troque experiéncias com outros docentes. Teste novas ferramentas ou
recursos virtuais para facilitar a didatica. A coordenagao também esta
pronta para ajudar.




Capﬁu\o 5

Flexibilidade &
Paciéncia

SEJA FLEXIVEL FIQUE CALME!

e Exercicio diario: EMPATIA. e Preparagcoes de aulas remotas

e A conexao com a internet pode demandam maior tempo de
atrapalhar seu planejamento: dedicacao com o planejamento,
seja gentil consigo. selecao de materiais e

e A saude mental de todos esta programacao de atividades que
abalada: evite confrontos, serao executadas nos momentos
priorize o dialogo e a escuta. sincronos e assincronos.

N J 7
DICAS -@—

PALALAN

~

Para sua saude fisica e emocional, preserve seus dias de descanso.

Reserve um local em casa para ser seu ambiente de trabalho.

Tenha agua sempre ao seu alcance. Hidrate-se!

Tente levantar durante as pausas realizadas ao longo do dia. E
importante esticar as pernas de vez em quando.

Neste modelo pedagdgico, novas habilidades estao sendo exigidas no
cenario pandémico. Ninguém estava preparado, mas sejamos
positivos e vamos fazer de limao, limonada! #vaidarcerto




Capitulo 6

Do giz ao clique

A barreira tecnoldgica foi rompida.

Aventure-se no mundo digital: explore
novos materiais pedagogicos virtuais.

Trogue experiéncias e nao tenha medo
de ser curioso!

Todo dia estamos a um clique de
avancar neste ambiente virtual.

O apoio do monitor & fundamental.
Formem uma equipe!




Resuméo

USE COM MODERAGAO

1) Respeite os finais de semana e feriados para o seu descanso e respeito aos
estudantes e familiares.

2) Valorize os momentos sincronos para trocas de experiéncias e conhecimentos.
Os estudantes precisam desses encontros para tirarem duvidas e terem mais
confianca no aprendizado.

3) Quando em momentos assincronos evite que seja de duragao maior que a da
aula, nao esqueca que videos muito longos desfavorecem o engajamento e
compreensao.

4) Cobre responsabilidade do aluno para cumprir com o plano de estudos e nao

resultados forcados por meio de questionarios/trabalhos, etc.

5) Lista de estudantes inscritos enorme e poucos presentes nos encontros? Confira
as listas de presencas com a listagem de discentes inscritos no Portal e crie
estratégias para estimular a presenca.

6) Estabeleca um unico canal de comunicacao para postar os links das aulas
sincronas, videos de aulas assincronas e materiais de apoio.

7) Troque experiéncias com outros docentes. Teste novas ferramentas ou recursos

virtuais para facilitar a didatica.
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