Centro de Ciéncias Biol6gicas e da Saude
Programa de Pds-Graduagao em Biologia Molecular e Celular
PROCESSO SELETIVO PARA O MESTRADO DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM
BIOLOGIA MOLECULAR E CELULAR
(Edital N°15/2024)
A Coordenagéo do Programa de P6s-Graduagdo em Biologia Molecular (PPGBMC) e Celular do
Centro de Ciéncias Biolégicas e da Saude (CCBS) da Universidade Federal do Estado do Rio de
Janeiro (UNIRIO) torna publica, para conhecimento dos interessados, a abertura de inscrices
para o processo seletivo discente do curso de Mestrado (Processo n° 23102.002013/2024-56),
conforme a Resolugdo UNIRIO n° 5.350, de 29 de outubro de 2020 (Regimento Geral da Pds-
Graduagdo Stricto Sensu), a Lei n° 12.990 de 09 de junho de 2014 (que reserva a negros 20% das
vagas nos concursos publicos), a Instrugdo Normativa UNIRIO/PROPGPI n° 23, de 25 de agosto
de 2021 (Heteroidentificagdo), a Instrugédo Normativa UNIRIO/PROPGPI n° 27, de 13 de dezembro
de 2021, a Instru¢do Normativa UNIRIO/PROPGPI n°® 2, de 23 de margo de 2022, o Parecer n°
14/2021/DECOR/CGU/AGU, a Nota Juridica n° 00027/2021/SEJUR/PFUNIRIO/PGF/AGU, a Lei
n°® 7.853, de 24 de outubro de 1989 (apoio as pessoas portadoras de deficiéncia), o Decreto n°
9.508 de 24 de setembro de 2018, a Lei n° 10.048 de 08 de novembro de 2000, a Lei n° 10.098
de 19 de dezembro de 2000, a Lei n° 13146 de 06 de julho de 2015, a Lei n® 9.394/96 (LDB -
primeiro critério de desempate — renda familiar inferior a dez salarios minimos), a Lei n® 10.741,
de 1° de outubro de 2003( Estatuto do Idoso — segundo critério de desempate — idade), a Lei n°
13.184, de 4 de novembro de 2015, a Lei 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei geral de protecéo
de dados pessoais), 0 Decreto n° 5296, de 01 de outubro de 2004, o Decreto n° 9.094, de 17 de
julho de 2017 (simplificagdo do atendimento no servigo publico e dispensa autenticagdo de cdpia
e reconhecimento de firma), o Decreto n® 9.739 de 28 de margo de 2019 (normas gerais para
concurso publico) e o Parecer CNE/CES n° 178 de 09 de maio de 2012; com a finalidade de

preencher até 15 (quinze) vagas por ordem de classificagdo dos aprovados.

CLAUSULA - 12 DAS VAGAS
1.1.Serdo oferecidas 15 (quinze) vagas para o curso de Mestrado para 2024/2° semestre.

Conforme o quadro abaixo:

Curso Vagas Duragao Carg? "°,’ a.r|a Resolugcao Data
obrigatdria
Mestrado 15 (quinze) 24 meses 450 horas N° 3.576 12.04.2011

1.2 QUANTO AO CANDIDATO PORTADOR DE DEFICIENCIA




1.2.1. E garantido o percentual minimo de 5% (cinco por cento) do total das vagas oferecidas aos
candidatos com deficiéncia. Em conformidade com a Lei n° 13.146, de 06 de julho de 2015 em seu
art.2° e ao Decreto n® 9.508, de 24 de setembro de 2018, estara reservada uma vaga para
concorréncia do candidato que se enquadrar nesta condi¢ao;

1.2.2. O candidato que optar por concorrer a referida reserva de vagas devera assinalar na ficha
de inscricdo a opgdo que confirme esta escolha (Anexo 1) além de preencher a ficha de
autodeclaragéo (Anexo 5);

1.2.3. E obrigatéria a apresentacéo de laudo médico para os candidatos que optarem por concorrer
a reserva de vagas a pessoa com deficiéncia, conforme registra o Decreto n® 9.508, de 24 de
setembro de 2018, em seu art. 3°, 1V;

1.2.4 O candidato que se enquadre na condi¢do descrita nos dispositivos legais citados no item
1.2.1 devera, no ato de sua inscrigdo, indicar se necessita de condigdes especiais para a
realizacao das provas que compdem o processo seletivo;

1.2.5. Excetuando-se o descrito no item 1.2.4, o candidato enquadrado na Lei n® 13.146, de 06 de
julho de 2015, em seu art.2° e no Decreto n® 9.508, de 24 de setembro de 2018, realizara todo o
processo seletivo descrito neste edital em igualdade de condigdes com os demais candidatos em
relacdo ao contetdo das provas, a forma de avaliagéo, as exigéncias para aprovagao (nota minima
e demais critérios), ao horario e local de aplicagéo de todas as etapas avaliativas;

1.2.6. O candidato sera comunicado do horario e do enderego para a entrevista por e-mail;

1.2.7. No momento da entrevista, o candidato devera estar, em mé&os, com o documento de
identificacdo utilizado para realizar a inscri¢do no processo seletivo;

1.2.8. A comissao que avaliara o descrito no laudo médico ira tolerar, no maximo, 5 (cinco) minutos
de atraso para que o candidato se apresente, caso contrario, podera ser considerado falta;

1.2.9. No caso de entrevista virtual, o candidato devera realizar sua entrevista em local com boa
iluminacao, de preferéncia a luz natural, cabendo a comisséo avaliar tais condi¢des no momento
da entrevista. Sera responsabilidade do candidato ter cdmera, audio e microfone funcionando;
1.2.10. N&o havera, em hipdtese alguma, segunda chamada para realizagéo da entrevista para
candidatos atrasados e ausentes nos dias agendados para entrevista;

1.2.11. As vagas ndo preenchidas pelos candidatos de que trata o referido item serédo

redirecionadas para a ampla concorréncia.

1.3 QUANTO AO CANDIDATO NEGRO



1.3.1. E garantido o percentual de 20% (vinte por cento) do total das vagas oferecidas aos
candidatos negros. Em conformidade com a Lei n® 12.990, de 09 de junho de 2014, em seu art.1°,
estardo reservadas 03 (trés) vagas para os candidatos que quiserem concorrer nesta condigao;
1.3.2. O candidato que optar por concorrer a referida reserva de vagas devera assinalar na ficha
de inscricdo a opgado que confirme esta escolha (Anexo 1) além de preencher a ficha de
autodeclaragédo (Anexo 5);

1.3.3. E previsto procedimento de heteroidentificagdo racial por meio de Comisséo Prépria,
regulado na UNIRIO pela Instrugdo Normativa UNIRIO/PROPGPI n° 23, de 25 de agosto de 2021,
que institui e regulamenta a comissao de heteroidentificacdo de pretos e pardos no dmbito da
politica de cotas dos processos seletivos discentes da UNIRIO;

1.3.4. A Instru¢do Normativa MGI n° 23, de 25 de julho de 2023, regulamenta o procedimento de
heteroidentificacdo complementar a autodeclaragdo dos candidatos negros, para fins de
preenchimento das vagas reservadas nos concursos publicos federais, nos termos da lei n°
12.990, de 9 de junho de 2014, além do Parecer n® 14/2021/DECOR/CGU/AGU e da Nota Juridica
n° 00027/2021/SEJUR/PFUNIRIO/PGF/AGU;

1.3.5. A Comissao de Heteroidentificacdo efetivara seus procedimentos de forma remota com
gravacao audiovisual;

1.3.6 O candidato sera comunicado do horario e do endere¢o da sala virtual ou fisico para a
entrevista por e-mail;

1.3.7. No momento da entrevista, o candidato devera estar, em maos, com o documento de
identificacdo utilizado para realizar a inscri¢do no processo seletivo;

1.3.8. A comisséo de heteroidentificacéo ira tolerar, no maximo, 5 (cinco) minutos de atraso para
que o candidato se apresente na sala virtual, com audio e video habilitados e em funcionamento,
caso contrario, podera ser considerado falta;

1.3.9. O candidato devera realizar sua entrevista em local com boa iluminagao, de preferéncia a
luz natural, cabendo a comissao avaliar tais condigdes no momento da entrevista;

1.3.10. N&o havera, em hipdtese alguma, segunda chamada para realizagéo da entrevista para
candidatos atrasados e ausentes nos dias agendados para entrevista, salvo problema de conex&do
a internet causado por motivo fortuito;

1.3.10.1 O candidato que alegar auséncia de conex&o a internet derivada de motivo fortuito como
justificativa para o atraso ou a falta ao procedimento de heteroidentificacdo, citados no item
anterior, devera apresentar documentagdo comprobatdria do fato;

1.3.10.2 A comissdo de sele¢do considera os seguintes documentos validos para fins

comprobatoérios:



A titulo de exemplo:
a) Declaragado da empresa responsavel pelo fornecimento do servigo de internet que ateste
a auséncia de conexdo na data e horario do procedimento de heteroidentificagéo;
b) Arquivo com o print da tela do computador em que se evidencie a falta de conexao a
internet na data e horario do procedimento de heteroidentificagao;
c) Arquivo com o print do modem/roteador em que se evidencie a falta de conex&o a internet
na data e horario do procedimento de heteroidentificacao.
1.3.10.3 A comprovagao citada no item anterior devera ser enviada em conjunto com o formulario
(anexo 1) disponibilizado na pagina da DPG a comisséo de recurso do processo seletivo discente
em até 48h a partir da data em que o procedimento de heteroidentificagéo foi realizado;

Endereco eletrdnico no qual o anexo | esta disponivel: http://www.unirio.br/propg/diretoria-de-pos-

graduacao-2/normativas-institucionais-e-indicadores/ordens-de-servico/instrucao-normativa-no-27-de-

13-12-2021/edital-padrao/anexo-i-edital-padrao-stricto-sensu/view ;

1.3.11. As vagas ndo preenchidas pelos candidatos de que trata o referido item seréo

redirecionadas para a ampla concorréncia.

1.4 QUANTO AO CANDIDATO SERVIDOR TECNICO-ADMINISTRATIVO DA UNIRIO

1.4.1. E garantido o percentual minimo de 10% (dez por cento) do total das vagas oferecidas aos
candidatos que sejam servidores técnico-administrativos da UNIRIO. Conforme é determinado
pela Resolugao n° 5.350, de 29 de outubro de 2020, em seu art. 50, estardo reservadas 2 (duas)
vagas para os candidatos que se enquadrem nesta condigao;

1.4.2. O candidato que optar por concorrer a referida reserva de vagas devera assinalar na ficha
de inscri¢do a op¢do que confirme esta escolha;

1.4.3. As vagas ndo preenchidas pelos candidatos de que trata o referido item serdo

redirecionadas para a ampla concorréncia

1.5. QUADRO DE VAGAS

Vagas reservadas Vagas reservadas
Vagas reservadas aos aos candidatos aos candidatos
Vagas para Ampla .
Curso Concorréncia candidatos amparados amparados pelo amparados pela
pela Lei n2 12.990/2014 Decreto n? Resolugdo n°®
9.508/2018 5.350/2020
Mestrado 9 (nove) 3 (trés) 1 (uma) 2 (duas)

CLAUSULA 22 - DAS INSCRIGOES:



http://www.unirio.br/propg/diretoria-de-pos-graduacao-2/normativas-institucionais-e-indicadores/medidas-emergenciais-sobre-covid-19/ordem-de-servico-propgpi-no3-de-2-7.2020/anexo-ii-edital-padrao/anexo-i-do-edital-padrao/view
http://www.unirio.br/propg/diretoria-de-pos-graduacao-2/normativas-institucionais-e-indicadores/ordens-de-servico/instrucao-normativa-no-27-de-13-12-2021/edital-padrao/anexo-i-edital-padrao-stricto-sensu/view
http://www.unirio.br/propg/diretoria-de-pos-graduacao-2/normativas-institucionais-e-indicadores/ordens-de-servico/instrucao-normativa-no-27-de-13-12-2021/edital-padrao/anexo-i-edital-padrao-stricto-sensu/view
http://www.unirio.br/propg/diretoria-de-pos-graduacao-2/normativas-institucionais-e-indicadores/ordens-de-servico/instrucao-normativa-no-27-de-13-12-2021/edital-padrao/anexo-i-edital-padrao-stricto-sensu/view

2.1. As inscricbes para o processo seletivo discente poderdo ser realizadas no periodo de
06/06/2024 a 13/06/2024.

2.2. As inscrigdes deverdo ser realizadas através do envio de e-mail para o endereco eletrdnico
ppgbmce.secretaria@unirio.br da Secretaria do Programa de Pés-Graduagdo em Biologia
Molecular e Celular (PPGBMC). Todos os documentos descritos na clausula 3 devem ser
enviados no formato PDF e devem estar contidos em um unico e-mail. O(a) candidato(a) devera
colocar no assunto do e-mail “Edital N°15/2024 — Inscri¢do.” O(a) candidato tera até as 23:59
(vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos) do Ultimo dia de inscrigdo para enviar 0 e-mail
com todos os documentos em formato PDF.

2.3. Nao serao aceitas inscri¢des requeridas fora do prazo;

2.4. Aficha de inscricdo (Anexo 1) devera ser preenchida e assinada pelo candidato.

2.5. Recomenda-se que na ficha de inscrigéo, o candidato portador de necessidades especiais

solicite previamente o que for necessario para viabilizar sua participagéo.

2.6. O(a) candidato(a) devera indicar na ficha de inscricdo (Anexo 1) se realizara o exame de

compreensdo em lingua estrangeira ou se ira pedir dispensa da realizagdo da prova. Se o(a)

candidato(a) solicitar dispensa da realizagao da prova de proficiéncia eminglés, devera apresentar

no ato de inscri¢do, juntamente com os documentos previstos na Clausula 3, a cdpia de um dos
certificados listados no Anexo 6. Candidatos estrangeiros ndo lus6fonos devem prestar exame de

proficiéncia em lingua portuguesa, além de prestar o exame de proficiéncia em inglés. Se o(a)

candidato(a) estrangeiro quiser pedir dispensa da realizagdo da prova de proficiéncia em inglés,

devera apresentar a copia de um dos certificados listados no Anexo 6, no ato da inscrigao,

juntamente com os documentos previstos na Clausula 3.

CLAUSULA 32 - DA DOCUMENTAGAO PARA A INSCRIGAO

3.1. Ficha de inscrigdo preenchida e assinada (anexo 1);

3.2. Copia do diploma ou da declaragéo de concluséo (Graduagdo ou Mestrado) para cursos
realizados no Brasil e da revalidagéo para cursos realizados no exterior;

3.2.1. Na auséncia dos documentos citados no item 3.2, seré aceita uma declaragéo de previséo
de conclusdo (Graduagdo ou Mestrado) para inscrigdo no processo seletivo. No ato da
matricula a copia do diploma ou da declaragao de conclusdo (Graduagéo ou Mestrado) devera
ser apresentada obrigatoriamente;

3.2.2. No caso da apresentagéo de declaragdo de concluséo de curso (Graduagao ou Mestrado)

no momento da inscricdo, a mesma devera ser substituida pelo diploma de graduagéo



impreterivelmente em até 12 (doze) meses a partir da data estipulada para a matricula,
conforme IN PROPGPI n° 2/2022;

3.3. Cdpia do histérico escolar de Graduagao ou Mestrado;

3.4. Copia da carteira de identidade ou passaporte (estrangeiros) e do CPF quando este ndo
constar na carteira de identidade;

3.5. Copia do titulo de eleitor com comprovante de participagéo (ultima eleigéo), para candidatos
brasileiros;

3.6. Copia do certificado de reservista (candidato do sexo masculino), para candidatos brasileiros;

3.7. Enviar 1 (uma) foto em formato digital (JPEG ou PDF) na modalidade de inscri¢do via e-mail;

3.8. Curriculo ativo na Plataforma Lattes, em uma via, com a respectiva documentacdo
comprobatoria de todas as informagdes em um Unico arquivo pdf. Os documentos devem ser
apresentados na mesma ordem em que constam no Curriculo Lattes;

3.9. Enviar o Anexo 4 com coluna intitulada "Pontuagéo estimada pelo candidato” devidamente
preenchida;

3.9. Pré-projeto de pesquisa elaborado em conformidade com as diretrizes do Anexo 2, e com a
devida assinatura do(a) professor(a) orientador(a);

3.10. Certificado de proficiéncia em inglés conforme o Anexo 6 (somente para o(a) candidato(a)
que solicitar dispensa de realizagao de prova de proficiéncia em inglés);

3.11. Constatada a qualquer tempo, a falsificacdo de firma ou de cdpia de documento publico ou
particular, a coordenag&o do curso de pos-graduacgao considerara ndo satisfeita a exigéncia
documental respectiva e, no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, dara conhecimento do fato a
autoridade competente para adogao das providéncias administrativas, civis e penais cabiveis
conforme o0 Decreto n° 9.094, de 17 de julho de 2017 em seu art.10 § 2°.

CLAUSULA 4% - DA SELEGAO E CLASSIFICAGAO

§1° O processo seletivo serd composto de 05 (cinco) etapas, realizadas na seguinte ordem:
Primeira Etapa - Analise de documentos e homologagéo das inscricdes; Segunda Etapa — Prova
Tedrica Escrita; Terceira Etapa — Entrevista/Defesa de projeto; Quarta Etapa — Prova de
Proficiéncia em Inglés e/ou de Proficiéncia em Portugués para Candidatos Estrangeiros; Quinta
Etapa — Avaliacédo do Curriculo Lattes ativo.

§2° O processo de selegdo ocorrerda de maneira presencial, nas dependéncias do Instituto
Biomédico da UNIRIO (Rua Frei Caneca, 94, Centro, Rio de Janeiro, RJ).

§3° Todos os candidatos deverao previamente contactar e obter a concordancia do(a) professor(a)

orientador(a) do quadro de docentes do Programa de Pés-Graduagédo em Biologia Molecular e



Celular (PPGBMC), observando a listagem disponivel no site do PPGBMC

(http://www.unirio.br/ppgbmec/corpo-docente/corpo-docente). O projeto de pesquisa deveréa conter

a assinatura do(a) orientador(a), bem como do(a) candidato(a), admitindo-se a mesma escaneada.
O projeto de pesquisa deve ter a estrutura especificada no Anexo 2.

§4° Para garantir a imparcialidade na avaliagdo dos candidatos, a Prova Escrita e a
Entrevista/defesa projeto serdo elaboradas e corrigidas por docentes internos e externos a
UNIRIO.

§5° A Prova Tedrica Escrita sera realizada com base em artigos cientificos em inglés, que serdo
divulgados no site do PPGBMC, com antecedéncia minima de 7 (sete) dias da data da realizagao
da Prova Tedrica Escrita. A bibliografia constante no Anexo 3 é apenas indicativa e complementar.

§6° O ndo comparecimento em qualquer das etapas implicara em reprovacéo do(a) candidato(a).

4.1 PRIMEIRA ETAPA

4.1.1. Andlise de documentos e homologagao das inscrigoes.

4.1.2. As inscrigbes serao feitas de forma nao presencial;

4.1.3. Sera feita a conferéncia dos documentos, conforme especificado na clausula 32. A auséncia
de qualquer documento sera alvo de comunicagao com o candidato que devera apresenta-lo, caso
seja aprovado e classificado, no ato da matricula. Excetuando-se os itens 3.1, 3.4, 3.8 € 3.9 da
clausula 3% que devem ser apresentados impreterivelmente no ato da inscrigéo;

4.1.4. As inscrigdes homologadas serdo divulgadas em 14/06/2024.

4.1.5. O prazo para interpor recurso em relagdo ao resultado das inscrigdes homologadas e para
a impugnacgao dos avaliadores externos € de até 5 (cinco) dias corridos contados a partir da data
de divulgacéo do resultado das inscrigdes homologadas.

416. Os recursos deverdao ser solicitados por e-mail da Secretaria do PPGBMC

(ppgbmc.secretaria@unirio.br).

4.1.7. A apresentagao do diploma de graduagé@o em conjunto com o histérico oficial & obrigatéria
no ato da matricula, conforme art.51, Ill, do Regimento da Pds-Graduacdo da UNIRIO, sem
prejuizo dos demais documentos exigidos no ato da inscricdo. Em caso da auséncia do diploma,
sera aceita a declaragéo de colagdo de grau e o candidato devera apresentar o diploma em até

12 (doze) meses apo6s a matricula, podendo ter a mesma impugnada.

4.2 SEGUNDA ETAPA

4.2.1. Prova Escrita Teodrica- Presencial.


http://www.unirio.br/ppgbmc/corpo-docente/corpo-docente
mailto:ppgbmc.secretaria@unirio.br

4.2.1.1. A Prova Escrita Tedrica constara de 4 (quatro) topicos de avaliagao: (i) ultraestrutura e
sinalizagao celular; (ii) requlacéo da expressao génica; (iii) imunidade inata e adaptativa; (iv) novas
abordagem em inovagao farmacéutica.

4.2.1.2 Os artigos em inglés que serdo utilizados como base para a elabora¢do das questdes
estaréo disponiveis aos candidatos no site do PPGBMC no dia 08/07/2024, 7 (sete) dias antes da
data da realizagao da Prova Escrita Tedrica.

4.2.1.3 Os candidatos poderao escolher 02 dos topicos e responder as questdes correspondentes.
Cada tdpico tera 03 (trés) questoes.

4.2.1.4. A Prova Escrita Tedrica seré realizada presencialmente de 9:00 (nove) horas as 13:00
(treze) horas do dia 15/07/2024. O local sera divulgado por e-mail apos a homologagao das
inscrigdes.

4.2.2. A Prova Tedrica Escrita sera pontuada de 0 (zero) a 10 (dez).

4.2.3. O peso da Prova Teorica Escrita é 04 (quatro).

4.3 TERCEIRA ETAPA

4.3.1 Entrevista/defesa projeto — Presencial

4.3.2 A Entrevista/defesa projeto sera realizada presencialmente nos dias 17/07/2024 e
18/07/2024.

4.3.3. Os horarios das entrevistas seréo divulgados 16/07/2024 e os candidatos receberdo via e-
mail o local. A ordem das entrevistas obedecera a ordem de inscri¢ao.

4.3.4. A Entrevista/defesa projeto constituira em uma entrevista com o objetivo avaliar a
compreensao do candidato sobre o desenvolvimento do projeto de pesquisa apresentado pelo(a)
candidato(a) e sobre o curriculo do mesmo. Cada candidato(a) sera individualmente
entrevistado(a) pelos professores avaliadores por aproximadamente 15 (quinze) minutos.

4.3.5. A Entrevista/defesa do projeto serd gravada pela organizagdo do processo seletivo. A
Entrevista/defesa do projeto é publica, exceto para os demais candidatos.

4.3.6. A Entrevista tera peso 05 (cinco) para célculo da média.

4.4 QUARTA ETAPA

4.4.1. Prova de proficiéncia em lingua inglesa- Presencial.

4.4.2. A Prova de proficiéncia em inglés sera realizada presencialmente de 9:00 (nove) horas as
12:00 (doze) horas do dia 19/07/2024. Na prova de inglés sera permitido apenas o uso de

dicionario inglés-inglés.



4.4.3 O(a) candidato(a) podera solicitar dispensa da prova escrita de compreensdo de lingua
estrangeira ao se inscrever mediante a apresentagé@o de um dos certificados constantes no Anexo
6. O certificado devera ser enviado no ato da inscri¢éo.

4.4.4. O resultado da prova de compreensdo de texto em lingua estrangeira sera divulgado no
formato “APTO(A)” ou “NAO APTO(A)’.

4.4.5. Havendo candidato(a) estrangeiro(a) que necessite realizar a prova de proficiéncia em
portugués, este tera o acréscimo de mais 1 (uma) hora no tempo total de prova, de maneira que o
horario para realizagao da prova de proficiéncia em lingua estrangeira € em portugués tera inicio

as 09:00 (nove) horas e se encerrara as 13:00 (treze) horas do dia 19/07/2024.

4.5 QUINTA ETAPA

4.5.1 Analise do Curriculo Lattes ativo na plataforma seré feita conforme os critérios estabelecidos
no Anexo 4 deste Edital;

452 As informagdes constantes no Curriculo Lattes sem documentagdo comprobatdria
correspondente, ndo serdo pontuadas. Os documentos entregues que ndo encontram
correspondéncia com as informagdes presentes no Curriculo Lattes serdo desconsiderados;

4.5.3 A Analise do Curriculo Lattes tem peso 01 (um).

CLAUSULA 5% - DA APROVAGAO E CLASSIFICAGAO FINAL

§1° Todas as etapas do concurso so classificatorias.

§2° Serdo aprovados os candidatos que obtiverem média final igual ou superior a 7,0 (sete
inteiros), conforme o célculo (prova escrita (PE), Entrevista/defesa projeto (E), e prova de titulos
(PT)), expressa por uma férmula a apurar a média final (MF). MF: ((4xPE) + (5xE) + PT)/10;

§ 3° A classificagao final resultard da ordenacéo decrescente da média final de cada candidato
aprovado.

5.1. Os casos de empate serédo decididos do seguinte modo: 1° critério de desempate — A renda
familiar inferior a 10 (dez) salarios minimos, conforme a lei 9394/96 art.44 §2° ' e a lei 13184/15 ¢
2° critério de desempate — A idade, conforme a lei 10741/03;

5.2. O resultado preliminar sera divulgado em 22/07/2024.

5.3. Prazo de interposigéo de recursos € 3 (trés) dias uteis a partir da divulgagéo do resultado

preliminar.

! No caso de empate no processo seletivo, as instituicdes publicas de ensino superior daréo prioridade de
matricula ao candidato que comprove ter renda familiar inferior a dez saldrios minimos, ou ao de menor
renda familiar, quando mais de um candidato preencher o critério inicial.



5.4 Em caso de plagio verificado pela comissdo de selegéo, serdo aplicadas as disposicdes legais
cabiveis.
5.5. O resultado final sera divulgado em 30/07/2024.

CLAUSULA 67 - DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

O prazo do edital sera de 6 (seis) meses a partir do Gltimo dia de matricula.

CLAUSULA 72 - DO CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO

ATIVIDADE DATA
Divulgagdo do Edital 06/06/2024
Periodo de inscri¢coes 06/06/2024 a 13/06/2024
12 Etapa - Homologacao das
Inscricoes
Anélise dos documentos 14/06/2024
Divulgacdo da homologacéo das inscricdes 14/06/2024
Periodo de recurso 17/06/2024 a 19/06/2024
Divulgagao da decisao do recurso 21/06/2024
Avaliacao da informacao de heteroidentificacao 28/06/2024
Divulgacao do resultado de heteroidentificagao 02/07/2024
Periodo de recurso de heteroidentificacao 03/07/2024 a 05/07/2024
Divulgagéo do resultado final de heteroidentificagao** 15/07/2024

22 Etapa - Prova Escrita

Realizacdo da prova 15/07/2024

32 Etapa - Entrevista/defesa projeto

Realizacdo da prova 17 a 18/07/2024

4° Etapa - Prova de Compreenséo em Lingua Estrangeira e Portuguesa (estrangeiros, néo lusé6fonos)

Realizacao da prova 19/07/2024
52 Etapa — Analise do Curriculo Lattes
Anadlise do Curriculo Lattes | 15a19 /07/2024
Resultados
Divulgagédo do Resultado Preliminar 22/07/2024
Periodo de recurso 23 a 25/07/2024
IIZ:)_ivullgagéo do Resultado dos Recursos e Divulgacio da Classificagao 30/07/2024
ina
Periodo de matricula 1a2/08/2024




CLAUSULA 82 - COMISSOES DE SELEGAO E RECURSO
8.1. Sao integrantes da comissao de selegao do processo seletivo discente relativo ao edital
n°® 15/2024:

a) Presidente da comisséo: Beatriz Ferreira de Carvalho Patricio

b) Docente: Carmen Lucia Antao Paiva

Docente: Karina Santos

o O

)
)
) Docente externo: Pedro Henrique Monteiro Torres
e)

Docente externo: Beatriz Junqueira

f)  Docente externo: Priscilla Olsen

g) Docente externo: Helvécio Vinicius Antunes Rocha
8.2. Sao integrantes da comissao de recurso do processo seletivo discente relativo ao edital
n°® 15/2024:

a) Presidente da comisséo: Carlos Fernando Araujo Lima de Oliveira

b) Docente: Pablo Trindade

c) Docente: Barbara de Azevedo de Abrahim Vieira

CLAUSULA 92 - DISPOSIGOES FINAIS

9.1. N&o serdo permitidas formas de identificacdo do candidato ou das provas, além de parte do
Cadastro de Pessoa Fisica (CPF). Excetuando-se os nimeros de inscri¢do e a avaliago oral;
9.1.1. Por numero de inscri¢do; ou

9.1.2. Por parte do nimero do CPF, como o exemplo a seguir: ***123456**.

9.2. Todas as decisdes referentes ao processo seletivo serdo publicadas no sitio eletronico do
curso/programa indicado no edital;

9.3. Os casos omissos serao decididos pela Coordenagao do Programa de Pos-Graduagao, érgéo

responsavel pelo processo seletivo.

Rio de Janeiro, 17 de maio de 2023.

Beatriz Ferreira de Carvalho Patricio

Coordenadora do Programa de P6s-Graduagdo em Biologia Molecular e Celular
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Anexo 1 - Ficha de Inscricéao

Linha de pesquisa

Titulo do projeto

Exame de linguaem |( ) Inglés ( ) Dispensade realizagdo da prova Estrangeiros nédo lus6fonos: () Portugués

1- Dados Pessoais:
Nome
Nacionalidade Estado Civil Data de Nascimento PocaldelNaseinknio Sexo

Cidade Estado foto
(recente)
Identidade CPF Titulo de Eleitor Zona Secao Certificado de Reservista
Pai
Filiacdo
Mae

Endereco Bairro
Cidade Estado Cep
Telefone E-Mail

2- Dados Académicos:

a Ano de S A . a
Nivel - . Instituicéo Cidade UF Periodo
Concluséo:
Graduagao
Pé6s Graduacédo Instl_twgao Titulo Obtido Carga Horéria Periodo
(sigla) Inicio Término

Especializagdo
Mestrado
Doutorado

3- Dados Profissionais (ocupacao atual):
Area de Atuagéo Tempo
Instituicdo Cargo

4- Atividade Ligada ao Magistério e/ou Pesquisa:
Area de Atuacéo Tempo
Instituicdo Cargo

5- Como tomou conhecimento da existéncia do PPGBMC?

Candidato as vagas de acordo com a Lei n°® 12.711, de 29 de agosto de 2012 e/ou Decreto 9.508/2015:

() Negros (

) Portador de deficiéncia

Declaragao de Renda Familiar (expressa em salérios minimos), conforme a Lei 9394/96 art.44 82° e a lei

13184/15:

Declaro serem verdadeiras as informag8es acima prestadas, aceito os termos deste Edital.

Rio de Janeiro,

de 2023.

Assinatura do Candidato
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Anexo 2 — Modelo do projeto

— TITULO DO PRE-PROJETO
— LINHA DE PESQUISA A QUE SE VINCULA
— NOME DO ORIENTADOR

— INTRODUCAO que contenha a definicdo do problema a ser investigado, incluindo reviséo
sumaria da literatura sobre o assunto;

— OBJETIVOS a serem alcancados, claramente expostos;

— JUSTIFICATIVA que evidencie o estado e desenvolvimento cientifico ou tecnolégico do
problema, e que saliente os aspectos envolvidos que justifiquem a execuc¢ao do projeto;

— METODOLOGIA que exponha e justifique o método, as técnicas, os instrumentos e materiais
gue serdo empregados no projeto, levando em conta 0 exame prévio de outras alternativas;

— CRONOGRAMA DE EXECUCAO DO PROJETO que apresente, de forma organizada, as
etapas de execucdo, indicando inicio e fim de cada uma, em relacdo as metas a serem
alcancadas;

— BIBLIOGRAFIA utilizada na elaborac&o do projeto.

— NOME E ASSINATURA DO ALUNO E DO ORIENTADOR

Méaximo de 05 (cinco) laudas

Papel formato A4

Fonte Arial, corpo 12

Espaco entre as linhas de 1,5 cm

Margens de 3 cm, nos quatro lados

Numeracdo de paginas no rodapé direito

Citacdes (com mais de 4 linhas) em paragrafo isolado, em Arial corpo 10, segundo as
normas da ABNT (2002)

Notas de rodapé em Arial, corpo 10 e segundo as normas da ABNT (2002)

e Referéncias, em espaco simples e segundo as normas da ABNT (2002)
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Anexo 3 — BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

A Prova Tebrica Escrita tera como base artigos cientificos em inglés, que serdo
divulgados dia 08/07/2024 no site do PPGBMC, conforme clausula 72 deste edital.

A bibliografia abaixo é sugerida de forma complementar para que o(a)s candidato(a)s

desenvolvam familiaridade com os temas a serem avaliados.

1- ABBAS, AK., LICHTMAN, A. H., PILLAI, S. 2008. Imunologia Celular e Molecular. 62
ed. Elsevier Brasil.

Cap. 02: Imunidade inata

Cap. 05: Imunidade mediada por células T.

2 - BERG J. M, TYMOCZKO J. L., STRYER L. 2014. Bioguimica. 72 ed.
Guanabara/Koogan.

Cap. 03: Estudo das proteinas e proteomas.

Cap. 27: Integracdo do Metabolismo.

3 - GRIFFITHS, ANTHONY J. F.; WESSLER, SUSAN R.; CARROLL, SEAN B,
DOEBLEY, JOHN 2013. Introducdo a Genética. 102 ed. Guanabara Koogan.

Cap. 12: Regulacéo da expresséo génica em eucariotos;

Cap. 16: Mutacéo, reparo e recombinacéo.

4 — ALBERTS, JOHNSON, LEWIS, RAFF, ROBERTS & WALTER. 2017. Biologia
Molecular da Célula. 62 ed. Artmed.
Cap. 15: Sinalizagéo celular.
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Anexo 4 - Critérios de avaliacdo do Curriculo

Bloco 1 — Historico escolar da graduacdo baseado no coeficiente de rendimento acumulado — CRA* (Valor

maximo 50 pontos)

*em caso de auséncia do CRA acumulado no histérico do aluno, sera utilizada média ponderada para efetuar este calculo com base nas notas
demonstradas na seguinte formula: ¥ (média de cada disciplina x nimero de créditos de cada disciplina) / total de créditos do curso.
** Quando a nota for estabelecida com base em conceitos, sera considerada a pontuacdo média do bloco correspondente.

x Pontuacéo
A . x . Pontuacgao . x .
Parametro avaliado Pontuacdo por item - estimada pelo Pontuacéo obtida
maxima .
candidato

i;%A final > 9,0 (equivalente ao conceito 50 pontos 50 pontos
CRA flnal entre 8 e 8,9 (equivalente ao 40 pontos 40 pontos
conceito B)
CRA flnal entre 7 e 7,9 (equivalente ao 30 pontos 30 pontos
conceito C)
CRA final entre 5 e 6,9 (equivalente ao 20 pontos 20 pontos

conceito D)

Subtotal

Bloco 2 - Formacdo complementar e experiéncia profissional (Valor maximo 10 pontos)

« Pontuacéo
A . x . Pontuacao . x .
Parametro avaliado Pontuacao por item o estimada pelo Pontuacdo obtida
méaxima X
candidato
Especializagdo/ residéncia 2,5/espe(_:|aAI|ze_1gao ou 10 pontos
residéncia
Atuacdo profissional/ ano (exceto 2 Jano 10 pontos

docéncia)

Subtotal

Bloco 3 - Publicacao de trabalho na area (Valor maximo 30 pontos)

““Considerando o Qualis CB1

) _ ) _ Pontuacio P_ontuagéo ) _
Parametro avaliado Pontuacdo por item maxima esﬂmaqla pelo Pontuacéo obtida
candidato
Livro publicado (com ISBN) 15 30
Capitulo de livro publicado (com ISBN) 5 30
Artigo em periddico Qualis Al 30 30
Artigo em periddico Qualis A2 24 30
Artigo em periédico Qualis A3 18 30
Artigo em periédico Qualis A4 12 30
Artigo em periddico Qualis B1 8 30
Artigo em periddico Qualis B2-B4 4 20
Artigo C e sem qualis 2 10




Deposito de pedido de patente no INPI 15 15
Patente concedida pelo INPI 30 30
Trabalho completo em anais 3 20
Resumo em evento cientifico

. 2 10
Internacional
Resumo em evento cientifico Nacional 1 10

Subtotal

Bloco 4 - Atividades de ensino e extensdo e aprovacao em concursos publicos (Valor maximo 10 pontos)

Pontuacs Pontuacao
Parametro avaliado Pontuacdo por item ontuagao estimada pelo Pontuacéo obtida
maxima .
candidato
Magistério no ensino Superior (por 25 5
semestre) ’
Magistério no ensino técnico (por 2 4
semestre)
Magistério no ensino médio ou 1 2
fundamental (por semestre)
Ministrar curso de curta duragdo (minimo 05 2
de 04h) ’
Ministrar curso de longa duracdo (minimo 1 4
de 20h)
Participacdo como bolsista ou voluntario 1 5
em projeto de monitoria (por semestre)
Participa¢do como bolsista ou voluntario 1 5
em projeto de extensdo (por semestre)
Participa¢do como bolsista ou voluntario 1 5
em projeto de pesquisa / IC (por semestre)
Ministrante de palestra para pablico em 01 1
geral (carater extensionista) ’
Aprovacdo em concurso de nivel Superior 2,5 3
Aprovacdo em concurso de nivel médio ou 15 5

fundamental

Subtotal

NOTA CURRICULO

Total de pontos:
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Anexo 5 - Autodeclaracao de Candidato(a)

DECLARACAO

Eu, , abaixo
assinado, de nacionalidade ,hascidoem __ / [/ |, no municipio de
, Estado , filho de
e de
estado civil
, residente e

domiciliado
CEP n° , portador da cédula de identidade
n° , expedida em __ [/ |/ , Orgdo expedidor ,
declaro, sob as penas da lei, que sou , € que estou ciente de que, em caso

de falsidade ideoldgica, ficarei sujeito as sancgdes prescritas no Cadigo Penal* e as demais
cominacdes legais aplicaveis.

, de de

Assinatura do Candidato

*O Decreto-Lei n° 2.848, de 07 de dezembro de 1940 — Cédigo Penal - Falsidade ideoldgica Art.
299: omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que dele devia constar, ou nele
inserir ou fazer inserir declaracdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de
prejudicar direito, criar obrigacdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante: Pena -
recluséo, de um a cinco anos, e multa, se o documento é publico, e reclusdo de um a trés anos,
e multa, se o documento é particular.
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Anexo 6 — Certificados de proficiéncia aceitos para solicitagao

de dispensa da Prova de Proficiéncia em Inglés

a) TOEFL IBT (Internet-Based Testing): minimo de 72 pontos, com validade de dois anos;
b) TOEFL ITP (Institutional Testing Program): minimo de 543 pontos, com validade de
dois anos;

¢) IELTS (International English Language Test): minimo 6, com validade de dois anos,
sendo que cada banda (listening, reading, writing e speaking) devera ter nota minima
cinco; ou

d) Certificado de Cambridge: nivel minimo B2, sem prazo de validade.



