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ORDEM DE SERVICO GR N° 11, DE 10 DE JULHO DE 2020

Trata das atividades administrativas ou de outras
normas de conteddo similar na UNIRIO e
estabelece novas medidas temporarias de
funcionamento parcial decorrentes do novo
Coronavirus, vetor da COVID-19.

O Reitor da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro (UNIRIO), no uso das
atribuicoes que Ihe foram conferidas pelo Estatuto da UNIRIO e pelo Art. 207 da Constituicao
Federal, considerando o Plano de Contingéncia em Saude da COVID-19 da UNIRIO,
formulado pelo Grupo de Trabalho Consultivo COVID-19, instituido pela Portaria GR n° 251,
de 10 de marco de 2020, e considerando os posicionamentos dos 0Orgdos de salde , em cada
esfera de governo, no ambito da Unido, pelo Ministerio da Saude; no &mbito do Estado do
Rio de Janeiro, pela respectiva Secretaria de Saude ou érgdo equivalente; e no ambito do
municipio do Rio de Janeiro, pela respectiva Secretaria de Satde ou 6rgdo equivalente,

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar, até 31 de julho de 2020, a suspensdo das atividades presenciais ou
de outras normas de contedo similar em funcionamento da UNIRIO.

Art. 2° Adiar, para 3 de agosto de 2020, o reinicio das atividades essenciais
executadas por profissionais contratados para a prestacdo de servicos administrativos, de
vigilancia, manutencdo e limpeza, resguardando todas as orientagcdes de seguranca emitidas
pelos 6rgdos competentes de salde.

Art. 3° Recomendar aos gestores dos contratos de prestacdo de servicos que observem
as boas praticas recomendadas pelos 6rgaos de saude e, ainda, monitorem a rotina diéria de

assepsia e desinfeccdo das dependéncias fisicas da Universidade.
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Art. 4° Estabelecer que os gestores dos contratos de prestacdo de servigos deverdo
notificar as empresas contratadas da responsabilidade destas em adotar todos os meios
necessarios para conscientizar seus funcionarios dos riscos da COVID-19 e da necessidade de
reportarem aos gestores a ocorréncia de sintomas em seus profissionais.

Art. 5° Determinar aos profissionais contratados para a prestacdo de servigos
administrativos, de vigilancia, manutencdo e limpeza o agendamento virtual no Hospital
Universitario Gaffrée e Guinle (HUGG), de modo a verificar a possibilidade de realizacdo de
testagem para COVID-19, como parte dos critérios laboratoriais para retorno ao trabalho,
conforme a recomendacdo do Ministério da Salde, mediante acesso ao link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeS8T7RtCDbGNJqgO3y4 1QSgWxzIcGRLtDI

mWDWNTfvHrY2tg/viewform, e posterior encaminhamento do resultado ao respectivo gestor

do contrato.

Art. 6° Recomendar ao servidor publico, empregado publico ou contratado por
empresa que presta servico para a UNIRIO que exerca suas funcdes laborais, em atencdo a
continuidade e essencialidade das atividades da Administracdo Publica, na forma do:

| - trabalho remoto fora das instalacBes fisicas da Universidade, observadas a
caracterizacdo da atividade essencial e respectivas formas de funcionamento informadas pelo
gestor de cada Unidade administrativa ou académica, conforme o Art. 4° da Ordem de
Servigo GR n° 10, de 30 de junho de 2020;

Il - cumprimento as normativas estabelecidas por meio da Lei n° 14.023, de 8 de julho
de 2020, que altera a Lei n° 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, que determina a adoc¢éo de
medidas imediatas que preservem a saude e a vida de todos os profissionais considerados
essenciais ao controle de doencas e a manutengdo da ordem publica, durante a emergéncia de
salide publica decorrente do surto do coronavirus.

Art. 7° Recomendar aos gestores dos contratos de prestacdo de servicos
administrativos, de vigilancia, manutencdo e limpeza, diante da excepcionalidade, que
estabelecam jornadas de trabalho intermitentes, por revezamento e de horario flexivel
respeitados os limites estabelecidos pela legislagdo vigente, abrangendo a totalidade ou parte

das atividades desenvolvidas pelos profissionais.
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Art. 8° Determinar a Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas (PROGEPE) e a Prd-Reitoria
de Administracdo (PROAD), em consonancia com os resultados apresentados pelos Grupos
de Trabalho (GTSs) instituidos pela Portaria GR n° 388/2020, a formulacdo de orientacdes
necessarias de salde e de natureza funcional, ambiental e educativa, de modo que se preserve
a vida dos profissionais no ambito das atividades administrativas da Universidade.

Art. 9° Manter em vigéncia as normativas estabelecidas pelas Ordens de Servigo GR n°
03, de 13 de marco de 2020, Arts. 2°, 3°, 4°, 5° 6°, 9° 10, 11 e 12; n° 04, de 27 de margo de
2020; e n° 10, de 30 de junho de 2020, Arts. 3°, 5° e 7°, de forma excepcional, com o objetivo
de resguardar o interesse da coletividade na prevencdo do contagio e no combate a
propagacdo do novo Coronavirus (COVID-19).

Art. 10° Esta Ordem de Servico entra em vigor nesta data e revoga as disposi¢des em

contrario.
Ricardo Sifva Cardoso
Reitor
TTDD: 010.
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