Boletim UNIRIO n° 19, de 13 de outubro de 2023.

ATOS DA REITORIA — BOLETIM INTERNO N° 19 DE 13.10.2023
RESOLUCOES

O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, em sesséao
ordinéaria realizada no dia 2 de outubro de 2023,, aprovou e eu
promulgo as seguintes Resolucgdes:

N° 5.711, de 02.10.23 — Art. 1° Fica aprovada a prorrogacao do
prazo de validade por mais 12 (doze) meses, a partir de 15
de marco de 2023, do Concurso Publico de Provas e Titulos para
Professor Adjunto A, em regime de trabalho de dedicagao exclusiva,
na Area de Conhecimento/Disciplina Educaco/Planejamento
e Avaliacdo Educacional/Politica Educacional, Dinamica e
Organizacao Escolar, Planejamento Educacional, do Departamento
de Fundamentos da Educacao, do Centro de Ciéncias Humanas e
Sociais (CCH). Art. 2° Esta Resolucao entra em vigor a partir desta
data. (Processo n°23102.002760/2020-61).

N° 5.712, de 02.10.23 — Art. 1° Fica aprovada a prorrogacao do
prazo de validade, por mais 12 (doze) meses, a partir de 12 de agosto
de 2023, do Concurso Publico de Provas e Titulos para Professor
do Magistério Superior (Adjunto A), em regime de trabalho de 40
horas semanais em Dedicacdo Exclusiva, na Area de
Conhecimento/Disciplina(s) Nutricdo Materno-infantil/ Estagio
Supervisionado em Nutricdo Social/ Estagio Supervisionado em
Processos Produtivos de Refeicbes, do Departamento de Nutrigcéao
em Saude Publica, do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude
(CCBS) . Art. 2° Esta Resolucédo entra em vigor a partir desta data.
(Processo n°23102.003230/2021-11).

N° 5.713, de 02.10.23 — Art. 1° Fica aprovada a prorrogacao do
prazo de validade por mais 12 (doze) meses, a partir de 1° de julho
de 2023, do Concurso Publico de Provas e Titulos para Professor
Adjunto A, em regime de trabalho de Dedicacdo Exclusiva, na Area
de Conhecimento/Disciplina Teatro/Formac&o do Teatro Brasileiro;
Formacdo e Transformagcdo do Drama; Teatro Brasileiro
Moderno; Teatro Brasileiro Contemporaneo; Escrita Cénica e
Dramaturgica dos Séculos XX e XXI, do Departamento de Teoria do
Teatro, do Centro de Letras e Artes (CLA) . Art. 2° Esta Resolucao
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entra em vigor a partir desta data. (Processo n° 23102.003869/2019-
81).

N° 5.714, de 02.10.23 —Art. 1° Fica aprovada a prorrogacao do
prazo de validade por mais 12 (doze) meses, a partir de 04 de
novembro de 2023, do Concurso Publico de Provas e Titulos para
Professor Adjunto A, em regime de trabalho de Dedicacao Exclusiva,
na Area de Conhecimento/Disciplina(s) Ciéncias Sociais
Aplicadas/Turismo/Transporte e Turismo/ Projetos em Turismo e
Patriménio/Planejamento e Organizacédo do Turismo/ Segmentacdes
de Mercado em Turismo, do Departamento de Turismo e
Patriménio, do Centro de Ciéncias Humanas e Sociais (CCH).
Art. 2° Esta Resolucéo entra em vigor a partir desta data. (Processo
n° 23102.000626/2022-97).

N° 5.715, de 02.10.23 — Art. 1° Fica aprovada a prorrogacao do
prazo de validade por mais 12 (doze) meses, a partir de 13 de junho
de 2023, do Processo Seletivo Simplificado para Professor
Adjunto A, em regime de trabalho de 40 horas semanais, na Area de
Conhecimento/Disciplina  Filosofia/Filosofia da Ciéncia e
Tecnologia/Tecnologia do Conhecimento, do Departamento
de Filosofia, do Centro de Ciéncias Humanas e Sociais (CCH).
Art. 2° Esta Resolugcao entra em vigor a partir desta data. (Processo
n° 23102.004279/2021-91).

N° 5.716, de 02.10.23 — Art. 1° Fica aprovada a prorrogacao do
prazo de validade por mais 12 (doze) meses, a partir de 13 de junho
de 2023, do Processo Seletivo Simplificado para Professor
Adjunto A, em regime de trabalho de 40 horas semanais, na Area
de Conhecimento/Disciplina Filosofia/Légica e Epistemologia, do
Departamento de Filosofia, do Centro de Ciéncias Humanas e
Sociais (CCH). Art. 2° Esta Resolucéo entra em vigor a partir desta
data. (Processo n°23102.004278/2021-46).

N° 5.717, de 02.10.23 — Art. 1° Fica aprovada a prorrogacao do
prazo de validade por mais 12 (doze) meses, a partir de 14 de
junho de 2023, do Processo Seletivo Simplificado para
Professor Assistente-A, em regime de trabalho de 40 horas
semanais, na Area de Conhecimento/Disciplina: Nutricdo e Salde
Publica/Estagio Supervisionado em Nutricdo Social/Nutricdo
Materno-Infantil/Educacédo Alimentar e Nutricional/Avaliacdo
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Nutricional/Estagio Supervisionado em Processos Produtivos de
Refeicdo, do Departamento de Nutricdo em Saude Publica, do Centro
de Ciéncias Biolbdgicas e da Saude (CCBS). Art. 2° Esta Resolucéao
entra em vigor a partir desta data. (Processo n° 23102.004096/2021-
75).

N° 5.718, de 02.10.23 — Art. 1° Fica aprovada a prorrogacao do
prazo de validade por mais 12 (doze) meses, a partir de 31 de
agosto de 2023, do Processo Seletivo Simplificado para
Professor Substituto Assistente A, em regime de trabalho de 40
horas semanais, na Area de Conhecimento/Disciplina
Percepcao Musical/Harmonia, do Departamento de Composicéo e
Regéncia, do Centro de Letras e Artes (CLA). Art. 2° Esta Resolucéo
entra em vigor a partir desta data. (Processo n° 23102.002982/2021-
64).

N°5.719, de 02.10.23 — Art. 1° Fica aprovado o resultado do Processo
Seletivo Simplificado para Professor Substituto (Assistente A), em
regime de trabalho de 40 horas semanais, na Area de
Conhecimento/Disciplina Musica/Recital, do Departamento de Piano
e Instrumentos de Corda, do Centro de Letras e Artes (CLA), no qual
foi aprovado o candidato abaixo relacionado:

COLOCACAO CANDIDATOS APROVADOS NOTA FINAL
Unico aprovado | Sigridur Hulda Geirlaugsdottir | 7,3 (sete inteiros e trés
décimos)

Art. 2° Esta Resolucéo entra em vigor a partir desta data. (Processo
n° 23102.004934/2022-91).

N°5.720, de 02.10.23 — Art. 1° Fica aprovado o resultado do Processo
Seletivo Simplificado para Professor Substituto (Assistente A), em
regime de trabalho de 40 horas semanais, na Area de
Conhecimento/Disciplina Enfermagem/Enfermagem na Atencdo a
Saude do Recém-Nascido/Enfermagem na Atencdo a Saude da
Crianca/Enfermagem na Atencdo a Saude da Mulher/Estagio
Curricular/Gerenciamento no Cuidado de Enfermagem, do
Departamento de Enfermagem Materno-Infantil, do Centro de
Ciéncias Bioldgicas e da Saude (CCBS), no qual foram aprovados 0s
candidatos abaixo relacionados:
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COLOCACAO CANDIDATOS APROVADOS NOTA FINAL

1° Lugar Lilian Reinaldi Ribeiro Pirozi 9,6 (nove inteiros e seis
décimos)

2° Lugar Patricia Natalia Monteiro Leite 9,5 (nove inteiros e cinco
décimos)

3° Lugar Clarissa Coelho Vieira Guimardes | 9,0 (nove inteiros)

4° Lugar Daiana Miranda Lima 8,9 (oito inteiros e nove
décimos)

5° Lugar Sarah Goes Barreto da Silva | 8,8 (oito inteiros e oito décimos)

Moreira

6° Lugar Viviane Mendes Araujo Silva 8,5 (oito inteiros e cinco
décimos)

7° Lugar Patricia Simas de Souza 8,2 (oito inteiros e dois
décimos)

8° Lugar Joseane Seabra da Silva 7,3 (sete inteiros e trés
décimos)

9° Lugar Ligia D’Arc Silva Rocha Prado 7,2 (sete inteiros e dois
décimos)

10° Lugar Andrea de Santana Oliveira 7,0 (sete inteiros)

Art. 2° Esta Resolucéo entra em vigor a partir desta data. (Processo
n° 23102.005117/2022-51).

N°5.721, de 02.10.23 — Art. 1° Fica aprovado o resultado do Processo
Seletivo Simplificado para Professor Substituto Adjunto A,
em regime de trabalho de 40 horas semanais, na Area de
Conhecimento/Disciplina Histéria/Metodologia do Ensino
de Histéria, do Departamento de Histéria, do Centro de Ciéncias
Humanas e Sociais (CCH), no qual foram aprovadas as candidatas
abaixo relacionadas:

COLOCACAO CANDIDATAS APROVADAS NOTA FINAL
1° Lugar Adrianna Cristina Lopes Setemy de | 10,0 (dez inteiros)
Santis

2° Lugar Rossana Agostinho Nunes 9,7 (nove inteiros e sete
décimos)

3° Lugar Denise Nunes de Sordi 9,5 (nove inteiros e cinco
décimos)

4° Lugar Fernanda Nascimento Crespo 9,2 (nove inteiros e dois
décimos)

Art. 2° Esta Resolucéo entra em vigor a partir desta data. (Processo
n° 23102.005105/2022-26).

N°5.722, de 02.10.23 —Art. 1° Fica aprovado o resultado do Processo
Seletivo Simplificado para Professor Substituto Adjunto A, em
regime de trabalho de 40 horas semanais, na Area de
Conhecimento/Disciplina  Histéria/Histéria  Contemporéanea |,
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Histéria Contemporanea Il e Histéria do Brasil Ill, do Departamento
de Historia, do Centro de Ciéncias Humanas e Sociais (CCH), no qual
foram aprovados os candidatos abaixo relacionados:

COLOCACAO | CANDIDATOS APROVADOS NOTA FINAL
1° Lugar Mario Angelo Brandado de Oliveira | 10,0 (dez inteiros)
Miranda
2° Lugar Marcio Antonio Lauria de Moraes | 9,4 (nove inteiros e quatro
Monteiro décimos)
3° Lugar Adrianna Cristina Lopes Setemy de | 9,1 (nove inteiros e um
Santis décimo)
4° Lugar Thaiz Carvalho Senna 8,2 (oito inteiros e dois
décimos)
5° Lugar Julia Souza Cabo 7,8 (sete inteiros e oito
décimos

Art. 2° Esta Resolucéo entra em vigor a partir desta data. (Processo
n° 23102.005107/2022-1).

N°5.723, de 02.10.23 — Art. 1° Fica aprovado o resultado do Processo
Seletivo Simplificado para Professor Substituto Assistente A, em
regime de 40 horas semanais, na Area de Conhecimento/Disciplina:
Geréncia de Producéo/Gestdo de Qualidade e Planejamento
Estratéegico, do Departamento de Engenharia de Producéo, do
Centro de Ciéncias Exatas e Tecnologia (CCET), no qual foram
aprovados os candidatos abaixo relacionados:

COLOCA(;AO CANDIDATOS APROVADOS NOTA FINAL
1° Lugar Solange Fortuna Lucas 8,1 (oito inteiros e um décimo)
2° Lugar Alex Santiago Nina 7,7 (sete inteiros e sete décimos)
3° Lugar José Francisco Rezende 7,6 (sete inteiros e seis décimos)
4° Lugar Reginaldo Schiavani 7,6 (sete inteiros e seis décimos)
5° Lugar Rubia Walquiria de Carvalho | 7,6 (sete inteiros e seis décimos)

Art. 2° Esta Resolucéo entra em vigor a partir desta data. (Processo
n° 23102.005145/2022-78).

N°5.724, de 02.10.23 — Art. 1° Fica aprovado o resultado do Processo
Seletivo Simplificado para Professor Substituto Auxiliar, em regime
de 40 horas semanais, na Area de Conhecimento/Disciplina:
Didatica/Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS), do Departamento de
Didatica, do Centro de Ciéncias Humanas e Sociais (CCH), no qual
foram aprovados os candidatos abaixo relacionados:
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COLOCACAO | CANDIDATOS APROVADOS NOTA FINAL
1° Lugar Ricardo Boaretto de Siqueira | 9,3 (nove inteiros e trés décimos)
2° Lugar Pedro Luiz Serafim Sobrinho | 8,0 (oito inteiros)
3° Lugar Walter Dias Sueth Netto 7,3 (sete inteiros e trés décimos)

Art. 2° Esta Resolucéo entra em vigor a partir desta data. (Processo
n° 23102.001362/2023-70).

N°5.725, de 02.10.23 — Art. 1° Fica aprovado o resultado do Processo
Seletivo Simplificado para Professor Substituto Adjunto A, em
regime de 40 horas semanais, na Area de Conhecimento/Disciplinas:
Direcdo Teatral/ Fundamentos e Processos de Encenacgao
Teatral/Modos de Producdo e Politicas do Teatro/Estética da
Encenacédo I/Percepcao e Composicdo |, do Departamento
de Direcao Teatral, do Centro de Letras e Artes (CLA), no qual foram
aprovados os candidatos abaixo relacionados:

COLOCACAO CANDIDATOS APROVADOS NOTA FINAL
1° Lugar Caio Arnizaut Riscado 9,7 (nove inteiros e sete décimos)
2° Lugar Michele Almeida Zaltron 8,1 (oito inteiros e um décimo)
3° Lugar Marilia Guimaraes Martins 7,8 (sete inteiros e oito décimos)
4° Lugar Davi Freire Giordano 7,8 (sete inteiros e oito décimos)

Art. 2° Esta Resolucéo entra em vigor a partir desta data. (Processo
n° 23102.001403/2023-28).

N°5.726,de 02.10.23 - Art. 1° Ficaaprovado o resultado do Processo
Seletivo Simplificado para Professor Substituto Adjunto A, em
regime de 40 horas semanais, na Area de Conhecimento/Disciplinas:
Letras - Literatura Comparada; Tépicos de Literatura Comparada,;
Teorias e Estéticas da Imagem; Induastria Cultural e Linguagens
Audiovisuais; Literatura e Outros Codigos; Teoria e Estéticas da
Narrativa, do Departamento de Letras, do Centro de Letras e Artes
(CLA), no qual foram aprovados os candidatos abaixo relacionados:

COLOCACAO CANDIDATOS APROVADOS NOTA FINAL
1° Lugar Susana Carneiro Fuentes 10,0 (dez inteiros)
2° Lugar Aline Leal Fernandes Barbosa 10,0 (dez inteiros)
3° Lugar Cesar Augusto Garcia Lima 9,7 (nove inteiros e sete décimos)
4° L ugar Natalie Souza de Araujo Lima 9,7 (nove inteiros e sete décimos)
5° Lugar Miriane da Costa Peregrino 9,7 (nove inteiros e sete décimos)

Art. 2° Esta Resolucéo entra em vigor a partir desta data. (Processo
n° 23102.002057/2023-03).
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N°5.727, de 02.10.23 — Art. 1° Fica aprovado o resultado do Processo
Seletivo Simplificado para Professor Substituto Adjunto A, em
regime de 40 horas semanais, na Area de Conhecimento/Disciplinas:
Historia/Historia e Documento; Memoria, Cultura e Sociedade;
Patriménio Historico Brasileiro, do Departamento de Histéria, do
Centro de Ciéncias Humanas e Sociais (CCH), no qual foram
aprovados os candidatos abaixo relacionados:

COLOCACAO CANDIDATOS APROVADOS NOTA FINAL
1° Lugar Hilario Figueiredo Pereira Filho | 10,0 (dez inteiros)
2° Lugar Brenda Coelho Fonseca 9,8 (nove inteiros e oito décimos)
3° Lugar Moema de Bacellar Alves 9,5 (nove inteiros e cinco décimos)
4° Lugar Luiza Batista Amaral 9,3 (nove inteiros e trés décimos)
5° Lugar Luiza Rafaela Bezerra Sarraff 9,0 (nove inteiros)

Art. 2° Esta Resolucédo entra em vigor a partir desta data. (Processo
n° 23102.000516/2023-14).

N°5.728, de 02.10.23 — Art. 1° Fica aprovado o resultado do Processo
Seletivo Simplificado para Professor Substituto Adjunto A, em
regime de 40 horas semanais, na Area de Conhecimento/Disciplinas:
Ciéncias da Saude/Farmacologia, do Departamento de Ciéncias
Fisioldgicas, do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude (CCBYS),
no qual foram aprovados os candidatos abaixo relacionados:

COLOCACAO CANDIDATOS APROVADOS NOTA FINAL

1° Lugar Nadia Alice Mora 9,6 (nove inteiros e seis
décimos)

2° Lugar Guilherme Rabelo de Souza 9,5 (nove inteiros e cinco
décimos)

3° Lugar Rackelle Ferreira do Amaral de | 9,0 (nove inteiros)

Mattos

4° Lugar Carlos Gustavo Garcia 8,7 (oito inteiros e sete
décimos)

5° Lugar Adriana Carvalho dos Santos 8,2 (oito inteiros e dois
décimos)

Art. 2° Esta Resolucéo entra em vigor a partir desta data. (Processo
n° 23102.001160/2023-28).

N°5.729, de 02.10.23 — Art. 1° Fica aprovado o resultado do Processo
Seletivo Simplificado para Professor Substituto Adjunto A, em
regime de 40 horas semanais, na Area de Conhecimento/Disciplinas:
Ciéncias Bioldgicas/Bioguimica, do Departamento de Bioguimica, do
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Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude (CCBS), no qual foram
aprovados os candidatos abaixo relacionados:

COLOCACAO | CANDIDATOS APROVADOS NOTA FINAL
1° Lugar Barbara Rodrigues Geraldino 9,8 (nove inteiros e oito décimos)
2° Lugar Allan Cézar de Azevedo Martins | 9,7 (nove inteiros e sete décimos)
3° Lugar Franklin de Souza da Silva 8,8 (oito inteiros e oito décimos)
4° Lugar Luis Carlos Oliveira Goncalves | 7,8 (sete inteiros e oito décimos)
5° Lugar Geyse Gomes da Silva 7,4 (sete inteiros e quatro décimos)

Art. 2° Esta Resolucé&o entra em vigor a partir desta data. (Processo
n° 23102.001142/2023-46).

N°5.730, de 02.10.23 — Art. 1° Fica aprovado o resultado do Processo
Seletivo Simplificado para Professor Substituto Assistente A, em
regime de 40 horas semanais, na Area de Conhecimento/Disciplinas:
Biblioteconomia/Biblioteconomia, do Departamento de
Biblioteconomia, do Centro de Ciéncias Humanas e Sociais (CCH),
no qual foram aprovados os candidatos abaixo relacionados:

COLOCACAO CANDIDATOS APROVADOS NOTA FINAL
1° Lugar Bruno Almeida dos Santos 9,8 (nove inteiros e oito
décimos)
2° Lugar Nathdlia Lima Romeiro 9,5 (nove inteiros e cinco
décimos)
3° Lugar Edson Rodrigues Cavalcante 9,0 (nove inteiros)
4° Lugar Ivanilma de Oliveira Gama 8,4 (oito inteiros e quatro
décimos)
5° Lugar Claudia Barbosa dos Santos de |75 (sete inteiros e cinco
Souza décimos)
6° Lugar Thais de Almeida Lamas 7,2 (sete inteiros e dois
décimos)

Art. 2° Esta Resolucéo entra em vigor a partir desta data. (Processo
n° 23102.002410/2023-47).

N°5.731, de 02.10.23 — Art. 1° Fica aprovado o resultado do Processo
Seletivo Simplificado para Professor Substituto Assistente A,

em regime de 40 horas semanais, na Area de
Conhecimento/Disciplinas: Servico Social/Introducdo ao Servico
Social, Servico Social |, Referéncias  Socio-histéricas

do Servico Social, Politica Social | e ll, Estado, Classes e Movimentos
Sociais | e ll, Familias no Brasil, do Departamento de Servi¢co Social,
do Centro de Ciéncias Humanas e Sociais (CCH), no qual foram
aprovados os candidatos abaixo relacionados:
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COLOCACAO | CANDIDATOS APROVADOS NOTA FINAL
1° Lugar Thamires da Silva Ribeiro 9,5 (nove inteiros e cinco décimos)
2° Lugar Ana Carolina Brandao Vasques | 9,4 (nove inteiros e quatro décimos)
3° Lugar Natalia Perdomo dos Santos 9,3 (nove inteiros e trés décimos)
4° | ugar Jodo Rafael da Conceicao Dias | 9,2 (nove inteiros e dois décimos)
5° Lugar Aline Rocha de Souza 8,9 (oito inteiros e nove décimos)
6° Lugar Elizabeth Souza de Oliveira 8,4 (oito inteiros e quatro décimos)
7° Lugar Gabrieli Branco Martins 8,2 (oito inteiros e dois décimos)
8° Lugar Barbara Oliveira Rosa 7,8 (sete inteiros e oito décimos)

Art. 2° Esta Resolucéo entra em vigor a partir desta data. (Processo
n° 23102.000660/2023-42).

N°5.732,de 02.10.23 — Art. 1° Fica aprovado o resultado do Concurso
Publico de Provas e Titulos para Professor Adjunto A, em regime de
Dedicacdo Exclusiva, na Area de Conhecimento/Disciplina:
Histéria/Teoria e Metodologia da Histéria, do Departamento de
Histéria, do Centro de Ciéncias Humanas e Sociais (CCH), no qual
foram aprovados os candidatos abaixo relacionados:

COLOCACAO CANDIDATOS APROVADOS NOTA FINAL
1° Lugar Augusto Bruno de Carvalho Dias | 8,1 (oito inteiros e um décimo)
Leite
2° Lugar Gabriel Barroso Vertulli Carneiro 7,4 (sete inteiros e quatro
décimos)
3° Lugar Clarissa Mattos Faria 7,0 (sete inteiros)

Art. 2° Esta Resolucéo entra em vigor a partir desta data. (Processo
n° 23102.002137/2022-70).

N° 5.733, de 02.10.23 - Art. 1° Fica aprovado o resultado do
Concurso Publico de Provas e Titulos para Professor Adjunto A,
em regime de Dedicacdo Exclusiva, na Area de
Conhecimento/Disciplina: Danca/Danca Moderna
e Contemporanea/Movimento e Composicao/Teatro, danca e
multimidia, do Departamento de Interpretacdo Teatral, do Centro
de Letras e Artes (CLA), no qual foram aprovados os candidatos
abaixo relacionados:

COLOCACAO CANDIDATOS APROVADOS NOTA FINAL

1° Lugar Marina Campos Magalhaes 9,3 (nove inteiros e trés
décimos)

2° Lugar Luar Maria Monteiro Vargas | 8,6 (oito inteiros e seis décimos)

Escobar

3° Lugar Fatima Wachowicz 8,4 (oito inteiros e quatro
décimos)

4° |_ugar Fernando Davidovitsch 7,0 (sete inteiros)
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Art. 2° Esta Resolucéo entra em vigor a partir desta data. (Processo
n° 23102.002329/2022-86).

N°5.734, de 02.10.23 — Art. 1° Fica aprovado o resultado do Concurso
Publico de Provas e Titulos para Professor Adjunto A, em regime de
Dedicagdo Exclusiva, na Area de Conhecimento/Disciplina:
Engenharia de Illuminacao e Fotografia, Producao Cultural I,
Producédo Cultural Il e Producao Cultural Ill, do Departamento de
Engenharia de Producdo, do Centro de Ciéncias Exatas e
Tecnoldgicas (CCET), no qual foram aprovados os candidatos
abaixo relacionados:

COLOCACAO CANDIDATOS APROVADOS NOTA FINAL

1° Lugar Débora Regina Téno 9,5 (nove inteiros e cinco
décimos)

2° Lugar Marisa Schincariol de Mello 9,2 (nove inteiros e dois
décimos)

3° Lugar Bruna Tavora de Sousa Martins 9,1 (nove inteiros e um décimo)

4° Lugar Debora Gausiski de Figueiredo | 9,1 (nove inteiros e um décimo)

Bueno
5° Lugar Melina Aparecida dos Santos Silva | 9,0 (nove inteiros)

Art. 2° Esta Resolucéo entra em vigor a partir desta data. (Processo
n° 23102.001860/2022-31).

N°5.735, de 02.10.23 — Art. 1° Fica aprovado o resultado do Concurso
Publico de Provas e Titulos para Professor Adjunto A, em regime de
Dedicacdo Exclusiva, na Area de Conhecimento/Disciplina:
Medicina/Homeopatia, do Departamento de Homeopatia e
Terapéutica Complementar, do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da
Saude (CCBS), no qual foram aprovados os candidatos abaixo
relacionados:

COLOCACAO CANDIDATOS APROVADOS NOTA FINAL
1° Lugar Tania Maria Peixoto Fonseca | 7,7 (sete inteiros e sete décimos)
2° Lugar Denise Scofano Diniz 7,7 (sete inteiros e sete décimos)

Art. 2° Esta Resolucéo entra em vigor a partir desta data. (Processo
n° 23102.003905/2022-11).

N°5.736, de 02.10.23 — Art. 1° Ficaaprovado o resultado do Concurso
Pablico de Provas e Titulos para Professor Assistente A, em
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regime de trabalho de 40 horas semanais em Dedicacdo Exclusiva,
na Area de Conhecimento/Disciplina: Musica/Contrabaixo, do
Departamento de Piano e Instrumentos de Corda, do Centro
de Letras e Artes (CLA), no qual foram aprovados os candidatos
abaixo relacionados:

COLOCACAO CANDIDATOS APROVADOS NOTA FINAL
1° Lugar Andre Geiger 8,2 (oito inteiros e dois décimos)
2° Lugar Claudio Alves e Silva 7,7 (sete inteiros e sete décimos)
3° Lugar Gael Lhomeau 7,4 (sete inteiros e quatro décimos)
4° Lugar Vinicius Frate Paranhos 7,2 (sete inteiros e dois décimos)

Art. 2° Esta Resolucé&o entra em vigor a partir desta data. (Processo
n° 23102.000781/2022-11).

N°5.737,de 02.10.23 — Art. 1° Fica aprovado o resultado do Concurso
Publico de Provas e Titulos para Professor Adjunto A, em regime de
trabalho de 40 horas semanais em Dedicacio Exclusiva, na Area de
Conhecimento/Disciplina: Nutricdo  Clinica/Nutricdo  Clinica
Pediatrica/Estagio Supervisionado em Nutricdo Clinica, do
Departamento de Nutricdo Aplicada, do Centro de Ciéncias
Biolégicas e da Saude (CCBS), no qual foram aprovados o0s
candidatos abaixo relacionados:

COLOCACAO CANDIDATOS APROVADOS NOTA FINAL

1° Lugar Nathalia Ferreira Antunes de 8,9 (oito inteiros e nove
Almeida décimos)

2° Lugar Elton Bicalho de Souza 7,7 (seteinteiros e sete décimos)

3° Lugar Juliana Cordeiro Dias Rodrigues 7,4 (sete inteiros e quatro
décimos)

4° Lugar Vanessa dos Santos Pereira|7,2 (sete inteiros e dois
Montera décimos)

Art. 2° Esta Resolucéo entra em vigor a partir desta data. (Processo
n° 23102.004666/2022-16).

N° 5,738, de 02.10.23 — Art. 1° Fica aprovado o resultado do
Concurso Publico de Provas e Titulos para Professor Adjunto A,
em regime de trabalho de 40 horas semanais em Dedicacéo
Exclusiva, na Area de Conhecimento/Disciplina: Ciéncia de
Alimentos/Composicdo de Alimentos, Bromatologia e Tecnologia
de Alimentos, do Departamento de Ciéncia dos Alimentos, do
Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude (CCBS), no qual foram
aprovados os candidatos abaixo relacionados:
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COLOCACAO CANDIDATOS APROVADOS NOTA FINAL
1° Lugar Paulo Roberto de Araujo Berni 8,1 (oito inteiros e um décimo)
2° Lugar Carla Paulo Vieira 7,6 (sete inteiros e seis
décimos)
3° Lugar Gustavo Luis de Paiva Anciens |7,2 (sete inteiros e dois
Ramos décimos)
4° Lugar Camila Sampaio Cutrim 7,0 (sete inteiros)

Art. 2° Esta Resolucéo entra em vigor a partir desta data. (Processo
n° 23102.004026/2022-06).

N°5.739, de 02.10.23 — Art. 1° Fica aprovado o resultado do Concurso
Publico de Provas e Titulos para Professor Assistente A, em regime
de trabalho de 40 horas semanais em Dedicacao Exclusiva, na
Area de Conhecimento/Disciplina: Masica/Violino, do Departamento
de Piano e Instrumentos de Corda, do Centro de Letras e Artes (CLA),
no qual foi aprovado o candidato abaixo relacionado:

COLOCACAO CANDIDATOS APROVADOS NOTA FINAL

1° Lugar Fabio Silva Peixoto 8,6 (oito inteiros e seis décimos)

Art. 2° Esta Resolucéo entra em vigor a partir desta data. (Processo
n° 23102.000786/2022-36).

N°5.740, de 02.10.23 — Art. 1° Fica aprovado o resultado do Concurso
Publico de Provas e Titulos para Professor Adjunto A, em regime de
trabalho de 40 horas semanais em Dedicacdo Exclusiva, na Area

de Conhecimento/Disciplina: Pedagogia das Artes
Cénicas/Metodologia do Ensino de Teatro I, II, lll e IV/ Jogo Teatral |
e ll/Estagio Supervisionado I, Il, lll e IV, do Departamento de Ensino

do Teatro, do Centro de Letras e Artes (CLA), no qual foram
aprovados os candidatos abaixo relacionados:

COLOCACAO CANDIDATOS APROVADOS NOTA FINAL
1° Lugar Gustavo Melo Cerqueira 9,5 (nove inteiros e cinco décimos)
2° Lugar Karina Ribeiro Yamamoto 9,0 (nove inteiros)
3° Lugar Suzana Schmidt Vigano 9,0 (nove inteiros)
4° |ugar Flavio Santos da Concei¢cdo | 8,9 (oito inteiros e nove décimos)
5° Lugar Luvel Garcia Leyla 8,8 (oito inteiros e oito décimos)

Art. 2° Esta Resolucéo entra em vigor a partir desta data. (Processo
n° 23102.004007/2022-71).

N° 5.741, de 02.10.23 — Art. 1° Fica aprovada a reestruturagéao
curricular dos Cursos de Mestrado e Doutorado Académicos do
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Programa de Pos-Graduacdo em Educacédo, do Centro de Ciéncias
Humanas e Sociais, da Universidade Federal do Estado do Rio de
Janeiro (CCH/UNIRIO), assim como o0 regulamento que a esta
acompanha. Art. 2° Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua
publicacdo no Boletim da UNIRIO, revogando todas as disposi¢cdes
em contrario. (Processo n° 23102.003790/2022-56).

N° 5.742, de 02.10.23 — Art. 1° Fica aprovada a Reestruturacéao
Curricular do Curso de Mestrado Académico em Direito e o
Regulamento do Programa de Pds-Graduacéao em Direito, do Centro
de Ciéncias Juridicas e Politicas, da Universidade Federal do Estado
do Rio de Janeiro (CCJP/UNIRIO), que a esta acompanha. Art. 2° Esta
Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim
da UNIRIO, revogando todas as disposi¢cdes em contrario. (Processo
n° 23102.004081/2022-98).

N° 5,743, de 02.10.23 — Art. 1° Fica aprovada a reestruturacao
curricular do Curso de Mestrado e do Curso de Doutorado do
Programa de Pés-Graduacdo em Histéria, do Centro de Ciéncias
Humanas e Sociais, da Universidade Federal do Estado do Rio de
Janeiro (CCH/UNIRIO), assim como o0 regulamento que a
acompanha. Art. 2° Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua
publicacao no Boletim da UNIRIO, revogando todas as disposi¢cdes
em contrario. (Processo n° 23102.002371/2023-88).

N° 5.744, de 02.10.23 — Art. 1° Fica aprovada a Reestruturagcéao
Curricular do Curso de PoOs-Graduacdo lato sensu em
Endocrinologia, do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude, da
Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro (CCBS/UNIRIO),
assim como o Regulamento, que a esta acompanha. Art. 2° Esta
Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim
da UNIRIO, revogando todas as disposi¢cdes em contrério. (Processo
n° 23102.004623/2022-22).

N° 5.745, de 02.10.23 — Art. 1° Fica aprovada a reforma curricular
proposta pelo Projeto Pedagégico do Curso de Servigo
Social - Bacharelado (391), do Centro de Ciéncias Humanas e Sociais
(CCH) da UNIRIO, conforme os quadros demonstrativos dos
componentes curriculares anexados a presente Resolucéo. Art. 2°0
Curso de Servico Social - Bacharelado, que funciona no turno
noturno, apresenta a carga horaria total de 3.090 (trés mil e noventa)
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horas, com prazo médio e maximo para integralizacdo curricular
de 8 (oito) e 12 (doze) semestres letivos, respectivamente.
Art. 3° Esta Resolucéo entra em vigor a partir desta data. (Processo
n° 23102.000506/2020-28).

N° 5.746, de 02.10.23 — Art. 1° Fica aprovada a criagcao da disciplina
Microbiologia Ambiental, com carga horaria de 30 (trinta) horas,
sendo 2 (dois) créditos teodricos, no Departamento de Ciéncias do
Ambiente, do Instituto de Biociéncias (IBIO), do Centro de
Ciéncias Biolégicas e da Saude (CCBS) da UNIRIO. Art. 2° Fica
aprovada a inclusao da disciplina Microbiologia Ambiental, com
carater de optativa, sem a exigéncia de pré-requisito, sendo
recomendada para o 4° (quarto) periodo, nos curriculos dos
seguintes Cursos: Ciéncias Ambientais - Bacharelado (114);
Biologia - Licenciatura (115); Ciéncias Biologicas - Licenciatura
(112); Ciéncias Biologicas - Bacharelado (110); e Ciéncias da
Natureza - Licenciatura (117). Art. 3° Esta Resolucéo entra em vigor
a partir desta data. (Processo n° 23102.000009/2020-20).

O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, em sessao
ordinéaria realizada no dia 2 de outubro de 2023, aprovou e eu
promulgo a seguinte Resolucéo:

Considerando:

A Lei n® 12.711, de 29 de agosto de 2012, também conhecida
como Lei de Cotas no Ensino Superior, que estabelece a reserva de
vagas para estudantes pretos e pardos em Instituicdes Federais de
Ensino Superior (IFES);

A Portaria Normativa n°® 18, de 11 de outubro de 2012, do
Ministério da Educacdo (MEC), que estabelece as diretrizes para a
implementacao da Lei de Cotas no Ensino Superior;

A Arguicdo de Descumprimento de Preceito Fundamental
(ADPF) n° 186, julgada em 2012, que decidiu, por unanimidade, a
constitucionalidade das cotas raciais nas universidades publicas
brasileiras: o tribunal entendeu que as politicas de acéao afirmativa
sdo uma medida necessaria, para corrigir desigualdades historicas
e promover a inclusdo social, e estdo em conformidade com a
Constituicdo Federal, além disso, admitiu o uso de banca de
heteroidentificacdo, para garantir algum grau de sindicabilidade do
poder publico no processo de matricula de cotistas;
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A Sumula 473 do Supremo Tribunal Federal (STF) que
determina que “A administragcao pode anular seus proprios atos,
guando eivados de vicios que os tornam ilegais, porque deles néo
se originam direitos; ou revoga-los, por motivo de conveniéncia ou
oportunidade, respeitados os direitos adquiridos, e ressalvada, em
todos os casos, a apreciacao judicial”;

O fato de 15 (quinze) alunos terem ocupado indevidamente
vagas destinadas a pretos e pardos, de acordo com concluséao de
processos administrativos abertos mediante denuncia,

N° 5.747, de 02.10.23 — Art. 1° Fica aprovada a criagcao de cota
especifica e temporéria, a fim de permitir a entrada de 15 (quinze)
alunos cotistas pretos ou pardos, com renda per capita igual ou
inferior a 1,5 salario minimo, para o curso de Medicina.

Paragrafo unico. As vagas serao subtraidas do quantitativo de
vagas de Ampla Concorréncia.

Art. 2° Serao oferecidas 5 (cinco) vagas pelo Sistema de Selecé&o
Unificada (SiSU), até que seja atingido o numero de 15 (quinze)
vagas. Art. 3° Os casos omissos, nao previstos nesta Resolucéo,
serdo apreciados e deliberados pela Pré-Reitoria de Graduacao
(PROGRAD). Art. 4° Esta Resolucéo entra em vigor na data da sua
publicacao no Boletim da UNIRIO.

O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, em sesséao
ordinéariarealizadano dia 2 de outubro de 2023, de acordo com o teor
do Oficio n° 001/2023/DPAE/PROGRAD, de 3 de agosto de 2023,
considerando o Calendario anexo ao OFICIO-CIRCULAR
N° 22/2022/CGRED/DIPPES/SESUSESU-MEC; e, ainda, 0 processo de
sucessao da gestdo superior da Universidade, ocorrido no periodo
de marco a junho de 2023, aprovou e eu promulgo a seguinte
Resolucao:

N° 5.748, de 02.10.23 — Art. 1° Fica aprovado o Relatério Institucional
Consolidado, referente ao ano de 2022, dos grupos do Programa de
Educacdo Tutorial — PET — no ambito da Universidade Federal
do Estado do Rio de Janeiro (UNIRIO), anexo a esta Resolucao.
Art. 2° Esta Resolugé&o entra em vigor retroativamente a 27 de margo
de 2023.

15



Boletim UNIRIO n° 19, de 13 de outubro de 2023.

O Reitor da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro
(UNIRIO), no uso das atribuicdes que lhe foram conferidas pelas
normas estatutéarias e regimentais, em conformidade com os Artigos
37 e 207 da Constituicdo Federal e com o Paragrafo unico do Art. 15
do Estatuto da UNIRIO; RESOLVE promulgar, ad referendum do
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao (CONSEPE), a
seguinte Resolucao:

N°5.749, de 03.10.23 — Art. 1° Fica aprovado o resultado do Processo
Seletivo Simplificado para Professor Substituto Adjunto A, em
regime de trabalho de 40 horas semanais, na Area de
Conhecimento/Disciplina: Teatro/Estudos da Cena/Transformacgéao
das Tradi¢cOes Teatrais Classica e Medieval/Metodologias do Ensino
e da Pesquisa em Teatro/Dramaturgia Brasileira/O Espetaculo
Teatral no Brasil/Estudos da Recepcdo Teatral/Atores, Grupos e
Companhias no Teatro Brasileiro, do Departamento de Teoria do
Teatro, do Centro de Letras e Artes (CLA), no qual foram aprovados
os candidatos abaixo relacionados:

COLOCACAO CANDIDATOS APROVADOS NOTA FINAL
1° Lugar Christine Junqueira Leite de | 10,0 (dez inteiros)
Medeiros

2° Lugar Marta de Oliveira Metzler 9,5 (nove inteiros e cinco
décimos)

3° Lugar Clara de Andrade e Souza 9,4 (nove inteiros e quatro
décimos)

4° Lugar Marilia Guimaraes Martins 9,1 (nove inteiros e um décimo)

5° Lugar I[tamar Wagner Schiavo Simdes 8,5 (oito inteiros e cinco
décimos)

Art. 2° Esta Resolucédo entra em vigor nesta data. (Processo n°
23102.003023/2023-28).

O Reitor da Universidade Federal do Estado do Rio de
Janeiro (UNIRIO), no uso das atribui¢cdes que Ihe foram conferidas
pelas normas estatutarias e regimentais, em conformidade com os
Artigos 37 e 207 da Constituicdo Federal e com o Paragrafo Unico
do Art. 15 do Estatuto da UNIRIO; RESOLVE promulgar,
ad referendum do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao
(CONSEPE), a seqguinte Resolucéao:

N°5.750, de 06.10.23 — Art. 1° Fica aprovado o resultado do Processo

Seletivo Simplificado para Professor Substituto Assistente A, em
regime de trabalho de 40 horas semanais, na Area de
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Conhecimento/Disciplina: Nutricdo/ Nutricdo e Saude Coletiva,
Estdgio supervisionado em Nutricdo Social, Nutricdo materno
infantil, Educacdo Alimentar e Nutricional, Avaliagdo Nutricional, do
Departamento de Nutricdo e Saude Publica, do Centro de Ciéncias
Biol6gicas e da Saude (CCBS), no qual foram aprovadas as
candidatas abaixo relacionadas:

COLOCACAO CANDIDATOS APROVADOS NOTA FINAL
1° Lugar Izabel Cristina Oliveira da Silva | 8,1 (oito inteiros e um décimo)
Joia

2° Lugar Viviana Teixeira Henriques 8,0 (oito inteiros)

3° Lugar Tais de Moura Ariza Alpino 7,9 (sete inteiros e nove décimos)

4° Lugar Talita Barbosa Domingos 7,5 (sete inteiros e cinco
décimos)

5° Lugar Taina Marques Moreira 7,4 (sete inteiros e quatro
décimos)

Art. 2° Esta Resolucédo entra em vigor nesta data. (Processo n°
23102.002303/2023-19).

PORTARIAS

N° 783, de 02.10.23 - Art. 1° Dispensa, mediante solicitagao
apresentada no Oficio n° 150/2023/CE/PROAD/UNIRIO, o0s
servidores DOMENIO DE SOUZA FARIA, Engenheiro mecanico,
SIAPE n° 14**04; e GIANVICO BONANTE, Engenheiro
Eletronico, SIAPE n° 18***42, da funcé&o de fiscais de obra — a saber,
da execucdo do termo de contrato n°® 12/2023, celebrado entre a
UNIRIO e a empresa AJINFRA SERVICOS E MANUTENCAO LTDA.,
inscrita no CNPJ n° 42.746.791/0001-43; termo esse proveniente do
pregdo eletrébnico n° 08/2023, no valor total de R$ 56.537,20
(cinquenta e seis mil, quinhentos e trinta e sete reais e vinte
centavos), para contratacao do servico de rede de Gas Natural (GN)
para o laboratorio de Analises Quimicas e Ambientais, do Instituto
de Biociéncias da UNIRIO (LAQAM/IBIO/UNIRIO). Art. 2° O servidor
FERNANDO ANTONIO BARROS FERREIRA, Engenheiro mecanico,
SIAPE n° 16***59, permanece responsavel pela fiscalizacdo técnica
do objeto acima descrito, conforme nomeacdo e atribuicdes
constantes na Portaria GR n° 189, de 05 de abril de 2023. Art. 3° A
chefia imediata do servidor designado, ante a constatacao de
descumprimento desta Portaria, deve comunicar o fato a autoridade
competente, para adogcao das medidas cabiveis. Art. 4° Ratifica que
o servidor nomeado foi expressamente cientificado da indicacao
estabelecida nesta Portaria, bem como de suas respectivas
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atribuicdes. Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao, retificando-se a Portaria GR n°® 189, de 05 de abril
de 2023. Art. 6° Determina o encaminhamento desta Portaria ao
setor do servidor demandante, para conhecimento e demais
providéncias.

N° 784, de 02.10.23 - Art.1° Dispensa, mediante solicitacao
apresentada no Oficio n° 151/2023/CE/PROAD/UNIRIO, os servidores
FERNANDO ANTONIO BARROS FERREIRA, Engenheiro Mecanico,
SIAPE n° 16***59; e DOMENIO DE SOUZA FARIA, Engenheiro
Mecanico, SIAPE n° 14***04, da funcao de fiscais de obra — a saber,
da execucdo do termo de contrato n° 18/2022, celebrado entre a
UNIRIO e a empresa CETEST MINAS ENGENHARIA E SERVICOS
S.A.,inscritano CNPJ n°24.016.172/0001-11; termo esse proveniente
do pregédo eletrébnico n° 20/2022, no valor total de R$ 166.889,36
(cento e sessenta e seis mil, oitocentos e oitenta e nove reais e trinta
e seis centavos) destinando-se a a contratacdao de servico
continuado de manutencéo preventiva e corretiva dos sistemas de
climatizagdo, exaustao e refrigeracao com fornecimento total de
materiais, pecas, componentes e acessoOrios para o Restaurante
Escola desta Universidade. Art. 2° O servidor GIANVICO BONANTE,
engenheiro eletrénico, SIAPE n° 18**42, permanece responsavel
pela fiscalizacdo técnica do objeto acima descrito, conforme
nomeacao e atribuicdes constantes na Portaria GR n° 699, de 05 de
dezembro de 2022. Art. 3° A chefia imediata do servidor desighado,
ante a constatacdo de descumprimento desta Portaria, deve
comunicar o fato a autoridade competente, paraadocao das medidas
cabiveis. Art. 4° Ratificar que o servidor nomeado foi expressamente
cientificado da indicacao estabelecida nesta Portaria, bem como de
suas respectivas atribuicdes. Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicacéao, retificando-se a Portaria GR n° 699, de 05 de
dezembro de 2022. Art. 6° Determinar o encaminhamento desta
Portaria ao setor do servidor demandante, para conhecimento e
demais providéncias.

N° 785, de 04.10.23 — Art. 1° Designa ROSE MARIE LIAO, matricula
SIAPE n° 11***35 e MARIA DO ROSARIO VILLARINO SOARES
LEAO, matricula SIAPE n° 10**92 para, sob a presidéncia da
primeira, comporem a Comissdo de Sindicancia Investigativa,
a fim de apurar os fatos do suposto desaparecimento do
Processo n° 23102.002923/2014-67, mencionados pelo Nucleo
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Multidimensional de Correicdo da UNIRIO (NMC-UNIRIO) as fls. 77,
do Processo Administrativo n. 23102.002480/2022-14. Art. 2° Fica
estabelecido o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusado dos
trabalhos da referida Comiss&o. Art. 3° Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicacdo no Boletim Interno. (Processo
n° 23102.002480/2022-14).

N° 786, de 05.10.23 —Art. 1° Prorroga, por mais 180 (cento e oitenta)
dias, os mandatos outorgados aos representantes Docentes e
Técnicos-Administrativos junto ao Conselho Universitéario
(CONSUNI), pela Portaria n° 1.421, de 1° de dezembro de 2019; e
pela Portaria GR n° 653, de 16 de setembro de 2021; e aos
representantes Docentes e Teécnicos-Administrativos junto
ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE), pela
Portaria n° 1.422, de 1° de dezembro de 2019; e pelas Portarias
GR n°155, de 1°de marco de 2021; n° 274, de 5 de maio de 2021; e
n° 196, de 22 de marco de 2021, face aos tramites para providenciar
novo processo eleitoral para o Quadriénio 2023 / 2027. Art. 2° Os
efeitos desta Portaria passam a vigorar a partir de 1° de dezembro
de 2023. (Processo n° 23102.004409/2023-57).

N° 787, de 05.10.23 — Art.1° Autoriza o afastamento do pais, com
onus UNIRIO (diarias), do servidor JAIR MARTINS DE MIRANDA,
ocupante do cargo de Professor Assistente, matricula SIAPE
ne 21*** CPF n° *** 801.807-**, no periodo 07 a 13 de outubro
de 2023, incluindo transito, para participar do Congresso
Internacional do Conselho Internacional de Arquivos (ICA
Congress - Abu Dhabi 2023) em Abu Dhabi nos Emirados Arabes
Unidos. (Processo n° 23102.004097/2023-81).

N° 788, de 05.10.23 - Art. 1° Designa CARLOS HENRIQUE
SOARES CAETANO, matricula SIAPE n° 25***67, Responsavel, e
IGOR CHRISTO MIYAHIRA, matricula SIAPE n® 17**41,
Corresponsavel, do Laboratério de Biodiversidade de
Molluca — LABMOLL, desta Universidade. Art. 2° Esta Portaria entra
em vigor nesta data. (Processo n° 23102.004397/2023-27).

N° 789, de 05.10.23 — Art. 1° Designa ARMANDO PINHEIRO NETO,
matricula SIAPE n° 26***88, Coordenador, e ANA CRISTINA
COMANDULLI DA CUNHA, matricula SIAPE n°® 75*76,
Vice-Coordenadora, do Nucleo de Assuntos Pedagogicos e
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Educacionais do Centro de Ciéncias Biolégicas e da Saude
(NAPE-CCBS), desta Universidade. Art. 2° Esta Portaria entra em
vigor nesta data. (Processo n° 23102.004435/2023-85).

N° 790, de 05.10.23 — Art.1° Autoriza o afastamento do pais, com
onus limitado, do servidor CLAUDIO JOSE SILVA RIBEIRO, ocupante
do cargo de Professor Associado, matricula SIAPE n° 19*** CPF
no *** 593.977-** no periodo 18 a 29 de outubro de 2023, incluindo
transito, para participar do X Encuentro Ibérico de la Asociacion para
la Educacién y la Investigacion en Ciencias de la Informacion
de Iberoamérica y el Caribe (EDICIC) e do VI Congresso ISKO
Espafia-Portugal na Universidad Complutense de Madrid, em Madrid,
na Espanha. (Processo n° 23102.004292/2023-10).

N° 791, de 05.10.23 — Art.1° Autoriza o afastamento do pais, com 6nus
limitado, do servidor CELSO SANCHEZ PEREIRA, ocupante do
cargo de Professor Associado, matricula SIAPE n° 17**** CPF
no *** 829.437-** no periodo 10 a 15 de outubro de 2023, incluindo
transito, para participar do X Congreso Internacional sobre
Formacion de Profesores de Ciencias, em Bogota, na Colémbia.
(Processo n°23102.004586/2023-33).

N° 792, de 05.10.23 — Art.1° Autoriza o afastamento do pais, com dnus
limitado, da servidora MARCIA HELENA SOARES COSTA, ocupante
do cargo de Professora Associada, matricula SIAPE n° 17**** CPF
no *** 611.493-** no periodo 1° a 07 de outubro de 2023, incluindo
transito, para participar do evento 59th Annual Meeting of the
European Association for the Study of Diabetes, em Hamburgo, na
Alemanha. Art. 2° Os efeitos dessa Portaria retroagem a 1° de
outubro de 2023, quando iniciou o afastamento. (Processo
n° 23102.004494/2023-53).

N° 793, de 05.10.23 — Art. 1° Autoriza o afastamento do pais, com
6nus “PROAP”, do servidor SERGIO LUIS SCHMIDT, ocupante
do cargo de Professor Titular, matricula SIAPE n° 36****
CPF n° *** 444.117-**, no periodo 13 a 20 de outubro de 2023,
incluindo transito, para participar do XXVI CONGRESSO
MUNDIAL DE NEUROLOGIA, em Montreal, no Canada. (Processo
n° 23102. 004607/2023-11).
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N° 794, de 05.10.23 — Art.1° Autoriza o afastamento do pais, com énus
UNIRIO, do servidor CARLOS ALBERTO FERREIRA, ocupante do
cargo de Professor Associado, matricula SIAPE n° 18*** CPF
ne *** 455.487-**, no periodo 16 a 22 de outubro de 2023, incluindo
transito, para participar do Coléquio MEDINFOR VI - Medicina na
Era da Informacé&o, na cidade do Porto, em Portugal. (Processo
n° 23102.004069/2023-64).

N° 795, de 06.10.23 — Art. 1° Dispensa BEATRIZ APARECIDA
BOSELLI DECOURT, matricula SIAPE n° 02***74, CPF *** 172.***-10,
Associada, nivel 01, de substituir o Titular da Coordenacdo do
Curso de Bacharelado em Biblioteconomia, turno matutino, Cod.
e-MEC 15780, na modalidade presencial, do Centro de Ciéncias
Humanas e Sociais. Art. 2° Desigha KELLY CASTELO BRANCO DA
SILVA MELO, matricula SIAPE 24***11, CPF *** 973.**-13, ocupante
do cargo efetivo de Professor do Magistério Superior, Adjunto,
nivel 02, para substituir o Titular da Coordenacdo do Curso
de Bacharelado em Biblioteconomia, turno matutino, Caod.
e-MEC 15780, na modalidade presencial, do Centro de Ciéncias
Humanas e Sociais. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

N° 796, de 06.10.23 — Art. 1° Dispensa JANAINA DE MATOS
TAVARES ALVES, matricula SIAPE 18***89, CPF ***627.***-70,
ocupante do cargo efetivo de Bibliotecario-Documentalista,
Padréo de vencimento E-405, da Funcao Gratificada (FG-6) de Chefe
do Setor deInformacéao Digital, da Biblioteca Central. Art. 2° Designa
CINTHIA DOS SANTOS FERREIRA, matricula SIAPE 21***17,
CPF **x 440.%%*-40, ocupante do cargo efetivo de
Bibliotecario-Documentalista, Padrdo de vencimento E-406,
para exercer a da Funcdo Gratificada (FG-6) de Chefe do Setor de
Informacgé&o Digital, da Biblioteca Central. Art. 3° Esta Portaria entra
em vigor a partir da publicacdo em D.O.U.

N° 797, de 06.10.23 — Art. 1° Dispensa JULIE SOARES DE MORAES
PEIXOTO, matricula SIAPE 21***82, CPF *** 795.**.82 ocupante do
cargo efetivo de Bibliotecario-Documentalista, Padrdo de
vencimento E-406, da Funcao Gratificada (FG-6) de Chefe da
Biblioteca Setorial, do Instituto Biomédico. Art. 2° Desigha MAGUEL
SOUZA DA SILVA, matricula SIAPE 17***45 CPF ***130.***-01,
ocupante do cargo efetivo de Bibliotecario-Documentalista, Padré&o
de vencimento E-310, para exercer a Funcao Gratificada (FG-6) de
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Chefe da Biblioteca Setorial, do Instituto Biomédico. Art. 3° Esta
Portaria entra em vigor a partir da publicacdo em D.O.U.

N° 798, de 06.10.23 — Art. 1° Dispensa MARCIA MONTEIRO DA
SILVA, matricula SIAPE 21***82, CPF ***590.***-80, ocupante do
cargo efetivo de Pedagogo-Area, Padrdo de vencimento E-405, da
Funcéao Gratificada (FG-7) de Chefe da Secretaria de Comunicacgéao e
Promocao Cultural, da Biblioteca Central. Art. 2° Designa SILVIA
MARIA PIA FERRARI, matricula SIAPE 32***09 CPF ***892.***-76,
ocupante do cargo efetivo de Produtor Cultural, Padrao de
vencimento E-202, para exercer a Funcao Gratificada (FG-7) de Chefe
da Secretaria de Comunicacao e Promoc¢é&o Cultural, da Biblioteca
Central. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor a partir da publicacdo em
D.O.U.

N° 799, de 06.10.23 — Art. 1° Designa ANDRE LUIZ MONTEIRO DE
BARROS GUIMARAES, matricula SIAPE 17***47, CPF ***361.***-60,
ocupante do cargo efetivo de Analista de Técnico da Informacéo,
Padrédo de vencimento E-409, para exercer a Funcao Gratificada
(FG-5) de Chefe da Secdo de Seguranca e Acesso a Informacdao, da
Pro-Reitoria de Planejamento. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor
nesta data.

N° 800, de 06.10.23 — Art. 1° Dispensa ELIZABETH MACHADO
SOARES, SIAPE n° 10***51, CPF n° **214**.15 ocupante
do cargo efetivo de Bibliotecario-Documentalista, Padrdo de
vencimento E-216, de exercer a Funcao Gratificada (FG-6) de
Chefe do Setor de Processamento Documental, da Biblioteca
Central. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

N° 801, de 06.10.23 — Art. 1° Designa ISABELA COSTA DA SILVA,
matricula SIAPE n° 1181649, como Encarregada pelo Tratamento de
Dados Pessoais na Universidade, e FABIANA FERRAZ DA COSTA
PATUELI LIMA, matricula SIAPE n° 1668458, como Suplente, com o
objetivo de atuar como canal de comunicacao entre instituicao, os
titulares dos dados e a Autoridade Nacional de Protecédo de Dados
(ANPD). Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data e revoga a
Portaria GR n° 292, de 24/06/2022.

N° 802, de 09.10.23 — Art.1° Retifica em parte a Portaria GR n° 655,
de 25 de agosto de 2023, que trata da dispensa da servidora
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YARA DE LIMA ARAUJO, onde se |&: " Art. 2° Esta Portaria entra em
vigor nesta data. ”, leia-se: "Art. 2° Os efeitos desta Portaria
retroagem a 12/07/2023".

N° 803, de 10.10.23 — INSUBSISTENTE.

N° 804, de 11.10.23 — Art. 1° - Autoriza o afastamento do pais, com
onus limitado, do servidor CLIFFORD HILL KORMAN, ocupante do
cargo de Professor Associado, matricula SIAPE n° 17**** CPF n° ***,
945.401-**, no periodo 28 de setembro a 14 de outubro de 2023,
incluindo transito, para ministrar aulas no Conservatorio do Estado
da Mongélia, em Ulan Bator na Mongdlia; e na Universidade de
Mdusica e Teatro de Munique, em Munique na Alemanha. Art. 2° - Os
efeitos dessa Portaria retroagem a 28 de setembro de 2023, quando
iniciou o afastamento. (Processo n°®23102.004623/2023-11).

N° 805, de 11.10.23 — Art. 1° Retifica, em parte, a Portaria GR n° 731,
de 26 de setembro de 2023, que trata da dispensa de JOSE RICARDO
DA SILVA CEREJA e da desighacédo de LUCIENE PEREIRA NUNES.

No art. 1°, onde se lé: “Fungao Gratificada (FG-4)”, leia-se:
“Cargo de Diregao (CD-4)”.

No art. 2° onde se lé: “Fungao Gratificada (FG-4)”, leia-se:
“Cargo de Diregao (CD-4)”.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

*

ATOS DA PRO-REITORIA DE POS-GRADUACAO, PESQUISA E
INOVACAO

PORTARIAS:

N° 149, de 09.10.23 — Art. 1° Desigha a Docente EDNA RAQUEL
RODRIGUES SANTOS HOGEMANN, matricula SIAPE:1442341, do
Programa de Pés-graduacdo em Direito, como Membro da
Camara de Pesquisa, instituida pela portaria n° 390, de 19.05.2015;
Art.2° Designa o Docente LEONARDO DE ANDRADE MATTIETTO,
matricula SIAPE:1984228, do Programa de Pds-graduacdo em
Direito, como Membro da Camara de Pesquisa, instituida pela
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portaria n® 390, de 19.05.2015; Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na
data de publicacdo no Boletim Interno da UNIRIO.

N° 150, de 09.10.23 - Art. 1° Dispensa o Docente RODRIGO
MACHADO VILANI, matricula SIAPE: 2869237, da Escola de Turismo,
como Membro da Camara de Pesquisa, instituida pela portaria
n° 390, de 19.05.2015; Art.2° Designa o Docente TIAGO JULIANO,
matricula SIAPE: 1045641, da Escola de Turismo, como Membro da
Camara de Pesquisa, instituida pela portaria n° 390, de 19.05.2015;
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de publicac&o no Boletim
Interno da UNIRIO.

Publicam-se em anexo

e Instrucdo Normativa PROPGPI n° 009/2023.

e Anexo das Resolugcdes SCS n% 5.741 a 5745 e 5.748/2023.
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO = UNIRIO
Pro-Reitoria de Pés-Graduagao, Pesquisa e Inovagdo - PROPGPI

INSTRUGAO NORMATIVA PROPGPI n® 009 DE 02 DE OUTUBRO DE 2023.

Disp&e sobre a Portaria CAPES n® 133 de 10
de julho de 2023 que regulamenta o acumulo
de bolsas de mestrado, doutorado e pos-
doutorado concedidas pela CAPES no Pais
com atividade remunerada.

A Pro-Reitora de Pds-Graduagdo, Pesquisa e Inovagio da Universidade Federal do Estado
do Rio de Janeiro - (UNIRIO), por meio da Diretoria de Pos-Graduagio — DPG, usando da atribuigio
que lhe confere a Portaria n® 359, de 23 de junho de 2023, e a Portaria GR n® 489, de 12 de julho
de 2023, considerando a Resolugio UNIRIO n® 5.350, de 29 de outubro de 2020; Portaria CAPES
n®. 133, de 10 de julho de 2023; a Recomendagio COPROPI n®. 1 de 2023 e as demais normas
publicadas anualmente pela CAPES;

RESOLVE:

Art. 1° Informar e orientar os Programas de Pos-Graduagio (PPGs) Stricfo Sensu da
UNIRIO sobre as novas regras de acimulo de bolsas de mestrado, doutorado e pos-doutorado da
CAPES.

§1°. Os PPGs poderdo regulamentar seus critérios & normas intermas para permissao
do acumulo de bolsas, desde gue observados os critérios dispostos pela PROPGPI
e pela CAPES e vedagdes de outras agéncias de fomento em caso de acimulo de
bolsas, sendo responsaveis pela divulgagdo, aplicagdo e monitoramento do
cumprimento das normas;

§2°. Ainformagdo do aclmulo devera ser registrada, comunicada e atualizada, pelo
(a) coordenador (a) do PPG na plataforma de concessdoc e acompanhamento de
bolsas;

§3°. Quando o (a) coordenador (a) ndo for o (a) responsavel pela implementacio das
bolsas, deve comunicar & manter atualizada a informagao junto a DPG;

§4°. Devera ser encaminhado & DPG o Termo de Compromisso atualizado e
Declaragdo de Acomulo disponibilizados pela CAPES.

Art. 2° Respeitando a autonomia dos PPGs, a PROPGP| recomenda a observancia dos

critérios & ordemn de prioridade, para a construgdo das normas de distribuigio de bolsas dos PPG
da UNIRIO:

|. Deverdo ser contemplados, inicialmente, todos os candidatos & bolsa sem vinculo
empregaticio, independente da ordem de classificagio quando do ingresso no PPG
ou ainda candidatos com vinculo empregaticio que estejam liberados das atividades
profissionais e sem recebimento de vencimentos.

Documento assinado elelronicamente nos moldes do art. 10 da MP 2200/01 & Lei 14083720
[Hash SHAZ5E] 60459deb4 214 2TATI2d54a 136 3de ad26661 9ac01452c24311B485b TE1 282b2a
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO -~ UNIRIO
Pro-Reitoria de Pés-Graduagao, Pesquisa e Inovagao - PROPGPI

Il. Em seguida, poderdo ser contemplados candidatos a bolsa que possuam vinculo
funcional com a rede publica de educagdo basica ou na area de salde coletiva,
professores substitutos em IES publicas; bolsistas atuantes na educagao a distancia;
discentes ingressantes por cotas ou em condigdes de vulnerabilidade social e que
possuam atividade remunerada.

Ill. Por fim, candidatos a bolsa com outros vinculos empregaticios ou com percepgao de
outras bolsas (quando permitido pela agéncia de fomento): Discentes que atuam em
servigos publicos municipais, estaduais ou federais, incluindo a UNIRIO; discentes
que atuam em servigos privados que tenham correlagdo com sua tematica de
trabalho no ambito da pds-graduagao; discentes com menor rendimento mensal
dentre os candidatos a bolsa; discentes que possuem menor carga horaria de
trabalho.

§1°. O acimulo de bolsa somente deve ser considerado apenas apos
distribuicdo das bolsas aos discentes sem vinculo empregaticio ou com vinculo
empregaticio que esteja liberado das atividades profissionais e sem recebimento de
vencimentos;

§2°. O acumulo com outras atividades ou bolsas deve ser considerado em
caso de bolsas disponiveis, remanescentes ou ndo implementadas;

§3°. Para comprovar rendimento podera ser utilizada a declaragdo anual de
imposto de renda.

Art. 3° Esta Instrugdo Normativa entra em vigor na data de sua publicagdo no
Boletim da UNIRIO.

Cactincs Faligpe Gonealbit of Allupratapn

Prof.Dr.CASSIANO FELIPPE GONCALVES DE ALBUQUERQUE,
Pro-Reitor de Pés-Graduagao, Pesquisa e Inovagao em exercicio
SIAPE: 15***239

TTTD:010

D t inado el i nos moldes do art. 10 da MP 2200/01 e Lei 14063/20
[Hash SHA256] 60459deb42(4 2787120543 13e3dead266619ac9145ec243116485Mb781202b2a
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Datas e hordnos baseados em Brasiia, Brasd
Sincronizado com o NTP.br e Observatorio Nacional (ON) em

02/10V2023 as 13:27:34

Data e Hora de Criaglo: 02/10V2023 as 11:3%:11

que orig esse =
< IN PROPGP 008 2023 Dispbe obre de boisas & gocx (O

Hashs dnicas referente a esse envelope de documentos
[SHAZSS): 604 890ebA2M42 78 74245421 Jeddeac2b66 19ac8 1456024 16208 TR 1092025
[SHAS12) 17815550841 328K 202 71 564 eticSecct | abeDlodIDd 26eacdeT 4310560 THES003601 1 5C85C0RIEE00256614 1691526426 sotiébedod Sad 2cSean]

Lista de assinaturas solicitadas e associadas a esse envelope

ASSINADO - Cassiano Felippe Gongalves De Albuquerque (cassiano.albuguerque@unirio.br)
| | DataMora: (2102023 - 13:27:34, 1 200,156 27 248

[SHAZSS): S2d06CbEM0bGH acaat 75acT 1aal 123daad? 103451 1a44dalc i 20508408

Historico de eventos registrados neste envelope

022023 13:2735 . Envel & por albugquergue @unmio br, 12 200, 186 27 248
02/10/2023 1327:34 - A afizada por quergquei@umning.br, P 200,188 27,248
02/10/2023 13:2331 . Envelo do por queiBuniio br, 1P 200 125 27.248
021102023 11:39:52 - Envelope regs na Bic por gabpropg@uninio.br, IP 200.15527.182
02/10/2023 11:39:50 - Envelop: para por gabgropgiunine tr, IP 200,156 27 182
021102023 11:39:16 - Envelope criado por gabpropgEunna br, 1P 200 166 27 182

P /-‘\\ 'T' Documenso am conlcemidade com 0 pacrdo de assinatura digeal {CP -Srant »

vabdado de acordo com o instiulo Nasconal de Tecnologia ca informagao

Os registros de assinaliya presanies nesse dgocumento penencem (nica e i a esse ef
Documento final gerado e certificado por Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro
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Anexo da Resolucdo SCS n°5.741/2023

<

URIRIO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Centro de Ciéncias Hemanas ¢ Socuis - CCH
Programa de Pos-Groduaglo em Educacino ~ PFOEN

REGULAMENTO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAD
EM EDUCACAD (PPGE)
MESTRADO E DOUTORADO

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Segho |
Do Programs ¢ scus Objetivas

Ar. 17 O Programa de Pos Gradungo em Educaglio (PPGEds), do Centro de Cibacias
Hesanss ¢ Sockis (COH) & Universidade Fedenl do Estade do Klu de faneio lUNIRIO).
composto pelos Cursas de M, do e Dy do acokimi
PPGE, 1em por objetivos:

L enfimizar a pesquisa, o reflexdo critica e a inovagho. em ambéente de peodogéo
de canhechnenw em educocan

I formar ¢ g para as Instituigles de Ensino Superior
(IES) ¢ stitutos. ue pesquisa
e formar e qualifi pers o Ensino Sup

Art. 22 O alcancy dos objetivos mencionsdos nos incesos |8 111 do st 1 efetiva-se
106 SCRUINTES COMPromissyos:

L contribuir para 0 avaego de pesquisa em oducagio. mcd:ulodn onnh«ammm
bem

o mir de&ravmm T pistémices & ek
oo b idar uma peodogho o ¢ disceme de cariter
interdseiplismar,

Il realizar pesquisa com equipes imerinstitecionais, possibilitando a formagio
de pesquisadores em dilerentes dreas da Educagda:
L vincelar as pesquisas do PPGESs & Gnn!uulc Mlnl © a destincia

uumdn um oo eritico imiegrado ¢ amp a de jovens
d mmu pectiva imterdisciplinar ¢ de o
V.  buscar Ambio com universidades & Huul ¢ do exweriar,

moh-\du a cumudadc do Progosms ne feemagiio de pescuisadores de ponta.
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<

UNIRIO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Centro de Cléncias Husanas ¢ Socials - CCH
Programa de Pos-Ormduscio em Educacio - PPOER

An. 3 O PPGEdu oferece esthgh pos-d: I, em coeformdade com as nommas
vigentes na UNIRIO e com a legisligio vigente nas apéncias de fi
CAPITULO I

DA FUNDAMENTAGCAO LEGAL DO PROGRAMA

A 470 PPG[dn ¢ regido pelos termos da legislogho em vigoe, pelas sonnas da

Coordenaglo de Aperfei de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), pelo Regimenio
Geal da UNIRIO. pek Regi dn Pas-Gradusglo stricio sems, pelos documentios

da Pro-Reitoria de Pos-Graduosao, Pesquiss ¢ Incvida (PROPGPT) ¢ peka
presente Regulamento,

CariTULO I
DA ORGANIZACAD CURRICULAR

An. 5" 0 PPGEdu tom a pesguiss como eixo contral, Sus oganizdo cericulr ¢
constituida por um Nocko de Formagdo Geral € por um Neacles de F«m-sb l—.speclf-u.

anwiAthmmmMchl.ﬂnsde. julsa, & congregndo os seg)
patdeins. optaivas &'ou clets )
bﬂudm:é::‘ cpise; Seminded de"‘ 80 ¢ de Tese; Somindrios de Pesquisa: Estigio
de Docéncia, Qualificasio e Defesa
Secho |
Do Mestrudo

Ar, 07 As dseipli » de sondo com o orgunlzagio

lar deserita ¢ expliciiad nénn!lldm:km

L asdiscipli Jizindo % (oito) erédwos, visum # i Sapdo 0
qucsﬁa epluumlégxa ¢ mirlw-mun&i’lp:n mas amplis da feca da
Educogto;

I as disciplinas obrigatérios vinculadas &s Liskas de Pesquisa, mnllunda 1
(quatro) créditos, visam a0 aprofund de tenmas relec a Area de
Co-numuh thmhukqum&-vam

Hi. adi : # Qualificagha, totalizndo 2 (dnh)
:wdllm.compbtawhodt-dc 0 e peag sendo cump
wmoEwMok‘ Fifs e d pela b dep

de lnmm-x em cwmm da frea efou publludu de
anlpswnulns
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UNIRIO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Centro de Clhn:m Humanas e Soclals - CCH

Progr de Péa-Ci om [d - PPGEd0

IV, as disciplinas eptativas, totalizand, ) erdinos, {zam-se por
refletir sobre especllkn. lodas 4o Lishas de Pesquisa slow
Nﬁ:bm&l—'sludoﬂl‘homukn

V. as disciplings cletivas, sealuzando 4 (quaro) crods fo emnas ou
q gk visando a sebsafar 3 B0 e pesquise do
pos-praduando;

VL o aluno deverd corsar, no minimo, | (wme) dscpliea oplativa ou | (uma)

discipling eletiva.

4 1° Asdisciplinas obrigatoriss de uma Area de Corcentracio e'ou Linka de Pesquiss
podem ser consideradas optativas em relagdo i demais,

§ 27 A disciplings eletivies podem ser das em Prog de Pis-Gradeagho de
outrn instituiglo, desde que hecidos pela CAPES. Nemcmaqulndr\!m
ap da b S in do Progr de acoeda com erimil
para, com o anuéncia do orientador, ser incluids no Histie Escolar o alun.

At 7" As Almdldeu& Ealudocdc Pesqquisa 1 e 1, totalizando 4 (guatro) eréditos,
jem estudos e idos no dmbito dos Geupos de Pesquisa ou

i
Nockos de Estud 00' " brios.

Parigralo dmico, A frequénci hAlMMsmcmdnmrwdm-ugn
& ‘hﬂmw' s el entre doc & pos-gratmanda,

An. L 05 Semindrios de Dissertagdo | ¢ 11, waalizando 6 (sis) créditos, serdo
A partindo de reflexins ¢ dmm regulires ¢

inserdiscipli m 1 de Dy de coda p do: dos p
exmm ao8 ans d: Peoquln. Nichos de tnndm ou Lnbnmbnus ede puqmsu em
o0 o oS Qs

tLhimMOsSnmhsdol)mmﬂo & opwwdc" SC vissndo,
esp a suz claborgdo ¢ Quakificagdo, sem que cisas atividades consticuam
condigho para a atribaigBo de nota final messas disciplings,

Pardgrafo dnico. Os Semindrios de Di 30 11 e IV, ualizndo & (seis) erdditos,
ca Dcl'ul de Dissertagho, de matriculss obrigatieiss, coerespondem oo perfodo de
elsboraglo da Dissertagdo. Apos a Dulesa da Dissertapio. serfo computndas mais & (seis)
créditos ao Historico Escolar do mesirando,

An. 9 Poderd ser concedido o aproneitamenty de créditos realizados em outros
P de Pas-Gradusgly wivicto mensw desde que recomendados pels CAPES,
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UNIRIO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Centro de Ciéncias Humanas e Sociais - CCH
Programa de Pés-Graduagio on Educagio ~ PPOEd

nsaderndo que:

L o lewite miximo de apeaveitamento de estutdas & de 1/3 (um sergo) do oaal de
cargs horiris'créditos das deseiplisas;

I o requerimento de speoveitamento de crbdimn senl sceito exclusivamene paes
disciplings cursadus 31¢ 5 (Cinco) anos antes da da om gue foe solicitado,

Art. 10. Para a obtengdo do Grw de Mestre, o pds-graduando deve i lizar o
minimo de 44 (quarenta ¢ quatro) créditos, assim distribuidos:

Nixleo de F o Geral - discipli brigatirizs = 8 (cito);
Nicleo de Formagdo Especifica obrigatiein:

Temus vinculndos &5 Linhas de Pesquisa = 4 (quatro),
Atividade de Estudo ¢ Pesquisa 1 = 2 (doisk

Atividade de Estodo ¢ Pesguisa 11= 2 {dois); wark de 1> ¢lo | = 4 (g
Sunmmode Dissertagdo 11 = 2 (dowsk Quﬂlﬁu;io 2 (dois);

drios de Di o =4 o par & ¢iu do vincubo, sem
aribuiclo de nota;
Semindrio de Dissertagio 1V = 2 (g )~ semindrio para a ssntesgio do vinculo, sem
atribuicio de nota;

Disciplinas optativas = 4 (quatro); Disciplinis eletivis = 4 (quasn)
Atividades Complementares = Estigio de Docinea = 4 (quatro),
Defesa de Dissertagdo = 6 (seis),

§ 17O prien mdsino paes a obtengdo dos créditos nos Nickos de Formagio Geral ¢
Formagio Especilfics ¢ de 3 (1nds) semestres,

§2* O peazo recomendado para o Defiesa de Disseriagdo ¢ de 4 (quatro) semestres, &
contar da data de entrnda no Curso.

fJ'Optuommmp-namlugmlmﬁodo(‘md:M:mdodo”G[duédﬂ
iveis por mais | (um) -pdl.tado !
de aondo com andise da Comissiu de A I do Colegiado do
Programe. No easo de 2leno bolsisa, o praze nhrbnmn de lnlqmllnqlo do Curso 6 de 24
(vinte ¢ quatro) meses.

~ uw'mq
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§ 4° Os pravos de incgrelzngho sio Sculados, quando o aluno estiver sob 0
i licenigas previstas em lei mwior, sendo regisndas em Colegiodo. o

petido do orientador,
§ 5° 0 prazo paen @ Defesa do Trabalho de Conclusio de Curse (TCC) pode ser

peomrogado, no maximo, por mais | (um) semestre, medinte sofeitacdia Justificoda do aluno
¢ com parecer Bavordvel por ecrito & odestador ¢ apeovado pek Coleglada do Programa.

At |1, Pura fins de Qualificacdo, apds cursar 3 (trés) semestres, 0 ahweo deverd
i inad

G s pesiquisa em and o de Banca E

qubmbo.O-lumwnhu-luiroprmﬂoOuﬂﬁavblwm
1 deverd ap a0 Colkeglado do Progr pana fagio, wm pedido
justeficado de adi ou syspeeslo formal desse Exame.

Art. )2, Para defonder a Disseragdo, o do bolsisa deve ter, peko menos, |
(uma) produgBo  cientifics accita sa deca da Educacdo, ou affe.

ArL13, A estrtwrn curricular do Curso de Mestrado do PPGESs serd composty
conforme Quadro indicado no Anexo | deste Regulamento

Sepda 1l
Do Doutorsdo

A 14, As disciplinas do Doutocado agrapam-se d acoedo com a ceganizagio
curricular explicitads mé o artigo 17 deste Regulamenta)

L o disciplinas obrigatorias, totalizand 8§ (b0} créditns, visam 3 discessio de
quesihes tebr Jologicas € questd poch da deca da
Educagda;

11, as disciplinas obrigmirias de & B especilica, fotalizando & (oito)
eréditos, visam so aprofund de temas reliconadke aos Nicleos efou
Grupas de Pesquisas do Programa:

1. disciplina obeigaideia equivalente  Qualificacio | ¢ 1L, totalizando 4 (quatro)
créditos, compde & canga horaria de wagdo em pesquisa, sendo cumprd
com o Exame de Qualificagho ¢ compl da pela elaboragio de p
wmslodcmbulhnsnnmdnmmwuhﬂnde
antigos/capituks

IV s disciplinas d livrs escolha (optativas € eletivas) sotalizam € (0itn) crédiios
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e unm:m-: e por mﬂmr wbqu-mbes mnﬂus. \mda a w!mdm
em

puulbll-hde de que tais dm:uplmu :u- curudm n lmh&m de um pm’e(o

de Domondo-Sandulche.

§ 1° As disciplinas obeigatdeiss do Nikkeo efou Grupn d: Pesquisa podem sor
considerndas aptativas em relaglo & dems.

§ 27 Exige-se que, 2o l)umomdn. o aluno curse | {umma) dis disciplinas optativas
dentro do P € | (o) discipling eletiva em P e Pas-Gradusgio & culra
instituiclo, desde que reconhecidos pels CAPES.

At 15 As Allvlddel de Estudo ¢ Pesqui Sizsmedos 8 (oito) erédil
f dem estudas ¢ guk voorridas no Ambito dos Geupos de Pesquisa,
Nocheos de Estados o Lab 3

Pardgrafo dnico. A freguéncin ds ativicad lpnadis no copw deste artipo
depeade de Plana de Estud borada entre orientador ¢ pds-graduanda.

An. 16 As Auvkhdu de Estudo ¢ Pm de 2 (Jow) encditos coda, serilo
desunvalvides em f do reflexives & debates regul °
discipli acerce dos projetos de isa de cada pos-gradusndo; dos peoj
ulmlm nos Gmpo‘ de I‘wnu. Nixleos de llmdosu. M-xs de peqmm om

s poe Ou nbo sos quadras
dalhnmiduk.(xumlnm&Imdzlldou)«idumummwnommun
laboragio da Tese visando, respec te, 3 Qualificagio ¢ & Defisa.

Partgrafo dnivo. Os Semindris de Tese |, 1L 11 e IV, de matricals obeigaadnia,
coemespondem ao perfodo d¢ elaboragdo da Tese. Apas a Defess da Tese, serilo computadas
mais 8 { vito) créditos no Histéeico Escolar do d

Art. 17, Os Exames de Qualificaglo L Qualificasho 11 ¢ & Defesu sbo ctapas
obrigatieins do Dowtorsdo.

Pariigrafo dnico. Os Extmes de Qualificagho |, Qualificacto II e Defesa deverdo yer
aprovads pelo Colegiado do Programs,

At 18, Poderd ser dido o ap de créditos realizados em ongros
Prograesas d Pés-Gradaagso siricio sy cm’cndndos. considerando que:
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L o limite miximo de npmemnunm de ostodos € de 173 {um tergo) do total de
W et ok das discif
1 o de i de créditos ser seeto exclusivamente pars

as -llmpllnm cumdas até 3 (ceco) anos antes da data om gue for solicitado.

An 19, Maohlacbdowdenomor.opwmnndommﬂmrn
imimo & 4K (g € M) cd

Nicko do 7 80 Geral - distiplings obelgasdnias = 3 (clto);
Nicko de Formagho Especifica - disciplisas obriguirias:

Semindrio de Pesquisa nx drea do Nécleo e/ou Grupo de Pesquiss = 2 (doisk
Atividades de Estudo e Pesquisa = 8 (oito)

Sermnindrios de Tese 1, 1, 11, 1Y = 3 (oito):

Disciplinas g livre escolha (optativas ¢ eletivas) = £ (oilo);

Qualtificagio 1= 2 (doisk

Qualificagdo Il = 2 (dois);

Atlividsd oh w Eseigin de Doctneln = 4 (q \ oot ticitado na
Seqdo HI deste Capltako,

Defesa de Tese = 10 (dez)

§ 17 O prazo miklmo par 2 obteng o dos crédinos aos Nichkeos de Formagho Geml ¢
Formagdo Especifica € de 2 (duis) somwsires.

§ 2° 0 przo recomendado paen  Defesn de Tese & de 8 (0lto) semestres, a comtar da
data de entrada no Curso,

§3‘0mwmi:imopuunkwduubb0node0mndodol'mﬁdu éde
B {0ito) semestres, procrogiiveds por mais 2 (dois) nma(m o podido do pmfeunt-
anentadir, & acardo com andlise do Comissho de A ¢
Colegiado do Programa. No caso de ahmo bolsista, opn.m-ixlmoobﬂpmlode
imegralizaghio do Curso & de 43 (quarentn ¢ oilo) meses,

4 4 0s prazos. de uu:gmhn;ln o recalculmtos, quando o sloso estiver sob a
om ki muior, seado reglstrndas em Colegiado, a

mta———
==

=
S
)
7
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pedido do crientador.
§S'Opmnpn|vamdoTt‘deempmmpdn.nmﬂxlmn.pwuﬂsz

(dois) di solicitagdo justificads do aluoo ¢ com parecer favorivel por
eserito do orentndor ¢ oprovado pelo Colegiado do Prograsa.

An. XL Apds cursar 1 lu&)mmmhadﬂ,\-hﬁcml ed(xu)
ummhh&mlufmhmodmam h 0 pesy

4 svlloglo de Banca E dorn aprovada pelo Colegado do V'rogr
§I"OMqunh:mmm&Qﬂlifmhk\mmn
Colegiado do Progs para avaliagio, um pedido justilcado Je adiamento foemal desse
Exame.
§ 2* Porn defender a Tese, 0 di do bolsista deve 1er, pelo menos. 2 (duas)

produgdes cientificas aceitas na drea da Educagio, oo afim.

Art 21, A estnnura curcculer do Cunso de Doulorado Jo PPGEdu serd compasia
conforme Quadeo indicado 0o Anexo 2 deste Regulameno,

Segho 111
Do Estigio de Docincia

Ar. 22 O Enﬁo de Docéncin serd realizado, obrigatord pelos alunas
bolsi ou & dos — ¢ opelonatm pelos demais ndo bolsistas
lnluuﬂdus M ARrERAr C9N1 CXPOnEncin A seu currfeulo e formacsa.

§ 170 Essigio de Docneia ocorrerd dormee | (um) Jetive parm o
€ 2 (dois) semestres letivos parm o domoranda, nos Curses de Graduagtio da UNIRIO,
levando em comsideragio:

I octivol do pos-graduando em trabathar com a G
1. & abrangéncia ¢ a releviecin da s de tvida em incia com
o5 objetivos ¢ as finalidades do trabalho desenvolvido mo sow campo de
p:sqmu:mdmluu:!o

F—

§"OEmpoaDwéncudaemlulinbmnwulmdnluponluhulwbdo

do ¢ do & do por seu doe ou goe outro peofessor do

com a anuéncia do o orlenmad ¢ com o obrigstoriafade de reglstro em relaticio
-mnmosmm
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CAPITULOIV
DO REGIME ESCOLAR E DIDATICO

Secio |
Da Seleciio € Admissio

An. 23 R*do inscrever-se par o PPGI-AJ pomdun:s de diploma de Curso
jor, de Gradungio plena — Licenct eou B hecido no Brasil.

Art, 24, A inscrigho de candidacs s PPGEdY & réalizada 8¢ acondo com peocesso
sehetivo, compatibilizado com o3 documentos nonsativos da UNIRIO ¢ com a legisiagio
vigente. O processo sebetivo sori divedgado por meio de Edinal,

§ 170 aw de inscrigdo no comcnrso de seleplo implica cdkncia e aoeitagdo das normiss
de funciceamento expressas no Editsd, bem como as da Instituigdo,

§ 27 0 ingresso no Prograsa dar-se-4 medi g0 ¢ clasificagdo no processo
ulmm.edumudo nmdcwwalcn&l&mhommxlmhuck?mdm
pelo orientador.

Art. 25 A scleglo de candidulos serd [eita por Comissin de Seleqlo mdicada pelo
Colegiado, homologada pela PROPGP ¢ nomeada pelo Magnifico Reitor

Pacigrafo Gnico. A Comissfio Examinadors serd e wl forma que neln
cmrmmpmmdsus)AMs)dsCmbeullnhndePnpspmnumu
o ¢ do Prog:

At 260 Edital do processo seketivo discente deverd reservar, pelo menos, 10% (dex
poc cento) dias vagas & sereen preenchidas aos servidores nico-sdmsasstratives da UNIRIO.
No caso de do preenchimento, essas vagas poderido swer disponibilizadas para cutros
candidios aprovadas.

Segho 11
Du Matriculs Institwcinecl

A 27, O ingresso no PPGEdY dae-ve-d aples aprovagio < clissificasio o Proceso
Seletivo Discento ¢ matricels realizada na fonma prevista nos documenos nanmativos da
PROPMGPL TR
=
===
%

9
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§ 17 Considern-se aprovac didato gue cbtiver nota pual ow superiora 7.0 (seie)
madl-ndamchmwdnalm

¢“'Amﬁndodmc-didnm rm:-nrdtmdnmdanﬁdllﬂuldu

u-puclusmcndnmetsmpn Ories do Processo Seletivo Discente.
# respectivas reservas de vagas garantidis em fei, geando aplicivels. ¢ dovenh ser
homologada pelo Colegiado.

4 3* Para 2 realizagio & iculs, sio d abvigdrios de apresentacdo,

akm de outros definidos pelo Calegindo do Prograess so Edita’, 0 diploma de Genduagdo
mompanhado do Hmdn:n Exnlnr finad oficial do Curso, sdo mu!n abeigatdria » conclusio
de Curso de Mestrado para o ingresso em Cerso de Dx

Ar. 28 A icula dos aficad: letivo seri fieita
le. 4 inscrigho em discipli cauv&desdopnmuromnd'mm
diante o p hi has T lidades requeridas pela Coord o Progr

Pardigrafo Gnico, A nio efetivagho da icula mo praen fisado implica desiséncla

do dicalo de s lar o0 Prog perdendo sodos s direitos decomentes da
aprovigho ¢ classificagdo no p seletiva, e serd chamadn e seu Tagar o pedximo
didmeo na lista dos ap Jos ¢ chassificados.

Ar 29. No caso dos candida dos em seletivo que temham obtido

odiploma  em pais estrangeiro, poc omiu da manricula, este deverd estar revalidado, no
caso de Gradusgdo, e reconkecido, no ¢ de Pas-CraduagBo trkiv semsv, com base na

legiskaglo vigente
Seglo 111
Dal cm Disciplinas ¢ T

Art. 30, A solicitago de inscrigho em disciplinas & de respoasabilidade dos Ji

Pardgrato dnico. A inexissingia de inscrigho om disciplinas implica o desdiy
do discente do Progmma.

Art. 31, E permitido o de matricula no Progrms ou na disciplisa pelo
prazo maximo de | (v} no M & ¢"(dm;)wmm[)mmrdo.ddewe
o Comissdo de Acompanl; avalic o cumprimento &e prazos de conchesdo de Curso
definidos no Regi da POs-Gradungdo =iricso semv da UNIRIO € neste Regulamento ¢
que o scga aceito, medi justificativa apresestads em parecer ematido pelo
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pelo Coleg

F L

§ 19 Nao & permitido o traecamento do Cursd 00 primeiro perioda

§2°S serd possivel o die wemas disciplina ne primei do
Curso, em caso excopcional, com a decisdo o cargo da Comissddo de Acompanhamento ¢ a
q proviscio da Coordenagd
§ 370 aluno balsista perche 3 Hoba, 80 requerer 0 rrcamento do Ceeso ou de
discipling.
§4* 0 aluno que ji obluve o poderd nura Bolsa,
§so0 de wula no Prog ril, obrigalorismente, no

Historikn  Escolar do aluno com a a0 T Towl", hada do(s)
periodofs) ketivo(s) de ocornineia, sondo compulada no tempo pans 3 integralizacio o Cursa.

At 32 Serd perado regime acadims pochal, medl do médico
speesenindo & Coondenagho do PPGEM

I dalung gestamss, de icorda com a keylstagio vigenie,
1L oos discentes em condigho fisics ou menial incompativel com 3 froguingi 4
aulas e atividades programadins. de acordo com a legsshagio vigente,

Ar. 33 A possibilidode de trmsforéecia de pos-pradando odundo de oulro
Programa de Pos-Geaduagito reconfecsdo pels CAPES serd mealioels pela Comissiio de
Acompanh ¢ mpeovadn pelo Colegiado do Prog desde que hajo vogs e
disponibilidade de orlentagio.

Seydo IV
Do Desligamento

Art, 34, Serd destigado do Curso o nlumo que:

L nbo solikiara igdo om discipl
I obtiver mais de | (uma) repeovagio em desciplisas do Mestrado eou do

Doworada:
1. obtiver mais de | (v rep o eriids em disclplinas dissi
IV, obtiver mais de | (uea) reprovigBo na mesina discipling:
V. ol o prazo regl d pam a Defesa ¢ o eatrega da versio final da
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Progr

Dissertagdo de Mesirado ou da Tese de Domoracds;

VL. ndo cumprir os crédilos em discipling nos pomeos  previstos neste
Regulamento;

VIl infringir 0 Regimento Geral da UNIRIO, o Rezimenio du Pis-Ciraduagio
siricso sensicon © Regulamento do Programa.

Parkgrafo nico. O desfigamento mencionsdo nests artigo ¢ em sews incisos deveny

ser homologado pek Colegiado do  Programa ¢ notificado 3 PROPGPL,
Segio V
Do Sixtena de Orientacio

Ar 35, Coda candidoso 20 tiulo de Mesre ou Dowsor serd obrigatocismente
orknindo por um professor do quadro docente do PPGEdu.

An 36, Estlo apeos & oviestar ¢ coorentar Dissamagtes on Tases as professcecs

2 do corpo & do PPGESS.
§1* Serlo aceios tamblm, como Jentad & ndo mas
pertencentes a0 quadro mivo da UNIRIO, 2 scordo com a Poraria n° 068, e 3 de sgnsto de
2004, da CAPES.

§ 2 Quando se flzer necessirio, podent ser convidado em professor-<oorientador nio
pertencente 30 quadra docente de Programa, ativo ou niio, de deniro ou de form da UNIRID,

desde que aprovada pelo Colegiado,

§3¥0sd do quadeo p ¢ colsboradores podem igual orentar
alunns,

§47 On professores visitmtes podem sur coma ienindoees, desde que ap
pelo Colegudo do Prograsa,

Ml v Ovlnaiodc promisso entre o profe eiitadon £, quando foe o caso,
op for ¢ 0 cralidaio senl forsalizado poc meio de um Tenuo de
Coupromi inndo peks peoy e malizado pelo coardeand

An. 38, A Lo fentad forl do poderd ser Jesfeita mediante

teresse de uma das parses, desde que com a medingdo ds Comesho de Acompanhamento

ecom naprovagho  do Colegiado do Programa
o

Sue=es

12
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Art 39, Compete wx(s) oniensadores s

I a;ssistir ao o do o plang: de seu p demico de estudo;
1. assistir a0 ors do nas escolha de discipli -)nndemdn-:nwo
i eizar o do 2 inh opm oo de Disseriagio ou de Tese para

a aproviglo do Comisé de Fiica em Pesquisa (CEP) & UNIRIO:
1 sssistle ao arentando ni wwmﬂn do projeto de Dissertagho ou de Tess,

w panhar ¢ avalier o desemy r do 11es aividades scadémicas:

V. emitle, par sobicl do denndoe do Prog parecer peévio em
clados pelo or do pard & spreciagfio & Coleglnd

Vi pmprlo(“ indo o desli oo oni d0 que nBo cumpric 0 sew

Prograemna peadémico de cstados peeviaminite plisejado, de acondo com o
Regulamento do Programa, sssegurando-he ampla defesa;

VI escolher wan coorientador, em comum acondo G 0 arentando ¢ guando so
fizer m&io.

Vi dona 30 ds Dissertich wdol’cae.emuuﬁsn
LT &M do o sebsidi
para as consalias ¢ discussdes gue Ihe forem wlu,mnh

IX, recomendar a apresentagdo ou Defesa da Dissedagio ou da Tese pelo

eeieosando;
X rizor & reali dus avalagleyi de nday icular ¢
Qualificagho, quiedo oplicaveis;
X1 fmrmnmuﬁnn' penho do d sob soa io pam
sobre seribuich mmvnhwmlmemndeﬂom
X, w.muwmkumhuumla&»nfwmmoa
deap de estud
XIil,  participar do procedi e ¢l de categorin de seu orentando, do
Mestrado para o mivel de Dowondo;
XIV.  sugerir nomes pars 4 posicho das Bancas Examinadoras ¢ panhar o
preparagdo das seashes de Defosa:

XV, atestar 0 cumpeimento das alteraples exigidas pela Bencs Examinodom de
Dissertoglio ou de Tese, na entrega dos exemplares definitivos, quando

couber,
E i
Du Sistema de Avallagho
Art. 40, O erédito € a unidade de modich do trahalh Semi espond nls
=
383‘-—.—
13
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(quinze) horws de glividades de aula, semindeios, prodeclo cietifcn c'ow sinda extwlos
dirigidos ¢ a 30 (srink) boess de ativadades peiticas.

Art 41 A mvalingho de desempenho send rep da por meio de notas de {1 {aer0)
2 10 (dez}, com uma casy decimal,

Parigrafo Onico. Serd considerado apeovado o sluno que obtiver nota igual om
superior 2 7.0 (sete) ¢ frequéneia minima de 75% (setemta ¢ cimco por cesto} em cada
componeste curriculir.

Art. 42, A oblengin de créditos em discipling corada podent ser suspessa poc am
periodo mdxime de 60 ( dias, medanie a de roguerimento assinado
pelo aluno ¢ ambém pelo prof d discipli fatvidade ¢ avalind pelo Colegiado do
Programa.

§1* Durante o periodo referido no cupnu deste antigo, serd langada o betrs | -
Incompleso — #o registn académico, em cardier pronsdrio.

§ 7 Findo o periodo de w(uuuu) d‘mkvesr regiarada o conceito definitive,
wem o gl 0 shne serh idi Pe na diseipli

Art. 43, [ obrigatéein a reslizagho de | (um) Exame de Qualificagio no Mestrado ¢ 2
(dois) Exames de Qualificago mo Dowando.

8 l‘Annllxbdumwmcalmwmmmdu Estado do Rio de Jansine
poderd ser enviada por correio ehetrdmico ou por sedex, no prazo minimo de 48 (guarents ¢
ann) hnru antes da vulnmb do Eumc de Qualificasdio, ¢ serd lida pelo professor-

& o ou & (presid da Banca Fxaminadors).

iZ'OﬂmoquelloIkmmmramdewn!:ubmdmnum
segunds oportusidade. de acordo com #s digles ¢ prozos pela Busce
Examinad fi o Regi da Pds-Ciradusglo sirkcro sensy da UNIRIO,

£ 3" Ao suby em and, 20 Exame de Qualificagdo, o aluno nda
ponderd 1ex pendéncia em Muﬁou mpmh.lhml nes) lingsea(s) cstrimgelrags) escolhidals).

Segdo VII
Da Pesquisa

A, 44, Compete 30 Cologiado definir as) Areais) de Conoentraglio ¢ as Linhas de
=

I

|
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Pesquise, ks quals se vinoslam todas as disciphings ¢ atividades deseavolvadas por docentes

¢ discentes do Programa,

A 45 A organi ¢ o dinimica de fumci dos Grupos de Pesquisa,
Nichos de Estudos ou Lubonndrios vinculados 3 Linhas de Pesquisa do Programa sio
definid profe d que 0s compdens, devendo esdar em consoningia com o
Regimento Geral dn UNIRIO, o Regi da Pés-Uradmaedo siviem sewsw © esle
Regulamento.

vin
Da Dissertagio, da Tese ¢ da Banes Examisasdors

Art. 46. Ao fial do Exame de Quallficagtio, o discente seri considerndo

1. Aprovado; ou
1L Repeovado,
$ 1 Odi seri idorndo apeo 4 i no Corso mpdes ser sgeovado o
Exame de Qualificagdo,
§ 2* Caso 5ol iderado “Repeavado”. o di doverd curnger &5 pendnclas
i fimad: mhm" ! 0 peazo e £ o g 1i balocid
oo Regulameno do Curso.
§3°A posiglo da Banca Examinad deverk ser & mes nods) Expe(s) de
Qualificasho ¢ aa Defiesa da Dissertagio ou da Tese, salvo quando houver impedimentos
werados por motive de forga malor.

§ 4° A impossibilidade de repeticio da posiglo du Hasca nods) Examels) de
Qualificacho ¢ na Defesa da Dissertagho ou da Tese deverd ser devidamente justificads &
Coondenagio do Programa.

Art. 47, Dissecingho ¢ Tesw sdo o5 TOCs de Mesirado ¢ de Dowomda,
respectivamente, ¢ uma ver cumprades as exipincias parm o Defesa previstas sesto
Regulimento, a Dissertagfio o o Tese deve ser entregie & Secretasia do Progmma. parn
registro & inh 4 Barea Examinad

Paetegrafo nico. O peszo mencionado no capnr deste antizo pars o encaminhamenio
4 Raeca Examinodors deve ser de, 0o minimo, 30 (trinta} dias de aaeecedéngin do Defesa
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A, 48, Am&mmk!«cémlv‘hemmwuwm
uma Basca Exami cuja ho & hogads pelo Coleglado do Progr
HM&Wul‘:wbetNeudc" % ¢ D do sedio pof
professoecy de Programas de Pos-Geaduagho da UNIRIO (msembros memmbcpoc
V»Mkm”mdewmaemm‘ 1t i
serd 0 presidente da Banca Examinad

§ l' A Bmu Ea-mdon de Defiess de Dissertagho complie-se poe 3 (trés)

SOWPET O 11 G atua como presidente pard @ Defiesa

ArieMesmdo.
$ 2° A Banca Examinadora de Defesa de Tese comple-se por 5 (cinco) professores
dowtores, inchuindo sempre o orkniador, que alun como presidesce pars & Defesa de
Doutoendo,
§ 1" A Banca Examinadors & Defesa ds Dissenagho serd  imtegrade
obrigmoriamente, poe T {um ) peofessor/pesquisador dostor 2xtemo a0 Programa e 6 UNIRIO.

§4°A B-a Examinadors da Dcksadc Tese serd imtegrada, obelgmonamente, por
2 {dois) prof a0 Progmma ¢ 3 UNIRIO.

§ 5° As Bancas Eummnaorsdc D«fﬂa de Dissertogho ¢ de Tese comtardo com 2
(dois) supl sendo | (wm) supleste obrigi exierno 40 Programa e 4 UNIRIO.

$6° Para fins do composigio de Banca Examinadom, o docesde ligado a Programa
de Pos-Gradusgdo da UNIRIO, ma digio de p ! ow colaborador. serd
considerada membro ieerno,

§ 7" Pam fins de compasigio de Banca Examinadors, ¢ pesquissdor de Pos-
Doutoendo ligado & Progmma de Pos-Geaduagto dn UNIREO serit comsiderado como swmbro
Intemo.

§ 8° Pamn fios de composigo de Hanca Examinadoen, o peofk ¢ do da
LNIRIO € considerado como membro interna.

§ 9 Paen fins de composicho de Banca Examinadomn, ¢ considerado ¢ externo
aquele que allo perience 0 guandro funcional ativo cu imativo da UNIRIO ¢ que ndo firz - ou
tenba feito ~ parse de quakjuer um de seus Programas de Pos-Gmhacdo,
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§ 10, A avalingdo @ participste exiemo pocerd ser realizada por meko de

videoconferéncia efou ser envinds por coereio ektrdnico, no przn minime de 48 3
oito) hons antes da mluxb s Dal'm A avalagio deverd mi h.h pelo pmfeam
do ou ademie da Banca Examl
§ 11, As Defesas sdo registradis em Ata, lavrada ¢ assioans pebos membros da Banca
Exami
$2 Oﬁxm&ocfmpod'mrulmkdeﬁmkﬂdlnpmmqm
4VET 0% Cas0s previ o ¢ desde que apovaca pelo Colegiado.
Art. 9. Apos a Defesa, o Disseragio ou Tese serid considennda:
I Aprovads: oo
I Reprovada
Art. 50, Como condigio final pars & expedigio do dipl 7O Prozo Mmaxi *60
(sessenta) dias apds a Defesa, o nluno gack, na S wdo 1 {um)
digiaal da Dissertagdo ou da Tese, j oom o & “MlCmm&

Biblioteca, ¢ depositard uma versdo digital no repositin mhuwul da UNIRIO, como
condigho pan 2 obtengio do titulo de Mestre oo Douluor, conforms o caso.

§I°A nlnmdn versio fimal no praso estipulindo no cugmr desie antigo implicard
desli do Curso, do a perda do direito de requisitar o diploma e o tituko 2
Qnoulum faria jus.

§2’0«cwwhmcn.im»:wdmm deverdo ser mompanhados,
i logrifica fornecida pelo sisiema de biblictscas ds UNIRIO ¢
day s dm P “da Banca Examinodk com a dota de aprovagio.

carlTuLO v
DA ADMINISTRACAO DO PROGRAMA

Art. 51, O PPGEdu tem o Coleglado como dngho deliberative, # Coondenagio como
dngdo executive, ws Comissdes como drgdos de assossoramento ¢ coita com o apoio da

Secretaris do Programa.
An. 52. O Colegind nhPP(xHu poe-so do congamte dos prof
de seu corpo O & doe do Prograema ¢ dos Senmlores de Cursos, assim

como de seus respectivos substitutos, abém de § (um) ropeesentines discente para o Curso de
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M do ¢ | {um) rep g peers 0 Curso de Douterado, elelios por seus pares.
A 530 Coleglad 3. ordinan pelo menos. 4 (quatro) veres por
fetivo ¢, dina queado do pelo jezador. oo ainda pely
mssioria smples de seus membeos,
M.-roinlen (8] Cnlegl-ﬂo deldera pels maicdin simples de sou quantitativo,
4 " Em caso de empate, cabe 10 cocedenador o voso de
“Iiduk

Ast 54, Compese po Colegindo do Programa:

Lok logar & das Comi de crindas o
Programa;

11, apeovar o Edital de Sekeglv, o Plae anusd do rograms, a quantidade de
mamolauldme-anmhdnkumedekm

1. o resuliado final do p seletivo;

v, ddihemseue i  de crédiios € fordncias de i

V.o indicaro dor do Programa ¢ seu substituto; os derandores de
Cursos ¢ seus substs cos bros das Comised

Vi aprovar a refcular do Progs bnnmmsm

VIl deoci d dos
dm mohwmu;nmkdenmmhehcuhspwm

doss ivos D de

Amedvmndx\mmloe normatives afies;
VI wulwwwdtwn pén Dcltumblmhoud:hu\.

dexofdooom 25 NOCMas becidies por et |

IX.  indicar p doC"‘dn. nas di
insﬂmmdt mmmcaln

X. e3> © 8 %ho des Bancas de Exame de
Ollllﬁaqln ¢ de Dereue l)lmnche Tese. de nooedo com critérios

neste Regy

XL apeovar 08 b das  Comissd im wo
ﬁn:wn-umu -udémkv ¢ adminissmtivo do Programa;

XIL  suprir ¢ aprovar as d e vicreci du discipls

Pardgrafo dnico. O Cokeglodo do Progr ¢ a instimcis do recurso inicial pars o5
devishes do  covedenndoe, ¢ deve ser ouvido no prses de 10 (S22) diss Oels, guando
TEOeSsArio. =
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o
oy

An S5, D"(nﬁduluiumumm'tumhnlmdchmdaﬂtem
do como & do Progr poe maioria abhsoluta, conforme as

moemiss da UNIRIO,

§ 1° O coordensdor ¢ o substituto deverdo pertencer a0 quadro de docenies da
UNIRIO ¢ ndo poderdo ser de uma mesma Linha de Pesquisa do Programa,

A 560 desador do Prog ¢ seu subsii uslmwmomcoordmnhu
de Cursos ¢ seus subst sBo indicados pelo Colegindo do | pelo
Magnifico Reaor, pofunnhicmﬂodlolmmude Pos-Gndun;b(DK‘clanlOPGﬂ

§ 1° O praxo de dato da Coordenagdo do Progs € de 2 (dois) anos, com 3
pessibilidade de recondugio,

§ 2 Flea definido 0 periodo minimo & iAo de 60 (sessenta) diss porn o modangs
e Coordensglio do Programa.

A, 87, Compete no denador do Progr onwu ituto hegal!

L omvurepm-ﬁum'dnfolw
1. ponsavel pelo cony de das por meio das
,‘ fi do Ministéns du"‘ (mﬂcw(‘AP!-&

L, ser respomsivel pela di pervisho ¢ sdministeagho dos sites ¢ das

mh xocl-isdong—'

v, as atividad do Prog

v, cumwhe&xv nu-prirudecmb(‘ohndnudoﬁdmw

dn Universidade ¢ os d a(AFFS

VI pmi:ip-rdup«lodnde sgdo de mandato do voord do Progs

VIl propor € i ivar & submi de prop de posowss o i da

P 15 g de i

i, wwamwammasu'w grupos de rabalho paes suxilid-lo nas

wrefas sho Progs

IX. Mul_' o ddo Colegindo em sitsagly ial

X, DO & dn. g | eeamowxnlhcb(‘olegub

X1, v oy 30 G0 plase)

Fwnuwnﬂoulu@okyd&.mmwu‘umu
ohserviinela;

Xil.  representar o Programa persale # CAPES ¢ desnais drghos de representacio
o deea,

L

- TR
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Xil. P o Prog fciak om Lodiss iy i i Foen
da Universidade:

XIV.  repeesentar o Programa perante o PROPGPI, sendo membeo nao oa Clman
de Pas-Graduagdo, no Conselho de Ensing, Pesquict ¢ Extensdio (CONSEPE)

da UNIRIO € no Censelho do Centro de Ciénsias Humanes e Sockls (CCH).
Art. $8. Campete a0 coordenadoc de Curso € i weu substituso evenival:
1 coordenar, supervisionnr e onientar 2s atividades acodirvicas ¢ apoiar iy

lividades administmtivis do Corso;
dvel peto fomeci de dados sos = oficisss de gestio da

. er pesy

UNIRIO;

. ser responsivel peln ofera dos componentes curriculires do Curso nos
skssemas oficisis de gestbo da UNIRID, de scordo com o Calendirio
Acodimico divulgado | ¢ aprovado no Colegiado do Programa;

v, d c pashar kuls ¢ o wedrigio dos edadames nos
componentes cumiculares;

b 4 supervisiear & I das g «© bibliografias bsicas ¢

ph das disciplinas do Curso ¢ st devida implantagio no

Sistema de Infoemagies pam o Ensino (S1E

Art 59, As Comissdes existontes ¢ a3 que vesdam 3 ser crindas o indicodas pelo
Cokgindo do Programa, homologadas pela PROPGPI ¢ nomesdics peto Magnifico Reitor,

81" Amal serdo ituddas Comissdes de Sefegdo Discente ¢ Recurso cuja
a0 & de Encia da Red

§2* Na Comissto de Selogo Di ¢ vedade a partke poglio de docente que so
chnjuge, companheir, tenha refaga de paremesca, em linha rew ou colateral i o tereein
e, com algum candidato,

§ 3° Na mesineia da IndicaBo prevista no capwe deste setign, caberih 20 Colegindo 2
s e constitsiclo das Comi

§ 4" Ao menos, | {um) componente das Comissdes deve ser da corpo permanente do

Am. 60, As Comissbes de Sedegdo, de Recursos e de Bolsas ostrutersm
sdminearativevente o PPGEd.

® 1
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§ 1° A Camissio de Sedeqo devera ser composta por 3 (0ds) a4 5 (cinco) docentes do

Q’ACmnlﬂod:Rmdevnim enposta poe 3 (1rés) d do Pry
o que P 2 Comissdo de Selagia

§ 3" A Comissdo de Bolsas deve ser | denidor do Pr por.

no minimo, | (um) rep do corpo & comto pert mum;mmede
professoces do Programa, indicado pelo (,olqgmdo.enm poe | {uem) reprosentanie discenie,
conforme determinagdo ds CAPES.

44" Um rep do di com matricula regular b, pelo menos, 1(um)
mo no momento & escota serd ele.n por seus pares para compor 3 Comissiio de Bolses,
respetando-se & legislogio vigenie.

Art. 61, A Comisssho de Accespanh sen por. no minimo, 3 (1rés)

do corpo d indicads pelo Colegiado do PAGEdu,

"

$1* Os docentes do Programa s membros nates da C <o de A b

§ 2* A Comissdo de Acompanh serh presidida poe | (um) dos seus membros,
Ihido pelos bros da pripeis Comsiesd

An&‘lCumpaniC tssdo de Accenpanh do PPGEds scompashar o8

d il 00 gue tange 00 processo de orentagio ¢
pulodndeduenvolvnmm& Dmm-coesc Teses.

§ 1* Caberd 4 Coml de Acomp delinir 35 formas ¢ as instrementos
pan execulie suss atividades.

At 63, ACMhﬁbdeAmvmwlomimm,mmMS(uh)

hiroes dis coepo di pefa Colegisdo do PPGEQu.

§ 1" Os docentes do Prograsa sio bros natos da Comissdo de A oo

§ 2° A Comissk dc‘ liogo serd presidida por | (um) dos seus membeos —
exeeto 0 denador do Progr - Ihido pelos ok da peopria Comissso.

At &4, S3o atribuigdes da Comissio de A lingo o PPOEdS:

= iR
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L nﬂsmulr ¢ sugenr as pnllu:s gerais do Programa, notadamente squeles

inadas a gresesti o d | ..._..dnpuunatdem:imkvmlhsh
xdlmnudonm

I 0P de ""do.‘ . emitindo relatéeio &

PR Ind " irias pars

Wivnmmbbm&mnm&nndﬂmm

. na ehboragdo do Relatdrko de
Anthdo Programa;

IV,  ascompeshar ¢ avallar 0 deseovolvimenio s Linhas de Pesquisa do

Programay

¥ panhar ¢ avalise 0 desempenho dos &

9I'Cabwti('nmudndeAmvdlwlndeﬂnlrufwmnemmmmm

das idades das Linhas de Pesgeisa, dos docentes ¢ day

dlunmcnpmuducuhdckmlﬂlemﬂhedcm ebmetendo suis deliberngies &
mpeovagio da Coordenagiio do Programa.

Parigrafo amico, A participsglo nas Comissdes implica sigile ¢ responsabilizagdo,
nio devendo envolver pessoas que nio complem o quadro efetivo de Universidade.

Art. 65. A Secretaria do PPGEdY € érglo de npoo administrative, mcumbido &
fungdes administrativas ¢ do comtrole académico direto dos Cursos,

An 66, Compete 3 Seoretaria do Programa:

L der w0 hi & distribuigdo ¢ a0 v ds iaghio da
corresponddngia oficial ¢ de vatros & ovganlzando.os e 3
os atualizados;

i ganizar ¢ manter "“o.qulw‘ I, com coletd &

1 Bl k phes mormativas, leis, ¢
ommmmdemnswdo?mgnm.

n ° o p de inscrighio ¢ de maenculn dos camdidatis
€ dos discentes;

w. m-l:t on uqmn alu-lmda as docunm relativos @ vids scodémica dos

desde n igin dos Jid até o finad do
pasth dos da q Wn&n(‘m

V. mamter lizado o cod do corpo & d no SIE ¢ na
Phumrmﬂimuplm.

VI amiline s elab dos relatdeing anuaks jos & avalisgh
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g0 Ambito do Sistema Nacional de Pés-Groduaglo ¢ inha

ks & DPG, dentro dos prazs en‘elmdnt

VII.  peovidenciar os p i astratbeos pacn 4 reallzagio dos Exames
de Qualificagdo ¢ do Defesa de Dissortages ¢ Tesey;

VIll.  organizar ¢ encaminhar o relativa @ Oalificagbes ¢ Defesa de
Dimwcu'rm;

1X. 30 para onissBo de dip}

X. cwednroﬂmormwwcommwm”&gmeum
Jos sobes 08 mesmos;

XL ouxiliar ma prestagdo de contis do o recehidos poe peoy &

Programa; )
X1 auxiliar as Coorderagdes no rogistm ¢ na stuslizngdo do ride ¢ roades socials
do Programa:
Xt as Colegados do Progr

CAPITULO VI
DO FUNCIONAMENTO DO PROGRAMA

Segdo |
Do Corpo Docente

Subrepdv /
D s Comstitaicaio

An. 67. O corpo & do Progr é itido por g
distribuidos em 3 (tris) laboendorcs ¢
critérion deliaidos pels CAPES. para a dren s Eduxagio.

$1* O prof devem ser credencisdos peio Coleglado para compor
o:ofpodnmﬂedo?wn- confwmcqunluwoammhwmdaCAP[S.
possulr experiéncia em 40, na Graduagdo olou Pds-Graduagdo; excroes atividad
e, de pesgs ede A c, ", drC [0 c-‘medeTmh-loede

oo A5 atividnd P $m O I podem
qnem-bdnuhlmo.mdoqn -utumulunlmul‘ dusglo nko serd

yrmmmm ser ¢redenciodos pelo Colegindo para
do Pr Comfi © quantitativo speeseniado sas nocmas da

compoe 0 5
CAFESpm!n ini f wculnres ¢ orientar alunos.
o
0
— %
Loz~
23
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§ 3* Imegram 2 calegoeia de colaboradores os demais bros do corpo d do
Proge qnedn dam ans requisitos para serem engusdndos como docenses
il incluidos, meste caso, o5 Bobsistis de pos-douorndo -, mas
mvm&mmm do dnmvulvlmtmn dc pmlm apmumum
de ensino ou efou da or o de P de p o
ndo vinculo com a lestituiglo.

§ 4 Os profe 1 | 20 Programa derwete wm periodo
delaun-dodewmm.w-ocwnodqnnumoudﬁommwsﬂu w-.-u-lnc pels
UNIRIO, pam compoe o corpa do Prog Devoesn wr credonci pelo
Colegiado,

Am68hancH0wWB¢um i P o aandid
uoser "‘pela“"dc(" e

¥ P ¥

Recredenciamento,

A 69, O credenci i dos ferenciale
devun ter a vigbecia do pclodn dt u-lhcb & CAPES. Mvudn pommhdn& do
do o Ccaso este nio = P pelo

Regulamento do Programa.

Ar. 70, o critérios mini & credenc dos ok
Pr possair produg ivel com o dad pcln&mdlﬂdncw
Inistrae disciphi | mmnum«ﬂmmmnm&mlm
duaagdio alou ne Pos-CGirad de cotrn Pr

Am. 71 No p de credench € denci o & deve
it 08 seguinses d AC de Crodenci & Rscredench
I comprovaglo de produgdo intelectunl (bilsogdfica, enistico-csbuml ¢
téenica) nos ulmms A (gualro) mws,
1. relagdo de 3o de tratalhos de fo va Grad efou ma Pos-
CGinnduagio de cutro Programa, nos iltescs 4 (quato) anas;
11 thulo € resumo de projeto de pesquisa cadastrado nx Dirctoria do Pesquiss
(DPQ) da PROPOI‘I our em oulra Innw—cln,
. de Grupo de Pesguisa do C
Nacional de Dn-wtvmlo L-emmco e Tecnologico (CNPg);
111, organizagdo de eventos clemificos, participagio em ooxmids de evessos,
rovisies da drea. consultocios, comissbes locais. funphes em Instiuigles ¢
insergho em associngOes ciontificas, nos Bltimks 4 (quatm) anos.

—-——

¥
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Pardggrafo Gnico. O parecer da Comissio de Credenci <R Jencs sori
submetido 3 speovagio do Colegado do PPGEdU.

Art. 72, O Programa poderd ter, 00 mivima, lm(daparmo)domﬂdnuxpo
com p ipagdo em 3 (1rés) Progr de Pers-Grad

peh(.APE&

Art. 73, A Comissdo de Crodencs o R i deveni ser comp
por 3 (unds) docemes, dos quais mecessariaments | (s} devierdt ser externo w0 quaden
funcional ativo ou instivo da UNIRIO ¢ mdo Guner parte o qualgoer um de seus Progr
de Pas-Gradusgio,

Paciigrafo éoico. O Progrema deverd encamishar & relagho dos componentes da
Comissio de Credenciamento ¢ Recredencamenso pars a DG da PROPGPL, que a
inhara & Reitorin para a emissdo de Portarin

Subeegdo I
Dox Diredvos ¢ Deverve

Art. 74, S80 direitos dos docenies:

lp ipar do Colegind nomrmu, f pmun:"r'

1. af - i do esigios, pesquises de campo e eventos
nemlﬂma.lph_,. 3o do Colegiado do Progs berm como paetic
em outros Programas cm!umldns p:l- CAPES, damveu foea do lNlRlO

on dnc com a8 Resolopd na Lol

Art. 75, Sha deveres dos docentes:

I ricipar das  mividad ¢ administrativas do Prog
mwdndowmmmbehcﬂmmmkdeuﬂﬁa(mcu.

I exercer K o or L3 dor de eivudos dos phs-gradusndos
ehl)mmdo:&fnr

n mklplrdummdakldvmmmh\un

v, o a0 Colegindo do Programs ¢ & comenidade académica
o0 resultado de suas alividind de

V. mreﬁnuummokenlmw(‘-«ﬂawgwwwme
este Regulamenio:
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VI registrar as notes dos estudanies dis b wob e responsabilidade
exclusivamente vin Portal do Professor;
- icubo ma Planafi Laties & nos Sistemas de

VIL  manter I seu

Informagdes da UNIRIO.

VL particip issdes ¢ clearnas, desde gue Indicado pelo Coleginds

IX.  informir o0 Programa ms stividades de emsiwo, pesquisa ¢ extensdo,
desenvolvidas extomamente & UNIRIO. sempre que solicitado  pelo
covrdenador.

Segha Il
Do Corpo Disceate

Suheodo J
D s Comstinngdo

Art. 76 O woepo discente do Programa constitui-se pekos alunos regulansente

<Omo regl ou esp
Satwweda 1)
Dox Afwmoy Regufares
An. 77, Serdo comsiderados alunos regul do Prog tedos os i
matriculados de acordo com 08 processe ¢ selegho elon por via de acordos nackuais ou

$ 1° £ vedads 3 matriculs simultines em mals de 1 (um) Curso do Pés-Genduagdio
wrricto seaen da UNIRIO,

Art. 78, O Prog pode der nproves e crodcs ans shenos regul
om casos especificos, desde que dos hi, mo mins 4iq ) MK, © nas
M.

Ly

I erdditos reolizados em outros Programes de Pos Groduagdo sirfcio senn
recomendados pels CAPES, aié o lanbe de 173 (1 tergo) do total de carga

I até 30 (rinta) eréditos a0 d que, oo D do, tenham
Jizndo o Mestrado #o Prog

W aeé o limite de 173 {um terpo) do totad de carga hocirinerédites aos estudantes

que senhmm cursado disciplinas nio obeigatdeiny, oa condigdo de aluno

wspecal
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v radn lizados em Pro de Ms-Gradusglo sircss senvie em rede,
mndadoﬁ pela CAPES, a16 o limite de 1/2 (um meio) do total e cargs
sriafeesditos des. diselpli

V. uﬁﬁm obtidoe e Curm de Pos Gradvagho arfcsn sensi nocionais ou
por gles ¢ acondos de cooperagio para
mobilidede enmtuﬂl desde que no conurarien este Rogulamento ¢ que
esejam de accedo com as pard belecilos pekas
nomeativos vigessss,

inico. O critérios do ape de eréditos relacionados & =
de Cotutela de Dissertagho ¢ de Tese serdo regidos por docemento namarivo pripeio.

A 79. 8o direlos dos discentes:

L contar com a oferta wrin do disciplinas ¢ wividad wul de
pesquisa, de modo 3 viabilizar o f dos pranys deflnidos neste
Regulamenso;

1L receber orientagho condizonte com sew pré-peojeco € com 4 natureza de suas

L‘Mm“‘i 2o o Go Programa;

L paeticipar das atividndes de ensino, puqmn © cxtensio; Wr representanie
ekito (ritalar ¢ suplense) por seus pares ¢ com mairicola miva, nos Cursos do
Mestrado o de Doutirado, no Cokeglado do Prograva, na Comissdo de Bolsas
e no Conselho do CCH

Pardgrafo inico. O repeesentanse discente do Cono de Mesirado ¢ o representanie
discene do Curso de Doutocado. elehns por sous pores, devem estar malricafados his, pelo
menos, | {um) ano, sem prorrogasso de mandiso

Art. 30, Sho deveres dos disconies:

L participar, com peovel dnmhus vidod ncndim wdohvgr-mn.

I realizar periodi de i d
pele Coordenagio do L‘unu. por meo do H)vul ™ Alunn da UNIRKO). de
acordo com o Calendirio Acadimico divedgado snualmente;

L ter frequéngia em, peko menos, 75% (setena ¢ cineo por cento) do tntal das
atividedes académicas de cala discipina/mividace na qual estiver
matriculado;

1V.  manter mualizado seu curricoly Ligies, desde o ingresso atd | (um) 2no apds
o finadizagho do Curso, para acesso pablice e regular, inchesive, na
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Coordenagdo € na Secretaria do PPGEds

V. cumprir o disposto mas normas regimentais da Uiniversidade ¢ aas nomsas
deste Regulamento ¢ da CAPES. quasdo couber.

Subeydv I
Do Alwoy Expacialy
Art. 810 Alunos especing slo aqueles inscritlos apemss on disciplings moladas odo
obeigatirias,
Parigrafo tnico. Aos nhmos especiais ado serlo didos 0s direitos de

vinculo mstitucional dos alunos regulares.

Art, B2, Dentro do limite de vagiss & ser fisado pelo Colegiado, por periodo lative ¢
por Curso de Mestrado ou de Dy do, 0 Progr poderi sceftar @ irscrigho de alunos
especiats em disclplioss nio oMguMn. <om base em crilénos cambém osw:ufuadns pdo
Coleglada, desde que previsios por esie R ¢ que nio iom o R
Pés Geaduagho sricio sensu da UNIRIO

§ I' As dimplmn m por aluno na yualidade mencionads po capar deste artigo

o gralizagho da meudvnmhumhvwmdt
Pés-Ciraduagd qlaUNIRIO. ¢le for considerado aluno osp

QJ'OaIummwlM&mmmmmmmm no
axi réuitos mo Progr

§ 3 Os alunos especiais serdo dircito & um certificado de aprovigSo em disciplinas,
expedido pela Coordenaglo do PPGEdu.

§ 4" Uma vez qoe 0 aluno especial no Progr como aluno regular, ele
podui_solmowmmmducvédlm c parmmde' lark

no mi 4 (guatro) créditos d

ap

como aluno expecial no Programss,

§ 5% O prazo de validade dos croditos cursados pelo mluno especinl ne qualidade
mmlmﬂuw«wenoi!‘&mmﬂpéﬁslclncn]anm.eomdnunenamh
wuln mas cor deseiplioas ¢ a data de Ingresso no Progrna.

Ant, II A’dmdotdculdo do m&mm:uunlldmmalnm\cbu
fas, na condigio de alunos esp de Graduogho do

PP

L
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UNIRIO gue sgam bolsistas ou voluntirios de Inicisbo Chotifica, desde que sejam
inkados por arientad denciadas em P e Péer-Grinhaagio da Insitul

L

CAPITULO VI
DOS GRAUS DE MESTRE E DE DOUTOR

An. 34, E facultada so PRGEdu o condigho parn propicisr a0 aluno de Mestrado o
passages direca paen o Cerrso de Doutorado, de acordo vom o sepuime:

1 Redo de, mo minimo, 5% e cinco por cemo) dos créditos em
disciphinas, com (‘ [P hslln“ di (CR) lado

" AT T,

m Encia dada pedo Coleging do By

IV, indicagho de Coml pcln(" ik por, no
3 (ends) peofessores douun:. sendo obnpmmnml' | (wn) extemo 4
UNIRIO ¢ 00 Programa. £ vedada a parti

V. homologagBo do parecer da Comi 0 pelnl‘ ',‘ Jo do Progr

VI, aceite de orientagto para o Curso de Doutocado;

vil, rizago de Ingressn no Doutorado pelo Colegiado do Progr

§1"Pars e‘aln de peaza wonal de lmggmltuuo do Curso, serd considensds como Ml
macial do Dy adain de ing A sendo faoekada i Defesa de Di
de Mestrado, de scords com & kghl-clo vigene.

5 2° Para efelo de mdlmw 4s disciplions, o oquivnlhcc um propasts pelo
of a0 estud e da pela Comissio de Acoe

§ ¥ A Dofess ¢ a obtengho do tingdk ¢ grau de Mestre sbo direitos do dconte,
poranto, facultadas 20 mesmo.

§ 4° O Programa ndo ndots Dufesa direts de Tese

Secio 1
Da Concessio ¢ Expedicio do Diplossa
At 85. 0 aluno que tiver cumprido as exigéncias ragi is o Curso de N di

Tz jus 80 grau de Mestre em Educagdo,

Pardgrafo Onico. Para a emissdo de dip) pea S a do PPGEdu. € nevessino
que o aluno eotregue o versdo fmal da Duuml;h. bem como as demais documentages
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oeste Regul, olow no Regi Gernl soicto sensu da UNIRIO.
Art. 86. O aluno guee tiver cumprick genc x is do Curso de D 3
faz jes 00 gram de Doutor em Educagdo,

. A 30 do grow do¢ dowor om regime de Cotuiels ¢
uwl—um-il pwdomn«lo oficinl ds PROPGPI, especifico para s fim,

CAPITULO VI
DOS RECURSOS FINANCEIROS
An. 87 Os 1 finuncer srios o funch dos &

de dotagio i g UNIRKD ¢ de saxilios de aginciss
dt fomento & Ms-Gmlul;b. & Posguisa e Inun;b

Art. BB, Owtras formas de 1 [ET ficknadas & assl de
convimios entre # UNIRIO ¢ o apente financiador, medianie andlise de mérito da DG, com
subsequente wdlise dos sspectos Seysis pela Procuradonia ¢ por outres instiecias que se
fagum nevessinias,

CAPITULO 1X
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 89, O PPGEdu deverd criar ¢ manter atunlizods sua phgisa d:lrhau. com o
objalvodedlnohd:wlpan&mhssmwddn icadas coepo ed
mumnmdhnnulmdhm.._ dugha  intel | e tdonica;
Di 0es ¢ Teses defendidas; Editais; nmpwtmmcmumdecomm
direto com o5 egressas.

An 90 Rnulwlmcsdumwn enanados & Lel d= Direitos Autoenis e de
Propni s da pesquisa de DI fo ¢ de Tese serdo de

pmpnebde da UNIRIO, ¢ m sua dnulgq.h qualqier que seja o meia, constad
obregatoriamente a mengdo & Universidade, 20(s) celestadon(es) ¢ a0 awno.

H‘Nomdenpuqumnthmn;he/nudtTm wor sido realizada foen da
UNIRIO, com exientag ded du Universidade ¢ de oulra instituigho, ambas
-smiluivanmammddedmmlmbmumeotmrﬂmdequem
0 copt desie atigo.
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§ 2°E obrigaliria a mengio 3 apénci finmcindors di Bolsa clon do projeto de
pesquisa, tomto ma Dissertagdo (ou trabatho equivalenic) ou na Tese quanto em qualkquer
publicagho delo resultante.

$ 3 Nos casos em que v TOC resuliar em produno passivel de registro de ativo de
i I, devenl ser realimda 2 Defesa Fechads cujo formago levard om

ad s diretrizes estabelecidas pela Diretoria de Inovaglo Tecnoldgica, Culteral ¢
Social (DIT) da PROPGPIL.

An 91, Este Reguk pode ser alterado, total ow parcial por meio de
epeavagio so Colegiado do PPGEdu ¢ posserior speovaglo nas insuiacias cabiveis, mo dmbito
da UNIRIO.

Art. 92. Qs casos amissos serfo resohvidos pelo Colegaado do PPGEdu.

Ar. 91 Este Regul uma vez do peko CONSEPE, entrard em vigor na

data de sun publicagio no Boletim da UNIRIO,
ANEXO | - ESTRUTURA ACADEMICA - MESTRADD

11 Periodo 2 Perlodo 3 Periceds | 4 Perloco
= o Anvidades 2o e
Estdo e . e cha i
Sk Pesguss || crdeiton (0N
# crbchtan 50h) <y 2 oastes R
PrT et de O ot 51 Bo v
A préduos 50N Opativa os 2 erddios (Mh) 2 crécdinza (30H)
Eetve
A crédos |6}
Temas o Pravcan
Educativas, Lisguagers o
Tecroioga
& orddito {50h) Semiino de Dasertaglo || Quatfuaglo 2 crésing Defesa de Oissertacio &
ou 4 crédines (500 (L) eréd s |90n)
Terman am Poltica, Holdria ¢
Cuturs  eon Esucaglo - 4
créghes (60
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Estrutura Curricular - MESTRADO
¢ N* de Teorico ou
Disciping oY, lréditos|  ObrgatdelElativaiOptatia Pritica
PR @ . Docgmérs Tedeico
2 ot d = 4 Corgatiaa Teésico
Yervas o Medt “n 4 Obrgatoda pars 3 Linha » sletiva pars ar Tod
ekt A “oh 4 omam;memmu T
— oh “ Optatye Teédico
Disciphng Eletiva oh A Eletina Tedrco
Anividades de Esudo o wn 2 Corigstona Teteico
Pesquisa | s
Atvidaden de Litadc » oh 2 Dorgana Tedrico
"
Semindrio de 1 “wn “ b Teteico
o de ho l in 2 gy Tedrico
Servininio de Dsentagio It “w “ Darigetona Tedrico
| Seminddio fe Dnsertacla IV 3 2 Dorgatina Teteico
Qs = 2 orgatena Tedrico
Owless cu o & Oorigateria. Tedrco
1. Minimes edgido fe cargs horina e créditos ce dsciptnar elethac GO & criditae
2. Minime edghdo fe carge Aordna e oréditos @ decipl nas sptetian: G0N 4 crbdes.
5 Totalde oréditos pard 7 imegralagio 83 Cuno 44 credion,

* [l
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ANEXO 2 - ESTRUTURA ACADEMICA - DOUTORADO

1 Periodo 2 Periodo " Periodo &° Periodo | !‘Pﬂhﬂn £ Perlodo T‘m l l'w
Semindror  fe Semndrics  de

eEducagd . de et [owrsar
Socedade: Socwdede:  Pasquise em{* fova do Tese 81 Tese IV |
questbe uenite ) reatioada na FPPGER) {Ercontros com [Encortros com o
tedrico- corkemporines dres da Gespe A urddies (600} oedermador) | orlentadsr)
epimemoitgeas | 3 em pesqute de | 7 criditon (A0N) | 2 cradioe (30m) |
| Aeridies |600| | & crddaos |S00)  Pesquse |
| R ... .. S 3 4
de v deSevinaros  de
Eateds « Bitudo eEiudo wEstude eTese "

Pesguie | Pesquisa b Pasqetia 1) Peiquie (Econuoscon o
2eréditon (308) 2 crbdibes [300] 2 cvddbton {30h] ntegrede odemator)
2 créciton (30%) 2 Cridies (30M)

- ' S~ » 4 4 |
ficagd 4 deQualiiagde 1l Defesa de Tewe

Jats o 185 mis deofertad Tese | [E 0 360 s} J48 meses)
Curss) o wn 02 crisios 300} a0 créditos

Toréaitn (30h) PASEAS" enentador) Jisam)
Aenddionhoh] Jcrbdhos (e !

(%) On cotadanies fardo cxsa discipling no Seiino do Grupe de Pesqulsa 6o oneneadon:

« Scrmrden de Posguas e Polticns Pablicn;

- Scrrardewn de Posgung o Educaio ¢ Lingaagess,

« Servindrio do Pesquisa o Educagio o CTSA;

~ Servinden de Pevgusa om Formagho ¢ Pl Docertes

S Discpions o Livve Escolhar opeatives (00 PRGEA) - & crddaos (GBhT; eher viw (lona do PRGEW) - 4 crédinos {t0h)
Dinziplinas optativac. 2 worom cunades » partir do 1 periodo. depembkndo du ofens dos Gouormes.

- Referenciais todrico-metodobigioos G pesquiss em mideradwingdo: & crddiis (00 )

- na pergpectiva Cikecia, T wo Socodals ¢ Ambiests sx Bdetacho en Foltics PoNios de
Educagio oo Torepo letzgral: & crédies (6301

~Clincias 4 crddmos (600

« Perapextives eo Avallagho! & cridites (6001

« Pdueaghe commiica ¢ somunicaio ciontificn em oopego abe formd | 4 orddin (600

« Escola, Sneras baralidade o Corrkaula: & cridiaos (0ak

« Pobticas pobibcas, javeriude ¢ movimentos socian: 4 onidiin (40h),

- Pubticas pibkcas ¢ mnfiacia 4 credines (60hY

. namaliva de experénia pedaginicn a1vesdipacd fve o Tormagdo. & crbinos (698)
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TTDD220.

Estrutura Curricular - DOUTORADO
Oincipling Carga Horérla| W de crédhos | ObrigattriaEietvaiOptativa | " matica "
E0ucagdo ¢ Socedade:
questdes
ities- L] ‘ gy Todrica
Tdecagho o Sooedaze
QuestDes corcempariness L . Crorgatars Tedeica
o egune
Semindnio de Pesgusa
on | * ) realads o drea 0 2 Crrigataria Tesrica
0 Grupo de Pesquls
Semingios fe Tese | 0 ) Okdgatoria Tedrica
Senninies o Tele 1 30 z Oragatons Tedeica
de Tase 10 30 2 It Tedeica
e Toue I 0 2 Creagatoria Tedrics
Amaidade de Iwtede «
Pesquiat 0 2 Ctrigatéria Tetrica
Anvidade de Esedo @ 3
2 » 0 2 ow Tedrics
Awdade de Eswde ¢
- s 0 2 Ubeigaedria Todrca
"""""! T ““"’! " 0 2 Otegmdris Totrica
Optativa Ll 2 Optave Lo
_Chtve &0 a Ehathea Tedrka
Quattcagho | 30 2 Otegmids Tetwa
Cuniticagdo L 0 2 fibrgmiia e |
Defesa oe Tese 130 10 Gbrgmas Tedcks
1. Mirimo exigds de cwga hordria e orditon de dncigine evtves: £00/ 4 0 a8,
2. Minmo edgids de coga hordrty e craditon de dncizhnes optitivis: 60N/ £ 00éG10s,
3. Total Ge crédtos pors 3 ga do Curso. 48 redtos.
=
=
=
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Anexo da Resolucdo SCS n°5.742/2023

RN C
UNIRIO {BFROTS

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Centro de Ciéncias Juridicas e Politicas — CCJP
Escola de Ciéncias Juridicas — ECJ

PPGD

DIREITO» UNIRIO

i : m A { Yanos
S (T S

RN L AT 2 Escobs de Ciéncias Juridicas - UNIRIO

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM DIREITO (PPGD)

MESTRADO ACADEMICO EM DIREITO

REGULAMENTO

CAPITULO 1
DO PROGRAMA E SEUS OBIJETIVOS

Art. 1° O Programa de Pos-Graduagio em Direito (PPGD). do Centro de Ciéncias
Juridicas e Politicas (CCJP) da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro (UNIRIO)
tem por objetivos:

I.  produzir conhecimento avangado na area do Direito, integrando ¢nsino, pesquisa ¢
extensdo, atividade docente ¢ discente, estabelecendo um campo de reflexio
inovador voltado para as questoes relativas ao cumprimento dos dispositivos
constitucionais ¢ tratados internacionais que reforjam o Estado Social e

Democratico de Direito;
1. formar docentes para o Ensino Superior € pesquisadores criticos do Direito como

quadros para a sociedade brasileira, que possam atuar politicamente por meio da
pratica didria do ensino ¢ pesquisa juridicos:

1l.  propiciar ao seu corpo docente e discente condigdes para uma reflexdo critica ¢
profunda das tematicas juridicas. estabelecendo relagdes institucionais com outras
entidades que tenham objetivos semelhantes:

IV. promover a integragdo entre ensino de Graduagdo e Pos-Graduaglio, pesquisa e
atividades de extensdo e cultura no dmbito da temética do PPGD.

CAPITULO 1T
DA FUNDAMENTACAO DO PROGRAMA

Art, 2° O PPGD é regido pelos termos da legislagdo em vigor, do Regimento Geral
da UNIRIO, do Regimento da Pos-Graduagdo stricto sensu e do presente Regulamento.

CAPITULO III
DA ADMINISTRAGAO DO PROGRAMA

Art. 3° A administragfio do PPGD ¢ constituida pelos seguintes érgios:

62




Boletim UNIRIO n° 19, de 13 de outubro de 2023.

&

EMJ ook A
UNIRIO .Qjcnaﬁy/

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Centro de Ciéncias Juridicas e Politicas — CCJP
Escola de Ciéncias Juridicas — ECJ

99%5 m;m o

CENIR 0L IO

HRNECME Ty Escali de Citncas hmdw UNIRIO

I.  Colegiado do Programa;
II.  Coordenagiio:
[II. Comissdo de Revalidagdo de Diplomas Estrangeiros;
IV.  Comissdo de Selegdo ¢ Matricula ¢ Comissiio de Recursos;
V. Comissdo de Credenciamento e Recredenciamento;
VI.  Secretaria.

Pardgrafo tnico. O Colegiado podera constituir comissdes especiais ¢ temporarias
para atuarem em assuntos de interesse do Programa.

Art. 4° O PPGD tem o Colegiado como 6rgdo deliberativo ¢ a Coordenagio como
argao executivo.

Art, 5° O Colegiado do PPGD. drgdo maximo de decisdo académica e
administrativa, € composto pelo corpo docente do Programa, por 1 {um) representante do
corpo técnico ¢ por | (um) representante do corpo discente regularmente matriculado.

I. o Colegiado reunir-se-a ordinariamente, pelo menos, | (uma) vez a cada més e
extraordinariamente sempre que convocado peloe coordenador ou por 2/5 (dois
quintos) de seus membros, para deliberar sobre assunto especifico;

1. o Colegiado tomaré suas deliberag¢des pela maioria simples dos presentes;
. o Colegiado tomard suas deliberagdes pela maioria simples dos presentes, com
quérum minimo de 2/5 (dois quintos) de seus membros, nos temas: elaborar e alterar
o Regulamento do Programa; estabelecer e redefinir o Projeto Académico do
Programa; ¢ credenciar e recredenciar docentes no Programa;
IV. o coordenador ou, em sua falta, o vice-coordenador terd direito a mais um voto para
desempate das decises.

Art. 6° Compete ao Colegiado do Programa:

I. elaborar e alterar o Regulamento do Programa;

II. estabelecer ¢ redefinir o Projeto Académico do Programa, incluindo as Areas de
Concentragio, as Linhas de Pesquisa, os programas ¢ planos de ensino das
disciplinas e semindrios, a estrutura de créditos, carga hordria ¢ atividades;

lIl.  elaborar o Plano Anual do Programa, integrando atividades das Linhas de Pesquisa,
grupos de pesquisa, nucleos e laboratérios:
V. elaborar ¢ aprovar o Planejamento Financeiro do Programa e zelar por sua exccugio;

V.  credenciar novos docentes no Programa; descredenciar ¢ recredenciar os docentes

2
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integrantes do Programa de acordo com os critérios de avaliagio estabelecidos pela
area e por este Regulamento;

VL. desenvolver e apoiar as atividades do Programa no campo do ensino, pesquisa e
extensio;

VIL.  propor ¢ aprovar a realizagio de eventos e atividades culturais, quando impliquem
desembolso financeiro vinculado ao Programa;

VI eleger ¢ indicar o coordenador ¢ o vice-coordenador;

IX.  eleger membros para a Comissdio de Revalidagiio de Diploma;

X.  ecleger membros para a Comissioe de Selegdo e Matricula;

Xl criar comissdes especificas permanentes ¢/ou temporarias para determinadas
finalidades e eleger seus membros, incluindo as Comissdes de Bolsas exigidas pelas
agéncias de fomento;

XII.  apreciar as decisbes do coordenador tomadas ad referendum;

XML fixar, anualmente, o nimero de vagas para o Programa;

XIV.  elaborar e aprovar o Calenddrio Académico do Programa ¢ a grade de hordrios das
disciplinas;

XV.  estabelecer o processo de sele¢io e aprovar a proposta de Edital de Selegiio;

XVI.  homologar as inscrigdes ¢ o resultado final do processo de selegdo:

XVIL.  avaliar e aprovar os critérios de concessdo ¢ distribuigio anual de Bolsas propostos
pelas Comissdes de Bolsas:

XVIIL.  avaliar ¢ aprovar as indicagdes de orientadores ¢ coorientadores do Trabalho de
Conclusiio de Curso (TCC), observando o eritério académico ¢ o equilibrio entre as
Linhas de Pesquisa e os docentes do Programa:

XIX.  propor e avaliar a participagdo de docentes nas Bancas Examinadoras previstas por
este Regulamento, observando o critério académico e o equilibrio entre os docentes
do Programa;

XX.  julgar, em grau de recurso, os pedidos de revisdo de conceitos atribuides a alunos do
Programa:

XXI.  validar créditos obtidos pelos discentes do Programa em disciplinas ou em atividades
de outros Programas de Pos-Graduagio;

XXIl.  aprovar prorrogagdo de prazo para a Defesa do TCC;

XXIIl.  decidir sobre as demais questdes académicas e administrativas relativas ao
Programa, originariamente ou em grau de recurso, quando a decisdo houver sido
tomada pelo coordenador, professor ou Comissdo, nos casos permitidos neste
Regulamento ou em ato decorrente deste documento;

XXIV.  editar resolugdes em matéria de sua competéncia,

Art. 7° O coordenador ¢ o vice-coordenador do Programa séio eleitos e indicados
pelo Colegiado do Programa para um mandato de 2 (dois) anos, permitida uma

3
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recondugdo, e devem pertencer ao corpo docente do Programa, possuir o grau de Doutor
¢ ter regime minimo de 40 (quarenta) horas na Instituigiic.

§1° As fungdes de coordenador de Curso podem ser exercidas pelo vice-
coordenador do Programa mediante autorizagfio do Colegiado do Programa e atendidos
os critérios de elei¢io mencionados no capus deste artigo.

§ 2° As fungdes de coordenador de Curso. em caso de impedimentos legais ou
mediante delegagdo tempordria de suas competéncias, serfio exercidas pelo vice-
coordenador de Curso mediante autorizagdo do Colegiado do Programa e atendidos os
critérios de elei¢iio mencionados no caput deste artigo.

Art. 8% Compete ao coordenador do Programa:

I. coordenar a elaboragdo ¢ redefinigao do Regulamento do Programa
II.  coordenar a elaboragdo e redefinigdo da Proposta Académica do Programa;

. coordenar a elaboragdo do Plano Anual do Programa ¢ acompanhar o seu
cumprimento;

IV.  coordenar a elaboragio do Planejamento Financeiro do Programa e zelar por sua
execucdo;

V. coordenar a avaliagdo do credenciamento de novos docentes no Programa, e do
descredenciamento e recredenciamento dos docentes integrantes do Programa;

V1.  promover o desenvolvimento do Programa, incentivando a realizagéo de atividades
¢ eventos;

VIl.  supervisionar as atividades administrativas do Programa;
VIIl.  convocar e presidir as reunides do Colegiado, da Comissio de Selegdo e Matricula,
da Comissdo de Bolsas ¢ da Comissie de Credenciamento ¢ Recredenciamento;

IX.  proporao Colegiado do Programa a formag#o de comissdes especificas para auxilid-
lo nas tarefas académico-administrativas, incluindo a Comissdo de Selegio e
Matricula, a Comissfio Executiva e as Comisssdes de Bolsas;

X. manter contatos regulares com instituicdes cientificas, com agéncias de fomento
nacionais e intemacionais e com os drgéios da UNIRIO;

XI. elaborar os relatdrios exigidos ao Programa pela UNIRIO e pelas agéncias de
fomento, incluindo o Coleta CAPES:

XIl.  coordenar, perante o Colegiado, a elaboragio do Calendirio Académico, grade e
hordrios de disciplinas:
X1, levar para a aprovagio do Colegiado as indicagGes de orientadores e coorientadores
do TCC, bem como dos membros das Bancas Examinadoras previstas por este
Regulamento.

4
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XIV.  levar para a aprovacdo do Colegiado os pedidos de revisio de conceitos atribuidos a
alunos do Programa, bem como a validagio de créditos obtidos pelos discentes em
disciplinas ¢ atividades de outros Programas de Pos-Graduagiio:

XV.  levar para a aprovagdo do Colegiado os pedidos de prorrogagio de prazo para a
Defesa do TCC;

XVL cumprir e fazer cumprir as decisies do Colegiado e da Administragiio Superior da

UNIRIO.

§ 1° Compete ao vice-coordenador do Programa atuar em substitui¢io ao
coordenador do Programa em seus impedimentos legais ou mediante delegagiio
tempordria de suas competéncias.

§ 2° Compete ao vice-coordenador do Programa atuar como coordenador de Curso
nas competéncias relativas aos incisos X1 a XVI deste artigo.

Art. 9 As Comissoes do PPGD sido compostas por 3 (trés) docentes —
preferencialmente, sendo 1 (um) representante de cada Linha de Pesquisa do Programa —
e, sempre que possivel. por representantes discentes indicados pelo coordenador do
PPGD.

Art. 10. A Comissao de Selegdo e Matricula, a Comissdo de Recursos e a
Comissdo de Credenciamento e Recredenciamento sdo compostas por, pelo menos, 3
(trés) professores vinculados ao Programa. com, no méximo, 3 (cinco) membros, tém a
presidéncia do coordenador e devem ser aprovadas pelo Colegiado em reunidio.

Art. 11. Compete & Comissiio de Selegdo e Matricula:

1. elaborar o Edital de Selecio de acordo com o processo de selegdo definido pelo
Colegiado, e submeté-lo para a aprovagio do Colegiado do Programa;
IIl.  organizar e executar o processo de sele¢do:
II.  submeter a aprovagdo do Colegiado os pedidos de inscrigdo para homologagdo ¢ o
resultado final do processo de selegdo:
IV.  apresentar relatorios sobre os exames de sele¢fo solicitados pelo coordenador,

Pardgrafo tnico. A Comissiio de Selegio e Matricula ¢ s Comissdo de Recursos
deverdo ser constituidas até o momento da aprovagio do edital para selegio de discentes.

CAPITULO 1V
DO CORPO DOCENTE
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Art. 12, O corpo docente do Programa ¢ composto por professores doutores
distribuidos em categorias conforme as normas de avaliagiio da Coordenagéio de
Aperfeigoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES).

Pardgrafo nico. Todos os integrantes do corpo docente devem exercer atividades
de ensino, pesquisa, extensdo e internacionaliza¢do no dmbito do Programa, dentro da Area
de Concentragdo e da Linha de Pesquisa. as quais estdo vinculados, além de apoiar as
atividades académicas e administrativas.

Art. 13. O credenciamento, recredenciamento e descredenciamento de docentes do
Programa serdo realizados com observincia do quantitativo e critérios de avaliagiio
definidos pela CAPES ¢ das normas do Regimento da UNIRIO, da Pos-Graduagdo da
Universidade e deste Regulamento, e serdo deliberados pelo Colegiado do Programa,

§ 1° Para ser credenciado no Programa. o candidato, além de atender os requisitos
do edital anual de credenciamento e recredenciamento, deve encaminhar 0s seguintes
documentos ao coordenador do Programa:

I.  copia do diploma do titulo de Doutor:
II.  plancjamento docente com as atividades previstas de ensino, pesquisa, extensdo;
III.  declaragiio que nélo integra, como permanente ou colaborador, outros Programas de
Pos-Graduacdo stricto sensu, salvo na UNIRIO, sob as penas da lei, exceto em caso
de prévia autorizacio do Colegiado;
IV.  endereco do curriculo na Plataforma Lattes, o qual deverd estar atualizado com toda
a produgio académica e profissional até o ano anterior;
V. relatorio docente com as atividades de ensino, pesquisa, extensdo, inclusive no que
tange a regionalizagfo e & internacionalizagiio.

§ 2° O recredenciamento dos docentes do Programa seré feito anualmente, sempre
no primeiro semestre do ano, mediante atendimento aos requisitos elencados em edital, e
sera apreciado pela Comissdo de Credenciamento ¢ Recredenciamento.

§ 3° Os professores-visitantes vinculam-se¢ 8o Programa durante um periodo
determinado de tempo, com o apoio de instituigdes de fomento, sendo submetidos as
mesmas normas de credenciamento dos demais professores, salvo disposi¢io em contririo
da UNIRIO.

§ 4° Os professores recém-doutores vinculam-se go Programa durante um periodo
6
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determinado de tempo, com o apoio de instituigdes de fomento, e siio credenciados mediante
processo de selegdo especifico para a obtengiio da Bolsa de recém-doutor, que segue
critérios estabelecidos pelas agéncias de fomento e critérios eleborados ¢ aprovados pelo
Colegiado do Programa, ndo sendo submetidos as normas de credenciamento das demais
categorias de docentes.

§ 5" Deverdo ser buscados instrumentos que permitam a garantia de pluralidade de
géncro ¢ de raga sempre que possivel no processo de credenciamento/recredenciamento de
docentes,

§ 6° Poderdo ser admitidos docentes permanentes de outros Cursos da UNIRIO ¢
docentes-colaboradores externos 4 Institui¢io conforme normmas da  Pro-Reitoria
responsavel e da CAPES.

Art. 14. Sdo direitos dos docentes:

I.  participar do Colegiado, na forma prevista por este Regulamento;
II.  afastar-se, mediante autorizag@o, para a realizaclio de estigios. pesquisas de campo
e eventos cientificos;
lll.  desenvolver atividades de ensino, pesquisa, extensio ¢ inlernacionalizagdo na Pos-
Graduagio desde que de acordo com a Area de Concentragio ¢ a Linha de Pesquisa,
as quais esta vinculado, com seus temas de pesquisa e com ¢ plano pedagogico ¢ a
grade curricular dos Cursos do Programa;
IV. orientar discentes no TCC, no estigio probatério e no estdgio pds-doutoral, de
acordo com as suas pesquisas ¢ dentro das normas aplicaveis.

Art, 15, So deveres dos docentes:

I, apresentar seus pedidos de credenciamento e recredenciamento, de acordo com o
disposto neste Regulamento, no edital anual e nas normas da UNIRIO;

II. participar das reunides do Colegiado do Programa, justificar as faltas ¢ niio se
ausentar em mais de 3 (trés) reunides seguidas;

M. realizar as atividades académicas e administrativas do Programa e participar das
mesmas, cumprindo as tarefas e os prazos estabelecidos em seu plano anual e no
Calendério Académico;

IV. exercer funcgdes de orientador e coorientador de TCCs;

V.  realizar atividades de pesquisa, de extensdo e de internacionalizagfo, vinculando-
as & Area de Concentragdio e as Linhas de Pesquisa do Programa, bem como aos
seus temas de investigagio no Curso, ¢ cadastrando-as devidamente na UNIRIO;

7
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VI.  manter o curriculo na Plataforma Lattes atualizado;
VI, apresentar, anualmente, ao Colegiado do Programa e & comunidade académica o
relatorio com as atividades do Plano de Trabalho desenvolvidas;

VIl cumprir e fazer cumprir o Regimento Geral da Pos-Graduagéio e este Regulamento;

IX.  oferecer uma disciplina obrigatdria ou eletiva no Programa por ano;

X.  atender regularmente os discentes do Programa designados como seus orientandos,
inclusive procedendo a Qualificagdo de Dissertacfio, supervisdo de estdgio, bem
como a Defesa de Dissertagdo daqueles que estiverem preparados para tal no periodo
e dentro do Calendério Académico;

XL proceder ao langamento de notas no sistema da Instituigio;
XIL.  proceder ao lancamento das produgdes académica, em especial, intelectual e técnica
atualizadas até o ultimo dia do ano no sistema Lattes;

X1l apresentar produgdo minima bibliografica de 3 (trés) artigos cientificos publicados,
sendo | (um) em revista classificada nos extratos superiores do sistema QUALIS ou
outro vigente na CAPES, 1 (um) em revista vinculada ao PPGD e | (um} ¢m revista
estratificada nos indexadores CITESCORE, GOOGLE METRICS ou outro indicado
pela CAPES,

Pardgrafo tnico. O descumprimento dos deveres mencionados nos incisos deste
artigo podem resultar no descredenciamento do docente por decisio fundamentada do
Colegiado.

CAPITULO V
DO CORPO DISCENTE

Art. 16, O corpo discente do Programa constitui-se de seus alunos regularmente
matriculados aps prévia aprovagiio em edital anual de seleg#io de ingresso no Programa.

Art. 17. Séo direitos dos discentes:

. contar com a oferta necessaria de disciplinas e atividades regulares de pesquisa no
Curso ou em outro indicado, de modo a viabilizar o cumprimento dos prazos
definidos neste Regulamento;

II.  receber orientagiio condizente com o Projeto de TCC, aprovado na selegdo do
Programa e de acordo com a Area de Concentragiio e a Linha de Pesquisa;
1II.  participar das atividades de ensino, pesquisa, extensio e internacionalizacio
desenvolvidas pelos docentes:
1V.  ter representante, eleito por seus pares, nas instancias que o admitam, conforme este
Regulamento, o Regimento do Centro, o Regimento da Pos-Graduagiio da UNIRIO

8
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¢ 0 Regimento da Universidade;
V. eleger anualmente, sempre no inicio do primeiro periodo letivo do ano, 1 (um)
representante por Linha de Pesquisa para integrar ¢ Colegiado do Programa.

Art, 18. Sdo deveres dos discentes:

I participar, com proveito, de todas as atividades académicas do Programa;
Il ter frequéncia em, pelo menos, 75% (setenta e cinco por cento) do total das
atividades académicas de cada disciplina‘atividade. na qual estiver matriculado;

I realizar o estigio de docéncia de acordo com as diretrizes do docente-supervisor,
preferencialmente no terceiro semestre;

IV.  apresentar o trabalho de conclusiio das disciplinas ministradas em até 60 (sessenta)
dias do fim do semestre;

V. apresentar o Memorial de Pesquisa e realizar o Exame de Qualificacfio até o final do
terceiro semestre;

VL. depositar o TCC até o final do Gltimo semestre do Curso e realizar a Defesa no prazo
estipulado pela CAPES;

VIl participar de atividades de pesquisa. extensio ¢ internacionalizagio vinculadas as
Areas de Concentragio ¢ Linhas de Pesquisa do Programa;
VIIL  relatar, anualmente, as atividades realizadas no dmbito do Programa;

IX.  apresentar produgdo minima bibliografica de 1 (um) artige cientifico por ano
submetido & revista classificada nos extratos superiores do sistema QUALIS ou
outro vigente na CAPES;

X.  manter o curriculo na Plataforma Lattes atualizado;

XI.  apresentar todos os seus requerimentos de forma escrita, por meio dos formularios
padronizados, pelos canais adequados, dentro dos prazos estipulados e para os
orgdos competentes;

Xil.  cumprir o disposto nas normas regimentais da Universidade, neste Regulamento e
nas disposic¢des de Colegiado de Curso.

CAPITULOVI
DO REGIME ESCOLAR E DIDATICO

Segio |
Da Selegdio e da Matricula Inicial

Art. 19. O PPGD admite, no processo de selegio, discentes graduados em Ensino
Superior na modalidade académica em instituigdes reconhecidas pelo Ministério da
Educagiio (MEC).

9
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Art. 20. A Seleghio sera realizada pela Comissdo de Selegdo e Matricula instituida
pelo Colegiado do Programa ¢ segundo o processo de selecdo definido pelo mesmo
Colegiado,

Art. 21. A Selegio sera regida pelas normas legais aplicavets, pelas normas internas
da Universidade, por este Regulamento. pelo processo de selegdo instituido pelo Colegiado
do Programa, bem como por Edital de Sele¢io especifico e aprovado pelo Colegiado do
Programa.

§ 1° As inscrigdes seriio abertas, no minimo, 30 (trinta) dias antes da realizagdo das
provas constantes do Edital de Selegio.

§ 2° A Banca Examinadora sera composta pelos membros da Comissdo de Selegdo
¢ Matricula que poderdo convidar professores doutores externos 4 UNIRIO para integrarem
a Banca e participarem do processo seletivo, desde que aprovado pelo Colegiado do
Programa.

§ 3" A Banca Examinadora devera ser composta preferencialmente de tal forma que
nela estejam representadas todas as Linhas de Pesquisa do Programa.

§ 4° O namero de vagas anuais do Programa ¢ definido pelo Colegiado do Programa,
levando em conta 0 minimo estipulado pelo Projeto Académico aprovado pela CAPES, a
capacidade de orientagio do Programa e a oferta de disciplinas. e constard do Edital de
Selegdo.

Art. 22, Os candidatos aprovados na sele¢do, com obediéncia ao limite de vagas
fixado no Edital de Selegiio, terfio direito & matricula no Programa, observando-se a ordem
de classificagiio e o atendimento dos requisitos previstos no Edital de Selegdo, neste
Regulamento e nas normas da UNIRIO.

Segdo 11
Da Matricula ¢ Inscricio em Disciplinas

Art, 23. A matricula inicial do candidato aprovado no processo de selegdo do PPGD
apenas serd efetivada mediante a apresentagdo do diploma de Graduagdo em conjunto com
o Histérico Escolar oficial por parte do candidato classificado.

Paragrafo tnico. A matricula inicial implica a inscri¢do simultinea em todas as
10
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disciplinas obrigatdrias do primeiro periodo letivo, salvo apenas em caso de nifio
oferecimento da matéria naquele semestre pelo Curso.

Art. 24. A partir do segundo periodo, caberd ao aluno a escolha das disciplinas a
serem cursadas, em consondncia com o quadro e a oferta das disciplinas obrigatérias e
cletivas necessarias ao cumprimento dos prazos estabelecidos neste Regulamento.

Parigrafo tnico. E de responsabilidade do discente a conclusio de todas as
disciplinas obrigatorias e eletivas dentro do prazo do Curso, de acordo com a oferta do
Programa.

Art. 25. Apds a matricula inicial e até a Defesa do TCC, o vinculo com o Programa
¢ mantido mediante a renovagdo da matricula a cada periodo letivo.

Paragrafo (nico. A inexisténcia da matricula ou o descumprimento regular das
atividades pelo discente implica abandono do Programa e. no segundo caso, desligamento
do mesmo por decisfio fundamentada do Colegiado.

Art. 26. A inscri¢do em disciplinas isoladas € facultada a discentes matriculados em

outros Programas de Pos-Graduagdo de instituicdes congéneres. desde que observada a
disponibilidade de vagas, totalizando. no maximo, 4 (quatre) disciplinas, ¢ mediante
autorizagio do Colegiado do Programa.

Art, 27. Os discentes do Programa poderdo cursar em outro Programa de instituigdo
credenciada, no maximo, 2 (duas) disciplinas de carater eletivo, desde que autorizado pelo
professor-orientador, requeride ao coordenador ¢ que o cdmputo da(s) disciplina(s) para a
integralizagdo dos créditos seja aprovado pelo Colegiado.

§ 1° A validagfio de disciplina cursada em outro Programa de Pés-Graduagdo
depende da compatibilidade do conteiido ¢ da carga hordria da disciplina cursada com a
estrutura curricular do PPGD, e deverd ser aprovada pelo Colegiado do Programa.

§ 2° S6 serfio admitidas para validagdo as disciplinas, nas quais o discente comprove
frequéncia superior a 75% (setenta e cinco por cento) € nota superior a 7,0 (sete).

Segio 111

Do Trancamento, Transferéncia ¢ Desligamento

Art. 28, E permitido o requerimento de trancamento de matricula no Programa,
11
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disciplina ou atividade pelo prazo maximo de | (um) semestre, desde que nio implique o
descumprimento dos prazos estabelecidos no Regimento da Pés-Graduagiio da UNIRIO e
neste Regulamento.

§ 1° Ndo é permitido o trancamento da matricula no Programa no primeiro periodo
letivo.

§ 2° O trancamento da matricula no Programa por aluno-bolsista implica a perda da
Bolsa.

§ 3° O aluno que ja tiver realizado o trancamente da matricula no Programa niio
podera concorrer  Bolsa.

§ 4° O periodo de trancamento de matricula € contabilizado no prazo de
integralizacdo curricular estabelecido neste Regulamento.

§ 3° O discente que desejar realizar o trancamento de matricula devera fazer o
requerimento, de forma fundamentada, ao coordenador do Progruma, que a submeterd, para
aprovagio, ao Colegiado, desde que seja comprovada legitima e superveniente razéio e que
seja apresentado Plano de Trabalho que indique as atividades concluidas e o cronograma
das atividades faltantes.

Art. 29. A possibilidade de transferéncia de pos-graduando oriundo de outro
Programa de Pés-Graduagdo reconhecido pela CAPES serd avaliada pelo Colegiado do
Programa, desde que haja vaga e disponibilidade de orientago.

Art. 30. Seré desligado do Programa o discente que:

. ndo realizar sua matricula em cada periodo letivo; ou
II.  ndo estiver inscrito em, no minimo, 2 (duas) disciplinas/atividades durante um
periodo letivo, salvo nos casos de trancamento de matricula; ou
IIl.  ndo obtiver aprovagdo em mais de | (uma) disciplina; ou
[V.  ultrapassar os prazos especificados neste Regulamento; ou
V. infringir o Regimento da UNIRIO. o Regimento da Pos-Graduagdo ou o
Regulamento do Programa; ou
V1.  cometer atos de fraude, por falsificacdo ou perjurio, devidamente comprovados e
avaliados pelo Colegiado do Programa.
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Segio IV
Do Sistema de Orientaciio

Art, 31. Todos os discentes serdo obrigatoriamente orientados por um professor-
membro do corpo docente do Programa, devendo seus trabalhos se adequarem aos temas de
investigacdo do docente, & respectiva Linha de Pesquisz e & Area de Concentragio do

Programa.

Pardgrafo Unico. De acordo com o professor-orientador e mediante prévia
autorizagdo do Colegiado, a orientagdo pode ser compartilhada com um professor-
coorientador que integre, ou ndo, o Programa, segundo critérios de adequagio & pesquisa
do Programa, devendo ser firmado um Termo de Compromisso entre o professor-orientador
e o professor-coorientador.

Art, 32, A designagdo do orientador serd definida pelo coordenador do Programa
dentro do quantitativo e da distribuigio estipulada pela CAPES e de acordo com a
adequagiio do projeto aprovado do discente, no processo seletivo de ingresso, aos temas de
pesquisas do docente no Curso, a Linha de Pesquisa, a qual est vinculado, e 4 Area de
Concentragiio do Programa,

§ 17 Caso o projeto aprovado no processo seletivo de ingresso no Programa for
inadequado aos temas de pesquisa do docente designado como orientador no Curso, 4 Linha
de Pesquisa, a qual esta vinculado, e @ Area de Concentragdo do Programa, o discente devera

proceder a sua adequagdo.

§ 2° A substituicdo de professor-orientador deverd ser requerida de forma
fundamentada pele discente com anuéncia do orientador designado, devendo ser aprovada
previamente pelo Colegiado e com observéncia aos critérios dispostos anteriormente.

Segio V
Do Sistema de Avaliagio

Art, 33. O aproveitamento no PPGDé avaliado pelo conjunto de atividades
académicas desenvolvidas pelo discente, levando em consideracio os conceitos atribuidos
pelos professores responséveis por disciplinas e/ou atividades.

§ 1° O PPGD utiliza o crédito como unidade de medida do trabalho académico,
conforme as normas da UNIRIO, do Projeto Académico do Programa e deste Regulamento.
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§ 2° A avaliacdo de desempenho dos discentes serd expressa por notas.

§ 3° E considerado aprovado o discente que obtiver nota igual ou superior a 7.0 (sete)
e frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) no conjunto das atividades
programadas para cada disciplina e/ou atividade.

§ 4° Os créditos obtidos em atividades extracurriculares efou desenvolvidas em
outras institui¢des serdio atribuidos conforme Tabela de Equivaléncia definida no Projeto
Académico do Programa e dependem de validagdo e aprovagdo pelo coordenador do
Programa, por requerimento, e pelo Colegiado,

§ 5° O prazo maximo para a apresentagio dos trabalhos pelos discentes deve
observar as normas ¢ o Calendario Académico da UNIRIO ¢ do PPGD.

Art. 34. E obrigatoria a definigdo do professor-orientador ¢ do coorientador, se
houver, ao final do segundo semestre de permanéncia no Mestrado Académico, de acordo
com o disposto no art. 32.

Art. 35. E obrigatoria a realizagio de um Exame de Qualificagio até o final do
terceiro semestre para o Curso de Mestrado Académico, devendo o discente encaminhar
requerimento previamente ao coordenador do Programa, no qual constem o Memorial de

Pesquisa, a Banca Examinadora e a anuéncia do professor-orientador, para aprovagdo pelo
Colegiado do PPGD na reunifo ordinaria mensal.

Art. 36. S@o obrigatérios o deposito até o final do quarto semestre ¢ a Defesa at¢ o
prazo final estipulado pela CAPES para o TCC, em conformidade com as normas deste
Regulamento.

Paragrafo (nico. A marcagdo da data de Defesa depende do encaminhamento, pelo
discente, de requerimento prévio ao coordenador do Programa, no qual constem a Banca
Examinadora e a anuéneia do professor-orientador, para aprovagdo pelo Colegiado do
PPGD na reunido ordinaria mensal.

Art. 37. O discente so podera defender o TCC, se tiver todos os créditos previstos
no Projeto Académico do Curso devidamente validados ¢ aprovados e se ja tiver realizado
o Exame de Qualificagdo no periodo previamente mencionado.

Secdo V1
Do Memorial de Pesquisa e do Trabalho de Conclusio de Curso
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Art. 38, A apresentagio do TCC serd precedida pela claborag@o e aprovagio prévia
de um Memorial de Pesquisa considerado apto no Exame de Qualificago,

Art. 39. O Memorial de Pesquisa devera filiar-se & Area de Concentragio do
Programa, & Linha de Pesquisa, para a qual foi designado. e aos temas de investigagdo do
professor-orientador previamente designado,

Pardgrafo {nico. O requerimento para a realizagio do Exame de Qualificagiio
previamente encaminhado em formulério deverd ser aprovado em reunido de Colegiado.
que podera indeferir o pedido por falta de adequagdo aos elementos mencionados no capur
deste artigo.

§ 1° O Memorial de Pesquisa deverd conter;

I, Projeto de Pesquisa definitivo com os elementos mencionados nos incisos 11, 111, IV
¢ Vdeste § 1° ¢ que incorpore as diretrizes oferecidas pela disciplina de Metodologia,
bem como as corregdes determinadas pelo professor-orientador, nio sendo admitida
a utilizagéio apenas do texto original apresentado no momento da selegdo do ingresso

ao Curso;
1. material bibliografico ¢/ou empirico levantados no estagio em que o discente se

encontra, em que ele exponha os conceitos de que se apropria, suas ideias e linhas
de raciocinio, de acordo com as correntes tedricas relativas ao tema;

1. um capitulo do TCC;

IV.  sumdrio completo, ainda que provisorio;

V. cronograma de finalizacio do TCC. demonstrando aptidio ¢ disponibilidade em
concluir sua participagiio no Programa.

§ 2° O Projeto de Pesquisa que integra o Memorial de Pesquisa deverd conter:
relevancia social/juridica do tema; aderéncia ao Programa ¢ a Linha de Pesquisa; problema
delimitado; hipotese; teste de hipotese ou resultados esperados; objetivos; marco teorico;
metodologia; impactos pretendidos; e referéncia bibliografica preliminar,

Art. 40, O Exame de Qualificagio consistird na avaliagdo do Memorial de Pesquisa
por uma Banca Examinadora proposta pelo professor-orientador ¢ aprovada pelo Colegiado
do Programa, ¢ devera observar as disposigdes seguintes:

. a Banca Examinadora de Qualificagio devera ser composta pelo professor-
orientador (presidente), 1 (um) professor vinculado ao Programa e 1 (um) professor

15

76




Boletim UNIRIO n° 19, de 13 de outubro de 2023.

i
UNIRIO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Centro de Ciéncias Juridicas e Politicas — CCJP
Escola de Ciéncias Juridicas — ECJ

o T R

43PPGD

PIREITO UNIRIO

LR ATE BN

! R Esvols de Ciéncas Juridicas - UNIRIO

externo ao Programa e a UNIRIO, prioritariamente atendida a garantia de
pluralidade de género ¢ de raga sempre que possivel;

II.  a Banca Examinadora de Qualificagdo podera aprovar o Memorial de Pesquisa,
fazendo sugestdes ¢ indicagies para aprimoramento ou reforma do trabalho de
pesquisa;

I, ao discente que ndo for aprovado no Exame de Qualificagdo sera oferecida uma
segunda oportunidade — com condigdes e prazos que serfio definidos pela Banca
Examinadora de Qualificagio, desde que cumprido o prazo de concluséo regular do
Curso —, a ser aprovada pelo Colegiado do Programa;

IV. o Exame de Qualifica¢iio deverd ser realizado até o fim do terceiro semestre do
Curso de Mestrado Académico.

Art. 41. O TCC ¢ elaborado ¢ defendido pelo discente, de acordo com a orientagio
do professor-orientador, e seu objetivo principal ¢ desenvolver as capacidades académicas
de pesquisa e argumentacdo do discente e contribuir com a produciio académico-cientifica
atual, relevante e de qualidade do Programa para a ciéncia juridica,

§ 1° O requerimento de depdsito ¢ de Defesa do TCC podera ser indeferide por
reunido do Colegiado devido a falta de adequagio aos temas de pesquisas do docente no
Curso. a Linha de Pesquisa, 4 qual o discente estd vinculado. e 2 Area de Concentracdo do
Programa.

§ 2° O TCC de Mestrade Académico, na forma de Dissertagéo, devera ter, no
minimo, entre 120 (cento e vinte) ¢ 150 {cento ¢ cinquenta) paginas.

§ 3° 0 TCC deverd observar as normas formais e substanciais padronizadas pela
Associagfio Brasileira de Normas Técnicas (ABNT), estipuladas por este Regulamento ¢
definidas pela UNIRIO e por instincias reguladoras, como a CAPES.

§ 4° O TCC ocorrerd mediante a inscrigdo no crédito de Defesa de Dissertagio e
devera ser encaminhado pelo discente até o final do dltimo periodo do Curso para corregdes
do docente, as quais deverdo ocorrer em até 30 (trinta) dias, com & apresentacio subsequente
da verséo final em até 30 (trinta) dias.

Art. 42. A Defesa do TCC é realizada em sessio publica previamente aprovada pelo
Colegiado de Curso em reunifio mensal ordindria e divulgada para a Comunidade
Académica, perante uma Banca Examinadora composta por professores doutores.

§ 1° Uma vez cumpridos todos os créditos e com a autorizacio do professor-
16
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orientador, o discente fard um requerimento de marcagio de Defesa ao coordenador do
Programa, com o trabalho completo, @ Banca Examinadora e a anuéncia do professor-
orientador, para aprovagdo pelo Colegiado do PPGD na reunido ordindria mensal,

§ 2° A Banca Examinadora do TCC ¢ composta por, no minimo. 3 (trés) membros —
I (um) deles serd externo ao Programa ¢ 8 UNIRIO, prioritariamente atendida a garantia de
pluralidade de género e de raga sempre que possivel —, indicada pelo professor-orientador
no Requerimento de Agendamento de Defesa preenchide pelo discente e aprovada pelo
Colegiado do Programa.

§ 37 Devem ser enviadas capias fisicas ou digitais do TCC aos membros da Banca
Examinadora preferencialmente com, no minimo. 30 (trinta) dias antes da data prevista
para a Defesa,

§ 4° Serd considerado aprovado o TCC que obtiver o grau minimo de 7,0 (sete),
considerando as notas de todos os membros da Banca Examinadora.

§ 5° A Banca Examinadora podera condicionar a aprovagéo do TCC ao cumprimento
de exigéncias, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, desde que nfio sejam descumpridos
os prazos de finalizagio de Curso constantes deste Regulamento e estabelecidos pela
CAPES.

§ 6° No caso de aprovagiio com exigéncias, estas deverio ser registradas em ata,
bem como o compromisso do orientador de controlar e verificar o cumprimento dessas
exigéncias pelo discente.

§ 7° A Defesa é registrada de forma fisica e/ou virtual conforme estipulado pela
CAPES, lavrada e assinada pelos membros da Banca Examinadora.

§ 8° Salvo disposi¢do contriria da CAPES ou da UNIRIO, serd admitida assinatura
virtual dos membros da Banca Examinadora, desde que devidamente certificada nos termos
da lei vigente.

§ 9° Os critérios de Defesa fechada do TCC seguirdo as normativas da Diretoria de
Inovagdo Tecnologica, Cultural e Social (DIT).

Art. 43. Como condigdo final para a expedigiio do diploma, no prazo méaximo de [5
(quinze) dias apds a aprovagdo do TCC., o discente entregard na Secretaria do Programa:
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[ a versdo final do Memorial de Pesquisa e do TCC com as corregOes exigidas pela
Banca Examinadora e a anuéncia do professor-orientador;
Il.  aautorizagio para publicag¢lio integral, parcial ou minima do TCC no sitio eletrénico
do Programa;
II. o relatorio final do estagio supervisionado assinado pelo professor-orientador;
IV. o relatorio final com as atividades académicas que produziu vinculadas s Areas de
Concentragdo ¢ as Linhas de Pesquisa do Programa na UNIRIO:
V. o comprovante de cumprimento do crédito de atividades complementares com:
a) a organizagdo de, pelo menos, | (um) evento cientifico com palestrantes regionais,
nacionais ou internacionais;
b} a publicagdo de, pelo menos, 1 (um) artigo em periddicos cientificos QUALIS
com extrato superior;
¢) a publicagdo de, pelo menos, 1 (um) resumo ou texto completo em anais de evento
local, regional, nacional ou internacional;
d) a participagio em 1 (um) projeto de pesquisa desenvolvido pelo Programa;
¢) a participagio em | (um) projeto ou agdo de extensio desenvolvido pelo
Programa;
f) a participagdo em semindrios internos e eventos do Programa;
VL. o enderego do curriculo na Plataforma Lattes atualizado.

CAPITULO VII
DA ORGANIZACAO CURRICULAR

Art. 44. O PPGD tem a pesquisa como eixo central e apresenta estrutura curricular
organizada em disciplinas, atividades praticas e de pesquisa, atividades de TCC e estagio
de docéncia, conforme o Projeto Académico do Programa.

§ 1° As disciplinas ¢ demais atividades da estrutura curricular se reportam & Area de
Concentragiio ¢ as Linhas de Pesquisa definidas em anexo no Projeto Académico do Curso
de Mestrado académico do PPGD.

§ 2° O nimero de créditos minimos para a integralizagiio curricular é de 40
(quarenta) créditos distribuidos da seguinte forma:

1.  Dezesseis créditos em disciplinas obrigatorias (comuns e da Linha de Pesquisa);
II.  Oito créditos entre as disciplinas eletivas (preferencialmente na Linha de Pesquisa
do discente);
I, Quatro créditos no estagio de docéncia;
IV.  Quatro créditos no Exame de Qualificagdo:
18
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V. Quatro créditos na Defesa de Dissertagéio;
VL. Quatro créditos na atividades complementares.

Art. 45, Para a obtengdo do grau de Mestre em Direito, o discente deve:

I, cumprir os prazos € normas do Regimento da UNIRIO, do Regimento da Pds-
Graduagio stricto sensu da UNIRIO, deste Regulamento ¢ do Colegiado;
Il.  integralizar a carga hordria exigida pelo Projeto Académico do PPGD;
1. defender o TCC, sob a forma de Dissertagiio de Mestrado Académico, ¢ obter a
aprovagdo da Banca Examinadora nos termos deste Regulamento.

Art. 46, O Mestrado Académico em Direito deve ser concluido no prazo méximo de
2 (dois) anos contados a partir da data da matricula inicial.

§ 1° O prazo para a Defesa do TCC do Mestrado Académico,em forma de
Dissertagdo, sd serd prorrogado mediante decisio do Colegiado do Programa, por, no
miaximo. 1 (um) semestre, por meio de requerimento em que o discente justifique o pedido,
apresente Plano de Trabalho com as atividades realizadas ¢ cronograma com previsio de
prazo para as atividades posteriores, inclua parecer favordvel do professor-orientador e o
encaminhe @ Coordenagio em, pelo menos, %0 (noventa) dias antes do término do
prazo regular para a Defesa do referido Trabalho.

§ 2° O prazo de Defesa da Dissertagiio de Mestrado Académico, bem como, da
integralizagfio dos créditos do Curso niio serd prorrogado em nenhuma outra hipotese, salvo
mediante prévia e expressa autorizagdo em normativa ou decisfio da CAPES.

CAPITULO VIII
DO ESTAGIO DE DOCENCIA

Art, 47, O estagio de docéncia ¢ atividade obrigatdria do discente ¢ deve observar o
disposto na lei, nas normas da CAPES. nas resolugdes e ordens de servigo da Pro-Reitoria
de Pos-Gradugdio, Pesquisa e Inovagiio (PROPGPI), bem como, nas normas a seguir.

Pardgrafo (nico. A participago do discente no estagio de docéncia nfo gera nenhum
tipo de vinculo ou emprego. nem enseja o pagamento de gqualquer contraprestacdo
pecunidria ou ressarcimento de despesas.

Art. 48. O estagio de docéncia tem duragio de 1 (um) semestre ¢ deve ser realizado
apenas no segundo ano do Curso sob a supervisio do orientador designado para o discente.
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§ 1° E permitido, excepcionalmente, mediante autorizagdo do orientador, que o
estagio supervisionado seja exercido sob a supervisdio ce ouwro professor integrante do

Programa.

§ 2" Os discentes-bolsistas da CAPES. do Conselho Nacional de Desenvolvimento
Cientifico ¢ Tecnologico (CNPq) ou de outras agéncias de fomento exercerdo estagio de
docéncia no dmbite da Coordenagfio do PPGD, que os distribuird de acordo com as seguintes
atividades a serem desempenhadas:

. auxilio nas atividades de coleta dos dados do Programa e de preenchimento do
relatério anual na Plataforma SUCUPIRA ou sistema equivalente da CAPES ou
entidade avaliadora respectivamente;

Il auxilio na identificagdo, preenchimento ¢ acompanhame:to dos editais de fomento
da CAPES ¢ dc agéncias, como a Fundagdo de Amparo & Pesquisa do Estado do Rio
de Janeiro (FAPERJ);

Il  awxilio no planejamento, exccugdio ¢ avaliagiio de parcerias e atividade de
intemacionalizagfio e regionalizagdo do PPGD;
1V.  auxilio no fluxo editorial ou atividades necessérias das revistas vinculadas ao PPGD;

V. auxilio nas atividades do PPGD voltadas para os egressos, para os discentes ou para

a comunidade.

Art. 49, O estagio de docéncia tem carga hordria semanal de 4 (quatro) horas e
envolve a participagfio discente em atividades pedagdgicas realizadas no dmbito do Curso
de Graduagdo, definidas pelo supervisor do discente e que envolvem, entre outras, a
pesquisa e a preparacdo de aulas; a confeccio de material didatico; e o plancjamento, o
desenvolvimento ou o acompanhamento de atividades dirigidas como estudos, semindrios
€ Minicursos.

Parigrafo Gnico. As atividades de estagio de docéncia sfio desenvolvidas sob a
supervisiio e responsabilidade do professor-supervisor no dmbito de suas atividades de
ensino na Graduagdo.

Art. 50. O desempenho do discente. durante o estdgio de docéncia, serd avaliado
pelo professor-supervisor, que podera considera-lo apto ou inapto.

CAPITULO IX
DO ESTAGIO POS-DOUTORAL
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Art, 51. O estagio pos-doutoral compreende as atividades de pesquisa realizadas sob
a forma de estagio perante o Programa.

Art. 52. Séo atividades desenvolvidas no estagio pos-doutoral do PPGD:

. atividades de ensino na Graduagfo de forma supervisionada e na Pés-Graduagio de
forma acompanhada pelo orientador;
1. atividades de pesquisa como desenvolvimento de projetos e grupos de pesquisa, bem
como, Iniciagdo Cientifica de forma supervisionada;
1L atividades de extensdo universitaria, preferencialmente, integradas com programas,
projetos e agdes ja desenvolvidos na Graduagiio ¢ na Pés-Graduagio da Escola de
Ciéncias Juridicas (ECJ) de forma supervisionada.

Art. 53. A duragdo do estagio pos-doutoral do PPGD serd, preferencialmente, de 1
{um) ano, sendo admitidas até 5 (cinco) prorrogagbes para & conclusdo do Plano de
Trabalho, por meio de decisfio fundamentada do Colegiado do Programa, a partir de
requerimento com justificativa.

§ 1° No caso de solicitagdo de prorrogagiio do estigio pos-doutoral, o professor-
supervisor emitird um relatério circunstanciado de até 5 (cinco) laudas. manifestando-se
pela permanéncia do pés-doutorando ou pelo encerramento do seu estdgio, € o submeterd

ao Colegiado do Programa.

§ 2° No caso de solicitacdo de prorrogacdio do estigio poés-doutoral, o pds-
doutorando deverd apresentar um Plano de Trabalho com atividades discriminadas e
compativeis com o periodo requerido.

Art. 54. O estagio pos-doutoral do PPGD ndo implice vinculo de emprego ou
qualquer tipo de relagiio de trabalho, bem como, nfio importa em percepgfio de nenhuma
forma de contrapartida de natureza financeira pelas atividades desenvolvidas,

Ant. 55. S@o requisitos para atuar como professor-supervisor de estigio pés-doutoral
no PPGD:

. estar em pleno exercicio funcional na UNIRIO sem qualquer tipo de afastamento ou
impedimento de qualquer ordem;
1. estar regulamente credenciado no PPGD como docente permanente ou colaborador
com cumprimento de suas obrigagdes na Graduagfo e na Pos-Graduagdo, como
encargos de disciplina ¢ de orientagiio de Mestrado Académico;
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assinar termo de responsabilidade do estagio pos-doutoral, no qual assuma o dever
de acompanhamento durante o periodo fixado.

Pardgrafo tunico. O estagio em periodo integral (40 horas semanais) terd como

professor-supervisor um docente permanente do Programa, ¢ o estagio em periodo parcial
(16 a 20 horas semanais) terd como professor-supervisor o professor-colaborador do
Programa.

II.
1L

Art. 56. Sdo requisitos para atuar como candidato ao estagio pos-doutoral no PPGD:

ser portador do titulo de Doutor por Institvigdo de Ensino Superior (IES)
reconhecida pelo Ministério da Educacio (MEC);

néio ser integrante do Quadro de Pessoal da UNIRIO:;

declarar disponibilidade para, em tempo integral e com dedicagdo exclusiva,
desenvolver as atividades do estdgio pos-doutoral conformne o Plano de Trabalho.

Art. 57. O requerimento de estagio pos-doutoral podera ser formalizado a qualquer

tempo perante ¢ PPGD e devera ser aprovado pelo Colegiado do PPGD antes do inicio do
proximo periodo letivo, ¢ seu Plano de Trabalho devera ser desenvolvido conforme o
Calendério Académico.

Art. 58. O requerimento de estiagio pos-doutoral serda formalizado por meio do

protocolo fisico ou virtual, indicard a Linha de Pesquisa desejada e serd instruido com os
seguintes documentos;

1L
Iv.

Carta de Aceite pelo professor-supervisor vinculado ao PPGD;

copia do diploma de Doutor, expedido por institui¢io com Programa de Pos-
Graduagiio reconhecido pela CAPES; no caso de diploma expedido por
universidades estrangeiras, com o competente reconhecimento — nas bases do § 3°
do art. 48 da Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagio Nacional — feito por
universidades que possuam Cursos de Pés-Graduagdo reconhecidos e avaliados, na
mesma drea de conhecimento e em nivel equivalente ou superior;

curriculo gerado na Plataforma Lattes, ¢, no caso de estrangeiro, curriculo impresso:
Plano de Trabalho que contenha: titulo, objetivo, cronograma de atividades que
contemplem a carga hordria semanal dedicada ao estdgio ¢ compromisso de
submissdo para publicacio com o professor-supervisor, decorrente de suas
atividades na UNIRIO, de 1 (um) artigo em periddico cientifico com extrato superior
no sistema QUALIS ou outro da CAPES, por semestre, no Programa;

declaragdo de que dispde de tempo integral e dedicagio exclusiva as atividades a
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serem desenvolvidas durante o pos-doutorado ou afastamento parcial na hipotese do
paragrafo Gnico;
V1. declaragdo oficial de anuéncia das atividades, em caso de possuir vinculo
empregaticio;
VII.  cdpia da identidade e CPF e, no caso de estrangeiro, passaporte;
VIII.  formuldrio de docente em estagio pos-doutoral da PROPGPI;
IX.  Atadaaprovagdo pelo Colegiado do PPGD.

Pardgrafo (inico. Quando o candidato dispuser de afastamento parcial (50% da carga
hordria de trabalho) com remuneragdo integral da instituicdo de ensino e pesquisa ou
empresa, cabera ao Colegiado do Programa decidir, de forma fundamentada, pelo ingresso
do candidato.

Art. 59. Recebido o requerimento de estagio pos-doutoral. compete ao Colegiado do
PPGD decidir, de forma fundamentada, o processo do candidato de pos-doutorado.

Art. 60. Aprovado o requerimento pelo Colegiado, o pés-doutorando ficara
vinculado & Universidade por meio do PPGD, cabendo o registro:

1.  da matricula no Sistema de Informagdes para o Ensino (SIE) — matricula do pos-
doutorando, a ser realizada na respectiva Secretaria do Programa;
Il.  do pos-doutorando em sistema proprio da PROPGPL por meio do envio de
documentagfio necessdria pelo coordenador do Programa;
III.  do projeto na Diretoria de Pesquisa da PROPGPI.

Art. 61. Rejeitado, de forma fundamentada, o requerimento pelo PPGD, ndo caberd
pedido de reconsideragio ao coordenador do Programa ou recurso administrativo ao
Colegiado, ndo impedindo que seja feito outro requerimente posterior com nova
documentagdo.

Art. 62. Durante o periodo de estagio pos-doutoral, o pés-doutorando adere ds
normas e regulamentos da Graduagio e da Pos-Graduagiio da ECJ e se sujeita as autoridades
¢ aos procedimentos desenvolvidos na Instituigdo,

Art. 63. Ao final do prazo do estagio pos-doutoral deferido pelo Colegiado, o pos-
doutorando deverd apresentar ao coordenador do PPGD o relatdrio circunstanciado de
atividades, devidamente avalizado pelo professor-supervisor, anexando a sua produgio
intelectual.
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Pardgrafo dnico, O relatério serd anexado ao processo de requerimento do estagio
pds-doutoral e deverd ser submetido 4 apreciacdo do Colegiado do Programa de Pos-
Graduagfio até 30 (trinta) dias do término das atividades na UNIRIO.

Art. 64, Com a aprovagdo do relatorio, o pos-doutorando deverd apresentar a
documentagfio necessdria & expediciio de certificado na Secretaria do PPGD, que a anexard
a0 processo a ser encaminhado & PROPGP] para a emissiio do Certificado de Estagio Pos-
Doutoral na érea de Direito.

Art, 65. Com a reprovagio do relatdrio, sera fixada uma prorrogagiio para a
conclusio das atividades do estagio pos-doutoral nos termos do art. 53 deste Regulamento.

Pardgrafo tinico. Em caso de esgotados os prazos de prorrogacdes sem aprovagdo do
relatorio pelo Colegiado, havera a extingdio do estagio pos-doutoral sem a emissdo do seu
certificado.

Art. 66. Serd propriedade intelectual da UNIRIO, exercida de forma individual ou
em conjunto com outras instituigdes ou empresas, nacionais ou estrangeiras, a criagiio
intelectual realizada no dmbito de Programa de Pés-Graduagiio pelo pos~doutorando.

§ 17 Os direitos autorais sobre publica¢io textual pertencerdo integralmente ao seu
autor, devendo toda publicag@o que resultar da realizagfio do estagio pos-doutoral mencionar
a condi¢fio de pos-doutorando do PPGD e prever a coautoria com o professor-supervisor do
estagio pos-doutoral.

§ 2° No caso de pesquisa que acarrete desenvolvimento cientifico ou tecnoldgico
realizado em conjunto com instituigdes ou empresas nacionais ou estrangeiras, deverd ser
firmar um acordo ou contrato para prever a divisdo dos direitos de propriedade intelectual,
as condiges de exploragiio, a cldusula de segredo e a distribuigiio de beneficio econdmico.

§ 3° A relaglio da Universidade com instituigdes estrangeiras, no que se refere a
pesquisa, a0 desenvolvimento ou & transferéncia de tecnologia. deverd seguir as normas

legais apliciveis & espécie.

Art, 67. Casos omissos serio decididos pelo Colegiado do PPGD e poderdo ser
delegados de forma ad referendum ao coordenador do Programa.

CAPITULO X
DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO
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Art. 68. O Colegiado deverd aprovar, em conformidade com o plano institucional da
UNIRIO, com o documento de drea e com o resultado da avaliagdo do Programa pela
CAPES, um planejamento estratégico com a previsiio especifica de metas e objetivos para
o aperfeigoamento do Curso ¢ do Programa, preferencialmente de forma bianual para o
proximo ciclo avaliativo.

Art. 69. O planejamento estratégico do PPGD deverd considerar dentre outros
critérios:

I.  aevolugdo, aprimoramento ¢ estabilizagdo do corpo docente;
I, as politicas de internacionalizagfio;
Il o controle ¢ avaliagio do perfil do egresso, como forma de se aferir a eficacia do
Programa e de sua estrutura formativa;
IV, aevolugdo e aprimoramento do acervo bibliografico e de periddicos, bem como seu
acesso por docentes ¢ discentes:
V. o controle qualitativo da produgiio de docentes e discentes:
VI. o desenvolvimento de politicas de insercdo social;
VIL.  as medidas de garantia de pluralidade de género ¢ de raga sempre que possivel no
Programa.

Art, 70. Ao final de cada periodo, serd apresentado o relatério com o resultado do
cumprimento das metas do plancjamento estratégico que ird subsidiar a alimentagfio da
Plataforma SUCUPIRA da CAPES ou outra equivalente.

Art. 71, Compete a cada docente. discente e egresso do Programa colaborar com
envio de informagdes — até o décimo dia do tltimo més do ano — relativas 4 sua produgiio
para a confecgfio do relatério anual parcial e quadrienal com os resultados do planejamento
estratégico.

CAPITULO XI
DA GESTAO DE INFORMAGCAO E DO SISTEMA DE AUTOAVALIACAO

Art. 72. Fica instituido um sistema de autoavaliagio de forma democrética,
participativa e coletiva com os docentes, discentes e técaicos-ndministrativos quanto ao
cumprimento dos objetivos ¢ metas do plancjamento estratégico anual, bem como, das
atividades em geral do Programa.

Art. 73, Compete & Comissdo de Autoavaliagio do PPGD, formada pelo
25

86




Boletim UNIRIO n° 19, de 13 de outubro de 2023.

Ui
UNIRIO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Centro de Ciéncias Juridicas e Politicas — CCJP
Escola de Ciéncias Juridicas - ECJ

CCJP == 2.
UNIRIO [iilim FCJ=

VENTMO O A

behatdac Abaat Escala de Citniss Juridicas - UNIRIO

{PPGD

L LR L preraee
DIREITO«UNIRIO

coordenador, T (um) representante do corpo docente, 1 (um) representante do corpo discente
e | (um) representante técnico-administrativo:

1. definir 0 processo de autoavaliagdo a partir dos indicadores e critérios a serem
adotados. dos usos dos resultados, da periodicidade dn coleta de dados ¢ da
ferramenta a ser utilizada;

1. determinar a implementagiio do processo autoavaliativo por canais cletrénicos que
permitam a maxima participacdo entre docentes, discentes ¢ egressos:
1L, apurar, apresentar e divulgar o relatério final anual com o resultado da autoavaliagio
e apresentar ao Colegiado propostas de aperfeigoamento do Curse.

CAPITULO X1l
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 74, Este Regulamento pode ser alterado, total ou parcialmente, em obediéncia
a decisdes dos Orgdos competentes da Administragio Federal ¢/ou da UNIRIO e,
adicionalmente, por iniciativa do coordenador ou de 2/§ (dois quintos) dos membros do
Colegiado do PPGD, aprovada em reunidio deste Colegiado, observados os requisitos de
deliberagdo supracitados.

Art. 75. Os casos omissos neste Regulamento seriio resolvidos pelo Colegiado do
Programa, respeitadas as normas e as orientagdes provenientes dos érgéos competentes da
Administragdo Federal efou da UNIRIO, do Colegiado do Centro e do PPGD.

Art. 76. Este Regulamento entra em vigor na data de sua aprovagdo pelo Conselho

de Ensino, Pesquisa ¢ Extensdio (CONSEPE) da UNIRIO, revogando-se qualquer disposigdo
contrdria anterior em norma ou regulamento do PPGD.

TTDD:220

26

87




Boletim UNIRIO n° 19, de 13 de outubro de 2023.

eouos|

(1 eyuy) eAnag

08

Sedland seoll|od
3 sagdimysu| ap
sieradsa so21dg |

eouoa|

ekt B

(1 eyuy) eana|q

09

SEe2ANd Sedlliod
2 owsljesspa

(1 Byui) eAts|3

09

Senqgn
seonijod ap sjoAuocy

B21081

(4 eyun) eana)3

08

‘seagnd’
seoljijod wa
leoos ogdedoiued

Beouoa |

(1 eyuy) eane|3

09

sevlgnd seanijo
3 S021IqNd S8I8p0y

eouoa ]

(¢ eyuy) eugiebugo

08

sealgnd
SEOIN04 © SouBWNY
SOjaJI SOp Seuoa |

eouoa ]

(Z eyun) eugiebuqp

09

SEdIqnd sedxljod 3
sleuoieLlaul sepuaby

eouoa]

(1 eyuy) euglebuqo

09

SE2NgqnNd SE|0d =
SIBUOIONYSUI SOyUasaq

EOLOa |

(1es2b) eugiebuqo

09

Sedlqnd seanljod
a oyalQg we esinbsad

ap eibojopalapy

CLET

(1e196) euoiebuqo

09

SEedl|qnd sednljod
@ ojla.I(] op Seuoa |

EdU0a |

(1e136) euolebugo

14

08

sedlignd
SEJI}|0d @ oyaug
ejed sojuswepuny

€J)3eid N0 E2L08 |

eAneydo/eAne|3/eloyebugo

.S0}|P31d 8p oJeWNN

eueioy ebie)

eunjdiosig

AB|NILINY eanjnysy

88



Boletim UNIRIO n° 19, de 13 de outubro de 2023.

Eol9a )

(¢ eyun) eANE|3

09

seolqnd

SEJNI|O 3 SOUBWNH
sojaug sp
sieoadsa soo1do |

BOLOB L

(¢ eyuy) eAna|3

SEOIqNd sedljod
a apepijigesuodsal
ap sewalsig

EJuQa |

(€ eyuy) eana|3

09

SEOIgN SEI|CH
@ sapeplaqgn

BoUO3 |

(g eyuy) eajelg

09

SB9IqNd SENIIOd
sep eyosoj4

BOU03 |

(€ eyu) eAle(3

08

sedlqnd
SE21)I|04 @ Souewny
SO)aII(] SOp SBu0a |

0103 |

(z eyun) eaner3

09

Sedqnd Sedlljod
sep sepuaby ap
siepadsa sooido |

e0L0a )|

(z eyun) eaai3

09

SEJqNd SEdR0
@ eanesodion

edueulanog)

eosloa )

(Z eyuy) eAlaI3

09

SEJIgnd sedljod
@ BOIWIQUODD
oede|nbay

eJl0a |

(z eyu) a3

09

apEpiIqeIUBISNS &
siejusiqwe seoljod

eJUoB |

(z eyun) eAnsj3y

09

OJUBLUIAJOAUBSaP
3 BURQIN BOIIOY

09

89



Boletim UNIRIO n° 19, de 13 de outubro de 2023.

"SYpO9 -0s:n0 op oplezieibalul e eied soupaIo P BI0]

0 'seanejdo seuldiosip ep sojpsuo 8 eueloy ebies ap opibixa owiuyy €

SONPRID B/SYOZ| ‘SeAyele seulidiosip ap soypaso o eugsoy ebieo ap opibixe WL Z

SOUPRID ZE/SY0BY ‘SELOIEBLGO seudiosip ap soppalo 3 eugloy e6ieD |

SSPEPIARE W3 031PPSa (Lin)T Jod YOE @ 58I10AY seuldizsip wa 03psd (W)t Jod ysT ap oedefal ¢ as-opueyadsal ‘euydasip Jod 503|p3sa 3p o‘.mmmnw._“m
oedeyassip
eaeid euojebuqo o 09 ap esajaQg
sasejuswajdwoo
eangld euoebuqo 14 09 sapepiany
ogdeouyen

eoneid euolebuqo o 09 ap awexq

eoneld euoiebuqo v 09 B19Ug00p op 0ibe}sT |

90



Boletim UNIRIO n° 19, de 13 de outubro de 2023.

Anexo da Resolucdo SCS n°5.743/2023

o, (£
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - '.}NIl

Centro de Ciéncias Humanas ¢ Sociais - CCH
Programa de Pos-Geadoapio e Histiria - PRGH

REGULAMENTO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAD EM HISTORLA (PPGH)
EM ASSOCIACAO COLABORATIVA COM O MUSEU DE ASTRONOMIA E
CIENCIAS AFINS [MAST)

TITuLO L
DISPOSICOES PRELIMINARES
An 1° O Pr de Pos-Grac em Hissdria (PPGH) do Centro de Ciéneias

Humnm ¢ Mum (C(‘ll) da Lmvmndnde Federal do Estndo do Rio de Janeiro (UNIRIO),
i vt com o Museu de Astronomia e Ciéncias Afins

(msnmmpmab)enm
L p a enpacitagdo & c o lvi ds pesquisa em
iversidades ¢ instiighes de pesquisa ¢ ensino de nivel superion, no campo da
Himduia;

Il atender & & da de o du, quisadores ¢ historind visando &
mumchnuﬂinalluwbm ou privadas que d dJem servigos
u-hciondo-hﬂmbm.ménhmm wulagio entre a Pos-Gradusgdo ¢ a
educagdo bisica;

I incontivar o i dos pesquisadores ¢ profissionais de Hissdnia nas
probleméticas da sociedad Indo pern & reflexdo sobre as condig
socians ¢ sun transfonmagio;

IV, proporcionsr espagas e oporunidodcs e discusslo interdisciplinar que
Eavoregam (¢ ik parz)a Logdo de solugi i e probl
socizis propeios da realidade hmsilel

V. criar ¢ incentivar stividades i doras de Pés-Ciradussiio ¢ ds Gracdiagdo, que
nmmnsohmnmhodndomaﬂmémmmmnlm

VI criar redes de pesquisa com instisud Jores de ousros palses, de

moda a cantribuir para a immmlugb da produghio do conhecimmento
histdrica,

AnZ'OW&mIIm pani ‘comnun 1 de disciplinas ¢
atividades, visando & & Iver c afi . pelochuo na penpectiva
dos objeti ical e discipl ¢ atividades académicas
relativas & Area de Canmmw.lo desenvolvidas em cariner mlnl ¢ distribuidas pelo
calendirio escolar, nos prazos p por este R
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Parigrufo Gnico, As alividades do Progrma se desemvolvem o campus da UNIRIO ¢,
ph nos espagos de ensino e p do MAST,

TirvLon
DA FUNDAMENTACAO LEGAL DO PROGRAMA

Art. 3% O PRGH ¢ regido pelas teomas da legistagdo em vigor, a saber: o Regimento Geral da
UNIRIO; o Regimenso Geral da Pos-Graduaglo sirfcso sewsw da UNIRIO; 0 Acordo de Ming
Cooperngdo celehrdo entre & UNIRIO ¢ 0 MAST, em 14 de setembro de 2009; ¢ o presente
Regulamenno

TIruLo m
- DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

CAPITULO |
DO COLEGIADD

At 4" O Colegiado do PPGH ¢ um deglo deliberstivo ¢ de coordenagho diditico-cientifica,
constituido:

I do Coordenador Genal do Programa, como presidente, do Coondensdor do Dostarnd

como vice presid ¢ do Coonflenmlor do M do, ou seus i3 substitatos;
Il dos & P dos de Mestrado ¢ Doutoeado do Programa;
1L da representagdo discente, composta por 2 (dais) rep um do M; do ¢ um
o Doutorado, elelos entre as ulunos regularmente maericulados, pars o mandan de |
{um) mno.
Paragrafo Gnico. Podem ser lhidos coma devinch do Progr ¢ dos Cursos
quaisquer professones que sejam do coepo p © g esigjam credencindas no Prog
An 5" Caberio a0 Colegiado do Progr o de guestdes de
estutégicn ¢ & pestdo dos d e di Pars o0 inkh das questdes de
égika. v Colegindo se reunich de i lindra ou dindria. Pars o
anh das g lativas 4 gestio das o e di serdo constituidas
issbes com aeribeid) i deliberativas. Os inh de atribuigh

¢
Itivas deverdo ser honsoogados pelo Colegiad
atribuigdes deliberativis disp o homologngso do

em reunides onfindrias ou drins. As
Colegt

§ 17 As questdes de nartureza estmitégicn inclucan:

L propor no Reguk do Progr
IL  peopor alteragies na matriz corricalar dos cursos
HL  peopor coavénlos de interesse pars as atividades do Progmma, o5 geais segeirio o
trmmitagho propein da UNIRIO ¢ demais instituipdes envolvidas;
1V, deliberar sobre o3 plance de aplicasio de postos & disposicdo do Progr pely
UNIRIO, pelo MAST ou por agénciss fizanciad propostos pela Camissd
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Programa de Pos Graduaghio em Histirk - PRGH
de Plamwejamento;

V. aptvvun"lnoAlullldo.

graos ¢ as datas/e para a claborgio do calenddri
P pela Coordenagio do Prog
Vi xndmeek\gzroscmmmdwuemsubﬁmemhmummm*’
(dois) amos com a possibilidade de uma necoadugiio;
VII. bomologar os encaminhamentos feitos pels Comsissho de A h Docente

um&.smem mmm,mem

pordeio dos p que 3 o conpo & do P

VIIL  indicar, quasdo couber, professor represessante do Cohmubdol‘mqrm nas diversas
Inseincias de nepresentag o,

IX.  speovie s Arvas de Concentraglio, as Linhas de Pesquisa ou os Fovos Temdtioos do
cursa;

> X.  delibersr s0bre 3 proposts de Ediml de Seleglo elaboradn pela Coord
ko da Comissio de Selegio ¢ 2 g “‘dcvwlmmofcmnd-m

emdeMeurdocDumado

XL definir o5 crivérios de 0 ¢ distribuiglo de Bobsas,

XIL  Bomologara relaglio dos aprovados nos Exames de Selego;
XL homologar cs cocaminhmmentos propastos pelas comésshes coosultivas.

§2‘Pﬂmmihrlumhdos d ¢ di o Colegiado % A uma
G & Pl € lisgha, uma Cy “*Amp-manoboeenmeum
tm@dckmnhuunbmw:dermwmuwlmmm €Com s seguintes
atribuigbes:

1. a Comissio de Plansy cA ling éorplomilhrdapmloda??ﬂﬂquem
contorme 0g critérios estabelecidos pelo Regul o de Pl
(ANEXO 1) Serd composta por 3 (trés) doccmes. mandato de 2 (dais) ueo. n:ﬂnlndl I

(uma) reconduglio, com o seguintes objetivos:

a) lwul-r n oonr*n-;lo na ellhanelo a) Phingjamento Estratégico do PPGH ¢

Jegindo pars b

b) wunmlww«mdcomﬂmhebefmkmoﬂerm

¢ mlmmmm&mwhbpmdm&.mu&mm ede
Defesa de Di dese Teses e inhd-10 w0 Cologiado pam homologngtio;

] mllmlcmmmpmdemllthum:dem
Administrativos:

8 .cmlwammMemmenmaMMu

pllumdtwbdus pelo Colegindo com hase nas orentgdes da
¢ Aperfei dePessnahleNleumot(CAPES)cdnpmmeN]mO,qu
ntu.i I i belecidos pelo Regul & Comissdo de Acompanhamento Doceste

(ANEXO 2). Sera composta por 3 (irés) docentes, com mandato de 2 {dois) anos, permitida | (uma)
il 3o ns segul ribuigd

3 liser 0 sobcitagdo de credonci de novas d i il
belecados nesie Regul mmm-amac«m
w  aplicar os critérias de recredenclamenso de peof do corpo de do P
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conforme o Regulamento da Comissio de Acompanhamento Docente ¢ encaminhar

pmadeh‘hembdo(‘olcsial-x
€) emitir parecer sobre o desemp dos prod do Py na metade do periodo
avaliativo. com base nos criéeios do unlmmmelm*Amm
Du:une.e {ab pura o estabelech égias que auxiliem o docente o
i ritérios de desempenh uoﬂnaldomodnn-l-mo.
d)wﬁmlbpn-iodn disti do eedardeio sobre o & h
individual das docentes, com base nos critérios do Regul ds Comisso de
Acompashamenso  Docome, uf-nded:libunein;obnmadncmmnue
descredencinmenty,
HE u Comissdo de A h Disoente ¢ de Egressos ¢ drgho auxibar da gestio do PPGH,

wm-buﬂluimdwhmdnw:deww&;ula Codegiado, com
N bnewommv&ud-CAP!SedamllNlm mmvusnpmpm:mn.ummenmmb&

do p S quewmsdo i jo pedo Progr A Comissdo otunrd
coaforme os critérios estabelecid peko R da Comisslo de Acompanhamento Disceate ¢ de
Egressos (ANEXO 3). O Programa v 2 (duas) ssbeomi de Acompanh Dumm:ede
Egummmohleanducmmo"‘ do, amhas P pelo
I (um) & ¢ 1 {(um) di deuhmmm-alodnudnu)mm
dugdo, tendo as segui buigOes:
) quanto 0o Acompanh dos 14

1) avaliar ¢ emitir parecer sobre o Rebutorio Semestral Discente;
2) deliberar sobre speoveitamento de créditos e tansferéncias;

3) delibear sobre » sceil € 0 cdmputo de crédisas odidos em outros cursas de Pas-
Giraduagho ¢ sobre 8 inscrigho de shunos especials no P,
4)madlmwwhdekakumalum fo 08 critéri belecidas no

R 530 ¢ Cancelamento de Bolsas (ANEXO 4);
5 nﬂlua:wqdmlo&gmhwmnmemmdcwmmllm

Progruma ¢ julgar ¢
o hecer dados de matriculs em discipli lingdes, relatoei is, Holes ¢
oumos reltives sos di que pemai h ¢ svaliar a trjesoria destes a0
longo do curso;
b) quanto a0 Acampank de Egr

1) peopar instramentos de scompanhamento. anilise ¢ divulgagho da trajetdein académica
¢ profissiomal dos ogressos;

2) oolmunuzmmmudndmdemmmmdmcmm

3) ocmmh.os o o 4 Comi de
Plancj eA .,ioctc denagdo do PPGH.

An. 60 Coleglado do PPGH reunir-se-& ondindrin ¢ cclinari

§ 17 As reanides onfindriss, realizadas I serfio das pov esento, pedo
coordenador, N0 mMinemo S (cinco) dias dieis stes do sux realizagso.

bk

i
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§2° As reunid dimdri das pelo deraador ou
d-mlnr-wnpludosmhmh&lmﬂamm“(mem)hwdem

$ 38 o bras do Colegiado terfo voto nas reamides. Em casos especiss, o
Colegiado poderd convidar pessoas para particigarem das reunides,

§ 4% Em ambss as reunides, havera a participaghio de | (um) rep & do M
e | (um) do Doutoeado. com direito a voto.

Ant. T* O Colegiado do PPGH Tunci com a maioel ples de sess bros ¢

deliberard por maloria dos presentes, Em caso de empate. caberd 20 coordenador do Programa o voto
de desempane.

CAPITULO[I_
DA COORDENAGAO
Anl‘A(oudcuﬂoeumomln ivo e serd I pelo desador do Progr
pelo dor do [ Jo. ¢ pelo denador do Mestrado, ou seus substilutos eventusis, Os

coordenmbones serflo eleitos nos tenmos do antigo 5°, alises “™. A Coondenagho deverd ser composta por
peofessores da UNIRIO.

§ 1*. O Colegiado definira o calendirio eleitoenl até 90 dis antes do sérmino do mandato da

oonni:mao.

QZ'OColégloEIeucnlpna lha do desodor do Progs do denador do Dy do e
serl Pt Bk < i do Colegindo do Progr ¢ deverd

a:mununéw(m)dlumdu Emmino do dasto da 3

§1'.0smmnsdo denad do* dao denadoe do D do ¢ do Jenador do

M is eheins serdo encaminhados pelo Cobegindo do

Programa ‘ Mkcnudn de Pés-Gradusgho, Pesquisa ¢ Inovagdo (PROPGPL) da UNIRIO pars
homologasio.

4% As ghes do denadar do Pr do Jemador do D do ¢ do denador do
M ¢ dus respectivos substituios is caber®o ao Reitor da UNIRIO,

Art. % Compete 5o conndenador do Programa;

L e presidir as reunid dn(?ol:ahdo‘

1. inhar a0 Colegiado 3 p il issdes para delibe

11 ooommra wividades dndmus do hom

v o3 planos do aplicogdo de i dispasiglio do Progr a serem aprovod

pelo Colegindo. ¢ supervissanar sua aplicaglio;

V. elasborr o Plano Acodémico Amal do Programa de scordo com o CAPITULO IV do
THULO IV deste Regulamento para o sprovido do Colegisdo e zelar por sun
observincis

VI, supervisionsras atividades sdministrativas do Pr

Ll
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14 Po 4 4

VI apresesear so Coleglado s prop cp de
¢ aft

porino de b docwpo‘ do Progr prog mela
Comissdo de A b D
i, a0 Colegisdo os v € recursos dos alunos;
IX. delqmmmpeﬂncupnaamdcmupm&x
X desidir of rof do C da peiéncia deste
drgho;
X1 a0 Colegind jetos de i do Programa, ¢ i
lehlmllnmsdnllbunuvneh ias de fo per
Xl wpric ¢ fizer cumprir as deci .hc';‘ea“" o Superior da

UNIRIO:
2 XHIL  representar o Programa peranie & PROPGIL ¢ nss reunides dos dngdos ¢ Conselhos de
sl ¢ peagquisa da UNIRIO;
XIV.  representar o Progmma, dentro ¢ forn da Universidode. em todas as Instlincias
nevessiias,

Art 10, Compete a0 cooedemdor de Cunax:

I coordenar, supervisiomar ¢ orientar as stividodes scadémicas ¢ apoiar as stividades
ldmlnmmhu do carse:
1L dvel pedo 1 i de dadkss nos sslomas oficinis mernos de gestio da
UNIRI()
L. ser responsdvel pela ofema dos companenses cumrculares do cursd nos sistemss oficiais
mernos de gestlo do UNIRIO, de acordo com o cakendirio scadémico divulgado

amulmene,
v. d ¢ regi a kula ¢ a inscriglo dos & nos p
curriculires;
V. supervisionsr & lizagio das jrogs ¢ hibbografias basicas ¢
| dis disciplinas do curso,
An. 11, Compete no substi do denador do Progy ar o Coordenawdo nns
dncias ¢ Impeds do densior ¢, no caso de vacdineia, a qualquer época, completar o seu
muediso.
l’-iynfoﬁnno Suvnnhcumm ser eleito novo substising do coordenadoe do Progr
de D do, 0 qual P o mandato do titular,
CAMTULO T
DASECRETARIA

Art. 12, A Secretaria € o drgio coordenador ¢ execulor dos servigos administrativos ¢ serd
dirigila por um secretario, A § 33 do Programa esta Jocalizada ras dependéncias da UNIRIO.

At 13, Além do podem smegras a S os servidares e estaglinos designados
para o desemgenho de tarefas adminkstativas,

Speme
e
=
==
e
=
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An, 14 Cabe & Secretarm:

I der po 4 dastribuiglo € a0 fe dn itagdo da pand
oficisl ¢ de outros documentos, organizando-as ¢ mantendo-os nln-lmdo:

1. mmemdnosummdcwdoopuml wenioo-ad ivo e dis

1L cegmeiaar o p e inscrigho e de keula dos candidatos ¢ dos di

IV, manter, em sequivo muslizado, os & lativos & vida scadémica dos discentes
matricelados desde a inscriglio dos candidatos alé o deslig do sfuno do curso;

V. mnramﬁmdooadnonoSmmd:ln!hmtobesmoﬁnmlﬂl—?)downp
docente ¢ discente;

VI, receber e informar 20 coondenador os roquerimentos de shmos:
Vil nwm&uqutuuemohﬂspehsdum,

VIHL  distribule ¢ anquivar os d lativas as atividades didaticss ¢ administrativas;
IX.  manter ancalizados o arquivo dos irabalk ﬁnuhemmdnsmme:mmpok{os
de pesquisa dos dk & todda o de i do Pr
X de contas de & hidos par peoj do:“
X1 mmmmlmdna(‘okclndek&‘ s, circuk entre RIS, que
ngubunt.nnsl’mummdel‘ds-(}mao
XIL nmeumdnu 4 c ial do Prog

X1 s dein parn ms sessdes de Qualificago ¢ Defesa de
Diaumpbne‘ruu:

XIV.  peeparar e entregar, sssinmdo com o coordemador do Programa, o Histbrico Escolie dos

XV. inhae o o para & emissdo de diph

XVI. mmrhumuﬂ:ﬁdn(,nlegblodohw

XVIL  saxilior 2 elab s 108 anuais dros & ucgio do P
mustm vl de Pos-Oradungdio ¢ "““‘ll)!moﬂldth-
W(DPG). oonfotmeos pnms pntmcubelecldo&.

XVIIL o Irak G C de A h Discenie
¢ de Egressos; Cmnmao de Hnn;cmemo c Aum-vdlqln, ¢ Comissho do
Acompanbamento Do

XIX. «Mhmm‘mueﬁmmuvismdemﬂu

TIuLon
DA ORGANIZACAO ACADEMICA
CAPITULOT
DO CORPO DISCENTE
At 15, O corpo de do Progr Itul-se de alunos regularmense matricsiados.

An. 16, Sio direstos dos discentes:
L mmcofmm&hde&dﬂinndumodumvhbiﬁndncnnpimm

dos prazos definidos neste
I mwmmlwmmmm&mduemnm&m
:us—’
~——
===
=
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dades, desde que adagiandos & o curs
Nl participar das atividades de ensino, pesquisa ¢ extensio;
Iv. mmw&iwwmmm(" jado do P no Conselho do
lelnlvmﬂﬂoaqw:vlnuhol'mmmnmﬁmnd:?ﬂv&n&qbda
UNIRIO.

An. 17. S50 deveres dos discentes:
L conhecer e cumprir 0 Regulameno da Comissto de Acompanhameno Discente ¢ de

I ter frequéncia em, pelo menos, 75% (serenta ¢ clnoo por cento) do total das stividades
md&mm de cads disciplma na gual csuver scrito;

3 1. o disposto nas nomaas regi da UNIRIY,
IV, fazer. semestralmente mnmwln < insengdo em disciplins
Voo cumprir o3 crbditos das disci f  prazo estabelicido na matri

como indicado nos arts, ’3(34dmmhw:hm¢mo
VI manter contalo com o orentador 20 loago de cada semestre letivo de modo & cemquir

ndmh»udenbﬁoamdn&.
VIL par o0 dor 0 Relmdrio de Atividad d:n:ordommos
o halrcid no"_‘ da Comissio de A
Discente ¢ de ! lendirio scadémico amual, sendo ou nflo bolsista;

Vil mlnmoEthﬁWdeMamﬂnonTadeDamMm
peazo indicado nos mts. 25 ¢ 26 deste Regulamenso;
IX.  redigir e defender o Dissentagio ou Tese, no peszo indicado nos wrts. 25 ¢ 26 deste
Regulamenio,

CAPITULO 11
DO CURRICULO

Art. 18, OcuﬂculodoPPCiﬂtmnlmbpohANI&ComuxbmIlnslnmSochl com
3 (trés) Linhas de Pesgu das a seguir: Insti Poder e Ciéncias: Cultum,
Poder ¢ R des; ¢ Patrimini EnmdvlhmnulbslmomﬁuOcmduMmdom
amdxm‘o&O(m) disciplings, cormespondentes a 26 (vinte e weis) créditos. divididas entre

linas formais ¢ semindnios, a serem id mm&’i(vmeqm)m()cum
de Do do prevé a I de || (oree) discipli pond 2 28 (vinte ¢ oito) créditos,
divididas entre disciplinas formais ¢ semindrios, o serom cumgeidos num prozo de 48 (quarenta e oito)
meses.

$1° As disciplinas & & 05 semindrios vincwlam-se & Area de C: 30 ¢ & Linhss de
Mumcxnmnmmhoawm

$2* As disciplinas foemais agrupans-se em Obnigatéeins, Optativas e Eletivas.

§ 3° A disclplina Obeigmaris especiica de uma Linha de Pesguisa pode ser considerada Optativa
on Eletiva em relagho ds outess linhes.

1,

§4" As disciplioas Eletivas podem ser das em Prog de Pés-Gi B0 Sirivcio sensu

Wi
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da pedpria UNIRIO ow de outra instituigdo, no Brasil. desde que recoohecidos pela CAPES: ou no
exterior, desde gue com prévia sutorizagho do Colegindo.

Art 19, A estresuns curnicular dos cursos de Mestrado (ANEXO 5) e Doutorado (ANEXO 6) do
mumammnmdasmwmmclmm Fundamentagio Todeica ¢ Conceitual:
Metododogia ¢ Pesquisa; € Elaboraglo do Dissertasgio ou Tese.

§ 1° A Linha Curncular de Fund Teorica e Concetonal abrange & disciplings Tevrin
allmlmmwecmcdmmwewmhlnméminmde
Historia ¢ Hissars Tépicos Especias em | I Nderc(‘:b:lu Topicos Especiais em
Cullun.l’ndeve" phes; Topicos Especisis em P doto, Fnsno de Historia ¢
Historogralia: ¢ a Elﬂm

L Adiscipling Tooein & Hissdiria vale 4 (quatro) créditos, ¢ obrigatoria pem todos os aluncs
o curso de Mesindo.nkpmdemﬂmnedlhnh&hqmu,emudmdo
it SN do cujo Mestrado nfo foi realizado em Historia, indep ds
instivaig8o de origesm;

1L as disciplings bostidedes, Poder ¢ Cinciss, Cultura, Poder ¢ Repeosentagiies: ¢
Patrindinio, Ensino de Histieia ¢ Historiografia valem 4 (quotro) créditos cada uma, sio
Mﬁumudmdomdﬂhwﬂu.mwhﬂnsdr?m&

1l as disciplinas Topicos Especinis valem 4 (g créditos coda uma, sBo optativas para
os alunos do curso de M do ¢ de Dy do, nas ivas Linhas de Pesquisa;
w. ns Mlplm Fkn\u devern ser escolhidas pelo aluno sob a supervisho de seu
um ménimo de 4 (g ) créditos para o curso de Mestrado ¢ 4
(qmluéﬁlmpnncmdennum

§ 2 A Lisha Cumicular de Metodologia ¢ Pesgquiza aby Jisciplines S irio de
Pecqulm.quevﬂeul(doh]ued‘nsadlmeulb\muunitllm«hnu»smwum
Programa, Os slums do cunso de Mestrado deverdo 1otalizer 6 (seis) crédito em Semindrios de
Pesyjuisas, ¢ os shunos do curso de Dostorado deverdo totalizar 8 (oito) créditos em Semindsios de
Pesquisa.

§ 1° A Lisha Curricular de Elaboragdo de Dissertagho ou Tese ¢ composta pelas disciplisas
Semindno de DissertagBo | ¢ Semindeio de Disseriaglo 11, para o curso de Mestrado, e pelis disciplinas

Seminbno de Tese | Indrio de Tese 1L, Semindrio de Tese Il ¢ Semindrio de Tese IV, pars o
wkm:wﬂovlmuﬂbumd:heﬂum { no P O3 Semindrios
de Dissertagio ou Tese compeeendem 45 elipus d¢ ¢l doe lickagdo du Dissertagdo on Tese,

cadlumnduﬁudm&dm Limba Curricular vale 2 (dois) créditos. Os alunos do curs de Mestrado
deverdo lotalizar 4 (quatro) créditos, ¢ os alusos do curso de Doutorado deverdo totalizar 8 (oito)
créditos.

At 200 Todos o alunos dos carses de M do ¢ Do do deverBo realizar Estaglo de
s, da sk :

I o Estagio de Docé tem o duragdo de | (um) o M do. devendo ser
lizado até o 2* © de 2 (dais) o D do, devendo
ser realizado mé o 4°
_—
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Il. o Estgio de Docdnci iste na realizagio ¢ mividades relacsomadis 90 ensino de
Histoela, no nived da Geaduago:
1 opl«imumco.wmpdummo&samddudnm:c&lmpdo
om p 11l SOM Seu or
v. »ﬁmdoEmwodeDodmodunodw«tmrmmuxmm
& nota recehida ¢ 0s Arios sobre o ativick das no Relutdrio Semestral a
ser enviado & Comissio de Acomganh Discone ¢ de Egressos.
Art, 21, Pode ser did i <o créditos realizados em outros Programas de

Mvﬂndnmmmnddupmcnmmh‘uéﬂ(umlm no leite
mndximo de 13 (um tergo) do tosal de canga hord editas das discip

CAPITULO M
DO SISTEMA DE CREDITOS

An n.AInmmlnmbmmwotuacxmmm&awmumd-
Encia ¢ da maliagdo do ape eacobir.

hnmku:oOuédxméaumdndedemd:dndonhlb-u!mwemspondells
(quinze) horas de atividades de aulas, semindeios, pesg dricas oo estudo dirigido ¢ & 30 (1rima)
horas de atividades priticas.

At 23 Pren o obtengdo o griu de Mestre em Histoeian, o abuno deve imtegralizar o minimo de
38 (trinta ¢ oilo) créditos. considerando sua vinculagho a uma das Linhas de Pesquisa do Programa,
obtidos conforme segue:

Fundamenta@do Tebrica ¢ Conceitual = 16 (dezesseis) oréditos:
Metodologia ¢ Pesquisa = 6 (seis) créditos:

Elsborago de Dissertaglo = 4 (quatro ) crédisas;

Estigio de Docéncin = 2 (dois) créditos;

Exame do Quatificagho = 3 (cimco) crédings;

Defesa da Dissertaglo = 5 (cinco) créditos:

Tosad = 38 (trinea ¢ oito) crédisas,

Art. 24, Para s obiengio do grau de Dostor em Histéein, 0 aluno deve integralizar o mimmo de
62 (sesseota ¢ dois) créditos, considerando sua vinculago a uma das Linhas de Pesquisa do Programa,
obtidos conforme segue:

d Teorica ¢ Conceitual = 12 (doze) crédi
M«ndnhpe?aquh 8 {oito) crédines;
Elaboragho de Tese = § (olw) erédinos;

Estigio de Docéncia = 4 (quatro) créfinos;
Exame de Qualificagdo = |5 (quinze) criditos,
Defesa da Tese = 15 (quinxe) créditos;

Toral = 62 (sessenta ¢ dois) crédisos.
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AR 25, O curso & Mestrado em Historia terd a duraglo nsinima de 12 (doze) ¢ mdixima de 24
{VIENE ¢ cuealro) mess,

§ 17 A Defesa da Qualificagio de Mesirado serd realizada em até |2 (doze) meses, « a Defesn
da Dissenagdo, em atd 24 (vime e quatnz] mises, conlados a partir do ingresso no Programa,

% I 54 poderd defender a Qualificagia o aluno que tiver integralizado ox crédites relmivos ds
disciplinas (Hhrigatdrias, Opttives ¢ Eletives.

4370 prazo de darmglio do oo podend s:.wprun'updu purlheli-(zl:] meses, por soliciselo
fundementnda do areniador, parecer da Comissio de Mlane liagdn e delibergdio di
Codegladi,

4 4" Emi caso de o aluno ser bolsista, o peormgagiio implicis a perda imediatn da Bolsa.

Aot M O curse de Dioutorado em Histiria terd o duragiio minima de 24 (vinte & guairo) meses
& mndimna de 4§ (quasenta ¢ oilix) meses.

§ 1" A Defiesa da Qualificagio de Dowsarado podeni ser realizada em oié 30 {irinta) meses. ¢ o
Diefiesa da Tese, em aod 48 (quarenta ¢ ailo) messs, contados o partir do ingresso o Progrems.

§ 7 5h paderi defendior a Qualificagdio o aluno gue tiver inisgralizsde os erddisos relatives s
disgiplinas Dbrigatdrias, Optativas e Eletivas.

§ ¥ 0 prazo de dureglo do curso poderd ser prorrogada por aié 2 (dois) periodos de 6 (seis)
meses, por sollcisghs fundamentada do orentador. parecer da Comissio de Plangjamena ¢
Autcavaliagio ¢ deliberagio do Colegiado.

§ 4" Em casn die @ alung ger bolsista, o prormegagiio implican a perdn imediam da Bolsa.

CAPITULD IV
D0 PLANG ACADEMICO ANUAL E DO PLANEIAMENTO ESTRATEGICO

A IT. 0 Pland Acsdimico Amal do Froprama, dlaborado pelo coondenador & aprovado pelo
Coleginda, espevilicand as duciplines oferecides semnestrmlmente, bem coms, 25 dewals acividedes
académacas, junin com o respective nimens de orédiios, cargas hordrias & emenis.

Paragrafo dmieo. O Plano Acabinsics Anusl & Programa ohedeverd ao Calendirio da LINIRIO
w0 estahelecer a5 datss S0 periedks ldivo © demais ovenlos scadémicos,

Ar. 2R, Quamto an Flangjamento Estrabégion. cabe 4 Comissio de Amoavalisgio @ Plansjamenn
whborar o Plano Estmiggico do FPGH em canjunio com & Coordenaglo do Curss, no inlcio de cada
periodoe malmtive da CAPES, & submeig-lo ao Colegisdo do Programs para homologogho.

§ 1° 00 Plasetjnmenes Estrmdgaco deve ser anfculsdo an Plano de Desenvalvimento lestincions
P e UINIRIC,

11
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§rhnuwdoPhwl:w-:zgmnComnmdquumnmeAmwnlndo deve
hafhar coms os rel p sdas por todas ws Comissdes do Programa,

§ 3" Do Plancjamento devemn constar estratégias pan:

L fondecuu Linhas de Pesqusa;
| I eqquilibend 0% pelas Linkas de Pesquisac
Nl amplar ¢ consoladar 3 intemacicoalizagbo do Programec
.
V.

ampliar e qualificar a produgto intelectual dos canpos decente ¢ discenie;
contribulr pam & foemagdo continuads dos docentes (capacitagho pas-dowtonl oa
= equivalente);
V1L imvalar o cay de om agéneas de K pars 0 financi de
peojess de pesquisa ¢ para melhoras na infre fisica do Pr
§ 4" O Plancjamento Estratégico serd divulgado no sitio eletrémico do Programa no infcio do
periodo avaliative

CAPITULOV
DO CORPO DOCENTE
Art. 29. O corpo di do PPGH ¢ composio por p f laboradores e'ou
visitimees.
§ 1 Estende-se por profi s profe dnUNlRlO ummsdom:do

mtnm*mmuwbqus@mmm d
@mlcubmmom&Mlmmwm]doeupMdoMm

A 1ok

§ 2° Emtende-se por prof s 05 d o P Qo sEjam vi
awhmlll-siodeumnommwdemmﬂmﬂlunmmwe que permancoam
durmte wm periodo dﬂmnndnidupuuulodnUNlRlOnudoMASl‘ Oamumu-wlm
deverio vhuir pura o desenvolvy do P
dembdhopwmwodmmdooomnmuu;boupwﬂdnmncnﬁﬁmmeﬁm.pdnpﬂpm
instituigho ou por apdncia de  fomento.

§3* Entend Xaboradores 05 heos da corpa & que.
com ou sem visculo hmaanu mcanNlRIOeo MAST, pmwnk&-vmdmlca
o i ¢ projess de pesquise oo atividades de ensing ou extensiio elou da onentigo de
estudantes,
AnJ&OwnmpodocmdoP?GH:m fi daborador ou
" sen decidido pedo Colegiado, em obediéneia 20 bt pelo Regel
Comissdo de Accampanh, Docente, madi i feita por esta Comissbo (ANEXO 2)
Art, 31, O eredencinmento terd o prazo de durgd belecido mo Regul da Consiss

e Acompanhamenio Docente, assim como os critéros de recredenclenento,

DARRI
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Art. 32, Tedos os professores credenciados no PPGH, conw 08 professores-permanentes nos
cursos de Mestrado ¢ [x do, so membeos nmos do Colegin

Art. 33. S0 dreitos dos docentes:

1 iipar do Colegindo, sa forma peevista por este R

I, afastar-se pam a realizagdo de estigios ¢ dentificos,

Art. 34, Sho deveres dos docentis:
L RV e 43’2 emiod

particip do Prog

L exercer fungdes de arkentador ¢ cooriemador de Dissertagio ou de Tese. atendendo aos
Tléros ¢ idades do Progr

DE  pariiciper dus stividedes de pesquley loat .

v, mmnmummmo ftado de suas ativickdes de pesqui

V. npedr e flzer cumprir este Rey co Regh Gerul dla Pés-Grraduagd
urlunmud.UNlllO.

VI manter seu curriculo na Plasafomss Lattes wuslizado;

VI cumprir 0 Regulamento da Comissdo de Acompanhamenso Docente.

Loy
DO REGIME ESCOLAR

CAPITULOL
DO PROCESSO DE SELECAO DO CORPO DISCENTE

Art 350 ingresso de slunas no PPGH seek [eito poe meio de Exame de Selego, obedecendo
wo peemero de vagas aprovado pelo Cologiado para os cursos de Mestrado ¢ Doutorado.

Parigrafo (mico. As etapas do p letivo e n & oBo exlgida do candidato no wo
e mscrigho serdo definidas em edital propno.

At 36, Os did o p parn O dngr nos carsos de Mestdo on
Dummdodnunnanluumdlplmdmmq‘nls@mcmdcomwm pelo
Minissério da Educagiio (MEC), destro ¢'ou foek do teritdelo brasileiro, de acordo com o kegistagdo em

vigor,

An.3701nnd|d-osn letivo pars o ingr nos carsos de Mestdo ou
I do devem de snscrig = o modelo esabelecido em edital, que
obﬁpwdmdeveatghos abaixo relacicondos, aém de outres definidos peko
Coleginto do Prograem:
I odpia do diploma de Gradagdo ou Mestrado ou Declarngdo de Conclusio de Corso do
Graduzglo ou de Mestrado;

. Historico Escolar do curso de Grachuagdo ou Mestrado.
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Art. 38. A inscigho dos candidatos no Exame de Seleglo pasa o ings 0o PPGH deve ser
h s peln Camissio de Selecdo, que panicipard de 1080 0 p 3

Pardgrafo imxo. A Comualodt Stlc;to aw ser compostn poe profe P de
forms que mela estej p #s 3 {ués) Linhas de Pesquise previstas na

mlocumcnludo?mwm

An 9.0 ing: no PPGH dar-se-d upds a aprovagho ¢ classificagdo no Exame de Selegio,
© upds matriculy realizada 0o curso:

L iderad o candidato que obtiver nota igual ou supetior a 7 (sete) em
m 25 elapas elnnmandnm da selegtio;
I, aclssificasio dos candidatos far-se-d na andem decrescente da média firal do processo
de selegdo)
L & Comissio de Selegdo deve referendar os resaltados da classificagdo perante o
Colegindo do Progmma antes da s divulgngto,
CAPITULO I
DA MATRICULA, INSCRICAQ, TRANCAMENTO E DESLIGAMENTO
Arn. 40. O aluno deverd formalizar sua la na S in do carso o'ou no Sistema
Académico, no prazo fixado pelo calenddi démico do Progs

§ 17 Para & realizagdo dn matriculn, 530 documentos obegadnos pars apresestacio: diploma da

: Historico Escolar final oficial do curso de Gradusgso: odpia da carteim de identidnde ou

mpnm(cnumde:mlm)edotﬂ-‘ quando este ndo constar na canelra de sdentidade; copla

do tiwlo de eleitor com compe de punticipesdo ns Oltima cleigdo; cipra do cortificado de
reservista, em caso de aluno do sexo mucuhna ¢ duas foeos x4 recentes.

}?Mmundldaunmuquuemmmﬂnnempiiwlm,mo:nlh
da matriculs, este deverd estar bidado, po caso de Gend e caso de Pos-
Urnduma(lio steirne sensn, com hase na legistagdo vigome.

§ 3" A nio readizagho de Insergh | em discipling ou atividade de pesquisa implica o
abandono do Programa.

A dl. Apdcaobmuhdmcmdnu«n&xvlmucnlﬁnbukndehmxhnu l'eu.
vlnuioootno. 0z é © ap de
Relatdel d de Atividad oamohmoefdownkna«lmdm

M‘Z‘EA AA._ _1;._u xrn Saalark mL“r.x &'nv

yl‘ﬁ"‘u' 380 em disciplings isoladas ndo obrigatdeins do Progs » akincs

iculad Pr siricto senvi de outras instituigdes. dentro dos limises de

vms de cada disciplina, dnie @eo aluno sejo encaminhado oficilmente pelo coordenador de seu
Programa de origem.
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§ 2° £ focultadn 2 inscriglo em disciplinas isodadas nlo obeigatorias do Programa a alunos
espectals, sean vinculo com o Pos-Grndiagd dores de diploma de ensino superior ou alunos do
Oltmo semesare de Geaduagdo da UNIRIO, deadcqw aceitos pelo professor ministrante da disciplina
cuh(‘mmﬂodekmmmbtmucdeimdmwdwhmde\uoukm

sendo f

a inscricho do aluno em apenas | (uma) discipling por semestre, aré o
mnlmodez(duns)wm
yrAm&uhdmquecmmlqu?dnmuﬂpﬂamIMm
" dos de froguéneia ¢ nota estabel 00 Regi Geral da UNIRIO.
An. 43, E penitido o tmncamento de la no Programa pelo prico miximo de | (um)
semmestre 1o Mestrodo ¢ 2 (dois) no Do d I ou Ivos, desde que
- possam sev cumpridos o peazos de luslio de cuso,
§ 19 Ndo podera ser fomo trancamento de tcuka no 1° (primweiro) periodo do curso.

$ 2O aluno-bolsista 580 poders requerer sancamento.
§3° O aluno que ji obteve trancamento ado podera concorrer 3 Bolsa.
Ant. 44, Serh desligado do cursa, por deliberaglio do Coleglada, 0 aluno que

nio realizae sua malricuks semestral,
mvmmdo 1 (um)wmmdnuupﬁ-mmcmmhudm)

1

n
L ulmopnaommmuﬂmlmfuldzbmmmmhu.mnwdo
v

Colegado;
infringir o Regimento da UNIRIO, o Regi Gerl da Pas-Gradwagdo da UNIRIO
elou o Regulamento desse Programa.

Pacigralo dnico, O deshi deverd ser apreciado ¢ inhado pela Comissio de
Acompanbamento Discente ¢ de Lgr ou pels Coondenaglo do Frogr e logado pelo
Caleginda.

capiruLom
DA ORIENTACAQ

AnlSApﬂsnmﬂcuﬂnodw&v«i h & Comi de Plansj
A ulisgBo o oo de aientnd uopmnfxdonoulmdlnou&nnoodo
Prog: A C do avall opa&dode-cn«dn:omm ritési ;br W & o nt 5%,
§2% inciso |, alines “u") ¢ 0 inhard no Colegado pam by 20

M%Euiomaonme o Di gles de Mestrado tedos o5 pros
visitames ou colab Jencindos oo PPGH,

An. 47 mwanecmeawmum
ou indos o PPGH de acordo com o Regulamenio da Comissio de

—

s
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Acompanhamenio Diocerse,
Arl, 48, 580 mribuigdes do professor-cricatadar

L crieniar o mairicala em drscipline aproprindas & formaglo do e
Il accenpanhiar ¢ sspervisionar o alene no Fstdgho de Docineia
Ill.  orientar o sl o reslizar os wrefias de pesquis o nrodagio da Disserisgbo ou Tese nos
przos esisbelecidos pelo Programsa;
IV, emitir Pareeer ¢ ercaminhar & Comissio de Acompanhamenio Discente ¢ do Egressos o
Relatdrio Semestral do sew orientnnda.

Art 4%, 0 vineidhd éning o profiessor-orieniador e, quandn for o cagn, o prafessor-coareniadar e
o slund devend ser formalimdo por meio de um Temo de Cospronsi inado pelos prop e
avalizado pelo coordenador do Progrema.

Arl. 500 Compete a0 coorientador sailior ¢ complementar s oiribuipes destiradion o
onientadar

Parigraliy nico. O coonentador poderd ser escolbido entre profissanes extemes an Programa,
com experiéncia em orieningho de Dissenngdes ¢ Teses. A indicagio deve ser submetids & Comissio
de Mangjamenin & Autcavalisgho para posteriar homolagagio pelo Colegisdo,

A 51, Selicitgies de mudssgs de oriestador deverfio per encaminhadas i mdlise da Comissio
de Flangamenio e Autosvalingo, com fosfamentsifo drcumstancisda, para a homolegagin do
Codegiado.

Parigrafia dnico, A solicitago podie ser encaminhada pebo aluno, pelo arlentador s por mbos

Ar. 52, Boliciiagbes de mudongn de tema de Dissertagdo ou Tese deverdo ser justificadns twso
pelio ceienizmdo como pelo oriemador ¢ acompunhadas de novo projeis de pesquise, encaminhadas sa
conrdenadar do Programa ¢, posteriormente, homologades pele Calegiado,

Parigeufi dnico, Ciso o discenie sejn holsista, & mudanga implicani 2 perda da Bolss ¢ sus
exclushs do lista de espea.

. CAMTULO IV
D FREQUENCLA E AVALLACAQ DO APROVEITAMENTO ESCOLAR DAS DISCIPLINAS

Am. 83, A freguncin ¢ obrigalora ¢ ado poderd ser inferior a T5% [setenin B CH pOF el
da zarga horirs programada, por discipling ou atividade.

Ar. 54, A avalinglo de desempenho dos alunos nas disciplinas formuais ¢ nos semisdrio s
expressa por mek de noies de O (zero) o 10 (dez), com wmea casa decianal, eonssderandi 48 nomms ¢
procedimentos pelatives a0 ciloabo de Coeflcienie de Rendimemso (CR) ¢ Coeficiente di Rendimenin
Acumulado (CRAJ em vigor nn LIMIRIO.

Pran tmsco. Serd considemdo aprovadi na disciplinn cw semininio o ahmo que obtiver noa
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Igual ou superior a 7 (sete), com a frequéscia minlna de 75 % ( € CInCo por Cento) 1m0 Conjunio
s wtividodes programadas.

Art, S5, 0 computo de créditos obeidos em discipli ividades d Ividas em ourras
\sstituighes serd realizado de acardo com & equivalincia deﬁmda pelo Colegiado,

Art. 56, O aluno 0 poderd I em Semnindeio de Di 30 o Semindrio de Tese
mmmldbmmcddlmnd‘.(lmf culares de Fund elio Tedrica ¢ Conceitunl ¢
M de Pesgaise, ter realizado o Estigio de Docéncia ¢ ter defendido  Qualificasdo, confome
dupom-ulm.ncl-hlcslchaﬁmmn

An.S? OExmdeQ-uﬂwlomo" do ou D do serd realizado por uma Banca

- E P pelo p ¢ aprovada pelo Colegisdo do Progr pos o
andlise da Comissio de Pl ¢j eA

§ 1" A Banca Examinadors s Qualificado para o Mestrado serd comg bodecendo mo
dispasto no s 61, § 1%, inciso |, deste Regulamento.

§ ¥ A Banca Examinadom da Qualificaglio para o I do serh P bed do a0
ar. 61, § 1% inciso [1, deste Regulamento.

CAPITULO V
DA CONCESSAO DE BOLSAS

MS!AdmhwaBolmmumllumdo., € fein A pela
issdo de A ¢ e E demﬂooomucmhimdeﬁnido’pclo
Cokglmemmowsmmmm&mcw

Art. 59. A Comisssio de Acompash i ¢ de Egr we reunich ordinan n
1° (primesro) més de cada periodo legivo,

CAPITULO V]
[0S TRABALHOS DE CONCLUSAC DE CURSO

AuwADmmxhéoTrhlhndeComlund:Oum(TCL)deMmdo el‘l’méo
TCC de D do. As Di do ¢ w5 Teses de IX do r
&nlmdnhnhmdehqunn\mdctmxmdnl’mm

§ 170 Programa niio adota Defesa diretn de [Nssertagdo o Tese,

§ 2" Nos casos em que 08 Irabalh l’nisde" do ou Dy d d
passivel de registro de ativo de propriedad |, serd reallzad .Ddtumdemeom
s diretrizes esabelecidas pela Diretoria de Inovagtio Tecnoldgica, Cultura ¢ Social (DIT) da PROPGPL

MGIMW N de M do ou [ fo serdo constituidas por
ap pelo Colegisdo do Programs ¢ serdo designadss pela Coordensglio do
fi s cligas.

L Ly

———

"

_—

U

==
Fr——
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tl°MDekmdeDmmnbmoMcdeTmunoDommlouﬂnnﬂmda

por uma Banca E pelo
Culepuodohowm.w--llmdaCmmsdndtﬂmqmeAumm
1. a2 Banca de Defesa de Dissengdo de Mesirado deveri ser compasta pelo penf

anwniador (presidenie) © 2 (dois) arguidoees, sendo, 30 menos, | (Um) extemo #o
Programa ¢ & UNIRIO, assim como, pelas sews respectivos suvimun.
I Aﬂmdel)deude1e|cd=f“ o deverd ser composta pedo p wentad
whenie) ¢ 4 (gt o sendo, nm!(dnu]exmnnl’mgmea
UNIRIO. uumcomnpdmsmmptcumn@knm

- j?OmMMu&wmwlS«mmohmdMo«wacmdn
de Bacca, hada de | (um) exeanplar chtrdaico do

§ 3 Dentro do calendirio sml ncadémico peevisto par o referfdo so § 27 deste artigo, o
do curso inhark o soliclaacio ¢ o plar paea o C isdo de Plancjamento ¢
Jingdo queo 46 0 fub 3 & hocoologacio do Colegindo,
il'miu&mwlmnmvwdoml'dulcc na versio impressa ou digital,
parn todos os hros da Banca, titslares ¢

>

¥

$ 3O pazopara o anh leecs i Banca Examinadons serh de, no
;01m)dbmud.0mmmumnm

An.62 Amﬂodeb:feumﬁp&lmepub‘emlummml em hocul, data ¢ horirio

previ divulgad o calendieio anusl académico.
§ 1" Na imp |l|dd=de lizagho do Defesa presencial, esta poderd ocorrer de forma
remota, em plataf dits 20 hom o pendo dos trabalhas, ¢ seguini as da DIT,

QZ‘Osu:hdhmmlnduuamqmdeDd‘nanWon Iesezrlnmsnm
em Ata, lavroda ¢ assi pelos beos da Banca wh & deliberaghio pela
apeavagio ou nbo aprovagio do candidato,

Art. 63, Uma vez aprovado, o alumo deveri entregar | (um) exemplar digital da venso final da
Dissertaghio de Mestrado ou da Tese de Dowtorado, aprovado pela Banca de Defesa ¢ vistoriado pelo
orientador, na Secreturia do Programa, juntamente com o documento “Noda Consta” da Biblioeca, ¢
depositard | (uma) versbo digital no repasitorio institacional da UNIRIO, em, 5o maximo, 60 (sessenta)
dias.

§ 1% A ndo entrega da versio floal gl al ilidade de requisigiio do respecti

§ 2* Os exemplares citndos no capu deste antigo deverdo ser scompanhados, obrigatoriamense.,
& ficha cmadogrifica fomecida pelo sistema de bébliotecas da UNIRIO e das assinatums dos
da Basca Examisadora, coe a das de apeovagio.

— 1
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CAPITULO VI
DA CONCESSAD DO TITULO

Art. 64, Ao aluno do Meszrado do PPGH que tiver cumgwido a5 exigéneias deste Rogub
mwuidoomnlodeumemlimMmaom&rmﬁquemmu
deste R serd comferido o titulo de Dowsor em Historia.

At 65, Os diplomis de Mestre ¢ Dowtor em Histiria serdo emitidos pela UNIRIO.
An 66 Em carter excepelonal, em o da exceléneia do trabalho, por recomendagiio da

Banca de Qualificagho do M. do ¢ por homologagdo do Colegiado do Pn podeni ser
A a0 candidaso o ops idade de dzm-unocwmdcbomwdo. conforme as
soguanies elaus
I di do pro wentador ¢ da Ats do Exame da Qualificagio de
Mesmdo
o nce dada pelo Colegiado do Prog parns i ituigdo de comi
por, no minimo, 3 (trés) profi d sendo obrigasons l(um)u\armt
UNlRlO anmdpnaodoanmdmedudumummdabmk
Q para validagio ou nko da Ao feitn pela Banca de Qualificagdo;
m ncmno\iﬂmoandhlnomtmlmdowmhnmmmnlmnubm
Qualificago, a0 qual 4 copia do kulo Lattes ¢ uwm memanial em que
fumdamente as justificativas para a transigio solicitada;
IV, homologagio do parecer da Comissio pelo Colegindo do Frogr
V. acele da odemagho para 2o curso de Doutorado;
VL iz do de ingr 0o D do peko Cologiado do Prograen.
§1°A do de Bolsa de Do do flea condiciorads b exi ia de cota especifica.
§ 2* Paen efeito do prazo final para n mmogralizagio do curso, seed considerada como datn inicsal
do I do o daca no b
ruLovi
DOS RECURSOS FINANCEIROS
An. 67. Os fi 105 20 fumci do PPGH sto provenientes de

MnomnmkhdnUleOedemﬂloi {undos de agéncias de & 4 Pos-Gradeaglio e &

Wuunmm fi derdo ser oriundos de ¢ estae vincalados & atividad
w‘w,, ios om p 'wmoMASTcmmin-;Mdepmcmm
SUPETIOT. BACIONAIS O i di o aprovagio do Colegiado,

TITuLo v

DA ASSOCIAGAD COLABORATIVA ENTRE A UNIRIO E O MAST NO PRGH

i
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An. 68. A sssociaglo colaborativa entre & UNIRIO ¢ o MAST no PPGH deveri ser
periodicameme avaliada, de acordo com ¢ seguinkes crilérios:

1L

4 P

como pelo mesos, do mesmo nimero de
pes-qulndmu do MAST qmndn & Iniclo & associsgio (cinco) No caso da saida de
professoe(es|-permamente(s), 0 MAST tem o prrzo de 1 (um) ano pam fer recompasto o
o inicisl;
Jugdo peadémica ¢ orentagdo de Di ooes ¢ Teses pelos professores do MAST,
pnfuem-lmemc o campo da Hissdria da Cidncia.

(dais mvm;.

do dnico. A d ingBo deverd ser homologada pelo Colegiado por maiveia de 23

TITULO VHE
DAS DISPOSICOES FINAIS

A 69, Este Regulamento 56 podeni ser modificado em um dos seguinies cams

om obedidacin n Jecisdes dos Orplos comp dn Administragio Federal ou da
UNIRIO:
por iniciativa do denmioe do Prog ¢ homologagdo por voto de maiaria de 273
(ks 1erpos) dos membeos do Colegindo;

prwmnwbgmuporlﬂ(mmo)du bros do Pro ¢ homologagio por

volo de maioeia de 273 (dois tergos) dos membros do Colwndo

A 0. Bukqhnmomm\uunpm#ovqbplncmhwwdo

UNIRIO, com o data de p i no Boleti
Ant. 71. Cabera a0 Colegindo do PPGH resalver as casas omissos nesse Regul
TIDR220
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ANEXO1
REGULAMENTO DA COMISSAO DE PLANEJAMENTO E AUTOAVALIACAD

Regulamento aprovado ems revnido Jo Colegiado do PROH em 21 demaiode 2021

TiuLot

DA COMISSAO DE PLANEJIAMENTO E AUTOAVALIAGAO

Ar. 1° A Comissio de Planej cA i ¢ Onglo auxibar da gestdo do

B Pragmma de Pés-Graduaglio em Histdela (PPGH) ¢ tem por obmma
I, suxilior a Coord na elabong dn?‘ ]| E: wo do PPGH ¢
-1 80 Colesiado pam b

I mvx.mlnﬂgbdc&nuudeQu&fmﬂon&[h&waDumse
Teses;

ML entiv parecer sobre padiks de p o do peazo dos E de Qualifi
¢ de Defesa de Dissertagdes ¢ Teses ¢ inhi-los vo Colegiado para
hoenologdo;

IV, auxilisr a Coondenagdo o p de A liagio Académics ¢ de Processos
Admissstrutivos,

Art. 2* A Comissio de Planej eA diagio & compasta por J {trés) docentes,

com mandato de 2 (dols) ans, pe ik 1 (uma) i
§ 170 presidesse da Camissdo serk eleno entre os membnos.

§ 2° Nas reunides destinadas 2 discutir o Planej E oo ¢ a Avalingh
Coenissbo terh a participacio plena dos denadores do Proge edmcnmchﬂMoe
de Doutoendo.

M)‘Aoﬂnﬂdeu&pem\hunllnivo.u(‘ issdo deverh ok Relutir

Fatvo do Px hlinhand uusp-mfmeﬁwhd.dadcnndu
o o Planej Estrmégico do periodo avals iy

Paragrafo dnico. O Relatiel ivo do Planej Estratégico sera eaviado 0o

Colegudodn?mgmmhnmdw
TiTuLo N

DAS BANCAS EXAMINADORAS DE QUALIFICACAO E DE DEFESA DE
DMSSERTAQOES E TESES E DOS PEDIDOS DE PRORROGACAO

A 4* Quoseo & ituigo de Bancas Examinad de Qualificagho ¢ de Defesa de
Dissermagies e Teses ¢ quanto acs pedidos de p anglio, cabe & Comé

I organizee 2 (duss) janclas anuais de Qualificagdes, Defesas de Dissertaghio ¢ Tese

¢ Pedidos de Promogigdo nas meses de margo-abil ¢ agasio-setembro;
I pernas Qualificapdes ¢ Defesas m jasela de mupo-atuil:

il
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a) em janeiro e feverciro: receber as solicitegdes de constiniglo dis Bancas;
b) na iltima semana e fevereiro: aprovi-lis ow solicisar modificapdes;
¢} publicar o calendirio de Qualificagies ¢ Defisas no sitho eletrinico do Programec

NI pars 55 Qualificagies ¢ Defisas no janela de agosto-setembroc
3) em junho ¢ julbo: receber as solicitagies de constituicdo das Buncas;
b) za Gltica semana de julho: sprovi-las ou solicitar modificagdes;
<} publicar o calendirio de Qualificagdes ¢ Defesas no sitso eletndeico do Progoems;

. soliaup&sfbndu Z(auu)jnm: unusis deverdo ser encaminhadas com o
i dor ¢ com o parecer positivo da Comissfo de

- Amnnhnm&xm:d:im
MS‘O! de proerogagio serdo ap dos pelos oientadores em formulars
préprio (disponivel o sitio eletranic do Programa) nas janclas estabelecidss neste Reyul

mmp-hdmtmmunw&oumdme.qu-ﬂocwba dedwnmuclo
compeohatoria

TrruLom
DA AUTDAVALIACAO ACADEMICA E DE PROCESSOS ADMINISTRATIVOS
Art. 6° A Auoavaliogdo do PPGH € wn p dirdmico que Ive o participasio de
shoves | P o Proc deministrnlivos em educacho ¢ oge
Os parkm da A 1 cdes da Coondensgh
deAperfelonumnnde&swlldevad“ i (CAPES).O de A lisg
| dos P e Phs-Cirnd, ,‘ wmnmuummnermuom
do Rio de Janeiro (UNTRIO) ¢ 0 estabelecid 1o p
M?M‘- |-—'. A Aheni. e*:“ A dentet 1 dx‘
Comisshioc
. claborar guestiondrios 3 serem submetidos ans corpos docente, discente e técnico-
administnstivo;
I os guestionmsirios deverdio tratar, pek menos, das seguintes guestdes académi
a) funci dshﬂnde.
B) qualicade das di ;.. 2 o
c) i | na socledad fi & ficha de avaliagdo

DAVICAPB vigeme pmuﬂmdc Avalisghio de Historia:
d) adequagio das Disserizpdes ¢ Teses i Area de Concentragho ¢ ds Linkas de

Pesquisa do Programs
#) cariter inovedor da producdo intelectual 36 0 &
fl insergdo local. regiomal. nacional e i ioeal do Progs

L, s questionirios deverdo trater, pelo menos, das seguintes g

a) acessod S 32, & Coondenagdo ¢ o bibli
b) tansparéncia de eritdrios ¢ da aplicagiio de editais ¢ da politica de Bolsas, assim
2
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v, da geatio de mouros linesesiros;
¢l agilidade m resposta 3 deeandas;
] cordialidade no irma;

IV, do processanento dos dados do questiondrio, seri produsdo um Relatério que serd
incaminhade § Coordenigiio ¢ po Colegiade pam céncia

4 17 Ao Relitdrie serdo incorporados o= seguinies dedos: nimera de Qmlificspbes &
Defeses de Mesimdonimers de shmes do Mestndo g pedimm promogechs; mimero de
Qualificagdes & Defesas de Domorado nimese de alunas & Donoradi que pediram prormogago;

¥ der s proadug & produgio discene.

4 2* O Relotorio do Aurcavelisgho servind como subsidio para o elaboragio do
Plorejomentn Estrmiégicn do periodo avalistivo posienor.

A, B A Comisslio de Plngjamenio ¢ Auicavalisho indicards & Coordenaglo do
Programa nomes de miores externos (nacional o peine) para particiy o | de
Auingvnlisgio.

A, % Com o objetiveda melhorm permamente dos instrumenios de malisgdio, a Comissio
realizard, comie processo continuo, & Mels-avaliagho do processe de Awtoavalisglo @ segerin
aliersgies no processo avalimivo.

A 10, O resulmdos do Amoavalingfio deverdo ser i hlicos no sitio eleand
i Progrania,

A | 1. O ersos cendssns ou excepoinnes serdo resolvidos pele Colegindo do Programa.

TTDD: 220

113



Boletim UNIRIO n° 19, de 13 de outubro de 2023.

&

[ (~L3 4
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UNI!“O > V4 }
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ANEXO2
REGULAMENTO DA COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO DOCENTE
Regalamento apeovado em reunifio &o Colegiado do PPGH em 7 de maio de 2021
DA COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO DOCENTE
Art 1° A Comisso de Acompanbamento Docesse ¢ oegho auxiliar da gessio do Pmmm

de Pés-Graduagho de Historia (PPGH), exccutando #s politicas de
mﬁuwh&lwomhnmmm&UmmMﬁdcddowodo Riode

Janeiro (UNTRIO) ¢ da Coordenagdo de Aperfii de Pessoal de Nivel Superce (CAPES).
Art. 2* A Comissfio de Acoenpanh Docene serd P poe 3 (Irés) docentes-
do Progs com mandmo de 2 (dois) s, permilida » recondugdo:
I o presidente da Comisdo serd escolhido pelos seus pares:
[l.  quandodo do credenci 3 denci o a Comissd

senh acrescids de 1 {wmn) membeo externa 4 UNIRIO,
Art. J'C&ttCmmaMmlmnwmm-aCdeﬂm

questdes relativis & gestdo dos £Om as seg

L asalisar 2 solici de crodenci de novos o fomse 05 critéri
belecidos nesie Regul ¢ encamimbar parccer para o deliberagdo do
Colegado;

1L aplicar os critérios de recredenciamento de prof do Py fo
mkcuulmemmlnh-pmmnalm@c&m

L emitir parecer sobre o G dos p gr ma metade do
wﬁndnuvdmmmbmmuﬂnu&sukqﬂammemhhc.mo

de o d a P
dmmpﬂnmormldowuvdm
V. a0 fined do p har w0 Colegiado relmars
mduvnhldusdwmnu oomhsemcmcnuduu Rgsulnnm

desempenho
2 fim de deliberagio sobee recredenciamento ¢

Pardgrafo dnico. A Comissiio se reunird ordimarinmente em 2 (duas) oportunidades: (4) em
alé 2 (does) meses apds o estrega do Relotdeio intermedidrio & CAPES; b) em mé 2 ( dois) meses
updrs & entregn o Redatéeio final do periodo mvaliative § CAPES.

Ant. 4° Entende-se por atividades de todos os d m0 dmbito do PPGH.
as mividades de ensino, pesquisa e participacdo na adming quﬁcndnuepr
L manter atualizado seu Jo na Platafi Lattes & nos sk de informag
o UNIRIO;
I lmmm plln munos, | (uma) discipling no PPGH a cads periodo saliative,
o pecti notss ma S i nos prazos estabelecidos no

calendano nmdb-':o
1. concluir - ou ter previsio de cooclusdo de -, & cada periodo avaliativo, pelo menos,
1 (uma) orientagho:

A

24
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO ~ Ub}llktﬂ_ % g
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hup-d-l’b;-ﬂnduﬂnu Mmom el

IV,  envie di e seus orh dos, com o
nwlvomavahu\v

V. a Comissto de A ih D ede Egr w
mmmdemm

Vi P eomnu plente de. pelo menos, | (uma)
Bnnnde it de driéan

VIL Wdﬂ.nm 1 (mj&uonuxlhrdwdemmﬂeswdc
repecsentagio do PPGH a0 longo do periodo avalistivo;

VI ter projesols) de pesquiss individuskis) ou coletivo(s) ativolsk
IX.  comprovar, pulomam.l hlicagdo de 4 (g prodogdes biblicgraficas. al
incluidos: anigos, org de caletinez ¢ capituks de livro, sendo

WZ(MJMQMFMMMMmMQﬂnPMs
ou no SmmdnClnnﬁ:wlodelnmdnCAPBmvmmmpmodn

= liativo. ou, al 3 (1s) peodugdes bibliograficas, sendo 1 (uma)
delss wen livro autoesd

An. 5" Os & que estiverem o cargos de chefin ma UNIRIO (0
mduuhtdomlLodimwdlEuoludemﬂnLomdendudoElmnoleinm eos
cangos da Admisi blicagio de 2 (duas)

pmmonu bibliogrificas. senda mmﬂe " (uma) delus qnﬂl&:ﬂh em altos estrmas, ou,
alernativamente, um livro autoeal,

4

§ 1" A regra disposta no copue deste artigo apli ) que estiver oo a
diregdo do MAST,
I'Osdo:mpmmquemhemmmemdeMMPK}Hea
dlreﬂadaumﬂcn bri dep ipar o p letivos durante o vigdnels de
seus mandatos.
- Art. 6 A Comi intar 00 Coleging de d dencs au

credenciamento de docentes do PPGH, com base nos crikérios aeueR:gul-mnm

§ l'Onlocwnmmlodnnnw&leaumesmm 2" implicard a recomendigio
an Coleginda do Programa de d dod

$2°04 d do d implicard 2 perda de fodas us oriemagdes em curso
< 0 eocaminhamento dos seus or dos & novos arientad
Art. T O erodenci e povos & no Progr deverd ser avaliado de acordo
com os sepuintes critérios:
1 whmﬂup*lphﬁvndnﬂdel’aqm.m]‘l’ﬁm
. comprovar, pelo mesca. a publicagio de 4 (g produgdes b graficas,
Incluidos: arigos, orga fo de coktinea e itulos de fvw, sendo

mmdumz(am)dduqlm-tsmnhmemmonhsknunm
ou no Sistema d¢ Classifieagho de Livros da CAPES em vigor mo periodo

malistive, ou, al i 3 (trés) produgies bibdiograficas, sendo § (sma)
dedas um livro sutoral;
UL ter luido 2 {dwas) o D *""(,IemlﬂuaudeTnhllmdt

Conclustio de Curso (TCC) de Graduagdo ou Especializagio, ou, als
1 {ema) Dissertagho ou Tese,
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Programa de Pis-Geaduen:do e Histdria~ PPGIH \ ﬂ
ANEXO 3

REGULAMENTO DA COMISSAQ DE ACOMPANHAMENTO DISCENTE E DE
EGRESSOS
(MESTRADO E DOUTORADO)
Regulamento apeovado em reunido do Colegindo do PPGH em 21 de matode 2021

TituLo:
DA COMISSAD DE ACOMPANHAMENTO DISCENTE E DE EGRESSOS

Art 17 A Comisslio de Acompanhamento Discente ¢ d¢ Egressos ¢ dnglo auxiliar da gestio

do Pmmnu de Po-Graduagdo em Hisdna (PPON), executando o5 politicas  de

i o de apeuvadas pelo Colegindo, com base sas oriessagdes da

. Umvmudad: Federal do Estado do Rio de Janem {UNIRIO) ¢ da Coondenscio de
Aperfeigoamenta de Pesscal de Nivel Superior (CAPES).

P-iynﬁ’ilnco. Asaobesdn(‘ i t&m como obj uma melhor
visho de dop de fo quewmwndoofﬁwoulom
Art, 2° O Programa terd 2 (dus) ssboamissdes de A h Discente ¢ de
Egr uma pars o M > eomnpumo"‘ Jo, nmbas pelo
denndor. | {wm) di < | (um) di de coda qurso, mnndmdeZ(dms)mm
a possibilidade de | (uma) dugdo, tendo as seg ¥
I quanto so Accenpanhamento dos Discenmes:

@) avalinr ¢ emitir parecer sobee 0 Relatdrio Semestral Discente;
b) deliberar sobee aproveitamento de crédins;
€] m-dlﬁh&h&ﬂnlmmm forme a8 crisérl befecidos no

ugdo e Cancelk de Bolsas (ANEXO d) ¢
mRepﬂnnmdoPl’G!l
&) avaliar 0 cumpri dos criséri pora a <10 ¢ maswsengio de Bolsas nos
alunos do Progr € julges
f) conhecer dados de matricula em discipl lingd |

Bohsoaumnhummdxmqupcmlnmmp-hun*mmdm
dos mesmos ao loago do carso:

Il guanto a0 Acompankh de Egr
al peopor | de h anklise ¢ divalgegBo da trajetbris
aﬂdhnemﬁmomldum
b) coletaresi izar os dados de panh dos egr
¢) encaminhar o8 Itados do p & 1pamb o cpr i
Comissdio de Plane) eA lingho & & Coond o PRGH.
Ar. 3° Pam ia de E a Comissho de A b
DimedeEpumdamiclMIofaﬂnodeAmpﬂmmdoE,m
An.d‘Apum:danudeDdoudt" c'_', uC"d:
A Di e de E suas datocios o

serem encuminhados parn a Comissdo de Pluncjamemo ¢ Amvnlu;lo no final do perindo
27 - ——

117




Boletim UNIRIO n° 19, de 13 de outubro de 2023.

ur
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO -UNlR.IO o
Centro de Ciéncias Humanas ¢ Sociais — OCCH ’

Progresis de Péa-Giraduacho e Hisséeia - PPGH 4 2 \
lintivo, & fim de pe o P liativo, as o &mc&éﬂﬂm |
dcgmbwhnhwdnl’l’cu [

TTuLo i
DO ACOMPANHAMENTO DISCENTE

An, 5 O Acompanbamento Discenle ¢ um p do, mas serd formalizad
.mhnmkduﬁmmdnpehdnmemhmudomommdov
o quatl a e s pelo seu orentando.

§ 17 A Comissiio deverd ter & disposi umnplmhmnzgulmmmfmnm)am
do aluno; daa do legr nome & ok who de Bolsx dan da
Qualificagio; dados sobre pedidos de promogacdo; data de Defesa; renovagdo de matricula;
tranamento de matricula; e cumpeimento da entrega dos relatirios.

o § 2 O Relmorio Discente ¢ o Parecer do oricatad irdho, obr i o modelo
peopasto pela Comissdo de Acompanhamenio Dy ¢ de Egr ¢ homologado pelo
Colkgindo, 0 qual deverd conter necessariamente:

I mo Relmdeio:

8] oestigio do campri do grama de discipliss das Linhas Curricul

b} as atividades de pesqui das foates realizadas no semestre, com
vkusareduclobmmdome.

€} o plancjamento de atividades pars o semestre seguinte;

d} o produciio scadémica do discente no periodo (urticipasdo em cventos olou
publicagdesk

€] a indicagdo {com dma exata) da realizagio do Exame de Qualificagio e'ou da
Diefesss final, ou a previsho do més em que ocorrerd a Qealificagso efou Defesa:

fl nu&:uh&&n&ﬂmmudwﬂndncunkuiom?lﬂ!omm

§) o0anexo com o Historico Escolar atuali pelo menos, 30 més anterior
o pezo do emvio do Relatdeio);

I no Parccer

3o do de idade das informagoes do Rel

b) 2 indicagdo do przo para a Qualificagdo e'ou Defesa, com a justificativa pare o
3o de 0o sumprimento quando couber;
€] & indicsgio de eventmiz imercormingias no process de oneniagho.

Ar. & O Relatdrio Disceme. comendo o Parecer do orlentador, serd eaviado

mm«wmnﬂaﬁumdndocmpdnom desero do prazo estipulado no

heo anusl. Os Relaid inhados pam o e-wail:

el meestendodiunin, br ¢ os Reladr dol‘ do deverd aev kndados pam o el
poph doutoendoiiunirio.br

An. 7 O Acompanhamento Discente deveri cbservar os seguintes elementos.

L das Limhas Curmiculares ¢ a observincia dos peazos pam o Exame
da anhﬁcwloeabefcudnmmdnoufm.
Il oplanG d¢ stividmdes pam o

I
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Ar O matado de svilinglo de Pclewol Dinceoae aod cxpesscs polin neesgien
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ANEXO 4
REGULAMENTO DE CONCESSAQ, RENOVACAO E CANCELAMENTO DE HOLSAS

Regulamento aprovado em reunido do Cofegiado do PPGH em 21 de maio de X2

DA CONCESSAO, RENOVACAO E CANCELAMENTO DE BOLSAS

An 1°A 0o ¢ \ de Holsas nos atuncs do Mestrado ¢ do
L do s feitos regud pels Comissio de Acoenpanhamento Di ¢ de Egr

Purdgrafo dnico. Dndminnda(‘ouin&u.cnhemumm&:lqindn,i&mwm alé 48
(quarenita ¢ 0ito) hams diess apds & divulgagdo do o, Os do M
encaminhados pura 0 e-mailt ppgh.mestradod@uniniobr, os recursos do Dowtomdo  serio
encaeminhados para o email: ppgh doutcendod@unirio. br.

Ast. 2* A Comissiio de A h i edeEgr laﬂ(dm] DHITEE
umlpunohienndaempnof‘ do, ambes pelo denmdos, |
(um) docente ¢ | (um) disceme bolsista de cadn cuna, com mandao de 2 (dois) wacs, com
possibilidade de | (uma) recondugdo,

Art 3 Podem pleitear Bolsas os alunos ingr e o5 regul riculados que
L no Mestrado:
a) tenham og do, com o Reladrio S I do 2* (segund o inl
exigido paen 3 Qualificagdo;

b} esigam do até o 3*

¢} mnhmobodonﬂ-bmnsﬁdnommlmm

d} nbunhnsdu provadas em Jiscapling ou no Exame de Qualificagdo;

el P da agéncia flieanciadora da gaal receberio & Bolsa no que se
rcﬁnnvlnmlowch

f} nBotenham, por qualquer rzdo, tido sua Bolsa lada pelo o prs de
critérios do PPGH;

15 no Dowtoesdo:

a) escjam do até o 5* qui

b) tenham ap do, com o Relaério S i do 4° (g o mnerial
mﬂomaQ\nhﬁu;h

¢} tenham obtido Maud drio no relmdrio anleriorn

d} no tenham sido reprovados em qual Jiscipling ou no Exmos de Quulificagiio;

el a5 exigénel b#m iadoen da qual receberio a Bolsa no que se
Mu!lvlmulommmc

1) nio senham, por qualquer razko, Tido s Bolsa lada pelo 7
de critésios do PPGH. b
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Art. 4 Podem solicitar renovagho de sias Balsas os alunos regulammente migsiculados
fJues

L. tenham oltdo resulindo “satisfatocio™ no reladrio anteror;
1L nfio tenham sido reprovadas em quakquer discipling ow no Exame de Qualificagdo;
I compram as exigéncias da agincia mncisdoen da qual recebem a Bolsa no que s
refere a vinculo empregaticio.

An.S‘Pnconumwtbolnwmv#llolh-od:mmrumﬂmqudﬁco
disponivel na sitio gletrdesco do Pro no prazo estabsleckko no calendinio académico anual,

An, 6° A cada inicio de semestre ketiva, o Comisslo de Acompanhamento Discente ¢ de
Egressos divulgasd 2 relagho & que obtiversm ¢ renovaram Bolssbemm.anlisiodm

candidatos & Bolsa em ondem clussificatiria, de acordo com 2 elassificagio no p 3
obedecendo, ninds, & seguine farmula:

L mMatMoul'(pnm)Boln.wwnmomwmuhu
clissificado no Gltimo p Ay ), para o aluno mais
bem chssficado mo ¢ fetl i or ¢ assim por diame.,
mpmrespehnﬂnnnllanﬂn:h;

. noD do: as 2 (duss) primeirss Bolsas o vagar irdo para os 2 (dois) alunos

ingressantes mais bem classificados no Gtimo processo seletivo conclwida, # 3
(erecira) paen o alvno mais bem classificado no processo seletivo imedialamente

a#‘,._ parac i aluno mats bem clissificado no ltimo processo
ety id n? quinta) pan o do aluno mais bem classificodo no
P letivo | ior ¢ assim por diante. respeitando seopee o
altemdncia
Ar. 7" Todos os alunos devem 2t it weoador o Relmé
Discente, confonme o madel pela C "deMmpuﬂmemeem:deFM
¢ hamalogado pelo Unbgl“o. w_l deverd conter necessarinmense:
I oestigio do cumpre dn I e disciplinas das Linhis Curricul
I s sividedes de pesqui diss foetes realizadus no o vislis
ﬁnduhh[)nlahﬂnoufm
1. oplnqnnmdtnmddumomxguhm:
IV. & prodcio scadémica do i no particip em eventos a'on
publicagies),
¥ nlndqulopuulhmllucbdal-wnkoumm:domm a
Qualificagho e/ou Defesa.
Ar. 8 Ao Relmbna Dy o onentador ngregant sou Parecer. stestando o veracidade das
Infi o rekatteio de seu o Jo, indicand ommlwlmmm&m
msufum-&momden&ocwwnmmqnnbmhu cap
0 processo de onentagdo.

Art. 9 0 Relatdeio Discente, coatendo o Parecer do orlestador, serd envindo poe oste, por e
el iS«mdouum.d:nuodommlemo académico amual. Os relmarios
do M serdo inhados pars 0 e-mailt ppgh.mestrdo@unirio.be, os relatorios do
Dy do seriio inhados pam o e-mail: ppgh.doutoesdxiunirio. br,

n
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An 10, Acm&mmmmume&wwum

L o das Linhas Cumiculares ¢ o cbserviincia dos peazos paes o Exame de
OuahﬁmtonDctenchDuxmcboﬂue:

11 o plscjamento de atividades para o semestre seguinio:

HIL o que diz respeito nas prazos de Qualificagio ¢ Defesa, serlo considendos;

a) noMeando aofnuldo"(;qudolperbdo.omlmlmmoﬁxm&
Cualificagioc peojeto reel d plmodendngﬂnempiwku,wﬁnddol’
riodo. a DI -
2 b]nobauumdo mﬂnldof(qmm)p«wdo.omm-lmudlwol'wdt
Quhﬁmm projesa mhhondn. plano de redsgdo ¢ capitlos: 20 fingd do 8
) periodo, 2 Tese

<) alulhnclo do curicuko na Plaforma Lanes, pelo menos no més imedistamente
amenion so da entrega do Relmdrio Disceme.

Art [ O resultado da avaliagio do Reladrio Discente serm expeesso pelns mengdes
Hsatisfitoria” ou “insstisfatdeio™
§ 17 Serad considerado “insatisfatdcio” o relatdeio do di & M o ¢ de Dy ds

que ndo evidenciar o cumpeimento integl do art. 10 do preseoie Regulamento ¢ no qual se constase
diverpéncin entre o Relatirio ¢ o Parecer.

§ 2* A Comissdo tumbéen poderd exarnr ! di 0 4 supsstlo g

pedidos de adi: promogach d:pwmoFmdeQ\nlm“ﬂoouan
- § 3 A avaligdo dos relsérios e as decis dodss pels Comissdo de

Acompank Dis, ¢ de Egs <m Az lormada pablica oo sitio dietrdnico do
Programa

Am 12 DN com Relasrs iderados “insatisfatéeios™ terBo a Bolsa ada ou
serio excluidos da lisa do espem de Bolsa.

Art 13, Os casos omi serdo resolvidos pelo Coleglado do PPGH
TTDD: 220
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Anexo da Resolucdo SCS n°5.744/2023

)

UNIRIO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Centro de Ciéncias Biologicas ¢ da Ssdde ~ CCBS
Escola de Medicing

REGULAMENTO DO CURSO DE POS-GRADUACAQ LATO SEASU EM
ENDOCRINOLOGIA

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

At 1" 0 Cuso de Pés-Gradumdo foro serow em Endocrimologia da
Unm:mthdz Federal do Estado do Rio de hmnm (L'NIRIO) estd estrecurndo de acordo
com & Resod <o Conselho Nacionsl de E 30, o Regl Gernl da UNIRIO,

o Regimenso Geml de Pos-Gradusgdo furo seaw ¢ u Noemativas da Diecioraa de Pés-
Giradusgo (DPG) da Pri-Reitocin ¢ Pos-Gradusdio, Pesquisa ¢ | agdo (PROPGPT.

CAPMTULO I
DA ADMINISTRACAO E ORGANIZACAD GERAL DO CURSO

Ant. 27 O Corso de Pés-Graduagho favo yensu em Endocrinologia, vinculado ao
Deparamento de Clinica Médica {DEMEG). da Escola de Medicina da UNIRIO, tem
como piblico-alve Médicos formad

Art, 37 0 Carso de Pds-Graduagdo Jato semvw e Endocnmologin possui, como
objetivo genl, o&mxrfonmdo maema-&qm mﬂmd:!indoambgue

possul, como objeti
do Hnswlnl Umvmwlno Oaﬂ'nk ¢ Gumll HIUOG) € nas d:mlm umdodﬂ :nnvmmlu
e estudos ¢ o

¥ res ¥

Art. 4* O Curso de Pos-Graduagho fofe semw em Endocrinologia terd a dursgdo
de 24 {vinle ¢ quatro) meses. com cangs borinia 1otal de 5.760 (cinco mil sctocentas ¢
sessenta ) horus, € carga horitria por atividade académica detalhada no Anexo L

Art, §* O Curso de Pés-Gradusgho Luro sensu em Endocrinalogla serd minkssrado
nn modalidade prescocinl,

Art. 6° As uvaliaghes poderSo ser realizadas por meso de semindrios ¢ provas.

Art, ?'()(‘unod:l'o;-(‘nduwlo faver mmualEndommbgumimnbdn
oo verba | do p de lidades pedos di
qundocsunlbtwnqlnodn

CAPITULO 11
DO COLEGIADO DO CURSO
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Centro de Cidncias Biologicas ¢ dn Swbde — CCBS
Escols de Modicus

Art. 87 O Calegiado do Curso de Pés-Gradungdo lato sensw e Endocrinologia
do devador, do v denndar, do j de i

- e 20 corpo d dnCumedel(um)repmun;mdim«ureHlopu
SEUS TS,

Ant, 9 O Colegiado do Curso € 0 degho deliberativo ¢ de organizmgdo diditico-
oentifica

Am. 10, Mqunadndquocmnptudellhawmbnmmmm‘um
20 Curso, swar como orglo ¢ 3
fimsnceiras shocados pars o Curso.

CAPITULO [V
DA COORDENACAO DO CURSO

A 1L A Coondensgdo do Cumo de Pos-Gradusgho fave semsu em
Endocrinolegia ¢ P pelo denodor ¢ pelo vice-coondenador, ambos
0 quatro d mivo da UNIRIO.

P

An. 120 denador ¢ o ederador, com titulagdo minima de Mesire,

IMeapmwdummdoCoIWodoDFMEGennmudosMo
Magnifico Reitor. Campese a0 vice: auxiliar e °
auséncias ou Impedimentos.

ARLI3. O coordenador possui i segui ibuig

1. cumpeir e fazer cumpeir o Reyimentn Geral dos Cursos de Phs-Geaduagdo fare
sensn ¢ 0 Regulsmento do Cuno;
1L convocar e presdir as reunides do Colegindo do Curso;
HEL sepresentar o Curso, sempwe que se fizer necessinio;
IV cumprir as decisdes do Colegindo;
V. executar o Calendirio Académico do Cerso, confoeme spresentado no peojeto
deste;
VL aprescssar & PROPGPL, no prazo estipalado, os relatdcios dus whades do
Lm:quﬂrmdw@qmzﬁmmm
Vit dor do Trabatho de Conclusdo de Curso (TCCL
oudteoonmdm q\mdollnwu:
VL formalizas as Comi de avalingto do TCC;
X inhar a0 drgdo T via Conselho de Cemtro, as propastas de

sad

e 0 ap pelo Cobegian
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Centro de Ciéncias Bivlogicas e da Swixde - CCBS
Escola de Medicinn

X encuminhwe 20 Colegiado peoposta de oferts de uma nova tarma do Curso,
Mwmdohdumdpﬂukgmdnﬂu:

XL e par com | il éo quando
domluwedo(‘um.
X1, pﬂra i docados mo Curso, de acordo com o plano de
3 inado pelo Colegind
XIL  manter o comrok acadimaco dos di di nos

académicos oficinis internas de gestho da UNIRIO;
) XIV.  verificar ¢ encaminhae i PROPGPI a documentagdo necesséela paen a elabaragdo
do Cenificado de Conclusio.

CAPITULO V
DO CORPO DOCENTE

IuLN Om‘podmncdo(‘mdel'ds-(imﬂomonnu«n
End dnima de 60% (scssentn por cento) de
mkmdnqmdepmllnlmdawiqunmmm pelo menas, &%
(sessenta por cento) da carga hordria totad do Carso. respeitando-se &
mhnmnde%(mwcum)mnomubdemwcw&b«mawdom

Pas-Grady striclo svnsy dad la Coord

Awrfnvmmdakumldemwl Superior [CAPES)doMlmdm»dnEduuﬁo
(MEC).

Ant. 15, S50 eritérios de crodencinmento do carpo docene
I professores penencentes a0 quadro d¢ pesscal ativo da UNIRIO deverfo ter

titulagho de Mestre ou de Doutor,
I praf quenlo, nqu&ndepmd-lvnab'mmoam
ser ap dos pedo Colegindo do Curso ¢ ap Y
AL 15-A.0 denci dos d & cuda 2 {doas) anos, desde
gue sendidos os criténios citados nos incisos Le Il doan.15
Ar 16,0 & d dod qquand;
L odx idrinniro do Curso;
I ok 1 Geral da Pos-Genduacdo davo semmv;

118 pe&dnfmnnllndnpebdo:erﬂedﬂiﬂmnlowdpm
Art. 17, Sto asibesgies do corpo dceme:

L exercer s flnghes 3¢ celentador do TCC, do seordo com o estabelecido por este
Regulamenso;
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Centro de Ciéncins Biokigicas ¢ da Saide - CCBS
Esooly de Medicin

1L mmnmd«neﬂtmud&slw sob s responsabilidade s
sistemas oficins intemos da UNIRIO;
m prir ¢ Faser ir este Regul

Ly

-

A, 18. Sho direitos dos docenmes:

I, 2o Calegindo do Curso;
I In(itmnumplnddsa.
™ 1N ou destigy fi acad

CAPITULO VI
DO CORPO DISCENTE

Art 19, O corpo discente do Cuso de Ps-Gradusdo oo semsy em
LT YU e Be-se dos nlunos regsshy mairicadad

Art. 20. S80 deveres dos discees:
L participur, com proveito, de todas as atividades académicas obrigimirin do

Cursy;

iL merfrquémhmimuk?%(mulmpurcuok

(1IN prie o dE3p 135 NONTRS Fogi is da UNIRIO ¢ no Regulamenio do
Cveso,

Art 21 Sho direitos dos discentes:

I mcmnokﬂumﬂm&dsmplmdemodnnmvhﬂllwoo
cumprimento dos peseos defimsdos no Regulamento do Curso
1. mwwmdimwmmmhmudmemnmde
s pecessidades, maquilo gue se adeguar 3 estratura do Curso;
[ possuir representante eleito por seus pares no Caleglado do Curso;
IV.  obker, via Poral do Aluno, declangdes de matricula, de speoveilsmento de
disciplinas ¢ de conclusio do Curso.

CAPITULO VI
DAS COMISSOES

Art. 22. A Comissio de Selegio deverd ser composta par 3 (1rés) docentes do
Curso com. o minimo, o tiulo de Mesire.
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UNIRIO S
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Centro de Cincias Biologicas ¢ da Sadde - CCBS
Escols de Medicma

Art. 23, A Comissio de Resurso dnuis«mpor} (nes}doermado
Curso com, no minimo, o titulo de Mestre, nio se 4 repetit os
ca Comisslo de Selogho.

An 24, Sto atribuigles da Comissio do Sehegio:

A - ey

L comgoe @5 avali © seus resp S
1. coerigir as avalaagdes;
> 1L vishalizar a divulgsgio dos It em pran pondente 30 previsto em
edital
Art. 25, San stribaicOes da Comissho de R
L lsar 08 - s avalingBos aplicadas no p o
Il formecer suporte tedrico pam defer: ou indefer dos
HE deferir ou indeferir o recurso impetrado em peazo pond 20 previsio em
edital:
V. divalgar os resultados dos resursos em prazo comespondente a0 previsto em
ediml,
CAPITULO VIII
DA INSCRICAO, SELECAO E MATRICULA
An. 26. Os did ao p letivo parm ingr 0o Curse devens
apresentar, qundoduunmsmm
I ficha de inserigio;
IL  copa do dipk de Gradusglho ou Declwngho de Conchsldo do Curso de

Grodusglio;

111, odpia do Hissdrico Esvalar do Curso de Graduag®o. caso no seja entregue copia
do diplomsa;

IV.  copiado documento de identidade;

V. dep de tuxa de inscrigho. guando foe 0 caso,

OImpe

A 27 A ael:ﬂo ml nuhzda - por. comissio emdl'xu indicada pelo
Cokegindo do Curso, seguind em edital

Pardgmfo dnico. © Curso de Pos-Groduago law sensy em Endocrinologia
poderh ter somente | (um ) ingresso anual.

An, 28 D8 Jid: Jos ¢ classificados no weletivo devem
mkromhedbmcocu lickad) isitos ¢ p di de
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UNIRIO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Cenero de Ciénclas Bioldgkas ¢ & Saide - CCBS
Escols de Medicin

mamﬂ.mfunuﬁdualnomudammmd:ﬂmuhmo%&ﬁmdmbknu
sensu em Endocri £ obeigiiria o speesentacio do diploema de Grachugdo em
Lonunin coem o H-Mmo Escolar parm a efetivagtio da matricula isstitucional.

Ar, 29, O diploma obtido mo exterior serd 2ceito, quando recoabecido ou
vadidmdo mo Brasil.
CAPITULO IX
DO REGIME ESCOLAR

Art. 30. O crédito ¢ a unidade de medida do trabalho scadémico ¢ corresponde &
15 {quirae) horas de mividades de aulas, iniios, pesquisas Ledricas ou estodo
dirigido € a 30 (sriona) horas de alivadades priticas.

Ar. 31 A cargn hordria do Curso de Pos-Gradwagdo lawo semsy em
Endocrinologin ¢ expeessa em créditos na forma proposta pelo Regimento Geral dos
Cursos de Pla-Gradusgho farw semsy da UNIRIO ¢ compativel com o seu sistema
académico infoematizado.

CAPITULO X
DO SISTEMA DE AVALIACAO E APROVEITAMENTO DE ESTUDOS
At 32 As malingles serdo realizadas da seguimie forma: durante o
i dvi das disciplinas, os alunos panticipario de semindrks efou, ao fisal de

L

cada discipling, fario pmva escrita,

Art. 33, Ndo serd permitido o aproveitamento de canga hordrin'créditos cursados
em outras Cursas de Pas-Ciraduacio infensos oa extermes & UNIRIO,

Art. 34, A wvadisgio de d ho serd rep da por mex de notas de (I
(zero) o 10 (dee). ml(m)mdxnnl

{Gnico. Serd considerda apeavado o aluno que obtiver nots igval ou

mmvnoiaeu)efmuhcu mlnhudﬂs%(meunwporom)mub

© i do o aluno que obtiver

nols mﬁmru 7.0 (,m)ou fnquhcll inferior a 75% (mmem por cento) em
cadn

Lo ¥

CAPITULO Xi
DO SISTEMA DE ORIENTACAO
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UNIRIO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Centro de Cidncias Biologicas e da Saude - CCBS
Escola de Medicine

An. 35. Estho apios a orientar ¢ coorientar o5 TOCs oo doceses Mestres ¢
Ix denciados pelo Colegindo do Curso.

Pardgrafo dnico. Os d dencin pelo(olep-dndo(,nmquenb
dua\hmosmulosd:)lmoudeﬂoulor der 08 TCCs.

At 36. Os critérios para 2 formalizagdo da & de orientador do TCC, ce
de coorientador, quando houver, pebcootdmdovdo onlum.nomundomam

N Omhﬁom"n!ummocmhmmdwmmlnnmhmdeTCC
e, comsequentemente, escolher o tema, o ol lver o seu TCC.

CAPITULO X1I
DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

At 37, 0 TCC pode ser ap do como Monografis ou Artigo Cientifico.

A, 3K Os alunos matricelados d gar o versho fleal do TCC &
Coondenagdo do Curso dentro do prazo estipufado oo Calendirio Académico constante
m[ﬂﬂ&klﬁhnbpa&uh%pm]ﬁ(mdmnp&nlmwﬂmdas

créditos, Regi Geral dos Cursos de Pos-Graduaglo L
sensu da UNIRIO,

Art. 39, O aluno 3d poderd entregar 0 TOC apos %er cumprido todos os crédilos
tedricos e praticos.

Art 40, Respeiindo-se belecido pelo Regl dot(‘alosdel’co-
Gmdu.c.ofmnmdaUNIRlCll(‘ isslo Avalindom serd da por. no
inimo, 2 (dois) imadores — sob & presidéncia do orientador —, dores de titulo
de Doutor ou de Mestre, que emitirdo mumiocunbuuia wh de D (zero) n 10
(dez).

Art. 41. N&o havera Defesa de TCC,

CAPITULO X1l
DA CERTIFICACAD

Ant. 42, Os cenificadas obtidos em Cursos de Especinlizagdo ndo equivalem a
eenificados de especialidade.

Art. 43, Punl bleogio do Certificado de Concl do Curso, o aluno deve
cursar todis s discy Joscritis no Hisidrico Escolar, olter nota osinima de 7.0

W

il
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Eszols de Medicina

(se0e) € apresentar 0 TCC, sendo 1 (uma) odpi escrita e outn an-line, 50 cos0 de Artigo
Caentilico, o alumo deve submetd-ko 2 uva revissa clentifics.

Ar, 44, O Centificado do Conclusso do Curso serd scompeedado do respectivo
Histéeivo Escolar. do qual comstarfio:

L relagio de disciplings, da cargs horiria ¢ da nota obtida pelo shuno, nome ¢
qualificagio dos professores que efetivamente minkstraram o Curso,
- I peniodo ¢ local em gue o Curso fol realizado ¢ sus dursglo weal, em horas de

efetivo trmbalho académico;

1L tiulo do TCC, mota elou conceito obeido;

V. declanscdo de que o Curso cumprlu todis ax disposigdes da Resoluglo vigeme
do Conselho Nacional de Educach nlmmu(‘mshmmhm

RV

Vo indicagio do o legal de credenciansento da UNIRIO.

CAPITULO X1V
DO DESLIGAMENTO
Art, 45, Sers desfigado do Curso de Pés-GradusgBo Jaiw  sewsw  em
Endocrinelogia o aluno que:
L. mdo realizar inscrigiio con discipling nos periodos determinados, de acondo com a
estrutura do Curso;
1L edo obtiver o jots! de créditos obrigatirios exigidos dentro do peazn de Surngdo
o Curso;
I for reprovado em wma disciplioa ou outro comp I
w

Mmolmﬁmmav&aﬂcﬂneamﬂd‘vmﬂulh
TCC, no Calendirio Académico previsto no Regulamento
doCmueoon&rluoqummGwnldos(hmdoMmduwbm
EEUHH

V.o estiver imadimplente, quando houver cobranga de mensalidode;

VI receber pena do desligemento do Curso, ao fimal de peocesso disciplinar, por
infringir o Regimento Geral da UNIRIO. o Regimento Geral dos Cursos de Pds-

Graduag®o fare sensw ow o Regul o Curso, nssegurado o dircito b senpls

defesa.

An.46 Odedmmnlodoabodam’odnmwunblnmxmm
End sovd by pelo Colegindo do Curso ¢ deveni ser imediatamenie
notificado an discente € 3 DPG.

===
=
N
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Parigrato (nico. O desligs) Severd ser langado no § Académico tio
logo 0 mesmo seja deferido.
CAPITULO XV

DISPOSICOES FINAIS

Arl, 47, Os casos omissos neste Regulamento serfo resolvidos pelo Colegindo
do Curso em conjunto com & PROPGPIL.

Art. 48 Este Regulssento entrard om vigor na datn de sua aprovagio peko
Conselho de Ensino, Pesquisa ¢ Extenso (CONSEPE)
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Escols de Madizing
Anexo |
Atividades académicas do Corso de Pos-Grachuglo lato seresw em Endocrinologhs
DISCIPLINA CARGA CARGA HORARIA
HORARIA TEORICA! —
(cREDTo) G

Diabetes am (28)
Pragica sm Disbates 450 (15)
Cirurgla Endocrina 1By
Nefroesdocrinalogia moy
Tirecide 1 190 (12)
Pratica em Tireoide 1 20
Tirecids 2 180 (12}
Pritica em Tirookse 2 o
Endocrinologia Pedidirica 180 (12)
Pritica om Endocrinologia 0M

- Padidrica

io«.un 0 (12)
Pritica em Genética 189 (8)
Metabologia 310 22)
Pratica em Metabologia 380 (13)
Doengas Osteometaboicas 180 {12)

|
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Pritics sm Dosngas 120 {6}

Nutrigho 240 (15)

m-«mw 180 (12}

= Prittica am 270(%)

Pristica Luboratorisl o Provas 260 (3)
Funcionais em
Endocrinologia

Agrenal 180 1)

Pritica am Adrenals 270 (8}

Gonadas 180 {12)

Pratica em Gonadas mo e

Carga hoedeia total do Curso: 5.760 horas,
Total de crédites do Curso: 288 crédisos,
Nitmero de erédin wdos paraa i lizagho do Curso: 288 crédisas,

TTDD:220.

1n
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C&

Projeto Pedagopgico de Curso Pés.graduagdo em Endocrinologia

Rio de Janeiro
2022
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Pré-Reitoria de Pés-Graduagio, Pesquisa @ Inovacio
Du ia de Pos.Graduagh

Ricardo Siva Cardoso
Retor

Evalyn Goyarnes DIl Orrico
Pré-Reitora de Pos-Graduag3o. Pasquisa & Inovagdo

Carles Henngue Scares Caetanc
Decano do Centro Acadéenico

Andrea Pavedano
Diredora ca Escola

Marcia Helans Sosres Costa
Cocrdenadora de Curso
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Diretoria de Pés-Graduagio
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Pro-Reitoria de Pés-Graduagdo, Pesquisa @ Inovagio
Di ia de Pés-Graduaca

/J /

J

| Sumaério ‘

Apresentagio do Curso

| INOAUGED. ..evevveeveceeenmsersamsssieessene
Objetivos do Curso ................
Estudo Prévio de Demanda
Publico Alvo
Perfil do Egresso

| Metodologia Didatica
A 2

Referéncias Bibliograficas.
Gestio administrativo-pedagégica
Estrutura fisica @ recursos materiais ..........cocuvuewcrercreceenrens 91

O W W E®ENA~N~NO,
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UNIRIO
Pré-Reltorla de Pés-Graduagio, Pesquisa e Inovacio .
Diretoria de Pés-Graduagio

I ____Apresentaciio do Curso
Name do Curso: Pés-graduacio Lato sensu em Endocrinologia

Area de cenhecimento: ENDOCRINOLOGIA - 40101061
Modafidade: Presancial

Natureza do Curso: Especialzagio

Regime académico total de -268- craditos

Tuma de funcicnamento: Malutine & vespertino

Carga Horara total: 5760 horas

Duragda (registrar também o prazo maximo). 2 ancs

Numero de vagas (N° semestrais cu anuas): a1 20 vagas anuais

Fomas de ingressa: Selecao por malo de prova escrita e andlise de
Curriculo

E G0 @ 0 horano de sula: Hespital Universitanio Gaffree @ Guinle-Rua
Mariz @ Barro 775. 1. Andar, Tijuca-Rio de Janero-RJ

Telefone (Coordanador @ Curso): 21-981042844

E-mail (Coordenador & Curso). marcahekena endo@gmall com
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O Depart; to de Clinica Mad i como discplna cbngaténa,
a Endocrinclogia.  Esta Discipling nchul conhecimentos na @rea de  Diabates,
Tiredide, Obasidade, Neurcendacrinologia, Adrenal, Endocrinolegia pediatrica,
efc, cujos procedimentos 530 habfiuaimente desenvolidos no HUGG, dantro
dos servigo de Endocnnologia |

O Departamento oferece cursos de Pés-graduagdo Lato Sensu em
outras especialidades, e a Endocrinologa |4 particips do programas de
residéncia madica atualments em cursc no hospial,

Introducio

Cancapgde do Curso

O curso de Pos-Graduagdo lafo sevisv em Endocrinologia (PGLSE) tem
| grande relevancia académica e cientlfica Trate-se de uma espeacialidade
| com grande demanda nos dias atuais, tanto entre 08 médicos que buscam
uma especializagdo guanto por parte da comunidade em peral, que tem
poucas opodes de senvicos publicos na &rea.

O curgo de pas-graduacao oferece jormagio tedrca & pratica sdequada para
o8 alunas e, paralelamanta, propicia © stendimento & populagio dentro do
ambuiatérie do HUGG e damais unidades conveniadas

Fomantar estudos & p 2 it & ois: ar o conhecimanto sio a
grande missdo da Unwemdndo mv‘s da qual, wama 0 desernvalvimento
@ apr R 0 que imglica de forma direta na

melhona da qunMada de vida da populagao
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Objetives do Curso. ]

Onjetvos Gerais.

Oferecer formagio tedrica e pritica adequada na drea de andocrinologia.
Especifices:

P i d & no ambulatdno do HUGG e demais

uudadu comvaniadas e, parsielamenta, fomentar estudos e pesquisas,
produzir @ disseminar o conhecimento.

L FEstudoPréviodeDemanda |

| O Depattamentc de Clinica Médica (DEMEG) oferece, como disciplina
| congatonia, a Endocrinclogia para o Curso de Graduaglo em Medcina da
| UNIRIO. Esta Disciplina inclui conh na drea de Diabetes, Tim
| Obesidade. Neuroendocrinologia, Adrenal, Endecrinclogla pedétrca, en

cutras, cuos procedmentos 530 habituaimante desanvolhidos no HUGG

dentro do servigo ge Endocrinologa.
ODEMEGwrvb&nohnuwruldePWuawormmwommu
espacialidades. @ a Endocrinciogla |8 panicipa do proge de

médica atualmente em curso no hospital.

Existem cerca de 80 egresscs do Curso de Medicing por ano somante na
Escola de Medicna da UNIRIO, além de 500 stendmentos menssis no
Servige ambulatonal de Endocrinologa do HUGG, ¢ que requer a formacdo
de espeacialistas neets drea.

Ap pela andocrinoiogla nos con ga resclnca alou pos-
ammnelommnpmpoluodo1epara4vognnoomm5moqm
d sira o 18 na formagio desta especaidade,

Pablico Alvo =
O curso destina-sa a portadores de dploma e curso supedor.  Médicos
formados

L
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Diretoria de Pés-Graduagio
&
Perfil do Egresso ]
O Egressc do Curso devera ser capaz. T
Realuzar imento com @as dwversas doengas
cmmmmmumsmom

| Metodoiogis Oidatics

Programa Tedrico

Anfiteatro Vieira Romero e da Ba enfermaria — Aulas 100ncas. samindrios &
cluibe de revista 3 vezes por semana, segunda, terga @ quana fexa das
14:00h-18:000; stvidade de pesquea & extensdo . sexta fera das 14.00n 4s
18:00h; Sessa0 Clinica- segunda feia das 11:.00.12:30

Programa Pratico: atendmento de 3 com as dr doengas |
andocrinolégh 7ok NOS PrOgramas tednicos

PRATICA AMBULATORIAL: ATIVIDADE SUPERIVISIONADA

a) Unidades de internagdo: via demanda de parecer médico & pacientes
Internados pelo serviga de Endochinologa

b] Ambulatério: Atendmento diario @ com  patoiogi
endocnnoldgicas

Avaliagdo

Aobmodomamoum«ahmwhmuosma
de ou estudos de casos; a0 final das mesmas os
slmbrtoumaprovammouonl

Entrega de trabalho ou manografia finat
Prazo maxmo para entraga de até 30 dias 8pos 1ermino do curso, conforme
regimanto garal da Pés-graduacdo Lato Sensu
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1) Arquivos Brasileiros de Er logis & Metabologia — Revista de
divuigacao clentifica da Sociedade Brasilsira de Endocrinologia e
Metal i

bologia.
2) Endacrinclegia Clinica — Lucio Vilar, 7* edigdo, Medsi, 2020
3) Endocnnolegia Basica & Clinica - Francis Greenspan @ Gordon Strewder,
10° ediclo. Mc Graw Hill, 2017,
4) O essencial da Endocrinologia, Patricaa Sales, A¥redo Halpem e Cintia
Carcato, 1* edigao, Roccs, 2016,
- 5) Rui M. B. Maciel, 2, Edigao, Atheneu, 2017
6) Wiliams Textbook of Endocrinology. P. Reed Larsen, 13ed, ELSEVIER.
2018

TMACE -American association of Clinical endacrinclogists

8) Guidelines and Cirical Practice-bim: www endosnns. ooy gundeioes-and <lisisal:
SjUptodate: hips:\www yptdiscon

08S: a biblografia especifica sera fornecida palo professor responsével par
| cada uma das disopinas

Gestio administrativo-pedagdgies |
Gestio Pedagdgica: Marcia Helena Soares Casta - Cocrdenadora
Diregdo de EsoolafFaculdade/Instituto: Andrea Povedano

Coordenagio de Curso’ Marcis Helana S Coata - Coordenads

Colegiade de Curso: Departamento de Clinica Médica: Dario José Han
Panses Sgnonn

Secretana Académica. Comissdo de Pos-Graduagiio Lato Sensu

Presidente: Sandra Maria Garcia de Ameida

| O conteldo t6rico @ pratico serd mi no Hospial Universitasi
le Gunle para_tanto uthizaremos a esirutura hospitalar do mesmo-
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| e g
2

1L}

anfiteatros. enfermaria, ambuiaiinos e senico de laboratono 1 exstents no |
‘ Hospital Universitario da UNIRIO.
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Disciplinas ¢ Ementas;

Disciplima de Diabetes Mellitus

Coordenaders: Esther Cytrynbaum Young

Ementa: Pulogé o disbetes mellites. Abordagem do diab Uitus tpo 1, up

2 & outros ligos de disky Disbetes ¢ Disgndstico clinico e lak fal

disbetes mellitus. Formas de tratamento do duberes um I e dotipo2 Complmvbu

agudas e cofinicas no diabetes mellings, Diabetes mwlfitus : Conceito, classificaglo,

diagndstico; etiopmogenia do  Diabetes Melltus tipo | e do Diabeses melbitus tigo 2,

Tratamenio dietoterdpico no DM. Diabetes mellstus tipo 2: tmtamento com drogas ontis.

lmnluonmpsn " Diabetes mellitus tipo 1. Insulinoterapia no Disbetes mellisus tipo 2.
wedes parw insuli pis no Disbeles mellitus. Complicaghes agudas em Diabetes,

Nefr 5 diabética. Retinopatia disbética. P¢ diabética. N diabética, Dinbetes

x Cmugu. Tmm:mndnhp:mmn meral -opocaemc distético. Alleragdes
di ¢ DM: como dagnosticar ¢ tratar.

PROVA

Disciplina de Pritics em Dishetes Mellitus
Coordenad !'.uhr(‘,.. b Yonu
Ementa: Atendi ial com 5l pur.\ bordagem do dish mellitus
tipo |, tipo 2 ¢ outros tipos de diab Diab o, Dagnd elinioo ¢
lubormtorial no diabetes mellivus. Fmd:mmmdodhbﬂqumle do tipo 2.
Complua:des agudas ¢ crfnicas mo disbetes mellitus, Apticagho do trtamento
‘ no DM; com drogas orals; Insulisoterapia no Disketes medlitus

tipo 1. Imnllnmemph w0 Dhbaes mcllmu npo 2,

Apbicagia das i pes para pia no Diabetes nullm chonhmm:mue

das complicogdes ugudas em Dinbetes, Nefropati

dizbética, P¢ diabético ¢ Neuwropatia dinhed Dulkclcs XCinn-. Tmlnxnlod-
hipeniensio  arterial  so ) dishdtl

Disautononsia cardisca ¢ DM: mdmem Avau»\u\o

Dhtl.lln‘c Cirurgia Esdicrina

dor: Fermando Madurei
F.nmm- Incipias ¢ Wenicas em cirergia de ti
adrenal . PROVA

cirurgin baristrica, cirurgin de

Discigpli Nirasndasifnatscd
ip Nel

Coordenadora ; Ana Clars Barbosa

Ementa:* O rim como drgdo endcring (comtrole endocrine do  equilibrio

hliwi«mlknwk dwnw lel Dubmu (nefropatia dlduuae doenga renal diabética
Ib ! do do diab na doenga renal crémica

ptrdmlllxn. particulanidodes do do diab ma doesgn renal crénica

=l L3 Y dissiablo Minersl - Cumeo ' ameocindo & - DRC
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itoria :- Nz-&:.duﬂo Puqulu e Inovagdo

"

(hlpapumumﬁsmo *nnﬁno € lercigno. mangjo do hipopamatirecidismo  pos-
i em ddlise, dosnga Ossea adindmica, lnsoxicagio
puduninlo) OmeuRm PROVA.

Disciplina de Tiredide |

Coordenndora: Denise Pmlo Mn-u-

Ementa: Fisiologsa da ti 3 agem das doengas mats & peevals &

tiredide. Iu:mmn:lodeunmu pl Proced| diagnisticns ¢
e . idisse. Proves funcionals tlreoidi Hipotiroids do

adulln.PRO\’A

Disciplina de Tiredide 2

Coordenadora: Denise Prade Momesso

Hipemireoidi f““,'de(in\ul'mopm-egmmmpac

higotinoadi belink Tieenidiv com uso de drogas’

Sl‘ do eutinoid dnawe.‘ liagio de modulos threaids Clincer de tirevide

i ligien ms i o tireoide. 11 grafin vas d irencti

Cinargia mas duen':u da tircaide. PROVA

Disciplina de Pritics em Tirobide 1

Convlmdm Dewnise ?nuo mm

Ementa: Awendi 1 com enfogque para shordigenm das doengas mais
e preval da tiredid, Interpretagho de exames complementares,

Procedi di i e dati Proves  funciceais  tirecadianas.

Hipotisoidismo 4o adulto. AVALIACAO

Diselplina de Pritics em Tiredide 2
Cnonleudm‘lnlkcfnrhm-ma
| com enfog pun......' iy Ofslmopatia de Graves,

Tireopatins ¢ c80. Hiper ¢ hipott il iz Tireoidises. Aleragd
mmdnmmu»dedmm\l d do eutiroiden doente. AvalingBo de ndduk
tareoidinnos. Ch:a ck' nmnb A i pealogics nis doengas dan tireoide
Ul s G Cirurgia s doengas  da tireoude,
AVALIACAO.
Disciplina de N e rrinalent
Coordmadors; mawnm
Ementa; Fisiologia da Hip: . agem das dosngas mais ¢ prevab
da hipofise. Interp .‘deum ol Mésodos de diagndstico em

s, Pt izt aphuti Provas fimci 'n-s, Jogiks ds bk
Ineadental Hipofisério/ ACNF. Hipopituitarismo. Tumores hipofisarios- s visdo
goral. A galla Hiperprolactinemin. SIADH.  Disbetes lnxp«hs Sindrum &
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Cushing. Cirurgia nus patologins hipofisarias. Radiologia ms doengas hipofisiries
PROVA

Disciplima de Prittic em Neursendocrinelogis
Coordenadera: Flévia lhgha Blrbon

Ementa: Aiendi | com enfoque pam abordapem das d mais
€ prova) & hif Imerpretacio de el AMétnd.
de diagnd em imagem. Procedi apéuti Fisiologia da Hipdfise, Provas
funcionals  nas  paologi da  hipofi Incidental Hipofisina/ ACNF.
Hipopitaiacismo.  Tumores  hipofisarios-  uma  visdo gl Acromegalia.
Hiperprolactinemia. SIADH. Diabetes Insipidus. Sindrome de Cinargin nas

pasologias hipofisirias. Radiologia sas doengis hipofisirias. AVALIACAQ,

Disciplina de Adrenal
Coordenadora: Marcia Helena Soares Costa

Ementa: Fisiologia da supra-renal. Abordagem das doengas tmais ¢ preval
dnwpn»muul lmwnugandeexm Pl Métodos de dingndstico em
apluti Incidental adrenal, Sindroeme de Cushing,
wahm adrenal Enil Ald i primsdrio. i
fickéncia ndrenal Sindro plurighsndul Neoplasins Enddcrinas Miltip)
PROVA

Disciplina de Pritica em Adrenal
Coordenndora: Marela Ilclen Soares Costa

Ementa: Asendi "com foque para sbordngem das dosngss mais
oamumepmnlm duAdnmal P de exames pl Mésodos
de dagnd Procedi apdutl Taxcidentak adrenal.
Sm&mdc(‘whms Hiperplasis adrenal congé Ald jsmo  prinsdn
rein L Sind Neogplisi
l:nd(-:tinn Mihiplas, PROVA
Discipling de Endocrinelogia Pedidtrica
Coordenadora: u-mna.mco-u
Ementa: Abordage i ¢ d Ivi nomule;unowm
I)amhomhuvéndcmmﬁnm )\spcctns lhgicos ¢ clind
e normal. Hi
e Ihpo ¢ "', ireaidi Infantl, Atraso pedberal. Pubmlndt precoce.
PROVA

Disciplins de Pratica em Endocrinologia Pedidtricn

Coordensdors: Marisnn A. Pinll Gomes

Emun" il com enfoque para abordagem do i ¢
nento  noemal e pasoldgico. Distdrbios da tredide ns inflincia. Aspecios
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n

P < diitless. Proceds dingnbsticos ¢ futicas. Bai >
crescimento nonmal. Hlpouwndnm conpénito, Hipo e H:pennmdismo Intimil.
Atrmso puberal. Puberdade precoce. AVALIAGAO

Disciplina de Genética

Courdenadora: Suely Rodrigues du Snm

Ementa:.. Mentificagho ¢ dos defet lecul vnvulvmlb as
sindeomes gendticss mais indas 4 endocrinod M de agio
hormanal. Diferenciagio sexual normal ¢ patolégica. Sindromes LEnticss Misks comuns
msocindes & endocrinologia. Sindrome de Down. Sindrame de Tumer. PROVA

Disciplina de Pritics em Genitica

Cosrdenadora: Suely Rodrigues dos Samtes

Ementa: Arendi bulstorial com enfoque pam abordugem ¢ identificagdo o

camcterizagio dos defii lecul dvendo s sindi gencticas mais
wdes 8 endocninologia . Sind d¢ Down. Sindrome de Tumer.

\ g >

AVALIACAD.
Disciplina de Mctabologia
Coerinnhm Mareia Helena s-m-cm
Abordagem dos miis assim como &
besidade, Eslipidemia ¢ sind metabdlica Aspectos fisiopatokigicos ¢ clini
Procedi diagnasti c dutiy T di Transtornos
s o Bobeink - fyee Aspectos fiss e a
jopatoginicas na obesidade. Epidemiciogi. elassificaio ¢ disgmistico de obesdad
Tralamento dietdtico. T di da obesidade. T iyl
da  obesidade.  Metbaolismo Iioid:cn ¢ distipidemias: concclw ¢
lassificagio. Diagndstico ¢ dus dislipidemias.  Sindronse  metabélica
Lipadistrofs. PROVA
Disciplina de Pratics em Metabologis
Coonlumhnxhuhhnm
Ementa: Atends bul | com enfi pars abordagem dos
alimentares mais comnms, assim conw da obesdad dislipidemia ¢ sind
-elabdhu Aspeem fislopaologi ¢ clini Procedi duagr ¢
p = T . la. & Bodemi
P S Asp fisiopatologi e etiopatogéa nn obesidad
Epidemiologin, classif ¢ diagnd de obesidade, Tra dietético.
T " do obesidode. T ey da obesidade
Metsbolismo lipidico ¢ dislipidern ito ¢ classificoghio. Dupbmoclnumm
das dislipbdemias. Sind metsholica. Lipodistrofias. AVALIACAO.
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Diretoria de Pés-Graduagio
”
Disciplinn de Nutrigho
Coordenadora: Taissa Torres
Ementa: Estudo o5 fund da Jo ¢ ali A0 humana nos seus aspectos

ioquimicos ¢ fisiolégicos. Estudo das bases cieseificas para o csabelecimento das
necessidades nutricionais ¢ dos valoees de referiingia dos nutricotes: diferentes dietas.

Disciplina dv Génadas

Coudumhn Rndukum

Emuw. gin g Abordagem das patologias benignas ¢ malignas do
peodunar fesminino ¢ lino masis frog: © pre laciomadas

4..'. Distirbios do & ot beral. Asp fisiopatologicos ¢

linicos. Procedi disgnosticos  terapéuticas. Provies funcicnais s patologins

gonndais. Hirsut ¢ sindrome de oviros policistioos. Climatério. A --

Infermtilidade.  Hip 1 Androp Gil jin. Disfinglo  endul.

Criptorquidia, Tumores ovari Tumores testicul PROVA.

Discipling de Pritics em Ghnades

Cudendnmmvhwnm

Emeata: Atends com eafoque pura sbordugem dis p '-'

benigas e malignas do slst peodutor femining e fino mais freq

prevak lacionadas 3 endocrinologia.  Distiirbecs do & Jvimemo [mkfd

Asp fisiopatolégicos e clinicos. Procedim diagndsticas ¢ lece, Proved

fencionais nis patologiss gomdais. Hirsutismo ¢ sindn dco\inospohcmcm

Climatério. Amenorréiss  Infertilidade.  Hipogonadi A

Disldo  endtil.  Crprorquid.  Tumores  ovarianas. Tamores  testiculares,

AVALIACAO,
Disciplinn de D O bébicas
Coordenadern: !hheMuh Du&uun(mu
Ementa: Fisiologi d o5 diseirty
d:ﬂaench on hlperfunqlo das pnwm;dcs. asazm como daqudca dwommu dt
no asseo. Pr gn < erap
s PRE Hipoparatirecidi Diagndsti
diferencial das hipaulcanin Mipamh:inr'u Osteodestrofia resal.  Osteop
Diagndstico por imagem nas patologias das paratirecides. PROYVA
Discipline de Pratica Ambulatorial em Dowmgas O halicas
Coordenadera: Paula Panaro
" Atendi 1t oom_enfoque para nbordagem day’ distlebi
d pﬁl"'. 'ou",‘ .&l, i ick nu'incolm‘, )
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Diretoria de Pés-Graduagio
1%
N e -altéraches no boli diseci Proced diagnisticos ¢
teupduticos.  Méodas  de  diagndstico  em Imag Hiperp idi
Hipopsestireoidi Disgnostico  diferencial das  hipercakemias. Hipercalcidrias.
Osteodistrofin renal. O Diagné por imagem esas patologias das

parseireaides. AVALIAGAO

Pritica Isboratorial ¢ Provas Fuscionsis em Endecrinologk

Coordenadoru: Marcia Hebena Soares Costa

Ementa: Anilise de listas de exames lobortoriass empregados em endocrinologia ¢
seus mdtodos. Investigagio ¢ interpretagio de resultados de exmmes laboratocinis ¢
estado de pronvas funcionais mais freq; < na drea de endocrinologia. AVALIACAO
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Anexo da Resolucao SCS n°5.745/2023

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO — UNIRIO
CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS
ESCOLA DE SERVICO SOCIAL
ANEXO 1
QUADRO DOS COMPONENTES CURRICULARES DO CURSO DE SERVIC O SOCIAL - BACHARELADO
(Disciplinas obrigatorias, disciplinas optativas, estdgio curricular supervisionado, atividades complementares, atividades de extensio e

trabalho de conclusfio de curso)

DISCIPLINAS OBRIGATORIAS - 1.560h

CODIGO DISCIPLINA PERIODO |CHICR EMENTA PRE-REQUISITOS |TIPO
SIE RECOME-
NDADO
HFI0032 Introdugdo & ™ 604 Introdugio ao pensamento filosofico através de seus - 1
Filosofia principais  temas, vertentes e  disciplinas.
Penodizacio histonca da Filosofia
HFC0201 Introdugio as "™ 604 A socicdade moderna: Galilen, Bacon, Hobbes. - 1
Ciéncias Socials Rousscau: sobre a civilizagio. Montesquicu c as

determinagdes fisicas da sociedade. Spencer, Saimt
Simon ¢ Comie: a fisica social. Antropologia,
Sociologia e Ciéncia Politica: Karl Marx ¢ Alexis
de Tocqueville, Emile Durkheim e MaceMauss

Novo (Dpto. | Teoria politica 1" 64 O processo de constituigio e evolugio da Teoria - 1
de Servigo Politica como campo de conhecimento académico.
Social) A formagio do Estado Modemo, a transico do
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feudalismo para o capitalismo na Europa e as
revolugdes burguesas. A filosofia politica de
Maquiavel, Hobbes, Locke, Montesquieu, Rousseau
¢ dos federalistas estadunidenses. A emergéncia do
movimento operanio ¢ do socialismo. A filosofia
politica de Marx ¢ Engels. Principais tradigies
intelectuais sobre o Estado e a Sociedade Civil.

Move (Dpto. |Economia Politica | 1° 64 A cconomia politica na historia do pensamento - 1
de Servigo ccondmico. Acumulagio primitiva do capital e
Social) formagio do mercado mundial. Valor, distribuigiio

e acumulagio na economia politica cléssica (Smith
¢ Ricardo). A critica da economia politica de Karl
Marx: trabalho, mercadoria, valor, exploragio,
mais-valia, processos produtives {manufatura e
grande  industria), lei geral da  acumulagio
capitalista, “questio social™.

MNove (Dpto. | Psicologia social > 64 A psicologia como ciéncia: uma discussio sobre o - 1
de Servigo normal © o patologico. Historia  das  ideias
Social) psicologicas. Psicologia social. Estudos maristas

sobre a subjetividade. Relagiio trabalho e saide.
MNove (Dpto. | Fundamentos da ki 64 Os fundamentos ontologicos da ética © da moral. - 1
de Servigo  |ética Etica ¢ politica. A ctica ¢ a prixis humana. A
Social) produgio ¢ reprodugiio da vida ¢ dos valores numa

sociedade de classes ¢ a particolanidade desse
processo no Brasil. As motivagdes ético-morais na
socicdade capitalista contemnporinea, possibilidades
do agir ético a partir de escolhas que contribuam
para o desenvolvimento do humano na sua
genericidade. Os conflitos e os dilemas ético-
morais ¢ o significado politico das escolhas éticas.

MNovo (Dpto. | Metodologia da 6" 64 A pesquisa qualitativa nas Ciéncias Humanas e - 1

33
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pesquisa cientifica

ﬁl
Sociais. Pesquisa em Servigo Social. A fungio da
posquisa na produgio de conhecimentos © na
intervengio social. Questies teonco metodolagicas
na construgio de projetos de pesquisa: definigio do
tema ¢ do objeto, questies de pesquisa e
abordagens de analise. As etapas da pesquisa:
Instrumentos ¢ Técnicas. A ética na pesquisa

Oficinas de construgio do anteprojeto do Trabalho
de Conclusio de Curso.

34
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CODIGO |DISCIPLINA PERIODO |CH/CR  |EMENTA PRE-REQUISITOS  |TIPO
SIE RECOME-
NDADO
Nova de smgmr histérica | 2* 60v4 Acumulagio primitiva do capital ¢ o sentido da
@?'D o By colonizagio. Escravismo e a formacgio do racismo
S g cstrutural. A revolugio  burguesa no  Brasil:
cial) independéncia ¢ a formagio do Estado nacional;
resisténcias populares ¢ quilombolas; a transigio
para o capitalismo dependente, hegemonia inglesa na
divisio internacional do trabalho e a superexploragio
da forga de trabalho; abolicionismo ¢ proclamacio da
Republica: a Primeira  Repiblica, oligarquia <
economia agroexportadora; revolugio de 1930 ¢ a
Era Vargas; desenvolvimentismo nos anos 1950 ¢
1960; ditadura empresarial-militar de 1964

Novo ES[B‘_i"- classese |4 6iv4 A emergéncia dos movimentos sociais na era
(Dpto. de | movimentos

Servi S moderna. Teoria das organizages clissicas dos
Sﬂﬂ-;ﬁ? soctas I:rabellhadms {partido e sin.dicatn} c as Premissas

analiticas dos “novos movimentos socinis”. Estado,
classes ¢ movimentos socials na contemporaneidade
brasileira.  Movimentos  sociais,  democracia,
cidadania e territonos. Servigo Social, movimentos
sociais ¢ projeto  ético-politico  profissional. A
organizacio dos assistentes sociais e sua relagio com
a5 lutas e organizages dos trabalhadores.
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Novo Politica Social I 3 6ilk'4 Os fundamentos socio-histoncos ¢ conceituais das = 1
(Dpto. de politicas sociais na trajetoria mundial. Teonas sobre
Servigo politica social. Politica social ¢ Estados capitalista ¢
Social) socialista. Politica social ¢ regulagio  social.

Capitalisme monopolista ¢ Estade corporativista
bismarckiano. Revolugbes populares ¢ socialistas e
as primeiras expencncias de  politicas  sociais
universals: Comuna de Pans, Revolugiio Mexicana ¢
Revolugio Russa. As politicas sociais no Brasil da
Primeira Repiblica até a Era Vargas.

MNovo Direito ¢ rad &4 As imstituigdes de direito no Brasil. Direitos ¢ - 1
(Dpto. de | legislacdo social garantias fundamentass. O debate entre Direito e
Servigo Justiga. Orgamizagio do Estado ¢ dos poderes. A
Social) Constituigio da Repiblica Federativa do Brasil de

1988 e os direitos socials. Os codigos civis
brasileiros & o direito de familia. A legislagio
trabalhista ¢ previdencidria. As legislagies das
politicas publicas: Lei Organica da Saide, Lei
Organica da Assistencia Secial, Lei de Diretnzes ¢
Bases da Educagdo, Estatuto do Idoso, Estatuto da
Cidade, Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente. Os
dircitos das pessoas com deficiéncia no Brasil. A Lei
de Exccugdes Penais ¢ os dircitos sociais no ambito
da execugio penal. As organizagfes da Sociedade
Civil de interesse pablico.

Navo de Tralml:hnc ial ¥ 604 As  determinagbes  historicas  da  génese e N !
{DNP' Qu:sl.s.o seciaino desenvolvimento da questio social com énfase no
Servigo Brasil Brasil: das rcbelie N
Social) rasil: rebelibes escravas ao  movimento
operaric. A centralidade da  contradigdo
capital’trabalhe ¢ das lutas de  classes ma
compreensio da questio social ¢ suas expressies. O
mundo do trabalho no Brasil:  superexploracio,

36
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precarizagio, divisio sexual ¢ racial do trabalho. A
questio social no capitalismo dependente no Brasil
contemporance.  Transiclo  pos-ditadura, Nova
Repiblica e a Constituigdo de 1988, A suposta “nova
questdo social” e a era neoliberal. Social-liberalismo
e neodesenvolvimentismo no século XX

MNovo Politica Social I |4° a4 Cidadania, direitos sociais ¢ politica social: do New Politica Social 1
(Dpto. de Deal ao Estade de Bem-cstar social no Pos-segunda
Servigo Guerra Mundial. Estade, plancjamento e politicas
Social) sociais nos modelos capitalistas e socialistas.
Revolugiio Cubana e politicas sociais universais nos
paises dependentes. As politicas sociais no Brasil dos
anos 30 até¢ o fim da ditadura empresanial-militar. A
relagio Servigo Social’politica social na historia
brasileira. O desmonte do Estado de Bem-Estar
Social e a cnse dos Estados socialistas.
MNovo Politica Social Il |5° a4 Democracia, lutas sociais ¢ politicas sociais no|  Politica Social 11
(Dpto. de Brasil. A Constituigio de 1988 ¢ a Segundade Social
Servico no Brasil. Politices de saGde, previdéncia e
Social) assisténcia social no Brasil dos anos 1990 ao inicio
do século XXI. Padrio neoliberal de intervengdo nas
politicas sociais ¢ os rebatimentos nas expressies da
questio  social.  Financeinizagio,  privatizacio,
filantropizagio, focalizagio das peliticas sociais ¢ o
debate do Terceire Sctor. Ajuste fiscal permanente,
contrarreforma do Estado e o processo de destituigio
dos direitos sociais no Brasil na contemporaneidade.
MNavo Feminismao ¢ 5 LR 0 movimento feminista e os estudos sobre as -
(Dpto. de  [relagdes patriarcais mulheres e a categoria género. O movimento
Servico de género feminista negro e o latino-americano na construgdo
Social) das particularidades de vida ¢ trabalho das mulheres
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latinas. Conceitos ¢ polémicas entre as categorias
pairiarcado, género ¢ relagdes socials de sexo. As
analises  interscccionais ¢  consubstanciais  das
relagies sociais. A centralidade do trabalho na
constituigio das relagies patriarcais e raciais. A
divisio sexual ¢ racial do trabalho como clementos
estruturantes. do mundo do trabalhe no Brasil. O
trabalho doméstico ¢ o processo de valorizagio do
capital. A reprodugio da forca de trabalho ¢ o
trabalho de cuidado. As determinactes patnarcais ¢
racials na constituicio do Estado ¢ das politicas

SOCLALS.
Novo Plancjamento ¢ [ a4 Estado, plangjamento e luta de classes. O ciclo das - 1
(Dpto. de | gestio de politicas politicas publicas: agenda, formulagiio,
Servigo publicas implementagio e avaliagio. Conceitos basicos de
Social) plancjamento: a formulagdo de planos, programas ¢

projetos. Concepgdo ¢ metodologia de planejamento
estratégico ¢  participativo.  Plancjaments  em
mstituigdes publicas, privadas ¢ orgamizagbes da
sociedade civil: planejamento estratégico, tatico ¢
operacional. Processo orcamentirio das politicas
publicas no Brasil: plancjamento ¢ execugdo. O
trabalho do Servigo Social no ambito da claboragio,
gestio ¢ execucio das politicas publicas.

Novo Racismo estrutural |6° ailk4 Capitalismo, cscravidio ¢ racismo. Debate sobre a - 1
(Dpto.de  |e sociedade penodizacio da escravidio no Brasil © trabalho
Servigo capitalista €sCravo ¢ o racismo como clementos estruturais do
Social) capitalismo  dependente. A questio  racial  sob

diferentes  perspectivas  teoricas. A organizacio
politica da populagio negra: as diversas vertentes do
movimente negro. () racismo na constituigio do
Estado ¢ das politicas sociais.

163



Novo
(Dpto. de
Servigo
Social)

Boletim UNIRIO n° 19, de 13 de outubro de 2023.

Avaliagio e
menitoramento de
politicas pablicas

6l

wl

O debate tedrico metodologico no campo  do
monitoramento e avaliagio das politicas poblicas.
Andlise e avaliagio de politicas socials como
processo e resultado da relagio entre Estado e classes
sociais.  Diferentes  paradigmas e tendéncias
contemporaneas da analise avaliativa e pesquisa
avaliativa. Aspectos politicos e éicos na condugio
da avaliagio. A avaliasgio e seu significado,
abrangéncia, limites ¢ contradicies no campo das
politicas sociais. A construgio de metodologias com
base em indicadores qualitatives ¢ quantitativos da
avaliagio de processo, de impacto ¢ de resultados das
politicas sociais.

Planejamento e gestio
de politicas piblicas
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DISCIPLINA

PERIODO
RECOMEN-
DADO

CHICR

<

EMENTA

PRE-REQUISITOS

TIPO

Novo (Dpto.
de Scrvigo
Social)

Introdugdo ao
Servige Social

64

A “questio social” como objeto de intervengio do Servigo
Social. O significado socio-historico do Servige Social ¢
sua fungio na divisio sociotéenica do trabalho. A
organizaciio profissional nas entidades representativas. O
Servigo Social como drea de produgio de conhecimento.
As demandas contemporincas do mercado de trabalho, as
diversas  dreas de intervengio e estmtégias  de
enfrentamento & "questio social”. O projeto ético-politico e
apresentagio introdutoria da legislagio profissional.

Nove (Dpto.
de Servigo
Social)

Servige Social [

64

A cmergéncia de Servige Social no Brasil ¢ a questio
social no inicio do sécule XX: Estado ¢ capitalismo
monopolista. A imstitucionalizagio e profissionalizagio do
Servigo Secial. () pensamento conservador na profissdo: a
mfluéncia das wertentes curopéia e estadunidense. O
funcionalismo ¢ o pesitivismo na formacéo profissional. O
Servigo Social no Brasil, dos anos 30 aos 50. O papel da
lgreja, a relagio com o Estado ¢ com as lotas socias. A
constituigio do Servigo Social de Caso e do Servigo Social
de Grupo.

Introdugdo ao
Servigo Social

Novo (Dpto.
de Servigo
Social)

Servigo Social [1

64

O modelo desenvolvimentista e scus reflexos nas politicas
sociais. O papel do Desenvelvimento de Comunidade nos
Estados Unidos ¢ sua difusio na Ameérica Latina. (¥ debate
entre desenvolvimento ¢ subdesenvolvimento. A critica ao
conservadorismo ¢ a0 reformismo nos ancs 1960 na

Servigo Social |
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América Latina. O processo de modernizacio do Servigo
Social na América Latina ¢ no Brasil. O “Movimento de

Reconceituagio™  latino-amenicano:  fluéncias  tedricas,
unidade ¢ diversidade.

MNovo (Dpto.
de Servigo
Socialy

Servigo Social [

64

A ditadura empresanal-militar de 1964 ¢ a Renovacio do
Servige Social no Brasil. A reforma universitaria de 1968 ¢
a laicizagio do Servige Social. Analise critica da
perspectiva da Modermizagio  Conservadora,  da
Reatualizagio do Conservadorismo e da Intengio de
Ruptura. Desemvolvimente da  Renovagio Critica do
Servigo Social Brasileiro: a Intengdo de Ruptura nos anos
70 ¢ 80. Recuperagio da critica reconceituada na crise da
ditadura e critica marxista a0 marxismo ncorporado pelo
Servige Social latino-amencano nos anos 60,

Servigo Social [1

Movo (Dpto.
de Servigo
Socialy

Etica profissional

64

Ftica, questdio social, projetos societirios e trabalbo
profissional. Os codigos de ética profissional na histéria do
Servige  Social: fundamentos  teonco-filosoficos ¢ a
articulagio com projetos  socictines. O projeto  ético-
poliico do Servige Social brasileiro na  atualidade:
hegemonia e contra-hegemonia. Desafios  éticos na
operacionalizagio do trabalho profissional. O ambicnte
mitclectual ¢ moral: disputa de valores ¢ impactos no
exercicio profissional. Andlise do Codigo vigente e suas
implicagics no exercicio profissional. O significado do
conjunto do CFESS/CRESS.

Fundamentos da
Etica

Move (Dpto.
de Servigo
Social)

Servigo Social ¢
processos de
trabalho

604

As condigdes e relagdes de trabalho do/a assistente social
no Brasil. Os desdobramentos  teorico-metodologicos,
ctico-poliicos ¢  técnico-operativos para o exercicio
profissional. O debate de Servigo Social como trabalho ou
como praxis. Processo de trabalho e Servigo Social ¢ sua
mscrgde Nos ©spacos sOClo ocupacionais. A dinamica
mstitucional ¢ os desafios profissionais do Servigo Social.
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Servigo Social [V

a4

ﬁl

O debate profissional do final dos anos 1980 até os dias
atuais: transformagdes no mundo do trabalho, cnse do
capital ¢ contrarreforma do Estado. Neoliberalismo ¢ a
constituigdo da hegemonia do “projeto ético-politico™
Precanzagio das relagdes de trabalho na
contemporancidade ¢ os impactos no Servigo Social
Formagdo profissional na graduagio ¢ pos-graduacio ¢ os
desafios para a afirmacgéo do “projeto ético-politico™. O
avango do neoconservadorismo ¢ ameacga a hegemonia do
projeto profissional.

Servigo Social HI

Movo (Dipto.
de Servigo
Social)

Métodos,
Técnicas e
Instrumentos de
Intervengio

a4

A instrumentalidade do servigo social. A relagio teoria e
pritica no processo de intervenclo profissional. A
dimensio investigativa ¢ interventiva da profissio. A
consirugdo ¢ utilizagio dos instrumentos ¢ técnicas nos
cspagos socio ocupacionais da  profissio: implicaciics
éticas e politicas. A dimensio técnico-operativa e os
principais instrumentos e técnicas do Servigo Social
Estudo, Laudo & Parccer Social. A documentagio utilizada
pelo Servigo Social no exercicio profissional.
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ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO - 630h

U

CODIGOSIE | DISCIPLINA PERIODO  |CH/CR |[EMENTA PRE-REQUISITOS | TIPO
RECOMEN-
DADO

Novo (Dpto. de | Estagio 5 210h/6 |Introducdo & experiéncia de estagio. Anilise da politica social | Etica Profissional |1
Servigo Social) | supervisionado | na qual o(a) aluno(a) csta insenido, bem como dos planos, Servigo Social 1

p ¢ proj d Ividos. Analisc institucional.

Identificagio ¢ ap do critica dos asp lativos a

estrutura ¢ conj da instituicdo. A populagio usuaria do

servigo/ 1 i¢io na qual s¢ o estagio. Oricntagd

sobre a claboracio de d perti 20 estagio.

Observagdo, pank i d0 ¢ apropnacio da

atuacio do Servigo Social no espaco institucional. A dimensdo

ética na atuagdo profissional.
Novo (Dpto. de | Estagio 6° 210h/6 |Analise a respeito do balho profissional ¢ suas|Estagio 1
Servico Social) | supervisionado I possibilidades  diante  do institucional. | Supervisionado 1

Descnvolvimento de  habilidade no uso do instrumental

técnico-operativo ¢ o dominio na si izagdo da pratica do

Servigo Social. Elaboragdo do projeto de intervencio ¢ a

formulagio de estratégias de acdo. A dimensdo ctica na

atuacio profissional.
Novo (Dpto. de | Estagio 7 210h/6 |Implementagio ¢ avaliagio do projeto de intervengdo. | Estagio 1
Servigo Social) [ supervisionado 11 identificando os limites ¢ ialidades do trabalho | Supervisionado Il

p

profissional, bem como, avaliagio dos servigos prestados ¢ dos
projctos instituidos. Andlisc da atuagio do Servigo Social
junto a populagio usuaria. A dimensdo ¢tica na atuagio

profissional.
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11}

OFICINAS DE EXTENSAO - 220h

Novo (Dpto. de | Oficina de Extensio |2° 60h/4 A cxtensdo universitaria ¢ a funcdo social da universidade. - 1
Servigo Social) |1 Ensino, Pesquisa ¢ Extensio Universitana. Legislagio da

Extensdo. Elaboracio de atividades ¢ projetos de extensdo. A

relac@o cntre extensdo universitaria ¢ os Fundamentos do

Servigo Social. As modalidades de extensdo no ambito do

Servigo Social ¢ os movimentos sociats.
Novo (Dpto. de |Oficina de Extensiio |3° 60h/4 (A funcdo social da universidade brasileira. Ensino, Pesquisa ¢ - |
Servigo Social) |11 Extensdo Universitaria. Legislagio da Extensdo. Elaboragio

de atividades ¢ projetos de extensdo. A relagdo entre as

politicas de seguridade social ¢ a extensdo universitiria. As

dalidades de do c as politicas sociais setoriais.

DISCIPLINAS OPTATIVAS - carga hordria minima: 300h

|CODIGO |DISCIPLINA  |PERIODO  |CH/CR |EMENTA | PRE-REQUISITOS |TIPO
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v

SIE RECOMEN-
DADO
Nove Introdugdo ac & 2 - 2

A pesquisa cientifica ¢ o senso comum. Os diferentes
métodos cientificos das ciéncias sociais ¢ suas origens
historicas: positivismo, neopositivismo € marxismo.

(Dpto. de | trabalho
Servige | cientifico

Social) Pesquisa: teoria, método ¢ a construgio do conhecimento
cientifico. A claboragio de trabalhos académicos e
normas da ABNT. As técnicas ¢ os instrumentos de
pesquisa.
Novo Trabalho e & al/4 - 2

A teoria do valor-trabalho e a ontologla do ser social.
Trabalho produtive ¢ improdutivo. Formas do capital
{capital monetario, industrial, bancanio, portador de juros

(Dpto. de | acumulagio
Service | capitalista

Social) ¢ ficticio). Capital monopolista ¢ produgio em massa:
taylorismo ¢ fordismo. Meoliberalismo, acumulagio
flexivel ¢ toyotismo. O mundo do trabalho no Brasil:
superexploragio, precarizagio, divisio sexual ¢ racial do
trabalho. O racismo ¢ o patriarcado como estruturantes da
classe trabalhadora brasileira.
Novo Diredtos & al/4 Os Direitos Humanos ¢ a emergéncia da Modernidade. O - 2
(Dpto. de | humanos pensamento moderno ¢ o5 Direitos Humanes, As
Servigo diferentes perspectivas  tedrico-politicas dos  Direitos
Social) Humanos. A crise do capital ¢ os Direitos Humanos. Os
Direitos Humanos no contexto brasileiro contemporaneo.
Servigo Social ¢ Direitos Humanos.
Novo Economia 8 al/4 Teonas classicas do imperialismo. As teorias da demanda - 2
{Dpto. de | politica moderna cfetiva de Keynes ¢ Kalecki. A escola neoclassica ¢ o
Servigo e contemporinca monctarismo. A cconomia politica cepaling: o debate
Social) desenvolvimento ¢ subdesenvolvimento. A controvérsia

latino-americana ¢ africana  sobre  dependéncia e

170



Boletim UNIRIO n° 19, de 13 de outubro de 2023.

')

neocolonialismo. Emnest Mandel ¢ o capitalismo tardio.

Hayek ¢ o neoliberalismo. Debates contemporineos sobre

crises econdmicas, financeinzagio, mundializagio do

capital ¢ imperialismo.
Novo Trabalho e ™ a4 A ontologia do ser social: o trabalho como atividade - 2
(Dpto. de | sociabilidade fundante. A produgio ¢ a reproducio social. A
Servigo centralidade do trabalho ¢ as teses sobre o fim do
Social) trabalho. Emancipagio humana ¢ emancipagio politica.

Alienacio e emancipagio. Configuragies recentes do

trabalho tais como trabalho por aplicatives, teletrabalho,

trabalho virtual ¢ o debate da “uberizagin™.
Novo Topicos ™ 604 Teorias sociais clissicas no século XIX: Karl Marx, Max - 2
(Dpto. de | especiais em Weber, Emile Durkheim e Alexis de Tocgqueville.
Servigp | Teoria Social | Positivismo,  funcionalismo ¢ cvolucionismo. O
Social) socialismo na [ Internacional.
Novo Topicos a0 604 Teoria social crtica no inicie do sécule XXI o - 2
(Dpto. de |especiais em surgimento do marxismo ocidental ¢ a ascensio fascista.
Servico | Teoria Social 11 Sociologia e politica poés-segunda guerra mundial:
Social) estruturalismo, pos-estruturalismo ¢ marxismo. Debate

contemporineo da critica da economia politica sobre o

sistema capitalista.
CODIGO |DISCIPLINA PERIODO |cHICR EMENTA PRE-REQUISITOS | TIPO
SIE RECOME

N-DADO

Novo Cultura ¢ weologa | 8° 64 O significado da Cultura ¢ os Estudos Culturais. Teoria - 2
(Dpto. de  |no Brasil social critica: modo de vida, simbolos e priticas
Servico culturais. Cultura, culturas, identidade ¢ subjetividade.
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U

Social) Poder, ideologia ¢ o debate de cultura no Brasil
Hegemonia ¢ contra  hegemonia. Cultura ¢ Pos-
modernidade. O Servigo Social ¢ a cultura.

Novo Educagio e ™ a4 Educagio, trabalho e reprodugio das relagies sociais.

(Dpto. de  |sociedade Educagdo, hegemonia ¢ construgdo de uma sociedade

Servigo democritica. A trajetoria da politica de educagio no

Social) Brasil nos séculos XX ¢ XXI A educagio popular.
Educagdo: temas contemporaneos para debate.

Novo Estado, classes ¢ * 64 (s movimentos sociais na América Latina: da Guerra

(Dpto. de  |movimentos sociais Fria ao neoliberalismo. Os diferentes movimentos

Servio  [na sociais no contexto de transigio pos-ditadura  da

Social) conternporaneidade sociedade  brasileira. Participagio  popular, controle
social e conselhos. (b debate contemporineo sobre os
movimentos  socials  na  literaturs  brasileira e
internacional.

Novo Estado, fundo [ 64 O conceito de fundo piblico ¢ scus debates. Estado,

(Dpto. de  |publico e lutas sociais ¢ orcamento publico no Brasil. O ciclo

Servigo  |acumulagio orcamentario  brasileiro ¢ a  dindmica  politico-

Social) capitalista ccondmica da alocagio de recursos para as politicas
sociais. Financeinzacio do capital, divida publica ¢ as
contrarreformas  das  politicas  sociais. O controle
democritico nas politicas piblicas.

Novo Familia no Brasil |7 al/4 As principais perspectivas sociologicas sobre a familia.

(Dpto. de Familia ¢ parentesco. As diferentes configuragdes

Servigo farmiliares. O direito de familia no ordenamento juridico

Social) brasileiro. As relagies de classe social, género,

raca‘ctnia, onentagio sexual e geragio como clementos
cstruturantes da dindmica familiar. A assisténcia as
familias no contexto de programas de onentagio ©
apoio sociofamiliar. A familia, as politicas sociais ¢ o
Servigo Social.
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U

Novo Ideologias e & a4 Os concettos de intelectual ¢ de ideologia. Os - 2
(Dpto. de | intelectuas no intelectuais na politica: cultura e sociedade. O debate da
Servigo Brasil revolugdo brasikira dos ancs 1910 a 1960. A Teonia da
Social) Dependéncia. Teorias sobre classe, raga, ctnia e géncro

no periodo 1950-1980. Teorias sobre autoritarismo e
democracia no Brasil. Debates contemporineos sobre o
neoliberalismo no Brasil.

Novo Infancia ¢ ™ 604 Infincia ¢ historicidade. As expressdes da questio - 2
(Dpto. de  |juventude social da infincia ¢ da adolescéneia em uma
Servigo perspectiva de totalidade social e suas formas de
Social) enfrentamento no Brasil: as origens das politicas de

assisténcia @ Infincia ¢ sua incidéncia na realidade
brasileira.  As normativas  internacionals  como
mstrumente de  orentagio  na  formulagio  ©
implementagio de politicas pablicas de protegio a
infancia ¢ 4 adolescéncia. O Estatuto da Crianga e do
Adolescente (ECA), o sistema de garantia de direitos e
as politicas setoriais. O Estatuto da Juventude.

HDI0142 | Lingua Brasileira |67 64 Lingua Brasileira de Sinais ¢ suas singularidades - 2
de sinais lingiiisticas. Vivencia da LIBRAS a partir do contato
dircto com um(a) professor(a) surdo{a). Implicagies do
Decreto n* 5.626 para a pratica cscolar ¢ formagio

dofa) professor(a).
Novo Questio fundiaria  |§° a4 Acumulac@o primitiva, expropriagbes ¢ concentragio - 2
(Dpto. de  |no Brasil fundigria. Economia agroexportadora e guestio
Servigo fundidria. As determinagdes raciais, patriarcais ¢
Social) classistas na constitwigdo da questio fundiana no

Brasil. As lutas pela terra no Brasil colonia, Império ¢
Primeira  Republica.  Modernizagio  do  campo,
conceniragio de renda e da propriedade fundiaria na
ditadura empresarial-militar. O desenvolvimento dos
fluxos migratorios no pais articulados 4 questio da
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U
terra, da  propricdade e da industrislizagio. Os
movimentos sociais do campo ¢ a luta pela reforma
agraria. As classes dominantes rurais no bloco de
poder. Neoliberalismo, insercio regressiva na divisio
internacional do trabalho e agronegécio: o debate sobre

reprimarizagio  da  economia.  Possibilidades  de
mtervengio do Servigo Social.

MNovo Questio social no |7 oild Historia da Questio Social no estado do Rio de Janeiro. - 2
(Dpto. de | Rio de Janciro As expressdes da questdo social no cenario fluminense:
Servigo trabalho, classe social, macismo ¢ patnarcado. O
Social) surgimento das favelas e a questio urbana. A

exploracio da forga de trabalho e a luta de classes no
Rio de Janciro contemporineo.  Resisténcia e
organizagio politica dos (as) trabalhadores (as).

MNovo Questdo urbana no | 6° oilvg A questio social no Brasil ¢ a constituigio do espago - 2
(Dpto. de | Brasil urbano. Desenvolvimento historico da questio wrbana,
Servigo segregagio socio espacial ¢ as penfenias no Brasil.
Social) Desenvolvimento  desigual e combinado e os

rehatimentos na conformacgio das cidades. As formas
de intervengiio do Estado no trato com a questio urbana
¢ a politica de habitaclio ¢ saneamento bdsico. A
criminalizagio da pobreza, a resisténcia dos/das
trabalhadores/as no espago urbano ¢ o direito a Cidade.

Novo Sande piblica & 64 Historia da saiide ¢ das lutas da classe trabalhadora pela - 2
(Dpto. de saide piblica. As principais abordagens sobre a saide
Servigo publica no  Brasl:  historia,  transformagies  ©
Social) perspectivas. () movimento de Reforma Sanitiria,

Seguridade Social e a construgio do SUS. Os diferentes
niveis de atencio 4 satde no Brasil. A importincia das
aghes de prevencio ¢ promogio em saide publica, A
contrarreforma do Estado e a politica de saide: os
desafios da politica de sande fremte a ofensiva
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neoliberal.
Novo Saiude do b 604 A saide do trabalhador a partir do seu desenvolvimento 2
{Dpto. de  |trabalhador socio historico. Conceituagies ¢ perspectivas de analise
Servigo sobre o trabalhe e a saude. As transformagdes
Social) socictinias, a dndmica socio  produtiva € o
desemvolvimento  técnico-cientifico do  processe  de
organizaciio ¢ gestio do trabalho. Doencas relacionadas
ao trabalho ¢ acidentes de trabalho. Politica Macional de
Saide do Trabalhador ¢ Trabalhadora (PNSTT) A
relagdo saide. trabalho, dircito. A sitagio da saide do
trabalhador no contexto contemporineo.
:J[;j“; de I;P:":z;:?;c;:::sinl ” sv4 Analise do capitalismo dependente ¢ do processo de 2
Sef:i -n na A.méricfn Latina formacio social, o lugar da Aménca Latina na divisio
Socis?] ’ internacional do trabalho do século XIX ao séeulo XXI
¢ as novas expressoes da questio social.
Novo Télpricof _Esptciai_s_ & 60/4 Analise historica ¢ conte anca da Scgundadc 2
g:?':’c em paliticas sociais Social no Brasil ¢ as pmicmﬁ das pst':i?ticas de
Sclcis?] saide. previdéncia e assisténcia social.
:d;“; de Z;Pu:l)isti::r::;:js * 4 Analise historia e contemporanea das politicas setoriais: 2
Scr:i -n I P educagio, habitacio, seguranca pablica, cultura,
Socis?] infancia ¢ juventude, igualdade racial e violéncia contra
as mulheres, direitos humanos, politicas para pessoa
idosa e pessoas com deficiéncia, dentre outras politicas.
Novo Uso de indicadores [#” 604 Concepgiies tedricas sobre indicadores sociais. Estudos 2
(Dpto. de  |sociais de indicadores, indices e varidvels sociais no dmbito da
Servigo pesquisa avaliativa. Analise de indicadores e critica de
Social) seus critérios de elaboragio. Leitura ¢ interpretagio de

indicadores socio econdmicos ¢ demograficos sobre o
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Brasil. A construgio de indicadores sociais ¢ sua
aplicagio na pesquisa social. A importincia dos

indicadores sociais para as ciéncias humanas e sociais e
para o Servigo Social.

Novo Violéncia ¢ g 604 Abordagens sociologicas sobre a violéncia. (0 processo = 2
(Dpto. de  |seguranca piblica de produgio ¢ reproducio da violéncia no dmbito da
Servigo sociedade capitalista. Aspectos gerais sobre a violéncia
Social) no Brasil no cendrio contemporaneo: criminalizagio da

pobreza, genocidio da populagio negra ¢ indigena,
feminicidio ¢ outras expressoes da violencia. A midia e
o processo de naturalizagio ¢ banalizagio da violéncia.
Aspectos sociais, politicos, ccondmices ¢ culturais da
criminalidade. A politica de seguranca piblica ¢ a
poliica de execucio penal no cenario brasileiro
contemporaneo.
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CODIGO | DISCIPLINA PERIODO  |CH/CR |[EMENTA PRE-REQUISITOS | TIPO
SIE RECOMEN-
DADO

MNovo IS:r\.l'iqc: Social ¢ 6" 64 As novas expressics da questio social no Hrasil ¢ o - 2
(Dpto. de | projetos de sociedade Servigo Social. Tendéncias tedricas em curso no
Servigo Servigo Social brasileiro: novas referéncias tedricas ¢ a
Social) emersio do neoconservadorismo. O idedrio pos-

modermo © os impactos no  trabalho  profissional.

Analise critica das abordagens terapéuticas ¢ do Servigo

Social clinico. Alteragdes na divisio social ¢ técnica do

trabalho na contemporancidade ¢ rebatimentos no

mercado de trabalho do Assistente Social.
Nova Tapicos Especiais em | 7° 604 Servigo social ¢ formagio profissional: o Projeto Etico- ° 2
(Dpto.de | Servigo Social | Politico ¢ os desafios pam a formacd dugdo d
Servico . P Fa0 ¢ produgia de
Social conhecimento.

cial)

MNovo Topicos Especiais em 8 64 Atuaciio profissional nos diferentes espacos  socio- - 2
(Dpto. de | Servigo Socal 11 ocupacionais:  gestio, plancjamento, asscssoria
Servigo consultoria e politicas sociais.
Social)
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TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSD — 120 horas

L)

CODIGO | DISCIPLINA PERIODO |CH/CR |EMENTA PRE-REQUISITOS |TIPO
SIE RECOMEM-

DADOD
Novo Orientagio de ™ 6004 Orientagio individual entre docente e estudante para| Metodologia da 1
(Dpto. de | Trabalho de revisio do anteprojeto de pesquisa e elaboragio do|pesquisa cientifica
Servio  |Conclusio de primeiro capitulo do trabalho de conclusio de curso
Social) Curso | (TCC).
Nowva Orientagio de L 6004 Elaboragio da versio final e defesa piblica do|Orientacio de 1
(Dpto. de | Trabalho de Trabalho de Conclusio de Curso. Trabalho de
Servio  |Conclusio de Conelusio de Curso |
Social) Curso [T

ATIVIDADES COMPLEMENTARES — 160h

OFICINAS DE EXTENSAD -320h (2 disciplinas - 120k - e atividades diversas de extenso - 200h)
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIC DE JANEIRD - UNIRIO

CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS
ESCOLA DE SERYIO SOCIAL

ANEXO I

CARGA HOBARLA TOTAL IMIS COMPONENTES CURRICU LARES

{Composcsies curriculares Cargs Hordria
Dizciplines obrignidriss 1840 boirns
Disciplinas opmiivas 3060 bos
Esthgio cumicalar supervisionado il borns
Atividades complasenianes 1650 becors
Officinas de exensio 10 bomas
Trabalho de conchesio de curse 1.0 bsoirms
Totsl 5090 horas
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UNIRIO
CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS

ESCOLA DE SERVICO SOCIAL

ANEXO 111

QUADRO DE EQUIVALENCIAS

B8 BB K B KB B B
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THEAITT | Trabalho & Sociskidede F o (] )
HEAG 104 Servige Social | 2 ) i
HEAQIOT Estado, Clisses & Movimenios * s 1

Sociais |
HEADII3 Trabalho, Qestdo Social & 3 B0 1
Sarvigo Sacial

T HEADTTY | Relsbes de Ginero oo Brasl ¥ ) ]
HEAUI14 Teorizs do Brasl Ed E 2
HEADI31 Educagho = Sociedade * s F]
HEAD IS Servigo Social [1 4 04 HEA 1

]
(HEROTIS | Eiics Profissional Ed [T T
HEAD IS Pritica Profissional & o Servige 3 s03 1
Social
HEAOITT Poliica Social I 4 ) i
HEADLI Estado, Chisses e Movimenios ) HEA 1
Saociaiz 11 01T
HEADIZ4 Servigo Social e Processos de- = B0 1
Trahalks
HEA1 16 Instrunzentos ¢ Técnicas de. *® ) ]
Intervengio
HEADIZY Palitica Secial [ 3 ) HEA 1
1
HEAGIE "Glmers, Raga £ Emia [ 3
HEAG 140 Servipo Social ¢ Projetos de. - ) 2
Sociedade
HEAD I Meie Ambiente & Cucsiis * ) 2
Usbana mo Brasil
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TEADIT | Wickacs £ Sacickale ™ w08 T
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Anexo da Resolucdo SCS n°5.748/2023

@

v

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO -
UNIRIO PRO-REITORIA DE GRADUACAO -~ PROGRAD
DIRETORIA DE PROGRAMAS E ATIVIDADES ESPECIAIS - DPAE

Relatério consolidado da analise das atividades dos grupos PET elaborado em atendimento ao disposto na portaria 3.385 de
29 de setembro de 2005, correspondente ao ano de 2022

As atividades dos grupos agregam a participacdo de 04 tutores e 48 alunos bolsistas, aproximadamente, que atuam
nos espagos académicos da Unirio, das redes sociais e da comunidade externa, na perspectiva da inovacao académica, na busca
por evidenciar os objetivos gerais do programa e a missdo da universidade “produzir e disseminar o conhecimento nos diversos

campos do saber, contribuindo para o exercicio pleno da cidadania, mediante formagao humanista, critica e reflexiva, preparando
profissionais competentes e atualizados para o mundo do trabalho e para a melhoria das condigbes de vida da sociedade”,
conforme o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI2022- 2026). As atividades de pesquisa, ensino e extensdo previstas
para o periodo renderam como produtos: artigos cientificos, trabalhos apresentados em eventos cientificos, e do mesmo modo,
monografias, trabalhos de conclusdo de curso, organizagido e producao de material digital e atividades de extensdo que
proporcionaram uma maior integragao e comunicagao entre universidade e comunidade. Baseados nos objetivos e na propria filosofia
do Programa, os grupos realizam atividades de ensino (formagao do bolsista e contribuicdo para melhoria da graduagao), pesquisa e
extensao, a saber: O Ensino & um fator fundamental na triade do programa, sendo exercido de forma ampla e estando sempre
presente no planejamento das atividades. Por meio dos relatérios individuais, elaborados anualmente, apresentando um detalhamento
pormenorizado das agbes desenvolvidas e apresentadas pelos grupos, é possivel visualizar as principais atividades desenvolvidas,
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mas, ressaltamos que atividades comuns e inerentes as atividades do PET sdo desenvolvidas por todosos Grupos PET, tais como:
reunibes semanais; acompanhamento dos petianos; monitoria; publicagdes cientificas; organizagdes de seminarios e semanas
acadé@micas internas; elaboragao de clubes de leitura e minicursos voltados para formagao dos demais graduandos, dentre outras.

$ividad

Desta forma, ratifi que as les do PET/UNIRIO contribuem para mitigar o processo de evasdo e retencdo na

universidade.
Quanto a formagéo voltada para os proprios alunos petianos, os grupos d h 1 palest fici realizagdo de

PR

reunides de ser isemn is, seminarios, iniciagdo e organizagdo de p

participacdo em eventos cientificos, bem
los através da publicagao e produgdes cientificas.

"

como, a oportunidade de socializar os seus cc

A Pesquisa & outro ramo de atividades do PET. Nos grupos, ela é compreendida na perspectiva tanto cientifica quanto

) tedrict

educativa. No primeiro, configura-se como a cap gica indispensavel para a construgdo da autonomia na
produgao, apropriagdo e reconstrucdo do conhecimento. Como principio educativo, expressa base essencial da educacdo, que é o
questionamento sistematico, critico e criativo. Na relagéo entre ambos, imp&em-se os fundamentos da cidadania emancipada. Assim,
os integrantes dos grupos, orientados pelos professores tutores buscam aprofundamento nas areas de conhecimento e dos cursos

(Ciéncias Sociais, Biblioteconomia, Turismo e Medicina) da Unirio. Através do contato com especialistas das areas e produgao

de pesquisas, os alunos petianos, bem como os demais alunos de graduagdo que sio didos nas ltorias, tém uma visao
do valor e da contribuicdo académica que o programa desenvolve. Em cumprimento ao estabelecido pelo Manual do PET, os
alunos bolsistas (com seus respectivos professores tutores) procuram atuar como agentes multiplicadores do conhecimento,
integrando a pesquisa aos ramos do ensino e a extensio, completando assim os objetivos que formam a triade do programa
PET.

A Extensdo universitaria & uma forma de interaco que deve existir entre a universidade e a comunidade na qual esta inserida.
E uma espécie de via de mio dupla permanente entre a universidade e os diversos setores da sociedade. Através da extensio, a
universidade influencia e é influenciada pela comunidade, possibilitando uma troca de valores e conhecimentos entre a
universidade e o meio social. E na extensao que tutores e alunos bolsistas vivenciam os conceitos e teorias aprendidos nas atividades
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do com a sua aplicagdo. Em virtude da gama de projetos de extensio

de ensino, consolidando e comp de o aprendi
oferecidos pelos grupos PET, observamos que alguns grupos PET optaram por nao realizar um projeto proprio, sendo que é dada a
cada petiano autonomia para se inserir nas atividades que sejam do seu interesse. Esta caracteristica no perfil das atividades torna
os grupos PET enriquecedores, tal processo de aprendizagem se manifesta como uma auténtica formagdo cultural para a
cidadania, favorecendo a aquisi¢ao de competéncias em niveis mais efetivos e vivenciais por parte dos académicos. Para melhor
clareza das atividades desenvolvidas e avaliagdo dessas préticas, tratamos de consolida-las em categorias mais gerais, que se

vinculam diretamente aos objetivos especificos do programa, a saber:

Profa. Andrea
Lopes da Costa
Vieira

Kuestiondrios e demais agdes que
subsidiam a pritica de pesquisa;

+ Participagio e apresentagio de
trabalhos em evento cientifico:
Semana de Integragio Académica
~ SIA da UNIRIO:

- Elaboragdo de artigos cientificos.

SIA:

GRUPO PET ATIVIDADES DE PESQUISA, ATIVIDADE DE EXTENSAO ATIVIDADES DE ENSINO
TUTOR PRODUCAO DE MATERIAIS E ATIVIDADES DE ENSINO
PARTICIPACAO EM EVENTOS
Diagnéstico e |-Levantamento bibliografico, - Divulgagdo cientifica dos trabalhos do |- Consultoria para orientagiio
anilise de politicas prganizagio de trabalho de campo, PET para a comunidade da universidade pedagogica;
de aglio afirmativa  jrealizagio de entrevistas, lque o abriga por meio da participagdo na

- Reunites para avaliagio geral;

FDifusio  do heci » e das
reflexdes produzidas no contexto do
PET:

- Insergio das  atividades PET no
universo da comunicagdo cientifica,

- Semindrios internos
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Biblioteconomia
Curso especifico PT
UNIRIO 6931609

Profa. Naira
Christofoletti
Silveira

- Submissio de um artigo a um
periddico, que esta em fase de
avaliagio;

= Participagdo dos integrantes do
PET no LABINOVA, atuando em
varias agdes destinadas ao
desenvolvimento da biblioteca
virtual de dados de pesquisa;

+ Parceria com o Grupo de Pesquisa
[Ecce Liber.

- Informativo PET (Divulgagio de
informagdes relevantes aos alunos do curso
de Biblioteconomia e das atividades do
PET Biblioteconomia);

= Clube do Livro;

- Oficina de mediagiio de leitura;

- Atividade de incentivo  leitura;

- Clube do Lattes.

- Participagdo dos alunos nas reunides ¢
agdes realizadas pelo grupo de acordo com
a sua atividade norteadora;

- Oficina de Representagio Descritiva:

= Clube do TCC.
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O Observatirio de
Turismo do Estado
do Rio de Janeiro

Profa. Camila
Maria dos Santos
Moraes

l;)ase de Dados TurisData;

I Monitoramente, coleta,

Paraticipaglio nas atividades da - Divulgagio de contetdos nas redes e no sitd - Minicurso / dos bolsi
do grupo, a saber: bases de dados. E'T para realizaglio de pesq em portais,
[Turispédia ¢ Mobipédia; como periddicos CAPES ¢ a Banco de
IDissertagdes ¢ Teses da CAPES;
dug A h do  projeto  com

andlise da p
e preparacio de relatorios e de|
material de divulgacio

para 2023;

halh

de dois de;
de curso de petianas/os.
que versam sobre as possibilidades
de tours virtuais na educagio.

- Finali

financiamento FAPERJ na Rocinha.
- Participagio de reunides na favela, ondd
realizaram  atividades sobre  turismo ¢
patriménio no CIEP Ayrton Sena com jovens
de Ensino Médio;

- Participaglio de visitas ¢ formagdes na
favela. além da colaboragio na producio dd

ados para exposigdes virtuais ¢ toury
virtuais. Todo o material serd incorporado ad
TurisGuia 2.

- Novos canais do projeto com Podcast ¢
canal no YouTube estio em andamento ¢

- Reunides mensais do Grupo de Estudos em|
[Turismo e Sociedade para debate sobre o
Paradigma das Novas Mobilidades:

+ Monitoria nas disciplinas de Teoria doj
Turismo ¢ Métodos e Técnicas de Pesqui
em Turismo.

entrardo no ar em 2023,
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Programa de
Educagio e Saide
nas Comunidades
Mangueira e
Babilénia

Profa. Hellen Roehs

- Pesquisas e apresentagiio em
congressos: No ano de 2022 o
PET deu seguimento a seis
pesquisas;

- Apresentagho de trabalho na
Jornada de Iniciagio Cinetifica
da Unirio;

- Apresentagiio de trabalho no
evento PET Sudeste.

-Tel i di >
mensais. por meio de ligagio ou
mensagens no aplicativo WhatsApp.
Cada més havia um tema central a
ser informado & populagio, tendo
como A Diak

- Foi realizada uma reuniio em
cada fase da implantagio do

telemonitoramento:

- Reunides administrativas ¢
o

Alimentacio, Hipertensio c
Exercicios Fisicos entre outros;

- Publicagdes didrias. através das
redes  sociais  do  programa
denominado  “agdesdesaiide.unirio”
com objetivo de promover a
educagio em saide, levando a
populagio leiga idos  de
maneira didatica:

- Feiras de Saitde: aferigio da
pressio  arterial e da  glicemia
capilar, além de fornecer orientagdes
gerais em saide para a populagiio,

vas:

= Rodas de conversa especificas
ipara relato dos casos atendidos e
lavaliagdo da tutora das agdes
realizadas no dmbito da atividade
*Consultério de rua™

I\l C’-W&)%G N oY)

Prof_ Dr Alcides Wagner Serpa Guarino
\ Pré-Reitor de Graduagiio

oo Bune.

Prof. Dr. Ronaldo da Silva Busse

CLAAPET/UNIRIO
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