Boletim UNIRIO n° 18, de 30 de setembro de 2020.

ATOS DA REITORIA — BOLETIM INTERNO N° 18 DE 30.09.2020
RESOLUCOES

O Vice-Reitor no exercicio da Reitoria da Universidade Federal
do Estado do Rio de Janeiro (UNIRIO), no uso das atribuicdes que
lhe foram conferidas pelas normas estatutarias e regimentais,
considerando o momento de excepcionalidade e o principio da
eficiéncia e da continuidade diante do interesse publico, RESOLVE
promulgar a seguinte Resolucéo:

N° 5.319, de 14.09.20 - Art. 1° Aprovar o relatério institucional
consolidado, referente ao ano de 2019, dos grupos do Programa de
Educacdo Tutorial — PET — no ambito da Universidade Federal do
Estado do Rio de Janeiro, anexo a esta resolucdo. Art. 2° Esta
Resolucdo entra em vigor nesta data. (Processo n°
23102.000881/2020-78).

N° 5.320, de 14.09.20 - Art. 1° |Instituir, em carater de
excepcionalidade, para ser cumprido durante a pandemia da
COVID- 19, o Programa Especial de Estagio Supervisionado da
Escola de Medicina e Cirurgia da UNIRIO (PEES-EMC-UNIRIO) na
forma do anexo que se segue. Art. 2°. Esta Resolucao entra em
vigor nesta data.

O Vice-Reitor no exercicio da Reitoria da Universidade Federal
do Estado do Rio de Janeiro (UNIRIO), no uso das atribui¢cdes que
lhe foram conferidas pelas normas estatutarias e regimentais,
considerando o momento de excepcionalidade e o principio da
eficiéncia e da continuidade diante do interesse publico, em
conformidade com o Decreto do Governo Federal n°® 10.416, de 7 de
julho de 2020, o Parecer n° 00066/2020/SEJUR da Procuradoria
Federal junto a UNIRIO, e considerando:

a) o Plano de Contingéncia em Saude formulado pelo Grupo
de Trabalho Consultivo COVID-19, instituido pela Portaria GR n°
251/2020, de 10 de marc¢o de 2020;

b) a Medida Provisoria n® 934, de 1° de abril de 2020, que
estabelece normas excepcionais sobre o ano letivo da educacao
basica e do ensino superior decorrentes das medidas para
enfrentamento da situacdo de emergéncia de saude publica de que
trata a Lei n® 13.979, de 6 de fevereiro de 2020;
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c) a Portaria n° 383, do Ministério da Educacéao, de 9 de abril
de 2020, sobre a antecipacdo da colacdo de grau para os alunos
dos cursos de Medicina, Enfermagem, Farmacia e Fisioterapia,
como acdo do combate a pandemia da Covid -19;

d) a Resolugcdo UNIRIO n° 4.817/17, que dispbe sobre a
Cerimb6nia de colagcao de grau;

e) a Resolucdo UNIRIO n° 5.256/20, que trata da suspensao
do calendario académico de 2020;

f) aata dareunido de esclarecimentos sobre a Portaria MEC
n° 383, de 09/04/2020, quando em 16 de abril de 2020 reuniram-se a
Direcdo, a Coordenacdo do Curso, o Nucleo Docente Estruturante
(NDE) e os discentes matriculados no ultimo periodo do curso de
graduacdo em Enfermagem da Escola de Enfermagem Alfredo
Pinto;

g) a ata do colegiado do Curso de Medicina da UNIRIO
realizada em 14 de abril de 2020;

h) o DESPACHO n° 00120/2020/SEJUR/PFUNIRIO/PGF/AGU e
o PARECER n° 00053/2020/SEJUR/PFUNIRIO/PGF/AGU da
Procuradoria Federal Junto a Unirio,

RESOLVE:

N° 5.321, de 14.09.20 — Art. 1° Regulamentar, no ambito da UNIRIO,
os procedimentos relativos a antecipagao de colagao de grau, em
carater excepcional, para alunos regularmente matriculados no
ultimo periodo dos cursos de Medicina e Enfermagem, com
previsdo de conclusao de curso em 2020.1, nos termos da Portaria
n° 383 do Ministério da Educacdo. Art. 2° S&o requisitos
necessarios para a solicitacdo de antecipacédo de colacdo de grau
de que trata esta Resolucéo:

. ter cumprido, no minimo, setenta e cinco por cento da
carga horaria do internato do curso de Medicina; ou

[I. ter cumprido, no minimo, setenta e cinco por cento da
carga horaria do estagio curricular obrigatério do curso de
Enfermagem; e

lll. ter integralizado cem por cento dos demais componentes
curriculares e registro de regularizacdo do ENADE.

Paragrafo Unico. Para o cumprimento do percentual minimo
de carga horaria de que trata este artigo, serdao considerados os
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componentes curriculares integralizados no Histérico Escolar do
aluno.

Art. 3° O processo de antecipagcao de colacao de grau
individual serd instaurado mediante requerimento do interessado
apresentado a coordenacdo do curso e deve ser instruido
com:

I. requerimento-padrdo devidamente assinado, mencionando
a Portaria n°® 383 do Ministério da Educacao, de 9 de abril de 2020,
como justificativa para o pedido, que podera ser enviado
eletronicamente;

.  documentacdo completa, de acordo com o disposto no
paragrafo unico do art. 3° da Resolucdo n°4.817/17, que podera ser
enviada eletronicamente.

8 1° A declaracao de quitacao da biblioteca podera ser
substituida por termo de responsabilidade emitido pela diregao da
unidade académica, no qual o requerente se compromete a
solucionar sua pendéncia com o sistema de bibliotecas, tao logo
sejam restabelecidos os atendimentos presenciais.

8§ 2° A documentacéao citada no inciso Il podera ser anexada
ao processo eletrénico de requerimento de diploma.

Art. 4° Instruido o processo com a documentagcdo completa
conforme o art. 3° e atendidos os critérios estabelecidos no Art. 2°,
o(a) estudante devera atender ao disposto na Ordem de Servico GR
n°® 08/17, que regulamenta o processo de requerimento, registro e
emissao de diplomas de graduacao e pés-graduacao stricto sensu
na UNIRIO.

8 1° Para fins de registro no Historico Escolar, os
componentes curriculares com carga horaria dispensada terédo o
status de “Dispensado sem nota” com a anotagao de que a
dispensa se deu nos termos da Portaria n° 383/20, do Ministério da
Educacéo.

8 2° A colagcdo de grau individual sera realizada de acordo
com o estabelecido pela direcdo de cada curso.
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Art. 5° Os casos omissos serdo resolvidos pela Pré-Reitoria de
Graduacao da UNIRIO. Art. 6° Os efeitos desta Resolugcao entram
em vigor nesta data.

O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, em sessao
ordinaria remota realizada no dia 18 de setembro de 2020, em
conformidade com o Decreto do Governo Federal n°® 10.416, de 7 de
julho de 2020, e o Parecer n® 00066/2020/SEJUR da Procuradoria
Federal junto a UNIRIO, considerando o Plano de Contingéncia em
Saude, formulado pelo Grupo de Trabalho Consultivo COVID-19; as
normativas internas que tratam das atividades presenciais ou de
outras normas de conteudo similar em funcionamento na UNIRIO;
as normativas do Ministério da Educacao; o Parecer n° 5 do
Conselho Nacional de Educacao (CNE), de 28 de abril de 2020, que
autoriza a oferta de atividades nao presenciais em todas as etapas
de ensino, desde a educacao infantil até o ensino superior; 0s
posicionamentos dos 6rgaos de saude, em cada esfera de governo,
no ambito da Unido, pelo Ministério da Saude; no ambito do Estado
do Rio de Janeiro, pela respectiva Secretaria de Saude ou 6rgao
equivalente; e, no ambito do municipio do Rio de Janeiro, pela
respectiva Secretaria de Saude ou 6rgao equivalente; aprovou e eu
promulgo as seguintes Resolucgdes:

N° 5.322, de 18.09.20 — Art. 1° Fica aprovada a prorrogacao do prazo
de validade, por mais 12 (doze) meses, a partir de 27 de setembro
de 2020, do Processo Seletivo Simplificado para Professor
Substituto (Assistente A), em regime de trabalho de 40 horas
semanais, na Area de Conhecimento/Disciplina Movimento
Corporal/ Danca, do Departamento de Interpretacédo, do Centro de
Letras e Artes (CLA). Art. 2° Esta Resolucao entra em vigor nesta
data. (Processo n° 23102.007849/2018-07).

N° 5.323, de 18.09.20 — Art. 1° Fica aprovada a prorrogacao do prazo
de validade, por mais 12 (doze) meses, a partir de 27 de setembro
de 2020, do Processo Seletivo Simplificado para Professor
Substituto (Assistente A), em regime de trabalho de 40 horas
semanais, na Area de Conhecimento/Disciplina Servico
Social/ Fundamentos do Servico Social, do Departamento de
Servigo Social, do Centro de Ciéncias Humanas e Sociais (CCH).
Art. 2° Esta Resolucédo entra em vigor nesta data. (Processo n°
23102.003235/2019-29).
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N° 5.324, de 18.09.20 — Art. 1° Fica aprovada a prorrogacao do prazo
de validade, por mais 12 (doze) meses, a partir de 27 de setembro
de 2020, do Processo Seletivo Simplificado para Professor
Substituto (Adjunto A), em regime de trabalho de 40 horas
semanais, na Area de Conhecimento/Disciplina Teatro/Analise
do Texto Teatral/Formacao e Transformacéo do
Drama/Dramaturgia/Metodologia do Ensino e da Pesquisa em
Teatro/Analise das Concepcdes do Texto Dramatico/Dramaturgia
Brasileira, do Departamento de Teoria do Teatro, do Centro de
Letras e Artes (CLA). Art. 2° Esta Resolucao entra em vigor nesta
data. (Processo n°23102.002722/2019-74).

N° 5.325, de 18.09.20 — Art. 1° Fica aprovada a prorrogacao do prazo
de validade, por mais 12 (doze) meses, a partir de 25 de
outubro de 2020, do Concurso Publico de Provas e Titulos para a
classe de Professor Adjunto A, em regime de trabalho de
Dedicagdo Exclusiva, na Area de Conhecimento/Disciplina
Fisica/Fisica IV/Fisica Experimental e Fisica Geral, do
Departamento de Fisica, do Centro de Ciéncias Biologicas e
da Saude (CCBS). Art. 2° Esta Resolucéo entra em vigor nesta data.
(Processo n°23102.001470/2018-85).

N° 5.326, de 18.09.20 — Art. 1° Fica aprovado o resultado do
Concurso Publico de Provas e Titulos para a classe de Professor
Assistente A, em regime de trabalho de Dedicacao Exclusiva,
na Area de Conhecimento/Disciplina Direito Pubico/Teoria do
Estado e da Constituicdo, do Departamento de Fundamentos em
Ciéncias Juridicas, Politicas e de Administracdo, do Centro de
Ciéncias Juridicas e Politicas (CCJP), no qual foram aprovados os
candidatos abaixo relacionados:

CANDIDATOS APROVADOS MEDIA FINAL
1° lugar — Raisa Duarte da Silva Ribeiro 7,9 (sete inteiros e nove décimos)
2° lugar — Ernane Salles da Costa Junior | 7,1 (sete inteiros e um décimo)
3° lugar — Carlos Alberto Cerqueira dos | 7,1 (sete inteiros e um décimo)
Santos
3° lugar — Daniel Carvalho Cardinali 7,1 (sete inteiros e um décimo)

Art. 2° Esta Resolucédo entra em vigor a partir desta data. (Processo
n° 23102.007017/2018-82).

N° 5.327, de 18.09.20 — Art. 1° Fica aprovado o resultado do
Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto
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(Adjunto A), em regime de trabalho de 40 horas semanais, na Area
de Conhecimento/Disciplina Interpretacao/Voz, do Departamento de
Interpretacao, do Centro de Letras e Artes (CLA), no qual foram
aprovadas as candidatas abaixo relacionadas:

CANDIDATAS APROVADAS MEDIA FINAL
1° lugar — Michele Almeida Zaltron 8,4 (oito inteiros e quatro décimos)
2° lugar — Adriana Gongalves Maia 7,7 (sete inteiros e sete décimos)

Art. 2° Esta Resolucao entra em vigor nesta data. (Processo n°
23102.007565/2019-93).

N° 5.328, de 18.09.20 — Art. 1° Fica aprovada a criacdo do Curso de
P6s-Graduacdo Lato Sensu em Compliance e Gestdo na Area
de Saude, do Centro de Ciéncias Biologicas e da Saude, da
Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro (CCBS/UNIRIO),
bem como o regulamento que a esta acompanha. Art. 2° Esta
Resolugcao entra em vigor nesta data. (Processo n°
23102.006556/2019-85).

N° 5.329, de 18.09.20 — Art. 1° Fica aprovada a reestruturacéao
curricular do Curso de Pos-Graduacao Lato Sensu em Angiologia e
Cirurgia Vascular, do Centro de Ciéncias Biologicas e da Saude, da
Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro (CCBS/UNIRIO),
bem como o regulamento que a esta acompanha. Art. 2° Esta
Resolucdao entra em vigor nesta data. (Processo n°
23102.008054/2018-16).

N° 5.330, de 18.09.20 — Art. 1° Fica aprovada a reestruturacéao
curricular do Curso de Pds-Graduacdo Lato Sensu em Cirurgia
Plastica e Reconstrutiva, do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da
Saude, da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro
(CCBS/UNIRIO), bem como o regulamento que a esta acompanha.
Art. 2° Esta Resolucao entra em vigor nesta data. (Processo n°
23102.003706/2017-37).

N° 5.331, de 18.09.20 — Art. 1° Fica aprovada a reestruturagéao
curricular do Curso de Pd4s-Graduacdo Lato Sensu em Cirurgia
Geral, do Centro de Ciéncias Biolégicas e da Saude, da
Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro (CCBS/UNIRIO),
bem como o regulamento que a esta acompanha. Art. 2° Esta
Resolucdo entra em vigor nesta data. (Processo n°
23102.008053/2018-63).
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N° 5.332, de 18.09.20 — Art. 1° Fica aprovada a reestruturacao
curricular do Curso de Pés-Graduacdo Lato Sensu em Nefrologia,
do Centro de Ciéncias Biolégicas e da Saude, da Universidade
Federal do Estado do Rio de Janeiro (CCBS/UNIRIO), bem como o
regulamento que a esta acompanha. Art. 2° Esta Resolucao entra
em vigor nesta data. (Processo n° 23102.007772/2018-67).

N° 5.333, de 18.09.20 — Art. 1° Fica aprovada a reestruturagcéo
curricular do Curso de PoOs-Graduacdo Lato Sensu em
Dermatologia, do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude, da
Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro (CCBS/UNIRIO),
bem como o regulamento que a esta acompanha. Art. 2° Esta
Resolucao entra em vigor nesta data. (Processo n°
23102.006537/2018-78).

N° 5.334, de 18.09.20 — Art. 1° Fica aprovada a reestruturacéao
curricular do Curso de PoOs-Graduacdo Lato Sensu em Alergia e
Imunologia, do Centro de Ciéncias Biologicas e da Saude, da
Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro (CCBS/UNIRIO),
bem como o regulamento que a esta acompanha. Art. 2° Esta
Resolucao entra em vigor nesta data. (Processo n°
23102.006948/2019-44).

N° 5.335, de 18.09.20 — Art. 1° — Fica aprovada a regulamentacéo do
Programa de Iniciacdo Cientifica nas A¢bes Afirmativas (IC-AF) da
UNIRIO. Art. 2° — O Programa de Iniciagcdo Cientifica nas Acdes
Afirmativas (IC-AF) da UNIRIO é um instrumento pedagdgico que se
desenvolve por meio de projetos de pesquisa. O Programa
representa o compromisso institucional de propiciar formacao
gualificada, sendo uma acao que tem como missao complementar
as acOes afirmativas ja existentes na UNIRIO. Seu objetivo é
oferecer aos alunos beneficiarios dessas politicas a possibilidade
de participacdo em atividades académicas de iniciacdo cientifica.
Art. 3° — O Programa de Iniciacdo Cientifica nas A¢bes Afirmativas
(IC-AF) tem por objetivos:

| — Identificar, estimular e apoiar alunos de graduacdo com
potencial para a atuagcdo em pesquisa,;

Il - Despertar a vocacgéo cientifica e desenvolver talentos para
a pesquisa, mediante a participacdo de estudantes de graduacéao
em projetos de pesquisa de nivel reconhecido;
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lll - Ampliar a oportunidade de formacao técnico-cientifica de
estudantes, cuja insercdo no ambiente académico se deu por uma
acao afirmativa paraingresso no Ensino Superior;

IV - Contribuir para a formacao cientifica de recursos
humanos entre os beneficiarios de politicas de a¢bes afirmativas
de qualquer atividade profissional;

V- Ampliar o acesso e a integracao dos estudantes
beneficiarios de politicas de a¢fes afirmativas a cultura cientifica;

VI - Fortalecer a politica de acdo afirmativa existente nas
instituicdes;

VII - Incentivar a consolidacdo de uma politica de pesquisa
para iniciacao cientifica nos cursos de graduacao da UNIRIO,

VIII - Divulgar a Instituicdo em eventos cientificos a partir da
apresentacao de trabalhos de alunos e docentes envolvidos com
projetos de pesquisa.

Art. 4° — A atuacédo do discente no Programa de Iniciacédo Cientifica
nas AcOes Afirmativas da UNIRIO é classificada em duas
modalidades:

l. Discente Iniciacdo Cientifica Bolsista Programa
Institucional de Bolsas de Iniciacdao Cientifica nas Acdes
Afirmativas (PIBIC -AF)/CNPq

. Discente Iniciacdo Cientifica Bolsista nas Ac0es
Afirmativas (IC-AF)/UNIRIO

§ 1° A carga horaria do bolsista sera de 20 horas semanais.

8§ 2° A atividade de iniciacdo cientifica acdo afirmativa nédo é
obrigatéria e o seu exercicio pode ser incorporado ao curriculo do
aluno como Atividade Complementar.

8 3° O exercicio da iniciacdo cientifica ndo constitui cargo ou
emprego nem representa vinculo empregaticio de qualquer
natureza com a UNIRIO.

Art. 5° — O objetivo do Programa de Bolsas IC-AF/UNIRIO é
capacitar os alunos de graduacéao junto as atividades de pesquisa,
bem como estabelecer canais adequados a sua formacao mediante
a utilizacdo de procedimentos teodricos e metodologicos no
desenvolvimento do conhecimento, ampliando a participacao de
grupos sociais em espacos tradicionalmente por eles nao
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ocupados, quer seja em razdo de discriminacdo direta, quer seja
por resultado de um processo histérico a ser corrigido. Os valores
e quantitativo de bolsas serdo definidos pelos Conselhos
Universitario e de Ensino, Pesquisa e Extensao, ap0s proposta de
guantitativo ser enviada pela Camara de Pesquisa.
Art. 6° — O Programa de Bolsas PIBIC-AF/CNPq possui
regulamentacao propria de acordo com o Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico. Art. 7° - O discente
exercera exclusivamente as atividades relacionadas ao plano de
estudo gque esté registrado no Programa IC-AF, sob orientacdo do
professor responsavel. Art. 8° - O coordenador do Projeto de
Pesquisa deve pertencer ao quadro de servidores efetivos e ativos
da UNIRIO.

8 1° Bolsistas de PoOs-Doutorado podem ser cadastrados
apenas como coorientador.

Art. 9° - Sdo atribuicbes do coordenador dos projetos de pesquisa
aos quais as bolsas de IC-AF estaréo vinculadas:

l. Conhecer esta Resolucdo, bem como as demais
instrucdes normativas que regem o Programa de Iniciacao
Cientifica-AF;

. Elaborar e cadastrar o projeto de pesquisa, conforme
previsto nas normativas da UNIRIO;

lll. Indicar, para bolsista, o discente com perfil e
desempenho académico compativeis com as atividades previstas,
observando seguir principios éticos e evitar conflito de interesse.
Em caso de substituicdo do candidato a bolsista, o orientador
podera manter ou substituir o plano de estudo; no caso de
substituicdo do plano de estudos, este sofrera avaliacdo pela
Camara de Pesquisa.

IV. Orientar o bolsista nas distintas fases do trabalho
cientifico, incluindo elaboracdo do relatério, material para
apresentacdo dos resultados em livros de resumos, artigos
cientificos, congressos, seminarios e outros;

V. Incluir o nome do bolsista nas publicacbes e nos
trabalhos apresentados em congressos e seminarios, de cujos
resultados tenha havido participacao efetiva do bolsista;

VI. Participar da Jornada de Iniciacdo Cientifica da UNIRIO e
estar presente na apresentacao do bolsista. Em caso de auséncia, a
justificativa, com comprovacao, deve ser encaminhada a Diretoria
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de Pesquisa até o prazo maximo de 48 horas, ap06s a data da
exposicao;

VIl. Comunicar a Diretoria de Pesquisa o trancamento de
matricula no Curso de Graduacdo da UNIRIO, caso isso aconteca
com o bolsista sob sua responsabilidade, e informar a data da
colacéo de grau, com antecedéncia de pelo menos 1 més para que
haja tempo de substituicao da bolsa IC-AF;

VIll. Comunicar a Diretoria de Pesquisa 0s casos de
afastamento do docente por periodo superior a 120 dias, e indicar o
docente pesquisador da mesma area de conhecimento que ira
substitui-lo no periodo. N&o havendo indicacdo de outro professor
para a orientacdo, a quota da bolsa IC retornara para a Diretoria de
Pesquisa. Nos casos de bolsas PIBIC/CNPqg, de acordo com a RN
017/2006 CNPq: E vedado ao orientador repassar a outro docente a
orientacdo de seu(s) bolsista(s). Em casos de impedimento
eventual do orientador, a(s) bolsa(s) retorna(m) a coordenacao de
iniciagdo cientifica da instituicéo;

IX. Participar da avaliagdo dos trabalhos e das
Conferéncias integradas com a Pos-Graduacao durante a Jornada
de Iniciacao Cientifica.

Art. 10 - O discente devera ser um aluno com matricula ativa em um
dos cursos de graduacédo da UNIRIO, na modalidade presencial ou
a distancia. Art. 11 - Séo atribui¢cdes do discente:

l. Conhecer esta Resolugcédo, bem como as demais normas
gue regem o Programa de Iniciacao Cientifica na modalidade a que
esta vinculado;

. Dedicar vinte (20) horas semanais as atividades de
pesquisa dependendo da modalidade a que esta vinculado;

. No momento da atribuicio da bolsa de Iniciacéo
Cientifica, NAO estar recebendo bolsa de outros programas da
UNIRIO ou do CNPqg ou de quaisquer outras agéncias de fomento, e
ndo possuir qualquer vinculo empregaticio ou estar realizando
estagio nao curricular remunerado;

IV. Apresentar, OBRIGATORIAMENTE, a sua producéo
cientifica durante a Jornada de Iniciacdo Cientifica (JIC) da UNIRIO
conforme Regulamento da Jornada de Iniciacao Cientifica;

V. Nas publicacbes e trabalhos apresentados, fazer
referéncia a condicdo de bolsista de IC-AF, citando o oOrgédo de
fomento;
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VI. Entregar relatorio referente as suas atividades
desenvolvidas durante o periodo de vigéncia da sua bolsa;

Art. 12 — O discente sera desligado do programa de iniciagcao
cientifica nas seguintes situacdes:

l. Insuficiéncia no desenvolvimento das atividades, a
critério do professor coordenador;

[I.  Desisténcia ou abandono das atividades de pesquisa;

lll.  Encerramento de seu vinculo com a graduacdo da
UNIRIO;

IV. Cancelamento e/ou conclusao do Projeto de Pesquisa ao
gual estiver vinculado;

V. Descumprimento das regras estabelecidas nesta
Resolucdo.

Art. 13 — A Diretoria de Pesquisa - PROPGPI sera responsavel por
coordenar o Programa de Iniciagdo Cientifica nas Ac0es
Afirmativas. Art. 14 — A submissdo e a selecdo de Bolsas de
Iniciacdo Cientifica serdo disciplinadas por meio de edital
elaborado e divulgado pela PROPGPI. Art. 15 — A selecdo das
bolsas de iniciacdo cientifica sera realizada pela Camara de
Pesquisa nomeada por portaria pela Reitoria.

Paragrafo Unico — Todos os planos de estudos aprovados e
selecionados deverdo ser apresentados na Jornada de Iniciacéo
Cientifica da UNIRIO.

Art. 16 - O acompanhamento e a avaliacdo do Programa de
Iniciacdo Cientifica serdo efetuados pela PROPGPI nos seguintes
niveis:

l. Avaliacdo do relatério discente das atividades de
pesquisa por intermédio de um instrumento de avaliacao,
disponibilizado eletronicamente, direcionado aos professores
orientadores e pelos discentes;

.  Acompanhamento do Programa, junto a Céamara de
Pesquisa e Conselho Nacional de Pesquisa Cientifica (CNPQ),
apontando os objetivos alcancados, as dificuldades encontradas e
sugestdes, por intermédio de avaliacéo.
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[ll.  Determinacdo das regras para elaboracdo e
apresentacao dos trabalhos, pelos discentes, na Jornada de
Iniciacdo Cientifica da UNIRIO;

IV. Ao final de cada edicao do Programa de Iniciagcéo
Cientifica, o discente e o professor orientador fardo jus ao
certificado emitido pela Pr6-Reitoria de Pés-Graduacéo, Pesquisa e
Inovacdo, que serd disponibilizado apo6s solicitacdo do
coordenador do projeto ou discente.

Art. 17 — O numero de Bolsas de Iniciacdo Cientifica destinado aos
estudantes, bem como o valor atribuido, obedecera a politica de
bolsas da UNIRIO e do CNPq e estara sujeita a disposicéo
orcamentaria. Art. 18 — Esta Resolucéo norteara editais especificos
publicados pela PROPGPI, que fornecerdo informacgdes
complementares sobre o Programa de Iniciagcdo Cientifica nas
Acdes Afirmativas. Art. 19 — A Pro-Reitoria de PoOs-Graduacdo,
Pesquisa e Inovacado é o 6rgdo competente para dirimir conflitos e
responder as duvidas da aplicagcédo das regras estabelecidas nesta
Resolucado, bem como decidir a respeito de qualquer situagcdo néao
prevista neste regulamento. Art. 20 — Esta Resolugdo entra em
vigor a partir desta data.

O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, em sessao
ordinaria remota realizada no dia 18 de setembro de 2020, em
conformidade com o Decreto do Governo Federal n° 10.416, de 7 de
julho de 2020, e o Parecer n° 00066/2020/SEJUR da Procuradoria
Federal junto a UNIRIO, e considerando:

a) Declaracdo de Emergéncia em Saude Puablica de
Importancia Internacional pela Organizacdo Mundial da Saude, em
30 de janeiro de 2020, em decorréncia da Infeccdo Humana pelo
novo coronavirus (COVID-19);

b) a Portaria n® 188, de 3 de fevereiro de 2020, do Ministério da
Saude, que declara Emergéncia em Saude Publica de Importancia
Nacional (ESPIN) em decorréncia da Infeccdo Humana pelo novo
coronavirus (COVID-19);

c) a Portaria n° 356, de 11 de marco de 2020, do Ministério da
Saude, que dispde sobre a regulamentacdo e operacionalizacéo
do disposto na Lei no 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, que
estabelece as medidas para enfrentamento da emergéncia de saude
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publica de importancia internacional decorrente do coronavirus
(COVID-19);

d) a Instrucdo Normativa n° 19, de 12 de marco de 2020, do
Ministério da Economia, que estabelece orientacbes aos o6rgaos
e entidades do Sistema de Pessoal Civil da Administracao

Pablica Federal — SIPEC -, quanto as medidas de protecado
para enfrentamento da emergéncia de salde publica de
importancia internacional decorrente do coronavirus
(COVID-19);

e) o Plano de Contingéncia em Saude do COVID-19 da
UNIRIO, formulado pelo Grupo de Trabalho Consultivo COVID-19,
instituido pela Portaria GR no 251 /2020, de 10 de margo
de 2020;

f) a Resolucédo N° 5.256, de 24 de marco de 2020, que dispde
sobre a suspensao dos efeitos da Resolugédo n° 5.240, de 26 de
novembro de 2019, que trata do Calendario Académico do ano de
2020;

g) as normativas internas que tratam das atividades
presenciais ou de outras normas de conteddo similar em
funcionamento na UNIRIO;

h) a Portaria n° 356, de 20 de marco de 2020, do Ministério da
Educacédo, que disp0e sobre a atuagcdo dos alunos dos cursos
da é&rea de saude no combate a pandemia do COVID-19
(coronavirus);

1) a Portaria MEC N° 343, de 17 de marc¢o de 2020, que dispbe
sobre a substituicdo das aulas presenciais por aulas em meios
digitais enquanto durar a situacdo de pandemia do Novo
coronavirus - COVID-19;

j) o agravamento da situacdo de vulnerabilidade
socioeconOmica dos(das) estudantes que estdo enfrentando as
consequéncias do distanciamento e isolamento social, para o
enfrentamento a COVID 19;

k) o carater educativo e formativo da Universidade Federal do
Estado do Rio de Janeiro, por meio do Grupo Covid e do contato
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com as autoridades sanitarias, de modo a manter a comunidade
universitaria atualizada a respeito da propagacao da COVID-19 e
dos procedimentos necessarios a sua prevencao;

) a necessidade de definicho de normas internas
consentaneas com a legislacdo regimental desta Universidade
Federal do Rio de Janeiro — UNIRIO —, no tocante a aplicacédo de
recursos financeiros por meio da rubrica orcamentaria de Auxilio
Financeiro a Pesquisador;

m) a aprovacdao do PLANO DE CONTINUIDADE DAS
ATIVIDADES ACADEMICAS E ADMINISTRATIVAS para o periodo de
excepcionalidade pelos Conselhos  Superiores, conforme
Resolucéao n°®5.307, de 17 de agosto de 2020;

n) o Acordo de Cooperacéao firmado entre as IES publicas do
Estado do Rio de Janeiro, no ambito das acbes e apoio e tutoria
relacionadas as disciplinas ministradas pela TV ALERJ, como parte
do Projeto Saber Comum, e analisado por nossa Douta
Procuradoria (processo 23102.001568/2020-57);

aprovou, e eu promulgo a seguinte Resolucéao:

N° 5.336, de 18.09.20 — Art. 1° Fica aprovada a regulamentacao do
pagamento de Bolsas para monitores das disciplinas veiculadas
pela TV ALERJ, vinculadas ao Projeto “Saber Comum” de ensino a
distancia e divulgacao cientifica. Art. 2° Ficam estabelecidas as
normas para a concessao de recursos via rubrica orcamentéria de
Auxilio Financeiro para o pagamento dessa Bolsa, no ambito do
Acordo de Cooperacado. Art. 3° A Bolsa para monitores das
disciplinas veiculadas pela TV ALERJ concedida pela UNIRIO é
uma modalidade de fomento que visa apoiar as disciplinas a serem
ministradas pela TV ALERJ no ambito do Acordo de Cooperacéao
Interinstitucional, firmado entre IES publicas sediadas no Estado
do Rio de Janeiro. Art. 4° Os bolsistas serdo selecionados por
processo seletivo unico realizado pela PROPGPI, conforme
previsto no Acordo de Cooperacdo entre as IES, dentre os
doutorandos inscritos em Programas de Pés-Graduacdo da
UNIRIO, nado beneficiarios de outra bolsa concedida por agéncia de
fomento. Art. 5° A Bolsa ndo sera concedida a beneficiarios que se
encontrem em situagdo de inadimpléncia com outros convénios e
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gue estejam em situacao de irregularidade para com a Unido e com
entidade da Administracdo Publica Federal junto ao SIAFI, nos
termos da IN/STN 01/97; Art. 6° Os recursos orcamentarios
destinados ao pagamento dessas Bolsas provirao do custeio da
Universidade (Gestédo/Unidade: UO 26269 / UG 154034 / Gestéao
15255 / Fonte: 100 / Programa de Trabalho: 12364501320RK0033
Funcionamento de InstituicOes Federais de Ensino
Superior / Elemento de Despesa: 33.90.18.00 Auxilio financeiro a
estudante / Pl: VOOOOGO100N); Art. 7° Os recursos destinados ao
objeto do auxilio serdo depositados na conta corrente do
beneficiario; Art. 8° O quantitativo de parcelas de bolsas
disponibilizado pelo Acordo e os valores fixados serdo divulgados
oportunamente pela Pro-Reitoria de Pdés-Graduacédo, Pesquisa e
Inovacdo (PROPGPI) por meio de Editais especificos, previstos
em carater de excepcionalidade em decorréncia da pandemia da
Covid-19. Art. 9° A mediagcdo quanto a quantidade de bolsas/auxilio,
editais, adequacdo das aplicacdes dos principios da concesséo,
ficardo a cargo da Proé-Reitoria de PoOs-Graduacdo, Pesquisa e
Inovacdo da UNIRIO, em comum acordo com as demais IES
participantes do Acordo interinstitucional, desde que respeitada
a disponibilidade orgcamentéaria da UNIRIO; Art. 10. Uma Comisséo
serd firmada no ambito do Acordo Interinstitucional para
dirimir os casos néo previstos nesta Resolucdo. Art. 11. Esta
Resolucao entra em vigor nesta data. (Processo n°
23102.1639/2020-11).

O Reitor da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro
(UNIRIO), no uso das atribuicbes que lhe foram conferidas pelas
normas estatutarias e regimentais, RESOLVE promulgar,
ad referendum do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo, a
seguinte Resolucéo:

N° 5.338, de 29.09.20 — Art. 1° Fica aprovada a prorrogacao do prazo
de validade, por mais 12 (doze) meses, a partir de 16 de outubro
de 2020, do Processo Seletivo Simplificado para Professor
Substituto (Adjunto A), em regime de trabalho de 40 horas
semanais, na Area de Conhecimento/Disciplina Letras/Literatura
Brasileira, do Departamento de Letras, do Centro de Letras e Artes
(CLA). Art. 2° Esta Resolucéo entra em vigor nesta data.

O Conselho Universitario (CONSUNI) e o Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdao (CONSEPE), reunidos em sesséao
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remota extraordinaria conjunta realizada nos dias 29/07, 31/07,
06/08, 07/08, 10/08, 12/08 e 17/08 do presente ano, considerando
o Plano de Atividades para o periodo de excepcionalidade em
virtude da pandemia de COVID-19, aprovaram e eu promulgo as
seguintes Resolucdes:

N° 5.339, de 30.09.20 — Art. 1° - Ficam aprovados o quantitativo, a
carga horaria semanal, o numero de parcelas/vigéncia e os valores
mensais das bolsas do Programa de Bolsas de Assisténcia
Estudantil, mantidos pela Universidade Federal do Estado do Rio
de Janeiro — UNIRIO para o exercicio de 2020, na forma abaixo
discriminada:

QUANTITATIVO CARGA Ne° PARCELAS/ VALOR
MODALIDADE HORARIA VIGENCIA MENSAL (R$)
Incentivo 410 12h 08 500,00
Académico jan a ago
. . ~ 08
Asswtenc.la PRAE Alimentacéao 690 jan a ago 200,00
Estudantil —
Auxilio 90 L 08 400.00
Moradia jan a ago '
PRAE Incentivo 04
Académico 410 12h set adez 500,00
Assisténcia . ~ 04
Estudantil Alimentacé&o 690 --- set a dez 250,00
Auxilio 04
Moradia 90 T set adez 500,00

Art. 2° - Esta Resolucgéao retroage a 18 de agosto de 2020. (Processo
n° 23102.001547/2020-31)

N° 5.440, de 30.09.20 — Art. 1° - Fica aprovada a concesséao de
Auxilio Emergencial Universitario COVID-19/2020 para estudantes
da graduacédo presencial, candidatos ao Programa de Assisténcia
Estudantil.

8 1° ,O referido Auxilio foi criado com fundamento no EDITAL DO
AUXILIO EMERGENCIAL UNIVERSITARIO COVID-19/ 2020 de
agosto de 2020.

Art. 2° - O Auxilio concedido é no valor de R$250,00 (duzentos e
cinquenta reais), por somente 4 (quatro) meses, para o periodo de
setembro, outubro, novembro e dezembro de 2020. Art. 3° - Os
recursos para tal beneficio sdo oriundos do Programa Nacional de
Assisténcia Estudantil, Decreto n°® 7.234 de 19 de julho de 2010.

16



Boletim UNIRIO n° 18, de 30 de setembro de 2020.

Art. 4° - O beneficio atende ao estabelecido no Art. 2°; no Paragrafo
Unico do Art. 4% e no Art. 5° do Decreto citado no Art. 3°.
Art. 5° Esta Resolucéo retroage a 03 de agosto de 2020. (Processo
n° 23102.001548/2020-86).

N° 5.441, de 30.09.20 — Art. 1° - Fica aprovado o Auxilio Inclusdo
Digital em Carater Emergencial na Modalidade de Apoio a Compra
de Equipamento Eletrénico, a ser concedido pela Pro-Reitoria de
Assuntos Estudantis. Art. 2° - O Auxilio concedido € no valor de
R$ 1.000 (um mil reais) em cota Unica. Art. 3° - Os recursos para tal
beneficio sdo oriundos do Programa Nacional de Assisténcia
Estudantil, Decreto n° 7.234 de 19 de julho de 2010. Art. 4° - O
beneficio atende ao estabelecido no Art. 2°; no Art. 3°, 81°inciso V,
no Paragrafo Unico do Art. 4° e no Art. 5° do Decreto citado no
Art. 3°. Art. 5° - Esta Resolucéo retroage a 20 de agosto de 2020.
(Processo n°23102.001549/2020-21)

PORTARIAS

N° 614, de 17.09.20 — Art.1° Dispensa, MARCELO DOS SANTOS,
matricula SIAPE n° 2089527, como Responsavel pelo Departamento
de Letras, do Centro de Letras e Artes. Art. 2° Os efeitos desta
Portaria entram em vigor nesta data.

N° 615, de 17.09.20 — Art.1° Designa, CARLA DA SILVA MIGUELOTE,
matricula SIAPE n° 2910902, Responsavel pelo Departamento de
Letras, juntamente com as suas funcdes de Diretora da Escola
de Letras, de acordo com a Resolucdo n° 4.420, de 30/10/2014.
Art. 2° Os efeitos desta Portaria entram em vigor nesta data.

N° 616, de 21.09.20 — Art.1° Designa ANA CAROLINA SAMPAIO,
matricula SIAPE n° 2089435, como Membro da Camara de Pesquisa.
Art. 2° Os efeitos desta Portaria entram em vigor nesta data.

N° 617, de 21.09.20 — Art. 1° Designa os docentes TITULARES:
JOANIR PEREIRA PASSOS - SIAPE 397962; TANIA CRISTINA DE
OLIVEIRA VALENTE - SIAPE 1725889; ANTONIO AUGUSTO
DE FREITAS PEREGRINO - Cadastro no SIE 9900198; e a
SUPLENTE MARIA TEREZA SERRANO BARBOSA - Cadastro no
SIE 9900167, para comporem a Comisséo de Selecdo do Processo
Seletivo do Curso de Doutorado, concernente ao Concurso de
Selecao Discente — turma 2021 — decorrente no ano de 2020 — Edital
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n°® 017/2020, do Programa de PoOs-Graduacdo em Enfermagem e
Biociéncias do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude, desta
Universidade. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

N° 618, de 21.09.20 — Art. 1° Designa os docentes TITULARES:
ROBERTO CARLOS LYRA DA SILVA - SIAPE 1295651; FERNANDO
ROCHA PORTO - SIAPE 1289960; PAULO SERGIO
MARCELLINI - SIAPE 1334020; MARIA SIMONE DE MENEZES
ALENCAR - SIAPE 2911405, para comporem a Comissdo de
Recurso do Processo Seletivo do Curso de Doutorado, concernente
ao Concurso de Selecéo Discente —turma 2021 — decorrente no ano
de 2020 — Edital n° 017/2020, do Programa de PoOs-Graduagcdo em
Enfermagem e Biociéncias do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da
Saude, desta Universidade. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor
nesta data.

N° 619, de 21.09.20 — Art. 1° Desigha os servidores MARCELO
LEIRAS DA SILVA, matricula SIAPE n°® 1086085, PAULO
GONCALVES DOS SANTOS, matricula SIAPE n° 2220521, e
RODRIGO ELMI GRIPP SAMPAIO, matricula SIAPE n° 3059342, para
comporem a Equipe de Apoio aos Pregoeiros da Comisséao
Permanente de Licitacdo da UNIRIO. Art. 2° Esta Portaria entra em
vigor nesta data, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

N° 620, de 21.09.20 - Art. 1° Dispensa, LILIA DO AMARAL
MANFRINATO JUSTI, SIAPE n° 1039684, de ocupar a Funcéao
Comissionada de Coordenacao de Curso (FCC), de Coordenador
pro tempore do Curso de Licenciatura em Mduasica — Cddigo
e-MEC 15790 - Turno Integral, do Centro de Letras e Artes.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

N° 621, de 21.09.20 — Art. 1° Dispensa MONICA DE ALMEIDA
DUARTE, matricula SIAPE N° 377601, de substituir o titular da
Coordenacdao do Curso de Licenciatura em Mduasica - Coédigo
e-MEC 15790 - Turno Integral, do Centro de Letras e Artes.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

N° 622, de 21.09.20 - Art. 1° Dispensa, MARINA CARVALHO
SPOLADORE, SIAPE n° 1766354, de ocupar a Funcéao
Comissionada de Coordenacao de Curso (FCC), de Coordenador
pro tempore do Curso de Bacharelado em Mdusica — Cdédigo
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e-MEC 15777 - Turno Integral, do Centro de Letras e Artes.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

N° 623, de 21.09.20 — Art. 1° Dispensa PAULO ROBERTO DE SOUSA
DANTAS, matricula SIAPE N° 1617114, de substituir o titular da
Coordenacdo do Curso de Bacharelado em Mdusica - Cédigo
e-MEC 15777 - Turno Integral, do Centro de Letras e Artes.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

N° 624, de 21.09.20 — Art. 1° - Designa MONICA DE ALMEIDA
DUARTE, matricula n® 377601, para exercer a Funcdo Comissionada
de Coordenacdo de Curso (FCC), de Coordenador do Curso de
Licenciatura em Musica — Cédigo e-MEC 15790 — Turno Integral,
do Centro de Letras e Artes. Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicacdo no Diario Oficial da Uniéo.

N° 625, de 21.09.20 - Art. 1° Designa LILIA DO AMARAL
MANFRINATO JUSTI, SIAPE n° 1039684, para substituir o Titular da
Coordenacdao do Curso de Licenciatura em Mdusica — Codigo
e-MEC 15790 — Turno Integral, do Centro de Letras e Artes, em seus
impedimentos legais e/ou eventuais. Art. 2° Esta Portaria entra em
vigor nesta data.

N° 626, de 21.09.20 — Art. 1° - Designa MARIA TERESA MADEIRA
PEREIRA, matricula n° 1653486, para exercer a Funcéao
Comissionada de Coordenacéao de Curso (FCC), de Coordenador do
Curso de Bacharelado em Musica — Cédigo e-MEC 15777 — Turno
Integral, do Centro de Letras e Artes. Art. 2° - Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicacédo no Diéario Oficial da Uni&o.

N° 627, de 21.09.20 — Art. 1° Designa HUGO VARGAS PILGER,
SIAPE n° 2322820, para substituir o Titular da Coordenacao do
Curso de Bacharelado em Musica — Cédigo e-MEC 15777 — Turno
Integral, do Centro de Letras e Artes, em seus impedimentos legais
e/ou eventuais. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

N° 628, de 21.09.20 — Art. 1° Dispensa, LEILA BIANCHI AGUIAR,
SIAPE n° 1329635, de ocupar a Funcdo Comissionada de
Coordenacdo de Curso (FCC), de Coordenador pro tempore
do Curso de Mestrado Profissional em Ensino de Historia — CAPES
31001017155F4, do Centro de Ciéncias Humanas e Sociais.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

19



Boletim UNIRIO n° 18, de 30 de setembro de 2020.

N° 629, de 21.09.20 — Art. 1° - Designa SUSANA CESCO, matricula
n° 10755986, para exercer a Funcao Comissionada de Coordenacéo
de Curso (FCC), de Coordenador do Curso de Mestrado
Profissional em Ensino de Histéria — CAPES 31001017155F4, do
Centro de Ciéncias Humanas e Sociais. Art. 2° - Esta Portaria entra
em vigor na data de sua publicacdo no Diario Oficial da Uniao.

N° 630, de 21.09.20 — Art. 1° Dispensa ANITA CORREIA LIMA DE
ALMEIDA, matricula SIAPE n° 1373605, de substituir o titular da
Coordenacdao do Curso de Mestrado Profissional em Ensino
de Historia — CAPES 31001017155F4, do Centro de Ciéncias
Sociais e Humanas. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

N° 631, de 21.09.20 — Art. 1° Designa FLAVIO LIMONCIC, SIAPE
n° 2522632, para substituir o Titular da Coordenacéo do Curso de
Mestrado Profissional em Ensino de Histéria - CAPES
31001017155F4, do Centro de Ciéncias Humanas e Sociais, em seus
impedimentos legais e/ou eventuais. Art. 2° Esta Portaria entra em
vigor nesta data.

N° 632, de 21.09.20 — Art. 1° Dispensa ADRIANA PIMENTA DE
FIGUEIREDO, matricula SIAPE n° 1567552, de substituir o titular da
Chefia do Departamento de Matematica do Centro de Ciéncias
Exatas e Tecnologias. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta
data.

N° 633, de 21.09.20 — Art. 1° Designa, CRISTINA LEVINA MARQUES,
matricula SIAPE N° 1791644, para substituir o Titular da Chefia do
Departamento de Matemética do Centro de Ciéncias Exatas e
Tecnologia, em seus impedimentos legais e/ou eventuais.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

N° 634, de 23.09.20 — Art. 1° Retificar, em parte, a Portaria GR n°
598, de 11 de setembro de 2020, onde se |Ié "ROSIMERE DA SILVA
PEREIRA", leia-se "ROSIMERI DA SILVA PEREIRA". Art. 2° Esta
Portaria entra em vigor nesta data.

N° 635, de 23.09.20 — Art. 1° Designa LUCIANO DA ROCHA
GERARD, matricula SIAPE n° 1225735, CPF n° 010.171.147-65, para
atuar como GESTOR do Contrato n° 05/2017, tratado no processo
n° 23102.001203/2017-27, cujo objeto € Concessdo administrativa
de uso de duas unidades de alimentacdo da UNIRIO, celebrado
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entre a UNIRIO e a empresa PUPO RESTAURANTE E COZINHA
INDUSTRIAL LTDA ME., inscrita no CNPJ sob o n° 04.449.984/0001-
43. Art. 2° O servidor desempenhara as seguintes funcdes:

| - aferir do cumprimento dos resultados previstos para o
contrato;

Il - verificar da regularidade das obrigacdes previdenciarias,
fiscais e trabalhistas, bem como prestacdo de apoio a instrucao
processual e o encaminhamento da documentacdo pertinente a
GECON para a formalizacdo dos procedimentos relativos a
repactuacdo, alteracdo, reequilibrio, prorrogacédo, pagamento,
eventual aplicacdo de sancdes, extincdo dos contratos, dentre
outras, com vista a assegurar o cumprimento das clausulas
avencadas e a solucéo de problemas relativos ao objeto;

lll - coordenar das atividades relacionadas a fiscalizacao, bem
como dos atos preparatérios a instrucdao processual e ao
encaminhamento da documentacdo pertinente a GECON para
formalizacdo dos procedimentos quanto aos aspectos que
envolvam a prorrogacdo, alteracdo, reequilibrio, pagamento,
eventual aplicacdo de sancdes, extincdo dos contratos, dentre
outros;

IV - receber definitivo dos servigos;

V - fiscalizar dos servicos de forma preventiva, rotineira e
sistematica;

VI - elaborar de relatério registrando as ocorréncias sobre a
prestacdo dos servigcos referentes ao periodo de sua atuacgao
guando do seu desligamento ou afastamento definitivo;

VIl - fazer-se presente na reunido inicial com a empresa
prestadora de servigos;

VIIl - adotar de providéncias necessarias ao fiel cumprimento
das clausulas contratuais;

IX - enviar, em tempo héabil, as situagcbes que excedam a
competéncia do fiscal ao superior, para a adocao de medidas
saneadoras.

Art. 3° Determina que a Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis
(PRAE), ante a constatacdo de descumprimento desta Portaria,
comunique a autoridade competente, para adocdo das medidas
cabiveis. Art. 4° Endossa que o0 servidor nomeado foi
expressamente cientificado da indicacdo estabelecida nesta
Portaria, bem como de suas respectivas atribuicdes. Art. 5° Esta
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Portaria entra em vigor nesta data, revogando-se as disposicdes
em contrario.

N° 636, de 24.09.20 — Art. 1° Retifica, em parte, a Portaria n° 623,
de 21/09/2020, onde se lé: “Art. 1° Dispensar PAULO ROBERTO DE
SOUSA DANTAS, matricula SIAPE N° 1617114”, leia-se: “Art. 1°
Dispensar MARIA TERESA MADEIRA PEREIRA, matricula SIAPE
N° 1653486”. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

N° 637, de 24.09.20 — Art. 1° Dispensa TAIS VERONICA CARDOSO
VERNAGLIA, matricula SIAPE n° 1771042, de substituir o titular da
Chefia do Departamento de Enfermagem Médico-Cirdrgica do
Centro de Ciéncias Biologicas e da Saude. Art. 2° Esta Portaria
entra em vigor nesta data.

N° 638, de 24.09.20 — Art. 1° Desigha, SIMONE BORGES PAIVA
OKUZONO, matricula SIAPE n° 3001151, para substituir o Titular da
Direcdo da Escola de Biblioteconomia, do Centro Ciéncias
Humanas e Sociais, em seus impedimentos legais e/ou eventuais.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

N° 639, de 24.09.20 - Art. 1° Designa NATALIA CHANTAL
MAGALHAES DA SILVA, matricula SIAPE n° 3032864, para
substituir o Titular da Chefia do Departamento de Enfermagem
Médico-Cirurgica do Centro de Ciéncias Biologicas e da Saude, em
seus impedimentos legais e/ou eventuais. Art. 2° Esta Portaria entra
em vigor nesta data.

N° 640, de 25.09.20 — Art.1° Retifica, em parte, a portaria n° 616,
de 21.09.2020, onde se lé: “..ANA CAROLINA SAMPAIO”,
leia-se “...ANA CAROLINA SAMPAIO COELHO”. Art. 2° Os efeitos
desta Portaria entram em vigor nesta data.

N° 641, de 25.09.20 — Art. 1° Autoriza a prorrogacao do afastamento
do pais, com 6nus limitado, da servidora BRENDA CRISTINE DE
JESUS MIRANDA, ocupante do cargo de Técnico em Arquivo, CPF
n° 127.382.147-54, matricula SIAPE n° 2179755, no periodo de 31 de
julho de 2020 a 09 de setembro de 2021, para dedicacdo as
atividades do curso de mestrado em Ciéncias da Documentacao e
Informacédo, de acordo com o estabelecido no art. 96-a, da lei
8.112/90, na Universidade de Lisboa, em Lisboa, Portugal. Art. 2° -
Os efeitos desta Portaria retroagem a 31 de julho de 2020, quando
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se iniciou a prorrogacdo do afastamento. (Processo n°
23102.002519/2019-06).

N° 642, de 25.09.20 — Art. 1° Designa os docentes TITULARES:
JOSE PAULO MARTINS JUNIOR — SIAPE n°1832652, MARIA DEL
CARMEN VILLARREAL VILLAMAR - Cadastro no SIE n° 9900207,
VINICIUS PINHEIRO ISRAEL - SIAPE n° 1524524: e SUPLENTE:
FABRICIO PEREIRA DA SILVA - SIAPE n° 1808546, para comporem
a Comissdo de Selecdo do Processo Seletivo do Curso de
Mestrado em Ciéncia Politica, concernente ao Concurso de Selecéao
Discente - turma 2021 - decorrente no ano de 2020 - Edital
n°® 05/2020, do Programa de P6s-Graduacao em Ciéncia Politica do
Centro de Ciéncias Juridicas e Politicas desta Universidade.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

N° 643, de 25.09.20 — Art. 1° Designa os docentes TITULARES:
FERNANDO DANIEL QUINTANA - SIAPE n° 1284049, GUILHERME
SIMOES REIS - SIAPE n° 2910979, LUCIANA FERNANDES
VEIGA — SIAPE n°1352571; e SUPLENTE: FABIO JOSE KERCHE
NUNES - Cadastro no SIE n® 9900177, para comporem a Comisséao
de Recurso do Processo Seletivo do Curso de Mestrado em
Ciéncia _Politica, concernente ao Concurso de Selecao
Discente — turma 2021 - decorrente no ano de 2020 - Edital
n°® 05/2020, do Programa de P6s-Graduacao em Ciéncia Politica do
Centro de Ciéncias Juridicas e Politicas desta Universidade.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

N° 644, de 25.09.20 — Art. 1° Autoriza o afastamento do pais com
onus limitado, do servidor KELVIN DOS SANTOS FALCAO KLEIN,
ocupante do cargo de Professor Adjunto, matricula SIAPE
n® 2196746, CPF n° 006.629.930-63, no periodo de 01 de agosto
de 2021 a 08 de fevereiro de 2022, incluindo transito, para realizar
Estagio Pds-doutoral de pesquisa na Universita degli Studi "G.
d'Annunzio” Chieti-Pescara, em Pescara - Italia. (Processo n°
23102.005322/2019-11).

N° 645, de 28.09.20 — Art. 1° Dispensa, ANDRE FELIPE ARGUELLES
BETIM PAES LEME, matricula SIAPE n° 2222746, de exercer a
Funcao Gratificada (FG-1) de Chefe do Departamento de Direcao
Teatral do Centro de Letras e Artes. Art. 2° Esta portaria entra em
vigor nesta data.

23



Boletim UNIRIO n° 18, de 30 de setembro de 2020.

N° 646, de 28.09.20 — Art. 1° Dispensa RENATO ICARAHY DA
SILVEIRA, matricula SIAPE n° 2181257, de substituir o titular da
Chefia do Departamento de Departamento de Direcao Teatral
do Centro de Letras e Artes. Art. 2 °© Esta Portaria entra em vigor
nesta data.

N° 647, de 28.09.20 — Art. 1° Dispensa FLAVIO LEAL DA SILVA,
matricula SIAPE n° 2305886, de exercer o Cargo de Direcao (CD-4)
De Diretor do Arquivo Central, do Centro de Ciéncias Humanas e
Sociais. Art. 2° Esta portaria entra em vigor nesta data.

N° 648, de 28.09.20 — Art. 1° Dispensa ELIEZER PIRES DA SILVA,
matricula SIAPE n° 1547580, de exercer o Cargo de Direcao (CD-4)
de Diretor da Escola de Arquivologia do Centro de Ciéncias
Humanas e Sociais. Art. 2° Esta portaria entra em vigor nesta data.

N° 649, de 28.09.20 — Art. 1° Dispensa IGOR DA SILVA GAK, SIAPE
n® 1535006, de ocupar a Funcdo Comissionada de Coordenacao
de Curso (FCC), de Coordenador pro tempore do Curso de
Bacharelado em Arquivologia — Cddigo e-MEC 15779 — Turno
Noturno, do Centro de Ciéncias Humanas e Sociais. Art. 2 ° Esta
Portaria entra em vigor nesta data.

N° 650, de 29.09.20 — Art. 1° Designa, RENATO ICARAHY DA
SILVEIRA, matricula SIAPE n° 2181257, para exercer a funcao
gratificada (FG-1) de Chefe do Departamento de Direcdo Teatral, do
Centro de Letras e Artes. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicacédo no Diario Oficial da Unido.

N° 651, de 29.09.20 — Art. 1° Designa, ANDRE FELIPE ARGUELLES
BETIM PAES LEME, matricula SIAPE n° 2222746, para substituir o
Titular da Chefia do Departamento de Direcao Teatral do Centro de
Letras e Artes, em seus impedimentos legais e/ou eventuais. Art. 2°
Esta Portaria entra em vigor nesta data.

N° 652, de 29.09.20 — Art. 1° Designa FLAVIO LEAL DA SILVA,
matricula SIAPE n° 2305886, para ocupar o Cargo de Direcao (CD-4)
de Diretor da Escola de Arquivologia do Centro de Ciéncias
Humanas e Sociais. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicacéo no Diario Oficial da Uniéo.
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N° 653, de 29.09.20 — Art. 1° Designa DANILO ANDRE CINACCHI
BUENO, matricula n® 1007047, para exercer a Funcao Comissionada
de Coordenacdo de Curso (FCC), de Coordenador do Curso de
Bacharelado em Arquivologia — Coédigo e-MEC 15779, do Centro
de Ciéncias Humanas e Sociais. Art. 2° - Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicac&do no Diéario Oficial da Uniéo.

N° 654, de 29.09.20 — Art. 1° Desighar JOAO MARCUS FIGUEIREDO
ASSIS, SIAPE n° 2051355, para substituir o Titular da Coordenacao
do Curso de Bacharelado em Arquivologia — Coédigo e-MEC 15779,
do Centro de Ciéncias Humanas e Sociais, em seus impedimentos
legais e/ou eventuais. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta
data.

N° 655, de 29.09.20 — Art. 1° Desigha BRENDA COUTO DE BRITO
ROCCO, matricula SIAPE n° 1544774, para substituir o Titular da
Direcao da Arquivologia, do Centro Ciéncias Humanas e Sociais,
em seus impedimentos legais e/ou eventuais. Art. 2° Esta Portaria
entra em vigor nesta data.

N° 656, de 29.09.20 — Art. 1° Designa ANNA CARLA ALMEIDA
MARIZ, matricula SIAPE n° 398794, para o Cargo de Direcao (CD-4)
de Diretora do Arquivo Central. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor
na data de sua publicacdo no Diario Oficial da Uniéo.

N° 657, de 29.09.20 - Art. 1° Desigha o servidor ADRIANO
GONCALVES ALVES, Administrador, matricula SIAPE n° 397990,
CPF n° 388.693.737-20, para atuar como GESTOR do Contrato
n° 12/2019, tratado no processo n° 23102.007501/2018-10, cujo
objeto é a prestacdo de servicos continuados de limpeza e
conservacao, das areas internas e externas dos bens moveis
e imodveis da UNIRIO, celebrado entre a UNIRIO e a empresa
Lince — Seguranca Eletronica Ltda., inscrita no CNPJ sob o
n® 10.565.981/0001-78. Art. 2° O servidor desempenhara as
seguintes funcgoes:

| - Afericdo do cumprimento dos resultados previstos para o
contrato;

I - Verificacdo da regularidade das obrigacdes
previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como prestacdo de
apoio a instrucdo processual e o0 encaminhamento da
documentacdo pertinente a GECON para a formalizacdo dos
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procedimentos relativos a repactuacdo, alteracdo, reequilibrio,
prorrogacao, pagamento, eventual aplicacao de sancdes, extincao
dos contratos, dentre outras, com vista a assegurar o cumprimento
das clausulas avencadas e a solucdo de problemas relativos ao
objeto;

Il - Coordenacao das atividades relacionadas a fiscalizacao,
bem como dos atos preparatérios a instrucdo processual e ao
encaminhamento da documentacao pertinente a GECON para
formalizacdo dos procedimentos quanto aos aspectos que
envolvam a prorrogacdo, alteracdo, reequilibrio, pagamento,
eventual aplicacdo de sancdes, extincao dos contratos, dentre
outros;

IV - Recebimento definitivo dos servicos;

V - Fiscalizacdo dos servicos de forma preventiva, rotineira e
sistematica;

VI - Elaboracao de relatério registrando as ocorréncias sobre
a prestacdo dos servicos referentes ao periodo de sua atuacéo
quando do seu desligamento ou afastamento definitivo;

VIl - Fazer-se presente na reunido inicial com a empresa
prestadora de servigos;

VIIl - Adocao de providéncias necessarias ao fiel cumprimento
das clausulas contratuais;

IX - Enviar, em tempo habil, as situacbes que excedam a
competéncia do fiscal ao superior, para a adocao de medidas
saneadoras.

Art. 3° Designa o servidor ALEXANDRE SILVA ZONTA, Auxiliar em
Administracao, matricula SIAPE n° 398436, CPF n° 855.406.177-20,
para atuar como FISCAL DE EXECUCAO do referido Contrato.
Art. 4° Para a consecucao do objetivo proposto neste ato, o
servidor ora designado devera:

| - Auxilio ao gestor no desempenho de suas atividades;

Il - Auxilio ao gestor no acompanhamento e avaliacdo do
objeto nos moldes contratados, bem como na afericdo da
compatibilidade dos indicadores para efeito de pagamento;

[Il - Recebimento provisorio dos servicos;

IV - Realizagdo da fiscalizag&o de forma preventiva, rotineira e
sistematica,;

V - Elaboracéo de relatério registrando as ocorréncias sobre a
prestacdo dos servicos referentes ao periodo de sua atuacao
quando do seu desligamento ou afastamento definitivo;
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VI - Recebimento de copias dos documentos essenciais da
contratacao pela GECON, a exemplo dos Estudos Preliminares, do
ato convocatorio e seus anexos, do contrato, da proposta da
contratada, da garantia, quando houver, e demais documentos
indispensaveis a fiscalizacao;

VIl - Fazer-se presente na reunido inicial com a empresa
prestadora de servigos;

IX - Adocao das providéncias necessarias ao fiel cumprimento
das clausulas contratuais;

X - Registro e encaminhamento ao gestor das situacdes que
exijam decisdes e providéncias que ultrapassem sua competéncia.

Art. 5° A fiscalizacdo do contrato devera ser acompanhada e
fiscalizada por meio de instrumentos de controle estabelecidos
desde o inicio de sua prestacao, que avaliem os resultados a partir
de: prazos, qualidade, recursos humanos, recursos materiais,
rotina de execucao, obrigacdes apresentadas no contrato e
satisfacdo do publico, para acompanhamento do objeto e subsidio
a futuras contratacdes.

Paragrafo Unico. As situacfes que exijam decisbes e
providéncias que ultrapassem a competéncia do fiscal deverdo ser
registradas e encaminhadas ao gestor do contrato, para adocéo de
medidas em tempo habil.

Art. 6° Determina que a chefia imediata do servidor, ante a
constatacdao de descumprimento desta Portaria, 0 comunique
a autoridade competente, para adocdo das medidas cabiveis.
Art. 7° Endossa que os servidores nomeados foram expressamente
cientificados da indicacdo estabelecida nesta Portaria, bem
como de suas respectivas atribuicdes. Art. 8° Determina o
encaminhamento desta Portaria ao setor dos servidores ora
nomeados, para conhecimento e demais providéncias. Art. 9° Esta
Portaria entra em vigor nesta data, ficando revogada a Portaria
n° 966, de 16 de agosto de 2019.

N° 658, de 29.09.20 - Art. 1° Desigha o servidor ADRIANO
GONCALVES ALVES, Administrador, matricula SIAPE n° 397990,
CPF n° 388.693.737-20, para atuar como GESTOR do Contrato
n° 13/2019, tratado no processo n° 23102.007279/2018-11, cujo
objeto é a contratacado de servi¢cos continuados de terceirizacdo de
mao de obra de apoio as atividades técnicas, administrativas e
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operacionais vinculadas aos setores de pesquisa, ensino, extensao
e desenvolvimento institucional, celebrado entre a UNIRIO e a
empresa Plataforma Terceirizacao de Servicos EIRELI., inscrita
no CNPJ sob o n°® 02.738.552/0001-27. Art. 2°. O servidor
desempenhara as seguintes funcdes:

| - Afericdao do cumprimento dos resultados previstos para o
contrato;

Il - Verificacdo da regularidade das obrigacdes
previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como prestacao de
apoio a instrucdo processual e o0 encaminhamento da
documentacao pertinente a GECON para a formalizacdao dos
procedimentos relativos a repactuacdo, alteracdo, reequilibrio,
prorrogacao, pagamento, eventual aplicacdo de sancodes, extincao
dos contratos, dentre outras, com vista a assegurar o cumprimento
das clausulas avencadas e a solucdo de problemas relativos ao
objeto;

Il - Coordenacao das atividades relacionadas a fiscalizacao,
bem como dos atos preparatorios a instrucao processual e ao
encaminhamento da documentacao pertinente a GECON para
formalizacdo dos procedimentos quanto aos aspectos que
envolvam a prorrogacao, alteracdo, reequilibrio, pagamento,
eventual aplicacdo de sancdes, extincdo dos contratos, dentre
outros;

IV - Recebimento definitivo dos servicos;

V - Fiscalizacdo dos servicos de forma preventiva, rotineira e
sistematica,;

VI - Elaboracédo de relatério registrando as ocorréncias sobre
a prestacdo dos servicos referentes ao periodo de sua atuacéao
guando do seu desligamento ou afastamento definitivo;

VIl - Fazer-se presente na reunido inicial com a empresa
prestadora de servicos;

VIl - Adocao de providéncias necessarias ao fiel cumprimento
das clausulas contratuais;

IX - Enviar, em tempo habil, as situacbes que excedam a
competéncia do fiscal ao superior, para a adocao de medidas
saneadoras.

Art. 3°. Designa o servidor ALEXANDRE SILVA ZONTA, Auxiliar em

Administracao, matricula SIAPE n°® 398436, CPF n° 855.406.177-20,
para atuar como FISCAL DE EXECUCAO do referido contrato.
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Art. 4° Para a consecucao do objetivo proposto neste ato, o
servidor ora designado devera:

| - Auxilio ao gestor no desempenho de suas atividades;

[l - Auxilio ao gestor no acompanhamento e avaliacdo do
objeto nos moldes contratados, bem como na afericdo da
compatibilidade dos indicadores para efeito de pagamento;

[l - Recebimento provisorio dos servicos;

IV - Realizacdo da fiscalizagcdo de forma preventiva, rotineira e
sistematica;

V - Elaboracéo de relatério registrando as ocorréncias sobre a
prestacdo dos servigcos referentes ao periodo de sua atuacéo
quando do seu desligamento ou afastamento definitivo;

VI - Recebimento de copias dos documentos essenciais da
contratacao pela GECON, a exemplo dos Estudos Preliminares, do
ato convocatorio e seus anexos, do contrato, da proposta da
contratada, da garantia, quando houver, e demais documentos
indispensaveis a fiscalizacao;

VIl - Fazer-se presente na reunido inicial com a empresa
prestadora de servigos;

IX - Adocao das providéncias necessarias ao fiel cumprimento
das clausulas contratuais;

X - Registro e encaminhamento ao gestor das situacfes que
exijam decisdes e providéncias que ultrapassem sua competéncia.

Art. 5° A fiscalizacdo do contrato devera ser acompanhada e
fiscalizada por meio de instrumentos de controle estabelecidos
desde o inicio de sua prestacao, que avaliem os resultados a partir
de: prazos, qualidade, recursos humanos, recursos materiais,
rotina de execucao, obrigacdes apresentadas no contrato e
satisfacdo do publico, para acompanhamento do objeto e subsidio
a futuras contratacdes.

Paragrafo Unico. As situacfes que exijam decisbes e
providéncias que ultrapassem a competéncia do fiscal deverao ser
registradas e encaminhadas ao gestor do contrato, para adocao de
medidas em tempo habil.

Art. 6° Determina que a chefia imediata do servidor, ante a
constatacdao de descumprimento desta Portaria, 0 comunique
a autoridade competente, para adocdo das medidas cabiveis.
Art. 7° Endossa que os servidores nomeados foram expressamente
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cientificados da indicacao estabelecida nesta Portaria, bem como
de suas respectivas atribuicbes. Art. 8° Determina o0
encaminhamento desta Portaria ao setor dos servidores ora
nomeados, para conhecimento e demais providéncias. Art. 9° Esta
Portaria entra em vigor nesta data, ficando revogada a Portaria
n°®1.115, de 9 de setembro de 2019.

N° 659, de 29.09.20 — Art. 1° Designa RACHEL DE OLIVEIRA GOMES
DA SILVA, Matricula SIAPE n° 307662, como Responsavel Técnico
pelo Laboratério de Simulacao e Habilidades Clinicas da Escola de
Enfermagem Alfredo Pinto, do Centro de Ciéncias Biolbgicas e
da Saude (Processo n° 23102.000319/2019-19). Art. 2° - Os efeitos
desta Portaria retroagem a 01 de julho de 2020.

N° 660, de 29.09.20 — Art.1° Designa RONALDO DA SILVA BUSSE,
matricula SIAPE n° 2331484, e MONICA CARLA DE BRITO
MOTA, matricula SIAPE n° 2489788, respectivamente, Coordenador
e Vice Coordenadora do Nucleo de Acessibilidade da Universidade
Federal do Estado do Rio de Janeiro (UNIRIO). Art. 2° Os efeitos
desta Portaria entram em vigor nesta data.

N° 661, de 30.09.20 — Art. 1° Dispensa ELIZABETE STRAZERI
BAPTISTA, SIAPE n° 6398529, de exercer o Cargo de Direcdo (CD-3)
de Diretora de Gestao de Processos Administrativos da
Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas (DGPA/Progepe). Art. 2° Esta
portaria entra em vigor nesta data.

N° 662, de 30.09.20 — Art. 1° Desigha RONALDO DE OLIVEIRA
SANTOS, matricula SIAPE n° 2394668, para ocupar o Cargo de
Direcao (CD-3) da Diretoria de Gestdao de Processos
Administrativos da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas
(DGPA/Progepe). Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo no Diario Oficial da Uniéo.

N° 663, de 30.09.20 — Art. 1° Dispensa CLAUDIA BUCCERONI
GUERRA, matricula SIAPE n° 2952247, como Membro da Camara de
Pesquisa. Art. 2° Os efeitos desta Portaria entram em vigor nesta
data.

N° 664, de 30.09.20 — Art. 1° Dispensa MIRIAM GONTIJO DE
MORAES, matricula SIAPE n° 2911357, como Membro da Camara de
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Pesquisa. Art. 2° Os efeitos desta Portaria entram em vigor nesta
data.

N° 665, de 30.09.20 — Art. 1° Designa ANA AMELIA LAGE MARTINS,
matricula SIAPE n° 3123969, como Membro da Camara de Pesquisa.
Art. 2° Os efeitos desta Portaria entram em vigor nesta data.

N° 666, de 30.09.20 — Art. 1° Designa MARIA SIMONE DE MENEZES
ALENCAR, matricula SIAPE n° 2911405, como Membro da Camara
de Pesquisa. Art. 2° Os efeitos desta Portaria entram em vigor nesta
data.

*

ATOS DA PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIAS

N° 815, de 17.09.20 — Retifica em parte a Portaria n° 1.791, de 18 de
novembro de 2019, que trata do afastamento com ©6nus limitado
da servidora PATRICIA VARGAS ALENCAR, ocupante do cargo de
Professor Associado, CPF n° 028.314.387-80, matricula Siape
n°® 1313974, no periodo de 31 de janeiro a 31 de dezembro de 2020,
incluindo transito, para realizacdo de Pés-Doutorado no
Programa de Pdés-Graduacdo em Ciéncia da Informacao — UFRJ
e IBICT, na UFRJ, no Rio de Janeiro, RJ. Onde se lé “no
periodo de 31 de janeiro a 31 de dezembro de 20207, leia-se
“no periodo de 31 de janeiro a 31 de dezembro de 2020, sendo
com Onus Capes, o periodo de fevereiro a julho de 2020”.
(Processo n° 23102.005668/2019-19).

N° 816, de 17.09.20 — Art. 1° - Concede Promocéao ao Professor (a)
LUCIA HELENA PRALON DE SOUZA, matricula SIAPE
n® 1866818 — Adjunto Classe C Nivel 4, para Professor Associado
Classe D Nivel 1, referente ao intersticio: 06/06/2018 a 05/06/2020, e
em vista a obtencao do titulo de Doutor em 27/04/2012, com base
no Artigo 13, Inciso 2° - alinea lll da Lei n° 12.772 de 28/12/2012 e
Resolucdo - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os efeitos
financeiros para fins de Progressao Docente terdo vigéncia a partir
de 06/06/2020, data que iniciarad seu novo intersticio, revogadas as
disposi¢cbes em contrario. (Processo n° 23102.001212/2020-13).
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N° 817, de 17.09.20 — Autoriza a prorrogacao do afastamento, com
onus limitado, da servidora PAULINA APARECIDA MARQUES
VIEIRA ALBUQUERQUE, matricula SIAPE n° 1753336, CPF
084.067.967-07, ocupante do cargo de Arquivista, lotada no Arquivo
Central, no periodo de 1° de janeiro a 30 de junho de 2021, para
realizar atividades inerentes ao curso de Doutorado em Museologia
e Patrimdnio na UNIRIO, de acordo com o estabelecido no art. 96-a,
dalei 8.112/90. (Processo n° 23102.004865/2018-30).

N° 818, de 25.09.20 — Art. 1° - Concede Progressao Funcional ao
Professor (a) EDUARDO VIEIRA DA CRUZ, matricula SIAPE
n°® 1807460 — Associado Classe D Nivel 1, para Professor Associado
Classe D Nivel 2, referente ao intersticio: 10/08/2018 a 09/08/2020,
com base no Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e Il da Lei n°® 12.772
de 28/12/2012 e Resolucao - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os
efeitos financeiros para fins de Progressao Docente terao vigéncia
a partir de 10/08/2020, de acordo com a Lei n® 13.325 de 29 de julho
de 2016, revogadas as disposicbes em contrario. (Processo n°
23102.001563/2020-24).

N° 819, de 25.09.20 — Art. 1° - Concede Progressao Funcional ao
Professor (a) ECIO ELVIS PISETTA, matricula SIAPE
n° 1805532 — Associado Classe D Nivel 1, para Professor Associado
Classe D Nivel 2, referente ao intersticio: 04/08/2018 a 03/08/2020,
com base no Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e Il da Lei n® 12.772
de 28/12/2012 e Resolucao - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os
efeitos financeiros para fins de Progressao Docente terdo vigéncia
a partir de 04/08/2020, de acordo com a Lei n® 13.325 de 29 de julho
de 2016, revogadas as disposicbes em contrario. (Processo n°
23102.001562/2020-80).

N° 820, de 25.09.20 — Art. 1° - Concede Progressao Funcional ao
Professor (a) GICELIA LOMBARDO PEREIRA, matricula SIAPE
n°® 398756 — Associado Classe D Nivel 2, para Professor Associado
Classe D Nivel 3, referente ao intersticio: 31/08/2018 a 30/08/2020,
com base no Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e Il da Lei n® 12.772
de 28/12/2012 e Resolucao - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os
efeitos financeiros para fins de Progressao Docente terdo vigéncia
a partir de 31/08/2020, de acordo com a Lei n°® 13.325 de 29 de julho
de 2016, revogadas as disposicdées em contrario. (Processo n°
23102.001545/2020-42).
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N° 821, de 25.09.20 — Art. 1° - Concede Progressao Funcional ao
Professor (a) RAFAEL DA ROCHA FORTES, matricula SIAPE
n° 1335989 — Associado Classe D Nivel 2, para Professor Associado
Classe D Nivel 3, referente ao intersticio: 01/11/2017 a 31/10/2019,
com base no Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e Il da Lei n® 12.772
de 28/12/2012 e Resolucao - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os
efeitos financeiros para fins de Progressao Docente terdo vigéncia
a partir de 01/11/2019, de acordo com a Lei n® 13.325 de 29 de julho
de 2016, revogadas as disposicbes em contrario. (Processo n°
23102.001561/2020-35).

N° 822, de 25.09.20 — Art. 1° - Concede Promocéao ao Professor (a)
MARCOS VIEIRA LUCAS, matricula SIAPE n° 1062422 — Associado
Classe D Nivel 4, para Professor Titular, referente ao
Intersticio: 24/11/2017 a 23/11/2019, com base no Artigo 13,
Inciso 2° - alinea IV, da Lei n°® 12.772 de 28/12/2012 e
Resolucdo - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os efeitos
financeiros para fins de Progressdo Docente terdo vigéncia a
partir de 24/11/2019, de acordo com a Lei n°® 13.325 de 29 de julho
de 2016. Revogadas as disposicdes em contrario. (Processo n°
23102.001588/2020-28).

N° 823, de 25.09.20 — Art.1°. Concede Retribuicdo por Titulacao
(DOUTORADO) ao Professor MIGUEL VELLINHO VIEIRA, matricula
SIAPE n° 1200157, com base no Artigo 1°, paragrafo 2°, Alinea C da
Lei n® 12.772 de 28.12.2012, com redacdo dada pela Lei 12.863
de 24.09.2013 e Resolucao - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art.2°. Os
efeitos financeiros para fins de Retribuicdo por Titulacdo Docente
vigoram a partir de 15/09/2020, revogadas as disposicbes em
contréario. (Processo n° 23102. 000871/2020-32).

N° 824, de 25.09.20 — Art. 1° - Concede Aceleracdo da Promocao ao
Professor (a) FLAVIO DE SOUZA NEVES CARDOSO, matricula
SIAPE n° 1893849 - Adjunto A Nivel 2, para Professor Adjunto
Classe C Nivel 1, com base no Artigo 13, inciso | da Lei n® 12.772
de 28.12.2012 e Resolucao - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os
efeitos financeiros para fins de Aceleracdo Docente vigoram a
partir de 07/07/2019, data qgue iniciarA _seu novo intersticio,
revogadas as disposicbes em contrario. (Processo n.°
23102.001323/2020-20).
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N° 825, de 30.09.20 — Art. 1° Homologa a aquisicao da condicao de
servidor estavel, com base no resultado final do Estagio
Probatério, do (a) servidor (a) BRUNO SOARES TAVARES SILVA,
matricula SIAPE n° 2412053, ocupante do cargo de Assistente
em Administracdo desta Universidade, conforme estabelecido no
Artigo 41, da Constituicao Federal do Brasil de 1988, bem como,
no Artigo 20, da Lei 8.112/1990. Art. 2° Os efeitos desta portaria
retroagem a 01/08/2020. (Processo n° 23102.007044/2017-74).

N° 826, de 30.09.20 — Autoriza o afastamento com 6nus limitado da
servidora DAIANE DE FREITAS ALMEIDA, ocupante do cargo
de Fisioterapeuta, CPF n° 073.147.826-60, matricula SIAPE
n® 1843684, no periodo de 9 a 17 de novembro de 2020, para
participar do curso basico Método Reequilibrio Toracoabdominal
(RTA) no Centro de Estudos Physioscience, no Rio de Janeiro.
(Processo n°23102.001860/2020-70).

N° 827, de 30.09.20 — Art. 1° Concede Progressao Funcional ao
Professor (a) CARLA SILVANA DANIEL SARTOR, matricula SIAPE
n® 2923007 — Adjunto Classe C Nivel 2, para Professor Adjunto
Classe C Nivel 3, referente ao intersticio: 20/09/2018 a 19/09/2020,
com base no Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e Il da Lei n® 12.772
de 28/12/2012 e Resolucao - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° Os
efeitos financeiros para fins de Progressao Docente terao vigéncia
a partir de 20/09/2020, de acordo com a Lei n°® 13.325 de 29 de julho
de 2016, revogadas as disposicdbes em contrario. (Processo n°
23102. 001093/2020-07).

N° 828, de 30.09.20 — Art. 1° Concede Progressao por Mérito aos
servidores do Hospital Universitario Gaffrée e Guinle (HUGG)
constantes do quadro anexo, tendo como base a Lei n° 11.091,
de 12.01.2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.825, de 29.06.2006 e
Lei n®11.784, de 22.09.2008. Art. 2° Os efeitos financeiros vigoram a
partir das respectivas datas informadas no anexo desta Portaria.
(Processo n° 23102.000307/2020-10).

N° 829, de 30.09.20 — Art. 1° Concede Progressao por Mérito
referente ao més de outubro de 2020 aos servidores constantes do
guadro anexo, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12.01.2005,
regulamentada pelo Decreto n° 5.825, de 29.06.2006 e Lei n° 11.784,
de 22.09.2008. Art. 2° Os efeitos financeiros vigoram a partir das
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respectivas datas informadas no anexo desta Portaria. (Processo n°
23102.007114/2019-56).

N° 830, de 30.09.20 — Art. 1° - Altera o Incentivo a Qualificacdo de
30% para 52% da servidora BARBARA RIBEIRO MAMEDE ROCHA,
matricula n°® 1673087, ocupante do cargo de Técnico em Assuntos
Educacionais, Nivel de Classificacdo E, Padrao de vencimento 8,
lotada na Decania do CCJP, tendo em vista a apresentacao do
Diploma de Mestrado Profissional em Avaliacdo e tendo como
base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto
n° 5824, de 29/06/2006, a Lei n°® 12.772, de 28/12/2012 e Lei n° 13.325,
de 29/7/2016. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 24/08/2020.
(Processo n°23102.005992/2013-41).

N° 831, de 30.09.20 — Art. 1° - Altera o Incentivo a Qualificacao de
30% para 52% do servidor RONALDO VIANA SERPA, matricula
n°® 1660709, ocupante do cargo de Assistente em Administracao,
Nivel de Classificacao D, Padrdo de vencimento 8, lotado na
GECON/PROAD, tendo em vista a apresentacao da Declaracdo de
Conclusao do Mestrado Académico em Administracao e tendo
como base a Lei n® 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo
Decreto n° 5824, de 29/06/2006, a Lei n°® 12.772, de 28/12/2012 e Lei
n° 13.325, de 29/7/2016. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem
a 12/08/2020. (Processo n° 23102.005335/2011-32).

N° 832, de 30.09.20 — Art. 1° Altera o Incentivo a Qualificacdo de
15% para 30% do servidor VINICIUS DOS SANTOS MOURA,
matricula n°® 2235938, ocupante do cargo de Assistente em
Administracao, Nivel de Classificacdo D, Padrdo de vencimento 4,
lotado na DAAEU, tendo em vista a apresentacao da Declaracao de
Conclusdo do Curso de Pés-Graduacao Lato Sensu em Direito
Administrativo e tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005,
regulamentada pelo Decreto n°® 5824, de 29/06/2006, a Lei n° 12.772,
de 28/12/2012 e Lei n° 13.325, de 29/7/2016. Art. 2° Os efeitos
financeiros retroagem a 19/08/2020. (Processo ne
23102.005718/2017-04).

N° 833, de 30.09.20 — Art. 1° - Altera o Incentivo a Qualificacao de
30% para 52% da servidora VIVIANE NEVES QUINTANILHA
ABDALLA, matricula n® 1154709, ocupante do cargo de Psicdlogo,
Nivel de Classificacdo E, Padrao de vencimento 5, lotada no DV DE
PROM. A SAUDE/DDP/PROGEPE, tendo em vista a apresentacédo da
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Ata de Defesa e Declaracao de Conclusdo do Mestrado Profissional
em Atencao Psicossocial e tendo como base a Lei n° 11.091,
de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5824, de 29/06/2006, a
Lei n®12.772, de 28/12/2012 e Lei n° 13.325, de 29/7/2016. Art. 2° - Os
efeitos financeiros retroagem a 10/09/2020. (Processo n°
23102.001697/2020-45).

N° 834, de 30.09.20 — Art. 1° - Altera o Incentivo a Qualificacdo de
25% para 30% do servidor LEANDRO AUGUSTO DA SILVA E SILVA,
matricula n° 2423027, ocupante do cargo de Técnico em
Enfermagem, Nivel de Classificacdo D, Padrdo de vencimento 2,
lotado no Servico do Centro Cirdrgico do HUGG, tendo em vista a
apresentacao da Declaracdao de Conclusdao do Curso de
Especializacdo Profissionalizante em Fisioterapia Intensiva e tendo
como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo
Decreto n° 5824, de 29/06/2006, a Lei n°® 12.772, de 28/12/2012 e Lei
n°® 13.325, de 29/7/2016. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem
a 24/01/2020. (Processo n° 23102.001627/2020-97.

N° 835, de 30.09.20 — Art. 1° - Altera o Incentivo a Qualificacdo de
30% para 52% do servidor LEONARDO ROCHA FERRAZ, matricula
n°® 1520524, ocupante do cargo de Médico, Nivel de Classificacao E,
Padrédo de vencimento 2, lotado no Servi¢co de Clinica Cirargica A
do HUGG, tendo em vista a apresentacao da Declaracdo de
Conclusdo do Mestrado Profissional em Medicina e tendo como
base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto
n° 5824, de 29/06/2006, a Lei n°® 12.772, de 28/12/2012 e Lei n° 13.325,
de 29/7/2016. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 07/07/2020.
(Processo n° 23102.004696/2017-57).

N° 836, de 30.09.20 — Art. 1° - Altera o Incentivo a Qualificacdo de
30% para 52% do servidor RUY GOMES NETO, matricula
n° 1922258, ocupante do cargo de Médico, Nivel de Classificacao E,
Padrédo de vencimento 3, lotado no Servico de Otorrinolaringologia
do HUGG, tendo em vista a apresentacao da Ata e Declaracao de
Conclusdo do Mestrado Profissional em Medicina e tendo como
base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto
n° 5824, de 29/06/2006, a Lei n°® 12.772, de 28/12/2012 e Lei n° 13.325,
de 29/7/2016. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 18/08/2020.
(Processo n° 23102.004065/2017-38).
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N° 837, de 30.09.20 — Art. 1° - Altera o Incentivo a Qualificacao de
25% para 30% da servidora TAMIRIS CORREA MURY SESSA,
matricula n° 2423471, ocupante do cargo de Téchico em
Enfermagem, Nivel de Classificacdo D, Padrdo de vencimento 2,
lotado na Divisdao de Enfermagem do HUGG, tendo em vista
a apresentacdo do certificado de conclusdao do Curso de
P6s-Graduacdo Lato Sensu Enfermagem em UTI Neonatal
e Pediatrica e tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005,
regulamentada pelo Decreto n°® 5824, de 29/06/2006, a Lei n°® 12.772,
de 28/12/2012 e Lei n° 13.325, de 29/7/2016. Art. 2° - Os efeitos
financeiros retroagem a 09/07/2020. (Processo ne
23102.005595/2019-65).

N° 838, de 30.09.20 — Art. 1° - Concede Incentivo a Qualificacdo de
30% a servidora ANA CLARA TEIXEIRA RAMOS, matricula
n® 1242259, ocupante do cargo de Fisioterapeuta, Nivel de
Classificacao E, Padrao de vencimento 3, lotada no Servico
de Clinica Cirudrgica A do HUGG, tendo em vista a apresentacao da
Declaracao de Conclusédo do Curso de Pos-Graduacao Lato Sensu
em Fisioterapia Intensiva Neonatal e Pediatrica e tendo como base
a lLei n®11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5824,
de 29/6/2006, a Lei n° 12.772, de 28/12/2012 e Lei n°® 13.325,
de 29/7/2016. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 07/08/2020.
(Processo n°23102.001395/2020-77).

N° 839, de 30.09.20 — Art. 1° - Concede Incentivo a Qualificacao de
52% a servidora LAIS CRISTINE DELGADO DA HORA, matricula
n® 1284307, ocupante do cargo de Fonoaudidlogo, Nivel de
Classificacao E, Padrédo de vencimento 3, lotada no HUGG
(em exercicio provisério na UFPE), tendo em vista a apresentacao
da Declaracdo de Conclusdo do Mestrado em Saude da
Comunicacao Humana e tendo como base a Lei n° 11.091,
de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n°® 5824, de 29/6/2006, a
Lei n®12.772, de 28/12/2012 e Lei n°® 13.325, de 29/7/2016. Art. 2° - Os
efeitos financeiros retroagem a 08/09/2020. (Processo n°
23102.002681/2018-35).

N° 840, de 30.09.20 — Art. 1° - Concede Incentivo a Qualificacao de
25% a servidora LUCIANE DA SILVA LIMA, matricula n°® 3060347,
ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, Nivel de
Classificacdo D, Padrdao de vencimento 2, lotada no SERV DE
DOENCAS INFECTO-PARASIT DO HUGG, tendo em vista a
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apresentacao do Diploma do curso de Enfermagem e tendo como
base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto
n° 5824, de 29/6/2006, a Lei n® 12.772, de 28/12/2012 e Lei n°® 13.325,
de 29/7/2016. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 09/07/2020.
(Processo n°23102.001698/2020-90).

N° 841, de 30.09.20 — Art. 1° - Concede Incentivo a Qualificacao de
25% ao servidor LUIS FELIPE LOPES DOS SANTOS, matricula
n°® 2423455, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, Nivel
de Classificacao D, Padrao de vencimento 2, lotado na Diviséao de
Enfermagem do HUGG, tendo em vista a apresentacao do Diploma
de Tecndlogo em Gestdo de Saude Publica e tendo como base a
Lei n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5824,
de 29/6/2006, a Lei n°® 12.772, de 28/12/2012 e Lei n° 13.325,
de 29/7/2016. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 27/07/2020.
(Processo n°23102.001699/2020-34).

*

Publicam-se em anexo

o Ata da Comissao julgadora referente a analise dos
candidatos para Coordenador e Vice Coordenador UAB.

o Ordem de Servi¢co GR n° 15/2020.

o Anexos das Resolugdes n° 5.319, 5.320, 5.328, 5.329, 5.330,
5.331, 5.332, 5.333 e 5.334/2020.

° Anexo da Portaria PROGEPE n° 828/2020.
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UNIVERSIDACE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Comissao de Educacdo a Distancia

Rio de Janeiro, 17 de setembro de 2020

Ata da Comiss3o para avaliacdo das candidaturas para Coordenador e Vice Coordenador UAB

A Comissdo para andlise de candidaturas para Coordenador ¢ Vice Coordenador UAB foi
constituida, conforme o edital de sele¢ao no. 01/2020/PROGRAD/COORDENACAQ UAB UNIRIO,
pelos professores Maria Auxiliadora Delgado Machado (UNIRIO) coordenadora da CEAD, Adilson
da Silva (UNIRIO) na posicio de ex-coordenador UAB e Maria da Conceigdo Barbosa Lima
(UERJ/FOC) como membro externo. Em reunio virtual realizada no dia dezesseis de setembro
de dois mil e vinte e com base no que determina o referido edital a partir da analise do material
apresentado pelos candidatos, aprovou que o Professor Angelo Telesforo Malaquias — candidato
Unico - para o cargo de Coordenador. Na mesma reunido o professor Ronaldo da Silva Busse foi
aprovado em primeiro lugar para o cargo de Vice coordenador UAB e o candidato Gustavo Nazaré
Livramento foi aprovado em segundo lugar

A tabela abaixo mostra nossa avaliagéo.

ltem 1 — Titulag3o, inciuindo mestrado e doutorado

Item 2 — Experiéncia na Educag&o a Distancia (cargos de gestdo, como coordenagao de cursos,
coordenagéo de tutoria, coordenag&o de polo e cargos de gerenciamento) = 1 ponto por atividade.
item 3 — Experiéncia Académica na EAD (Coordenacéo de Disciplinas, tutoria, construcio de
contetidos) = 1 ponto por ano e por atividade.

item 4 — Experiéncia no gerenciamento de bolsas (plataforma) = 5 pontos

Item 5 — Experiéncia no sistema UAB (plataforma) = 5 pontos

ltem 6 — Experiéncia com a plataforma MOODLE = 5 pontos

Cargo de Coordenador UAB | Item 1 Item 2 ltem 3 ltem 4 ltem 5 ltem 6 | TOTAL
“Angelo Malaquias |15 |1 N - A - T I

Cargo de Vice coordenador Item 1 Item 2 ltem 3 Item 4 item 5 ltem6 | TOTAL

UAB

Ronaldo Busse 15 - 12 - - 5 32

Gustavo Livramento 5 - 3 5 5 5 23

Assinam esta ata,

l

Profa Dra. Maria Auxiliadora Delgado Machado Prof. Dr. Adilson Florentino

’ b -
/‘{ ke Lt
Vo {

Profa. Dra. Maria Conceicdo Barbosa Lima
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UNIRIO
ORDEM DE SERVICO GR N* 15, DE 24 DE SETEMBRO DE 2020

Dispde sobre 2 crxdo do Curso
Interinstinicional da UNIRIO, na arvore do
SIE, para dar comtinuidade as agdes do
projeto Saber Connum, fruto do Acordo de
Cooperagdo  Académica,  Tecmica,
Cientifica = Cultural que entre s celebam
a UFRJ, a UNIRIO., a UFF, a UFRRJ, a
UERJ e a FIOCRUZ.

O Reitor da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro (UNIRIO), no uso
dasm’bwﬂgéesqpelbeconﬁmom&l.hcg’so)av:do&gimm@ﬂda
Universidade, no ambito do Acordo de Cooperagdo Academica, Tecnica, Ciennfica e
Cultural que entre si celebram a Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ). a
Universidade Federal do Estado do Rio de Janetro (UNIRIO), a Universidade Federal
Fluminense (UFF), a Unwersidade Federal Rural do Rio de Jamemo (UFRRJ), a
Universidade do Estado do Rio de Janeiro (UERJ) e a Fundacdo Oswaldo Cruz
(FIOCRUZ) (Processo n°. 23102.0013682020-37),

RESOLVE:

An 1° Instingr o Curso Intermstitacional da UNIRIO, na arvors do Sistema de
Informagdes para o Ensino (SIE), diretamente lizado a Diretoria de Pos-Graduagdo da
Pro-Reitoria de Pos-Graduago, Pesquisa & Inovagdo (PROPGPI), decorrente de Agdes
do projeto Saber Comum, fruto do Acordo de Cooperago supramencionado

Art 2° O Curso Interinstitucional da UNIRIO constinui-se de estrutura no sistema
académico para abrigar disciplinas isoladas, a serem ofertadas a todos os Cursos de
Pos-Graduagdo srricto sensu da UNIRIO no 2mbito do referido Acordo de Cooperagao.

An 3° AcGes funuras de semelhante namreza, fruto de Acordos enme mstiruxdes
de ensino e pesquisa. poderdo fazer uso daquela mesma estrurura.

Ant 4° Esta Ordem de Servigo entra em vigor na data de sua publicagio no

Boletim da UNIRIO.
Airado e o A0
: A SAVACARDOSCITN,
A G DR R, 0O S
r__{ o 23 TREI 1100007, cutectat &
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Anexo da Resolucao 5.319/2020

@

U

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UNIRIO
PRO-REITORIA DE GRADUAGAO — PROGRAD
DIRETORIA DE PROGRAMAS E ATIVIDADES ESPECIAIS - DPAE

Relatério consolidado da analise das atividades dos grupos PET elaborado em atendimento ao disposto na portaria 3.385 de 29
de setembro de 2005, correspondente ao ano de 2019.

As atividades dos grupos agregam a participacdo de 04 tutores e 48 alunos bolsistas aproximadamente. As atividades de
pesquisa, ensino e extensao previstas para o periodo foram plenamente desenvolvidas e, simultaneamente rendeu como produto:
artigos cientificos, trabalhos apresentados em eventos cientificos, e do mesmo modo, monografias, trabalhos de conclus&o de curso,
atividades de extensdo. Baseado nos obijetivos e na propria filosofia do Programa, os grupos realizam atividades de ensino (formacdo
do bolsista e contribuicdo para melhoria da graduacdo), pesquisa e extensao, a saber: O Ensino € um fator fundamental na triade do
programa, sendo exercido de forma ampla e estando sempre presente no planejamento das atividades. Quanto a formac&o voltada
para os proprios alunos petianos, os grupos desenvolveram palestras, oficinas, realizacdo de reunides de estudo semanais e mensais,
seminarios, iniciacéo e organizacao de pesquisas, participacdo em eventos cientificos, bem como, a oportunidade de socializar os seus
conhecimentos através da publicacdo e producdes cientificas.

A Pesquisa € outro dos ramos de atividades do PET. Nos Grupos, ela € compreendida na perspectiva tanto cientifica quanto
educativa. No primeiro, configura-se como a capacitacdo tedrico-metodologica indispensavel para a construcdo da autonomia na
producdo, apropriacdo e reconstruc@o do conhecimento. Como principio educativo, expressa base essencial da educacdo, que € o
questionamento sistematico, critico e criativo. Na relacdo entre ambos, impdem-se os fundamentos da cidadania emancipada. Assim,
os integrantes dos grupos, orientados pelos professores tutores buscam aprofundamento nas areas de conhecimento e dos cursos
(ciéncias sociais, biblioteconomia, turismo e medicina) da Unirio. Através do contato com especialistas das areas e producdo de
pesquisas, os alunos petianos, bem como, os demais alunos de graduac&o que s&o atendidos nas consultorias tém uma vis&o do valor
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e da contribuicdo académica que o programa desenvolve. Em cumprimento ao estabelecido pelo Manual do PET, os alunos bolsistas
(com seus respectivos professores tutores) procuram atuar como agentes multiplicadores do conhecimento, integrando a pesquisa aos
ramos do ensino e a extensdo, completando assim os objetivos que formam a friade do programa PET. Além da pesquisa individual
cada aluno bolsista vinculado ao programa deve desenvolver anualmente, observou-se que 0s grupos ainda ofereceram a possibilidade
de pequenas investigacdes e elabora¢des de trabalhos de conclusdo de curso.

A Extensdo universitaria € uma forma de interacdo que deve existir entre a universidade e a comunidade na qual esta inserida.
E uma espécie de via de mdo dupla permanente entre a universidade e os diversos setores da sociedade. Através da extensdo, a
universidade influencia e também € influenciada pela comunidade, possibilitando uma troca de valores e conhecimentos entre a
universidade e o meio social. E na extensao que tutores e alunos bolsista vivenciam os conceitos e teorias aprendidos nas atividades
de ensino, consolidando e complementando o aprendizado com a sua aplicacdo. Em virtude da gama de projetos de extensdo
oferecidos pelos grupos PET. Observamos que alguns grupos PET optaram por n&o realizar um projeto proprio, sendo que é dada a
cada petiano autonomia para se inserir nas atividades que seja do seu interesse. Esta caracteristica no perfil das atividades toma os
grupos PET enriquecedores, tal processo de aprendizagem se manifesta como uma auténtica formacdo cultural para a cidadania,
favorecendo a aquisicdo de competéncias em niveis mais efetivos e vivenciais por parte dos académicos. Para melhor clareza das
atividades desenvolvidas e avaliacdo dessas praticas, tratamos de consolida-las em categorias mais gerais, que se vinculam
diretamente aos objetivos especificos do programa, a saber:

GRUPO PET ATIVIDADES DE PESQUISA, PRODUC Ao ATIVIDADE DE ATIVIDADES DE ENSINO
DE MATERIAS E PARTICIPACAO EM EXTENSAO
EVENTOS. ATIVIDADES DE
ENSINO
-Seminario interno PET.
- 43° Encontro Anual da Associagdo Nacional - Consultoria pedagogica e
Diagnostico e de Pesquisa e Pos-Graduacdo em Ciéncias palestras em escolas da rede | -Defesa de Trabalho de
analise de politicas | Sociais (ANPOCS) - Caxambu. basica. Conclusdo de Curso.
de acao afirmativa
- 13° Reunido de Antropologia do Mercosul - Semana de Integracdo
(RAM) - Porto Alegre. Académica.
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- Curso de Capacitagdo
pessoas das localidades
atendidas para trabalharem
como agentes
nmultiplicadores dos
cuidados de saude.

- Atendimento em pediatria
e puericultura e orientacdo
nutricional.

- Afericdo de glicemia
capilar e pressao arterial da
comunidade atendida.

VI
/#(L A t.-{b’w}'g(\] JOU D M 6\&\&

Prof Dr Alcides Wagner Serpa Guarino Prof. Dr. Ronaldo da Sitva Busse
\/ Pro-Reitor de Graduagdo CLAAPET/UNIRIO
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- Congresso da Sociedade Brasileira de
Sociologia (SBS) — Florianopolis

- Associagdo LatinoAmericana de Sociologia
(ALAS) - Peri

- The ATARI First Continental Conference on
Afro-Latin American Studies - Harvard
University - Estados Unidos

- PET Leitor oficinas em - Organizacdo e manutencdo da
bibliotecas publicas. estante de troca de livros.
- Biblioteconomia em ag¢do: | - Leitura e discussao de textos
piquenique literario paraa | literarios
comunidade.
- Informativo PET digital. - Recepgao e acolhimento de
Biblioteconomia - Clube do Livro atividade | ingressante do curso.
Curso especifico PT quinzenal
UNIRIO 6931609 - Plantio de duvidas para os
-Clube de Estudos atividade | graduandos do curso de
mensal biblioteconomia.
- Analise e divulgagdo de - Oficina de plataformas
O Observatorio de | - Oficina de pesquisa na internet. artigos no site CAPES
Turismo do Estado Www.unirio.br/turisdata-rj.
do Rio de Janeiro - Oficina de pesquisa em bibliotecas e arquivos - Grupos de estudos e oficina
publicos. de Leitura e Producao de
Textos
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- Oficina de softwares de
gestio bibliografica Mendeley:

- Oficina de midias sociais;

-Treinamento na Base de
Dados.

- Semana de Integracio
Académica

Programa de
Educacio e Saude
nas Comunidades
Mangueira e
Babilonia

- Confecgdo de portifolio digital

- Producdo de material em educacdo e saude e

capacitagdo das populagdes ribeirinhas da
Amazonia e de imigrantes.

- Feiras de saude nas pragas
publicas. igrejas e/ou
associagdes de moradores.

- Grupo de Trabalho Saude
e Educacdo Popular atuagdo
na rede basica de ensino do
municipio de Caxias _
Jardim Gramacho com foco
00s temas: saude,
adoecimento, cotidiano,
desigualdades sociais,
estratégias de commumnicagdo
ndo violenta. autocuidado e
autoconhecimento.

- Palestra e roda de conversa
com os alunos de graduagdo
dos cursos da area da saude.

- Reunides de planejamento e
avaliagdo

- Ensino/Pratica: aferigdo de
glicemia capilar e pressdo
arterial da comunidade
atendida.

- Semana de Integracao
Académica
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Anexo da RESOLUCAO N° 5.320, DE 14 DE SETEMBRO DE 2020

PROGRAMA ESPECIAL DE ESTAGIO SUPERVISIONADO DA ESCOLA DE
MEDICINA E CIRURGIA DA UNIRIO (PEES-EMC-UNIRIO)

TITULO I
DA SITUACAO DE EXCEPCIONALIDADE DURANTE A PANDEMIA DE COVID19

Art. 1°. O presente programa tem carater de excepcionalidade, para ser cumprido durante
a pandemia da COVID- 19, e consiste em estagio supervisionado no Hospital Universitario
Gaffrée e Guinle, e unidades conveniadas. Este programa objetiva contemplar os estudantes dos
dois tiltimos anos do curso de medicina, preferencialmente os concluintes, enquanto vigorar a
suspensdo do calendério académico de 2020. Nesse sentido, o presente Programa considera:

—  a Emergéncia em Saude Publica de Importincia Nacional, declarada pelo Ministério da
Saide por meio da Portaria n° 188, de 3 de fevereiro de 2020, ap6s a Organizacdo Mundial da
Saude (OMS) ter declarado Emergéncia em Saude Publica de Importancia Internacional em 30
de janeiro de 2020;

—  a Lei Federal n° 13.979, de 06 de fevereiro de 2020, que dispde sobre as medidas para
enfrentamento da emergéncia de safide piblica de importancia internacional decorrente do
coronavirus;

- a Portaria do Ministério da Saide n°® 356, de 20 de margo de 2020, que dispde sobre a
atuagdo dos alunos dos cursos da area de saide no combate a pandemia do COVID19 e autoriza
os estudantes dos dois Gltimos anos do curso de Medicina e do Gltimo ano de enfermagem a
atuarem em unidades de saide enquanto vigorar a pandemia pela COVID19;

—  aPortaria n® 454, de 20 de margo de 2020, do Ministério da Saide (MS), que declara, em
todo o territério nacional, o estado de transmissdo comunitiria da COVID19;

- aPortaria MEC n° 572, de 1° de julho de 2020, que institui o Protocolo de Biosseguranga
para Retorno das Atividadt_:s nas Institui¢des Federais de Ensino e dé4 outras providéncias. que
sugere algumas agdes de minimizagdo do contéagio e disseminagio da COVID19;

—  os posicionamentos dos 6rgios de saiide, em cada esfera de governo, no ambito da Unio,
pelo Ministério da Saide; no ambito do Estado do Rio de Janeiro, pela respectiva Secretaria de
Saude ou 6rgdo equivalente; e no dmbito do municipio do Rio de Janeiro, pela respectiva
Secretaria de Salide ou 6rgdo equivalente;

— o Plano de Contingéncia em Saide formulado pelo Grupo de Trabalho Consultivo
COVID19, instituido pela Portaria GR n° 251, de 10 de margo de 2020;

- o Parecer n° 5 do Conselho Nacional de Educagdo (CNE) de 28 de abril de 2020, que
autoriza a oferta de atividades nio presenciais em todas as etapas de ensino, desde a educagio
infantil até o ensino superior;

z
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—  a Ordem de Servigo GR n° 03 de 13 de margo de 2020, prorrogada pela Ordem de
Servigo GR n° 04 de 27 de margo de 2020, ¢ pela Ordem de Servigo GR n° 06, de 30 de abril de
2020 e pela Ordem de Servigo GR n° 08, de 29 de maio de 2020, e pela Ordem de Servico GR
n° 11, de 10 de julho de 2020;

—  a Medida Proviséria n® 934, de 1° de abril de 2020, que estabelece normas excepcionais
sobre o ano letivo da educagdo basica e do ensino superior decorrentes das medidas para
enfrentamento da situagdo de emergéncia de saude publica de que trata a Lei n® 13.979, de 6 de
fevereiro de 2020.

— o relatorio conjunto dos Grupos de Trabalho Reordenamento Social, Académicas e
Pedagobgicas e Governanga, instituidos pela Portaria GR n° 388, de 02 de junho de 2020;

—  aResolugdo N° 5.256, de 24 de margo de 2020 que suspende, por tempo indeterminado, o
Calendario Académico da UNIRIO do ano de 2020;

= a Portaria n° 20 da Decania do Centro de Ciéncias Biologicas ¢ da Saude de 15 de junho
de 2020, que institui o Grupo de Trabalho “Internato do Curso de Medicina em novo normal”;
e

—  aRecomendagio do Conselho Nacional de Saude (CNS) n° 048, de 01 de julho de 2020,
que Recomenda ao Ministério da Educagdo, que observe o Parecer Técnico n® 162/2020, no
que diz respeito a estigios e praticas na drea da saude durante a pandemia de COVIDI9,
afirmando que “é¢ importante referenciar que o desenvolvimento de habilidades para o processo
de ensino e aprendizagem na saiude exige presencialidade”.

Art. 2°. O PEES-EMC-UNIRIO ¢ caracterizado pela excepcionalidade, transitoriedade e
emergéncia, € nao corresponde a um retorno as atividades curriculares obrigatorias do curso de
Medicina da EMC-UNIRIO.

Art. 3°. O PEES-EMC-UNIRIO seri mantido enquanto vigorar a declaragio de

emergéncia em salde pablica no pais e/ou até nova recomendacio de calendério académi
2020 pela UNIRIO. ’ e

Art. ~4‘. A carga horér.ia_ cumprida podera ser integralmente aproveitada mediante a
coordenag@o do curso de medicina, apos retorno do calendario suplementar pela UNIRIO.

TITULO IT
DO PUBLICO ALVO E CONDICOES PARA ADESAO

Art. 5° Estz'io aptos a se inscreverem no PEES-EMC-UNIRIO, os estudantes
regularmente matriculados nos tltimos dois anos, em periodo de estagio curricular obrigatorio
do Curso de Medicina da UNIRIO '

74
Z
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Paragrafo 1° - Terdo preferéncia para a adesdo ao presente programa os alunos do 11°
periodo.
Parégrafo 2° - Em seguida serdo atendidos os alunos do 10° e 9° periodos.

Paragrafo 3° - A adesdo ao PEES-EMC-UNIRIO ¢ opcional, livre e ndo compulsoria,
enquanto perdurar o periodo da pandemia de COVID-19, isento de prejuizo ou censura aos
estudantes que nele ndo se inscreverem, os quais poderdo retornar as atividades quando
finalizada a pandemia ou reiniciado o calendario académico da universidade.

Art. 6°. As inscri¢des no PEES-EMC-UNIRIO estdo condicionadas a leitura, aceitagio e
assinatura do Termo de Adesdo Esclarecido (Anexo 1), documento onde consta a manifestagdo
de interesse do aluno em participar do programa e termos especificos como: ciéncia de riscos
que a pandemia impde; testagem de acordo com protocolo orientado pela vigilancia
epidemiologica; e uso de equipamentos de protegdo individual, oferecidos pela instituigdgo em
semelhanca aos utilizados pelos profissionais.

Paragrafo tinico - Apos leitura, aceitagdo e assinatura do Termo de Adesdo Esclarecido, o
estudante devera envia-lo para o correio eletrdnico secretariainternato(@unirio.br com cépia
para coordenacao.emc(@unirio.br.

TITULO 111
DA VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

Art. 7°. A vigilancia epidemioldgica serd realizada, especialmente, pelo Instituto de
Saﬁfie Coletiva (ISC), sob orientagdo da Profa. Dra. Maria Aparecida Patroclo, além daquela
realizada pela Unidade de Vigilincia do HUGG. Constam desta vigilancia: comunicagio em até
24 horas da presenca de agravo a saiide pessoal ou de familiares; testagem com PCR-RT de
acordo com os critérios estabelecidos relativos ao dia de doenga; afastamento imediato;
testagem novamente ar€ 0 séiimo dia pelo mewdo de PCR-RT (padrao-ouro), momtorarnent(;
remoto (:lC trés em trés dias até o décimo quinto dia, assisténcia médica e internagio se
necesséria no HUGG; garantia de afastamento abonado na presenga de casos domiciliares.

. .AAI"t. 8°: (0] 'estu(?ante deverd comunicar a vigilancia epidemiolégica do HUGG, a
vngnlanfla epidemioldgica do Instituto de Satde Coletiva e ao preceptor sobre qualquer
alteragdo do estado de satide propria ou de individuos em seu domicilio, em até 24 horas.

Parégrafo tnico — Em caso de adoecimento o aluno seré afastado das atividades.

)
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TITULO IV
DAS ATIVIDADES

Art. 9°. As atividades propostas pelo ocorrerdo prioritariamente no HUGG e cenarios
externos que pertencam a rede de satde.

Paragrafo 1° - No HUGG ss estagios serdo realizados nos ambulatorios de especialidades
clinicas e cirfirgicas; nas enfermarias; no centro cirargico; no Setor de Pronto Atendimento —
SPA; nas unidades da ginecologia, obstetricia, pediatria, UVH; e nas especialidades clinicas e
cirargicas.

Paragrafo 2° - Os locais de atuagdo ndo incluem unidades fechadas ao atendimento para
COVIDI19.

Art. 10. O contexto das atividades envolvera o cuidado a saide da crianga, da mulher, do
adulto e do idoso.

Art. 11. As atividades terdo por objetivo:

I. propiciar ao estudante, atividade de treinamento em servigo, enquanto perdurar a
pandemia com calendario académico suspenso.

II. engajar os estudantes na pratica clinica, visando fortalecer o aprendizado na
assisténcia aos pacientes € na colaboracdo com preceptores na rede de atencao
basica e hospital universitério.

III. oferecer experiéncia de aprendizado, no contexto da pandemia de
COVIDI19, nos ambulatérios e enfermarias clinicas e cirargicas, a saber: clinica
médica, pediatria, maternidade, ginecologia, especialidades cirtirgicas
(oftalmologia, otorrinolaringologia, ortopedia, urologia), especialidades clinicas
(dermatologia,  endocrinologia,  reumatologia,  cardiologia, neurologia,
pneumologia, gastroenterologia, imunologia e alergologia) e anestesiologia.

Art. 12. Os estudantes estardo submetidos a preceptoria direta de um professor e/ou
médico do HUGG além da supervisio docente do curso de medicina (a ser definida por cada
disciplina responsavel).

Art. 13. As escalas e rodizios serdo definidos pelo presidente da Comissdo do Internato
em conjunto com o Coordenador de Curso, cabendo a secretaria do internato os tramites
administrativos. =
,//\\

&
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Art. 14. Serdo disponibilizados pelo HUGG os equipamentos de protecdo individual de
acordo com normas divulgadas pelo nucleo de avaliagdo de tecnologia em saiide (NATS) do
hospital, para respirador particulado tipo N95, e publicados na Resolugdo 4338 de 20 de margo
de 2020 da SMS/RJ, item 9.1.1, referente ao tempo de uso de mascaras cirtrgicas.

Paragrafo 1°- A manutengdo da oferta de EPI ficara a cargo do HUGG e da UNIRIO,
através da Escola de Medicina e Cirurgia.

Paragrafo 2°- Os treinamentos especificos de paramentagdo ¢ desparamentagdo serao
ministrados preferencialmente pela Comissdo de Controle de Infec¢do Hospitalar (CCIH),
assim como a discussdo dos fluxos de atendimento e de comunicag@o, para que a seguranga das

atividades dentro do HUGG sejam mantidas.

Paragrafo 3°- O uso do EPI indicado devera seguir o mesmo padrdo do preceptor e
supervisor local.

Paragrafo 4°- O uso de mascara é obrigatério em todos os espagos de circulagdo,
adequando para as de uso hospitalar quando recomendado.

Art. 15. A carga horaria semanal de 40 horas sera executada por meio de escalas com
turnos semanais distribuidos nos respectivos setores, no periodo de segunda-feira a domingo,
envolvendo turnos de 4 a 12 horas.

Paragrafo 1° - A carga horéria dedicada a0 PEES-EMC-UNIRIO deverd obrigatoriamente
ser registrada |3elos preceptores atestada pelos supervisores vinculados ao Programa, para fins
de comprovagdo e equivaléncia aos estagios curriculares obrigatorios do curso de Medicina.

Pardgrafo 2° - A carga horiria total dedicada ao PEES EM

' A ca -EMC-UNIRIO sera i
lntegralrpente nas dlsclph,na.as do Internato curricular obrigatério ou do Internato Er::;s:eﬁ;g:
aprovagio de um f:alendano académico suplementar, a ser implantado na Universidatie n
periodo da pandemia de COVID19. e

. . d p po pe
Al t 16 AS at]vlda €S propostas IO pm a devel a0 estar €m consonancia com o

PEES;;:rt. 17. A Coordenagdo de Curso juntamente 2 Comissdo do Internato coordenara o

- MC-UNIRIO, l!avendo necessariamente um docente do quadro permanente da EMC

responsavel pela supervisio em cada setor onde houver estudantes alocados. ’
Y
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Paragrafo 1° - Os estudantes serdo alocados com prioridade decrescente do periodo mais
antigo aos mais recentes (do 11° ao 9° periodo), sucessivamente.

Paragrafo 2° - A alocagdo ocorrera por meio de rodizio entre os setores do HUGG e
unidades externas participantes, incluindo enfermarias, ambulatorios, Unidade de Vigilancia
Hospitalar (UVH), rede de atengdo basica e setores gerenciais.

Paragrafo 3° - Sera respeitada a capacidade fisica méxima de cada servigo do HUGG,
seguindo as normas sanitarias de distanciamento social, de forma a evitar aglomeragdes,
conforme os Quadros 1 e 2 (ANEXO II).

Paragrafo 4° - Vagas adicionais poderdo ser acrescidas por meio de reavaliagdes
periddicas em relagdo a situagdo epidemiolégica da COVID19 no municipio do Rio de Janeiro
e da reabertura de servigos do HUGG / Rede conveniada previamente paralisados pela
pandemia.

Art. 18. Sdo atribuigdes do Supervisor de area (docente do Curso):

L identificar diariamente a segurancga do estudante quanto a oferta e utilizagdo

adequada do EPI, segundo os protocolos internos especificados para a atividade
desempenhada.

1. garantir a manutengdo de um programa de ensino na area, em conformidade
com o PPC de medicina

. garantir a relagao adequada de 1 preceptor para 0 maximo de 5 estudantes.

IV.  comunicar a coordenagdo do curso qualquer intercorréncia na 4rea ou com o
estudante.

Art. 19. Séo atribuigdes do preceptor da 4rea (médicos do HUGG ou docentes da EMC):

L. acompanhar, orientar e avaliar a atuagio do estudante: relagdo com a familia,

rel??ﬁo com o paciente; interesse; comprometimento; habilidades e atitudes
praticas.

Il estimular a proatividade do estudante.
I registrar a frequéncia e compromisso horario do estudante.

V. _ comunicar ao supervisor da area qualquer intercorréncia observada no
servigo e/ou estudante.

AV
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TITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 20. O estudante que sem justificativa ndo cumprir a carga hordria estabelecida ou
descumprir os termos estabelecidos no Termo de Adesdo Esclarecido podera ser desligado do
PEES-EMC-UNIRIO em qualquer momento.

Art. 21. A Coordenagio do Curso de Medicina podera suspender o PEES-EMC-UNIRIO,
a qualquer momento de sua execugdo, se identificar algo que comprometa a seguranga do
estudante.

Art. 22. Os casos omissos, ndo previstos no presente documento, serdo apreciados e
deliberados pela Coordenagédo do Curso de Medicina e Diregao da Escola de Medicina.

7
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ANEXO I
TERMO DE ADESAO ESCLARECIDO - TAE

Pelo presente instrumento, as partes a seguir nomeadas, de um lado a UNIVERSIDADE
FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, neste ato representada pela Escola de Medicina
e Cirurgia, doravante denominado CONCEDENTE, e o(a) ALUNO
, portador(a) do

CPF n° , residente e domiciliado(a) na
no

(bairro), na cidade de , Estado , regularmente matriculado(a) no

periodo, nimero de matricula , no curso de Medicina da

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, doravante denominado(a)
ESTAGIARIO(A), acordam ¢ estabelecem entre si as clausulas e condigdes que regerio este

TERMO DE ADESAO ESCLARECIDO.

Clausula 1*

Este termo tem como objetivo formalizar as condigdes para a realizagdo das atividades de estagio
curricular obrigatorio aos alunos internos matriculados em 2020 e fica estritamente vinculado ao
edital do PROGRAMA ESPECIAL DE ESTAGIO SUPERVISIONADO DA ESCOLA DE
MEDICINA E CIRURGIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO (PEES-
EMC-UNIRIO).

Clausula 2*
Fica compromissado entre as partes que:

a) Este TERMO sera valido enquanto vigorar a declaracdo de emergéncia em saude publica
no pais ou, por determinagio superior, enquanto o calendario académico da Universidade estiver
suspenso;

b) Podera ser finalizado a qualquer tempo, unilateralmente, mediante comunicagio por
escrito e assinada, com no minimo 5 (cinco) dias uteis de antecedéncia; A
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c) As atividades a serem cumpridas serdo presenciais e distribuidas em turnos de 4 a 12
horas, perfazendo 40 horas semanais, no periodo de segunda-feira a domingo.”

d) A assinatura do(a) ESTAGIARIO(A) implicard na aceitagdo plena das condigdes do
programa, ndo gerando obrigagdes adicionais as partes;

e) O(A) ESTAGIARIO(A) tem ciéncia e compreende os riscos que a pandemia impde,

particularmente aos individuos que atuam na area da satde;

f) O(A) ESTAGIARIO(A) compreende que assumiré inteira responsabilidade por eventos
que comprometam sua seguranga e saude, se ocorrer a inobservincia das normas de prote¢do

individual durante o contato e manuseio dos pacientes;

2) O(A) ESTAGIARIO(A) compreende que assumira inteira responsabilidade por todo ¢
qualquer ato voluntario ou involuntdrio que resulte em prejuizo ao patriménio publico, sob
qualquer aspecto;

h) O(A) ESTAGIARIO(A) compreende, aceita e se compromete com os seguintes itens

componentes deste

i) termo: realizar comunica¢do a Unidade de Vigilancia Hospitalar e ao preceptor, no caso
de qualquer alteragdo do estado de satide propria ou de individuos que habitem o seu domicilio,
em até 24 horas; acatar as normas de vigilincia epidemiolégica especialmente realizada pelo
Instituto de Saude Coletiva, bem como pela Unidade de Vigilancia em Saude do HUGG, com
testagem de acordo com protocolo orientado; necessidade de afastamento em caso de adoecimento
proprio ou domiciliar, com as faltas abonadas; uso de equipamentos de protegdo individual,
oferecidos pela instituigio em semelhanga aos utilizados pelos profissionais; estar sob a
preceptoria direta de um professor ¢/ou médico da EMC/HUGG, no caso do estagio ocorrer na
institui¢do; no caso do estagio ocorrer em Unidade de Satide conveniada, estar sob a preceptoria

de um médico da Unidade e supervisdo de um professor e/ou médico da EMC/HUGG;

J) A adesdo ao PEE-EMC-UNIRIO ¢ opcional ¢ voluntaria, e isenta de prejuizo aos alunos que
nele ndo se inscreverem.

k) Situagdes pertinentes as partes, ndo previstas no presente Termo, serdo apreciadas e
deliberadas pela Coordenagdo do Curso de Medicina e Dire¢do da Escola de Medicina.

-
/‘\"
(7

&
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Clausula 3*

O ESTAGIARIO ndo receberad bolsa, auxilio ou ressarcimento de qualquer natureza, mesmo

quanto & alimentag@o e transporte, em razdo do estagio.

Clausula 4*

Quanto ao desenvolvimento do programa ora compromissado:

a) Os estigios serdo realizados preferencialmente no HUGG (ambulatérios de
especialidades clinicas e cirlirgicas, enfermarias, centro cirargico, setor de Pronto Atendimento

(SPA), unidades da ginecologia, obstetricia, pediatria e Unidade de Vigilancia Hospitalar).

b) Os locais de atuagdo ndo compreendem as unidades fechadas exclusivas para atendimento

a paciente com COVID19.

c) Esta assegurada a existéncia de Equipamentos de Prote¢do Individual em quantidade
suficiente para o(a) ESTAGIARIO(A).

d) A atuagio do(a) ESTAGIARIO(A) sera supervisionada por profissional de saude com
formagdo compativel a sua area de graduagio (Medicina).

e) O HUGG e a UNIRIO, representada pela EMC, se responsabilizardo pela disponibilidade
de Equipamentos de Protegdo Individual para os participantes do Programa, quando se fizer

necessdria, seguindo 0 mesmo padriio do preceptor e supervisor local.

f) O HUGG e a UNIRIO, representada pela EMC, poderdo suspender o programa, a
qualquer momento, caso haja observancia de inseguranca ao(a) ESTAGIARIO(A).
8) Serdo fornecidos certificados de participacao no PEE-EMC-UNIRIO ao ESTAGIARIO,

constando a édrea de atuagdo, a carga horéria total exercida, uma suméria descri¢do das atividades
desenvolvidas, o nome do supervisor ¢ a avaliagdo do aluno por formulario especifico do
Programa.

h) O ESTAGIARIO que, sem justificativa previstas como doenca ou impedimento legal,
deixar de cumprir a carga horéria estabelecida ou descumprir quaisquer dos itens estabelecidos

neste TERMO sera desligado do Estagio e nio fara Jus ao certificado.
4
Clausula 5* <

)
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Constituem motivo para interrup¢ao automatica da vigéncia do presente Termo.

a) a conclusdo, abandono do curso ou trancamento de matricula, cabendo ao estudante
informar, imediatamente, o fato a Coordenagédo do Curso de Medicina;

b) o ndo cumprimento do convencionado no TERMO.

Cliusula 6*

Assim materializado e caracterizado, o presente estagio, segundo a legislagdo, ndo acarretard
vinculo empregaticio de qualquer natureza, entre o(a) ESTAGIARIO(A) e a CONCEDENTE.

Clausula 7*

De comum acordo, as partes elegem o Foro da Justica Federal no Estado do Rio de Janeiro,
renunciando, desde logo, a qualquer tempo outro por mais privilegiado que seja, para dirimir
qualquer questdo que se originar neste Termo de Adesdo Esclarecido, que ndo possa ser resolvida
amigavelmente. E por estarem de inteiro e comum acordo com as condigdes e dizeres deste

Instrumento, as partes o assinam em 02 (duas) vias de igual teor.

Rio de Janeiro, de de 2020.

CONCEDENTE (UNIRIO)

ESTAGIARIO(A)
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QUADRO COM LOCALIZACAO E VAGAS DISPONIBILIZADAS DO PEES-EMC-UNIRIO

(a partir de 30 de Julho novas vagas estardo disponiveis em virtude de espagos

reinaugurados)
Segunda-feira | Terca-feira | Quarta-feira | Quinta-feira | Sexta-feira Sébado Domingo
3* Enfermaria 2 2 2 2 2
6 Enfermaria 2 2 2 2
Cardiologia (Ambulatirio) - - 3 - 3 - -
e - 2 - 3 - = =
Cirurgia Oncologica 1 - - - - - -
Clinica Médica (enfermaria) 4 4 4 4 4 B 4
Dermatologia 1 1 1 1 1 - -
Endocrinologia 2 2 2 2 2 - =
Gastroenterologia 2 3 - 3 3 - -
Ginecologia (Ambulatorio) 2 2 2 2 2 - -
Ginecologia (Enfermaria) 2 2 2 2 2 - -
Hematologia 1 1 - - | - -
Imunologia 2 2 2 2 2 - -
Neonatologia 2 2 2 2 2 2 2
Obstetricia Mat. 1 1 1 1 1 1 1
Pediatria (Ambulatério) 2 . 2 2 2 - -
Pediatria (Enfermaria) 2 2 2 2 2 2 2
Pequenos Procedimentos - 1 - - - - -
Pré-natal 4 4 4 4 -+ - -
Reumatologia 2 2 - D - - _
Setor de Pronto Atendimento 2 2 2 2 2 2 2
TOTAL DIARIO 36 39 33 38 37 15 15
,5', 5
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Pro-Reitoria de Pés-Graduagio, Pesquisa e Inovagio

Diretoria de P6s-Graduago

REGULAMENTO DO CURSO DE POS-GRADUACAO LATO SENSU EM
COMPLIANCE E GESTAO NA AREA DE SAUDE

TITULO
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O Curso de Pés-Graduagdo lato sensu em Compliance e gestdo na édrea da
saude da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro (UNIRIO) esta estruturado de
acordo com as Resolugdes do Conselho Nacional de Educagdo (CNE), o Regimento Geral da
UNIRIO, o Regimento Geral de Pés-Graduagdo /ato sensu da Universidade, e as Normativas
da Diretoria de Pos-Graduagdo (DPG) da Pré-Reitoria de Pés-Graduagdo, Pesquisa e

Inovoagdo (PROPGPI).

TITULOT
DA ADMINISTRACAO E ORGANIZACAO GERAL DOS CURSOS

Art. 2° O Curso de Pés-Graduagdo lato sensu em Compliance ¢ gestdio na érea da
saude, vinculado ao Departamento de Cirurgia Geral e Especializada (DECIGE), da Escola de
Medicina e Cirurgia (EMC), do Centro de Ciéncias Biologicas ¢ da Saide (CCBS), tem como
publico-alvo médicos intercssados em aprofundar seus conhecimentos e habilidades técnicas
em Compliance ¢ gestdo na 4rea da saude.

Art. 3° O Curso possui como objetivo geral aprofundar os conhecimentos e
habilidades técnicas em Compliance e gestdo na drea da saude.

Art. 4° O Curso terd a duragdo de 12 (doze) meses, com carga horaria total de 360
(trezentos e sessenta) horas, e carga horaria por atividade académica detalhada em anexo.

Art. 5° O Curso sera ministrado na modalidade presencial.

.. Art.6° Asavalingdes poderao ser realizadas por meio de provas, semindrios, trabalhos
tinais de disciplinas, Trabalho de Conclusio de Curso (TCC) ¢ arti go cientifico.

Art. 7° O Curso sera mantido com verba proveniente do pagamento de mensalidades
pelos discentes matriculados.

TITULO 111
DO COLEGIADO DO CURSO

Art. 8 O Colegiado do Curso compde-se de coordenador, vice-coordenador. do

conjunto de. professores pertencentes ao Corpo Docente do Curso e de | (um) representante
discente eleito por seus pares.
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Art. 9° O Colegiado do Curso é o 6rgao deliberativo e de organizagio didatico-
cientifica.

Art. 10. Ao Colegiado do Curso compete deliberar sobre os assuntos refercme; ao
Curso, atuar como 6rgio executivo e administrar os recursos materiais, humanos e financeiros
alocados para o Curso.

TITULO IV
DA COORDENAGCAO DO CURSO

Art. 11. A Coordenacio do Curso é composta por coordenador € vige-coordeqac}or,
ambos pertencentes ao quadro docente ativo da UNIRIO, e deverdo possuir titulagdo minima
de Mestre.

§ 1° O coordenador e o vice-coordenador serdo escolhidos em votagdo do Colegiado

do Curso. ‘

§ 2° O mandato sera de 4 (quatro) anos para ambas as fungdes, prorrogavel por igual
periodo. ‘
|

§ 3° A periodicidade da escolha sera ao final de cada mandato.

Art. 12. Compete ao vice-coordenador auxiliar e substituir o coordenador em
auséncias ou impedimentos.

Art. 13. O coordenador possui as seguintes atribuigdes:

L. cumprir e fazer cumprir o Regimento Geral dos Cursos de Pés-Graduacio /ato
sensu da UNIRIO e o Regulamento do Curso;

IL. convocar ¢ presidir as reunides do Colegiado do Curso;

I11. representar o Curso, sempre que se fizer necessario;

V. cumprir as decisoes do Colegiado;

V. executar o calendario do Curso, conforme apresentado no projeto deste:

Vl.apresentar a PROPGPL, no prazo estipulado, os relatérios das atividades do
Curso e qualquer outra documentagio que se fizer necessaria;

VIlLformalizar a indicagio do orientador de TCC, ou de coorientador, quando

houver;

VIII.formalizar as Comissdes de Avaliagdo do TCC;

[X.encaminhar ao 6rgao competente, via Conselho de Centro, as propostas de
alterag@es curriculares aprovadas pelo Colegiado;

X.encaminhar ao Colegiado proposta de oferta de uma nova turma do Curso,
obedecendo as disposi¢des legais devidas; Aé/

2
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XI.formalizar o encaminhamento de parcerias com instituigdes congéneres, quando
do interesse do Curso;

XII.gerir os recursos financeiros alocados no Curso, de acordo com o plano de
aplicag@o determinado pelo Colegiado;

XIIL.manter o controle académico dos discentes, diretamente nos sistemas
académicos oficiais internos de gestdo da UNIRIO, inclusive, efetuando a matricula;

XIV.verificar e encaminhar & PROPGPI a documentagdo necessiria para a
elaborag¢do do Certificado de Conclus@o. |

TITULO V
DO CORPO DOCENTE

Art. 14. O Corpo Docente do Curso de POs-Graduacﬁollalo sensu em Compliance ¢
gestdo na 4rea da saude serd constituido por, pelo menos, 60% (sessenta por cento) de
professores do quadro de pessoal ativo da UNIRIO, que ministrario, pelo menos, 60%
(sessenta por cento) da carga horéria total do Curso, rcspeilandojo percentual minimo de 30%
(trinta por cento) com o titulo de Mestre ou de Doutor, obtido em Programa de Pds-
Graduagdo stricto sensu recomendado pela Coordenagdo de Aperfeigoamento de Pessoal de
Nivel Superior (CAPES) do Ministério da Educagdo (MEC).

Art. 15. Sdo atribui¢des do Corpo Docente:

I.exercer as fungdes de orientador de TCC, de acordo com o estabelecido pelo
Regulamento;

Il. registrar as notas ou conceitos dos estudantes das turmas sob sua
responsabilidade nos sistemas oficiais internos da UNIRIO;

IT1. cumprir e fazer cumprir este Regulamento.

Art. 16. Os critérios de credenciamento, recredenciamento e descredenciamento dos
docentes do Curso devem ser aprovados pelo respectivo Colegiado.

§ 1° O credenciamento dos professores do quadro de pessoal ativo da UNIRIO dever4
observar. mediante avalia¢do do curriculo Lattes, a qualificagdo técnica e formagido minima
na especialidade do Curso, obtida conforme a seguir: programa de residéncia médica
reconhecido e registrado na Comissdo Nacional de Residéncia Médica (CNRM/MEC); ou
Curso de Pos-Graduagdo lato sensu, que atenda aos critériosi estabelecidos na Resolugdo
CNE/CES N° 01/2018; ou titulo de especialista da Associacdo M‘E’dica Brasileira (AMB).

§ 2° Ao credenciamento dos professores ndo pertencentes ao quadro de pessoal ativo
da UNIRIO se aplicam os critérios do §1° do art. 16.
5

§ 3° O recredenciamento dos docentes ocorrera a cada 4 (quatro) anos.
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§ 4° O descredenciamento dos docentes ocorrerd em caso de descumprimento das
normas do presente Regulamento.

TITULO VI
DO CORPO DISCENTE

Art. 17. O Corpo Discente do Curso de Pés-Graduagdo lato sensu em Compliance e
gestdo na area da saide compde-se dos alunos regularmente matriculados.

Art. 18. Sdo deveres dos Discentes:

I. participar com proveito de todas as atividades académicas obrigatorias do
Curso;

II. ter frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento);

111. cumprir o disposto nas normas regimentais da UNIRIO e no Regulamento do
Curso.

Art. 19. Sio direitos dos Discentes:

1. contar com a oferta necesséria de disciplinas, de modo a ser viabilizado o
cumprimento dos prazos definidos no Regulamento do Curso e no Regimento
Geral dos Cursos de Pos-Graduagao [ato sensu da UNIRIO;

1. receber orientagdo condizente com seu Projeto de Pesquisa e com a natureza de
suas necessidades, naquilo que se adequar a estrutura do Curso;

III. participar das atividades de ensino, pesquisa e extensdo;

IV. possuir representante eleito por seus pares no Colegiado do Curso;

V. obter, via Portal do Aluno, declaragdes de matricula, de aproveitamento de
disciplinas e de conclusao do Curso. Tl

TITULO VII
DA INSCRICAO, DA SELECAO E DA MATRICULA

Art. 20. Os candidatos ao processo seletivo para ingresso no Curso devem apresentar,
quando de sua inscri¢do:

I. ficha de inscrigdo preenchida;

I. copia do diploma de Graduagdo em Instituigio de Ensino Superior credenciada
pelo MEC;

III. copia do Histérico Escolar e Declara¢do de Conclusdo do Curso, caso ndo seja
entregue copia do diploma;

IV. copia do documento de identidade;

V. comprovante de pagamento de taxa de inscrigio, conforme edital.

s
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§ 1° Os candidatos que obtiveram o diploma de Graduagdo em Medicina em pais
estrangeiro deverdo estar com o mesmo revalidado para concorrer as vagas do processo
seletivo.

§ 2° Os alunos estrangeiros deverdo comprovar titularidade de visto temporario
vigente no pais que os habilite a participar do Curso.

Art. 21. A selegdo seré realizada por comissdo especifica indicada pelo Colegiado do
Curso, seguindo critérios de edital e respeitando o Regimento Geral dos Cursos de Pos-
Graduagdo lato sensu da UNIRIO.

§ 1° A Comissdo de Selegdo, composta por 3 (trés) docentes do Curso, com, no
minimo, o titulo de Mestre, compete:

I. compor as avaliagdes e seus respectivos gabaritos;

II. corrigir as avaliagdes:;

I11. viabilizar a divulgagdo dos resultados em prazo correspondente ao previsto no
Edital de Seleg@o.

§ 2° A Comissdo de Recursos, composta por 3 (trés) docentes do Curso, com, no
minimo, o titulo de Mestre, ndo repetindo os mesmos membros da Comissdo de Selegio,
compete:

L. analisar os recursos referentes as avaliagdes apliéadas no processo seletivo;

1. fornecer suporte tedrico para deferimento ou indeferimento dos Tecursos;

[II. deferir ou indeferir o recurso impetrado em prazo correspondente ao previsto
no Edital de Selegao;

IV.divulgar o resultado dos recursos no prazo c%rrespondente ao previsto no
Edital de Sele¢do.

§ 3° Sera considerado aprovado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 7,0
(sete) em todas as clapas da sclegdo. ‘

§ 4° O Curso de Pés-Graduagio lato sensu em Compliance e gestdo na area da saide
terd um tnico ingresso anual.

Art. 22. Os candidatos aprovados e classificados no processo seletivo devem atender
ao calendério e as formalidades de matricula previstos em edital e no Regulamento do Curso.

TITULO VIII
DO REGIME ESCOLAR

- Art. 23. O c.re'.dito ¢ a unidade de medida do trabalho académico e corresponde a 15
(quinze) horas de atividades de aulas, semindrios, pesquisas tedricas ou estudo dirigido e a 30

\Am% !

O

s

(trinta) horas de atividades praticas. Z/

S
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Art. 24. A carga horaria do Curso de Pos-Graduago lato sensu em Compliance e
gestdo na drea da salde é expressa em créditos na forma proposta pelo Regimento Geral c?os
Cursos de Pos-Graduagdo lato sensu da UNIRIO e compativel com o seu sistema académico
informatizado.

TITULO IX )
DO SISTEMA DE AVALIACAO E
DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

Art. 25. A avaliagdo de desempenho seré representada por meio de notas de 0 (zero) a
10 (dez), com uma casa decimal.

Art, 26. Ser4 considerado aprovado o aluno que obtiv?r nota igual ou superior a 7,0
(sete) e frequéncia minima de 75% (setenta ¢ cinco por cento) em cada componente curricular
presencial; e considerado reprovado o aluno que obtiver nota inferior a 7,0 (sete) ou
frequéncia inferior a 75% (setenta e cinco por cento) em cada componente curricular
presencial.

Art. 27. As atividades académicas obrigatérias desenvolvidas deverdo fornecer
fundamenta¢do tedrica e pratica a fim de permitir o desenvolvimento do TCC, de acordo com
as normas da Associagdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT).

Paragrafo inico. A emissdo do Certificado de Conclusdo de Curso estd condicionada

a apresentagdo do TCC, de acordo com as normas da A}PNT, seguindo orienta¢do da
Coordenagdo do Curso.

Art. 28. Nao serd permitido o aproveitamento de carga horaria/créditos cursados em
outros Cursos de P6s-Graduagdo internos ou externos 2 UNIRIO.

TITULO X
DO SISTEMA DE ORIENTACAO

{\rt. 29. Estdo aptos a orientar e coorientar os TCCs os docentes Mestres e Doutores
credenciados pelo Colegiado do Curso.

Pariagrafo dnico. Os docentes credenciados pelo Colegiado do Curso que ndo
detenham os titulos de Mestre ou Doutor poderdo unicamente coorientar os TCCs.
\

Art. 30. O processo de orientagfio sera realizado da seguinte forma:

. a0 assistir o orientando no planejamento de seu programa académico de

estudo;

II. ao assistir o orientando na preparagdo do projeto de TCC;
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[1l. a0 acompanhar e avaliar o desempenho do orientando nas atividades
académicas;
IV.ao diagnosticar problemas e dificuldades que estejam interferindo no

desempenho do orientando, incentivando-o a busca de solugdes;
V. ao sugerir nomes para a Comissdo Avaliadora do TCC.

TITULO X1
DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

Art. 31. O TCC seguird as normas da ABNT.

Art. 32 Os alunos matriculados deverdo entregar a versdo final do TCC a
Coordenagdo do Curso dentro do prazo estipulado no calendario académico constante no
Edital de Selegdo, ndo podendo ultrapassar 30 (trinta) dias apos a integralizagdo dos créditos,
conforme estabelece o Regimento Geral dos Cursos de Pds-Graduagéo lato sensu da UNIRIO.

Art. 33. Respeitando-se o estabelecido pelo Regimento Geral dos Cursos de Pos-
Graduagio /lato sensu da UNIRIO, a Comissdo Avaliadora serd formada por, no minimo. 2
(dois) examinadores, sob a presidéncia do orientador, portadc{:es de titulo de Doutor ou de
Mestre, que emitirdo parecer escrito e atribuirdo nota de 0 (zero) a 10 (dez).

\
TITULO XII
DA CERTIFICACAO

Art. 34. Os certificados obtidos em Cursos de Especializagio ndo equivalem a
certificados de especialidade.

Art. 35. Para a obtengdo do Certificado de Conclusio de Curso, o aluno deve entregar
a versdo final do TCC.

~ Art. 36. O Certificado de Conclusio de Curso serd acompanhado do respectivo
Histérico Escolar, do qual constario:

. relagdo de disciplinas, carga hordria e nota obtida pelo aluno, nome e
qualificagdo dos professores que efetivamente ministraram o Curso;

I periodo e local em que o Curso foi realizado e sua duragdo total, em horas de
efetivo trabalho académico;

111 titulo do TCC;

IV. declaragdo de que o Curso cumpriu todas as disposi¢des da Resolugdo vigente
do CNE, relativas aos Cursos de Pos-Graduagdo lato sensu;

V. indicagdo do ato legal de credenciamento da UNIRIO.

TITULO XIII
DO DESLIGAMENTO 5
7

|
} 7
|
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Art. 37. Sera desligado do Curso de Pos-Graduagdo lato sensu o aluno que:

1. ndo realizar inscrigdo em disciplina nos periodos determinados de acordo com
a estrutura do Curso;

1. ndo obtiver o total de créditos obrigatorios exigidos dentro do prazo de duragéo
do Curso;

[11. for reprovado em uma disciplina ou outro componente curricular;

[V. ultrapassar o limite de prazo para a apresentagdo ¢ entrega da versdo final do
TCC, conforme estipulado no calendario académico previsto no Regulamento
do Curso e conforme o Regimento Geral dos Cursos de Pos-Graduagdo lato
sensu da UNIRIO;

V. estiver inadimplente, quando houver cobranga de mensalidade;

_receber pena de desligamento do Curso 2o final de processo disciplinar por
infringir o Regimento Geral da UNIRIO, o Regimento Geral dos Cursos de
P6s-Graduagio lato sensu da Universidade ou o Regulamento do Curso,
assegurado o direito a ampla defesa.

=

Art. 38. O desligamento de alunos dos Cursos de Pos-Graduagdo lafo sensu sera
homologado pelo Colegiado do Curso e devera ser imediatamente notificado ao discente e a
DPG/PROPGPIL

Paragrafo tnico. O desligamento devera ser langado no sistema académico tao logo o
mesmo seja deferido.

TITULO X1V
DISPOSICOES FINAIS

Art. 39. Este Regulamento podera ser modificado a cada 2 (dois) ano e
o0 Colegiado do Curso assim o decidir. r 01 o o sempre e

Art. 40. Este Regulamento entrara em vigor na data de sua aprovagao b
_ - elo Co
de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE). ’ wor peelho

Art. 41.~Os casos omissos neste Regulamento serdo resolvidos em primeira instincia
pe'la Coordenagdo do Curso, cabendo recurso ao Colegiado do Curso, ao CCBS, a Camara de
Pos-s}rgduacao € a0 CONSEPE em ordem crescente de hierarquia deliberativa na organiza¢do
académico-administrativa da UNIRIO.
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ANEXO

Atividades académicas do Curso de Pés-Graduagdo lato sensu em Compliance e gestao na
area de saude:

Carga Carga Carga
Disciplina Créditos horéria horaria horéria
pratica tedrica total
Sistema} de compliance e resolugdes 2 *NA 30 30
normativas
Responsabilidade social, ética e ,,,
sustentabilidade no setor de saude » A i -
Gest_a?to de riscos, controle interno e ’ #NA 30 30
monitoramento |
Gestdo por processos 3 *NA 45 45
Auditoria de processos da qualidade 1 *NA 15 15
Auditoria em satide 1 *NA 15 15
Estudo de mercado na satde e "
metodologia aplicada é A \ 3 3
Contabilidade hospitalar e a gestao de 3 — \ 45 45
compras € custos
Gestdo hospitalar 3 *NA 45 45
Direito em satide ] *NA 15 15
Fraude e corrup¢do no setor de satide 2 *NA 30 30
Investigagdo interna no setor de saude 2 *NA 30 30
Trabalho de Conclusdo de Curso *NA *NA *NA *NA
*NA —Nio se aplica |
Carga horéria total do Curso: 360 horas 2/

Total de créditos do Curso: 24
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Regulamento do Curso de Pos-Graduagio lato sensu em Angiologia e Cirurgia
Vascular

TITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O Curso de Pés-Graduagio /ato sensu em Angiologia e Cirurgia Vascular da
Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro (UNIRIO) esta estruturado de acordo com
as Resolugdes do Conselho Nacional de Educagdo (CNE), o Regimento Geral da UNIRIO, o
Regimento Geral de P6s-Graduagio /ato sensu da Universidade, e as Normativas da Diretoria
de Pés-Graduagdo (DPG) da Pro-Reitoria de Pos-Graduagdo, Pesquisa e Inovagdo
(PROPGPI).

TITULO 1T
DA ADMINISTRACAO E ORGANIZACAO GERAL DOS CURSOS

Art. 2° O Curso de Pés-Graduagio lato sensu em Angiologia e Cirurgia Vascular,
vinculado ao Departamento de Cirurgia Geral e Especializada (DECIGE), da Escola de
Medicina e Cirurgia (EMC), do Centro de Ciéncias Biologicas e da Saude (CCBS), tem como
publico-alvo médicos interessados em aprofundar seus conhecimentos e habilidades técnicas
em Angiologia e Cirurgia Vascular.

Art. 3° O Curso possui como objetivo geral aprofundar os conhecimentos e
habilidades técnicas em Angiologia e Cirurgia Vascular.

Art. 4° O Curso tera a duragdo de 24 (vinte e quatro) meses, com carga horaria total de
2.895 (duas mil oitocentas e noventa e cinco) horas, e carga horéria por atividade académica
detalhada em anexo.

Art. §5° O Curso sera ministrado na modalidade presencial.

_ Art. 6" As avaliacoes poderdo ser realizadas por meio de provas. seminarios. trabalhos
finais de disciplinas, Trabalho de Conclusao de Curso (TCC) e artigo cientifico.

Art. 7° O Curso sera mantido com verba proveniente do pagamento de mensalidades
pelos discentes matriculados.

TITULO I
DO COLEGIADO DO CURSO

Art. 8" O Colegiado do Curso compde-se de coordenador, de vice-coordenador, do

cgnjunto de professores pertencentes ao Corpo Docente do Curso ¢ de 1 (um) representante
discente eleito por seus pares.
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Art. 9° O Colegiado do Curso é o orgdo deliberativo e de organizagdo didatico-
cientifica.

Art. 10. Ao Colegiado do Curso compete deliberar sobre os assuntos referentes ao
Curso, atuar como 6rgdo executivo e administrar os recursos materiais, humanos e financeiros

alocados para o Curso.

TITULO IV
DA COORDENAGAO DO CURSO

Art. 11. A Coordenagio do Curso é composta por coordenador e vice.-coprdenfldor,
ambos pertencentes ao quadro docente ativo da UNIRIO, e que deverdo possuir titulagdo de

Doutor.

§ 1° O coordenador ¢ o vice-coordenador serdo escolhidos em votagdo do Colegiado
do Curso.

§ 2° O mandato sera de 4 (quatro) anos para ambas as fungdes, prorrogavel por igual
periodo.

§ 3° A periodicidade da escolha sera ao final de cada mandato.

Art. 12. Compete ao vice-coordenador auxiliar e substituir o coordenador em
auséncias ou impedimentos.

Art. 13. O coordenador possui as seguintes atribuigdes:

I cumprir e fazer cumprir o Regimento Geral dos Cursos de Pos-Graduagao /ato
sensu da UNIRIO e o Regulamento do Curso;
Il convocar e presidir as reunides do Colegiado do Curso:
III.  representar o Curso, sempre que se fizer necessario:
IV, cumprir as decisdes do Colegiado;
V. executar o calendério do Curso, conforme apresentado no projeto deste;
VL. apresentar a PROPGPI, no prazo estipulado, os relatorios das atividades do
Curso e qualquer outra documentagdo que se fizer necessaria;
VII.  formalizar a indicagdo do orientador de TCC, ou de coorientador, quando
houver;
VIII.  formalizar as Comissdes de Avaliagio do TCC;
IX.  encaminhar ao 6rgdo competente, via Conselho de Centro, as propostas de
alteragdes curriculares aprovadas pelo Colegiado;
X.  encaminhar ao Colegiado proposta de oferta de uma nova turma do Curso,
obedecendo as disposigdes legais devidas;
XL formalizar o encaminhamento de parcerias com instituigdes congéneres,
quando do interesse do Curso;
XII. gerir os recursos financeiros alocados no Curso, de acordo com o plano de
aplicagdo determinado pelo Colegiado;
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XIII.  manter o controle académico dos discentes, diretamente nos sistemas
académicos oficiais internos de gestdo da UNIRIO, inclusive, efetuando a
matricula;

XIV. verificar ¢ encaminhar a PROPGPI a documentagdo necessaria para a
elaboragdo do Certificado de Conclusao.

TITULO V
DO CORPO DOCENTE

Art. 14. O Corpo Docente do Curso de Pos-Graduagao lato sensu em Angiologia e
Cirurgia Vascular sera constituido por, pelo menos, 60% (sessenta por cento) de professores
do quadro de pessoal ativo da UNIRIO, que ministrara, pelo menos, 60% (sessenta por cento)
da carga horaria total do Curso, respeitando o percentual minimo de 30% (trinta por cento)
com o titulo de Mestre ou de Doutor, obtido em Programa de Pés-Graduagdo stricto sensu
recomendado pela Coordenagdo de Aperfeigoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES)
do Ministério da Educagdo (MEC).

Art. 15. Sdo atribuigdes do Corpo Docente:

I.  exercer as fun¢des de orientador de TCC, de acordo com o estabelecido pelo
Regulamento;
II. registrar as notas ou conceitos dos estudantes das turmas sob sua
responsabilidade nos sistemas oficiais internos da UNIRIO;
IIT.  cumprir e fazer cumprir este Regulamento.

Art. 16. Os critérios de credenciamento, recredenciamento e descredenciamento dos
docentes do Curso devem ser aprovados pelo respectivo Colegiado.

§ 1° O credenciamento dos professores do quadro de pessoal ativo da UNIRIO devera
observar, mediante avaliagdo do curriculo Lattes, a qualificagio técnica e formagdo minima
na especialidade do Curso, obtida conforme a seguir: programa de residéncia médica
reconhecido e registrado na Comissdo Nacional de Residéncia Médica (CNRM/MEC): ou
Curco de Pés-Graduagdo Jato coneu, que atenda aos critérios cstabolecidos na Resolugao

CNE/CES N°01/2018; ou titulo de especialista da Associagio Médica Brasileira (AMB).

§ 2° Ao credenciamento dos professores ndo pertencentes ao quadro de pessoal ativo
da UNIRIO se aplicam os critérios do § 1° do art. 16.

§ 3° O recredenciamento dos docentes ocorrerd a cada 4 (quatro) anos.

§ 4° O descredenciamento dos docentes ocorrerd em caso de descumprimento das
normas do presente Regulamento.

69



Boletim UNIRIO n° 18, de 30 de setembro de 2020.

¥

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO — UNIRIO
Pré-Reitoria de Pos-Graduagdo, Pesquisa e Inovagao
Diretoria de Pos-Graduagdo

TITULO VI
DO CORPO DISCENTE

Art. 17. O Corpo Discente do Curso de Pos-Graduagdo lato sensu em Angiologia €
Cirurgia Vascular compde-se dos alunos regularmente matriculados.

Art. 18. Sdo deveres dos Discentes:

1. participar com proveito de todas as atividades académicas obrigatorias do
Curso; ,
II. ter frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento);
III.  cumprir o disposto nas normas regimentais da UNIRIO e no Regulamento do

Curso.
Art. 19. Sdo direitos dos Discentes:

. contar com a oferta necessaria de disciplinas, de modo a ser viabilizado o
cumprimento dos prazos definidos no Regulamento do Curso e no Regimento
Geral dos Cursos de Pos-Graduagdo /ato sensu da UNIRIO;
II.  receber orientagdo condizente com seu Projeto de Pesquisa e com a natureza de
suas necessidades, naquilo que se adequar a estrutura do Curso;
I[II.  participar das atividades de ensino, pesquisa e extensdo;
IV.  possuir representante eleito por seus pares no Colegiado do Curso;
V. obter, via Portal do Aluno, declaragoes de matricula, de aproveitamento de
disciplinas e de conclusio do Curso.

_ TITULO VII |
DA INSCRIGAO, DA SELEGAO E DA MATRICULA

Art. 20. Os candidatos a0 processo seletivo para ingresso no Curso devem apresentar,
quando de sua inscrigio:

I ficha de inscrigdo preenchida;
I copia do diploma de Graduagio em Medicina ou Declaragio de Conclusio do
Curso de Graduagido em Medicina;
III.  copia do Historico Escolar do Curso de Graduagao em Medicina, caso ndo seja
entregue copia do diploma;
IV.  copia do documento de identidade:;
V. comprovante de pagamento de taxa de inscri ¢do, conforme edital;
VL. copia do registro no Conselho Regional de Medicina do Estado em que sera
realizada a Pos-Graduagao lato sensu em Angiologia e Cirurgia Vascular;
VI “Nada consta” emitido pelo Conselho Regional de Medicina ao qual esta
afiliado, emitido nos tltimos 30 (trinta) dias. 5/
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§ 1° Os candidatos que obtiveram o diploma de Graduagfio em Medicina em pais
estrangeiro deverdo estar com o mesmo revalidado para concorrer as vagas do processo
seletivo. .

§ 2° Os alunos estrangeiros deverdo comprovar titularidade de visto temporario
vigente no pais que os habilite a participar do Curso.

Art. 21. A selegdo sera realizada por comissdo especifica indicada pelo Colegiado do
Curso, seguindo critérios de edital e respeitando o Regimento Geral dos Cursos de Pos-
Graduagio /ato sensu da UNIRIO.

§ 1° A Comissdo de Selegao, composta por 3 (trés) docentes do Curso, com, no
minimo, o titulo de Mestre, compete:

I.  compor as avaliagdes e seus respectivos gabaritos;
II.  corrigir as avaliagoes;
III.  viabilizar a divulgagdo dos resultados em prazo correspondente ao previsto no
Edital de Selegao.

§ 2° A Comissdo de Recursos, composta por 3 (trés) docentes do Curso, com, no
minimo, o titulo de Mestre, ndo repetindo os mesmos membros da Comissdo de Selegdo,
compete:

I.  analisar os recursos referentes as avaliagdes aplicadas no processo seletivo;
II.  fornecer suporte tedrico para deferimento ou indeferimento dos recursos;
III.  deferir ou indeferir o recurso impetrado em prazo correspondente ao previsto
no Edital de Selegdo;
IV.  divulgar o resultado dos recursos no prazo correspondente ao previsto no
Edital de Selegao.

§ 3° Serd considerado aprovado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 7,0
(sete) em todas as etapas da selegdo.

. ) § 4° O Curso de Pés-Graduagio lato cenci em Angiologia e Cirurgia Vascular terd um
unico ingresso anual.

Art.' 22. Os candidatos aprovados e classificados no processo seletivo devem atender
ao calendario e as formalidades de matricula previstos em edital e no Regulamento do Curso.

TITULO vIII
DO REGIME ESCOLAR

Art. 23. O crédito ¢ a unidade de medida do trabalho académico e corresponde a 15

(qginze) horas de atividades de aulas, seminarios, pesquisas tedricas ou estudo dirigido e a 30
(trinta) horas de atividades praticas. }
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Art. 24. A carga horéria do Curso de Pos-Graduagdo lato sensu em Angiologia ¢
Cirurgia Vascular ¢ expressa em créditos na forma proposta pelo Regimento Geral dos Cur§os
de Pos-Graduagdo lato sensu da UNIRIO e compativel com o seu sistema académico
informatizado.

TITULO IX
DO SISTEMA DE AVALIACAO E DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

Art. 25. A avaliagio de desempenho sera representada por meio de notas de 0 (zero) a
10 (dez), com uma casa decimal.

Art. 26. Sera considerado aprovado o aluno que obtiver nota igual ou superior a 7,0
(sete) e frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) em cada componente curricular
presencial; e considerado reprovado o aluno que obtiver nota inferior a 7,0 (sete) ou
frequéncia inferior a 75% (setenta ¢ cinco por cento) em cada componente curricular
presencial.

Art. 27. As atividades académicas obrigatorias desenvolvidas deverdo fornecer
fundamentagdo tedrica e pratica a fim de permitir o desenvolvimento do TCC, de acordo com
as normas da Associagdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT).

§ 1° O TCC devera ser publicado no formato de artigo cientifico.

. §2° A gmiss?o do Certificado de Conclusdo de Curso esta condicionada a submissao
do artigo a revista cientifica, seguindo orientagdo da Coordenagdo do Curso.

Art. 28. Nao sera permitido o aproveitamento de carga horaria/créditos cursados em
outros Cursos de Pos-Graduagdo internos ou externos a UNIRIO.

TITULO X
DO SISTEMA DE ORIENTACAO

/.srm 20. Estao ap'tos a orientar ¢ coorientar os TCCs os docentes Mestres © DOulores
credenciados pelo Colegiado do Curso.

Parégrafo unico. Os docentes credenciados pelo Colegiado do Curso que nao
detenham os titulos de Mestre ou Doutor poderdo unicamente coorientar os TCCs.

Art. 30. O processo de orientagdo sera realizado da seguinte forma:
I. ao Zssistir o orientando no planejamento de seu programa académico de
estudo;

Il ao assistir o orientando na preparagio do projeto de TCC;
II. a0 acompanhar e avaliar o desempenho do orientando nas atividades

académicas; j/

6

72



Boletim UNIRIO n° 18, de 30 de setembro de 2020.

¥

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO — UNIRIO
Pro-Reitoria de Pos-Graduagdo, Pesquisa € Inovagao
Diretoria de Pos-Graduagdo

IV. ao diagnosticar problemas e dificuldades que estejam interferindo no
desempenho do orientando, incentivando-o a busca de solugdes;
V.  ao sugerir nomes para a Comissdo Avaliadora do TCC.

TITULOXI
DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

Art. 31. O TCC seguira as normas da ABNT.

Art. 32. Os alunos matriculados deverdo entregar a versdo final do TCC a
Coordenagdo do Curso dentro do prazo estipulado no calendédrio académico constante no
Edital de Selegdo, ndo podendo ultrapassar 30 (trinta) dias apos a integralizagdo dos créditos,
conforme estabelece 0 Regimento Geral dos Cursos de Pés-Graduagdo lato sensu da UNIRIO.

Art. 33. Respeitando-se o estabelecido pelo Regimento dos Cursos de Pos-Graduagao
lato sensu da UNIRIO, a Comissdo Avaliadora sera formada por, no minimo, 2 (dois)
examinadores, sob a presidéncia do orientador, portadores de titulo de Doutor ou de Mestre,
que emitirdo parecer escrito € atribuirdo nota de 0 (zero) a 10 (dez).

Art. 34. Apos a entrega da versdo final do TCC, o aluno devera publicar artigo
cientifico em revista especializada.

TITULO XII
DA CERTIFICACAO

_ Art. 35. Os certificados obtidos em Cursos de Especializagdo ndo equivalem a
certificados de especialidade.

X Art. 36. Para a obtengdo do Certificado de Conclusio de Curso, o aluno deve entregar
a versdo final do TCC e publicar artigo cientifico em revista especializada.

o _Art. 37. O Certificado de Conclusio de Curso sers acompanhado do respectivo
Histérico Escolar, do qual constario:

I relagdo de disciplinas, carga horaria e nota obtida pelo aluno, nome e
qualificagdo dos professores que efetivamente ministraram o Curso;
II. periodo e local em que o Curso foi realizado e sua duragdo total, em horas de
efetivo trabalho académico;
. titulo do TCC;
IV.  declaragdo de que o Curso cumpriu todas as disposigdes da Resolugdo vigente
do CNE, relativas aos Cursos de Pos-Graduagio lato sensu;
V. indicagdo do ato legal de credenciamento da UNIRIO. 5/
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TITULO X111
DO DESLIGAMENTO

Art. 38. Sera desligado do Curso de Pos-Graduagdo /ato sensu o aluno que:

I ndo realizar inscrigdo em disciplina nos periodos determinados de acordo com
a estrutura do Curso;

Il ndo obtiver o total de créditos obrigatorios exigidos dentro do prazo de duragao
do Curso;

[II.  for reprovado em uma disciplina ou outro componente curricular;

V. ultrapassar o limite de prazo para a apresentagdo ¢ entrega da versao final do
TCC, conforme estipulado no calendario académico previsto no Regulamento
do Curso e conforme o Regimento Geral dos Cursos de Pés-Graduagdo lato
sensu da UNIRIO;

V. estiver inadimplente, quando houver cobranga de mensalidade;

VI.  receber pena de desligamento do Curso ao final de processo disciplinar por
infringir o Regimento Geral da UNIRIO, o Regimento Geral dos Cursos de
Pos-Graduagdo [ato sensu da Universidade ou o Regulamento do Curso,
assegurado o direito a ampla defesa.

Art. 39. O desligamento de alunos dos Cursos de Pos-Graduagdo /laro sensu sera
homologado pelo Colegiado do Curso e devera ser imediatamente notificado ao discente e a
PROPGPI/DPG.

Paragrafo unico. O desligamento devera ser langado no sistema académico tao logo o
mesmo seja deferido.

TITULO X1V
DISPOSICOES FINAIS

Art. 40. Este Regulamento podera ser modificado a cada 2 (dois) anos ou sempre que
0 Colegiado do Curso assim o decidir.

_Art. 41. Este Regulamento entrara em vigor na data de sua aprovagdo pelo Conselho
de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE).

Art. 42.~Os casos omissos neste Regulamento serdo resolvidos em primeira instancia
pela Coordenagdo do Curso, cabendo recurso ao Colegiado do Curso, ao CCBS, 2 Camara de

P(’)s-grgduacﬁo € ao CONSEPE em ordem crescente de hierarquia deliberativa na organizagio
académico-administrativa da UNIRIO.

g
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Anexo

Atividades académicas do Curso de Pos-Graduagio lato sensu em Angiologia e Cirurgia
Vascular:

5 s 7 ae Ari horaria Carga
Disciplina Créditos Carga'h.o rana Carga’ or ~Ar
pratica tedrica horaria total

Morfologia do sistem

orfologia do sistema 4 - 30 %0
vascular
Metodologia da pesquisa 3 *NA 45 45
Doengas venosas 15 150 150 300
Doengas linfaticas 4 60 30 90
Doengas arteriais 15 150 150 300
Pé diabético e ulceras 6 60 60 120
Ultrassonografia vascular 9 90 90 180
Técnica operatoria 4 60 30 90
Cirurgia endovascular 15 150 150 300
Trauma vascular 7 150 30 180
Praticas de terapéutica :
vascular venosa 29 600 NA 600
Praticas de terapéutica 0 600 i
vascular arterial B
Trabalho de Conclusdo de |

* * *
Curso NA NA NA NA
*NA — Nao se aplica
Carga horaria total do Curso: 2.895 horas f/
Total de créditos do Curso: 122
9
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REGULAMENTO DO CURSO DE POS-GRADUAGAO LATO SENSU EM CIRURGIA
PLASTICA E RECONSTRUTIVA

TITULOI
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O Curso de Pés-Graduagdo /ato sensu em Cirurgia Plastica e Reconstrutiva da
Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro (UNIRIO) esta estruturado de acordo com
as Resolugdes do Conselho Nacional de Educagdo (CNE), o Regimento Gergl da UNI_RIO,p
Regimento Geral da Pos-Graduagdo /ato sensu da Universidade e as Normativas da Diretoria
de Pos-Graduagio (DPG) da Pro-Reitoria de Pos-Graduagdo, Pesquisa ¢ Inovagdo
(PROPGPI).

TITULOIl
DA ADMINISTRACAO E ORGANIZAGAO GERAL DO CURSO

Art. 2° O Curso de Pos-Graduagdo lato sensu em Cirurgia Plastica ¢ Reconstrutiva,
vinculado ao Departamento de Cirurgia Geral e Especializada (DECIGE), da Escola de
Medicina e Cirurgia (EMC), do Centro de Ciéncias Biologicas e da Saude (CCBS), tem como
publico-alvo médicos interessados em aprofundar seus conhecimentos e habilidades técnicas
em Cirurgia Plastica e Reconstrutiva.

_ Art. 3° O Curso possui como objetivos gerais aprofundar os conhecimentos e
habilidades técnicas em Cirurgia Plastica € Reconstrutiva.

Art. 4° O Curso tera a duracdo de 36 (trinta e seis) meses. com carga horaria total de

8.640h (oito mil seiscentas ¢ quarenta horas), e carga horaria por atividade académica
detalhada no Anexo 1.

Art. 5° O Curso sera ministrado na modalidade presencial.

' Aﬂ. 6_“ As avaliagdes poderao ser realizadas por meio de provas, seminarios, trabalhos
finais de disciplinas, Trabalho de Conclusio de Curso (TCC) e arti go cientifico.

Art. 7% O Curso serd mantido com verba proveniente do pagamento de mensalidades
pelos discentes matriculados. }

1
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TITULO III
DO COLEGIADO DO CURSO

Art. 8° O Colegiado do Curso compde-se de coordenador, de vice-coordenador, do
conjunto de professores pertencentes ao Corpo Docente do Curso e de 1 (um) representante
discente eleito por seus pares.

Art. 9° O Colegiado do Curso ¢ um orgdo deliberativo ¢ de organizagdo didatico-
cientifica.

Art. 10. Ao Colegiado do Curso compete deliberar sobre os assuntos referentes ao
Curso, atuar como 0rgdo executivo e administrar os recursos materiais, humanos e financeiros
alocados para o Curso.

TITULO IV
DA COORDENAGAO DO CURSO

Art. 11. A Coordenagdo do Curso ¢ composta por coordenador e vice-coordenador,
ambos pertencentes ao quadro docente ativo da UNIRIO, e deverdo possuir titulagdo minima
de Mestre.

§ 1° O coordenador e o vice-coordenador serdo escolhidos em votagdo do Colegiado
do Curso.

§ 2° O mandato sera de 4 (quatro) anos para ambas as fungdes, prorrogavel por igual
periodo.

§ 3° A periodicidade da escolha sera ao final de cada mandato.

Art. 12. Compete ao vice-coordenador auxiliar e substituir o coordenador em
auséncias ou impedimentos.

Art. 13. O coordenador possui as seguintes atribuigdes:

L. cumprir e fazer cumprir o Regimento Geral dos Cursos de Pés-Graduagdo /ato
sensu da UNIRIO e o Regulamento do Curso;
II.  convocar e presidir as reunides do Colegiado do Curso;
III.  representar o Curso, sempre que se fizer necessario;
IV.  cumprir as decisdes do Colegiado;
V. executar o calendario do Curso, conforme apresentado no projeto deste;

b
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VI.  apresentar 4 PROPGPI, no prazo estipulado, os relatériqs das atividades do
Curso e qualquer outra documentagdo que se fizer necessaria;

VIL.  formalizar a indicagdo do orientador de TCC, ou de coorientador, quando
houver;

VIIL.  formalizar as Comissdes de Avaliagao do TCC; _

[X. encaminhar ao o6rgdo competente, via Conselho de Centro Académico, as
propostas de alteragdes curriculares aprovadas pelo Colegiado;

X.  encaminhar ao Colegiado proposta de oferta de uma nova turma do Curso,
obedecendo as disposigdes legais devidas; o .

XI.  formalizar o encaminhamento de parcerias com instituigdes congeneres,
quando do interesse do Curso;

XII.  gerir os recursos financeiros alocados no Curso, de acordo com o plano de
aplicagao determinado pelo Colegiado; .

XIII. manter o controle académico dos discentes, diretamente nos sistemas
académicos oficiais internos de gestio da UNIRIO, inclusive, efetuando a
matricula;

XIV. verificar e encaminhar a PROPGPI a documentagdo necessaria para a
elaboragao do certificado de conclusdo.

TITULO V
DO CORPO DOCENTE

Art. 14. O Corpo Docente do Curso de Pos-Graduagdo /ato sensu em Cirurgia Plastica
e Reconstrutiva sera constituido por, pelo menos, 60% (sessenta por cento) de professores do
quadro de pessoal ativo da UNIRIO, que ministrara, pelo menos, 60% (sessenta por cento) da
carga horaria total do Curso, respeitando o percentual minimo de 30% (trinta por cento) com
o titulo de Mestre ou de Doutor, obtido em Programa de Pos-Graduagdo stricto sensu

recomendado pela Coordenagdo de Aperfeigoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES)
do Ministério da Educagdo (MEC).

Art. 15. Sdo atribui¢des do Corpo Docente:

. exercer as fungdes de orientador de TCC, de acordo com o estabelecido pelo

Regulamento;

registrar as notas ou conceitos dos estudantes das turmas sob sua
responsabilidade nos sistemas oficiais internos da UNIRIO;

L. cumprir e fazer cumprir este Regulamento.

II.

Art. 16. Os critérios de credenciamento, recredenciamento e descredenciamento dos
docentes do Curso devem ser aprovados pelo respectivo Colegiado.

§1°0 'credencia{ncnto dos professores do quadro de pessoal ativo da UNIRIO devera
observar, mediante avaliagdo do curriculo Lattes, a qualificagdo técnica ¢ formag¢io minima

3
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na especialidade do Curso, obtida conforme a seguir: Programa de Residéncia Médica,
reconhecido e registrado na Comissdo Nacional de Residéncia Médica (CNRM/MEC); ou
Curso de Pos-Graduagdo lato sensu, que atenda aos critérios estabelecidos na Resolugao
CNE/CES N° 01/2018: ou titulo de especialista da Associagdo Médica Brasileira (AMB).

§ 2° Ao credenciamento dos professores ndo pertencentes ao quadro de pessoal ativo
da UNIRIO se aplicam os critérios do § 1°.

§ 3° O recredenciamento dos docentes ocorrera a cada 4 (quatro) anos.

§ 4° O descredenciamento dos docentes ocorrera em caso de descumprimento das
normas do presente Regulamento.

TITULO VI
DO CORPO DISCENTE

Art. 17. O Corpo Discente do Curso de Pés-Graduagdo lato sensu em Cirurgia
Plastica e Reconstrutiva compde-se dos alunos regularmente matriculados.

Art. 18. Sdo deveres dos Discentes:

I participar com proveito de todas as atividades académicas obrigatorias do
Curso;
II.  frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento);
. cumprir o disposto nas normas regimentais da UNIRIO e no Regulamento do
Curso.

Art. 19. Sdo direitos dos Discentes:

I contar com a oferta necesséaria de disciplinas, de modo a ser viabilizado o
cumprimento dos prazos definidos no Regulamento do Curso e no Regimento
Geral dos Cursos de Pos-Graduagdo /ato sensu da UNIRIO;
Il receber orientagdo condizente com seu Projeto de Pesquisa e com a natureza de
suas necessidades, naquilo que se adequar a estrutura do Curso;
I participar das atividades de ensino, pesquisa ¢ extensio:
IV.  possuir representante eleito por seus pares no Colegiado do Curso:
V. obter, via Portal do Aluno, declaragdes de matricula, de aproveitamento de
disciplinas e de conclusdo do Curso.

. TITULO VII
DA INSCRIGCAO, DA SELECAO, DA MATRICULA

} 4
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Art. 20. Os candidatos ao processo seletivo para ingresso no Curso devem apresentar,
quando de sua inscrigdo:

. ficha de inscrigdo preenchida;

II.  copia do diploma de Graduagdo em Medicina ou declaragdo de conclusdo do
Curso de Graduagio em Medicina; A ‘

II.  copia do Historico Escolar do Curso de Graduagio em Medicina, caso ndo seja
entregue copia do diploma;

V.  copia do documento de identidade;

V.  comprovante de pagamento de taxa de inscrigdo, conforme edital.

VI.  copia do registro no Conselho Regional de Medicina do Estado em que sera
realizada a Pos-Graduacdo lato sensu em Cirurgia Plastica e Reconstrutiva;

VII. “Nada consta” emitido pelo Conselho Regional de Medicina ao qual esta

afiliado, emitido nos wltimos 30 (trinta) dias.

§ 1° Os candidatos que obtiveram o diploma de Graduagdo em Medicina em pais
estrangeiro deverdo estar com o mesmo revalidado para concorrer as vagas do processo
seletivo.

§ 2° Os alunos estrangeiros deverdo comprovar titularidade de visto temporario
vigente no pais que os habilite a participar do Curso.

Art. 21. A selegdo seré realizada por comissdo especifica indicada pelo Colegiado do

Curso, seguindo critérios de edital ¢ respeitando o Regimento Geral dos Cursos de Pds-
Graduagdo /ato sensu da UNIRIO.

. § l"’ A Comissio de Sele¢do, composta por 3 (trés) docentes do Curso, com, no
minimo, o titulo de Mestre, compete:

. compor as avaliagdes e seus respectivos gabaritos;
. corrigir as avaliagdes;
1. v1ap1lizar a divulgagdo dos resultados em prazo correspondente ao previsto no
Edital de Selegio.

§ 2° A Comissdo de Recursos, composta por 3 (trés) docentes do Curso, com, no

minimo, o titulo de Mestre, ndo repetindo os mesmos membros da Comissio de Selegio,
compete:

I analisar os recursos referentes as avaliagdes aplicadas no processo seletivo:
I fornecer suporte tedrico para deferimento ou indeferimento dos recursos;

Z .
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. deferir ou indeferir o recurso impetrado em prazo correspondente ao previsto
no Edital de Selegao:; .

IV. divulgar o resultado dos recursos no prazo correspondente ao previsto no
Edital de Selegao.

§ 3° Sera considerado aprovado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 7,0
(sete) em todas as etapas da sele¢do.

§ 4° O Curso de Pos-Graduagdo /ato sensu em Cirurgia Plastica e Reconstrutiva tera
um (inico ingresso anual.

Art. 22. Os candidatos aprovados e classificados no processo seletivo devem atender
ao calendario e as formalidades de matricula previstos em edital ¢ no Regulamento do Curso.

TITULO VIII
DO REGIME ESCOLAR

Art. 23. O crédito é a unidade de medida do trabalho académico e corresponde a 15
(quinze) horas de atividades de aulas, seminarios, pesquisas teoricas ou estudo dirigido € a 30
(trinta) horas de atividades praticas.

Art. 24. A carga horaria do Curso de Pds-Graduagdo /ato sensu em Cirurgia Plastica e
Reconstrutiva ¢ expressa em créditos na forma proposta pelo Regimento Geral dos Cursos de
Pos-Graduagdo /ato sensu da UNIRIO e compativel com o seu sistema académico
informatizado.

TITULO IX
DO SISTEMA DE AVALIACAO E
DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

Art. 25. A avaliagdo de desempenho sera representada por meio de notas de 0 (zero) a
10 (dez), com uma casa decimal.

Art. 26. Sera considerado aprovado o aluno que obtiver nota igual ou superior a 7,0
(sete) e frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) em cada componente curricular
presencial; e considerado reprovado o aluno que obtiver nota inferior a 7,0 (sete) ou
frequéncia inferior a 75% (setenta e cinco por cento) em cada componente curricular

presencial.
—>
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Art. 27. As atividades académicas obrigatorias desenvolvidas deverdo fornecer
fundamentagdo tedrica e pratica a fim de permitir o desenvolvimento do TCC, de acordo com
as normas da Associagio Brasileira de Normas Técnicas (ABNT).

§ 1° O TCC devera ser publicado no formato de artigo cientifico.

§ 2° A emissdo do Certificado de Conclusdo de Curso esta condicionada a submissao
do artigo 4 revista cientifica, seguindo orientagdo da Coordenagéo do Curso.

Art. 28. Nio sera permitido o aproveitamento de carga horaria/créditos cursados em
outros Cursos de Pés-Graduagdo internos ou externos a UNIRIO.

TITULO X i
DO SISTEMA DE ORIENTAGAO

Art. 29. Estdo aptos a orientar e coorientar os TCCs os docentes Mestres ¢ Doutores
credenciados pelo Colegiado do Curso.

Pardgrafo unico. Os docentes credenciados pelo Colegiado do Curso que nao
detenham os titulos de Mestre ou Doutor poderdo unicamente coorientar os TCCs.

Art. 30. O processo de orientagdo sera realizado da seguinte forma:

. ao assistir o orientando no planejamento de seu programa académico de
estudo;

Il ao assistir o orientando na preparagdo do projeto de TCC:
III. a0 acompanhar ¢ avaliar o desempenho do orientando nas atividades
académicas;
IV. ao diagnosticar problemas e dificuldades que estejam interferindo no
desempenho do orientando, incentivando-o a busca de solugdes;
V. ao sugerir nomes para a Comissdo Avaliadora do TCC.

TITULO X1
DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

Art. 31, O TCC seguira as normas da ABNT. /g/
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Art. 32. Os alunos matriculados deverdo entregar a versio final do TCC a
Coordenagdo do Curso dentro do prazo estipulado no calendario académico constante no
Edital de Selegdo, ndo podendo ultrapassar 30 (trinta) dias apds a integralizagdo dos créditos,
conforme estabelece o Regimento Geral dos Cursos de Pos-Graduagao lato sensu da UNIRIO.

Art. 33. Respeitando-se o estabelecido no Regimento dos Cursos de Pos-Graduagao
Jato sensu da UNIRIO, a Comissdo Avaliadora serd formada por, no minimo, 2 (dois)
examinadores, sob a presidéncia do orientador, portadores de titulo de Doutor ou de Mestre,
que emitirdo parecer escrito e atribuirdo nota de 0 (zero) a 10 (dez).

Art. 34. Apés a entrega da versdo final do TCC, o aluno devera publicar artigo
cientifico em revista especializada.

TITULO XII _
DA CERTIFICAGAO

Art. 35. Os certificados obtidos em Cursos de Especializagdo ndo equivalem a
certificados de especialidade.

Art. 36. Para a obtengdo do Certificado de Conclusao de Curso, o aluno deve entregar
a versdo final do TCC e publicar artigo cientifico em revista especializada.

. “Art. 37. O Certificado de Conclusdo de Curso serd acompanhado do respectivo
Historico Escolar, do qual constara:

. a relagdo de disciplinas, carga hordria e nota obtida pelo aluno, nome e
qualiﬁcacﬁo dos professores que efetivamente ministrario o Curso: !
II. o periodo e o local em que o Curso foi realizado e sua duragdo total, em horas
de efetivo trabalho académico; ’
III. o titulo do TCC;
Iv. a declaragdo de que o Curso cumpriu todas as disposigdes da Resolugdo
v1gente do CNE, relativas aos Cursos de Pos-Graduagdo lato sensu;
V. aindicagdo do ato legal de credenciamento da UNIRIO.

TITULO X111
DO DESLIGAMENTO

Art. 38. Sera desligado do Curso de Pés-Graduacio lato sens irurgia Plasti
Reconstritive:o slunoique: ¢ 0 sensu em Cirurgia Plastica e
z

8
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I ndo realizar inscrigdo em disciplina nos periodos determinados de acordo com
a estrutura do Curso;

II.  ndo obtiver o total de créditos obrigatoérios exigidos dentro do prazo de duragdo
do Curso;

.  for reprovado em uma disciplina ou outro componente curricular;

IV. ultrapassar o limite de prazo para a apresentagdo e entrega da versdo final do
TCC, conforme estipulado no calendario académico previsto no Regulamento
do Curso e conforme o Regimento Geral dos Cursos de Pos-Graduagdo lato
sensu da UNIRIO;

V. estiver inadimplente, quando houver cobranga de mensalidade;

VI.  receber pena de desligamento do Curso ao final de processo disciplinar por
infringir o Regimento Geral da UNIRIO, o Regimento Geral dos Cursos de
Po6s-Graduagdo /lato sensu da Universidade ou o Regulamento do Curso,
assegurado o direito a ampla defesa.

Art. 39. O desligamento de alunos dos Cursos de Pés-Graduagdo lato sensu sera

homologado pelo Colegiado do Curso e devera ser imediatamente notificado ao discente e a
DPG/PROPGPL.

Pardgrafo iinico. O desligamento devera ser langado no sistema académico tio logo o
mesmo seja deferido.

TITULO X1V
DISPOSICOES FINAIS

Art. 40. Este Regulamento podera ser modificado a cada 2 (dois) anos ou sempre que
o Colegiado do Curso assim o decidir.

.Art. 41. Este Regulamento entrara em vigor na data de sua aprovacao pelo Conselho
de Ensino, Pesquisa e Extensao (CONSEPE).

Art. 42. Os casos omissos neste Regulamento serdo resolvidos em primeira instancia
pe?la Coordenagdo do Curso, cabendo recurso ao Colegiado do Curso, a0 CCBS, a Camara de
Pos-girgduacao € a0 CONSEPE em ordem crescente de hierarquia deliberativa na organizagdo
académico-administrativa da UNIRIO.
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ANEXO
Atividades académicas do Curso de Pos-Graduagdo /ato sensu em Cirurgia Plastica e
Reconstrutiva:
Diiscipline Créditos Carga’l{orana Carga' h_orana Carga horaria
pratica tedrica total

Metodologia da Pesquisa 16 *NA 240 240
Anatomofisiologia Aplicada 12 240 60 300
Unidade de Queimados I 8 180 30 210
Patologia Cirtirgica da 59 1230 270 1500
Mama
[Clrurgla Plastica e Estética 15 300 75 375
girurgla Plastica e Estética 15 300 75 375
Unidade de Queimados II 8 150 45 195
Cirurgia Reconstrutiva | 40 900 150 1050
Cirurgia Reconstrutiva II 40 900 150 1050
Cirurgia Craniofacial 25 450 150 600
Unidade de Queimados I1I 8 150 45 195
Cirurgia da Mio e dos
Membros 25 450 150 600
Cirurgia Oncoldgica 59 1230 270 1500
Microcirurgia Reconstrutiva 20 300 150 450
Trabalho de Conclusio de
Curso *NA *NA *NA *NA
*NA — Nio se aplica
Carga horaria total do Curso: 8.640h

Total de créditos do Curso: 350
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REGULAMENTO DO CURSO DE POS-GRADUACAO LATO SENSU EM
CIRURGIA GERAL

TITULO 1
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O Curso de Pos-Graduagdo lato sensu em Cirurgia Geral da
Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro (UNIRIO) esta estruturado de acordo
com as Resolugdes do Conselho Nacional de Educagdo (CNE), o Regimento Geral da
UNIRIO, o Regimento Geral de Pés-Graduagdo lato sensu da Universidade e as
Normativas da Diretoria de Pos-Graduagio (DPG) da Pro-Reitoria de Pés-Graduagdo,
Pesquisa e Inovagao (PROPGPI).

TITULOT _
DA ADMINISTRAGAO E ORGANIZAGAO GERAL DOS CURSOS

Art. 2° O Curso de Pos-Graduagdo lato sensu em Cirurgia Geral, vinculado ao
Departamento de Cirurgia Geral ¢ Especializada (DECIGE), da Escola de Medicina e
Cirurgia (EMC), do Centro de Ciéncias Biologicas e da Saude (CCBS), da UNIRIO,
tem como publico-alvo médicos interessados em aprofundar seus conhecimentos e
habilidades técnicas em Cirurgia Geral.

Art. 3° O Curso possui como objetivo geral aprofundar os conhecimentos e
habilidades técnicas em Cirurgia Geral.

Art. 4° O Curso tera a duragdo de 24 (vinte e quatro) meses, com carga horéria

total de 2.895 horas (duas mil oitocentas e noventa e cinco horas) e carga horaria por
atividade académica detalhada no Anexo.

Art. 5° O Curso sera ministrado na modalidade presencial.

Art. 6f’ As avaliagdes poderdo ser realizadas por meio de provas, seminarios,
trabalhos finais de disciplinas, monografia ¢ artigo cientifico.

Art. 7° O Curso sera mantido com verba proveniente do pagamento de
mensalidades pelos discentes matriculados.

TiTULO 11
DO COLEGIADO DO CURSO

_Art. 8" O Colegiado do Curso compde-se de coordenador, de vice-coordenador,
do conjunto de professores pertencentes ao Corpo Docente do Curso ¢ de 1 (um)
representante discente eleito por seus pares.

o Art. 9° O Colegiado do Curso ¢ o érgio deliberativo e de organizagdo didatico-
cientifica.
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Art. 10. Ao Colegiado do Curso compete deliberar sobre os assuntos referentes
ao Curso, atuar como 6rgdo executivo ¢ administrar os recursos materiais, humanos e
financeiros alocados para o Curso.

TITULO IV
DA COORDENAGAO DO CURSO

Art. 11. A Coordenagdo do Curso é composta por coordenador e vice-
coordenador, ambos pertencentes ao quadro docente ativo da UNIRIO, e deverdo
possuir titulagdo minima de Mestre.

§ 1° O coordenador e o vice-coordenador serdo escolhidos em votagdo do
Colegiado do Curso.

§ 2° O mandato sera de 4 (quatro) anos para ambas as fungdes, prorrogavel por
igual periodo.

§ 3° A periodicidade da escolha sera ao final de cada mandato.

Art. 12. Compete ao vice-coordenador auxiliar e substituir o coordenador em
auséncias ou impedimentos.

Art. 13. O coordenador possui as seguintes atribuigdes:

I.  cumprir e fazer cumprir o Regimento Geral dos Cursos de Pos-
Graduagao /ato sensu da UNIRIO ¢ o Regulamento do Curso;
II.  convocar e presidir as reunides do Colegiado do Curso;
IIl.  representar o Curso, sempre que se fizer necessario;
IV.  cumprir as decisdes do Colegiado;
V. executar o calendario do Curso, conforme apresentado no projeto deste;
V1. apresentar a PROPGPI, no prazo estipulado, os relatérios das atividades
do Curso e qualquer ontra documentagio que se fizer necescaria;
VII.  formalizar a indica¢do do orientador de Trabalho de Conclusdo de Curso
(TCC), ou de coorientador, quando houver;
VIII.  formalizar as Comissdes de Avaliagio do TCC;
IX.  encaminhar ao 6rgdo competente, via Conselho de Centro Académico, as
propostas de alteragdes curriculares aprovadas pelo Colegiado;
X.  encaminhar ao Colegiado proposta de oferta de uma nova turma do
Curso, obedecendo as disposigdes legais devidas;
X1 formalizar o encaminhamento de parcerias com instituigdes congéneres,
quando do interesse do Curso;
XIL.  gerir os recursos financeiros alocados no Curso, de acordo com o plano
de aplicagdo determinado pelo Colegiado;
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XIII. manter o controle académico dos discentes, diretamente nos sistemas
académicos oficiais internos de gestdo da UNIRIO, inclusive, efetuando
a matricula;

XIV. verificar e encaminhar 8 PROPGPI a documentagdo necessaria para a
elaboragdo do Certificado de Conclusdo de Curso.

TITULO V
DO CORPO DOCENTE

Art. 14. O Corpo Docente do Curso de Pos-Graduagao lato sensu em Cirurgia
Geral ser4 constituido por, pelo menos, 60% (sessenta por cento) de professores do
quadro de pessoal ativo da UNIRIO, que ministrar, pelo menos, 60% (sessenta por
cento) da carga horaria total do Curso, respeitando o percentual minimo de 30% (trinta
por cento) com o titulo de Mestre ou de Doutor, obtido em Programa de Pés-Graduagao
stricto sensu, recomendado pela Coordenagdo de Aperfeigoamento de Pessoal de Nivel
Superior (CAPES) do Ministério da Educagdo (MEC).

Art. 15. Sio atribuigdes do Corpo Docente:

I.  exercer as fungdes de orientador de TCC, de acordo com o estabelecido
pelo Regulamento;
II.  registrar as notas ou conceitos dos estudantes das turmas sob sua
responsabilidade nos sistemas oficiais internos da UNIRIO;
II.  cumprir e fazer cumprir este Regulamento.

Art. 16. Os critérios de credenciamento, recredenciamento e descredenciamento
dos docentes do Curso devem ser aprovados pelo respectivo Colegiado.

‘ §1°0 credenciamento dos professores do quadro de pessoal ativo da UNIRIO
devera ~obse'rv.ar, medlante. a_valiacéo do curriculo Lattes, a qualificagdo técnica e
formagdo minima na especialidade do Curso, obtida conforme a seguir: Programa de

Resxqéncla Médica, reconhecido ¢ registrado na Comissdo Nacional de Residéncia
Médica (CNRM/MF,(‘); ou Curso de Pés-Graduagio lato sensu, que atenda aos critérios
estabelecidos na Resolugdo CNE/CES N° 01/2018: ou titulo de especialista da
Associagdo Médica Brasileira (AMB).

. § 2° Ao credenciamento dos professores nio pertencentes ao quadro de pessoal
ativo da UNIRIO se aplicam os critérios do § 1°

§ 3° O recredenciamento dos docentes ocorrera a cada 4 (quatro) anos.

§ 4° O descredenciamento dos docentes ocorrerd em caso de descumprimento
das normas do presente Regulamento.

TITULO VI %

DO CORPO DISCENTE
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Art. 17. O Corpo Discente do Curso de Pos-Graduagdo lato sensu em Cirurgia
Geral compde-se dos alunos regularmente matriculados.

Art. 18. Sdo deveres dos Discentes:

. participar com proveito de todas as atividades académicas obrigatorias do
Curso;
II. frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento);
[I. cumprir o disposto nas normas regimentais da UNIRIO e no
Regulamento do Curso.

Art. 19. Sdo direitos dos Discentes:

I contar com a oferta necessaria de disciplinas, de modo a ser viabilizado o
cumprimento dos prazos definidos no Regulamento do Curso e no
Regimento Geral dos Cursos de Pos-Graduagao /ato sensu da UNIRIO;

II. receber orientagdo condizente com seu Projeto de Pesquisa e com a
natureza de suas necessidades, naquilo que se adequar a estrutura do
Curso;

III.  participar das atividades de ensino, pesquisa e extensao;

IV.  possuir representante eleito por seus pares no Colegiado do Curso;

V. obter, via Portal do Aluno, declaragdes de matricula, de aproveitamento

de disciplinas e de conclusdo do Curso.

_ TITULO VIl
DA INSCRICAO, DA SELECAO, DA MATRICULA

Art. 20. Os candidatos ao processo seletivo para ingresso no Curso devem
apresentar, quando de sua inscrigdo:

I ficha de inscrigdo preenchida;
II.  cépia do diploma de Graduagdo em Medicina ou declaragdo de conclusio
do Curso de Graduagdo em Medicina;
III.  copia do Histérico Escolar do Curso de Graduagdo em Medicina, caso
ndo seja entregue copia do diploma;
IV.  copia do documento de identidade;
V. comprovante de pagamento de taxa de inscrigdo, conforme edital.
VI copia do registro no Conselho Regional de Medicina do Estado em que
sera realizada a Pos-Graduagdo /ato sensu em Cirurgia Geral;
VII.  “Nada consta”, emitido nos tltimos 30 (trinta) dias, pelo Conselho
Regional de Medicina ao qual esta afiliado.

§_ 1° Os candidatos que obtiveram o diploma de Graduagio em Medicina em pais
estrangeiro deverdo estar com o mesmo revalidado para concorrer as vagas do processo

seletivo. g

4

89



Boletim UNIRIO n° 18, de 30 de setembro de 2020.

¥

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO — UNIRIO

Pro-Reitoria de Pos-Graduagao, Pesquisa € Inovagao
Diretoria de Pés-Graduagido

§ 2° Os alunos estrangeiros deverio comprovar titularidade de visto temporario
vigente no pais que os habilite a participar do Curso.

Art. 21. A selegdo sera realizada por comissdo especiﬁqa indicada pelo
Colegiado do Curso, seguindo critérios de edital e respeitando o Regimento Geral dos
Cursos de Pos-Graduagao lato sensu da UNIRIO.

§1° A Comissio de Selegio, composta por 3 (trés) docentes do Curso, com, no
minimo, o titulo de Mestre, compete:

I.  compor as avaliagdes e seus respectivos gabaritos;
II.  corrigir as avaliagdes;
[II. viabilizar a divulgagdo dos resultados em prazo correspondente ao
previsto no Edital de Selegao.

§ 2° A Comissdo de Recursos, composta por 3 (trés) docentes do Curso, com, no
minimo, o titulo de Mestre, ndo repetindo os mesmos membros da Comissdo de
Selegdo, compete:

I. analisar os recursos referentes as avaliagdes aplicadas no processo
seletivo;
II.  fornecer suporte tedrico para deferimento ou indeferimento dos recursos;
III.  deferir ou indeferir o recurso impetrado em prazo correspondente ao
previsto no Edital de Selegao;
IV.  divulgar o resultado dos recursos no prazo correspondente ao previsto no
Edital de Selegao.

§ 3° Sera considerado aprovado o candidato que obtiver nota igual ou superior a
7.0 (sete) em todas as etapas da selegao.

4 § 4° O Curso de Pos-Graduagdo /ato sensu em Cirurgia Geral tera um tnico
ingresso anual.

Art. 22. Os candidatos aprovados e classificados no processo seletivo devem

atender ao calendario e as formalidades de matricula, previstos em edital ¢ no
Regulamento do Curso.

TITULO VIII
DO REGIME ESCOLAR

Art. 23.0 crédito.é_a unidade de medida do trabalho académico e corresponde a
l§ _(gumze) horas de atividades de aulas, seminrios, pesquisas teoricas ou estudo
dirigido e a 30 (trinta) horas de atividades praticas.

4Art. 24. A carga horéria do Curso de Pos-Graduagdo /ato sensu em Cirurgia
Geral ¢ expressa em créditos na forma proposta pelo Regimento Geral dos Cursos de

5
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Pés-Graduagdo lato sensu da UNIRIO e compativel com o seu sistema académico
informatizado.

TITULO IX X
DO SISTEMA DE AVALIACAO E
DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

Art. 25. A avaliagdo de desempenho seré representada por meio de notas de 0
(zero) a 10 (dez), com uma casa decimal.

Art. 26. Sera considerado aprovado o aluno que obtiver nota igual ou superior a
7,0 (sete) e frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) em cada componente
curricular presencial; e considerado reprovado o aluno que obtiver nota inferior a 7,0
(sete) ou frequéncia inferior a 75% (setenta e cinco por cento) em cada componente
curricular presencial.

Art. 27. As atividades académicas obrigatorias desenvolvidas deverdo fornecer
fundamentagdo tedrica e pratica a fim de permitir o desenvolvimento do TCC, de acordo
com as normas da Associagdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT).

§ 1° O TCC devera ser publicado no formato de artigo cientifico.

§ 2° A emissdo do Certificado de Conclusdo de Curso estd condicionada a
submissdo do artigo a revista cientifica, seguindo orientagdo da Coordenagdo do Curso.

Art. 28. Nio sera permitido o aproveitamento de carga horaria/créditos cursados
em outros Cursos de P6s-Graduagao internos ou externos a UNIRIO.

TITULO X
DO SISTEMA DE ORIENTACAO

Art. 29, Fgfﬁo aptos a orientar e coorientar os TCCs os docentes Mestres <
Doutores credenciados pelo Colegiado do Curso.

Parigrafo tnico. Os docentes credenciados pelo Colegiado do Curso que ndo
detenham os titulos de Mestre ou Doutor poderdo unicamente coorientar os TCCs.

Art. 30. O processo de orientagdo sera realizado da seguinte forma:

. ao assistir o orientando no planejamento de seu programa académico de
estudo;

I ao assistir o orientando na preparagio do projeto de TCC:;

. ao acompanhar e avaliar o desempenho do orientando nas atividades
académicas;
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IV. ao diagnosticar problemas e dificuldades que estejam interferindo no
desempenho do orientando, incentivando-o a busca de solugoes,
V.  ao sugerir nomes para a Comissdo Avaliadora do TCC.

TITULOXI
DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

Art. 31. O TCC seguira as normas da ABNT.

Art. 32. Os alunos matriculados deverdo entregar a versdo final do TCC a
Coordenagdo do Curso dentro do prazo estipulado no calendario académico constante
no Edital de Selegdio, ndo podendo ultrapassar 30 (trinta) dias apos a integralizagao dos
créditos, conforme estabelece o Regimento Geral dos Cursos de Pos-Graduagdo /ato

sensu da UNIRIO.

Art. 33. Respeitando-se o estabelecido no Regimento Geral dos Cursos de Pos-
Graduagdo lato sensu da UNIRIO, a Comissdo Avaliadora sera formada por, no
minimo, 2 (dois) examinadores, sob a presidéncia do orientador, portadores de titulo de
Doutor ou de Mestre, que emitirdo parecer escrito e atribuirdo nota de 0 (zero) a 10
(dez).

Art. 34. Apos a entrega da versdo final do TCC, o aluno devera publicar artigo
cientifico em revista especializada.

TITULO X
DA CERTIFICAGAO

- Art. 35. Os certificados obtidos em Cursos de Especializagdo ndo equivalem a
certificados de especialidade.

Art. 36. Para a obtengdo do Certificado de Conclusdo de Curso, o aluno deve
entregar a versio final do TCC e publicar artigo cientifico em revista ospevializada.

. .Art. 37. O Certificado de Conclusao de Curso sera acompanhado do respectivo
Historico Escolar, do qual constardo:

L. relagdo de disciplinas, carga horaria ¢ nota obtida pelo aluno, nome e
qualificagdo dos professores que efetivamente ministrardo o Curso;
I periodo e local em que o Curso foi realizado e sua duragio total, em
horas de efetivo trabalho académico;
III.  titulo do TCC;
IV. dgclaracéo de que o Curso cumpriu todas as disposigdes da Resolugio
vigente do CNE, relativas aos Cursos de P6s-Graduagio lato sensu;
V. indicagdo do ato legal de credenciamento da UNIRIO. /j
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TITULO XI
DO DESLIGAMENTO

Art. 38. Sera desligado do Curso de Pos-Graduagdo lato sensu o aluno que:

I.  nao realizar inscrigdo em disciplina nos periodos determinados de acordo
com a estrutura do Curso;

II.  ndo obtiver o total de créditos obrigatorios exigidos dentro do prazo de
duragdo do Curso;

III.  for reprovado em uma disciplina ou outro componente curricular;

IV.  ultrapassar o limite de prazo para a apresentagdo e entrega da versdo final
do TCC, conforme estipulado no calendario académico previsto no
Regulamento do Curso ¢ conforme o Regimento Geral dos Cursos de
Pos-Graduagio lato sensu da UNIRIO;

V. estiver inadimplente, quando houver cobranga de mensalidade;

VI receber pena de desligamento do Curso ao final de processo disciplinar
por infringir o Regimento Geral da UNIRIO, o Regimento Geral dos
Cursos de Pos-Graduagdo lato sensu da Universidade ou o Regulamento
do Curso, assegurado o direito a ampla defesa.

Art. 39. O desligamento de alunos dos Cursos de Pos-Graduagao lato sensu sera
homologado pelo Colegiado do Curso e devera ser imediatamente notificado ao discente
¢ a DPG/PROPGPL

Paragrafo tnico. O desligamento devera ser langado no sistema académico tio
logo o mesmo seja deferido.

TITULO XII
DISPOSICOES FINAIS

Art. 40. Es?e Regulamento podera ser modificado a cada 2 (dois) anos ou
sempre que o Colegiado do Curso assim o decidir.

Art. 41. .Este Regulamento entrara em vigor na data de sua aprovagdo pelo
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensio (CONSEPE).

o Art. 42. Os casos omissos neste Regulamento serdo resolvidos em primeira
1{15tanc1z‘1 pela Coordenagdo do Curso, cabendo recurso ao Colegiado do Curso, ao
(,C.BS, a Camara de Pos-Graduagdo e ao CONSEPE, em ordem crescente de hierar(,]uia
deliberativa na organizagdo académico-administrativa da UNIRIO.

»
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ANEXO

Atividades académicas do Curso de Pés-Graduagdo [ato sensu em Cirurgia Geral:

Carga Carga Carga
Disciplina Créditos horaria horaria horaria
pratica tedrica total
Anatomia do Aparelho Digestivo 4 60h 30h 90h
Metodologia da Pesquisa 3 *NA 45h 45h
C,irufgia do Aparelho Digestivo e 15 150h 150h 300h
Orgaos Anexos
Cirurgia da Parede Abdominal 4 60h 30h 90h
Cirurgia Toréacica 15 150h 150h 300h
Cirurgia Endécrina 6 60h 60h 120h
Cirurgia Vascular 9 90h 90h 180h
Técnica Operatoria 4 60h 30h 90h
Cirurgia Plastica 15 150h 150h 300h
Cirurgia do Trauma 7 150h 30h 180h
Praticas de Cirurgia Geral 20 600h *NA 600h
Praticas de Cirurgia Especializada 20 600h *NA 600h
Trabalho de Conclusdo de Curso *NA *NA *NA *NA

*NA — Nao se aplica

Carga horaria total do Curso: 2.895 horas

Total de créditos do Curso: 122
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REGULAMENTO DO CURSO DE POS-GRADUAGAO LATO SENSU EM NEFROLOGIA

~TiTULo 1
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O Curso de Pés-Graduagio /ato sensu em Nefrologia da Universidade Federal
do Estado do Rio de Janeiro (UNIRIO) esta estruturado de acordo com as Resolugdes do
Conselho Nacional de Educagdo (CNE), o Regimento Geral da UNIRIO, o Regimento Geral
de Pos-Graduagdo /ato sensu da Universidade e as Normativas da Diretoria de Pos-Graduagao
(DPG) da Pré-Reitoria de Pos-Graduagdo, Pesquisa e Inovagao (PROPGPI).

X TITULO Il X
DA ADMINISTRACAO E ORGANIZACAO GERAL DOS CURSOS

Art. 2° O Curso de Pos-Graduagdo /aro sensu em Nefrologia, vinculado ao
Departamento de Medicina Geral da Escola de Medicina e Cirurgia, tem como publico-alvo
alunos graduados em Medicina.

Art. 3° O Curso possui como objetivo geral formar recursos humanos para a area da
especialidade da Nefrologia e como objetivo especifico subsidiar atividades de planejamento,
avaliagdo e intervengao, visando:

I.  a atualizagdo dos conhecimentos de profissionais graduados em Medicina nos
avangos no campo da Nefrologia;
II.  ao diagnostico e tratamento correto dos pacientes com doengas renais;

ITI. & habilitagdo e treinamento na pratica clinica em Nefrologia;

IV.  aqualificagdo tanto na teoria como na pratica em Nefrologia,

V. aaquisigdo de conhecimento critico para solicitar e interpretar exames
complementares;

VI.  a habilidade para saber quando encaminhar pacientes para médicos de outras
especialidades ou para solicitar a ajuda de profissionais de outras
especialidades;

VII.  ao desenvolvimento da capacidade técnico-cientifica dos profissionais;
VIII.  ao conhecimento e aplicagdo das modalidades de tratamentos dialiticos.

Art. 4° O Curso tera a duragdo de 24 (vinte e quatro) meses, com carga horaria total de

1.800 (mil e oitocentas) horas e carga horéria por atividade académica detalhada em anexo.

1
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Art. 5° O Curso sera ministrado na modalidade presencial.

Art. 6° As avaliagdes poderdo ser realizadas por meio de seminarios, provas e
avaliagio e desempenho nas atividades préticas.

Art. 7° O Curso sera mantido com verba proveniente do pagamento de mensalidades
pelos discentes matriculados.

TITULO I
DO COLEGIADO DO CURSO

Art. 8 O Colegiado do Curso compde-se de coordenador, de vice-coordenador, do
conjunto de professores pertencentes ao Corpo Docente do Curso ¢ de 1 (um) representante
discente eleito por seus pares.

Art. 9° O Colegiado do Curso ¢ o 6rgdo deliberativo e de organizagdo didatico-
cientifica.

Art. 10. Ao Colegiado do Curso compete deliberar sobre os assuntos referentes ao
Curso, atuar como 0rgdo executivo e administrar os recursos materiais, humanos e financeiros
alocados para o Curso.

TITULO IV
DA COORDENACAO DO CURSO

Art. 11. A Coordenagdo do Curso é composta por coordenador e vice-coordenador,
ambos pertencentes ao quadro docente ativo da UNIRIO.

Art. 12. Compete ao vice-coordenador auxiliar e substituir o coordenador em
auséncias ou impedimentos.

Art. 13. O coordenador possui as seguintes atribuigdes:

[.  cumprir e fazer cumprir o Regimento Geral dos Cursos de Pés-Graduagao /ato
sensu da UNIRIO e o Regulamento do Curso;
II.  convocar e presidir as reunides do Colegiado do Curso;
IMI.  representar o Curso, sempre que se fizer necessario; ;
IV.  cumprir as decisoes do Colegiado;
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executar o calendario do Curso, conforme apresentado no projeto deste;
apresentar a PROPGPI, no prazo estipulado, os relatorios das atividades do
Curso e qualquer outra documentagdo que se fizer necessaria;

formalizar a indicagdo do orientador de Trabalho de Conclusio de Curso
(TCC), ou de coorientador, quando houver;

formalizar as Comissdes de Avaliagdo do TCC;

encaminhar ao orgdo competente, via Conselho de Centro, as propostas de
alteragdes curriculares aprovadas pelo Colegiado;

encaminhar ao Colegiado proposta de oferta de uma nova turma do Curso,
obedecendo as disposigdes legais devidas;

formalizar o encaminhamento de parcerias com instituigdes congéneres,
quando do interesse do Curso;

gerir os recursos financeiros alocados no Curso, de acordo com o plano de
aplicagdo determinado pelo Colegiado;

manter o controle académico dos discentes, diretamente nos sistemas
académicos oficiais internos de gestio da UNIRIO, inclusive, efetuando a
matricula;

verificar e encaminhar 4 PROPGPI a documentagdo necessaria para a
elaboragao do Certificado de Conclusao.

Art, 14, Critérios para a escolha do coordenador do Curso de Pos-Graduagdo /lato
sensu em Nefrologia e de seu vice-coordenador:

II.
1.

podem se candidatar os membros do corpo docente do Curso que pertengam ao
quadro de pessoal ativo da UNIRIO;

os candidatos serdo escolhidos pelo Colegiado do Curso;

o mandato da fungdo sera de 4 (quatro) anos, com direito a uma reeleigdo.

TITULO V
DO CORPO DOCENTE

Art. 15. O Corpo Docente do Curso de Pos-Graduagdo lato sensu em Nefrologia sera
constituido por, pelo menos, 60% (sessenta por cento) de professores do quadro de pessoal
ativo da UNIRIO, que ministrara, pelo menos, 60% (sessenta por cento) da carga horaria total
do Curso, respeitando-se o percentual minimo de 30% (trinta por cento) com o titulo de
Mestre ou de Doutor, obtido em Programa de Pos-Graduagao stricto sensu recomendado pela
Coordenagdo de Aperfeigoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) do Ministério da
Educagdo (MEC).

Art. 16. Critérios de credenciamento, recredenciamento e descredenciamento dos
docentes, incluindo a penalizagdo a ser aplicada em caso de descumprimento: g
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1. Dos docentes do quadro de pessoal ativo da UNIRIO:

a) ministrar efetivamente as aulas teoricas e praticas, para as quais foi designado
em comum acordo com o responsavel da disciplina;

b) exercer as fungdes de orientador de TCC, de acordo com o estabelecido pelo
Regulamento;

¢) registrar a frequéncia, as notas ou conceitos dos estudantes das turmas sob sua
responsabilidade nos sistemas oficiais internos da UNIRIO;

d) estimular os alunos para a publicagdo dos resultados da pesquisa realizada para
a confecgdo do TCC, em periddicos nacionais ou internacionais;

e) cumprir e fazer cumprir este Regulamento;

I1. Dos docentes externos ao quadro de pessoal ativo da UNIRIO:

a) ministrar efetivamente as aulas teoricas e praticas, para as quais foi designado
em comum acordo com o responsavel da disciplina;

b) registrar a frequéncia, as notas ou conceitos dos estudantes nas atividades sob
sua responsabilidade e envia-los ao responsavel pela disciplina;

I1I. Os docentes serdo recredenciados a cada 2 (dois) anos, apds a avaliagdo das
atividades académicas desenvolvidas pelo Colegiado do Curso;

IV. Os docentes que ndo conseguirem desenvolver adequadamente as atividades sob
sua responsabilidade serdo desligados do Curso, apos a avaliagdo do Colegiado.

TITULO VI
DO CORPO DISCENTE

Art. 17. O Corpo Discente do Curso de Pos-Graduagdo /ato sensu em Nefrologia
compoOe-se dos alunos regularmente matriculados.

Art. 18. Sdo deveres dos discentes:

[. participar com proveito de todas as atividades académicas obrigatorias do
Curso;,

II.  ter frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento);

III.  cumprir o disposto nas normas regimentais da UNIRIO e no Regulamento do

Curso. }

Art. 19. Sio direitos dos discentes:
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contar com a oferta necessaria de disciplinas, de modo a ser viabilizado o
cumprimento dos prazos definidos no Regulamento do Curso;

receber orientagdo condizente com seu Projeto de Pesquisa e com a natureza de
suas necessidades, naquilo que se adequar a estrutura do Curso;

possuir representante eleito por seus pares no Colegiado do Curso;

obter junto a secretaria do Curso declaragdes de matricula, de aproveitamento
de disciplinas e de conclusdo do Curso.

TITULO il
DA INSCRICAO, DA SELECAO E DA MATRICULA

Art. 20. Os candidatos ao processo seletivo para ingresso no Curso devem apresentar,
quando de sua inscrigao:

L.
11

II1.

IV.
V.

ficha de inscrigdo;

copia do diploma de Graduagdo ou Declaragao de Conclusao do Curso de
Graduagao;

copia do Historico Escolar do Curso de Graduagdo, caso ndo seja entregue
copia do diploma;

copia do documento de identidade;

comprovante de pagamento de taxa de inscrigdo, quando for o caso.

Art. 21. Composi¢do das Comissdes de Selegdo e de Recurso:

IL.

III.

as Comissdes de Selecdo e de Recurso serdo indicadas pelo Colegiado do
Curso, seguindo critérios de edital;

a Comissdo de Selecdo devera ser composta por 3 (trés) docentes do Curso,
com, no minimo, o titulo de Mestre;

a Comissdo de Recurso devera ser composta por 3 (trés) docentes do Curso,
com, no minimo, o titulo de Mestre, ndo se devendo repetir com os membros
da Comissdo de Selegdo.

Art. 22. Competéncias das Comissdes de Selegao e de Recurso:

I
I1.
1L

Iv.
V.

compor as avaliagdes e seus respectivos gabaritos;

corrigir as avaliagoes;

viabilizar a divulgag¢do dos resultados em prazo correspondente ao previsto em
edital;

analisar os recursos referentes as avaliagdes aplicadas no processo seletivo;
fornecer suporte tedrico para o deferimento ou indeferimento dos recursos; g

= 5
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VI. deferir ou indeferir os recursos impetrados em prazo correspondente ao
previsto em edital;

VIL.  divulgar o resultado dos recursos impetrados em prazo correspondente ao
previsto em edital.

Paragrafo tnico. O Curso de Pos-Graduagdo lato sensu em Nefrologia tera um unico
ingresso anual.

Art. 23. Os candidatos aprovados e classificados no processo seletivo devem atender
a0 calendario e as formalidades de matricula previstos em edital.

TITULO VIII
DO REGIME ESCOLAR

Art. 24. O crédito ¢ a unidade de medida do trabalho académico e corresponde a 15
(quinze) horas de atividades de aulas, seminarios, pesquisas teéricas ou estudo dirigido e a 30
(trinta) horas de atividade pratica.

Art. 25. A carga horaria do Curso de Pos-Graduagdo lato sensu em Nefrologia ¢
expressa em créditos na forma proposta pelo Regimento Geral dos Cursos de Pos-Graduagdo
lato sensu da UNIRIO e compativel com o seu sistema académico informatizado.

Art. 26. Critérios para a utilizagdo de diplomas estrangeiros e matriculas de médicos
que realizaram o Curso de Graduagdo no estrangeiro:

[ serdo aceitos os Diplomas de Graduagdo em Medicina e Cursos de Pos-
Graduagdo na area médica, realizados no estrangeiro, desde que sejam oficiais
e reconhecidos pelo Ministério da Educagio do pais de origem;

II.  os alunos estrangeiros deverdo comprovar titularidade de visto temporario
vigente no pais que os habilite a participar do Curso de Pos-Graduagdo /ato
sensu em Nefrologia;

I[II.  os alunos que realizaram Curso de Medicina no estrangeiro deverdo comprovar
registro no Conselho Regional de Medicina do Estado do Rio de Janeiro, de
acordo com a Resolugdo n° 2.216, de 27 de setembro de 2018, do Conselho
Federal de Medicina, que os habilite a participar do Curso de Pos-Graduagao
lato sensu em Nefrologia. Z’
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TITULO IX i
DO SISTEMA DE AVALIAGAO E
DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

Art. 27. A respeito das formas de Avaliagdo adotadas pelo Curso, serdo realizadas
provas sobre o contetido programatico para a avaliagdo do aproveitamento de cada Disciplina.

Art. 28. Formas e critérios de Aproveitamento de Estudos:

I.  os alunos também serdo avaliados pelo desempenho nas atividades tedricas e
préticas, como apresenta¢do de seminarios e sessoes clinicas e participagdo sob
supervisao das atividades nos ambulatorios, enfermarias, unidade de dialise ¢
transplante;

I ndo sera permitido o aproveitamento de carga horéria/créditos cursados em
outros Cursos de Pés-Graduagdo internos ou externos a UNIRIO.

TITULO X ~
DO SISTEMA DE ORIENTAGAO

Art. 29. Estdo aptos a orientar e coorientar os TCCs os docentes Mestres e Doutores
credenciados pelo Colegiado do Curso.

Paragrafo tnico. Os docentes credenciados pelo Colegiado do Curso que nio
detenham os titulos de Mestre ou Doutor poderdo unicamente coorientar os TCCs.

Art. 30. O processo de orientagdo sera realizado da seguinte forma: o aluno sera
incluido em projeto em andamento ou novo projeto proposto pelo orientador a ser
desenvolvido durante o periodo do Curso.

TITULO XI
DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

Art. 31. O TCC sera elaborado respeitando as normas da UNIRIO.

Art. 32. Os alunos matriculados deverdo entregar a versio final do TCC a
Coordenagdo do Curso de Pés-Graduagio /ato sensu dentro do prazo estipulado no calendério
académico constante no Edital de Selegdo, ndo podendo ultrapassar 30 (trinta) dias apos a
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integralizagdo dos créditos, conforme estabelece o Regimento Geral dos Cursos de Pos-
Graduagio /ato sensu da UNIRIO.

Art. 33. O cumprimento de todos os créditos do Curso € obrigatorio para a defesa do
TCC.

Art. 34. Respeitando-se o estabelecido pelo Regimento Geral dos Cursos de Pos-
Graduagdo lato sensu da UNIRIO, a Comissdo Avaliadora sera formada por, no minimo, 2
(dois) examinadores, sob a presidéncia do orientador, portadores de titulo de Doutor ou de
Mestre, que emitirdo parecer escrito e atribuirdo nota de 0 (zero) a 10 (dez).

Art. 35. O aluno defendera o TCC para Banca formada pela Coordenagao do Curso.

TITULO XIT
DA CERTIFICAGAO

Art. 36. Os certificados obtidos em Cursos de Especializagdo ndo equivalem a
certificados de especialidade.

Art. 37. Para a obtengdo do Certificado de Conclusdo de Curso, o aluno deve cumprir
todos os créditos ¢ defender o TCC, com aproveitamento compativel com as normas de
avaliagdo do Curso.

Art. 38. O Certificado de Conclusdo de Curso sera acompanhado do respectivo
Historico Escolar, do qual constara:

I. relagio de disciplinas, carga horaria e nota obtida pelo aluno, nome e
qualificagdo dos professores que efetivamente ministraram o Curso;
II.  periodo e local em que o Curso foi realizado e sua duragao total, em horas de
efetivo trabalho académico;
II.  titulo do TCC;
IV.  declaragdo de que o Curso cumpriu todas as disposi¢des da Resolugdo vigente
do CNE, relativas aos Cursos de Pos-Graduagio lato sensu,
V. indicagdo do ato legal de credenciamento da UNIRIO. /3
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TITULO XIII
DO DESLIGAMENTO

Art. 39. Sera desligado do Curso de P6s-Graduagdo /ato sensu em Nefrologia o aluno

que:

I1.

11

nao realizar inscrigdo em disciplina nos periodos determinados de acordo com
a estrutura do Curso;

nao obtiver o total de créditos obrigatorios exigidos dentro do prazo de duragao
do Curso;

for reprovado em uma disciplina ou outro componente curricular,

ultrapassar o limite de prazo para a apresentagao e entrega da versdo final do
TCC, conforme estipulado no calendario académico previsto no Regulamento
do Curso e conforme o Regimento Geral dos Cursos de Pos-Graduagdo /ato
sensu da UNIRIO;

estiver inadimplente, quando houver cobranga de mensalidade;

receber pena de desligamento do Curso ao final de processo disciplinar por
infringir o Regimento Geral da UNIRIO, o Regimento Geral dos Cursos de
Po6s-Graduagdo /ato sensu da Universidade ou o Regulamento do Curso,
assegurado o direito a ampla defesa.

Art. 40. O desligamento de alunos dos Cursos de Pos-Graduagdo lato sensu em
Nefrologia sera homologado pelo Colegiado do Curso e devera ser imediatamente notificado
ao discente e a DPG/PROPGPL

Paragrafo unico. O desligamento devera ser langado no sistema académico tao logo o
mesmo seja deferido.

TITULO X1V
DISPOSICOES FINAIS

Art. 41, Os casos omissos neste Regulamento serdo resolvidos pelo Colegiado do
Curso em conjunto com a PROPGPI.

Art. 42. Este Regulamento entrara em vigor na data de sua aprovagao pelo Conselho

de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE).

¥
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ANEXO

Diretoria de Pos-Graduagao

Atividades académicas do Curso de Pos-Graduagdo /ato sensu em Nefrologia

Carga Carga Carga
Disciplina Créditos horaria horaria horaria
pratica teorica total
Nefrologia Clinica 25 450 150 600
Diagnéstico em Nefrologia 11 150 90 240
Terapéutica em Nefrologia 11 150 90 240
Fisiologia e Fisiopatologia Renal 11 150 90 240
Patologia Renal 09 150 60 240
Transplante Renal 11 150 90 210
Didatico-pedagdgica 02 0 30 30

Carga horaria total do Curso: 1.800 horas

Total de créditos do Curso: 80

104

10



Boletim UNIRIO n° 18, de 30 de setembro de 2020.

Anexo da Resolucao 5.333/2020

<

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO — UNIRIO
Pro-Reitoria de Pos-Graduagao, Pesquisa € Inovagdo
Diretoria de Pos-Graduagdo

Regulamento do Curso de Pos-Graduagdo lato sensu em Dermatologia

TITULO I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O Curso de Pos-Graduagdo lato sensu em Dermatologia da Universidade
Federal do Estado do Rio de Janeiro (UNIRIO) est4 estruturado de acordo com as Resolugdes
do Conselho Nacional de Educagdo, o Regimento Geral da UNIRIO, o Regimento Geral da
Pos-Graduagdo /ato sensu e as Normativas da Pro-Reitoria de Pos-Graduagao, Pesquisa €
Inovagdo/Diretoria de Pos-Graduagdo (PROPGPI/DPG).

TITULO Il - DA ADMINISTRAGAO E ORGANIZAGAO GERAL DOS
CURSOS

Art., 2° O Curso de Pos-Graduagdo /ato sensu em Dermatologia, vinculado ao
Departamento de Medicina Especializada (DEMESP), da Escola de Medicina e Cirurgia
(EMC), do Centro de Ciéncias Biologicas ¢ da Saude (CCBS), da UNIRIO, tem como
publico-alvo graduados em Medicina,

Art. 3° O Curso possui como objetivos gerais formar recursos humanos para a referida
area, subsidiando atividades de planejamento, avaliagdo e intervengdo, e como objetivos
especificos:

I. qualificar os profissionais graduados em Medicina na area de
Dermatologia tanto na teoria como na pratica;

1. diagnosticar e tratar corretamente pessoas com condigdes
dermatolégicas congénitas ou adquiridas;

III.  treinar adequadamente nos procedimentos dermatologicos;

IV.  atualizar os conhecimentos pertinentes aos profissionais graduados em
Medicina em relagdo aos avangos no campo da Dermatologia;

V. saber organizar e estruturar o funcionamento de uma Unidade para a
realizagdo de atendimentos clinicos e procedimentos cirlrgicos

dermatologicos. 5/
[
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Art. 4° O Curso terd a duragdo de 36 (trinta e seis) meses, com carga horaria total 'de
5.760 (cinco mil setecentas ¢ sessenta) horas e carga horéaria por atividade académica
detalhada no Anexo 1. Destaquem-se:

I 15 horas de atividades de aulas, seminarios, pesquisas tedricas ou
estudo dirigido equivalem a 1 (um) crédito;

[I. 30 horas de atividades praticas equivalem a 1 (um) crédito.
Art. 5° O Curso sera ministrado na modalidade presencial.

Art. 6° As avaliagdes poderdo ser realizadas por meio de provas, seminarios, trabalhos
finais de disciplinas, Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) e artigo cientifico.

Art. 7° O Curso sera mantido com verba proveniente do pagamento de mensalidades
pelos discentes matriculados.

TITULO III - DO COLEGIADO DO CURSO

Art. 8° O Colegiado do Curso compde-se de coordenador, de vice-coordenador, do
conjunto de professores pertencentes ao corpo docente do Curso e de 1 (um) representante
discente eleito por seus pares.

Art. 9° O Colegiado do Curso é um o6rgio deliberativo e de organizagio didatico-
cientifica.

Art. 10. Ao Colegiado do Curso compete deliberar sobre os assuntos referentes ao
Curso, atuar como 0rgdo executivo e administrar os recursos materiais, humanos e financeiros
alocados para o Curso.

TITULO IV - DA COORDENAGCAO DO CURSO

Art. 11. A Coordenagdo do Curso é composta por coordenador e vice-coordenador,
ambos pertencentes ao Quadro Docente Ativo da UNIRIO.

§ 1° Sdo critérios para a escolha do coordenador do Curso e do vice-coordenador:

/s

2
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I. o coordenador do Curso e o vice-coordenador serdo escolhidos entre os
professores pertencentes ao Quadro Docente Ativo da disciplina de
Dermatologia da EMC;

II. a escolha sera feita por escrutinio, votando os professores pertencentes ao
Quadro Docente Ativo da disciplina de Dermatologia da EMC;

III.  acada4 (quatro) anos havera nova eleigao;

IV. ndo havera restrigdo quanto a recondugdo ao cargo de coordenador do Curso ou
de vice-coordenador.

§ 2° Compete ao vice-coordenador do Curso auxiliar e substituir o coordenador em
auséncias ou impedimentos.

Art. 12. O coordenador do Curso possui as seguintes atribuigdes:

I.  cumprir e fazer cumprir o Regimento Geral dos Cursos de Pos-Graduagdo lato
sensu e o Regulamento do Curso,

II.  convocar ¢ presidir as reunides do Colegiado do Curso;
III.  representar o Curso, sempre que se fizer necessario;
IV.  cumprir as decisdes do Colegiado do Curso;
V.  executar o calendario do Curso, conforme apresentado no projeto deste;

VI.  apresentar 8 PROPGPI, no prazo estipulado, os relatorios das atividades do
Curso e qualquer outra documentagio que se fizer necessaria;

VII.  formalizar a indicagdo do orientador de TCC, ou de coorientador, quando
houver;

VIII.  formalizar as Comissdes de Avaliagdo do TCC;

IX. encaminhar ao orgdo competente, via Conselho de Centro, as propostas de
alteragOes curriculares aprovadas pelo Colegiado do Curso;

X.  encaminhar ao Colegiado do Curso proposta de oferta de uma nova turma do
Curso, obedecendo as disposigdes legais devidas:;

XI. formalizar o encaminhamento de parcerias com instituigdes congéneres,
quando do interesse do Curso;

XII.  gerir os recursos financeiros alocados no Curso, de acordo com o plano de
aplicagdo determinado pelo Colegiado do Curso;

XIII. manter o controle académico dos discentes, diretamente nos sistemas
académicos oficiais internos de gestdo da UNIRIO, inclusive, efetuando a

matricula; % i
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XIV. verificar e encaminhar 2 PROPGPI a documentagdo necessaria para a
elaboragio do Certificado de Conclusio.

TITULO V — DAS COMISSOES DE SELEGCAO E DE RECURSOS

Art. 13. A selegdo dos alunos que vdo integrar o corpo discente do Curso de Pos-
Graduagdo lato sensu em Dermatologia ser realizada por comissao especifica — Comissdo de
Sele¢do —, indicada pelo Colegiado do Curso de Pés-Graduagdo /ato sensu em Dermatologia,
conforme o edital e o Regulamento do Curso.

Art. 14. A Comissio de Selegdo devera ser composta por 3 (trés) docentes do Curso,
com, no minimo, o titulo de Mestre, escolhidos entre os professores pertencentes ao Quadro
Docente Ativo da disciplina de Dermatologia da EMC.

Art. 15. A Comissao de Recursos devera ser composta por 3 (trés) docentes do Curso,
com, no minimo, o titulo de Mestre, ndo se devendo repetir os mesmos membros da Comissao
de Selegdo, escolhidos entre os professores pertencentes ao Quadro Docente Ativo da
disciplina de Dermatologia da EMC.

Art. 16. Compete a Comissdo de Selegdo compor o texto e o gabarito das avaliagdes
utilizadas no processo seletivo de ingresso para o corpo discente do Curso de Pos-Graduagao
lato sensu em Dermatologia, zelando pelo ineditismo das questdes, coeréncia com o
estabelecido em edital, sigilo das provas, corregdo das mesmas e tabulagio e divulgagdo dos
resultados, conforme previsto no edital de ingresso.

Art. 17. Compete a Comissdo de Recursos opinar sobre qualquer recurso referente as
avaliagdes utilizadas no processo seletivo de ingresso para o corpo discente do Curso de Pos-
Graduagao lato sensu em Dermatologia, analisando o subsidio tedrico e demais regras
estabelecidas em edital, decidindo por deferir ou indeferir o requerimento em tempo habil,
conforme previsto no edital de ingresso.

TITULO VI-DO CORPO DOCENTE

Art. 18. Sio critérios de credenciamento, recredenciamento e descredenciamento dos
docentes:
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I. o corpo docente do Curso de Pos-Graduagdo /ato sensu em Dermatologia sera
constituido por, pelo menos, 60% (sessenta por cento) de professores do
Quadro de Pessoal Ativo da UNIRIO, que ministrara, pelo menos, 60%
(sessenta por cento) da carga horaria total do Curso, respeitando o percentual
minimo de 30% (trinta por cento) com o titulo de Mestre ou de Doutor, obtido
em Programa de Pés-Graduagdo stricto sensu, recomendado pela Coordenagdo
de Aperfeigoamento de Pessoal em Nivel Superior (CAPES) do Ministério da

Educagdo (MEC);

. excepcionalmente, professores que nao pertengam ao Quadro de Pessoal Ativo
da UNIRIO poderao ser credenciados para o corpo docente do Curso de Pos-
Graduagdo /ato sensu em Dermatologia, ndo excedendo o percentual de 40%
(quarenta por cento). Para tal, deverdo demonstrar notorio saber e reconhecida

experiéncia na area a ser ministrada;

III. o recredenciamento de todos os docentes sera realizado a cada 4 (quatro) anos,
a partir de sua produgdo académica vinculada ao Curso de Pés-Graduagdo /ato

sensu em Dermatologia;

IV. o descredenciamento de qualquer docente pertencente ao Curso de Pos-

Graduagdo /ato sensu em Dermatologia se dara:

a) por ndo apresentar ou apresentar exigua produgdo académica vinculada ao Curso

de Pos-Graduagdo lato sensu em Dermatologia;

b) por se recusar a realizar as atribuigdes académicas pertinentes;

c) por praticar — ou ser conivente com — atos incompativeis com o ambiente

académico;

d) por pedido expresso, por escrito, a qualquer tempo;

e) por aposentadoria e, portanto, desligamento do Quadro de Pessoal Ativo da

UNIRIO, salvo quadro expressar, por escrito, o interesse em sua permanéncia.

Art. 19. Sio atribuigdes do corpo docente:

I.  ministrar as atividades académicas pertinentes a sua area de conhecimento
(aulas, seminarios, avaliagdes etc.), em acordo com o estabelecido por este

Regulamento;

109

7

5



Boletim UNIRIO n° 18, de 30 de setembro de 2020.

<

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO — UNIRIO

Pro-Reitoria de Pos-Graduagao, Pesquisa € Inovagao
Diretoria de Pos-Graduagao

II.  exercer as fungdes de orientador de TCC, em acordo com o estabelecido pelo
Regulamento do Curso;

III. registrar as notas ou conceitos dos estudantes das turmas sob sua
responsabilidade nos sistemas oficiais internos da UNIRIO;

IV.  cumprir ¢ fazer cumprir este Regulamento.

TiTULO VII - DO CORPO DISCENTE

Art. 20. O corpo discente do Curso de Pos-Graduagio lato sensu em Dermatologia

compde-se dos alunos regularmente matriculados.

111
V.

Art. 21. Sdo deveres dos discentes:

I. participar com proveito de todas as atividades académicas obrigatorias do
Curso;

II.  ter frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento);

III.  cumprir o disposto nas normas regimentais da UNIRIO e no Regulamento do
Curso.

Art. 22. Sdo direitos dos discentes:

contar com a oferta necessaria de disciplinas, de modo a ser viabilizado o
cumprimento dos prazos definidos no Regulamento do Curso;

receber orientagdo condizente com seu projeto de pesquisa e com a natureza de suas
necessidades, naquilo que se adequar a estrutura do Curso;,

possuir representante eleito por seus pares no Colegiado do Curso;

obter, com a Secretaria do Curso, declaragdes de matricula, de aproveitamento de
disciplinas e de conclusdo do Curso;

obter, via Portal do Aluno, declaragdes de matricula, de aproveitamento de disciplinas
e de conclusao do Curso. (g/

110



Boletim UNIRIO n° 18, de 30 de setembro de 2020.

»

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO — UNIRIO

Pré-Reitoria de Pos-Graduagdo, Pesquisa e Inovagdo
Diretoria de Pos-Graduagio

TITULO VIII - DA INSCRICAO, DA SELECAO E DA MATRICULA

Art. 23. Os candidatos ao processo seletivo para ingresso no Curso devem apresentar,
quando de sua inscrig¢do:

I. ficha de inscrigdo devidamente preenchida;
II.  copia do diploma de Graduagéo ou declaragdo de conclusdo do Curso de Graduagio;
III.  copia do Historico Escolar do Curso de Graduagao;
IV.  copia do documento de identidade;
V.  copia do registro no Conselho Regional de Medicina do Rio de Janeiro;
VI.  comprovante de pagamento de taxa de inscrigdo;
VII. 2 (duas) fotos 3x4;
VIII.  curriculum vitae no formato Lattes e seus comprovantes;

IX. diplomas estrangeiros ndo serdo aceitos, salvo existindo revalidagdo do diploma ou
certiddo declaratoria de que o diploma esta em processo de revalidagao, quando for o
caso;

X.  comprovagdo do visto temporario no Brasil, quando for o caso.

Art, 24. A selegdo sera realizada por Comissdo de Selecdo indicada pelo Colegiado do
Curso, seguindo os critérios do edital.

Paragrafo unico. O Curso de Pos-Graduagdo /ato sensu em Dermatologia tera um
Ginico ingresso anual.

Art. 25. Os candidatos aprovados e classificados no processo seletivo devem atender
ao calendario e as formalidades de matricula previstos em edital.

TITULO IX — DO REGIME ESCOLAR

Art. 26. O crédito ¢ a unidade de medida do trabalho académico e corresponde al5
(quinze) horas de atividades de aulas, seminarios, pesquisas tedricas ou estudo dirigido e a 30
(trinta) horas de atividades praticas. }

Z
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Art. 27. A carga horéaria do Curso de Pés-Graduagdo /ato sensu em Dermatologia ¢é
expressa em créditos na forma proposta pelo Regimento Geral dos Cursos_de Pos-Graduagao
lato sensu da UNIRIO e compativel com o seu sistema académico informatizado.

TITULO X - DO SISTEMA DE AVALIAGCAO E DO APROVEITAMENTO DE
ESTUDOS

Art. 28. As formas e critérios de avaliagdo adotados pelo Curso sdo os seguintes:

1. o aproveitamento de cada disciplina sera avaliado a critério do docente
responsavel e por meio de notas de 0 (zero) a 10 (dez);

II. sera considerado aprovado na disciplina o aluno que obtiver nota igual ou
superior a 7 (sete);

III. sera Reprovado por Faltas (RF) o aluno do Curso que ndo obtiver
frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) do conjunto das
atividades programadas para cada disciplina;

IV. a nota podera sofrer revisdo, a critério do professor da disciplina, mediante
a apresentagdo de novo trabalho a ser avaliado no prazo de 15 (quinze) dias,
contando a partir do término do prazo inicialmente fixado;

V. além de prova escrita objetiva ou discursiva, poderdo ser realizadas, a
critério do docente responsavel, avaliagoes orais, apresentagoes de seminarios e
avaliagdo da execugdo de atividades praticas.

Art. 29. Nio sera permitido o aproveitamento de carga horaria/créditos cursados
referentes a outros Cursos de Pos-Graduacio internos ou externos a UNTRTO.

TITULO XI - DO SISTEMA DE ORIENTAGAO DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE
CURSO

Art. 30. Estdo aptos a orientar e coorientar os TCCs os docentes Mestres e Doutores
credenciados pelo Colegiado do Curso.

Pardgrafo iinico. Os docentes credenciados pelo Colegiado do Curso que ndo
detenham os titulos de Mestre ou Doutor poderdo unicamente coorientar os TCCs.

8
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Art. 31. O processo de orientagdo sera realizado da seguinte forma:

I. assistindo o orientando no planejamento de seu programa académico de
estudo;

II. assistindo o orientando na preparagao do projeto de TCC;

III. acompanhando e avaliando o desempenho do orientando nas atividades
académicas;

IV. diagnosticando problemas e dificuldades que estejam interferindo no
desempenho do orientando e incentivando-o a buscar solugdes;

V. sugerindo nomes para a Comissdo Avaliadora do TCC.
TITULO XII - DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

Art. 32. A monografia — ou TCC — devera ser definida pelo discente, juntamente com
seu orientador, com temas articulados as atividades do Curso, de modo a garantir a renovagao
e a dinamizagdo constante dos contetidos selecionados.

Art. 33. Os alunos matriculados deverdo entregar a versdo final do TCC a
Coordenagdo do Curso de Pés-Graduagdo /ato sensu em Dermatologia dentro do prazo
estipulado no calendério académico constante no Edital de Selegdo de cada Curso, ndo
podendo ultrapassar 30 (trinta) dias apds a integralizagdo dos créditos, conforme estabelece o
Regimento Geral dos Cursos de Pos-Graduagdo /ato sensu.

Art. 34. Respeitando-se o estabelecido pelo Regimento Geral dos Cursos de Pos-
Graduagdo /ato sensu, a Comissdo Avaliadora serd formada por, no minimo, 2 (dois)
examinadores, sob a presidéncia do orientador, portadores de titulo de Doutor ou de Mestre,
que emitirdo parecer escrito e atribuirdo nota de 0 (zero) a 10 (dez).

Art. 35. Apos a entrega da versao final do TCC, o aluno devera publicar artigo
cientifico em revista especializada.

TITULO XIII - DA CERTIFICACAO

Art. 36. Os certificados obtidos em cursos de Especializagdo ndo equivalem a
certificados de especialidade. 5/

9
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Art. 37. Para a obtengdo do Certificado de Conclusdo de Curso, o aluno deve, além de
satisfazer todos os demais requisitos, ter obtido nota igual ou superior a 7 (sete) na avaliagdo
global do TCC.

Art. 38. O Certificado de Conclusdo de Curso serda acompanhado do respectivo
Historico Escolar, do qual constaréo:

I relagdo de disciplinas, carga horaria e nota obtida pelo aluno, nome e
qualificagdo dos professores que efetivamente ministraram o Curso;

II. periodo e local em que o Curso foi realizado e sua duragdo total, em horas de
efetivo trabalho académico;

II.  titulo do TCC e nota obtida;

IV. declaragdo de que o Curso cumpriu todas as disposi¢oes da Resolugdo vigente
do Conselho Nacional de Educagdo, relativas aos Cursos de Pos-Graduagdo
lato sensu;

V. indicagdo do ato legal de credenciamento da UNIRIO.

TITULO XIV - DO DESLIGAMENTO DO CURSO

Art. 39. Sera desligado do Curso de Pos-Graduagdo /ato sensu em Dermatologia o
aluno que:

I ndo realizar inscrigao em disciplina nos periodos determinados de acordo com
a estrutura do Curso;

I ndo obtiver o total de créditos obrigatorios exigidos dentro do prazo de duragio
do Curso;

I for reprovado em uma disciplina ou outro componente curricular;

IV.  ultrapassar o limite de prazo para a apresentagdo e entrega da versdo final do
TCC, conforme estipulado no calendario académico previsto no Regulamento
do Curso e conforme o Regimento Geral dos Cursos de Pés-Graduagdo lato
sensu;,

V. estiver inadimplente, quando houver cobranga de mensalidade:

VL rpce_ber_ pena de desligamento do Curso ao final de processo disciplinar por
infringir o Regimento Geral da UNIRIO, o Regimento Geral dos Cursos de
Pos-Graduagao /ato sensu ou o Regulamento do Curso, assegurado o direito a

ampla defesa. (5"/ .
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Art. 40. O desligamento de alunos dos Cursos de Pos-Graduagdo lato sensu sera
homologado pelo Colegiado do Curso e devera ser imediatamente notificado ao discente e a
PROPGPVDPG.

Paragrafo anico. O desligamento devera ser langado no sistema académico tao logo o
mesmo seja deferido.

TITULO XV - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 41. Este Regulamento podera ser modificado a cada 2 (dois) anos ou sempre que
o Colegiado do Curso assim o decidir.

Art. 42. Este Regulamento entrara em vigor na data de sua aprovagdo pelo Conselho
de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE) da UNIRIO.

Art. 43. Os casos omissos neste Regulamento serdo resolvidos em primeira instancia
pela Coordenagdo do Curso, cabendo recurso ao Colegiado do Curso, a0 CCBS, a Camara de
Pos-Graduagao e a0 CONSEPE em ordem crescente de hierarquia deliberativa na organizagio
académico-administrativa da UNIRIO. ‘é/

11

115



Boletim UNIRIO n° 18, de 30 de setembro de 2020.

¥

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UNIRIO

Pro-Reitoria de Pos-Graduagdo, Pesquisa e Inovagao
Diretoria de Pos-Graduagdo

Anexo 1

Atividades académicas do Curso de P6s-Graduagéo /ato sensu em Dermatologia

Carga Carga Carga

Disciplina Créditos | horaria | horaria | horaria
pratica | tedrica | total
Fundamentos Gerais 6 = 90 90
Alergia e Imunopatologia 4 60 30 90
Dermatopatologia 1 3 30 30 60
Dermatoses causadas por Agentes Biologicos 6 120 30 150
Hansenologia 4 60 30 90
Dermatoses Epidérmicas 5 90 30 120
Cirurgia Dermatologica | 4 60 30 90

Pratica Ambulatorial 1 42 1.260 B 1.260
Dermatoses Vesicobolhosas 5 90 30 120
Dermatoses Inflamatorias e Granulomatosas 5 90 30 120
Dermatoses da Derme ¢ Hipoderme 4 60 30 90
Neoplasias Cutaneas e Cistos 5 90 30 120
Dermatopatologia 2 3 30 30 60
Cirurgia Dermatoldgica 2 4 60 30 90

Pratica Ambulatorial 2 42 1.260 - 1.260
Dermatologia topografica, das mucosas e anexos 4 60 30 90
A Pele nas Doengas Sistémicas 4 60 30 90
Genodermatoses 5 90 30 120
Terapéutica Dermatologica 5 90 30 120
Dermatopatologia 3 3 30 30 60
Cirurgia Dermatoldgica 3 4 60 30 90

Pratica Ambulatorial 3 o 42 1.260 - 1.260
Pesquisa, Didética e Pedagogia 5 90 30 120

Carga horaria total do Curso: 5.760 horas

Total de créditos do Curso: 214

- 15 horas de atividades de aulas, seminarios, pesquisas tedricas ou estudo dirigido

equivalem a 1 (um) crédito:

- 30 horas de atividades praticas equivalem a 1 (um) crédito.
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REGULAMENTO DO CURSO DE POS-GRADUAGAO LATO SENSU
(ESPECIALIZACAO)
EM ALERGIA E IMUNOLOGIA

TITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O Curso de Pos-Graduagdo lato sensu, em nivel de Especializagdo, em Alergia
¢ Imunologia da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro (UNIRIO) ¢ regido pelos
termos da legislagdo em vigor, pelas normas do Conselho Nacional de Educagdo (CNE), pelo
Regimento Geral da UNIRIO, pelo Regimento Geral da Pés-Graduagdo lato sensu da
Universidade, aprovado pela Resolugdo n°® 5.244, de 26/11/2019, bem como pelas Normativas
da Pro-Reitoria de Pos-Graduagdo, Pesquisa e Inovagao (PROPGPI).

TiTuLOm
DA ADMINISTRACAO E ORGANIZACAO GERAL DO CURSO

Art. 2° O Curso de Pos-Graduagdo lato sensu em Alergia e Imunologia ¢ vinculado ao
Departamento de Medicina Geral (DEMEG) da Escola de Medicina e Cirurgia (EMC), do
Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude (CCBS), e tem como publico-alvo médicos
interessados em desenvolver competéncias que os capacitem a atuar na especialidade de
Alergia e Imunologia.

Art. 3° O Curso possui como objetivo geral formar e habilitar médicos na area de
Alergia e Imunologia. com competéncias que os permitam atuar em diferentes niveis de
complexidade, utilizando de forma adequada as habilidades clinicas e os exames
complementares para o diagnostico das diversas doengas alérgicas e imunoldgicas, tanto na
crianga como no adulto, em uma abordagem de concepgdo integral € centrada no individuo,
além de ter como objetivos especificos:

I.  propiciar conhecimentos sobre os fundamentos e avangos da imunologia
basica;
II.  capacitar para o manejo de doengas alérgicas e imunoldgicas respiratorias;
ITl.  capacitar para o manejo de doengas alérgicas e imunoldgicas da pele e das

mucosas;
IV.  capacitar para o manejo de doengas alérgicas e imunologicas do trato
gastrintestinal;
V.  capacitar para o manejo de doengas alérgicas e imunoldgicas oculares;
VI.  capacitar para 0 mangjo de emergéncias alérgicas, /
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VII.  capacitar para o manejo de imunodeficiéncias primarias e secundarias;
VIII.  propiciar conhecimentos sobre a imunologia das doengas autoimunes, dos
transplantes e da reprodu¢do humana;
IX. capacitar para a compreensdo e interpretagdo dos métodos diagnosticos in vivo
e in vitro utilizados na investigagio das doengas alérgicas e imunoldgicas;
X. capacitar para a compreensio ¢ a interpretagdo de provas funcionais
respiratorias;
XI.  propiciar conhecimentos tedricos e praticos sobre a prevengdo e o tratamento
de doengas alérgicas e imunologicas, incluindo as diversas imunodeficiéncias;
XII.  capacitar para a prescri¢do, o preparo ¢ a aplicagdo de imunoterapia alérgeno-
especifica e imunobiologicos;
XIII.  propiciar conhecimentos bésicos sobre metodologia de pesquisa e elaboragdo
de trabalhos cientificos € desenvolver o pensamento cientifico critico e
reflexivo.

Art. 4° O Curso tera a duragdo de 24 (vinte e quatro) meses, com carga horaria total de
3.000 (trés mil) horas.

Art. 5° O Curso sera ministrado na modalidade presencial.
Art. 6° As avaliagdes poderdo ser realizadas por meio de avaliagdes tedricas e praticas.
Art. 7° O Curso sera mantido com verba proveniente do pagamento de mensalidades

pelos discentes matriculados.

TITULO 111
DO COLEGIADO DO CURSO

Art. 8° O Colegiado do Curso compde-se de coordenador. de vice-coordenador. do

conjunto de professores pertencentes ao corpo docente do Curso e de 1 (um) representante
discente eleito por seus pares.

. Art. 9° O Colegiado do Curso ¢ um orgio deliberativo e de organizagdo didatico-
cientifica.

Parégrafq l’m.icoi O Colegiado do Curso sera estabelecido 3 (trés) meses antes do inicio
das aulas da primeira turma do Curso e sera responsavel pelo seu processo de selegdo e
organizagdo para oferta da primeira turma.

Art. 10. Compete ao Colegiado do Curso:

I elaborar plano didatico anual do Curso e zelar pela sua observancia;
1. coordenar e supervisionar as atividades didaticas e administrativas do Curso;

’
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III.  coordenar a orientagdo da matricula e da inscrigdo por disciplina;

IV.  prorrogar, por motivo de forga maior, a duragdo do periodo letivo dedicado ao
trabalho académico efetivo;

V. indicar a Comissdo Examinadora e a Comissdo de Recursos para a selegdo de
candidatos ao Curso;

VL. cumprir e/ou fazer cumprir as determinagdes da Administragdo Superior ¢ de
seus Conselhos, e zelar pelo cumprimento das disposigdes pertinentes no
Estatuto, no Regimento Geral e no presente Regulamento;

VIL.  convidar representante discente para participar das reunides do Colegiado do
Curso;
VIII.  encaminhar Relatorio Anual de atividades do Curso a PROPGPI.

§ 1° A convocagdo do Colegiado do Curso sera feita pelo coordenador e vice-
coordenador ou por 1/3 (um tergo) do corpo docente do Curso.

§ 2° Os docentes que ndo sdo do quadro permanente da UNIRIO poderdo participar
das reunides do Colegiado como convidados e terdo direito a voz.

TITULO IV
DA COORDENACAO DO CURSO

Art. 11. A Coordenagdo do Curso é composta por coordenador e vice-coordenador,
ambos pertencentes ao quadro docente ativo da UNIRIO.

§ 1° O coordenador do Curso serd eleito a cada 3 (trés) anos pelos docentes ativos da
disciplina de Alergia e Imunologia, e que fazem parte do quadro permanente da UNIRIO,
sendo critério de desempate, primeiramente, aquele que tiver a maior Titulagéo na Carreira do
Magistério de Ensino Superior e, persistindo o empate, aquele que estiver ha mais tempo ativo

na disciplina de Alergia e Imunologia. O vice-coordenador seri escolhido e convidado pelo
coordenador, entre os docentes do Curso.

§ 2° O coordenador responsavel pelo Curso e seu vice-coordenador deverdo possuir a
titulagdo minima de Mestre.

~ §3°0 coordenador ¢ o vice-coordenador ndo poderdo ser reeleitos para o mandato
imediatamente posterior ao encerrado.

§ 4° Compete ao vice-coordenador auxiliar e substituir o coordenador em suas
auséncias ou impedimentos.

Art. 12. O coordenador possui as seguintes atribuigdes }
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. cumprir e fazer cumprir o Regimento Geral dos Cursos de Pés-Graduagdo /ato
sensu da UNIRIO e o Regulamento do Curso:
II.  convocar e presidir as reunides do Colegiado do Curso;
III.  representar o Curso, sempre que se fizer necessario;
IV.  cumprir as decisdes do Colegiado;
V. executar o calendario do Curso, conforme apresentado no projeto deste;
VI.  apresentar a PROPGPI, no prazo estipulado, os relatorios das atividades do
Curso e qualquer outra documentagdo que se fizer necessaria,
VII.  formalizar a indicagdo do orientador de Trabalho de Conclusdo de Curso
(TCC), ou de coorientador, quando houver;

VIII.  formalizar as Comissdes de Avaliagdo do TCC;

IX. encaminhar ao 6rgdo competente, via Conselho de Centro, as propostas de
alteragdes curriculares aprovadas pelo Colegiado;

X.  encaminhar ao Colegiado a proposta de oferta de uma nova turma do Curso,

obedecendo as disposigdes legais devidas;

XI. formalizar o encaminhamento de parcerias com instituigdes congéneres,
quando do interesse do Curso;

XII.  gerir os recursos financeiros alocados no Curso, de acordo com o plano de
aplicagdo determinado pelo Colegiado;

XIII.  manter o controle académico dos discentes, diretamente nos sistemas
académicos oficiais internos de gestdo da UNIRIO, inclusive efetuando a
matricula;

XIV.  verificar e encaminhar & PROPGPI a documentagdo necessaria para a
elaboragdo do Certificado de Conclusio de Curso.

TITULO V
DO CORPO DOCENTE

Art. 13. O corpo docente do Curso de Pés-Graduagio Jato sensu em Alergia e
Imunologia atendera a composi¢do minima de 60% (sessenta por cento) de professores do
quadro de pessoal ativo da UNIRIO, que ministrardo, pelo menos, 60% (sessenta por cento)
da carga horéria total do Curso, respeitando-se a porcentagem minima de 30% (trinta por
cento) com o titulo de Mestre ou de Doutor, obtido em Programa de Pés-Graduagdo stricto
sensu recomendado pela Coordenagdo de Aperfeigoamento de Pessoal de Nivel Superior
(CAPES) do Ministério da Educagdo (MEC).

Art. 14. Sao critérios de credenciamento:
I. o corpo docente do Curso de Especializagdo em Alergia e Imunologia é

constituido de docentes com habilitagdo para ministrar cursos em nivel de

especializagdo, integrantes do quadro da UNIRIO ou especialmente
convidados;
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II.  asele¢do de integrantes do corpo docente do Curso sera feita pelo Colegiado do
Curso, a luz do curriculum vitae dos interessados e dos comprovantes de
experiéncia satisfatoria na area de estudos a que se dedicam, tendo em vista as
necessidades manifestadas;

III.  poderdo ser propostos pelo Colegiado do Curso docentes portadores do titulo
de Doutor, Livre-Docente, Mestre ou Especialista na area, ndo pertencentes ao
quadro de pessoal da UNIRIO, habilitados a lecionar disciplinas especificas.

Art. 15. O recredenciamento dos docentes ocorrera a cada 5 (cinco) anos, desde que
atendidos os critérios citados no art.14.

Art.16. O descredenciamento do docente ocorrera:

. quando o docente infringir o Regulamento do Curso;
II.  quando o docente infringir o Regimento Geral da Pés-Graduagio lato sensu da
UNIRIO;
III.  por pedido formalizado pelo docente em instrumento proprio.

Art. 17. Sao atribuigdes do corpo docente:

I.  participar das atividades de planejamento e controle da execugdo curricular; e
das deliberagdes das suas respectivas disciplinas;

II.  orientar os estudos dos alunos ao longo de todo o Curso, bem como exercer as
fungdes de orientagio de TCC, de acordo com o estabelecido pelo
Regulamento;

IIl.  registrar as notas ou conceitos dos estudantes das turmas sob sua
responsabilidade nos sistemas oficiais internos da UNIRIO:

IV. participar das reunides do Colegiado do Curso de Especializagdo em Alergia e
Imunologia;

V. cumprir e fazer cumprir este Regulamento.

TITULO VI
DO CORPO DISCENTE

Ar't. 18. O corpo discente do Curso de Pos-Graduagdo lato sensu em Alergia e
Imunologia compde-se dos alunos regularmente matriculados.
Art. 19. Sdo deveres dos discentes:
[ participar com proveito de todas as atividades académicas obrigatérias do

Curso;
Il obter frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento); ;
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III.  cumprir o disposto nas normas regimentais da UNIRIO e no Regulamento do
Curso;

IV. manter-se adimplente, em conformidade com o Regulamento do Curso,
incluindo o pagamento das mensalidades.

Art. 20. Séo direitos dos discentes:

I.  contar com a oferta necessaria de disciplinas, de modo a ser viabilizado o
cumprimento dos prazos definidos no Regulamento do Curso e no Regimento
Geral dos Cursos de Pos-Graduagao /ato sensu da UNIRIO;
II.  receber orientagiio condizente com seu Projeto de Pesquisa e com a natureza de
suas necessidades, naquilo que se adequar a estrutura do Curso;
III.  participar das atividades de ensino, pesquisa e extensao,
IV.  possuir representante eleito por seus pares no Colegiado do Curso;
V. obter, via Portal do Aluno, declaragdes de matricula, de aproveitamento de
disciplinas € de conclusao do Curso.

_TituLo v ,
DA INSCRIGAO, DA SELEGAO, DA MATRICULA

Art. 21. Os candidatos ao processo seletivo para ingresso no Curso devem apresentar,
quando de sua inscrigdo:

. ficha de inscrigdo preenchida;
Il copia do diploma de Graduagdo ou declaragio de conclusio do Curso de
Graduagio;
Il cépia do Histérico Escolar do Curso de Graduagdo, caso ndo seja entregue
copia do diploma;
v copia do documento de identidade;
V. comprovante de pagamento de taxa de inscrigdo;
VI.  copia do curriculo Lattes.

Art. _22. A sples:éo sera realizada por comissdo especifica indicada pelo Colegiado do
Curso, seguindo critérios contidos em edital e respeitando o Regimento Geral dos Cursos de
Pés-Graduagdo lato sensu da UNIRIO.

.§ 1° A Comissdo de Selegdo devera ser composta por 3 (trés) docentes do Curso, com,
no minimo, o titulo de Mestre.

§2° A Comissdo de Recursos deverd ser composta por 3 (trés) docentes do Curso,
com, no minimo, o titulo de Mestre, ndo se devendo repetir com os mesmos membros da
Comissdo de Selegdo. 2’
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§ 3° A classificagdo dos candidatos far-se-a na ordem decrescente da média final,
sendo as notas observadas até décimos, sem arredondamento.

§ 4° O Curso de Pos-Graduagao /ato sensu em Alergia e Imunologia podera ter até 1
(um) ingresso anual.

§ 5° Os requisitos para admissao ao Curso de Especializagdo em Alergia e Imunologia
sd0 0s seguintes:

I. ser graduado em Medicina;
II.  ser aprovado e classificado, dentro do numero de vagas pela Comissdo
Examinadora.

§ 6° Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem pontuagdo média
igual ou superior a 7,0 (sete), sendo as notas observadas até décimos, sem arredondamento.

§ 7° Os itens considerados na selegdo serdo os seguintes:

[.  prova escrita objetiva — peso 5 (cinco);
II.  prova escrita dissertativa — peso 3 (trés);
I11. curriculo Lattes — peso 2 (dois).

§ 8° Em caso de empate, dar-se-a preferéncia ao candidato que tiver maior idade.

§ 9° Pelo menos 10% (dez por cento) das vagas serdo preenchidas, gratuitamente, por
servidores docentes ou técnico-administrativos da UNIRIO. No caso de ndo preenchimento,
estas vagas serdo disponibilizadas para outros candidatos aprovados, mantendo a cobranga de
mensalidades.

Art. 23. Sdo atribuigdes da Comissio de Selegio:

. compor as avaliagdes e seus respectivos gabaritos;
IT.  corrigir as avaliagdes;
I viabilizar a divulgagdo dos resultados em prazo correspondente ao previsto em
edital.

Art. 24, Sdo atribuigdes da Comissdo de Recursos:

. analisar os recursos referentes as avaliagdes aplicadas no processo seletivo;
II.  fornecer suporte tedrico para deferimento ou indeferimento dos recursos;
III.  deferir ou indeferir o recurso impetrado em prazo correspondente ao previsto
em edital;
IV.  divulgar os resultados dos recursos em prazo correspondente ao previsto em

edital. /79/
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Art. 25. Os candidatos aprovados e classificados no processo seletivo devem atender o
calendario e as formalidades de matricula previstas em edital e no Regulamento do Curso.

Paragrafo tinico. A matricula sera obrigatoriamente feita por disciplinas.

Art. 26. Sdo critérios para a utilizagdo de diploma estrangeiro: nos casos dos
candidatos aprovados em processo seletivo que tenham obtido o diploma em pais estrangeiro,

na ocasido da matricula, esse diploma devera estar revalidado no caso de Graduagdo e
reconhecido no caso de Pos-Graduagdo stricto sensu, com base na legislagdo vigente.

TITULO VIII
DO REGIME ESCOLAR
Art. 27. O crédito € a unidade de medida do trabalho académico.

§ 1° Cada 15 (quinze) horas de atividades de aulas, seminarios, pesquisas tedricas ou
estudo dirigido equivalem a 1 (um) crédito.

§ 2° Cada 30 (trinta) horas de atividades praticas equivalem a 1 (um) crédito.

Art. 28. A carga hordria do Curso de Pos-Graduagdo lato sensu em Alergia e
Imunologia ¢ expressa em créditos na forma proposta pelo Regimento Geral dos Cursos de
Pos-Graduagdo lato sensu da UNIRIO e compativel com o seu sistema académico
informatizado.

§ 1° As disciplinas terdo duragdo maxima de 1 (um) ano.

§ 2° Para obtengdo do Certificado de Conclusdo de Curso, o aluno devera cumprir
todos os créditos oferecidos e no prazo estipulado

§ 3° O nimero minimo de créditos para a conclusdo do Curso é de 122 (cento e vinte e
dois).

_ TITULO IX
DO SISTEMA DE AVALIACAO E DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

Art. 29. A avaliagdo de desempenho sera representada por meio de notas de 0 (zero) a
10,0 (dez), sendo as notas observadas até décimos, sem arredondamento.

Art. 30. Seré considerado aprovado o aluno que obtiver nota igual ou superior a 7,0
(sete) e frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) em cada componente curricular
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presencial; e considerado reprovado o aluno que obtiver nota inferior a 7,0 (sete) ou
frequéncia inferior a 75% (setenta e cinco por cento) em cada componente curricular
presencial.

Art. 31. Formas e critérios de avaliagdo adotados pelo Curso.
§ 1° Compreendem-se as seguintes atividades como trabalho académico efetivo:

I.  aulas expositivas;
I1. Seminarios;
III.  trabalhos de pesquisa;
IV.  pratica de ensino;
V.  atividades praticas.

§ 2° O aproveitamento de cada disciplina sera avaliado a critério do docente
responsavel.

§ 3° O conceito podera sofrer revisdo, a critério do professor da disciplina, por meio da
apresenta¢do de novo trabalho a ser avaliado no prazo de 15 (quinze) dias, contando a partir
do término do prazo inicialmente fixado.

Art. 32. Nao sera permitido o aproveitamento de carga horéria/créditos cursados em
outros Cursos de Pos-Graduagdo internos ou externos a UNIRIO.

TITULO X
DO SISTEMA DE ORIENTACAO

Art. 33. Estdo aptos a orientar e coorientar os TCCs os docentes Mestres ¢ Doutores
credenciados pelo Colegiado do Curso.

Pardgrafo tunico. Os docentes credenciados pelo Colegiado do Curso que ndo
detenham os titulos de Mestre ou Doutor poderdo unicamente coorientar os TCCs.

Art. 34. O processo de orientagdo sera realizado da seguinte forma:

I. o TCC ¢ um produto cientifico e como tal deve ser elaborado com rigor
metodologico adequado ao campo da ciéncia no qual esta inserido, € sua
elaboragdo ¢ uma etapa fundamental na formagao cientifica do discente;

II. o nome do docente-orientador sera sugerido pelo Colegiado do Curso ou pelo
proprio discente, dentre o corpo docente do Curso;

III. o orientador e o coorientador deverdo guiar o discente, de forma articulada e
integrada, na concepgdo, desenho, desenvolvimento, métodos de aquisigdo e
interpretagdo de dados, contextualizagdo das informagdcs, além de todas as

4
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demais contribuigdes intelectuais a versdo final do trabalho, observando-se o
cronograma estabelecido.

TITULOXI
DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

Art. 35. O TCC podera ser no formato de monografia ou artigo cientifico aceito para
publicagdo em periddico nacional ou internacional. O tema do TCC devera ser definido pelo
discente, juntamente com seu orientador, com temas pertinentes as atividades do Curso, de
modo a garantir a renovagao e a dinamizagao constante dos contetidos selecionados.

§ 1° O tema escolhido para a monografia devera ser submetido a apreciagdo da
Coordenagdo do Curso na forma de projeto e acompanhado de um plano de trabalho.

§ 2° Caso o TCC seja uma pesquisa envolvendo seres humanos, devera ter seu projeto
submetido a apreciagdo de um Comité de Etica em Pesquisa, para ser aprovado ou nio.

Art. 36. A Comissdo Avaliadora sera formada por, no minimo, 2 (dois) examinadores,
sob a presidéncia do orientador, portadores de titulo de Doutor ou de Mestre, que emitirio
parecer escrito e atribuirdo nota de 0 (zero) a 10,0 (dez).

Paragrafo dnico. Em carater de excepcionalidade, podera integrar a Comissdo
Examinadora do TCC um profissional nido detentor dos titulos de Mestre ou Doutor,
pertencente ou ndo ao corpo docente do Curso, desde que indicado pelo Colegiado do Curso e
possuidor de alta qualificagdo em sua area de atuagdo ou notério saber.

Art. 37. Uma vez aprovada a versdo final do TCC, o discente, apos proceder a
eventuais modificagdes sugeridas pelos docentes, devera entregar a Coordenagdo do Curso 1
(um) exemplar impresso. redigido de acordo com as normas da Associagao Brasileira de
Normas Técnicas (ABNT), dentro do prazo estipulado no Calendario Académico constante no
edital de selegdo, nao podendo ultrapassar 30 (trinta) dias apds a integralizagdo dos créditos,
conforme estabelece o Regimento Geral dos Cursos de Pos-Graduagdo /ato sensu da UNIRIO.

§ l". O aluno entregara ainda, no mesmo prazo citado no caput deste artigo, 1 (um)
e;enjlplar digital da versdo final do TCC, Jjuntamente com o documento do “Nada Consta” da
Biblioteca Central, e depositara uma versio digital no repertério institucional da UNIRIO.

§ 2° Os exemplares da versdo final deverdo ser acompanhados, obrigatoriamente, da

ficha catalografica fornecida pelo sistema de bibliotecas da UNIRIO e das assinaturas dos
componentes da Comissdo Examinadora, com data de aprovagéo. 2/
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Art. 38. O Certificado de Conclusio do Curso sera concedido ao aluno que, além de
satisfazer todos os demais requisitos, tiver obtido conceito igual ou superior a 7,0 (sete) no
TCC,

Art. 39. Nao havera defesa pablica de TCC.

TITULO XTI
DA CERTIFICAGAO

Art. 40. Os certificados obtidos em Cursos de Especializagdo ndo equivalem a
certificados de especialidade.

Art. 41. Para a obtengdo do Certificado de Conclusdo de Curso, o aluno devera ter
cumprido, nos prazos determinados, todas as exigéncias do presente Regulamento, atendidas
as demais exigéncias legais, do Regimento Geral da Pos-Graduagéo /ato sensu da UNIRIO e
das Normativas da PROPGPL

Art. 42. O Certificado de Conclusdo de Curso sera acompanhado do respectivo
Historico Escolar, do qual constario:

I a relagdo de disciplinas, carga horaria e nota obtida pelo aluno, nome e
qualificagdo dos professores que efetivamente ministrardo o Curso:
II. o periodo e o local em que o Curso foi realizado e sua duragio total, em horas
de efetivo trabalho académico;
IIT. o titulo do TCC;
IV. adeclaragdo de que o Curso cumpriu todas as disposigdes da Resolugdo vigente
do CNE, relativas aos Cursos de P6s-Graduagdo lato sensu;
V. aindicagdo do ato legal de credenciamento da UNIRIO.

TITULO X111
DO DESLIGAMENTO

Ar't. 43. Sera desligado do Curso de Pos-Graduagdo lato sensu em Alergia e
Imunologia o aluno que:

I ndo realizar sua matricula ¢ inscrigdo em disciplinas nos periodos determinados
de acordo com a estrutura do Curso;
Il nao obtiver o total de créditos obrigatérios exigidos dentro do prazo de duragao
do Curso;

. for reprovado em uma disciplina ou outro componente curricular; ;/
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IV.  ultrapassar o limite de prazo para a apresenta¢do e entrega da versao final do
TCC, conforme estipulado no Calendario Académico previsto no Regulamento
do Curso e conforme o Regimento Geral dos Cursos de Pos-Graduagdo lato
sensu da UNIRIO;

V.  estiver inadimplente;

VL. receber pena de desligamento do Curso ao final de processo disciplinar por
infringir o Regimento Geral da UNIRIO, o Regimento Geral dos Cursos de
Pés-Graduagdo lato sensu da Universidade ou o Regulamento do Curso,
assegurado o direito a ampla defesa.

Art. 44. O desligamento de alunos dos Cursos de Pos-Graduagdo lato sensu sera
homologado pelo Colegiado do Curso e devera ser imediatamente notificado ao discente e a
Diretoria de Pos-Graduagdo (DPG) da PROPGPI.

Paragrafo tinico. O desligamento devera ser langado no sistema académico tdo logo
seja deferido.

TITULO XIV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 45. O Curso de Pos-Graduagdo lato sensu, em nivel de Especializagdo, em
Alergia ¢ Imunologia dara ampla divulgagdo, em seu sitio eletronico, de todas as atividades
desenvolvidas no ambito do Programa — como: corpo docente e discente, estrutura académica,
calendarios, processo seletivo, produgéo intelectual e técnica, dissertagdes e teses defendidas,
editais, normas e procedimentos —, mantendo-as atualizadas.

Art. 46. Este Regulamento podera ser alterado total ou parcialmente, com aprovagio

no Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE), mediante proposta da PROPGPI,
em obediéncia as determinacdes do CNE e de 6rgdos do MEC.

Art. 47. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Colegiado do Curso em conjunto com
a PROPGPIL.

Art. 48. Este Regulamento entrara em vigor na data da sua aprovagio no CONSEPE.

e
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ANEXO

13

Disciplina Carga Hordria Niimero de
créditos
Pratica | Tedrica Total

Imunologia Basica - 180 180 12
Laboratorio em Alergia e Imunologia 120 60 180 08
Doengas Alérgicas e Imunologicas do Aparelho 300 60 360 14
Respiratorio

Doengas Alérgicas e Imunoldgicas da Pele 300 60 360 14
Alergia Pediatrica 300 60 360 14
Reagdes de Hipersensibilidade a Drogas 150 30 180 07
Imunodeficiéncias 300 60 360 14
Doengas Autoimunes 150 30 180 07
Anafilaxia 150 30 180 07
Doengas Alérgicas e Oculares 150 30 180 07
Doengas Alérgicas e Imunoldgicas do TGI 150 30 180 07
Terapéutica em Alergia e Imunologia 270 30 300 11
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Anexo da Portaria PROGEPE N°828/2020

DATA DA EFEITOS

SIAPE NOME ADMISSAQ CARGO CLASSE| DE | PARA AL
2421020 |ALIANA CAMPOS BARBOSA 19/09/2017 | Técnico em D 202 | 203 | 19/09/2020 | 19/09/2020
2421037 |ALINE BOGGIA PEREIRA 19/09/2017 | Técnico em D 202 | 203 | 19/09/2020 | 19/09/2020
2421063 _|AMANDA NUNES DA SILVA 19/09/2017 | Técnico em Entermagem | D [ 202 | 203 | 18/08/2020 | 19/09/2020
2421132 _|ANA CARLA GOMES DE CAMPOS 19/09/72017 | Tdcnico om D 2010812020 | 20/09/2020
2421048 |ANA PAULA DE SA DOS PRAZERES A9/09/2017 | Técnico em D 19/08/2020 | 19/09/2020
1670315 |ANA PAULA DOS SANTOS BENTO 19/09/2017 | Técnico em D 1910812020 | 19/09/2020
2421047 _|ANA PAULA NASCIMENTO DE OLIVEIRA FRANCO 19/09/2017_| Técnico em ntermagem | D 28108/2020 | 23/09/2020
1199471 _|ANA REGINA RAMOS AZEVEDO FERNANDES 19/09/2017 | Técnico om Enformagom | D 201082020 | 20/09/2020
2421372 |ANDERSON DE ANDRADE ROSA 19/09/201 Técnico em D 20/08/2020 | 20/09/2020
2421333 |ANDERSON DO AMOR DIVING 19/09/201 Técnico em D 19/08/2020 | 19/09/2020
2421405 _|ANDREA FERREIRA SOARES 19/09/2017_| Técnico em Entermagem | D 19/08/2020 | 19/09/2020
2421115 _|ANDRESSA LADISLAU DA SILVA 19/09/2017 | Tdcnico om Enformagom | D 191082020 | 19/09/2020
1489622 |ANDREZA SILVA SANTOS 19/097201 Técnico em D 27/08/2020 | 27/09/2020
2421175 |ANGELICA CALASSARA MENDES 20/09/201 Técnico em D 20/08/2020 | 20/09/2020
2421591 _|AYRINE NASCIMENTO DOS SANTOS 20/09/2017_| Técnico em D 23/08/2020 |_23/09/2020
2421192 _|CARLA ORNELAS DE AZEVEDO FREITAS 20/09/2017_| Téenico om D 203 | 30/0812020 | 30/09/2020
2422141 _|CARLA SIMONE BATISTA DAMASCENC PAULO 20/09/2017 | Técnico em D 20/08/2020 | 20/09/2020
2421325 |CARLOS DAVI OTAVIANO YALENCA 20/09/2017 | Técnico em D 23/08/2020 | 23/09/2020
2423346 _|CARLOS FABIANO CLARENCE 2000912017 | Técnico em D 2010812020 | 20/09/2020
2421432 _|CARLOS MARCIO ANDRADE DA SILVA 20/09/2017 | Técnico om D 201082020 | 20/09/2020
2421212 |CHARLES ANDERSON NASCIMENTO DAS NEVES 20/09/2017 | Técnico em D 20/09/2020 | 20/09/2020
2421252 |CLEICE YALE PAIXAO DE CARVALHO 20/09/2017 | Técnico em D 01/1012020 | 01/10/2020
2421217 _|CRISTINA VASCONCELOS SILVA 20/09/2017 | Técnico em Entermagem | D 20108/2020 | 20/09/2020
2421630 _[DANIELE DA CONCEICAQ GONCALVES ROCHA DOS SANTOS | 20/09/2017 | Tdcnico em Enfermagem D 2010812020 | 20/09/2020
2421431 |DANIELLE ROGICK BARRETO 20/09/201 Técnico em D 20/08/2020 | 20/09/2020
2421568 |DEBORA DA SILYA BARBOSA 20/09/201 Técnico em D 20/09/2020 | 20/09/2020
1124128 _|DEBORA DA SILVA RODRIGUES DE OLVEIRA 20/09/2017_| Técnico em Entermagem | D 2010812020 | 20/09/2020
242145 | DEISE SILVA BARRETO 20/09/2047 | Técnico om Entormagom | D 201082020 | 20/09/2020
2421207 |DINAH IERAHIM GUANABARA DA SILVA /097201 Técnico em D 21/08/2020 | 21/09/2020
2425835 |EDENICE SIMOES DE MENDONCA MOURA /097201 Técnico em D 28/09/2020 | 28/09/2020
242159 _|ELAINE CRISTINA GONGALVES DOS SANTOS /09/2017_| Tétnico em Entermagem | D! 21/08/2020 | 21/09/2020
2421246 _|ELAINE NUNES DA SILVA 21/09/2017 | Técnico om Enformagem | D 21/08/2020 | 21/09/2020
2423083 |ELIEL OLIVEIRA FERNANDES DE ALMEIDA 217097201 Técnico em D 21/08/2020 | 21/09/2020
2421263 |ELIMAR NAZARE DO NASCIMENTO LAMEIRA 217097201 Técnico em D 2110812020 | 21/09/2020
2424358 |EMERSON DA SILVA GONCALVES 21/09/2017_| Técnico em D 210812020 |_21/09/2020
2421334 __|ERICA BEZERRA MACUCO SANTO ANTONIO __ 21/09/2017 | Tdcnico om Entormagem | D, 2110812020 |_21/09/2020
2421632 |FABIANA TAVARES PAES 21/09/2017 | Técnico em D 21/08/2020 | 21/09/2020
1543786 |[FABIO DE ALMEIDA CALDAS 21/09/2017 | Técnico em D 2610912020 | 26/09/2020
1891146 _|FABIO DE JESUS FERRAZ 26/09/2011_| Técnico em D 2610812020 | 26/09/2020
2421713 _|FLAVIA CRISTINA DA CONCEICAO FEITOSA 21/09/2017 | Tdcnico om Entormagom | D r 21/08/2020 | 21/09/2020
2426219 |GILZA MARIA ANDRADE SILYEIRA DE CARYALHO 1/09/201 Técnico em D 21/08/2020 | 21/09/2020
2421680 |GISELE GOMES MENDES 1/09/201 Técnico em D 21/08/2020 | 21/09/2020
2421620 _|GISELE SANTOS DE SOUZA 1/08/2017_| Técnico em D 21/08/2020 |_21/09/2020
2421397 _|HELEN APARECIDA DE SOUZA MACHADO 21/09/2017 | Técnico om Enformagem | D 230812020 | 23/09/2020
1939955 |HELEN CONCEICAO DE OLIVEIRA SILYA 217097201 Técnico em D 21/08/2020 | 21/09/2020
1429600 |IVANISO DE PAULA ELIAS 22/09/201 Técnico em D 2210812020 | 22/09/2020
JANAINA ALVES DE MEDEIROS 22/09/201 Técnico em D 2210812020 | 22/09/2020
[JAQUELINE OLIVEIRA DA SILVA 22/09/2017_| Técnico em D 2210812020 |_22/09/2020
JOSEANA PEREIRA DE OLIVEIRA DA SILVA 22/09/2017_| Téenico om D 22108/2020 |_22/09/2020
JOYCE ALINE MIRANDA DA SILVA MARQUES 22/09/2017 | Técnico em D 28/08/2020 | 28/09/2020
[JULIANA ACIOLI DE ABREU 22/09/2017 | Técnico em D 22/0812020 | 22/09/2020
|JULIANA DOS SANTOS SILVAVITAL 29/09/2017 | Técnico em D 20108/2020 | 29/09/2020
JULIANA RIBEIRO FONTES GNECCO 22/09/2047 | Técnico om D 2208/2020 | 22/09/2020
2423847 | JUSSARA DA CONCEICAO FELICIO 22/09/2017 | Técnico em D 22/09/2020 | 22/09/2020
2423288 |KARINA MARQUES DOS SANTOS 22/09/201T | Técnico em D 2210912020 | 22/09/2020
2423264 _|KARINE CARDOZO DE MORAES 22/09/2017 | Técnico em Entermagem | D 2210812020 | 22/09/2020
2423021 _|LEANDRO AUGUSTO DA SILVAE SILVA 22/09/2047 | Técnico om Entormagom | D 011102020 | 01/410/2020
2423341 |LIDIANE SANTOS DA SILYA DE PAULA 22/09/201 Técnico em D 25/08/2020 | 25/09/2020
2423318 22/09/201 Técnico em D 2210812020 | 22/09/2020
1125905 |LILIAN MARIA DOS SANTOS SILYA LACERDA 22/09/201 Técnico em D 2410912020 | 24/09/2020
242339 |LUANA AZEVEDO FAUSTO 22/09/2017 | Técnico em Entermagem | D 2210812020 | 22/09/2020
2424082 _|LUCIANA DE SOUZA DE MIRANDA 25/09/2017 | Técnico om Entormagom | D 2608/2020 | 25/09/2020
2423435 |LUCIANA SODRE DUARTE 22/09/201 Técnico em D 25/09/2020 | 25/09/2020
1498638 [LUCIANA SOUZA DE LUCAS 26/09/201 Técnico em D 2610912020 | 26/09/2020
2423455 _|LUIS FELIPE LOPES DOS SANTOS 26/09/2017_| Técnico em Entermagem | D 26108/2020 | 26/09/2020
1611535 _|LUIZ HENRIQUE LEMOS SILVA 25/09/2017 | Técnico om Entormagem | D 0111012020 |_01/10/2020
1937463 |MARCIA CRISTINA ALVES BEZERRA 25/09/201 Técnico em D 28/08/2020 | 28/09/2020
2424074 _|MARCIA CRISTINA GOMES MENDES 26/09/201 Técnico em D 268/09/2020 | 26/09/2020
2421700 _|MARCIA DA COSTA TORRES CAMPANHOLE 26/09/2017_| Técnicoem D 20108/2020 |_26/09/2020
2423684 _|MARCIA MARTA DA SILVA PIMENTEL 25/09/2017_| Téenico om D 2710812020 |_27/09/2020
2425172 _|MARCIA RIBEIRO DO CARMO 27/09/2017 | Técnico em D 28/08/2020 | 28/09/2020
2424774 _|MARIA CRISTINA SILYA DE SOUZA MATTOS 26/09/2017 | Técnico em D 26/09/2020 | 26/09/2020
306620 _|MARIA DE LOURDES GOMES RODRIGUES 26/09/2017 | Técnico em D f 2010812020 | 26/09/2020
1316952 _|MARIA ISABEL COSTA DA SILVA 260972017 | Técnico em D 2010812020 | 26/09/2020

242365 |MARIA MARCIA PASSINI ALVARENGA DE MORAES 25/09/2017 | Técnico em Enformagem | D, r 261082020 | 26/09/2020 |
2424242 |MARINEZ TERRA DE JESUS 25/09/2017 | Técnico em D 25/09/2020 | 25/09/2020
1962049 [MARLUCE DA COSTA TIMOTEO 26/09/2017 | Técnico em D 26/09/2020 | 26/09/2020
1739542 _|MARTA CORREA DE CARVALHO 26/09/2017 | Técnico em Entermagem | D 26108/2020 | 26/09/2020
2424740 | MILENE DA SILVALOPES 26/09/2047 | Técnico om Entormagom | D 26108/2020 | 26/09/2020
2423921 [NATALIA DE ALBUQUERQUE NASCIMENTO DO PRADO 26/09/2017 | Técnico em D 27/08/2020 | 27/09/2020
2424105 |NIVEA DA SILVEIRA RANDOLFO MATIAS 26/09/2017 | Técnico em D 26/09/2020 | 26/09/2020
2424159 _|PAULA AMBROZIO SOUTO MAIOR DA SILVA 26/09/2017_| Técnico em D 26108/2020 |_29/09/2020
1011850 _|PRISCILA ASSIS DE FARIA DE OLIVEIRA 26/09/2017_| Téenico om D 26108/2020 |_26/09/2020
1124594 |[PRISCILA DA CO}TA DINIZ 26/09/2017 | Técnico em D 26/08/2020 | 26/09/2020
2423776 _|PRISCILA SARDAO DE GREGORIO BOMFIM 26/09/2017 | Técnico em D 26/08/2020 | 26/09/2020
2422720 |QUETRE HELENA DA SILYA 26/09/2017 | Técnico em D 26/09/2020 | 26/09/2020
2422544 |RACHEL DA SILVA MEDEIROS 26/09/2017 | Técnico em D ["203 | 2010812020 | 20/09/2020
119609 |RAFAELA MARTINS DE ALMEIDA PEIXOTO 26/09/2047 | Técnicoom D 29108/2020 | 29/09/2020
2422953 |RAFAELLA MIRANDA DA SILYA 26/09/2017 | Técnico em D 26/08/2020 | 26/09/2020
2422988 |RAPHAEL GONZAGA MANGIA 26/09/2017 | Técnico em D 26/08/2020 | 26/09/2020
2425222 |RAPHAELA DIAS GOMES BALTAZAR 26/09/2017 | Técnico em Entermagem | D 26108/2020 | 26/09/2020
2423076 _|RAQUEL DUARTE DE SOUZA BORGES 26/09/2017 | Técnico om Entormagom | D 26108/2020 | 26/09/2020
1624167 |RAQUEL GUIMARAES CALLADO DO NASCIMENTO 25/09/201 Técnico em D 26/08/2020 | 26/09/2020
2423505 |RAYANE BRAGA MELO DA SILVEIRA 26/09/201 Técnico em D 26/08/2020 | 26/09/2020
2423141 _|RENATA AMORIM LIMA 26/09/2017_| Técnico em ntermagem | D 2610812020 | 26/09/2020
1319538 |RENATA DA COSTA NOGUEIRA 27/09/2017 | Técnico om Entormagom | D 301082020 | 30/09/2020
2423179 |RENATA KELLI NASCIMENTO DOS SANTOS 27/097201 Técnico em D 27/08/2020 | 27/09/2020
2423292 |RENATA OLIVEIRA FERREIRA 27/09/201 Técnico em D 2710812020 | 27/09/2020
1257560 |ROBERTA VIEIRA RODRIGUES 27/09/201 Técnico em D 2710812020 | 2T/09/2020
2423614 _|RODRIGO DE SENA MADUREIRA FARIA 21/09/2017_| Técnico em Entermagem | D 2710812020 | 27/09/2020
2423645 _|ROMULO CUPTI ARAUJO 27/09/2017 | Técnico om Entormagem | D 27108/2020 | 27/09/2020
1626156 |ROSANA ATANAZIO COLITO 27/09/201 Técnico em D 27/08/2020 | 27/09/2020
2423650 |ROSILEA DE SIQUEIRA MOURA 277097201 Técnico em D 2710812020 | 2T/09/2020
2423655 _|ROSILENE ALVES FERREIRA 21/09/2017_| Técnico em D 30108/2020 |_30/09/2020
2423034 | SANDRA MARIA BEZERRA DO NASCIMENTO 27/09/2017_| Técnico om D 2710812020 |_27/09/2020
2423100 |SCHEILA CECILIA SANTOS DE ARAUJO 27/09/2017 | Técnico em D 27/08/2020 | 27/09/2020
1275961 | STIFANY ATHALIBA TORRINHA 28/09/2017 | Técnico em D 2810912020 | 28/09/2020
1341066 | TABATA ALVES DOS SANTOS 2810912017 | Técnico em D f 2808/2020 | 28/09/2020
2423471 | TAMIRIS CORREA MURY SESSA 28/09/2047 | Técnico om D 26108/2020 | 28/09/2020
2423354 | TERESA REGINA DE AQUINOD 28/09/2017 | Técnico em D 28/089/2020 28/09/2020
2423887 | THAIS BARBOSA DOS SANTOS 28/09/2017 | Técnico em D 2810912020 | 28/09/2020
1383003 | THAYNA GOMES DE ANDRADE 19/09/2017 | Técnico em Entermagem | D 19108/2020 | 19/09/2020
2422647 _|VAGNER FERREIRA SOARES JUNIOR 28/09/2017 | Técnico em Entermagem | D 2808/2020 | 28/09/2020
1110040_|VALERIA DE OLIVEIRA LANGE 0803/1995 | Entormono-Area E 06108/2020 |_06/09/2020
2424574 |VANESSA ALVES DE VASCONHCELOS DOS SANTOS LAUTERJUNG 28/09/2017 | Técnico em D 28109/2020 28/09/2020
2422943 |WANDERSON DIAS DE ALMADA 28/09/2017 | Técnico em D 28109/2020 | 28/09/2020
242255 |WANESSA SALGUEIRO OLEGARIO DA SILVA 28/09/2017 | Técnico em Entermagem | D! 28108/2020 | 28/09/2020
28/09/2017 | Técnico om Entormagom | D 0111012020 | 01/410/2020
2247611 |RODRIGO ALYES DE OLIVEIRA 21/08/2015 Técnico em Radiclogia E 21/02/2020 | 14/07/2020




