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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

BANCO DE IDEIAS

22 EDICAO - 2017

EDITAL PROGEPE, de 26 de setembro de 2017.

O Proé-Reitor de Gestao de Pessoas, da Universidade Federal do Estado do Rio de
Janeiro — UNIRIO, usando da competéncia que lhe foi delegada pela Portaria n® 276,
de 15 de abril de 2016, torna publico o presente Edital da 22 Edicdo do Banco de
Ideias da Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas (PROGEPE) desta Universidade, nos

termos e condicdes previstas neste documento.

INFORMACOES PRELIMINARES

O Banco de Ideias tem como objetivos principais delegar competéncia a Comunidade
Universitaria para participagdo no aperfeicoamento do processo de desenvolvimento
da UNIRIO, bem como o reconhecimento do valor das ideias e de suas possiveis
aplicabilidades no contexto da tematica estabelecida para esta 22 Edig&o.

A UNIRIO, por meio da Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas (PROGEPE), ir4 conferir
premiagdo as melhores ideias e/ou projetos selecionados, segundo critérios
estabelecidos e avaliados pela Comissdo do Banco de ldeias especialmente criada

para este fim.

PARTICIPACAO

O Banco de Ideias é aberto a participacdo de toda a Comunidade Universitaria
(Docentes, Técnico-Administrativos, Reintegrados, Aposentados, Terceirizados e

Discentes). A participacdo ser4 em carater individual. E vedada a participacdo das



pessoas envolvidas diretamente na analise, validacdo e premiacdo das ideias
remetidas ao Banco de Ideias.

INSCRICAO

As inscricdes para a 22 Edicdo do Banco de Ideias serdo realizadas entre os dias
26/09/2017 a 11/10/2017. A participacdo se dara mediante o preenchimento correto do
formulario disponivel no site www.unirio.br/progepe ou pessoalmente, no campus da
PROGEPE, situado na Av. Presidente Vargas, n° 446, 21° andar — Sala da Gestdo de

Relacionamentos, Centro, Rio de Janeiro.

O preenchimento do formulario devera ser realizado de forma a transmitir com
objetividade e clareza a ideia ou o projeto proposto. Caso o participante venha a
escrever siglas e/ou utilizar termos especificos, 0 mesmo devera informar o seu
significado por extenso.

O participante somente podera concorrer com a apresentacdo de uma unica ideia ou
projeto. Caso haja mais de uma ideia inscrita por um mesmo participante, somente
sera considerada a primeira que tiver sido inscrita, sendo observada a sua data e hora
de cadastro. Para o caso de ideias iguais ou similares inscritas por mais de um
participante, sera igualmente observada a mesma regra supracitada.

Serdo automaticamente desclassificadas as ideias/projetos que versarem sobre ou
gue contenham: a) temas imorais ou ilicitos; b) simples aplicabilidade de Lei; c)
assuntos que possam vir a disseminar conflitos; d) dendncias e/ou reclamacoes.

A Comisséo do Banco de Ideias, em conjunto com a PROGEPE, reserva-se o direito

de prorrogar o prazo de inscricdo, caso seja necessario.

DIREITO DE IMAGEM

A inscricdo para o Banco de Ideias implicara na aceitacdo tacita, por todos os
participantes de eventual publicacdo, divulgacdo e utilizagdo das ideias ou projetos
vencedores, assim como a autorizacdo do uso de imagens, textos, vozes e nomes, em
gualquer meio de divulgacdo e promocdo, sem 6nus ou termo de retribuicdo ao
proponente.

A UNIRIO, por meio da PROGEPE, por sua vez, reserva-se o direito de exibir, debater

e divulgar as ideias ou projetos contemplados.


http://www.unirio.br/progepe

TEMA

O tema da 22 Edigdo do Banco de Ideias sera: “CISSP — Construindo a Cultura de
Seguranga com o Trabalhador”. Todas as ideias ou projetos inscritos terdo que versar
sobre este tema, obrigatoriamente. A CISSP — Comisséao Interna de Saude do Servidor
Publico foi instituida pela Portaria n® 3 de maio de 2010. Esta Comissao tem por objetivo:
Contribuir para uma gestdo compartilhada, sendo uma comissdo composta por
trabalhadores da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro- UNIRIO, tendo

como finalidade:

a) propor acdes voltadas a promocdo da saude e a humanizagdo do trabalho, em
especial a melhoria das condi¢bes de trabalho, prevencdo de acidentes, de agravos a
saude e de doencas relacionadas ao trabalho;

b) propor atividades que desenvolvam atitudes de corresponsabilidade no
gerenciamento da saude e da seguranca, contribuindo, dessa forma, para a melhoria das
relacdes e do processo de trabalho;

c) valorizar e estimular a participacdo dos servidores, enquanto protagonistas e
detentores de conhecimento do processo de trabalho, na perspectiva de agentes

transformadores da realidade.

Além da socializagdo do saber sobre saude e seguranca do trabalhador, visa multiplos

olhares para melhorar a vida laborativa do servidor.

COMISSAO JULGADORA

A Comisséo do Banco de Ideias da PROGEPE, cujos membros serdo designados por
meio de portaria expedida pelo Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da Universidade,
exercera também o papel de Comissédo Julgadora do projeto. A mencionada Comissao
contard com 0 assessoramento técnico-especializado, nesta edicdo, do Setor de
Atencdo a Saude do Trabalhador (SAST), devendo interagir com outros setores
operacionais, caso haja interesse e conexdo relacionadas ao tema, visando
universalizar o gerenciamento das acdes inerentes ao tema proposto para esta

Edicéao.



As decisbes da Comissdo Julgadora ndo serdo suscetiveis de recursos ou
impugnacéo, em qualquer etapa do processo.

Os casos omissos seréo resolvidos pela Comissao do Banco de Ideias em conjunto
com a PROGEPE.

CRITERIOS DE AVALIACAO

Todas as ideias ou projetos inscritos serdo avaliados pela Comissdo Julgadora
levando-se em conta os seguintes critérios fundamentais:

1. Qualidade da ideia ou projeto;

2. Viabilidade técnica para a sua implantagéo e implementacao;

3. Otimizacéo dos servigos e/ou processos da Universidade;

4. Motivacgao;

5. Impacto potencial junto & Comunidade Universitéria.
Os critérios de numeros 1 e 2 serdo fatores determinantes no processo de avaliagéo

das ideias ou projetos inscritos.

METODOLOGIA DE AVALIACAO

Todas as ideias ou projetos inscritos serdo avaliados de acordo com a seguinte
metodologia:

1. Selecdo inicial das ideias: A partir dos formularios recebidos, a Comissao
Julgadora (Comisséo do Banco de Ideias) fara a selecao inicial das ideias ou projetos,
de acordo com os critérios supracitados. Caso seja necessario, esta podera entrar em
contato telefénico ou por email com o (a) autor (a) da ideia ou projeto, com o intuito de

sanar eventuais duvidas em relagdo as informacdes submetidas.

2. Selecdo das ideias pelo 6rgao técnico diretamente envolvido e de maior
interesse no tema escolhido: Nesta etapa, as ideias ou projetos selecionados
previamente pela Comissdo Julgadora serdo encaminhados para o 6rgdo técnico-
especializado da PROGEPE, que fara a andlise técnica criteriosa das propostas e
discutira, junto a gestdo da PROGEPE, a viabilidade de aplicacdo das mesmas. Ao
final do processo, encaminhard a sua avaliacdo das ideias ou projetos para a

Comissédo Julgadora. Tanto a Comissdo Julgadora quanto o 6&rgdo técnico-



especializado pertencente a estrutura da PROGEPE, durante esta etapa, poderdo
requerer informacgBes adicionais com o(a) autor(a) da ideia ou projeto para dirimir

possiveis duvidas sobre determinada proposta.

3. Decisao final: A escolha das ideias vencedoras da 22 Edicdo do Banco de Ideias
dar-se-a por maioria simples de votos da Comissdo Julgadora. Divulgados os
resultados, as demais ideias, previamente, selecionadas serdo arquivadas pela

Comissao.

DIVULGACAO

A divulgacdo dos nomes dos participantes vencedores da 22 Edicdo do Banco de Ideias

dar-se-a  por meio do site  www.unirio.br/progepe pela  Gestdo de

Relacionamentos (GERE) e por meio da Coordenagédo de Comunicacao da UNIRIO.

PREMIACAO

As premiacfes da 22 Edicdo do Banco de Ideias com a colaboragcédo da Associacédo dos
Servidores Municipais, Estaduais e Federais do RJ (ASSIST) serédo:

o 1 (uma) cadeira de praia ASSIT;

e 1 (uma)toalha ASSIST;

e 1 (um) Kit ASSIST (agenda, calendario, bloco de notas e caneta).

Ressaltamos que todos os participantes receberdo certificado de participacéo.

A entrega dos prémios ocorrerd em cerimdnia a ser realizada no dia 26/10/2017,
quinta-feira, em horario a ser confirmado, no Anfiteatro Geral do Hospital Universitario
Gaffrée e Guinle (HUGG), situado na Rua Mariz e Barros, n° 775, 2° andar, Tijuca, Rio
de Janeiro, como parte dos eventos em comemoracédo ao Dia do Servidor Publico na
UNIRIO.

CONSIDERAGOES FINAIS

Os participantes vencedores da 22 Edicdo do Banco de ldeias declaram, desde j4,
serem de sua autoria as ideias encaminhadas.


http://www.unirio.br/progepe

O Banco de Ideias disponibilizara, em carater permanente, seu acesso a Comunidade
Universitaria, para ciéncia desta e aplicacdo das ideias, desde que haja a devida

identificacdo da autoria.

Rio de Janeiro, 26 de setembro de 2017.

Carlos Antbnio Guilhon Lopes

Pré6-Reitor de Gestdo de Pessoas



