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1) A correta posi¢do na qual o técnico de enfermagem deve posicionar a cliente para o exame ginecolégico é

a) Sims.

b) Geno-peitoral.
c) Litotébmica.

d) Trendelenburg.
e) Fowler.

2) Para que um medicamento tenha acao imediata, a via de administragéo de escolha é, aproximadamente,

a) Oral.

b) Subcutanea.
c) Intramuscular.
d) Intravenosa.
)

e) Intradérmica.

3) Para infundir 1500 ml em 24 horas de solug&o de cloreto de sodio a 0,9% pela via intravenosa, o técnico de
enfermagem devera ajustar o equipo de soro, de maneira que ele permita um gotejamento de,
aproximadamente,

a) 40 gotas por minuto.
b) 21 gotas por minuto.
c) 32 gotas por minuto.
d) 14 gotas por minuto.
e) 10 gotas por minuto.

4) A aferigdo dos sinais vitais € um procedimento fundamental para que o cliente possa ser avaliado. Nesse
sentido, o técnico de enfermagem deve saber identificar alteragdes relacionadas a frequéncia cardiaca. Um
cliente adulto esta com taquicardia, quando sua frequéncia cardiaca esta

a) acimade 70bpm.

b) igual a 60bpm.

c) igual a 50bpm.

d) abaixo de 70bpm.
e) entre 50 a 70bpm.

5) A elevagao da presséao arterial € uma complicagdo hemodinamica silenciosa. Entretanto, altamente deletéria
para as fungbes cardiovasculares, como por exemplo, o acidente vascular encefélico e o infarto agudo do
miocardio. Apds a aferi¢do da presséo arterial (PA) de um cliente, o técnico de enfermagem identifica uma PA de
190x100mmHg. Em seu registro, o termo que deve ser anotado para designar esse valor pressorico é

a) taquicardia.

b) bradicardia.

c) hipotensao arterial.
d) hipertenséo arterial.
e) arritmia cardiaca.
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6) A utilizacdo de equipamentos de protecdo é fundamental na assisténcia a saude. O manual de condutas em
exposi¢do ocupacional de material biologico preconizado pelo Ministério da Saude estabelece medidas de
prote¢do aos profissionais que lidam com sangue e outros fluidos orgénicos potencialmente contaminados.
Considerando as recomendagfes do referido manual, as medidas de prote¢do individual que devem ser
observadas e adotadas durante a aspiragao de vias aéreas de um cliente s&o as seguintes:

a) Lavar as mdos, utilizar luvas e mascara de protegéo.

b) Lavar as maos e utilizar 6culos de protegéo.

c) Lavar as maos, utilizar luvas, capote, mascara e dculos de protegao.
d) Lavar as méos e utilizar mascara de protegao.

e) Usar luvas e dculos de protegao.

7) As doencas pulmonares obstrutivas podem deteriorar o sistema respiratorio devido as dificuldades de troca
gasosa e a diminui¢éo do calibre da arvore brénquica. Com frequéncia os médicos prescrevem medicamentos
capazes de promover a dilatagdo dessa arvore, sdo os chamados broncodilatadores. Como exemplo desse tipo
de medicamentos, podemos destacar

a) Furosemida.
b) Aminofilina.
c) Dipirona.
d) Atenolol.
e) AAS.

8) As infecgbes hospitalares (IH), ainda, representam uma grave ameaga para os clientes internados. Sua
prevencdo e controle envolvem medidas de varios niveis de complexidade. Em qualquer que seja o
procedimento, os profissionais de salde devem atentar para a observancia e o cumprimento da medida béasica
mais importante a ser adotada com vistas a prevencéo e controle da IH. Esta medida é conhecida como

a) lavagem das maos.

b) desinfeccdo de mesas e utensilios.

c) utilizagdo de solucdo de glutaraldeido.

d) separagdo do lixo hospitalar do ndo hospitalar.

e) esterilizagao de instrumental critico em éxido de etileno.

9) De acordo com Lei n® 5.905/73, artigo 82, NAO compete ao Conselho Federal de Enfermagem

a) instalar os Conselhos Regionais.

b) Deixar de promover estudos e campanhas para aperfeigoamento profissional.

c) elaborar o Cddigo de Deontologia de Enfermagem e altera-lo, quando necessario, ouvidos os
Conselhos Regionais.

d) baixar Provimentos e expedir instrugdes, para uniformidade de procedimento e bom funcionamento dos
Conselhos Regionais.

e) instituir o0 modelo das carteiras profissionais de identidade e as insignias da profissdo e homologar,
suprir ou anular atos dos Conselhos Regionais.
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10) Com base na Lei n° 7.498, que dispde sobre a regulamentagdo das atividades dos profissionais de
enfermagem no Brasil, € competéncia do auxiliar de enfermagem

1)

participar da orientagao e supervisdo em enfermagem.

I1) prestar cuidados de higiene e conforto ao paciente.

[11) executar agdes de tratamento simples.

IV) coordenar as agdes da equipe de enfermagem.

V) preparar o paciente para exames, tratamentos ou consultas.

Assinale a alternativa CORRETA
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Somente I, |1l e 1V estdo corretas.
Somente I, |1 eV estdo corretas.
Somente I, Il e V estdo corretas.

Todas estdo corretas.
Todas estdo incorretas.

11) A enfermagem ¢é uma profissdo autbnoma e regulamentada pela Lei n® 7.498. Suas atividades auxiliares
somente podem ser exercidas por pessoas legalmente habilitadas e devidamente inscritas no Conselho Regional
de Enfermagem com jurisdicdo na area onde ocorre 0 exercicio. O artigo e a Lei em que se pode identificar s&o,
respectivamente
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o artigo 10 da Lei n° 7498.
o artigo 2 da Lei n° 7.498.
0 artigo 2 da Lei n° 7.676.
o artigo 1 da Lei 7.676.

o artigo 11 da Lei n° 7.498.

12) De acordo com o artigo 7° da Lei 7.498/86, é correto afirmar que sdo Técnicos de Enfermagem:

o titular do diploma a que se refere a Lei n° 2.822, de 14 de junho de 1956.

o titular do diploma ou certificado de Enfermeira e a titular do diploma ou certificado de Enfermeira
Obstétrica ou de Obstetriz, ou equivalente, conferido por escola estrangeira, segundo as leis do pais,
registrado em virtude de acordo de intercdmbio cultural ou revalidado no Brasil como diploma de
Enfermeiro, de Enfermeira Obstétrica ou de Obstetriz.

o titular do diploma ou do certificado legalmente conferido por escola ou curso estrangeiro, registrado
em virtude de acordo de intercAmbio cultural ou revalidado no Brasil como diploma de Técnico de
Enfermagem.

o titular do diploma ou certificado a que se refere o inciso Il do Art. 2°. da Lei n° 2.604, de 17 de
setembro de 1955, expedido até a publicagdo da Lei n® 4.024, de 20 de dezembro de 1961.

o0 pessoal enquadrado como Auxiliar de Enfermagem, nos termos do Decreto-lei n°® 299, de 28 de
fevereiro de 1967.

13) Nas unidades de Terapia Intensiva € no atendimento de emergéncia, a Escala de Glasgow é bastante
utilizada na avaliagdo do cliente gravemente enfermo, em estado de coma. O objetivo da referida Escala é

avaliar

o O T QD
—_—— ==

D

a resposta ocular, motora e verbal.
a extensdo da queimadura.

0 estado nutricional.

0 nivel de sedagao.

a motricidade.
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14) Descricdo de doenga: uma inflamagéo cronica das vias aéreas cuja sintomatologia inclui episédios
recorrentes de tosse, chiado, sensagdo de aperto no peito e dificuldade para respirar. A inflamagao torna as vias
aéreas sensiveis a estimulos tais como os alérgicos, irritantes quimicos, fumaga de cigarro, ar frio ou aos
exercicios. Esta doenca é conhecido como

a) bronquiectasia.
b) tuberculose.

C) pneumonia.

d) asma.

e) rinite.

1 5) Os atletas estdo mais suscetiveis as lesdes de ligamentos e de outros tecidos moles em uma articulagéo. O
termo técnico utilizado para esse tipo de leséo é

a) Fraturas.

b) Reumatismo.

c) Tendinite.

d) Entorses.

e) Fratura exposta.

16) O figado, assim como outros 6rgéos pode ser acometido por varias doengas, inclusive, as infecciosas. A
hepatite B ¢ uma doenga que acomete seriamente o figado. Sua transmiss&o ocorre, por intermédio

a) da agua contaminada.

b) somente da relagdo sexual.

c) do ato sexual e pelo contato com sangue contaminado.
d) somente das fezes.

e) da hipofise.

1 7) Existem varios tipos de estado de choque. Os mais comuns s&o o choque hipovolémico, o cardiogénico e o
anafilatico. Os clientes acometidos por traumatismo cranio-encefalico, devido a natureza da lesdo, podem evoluir
para o choque do tipo

Neurogénico.
Cardiogénico.
Hipovolémico.
Anafilatico.
Toxémico.
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18) A avaliagdo semioldgica do cliente é fundamental para que o enfermeiro possa fazer o diagnostico de
enfermagem e estabelecer as necessidades humanas acometidas e, portanto, prescrever os cuidados de
enfermagem necessarios. A posi¢do que lembra um arco, apresentada por clientes com tétano, caracterizada
por estarem no leito apoiados, apenas, pela face posterior da cabega e os calcanhares, é denominada de

a) Opistétono.

b) Hemitono.

c) Genupeitoral.
d) Emprostétono.
e) Trendelemburg.
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19) Pacientes acometidos por insuficiéncia respiratdria aguda podem manifestar, dentre outros sinais e
sintomas,

a) Febre.

b) Cianose.

c) Hipertenséo arterial.
d) Tosse.

e) Bradicardia.

20) Em situagbes de emergéncia, o controle da hemorragia externa é fundamental para que o paciente possa
ter condigdes de chegar até o hospital. O mais indicado para o controle e/ou cessa¢do da hemorragia externa é

a) asutura do vaso lesionado.

b) a utilizagdo de torniquetes bem apertados.

c) acompresséo direta sobre o local do sangramento.
d) acompressa gelada no local do sangramento.

e) a utilizagdo de unguento sobre a leséo.

21) A administragdo de medicamentos pela via oral € uma atribuigdo legal do técnico de enfermagem.
Entretanto, algumas nogdes basicas de farmacologia devem ser consideradas no momento do preparo da
medicagdo, antes, durante e apds a sua administragdo. Nesse sentido, quando o técnico de enfermagem
administra FUROSEMIDA paciente, 0 que se espera, apos a administragao, é que o paciente

a) deixe de vomitar.

b) diminua a sensag&o dolorosa.

c) aumente a frequéncia cardiaca.

d) aumente a pressao arterial e a frequéncia respiratoria.
e) comece a urinar e/ou aumente o volume urinario.

22) O isolamento respiratério & necessario quando a unidade hospitalar tem internado pacientes portadores de

doengas cuja transmissao ocorre pela via aérea. A utilizagdo da mascara N95 estara indicada, exclusivamente,
nos casos de isolamento por

a) doencas respiratdrias para particulas aerossolizadas.
b) doencas da pleura cujo contato direto deve ser evitado.
c) doengas respiratérias por goticulas.

d) precaugdo de contato.

e) precaucdo padrao.

23) O termo técnico utilizado para referir a remogéao cirlrgica dos ovarios é

a) Esplenectomia.

b) Gastrectomia.

c) Ooforectomia.

d) Salpingectomia.

e) Histerectomia total.
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24) As siglas LER e DORT sao as siglas utilizadas para designar

lesdes dos tenddes e dos musculos nos acidentes de trabalho, ocorridas no ambiente de trabalho ou no
percurso.

todas as lesdes cardiacas ocasionadas pelo esforco repetitivo do trabalhador em seu ambiente de
trabalho.

somente as lesdes osteomusculares decorrentes da utilizagéo de computador no ambiente de trabalho.
somente o0s esforgos repetitivos decorrentes do excesso de trabalho monétono.

lesdes por Esforgos Repetitivos e Disturbios Osteomusculares, relacionados ao Trabalho.

25) Medidas ergondmicas visam a melhoria do espaco fisico e dindmico do ambiente de trabalho. Por vezes,
pequenas adaptagbes fazem grandes diferencas. As pausas programadas podem ser consideradas atitudes
ergondmicas benéficas. Tais medidas podem ser empregadas para auxiliar o tratamento e prevenir as doencas
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por esforgo repetitivo.
cardiopulmonares.
cardiovasculares.
infecciosas.
neoplasicas.

26) De acordo com a Portaria N°. 1339/GM em 18 de novembro de 1999, é correto afirmar que esta serviu

para

a)

descaracterizar a Lista de Doencas relacionadas ao Trabalho, a ser adotada como referéncia dos
agravos originados no processo de trabalho no Sistema Unico de Salde, para uso clinico e
epidemiolégico, constante no Anexo | desta Portaria.

instituir a Lista de sintomas relacionados ao Trabalho, a ser adotada como referéncia das boas
condigdes de satde originadas no processo de trabalho no Sistema Unico de Satde, para uso clinico e
epidemioldgico, constante no Anexo | desta Portaria.

instituir a Lista de doencgas relacionadas ao Trabalho Escravo em fazendas, a ser adotada como
referéncia das péssimas condigdes originadas no processo de trabalho no Sistema Unico de Saude,
para uso clinico e epidemioldgico, constante no Anexo | desta Portaria.

instituir a Lista de Doengas relacionadas ao Trabalho, que ndo deve ser adotada como referéncia dos
agravos originados no processo de trabalho no Sistema Unico de Salde, para uso clinico e
epidemioldgico, constante no Anexo | desta Portaria.

instituir a Lista de Doencas relacionadas ao Trabalho, a ser adotada como referéncia dos agravos
originados no processo de trabalho no Sistema Unico de Salde, para uso clinico e epidemiolégico,
constante no Anexo | desta Portaria.

27) De acordo com a recomendacgdo do Ministério da Salude, a administragdo da primeira dose da vacina
contra a Hepatite B (vacina hepatite B recombinante) deve ser aplicada
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apds o terceiro més de vida.
apdés um ano de vida.

ao nascer.

com 4 meses de vida.

com um ano de vida.
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28) A afericdo do perimetro cefélico € importante para avaliar o tamanho da cabega e do cérebro, estando
relacionado ao volume intracraniano e, por conseguinte, permite uma avaliagdo do crescimento do cérebro. De
acordo com o0 Manual Para a Utilizagédo da Caderneta de Salde da Crianga do Ministério da Saude — 2005 deve
ser realizada, prioritariamente,

a) no primeiro dia de vida, sendo uma medida que apresenta pequena variagéo para qualquer faixa etéaria,
entre 0s sexos, grupos étnicos e populacionais.

b) nas primeiras horas de vida, sendo uma medida que apresenta pequena variagdo para qualquer faixa
etaria, entre 0s sexos, grupos étnicos e populacionais.

c) no primeiro trimestre de vida, sendo uma medida que apresenta pequena variagdo para qualquer faixa
etaria, entre 0s sexos, grupos étnicos e populacionais.

d) no primeiro quadrimestre de vida, sendo uma medida, que trata de uma mensuragao que apresenta
grande variagdo para qualquer faixa etaria, entre os sexos, grupos étnicos e populacionais.

e) no primeiro ano de vida, sendo uma medida que apresenta pequena variagdo para qualquer faixa etaria,
entre 0s sexos, grupos étnicos e populacionais.

29) De acordo com o Manual Para a Utilizagdo da Caderneta de Saude da Crianga do Ministério da Saude —
2005, os suplementos de vitamina A possuem duas concentragdes: as capsulas de 100.000 Ul (amarelas) e as
capsulas de 200.000 Ul (vermelhas). Todas as criangas que residam em area de risco devem receber doses de
vitamina A nos contatos com os servicos de saude. Para tanto, deve-se verificar, na Caderneta de Salde da
Crianga, a data da ultima aplicacdo de suplementos de vitamina A. O intervalo minimo seguro entre a
administracdo de duas megadoses é de 4 meses. A admistragio deste suplemento deve ser adotada a partir do

a) 9°més até os 4 anos e 11 meses de idade.
b) 6°més até os 4 anos e 11 meses de idade.
c) 3°més até os 8 anos e 11 meses de idade.
d) 10°més até os 3 anos e 11 meses de idade.
e) 6°més até os 3 anos de idade.

30) Com base na Lei n° 8.080, de 1990, as agdes e servicos seguem as diretrizes estabelecidas na
Constituicdo Federal Brasileira de 1988 em seu artigo 198, devendo ainda, obedecer aos seguintes principios:

a) Regionalizagdo dos servigos de salde, universalidade de acesso, integralidade e igualdade da
assisténcia a saude.

b) Nacionalizagdo dos servigos odontoldgicos, universalidade de acesso, integralidade e desigualdade da
assisténcia a saude.

c) Regionalizagdo dos servicos de saude a terceira idade, universalidade de acesso, integralidade e
igualdade da assisténcia a saude.

d) Nacionalizagéo de todos os servigos de salde, universalidade de acesso, integralidade e desigualdade
da assisténcia a saude.

e) Nacionalizagdo de todos os servigos de saude, regionalidade de acesso, integralidade e igualdade da
assisténcia a saude.
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31) Com relagéo a Vacina BCG, o calendario de vacinag&o da crianga o Ministério da Sadde - 2005 preconiza

que

a)

deve ser administrada quando a crianga completar um ano de vida. Nos prematuros com menos de 36
semanas, administrar a vacina apds completar 1 (um) més de vida e atingir 2 Kg. Administrar uma dose
em criangas menores de cinco anos de idade (4 anos 11meses e 29 dias) sem cicatriz vacinal.

deve ser administrada quando a crianga completar um ano de vida pela via intramuscular. Nos
prematuros com menos de 36 semanas, administrar a vacina apos completar 1 (um) més de vida e
atingir 2 Kg. Administrar uma dose em criangas menores de cinco anos de idade (4 anos 11meses e 29
dias) sem cicatriz vacinal.

deve ser administrada o mais precoce possivel, preferencialmente, apés o nascimento. Nos prematuros
com menos de 36 semanas, administrar a vacina apos completar 1 (um) més de vida e atingir 2 Kg.
Administrar uma dose em criangas menores de cinco anos de idade (4 anos 11meses e 29 dias) sem
cicatriz vacinal.

Em criangas contatos intradomiciliares de portadores de hanseniase maiores de 1 (um) ano de idade,
comprovadamente vacinados, necessitam da administragdo de outra dose de BCG. Contatos de
portadores de hanseniase com mais de 1 (um) ano de idade, sem cicatriz - administrar uma dose.

Em criangas contatos intradomiciliares de portadores de hanseniase maiores de 2 (um) ano de idade,
comprovadamente vacinados, ndo necessitam da administragdo de outra dose de BCG. Contatos de
portadores de hanseniase com mais de 1 (um) ano de idade, sem cicatriz - administrar uma dose.

32) Com o objetivo de promover a salde das gestantes e prevenir possiveis complicagdes, € imperativo que 0s
profissionais de enfermagem entendam as mudangas organicas decorrentes do processo gestacional. O técnico
de enfermagem deve atentar para os sinais de alteragdes fisioldgicas da mulher gravida. Das doengas abaixo,
aquela que nao confere com uma alteragéo fisiologica gestacional é
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Pirose.

Dor nas mamas.
Marcha anserina.
Diabetes gestacional.
Sialorreia.

33) As gestantes podem transmitir doengas para seu filho. Entretanto, algumas vacinas s&o fundamentais para
sua prevengdo. A vacina que deve ser aplicada na gestante com objetivo de proteger, no futuro, a puérpera e,
principalmente, o recém-nascido é a
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Antidiftérica.
Antipdlio.
Antitetanica.
Antitifoide.
Antiofidica.
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34) A obtencdo de amostra de sangue para exames laboratoriais € uma das atividades que pode ser executada
pelo técnico de enfermagem. O ‘“teste do pezinho” é um exame laboratorial simples que tem o objetivo de
detectar precocemente doengas metabdlicas, genéticas e ou infecciosas que poderdo causar lesdes irreversiveis
no bebé, como por exemplo retardo mental. A regido mais adequada para a obten¢do de amostra de sangue
para este teste no recém-nascido é a
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Artéria umbilical.

Veia safena.

Deltoide.

Veia umbilical.

Regi&o lateral do calcaneo.

35) O Unico principio que NAO consta na Lei Organica de Saude n° 8.080/90 é
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Principio da Integralidade.

Principio da Centralizag&o.

Principio da Universalidade.

Principio da Igualdade.

Direito a informac&o, das pessoas assistidas, sobre sua satde.

36) De acordo com o NOAS — SUS 01/2001, em relagao ao processo de regionalizagio, NAO podemos afirmar

que

visa a garantir o acesso dos cidaddos a todas as agdes e servicos necessarios para a resolugdo de
seus problemas de saude.

reafirma que 0s recursos necessarios para 0 atendimento da populagdo sdo de responsabilidade
exclusiva dos municipios.

€ uma estratégia de hierarquizagéo dos servicos de saude.

visa a contemplar uma légica de planejamento integrado.

busca uma maior equidade.

37) A Lei n° 8.080 de 1990 dispde sobre as condigdes para a promogao, prote¢éo e recuperacdo da saude, a
organizacdo e o funcionamento dos servicos correspondentes e da outras providéncias. Nesse sentido é

CORRETO afirmar que

a) o Art. 2° diz que a saude é um direito fundamental do ser humano, devendo o Estado prover as
condi¢des indispensaveis ao seu pleno exercicio.

b) o Art. 4° diz que a saude € um direito fundamental do ser humano, devendo o Municipio prover as
condigOes indispensaveis ao seu pleno exercicio.

c) o Art. 2° diz que a saude é um direito fundamental do ser humano, devendo o Municipio prover as
condigdes indispensaveis ao seu pleno exercicio.

d) o Art. 2°diz que a saude € um direito fundamental do ser humano, devendo o Estado do Rio de Janeiro
prover as condigdes indispensaveis ao seu pleno exercicio.

e) o Art. 1° diz que a salde é um direito fundamental do ser humano, devendo o Estado prover as

condigdes indispensaveis ao seu pleno exercicio.
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38) A Lei n® 8.080 de 1990 dispde sobre as condi¢des para a promogéo, prote¢do e recuperacdo da saude, a

organizagdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias. Dos Objetivos e
Atribuicdes descritos no Capitulo | da referida Lei ¢ CORRETO afirmar que

a)
b)
c)
d)

e)

a formulagdo de politica de salde destinada a promover, nos campos econdémico e social, a
observancia do disposto no § 1° do art. 3° desta lei.

a formulagdo de politica de salde da mulher e da crianga destinada a promover, nos campos
econdmico e social, a observancia do disposto no § 1° do art. 2° desta lei.

a formulagdo de politica de saude destinada a promover, nos campos econémico € social, a
observancia do disposto no § 1° do art. 2° desta lei.

a formulagdo de politica de salde da mulher e da crianga destinada a promover, nos campos
econdmico e social, a observancia do disposto no § 1° do art. 3° desta lei.

a formulagdo de politica de salde da mulher e da crianga destinada a promover, nos campos
econdmico e social, a observancia do disposto no § 2° do art. 2° desta lei.

39) De acordo com a Lei n° 8.080 de 1990 que dispde sobre as condicbes para a promogao, protegédo e
recuperagdo da salde, a organizagdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras
providéncias, podemos AFIRMAR que se entende por vigilancia sanitaria

a)

um pequeno grupo de acbes capaz de eliminar, diminuir ou prevenir riscos a saude e de intervir nos
problemas sociais decorrentes do meio ambiente, da produgao e circulagéo de bens e da prestagao de
servigos de interesse da saude.

um conjunto de procedimentos médicos e de enfermagem capaz de eliminar, diminuir ou prevenir riscos
a saude e de intervir nos problemas sanitarios decorrentes do meio ambiente, da produgao e circulagao
de bens e da prestagéo de servigos de interesse da saude.

todos os procedimentos médicos e de enfermagem capaz de eliminar, diminuir ou prevenir riscos a
saude e de intervir nos problemas sanitérios decorrentes do meio ambiente, da produgao e circulagao
de bens e da prestagéo de servigos de interesse da saude.

um conjunto de agdes capaz de eliminar, diminuir ou prevenir riscos a salde e de intervir nos problemas
sanitarios decorrentes do meio ambiente, da produgao e circulagdo de bens e da prestagéo de servicos
de interesse da saude.

um conjunto de atos de enfermagem capaz de eliminar, diminuir ou prevenir riscos a sadde e de intervir
nos problemas sanitarios decorrentes do meio ambiente, da produgdo e circulagdo de bens e da
prestacéo de servigos de interesse da saude.

40) Consta da Lei 8.080 de 1990 em seu Capitulo |11 que trata Organizag&o, da Diregao e da Gestao:

avaliagao do impacto que as tecnologias provocam a salde.

participagdo na normatizagdo, fiscalizagdo e controle dos servigos de salde do trabalhador nas
instituicbes e empresas publicas e privadas.

0s municipios poderdo constituir consércios para desenvolver em conjunto as agdes e 0s servigos de
saude que lhes correspondam.

conjugacao dos recursos financeiros, tecnolégicos, materiais e humanos da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios na prestacdo de servigos de assisténcia & salide da populacao.

é vedado aos municipios constituir consorcios para desenvolver em conjunto as agdes € 0s servigos de
saude que lhes correspondam.
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Texto |

E LANAVE VA ...

Atencé&o, senhores passageiros. Lamentamos informar que neste momento navegamos pelo universo a
bordo de uma nave que vem inspirando cuidados cada vez maiores em todos 0s passageiros. Tecnicamente
estamos a deriva, mas ndo ha motivo para panico. Ainda é possivel restabelecer as condi¢des de voo, desde
que todos colaborem. Os passageiros da primeira classe, principalmente. A fumaga langada no ar pelos mais
ricos fez a temperatura da nave aumentar 0,6°C no Ultimo século. Nesse ritmo chegaremos ao final deste século
com a temperatura aumentando de um a seis graus centigrados. Nosso sistema de refrigerago néo é capaz de
enfrentar esse aquecimento global.

E importante lembrar a situagdo do passageiro norte-americano, sentado na primeira fila. Se todos a
bordo quiserem imitar os habitos de consumo dele, ndo havera agua, alimentos e energia para seguir viagem.

A distribuicdo dos passageiros pela nave se da de forma desigual. Quase metade dos lugares é
ocupada por passageiros que sobrevivem com apenas 2 ddlares por dia. Pedimos desculpa pelas péssimas
condigdes de viagem desse grupo, mas lembramos que a culpa néo é da nave.(...)

Publicado no jornal O Globo em 27/08/2002, na semana da Conferéncia das Nag6es Unidas sobre Pobreza e
Desenvolvimento Sustentéavel - Rio+10 — na cidade sul-africana de Joanesburgo.

41) Constatagéo € um conceito adquirido a respeito de algum assunto ou situagdo, apds uma averiguagéo. Na
perspectiva do enunciador do texto, o trecho que apresenta uma constatagéo é

a) “Os passageiros da primeira classe, principalmente.”

b) “"Pedimos desculpas pelas péssimas condicdes de viagem {(...)"

c) “Se todos a bordo quiserem imitar os habitos de consumo (...)"

d) “Nosso sistema de refrigeragdo ndo é capaz de enfrentar esse aquecimento global.”

e) ’Eimportante lembrar a situagao do passageiro norte-americano, sentado na primeira fila.”

42) No trecho “Atengéo, senhores passageiros”, a fungdo da linguagem predominante é

a) Fatica, pois visa a tentativa de comunicagéo dado o proposito comunicativo do texto.
b) Conativa, pois objetiva denunciar aos passageiros as situagdes referentes a viagem.
c) Metalinguistica, pois visa a explicagdo sobre a natureza do problema denunciado.

d) Emotiva, pois reflete o carater humanitario do tema proposto.

e) Poética, pois reproduz as riquezas de imagens.

43) Em relagéo ao primeiro, 0 segundo paragrafo tem como objetivo

a) fazer alusdo ao aspecto linear narrado.

b) indicar polarizagéo de comportamentos.

c) criticar o comportamento anunciado.

d) sugerir a transformagao do problema exposto.

e) reforgar juizo de valor a respeito do caso relatado.

44) No texto |, a nave, apresentada com valor conotativo, €

a) O universo.

b) O nosso planeta.

¢) Anossa esperanga.

d) Ahumanizagéo da terra.

e) A preservagdo da natureza.
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Texto Il
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Copyright @ 2000 Mauricio de Sousa Producdes Lida. Todos os direito s ressrvados. Pt ua]

http://www.monica.com.br/comics/tirinhas/tira195.htm

45) Pode-se estabelecer uma relagdo de intertextualidade entre o texto Il e o texto I. O trecho do texto | que
ratifica a ideia central expressa em Il é

a) "Afumaga langada no ar pelos mais ricos (...)"
b) (...) "mas ndo ha motivo para panico. Ainda € possivel estabelecer as condigdes de voo, (...)"
c) “Nesse ritmo chegaremos ao final desse século com a temperatura aumentando (...)"
d) (...) "agua, alimentos e energia para seguir viagem.”
e) "Adistribuicdo dos passageiros pela nave se da de forma desigual.”
Texto llI

DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL, O USO E O APROVEITAMENTO
ADEQUADOS DA AGUA

Maria Cristina de Brito Lima

E crescente a importancia da 4gua na conjuntura mundial. S30 cada vez maiores os desafios a serem
enfrentados para permitir o crescimento das atividades econdmicas de forma compativel com a preservagéo dos
recursos naturais.

Ao lado dessa quest@o, ha de se ressaltar que, com o grande crescimento da populagdo, 0s recursos
naturais ficaram cada vez mais escassos em quantidade e qualidade, mais dificeis e complexos de serem
obtidos e conservados e mais caros para distribuir, entregar, prover e ampliar.

N&o ha duvida de que o atual modelo de crescimento econdmico gerou enormes desequilibrios; se, por
um lado, nunca houve tanta riqueza e fartura no mundo, por outro lado, a miséria, a degradagdo ambiental e a
polui¢do aumentam dia a dia.

Mas, diante dessa constatagdo, emerge a ideia do desenvolvimento sustentavel, buscando conciliar o
desenvolvimento econdmico com a preservagdo ambiental, atacando, ainda, a pobreza no mundo. O
desenvolvimento, nesta base, preocupa-se com a geragéo de riquezas e tem o objetivo de distribui-las, com o
escopo de melhorar a qualidade de vida de toda a populagéo, levando em consideragéo, portanto, a qualidade
ambiental do planeta.

Dessa forma, o desenvolvimento sustentavel tem seis aspectos prioritarios que devem ser entendidos
como metas, a saber; a satisfacdo das necessidades basicas da populacdo (educagdo, alimentacdo, saude,
lazer, etc); a solidariedade para com as geragdes futuras (preservar o ambiente, de modo que elas tenham
chance de viver); a participagdo da populagédo envolvida (todos devem se conscientizar da necessidade de
conservar o ambiente e fazer cada um a parte que |lhe cabe para tal); a preservagéo dos recursos naturais (agua,
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oxigénio, etc); a elaboragdo de um sistema social, garantindo emprego, seguranga social e respeito a outras
culturas (erradicacdo da miséria, do preconceito e do massacre de populagdes oprimidas, como por exemplo 0s
indios); a efetivagdo dos programas educativos.

No que toca ao desenvolvimento econdmico de uma sociedade, é certo que ele depende de muitos
fatores, entre os quais o clima, o uso viario, a tecnologia utilizada e a capacidade de obtencao de agua. E, nesta
esteira destaca-se que o valor econémico da agua é cada vez mais evidenciado, na medida em que
disponibilidade de agua é uma condi¢do necessaria para o referido desenvolvimento.

Os padrdes de uso da agua nos diversos setores, urbano, agricola e industrial, incluindo os niveis de
adequacdo da sociedade, sdo fatores que importam em que a demanda seja maior e determine o
desenvolvimento econdmico. Ajunte-se, também, que o crescimento populacional é determinante de ponta, no
que se refere as demandas sociais.

Mas néo se pode deixar de considerar que a espécie necessita de um gerenciamento. E, ao gerenciar
0s recursos hidricos, ha de se considerar trés vetores fundamentais: o primeiro € o vetor ambiental, que consiste
no uso sustentavel do recurso; o segundo é o vetor social, qual seja, a equidade da disposi¢ao, enfim, 0 acesso
igualitario a agua; e o terceiro é o vetor econdmico. Com efeito, sem esses trés pilares de apoio ndo havera
equilibrio, ndo se dando, assim, a sociedade a sustentabilidade necessaria a sua propria sobrevivéncia.(...)

Agua, Justica e Desenvolvimento Desafios para Gestéo dos Recursos Hidricos.
Revista da AMAERJ - edig&o especial

46) O texto Ill apresenta como consequéncia para os problemas apontados uma forte dicotomia identificada

em
a) modelos econdmico e ambiental X crescimento e compatibilidade da populagao.
b) aumento e conservagdo da poluigdo ambiental X conjuntura e prioridade mundial.
c) recursos naturais X importancia da agua.
d) riqueza e fartura X miséria e degradagdo ambiental.
e) atividade econémica X participagdo da populagéo.

47) Nos trés primeiros paragrafos, a autora apresenta aspectos negativos acerca do desafio ambiental que
enfrentamos. O quarto paragrafo ressalta, do ponto de vista desenvolvido, uma perspectiva de

a) esperanca e viabilidade.
b) tolerancia e abnegacdo.
c) coragem e adequagao.
d) degradacgéo e sofrimento.
e) exclusividade e isengéo.

48) No sexto paragrafo, a palavra agua aparece trés vezes regida pela preposicéo de/da. A variagdo do uso
dessa preposicao — com a presencga ou a auséncia do artigo — revela, respectivamente, valor semantico de

a) causa - temporalidade — origem.

b) generalizagdo — especificagdo — generalizagao.
) agao — materialidade — ag&o.

d) instrumento - posig&o — instrumento.

e) caracterizagéo — defini¢do — afastamento.

13



Concurso Publico Técnico-Administrativo em Educagio

TECNICO EM ENFERMAGEM

49) O ponto de vista defendido no texto lll é da existéncia de desafios cada vez maiores para o efetivo e
sustentavel crescimento das atividades econdmicas. Estes desafios estdo elencados no

o O T QD
—_—— =

()

7° paragrafo, ao sequenciar agdes de inclusao.
8° paragrafo, ao admitir a necessidade de gerenciamento.
4°, paragrafo, ao indagar sobre 0s tipos de desenvolvimento.

6°. paragrafo, ao relatar os tipos de fatores de desenvolvimento.
5°. paragrafo, ao apresentar os aspectos prioritarios.

50) A expressdo “Ha de se” é utilizada nos 2°. e 8°. paragrafos. O uso dessa expressdo tem a seguinte

finalidade:

o O T QO

()
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@ Microsoft Excel - Planilha Notas

revelar a combinacao de estratégias de convencimento.
atribuir a limitago de riscos ambientais e éticos.
avaliar a real importancia dos fatos relatados.
enfatizar a necessidade de realizagao da agao.
exortar os aspectos comuns da situagao.

Figura 1: planilha de notas

Ei_il] Arquivo  Editer Exibir Inserr Formatar

Ferramentas  Dados  Janela  Ajuda

PN 3 sSSP 6 @ a8 5 SRR 00% m [ e -8 - |N 7 8|=E= =5
e | P N IRERESNEN ]
AZ x F Abel Sales
A B c D E @ G
1 |Alunos Notal |Nota2z |[Nota3 |[Média Aluno Situacao
2 |Abel Sales 5 5 3| 4,333333333|Reprovado
3 |Ziraldo Neves 10 9 8 9|Aprovado
4 |Maria Pereira 8 8 8 8|Aprovado
s [Joaguim dos Santos 3 1 7| 3,666666667 Reprovado
s |Média 6,5 5,75 6,5 6,25
7

51) Considerando a Figura 1, a formula correta para calcular a média do aluno Abel é

a) =B2+C2+D2/4
b) = (B2+C2+D2)/3
¢) =B2+C2+D2/3
d) =B2+B3+B4/3
e) = (B2+B3+B4)/3

52) Considerando a Figura 1, a formula correta para calcular a média da turma na Nota 3 é

a) = SOMA(E2:E5)/3
b) = SOMA(E2:E5)/4
¢) =SOMA(D2:D5)/3
d) = SOMA(D2:D5)/4
e) =SOMA (B2:D5)/4
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53) Considerando a Figura 1, o tipo de fungdo que pode ser utilizado para verificar a situagéo de cada aluno é

Figura 2: Texto utilizando o Microsoft Word

i Arquvo Editar  Exbir Inseric  Formatar Ferramentss Tabels Jarels  Ajuda Digite uma pe

- @ E Normal +Times + 10w #
= —t

=
Mostrarjocultar §

= RERE 1= REN S =N

RN R C R R - - - R R R I TRt SR IS ORI IS E RIS
\ 1 \ s \ \ h f \ \ |

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO (UNIRIO)}
EDITAL N° 110, DE SETEMBRO DE 2010

54) O botéo do Microsoft Word que pode ser utilizado para justificar o trecho de texto mostrado na Figura 2 é

’
b)
c)
d)
e)

QO

55) Considere os botdes exibidos na Figura 2. Aquele que pode ser utilizado para exibir os caracteres de
controle no texto mostrado na mesma figura é

K23
(=1l i) [ [
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56) A sequéncia que, corretamente, preenche a rela¢do entre a Coluna 1 e a Coluna 2 é

1. E um software que permite a visualizagdo de uma pagina na internet. () Browser ou
navegador
2. Copiar o conteido de um arquivo residente em outro computador para o () Internet Explorer
seu, independente da distancia.
3. Pagina introdutoria de um site. () Download
4. Processo de conexdo a rede que inclui a identificagdo e a senha de () Homepage
controle.
5. Browser da Microsoft () Login
a) 1,2,3,4e5
b) 5,1,2,3e4
c) 3,52,1e4
d 1,52 3¢e4
e) 54,3,2¢e1

) online.

) sincrono.

) seguro.

) alternativo.
) assincrono.

58) A expressao virus de computador tornou-se comum no vocabulario dos usuarios de computador, embora a
maior parte destas pessoas nédo tenha uma boa nogéo do que seja o virus. Um virus de computador é

a) um programa criado por uma pessoa que pode provocar danos aos dados e aos softwares instalados no
computador.

b) causado por alguma mutagdo em algum virus ou bactéria.

c) resultado da exposigéo frequente de computadores ao meio ambiente.

d) um defeito no hardware do computador, que pode ser provocado por uma pessoa.

e) oriundo de uma mensagem com algum problema, tendo perdido parte de seu contetdo.

59) O hardware que pode ser usado para conexdo a Internet é

a) um kit multimidia.

b) um scanner.

) um provedor de acesso.

d) uma placa de modem (ou fax modem).
€) um navegador.

60) Em relagdo a Internet, a assertiva considerada falsa é

a) HTML é um padréo de editoragéo que permite criar paginas para a publicagdo na Internet.
b) Através da Internet, é possivel acessar paginas de HTML, enviar emails e enviar arquivos.
c) E possivel anexar arquivos, como fotos e videos, as mensagens de e-mail.
d) Um exemplo de enderego de email valido é cosea@unirio.br.

e) http://www.mec.gov.br & uma URL, ou seja, 0 endereco de correio eletrdnico.
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61) A UNIRIO realizou concurso publico para o cargo de Auxiliar Administrativo, sendo aprovado no certame
José Xisto, que nomeado tomou posse e, no prazo legal, entrou em exercicio. Durante seu estagio probatrio,
verificou-se, na avaliagéo final daquele periodo, que infringiu, apenas, o dever de produtividade. Considerando
essa situagao, analise a questdo do estagio probatério e os deveres funcionais do servidor José Xisto, conforme
descritos como fatores de observancia pela Lei n° 8.112/90 e atualizages.

a)

Durante o estagio probatério se afere, apenas, a aptiddo para o desempenho do cargo. Por isso, José
Xisto néo podera ser exonerado, apenas em razdo da infringéncia de um dever funcional, o da
produtividade, que deveria se somar a outros fatores, para somente levar a reprovagdo no estagio
probatério. Assim, o servidor José Xisto ndo sera exonerado.

Mesmo que José Xisto fosse servidor estavel da UNIRIO, somente seria afastado do servigo publico
devido a reprovagdo no estagio probatério sob o fundamento da baixa produtividade aliado a baixa
assiduidade, ja que, no estagio probatério, se afere, apenas, a capacidade para o desempenho do
cargo.

A disciplina, a assiduidade, a responsabilidade, o comportamento, a ética no servigo publico, a higiene
pessoal sdo causas que podem levar o servidor a reprovagao no estagio probatério, exceto o dever da
produtividade, que é subjetivo. Assim o servidor José Xisto ndo sera exonerado.

Caso adquirisse estabilidade no novo cargo, sé mediante sentenga judicial poderia perdé-lo, em virtude
do fato que, apos estagio probatério em que se afere a capacidade para o desempenho do cargo, o
servidor José Xisto violou, apenas, um fator; o da produtividade, cumprindo os demais de forma integral
(disciplina, assiduidade e da responsabilidade). Nesse caso, o servidor José Xisto, apenas, ndo foi
aprovado no estagio probatério e ndo seré exonerado.

No estagio probatério se afere a aptiddo e a capacidade para o desempenho do cargo, sendo que o
servidor José Xisto tem observado os fatores da disciplina, a capacidade de iniciativa, a assiduidade, a
responsabilidade, exceto da produtividade. Assim o servidor José Xisto ndo foi aprovado no estagio
probatdrio e serd exonerado.

62) Em relagdo ao processo administrativo disciplinar em que a autoridade instauradora determina o
afastamento preventivo de servidor, conforme a Lei n° 8.112/90, constitui-se medida cautelar na apuragdo de
irregularidade a seguinte situag&o:

O afastamento tem por objetivo evitar que o servidor venha a influir na apuragéo da sua privacidade,
como ler documentos institucionais de assuntos de vida intima.

O afastamento do exercicio do cargo pode-se dar sem fixagdo de prazo, no minimo de até sessenta
dias até concluir o processo disciplinar, com prejuizo da remuneragao.

A determinagdo do afastamento do servidor, apos a oitiva, por trinta dias, cabe ao Presidente da
Comisséo do Inquérito disciplinar.

O afastamento do servidor ocorre com prejuizo da remuneragéo, quando o inquérito néo estiver
concluso em trinta e cinco dias.

O afastamento do exercicio do cargo pode-se dar até sessenta dias, prorrogado por igual periodo para
a conclusao do processo disciplinar, sem prejuizo da remuneracao.

63) A reinvestidura do servidor no cargo de técnico administrativo anteriormente ocupado, conforme a Lei n°
8.112/90, quando invalidada a sua demisséo, por deciséo administrativa ou judicial, com o ressarcimento de
todas as vantagens, é a forma de provimento denominada

o 0O T QO
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readaptacao.
recondugao.
reversao.
reintegracao.
readmissao.
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64) Jodo Pedro, servidor nomeado para um cargo publico de agente administrativo, toma posse, mas néo
entra em exercicio dentro do prazo. Conforme a Lei n° 8.112/90 e atualizagdes, devera ser

o O T QD
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exonerado de oficio, por ndo entrar em exercicio no prazo de quinze dias.

demitido de oficio, por ndo entrar em exercicio no prazo de quinze dias.

transferido para outra carreira, no prazo de trinta dias.

exonerado ou demitido com a nota de “a bem do servigo publico”, conforme o regime de trabalho, por
néo entrar em exercicio no prazo de trinta dias.

condenado a pena de adverténcia ou de suspensao.

65) O décimo terceiro salario é vantagem paga ao servidor, além do seu vencimento, correspondente a um
doze avos da sua remuneragdo mensal, no exercicio do respectivo ano. A fracdo superior a quinze dias sera
considerada como més integral e, em caso de exoneragdo, percebera proporcionalmente aos meses de
exercicio. Essa vantagem pela Lei 8.112/90 é denominada

o O T QO
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indenizagéo natalina.

abono natalino.

auxilio natalino.

adicional por tempo de servigo.
gratificagéo natalina.

66) A lei 8.112/90 fixa um rol de condutas proibidas ao servidor publico. Configura-se como situagao proibitiva:

opor resisténcia injustificada ao andamento de documento e processo ou execugao de servigo.

manter sob sua chefia imediata, em cargo ou fungdo de confianga, conjuge, companheiro ou parente
até o quarto grau civil.

ausentar-se do servigo durante o expediente, com prévia autorizagdo do chefe imediato.

atuar como intermediario ou procurador de cdnjuge ou companheiro junto a reparticio publica, com
vistas a obter beneficios previdenciarios.

retirar, com prévio consentimento da autoridade competente, processos administrativos da reparticao.

67) O provimento dos cargos publicos far-se-a mediante ato da autoridade competente. Segundo a Lei n°
8.112/90, deve-se observar que

apenas o cidadao, pessoalmente, pode tomar posse em cargo publico, sendo vedada a posse por
procuragao.

a posse em cargo publico dependera de prévia inspegdo médica oficial para o candidato que for julgado
apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo.

a posse ocorrera no prazo de quinze dias contados da publicagdo do ato de provimento e o servidor
tera mais trinta dias para entrar em exercicio.

as diversas formas de provimento de cargo publico sdo: nomeagdo, promocdo, readaptacao,
reverso, reaproveitamento, readmiss&o, reintegracao, reclassificagéo e reconducéo.

o servidor, ao entrar em exercicio em cargo de provimento efetivo em fungéo perigosa e insalubre, tem
dispensados os fatores de assiduidade, disciplina e produtividade.
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68) Jodo Luiz aposentado por invalidez da UNIRIO retorna ao servigo publico por conta da insubsisténcia dos

motivos que autorizaram a sua aposentadoria. Segundo a Lei n° 8.112/90 e atualizacdes, a essa categoria
juridica da-se 0 nome de

a) reempossamento.

b) readmisséo.

c) retornagao.

d) cassagéo de aposentadoria.
e) reversao.

69) Segundo a Lei 8.112 e atualizagdes, quanto ao exercicio do servidor publico, € FALSO afirmar que

a) a autoridade competente do 6rgdo ou entidade para onde for nomeado ou designado o servidor
compete dar-lhe exercicio, e, se ndo entrar em exercicio no prazo de quinze dias, o servidor sera
exonerado do cargo ou sera tornado sem efeito 0 ato de sua designagéo para fungéo de confianga.

b) o inicio, a suspensédo, a interrupgdo e o reinicio do exercicio serdo registrados no assentamento
individual do servidor. Ao entrar em exercicio, 0 servidor apresentara ao 6rgdo competente os
elementos necessarios ao seu assentamento individual.

c) o servidor que deva ter exercicio em outro municipio em razédo de ter sido removido, redistribuido,
requisitado, cedido ou posto em exercicio provisorio tera, no minimo, dez e, no maximo, trinta dias de
prazo, contados da publicacdo do ato, para a retomada do efetivo desempenho das atribui¢des do
cargo.

d) o inicio do exercicio de fungdo de confianga sera no dia posterior a data de publicagdo do ato de
designacao, salvo quando o servidor estiver em licenga ou afastado por qualquer outro motivo legal,
hipdtese em que recaira no primeiro dia util, apos o término do impedimento, que ndo podera exceder a
quinze dias da publicagéo.

e) os servidores cumprirdo jornada de trabalho fixada em razdo das atribuicbes pertinentes aos
respectivos cargos, respeitada a duragdo maxima do trabalho semanal de quarenta horas e observados
os limites minimo e maximo de seis horas e oito horas diarias, respectivamente.

70) Na aplicagdo das penalidades seréo consideradas a natureza e a gravidade da infragdo cometida, os

danos que dela provierem para o servigo publico, as circunstancias agravantes ou atenuantes e os antecedentes
funcionais. Segundo a Lei n> 8.112/90, a demissao sera aplicada EXCETO nos seguintes casos:

a) crime contra a administragdo publica.

b) aplicagdo irregular de dinheiros publicos.

c) incontinéncia publica e conduta escandalosa na reparti¢éo.

d) acumulagéo ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicas.

e) cometer a pessoa estranha a reparticéo, fora dos casos previstos em lei, 0 desempenho de atribui¢éo

que seja de sua competéncia.
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